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DIARIO-OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS 

- La primera imprenta llegó a Honduras en 1829, 
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San 
Francisco, lo primero que se imprimió fue una 

. proclama del General Mora2án, con fecha 4 de 
diciembre de 1829. 

' EMPRI;SA NACIONA'L ~~ AFlTl!S GP..AFJCAS 

Después se imprimió el primer perlódl~o oficial del 

Gobierno con feoha 25 de mayo de 1830, conocido 

hoy, como Diario Oficial· "Ui Gaceta". 

~.N.A.G , 

Secretaríá de Finanzas 

·Tegucigalpa, M.D.C.,del25 de agosto de 2008 

EL PRESIDENTE'CONSTITUCIONAL 
· DÉLAREPÚBLICA 

. CONSIDERANDO: Que la Constitución de la República 
establece, q~e la reforma.agrariaes un proceso integral y un 
instrurnento de t~ansformación de la·estructura agraria del país. 

CONSIDERANDO: Que en los Artículos Número 7, 
11 y 12 del Decreto No. 18-2008 del l'J de marzo de 2008, 
se f~c~lta a la Se~retaría de Finanzas para que emita un total 
,de MÚ" SETENTA Y CINCO MILLONES DE 

LEMPIRAS ExACTOS (L.l,015,000,000.00) de Bonos de 
DeudaAgraria, a fin de cumplir con ob 1 iga'ciones pendientes que 
ellnstit~Jtq Nac'ional Agrario (lNA) mantie.ne con el Sector 

Agrario y grupos campesinos. 

1CONSIDERANDO:. Que la n_ormativa agraria vigente no 
permite la solución de los problemas plant~ados por los 
campesinos· y campesinas sobre la tenencia de la tiena, por lo 
que es de suma Lirgencia cre':lr los mecanis.mos e ins~rumentos · 
jurídicos pertin~ntes a efecto de implementar las acciones 
legales tendientes-a resolverlos. 

' ' 

- : CONSIDERANDO: Que con el objetivo de lograr lo 

establecido'en el Considerando anterior, es imperativo agilizar . 
y modernizar el ~ist~·ma de emisión. de bonos de deuda agraria, 

por lo,que 'los valores de esta emisión, se representarán erl 

anotación en cuenta. 

., 
CONSIDERANDO: Que' corresponde al Poder 

Ejecutivo e'mitir acuerdos, decretos y expedir reglament~s y·
resoluciones confm~me a Ley. 

POR TANTO: En uso de las facultades que le confieren 
los numerales 11, 19 y 30 del Artículo 245 de la Constitución 

d~ la República y de co1~formidad con lo que se dispone en 
los Artí~ulos 116 y 118 de la Ley General de Administración 
Pública; Artículos 64, 65, numeral4), 76, 77 y~ l 'de la Ley 
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La Gaceta :: REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGA 

Orgánica de Presupuesto y Artículo 7 de la Ley de Mercado 
. de Valores. · · · 

ACUERDA: 

APROBARELSIGUIENTEREGLAMENTO: 

REGLAMENTO DE LAS 
CARACTERÍSTICAS, TÉRMINOS Y 

CONDICIONES DE EMISIÓN Y 
NEGOCIACIÓN DE VALORES 

GUBERNAMENTALES 
AUTORIZADO MEDIANTE 
· DECRETO No. 18-2008 

Artículo 1.- Autorizar la emisión de CIEN MILLONES DE 
LEMPIRAS EXACTOS (L.lOO,OOO;OOO.OO) para el ~jercicio 
fiscal" del· año 2008, quedando pendientes de emitirse 
NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DE 
LEMPIRAS'EXACTOS (L.97S,OOO~OOO.OO) de ía autorización 
global, pudiendo gestionarse a través de una o más emisiones. 

l 

Artículo 2.- La1onnalizaCión de 1a emisión de los valores 
autorizados. se realizará mediante Acta suscrita por el Secretario 
de Estado en el Despacho de Finanzas y el Presidente del 
Banco Central de Honduras. . . 

Artíc~lo 3.- La Secretaría de Finanzas1 autorizará la emisión 
. de los Bonos Clase "A" por la cuaniía de ía indemnización que 
especifique la Resolución que emita el instituto Nacional Agrario 
(lNA ), en cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 4 del Decreto 
18-2008. 

Artículo4.- Los Bonos Clase "A1
\ serán entregados 

conforme Jo especifican los Artículos 8 y 9 del Decreto 18-2008. 

Artículo s~- Los valores se representarán por medio de 
anotación en cuenta en el registro del emisor que llevará el Banco 
Central de Honduras, efectuándose la transferencia de 
titularidad, mediante órdenes emitidas por los titulares y de 
acuerdo a los procedimientos que apruebe su J?irectorio. 

Artículo 6.- La emisión, la colocación, el pago de capital e 
intereses de los valores guberna~pentales que efectúe la 
Secretaría de Finanzas se realizará por intermedio del Banco 
Central de Honduras; de conformidad con las,disposiciones 
éontenidas en el presente Reglamento .y con los términos y, 
.condiciones del Contrato de Administración que para esta emisión 
se suscribá entre ambas entidades. · 

Sección :\ Acuerdos y leyes 

29 DE NOVIEMBRE' DEL 2008 Nn. 774 

Artículo7.- Los valores autorizados a emitir, serán 
denominados "BONOS ESPECIALES CLASE N', con las 

/ ' 

características siguientes:· 

Valores Gubernamentales a· diez (10) años plazo, tasa de· 
interés anual del cinco por ciento (5%)pagaderaanualment~. 
·con amortizaciones de capital cada cinco (5) años. 

Los valores gubernamentales de cada emisión se identificarán 
mediante ~m código ISIN y tendrán un valor nominal de UN MIL 
LEMPIRAS (L.l ,OOO.OO)cada uno. 

La fecha· de _emisión será la fecha·de colocación de cada 
una de las emisiones. 

Artículo 8.- El Btmco Central de ~oriduras como Banquero 
del Estado será el Agente Financiero de las emisiones y, por la 
prestación de este servicio, la Secretaría de Finanzas pagará al 
Banco Central de Honduras, una comisión de administración 

· del uno por ciento (LO%) anual~ pagadera mensualmente, 
calculada sobre el -saldo diario vigente de cada una .de las 
emisiones. · 

Artículo 9.- El Banco Central de Honduras queda facultado 
para efectuar automáticamente los cargos a la Tesorería General 
de la República por el servicio de la deuda, sí a la fecha de los 
pagos respectivos la Secretaría de Finanzas no h~ efectuado las 
transferencias de los fondos necesarios al Banco Central de 
Honduras . 

Artículo 10.- Los valores gubernamentales, se.manten.drán 
en todo tiempo depositados en administración en el Banco Central . 
de Honduras,· quien sólo reconocerá como titulares de los 

• 

A. 

\ 
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mismos a las personas que aparezcan en el registro que lleve 

al afecto. A solicitud de los titulares, con apego al Reglamento 

para la Custodia y el Registro de V~lores Gube!namentales 
Representados por Anotaéión en Cuenta, si procediere, el 

B'anco Central de Honduras, efectuará las transferencias de los 

valores mediante el traspaso de las cuentas de. depósito en 

administración, quedando facultado para transferir en esta 
' forma la titularidad de uno o más valores gubernamentales. 

Artículo 1 L- La Secretaría. de Finanzas hará las. asignaciones 

correspondientes en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos _ 

de la República para cancelar el seniicio de la deuda de los valores 

gubernamentales y de dichas asignaciones proveerá, con quince 

(15) días de af\ticipación, en la cuenta única de la Tesorería 

General de la República, las cantidades necesárias para: 

a) Efectuar los pagos correspondientes para cubrir el servicio 

de la deuda. 

b) Cubrir los costos por la comisión de administración que 
pagará al Banco Centrai de Honduras. 

. Artículo 12.- Conforme el Artículo 32 numeral 1) del 

Decreto No.- 41-2008 del 3 de abril de 2008~ el Banco Central 

de Honduras presentará a la. Secretaría de Finanzas a través de 
la Dirección General de Crédito Público, en la primera semana 

de cada mes un informe documentadp de los valores pagados en 

. el mes anterior, por concepto de amortizaciones, intereses y 

comisiones. 

Artículo 13.-Al cancelarse los valores gubernamentales de 

-esta emisión deberá levantarse el Acta correspondiente, la que 

será suscrita por los delegados de la Secretaría de.Finanzas y del 

Banco Central de Honduras. 

El presente Acuerdo. entrará en vigencia a partir de- la fecha 

de. suscripción y deberá ser publicado en el Diario Oficial La 
Gaceta. 

COMUNÍQUESE: 

~UELZELAYAROSALES 

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPÚBLICA 

REBECA PATRICIA SANTOS 
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE 

FINANZAS 
'-

Sección A. Acue.-dos y leyes 

Tegucigalpa, M.D.C 11 de septiembre de 2008 

·EL PRESIDENTEDELA REPÚBLICA -

/ 
CONSIDERANDO: Que el Góbierno de la Rep~blica de 

Honduras, há convenido suscribir con la Asociación Internacional 
para el Desarrollo (IDA), un Convenio Financíero, por un monto 

' ' 

de VEINTINUEVE MILLONES SElSCIENTOS M¡L · 
DERECHOS ESPECIALES DE G1RO (DEG 29,600,000.00), 
para financiar el "Segundo Proyecto de Reconstruc~ión y ' 
Mejoramie~to de Carreteras".' 

CONSIDERANDO: Que el proyecto antes mencionado tiene 
como objetivo mejorar la calidad de la administración y la red 
de carreteJ:asdel Prestatari~, así como. la rehabilitación y 

. mejoramiento de las carreteras primarias y secundarias , 
seleccionadas. 

POR TANTO: En uso de las facultades de que está investido 
y en aplicación de los Artículos 245 numera111 de la Constitución 
de la República, 116. y 118 de la Ley Generál de la 
Administración Pública. 

ACUERDA: 

ARTÍCULO -l. Autorizar a la Licenciada REBECA 
PATRICIA SANTOS RIVERA, Secretaria de Estado ·en el . 
Despacho de Finanzas y/o al Licenciado HUGO ALEJANDRO 
CASTILLO ALDANA, Subsecretario de Crédito e Inversión 
Pública, para que en nombre y representación del Gobierno de 
la República 'de Honduras, suscriba con la Asodación 
Internacional para el Desarrollo (IDA), un Convenio Fin~nciero 
por un monto de VEINTINUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS MIL D~RECHOS ESPECIALES DE GIRO 
(DEG. 29,600,000.00), fondos destinados a financiar el 
"Segundo Proyecto de Reconstrucción y Mejoramiento 
de Carreteras". · 

ARTÍCULO 2. El prese;1te Acuerdo es de ejecución . · 
inmediata y deberá publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". 

COMUNÍQUESE: 

JOSÉ MANUELZELAYAROSALES 
PRESIDENTE 

JOSÉ ANTONIO BORJAS MASSIS 
SUBSECRETARIO DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

1 
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. TRANSCR)PCIÚN-

El infrascrito, Secretario General de la Secretiria de Industria 
y Comercio. TRANSCRIBE: La Resolución que literalmente dice:. 

RESOLUCIÓN No. 600-2008-j SECRETARÍA DE 
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE INDUSTRIA Y 
COMERCIO, UNIDAD DE SERVICIOS LEGALES, 
TEGUCIGALPA, MUNICIPIO ~EL DISTRITO 
CENTRAL, VEINTIDÓS DE S:EPTIEIVIBRE DEL DOS 
MIL OCHO. VISTO: Para resolver elRecurso de Reposición, 
interpuesto por el Abogado· EDUARDO JAC,OBO 
CASTILLO, inscrito en el Colegio de Abogados de Honduras 
bajo el n';Íffiero 8535, en su condición de,Apoderado Legal de 1~ 
Sociedad· Mercantil DROGUERIA PREPARADOS 
ANALIZADOS Y SERV~CIOS.ÉTICOS N:AClONALES, 

- S.A. DE C.V., su nombre comercial será "Droguería 
P.A.Y.S.E.N.'', contra la Resolución No.465~2008, emitipa por 
esta Secretarüi. de Estado eri fecha 11 de agosto ~e 2008; esta 
Unidad de Servicios Legales con fundamento en ·Jos Artículos94 
de la Constitución de la República, 1 y 7 ·de la L~y General de la -
Administración Pública, 72, 13 7, y 13 8 C.e la Ley de Procedimiento 
Administrativo, 16, 27 ,··de la Ley de Protección al Consumidor,_ 
15 de la Ley-de Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo. 
RESULTA:·Que mediante Resolución No. 465.,.2008, emitida 
por esta Secretaría de Estado en fecha O 1 de julio de 2008, esta 
Secretaría de Estado resolvió: PRIMERO': Declarar CON 
LUGAR la Solicitud de. Modificación de la Lieencia de 
Representante, presentada por el Abogado EDUA~DO 

. JACOBO CASTILLO ZAMORA, inscrito en el Colegto de 
Abogados de Honduras bajo el número 8535, ·en su coridici?n 
de Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil DROC!UERIA 
PREPARADOS ANALIZADOS YSERVICIOS ETICOS 
NACiONALES, S.A. -DE C.V., . .su nombre· comercial será 
"Droguería- P.A.Y.S.E.N.". SEGUNDO: Modificar la 
providencia de fecha 11 de agosto de 2008, el?- virtud que por 
error involuntario en el momento de la transcripción se emitió el 
nombre del concedente de forma incorrecta BYK~GULDEN 
LOMBERG Chemische Fabtick GMBH, siendo el n.ombre 
correcto BYK~GULDEN LOMBERG Chemische 'Fabrik 
GmbH 'tal como se encuentra en la carta de representante y 
Distrib~idor Excl~sivo otorgada a favor de mi representada la 
concesionaria la DROGUERÍA PREPARAJ)OS ANA
IJ~ZADOS Y SERVICIOS ÉTICOS'NACION ALES, S.A. 

· DE C.V., (Droguería P.A.Y.S.E.N.). CONSIDERANDO (1): 
. Que én fecha 09 de septiembre de 2008, el Abogado EDU~O 
JACOBO CASTILLO ZAMORA, inscrito en el Colegio de 
Abogados d~ Hon~uras bajo elnúmero 8535, en su condici?n 
de Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil DROC!UERIA 
PREPARADos- ANALIZADOS Y SERVICIOS ETICOS 
NACIONALES S.A. DE C.V., su nombre comercial será ' . ' ' 

"Droguería P.A. Y.S.E.N .", contra la Resolución N o. 465-2008, 
emitida por esta Secretaría de Estado en fecha 11 de agosto de 
2008; interpuso Recurso de Reposición contra la Resolución N o. 

- 4(j5~2008, emitida por esta Secretaría de Estado en fecha 11 de 
·agosto de 2008, mánifestanc;lo: 1) Que la misma en virtud que por 

Sección A ' Acuerflos y leyes 

DEL 2008 N°. 4 

un error involuntario en el momento de la transcripción se emitió 
el' nombre del conced~nte de forma incorrecta BYK~GULDEN 

1 

LOMBERG Chemische Fabrick GMBH, siendo el nombre 
correcto BYK~GULDEN LOMBERG Chemische Fabrik 

. GmbH, tal co~o s~ encuentra en la carta de Representante-y 
Distribuidor Exclusivo otorgada a favor de mi representada la 
coricesio~aria la DROGUERÍA PREPARADOS 
ANALIZADOS Y SERVICIOS ÉTICOS NACIONALES, 
S.A. DE C.V. "Droguería- . P.A . .Y.S.E.N.". 
CONSIDERANDO: Que la Unidad de Servicios Legales 
dictaminó que lo procedente es declarar CON LUGAR el 
RecursÓ de'Reposicióp, interpuesto p0r el Abogado EDUARDO 
JACOBÚ CASTILLO ZAMORA, inscrito en el Colegio de 
Abogados de Honduras bajo el número 8535,_en sucond~ci;Jn 
de Apoderado Legal de .la Sociedad Mercantil ,DROC!UERIA 
PREPARADOS ANALIZADOS Y SERVICIOS ETICOS 
NACIONALES; S.A. DE_ C.V., su nombre coniercial será 
"Droguería· P.A. Y.S.KN.", contra la Resplución N o. 465~2008, 
emitida por esta Secretaría de Estado en fecha 11 de agosto de 
2008 .. POR TANTO: LA SECRETARÍA DE ESTADO EN 
LOS DESPACHOS DE INDUSTRIA Y COMERCIO, con 
fi.mdamento en los Artículos: 7, 116 y 120 d~ la Ley Gerteral de la· 
Administración Pública; 60 literal b ), Ti, 8 3, 8 9 y 13 5 literal a) 
d~_la ,Ley de Procedimiento Administrativo. RESU~LVE: 
PRIMERO: Declarar CON LUGARel Recurso de Reposición, 
interpuesto p_or el Abogado ED.UARDO JA.COBO 
-CASTILLO ZAMORA, en sp_ condición de Apoderado Legal 

. de I'a Sociedad Mercantil DROGUERÍA PREPARADOS . 
ANALIZADOS Y SERVICIOS ÉTICOS NACIONALES, 
S.A. DE C.V., su.nombre comercial será "D.roguería 
P.A.Y.S.E.N.", contra la Resolución N o. 27-20Q8, emitida por 
esta Se~retaría de Estado en fecha 11 de agosto de 2008. 
SEGUNDO: Que se modifique la Resolución No. 465-2008, 

_ emitida por e~ta Secretaría d~ Estado en fed1a 11 de'agosto de 
2008, en el sentido de que el nombre correcto de la empresa 
concedente,es BYK-GULDEN LOMBERG Chemische 
Fabrik Gm bH, tal como se encuentra en la carta de Repr~sentante 

· y Distribuidor otorgacl:a por la .concedente. TERCERO: 
P,u blíquese la presente Resolución'por cuenta del interesado en el 
Diario Oficial La Gaceta o en un diario de mayor circulación en el 
país, como requisito pn~Vio ·a su inscripCión enel Registro Público 
de Comercio del depártamento de Francisco Morazán y entrará 
en vigencia a partir del -día siguiente de su notificación. . 
NOTIFÍQUESE. FREDIS ALONSO CERRATO 
·vALLADARES Secretario de Estado en los Despachos de 
Indl,]Stria y Comer~io. JuLIO ADÁN POSADAS VILLALTA, 
Secretario General. 

Par2 los fines que. al interesado convenga se extiende la 
· presente en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del J?istrito 

Central, a los tres días del mes de octubre del año dos mil ocho. 

. ' 

·;. JOLIOADÁN.POSADASVILLALTA 
Secretario General 

29 N. 2008. 
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Sección ll A~isos Legales 

La Gaceta REPUBLICADE HONDURAS- TEGUCIGALPA, M. D. C. 29 DE NOVIEMBRE DEL20.08 No. 31774 

CERTIFICACIÓN· 
La infrascrita, Asistente Secretaria General de la Secretaría de. 

Estado en los Despachos de Gobernación y Justicia, CERTIFICA: 
La Resolución que literalmente dice: HRESOLUCIÓNNo. 29.6-2007. 
·EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS. DESPACHOS DE 
GOBERNACIÓN Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del Distritp 
Central, quince de marzo de dos mil siete · 

' '! ' 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo 
, por medio de !a Se<;: retaría de Estado en los Despachos de Gobernación 
y Justicia, con fecha dieciocho de enero..de dos mil siete, Exp. P.r 

.18-01-2007-32, por el Abogadq HUGO RENIERY BORJAS 
TORRES, en sti carácter de Apoderado Legal de la "JUNTA , 
ADMINISTRADORA DE AGUA ,y SANEAMIENTO DE LA ' 
COMUNIDAD DE MONTECILLOS",con domicilio en el municipio 
de. Santa Cruz de Yojoa, departamento de' Cortés, contraída a pedir el 
otorgamiento de la Personalidad J'urídica y aprobación de sus estatutos. · 

RESULTA: Qtte el petidonario·acompañó a su solicitud los 
documentas correspondientes. · 

RESULTA: Que a la.solicitud se le dio el trámite de ley habiéndose 
mandado oír a la Unida<;~. de Servicios Legales de esta Secretaría de 
Estado·quien emitió dictamen favorable a lo solicitado siendo el dicta
men de U.S.L. 494-2007 de fecha 27 de febrero de 2007.' 

1 

CONSIDERANDO: Que la JUNTAADMINISTRADORADE 
AGUA Y SANE'Alv,IIENTO DE LA COMUNIDAD DE 
MONTECILLOS, se crea como Asociación Civil de beneficio mutuo, 
cuyas disposiciones estatutarias no contrarían las leyes del país, el 
orden públiqo, la moral y las buenas costumbres por lo que es 
procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presiqenté de ia República emitió el 
Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del 
año dos mil dos, por· el que delega al Seoretario de Estado .en los· 
Despachos de Gobernación y Justicia, competencia específica para 
la emisión de este··. acto Administrativo de conformidad con los 
Artículos 11, J 6, 116, 117 y 1 J 9 de la Ley General de la Administración 
Pública, Artículos 4 y 5 de la Ley de PrócedimientoAdministrativo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo No. O l-
2006 de fecha 27 de enero de 2006, se nombró aLciudadano JORGE 
ARTURO RElNAIDIÁQUEZ en el cargo. de Secretario de Estado en 
los Despachos de Gobemación y Justicia. 

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACIÓN Y JUSTICIA, en uso de la 
Atribución Constitucional establecida en el Artículo: 245 numeral40) 
de la Constitución de la República; y en aplicación de los Articulas 29 
reformado mediante Decreto 06-98, 116 y 1 20 de la Ley General de 
la Administración Pública, 44 número 6 del Decreto PCM-008 del 
Reglamento de Organización Funcionamiento y Competencia del Poder· 

· Ejecutivo. 

RESUE'LVE: . 

PRIMERO:Conceder.P'ersonalidad Jurídica a la "JUNTA 
ADMINISTRADORÁ DE AGUA Y ·sANEAMIENTO DE .LA 
COMUNIDAD DE MONTECILLOS", .con domiciÚo en el municipio 
de,Santa Cruz, de Yojoa, departamento de Cortés, y aprobar sus 
estatutos en la 'forma. siguiente:. · 

n· '' ·'' 
ESTATUTOS DE LAJUNTAADMINISTRADORADEAGUA 

Y SANEAMIENTO DELA COMuNIDAD DE MONTECILLOS 
1 . 

CAPÍTULOI" 
CONSTITUCIÓN", DENOMINACIÓN, DURACIÓN Y 

DOMICILIO 

Artículo 1.- Se constituye la· organización <;uya denominación 
seráJUNTAADMINISTRADORADEAGU~ Y SANEAMIENTO 
DE LA COMUNIDAD DE MONTECILLOS, municipio de Santa 
Cruz de Yojoa, departamento de Cortés, como ~ociación de. servicio 
comunal, de duración indefinida, sin fines de lucro y que tendrá como 
finalidad. obtener la participación efectiva de ·la comunidad para la 
construcción, operación y mantenimiento del sistema de agua potable 
de acuerdo con las nonnas, procedimientos y reglamentaciones 
vigentes, establecidós en la Ley Marco dd Sector Agua Potable y 
Saneamiento y su Reglamento~ efectu;mdo trabajos de promoción.Y 
educación sanitaria ambiental, entre los habitantes de la comunidad de 
·Monteclllos. 

Artículo 2.- El don\icilio será en la comunidad de Montecillos, 
municipio de Santa Cruz de Yojoa, departamento de' Cortés, y tendrá 
operación en dicha comunidad proporcionando el servicio de agua 
potable. . · · .. 

Artículo 3.- Se consíqera como sistema de agua el área delimitada 
y protegida .de la micro~cuenca, l~s obras físicas de captación, las 
comunidades con fines de salud y las construcciones fisicas para· 
obra y saneamiento comunal en cada uno de los hogares. . . . 

CAPÍTULOU 
DE LOS OBJETIVOS 

' . 
Artículo 4.'- El fin primordial de Jos presentés Estatutos es regu-

. lar el nonnal funcionamiento de la Junt~ de Agua y Saneamiento y 
los diferentes Comités para la administración, operación y 
mantenimiento del si'stema. 

~ Artículo 5,- La Or-ganización tendrá los.sigtiientes objétivos: a.
Mejorar la condición de salud de los. abonados y de las comunidades 
en general. b.-Asegurar una corr.ecta administración dersistema. c.
Lograr un adecuado mantenimiento ·Y operación del Sistema. d.
Obtener asistencia en capac~tación para mejorar el servicio de agua 
potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar el servicjo de 
abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la población use y 
maneje el agua en condiciones higiénicas y sanitarias en los hogares 
de una manera racional evitando el desperdicio del recurso. g.
Gestionar la asistencia técnica necesana para mantener adecuadamente 

. el sistema. h.- Realizarlabores de vigilancia' en todos los componentes 
del sistema(de micro-cuencas, el acueducto y sanéámiento básico). 
i. Asegurar la sósteni.bllidad de l!ls servicios de agua potable y-
saneamiento. · · · 

Artículo 6.- Para el logro de. los objetivos indicados, la organización 
. podrá realizar las'siguientes ac~ividades: a.- Recibir las aportaciones 
ordinarias en concepto de tarifa mensual por el servicio. de agua y 
extraordinaria en concepto de cuotas extraordinarias. b.-Establecer 
programas de capacitación pem1auentes a fin de mejorar y mantener 
la salud de los abonados. c.- Aumentar el patrimonio económico a fin 
de asegurar una buena operación y mantenimiento del sistema. d.
Gestionar y canalizár recursos financieros de entes nacionales e 
int.ernacionales. e.- Coordinar y asociarse con- otras instituciones 

! 
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públicas y privadas para manténer el sistema. f.- promover la 
integración de la comunidad involucrada en el sistema. g.- ümserva'r, 
mantener y aumentar el área de la micro-cuenca. h.- Realizar cualquier · 
actividad qu~ tienda~ mejorar la salud y/o a conservar el sístema. 

CAPÍTULO 111 
DE LOS MIEMBROS 

CLASES DE MIEMBROS 

Artículo 7.- La Junta Adm,nistradora de Agua y Saneamiento, · 
tend~ las siguientes categorías'de miembros: a.- Fundadores;· y, b.'
Aciivos. Miembros Fundadores: Son los que suscribierón el Acta de 
Constituci.ón de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son' los que 
participan en las Asambleas de Usuarios. 

1 

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases de 
miembros tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos. c.
Presentar iniciativas o proyectos a ·la Junta Directiva. d.- Elevar 
peticiones o iniciativas que benefiCíen la adecuada gestión de los 
servicios -e.- Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias en 
·la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las 
interrupciones programadas_ del servicio de las modificaciones en la 
tarifa y de cualquier evento que ·afecte sus derechos o modifique 1a 
calidad del servicio que recibe. · 

Artículo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse al 
-sistema de saneamiento. b . ..: Hacer uso adecuado de los servicios, sin 
dañar ni poner·en riesg6la infraestructura. 

CAPÍTULO IV 
DE LOS ÓRGANOS 

ATRIBUCIONES DE CADA ÓRGANO 

·Artículo 10.- La dirección, admin'istración. operación y 
mantenimiento en el ámbito de todo el sistema estará a cargo de: a.

. Asamblea de Usuarios. b.-Junta Directiva. c.- Comités de Apoyo 
integrada por: 'a) Comité de micro-cuencas. b) Comité de Operación 
y Mantenimiento. e) Comité de Saneamiento. 

DE LAASAMBLEADEUSUARIOS 

Artículo 11.- Es la máxima autoridad de 1a comunidad a nivel 
local, expresa la voluntad colectiva de los abonados debidamente 
convocados .. 

Artículo 12.- Son funciones de laAsamblea de Usuarios: a.- Elegir 
o destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los asuntos 
rélacionados con los intereses de la Junta. c.-Nombrar las comisiones 
.o comités de apoyo. 

DE LA JUNTA DIRECTIVA 

Artículo iJ.- Después de la Asamblea de ,Usuarios la Junta ; 
Directiva, es el órgano de gobierno más importante de la Junta de 
Agua y Saneamiento; y estará en funcíones por un período de dos 
años pudiendo ser reelectos por un período más, ejerciendo dichos 
cargos ad honorem. Para ser miembro de la Junta Directiva deberá 
cu:mplir con los requisitos establecidos en los Artículos 36, 37 del 
Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y 

, Saneamiento, estará conformado por siete (7) miembros: 1.- Un 
Presidente( a). 2.- Un. Více..:pre~idente. 3.- Un Secrétarió(a). 4.- Un' 
Tesorero(a). 5 . .., Un FiscaL 6.- Un Vocal primero; y, 7."" Un Vocal 
segundo.. · 

. . ' 

Artículo 14.-La Junta Directiva tendrá las siguientes atribuciones: 
a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos. ·b.- Elaborar·y 

· Sección B .-\\ isus Legales 

'ejécutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y ejecutar las actividades 
de sanel;lmiento básico, operación y mantenimiento del sistema de 
agua. d.- Realizar los cobros de tarifas mensuales y demás ingresos 
en efectivo proveniente del servicio de agua en la comunidad. e.
Depositar los.fondos provenientes de las recaudaciones de cobros de 
tarifa y demás ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua 
en la comunidad .. f.- Presentar informes en Asamblea General de 
Abonados cáda tres meses. g.-: Cancelar o superar el servicio de agua. 
h.- Vigílary protegerlas fuentes de abastecimiento de agua. Evitando 
su contaminaciqn y realizando acciones de protección y reforestación 
de la micro-cuenca. i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias 
en los hogares de los abonados. 

· Artículo 15.- Son atribucipnes del PRESIDE~E: a.- Convocar 
a sesiones. b.-Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.- Elaborar la 
agenda con el Secretario. d.- Autorizar y aprobar con el Secretario las 
Actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar con el Tesorero todo 
documento que implíque erogación de fondos. f.- Representar judi
cial y extrajudicialmente a la Junta Administradora. 

. . 

Artículo 16.- Son atribuciones del VICE-PRESIDENTE: a.
Sustituir al Presidente en caso de atisencia temporal o definitiva, en 
este último caso se requerirá la mayoría simple de la Junta Directiva. 
b.- Supervisará las comisiones que se asignen. c.- Las demás 
atribuciones que le asigne la Junta Directiva o laAsamble'a. 

Articulo 17.- Son-atribuciones del SECRETÁRIO: a.- Llevar el 
libro de Actas. b.-Autorizar con su firma las actuaciones del Presidente 
de la Junta, excepto con'lo relacionado con el dinero. c.- Encargarse 
de la correspondencia. d.- Convocar junto con el Presidente. e.- Llevar 
el registro de abonados. f.:.. Organizar el archivo de la Junta de Agua y 
Saneamiento. g.- Manejo de planillas de mano· de obras .. 

. Artícul~ 18.- Son atribuciones del TESORERO: Es~~ encargado 
de manejar fondos, archivar documentos que indiquen ingresos y 
egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos provenientes del servicio 
de contribuciones y otros ingr~sos destinados al sistema. b.-Responder 
solidariamente con el Presidente del-manejo y custodia de los fondos 
que serán destinados auna cuenta bancaria o del .sistema cooperativista · 
c.- Llevar al día y con claridad el registro y control de las operaciones 
que se refieren a entradas y salidas de dinero de la Tesorería de la 
Junta (libro de entradas y salidas, talonario de recibos, de ingresos,y 
.egresos, pagos mem¡uales de agua). d.- Informar men~ualmente a la 
Junta sobre el mantenimiento ecQnómico y financiero (cuenta bancaria), 
con copia a la Municipalidad.' e.- Dar a: los abonadosJas explicaciones 
que sqliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de lo~ bienes 
de la,Junta. g.- Autorizar conjuntamente. con el. Presidente toda 
erogación de fondos.· h.- Presentar ante la Asamblea un informe de 
ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copia a la 
Municipalidad. 

, Artículo 19.- Son atribuciones del, FISCAL: a.- Es el encargado 
de fiscalizar los fondos de la organizació!l. b.-:- Supervisar y coordinar 
la administración de los fondos prpvenientes del servicio de 
contribuCiones y otros ingresos destinados al. sistema. c.- Com~nicar 
a los miembros ·pe la Junta Directiva de cualquier anomalía que se 
encuentre en la_administración de-los fondos o bienes de la Junta. d.
Llevar el control y practicar las auditorías que sean necesarias para. 
obtener una administración transparente de los bienes de la 
Organización. · 

Artículo 20.:. Son atribuciones de los VOCALES: a.
Desempeijar algún cargo en 'forma transitoria o permanente que le 
asigne la Asamblea o Ja Junta Dir~ctiva y apoyar en convocar a la 
Asamblea. b.-El Vocal T coordinará e) Co:mité de Saneamiento Básico. 
c.- El Vocal IT coordinará el Comité de micro-cuenca y sus funciones 
especificarán el Reglamento respectivo. 

UDI-D
EGT-U

NAH



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados ENAG

La- Gaceta REPUBLTCA DE HONDURAS-
' ' 

Artículo 21.- Para tratar los asu-ntos rel'~cionaélos con el sistema 
y crear una comunicación y coordinación, en su comunidad, se harán 
reuniones así: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y C'uando fuese 
de urgencia en forma Extraordinaria. b.-La Junta Directiva se reunirá 
una vez por mes. 

DELOSCONUTÉSDEAPOYO 

Artículo 22.- La Junta Directiva tendrá Jos siguientes Comités de 
Apoyo: a.- Comité de Operación y Mantenimiento. b.-Comité de mi
cro~c.uenca. c.- Comité de Saneamiento. 

Artículo 23.-Estos Comités estarán iniegrados a la estructura de 
· la Junta Directiva; su función específica es la de coordinar todas las 
labores de operación, mantenimiento y conservación déla micro
cuenca y salud de los abonados en el tiempo y forma que· determine la 
Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para designar sus 
funciones específicas y estructura interna, oportuname-nte se emitan, 
debiendo siempre ·incorporar como miembro de los Comités de 
Operación y Mantenimiento y de mi ero-cuenca al Alcalde Auxiliar y al 
Promotor de Salud asignado a la zona tomo miembro de Comité de 
·Saneamiento. 

CAPÍTULO V 
DEL PATRIMONIO 

Artículo 24.- Los recursos económicos de !aJunta Administradora 
podrán constituirse: a.- Con la tarifa mensual de agua, venta de derecho 
a pegue, inultas así como los intereses capitalizados. b.-Con bienes 
muebles o inmuebles y trabajos que aportan los. abonados. c.- Con las 
instala-ciones y obras físicas. del sistema. d.- Con donaciones, herencias, 
legados, préstamos, derechos y privilegios que reciban de personas 
natl!rales o jurídicas. 

Artículo 25.- Los recursos económicos de laJuntaAdministradora 
se emplearán exclusivamente para el uso, operación, mantenimiento, 
mejoramiento y ampliación del sistema. · 

CAPÍTULO VI . 
DE LADISOLUí;IÓN Y LIQUIDACIÓN 

Artículo 26.~ Causas de disolución: a.- Por orden judicial. b.
Por el retiro de los miembros que. sean beneficiados. c.- Por cambiar 
de objetivos para los cuales se constitl,lyó. d.- Por cualquier causa 
que haga imposible la continuidad de la JuntaAdministradora de Agua. 
La decisión de disolver la Junta Administradora de Agua se resolverá 
en Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto y seráaprobada 
por la mayoría absoluta de sus miembros debidamente inscritos. Una 
vezdísuelta.laAsociacióh se procederá a la liquidación. debiendo·cump!ir 
con todas las obligaciones que se hayan contraído con terceras per
sonas y el remanente, en caso de que quedare serán donados 
exclusivamente a organizaciones filantrópicas, siempre y cuando éstas 
no sean de carácter lucrativo, que señale la Asamblea de Usuarios, 
cumpliendo asimismo con lo estipulado en el Código Civil para su 

. disolución y liquidación. 

--cAPÍTULO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 27.- El ejercicio· financiero de la -Junta de Agua y 
Saneamiento coincidirá con el año fiscal del gobierno de la República. 

Artículo.28.- Los programas, proyect!}s o actividades que la 
Junta ejecute no irán en detrimento ni entorpecerán las que el Estado 

· realice, por el contrario llevarán el propósito de complementarlos de 
común acuerdo por disposición de este último. · 

SEGUNDO: La JUNTAADM.INISTRADORADE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE MONTECILLOS, 

NOVIEMBRE 
1 

presentará ante la ,.Secretaría de Estado en los Despachos de 
Gobernación y Justicia, los estados financieros auditados que reflejen 
los ingresos, egresos y todo movimiento económico y contablé, 
indicando su patrimonio actual así como las modificaciones. y 
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones .a 
través de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados y 
donaciones provenientes del extranj·ero, se sujetarán a la normativa 
jurídica imperante en el país, aplicable según sea el caso, a través de 
los órganos estatales cpnstituidos para verificar la transparencia de 
'los mismos. 

TERCERO: La JUNTAADMINISTRADORADEAG.UA Y 
SA!'~EAl\UENTO DE LA COMUNIDAD DE MONTECILLOS,se 
ins~ribirá en la Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación · 
y Justicia indicando nombre completo, direccíón.exacta, así como 
los nombres de sus representantes y demás integrantes de la Junta 
Directiva; asimismo, se sujetará a las disposiciones que dentro su 
marco jurídico le corresponden a esta Secretaría de estado, a través 
del respectivo órgano interno verificando el cumplimiento de los 
objetivos para los cuales fue constituida .. 

CUARTO: La .JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
- ' 

SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE MONTECILLOS, Se 
somete a las disposiciones legales y políticas establecidas por la 
Secretaría de Estado-en los' Despachos de Gobernación y Justicia y 

·demás entes contralores del Estado; facilitando cuanto documento. 
sea requerido para garantizar la transparencia de la administradón, 
quedando obligada, ademá's, a presentar informes periódicos anuales 
de las actividades que realicen con instituciones u-organismos con 
los que se relacionen en el ejercicio· de sús objetivos y fines para lo 
cual fue autorizada. 

QUINTO: La disolución y liquidación de la JUNTA 
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD DE MONTECILLOS, se hará de conformidad a sus 
estatutos y las leyes vigentes en el país, de la que una vez canceladas 
las obligaciones contraídas, el excedente pasará a formar parte de 
una orgai1ízación legalmente· constituida en Honduras, que reúna 
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho trámite se hará bajo 
la supervisión de esta Secretaría de Estado, á. efecto de garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones y transparencia del remanente de 
los bienes a que hace referencia el párrafo 

1
primero de este mismo· 

artículo. 
'¡' 

·' 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarán en vigencia luego de 
ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el QiaríoOficial 
LA GACETA con las limitaciones establecidas en la Constitución de 
la República y las Leyes; sus reformas o modificaciones se someterán 
al mismo procedimiento de su aprobación, 

SEPI'IMO: La presente resolución deberá inscribirse en el Registro 
·Especial del Instituto de la Propiedad dé conformidad con el artículo 
28 de la Ley de Propiedad. (F)' JORGE ARTURO REINA 
IDIÁQUEZ,SECRETARIODEESTADOENLOSDESPACHOS 
DE GOBERNACIÓN Y JUSTICIA. (F) SONIALETICIA CRUZ 
LOZANO, SECRETARIA GENERAL;'' 

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa~ municipio del Distrito Central 
a los veintiún días del mes de noviembre d_e dos mil siete. 

BERTA LIDIA SANTOS PORTILLO 
ASISTENTE DE LA SECRETARIA GENERAL 

29N. 2008. 
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CERTIFICACIÓN" 
La infrascrita, Asistente de la Secretaria General de la Secretaría. 

de Estado en los Despachos de Gobernación y Justicia, CERTIFICA: 
L1 Resolución que liter:almente dice: "RESOLUCIÓN No. 390~2007. 
El Secretario de Estado en los Despachos de Gobernación y Justicia. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, diez de abril del dos mil 
siete. 

· VISTÁ: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo 
por medio de la Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación. 
y Justicia, con fecha diecinueve de enero del dos nii! siete;Exp. P.J. 
No.l9-0 1-2007-38, por el Abogado HUGO RENIERY BORJAS 

·TORRES, en su carácter de Apoderado, Legal de la "jUNTA 
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD DE LOS CAMINOS", condomicilio en la comunidad 
de Los Caminos; municipio de Santa Cruz deYojoa, departamento de 
Cortés, contraída a pedir el otorgamiento de la Personalidad Jurídica 
y aprobación de sus estatutos. 

RESULTA: Que el peticioniuio acompañó a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

·• . 
RESULTA: Que a lasolicitudse le dio el trámite de ley habiéndose 

mandado ofr a la Unidad de Servidos Legales de está Secretaría qe 
Estado quienes emitierón dictamen favorable U. S.L. 553-2007 de fecha 
2 de marzo del 2007. 

CONSIDERANDO: Que laJUNTAADMINISTRADORADE : 
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE, LOS. 
CAMINOS, se crea como Asociación Civil de beneficio mutuo, cuyas 
disposiciones estatutarias no contrarían las leyes del país,. el orden 

, público, la moral y las buenas costumbres por lo que es procedGnte 
acceder a lo solicitado. ' 

CONSIDERANDO: Que el P-residente de la República emitió el 
Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del:año 
dos mil dos, por el quedelega al Secretario de Estado en los Despachos 
de Gobernación y Justicia, competencia específica para la en1isión de 
este acto Administrativo de conformidad·con los Artículos 11, 16, 
116, 117 y 119. de la Ley General de laAdmiqiStración Públi~ Artículos 
4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que medianteAcu~rdo Ejecutivo No: 01-
2006 de fecha 27 de enero de 2006, se nombró al ciudaoano JORGE 
ARTURO RE IN A IDIÁQUEZ en el cargq de Secretario de Estado en 
los Despachos de Gobernaci~n y Justicia·. · · 

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACIÓN Y JUSTICIA, en uso de la 
-Atribución Constitucional establecida en el Artículo: 245 numeral40) 
de ia Constitución de la República; y en aplicación de losArtículos 29 
refomiado mediante Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley General de la 
Administración Pública, 44 número 6 del Decreto PCM-008 del 
Reglamento de Organización FuncionamieQto y Competencia del Poder 
Ejecutivo. · 

RESUELVE: 

PÍUMERO:Conceder Personalidad Jurídica a la· "JUNTA 
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO 'nE LA 
COMUNIDAD DE LOS CAMINOS~', con dolnicilio en la comunidad 
Los Caminos, municipio de Santa Cruz, de Yojoa, departamento de 
Cortés, y aprobar sus estatutos en la forma siguiente: 

· ESTATUTOSDELAJUNTAAD~STRADORADEAGUA 
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS CAMINOS 

Sección R A\'isos Legales 

DEL2008 N°. 31 774 

CAPÍTULOI 
CONSTITUCIÓN, DENOMINACIÓN, DUR.ÁCIÓN Y . 

·. . DOMICILIO 

Artículo 1.- Se constituye la organi7..ación cuya denominación 
seráJUNTAADMINISTRADORADEAGUAYSANEAMIENTO· 
DE LA COMUNIDAD DE. LOS CAMINOS, municipio de Santa 
Cruz de Yojoa, depmtamento de Cort~s, como asociación de servicio 
comunal, de .duración indefipida, sin fines de lucro y que tendrá como 
finalidad obtener la participación efectiva de la comunidad para la 
construcción, operación y mantenimiento del sistema de agua potable 
de acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones 
vigentes, establecidos en la Ley Marco del Sector Agua Potable y 

. Saneamiento y su Reglamento, efectuando trabajos de promoción y 
educación sanitaria ambieÍltal, entre los habitantes de la comunidad de 
Lós Caminos. 

Artículo 2.- El domicilio será en ht.comunid~d de Los Caminos, 
múnicipio·Cie Santa Cruz de Yojoa, departamento de Cortés, y tendl-á, 
operación en dicha comunidad proporcionando el servicio de agua 
potable. · 

Artículo 3.:. Se consid~ra como sisterrla de agua el área delimitada 
y protegida de ·la micro-cuenca, las obras físicas de captación, las 
comunidades con fines de salud y las cónstrucciones fisic~s ·para 
obra y ~aneamiento comunal en cada uno de los hogares. 

CAPÍTULO U 
DE LOS OBJETIVOS 

Artículo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es regu-. 
lar el normal funcionamiento de la Junta de Agua y Sanea~T~iento y 
los diferentes Comités pani la admjnistración, operación .Y 
mantenimiento del sistema. 

Artículo 5.- La OrganizaCión tendrá los siguientes obj~tivos: a.
Mejorar la condición de salud· de los abonados y de las comunidades 
en generaL b.~ Asegurar una correcta administración del sistema. c.~· 
Lograr un ·adecuado mantenimiento y :operación del Sistema. d.
Obtener asistenCia en capacitación para mejorar el servicio de agua 
potable. e.-, Obtener financiamiento para mejorar el servicio de. 
abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque ·la población use y 
maneje el agua en cQndiciones higiénicas y sanitarias en los hogares 
de. una manera racional evitando el desperdicio del recurso. g.
Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener adecuadamente 
el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia ef! todo~ los componentes 
del sistema (de micro-cuenca~, el acueducto y saneamiento básico). · 
i. Asegurar. la .sostenibílidad de los servicios. de agua potable y 
saneamiento. 

Artículo 6.- Pa,ra el logro de 'los objetivos indicados, la 
'organización podrá realizar las siguientes actividades: a.- Recibir las 
aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el servicio 
de agua y extraordinaria en concepto de cuotas extraordinarias. b.
Establecer progranias de capacitación permanentes a fin de mejorar y · 
mantener la salud de los abonados. c.- Aum\!ntar el patrimonio 
económico a fin de asegurar una buena operación y mantenimiento 
del 'sistema. d.- Gestionar y canalizar recursos financieros de entes 
nacionales e internacionales. e.~ Coordinar y asociarse con otras 
instituciones públicas y privadas para mantener el sistema. f.
Pronwver la integración de la comunidad involucrada en el sistema. 
g.- Conservar, mantener y aumentar el área de la micro-cuenca. h.
Realizar cualquier actividad que tienda a mejorar la salud y /o a conservar 

· el.sistema. 
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CAP.ÍTULO III 
DE LOS MIEMBROS 

· CLASES DE MIEMBROS 

. -

Artículo 7.- La Junta Administradora de Agua y Saneamiento, 
tendrá las siguientes categorías de miembros: a.:.. Fundadores; y, b.
Activos. Miembros Fundadores: Son los que suscribieron el Acta de 

-Constitución de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son los que 
participan en Asambleas de lo~ Usuarios. 

Artículo 8.- Son derech9s de los miembros: a.- Ambas clases de· 
miembros tienen derecho a voz y a voto. b.-Elegir y ser electos. c.
Presentar iniciativas o proyectos a la Juf!ta Directiva. d.- Elevar 
peticiones o iniciativas que beneficien la adecuada gestión de los 
servicios e.- Presentar reclamos ante e! prestador por deficiencias en 
·la calidad del servicio. Recibir avisos oportunamente de las 
interrupciones programadas\ del serviCio de las modificaciones en la 
. tarifa y de cualquier evento que afecte sus derechos o modifique la 
. calidad del servicio que recibe. 

Artículo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse al 
sistema de saneamiento. b.-Hacer uso adecuado de los servicios, sin 
dañar ni poner en riesgo la _infraestructu~a. · 

CAPÍTULO IV 
DE LOS ÓRGANOS 

ATRIBUCIONES DE CADA ÓRGANO . 

Artículo 10.- La dirección, administración, operación y 
mantenimiento en el ámbito de todo el sistema estará a cargo de: a.
Asamblea de Usuarios. b;- Junta Directiva. c.- Comités de Apoyo 
integrada por: a) Comité de micro-cuencas. b) Comité de Operación 
y Mantenimiento. e) Comité de Saneamiento. 

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS 

Artículo 11.- Es la máxima autoridad de la comunidad ·a nivel 
local, expresa la voluntad colectiva de los abonados debidamente 
convocados. · -

Artículo 12.- Son funciones de laAsamblea de Usuarios: a.- Elegir 
o destituir los miembros!Oirectivos de la Junta. b.-Tratar los asuntos 
relacionados ton los intereses de !aJunta. c.- Nombrar las comisiones 
o comités de apoyo. 

DE LA JUNTA DIRECTIVA 

Artículo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta 
Directiva, es el órgano de gobiemo más ~mp011ante de la Junta de 
Agua y ·Saneamiento~ y estará en funciones por un período de dos 
años pudiendo ser reelectos por un período más, ejerciendo dichos 
cargos ad honorem. Para ser miembro de la -Junta Directiva deberá 
cumplir con los requisitos establecidos en los Artículos ~6, 37 del 
'Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y 
Saneamiento, estará conformado por siete (7) miembros: 1.- Un 

. Presidente(a). 2.--: Un Vice-presidente. 3.- Un Secretario(a). 4.- Un 
Tesorero( a). 5.-_ Un Fiscal.. 6.- Un Vocal primero; y, 7.- Un Vocal 
segundo. 

Artículo 14.- La Junta Directiva tendrá las siguientes atribuciones: 
a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos. b.- Elaborar y 
ejecutar el plan anual de trabajo. c.~ Coordinar y ejecutar las actividades 

.. de saneamiento básico, operación y mantet:~imiento del sistema de 
agua. d.- Realizar los cobros de tarifas mensuales y demás ingresos 

· en efectivo proveniente del servicio de agua en la comunidad. e.
Depositar los fondos provenientes de las recaudaciones de cobros de 
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tarifa y demás ingresos en_ efectivo p'roveniente del servicio de agua 
en la comunidad. f.- Presentar informes en Asamblea General de
Abonados cada tres meses. g.- Qancelar o_superar.el servicio de agua . 

. h.- Vigilary proteger las fuentes de abastecimíento de agua. Evitando 
su' contaminación y realizando acciones de protección y reforestación 
de la micro~cuenca. i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias 
·e.n los hogares de los a;bonados. · 

Artículo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.- Convocar 
a sesiones. b.- Abrir, presidlr y cerrar las sesiones. c.- Elaborar la , 
agenda' con,el Secretario. d.- Autorizar .y aprobar con el Secretario las 
Actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar con el Tesorero todo 
documento que il:nplique erogación de fóndos. f.- Representar judi- . 
cial y extrajudicialmente a la Junta Administradora. 1 

Artículo 16.- Son atribuciones del VICE-PRESIDENTE: a.
Sustituir al Presi~ente en caso de ausencia temporal· o definitiva, en 
este último caso se requerirá la mayoría simple de la Junta Directiva . 
b.- Supervisará las cotnisiones que se asignen. c.- Las demás 
atribuciones que le asign~ la Junta Directíva o la Asamblea. 

Artículo 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.- Llevar el 
libro de Actas. b.-Autorizar con su firma las actuaciones del Presidente 
de la Junta, e.xcepto con lo relacionado con el dinero. c.- Encargarse 
de la corr¡;spondencia. d.~ Convocar junto con el Presidente. e.- Llevar 
el registro dé abonados. f . ..; Organizar el archivo de la Junta de Agua y 

. Saneamiento. g.- Manejo de planillas de mano de obras. 

Artículo 18.- Son atribuciones del TESOÚ.ERO: Es el encargado · 
de manejar fondos, archivar documentos que indiquen ingresos y 

-egresos: a.-·Recaudar y administrar l0s fondos provenientes del servicio 
de qmtribuciones y otros ingresos destinados al siste·ma. b.-Responder · 
solidariamente con el Presidente'del manejo y custodia de los fondos 
que serán destiriados a una cuenta bancaria o del sistema cooperativista. 
c.- Llevar al día y con claridad el registro y control de las operaciones 
que se refieren a entradas y sali·das de dinero de la Te.sorería de la 
Junta (libro de entradas y salidas, talonario de recibos, de ingresos y 
egresos, pagos mensuales de agua).· d.- Informar mensualmente a la 
Junta sobre el mantenimiento económico y f.i"nanciero '(cuenta 
bancaria), con copia a la: Municipalidad. e.- Dar a los· abonados las 
explicaciones que soliciten so~re'sus cuentas. f.-'Llevar el inventario 
de los bienes de la Junta. ·g.-'Autol'i2:a,r conjuntamente con el Presidente 

· toda erogación de fondos: h.- Presentar ante ta Asamblea un informe 
de ing~esos y egreses en forma·trimestral y anual con copia a la_ 

_ Municipalidad. · 

. Artículo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el encargado 
de fiscalizar lps fondos de la organización. b . ..: Supervisar y coordinar 
la administración de los fondos provenientes del servicio de 
contribuciones y otros ingresos destinados· al sistema. c.- Comunicar 
a !os miembros de la Junta Directivá de cualquier .anomalía qu~ se 
encuentre en la administración de los fondos o bienes de la Junta. d.-

. Llevar el control y practicar las auditorías que sean necesarios para 
obtener una administración 'transparente de. los bienes de la 
Organizac,ión . 

Artículo 20.- Son átribucíones de los VOCALES: a.
Desempeñar algún cargo en forma transitoria o permanente que le 
asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar a la 
Asamblea. b.-El Vocal Jcoordinaráel ComitédeSaneamiento:Básico. 
c.'- El Vocal Il coordinará el Comité de micro-cuenca y sus funciones 
se especificarán el Reglamento respectivo. . · 

Artículo 21.- Para tratar los asuntos,relacicmados.con el sistema 
y crear una comunicación .y coordinación, en su. comunidad, se. harán 

.:reuniones así: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando fuese 
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de urgencia en forma Extraordinaria. b.-La Junta DirectivaS.e reunirá 
una vez por mes. ·. 

DELOSCOMITÉSDEAPOYO. 

··Artículo 22.- La Junta Directiva tendrá los siguientes Comités de 
Apoyo: a.- Comité de Operación y Mantenimiento. b.-Comité de mi-
cro-cuenca. c.- Comité de Saneamiento. · 

Artículo 23.-Esto<> Comités estarán integradós a la estruétura de 
la Junta Directiva, su función específica es 1~ de coordinar todas las 
labo-res de operación, manteniniiento, y conservación de la' micro
cuenca y salud de los abonados.en el tiempo y forma que determine la 
Asamblea de Usuarios y los re,glamentos que para designar sus 
funciones específicas y estructurá interna, oportunamente se emitan, 
9ebiendo siempre incorporar como miembro dé los.Comités de 
Operación. y Mantenimiento y de micro-cuenca al Alcalde Auxiliar y al 

·Promotor de Salud asignado a la zona como miembro de Comité de 
Saneamiento. 

"CAPÍTUWV 
DEL PATRIMONIO 

Artículo 24.- Los recursos económicos de la Junta Administradora 
podrán constitui..Se: a.- Con la tarifa mens.ual de agua, venta de derecho 

·a pegue, multas así como los intereses capitalizados. b.- Con bienes 
:muebles o inmuebles y trabajos que aportan los abonados. c.N Con las 

instalaciones y·. obras fisicas del sistema. d.- Con donaciones, herencias, 
legados, préstamos, derechos y privilegios que reciban de personas 
·naturales o jurídicas. 

Artículo 25.- Los recursos económicos de la Junta Administradora 
se emplearán exclusivamente para el uso, operación, mantenimiento; 
mejoramiento y ampliación del sistema. 

CAPÍTULO VI .. 
loE LA DISOLUCIÓN Y LJQUIDA~IÓN 

Artí~ulo 26.- Causas de Disolución: a.- Por orden judiCiah b.
Por el retiro de los miembros que sean beneficiados. c.- Por cambiar 
de objetivos para los (:males se constituyó. d.N Por cualquier causa 
que haga imposible,la continuidad.d~ láJuntaAdministradora de Agua. 
La decisión de disolver laJuntaAdministradoradeAgua se rei>olverá 
en Asamblea Extraordiharia convocada para este efecto y será aprobada 
por la mayoría absoluta de sus miembros debidamente inscritos. Una 
vez disuelta la Asociación se procederá a la liquidación, debiendo 
cumplir con todas las obligaciones que s~ hayan contraído con terceras. 
personas y el remanente, en caso de que quedare ser~n donados 
ex el usivamente a organizaciones filantrópicas, siempre y cuando éstas · 
rio sean de carácter lucrativo, que señale la Asamblea de Usuarios, 
cumpliendo asimismo con lo estipulado en el Código Civil para su 
dis9t ución y liquidación. 

CAPÍTULO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo 27·.- El ejercicio· financiero de la Junta de Agua y 
Saneamiento coincidirá con el año fiscal del gobierno de la l,{epú~lica. 

Artículo ~8.- Los programas,. proyectos o actividades que la 
Junta ejecute no irán en detrimento ni entorpecerán his que el Estado 
realice; por el contrario llevarán el propósito de complementarlos de' 
común acuerdo por disposición de este último. 

SEGUNDO: La JUNTAADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS CAMINOS, 
municipio de Santa Cruz de Yójoa, departamento de Cortés presentará 
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ante la Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación y 
·Justicia, los estados financieros auditados que reflejen los ingresos, 
egresos y todo movimiento éconómico y contable, indicando su 
patrimonio actual así como las modificaciones y variaciones del 
mismo, incluyendo herencias, legaqos y donaciones a través de un 
sistema contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones 
provenientes del extranjero, se sujetarán a la normativa jurídica 
imperante en el país, aplicable según sea el caso, a través de los 
órganos estatales constituidos para verificar la transp¡3rencia de los 
mismos. 

TERCERO: La JUNTAADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS CAMINOS, .. 
municipio de Santa Cru.z de Yojoa, departainentci de Cortés, se 
inscribiJ:á én la Secretada de Estado en los Despachos de Gobernación 
y Justicia indicando nombre completo, direcci'ón exacta, así como 
los nombres de sus representantes y demás integrantes de la Junta 

· Directiva~ asimismo, se sujetará a las disposiciones que dentro su 
marco jurídico le corresponden a esta Secret.aría de est~do, a través 
del respectivo órgano interno verificando el.cumplimiento de los 
.objetivos para los cuales fue constituida. 

' . ' 
L , , 

CUARTO: La.JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y . 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS CAIV,IINOS, 
municipio de Santa Cruz de Yojoa, departamqnto de Cortés se somete 
a las disposiciones legales y políticas establecidas por la Secretaría · 
de Estado en .los Despachos de Gobernación y Justicia y demás entes 
contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido 
para garantizar la transparencia de la· administración, quedando 
obligada, además, a presentar informes periódicos anuales de las 
actividades que realicen con instituciones u organismos con los que 
se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue 
autorizada. 

QUINTO: La disolución y liquidación de 1a JUNTA 
ADMINIST'QADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD DE LOS CAMINOS, municipio de Santa Cruz de 
Yojoa, departamento de Cortés se nará de conformidad a· sus estatutos 
y las leyes vigentes en el país,. de la que una vez canceladas las 
obligaciones contraídas, el excedente. pasará a formar parte de una 
organizaciQn legalmente constituida en Honduras, que reúna objetivos 
similares ó una de beneficencia. Dicho trámite se hará bajo la 
supervisión de esta Secretaría de Estado, a efecto de garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones y transparencia del remanente de 
los biene!? a que hace referencia el.párrafo primero de este mismo 
artículo · · 

' . 
SEXTO: Los presentes Estatutos entrarán en·vigencia luego de 

ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial 
LA O ACETA, con las limitaciones establecidas en la Constitución de 
la República y 1 as Leyes; sus reformas o modificaciones se someterán 
aJ.mismo procedimiento de su aprobación. 

SÉPTIMO: La presente res~lución deberá inscribirse en el 
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de confonn idad con el 
Artículo 28 de la Ley de Propiedad. NOTIFÍQUESE. (F) JORGE 
ARTURO REINAIDIÁQUEZ, SECRETARIO DE ESTADO EN 
LOSDESPACHOSDEGOBERNACIÓNY JUSTICIA. (F) SONIA 
LETICIACRUZLOZANO,SECRETARIAGENERAL." 

Extendida en la ciudad de '.regucigalpa, municipio del Distrito Central 
a los veintiún días del mes de noviembre de dos mH siete. 

BERTA LIDIA SANTOS PORTILLO 
ASISTENTE DELASECRETARIAGENERAL 

29N, 2008. 
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CERTIFICACIÓN 

La infi-ascrita, Asistente de la Secretaria General de la Secretaría de 
Estado en los Despachos de Gobernación y Justici,a, CERTIFICA: La 
Resolución que literalmente dice: "RESOLUClON No.280-2007. El 
Secretario de Es~ado en los Despachos de Gobernación y Justicia. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, doce de marzo de dos mil siete. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo por 
medio de la Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación y 
Justicia, con fecha dieciocho de enero de dos mil siete, Ex p. P.J. No. 18-01-
2007-27, por el Abogado HUGO RENIERY BORJ_AS TORRES, en su 
carácter de Apoderado Legal de la "JUNTAADMIN ISTRADORA DE AGUA 
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE AGUAAZULRANCHO", 
con domicilio en el municipio de Santa Cruz de Yojoa, departamento de 
Co1tés, contraída a pedir el otorgamiento de la Personalidad Jurídica y 
aprobación de sus estatutos. , ' 

RESULTA: Que el peticionario acompañó a su solicitud los documentos 
correspondientes. 

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trámite de ley habiéndose 
mandado oír a la UnÍdad de Servicios Legales de esta Secretaría de Estado 
quien emitió dictamen favorable a lo solicitado siendo el dictamen de U .S. L. 
463-2007 de fecha 22 de febrero del2007. 

CONSIDERANDO:QuelaJUNTAADMINISTRADORADEAGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DEAGUAAZULRANCHO"~'se 
crea como Asociación Civil de beneficio mutuo, cuyas ctisposiciones 
estatutarias no contrarían las leyes del país, el orden público, la moral y las 
buenas costumbres por lo que es procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la República emitió el Decreto 
Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enem del año dos mil dos, 
por el que delega al Secretario de Estado en los Despachos de Gobemación 
y Justicia, competencia específica para la emisión de este acto 
Administrativo de confonn idad con !os Artículos 11, 16, 1 16, 1 1 7 y 119 de la 
Ley General de la Administración Pública, Artículos 4 y 5 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo No. O 1-2006 de 
fecha 27 de enero de 2006, se nombró al ciudadano JORGE ARTURO REINA 
IDIÁQUEZ en el cargo de Secretario de Estado en los Despachos de 
Gobernación y Justicia .. · 

POR TANTO: EL SECRETARIO DE E.STADO EN LOS DESPACHOS 
DE GOBERNACIÓN Y JUSTlCIA, en uso de la Atribución Constitucional 
establecida en los Artículos 77, 78, 245 numeral40 de la Constitución de la 
República, 56, 58 del Código Civil; y en aplicación de los Artículos 29 
reformado mediante Decreto 06-98, l 16 y 120 de la Ley General de la 
Administración Pública, 44 número 6 del Decreto PCM~OOS del Reglamento 
de Organización, Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, 18, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, del Reglamento General de la Ley Marco de Agua 
Potable y Saneamiento, y 72 de la Ley de Procedimiento Administrativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO:Conceder Personalidad Jurldica a la "JUNTA 
ADMINISTRADORADEAGUA Y SANEAMIENTO DE LACOMUNIOAD 
DEAGUAAZUL RANCHO", con domicilio en el municipio de Santa Cruz, 
de Yojoa, departamento de Cmtés~ y aprobar sus estatutos en la fonna 
siguiente: ' 

ESTATUTOSDE LAJUNTAADMINISTRAOORADEAGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DEAGUAAZULRANCHO, 
MUNICIPIODESANTACRUZDEYOJOA1DEPARTAMENTODE 

CORTitS 

CAPÍTUWI 

C.ONSTITUCIÓN, DENOMINACIÓN, DURACIÓN Y DOMICILIO 

Artículo i.- Se constituye la organización cuya denominación será 
"JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD DEAGUAAZUL RANCHO", municipio de Santa Cruz de 
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Yojoa, departamento de Cortés, como asociación de servicio comunal, de 
duración indefinida, sin fines de lucro y que tendrá como tina!idad obtener 
la participación efectiva de la comunidad para la construcción, operación 
y mantenimiento del sistema de agua potable de acuerdo con las no!'mas, 
procedimientos y reglamentaciones vigentes, establecidos en· la Ley 
Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento y su Reglamento, 
efectuando trabajos de promoción y educación sanitaria ambiental, entre 
!os habitantes de la comunidad de Agua Azul Rancho. 

Artículo 2.- El domicilio será en la comunidad de Agua Azul Rancho, 
municipio de Santa Cruz de Yojoa, departamento de Cortés, y tendrá 
operación en dicha comunidad proporcionando el servicio de agua po
table. 

ArHculo 3.- Se considera como sistema de agua el área delimitada y 
protegida de la micro-cuenca, las obl'as físicas de captación; las 
comunidades con fines de salud y las construcciones físicas para obra y 
saneamiento comunal en cada uno de los hogares. 

CAPÍTULO 11 ' . 
DE LOS OBJETIVOS 

Artículo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es regular el 
normal funcionamiento dé la Junta de Agua y Saneamiento y los diferentes 
Comités para la administración, operación y mantenimiento del sistema. 

Artículo s.M La Organización tendrá los siguientes objetivos: a.
Mejorar la condición de salud de los abonados y de las comunidades en 
general. b.-Asegurar una correcta administración del sistema. c.- Lograr 
un adecuado mantenimiento y operación del Sistema. d.- Obtener asistencia 
en capacitación para mejorar el servicio de agua potable. e.- Obtener 
financiamiento para mejorar el servicio de abastecimiento d.e agua po

. table. f.- Velar porque la población use y maneje el agua en condiciones 
higiénicas y sanitarias en los hogares de una manera racional evitando el · 
desperdicio del recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para '" 
mantener adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en 
todos los componentes de! .sistema (de microcuencas, el acueducto y 
saneamiento básico). i. Asegurar la sostenibilidad de los servicios de 
agua potable y saneamiento. 

Artículo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la organización 
podrá realizar las siguientes actividades: a.- Recibir las aportaciones 
ordinarias en concepto de tarifa mensual por ~1 servicio de· agua y 
extraordinaria en concepto de cuotas extraordinarias. b.- Establecer 
programas de capacitación pem1anentes a fin de mejorar y mantener la 
salud de los abonados. c.- Aumentar el patrimonio económico a fin de 
asegurar una buena operación y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar 
y canalizar recursos financieros de entes naci011ales e internacionales. e.
Coordinar y asociarse con otras instituciones públicas y privadas para 
mantener el sistema. f.- Promover la integración d,e la comunidad 
involucrada en el sistema. g.- Conservar, mantener y aumentar el área de la 
micro-cuenca. h.- Realizar cualquier actividad que tienda a mejorar la salud 
y/o a conservar el sistema. 

CAPÍTUWIII 
DE WS MIEMBROS 

CLASES DE MIEMBROS 

Artículo 7.- La JuntaAdminisb·adora de 'Agua y Saneamiento, tendrá 
!as siguientes categorías de miembros: a.- Fundadores; y, b.- Activos. 
Mi.embros Fundadores: S<m los que suscribieron el Acta de Constitución 
de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son los que participan en los 
Asambleas de Usuarios. · 

Artículo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases de 
miembros tienen derecho a voz y a voto. h.- El.egir y ser electos. c.
Presentar iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar peticiones 
o iniciativas que beneficien la ad~cuada gestión de los servicios e.
Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias en la ·calidad del 
servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las interrupciones 
programadas d<ll servicio deJas modificaciones en la tarifa y de cualquier 
evento que afecte sus derechos· o modifique la calidad del servicio que 
recibe. · 
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Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse al 
sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios, sin 
dañar ni poner en riesgo la infraestructura. 

CAPÍTUWIV 
DE LOS ÓRGANOS 

ATRIBUCIONES DE CADA ÓRGANO 

Artículo 10.- La dirección, administración, operación y mantenimiento 
en el ámbito de todo el sistema estará a cargo de: a.- Asamblea de Usuarios. 
b.- Junta Directiva. c.- Comités de Apoyo integrada por: a) Comité de 
microcuencas. b) Com1té de Operación y Mantenimiento. e) Comité de 
Saneamiento. 

DE LA ASAMBLEA DE USUAIUOS 

Artículo 11.- Es la máxima autoridad de la comunidad a nivel local, 
expresa la voluntad colectiva de los abonados debidamente convocados. 

Artículo 12.- Son funcione~ de ]a Asamblea de Usuarios~ a.- Elegir o 
destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los asuntos 
relacionados con los intereses de la Junta. c.- Nombrar las comisiones o 
comités de apoyo, 

DE LA JUNTA DIRECfiVA 

Artículo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta Directiva, 
es el órgano de gobierno más importante de la Junta de Agua y 
Saneamiento; y estará en funciones por un período de dos aflos pudiendo 
ser reelectos por un período más, ejerciendo dichos cargos ad honorem. 
Para sei' miembro de la Junta Directiva deberá cumplir con ]os requisitos 
establecidos en los Artículos 36, 37 del Reglamento General de la Ley 
Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento, estará conformado por 
siete (7) miembros: t.- Un Presidente( a). 2.- Un Vice-presidente. 3.- Un 
Secretario( a). 4.- Un Tesorero( a). 5.- Un Fiscal. 6.- Un Vocal primero; y, 7.
Un Vocal segundo. 

Articulo 14.- La Junta Directiva tendrá las siguientes atribuciones: 
a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos. b.-Elaborar y ejecutar 
el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y ejecutar las actividades de 
saneamiento básico, operación y mantenimiento del sistema tle agua. d.
Realizar los cobros de tarifas men'suales y demás ingresos en efectivo 
ptoveniente del servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos 

'provenientes de las recaudaciones de col;lros de tarifa y demás ingresos 
en efectivo proveniente del sérvicio de agua en la comunidad. f.- Presentar 
informes en Asamblea Genera] de Abonados cada tres meses. g.- Cancelar 
o superar el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las fuentes de 
abastecimiento de agua. Evitando su contaminación y realizando acciones 
de protección y reforestación de la micro-cuenca.i- Vigilar el mantenimiento 
de las obras sanitarias en los hogares de los abonados. 

Artículo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.- Convocar a 
sesiones. b.-Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.- Elaborar la agenda con 
el Secretario. d.- Autorizar y aprobar con el Secretario las Actas de las 
sesiones. e.7 Autorizar y aprobar con el Tesorero todo documento que 
implique erogación de fondos. f.- Representar judicial y extrajudicialmente 
a'laJuntaAdministradora. · 

Artículo 16.- Son atribuciones del VICE-PRESIDENTE: a.- Sustituir 
al Presidente en caso de ausencia· temporal o definitiva, en este último 
caso se requerirá la mayoría simple de la Junta Directiva. b.-Supervisará 
las comisiones que se asignen. c.- Las demás atribuciones que le asigne la 
Junta Directiva o ]a Asamblea. 

Artículo 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.~ Llevar el libro 
de Actas. b.-Autorizar con su firma las actuaciones del Presidente de la 
Junta, excepto con lo relacipnado con el dinero. c.- Encargarse de la 
correspondencia. d.- Convocar junto con el Presidente. e.- Llevar el registro ' 
de abonados. f.- Organizar el archivo de la Junta de Agua y Saneamiento. 
g.- Manejo de planillas de mano de obras. 

Artículo 18,- Son atribuciones del TESORERO: Es el encargado de 
manejar fondos, archivar documentos que indiquen ingresos y egresos: 
a.- Recaudar y administrar los fondos provenientes del servicio de 

contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. b.- Responder 
solidariamente con el Presidente del manejo y custodia de los fondos que 
serán destinados a una cuenta bancaria o del sistema cooperativista. c.
Llevar al día y con claridad el registro y control de las operaciones que se 
refieren a entradas y salidas de dinero de la Tesorería de la Junta (libro de 
entradas y salidas, talonario de recibos, de ingresos y egresos, pagos 
mensuales de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el 
mantenimiento económico y financiero (cuenta bancaria), con copia a la 
Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que soliciten sobre 
sus cuentas. f.- Llevar el inventario de ]os bienes de la Junta. g.- Autorizar 
conjuntamente con el Presidente toda erogación de fondos. h.- Presentar 
ante la Asamblea un informe de ingresos y egresos en forma trimestral y 
anual con copia a la Municipalidad. 

Artículo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el encargado de 
fiscalizar los fondos de la organización. b.- Supervisar y coordinar la 
administración de los fondos provenientes del servicio de contribuciones 
y otros ingresos destinados al sistema. c.- Comunicar a los miembros de la 
Junta Directiva de cualquier anomalía que se encuentre en la administración 
de Jos fondos o bienes de la Junta. d.-·Llevar el control y practicar las 
auditorías que sean necesarios para obtener una administración 
transparente de Jos bienes de la Organización. 

Artículo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.- Desempeñar 
algún cargo en fonna transitoria o permanente que le asigne la Asamblea o 
la Junta Directiva y apoyar en convocar a' la Asamblea. b.- El Vocal 1 
coordinará el Comité de Saneamiento Básico. c.- El Vocal n coordinará el 
Comité de microcuet?Ca y sus funciones se especificarán el Reglamento. 
respectivo. 

Artículo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema y 
crear una comunicación y coordinación, en su comunidad, se harán 
reuniones así: a.- Trimestralmente. en fonna Ordinaria y cuando fuese de 
urgencia en forma Extraordinaria. b.-La Junta Directiva se reunirá una vez 
por mes. 

DE LOS COMITÉS DE APOYO 

Artículo 22.- La Junta Directiva tendrá los siguientes Comités de 
Apoyo: a.- Comité de Operación y Mantenimi'ento. b.- Comité de 
microcuenca. c.- Comité de Saneamiento. 

Artículo 23.-Estos Comités estarán integrados a la estructura de la 
Junta Directiva, su función espec[fica es la de coordinar todas las labores 
de operación, mantenimiento y conservación de la m_icro-cuenca y salud 
de los abonados en el tiempo y forma que determine la Asamblea de 
Usuarios y los reglamentos que para designar sus funciones específicas y · 
estructura interna, oportunamente se emitan, debiendo siempre incorporar 
como miembro de Jos Comités de Operación y Mantenimiento y de 
m icrocuenca al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado a la zona 
comomiembro de Comité de Saneam íento. ' 

CAPÍTULO V 
DEL PATRIMONIO 

Artfeulo 24.- Los recursos económicos de la Junta Administradora 
podrán constituirse: a.- Con la tarifa mensual de agua, venta de derecho a 
pegue, multas así como los intereses capitalizados. b.-Con bienes muebles 
o inmuebles y trabajos que aportan los abonados. c.- Con las instalaciones 
y obras físicas del sistema. d.- .Con donaciones, herencias, legados, 
préstamos, derechos y privilegios que reciban de personas naturales o 
jurídicas. 

Artículo 25.- Los recursos económicos de la Junta Administradora se 
emplearán exclusivamente para el uso, operación, mantenimiento, 
mejoramiento y ampliación.del sistema. 

CAPÍTUWVI 
. DI!¡ LA DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN 

Articulo 26.~ Causas de Disolución: a.- Por orden judicial. b.- ~or el 
retiro de los miembros que sean beneficiados. c.- Por cambiar de objetivos 
para los cuales se constituyó. d.- Por cualquier causa que haga imposible 
la continuidad de la Junta Administradora de Agua. La decisión de disolver ~ 
la JuntaAdmínístradora de Agua se resolverá en Asamblea Extraordinaria 
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convocada para este efecto :y será ' · · por la mayoría absoluta de 
sus miembros debidamente mscritos. Una vez disuelta la Asociación se 
procederá a la liquidación, debiendo cumplir con todas las obligaciones 
que se hayan contraído con terceras personas y el remanente, en caso de 
q_ue quedare serán donados exclusivamente a organizaciones filantrópicas, 
s1empre y cuando éstas no sean de carácter lucrativo, que señale la 

. Asamblea de Usuarios, cum · asimismo con lo estipulado en el Código 
Civil para su disolución y quidación. 

, CAPÍTULO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 27.- El ~jercicío financiero de la Junta de Agua y Saneamiento 
coincidirá con el año fiscal del gobierno de la República. · 

Artículo 28.- Los ·programas, proyectos o actividades que la Junta 
ejecute no irán en detrimento ni entorpecerán las que el Esta~o realice, por 
el co~trarí'? ~levarán el ~ropó~Jto de complementarlos de común acuerdo 
por disposiCión de este ultHl/b: ·; . 

SEGUNDO: La JUNii~ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DEAGUAAZULRANCHO", 
presentará ante la Secretaria de Estado en lps Despachos de Gobernación 
y Justicia, los estados financieros auditados que reflejen los in~resos, 
egresos y todo movimiento económico y contable, indicando su _patnmonio 
actual, así como las modificaciones y variaciones del mismo, me! u yendo 
herencias, legados y donaciones a través de un sistema contable 
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes del 
extranjero, se sujetarán a la normatívajurfdica imperante en el país, aplicable 
según sea el caso, a través de los órganos estatales constituidos para 

· verificar la transparencia de los mismos. · · 

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LACOMUNIDADDEAGUA AZUL RANCHO", se 
inscribirá en la Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación y 
Justicia indicando nombre completo, dirección exacta, así comQ los 
nombres de sus representantes y demás integrantes de la Junta Directiva; 
asimismo, se sujetará a las disposiciones que dentro su marco jurídico le 
corresponden a esta Secretaría de estado, a través del respectiVO órgano 
interno verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue 
constituida. 

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DEAGUA AZULRANCHO",se 
somete a las disposiciones legales y políticas establecidas por la Secretaría 
de Estado en los Despachos de Gobernación y Justicia y demás entes 
contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para 
garantizar la transparencia de la administración, quedando obligada, 
además, a presentar informes periódicos anuales de las actividades que 
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen en el 

. ~jercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disolución y liquidación de la JUNTA 
ADMJNISTRADORADEAGUAYSANEAMIENI'ODELACOMUNIDAD 
DE AGUA AZUL RANCHO", se hará de conformidad a sus estatutos y 
las leyes vigentes en el país, de la que una vez canceladas las obligaciones 
contraídas, el excedente pasará a formar parte de una organización 
legalmente constituida en Honduras, que reúna objetivos similares o una 
de beneficencia. Dicho trámite se hará bajo la supervisión de esta Secretaría 
de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y 
transparencia del remanente de lcis bienes a que hace referencia el párrafo 
primero de este mismo artículo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarán en vigencia lu de ser 
aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Dia1'io ial LA 
GACETA, con las limitaciones establecidas en la Constitución de la 
República y las Leyes; sus reformas o modificaciones se someterán al 
mísmo procedimiento de su aprobación. · 

· SÉPTIMO: La presente resolución deberá inscribirse en el Registro 
Especial del Instituto de la Progiedad de conform'idad con el Artículo 28 
de la,Ley de Propiedad. NOTIFIQUESE. (F) JORGE ARTURO REINA 
IDIAQUEZ,S~CRETARTO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS Dll: 
GOBERNACIONY JUSTICIA~ (F) SONIA J_,ETICIA CRUZ LOZANO, 
SECRETARIA GENERAL" 

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a 
los veintiún días del mes de noviembre de dos mil siete. 

29N.2008. 

BERTALIDIASANTOSPORTILLO · 
ASISTENTE DE LASECRETARlA GENERAL 

' J 
'·' 

Sección G A\:isos. Legales 

DEL2008 N6
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El infrascrito, secretario General de la Secretaría de Estado 
en los Despachos de Gobernación v Justiéia~~ERTIFICA: La 

· Resolu · ue literalmente dice: .:tRESOLuCION No.l474-
2008. SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, 
Tegu · municipio del Distrito Central, once de septiembre 
defd1 cho. · 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos 
de Gobernación y Justicia" son fecha catorce de julio del dos mil 
ocho~ por el Licenciado EtvdL DANILO GAR"CIA GA.RCI~ 
en su carácter de ado Legal de la ASOCIACION DE 
MAESTROSJ DOSYPENSIONADOSDEHON-
DURAS "AMAJUPENH" con domicilio en la ciudad de 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, contraída a pedir 
reíorma de estatutos Cle su representada. , 

RESULTA: Que la peticionaria acompafió a su solicitud los 
doc¡..unentos correspondientes. 

RESULTA: Que a la solicitud'se le dio el trámite de ley, 
habiéndose mandado oír a la Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretaria de Estado1 quien emitió dictamen favotaple No, 
U.S.L. 2315-2008 de fecna catorce de agoSto de dos m1l ocho. 

CONSIDERANDO: Que_porResoluciónNo. 1383-2003 
de fecha diez de junio de dos m11 tres, esta Secretaria de Estado, 
reconoció laPeysonalidad Jurídicªyaprobó los Estatutos de la 
ASOCIACION DE MAESTROS JUBILADOS. Y 
PENSIONADOS DE HONDURAS" AMAJUPENH", del 
municiPio de Tegusigalpa, municipio del Distrito Central emitida 
por el"PoderEjecuttvo a través de la Secretaría de Estado en los 
Despachos de Gobernación y Justicia. -

· CONSIDERANDO: Que la reforma de estatutos de la 
ASOCIACION DE MAESTROS JUBILADOS Y 
PENSIONADOS DE HONDURAS "AMAJUPENH"cuya 
aprobación se solicita no contrarían las leyes del país, el orden · 
publico, la mora.J xlas buenas costumbres, por lo que es procedente 
acceder a lo solicitado. · - . 

CONSIDERANDO: Oue el Presidente de la República 
emitió el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho 
de ·enero del m"io dos mil dos; por el que delega ai S~qretario de 
Estado del Ramo, competencta espeCifica para la enus1ón de este 
acto administrativo de conformidad con losArtículos 11 ~ 16_, 116, 
117 y 119 de la LeY.: General de laAdministraciónPública,Artículos 
4 y 5 de la Ley de ProcedimientosAdm.inistrativos. 

CONSIDERANDO: Que.medianteAcuerdo Ministerial No. 
200-A-2008 delll-de febrero de 2008. el Secretario de Estado 
del~f.!P~!l el Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, 
JO~~ 1.uCARDO LARA WATSON, la facultad de firmar 
resoluciones de extranjerías y trámites vanos~ asir' nj'iSf!ltO s;ubcl~~.:~gq 
en el citado ·funcionano la firma de resoluciones de Personalid 
Jurídica y de naturalización. 

POR TANTO: EL SECRETARIO,DE ESTADO.EN 
LOS DESPACHOS DE GOBERNACIONY JUSTICIA en 
uso de la atribución constitucional establecida en el Artículo 245 , 
nwneral40; y en aplicación de los Artículos 116 y 120 de la Ley 
General de 1aAdmmistración Pública. 

RESUELVE: 

PRIMERO: -Aprobar la reforma de estatutos· de la 
ASOCIACION DE MAESTROS JUBILADOS Y 
PENSIONADOS DE HONDURAS "AMAJUPENH~', 
debiéndose leer los Artículos refonnados así: 

. REFORMA DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
MAESTROS JUBILADOS Y PENSIONADOS DE 

HONDURAS (AMAJUPENH) . 
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CAPÍTULO! 

DE LA CONSTITUCIÓN Y NATURALEZA 

Artículo No. l. Constitúyese la ASOCIACIÓN DE 
MAESTROS JUBILADOS Y PENSIONADOS DE DON-. 
DURAS, que en el contexto de este Estatuto se conocerá por 
sus siglas "AMAJUPENH", como Asociación democrática, 
eminentemente gremial, apolítica partidistr¡, sin fines delucro, con 
patrimonio propio y duracíóp. indefinida. 

Artículo No. 2. La Asociación estará integrada por Maestros 
Jubilados y Pensionados por invalidez permanente, cuyos 
beneficios hayan sido otorgados por el Instituto Nacional de 
Previsión del Magisterio. 

Artículo No. 3. La ASOCIACIÓN DE MAESTROS 
JUBILADOS Y PENSIONADOS DE HONDURAS, es una 
organización con jurisdicción nacionaL Sus organismos de 
dirección central tienen su domicilio en la capital de la República 
y sus organismos seccionales funcionarán en cualquier lugar de 
Honduras. 

CAPÍTULOII 

DE. LOS PRINCIPIOS Y FINES 

Artículo No. 4. La ASOCIACIÓN DE MAESTROS 
JUBILADOS Y PENSIONADOS DE HONDURAS 
"AMAJUPENH", .se sustenta en principios y fmes que normarán 
y dirigirán su acción en procura del bienestar de la sociedad 
hondureña en general y de sus afiliado~ en particular. 

Artículo No: 5. La ASOCIACIÓN DE MAESTROS 
JUBILADOS Y PENSIONADOS DE HONDURAS 

· "AMAJUPENH", se sustenta en los siguientes principios: a) 
Promover la defensa permanente de los intereses· de la patria, del 
pueblo hondureño y el Magisterio Jubilado y Pensionado. b) 
Procurar la formación y protección de los valores cívicos y mo~ 
raJes entre los hondureños. e) Fomento la defensa de la soberanía 
nacional y de los principios democráticos en que se sustenta el 
Estado Hondureño. d) Fomentar la militancia de la solidaridad 
gremial entre sus afiliados. · 

Artículo No. 6. La ASOCIACIÓN DE MAESTROS 
JUBILADOSYPENSIONADOSDE HONDURAS, sustenta 
como fines: a) Promover la defensa y mejoramiento 
permanentemente los derechos de los Maestros Jubilados y 
Pensionados. b) Establecer vínculos de confraternidad y de 
cooperación mutua entres sus miembros. e) Desarrollar proyectos 
de mejoramiento para los socios. d) Promover la defensa del 
derecho a la revalori~ción anual de los beneficios de Jubilación y · 
·Pensión y de servicios médico hospitalarios para sus miembros. 
e) Establecer relaciones de cooperación con organizaciones · 
nacionales e internacionales. f) Contribuir al mantenimiento y 
desarrollo del patrimonio cultural de Honduras. 

CAPÍTULO In 

DE LOS ASOCIADOS 

Artículo No. 7. Son miembros de la ASOCIACIÓN DE' 
MAESTROS JUBILADOS YPENSIONADOS DE HON
DURAS y del Fondo de Auxilio Solidario "Profesora Filomena 
Carias Gómez" los Maestros que hayan obtenido el beneficio de 
Jubilación o Pensión permanente otorgada por el Instituto 
Nacional de Previsión del Magisterio. . 

- Artículo No. 8. Para ingresar a la Asociación se requiere: a) 
Ser Maestro Jubilado o Pensionado permanente. b) Estar en el 
pleno goce de sus derechos civiles. 

Artículo No. 9. Todo afiliado'a AMAJUPENH, pierde su 
derecho a optar a cargos de Dirección y Administración, cuando 
incurre en actos dolosos debidamente comprobados y en general 
cuando se le suspendieren o pierda sus derechos·. ciudadanos. 

. Artículo No. 1 O. Al asociado que por cualquier motivo le 
fuere suspendida su Jubilación, le será igualmente suspendida su 
~liación a la Asociación, pudiendo reincorporarse como miembro 
al ser habilitado su beneficio. 

CAPÍTULO IV 

DELOSDEBERESYDERECHOSDELOS 
ASOCIADOS 

Artículo No. 11. Son deberes de los Asociados: a) Cumplir y 
hacer que se cumpla la presente ley, sus reglamentos, resoluciones 
y demás disposiciones legales emánadas de la autoridad 
competente. b) Cumplir puntualmente con las cuotas Ordinarias 
y Extraordinarias que se establezcan. e )Asistir puntualmente a las 
reuniones a que fueren convocados. d) Colaborar en la obtención 
y conservación de los bienes de la Asociación. e) Apoyar las 
gestiones y actividades que realicen las autoridades de la 
Asociación para el logro de sus principios y fines. f) Desempeñar · 
los cargos e integrar las comisiones para los cuales hubieren sido 
electos o designados} rindiendo los informes respectivos. g) Prestar 
lealtad} servicios y sacrificio a la Asociación. h) Respetar a las 
autoridades de la Asociación .legalmente constituidas. i) Estar 
informado permanentemente de los asuntos concernientes a la 
Asociación. 

Artículo No. 12. Son derechos de los socios: a) Gozar de 
todos los beneficios que laAsociación proporcion a sus afiliados. 
b) Participar con voz y voto como delegado debidamente 
acreditado en los congresos Ordinarios y Extraordinarios. e) Optar 
a cargos directivos en los organismos de la Asociación. d) 
Representar a laAsociaciónante el Instituto Nacional de Previsión 
del Magisterio y otros organismos cuando fuese nombrado por la 
Junta Directiva Central. e) Recibir dietas por el cumplimiento de 
sus funciones. f) Recibir distinciones y reconocimientos por méritos 
en pro de la Asociación y de la cultura nacional. g) Representar a 
la Asociación en los eventos que se le designen. h) Presentar 
iniciativas que fortalezcan la Asociación. i) Exponer ante los 
organismos de dirección sus reclamos y proposiciones a fin de 
lograr una mejor marcha y funcionamiento de laAsociación. 

. CAPÍTULOV 

DE LA PÉRDIDA DE LOS DERECHOS DE LOS 
ASOCIADOS · 

Artículo No. 13. Los asociados perderán sus derechos: a) 
Por incumplimiento a lo estipulado en los EstaWtos, reglamentos 
y demás disposiciones legales. b) Por prácticas deshonrosas y 
desleales en contra del buen nombre de la Asociación. e) Por 
sanción aplicada por el Tribunal de Honor. d) Por suspensión de _ 
sus derechos civiles decretada por autoridad competente. · 

Artículo No. 14. Los asociados suspendidos por el Tribunal 
de Honor podrán recurrir al Congreso N acíonal de Delegados 
presentando pruebas fehacientes para desvanecer los cargos a 
ellos imputados, pudiendo recurrir en última instancia ante los 
Tribunales comunes competentes. 

B. 
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. CAPÍTULO VI 

DE LÁ,ESTRUCTURAY ORGANIZACIÓN 

A;rtículo No. 15.- La ASOCJACIÓN DE MAESTROS 
JUBILADOS Y PENSIONADOS DE HONDURAS, estará 
integrada por los organismos siguientes: a) El.CongresoNacional 
de Delegados. b) La Junta DireCtiva CentraL e) El Tribunal de 
Honór. d) Juntas Directivas Seccionales. e) Fondo deAuxilio 
Solidario Pro fa~ Filómena Carias Gómez. 

· CAPÍTULO :VU. · 

DEL CONGRESO NACIONAL DE DELEGADOS 

Artículo N o. 16. El Congreso Nacion~ldeDelegados es el , 
organismo supref!lo de la Asociación y estará integrad~ por los 
Delegos Prop1etanos y Delegados Suplentes de las Seccmnales y 
los miembros que integran la Junta Drrectiya Central, el Tribunal 
de Honor y la Junta Administradora del Fondo. · · 

Artfculo No. 17. Los Congresos podrán ser Ordinarios o 
Extraordinarios. Los Delegados Propietarios y Suplentes serán 
electos en Asamblea General de las Seccionales en la proporción 
establecida en el Reglamento ·de este Estatuto .. 

Artículo No. 18. El Congreso Nacional Ordinario se reunirá 
cada dos años, en el mes de noviembre, en la sede que haya sido 
acordada por el Congreso anterior o en hi sede sustituta. La 
convQ,catoria la hará la Junta Directiva Central con un mes dé 
anticipación a la fecha del desarrollo 'del evento. 

'· 

Artículo No. 19. Corresponde al Congreso Nacional de 
Delegados Onjinario: a) Definir la política de acción de la 
ASOCIACION DE. MAESTROS JUBILADOS Y 
PENSIONADOS DE HONDURAS. b) Elegir los miembros 
de su Directiva. e) Conocer, discutir y aprobar la agenda de 
trabajo. d) Elegir.los miembros de la Junta Directiva Central, del 
Tribunal de Honor y laJuntaAdministradora del Foüdo de Auxilio 
Solidario. e )Aprobar o improbar el p ·esto anual de ingresos 

· ·y egresos de la Junta Directiva Central, . de Honor y Fondo 
·Solidario. t) Fijar las cuotas mensuales Ordinarias y Extraordinarias 
que deben pagar sus miembros. g) Analizar, aprobar o improbar 
las mociones y ponencias presentadas en el seno del Congreso. 
h) Ratificar la compraventa o permuta de bienes inmuebles que 
haya realizado la Junta Directiva Central. i) Resolver los recursos 
de apelación presentados por los afiliados contra las resoluciones 
del Trib~mal d~ Honor. j) E~egir la sede Y. su~sede d.el próximo 
Cm¡.greso Nacwnal Ordmano o Extraordinano. . · , . 

·Artículo No. 20.. El Congreso Nacional Extraordinario se 
reunirá: a) Cuando así lo haya acordado el Congreso Ordinario 

· anterior. b) Cuando sea convocado. por la Junta Directiva Central 
para tratar asuntos que no deban postergarse. e) A peiicíón de la 
mitad más una de las Asambleás de las Seccionales que integran · 
laAsociación. . , · , · 

Artículo No. 21. El Congreso Extraordinario será convocado 
por la Junta Directiva Central con cuarenta y cinco días de 
anticipación a la fecha del desarrollo del evento. 

· Artículo No. 22. Cuando no haya quórum para instalar el 
, . Congreso Ordinario o Extraordinano, el Presidente de la Junta· 

Directiva Central convocará a los Delegados asistentes para que 
en él térmii1o de una: hora se instale el Congreso con las 
formalidades establecidas en el Estatuto. 

Artículo No. 23. Las sesion~s del Congreso serán presididas 
por un Directorio integrado por un Presidente, un Vicepresidente 

. y dos Secretarios. · . 

¡ • 1 ' • r. 
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· Artículo No~ 24. La primera sesión del Congreso será 
preparatoria y la: presidirá el Presidente de la Junta Directiva Cen
tral, asistido ·por el Secretario de Actas. En· esta sesión se · 
desarrollará la agenda siguiente: a) Establecido el quórum legal se 
leerá, discutirá y aprobará la agenda del Congreso. b) Se elegirá 
el Directorit;~ del Congreso y se le dará posesión después de ser 

juramentados. · · 

Artículo No .. 25. Són atribuciones del Congreso Nacional 
Extraordinario: a) Conocer, discutir y ap~obar lps anteproyectos 
de.reformas al Estatuto de AMAJUPENH, Tnbunal de Honor, 
Fondo deAuxi,lio Solidario "Profesora Filomena Carias Gómez" 
y su reglamentación interna. b) Dictar resoluciones sobre asuntos 
de interé~ para los a~ociados. e). Cua!esquiera otra que, sin 
c~ntravenrr lo establecido en. la ~ey Contitutiva y ~u~e~l~ento, 
sll"Van para fortalecer laAsoc1aclon y el logro de retpvmdicac10nes 

· sociales y económicas para los afihados. . 

CAPÍTULO VIII 

DE LA JUNTA DIRECTIVA CENTRAL 

Artículo No. 26. La Junta Directiva Central de la 
ASOCIACIÓN DE MAESTROS JUBILADOS Y 
PENSIONADOS DE HONDURAS, es el nrganismo superior 
de dirección, administración y ejecución de las políticas de la 
Asociación, en receso del Congreso Nacional de Delegados. 

Artículo No. 27. LaJuntaDirectivaCentral estará integrada 
por un Presidente, un Secretario General, un S~cretario de Actas, 
un Secretario de Asuntos Económicos, un Secretario de Relaciones 
Exteriores, un Secretario de Publicidad y Propaganda, un 
Secretario de Asuntos Socio-Culturales, un Secretario de 
Conffictos y un Fiscal.. · · 

Artículo N o. 28. Los miembros de la Junta Directiva Central, 
durarán dos años en el ejercicio de sus funciones y podr~ ser 

· relectos por un período más. , · 

Artículo No . .29. La JuntaDirectiva Central celebrará sesión 
Ordinariamensualmente y Extraordinariamente cuando el caso lo· 
amerite, convocada por el Presidente o por las.dos terceras partes 
de sus miembros. 

Articulo No. 30. Son atribuciones de la Junta Directiva Cen~ 
trál: a) Cumplir y hacer que se cumpla el presente Est~tuto, · 
Regla~nentos, resolucion'es y demás disposiciones enmanadas de 
los Congresos Nacionales Ordinario y Extraordinarios. b) Nombrar 
comisiones de apoyo que se requieran para la buena marcha de 
la Asociación. e) Convocar a los Congresos Nacionales de 
Delegados y presentar la memoria sobre las actividades realizadas 
en su período. d) Sustituir a cualquiera de los miembros de la 
Junta Directiva Central por faltar a tres sesiónes cons~cutivas sin 
excusa escrita. e) Llevar los registros y libros ·~e actas para 
consígnar las disposiciónes de la Junta Directiva Central y de los 
·Congresos NaciOnales. f) Representar a la Asociación ante 
cualquier persona natural o jurídica, organismos, instituciones 
nacionales o internacio.nales. g) Negociar, aceptar, modificar, 
renovar, rescindir y firi:nar los contri~.tos que tengan relación con 
la Asociación. h) Contratar. el Contador para que lleve la 
contabilidad de la Asociación o firma Consultora cuando el caso 
lo requiera y· ·demás personal necesario para eficientar la 
administración. í) Ratificar la8 Directivas de' las Seccionales cuando' 
fuere procedente. j)Aprobar las dietas y viáticos de los miembros 
de la Junta Directiva Central. k) Presentar el ,congreso el 
anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el nuevo 
período.l) Convocar a Asambleas regionales y departamentales 
con la finalidad de estrechar lazos de unidad en el gremio. m) 
Elaborar el reglamento electoral que regulará todo el proceso 
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eleccionario de las seccionales. n) Nomb~ar·al representante 
propietario y suplente de.Ia Asociación ante el Directorio de 

· INPREMA para un período de dos años. los cuales pueden ser 
relectos. o) Cubrir las vacantes que surjan en forma permanente 
entre los miembros directivos y conceder permiso hasta por un 
més a los miembros de la Junta Directiva que en form~ escrita y 
razonada lo soliciten. · · . . · . 

CAPÍTULO IX 
•' 

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE 
LAJUNTADIRECTIVA CENTRAL 

Artículo No. 31. Son atrióucion~s del Presidente: a) Cumplir 
y hacer que se cumplan los estamentos jurídicos que rigen a la 
Asociación y demás disposiciones emanadas del Congreso 
.Nacional de Delegados. b)·Presidir las sesiones de la Junta 
Directiva CentraL e) Representar a la AsociaCión ante el Directorio 
de INPREMA y en toda clase de actos judiciales o extr~udiciales 
o delegar esa representación en otro miembro de la Jimta Cen
tral, en un afiliado de la Asociación o profesional competente. d) 
Autorizar con su finmi las actas de las sesiones de la JuntaDirectiva 
Central, órdenes de pago, cheques y otros títulos valores. e) 
Coordinar laelabóractón del Plan de Trabajo de la Junta Directiva 
Central. f) Proponer con el Secretario de Asuntos Económicos la 
cuantía de las dietas, bonificaciones y los viáticos a que tienen 
derecholosmiembros de la Junta Directiva Central. g) Juramentar 
y dar posesión de su cargo a los miembros electos del Directorio 
en los Congresos. h) Tomar las providencia necesarias que 
aseguren el eficiente desempeño de los miembros de la Junta 
Directiva · . 

·, 

'. . 
Artículo No . .32. Son atribuciones del Secretario General: a) 

Contribuir en la elaboración del Plan de Trabajo de la Junta 
Directiva Central. b) Sustituir al Presidente en todt:\ gestión 
administrativa en caso de ausencia temporal. e) Coordin~ el 
Trabajo de las difere. ntes Secretarías de la Junta Directiva Cen
tral. d) Orientar a los afiliados en los trámites con las diferentes · 
dependencias de INPREMA. e) Establecer mecanismos de en
lace entre. la Junta Directiva Central y las Juntas Directivas de las 
Secciona! es que coadyuven al eficiente desarrollo de las actividades 
de la Asociación. f} Cumplir otras funciones que le asigne la Junta 
Directiva CentraL g) Mantener actualizado un regtstro de las 
jubilaciones y pensiones aprobadas mensualmente por INPREMA 
y también de las suspensiones yhabilitaciones. 

Artículo No. 3 3. Son atribuciones )del Se~retario de Actas: a) 
Organizar los archivos de la Asociación. b) Redactar las actas de 
las sesiones de la Junta Directiva Central autorizándolas con su 
fuma. e) }ranscribir.puntos de ac~, ~~uerdos y resoluci9l!es de 
los.organtsmos sul_Jenores de laAsoclaciOn cuando seansohcttados 
con las formalidades del caso y laJllD.taDirectiva Cen,trallo.haya 
autorizado para ello. d) Informar a los solicitantes sobre trámites 
de afiliacion a la Asociación extendiéndoles el carné que los 
acredita como nuevos socios. e) Mantener un registro actuálizado 
de los nombres y dirección de los miembros directivos de 
Seccionales. 

Artículo No. 34. Son atribuciones del Secretario de Relaciones 
Exteriores: a) Establecer mecanismos con el Presidente y 
Secretario General para fomentar vínculos de comunicación en
tre laAsociación, las Seccionales~ Tribunal de Honor, Colegios 
'Magistariales e Instituciones gubemamentale·s y privadas. b) 
Establecer relaciones con organizaciones afines, nacionales e 
internacionales. e }Mantener actualizado un registro ·de todas las 
representaciones dir,loináticas acreditadas en nuestro país. 

1 

· Artí~ulo No. 35~ C9rresponde al Secretario de Asuntos 
Económ1cos~ a) Orgamzar el censo-de todos los Maestros 
Jubilados y Pensionados afiliados a la Asociación~ por 

departamentos y seccionales en toda. la R-epública, b) Erogar los 
fopdos aprobados por la JuntaDirectiva Central para la realización 
de las diferentes actividades de los organismos de dirección de la 
Asociación. e) Captar, custodiar y administrar celosamente los 
recursos económicos y financieros deJa Asociación. d) Revisar 
mensualmente las planillas de pa~o de beneficios para ~arantizar 
la puntual cotización de los mtembros de la Asoctación. e)· 
Coordinar las actividades económicas que acuerde la Junta 
Directiva Central para mejorar la situación financiera de la 
Asociación. t) Presentar en sesión de. la Junta Directiva Central 
un informe económico mensual. g) Preparar el anteproyecto de 
informe económico del período que será sometida a la aprobación 
de laJunta Directiva Central y presentado al Congreso Nacional 
Ordinario. h) Preparar el anteproyecto de presupuesto Ql!e será 
presentado al Congreso Nacional Ordinario para su aprobación. 

Artículo No. 36. Corresponde al Seeretario de Asuntos Socio 
Culturales: a) Coordinar las actividades con las· diferentes 
Secretarías que intew,an la Junta Directiva Central. b) Elaborar 
proyectos de capaCitación promovidos por la Junta· Directiva 
CentraL e) Coordinar actividades con el departamep.to de 
Gerontología y Geriatría de INPREMA. d) Otras que le s.ean 
asignadas por laJtmta Directiva Central. · 

. 1 . 

Artículo No. 3 7. Son atribuciones del Secretario de Publicidad 
y Propaganda: a) Crear medios de divulgación e información de 
la Asociación. b) Proponer a la Junta Directiva Central la 
. suscripción de periódicos y revistas, nacionales e internacionales. 
e) Mantener .mformadas a todas las Secciopales ·sobre las 
diferentes actividades realizadas por la Junta Directiva Central. 
d) Establecer mecanismos de comunicación con los distintos 
medios irtformativos del país y llevar un registro de los mismos. 

Artículo No. 38. Son atribuciones del Secretario de ConfliCtos: 
a) Ayudar a resolver problema,s gremiales· que presenten los 
afiliados. b) Coordinar visitas a seccionales que tengan conflictos 
internos, resolver la situación si procediere o trasladar el problema 
·á la Junta Directiva Central con s_us apreciaciones y· 
recomendaciones sobre el mismo. e) Llevar un registro con los 
nombres de los miembros directivos que integran los organismos 
de la Asociación. d) Desarrollar seminarios de capacitación sobr~. 
legislaciónma~isterial, social, ambiental de derechos humanos y 
Seguridad Soctal. 1 • 

Artículo No. 39. Son atribuciones del Fiscal: a) Realizar 
conjuntamente con el Presidente, en periodo trimestrales arqueos 
sobr~ lo~, fondo_s y revisiones d~ los E~tados Fi!Jancieros. de'l~ 
AsociaclOn, regtstrando constancm escnta en un bbro especml.l::1) 
Velar por el fiel cumplimiento de todos los instrumentos legales 
que sirven de ,marco jurídico de la AsOciación. e) Representar a 
la Asociación en todos los asuntos jurídicos que se le planteen. d) · 
Colaborar con el Secretario de Conflictos en la soluc_ión de 
problemasque se presentaren al interior de la Asociación. e) 
Practicar argueos a las Tesorerías de las Seccionales cuando la 
Junta Directiva Central lo considere necesario. · 

C~ÍTULOX. 

DEL TRIBUNAL DEHONOR 

Articulo No. 40. El Tribunal de Honor es el organismo 
encargado de impartir justicia entre los miem"bros de la Asociación 
de Maestros Jubilados y Pensionados y actuará en bíi$e al presente 

. estatuto, su Reglamento General y su Reglamento Interno. 

Artículo N o. 41. Los miembros del Tribunal de Honor serán 
elegidos en et Congreso Naeional Ordinario de laAsociacíón de 
Maestros Jubilados y Pensionados para UJi periodo ·dé dos aí1os 
pudiendo ser reelectos hasta por un período máS. 
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. · Arti.culo No.' 4~. ElTribuniil.de Hono!,estará intt:grado P?r 
cmco nnembros~ qm¡enes en su prunera seston de trabaJO elegrran· 

. su Junta Directiva que estará conformada por un Presidente, un · 
Vicepresiden~e, un Secretario y dos Vocales. . ·. , . 

Artículo No. 43. Para ser miembro del Tribunal de Honor se 
reql_líere: a) Ser m.íembro activo de la Asociación de Maestros. 

. JJJbilados y Penswnados y estar solvente en •el pago de sus 
cotizaciones. b) Tener como mínimo 5 años de pertenecer a la 
Asociación. e) Ser de reconocída solvencia moral. d) Otros que 
establezcan el Reglamento de la presente ley. 

Artículo No. 44. Son atribuciones del Tribunal de Honor: a) 
Admintir~ instruir" averiguaciones, realizar diligencias y emitir 
dictámenes sobre l<?s casos que, s~ le pr~sentes .. El Reglru;nento· 
Interno establecera el yrocedimlento -a seguu .en cada caso 
sometidóasujmisdiccion. . ., · 

CAPÍTULO XI 

DELAS SECCIONALES 

· Artí~ul~, No. 45. La~ Seccionales son organis!llos de base de 
la Asocmc!On, dependtentes de la Jtmta DirectiVa Central, se 
organizarán· y funcionarán en todo el terrirotio nacional, 
constit4yéndose con un número no menor de veinticinco nüembros. 

. Atiículo No. 46. Los Maestros Jubilados pertenecerán. a la 
Seccional más ~ercanaa su residencia. . · · : 

Artí~ulo No.47. P·ara la creación legal de una Secciona! se 
requiere presentar la correspondie:Q.te solicitud de creación a la 
Junta Directiva Central~· con copia a la Junta Directiva, de' la 
Secciortal a laque· pertenecen los solicitantes. El Reglamento de 
esta ley establecerá· el procedimiento 'de orgánización y 
funciollf.UTliento. : · - ·. . 

· 'Artículo No. 48. Las Seccionale.s se regirán por el presente 
estatuto su Reglamento General y disQosiciones legales que pueda 
tomar la Junta Directiva Central y las Asambleas legahnente 
convoc~dasy constituidas. · . . , . 

Artículo No. 49. Las Juntas Directivas de las Seccioriales 
·estarán estructijradas igual que la Junta Directi:va Central de la · 

. ASOCIACION DE MAESTROS JUB.ILADOS Y 
PENSIONADOS DE HONDURAS y durarán dos años en 
sus funciones, pudiendo ser relectos hasta por unperiodo más. 

ArtículÓ No. 50. La Asamblea General es el organismo 
máx~rrio de la ~eccional Y. estará co~sti~da gor los m_iem_brqs de 
lamtsma, retmtdos en ses19nes Ordmanas y Extraordmanas. . 

· Artículo No. 51. La Seccional seleccionada como sede para 
la celebración .del Coi}greso Nacional de Delegados, deberá hacer 
con suficiente anticipación los preparativo~ necesru:ios que le . 
correspondan .. · . · . . · . · 

Artículo No. 52. Atribuciones de las Asambleas Secciona} es: 
a) Elegir la Jm1ta Directiva de la SecCional. b) Trazar la política 
General de la Seccional. e) Elegir los delegados de la Seccíonal 
para lo!) Copgresos Nacionales Ordinarios o Extraordinarios. d) 

· Aprobar las ponencias que la secciona! presentará eri el Congreso 
· Ordinario o Extraordinario. e) Conocer el informe anuál de labores . 

y el informe económico de la Junta Directiva de la Seccional y 
aprobarlo o improbar~o. f) ·Conocer de las sustituciones de 
miembros de la Junta D.irectiva Seccional para su ratificación o . 
para elegir nuevos miembros que cubran las v~cantes que se 
·hubiesen presentado. g) Fijar las cuotas Extraordil).arias que los · 
miemebros deben pagar a laSeccíonal. h) Aprobar anualmente er 
anteproyecto de presupúesto de ingresos y egresos que fe presente 
laJuntaDirectiva Secciona!. · 

· Sccl·ión B >\Yisos Legales 

DEL2008 774' 

Art. 53.-Las Juntas Directivas de las Seccionales deberán 
-informar trimestralmente de sus actividades·adrilinistrativas y 
económic;as a la Junta Directiva Central y mensualmente a la 
Asamblea de la Secciona!. 

CAPITULO XII 

DEL FONDO D;EAUXILIO SQLIDARJO PROFESORA 
··"'FILOMENA CARIAS GOMEZ'' 

Artículo No. 54. El Fondo de Auxilio Solidario es un 
organismo de previsión social, creado por la ASOCIACIÓN 
DE MAESTROS JUBILADOS Y PENSIONADOS DE 

. H ONDúR:AS, para beneficio exCluSivo de sus miembros'ycuyas · 
prestaciones tendrán el carác~er de adicionales a los que otorgue 
cualquier.otro régimen. · 

Articulo No.·ss. La autoridad máximadeÍFondodeAuxilio 
Solidario e~ la Asamblea Nacional de Delegados y en receso de 

· ésta la Junta Directiva Cyntral.. · · · 

Artículo No. 56.-·Son miembros del Fondo d~A~ilio Solidario 
Profesora "Filomena Carias Gómez", Todos los participantes que . 
les sea otorgado el beneficio de la Jubilación o Pensión Vitalicia · 
por e1 Instituto Nacional de Previsión del Magisterio INPREMA, 
mdepe!Jdientemente de la edad que teng~ al.alcanzar estos 
benefiCIOS. . . . · . 

· .Artículo No. 57. Son deberes de los. Miembros del Fondo 
de Auxilio Solidario: a) Pagar·puntualmente su cuota mensua:).. b) · 

· Designar su beneficiario. e) Desempeñar fielmente el cargo para · 
el cual ha sido electo. d) Asistir puntuahnente a las sesíones. e) 
Ob~eh~r su respectivQ carné de afiliación al Fondo de Auxilio · 
Sohdano. · 

· · Artículo No. 58. Son derechos de los miembros. del Fondo 
'deA~~ilio S~~Hdario: a) Elegir y ser.e}ectos par~ los cargos de 
admuustracwn del Fondo i:ie Auxllw Sohdano. b) Que su 
beneficiario desígnado.reciba en caso de muerte del afiliado 'y 
·después de _un año de cotizapión, la indemnización que. le 
correspondiere de conformidad a la tabla de. beneficiOs 
establecida. . . . · · · . ' 

Artículo No. 59. El Fondo de Auxilio Solidario estará 
administrado· por una Junta Directiva integrada por un 
administrador, un Tesorero, Un Secretario, un Fiscal y un Vocal. 

· Artículo N o. 60. El Fiscal de la Junta Directiva Central fungirá 
corr¡.o Fiscal ad honoren de la Junta Administradora del Fondo de 
Auxilio Solidario debiendo rendir informe escrito en las sesiones 
Ordinarias o cuando le.sea solicitada por la JuntaDirectiva Cen-
tral. . ' 

Articulo No. 61. La Junta Directiva Central de 
AMAJUPENH, por solicitud de la Junta Administradora del, 
Fondo contratará el personal que considere necesario para 
garantizar el. buen ~c10namientq del Fondo. . _ 

Artículo No. 62. La Asamblea Nacional Ordinaria del Fondo 
se instalará inmediatamente después de finalizar el Congreso 

· Nacional Ordinario de AMAJUPENH con Delegados electos 
debidamente acreditados. . · · · · . · 

.·Artículo No. 63. Las Seccioriales estarán representadas por 
un Delegado Propietario y un Suplente por cada 400 afiliados al 
Fondo·o fracciónmenor. 

Artículo No. 64. La Junta Directiva Central de aclierdo con · · 
laAdt11ÍnistraCión del Fondo deAuxilip Solidario presentará a la 
Asan~hlea Nacional para su discusión y aprobación cualquier 

. reforma al Regliunento que se considere necesario. 
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CAPÍTULO XIII 

- DELPATRIMONIODE LAASOCIACIÓN 

Artículo N o. 65. El patrimonio de la Asociación de Maestros 
Jubilados y Pensionados de Honduras estará constituida por: a) 

· Las cuotas de ingresos de sus miembros. b) Las cuotas Ordinarias 
y Extraordinarias~ e) rLas donaciones, herencias y legados-. d) Los 
bienes muebles e inmuebles que adquiera por compra, donación 
o cuálquier otro título. é) El producto de la compraventa de bienes 
avalores. 

Artículo No. 66. Las.cuota:s de ingreso y las mensuales y el 
valor del carné serán aprobadas y puestas en vigencia por la Junta 
Directiva Central y ratificadas o no po,r el Congreso Nacional 
Ordinario o Extraordinario de la Asociación. 

. Artículo No. 67. Las cuotas mensuales de]os afiliados será el 
equivalente all% de la bonificación mensual obtenida por cada 
asociado exceptuándose los beneficios obtenidos por concepto 
de décimo cuarto mes y el aguinaldo. 

Artículo No. 68. El mónto·resultante de la aplicación indi
vidual de conformidad· atartículo anterior se'rá distribuida de la 
manera siguiente: 55% para las Seccionales, y 45% Jtmta Directiva 
Central.. · . · 

Artículo No. 69. Las Seccionales destinarán el5% del total 
de los ingresos pór cotización mensual de los afiliados que les 
corresponde, ara subsidiar a sus afiliados en caso de muerte, de 
siniestrali. y enfermedad del asociado, su esposo( a) e hijos 
menores de edad. Un reglamento especiaJ regulará los subsid10s. 

ArQculo No. 70. Todomiembro Directivo para tomar posesión 
de su cargo deberá ser juramentado. La juramentación se hará en 
el orden· siguiente: a) La Junta Directiva Centml, Tribunal deHonor , 
y Junta Administradora del F ando de Auxilio Solidario, por el 
Presidente del Congreso Ordin¡;¡flo. b) Los miembros de. las Jun
tas Directivas de l¡:1s Seccionares, por el Presidente del Consejo 
de Eleceio?es de su resP.ectíva.Secci~~maL e) Lo,s Ipiembros que 
por cualqmer causa sustituyan a los titulares seran Juramentados 
por el Presidente del organismo, según el caso. -. · · 

Artículo No. 71. La promesa de Ley se leerá así: "}>rometo 
ante Dios, la patria y .la asociación de Maestros Jubilados _y 
Pensionados de Honduras, cumplir y hacer que se cumpla el 
Estatuto, sus reglamentos y todas las disposiciones legales de .la 
Asociación". 

CAPÍTULO XIV 

DE LASOISPOSICIONES GENERALES 

Artículo No. 72. La disolución de la ASOCIACIÓN DE 
MAESTROS JUBILADOS Y PENSIONADOS DE HON
DURAS" AMAJUPENH" ~será declarada mediante Acuerdo 
Especial de las dos terceras partes de los Delegadós Propietarios 
reunidos en Congreso Nacion~ Extraordinario convocado con 
los fundamentos de L~y.. . 

SEGUNDO: La ASOCIACIÓN DE MAESTROS 
JUBILADOS Y PENSIONADOS DE HONDURAS 
"AMAJUPENH," presentará anualmente ante la Secretaríi de 
Estado en los Despachos de Gobernación y Justicia, los estados 

.. financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos ytodo 
: movimiento eeonprnico y contab~e, indicando su patrimonio actual. 

así como-las modificaciones y variaciones del mismo~ incluyendo 
herencias, legados y donaciones a través de un sistema contable 

S~cción B Avisos Legales 

N".31774 

l~galizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes del 
extranjero, se sujetarán a la norma ti va j urídi'c~ imperante en el 
país, aplicable según sea el caso, a través de los Organos Estatales 
constituido~ para verificar-la transparencia de los mismos. 

TERCERO: La ASOCIACIÓN DE MAESTROS 
J-UBILADOS Y PENSIONADOS DE HONDURAS 
"AMAJUPENH'', se, inscribirá en la Secretaría de Estado en 
los I?espachos de Gobernación y Justicias indicando nombre 
completo, dirección exacta, así como los nombres de sus _ 
representantes y demás integrantes de la)untaDirectiva; asimismo, 
se sujetará a las disposiciones que dentro su marco jurídico le 
corresponden a esta Secretaria de estado, a través del respectivo 
órgano interno verificando el cumplimiento de los objetivos·para 
los cúales fue constituida. . 

CUARTO: La ASOCIACIÓN DE MAESTROS 
JUBILADOS y· PENSIONADOS DE HONDURAS 
"AMAJUPENH", Se somete a las disposiciones legales y 
pnlíticas establecidas por la Seeretaría de Estado en los 
Despachos de de Gobernación y Justicia y demás entes 
contratares del Estado, fa'cilitando cuanto documento sea 
requerido para garantizar la transparencia de la administració~
quedando obligada, además, a, presentar informes periódicos 
anuales de las actividades_.que realicen con instituciones u 
.organismos con los que- se relacionen ·en el ejercicio de sus 
objetivos y fines para lo cual fue autorizada.' · 

QUINTO: La disolución y liquidación de la ASOCIACIÓN 
DE MAESTROS JUBILADOS -Y PENSIONADOS DE 
HÚNDURAS "AMAJUPENH"; se hará de conformidad a 

·sus estatutos y las leyes vigentes en-el país, de la que:una vez 
canceladas las obligadones contraídas, el excedente pasará a 
formar parte de uria. organización legalmente constituida en 
H~ndura~ CJ.UC reúna ?hj~tivos simil<l!~~ o una de benefice~cia. · 
Dtcho tramtte se hara baJO la supervts1on de e~ta Secretaria de 
Estado~ a efecto de ga,rantízar el cú.mplimiento-de las obligaciones 
y transparencia del remanente de los bienes a que hace r~ferencia . 
el párrafo primero de este mismo artículo 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarán en vigencia lue~o 
-de ser aprqbad.os por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diana 
Oficial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la 
Constitución de la República y las Leyes; sus reformas o 
modificaciones se someterán al mismo procedimiento de su 
aprobación:. 

\ 

SEPTIMO: La presente resolución deberáinscribirse en e] 
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad 
90n el artículo 28 de la Ley de Propiedad. · 

' ' 

OCTAVO: Previo a extender la certificación de la presente 
resolución el interesado deberá acreditar la cancelación de ciento 
cincuenta Le!llpi~as (Lps. 150.00) conforme,~,artículo 33 del 
Decreto Legtslat1Vo No. 194.:.2002 que cont~ene Ja Ley de 
Equilibrip FínanGiero y la Protección Sócial. NOTIFIQUESE. 
(F) JOSE RICARDO LARA WATSON. SUBSECRETARIO 
DE ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (F) MARIO 
HENRIQUEZ .CHINCHILLA. SECRETARIO GENE-

. RAL." 

Extendido en la ciudad de TegÚcigalpa, municipio del Distrito 
Central a los cuatro días del mes de noviembre de dos· mil ocho. 

-MARIO HENRÍQUEZCIDNCmLLA 
SECRETARIO GENERAL 

29N. 2008. 
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. SECRETARÍA DE ESTADO. 
EN LOS DESPACHOS DE 

A~lUCULTURA Y GANADERÍA 

RESOLUCION No. 028-2008 

SECRE'rARÍA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 
DE AGRTCUL~URA V GANADERIA, Tegucigalpa, 
municipio del Distrito Central, a los veintisiete días del mes de 
octubre del dos mil ocho. · 

CONSIDERANDO: Qué el día· once de septiembre del· 
dos milocho, se realizó la Recepción yApertura de Ofertas de la 
Licitación Privada Nacional No. LPN 601-200$, para la 
.adquiskiónde f!1ateriales de tubería de PV C y accesorios pára la 
r~habilitación del proyecto de riego Cooperativa Milpa Grande, 
ubicado en la comunidad de Monte Redondo, municipio del 
Distrito Central, 'departamento de Francisco Morazán, conforme 
CartaAcuer?o en (!1 Marco del ''Fondo Peq\Jeños Proyectos Agua 
y Saneamientd' suscrita e\27 de junio de\2008, entre la Secretaría 
Técnica y de (:.ooperación Internacional (SETCÓ), la Secretaría 
deAgri.cultura y Ganadería (SAG) y la Embajada de la República 
de China (Taiwán), reunión que se llevó a c;;tbo en el Salón de la 
Unidad Coordinadora de Asuntos Internacionales (U CAl) de la 
Secretaría de Agricultura y Ganadería (SA G). 

CONSIDERANDO: Que la Comisión Evaluadora 
nombrada para laevalu~ción de la Licitación Privada Nacional 
No. LPN 001-2008, para la Adquisición de Materiales de Tubería 
·de PV..C y Accesorios para la Rehabilitación del Proyecto de Riego 
Cooperativa Mílpa Grande, realizó el análisis de la documentación 
de las Ófertas pr~sentadas por las Empresas participantes. 

. . . 
CONSIDERANDO: Que en cumplimient~ de la Ley de 

Contratación del Estado ysuReglamento, procede la adjudicación 
de esta Licitación Privada a la oferta que se ·ajusta a los 
requerimientos de los Pliegos de Condiciones y al mayor beneficio 
en el sector agrícola del Estado. 

POR TANTO: En aplicación de los Artículos 116 y 120 de 
la L;ey Generalde laAdministración. Pública, Articulo 51 y 55 de 
la Ley de Contratación del Estado. 

·RE S.UE LV E: 

'1 • - Adjudicar la Licitación Privada: Nacional No. LPN 001-2008, 
para la adquisición de materiales de t~bería de PVC y 
·aceesorios para la rehabilitación del proyecto de riego 
Cooperativa Milpa Grande a l.a E~presa Diseño y 
Construcción, S.A. de C. V. (DICONSA), por un monto de . 

TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE. MIL 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO 
LEMPIRAS CON SEIS CENTAVO~ (LPS. 
31;)7 ,4~4.06), por haber presentado su documentaQión legal 
en .debida forma, así. como de haber cumplido con los 
requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones del 
Proyecto, según corista en el Acta de Recomendación de 1 
Adjudicación emitida por la Comisión Evaluadora de este 
proceso .. 

2.- Autorizar la firma del respectivo Contrato de Suministro de 
Materiales de Tubería de PVC y Accesorios para la 
Rehabilitació'1 del Proyecto de Riego Cooperativa Milpa 
Grande, ubicado en la comunidad de Monte Redondo · 

' ' ' 
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco 
Morazán, con la Empresa Diseño y Construcción, S.A. de 
C.V. (DICONSA), tomando en consideración que con el 
suministro de los materiales requeridos para la Rehabilitación 
del Proyecto se realizará la reconstrucción de 1.5 ki \á metros 

· de línea de conducción, diseñado para atender la irrigación 
de 43 manzanas de tierra con alto potencial agrícola, además 

_ de que con la implementación del proyécto se diversificarán 
los cultivos, se incrementará su producción y productividad, 
así como la competi'tiviqad de sus productos en el ámbito del 
mercado nacional e intérnacional. mejorando el nivel de vida 
d~ los ha~itantes de la comunidad, beneficiando de manera. 
directa a 27 pequeí'ios productores e indirectamente unos 
3,000 pobladores de la comunidad de Monte Redondo 

' ' / . ' 
conforme se estipula en la Carta Acuerdo en el Marco del 
"Fondo Pequeños.ProyectosAgua y Saneamientd' suscrita 
el 27 de junio del 2008, entre· la Secretaría Técnica y de 
Cooperación Internaciona1-(SETCÚ), la Secretaría de 
Awicultura y Ganadería (SAG) y la Embajada de la Repúblic~ 
de China (Taiwán ). 

3.- Com4_nicar la presente Resolución a los oferentes que 
participaron en la Licitación Privada Nacionál No. LPN 001-
2008, para la Adquisición de Materiales de Tubería de PVC · 
Y. Accesorios para la Rehabilitación del Proyecto de Riego 
Cooperativa Milpa Grande; 

29N. 2008 

NOTIFÍQUÉSE YPUBLÍQUESE 

HÉCTOR HERNÁNDEZ 
Secretario de Estado en los Despachos 

de Agricultura y Ganadería . 

RO Y LAZO 
Director General ~e Ri~go y Drenaje 

RAFAEL CANALES 
Secretario General 
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·La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS - .T 

. 1~BcH 
~ B~ncoCentralde Hondur~ 

AVISO DE LICITA-CIÓN PÚBLICA No. 09/2008 

EL BANCO CENTRAL DE HONDURAS invita a las 
empresas que operan legalmente en el país, a. presenrar ofertas, 
para la Licitación Pública No.09/2008, referente~ la adquisición 
del suministro,. instalación y puesta en funcionamiento de quince 
(15) switches de veinticuatro (24) puertos vl 0/100/1000 
configurables' para mejorar las comunicaciones de las redes locales. 
de comunicación electrónica, entre los edificios propiedad del . 
Banco Central de Honduras. ' · 

\ El Pl1ego de Con~iciones'de esta licitaciónpued~ retirarse 
a ~artir de este día, en el Departamento de Servicios Generales, 
tercer piso, edificio principal-del Ban·co Central de Honduras 
en Tegucigalpa, prev~o pago de UN MIL DOSCIENTOS 
LEMPIRAS (L1~200.00) no reembolsables~ en las 
ventanillas del Dep~rtamento de Emisión y Tesorer~a, primer 
piso d~l edificio ante~ indicado. La persona que acuda a retirar 
el pliego de condiciones deberá presentar identificacion y 
a,utorizaCión escrita de la empresa solicitante. . 

Los s'obres que contengan 'las ofertas se reci~irán en el 
Salón de Usos Múltiples, ubicado en el segundo piso del edificio 
principal del Banco en Tegucigalpa, el lunes 25 de agosto 
de 2008, a las 10:00 a.m. h'óra lo~al,, en presencia del Comité 
de Compras del Banco Central de Honduras, de los .oferentes· 
participantes y el representante.del Tribunal Superior de 
Cuentas. · 

29 'N· 2008 

JORGE OVIEDO IMBODEN 
GERENTE 

1,ctBcH · 
::::. Banco C~nmd de Ha11duras. 

AVISO DE LICITACIÓN PÚBLICANo.l0/2008 

EL BANCO CENTRAL DE HONDURAS, por este medio 
invita a las empresas interesadas que operan legalmente en el 
país, a presentar Qfertas para la Licitación PúblicaNo.l0/2008, 
referente, a la contratación de los .servicios de limpieza, 
fumigación y desinfeccióp para los edificios de las sucursales 
del Ban'co Central de Honduras localizados en las ciudades 

. de San Pedro Sula, La (;eiba y Choluteca. 

El Pliego de CondiCiones de esta licitación puede retirarse 
a: partir del 12 de ago:sto de 2008,' en el Departamei-úo~.de 

Sección ll -\\ i~o~ 1 cgalc~ 

774 

' Servicios Cenera les, tercer piso, edifiCio principal del Banco 
Central de Honduras en· Tegucigalpa, previo pago de MIL 
DOSCIENTOS LEMPIRAS (L.l)OO.OO) no reembolsa bies,. 
en las ventanillas del Departamento de Emi:iión y Tesorería:, 
. primer piso del edificio antes indicado. La persona que acuda 
a retirar el pliego de co11díciones deberá presentar. 
identificación y autorización escrita de la empresa·solicitante. 
Los sobres que contengan las ofertas 'se recibirán en el sá.ló.n . 
de Usos Múltiples, ubi'c:ado e·n el segundo piso del edificio 

· principal del Banco en Teguciga,lpa, el JUEVES 28 DE 
AGOSTO DE 2008, A LAS 10:00 A.M. HORA LOCAL, en. 
presencia del Comité de Compras del Banco Central de 
Honduras, lps oferentes participantes y el representante del 
Tribunal Superior.de Cuentas. 

29 N. 2008 

JORGE OVIEDO IMBODEN 
GERENTE 

~
•--....... 

_(~~BCH .. 
::::. BttrR'O Central de Honduras 

· AVISO DE LICffACIÓNPÚBLICÁ.No. U/2008 

EL BANCO CENTRAL DE HONDURA~, por este 
medio invita a las empresas interesádas que operan legalmente 
en el país, a presentar ofertas para la Licitación Pública No.lll 
2008, referente a la contratación de los servicios de limpieza, 
fumigación y desinfección para el edificio principal, edificio . 
anexo·y otras áreas del Banco Central de Honduras ubicados 

·en las ciudades de Tegu~igalpa y Comayagüela. 

El Pliego de Condi'ciones dé esta licitacl~n puede retirarse. 
a partir del 15 de agosto de 2008, en ,cd Departamento de 
Servicios Generales, tercer piso, ed.ificio principa) del Banco 
Central de Honduras e,n Teguci.galpa, previo pago de MIL. 
DOSCIENTOS LEMPIR'AS (L.1,200.,qO) no reem-, 
bolsa bies, en las ventaniiJas qet Departamento de Einisión y 
Tesorería, prim~r piso del edificio añtes.indicado .. La persona 

que acuda a retirar el pliego .de condiCiones debe.rá presentar 

: identificación y autorización escrita de la empresa soljcitan~e •. 

Los sobres que contengan las ofertas se recibirán en el 

Salón de Usos Múltiples, ubicado en el segundo piso del edificio· 

. principal del Banco en .Tegucigalpa, el LUNES 01 DE. 
1. SEPTIEMBRE DE 2008; A LAS 10:00 A.M. llORA 

LOCAL, en presencia del Comité de Compras dl:)l Banco 
' Central de Honduras, los oferentes participantes y. el . ' 

representante del Tribunal Superior de Cuentas. 

29 N. 2008 

JORGE OV.IEDO IMBODEN 
GERENTE 
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La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA,,M. D. C., ·29 DE NOVIEMBRE.DEL2008 No. 31,774 · 

.~áBcH 
~ Ban~o Central de Honduras 

:.AVISODELICITACIÓNNo.l3!i008 

EL BANCO CENTRAL-DE HONDURAS, por este 
medio invita a las empresas interesadas que operarl legalmente 
en el país, a presentar ofertas para la Licitación Pública No.l3/ 
2008, referente a la contr~tación del suministro,, instalación y 
puesta en funcionamiento de doce (12) ~nlaces de fibra óptica 
en el edificio anexo del Banco Central de Honduras, ubicado 
en la·ciudad de Comayagüela y dos (2) enlaces de fibra óptica 
y extensión de un. enlace en el edificio principal, .ubicado en la 
ciudad de Teg~c~gJ:tlpa. · 

El Pliego de Condiciones de esta licitación puede retirarse a 
partir de este día, en el Departamento de Servicios Generales, 
tercer piso, edificio principal del Banco Central de Honduras 
en Tegucigalpa, previo pago de MIL DOSCIENTOS 
LEMPIRAS (L.1,200.00) no reembolsables, en:las ventanillas , 
del Departamento de Emisión y Tesorería, primer piso del edificio 
antes indicado: La persona que acuda a retirar el pliego de 
condiciones deberá presentar identificación y autorización escrita 
de la empresa solicitante. 

Los ·so ores que contengan las ofertas se recibirán en el 
Salón de Usos Múltiples, ubicado en el segundo piso del edificio 
principal del. Banco en Tegucigalpa, el VIERNES 17 DE 
OCTUBRE DE 2008, A LAS 10':00 A.M. HORA LOCAL, 
en presencia del Comité de Compras del.Banco Central de 
Honduras, los oferentes participantes y el representanté del Tribunal 
Superior de Cuentas: · · · 

29 N.-2008 

JORGE OVIEDO IMBODEN 
GE~NTE 

r(~BcH · 
~ Banco Central de Hondums 

ADDÉNDÚM No. 2 

LICITACIÓN PÚBLICA No~ 04/2008 

El Banco Central ,de Honduras (BCH) comunica a las 
empre~as que retiraron el Pliego de Condiciones de la Licitación 
Pública No. 04/2Q08, referente a la adquisición de cuatro (4) 
camionetas y un (l) bus de treinta (30) pasajeros, que se modifican 
los asp.ectos siguientes: 

• Laspáginasnúmeros 1,9, 1.3, 15, 17, 18,19,20,21 y23 
erí aquellas partes en l~s que se hace referencia al objeto de 

·la licitación, especificaciones téc'nicas, fecha de recepción 
de ofertas, periodo de validez de las ofertas y de la garantía 
de mantenimiento de oferta. 

• El objeto del contrato deberá.Jeerse así: "Adquisición de 
cinco (S) camionetas y dos (2) buses de quince (15) 
pasajeros" 

• La recepción y· apertura de ofertas se efect~.Jará el 23 de 
o~tubre de 2008 a la ~isma hora y lugar indicadqs en el 
pliego de condiciones. 

• La vigencia de la Garantía de Mantenimiento de oferta será 
del 23 DE OCTUBRE ,DE 2008 AL 27 DE FEBRERO 
DE2009. . 

El pi iego de condiciónes con las modificaciones 
incorporadas puede retirarse a partir de este 'día, en el 
De~ento de Servicios Generales, tercer piso, edificio principal . 
del Banco Central de Honduras en Tegucigalpa. La persona 
que acuda a retirar el pliego de cóndiciones deberá presentar 
'identificación y autorización esc~ita de la empresa solicitante. 

29 N. 2008 

JORGE OVIEDO IMBODEN 
GERENTE 

·'{.¡BCH 
~-~anco Central de Honduras 

AVISO DE LICITACIÓN PÚBLICANo.l4/2008 

EL BANCO CENTRAL DE HONDURAS, por este 
medio invita a las empresas· interesadas que operan legalmente 
en el país, a presentar ofertas para la Licitación Pública No. 14/ 
2008, referente a la contrat.ación del suministro de equipo de 
cómputo que incluye m,icrocomputadoras de escritorio, 
qomputadoras portátiles e impresoras, para las diferentes oficinas 
·del Banco en el país. 

El PI iego de Condiciones de ésta'! icitación puede retirarse 
a partir de este día, en el Departamento de Servicios qenerales, 
.tercer piso, edificio principal del Banco Central de Honduras 
en Tegucigalpa, previo ·pago de MIL DOSCIENTOS 
LEMPIRAS (L1,200.00) no reembolsables, en las ventanillas 
del Departamento de Emisión y Tesorería, primer piso del edificio 
antes indicado. La persona que acuda a retirar el pliego de 
condiciones deberá presentar identificación y autorización escrita 
de la empresa solicitante. 

Los sobres que contengan las ofertas se recibirán en el . 
Salón de U sos Múltiples, ubicado en el segundo piso del edificio 
principal del Banco en Tegt¡cigalpa, el VIERNES 7 DE 
NOVIEMBRE DE 2008, A LAS 10:00 A~M. HORA 

. ·LOCAL, en presencia del Comité de Compras del Banco Central 
de Honduras, los oferentes participantes y el representante del 
Tribunal Superior de Cuentas. 

29 N. 2008 

JORGE OVIEDO IMBODEN 
GERENTE 

B. 
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La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS -.TEGUCIGALPA, M. D. C., 29 DE NOVIEMBRE DEL :ió()S. N". 31,774 

.1Y'J3cH .. 
~ Banm Central de Honduras 

RESOLUCIÓN No. 423-10/2008.- Sesión No. 3222 
del 23 de octubre de 2008.~ EL DIRECTORIO DEL 
BANCO CENTRAL DE.IÍONJ)Ull.AS, 

Co'NSIDERANDO: Que corresponde al Banco Central 
de Honduras formular, desarrollar y ejecuta.r la polítipa 

. · monetaria, crediticia y cambiaría del país. · 

CONSIDERANDO: Que. el Banco Central de:Honduras, 
con tines d~ coadyuvar a{m~r¡ejo efici~nte de la gestión de 
tesorerí~ de las instituciones del sistema financiero nacional, y 

. en coherencia con su objetivo de propiciar la estabilidad del 
sistema financiero, mantiene disponibles sus instrumentos de 
facilidades permanentes·de inversión y de crédito. · 

CONSIDERANDO: Que en la NORMATIVA DE LAS 
FACILIDADES PERMANENTES DE INVERSIÓN Y DE 

., , ' 

CREDITO DEL BANCO CENTRAL DE HONDURAS 
PARA REGULARLA LIQUIDEZ DE CORTO PLAZO DE 
LAS INSTITUCIONES DEL SISTEMA FINANCIERO 
NACIONAL se establece que las tasas de interé's que se aplicarán 
en las operaciones de dichas facilidades se determinarán 

' conforme con lo dispuesto por el Directorio del Banco Central 
de Honduras. 

CONSIDERANDO~ Que el Directorio de esta Institución\ 
mediante la Resolución No. 11-1/2007 delll de enero de.2007, 
resolvió establecer que la tasa de interés aplicable para·el uso de 
la Facilidad Permanente de Crédito (FPC) sería .la equivalente 
a la Tasa de Política MonetaFia (TPM) más dos puntos 
porcentuales (TPM + 2.0 pp) y que la tasa de interés aplicable 
p~ra el uso de la Facilidád.Petmanente· d~ Iiwersióh (FPI) 
seria la equivalent~ a la Tasa de Política -Monetaria (TPM) 
menos tres puntos porcentuales (TPM- 3.0 pp) y que ambas 
tasas se revisarían periódicament~ en eongruenciaconlaevolucíón 
de la política monetaria. 

CONSIDERANDO: Que el panorama macroeconómico 
internacional' se ha deteriorado considerablemente a raíz de la 
crisis financiera de la economía norteamericana, lo cual ha 
·producido fuertes re'stricciones de financiamiento para el sistéma 
fmanciero nacionaL 

· CONSIDERANDO: Que el sistema financiero naeional 
requiere finar{ciar actividadés productivas, especialmente 

después de los daños causados por la reciente tormenta tropical 
a la infraestructura física y productiva nacional. . 

CONSIDERANDO: Que la Comisión de Operaciones de 

Mercado Abierto, a fin de brindar mayor acceso a 

financiamiento al sistem~ financiero nacional para hacerle frente 

. a sus necesidades inmediatas de liquidez y que·l9s efectos de 

la transmisión de dicha política se~n trasladados a lo:s agentes 

económicos, ha concluido que es necesario modificar el margen 

aplicado por el uso de la Facilidad Permanente de Crédito . 

POR TANTO: Con fundamento en los Artículos 342~ párrafo 

tercero de la Constitución de la República; 7 .. 6, 16, literales b ), t) y 
m), 23,43 y 54 de la Ley del Banco Central de Honduras; 43 de la 

Ley del Sistema Financiero y en la Normativa de las Facilidades 

Permanentes de Inversión y de Crédito del Banco Central de . 
'Hondufaspara Regular la Liquidez de Corto Plazo de las Instituciones 

del SÍstemaFinanciero Nacional, 

-RESUELVE: 

/ 

1. Establecer que la ~sa de interés. aplicable para la Facilidad , ' 

Permanente de Crédito (FPC) será la equivalente a la Tasa 

de Política Monetaria (TPM) ·más cero punto veinticinco 
1 • 

puntos porcentuales (TPM +O)~ pp ). 

2. Mantener la tasa de interésaplicable para.'la Facilidad Permanente 1 

de Inver;;ióñ (FPI), la~ual será equivalente a llil Tasa de PolítiCa 
Monetaria (TPM) menos tres puntos porcentuales (fPM -3.0 

pp). 

3. Revisar periódicamente ambas tasas de acuerdo con la 
·eyolución de la.política monetariaysusobjetivos. 

4. Derogar laResolución No.ll-1/2007 delll de.enero de2007. · 

5. Comunicar esta Resolución a las instituciones del sistema 

financiero nacional, ala Comisión Nacional de Banco~ y· Seguros 

y a la Secretaría de Estado en el Despacho de Finanzas. 

6. EstaResoluciónesdeejecucióninmediata,entraráenvigenciael 
. martes 28de octubre de 2008 y deberá publicarse en el Diario 

Oficial La Gaceta. 

JOSÉ MARÍA REINA, V. 
Secretario 

29 N. 2008 

B. 
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DEAVISOTÍTULOSUPLETORIO 

.La infrascrita, Secretaria d~l Juzgado de Letras Se'ccional de esta 
dudad, al público en general, HACE .SABER: Que con fecha treinta de 
junio del d~s mil.cicho, el seflor MANUEL DE JESÚS GUERRA 

_ RODRÍGUEZ , a través de su apoderado legal A~ogado OSCAR 
MANUEL DURÓ N RAMÍREZ, presentó ante este Despacho. solicitud 
de TÍTULO SUPLETORIO DE DOMINIO, de un lote de terreno 
consistente e'n ciento quince punto veintiséis (115'.26) MANZANAS 
DE EXTENSIÓN SUPERFICIAL, ubicadas en el lugar denominado El 
Ef\cino, Copán Ruinas, C~pán, cuyas colindancias son las siguientes: 
De la estación 1 a la estación 1 O rumbo NORTE, colinda con BLANCA 
DUBÓN Y EMIN PORTILLO; de la estaciÓn lO !J. la estación 12, rumbo 
ESTE, colinda con MARCELA INTERIANO; de la estación 12 a la 51 
rumbo SUR, colinda con CARLOS ENRIQUE ÁLVAREZ ÁLVAREZ, 
PAULINA PÉREZ, MARTÍN HÉRNÁNDEZ, TOMÁS GARCÍA, 
ROSELIA LEÓN, REYMUNDO GUERRA, FEDERICÓ GARCÍA, BERNA 
PERDOMO, CUPERTINO INTERTANO; CALLE DE POR MEDIO, JOSÉ 
CÉSAR GUERRA, CALLE DE POR MEDIO, y de la estación 5'1 a la 1 
rumbo OESTE, colinda con MARCO TULlO DUARTE A RITA, CALLE 
DE POR MEDIO, JOSÉ BAUTISTA SANTOS IRIARTEYSERAPIO 
DUBÓN. Y el cual posee quieta, pacífica, e inint'errumpidamente desde· 
hace más de veinte años, según información testifical de los señores 
CARbOS ENRIQUE ÁLVAREZ ÁLVAREZ, TOMÁS GARCÍA Y 
OCTAVIO HERMINPORTILLOLEVERÓN. 1 

La Entrada, Copán, 6 de octubre del 2008 

TELMA YOLANDA CHINCHILLA SANTOS 
SECRETARIA 

30 0.,30 N. y 30 D. 2008 

AVISO DE TÍTULO SUPLETORIO 

La infrascrita, Secretaria del Juzgado Segundo de Letras Secciona\ 
de Juticalpa, O lancho, al públ íco en general, hace saber: Que en fecha 
treinta de julio del afio dos mil oc,ho, los señores REDlS 
ROLANDO LOBO LOBO ·y ~OSE RTGOBERTO LOBO 
LOBO, solicitó a este Juzgado TITULO SUPLETORIO, de un 
lote de terreno, ubicado en .el lugar con.ocido como "SITIO EL 
SALITRE", de jurídica privada jurisdicción del municipio de El 
Rosario de Olancho, que es una extensión superficial de 479 
manzanas de terreno inás o menos y sus colindancias son las siguientes: 
A 1 NORTE, colinda con propiedad del señor FRANCISCO TORRES; 
al SUR,colindaconcarreteraqueconduce al municipi La Unión, 
Olancho;. al ESTE, colinda con propiedad de MA DE LOS 
SANTOS GARRIDO; y, al OESTE, colinda, con propiedades de 
DORILA CARMINDA LOBO MARTINEZ y ALBERTO 
ALONZO MENOCAL CABALLERO, que el terreno antes 
descrito se encuentra acotado a tres hilos de alambre de púa, 
este terreno es propi~dad de los señores REDIS ROLANDO 
LOBO LOBO y JOSE RIGOBERTO LOBOLOBO,,quienes .lo 
hubo pqr compra hecha al señor ARNULFO DE JESUS LOBO 
MARTINEZ, el día 14 .de julio del año 1988, por carecer de 
Título inscrito y tener posesión de más de 25 años cons.ecutivps 
y pacíficos, proponiendo como testigos a los señores: MARJA 
DE LOS SANTOS GARRIDO, MARTIL QUINTIN 
MENOCAL Loao y ALBERTO ALONSO MENOCAL 
CABALLERO, vecinos del mismo lugar y dando poder al 
Abogado ULICES LOB'O GARRIDO, para que lo represente. 

Juticalpa, O lancho, 2 de octubre, 2008. 

GILDA R. HERNÁNDEZ 
Secretaria 

3 í 0., ~O N. y 31 D. 2008. 

Sccciún B A\'isos Lcg;llcs 

AVISO DE TÍTULOSl.]fLETORIO 

La infrascrita, Secrétaria del Juzgado de Letras Seccíonal 
de la ciudaci de La Entrada, Nueva Arcadia, departamento de 
Copán, al público en general, HACE SABER: Que con fecha· 
treinta de junio del año dos mil ocho, el señor ELIUD 
ESTUARDO RECINOS RECINOS, a través de su apoderado 
legal el Abogado OSCAR MANUEL DURÓN RAMÍREZ, 
presentó· ante este Despacho solicitud de TÍTULO 
SUPLETORIO DE DOMINIO, de un lote de terreno consistente 
en VEINTICUATRO PUNTO CERO OCHO MANZANAS 
de extensión superficial situado en la comunidad de Hornillos 
Tigchon, Copán Rúinas, Copán, cuyas colindancias són las 
siguientes: De la estación 1 a ]a estación 5 rumbo OESTE, 
colinda con ELIUD ESTUARDO RECINOS, de1la'estación 5 
a la ~stación 7 ru~bo NORT.E, colinda con RENÉ GUERRA Y 

. VICENTE ROSALES; de la estación 7 a \a estación 22 rumbo 
ESTE, colinda con ISIDRO JtOSALES; y de la estación 22 a la 
estación 1 rumbo SUR, colinda con REINALDO GUERRA; el 
cual hubo por .compra que le hiciera a:t sefior MANUEL · 
ANTONIO RECINOS PORTILLO, mediante 'documento privado 
de compraventa¡ el cual. pos,ee de forma quieta, p'acf'fica e 
ininterrumpidamente desde hace más de veinte años, según 
información testifical de los señores: VICE;NTE ROSALES 
GUERRA-; LINO GUERRA Y JOSÉ ROSALES SAMAYOA. 

1 -

' 
La Entrada, Nueva Arcadia, Copán, 25 de septiembre del 

afio dos mil ocho. 

TELMA YOLANDA CHINCHILLA 
SECRETARIA 

30 0., 30 N. y 30 D. 2008 

AVISO DE TÍTULO SUPLETORIO 

La infrascrita; Secretaria del Juzgado d~ Letras Seccional 
de esta ciudad, al público en general, HACE SABER: Que con 
fecha. treinta de junio del dos mil ochQ, el señor MANUEL DE 
JESUS WELCHEZ GUERRA, a través de su Apoderado 
Legal Abogado OSCAR MANUEL .DURÓN RAMÍREZ, 
presentó ante este Despacho, .solicit'ud de TÍTULO 
SUPLETORIO DE DOMINIO, de un lote de terreno 
consistente en VEINTINUEVE P1JNT9 SESENTA Y UNA 
(29.61) MANZANAS DE EXTENSION SUPERFICIAL, 
ubicadas 'en el lugar denominado El Salitrón, Copán Ruinas, 
Copán, cuyas colindancias son las siguientes: De la estación 1 a 
la estación 4 rumbo OESTE, colinda con MANUEL DE 'JESÚS 
GUERRA, de la estación 4 a la estación 13, rumbo NORTE, 
colinda con RJCARDO GUERRA, SALVADOR ROLDÁN, 
CALLE DE POR MEDIO, de la estación 13 a -la 14 rumbo 

·ESTE, colinda con VÍCTOR LEÓN y de la estación 14 a la 
estaciónl rumbo SUR, colinda·con MARÍA CANDELARIA 
GUERRA, carretera-de por medio. El cual posee quieta, pacífica 
e ininterrumpidamente desde hace diez afias, según información 

·"'testifical de los sefiores VICTORIANO LEON, RICARDO 
GUERRA Y MANUEL DE JESÚS GUERRA VILLEDA. 

La'Entrada, Copán, l3 de octubre del2008 

TELMA YOLANDA CHINCHILLA SANTOS 
SECRETARIA 

30 O., 30 N. y 30 D. 2008 
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CERTIFICACIÓN 

La infrascrita, Secretaria General de la Secretaría de Estado , 
en ·los Despachos de Goberración y Justicia, (:ERTJFICA la 
Resolu_ción No. 669~2006, que literalmente dice: "RESO
LUCION No.668-2006. EL SECRETARIO DE ESTADO EN 
LOS DESPACHOS DE.GOBBRNACIÓN Y JUSTICIA. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, dos de agosto del. 
dos mil seis. · · · 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder · 
Ejecutivo, por medio de la Secretaría de Estado erí los Despachos 
de Gobernación y Justicia, con fecha quince de mayo del dos 
mil seis, que corre a expedienté N°.PJ-15-05-2006-304, por el 
Licenciado MICHAEL ALEXANDER RASCOFF, en su 
carácter de Apoderado Le<gal de la "FUNDACIÓN PARA 
EL ·FOMENTQ DE LA EDUCACIÓN, EL EMPLEO. Y 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE (FEDES)", con domicilio 
·en la ciudad dt; Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, 
departamento de. Francisco Morazán, contraída a pedir que se 
le conceda Personalidad Jurídica, y Aprobación de Estatuto~ a . 
favor de su representl;lda. 

RESULTA: Que el peticionario acompañó a su soli~itud 
los documentos correspo~Jdientes. . · · . . .. 

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trámite de ley 
hapiéndose mandado oír a la Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretaría de Estado quien emitió dictamen favorable N°. 
620-2006 de fecha 24 de julio·del 2006. 

. .. CONSIDERANDO: Que la ":fUNDACIÓN PARA EL 
,FOMENTO DE LA EDUCACION, EL EMPLEO Y 'EL. 
DESARROLLO SOSTENIBLE (FEDES)" ~ se crea como . 
Asociación Civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones 
estatutarias no co'ntrarían ·las leyes del país, el orden público, 
la moral y .las buenas costumbres por lo qü~ es procedente · 
acceder a lo solicitaqo. . .. ' ' 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la República 
emitió el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho 

· de enero del año do~ mil dos, por el que delega al Secretario dé· 
Estado en los Despachos de Gobernación y Justicia, competencia 
espeCífiCa para la emisión de este acto administrativo de· · 
conformidad con los Artículos 11, 16, 116, 117 y 119 de la Ley 

· General de la Administración Pública, Artículos. 4 y 5 de la Ley 
de Procedimiento Administrati:vo. ' 

CONSIDERA~DO: Que:medianteAcuerdoEjecutivo N.o. 
01-2006 de fecha 27 de enero de 2006, se nómbró al ciudadano· 
JORGE .¡\RTURO REINA IDIÁQUEZ, en el cargo de 
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernación y · 
Justicia, · · 

POR TANTO: EL SECRETARIO DE 'ESTADO EN 
LOS DESPACHOS DÉ GOBERNACIÓN Y JUSTICIA, en 

· uso de la atribución constitucional establecida en los Artículos 
78, 80 y 245 numeral40.de la Constitución de la República, y en 
aplicación de los Artículos 29 reformado mediante decreto 06-
98, 116 y 120 de la Ley Gen~ral de la Administración Pública, . 

St·cciún U . \viso~ l.el!;alcs 

774 

.44 número 6 del Decreto PCM-008 del Reglamento ·de 
Organización, Funcionamiento y Competenc:ia del Poder 
Ejecutivo; 56 y 59 del Código Civil; y 72 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo. · . 

RE S U E LV Ei 

PRIMERO: Conceder PersonaHdad Jurídica a la 
'"FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO DE LA EDU- · 
CACIÓN, EL EMPLEO Y EL DESARROLLO SOSTE- 1 
NIB~~ ~FEDES).", ~on domicilio en la ciudad deTegucigal,pa, 
muntcipiO del D1stnto Central, departamento de Francisco 
Morazán, y apr'opar sus esta~utos en la forma siguiente: 

"PROXECTO DE1 ESTATUTOS DE LA 
. FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA 

EDUCACIÓN,.EL EMPLEO Y EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE (FEDES)~' 

CAPÍTULO 1 

CONSTITUCIÓN,' DENOMINACIÓN, DOMICILIO 
. . Y DURACIÓN 

ArÚculo l.- Se constituye ·la FUNDACIÓN PARA EL 
FOMENTO DE LA'EDUCACIÓN', EL EMPLEO Y EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE (FEDES), con domicilio en 

· la ciuqad de Tegucigalpa, depart,amento .de Francisco Morazán, 
República de Honduras,, con facultades para poder ejercer sus 
funciones en todo el territorio -nacional y extranjero y 
asociarse a entidades siínílares existentes dentro y fuéra del 
·País. Se crea dicha Fundación como una asociación de carácter 
civil, por tiempo inde.finido y sin fines de lucr~. · 

· CAPÍTULO Il 

.DE SU FINALIDAD Y OBJETIVOS 

Artículo: 2.~ La Fundación tiene como finalidad, ,contribuir 
con la s9ciedad y el Estado de la República de Honduras para 
promover la generación de empleó, fomentar la educación 'en 
especial la capacitación técnica e impulsar. el. desarrollo 
sostenible en Honduras. Adicionalmente promoverá proyectos 
de salud favoreciendo principalmente a las personas de bajos 
recursos .. Además, se fomentará el desarrollo empresarial como 

. mecanismo para alcanzar un desarrollo sostenible para Honduras .. 

DE. SUS OBJETIVOS 

Artículo 3.- So~ objetivos ·de· la FUNDACIÓN: 1. 
Proponer, propiciar, gestionar y ejecutar proyectos de educaciÓn 
para el trabajo como una forma de generar empleo, desarrollo 
humano y económico sostenible en Honduras; 2. Promover 
vínculos entre la educación y el sector productivo de Honduras; 
_3. Propon~r y ejeéutar proyectos de autosostenibilidad para 1a 
población del sector rural y urbano en Honduras; 4. Pr?ponery 
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~jecutar proyectos que coptribuyan a solucionar los problemas de 
·salud en Honduras; 5. Gestionar y canalizar apoyo de materiales 
educativos, materiales', tecnología, sistemas de información, 
comunicación, equipo m~~dico y otros para las instituciones de 
la sociedad en general que se dediquen a actividades o a la prestación 
de servicios en las áreas educativas, de empleo y/o de salud del 
país; 6. Celebrar convenios y coordinar con organismos 
nacionales e internacionales de desarrollo u otros para obtener 
·financiamiento, asesoría, asistencia técnfca para impulsar 
proyectos específicos. · · 

CAPÍTULO III 

. DE LA CALIDAD DE LOS MIEMBROS 

Artículo 17.- La Fundación cuenta ·con la siguiente calidad 
de miembros: a. Miembros Fundadores; b. Miembros Activos; 
c. Miembros Asociados; d. Miembros Honmarios. · 

DE ~OS .MIEMBROS FUNDADORES Y ACTIVOS 

Artí~ulo _18.- Oe los Miembros ·Fundadores: Son aqueJlas 
personas que firmaron el acta Cle constitución de la Fundación. · 

Artículo 19.- De los Miembros Activos: Los miembros 
fundadores y aquellas personas admitidas como tal por la 
Asamblea General de Miembros. 

Artículo 20.- Son derechos de los Miembros Fundadores y 
, Activos: 1 . Participar en las Asambleas Generales de la Funda~ión 

con voz y votó; 2. Participaren la Administración de laAsociación. 

Artículo 21. -Son deberes de lps Miembros Fundadores y 
Activos: 1 . Cumplir fielmente todos y cada uno de los artíc,ulos. 
contenidos. en los presentes Estatutos y en sus modificaciones 
posteriores; 2 .. Concurrir puntualmente a la Asamblea General; 3. 
Desempeñar activamente las funciones que particularmente les sean 
encomendadas; 4. Pagar las cuotas mensualmente fijadas por la 
Junta Directiva. · 

DE LOS MIEMBROS ASOCIADOS 

Artículo 22.- De los miembros Asociados: Son aquellas 
personas que pueden ser naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras que por sus aportes económicos, sociales o de servicio 
hacia la Fundación lo hacen acreedor pe esta distinción la cual 
será conferida por la Junta Directiva. ' 

DE LOS MIEMBROS HONORARIOS 

Artículo 23.- Miembros Honorarios: Son aquellas personas 
· qtie pueden ser naturale~ o jurídicas, nacionales o extranjeras 

que por su trayectoria y méritos se han hecho acreedor a esa 
distinción la cual será conferida por la Asamblea de Miembros. 

Sección IJ Avisos Lcglllcs 
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Artículo 24~- Son derechos de los Miembros Asociados y 
Honorarios: .a. Participaren las Asambleas Generales con voz pero 
sin voto; b. Velar por el desarrollo y cumplimiento de los fines de 
la Fundación. 

Artículo 25.- Son de~eres de los Miembros Aseciad'os y 
Honorarios: a. Ser fieles a los principios qontenidos en estos 
estatutos. b. Velar por el desarrollo y cumplí miento de los fines de 
la Fundación. 

DE LASUSPENSIÓN,PÉRDIDA YRESTABLECIMIENTO DE 
LA CALIDAD DE MIEMBRO 

Artículo 26.- La calidad.·de miembro se suspende: l. Por 
realizar actos reñidos con el decoro y dignidad de sus miembros; 2. 
·Por negarse a aceptar un cargo de elecciónsin causajustificada o 
por incumplimiento de los deberes que imponen su calidad de 
miembro de la asociación. 

Art[culo27.- La calidad de miembro se pierde: l. Por el m·anejo' 
ilegal o fraudulento de los bienes y fondos de la Fundación; 2. Por 
usar el nombre de ·la Fundación, sin previa autorización en 'ta 
recaudación de fondos o cualquier otra actividad; 3. Por muerte; 4. 
Por renuncia; 5. Por violación a los presentes éstatutos. . ' 

Artículo28.- La calidad de miembro se restablece por decreto 
de la Asamblea Gen.eral. 

CAPÍTULO IV 

DE LA ORGANIZACIÓN 

Artículo 4.- Son órganos de la Fundación: a. La Asamblea 
General; b. La Junta Directiva; y, c. La Dirección Ejecutiva. 

DE LA ASAMBLEA GENERAL 

Artículo 5.- La Asamblea General es la ·autoridad máxima 
de la Fundación y debe reunirse por lo menos· una vez al.año en 
sesión ordinaria; y ·en ·los primeros cuatro meses en sesión 
extraordinaria cuando lo cons.idere conveniente la Junta Directiva., · 
o a solicitud escrita del25% de los miembros. La convocatoria 
indicará la.agenda,lahoray el lugar de la sesión y se convocarán 
con 15 días de anticipación. El Quórum requerido para la asistencia 
en la Asamblea Géneral Ordinaria es de la mitad+ 1 de todos los 
miembros inscritos y sus resoluciones serán aprobadas por el 
voto favorable de la mitad más uno de los asistentes, en Asamblea 
General Extraordinaria se requiere la asistencia de las 2/3 partes 
de los asistentes. · 

· Artículo 6.- La Asamblea General podrá celebrar sesión con 
la asistencia del 50% de los miembros. Sí no asistiere ese 
porcentaje, la sesión se qelebrará una hora despué~-i con los que 
estuv'ierén presentes. · 

Artículo 7.- Asamblea General estará formada por los 
miembros fundadores y los miembros activos. Las Asambleas 
Generales serán Ordin<~rias y Extraordinarias, ·sus resoluciones , 

'. 
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se tom~rán po'r simple mayoría en Asamblea General Ordinaria, . 
y por mayoría-absoluta en Asamblea General Extraordinaria. 

Artículo 8.- Son atribuciones de la Asamblea General 
Ordinaria las siguientes: l. De'fi'nir la política de la Fundación; 2. 
Elegir los Miembros de la Junta Directiva; 3. Conocer y aprobar 
el Plan de Trabajo Anual de la Junta Directiva; 4. Conocer y 
Aprobar de los estados financieros ·Y presupu·estarios 
presentados por la Junta Directiva; 5. Conocer y aprobar el 

· nombramiento de miembros asociados y Honorarios; son 
Atribuciones de la Asamblea General Extrao'rdinaria: Modificar 
o reformar los Estatutos de la Fundación.- Conocer la 
disolución del Patronato. 6. ·Conocer y aprobar de la renuncia y 
separación de los miembros de la Junta Directiva y llenar las 
vacantes; y, 7. Resol ver cualquier asunto que le sea sometido 
por la Junta Directiva. · . ' 

DE LA -JUNTA DIRECTIVA 

Artículo 9.-. La Junta Directiva es el órgano de 'dirección 
Admin'istracíón y representación, y·ejecución de la Fundación, 
la que será eLecta por la Asamblea .General y estará integrada 
por un Presidente, un· Secretario, un Fiscal. 

Artículo 10.- La elección de la Junta Directiva será por un 
período de dos afios, siendo electa en sesióri ordinaria, por voto 
directo y secreto, pudiendo ser reelectos y celebrará sesiones 
ordinarias una vez al mes en e 1 !oca\ y hora que señale el Presidente 

· y sesionará extraordinariamente cuando se considere necesario. 
El quórum para sesionar legalmente será la mitad más uno y las· 
decisiones se tomarán por el voto favorable de la simple mayoría; 
si después de dos convocatorias continuas ·no· se lograra el 
quórum necesario la Junta Directiva con lo que asistan, en caso 
de empate el Presidente tendrá voto de calid~d. 

Artículo 11.- Son. atribuciones de la-Junta Directiva: a. 
Elaborar el Phi.n de .Trabajo Anual; b. Cum'plir y hacer cumplir 
los estatutos, reglamentos y disposiciones de la Asamblea 
.General; c. Recibir las·so\icitudes de ingreso de nuevos miembros 
y recomendar su incorporación; d. Establecer oficinas locales y 
regionales en el territorio nacional, así c'om.o en el extranjero; e. 
Nombrar Comisiones Espeéiales; f. Establecer sanciones por 
el incumplimiento de los Estatutos; g. La Junta Directiva·podrá 
separar por causa motivada a cualquier miembro de la Fundación; 
h. Conceder poder de firma sobre las cuentas ba¡)carias de la 
Fundación al Presidente, Tesorero, y a cualquier .-otra persona 
qu~ la Junta Directiva estime conveniente, según· disposición 
reglamentaria que emita la Junta Directiva; i. 'Elaborar su 
Reglamento Interno; j. Nombrar al Director Ejecutivo y revocar 
su nombram,iento; y, k. Evaluar anúalmente el trabajo del 
Director Ejecutivo. 

DE'L PRESIDENTE 

Artículo 12.- El Presidente es el representante ·legal de !a 
Fundación y sus atribuciones son: a. Presidir las-sesiones de la · 
As'ambiea General y de la Junta Directiva;· b. Conv'ocar a 
sesion-es ordinarias en la forma y tiempo .prescritos por estos 
Estatutos y a sesiones extrao'rdinarias que estime necesario; c. 
Juramentar a Jos nuevos miembros; d. Presentar proyectos que 
atien_dan a consolidar la Fundación; e. Cóoperar con los demás 
Órganos de la Fundación; f. Cumplir co'n las resoluc.iones y 

reconl.endaciones que surjan de la Asamblea General y la Junta 
Directiva; y, g. Las demás que le asigne la Asamblea. 

' 

DEL SECRETARIO 

Artículo 13.- Son atribuciones del Secretario: a. Llevar el 
Libro de Actas de. la Asamble·a y de la Junta Directiva; b. 
'Convocar a sesiones a los miembros de_ la Asociación en la forma
indicada por el Presidente; c. Elaborar de acuerdo con el 
Presidente la agenda de las sesiones de la Asamblea y de la 
Junta Directiva; d. Llevar el archivo; e. Efectuar notificaciones, 
emitir c_onstancias y certificaciones; y, f. Contestar la 
correspondencia, previa consulta con el P-residente. 

' ' 

DEL FISCAL 

Artículo H.- Son atribuciones del Fiscal: a. Vigilar y certificar 
el fiel cumplimiento de los estatutos, reglamentos especiales y 
resoluciones de la Asamblea General y de la Junta Directiva; b. 
Supervisar el manejo de los fondos que formen el patrimonio de 
la Fundación; c. Reportar ala Junta Directiva y a la Asamblea 
General, las viol~ciones de cualquier índole, que perjudiquen 
a la Fundación; y, d. Contratar a los auditores Externos. 

DE LA !DIRECCIÓN EJECUTIVA' 

Artículo 15.- La Dirección Ejecutiva·es el órgano gerencial 
de la Fundación.- Será ejercida por un Director Ejecutivo 
nombrado por la Junt~ Directiva, para un ·periodo de un ru1o, pudiendo 

.. ser renovado. · · . : 

Artículo 16.- Son atribuciones de la Dirección Ejecutiva: 
a. Ejecutar la poi ítica emanada de la Junta D ir e cti va; b. Dirigir 
l~s actividades. gerenciales de la Fundación c. Nombrar y 
promove'r el personal de la Fundación, siguiendo para ell'o los 
procedimientos de selecéión y evaluación que elabore la Junta 

. Directiva, que garantiCen la contratación del recurso humano 
idóheo, para desarrollar las actividades de los programas de la 
Institución y hacer las cancelacione·s del mismo cuando el caso 
lo amerite d. Supervisa'r las actividades de Jos programas de la 
Fundación y mantener un control de· la ejecución e. Informar 
periódicamente a la Junta Directiva del desenvolvimiento de los 
programas que se están llevando a cabo; f. Gestionar 
cooperación técnica y financiera con organizacion-es y países 
amigos. g. Preparar. y elaborar los programas de trabajo, los 
presupuestos anuales y cada proyeCto especial para'some!erlos 
a la aprobaci9n de la Junta Directiva; h. Crear y mantener al 
día los sistemas, procedimientos y métodos de trabajo que requiera 
la Institución; i .. Firmar los cheques; j. Custodiar y administrar el 
pat(imonio y documentos de la Fundación; k. Asistir a las sesiones 
de la Junta Directiva, .con voz pero sin voto. 

CAPÍTULO V 

DEL PA,TRIMONIO 

Artículo 29.- El patrimonio de la Fundación FEDES, con el 
cual podrá. constituirse un fideicomiso en cualquier institución 
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bancaria radicada en Honduras, estará formado por: a. Un capital 
inicial de cincuenta mil Lempiras (L. 50,000.00). h. Las cuotas 
ordinarias o extraordinarias que fije la Junta Directiva. c. Las 
herenc,ias, legados, donaciones y subvenciones de particulares, 
instituciones públicas o privadas, nacionales o internacionales 
que se reciban. d. El producto de actividades realizadas para 
recaudar fondos pro~ Fundación. 

,. 

CAPÍTULO VI 

DE LA DISOLUCIÓN DE LA FUNDACIÓN 

Artículo 30.- La Fundación podrá disolverse: En cualquier 
tiempo cuando así lo decida la Asamblea General Extráordinaria 
por decisión. de las 2/3 partes de sus miembros por no poder 
continuar con el desarrol1o de los programas. Tomada esta 
resolución se procederá a donar los .bienes a una entidad sin 
ánimo de lucro cuya finalidad sea similar y que posea Personería 
J~nfdka, o según lo disponga la Asamblea General. 

CAPÍTULO VII 

DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 31.- Estos estatutos sólo podrán modificarse en 
Asamblea General Extraordinaria reunida para ese fin con la 
aprobación de las 2/3 partes de los miembros asociados presentes, 
las modificaciones serán solicitadas previamente por la Junta 
Directiva, quien las presentará \'l consideración de 'la Asamblea 
General Extraordinaria, debiendo ser sometidos a la aprobación 
del Poder Ejecutivo de la República. 

Artículo 32.- En caso de retiro por. parte de miembros o 
asociados, ya sea en forma momentánea o definitiva, y 
cualesquiera sea la causa de dicho retiro, las aportaciones 
efectuadas por ellos quedarán a favor de la Fundación FEDES. 

Artículo 33.- La remuneración de los cargos directivos, 
administrativos y gerenciales de la Fundación FEDES, serán 
aprobados por la Junta Directiva, y podrá ser modificada 
conforme a los ingre~os y crecimiento financiero de la Fundación. 

Artículo 34.- La Fundación queda sujeta, a la supervisión y · 
regulación del Estado y se obliga a presentar informes periódicos· 
anuales de las actividades que realice ante las instituciones u 
organismos del Gobierno, con los cuales se relacione en el 

. ejercicio de sus funciones. 

SEGUNDO: La "FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO 
DE LA EDUCACIÓN, EL EMPLEO Y EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE (FEDES}", presentará anualmente ante la 
Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación y 
Justicia, los estados financieros auditados que reflejen los 
ingresos, egresos y todo movimiento económico y contable, 
indicando su patrimonio actual, así como las modificaciones y 
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones 
a travé~ de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados 
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetarán a la 
normativa jurídica i,mp!!rante en el país, aplicable según sea el 
caso, a través de los Organos Estatales constituidos para verificar 
la transparencia de los mismos. . 

Sección 11 A\ isos Legales 
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TERCERO: La "FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO 
DE LA EDUCACIÓN, EL EMPLEO Y EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE (FEDES}", se inscribirá en la Secretaría de 
Estado en los Despachos de-Gobernación y Justicia, indicando 
nombre completo, dirección exacta, así como los nombres de 
sus representantes y demás integrantes de la Junta Directiva; 
asimismo, se sujetará a las disposiciones que dentro su marco 
jurídico le corresponden a esta Secretaría de Estado, a través· 
del r.espectivo órgano interno verificando el cumplimiento de 
los objetivos para los cuales fue constítuida. 

CUARTO: La "FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO 
DE LA EDUCACIÓN, EL EMPLEO Y EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE (FEDES}", se somete a las disposiciones 
legales y políticas establecidas por la Secretaría de Estado en los 
Despachos de Gobernación y Justicia y demás entes contralores 
del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para 
garantizar la transparencia de la administración, quedando 
obligada, además, ·a presentar informes periódicos anuales de 
las actividades que realicen con instituciones·u organismos con 
los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo 
cual fue autorizada. ' 

QUINTO: La disolución y liquidación de la "FUNI)ACIÓN 
PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, EL 
EMPLEO YEL DESARROLLO SOSTENIBLE (FEDES)'\ 
se hará de conformidad a sús estatutos y las leyes vigentes en 
el país, de la que una vez canceladas las obligaciones contraídas, 
el excedente pasará a formar parte de una organización 
·legalmente constituida en Honduras que reúna obj e ti V05\ similares 
o una de beneficencia. Dicho trámite se hará bajo la supervisión 
de esta Secretaría de Estado, a efecto de garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones y transparencia del remanente 
de los bienes a que hace referencia el párrafo primero de este 
mismo artículo. · 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarán en vigencia luego 
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la 
Constitución de la República y las Leyes; sus reformas o 

. modificaciones se someterán al mismo procedimiénto de su 
aprobación. 

SÉPTIMO: La presente resolución deberá inscr~birse en 
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad 
con el artículo 28 de la Ley de Propiedad. 

· OCTAVO: Previo a extender la Certificación de la presente 
resolución el interesado deberá acreditar la cancelación de ciento 
cincuenta Lempiras (L. 150.00) conforme al artículo 33 dei 
Decreto Legislativo No.194-2002 ,que; contiene la Ley de 
Equilibrio Financiero y la Protecqión Social. NOTIFÍQUESE. 
JORGE ARTURO REINA IDIAQUEZ, SECRETARIO DE 
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACIÓN Y 
JUSTICIA. SONIA LETICIÁ CRUZ LOZANO,. 
SECRETARIA GENERAL". Extendida en la ciudad de 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los doce días del 
mes de octubre del año dos mil seis. 

29 N. 2008 

SONIA LETICIA CRUZ LOZANO 
SECRETARIA GENERAL 
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EMPRESANACIO~ALPORTUARIA 

REPÚBLICA DE HONDURAS 

EMPRESA NACIONAL PORTUARIA (ENP) 

SERVICIOS DE SUPERVISIÓN 
CONTRATACIÓN DE UNA FIRMA 

SUPERVISORA PARA EL PROYECTO DE 
EXPANSIÓN Y MODERNIZACIÓN DE 

PUERTO CORTÉS · . 

CONSTRUCCIÓN DE LA FUTURA TERMI
NAL DE GRANELES SÓLIDOS 

r \ , 

ORGANICOS EN PUERTO CORTES 

INVITACIÓN A PRESENTAR 
EXPRESIONES DE INTERÉs· PARA EL 

CONCURSO No. INV-04-08 

FINANCIAMIENTO BID- BCIE 
OPERACIÓN BID: HO-L1037. 

PUERTO CORTÉS 

La Empresa Nacional Portuaria, ha solicitado al Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID) y al Banco 

' ' 

Centro.americano de Integración Económica (BCIE), un 

préstamo por un monto de hasta doscientos cuarenta millones 
de Dólares americanos (US$ 240,000,000.00), para financiar el 
costo del Proyecto de Expansión y Modernización de Puerto Cortés, 
y se propone utilizar parte de los fondos de este préstamo para 
efectuar los pagos del contrato para la supervisión del diseño, 
construcciónde la Terminal.de Graneles Sólidos' Orgánicos. 

Para el propósito anterior, se requieren los servicios de 
una Firma para la supervisión de la Construcción de la Terminal 
de Graneles Sólidos Orgánicos en'Puerto Cortés, como apoyo 
a la Empresa Nacional Portuaria, para supervisar el diseño y 
la construcción de la Tenninal de Graneles Sólidos Orgánicos. 

La duración prevista pByra la prestación de estos servicios 
profesionales se ha estimado en veintiséis (26) meses, un mes 
de prewconstrucción, veinticuatro (24) m~ses de construcción y 
un ( 1) mes de post-construcción. 

La Empresa Nacional Portuaria invita a las Firmas Supervisoras, 
miembros de los países elegibles del BID y del BCIE a expresar 
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su interés en prestar los servicios solicitados. Las firmas 

supervisoras interesadas deberán proporcionar información en 

idioma español; que indi,que que están calificadas para prestar 

dichos servicios, una descripción general de la Firma 

Supervisora (nacionalidad, país, nombre del representante, 

legal, año de fundación, dirección, teléfonos, fax, correo 

electrónico, etc.), facturación anual de los últimos cinco años, 

disponibilidad de personal profesional que tenga Jos 

conocimientos pertinentes, experiencia general y experiencia 

específica de la firma supervisora, dando una descripción de 

los trabajos realizados durante los últimos diez (1 O) años, en 

supervisar proyectos iguales o similares al que se va a desarrollar 

y la documentación de soporte que compmebe la veracidad de la 

informaCión suministrada, con el fin de facilitar la evaluación. Las 

firmas supervisoras podrán formar una Asociación en Participación, 

Consorcio o Asociación (APCA). 

La firma supervisora será seleccionada conforme a los 

procedimientos indicados en las Políticas para la Selección y 

Contratación de Consultores financiados. por el Banco 

Interamericano de Desarrollo y del Banco Centroamericano de 

lntegración Económica. 

Las firmas supervisoras interesadas, pueden obtener mayor 

. infonnación en la dirección indicada al final de este aviso durante 

horas hábiles. (8:30a.m.- 3:00p.m.). 

Las expresiones de interés deberán ser entregadas en la 

dirección indicada a continuación, a más'tardar ell6 de septiembre 

de2008 ~asta las 3:00 p.m.,·h~ra local de Honduras. 

Empresa Nacional Portuaria · 

Unidad de Licitaciones y Compras 

Abog. Gerardo FranciscoAyalaPaz 

Apartado Postal No. 18 
. Puerto Cortés, Cortés. 

Telefax: (504') 665 0367, (504) 665 0714 
1 

gavala@enp.hn; compras@enp.hn 

ROBERTO BABÚN SIKAFFY 

GERENTE GENERAL 

EMPRESA NACIONAL PORTUARIA 

29N. 2008 
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EMPRESANACIONALPORTUARIA 

REPÚBLICA DE HONDURAS 

EMPRESA NACIONAL PORTUARIA (ENP) 

SERVICIOS DE SUPERVISIÓN 
CONTRATACIÓN DE UNA FIRMA 

SUPERVISORA ):lARA EL PROYECTO DE 
EXPANSIÓN Y MODERNIZACIÓN DE 

PUERTO CORTÉS 

CONSTRUCCIÓN DE LA FUTURA 
TERMINAL DE CONTENEDORES EN· 

PUERTO CORTÉS 

INVITACIÓN A PRESENTAR 
EXPRESIONES DE INTERÉS PARA EL 

··CONCURSO No. INV"OJ-08 

FINANCIAMIENTO BID - BCIE 
r 

OPERACION BID: HO-L1037 
PUERTO CORTÉS 

La Empresa Nacional Portuaria, ha solicitado al Banco 
Interamericano de DesarrotJo (BID) y al Bánco 

1 

Centroamericano de Integración Económica (BCTE), un 
préstamo por un monto de hasta doscientos cuarenta millones 
de Dólares americanos (US$ 740,000,000.00),·para financiar el 
costo del· Proyecto de Expansión y Modernización de Puerto Cortés, 
y se propone utilizar parte de los fondos de este préstamo para 
efectuar los pagos del contrato para la supervisión de la revisión 
del diseño actual y la construcción de una terminal de 
contenedores especializada. 

Para 'el propósito anterior, se requieren los servicios de 
una Firma Supervisora para la supervisión de la Construcción 
de la Tetminal de Contenedores en Puerto Cortés, como apoyo 
a la Empresa Nacional Portuaria para supervisar la 
construcción de las obras de la Terminal de Contenedores. 

La duración prevista para la prestación de estos servicios 
profesionales se ha estimado en veintiséis (26) meses, un mes 
de pre-construcción, veinticuatro (24) mesesdeconstrucción,y 

. un (1) mes de post-construcción. 

La Empresa Nacional Portuaria invita a las firmas supervisoras, 
miembros de los países elegibles del BID y del BCIE a expresar 

su interés en prestar los servicios solicitados. Las firmas 

supervisoras interesadas deberán proporcionar información en 

idioma español, que indique que están calificadas para prestar 

dichos servicios, una descripción general de la Firma 

Supervisora (nacionalidad, país, nombre del representante 

legal, año de fundación, dirección, teléfonos, "fax, correo 

electrónico, etc.), facturación anual de los últimos cinco años, 

disponibilidad de personal profesional que tenga Jos 

conocimientos pertinentes, experiencia general y experiencia 

éspecífica de la firma supervisora, dando una descripción de 

los trabajos realizados durante los últimos diez ( 1 O) años, en 

supervisión de proyectos iguales o similares al que se va a 

desarrollar y la documentación de soporte que compruebe la 

veracidad de la información suministrada, con el fin de facilitar la 

evaluación. Las Firmas Supervisoras podrán formar una 

Asociación en Participación, Consorcio o Asociación ( APCA ). 

La finna supervisora será seleccionada conforme a los 

procedimientos indicados en las Políticas para la Selección y 

Contratación de Consultores financiados por el Banco 

Interamericano de Desarrollo y del BancÓ Centroamericano. de 

Integración Económica. 

Las firmas supervisoras ·interesadas, pueden obtener mayor· 

información en la dirección indicada al final de este aviso· durante 

horas hábiles. (8:30a.m.- 3:00p.m.). 

Las expresiones de interés deberán ser entregadas en la 

dirección indicada a continuación, a más tardar ell2 de septiembre 

de 2008 hasta las 3:00p.m., hora local de Honduras. 

Empresa Nacional Portuaria 

Unidad de Licitaciones y Compras 

Abog. Gerardo Francisco Ay ala Paz 

Apartado Postal No. 18 · 

Puerto Cortés, Cortés. 

Telefax: (504) 665 0367, (504) 665 0714 

gavala@enp.hn; compras@enp.hn 

ROBERTO BABÚN SIKAFFY 

GERENTE GENERAL 

EMPRESA NACIONAL PORTUARIA 

29N. 2008 
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CERTIFICAClÓN 

. El infrascrito, Secretario General de la Secretaría de Estado 
en los Despachos de Gobernación y JustiCia; CERTIFICA: La 
Resolución que literalmente dice: 

"RESOLUCIÓN No. 1901-2008. SECRETARÍA DE 
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACIÓN Y 
JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, 
veinticuatro de septiembre 4e dos mil ocho. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo, por medio de la.Secretaría dé Estado en los Despachos 
de Gobernación y Justicia; con fecha veinticinca de abril de dos mil 
ocho, misma que corre a expediente No. P 1~25042008-1136, por el 
Abogado JOSÉ ERNESTO QUIROZ LÓPEZ; en su carácter 
de Apoderado Legal de la ASOCIACIÓN PARA LA 
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 
HONDURAS (APRODIH), con domicilio en el barrio Buena 
Vista, final de la calle Morelos, casa No. 1765 de la ciudad de 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, departamento de· Fran
cisco Morazán, contraído a pedir el otorgamiento de laPersona1idad 
Jurldica y aprobación de sus estatutos a favor de su representada. 

RESULTA: Que el peticionario ácompañó a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trámite de ley 
habiéndose mandado oír a la Unidad de Servicios Legales de esta 
Secretaría de Estado quien emitió dictamen favorable No. U.S.L. 
2553-2008 de fecha 28 de agosto de 2008 .. 

CONSIDERANDO; Que la ASOCIACIÓN PARA LA 
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 
HONDURAS (APRODIH), se crea como asociación civil, cuyas 
disposiciones estatutarias no contrarían las leyes del país, el orden 
público, la moral y las buenas costumbres por lo que es procedente 
acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la República emitió 
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero 
del año ~os mil dos, por el que d~lega al Secretario de Estado en los 
Despachos de Gobernación y Justicia, competencia específica para 
la emisión de este acto administrativo de conformidad con los 
Artículos 11, 16, 116, 1 17 y 119 de la Ley General de la 
Administración Pública, Artículos 4 y S de la Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acu~rdo Ministerial No. 
200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de Estado 
en los Despachos de Gobernación y Justicia, delegó en el 
Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSÉ RICARDO 
LARA WATSON, la facultad de firmar Resoluciones de 
Extranjerías y trámites varios; asimismo, subOelegó en el citado 
funcionario la finná de Resoluciones de Personalidad Jurídica y de 
Naturalización. 

- . 
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POR TANTO: EL'SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACIÓN.Y JUSTICIA, en uso d'e la 
atribución constitucional establecida en el Artículo 245 numera140 
de la Constitución de-la República, y en aplicación de los Artículos· 
29 reformado mediante Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley Ge.
ne,ral de la Administración Pública, 44 número 6 del Decreto PCM~ 
008-97 contentivo del Reglamento de Organización, Funcionamiento 
y Competencia del Poder Ejecutivo. 

RE S UELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalld!J.d Jurídica a la 
ASOCIACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DEL DES
ARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS (APRODlll), con 
domicilio en el barrio Buena Vista, final de la calle Morelos, casa 
No. 1765 -de la-ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen
tral, departamento de Francisco Morazán y aprobar sus estatutos 
en la forma siguiente: 

ESTATUTOS DE LA "ASOCIACIÓN PARA LA 
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 

HONDURAS" (APRODIH) 

CAPÍTULO 1 

CREACIÓN, DENOMINACIÓN, DOMICILIO Y 
DURACIÓN 

Artículo 1.- Bajo la denominación "ASOCIACIÓN PARA 
LA ~ROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE 
HONDURAS" (APRODIH), que significa: Promoción, 
capacitación; formación, producción, unificación, organización y 
desarrollo, se constituye una organización civ'il no gubernamental 
sin fines de lucro, con Personalidad Jurídica, patrimonio y gobierno 
propio. 

Artículo 2.- El domici1io legal de la "Asociación para la 
Promoción del Desarrollo Integral de Honduras". 
~'APRODlli), será: Barrio Buena Vista, final calle Nforelos, casa 
No. 1765, Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, departamento 
de Francisco Morazán, con cobertura a nivel nacional, pudiendo 
extender sus funciones y organizar filiales en otras zonas del territorio 

1 
nacional o en el extranjero si fuere necesario, preyia aprobación de 
la Asamblea General. 

Artículo 3.~ La existencia de la Organización será por tiempo 
indefinido sin perjüicio de las causas de disolución establecidas en · 
estos estatutos y en las leyes vigentes deJa República de Honduras. 

Artículo 4.~ La Organización APRODm, tendrá personalidad 
jurídica y patrimonio propio con plena capacidad para ejercer todos 
los actos lícitos en el país y por lo tanto, podrá ser objeto de 
obligaciones contractuales necesarias para el logro de sus objetivos, 

. autorizados por la Junta Directiva y ratificados por la Asamblea 
General, se regirá por los preceptos de la Constitución de la 
República, el Código Civil, la Ley de Municipalidades, los presentes 

B. 
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estatutos y todas las disposiciones legales sobre organizaciones 
civiles y demás leyes y rdglamentos vigentes que le seim apl icábles. 

CAPÍTULO 11 

DE LOS OBJETIVOS 

. Artículo 5.- APRODIH tendrá como objetivos generales los 
siguientes: a.- Promover mejores' condiciones de vida par~ la 
población urbana y rural marginada, mediante· el d~sarrol1o de 
campañas educativas .dirigidas por educadores ·Y promotores 
sociales. b.-Promover la salud física y mental de los indi~iduos. 
para el desarrollo integral de la educación y la economía de las 
comunidades, mediante la realización de jqrnadas de capacitación 

_ en aspectos de organización comunitaria; desarrollo económico lo
cal, salud,.etQ. c.:- Promover la conservación del medio ambiente, 
incluyendo la flora y la fauna silvestre, desarrollando proyectos de 

' viveros y reforestación, campañas ambientales y de protección de 
la fauna, con alumnos de las esc.uelas primarias. d.- Promover el· 
desarrollo turístiCo de las comunidades del interior del país, 
identificando cm-üuntamente con las poblaciones, aquellos sitios 
potencia,Jmente aprovechables, dándolos a conocer ál público y de 
esta forma, atraer turistas a estas comunidades para generar 
ingresos que contribuyan al desarrollo de la comunidad. e.- Promover 
todo tipo de actividades o proyectos sociales tendientes al bienestar ' 
de la comunidad, mediante la realización de asambleas comunitarias 
en las cuales se identifiquen las necesidades básicas de la población 
y apoyarlos en la gestión del financiamiento para, la realización de 
los proyectos. f.- Enlazar con orgánizaciones del exterior para 
fortalecer la ayi.1da erí nuestro p~is. > 

· oiUETIVOS ESPECÍFICOS. 
Artículo 6.- Son objetivos ·esp.écíñcos de la Organización 

APRODIH los siguie'ntes: a-.- .DesarroÚar programas de 
investigación de las necesidades esenciales del ser humano y de la 
comunidad, en materia de vivie11da, salud, educación y empleo. b.~ 
"Promover y ejecutar programas de desarrollo comunitario, en zo
nas de extrema pobreza, sin ningún costo para las poblaciones , 
intervenidas. c.- Promoveryejecqtar ini-ciativas para la conservación 
o mejoramiento del medio a~biente en las c~~unldades, 
considerando la interacdón del set.hu~an«;> con el ento~o natural y 
social. d.- Promover y ejecutar programas para la formación y 
capacitación de personas o institucione~ dedicadas a mejorai.las 
condiciones de vida de los hondureño!fespecialmente aquéllos que 
viven en condiciones de, extrema pobreza, sin que esto implique 
ningún costo para los beneficiarios. e. M Promover la creación de · 
fuentes de trabajo en las zonas marginales de las ciudades· y ~n el. 
área rural, incluyendo d fortalecimiento de la microempresa de 
carácter artesanal, agrícola y otras actividades productivas, mediante 
el desarroHo de jornadas de capacitación en· dife~entes áreas que 
conlleven a la autogestión y sostenibilidad de las mismas. f.~ 

Promover la organización de los individuos en grupos o entidades 
que propicien su p'ropio desarrollo y el de su. comunidad, con 
'pa!1icipacíón activa en los programas cívicos ·que se desarrollen, 
g.- Formar. líderes y dirigentes capaces de propiciar el desarrollo de 
sus comunidades; incluyendo la.protección al medio ambiente y la 
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conservación de la vida silvestre, las fuentes de agua y el bosque, 
así' como la salud, educaciÚ y el turismo 'creando un sentimiento de 
s-olidaridad para el desarrollo global del hombre y la ·~ujer, 
protegiendo a la .niñez, la juventud y al adulto mayor. h.- Con~truir 
obras de-infraestructura de beneficio colectivo en. las comunidades, 
ya sea directamente o por contratación con entes públicos o privados, 

. cuyo 9estino sea el desarrollo comunitario,,incluyendo centros de. 
salud, 9e rehabilitación, correccionales, escuelas, centros comunales 
u otr¡lS obras de infra~structura social, en las cuales las comunidade~ 

·beneficiarias, .contribuirán únicamente con la mano de obra. i.
Pr<;>mover el ,des~mol!o turístico de las comunidades a través. del 
mejoramiento de la infraestructura en er área de hote1ería ' 
restaurantes, parques nacionales y ~apacitando al personal al ser'Vi~ío . 
de los' mismos. j.-Promover en las comunidades la ley de patrimonio 
culturaL k.- Cualquier otro compatible con los objetivos anteriores. 

FUNCIONES. 
. Artículo 7.- Para 'el cumplimiento y logro de sus fines y 

objetivos, la Organización APRODlli, podrá realizar gestiones que 
considere necesarias para adquirir toda clase de bienes, celebrar! 
contratos lícitos de cualquier naturaleza y llevar a cabo operaciones· , 
de toda índole, especialmente podrá buscar y Obtener cooperación, 

' asesoría y ayuda de entidades, instituciones y órganos públi~os y 
privados; nacionales y extranjeros. 

CA]>ÍTULO III 

DE LOS MIEMBROS, CALIDADES, DERECHOS Y 
, DEBERES. 

Artículo 8.- DE LOS MIEMBROS. Podrá ser miembro de· 
la "Asociació.n para la Promoción del Desarrollo ,Integral d~ 
Hondurasn "APRODIH), toda persona natural o jurídica, sin 
distingo de ninguna naturaleza, de reconocido prestigio, rectitud, 
honradez y honestidad q!Je desee son tribuir a la realización de los 
objetivos de la organización de conformidad con los presentes 
e-statutos y llenen los siguientes requisitos: a.- Solicitar su 
incorporación por escrito, ante la Junta Directiva, para su aprobación. 
b.- Obtener la correspondiente aprobación de la so'litud y la 
ratificación de su inc·orporación por parte de laAsambka GeneraL 
c.- Ser 9-e reconocida honorabilidad, espíritu de servicio y estar _en 
el pleno ejercicio y goce de sus derechos civiles.~-- Cumplir~ hacer 
cumplir: y velar porque se cumpla lo dispuesto en los prese~tes· 
estatutos y los 'acuerd9s adoptados por la Junta Directiva y Asamblea 
General. . 

Artículo 9,- CALIDA,D DE MIEMBRO: Los miembros 
de APRODIH, poqrán tener las calidades siguientes: Fundadores, · 
Patrocinadores, Activos y Honorarios: 1.- SON MIEMBROS 
FUNDADORES:· Todas las personas naturales o jurídica~ que 
contFibuyan al fondo inicial, con el cuál se constituye la organización 
y que hayan suscrito' el acta de constifu~ión de la misma las cuales 
podrán concurrir a las- Asambleas eón derecho· a voz y .voto. 11.- ·: 
SON MIEMBROS PATROCINADORES: Las personas natu· 
rales o jurídicas que, espontáneamente o mediante la inv'itacióri de 
la Junta Directiva, se comprometan a con~ibuir al fomento de las 
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actividades de la organización, con aportes en efectivo o. contribución 
significativa de carácter técnico o material. Por ·su calidad, podrán 
concurrir a las Asambleas con derecho de voz pero sin voto. III.
SON MIEMBROS ACTIVOS: Las personas naturales o jurídicas 
que con posterioridad se incorpot.en a la organización y cumplan 
con todas las obligaciones establecidas en los presentes estatutos y 
con aquellos que establezca.laA.samblea General, y por su calidaq 
tendrán voz y voto en las deliberaciones. IV.- SON MIEMBROS 
HONORARIOS: ·La~ personas naturales o jurídicas que por sus 
relevantes servicios a~tos a favor del desarrollo del país, y 
coo_peración y apoyo para lograr los fines y objetivos de la 
Organización; sean designados con tal distinción ·por la Junta 
Directiva. Por· su calidad' podrán concurrir a l,as Asambleas con 
derecho a voz pero no a voto. · 

Artículo 10.- LA CALrDAD DE MIEMBRO SE PIERDE: 
a.- Por retiro voluntarió o renuncia escrita, presentada ante la Junta 
Directiva; y, b.- Por retiro forzoso basado en las siguientes causas: 
l) Incumplimiento grave a los estatutos y reglamentos. 2)Actitudes 
contrarias a los intereses de la Organización; y, 3) Por tratar de 
obtener beneficios personales, sean ecoQómicos o de cualquier 
miembro de la, Organización. 

DERECHOS Y OBLIGACIONES. 
Artículo lL- DERECHOS Y OBLIGACIONES: Los 

miembros de la Organización APRODm, tendrán los siguientes 
derechos y obligaciones: DERECHOS: a.- Elegir y ser electo en 
cualquier cargo dentro de las comisiones o de la Junta Directiva. 
Para ser electo en algún cargo de la Junta Directiva será condición 
sine qua-non tener un (1) año como miembro activo dentro de la 
Organización. b.- Participar con responsabilidad· en los diversos 
programas y estudios que promuevan la Organización. c.- Apoyar 
y participar en todas las acciones, encaminada? al cumplimiento de 
los acuerdos tomados por las comisiones fotmadas, Junta Directiva 
o de la Asamblea General. 'oBLIGACIONES: a.- Concurrir a 
las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias que fueren convocados, 
emitir su opinión y voto. Las personas jurídicas deberán acreditar 
en debida y legal forma su 'repr&senta:ción según lo establecen las 
leyes 4el país. b.-. Hacer y cumplir con todas las aportaciones 
monetarias o en especie. que se establezcan por la Asamblea Ge
neral, o por la Junta Directiva, en caso de delegación expresa. c.
Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos, el reglamento 
interno y todas las resoluCiones que dicten los órganos de gobierno 
de la Organización;· y, d.- Las demás responsabilidades u 
obligaciones que resulten de los presentes estatutos, leyes y 
reglamentos aplícables, afines a la Organización. 

CAPÍTULO TV 

CONSTITUYEN LOS ÓRGANOS DE LA 
i ORGANIZACIÓN 

· La Asamblea General, la Junta Directiva. 

DE LA A,SAMBLEA GENERAL. 
Artículo lli- LA ASAMBLEA GENERAL: Constituye el 

órgano superiorqe la Organización y estará integrado pm' todos sus 
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miembros. Será dirigida por el Presidente de la Junta Directiva o en 
su de{ecto por la pers~na que escoja la Asamblea,. actuaildo col!lO 
Secre'tario de la misma, el que lo sea de la Junta Directiva. La 
Asamblea General se realizará en forma ordinaria, el 28 de febrero 
.de cada año, pudiéndose rea'lízár Asambleas Generales 
Extraordinarias, tantas veces sea nec~sa~ió en cualquier época del 
año, si así lo decidiera !aJunta Directiva a petici~n de la mayoría.de 
los miembros de _la Organización con dérecho ·a voto, quienes lo 
comunicarán al Presidente de la Junta Directiva. Para la celebración 
de la Asamblea General Ordinaria será necesaria la presencia de 
los miembros que representen· la mitad más uno de los miembros 
con dérecho a voto. Para la celebración de Asamblea General 
Extraordinaria será necesar.ia la presencia de dos tercios (2/3) de 
sus miembros. En caso de no reunirse el quórum en el día y hora 
señalados para la Asamblea General, la misma se verificará una 
hora después con los miembros que, c~:mcurran. Cada miembro 
tendrá derecho a un voto y las resoluciones y acuerdos en Asamblea 
General Ordinaria se decidirán por mayoría simple de los presentes 
en Asamblea General Extr~ordinaria'se requiere mayoría calificada 
para la tomad~ resoluciones. · 

ATRIBUCIONES DE LAAS~MBLEA GENERAL. 
Artículo 13.,- Serán ATRIBUCION~S DE LA ASAM

BLEA GENERAL ORDINARIA: a.- Discutir, aprobar o 
modificar el informe anual de la Junta Directiva. b.-Conocer, an'alizar 
y aprobar los estado.s financieros de la Organización. c.- Discutir, 
aprobar o refÓnnar el presupuesto queJa Junta Dire~tiva l_e presente. 
d.- Atender y conocer las recomendaciones o peticiones que emanen 
de la Junta Directiva, así como de los demás miembros de la 
Organización, a través de mociones, iniciativas o sugerencias. e.,. 
Conocer y resolver cualquier asunto que conforme a los estatutos o 
reglamentos internos sean de suco~petencia. f.- Elegirlos miembros 
de 1a Junta Directiva. 

Artículo 14.- Serán atribuciones ~e la ASAMBLEA GE
NERAL EXTRAORDINARIA: a.~ Aprobar la reforma o 
modifica~iones que se Jes pretend'an introducir a los estatutos. b.
Proponer-y ap~obar la disolución y liquidación de la Organización o 
Asociación. e~- Nombrar la integración de una comisión 1 iqu idadora 

· en caso de disolución y liquidación de la Organización. d.- Señalar 
a la comisión nombrada la distribución de bienes que este en posesión 
la Organización producto de algún reman~nte cumplido todas las 
obligaciones. 

DE LA JUNTA DIRECTIVA. 
Artículo l5.- LA ORGANIZACIÓN SERÁ DIRIGIDA, 

ADMINISTRADA Y REPRESENTAD~: Por una JUNTA 
DIRECTIVA confo~ada por ocho (8) mÍembros que durarán en 
sus _funciones por ún período de dos (2) años; pudiendo ser reelectos 
sólo por un período más, que a su vez es el órgano de representación, 
ejecución y dirección de. la Organización. 

Artíc11lo 16.- Los miemhros de la Junta Directiva ~erán electos 
por la Asamblea General Ordinaria y estará integrada de la siguiente 
ma1Íera: Un 'Presidepte, un Vkepresidente; un Secretario, un 
Tesorero; un Fiscal y tres (3) Vocales. Para ser niiembro ·de la 
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Junta Directiva se requiere: I .- Ser miembro' Fundador o.Actívo de 
la Organización por más de cinco (5) años consecutivos. II.- Gozar 
de reconocida solvencia moral; y, m.- CumpHr con cualquier otro 

' ' 
requisito establecido en el reglamento interno.' 

Artículo 17 .M La Junta Directiva cuando lo considere necesario 
se auxiliará de un Director Ejecutivo, quien será responsable por la 
opera.ción de la Organización, sus funciones serán de tipo gerencial 
y podrá participar en ias reuniones de ésta, con voz pero sin voto, 
teniendo las facultaqes que' le señalen la Junta Directiva y 'los 
reglamentos de la Organización. 

Artículo 18.- La Junta Directiva deberá realizar sesiones ai 
menos una 1'vez al mes y tantas otras como sea necesario para 

. atender asuntos de interés de la· asociaci.ón, siempre que el 
Presidente convoque. Se requerirá la asistencia de la mitad más 
uno de sus miembros para que exista quórum en las sesiones de.la 
Junta Directiva. Las resoluciones y acuerdos serán válidos con la 
simple mayoría de lós votos de los participantes, en caso de empate, 
el Presidente tendrá voto de calidad. Si después de dos convocllctorias 
continuas. no se logr¡1se el quórum requerido,, la Junta Directiva 
sesionará con los q11:e asistan. 

DE LAS ATRIBUCION"ES DE LA JUNTA DIRECTIVA. 
Artículo 1~.- La Junta Directiva tendrá a su cargo la dirección, 

~dministración y repre·sentación de la Organización y será la 
responsable ante la mism'a y terceras personas en los mismos 
términos que establece la ley, dicha responsabilidad será solidaria 
e~ttre los miembros de la Junta Directiva, a menos que uim de ellos 

. salve su voto, haciéndolo constar así en el'acta respectiva, y .sus 
· ATRIBUCIONES serán las'siguie~tes. a.- Administrare! patrimonio 
y .¡os recursos con que cuente la. Organización. b.- Ejecutar las 
resoluciones y acatar las recomendaciones emanadas de la 
Asamblea General. c.- Emitir los reglamentos internos que considere · 
necesarios para el· mejor funcionamiento de la Organización. d.
Decidir sobre la venta, donación, permuta o enajenación de Jos bienes 
propios deJa Organización con autorización de laAsamblea'Gen
eral ~·- Nombrar al Director Ejecutivo y a los empleadqs y 
funcionarios de la Organización señalándoles sus deberes y derechos. 
y f,Uar sus salarios. f.- Decidir s.obre la contratación de préstamos, 
obligaciones o formas de financiamiento y la aceptación o rechazo 
de herencias, legados, donaciones o contribuciones y las condiciones, 

' que ellas conllevan. g.- Formar y establecer comités, .comisiones, 
grupos de trabajo y juntas asesoras, que juzguen c.onveníente para 
el cump1ímiento de sus obligaciones y objet!vos, asignándoles las 

. correspondientes atribucione,s .. h.- Orientar y administrar la 
Organización, ocuparse d~ todas las atribuciones que no-son 
competencia específica de la-Asamblea General. i.- Preparar la 
memoria, balances y proyectos presupuestarios. de.la Organi.z,ación; 
y,j.- Otras que sean de interés para la Organización no especifica,das 

. antes. 

DE LAS ATRIBUClONES DE LOS MIEMBROS DE 
LA IDNTA DIRECTIVA. 

Artículo 20.~ DEL PRESIDENTE: El Presidente de la Junta 
Directiva, será también el Presidente de la Organización y de la 
Asamblea General y tendr~ en razón d~ su cargo las facultades 
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siguientes: a.- Representar legalménte a la Organización, confo11J1e 
· a las resoluciones emanadas de la Junta Directiva. b.- Celebrar·y 

' ' 1 

otorgar todo~ los contratos lícitos que la Junta Directiva o la Asamblea 
General hubiere aprobado. c.- Representar judicial . y 
extraj~di'cialmente a la Organización. d.- Otorgar poder general o 
especial de representación a profesionales del derecho colegiados· 
y debidamente autorizados, para asuntos judiciales y administrativos 
y revocar los mismos. e.- Hacer las respectivas convocatorias a 
los miembros de la Asamblea General y de la Junta Directiva para 
la celebración de. asamblea, sesiones o reuniones. f.- Presidir las 
sesiones y reuniones· de la Juf)ta Directiva y de la Asamblea Ge
neral y firmar conjuntamente con el Secretario las actas que se 
levanten d·e las mismas. g.~ Velar porque se cumplan los acuerdos 
y resoluciones que se tomen en la Junta Dire~tiva y Asamblea Ge
neral. h.- Autorizar y certifican~on el Secretado de Actas de las . 
sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General Ordinaria 
y Extraordinaria. i.- Estar· informado del funcionamiento de la· 
Organización y super¡visar el cumplimiento de los estatutos y 
reglamentos internos. 

,Artículo 21.- DEL VICEPRESIDENTE: Corresponde al 
Vicepresiden,te süstituir al Presidente en caso de ausencia ya sea 
temporal o permanentemente, mientras.dure el período para el cual 
fue electo y asistirlo en todo lo que sea necesario. 

t ' ' ' ' ' ' 

Artículo 22.- DEL SECRETARIO: Corresponde al 
Secretario: a.- Redactar las actas de las' sesiones de 13¡ Asamblea 
General y 'de la Junta Directiva. b.-Transcribir los: acuerdos y 
resoluciones de la Organización y refTendar con· su firma, la del 
Presidente de la Junta Directiva en las actas de las sesiones. c.~ 
Extender y autorizar con 'su firma las correspondientes 
certificaciones de las resoluciones; puntos de acta emitidos por la 
Orga"Qización.con el visto bueno del Presidente. d.- Llevar y custodiar 
los libros de actas eh completo orden y atender y archivar 1~. 
correspondenCia de la Organización. 

Artículo 23."' DEL TESORERO: Corresponde ·al Tesorero: 
a.- Per~ibir de los miembros deJa Organización las cuotas ordinarias 
y extraordinarias que se acuerden, depositándolas en. una cuenta 
bancaria a nombre de la Organización. b.-Recibir las donaciones y 
contribuciones voluntarias de las personas naturales o jÚrídicas; 
instituciones públicas y privadas, nacionales e internacionales, a 
nombre de la Organización. c.- Llevar los libros ·contables 
·correspondientes. d.-· Presentar a la Junta Directiva informes 
mensuales de los ingresos y egresos de la Organización en forma 
detallada y un infor:me complet9 al final de cada período fiscal, y 
cuando lo requiera la Asamblea. 

. Artículo 24.- DEL FISCAL: Corresponde. al Fiscal: a.
Fiscalizar o auditar todas las activídade~ de la Organización. b.;
·Rendir informe ante la.Junta Directiva, de cualquier anormalidad 
detectada en la Organización; y, c.~ Vigilar porque se maneje ·fiel, 
legal y adecuadamente los bienes económicos y patrimoniales, así · 
co~o los objetivos de la Organización. , . . : 

Artículo 25.:. DE LOS VOCALES: Los Vocales sustituirán 
con la previa autorización por escrito del Presidente y Secretari~ 
de la Junta Directiva, a cualquiera de los miembros ausentes de la 
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Junta Directiva y acatará 'las órdenes que emanen. de la Junta 
Directiva y los reglamentos intemos de la Organización. 

CAPÍTULO V 

DEL PATRIMONIO 

Artículo 26.- EL PATRIMONIO: El patrimonio de la 
SOCIACIÓN , 'PARA · .LA PROMOCIÓN DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS (APRODlll)~ 
estará integrado por: a.- Los aportes voluntarios de sus miembrod 
aprobados e.n Asamblea General. b.- Las donaciones, herencias,· 
legados, subvenciones que reciba de las personas naturales o jurídicas 
y/o de instituciones públicas o privadas, nacionales o intemacionales. 
c.- Los préstamos, créditos, d~rechos y privilegios que se 1~ 
concedan: ·d.- Los bienes muebles e inmuebles adquiridos; y, c.
Cualquier otro bien que adquiera a título legal para el desarrollo de 
sus actividades. 

Artículo 27.- Para la ~pertura de cuentas bancarias, exp~diciÓn 
de cheques y otros' títulos valores, así como otorgar fianzas y 
garantías a nombre de la Organización, serán necesarias dos firmas 
mancm:nunadas: Una clase "A" y otra clase "B", las firmas del 
Pre.sidente o Vicepr-esidente serán clase "A" y las del Tesorero o 

'Secretario serán 'clase "B" con aprobación de la Junta Directiva. 

EJERCICIOS ECONÓMICOS 
Artículo 28.- EL EJERCICIO ECONÓMICO de la 

Organización. comenzará' el 1 de enero y terminará el 31 de 
diciembre del mismo ~ño, período en el cual ~e realizarán balances 
generales, estados de resul~dos, estado de origen de los fondos, 

-aplicaciones de.los recursos y la rendi~ión de los correspondientes 
informes generales y especiales a lfl Asamblea General, excepto el 
primer año, que iniciará al estar autorizada la Personería Jurídica y 

aprobados. los presentes estatutos por la Secretaría de Estado en 
los Despachqs de Gobernación y Justicia. 

cA.~íTULO vi 

DE LA DISOLUCIÓN y LIQUIDACIÓN 

. Artículo 29.-.Las causas por las cuales 'se podrá disolver' y 
liquidar la Organización son las siguientes: a,- Acuerdo pormayoría 
calificada de los dos tercios (2/3) de votos de todos los miembros 
concurrentes a la Asamblea General Extraordinaria, convocada a 
ese fin. b.-Por no cumplir los objetivos para la cual f¡Je creada. c.
Por sentencia judicial firme· o ejecutoria. d.- Por fusión con otra 
organización, pn;wia aprobación de la Asamblea General y de la 
autoridad 'estatal correspondiente. e.- Por resolución del Poder 
Ejecutivo. Disuelta la Organización se procederá a la liquidación de 
la misma, conservando ·SU Personalidad Jurídica para los efectos 
legales de ésta. · 

Artículo 30~- En caso de la disoluci6n y li.quidaciÓn, se integrará 
una comisión liquidadora, nombrada por ia Asamblea General 
_Extraordinaria, la que cumplirá con todas las obligaciones contraídas 

Seccít'm n .'\\isos Legales 

por la Asociación y que acuerde laAsa~blea.J Los bienes de que se 
esté en posesión, próducto de algún remanente, cumplidas todas las 
obligaciones, serán entregados en concepto de donación .a otra 
organización que persiga fines y objetivos similares. a la que se 
liquida, en último caso, a una organización de beneficencia pública. 

· Para efectos d~ la liquidación de la Asociación, ésta se real izará de 
conformidad a lo·que establece la ley sobre la liquidación de las 
asociaciones civiles. 

CAPÍTULO VII 

DISPOSICIONES GENERALES 
. t 

Artículo 31.- Las diferencias en la inter¡)retaciónde las normas 
estatutarias y sus reglamentos deberán ser resueltas por la Junta 
Directiva; según su 'leal sab~r y entender; si la interpretación ge
nera controversia, deberá solicitarse dictamen analítico y profundO 
de un profesional del Derecho ajeno e independiente a la Asociación 
quien deberá· tener presente el espíritu del legislador para resolver 
la controversia. 

Artículo. 32.-La Junta Directiva podrá proponer reformas de 
los presentes estatutos la que se decidirá con la aprobación d~ fa 
Asamblea General Extraordinaria con el voto del setenta.y cinco 
por ciento (75%) de los pres~ntes, no obstante la reforma tendrá 
que someters.e a la aprobacfón del Poder Ejecutivo. 

Artículo 33.- Los integrantes de la Junta Directiva provisional 
' . 

continuarán en el desempeño de sus cargos, como propietarios, 
hasta la fecha en que de acuerdo a los estatutos deben ser elegidos 
nu~vosmiembros directivos. · 

Artícuio .34.- En -lo no previsto en los presentes estatutos se 
resolverá conforme a lo establecido en las leyes aplicables y vigentes 
en el país. ' 

SEGUNDO: La S9CIACIÓN PARA LA PROMQCIÓN 
DEL DESARROLLO INTEGRAL DE HON~URAS 
(APRODffi)~ presentará anualmente ante la Secretaría de Estado 

en los Despachos de Gobernación y Justicia, los estados financieros 
l;l.Uditados que refl~jen los ingresos, egresos y todo movimiento 
económico y contable, indicando su patrimonio actual, así como las 
modificaciones /variaciones· del mismo, incluyendo herencias,. 
legados y donaciones a través de un .sistema contable legalizado. 
Las her~ncias, legados y dtmaciopes provenientes del extranjero, 
se sujetarán a·la normativa jurídica imperante en el país, aplicable 
¿egún ~ea el d.so, a través de los Órganos Es~atales cónstituidos 
para ·verific~r ]a transparencia de los mismos. 

', 

TE!{CERO: La SOCIACIÓN PARA LA PROMOCIÓN 
DEL DESARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS 

· (APRODIH), se inscribirá en la Secretaría de Estad·o en los 
Despachos· de Gobernación y Justicia, indic~ndo nombre completo, 
dirección exacta, así qomo los n~mbres de sus representantés y 
de m á~ integrantes de la Junta Directiva; así mismo, se sujetará a las 
d.isposiciones que dentro su marco jurídico le corresponden a esta 
Sect:~taría de: Estado, ~ través del respectivo órgano interno 
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verificando el cumplimiento qe los objetivqs_J?ara los cuales fue 
conStituida. . , · ---

CUARTO: La SQCIACIÓN PARA LA PROMOCIÓN 
' ' . 

DEL DESARR.OLLO INTEGRAL DE HONDURAS 

'(~RODIH), se somete a las dispos.iciones legales y pÓiíti.cas 

establecidas por la Secretaría de' Estado en los Despachos de 

Góbernaci()n~y Justicia y demás ent~s cúntralores del Estado, 

facilitando cúanto docúmento sea requerido para garantizar la 

transparencia de la administración,. quedando obligada, además, a 

presentar fnformes periódicos anuales de las actividades que realicen 

con instituciones u organismos con los que .s~ relacionen en el 

ejercicio de sus. objetivos y ;fines para lo cual fue autorizada. 

' ' . 
QUINTO: La disolución y liquidación de la SOCIACIÓN · 

PARA LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTE-., ' 

GRAL DE HONDURAS (APRODIH), se hará de conformidad 

· a su Reglamento Interno y las leyes vigentes en el país de !a que 

-un:il.-Vez canceladas las obligacionps contraídas, el excedente pasará 

a formar parte de una organización legalmente constituida en Hon

duras que reúna objetivos similares o una de beneficencia. Dicho 

· trámite se hará bajo la supervisión de esta Secretaría de Estado~ a 
efecto de garantizar el cumplimiento de fas obligaciones y . 

transparencia del remanente de 'Jos bienes a que hace referencia el 

párrafo primero de este mismo artículo. 
' 

SEXTO: Los presentes estatutos entrarán en vigencia luego 

de ser aprobados;por el Poder Ejecutivo, publicaqos en el Diario 

Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas. en la 

Constitución de la República y las leyes; sus reformas o 

modificaciones se someterán al mismo procedimiento de su 

aprobación'. 

SÉPTIMO: La presente Resolución deberá inscribirse e~ el · 

RegiStro Especial del Institúto de la Propiedad de ·conformidad con 

el Artículo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO:_Instruir a la Secretaría General para que de oficio 

proceda. a remi~ir el expediente a la Unidad de Registro· y . 

Seguimiento deAsociaeiones Civiles (U.R.S.A.C.) para que emita 

la corre~pondiente inscr.ipción. NOTIFÍQUESE. (F) JOSÉ 

·RICARDO LARA WATSON, SUB-SECRETARIO DE 

ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (F) MARIO 

. · HENRÍQUEZ CHiNCID~LA, SECRETARIO GENERAL. 

· Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central. a los dieciocho días del mes d~ noviembre. de dos mil ocho. 

MA~O HENRÍQUEZ CHINCIDLLA 

SECRETARIO, GENERAL 

29N. 2008. 

Sección U A\' isos Lega les 

2008 N°. 31 774 

TRANSCRIPCIÓN 

El infrascrito; Encargado ·de la Secretaria General de esta 

Seeretaría de E~tado, TRANSCRIBE: La presente Resolución que 

literalmente dice: 

''RESOLUCIÓNNo. 749*2Ó08. SECRETARÍADEESTADO 

EN LOS DESPACHOS DE INDUSTRIA Y COMERCIO. 

TEGUCIGALPA, MUNICIPid DEL ·niSTRITO CENTRAL, 
1 ' 

CATORCE DÍAS DEL MES NOVIEMBRE DEL AÑO DOS MIL 

OCHO. VISTO: Pa~a resolver el expediente ádniinistrativo No. 

643-2007, presentado por el Abogado CÉSARARTuRO GARCÍA, 

inscrito en el Colegio de Abogados de Honduras bajo el No. 1374 

·actuando en su condición de Apoderado Legal de la Sociedad 

Mercantil VEH~CULOS DE TRABAJO, S.A. DE C.V. 
(VETASA), con domicilio en Tegucigalpa, municipio del Distrito 

•, ' 

Central, contra,ída a solicitar J;..icencia de Distribuidor NO Ex9lusivo 

de la empresa concedente SERVICIOS Y· REPUESTOS 

EUROPEOS, S.A. DE C.V. (SYRE). CONSIDERANDO (1): Que 

el Artídulo 4 de la Ley de Representante, Distribuidores y Agentes 

de Empresas Nacionales y Extranjeras, establecb que_las Úcencias. 

para dedicarse a la Representación, Agencia o Distri~llj;i.ón serán 
· extendidas por l.a Secretaría de Economía. aottJ~lme~té Seéretaria 

de Industria y Comercio. CONSIDERANDO (2):,Que mediante el 

·informe de fecha2l de septiembre de 2007, emitido poda Dir~cción ' 

Gene~al de Sectores Productivos, se constató que ·EXISTEN los 

Registros de Licencias de Distribuidor No~. 288 del Tomo U y 779-

94 del Tomo V, en forma; Exclusiva y por tiempo indefinido entre las 

empresas concedentes. DA,IMLER~BENZ, AKTIENGE

SELLS€HAFT de nacionalidad alemana; para distribuir los 

productos: Coches de turismo, camiones, omnibuses, tractores uni

versal unimos y sus piezas de Te;puesto y FREIGHTLINER COR..: 

PORATIO~, de nacionalidad· estadounidense: ·p~ra distribuir los 

productos fabricados y/o comercializado~ b'ajo la marca Freightliner, 

con,Ia concesionaria SERVICIOS· Y REPUESTOS EUROPEOS, 

S.i\.:·. DE C.V. (SYRE). CONSIDERÁ.NDO (3): Que en la 
. ' ' 

constancia de fec;:ha 15 de enero de 1994, suscrita por la empresa 

•. é·o~cedente FREiúHTLJNER CORPORATION de nacion;lidad 
' ' 

· estadounidense, no expresa en su contenido que la empresa 

SERVICIOS Y REPUESTOS EUROPEOS, S.A. DE C.V. 
(SYRE), está facultada para nombrar ca-distribuidores en Hondu-

' ras, la cual consta en el Registro de Licencia de Distribuidor No. 

779-94~ Tomo V, que para tal efectos lleva la Dirección General de 

Sectores Productivos. CONSIDERANDO ( 4): Que el A_bogado 

CÉSAR ARTURO GARCÍA, mediante escrito de fecha 6 ge 
noviembre del año en curso (2008), da cumplimi~nto a la prov{dencia , · 

de fecha-16 de septiembre del mismo año (2008), presentando 

constancia a quie~ corresp~nda de fecha 15-de octubre de 2008,' 

que obra a folio 68 del exp~díente de mérito; _la cual establece que 

por medio de· la presente, hacemos constar que la empresa SYRE, 

S.A., ubicada en colonia El Prado, contiguo puente San José, 
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Tegucigalpa, Honduras, C.A., apartado" postal No.· 107, es 

Distribuido~ Autorizado de la marca Freighdiner para verider unidades 

con aplicaciones al transporte' de carga en todas ~us variantes, 

contando adicionalmente con el soporte ·de Post-Venta (Servicio y 

R~facciones) que se requiera en Honduras. Asimismo hacemos 

constar-que SYRE, S.A., en calidad de Distribuidor Autorizado para 

Honduras estÁ autorizado para nombr~r c~ncesionariÓs en dicho 

país. CONSIDERANDO (S): Que obra en efexpediente de Registro 

de Licencia de Distribu-idor No. 228, Tomo II, el Contrato de 

Representació~ de fecha 4 dejunio ·d~ 1973 celebrado entre la 

empresa. DAIMLER-BENZ-AKTIENGESELLSCHAFT de. 

naci~nalidad ·alemana, y la. coricesiona:da SERVICIOS Y 

.REPUESTOS ,EUROPEOS, s·.A. DEC.V. (SYRE), el que en su 

artículo 7 inciso e), establece que la concesionaria·está·autórizada 

para nombrarRepresentantes, Delegados, para garantizar· el mayor 

.éxito respecto a la importación y venta de las Il)"ercancías'objetos 

·del contrato. CONSIDERANDO (6): Que la'Unidad de Servicios 

Legales después de valorar la ~ocunientac·ión acompañada al 

expediente de·niérito; y tomando_en consideración el infonne de 

· fecha 21 de septiembre.de 2007 emitido por la Dirección General 

de Sectores Productivos;,y al Contrato de Representación de fecha 

4 d~ junio de 1973; que obra en el expediente de Reg!stro de Licencia 

de Distribuidor No. 228, T0mo fl, y.en virtud que el Abogado. CÉSAR 

ARTURO GA~CÍA, en su condiciqt~ antes indicada, complementó 

la providencia de fecha 17 de septiembre de 2008, con la constancia 

A qu'ien corresponda de fecha 15 de octubre de 2008, mediante la 

cual establec;e en su contenido que SY;RE, S.A.~ es Distribuidor . 

Autorizado de la marca Freightliner y está autorizado para nombrar 
' - ' ' 

co-distribÚíd~res, es del parecer que se DECLARE¡CON LUGAR 

la solicitud de Licencia de Distibuidor, la cual deberá. ~ntenderse 
autorizada en la form~ siguiente: Como.D~stribuidor NO Exclusivo, 

pe los vehículos nuevos de {ábrica, en.' las· ejecuci·ones

corre~p9ndíentes a Honduras, así como sus trenes de. rodaje y 

recambios, fabricados o suministrados por.DAIMLERCHRYSLER, 

y FREIGHTL.INER CÓRPORATION siendo concedente la 

empresa SERVICIOS Y REPUESTOS EUROPEOS, S.A. DE 
•• 1 

·C.V. (SYRE), de conformidad a lo establecido en el artículo 7 del 

Reglamento de Ja Ley Representantes, Distribui~ores_ y AJ5entes 

'de Empresas Nacionales y Extranjeras; y al .Co.ntrato .de 

Representación de fecha 4 de junio de 1973. celebrado entr~· la· 

empresa. DAIMLER-BENZ. AKTIENGESELLSCHAFT_ de 

. nacionalidad alemana., con SERVICIOS Y REPUESJOS 

EUROPEOS, S.A. DE C.V. (SYRE) y el contrato de fecha 14 de 

enero de 2006, suscrito entre SERVICIOS Y REPUESTOS 

EUROPEOS, S.A. DE C.V. (SYRE), y la so,eiedad Mercantil 

VEHÍCULOS DE TRABAJO, S.A. (VETASA). POR TANTQ: 

LA SECRETARÍA DE ESTADO .EN LOS DESPACHOS DE 

INDUSTRIA Y COMERCIO, en aplicac'ión de los Artículos 1, 7, 

116, 120 de la Ley Oener~l de la Administración Pública; 60 literal 

b) 83, S9:de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1', 2, 3, 4, 5 de 
la L~·y 'd~ Representantes, Distribuidores y Agentes de Em.presas . 

Nacionalesy Extranjeras; 3, 5 reformados> 7 y S.de su Reglamento. 

'1 

Sección B thisos Legales 

-RESUELVE: PRIMERO: DECLARAR CON LUGAR, la solicitud 

de Licencia de Distribuidor NO Exclusivo, presentada por el 

Abogado CÉSAR ARTURO GARCÍA, inscrito en el. Colegio de 

Abogad~s de Honcluras bajo el No. 1374 ~d:uando en su condición 

de Apoderado l~ega1·;¿¡~~ia$ociedad Mercantil VEHÍCULOS DE 

TRABAJO, S.A. DE C:V. (VETASA), con domicili~ en Tegu-cigalpa-·, -

municipio del Distrito C~ntral,. en virtud que ,complemento la 

provide~cia·,de fecha 17 .de· septiembre de 2008~ c.on la constancia 

A quien corresponda de fecha 1 S de octubre de 2008, e.n la cual · 

establece en su contenido que la empresa.FREIGHTLINER COR

PORATION de nacionalidad estadounidense conéedente, autoriza 

a la empresa .concesio1'laria S·ERVICIOS Y· REPUESTOS 

EYROPEOS, s:A. DE c.'v. (SYRE), para nombrar ca
distribuidores. SEGUNDO: Autorizar a la Sociedad Mercantil 

-yEI:ÚCULOS DE TRABAJO, S.A. (VETASA), la ··solicituq 'de 

Licet?cia de Distribui~or NO Exclusivo, en el sentido de entenderse· 

concedida CJ?. la forma siguiente: Como Distribuidor N O Ex e 1 usivo, 

d~ los vehículo-s nuevos de fábrica, en !'as ejecuciones 

correspondientes a Honduras, así como sus trenes de rodaje y . 

recambios, fabricados 'o suministrados por DAIMLERCHRYSLER 

y FREIGHTLINER CORPORATION siendo concedente la 

empresa SERVICIOS Y REPUESTOS EUROPEOS, S.A. DE 
·C.V. (SYRE), de nacionalidad hondureña, de c.onfdrmidad a lo 
establecido en el· Artfcu.lo 7, del· RegÍ amento de' la Ley 

Representantes, Distribuidores y Agentes de Empresas Nacionales 

y Extranjeras; el contrato de fecha 14 de enero de 2006; y la 

constancia A quien corresponda de fecha 15 de octubre de 2008, 

que obra a folio 68 del expediente de mérito y el Contrato de 

Representación de fecha 4 de junio de 1973, que obra en et 
expediente de Registro de. Licencia de Distribuidor No.-228, Tomo 

11, que para tal efecto lleva la Dirección Genéral de Sectores 

Productivos, TERCERO: Una vez que lalicencia.haya sido publicada 

en el Diario .Oficial La Gaceta, y acreditada a11te esta Secretaría de 

Estado dicha publicación,- que la Dirección General de Sel(tores 

Prciductivos·proeeda de conformidad a lo establecido en el Artículo 

8 del Reglameúto de la Léy de Representantes,· Distribuidores y 

Agentes de Empresas. Nacionales y Extranjeras. CUARTO: La 

presente resolu.clóii n~ agota la vía administrativa y contra ella cabe 

el Recurso de Reposición dentro del plazo establecido en la Ley de 

Procedimiento Administrativo. NOTJFÍÜUESE. FREDIS 

.ALONSO CERRATO VALLADARES, Secretario de _Estado ~n 
lo·s Despachos de Industria y Comercio. JULIÁN ADÁN 

POSADAS VÍLLALTA, Secretari9 General". 

.Para los finés que al interesado qonvenga se le extiende la 

presente en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen

tral, a_los diecinueve días del mes de noviembre·de dos mil ocho. 

29N. 2008 .. 

ALEX JAVIER BORJAS 'LAÍNEZ 

Encargado de· Secretaría General 
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