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AVISOS

INSTRUCCION PUBLICA

Apruébase provisionalmente el Reglamento Iaterior
del Colegio y Seccién Normal de Gracias.

Tegucigalpa: 3 de mayo de 1900.

El Presidente
ACUERDA:

Aprobar, con carficter de provisional, el
Reglamento Interior del Colegio y Seccién
Normal anexa de Gracias, formado por la
Junta Directiva del mismo establecimiento,
y que literalimente dice:

REGLAMENTO INTERIOR
DEL COLEGI0 y SECCION NORMAL DE GRACIAS

CAPITULO I

DAL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

Articulo 1.°—E!l personal docente y ad-
ministrativo del Colegiv y Seccién Normal,
e compone:—1.° Del Director.—2.° Del Se-
cretario.—3,° De los Profesores.—+.° Del
Consejo. —5.° De los Iuspectores.—6.° De
los sirvientes. El Director sera nombrado

r e} Secretario de KEstado cn el Despacho

o Ipstruccidn Piblica en vista de la terna
propuesta por la Junta Directiva del plantel.
{oe demfis miembros del personal docente y
administrativo seran nombrados por la Juuta
Directiva, 4 propuesta del Director.

CAPITULO II
DEL DIRECTOR

Art. 2.°—El Director es el Jefe del esta-
blecimiento y & &| estarn eubordinados los
deméa empleados.

Art. 3.°—El Director del establecimiento
dependerd de la Secretaria de Inastruccién
Pablica, siendo su correspondiente 6rgano
la Junta Directiva del plantel.

Art. 4.°—Cuidard de que la marcha de la
ensefianza se ajuste xiempre 4 los métodos
pedagégicos modernos, y de que los profeso-
res cumplan con eng deberes.

Art. 5.°—Vigilar constantemnente ~ar el
orden y disciplina del establecimient., Se
impondré de los progresos y conducta de los
alumnos, y procurard siempre ejercer sobre
ellos la mayor influencia educativa posible.

Art. 6.°—Son deberes del Director:

1.° Proponer 4 la Junta Directiva del es-
tablecimiento las personas mas aptas y ho-
norables para formar el personal docente del
mismo.

2.° Suspender en aus fanciones 4 los em-
pleados que no cumplan con lo gue previene
este Reglamento, mientras la Junta Directi-
va del plautel resuelva lo conveniente.

3.° Velar por el exacto cumplimiento de
lag leyes de Instruccién Piitblica ea lo que
8e relaciona con la 2.* ensefianza, desplegan-
do el mayor celo y actividad, 4 fin deatender
con asiduidad & la buena educacién & ins-
truccién de los alumnos y disciplina escolar.

4.° Reunir y presidir el Consejo de 2.*
enseflanza & que se refiere el articulo 115
del Codigo de Instrucciéon Pablica.

5.° Cuidar de que todos los empleados del
establecimiento cumplan como corresponde
con las atribuciones que 8e les ha confiado.

6.° Visar el preaupuesto de los gastos del
Colegio y Secciéon Normal, lo mismo que los
recibos de los sueldos del personal docente.

7.° Ponerse en relaciones con todos los cen-
tros de ensefianza de igual naturaleza de las
dem4s paciones.

8.° Visitar con la frecuencia que crea con-
veniente 1as clases, para conocer el estado de
adelanto de los alumnos y &i se cumple con
el programa de ensefianza.

9.° Pasar cada tres meses 4 la Junia Di.
rectiva un informe detallado de la marcha
del plantel; y al finalizar el afic escolar pre-
sentar una memoria general de los trabajoa
que se hayan ejecutado.

10. Vigilar por la conservacion de todos
los ittiles y enseres del eatablecimiento.

11. Coneceder licencia & los profesores y
alumnos para separarse de gua tareae; Ia Ii-
cencia & los primeros no podrd exceder de
tres dias; por mas tiempo sdlo puede conce
derla la Junta Directiva del establecimiento.

CAPITULO III
DEL SECRETARIO

Art. 7.°—El Secretario es el segundo jefe
del Colegio cuando no haya Vicedirector.

Art. 8.°—Tendr4 & en cargo los siguientes
libros:

1.° El libro de acuerdos de ]a Direccién.

2.° El libro de informes.

3.° El de actas del Consejo de profesores.

4.° El de inventario de libros y enseres del
establecimiento.

5.* El de matriculas.

8.° El de actas de exdmenes.

7.° El de correspondencias.

Art. 9.°—Son obligaciones de! Secretario:

1.° Hacer las veces de! Direotor en ausen-
cia de &l cuando no haya Vicedirector nom-
bradoe.

2.° Extender las matriculas 4 los alumnos.

3.° Informar semanal 6 meneualmente &
los padres § encargados acerca del estado de
los alumuos.

4.° Formular el presupuesto mepsual de
los gastos del establecimiento.

5.* Redactar, de acuerdo con el Director,
la correspondencia del establecimiento.

6.° Autorizar con su firma las actas de la
Direccidn.

7.° Llevar un registro general de! prome-
dio de nontas obtenidas por los alumnos du-
rante el mes.

8.° Expedir loa certificados que se le pidan,
conforme 4 los datos que existan en el archi-
vo del plantal, debiendo llevar el visto bueno
del Director.

9.° A su cargo estaré el archivo del esta-
blecimiento; por consigniente, es responsabie
por las pérdidas que ocurran.

10. Eo todas las actas que levante procu-
rard, con la mayor exactitud posible, couasig-
nar el objeto de la reunidn, las medidas que
se adopten para la buena marcha del esta-
blecimiento, y los demds puntos de que con-
venga tomar nota.

CAPITULO IV

DE LOS PROFBSORES

Art. 10.—Los profesores del Instituto y
Secci6bn Normal serdn nombrados, 4 propues-
ta del Director, por la Junta Directiva del
mismo establecimiento.

Art. 11.—Los profesores serin removidos
por la Junta Directiva por justa causa com-
probada, por informes fundados en hechos y
auscritos por el Director y Secretario del
establecimiento.

Art. 12.—En el caso del articalo anterior,
los profesores tienen derecho & exponer 4 la
Jupta Directiva motives justificados que ex-
cusen 6 anulen los cargos aducides para su
remocion.

Art. 13.—Las renuncias de los profesores
deben dirigiree 4 la Junta Directiva del es-
tablecimiento.

Art. 14.—Son obligaciones de los profe-
sores:
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1.% Asgistir con la debida regularidad y
exactitud & explicar sus asignaturas, ¥ pro-
curar por todos los medios que estén & su
alcance que los alumnos guarden estricta-
mente loa preceptos de la buena educacidn,
estimulindolog para que se empefien en su
progreso moral, intelectual y fisico.

2.* Atender de preferencia 4 que log alum-
nos hagau su aprendizaje, no & expensas de
la memoria que conserva el recuerdo literal
de 1as lecciones, sino més bien por medio de
la comprensidn y apreciaeién cientificas de
las materiag que sean objeto de la eunse-
fianza.

3.% Asistir al establecimiento con la debi-
da puntuvalidad, salvo el caso de liceneia. A
los profesores que sin previa licencia dejen
de servir eus asignaturas se les rebsjard el
sneldo en proporcién 4 los dias en que han
incurrido en esta falta. El profesor que 10
minutos después de instalada la clase no se
haya presentado 4 servirla, se tendri como
faltista y perder el derecho de firmar ea el
registro respectivo.

4.* Hacer que los alumnos sean cumpli-
dos y atentos en las clases, valiéndose, para
ello, de amonestaciones privadas, dirigidas
por separado 4 los que cometan faltas.

5.% Consignar en el correspondiente libro
las novedades que ocurran en gus clages.

6.* Informar semanal 6 mensualmente &
1a Direccién, segiin lo disponga el Director,
sobre el estado de atraso 6 a%elanto de los
alumnoa, y sobre los medios de obtener el
mejor resultado en la clase que se les ha en-
comendado.

7. Atender 4 las instrucciones que lea dé el
Director sobre la disciplina de los alumnos 6
el gistema de la ensefianza.

8.* Dar todos los informes que se les pida
por guienes tengan autorizacidén para ello.

9.* Antes de principiar la clase pasardn
lista y anotardn las faltas de asistencia.

10. Deberfin formar parte del Consejo de
2.% enseflanza y, por lo tanto, eatardn obliga-
dos 4 concurrir 4 la hora y dia para que sean
citados por el Secretario.

11. Concurrirdn 4 los exdmenes del Insti-
tuto y Seccién Normal, y con particularidad
£ los de las asiguaturas que les estén encar-
gadas, bien en actos piblicos 6 privadoe.

12, Es sbeolutamente prohibido rapren-
der 6 corregir 4 los alumnos con palabras in-
decorosas, y en caso de opogicién 6 insabor-
dinacién s¢ dard inmediatamente aviso al
Director.

13. Los profesores serdn removidos en los
casos siguientes:

1.° Por la comision de cualquier delito pe-
nado por la ley.

2.° Por conducta escandalosa 6 notoria.
mente inmoral,

3. Por abandono de las clases durante
ocho dias, sin causa justa. Cada profesor es
responsable del orden, adelanto y discipl-
na de sus alnmnos; tiene entera libertad en
su método de eusefianza, siempre que se ajus-
te 4 los programas del plantel y 4 las reglas
de Ja sana Pedagogia.

CAPITULO V
DEL CONSEJO DE 2.* ENSESANzZA

Art. 15.—El Consejo de 2.* ensefanza lo
formaran el Director, los profesares y el Se-
cretario del establecimiento.

Art. 16.—El Consejo tiene por objeto:

1.° Representar el plantel en los actos ofi-
oiales.

2.2 Evacuar los informes & regolver lag con-
smltas que se le pidan ¢ dirijan sobre asuntos
relativos al profesorado 6 & la adopcion de
reformas en el sistema de ensefianza.

3.° Hacer valer en juicio 6 fuera de él los
derechos del establecimiento.

1.* Resolver sobre la expulsion de un
alumno que haya cometido faltas, mostrén-
dose incorregible, 0 sin esta circunstancla
cuando las faltas sean tan graves que compro-
metan la moralidad, el buen nombre del es-
tablecimiento y, en fin, cuando haya comi
8ion de un delito.

5.° Discutir las proposiciones que presen
ten por escrito los miembros del Consejo y
que tengan por objeto perfeccionar la instruc-
cton de los alumnpos, de conformidad con los
adelantos modernos.

Art. 17.—El Consejo se reupird, de ordi-
nario, cada tres meses, y extraordinariamen-
te, siempre que lo disponga el Director. Pa-
ra que tenga sesidn se requiere por lo menos,
1a concurrencia de las doe terceras partes de
sus miembros,

Art. 18.—El profesor que citado no con-
currjpre & la sesidn sip legal excuea, seré
mu‘,ﬁdo con cinco pesos.

Art, 19.—Reunidos log miembros del Con-
s0jo, 81 Secretario leers ol acta de la sesién
anterior, y después de discutida y sprobada,
el Presidente indicara el objeto para que ha
sido convocado el Consejo. Si el asunto que
so discute fuere de mucha importancia, el
Presidente nombrari una comisién compues-
ta de loa miembros del Consejo para que
abran dictamen.

CAPITULO VI
DB LOS INSPECTORES

Art, 20.—TLos Inepectores som los encar-
gados de velar por el fiel cumplimiento de la
ley, orden y diaciplina del establecimiento.
Cumplirdn las 6rdenes que reciban del Di-
rector, y exigirfn obediencia y respeto de sus
eubalternos.

Art. 21.—El nimero de Inspectores serf
proporcional al de los alnmuos, & fin de que
la vigilancia sea constante y eficaz, y de que
este Reglamento ge observe estrictamente.

Art. 22.—Los Inapectores tomardn las de-
nominaciones de 1.°, 2.°, etc., segln la ca-
tegoria que el Director designe, y llevarin el
uniforme 6 signo distintivo que se egtablecerd
con tal objeto.

Art. 23. — Son obligaciones del primer Ins-
pector:

1.* Dar parte diariamente al Director de
las novedades ocurridas en el establecimiento.

2.* Llevar un libro de asistencia diaria de
los profesores; al efecto, cada profesor firma.
r4 cuando el Inspector le presente el libro
respectivo.

3.* Ilacer las citaciones, agistir § todoa los
actos, juntas, funciones y exémenes.

4.* lmpedir que los alumnos ge distraigan
durante las horas de estudio.

5.* Atender, en cuanto le sea posible, 4
lag personas que entren al plante! 6 salgan de
él, para iuformarse del objeto que las con-
duce.

6.* Velar porla puntual asistencia de los
alumnos 4 sus clases,

~

7.» Pasar lista 4 Jas horas designadas para
la entrada de los alumnos al establecimiento.
_ 8.* Cuidar de la eonservaci6én y aseo de los
tiles de enseRanza y mobiliario del estable-
cimiento.

9.* Cuidar que los s@irvientes mantengan

an perfecto aseo todo el edificio que ocupa el
Colegio.

R 7
10. Dar los toques para la entrada 3
de las clases. y walidy

11. Dirigir la tactica escolar
observar los alumnos eun todos los
tos del interior del establecimiento.

12. Cinco minutos despnés de instaladeg
las clages, pasard & informarse si todog ™
alumnos han concurrido, y dard parte a Di.
rector del resultado.

13. Llevard nota de las faltas que com
loa alumnos, dando inmediato aviso aletl;?.
rector.

14, Vigilar el salon de estadio.

Art, 24.—Los demés Inspectores estarfp
subordinados al primero, y cumplirdn las ing.
trocciones que 86 le8 comunique relativas o)
servicio de] establecimiento.

Art. 25.—88 prohibido 4 les Inspecto
ultrajar dehecho ¢ de palabras & lol; llul:.
noa y famfliarizarse con ellos, pues su cop.
ducta dele ser moderada y circuuspecta pans
hacerse respatar y obedecer.

que debey
movimiey.

CAPITULO vII

DE LOS ALUMNOS

Art. 26.—Las horae de concurrencia de log
alumnos al establecimiento, serin: de las 7§
laaila. m.y delalfla5p m; perosie
Director lo creyere conveniente podré alte.
rar este orden,

Art. 27.—Las horas que no sean de clas
debersn los alumos ocuparlas en preparar sog
lecciones en el saldn de estndio.

Art. 28.—Ningin alumno podr§ reti
del eatablocimiento antee de ]as horas indios.
das 8in previo permiso del Director,

Art. 20.—Al! ununciar la hora de entrada,
log alumnos deben entrar en clase con el ma-
yor orden y silencio y tomar sin hacer ruide
el puesto que les corresponda.

Art. 30.—Los alumnos que llegaren des
pués que el profesor haya principiado la lec
¢iom, recibirdn nota de ausencia parcial,

Art. 31.—En ningtin caso pueden los
alumnos, sin previa autorizacion del profesor,
separarse de ans puestos 6 cambiarlos.

Art. 32.—Los alumnos deben observar ls
conducta mas Tespetuoea y cortée con el Di-
rector y los profesores y deméis empleados
del establecimiento.

Art. 33.—Es de todo punto prohibido hae
cer inscripciones 6 figuras en las pizarras,
pupitres y demé4s muebles escolares, lo mis
mo que en las paredes, puertas y ventanss,
Loa dafios cansados en el establecimiento se-
réu pagados por log alumnos que los hubie-
gen causade.

Art, 3¢.—Tanto al venir al establecimien-
to como al ealir, los alumnos observardh ea
la calle compostura y finos modales. Eg pro-
hibido 4 los alumnos permanecer en laé auw-
las cuando no tengan leccién en ellas, hsoer
ruido en los corredores, saltar sobre los ban-
cos, pupitres y demfs muebles, y usarsin
permiso de los aparatos de gimnastica.

Art. 35.—Se prohiben absolutamente los
alborotos y silbidos, juegos de interds, ventas
6 comprag, introducir frutas, arrojar papeles,
céacaras de frutas en los corredores y dem
dependencias del Colegio. Asimismo se pro
hibe fumar ¢ introducir tabaco, licores aloo-
hélicos, cortaplumas y toda clase de armas,
naipes, novelas i otros libros que no sean loo
de texto 6 de consulta.

Art. 36.—Los alumnos llevarin el unifor-
me que el Director acuerde.

Art. 37.—No podran dirigirzae & hablsr

con el Director sin que hubiesen sido l-
mados por él; todo reclamo lo harin por me-
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i Inspectores, v 86lo en el caso de
g:;)eizl}glﬁlarleg éstos podran recurrir al Di-
rector. 5 }

Art. 38.—Toda reclamacion 6 queja que
eo preaente por un slumno contra cualquiera
de loe empleados del Colegio se hard ante el
Director en privado, y con s moderacién y
respeto debidos & la disciplina.

Art. 39.—Para el mayor progreso intelec-
tos} de ios alumnos, se est:ablecerﬁn conferen-
cias piiblicas sobre las asiguaturag de log di-
ferentes cursos. La hora y el dia serén de-
signados por el Director.

Art. 40.—Los alumnos que falten volun-
tariamente ocho veces en un mes 6 treinta
en todo el aflo, perderfn su derecho 4 exa.
men en la asignatura 6 asignaturas en que
hayso cometido las faltas.

CAPITULO VIl
METODOS DE ENSENANZA

Art. 41.—La ensefianza que se imparta en
este Colegio y Seccion Normal serd lo mds
préctica posible; asi, en matemdticas, se pro-
curard hacer uso en los ejemplos de aplica-
ciones 4 las artes y & la industria.

Art. 42.—Se recomienda el método positi-
vo principalmente en los estudios de Filoso-
fis & Historia.

Art. 43.—Siempre que sea posible se hard
uso, en cada clage, de los instrumentos, cua-
dros murales, mapas, etc., en los diferentes
estudios, de marera que predomine la préc-
tica sobre la teoria.

Art. 44.—Igual método se empleard pars
¢l estudio de los idiomas.

CAPITULO IX

RECOMPENSAS Y PENAS

Art. 45.—Los alumnos que m#s se distin-
geu durante la semana por su aprovecha-
miento y fina educacién, seghn el informe
de Jos profesores y de los inspectores, serdn
inecritos sus nombres en nn caadro de honor,
que ge fijard eu lugar visible y se publicark
en las columnas de algian periddico del de-
partamento.

Art. 46.—Al fin del curso, todos estos
alumnos que de tal manera se hayan distin-
guido en el afio, se les adjudicaré un premio,
y ademas serfn recomendadoa por el Direc-
tor al Jurado examinador para que ge tome
en cuents Ia recomendacion al calificar]os.

Art, 47.—Las penaa disciplinarias que pue-
den imponerse és]os alumnos, segiin la gra-
vedad de las faltas, son: '

Leves.

. L.* Amonestacion privada por el primer
inspector.

2.* Privacion de recreo durante el dia.

3.* Deteacibn en cualquier lugar del edi-
ficio.

4.* Estudio y escritura en lag horas de
tecreo.

5.* Amonestacion en la clase por el pro-
fesor.

6.* Expulsiéu de clase en la hora de la co-
@itién de la falta,

Greves.,

1.* Aislamiento en el cuarto de correccién.
2.* Amanestacién en presencia de todos
los alumt sa.

3.* Detencion en el edificio por una se-
wmana,

4.* Exclusion del Colegio por ocho disa.

MHuy graves.

1.* Expulsién privada.

2.* Expulsién piblica.

Art. 48.—Lae penas leves se impondran
por los profesores & inapectores, las graves
por el primer inspector, y las muy graves por
el Director, coun acuerdo del Coneejo.

Art. 49.—-La expulsién privada se har
notificando el Director al padre 6 encargado
respectivo la separacidn del alumno. La
expulsién pablica se hard en presencia de
los profesores v alumnos.

Art. 50.—Las penas leves se impondran:

1.° Por faltss de respeto con sue condia-
cipulos 6 superiores.

2.° Por faltas de asistencia voluntariss.

3.° Por faluas de lecciones,

4.° Por fingir enfermedades para evadirse
de aeistir 4 las clases.

Art. 51.—Las penas graves ee impondran:

1.° Por faltas repetidas de leccidn.

2.° Por actos irrespetuosos para con sus
superiores.

3.° Por desaplicacién manifiesta.

4.° Por rotura 6 dafio intencional de pa-
redes y muebles de] establecimiento.

5.° Por lectura de libros contrarios 4 la
moral.

6.° Por perturbacién del orden durante
las clases.

7.° Por desercidn del establecimiento.

Art, 52.—Las penas muy gravee se im-
pondrén:

1.° Par desobediencia intencional al Di-
rector, inepecteres y profesores, con mani-
festacidn visible de insubordinacion.

2.° Por introduccién y uso de licores al-
cohdlicos.

3.° Por euntretenimiento en juegos prohi-
bidos.

4.° Por manifestacién de desaplicacién in-
corregible.

5. Por actos que ofendan gravemente la
moral del establecimiento 6 1a honra de los
que los ejecuten.

CAPITULO X
DEL POBTERO

Art. 53.—El portero deberi estar conas-
tantemente en la porteria, y vigilard la en-
trada y salida de loa slumnos, no permitién-
doles estos actos sino con orden deFDirector,
y en las horas senaladas por el Reglamento.
Cuidarf que los alumnos no introdauzcan
frutas, licores, tabaco, armas y otros objetos
prohibidos.

Art. 54.—No se permite al portero recibir

visitas en el Instituto 6 eus dependencias,
ni platicar con nadie y especialmente con
los alumnos.

Art. 55.—Tendré cuidado de abrir y ce-
rrar las puertas de entrada en las horas con-
venientes; y una vez concluidas lag lecciones
del dia, que ningin alumno entre en ¢l Insti-
tuto 6 sus dependencias.

Art. 56.—Atenderd y anunciard 4 las per-
sonas que busquen al Director; y cnando al-
guna persona busque & un alumno, dard par-
te antes de llamarlo 4 la autoridad reapectiva.
En general, no permitird laentrada & perso-
na extrafia al establecimiento sin autoriza.
cion del Director, salvo 1as autoridades.

Art. 57.—El portero es jefe de los sirvien-
tes del Colegio, § por consiguiente ordenard
el aseo y limpieza todos los dias al coneluir-
se las lecciones del dia 6 antes de empezarse,
de lag aulas, corredores, patios y demis de-
pendencias del eatablecimiento.

Art. 38.—En 1a época de exdmenes, el
portero, en unién de los sirvientes, adorna-

—

rdn el edificio y lo alumbrardn, & fuere ne-
cesario, lo mismo que en las demés fochas en
que gea ordenado por el Director.” —Comuni-
quese.

SIzRRA.

El Secretario de Estado en el Despacho de
Iostruccién Pablica,

Juan A. Arias.

HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Resuilvese de conformidad una solicitud de
M. Arthur H. Howland,

Tegucigalpa: 6 de marzo de 1900.

Con vista de la solicitud presentada & este
Ministerio por Mr. Arthur H., Howland el
20 de febrero proximo pasado, pidiendo se le

ermita la introduccion, por la boca del rlo

atuks, de trescientas toneladas 6 més de
mercaderiag neceearias para los trabajos quela
compaflia que represents tiene que empren-
der, en virtud de la concesién que acaba de
ser aprobada por el Congreso Nacional, el
Presidente de la Repiiblica

ACUEBDA:

De couformidad; en consecuencia, se da-
ran al Administrador de la Aduana de Tru-
jillo las instrucciones convenientes 4 fin de
que en ol desembarque de las expresadas
mercaderias 8e empleen los medios que la
prudencia aconseje para que no sean perjudi-
cados los intereses del Fisco ni los de la res-
pectiva compafiia. —Comuniquese.

SIERRA,

El Secretario de Estado en el Despacho de"
Hacienda y Crédito Piiblico,

D. Fortin,

—_——

Tiénense por vAlidas las iustrueciones dadas § don
Calixto Valenzuela por la Direccidén General' de
Rentas.

Tegucigalpa: 7 de marzo de 1900,

Vista Ia solicitud presentada al Poder Eje-
cutivo por el sefior Licenciado Emilio Muzier,
como representante de don Calixto Valenzue-
la, ex-Administrador de la Aduana de Truji-
llo, en el aflo econémico de 1896 & 1897, con-
traida 4 pedir la ratificacién de nna orden que
la Direccién General de Rentas di6 al sefior
Valenzuela en oficio fecha 16 de marzo de
1897, cuya copia acompafia el peticionario,
en el cual se dan instrucciones al sefior Y-
lenzuela acerca de la manera como des
arreglas sus cuentas de noviembre y diciem-
bre ge 1896 y enero de 1897, toda vez que en
los documentos correspondientes & los cortes
de dichos meses ha involucrado valores que
pertenecen a la Administracién de Iriona, en
los afios econdmicos de 1894 4 1895, y de 95
4 06, siendo hasta el 31 de julio de este alti-
mo afto que debe considerarse 1a Adwministra.
cién de lriona como una oficina separada.

Resulta: que pasada la referida solicitud &
informe del ex-Director General de Rentas
don Manuel Ugarte, ¢ste manifiesta, con fa-
cha 16 Jde diciembre de 1899, gue el oficio di-
rigido por la Direccion General de Rentas el
16 de marzo de 1847 al Administrador de la
Aduana de Trujillo, cuya ratificacién se so-
licita, fué tirmada por el Secretario de dicha
oficina con su autorizacién y de acuerdo con
el Jefe de 1a Contabilidad Central, y que,
por consiguiente, tiene el mismo valor que
8i hubiera sido suecrita por &l.
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Resnlta: que oido el parecer del Fiscal Ge-
neral de Hacienda, quien es de opinién que
se haga la ratificacién del mencionade oficio.

Considerando: gque ei bien el Director Ge-
neral de Rentas que funcionaba en el mes do
marzo de 1897 no firmé la nota dirigida al
Administrador de la Aduana de Trujillo de
que se ha hecho mencién, sino su Secretario
el setior don Démasc Benavides, habiendo
éste recibido autorizacién para dirigirla en
los términos en que lo hizo, debe estimarse

ue las instrucciones contenidas en Ia referi-
ga pota tienen la misma fuerza y valor legal
que ei hubiese sido enviada por el miemo Di-
Tector.

Considerando: que los Administradores ee-
tfn obligados & cumplir los maundatos 6 ins-
trucciones que Jes sean comunicadas por el
Director General de Rentas, y es en este con-
cepta que el Administradoer de la Aduana de
Trujillo camplid con su deber, acatando y
ejoecutando lo que por el propio funcionario
se le ordenaba en el citado oficio; por tanto,
el Presidente de la Repiiblica

ACCERDA:
Tener por vélidas las instrucciones dadas

Concédese una licencla.

Tegucigalpa: 14 de marzo de 1900.

Vista la solicitad elevada al Poder Eje-
cutivo por el sefior don Manunel Estrada
Contreras, Tenedor de Libros auxiliar de la
Direccibn General de Rentss, contraida 4
pedir licencia por un mea para separarse de
su empleo.

Visto el informe de aquells oficina favora-
ble al peticionario; y estimando justas las ra-
zones en que se funda, el Presidente dela
Repablica

ACUERDA:
.°>~Concedérsela, con goce de sueldo; y
2.*—Nombrar para que le sustituya, por
igual tiempo, al sefior don Felipe Molina La-
rios.—Comuniquese.
SIERRA.

El Secretario de Estado en el Despacho de
Hacienda y Crédito Pablico,

D. Fortin.

por la Direccién General de Rentas al Admi-
nistrador de la Aduana de Trujillo en el ofi-
cio de 16 de marzo de 1897, y aprobar, en
oconsecuencia, lo hecho por éste en cumpli-
miento de las mencionadas instrucciones.—
Comuniquese.

SIERRA.
El Secretario de Estado en el Despacho de
Hacienda y Crédito Piblico,
D. Fortin.

Se autoriza la erogacion de § 80.00.

Tegucigalpa: 8 de marzo de 1900,

Manifestando el Administrador de Rentas
del departamento de Cortés, que en atencién
al excesivo trabajo existente en su oficina se
hace necesario el nombramiento de un escri-
biente extraordinario 4 fin de pouer sus ope-
raciones al dia, el Presidente de la Repu-
blica

/

ACUERDA:

Autorizar la erogacién mengual de treiuta
pasos que devengard un escribiente que para
tal fin se nombrard, por el tiempo que ses
necesario, debiendo imputarse los valores res-
pectivos 4 la partida 7.%, capitulo VIII, del
presupuesto de Hacienda.—Comuniquese.

SIERRA.

El Secretario de Estado en el Despacho de
Hacienda y Crédito Piblico,
D. Fortin.

Auntorizase el gasto de § 14.50.

Tegucigalpa: 9 de marzo de 1900.
El Presidente de la Repablica
ACUEBRDA:

Autorizar el gasto de catorce pesos cin-
cuenta centavos que ol Administrador de
Rentas do Copan juvertird en la compostura
de un escritorio de la Receptoria de Trini-
dad y en la compra de una carpeta v dos si-
llas gue ge necesitan para la misms, debjendo
imputsrse dicho valor A Hacienda, capitnlo
VIII, partida 7.*, del Preaupuesto General
vigente.—Comuniquese.

SIERRA.

El Secretario de Estado en el Despacho de
Hacienda y Crédito Pablico,

D. Fortin.

AVISOS

SALVADOR RIVERA, Juez de Paz de lo
Criminal de esta cindad, & los Jueces de ins-
truccién y demés autoridades de 1a Repiiblica,
hago saber: que hoy he dictado el auto que
literalmente copio:—‘‘Juzgado de Paz de lo
Criminal.—Yuscardn: 13 de junio de 1900.
—No habiendo podido adquirir al presunto
reo, no obstante las diligentes providencias
dictadas al instante, segun Jo demuestra el
deligenciado que se agrega; y apareciendo
graves motivos para presumirse que Pedro
Sanchez es responsable por la lesiébn que
ejecutd en la persona de Maria Evangelina
Martinez Visquez en Ia madrugada del 14
de abril @ltimo, en el barrio del Calvario, de
esta cindad; en observancia de los articulos
33 de la Constitucién Politica, 1.759 y 1.760
del Codigo de Procedimientos, decrétase
prisién provisional, por el delito referido, al
susodicho Pedro Sanchez, como de 30 afios
de edad, hondurefio, operario, soltero, de
mediana estatura, pelo liso, cara redonda,
lampifio, nativo de San Antonio de Flores,
circulo de Texiguat, de este departamerto, y
avecindado en este domicilio.—Expidanse
mandamientos al aefior Agente de policia y
al Comandante del Presidio de esta cindad
para lo que haya lugar, reitérense las requi~
sitorias expedidas anteriormente y publi-
quense en “‘La Gaceta” como lo establece el
articulo 1.765 del Cédigo citado, con cuyo
fin se trasmitira al seflor Redactor del peri6-
dico aludido.—Notifiquese.—Rivera.— Basi.
lio l'orres.—Camilto Zelaya.”—Es conforme.
—Vor tanto, 4 ustedes, & nombre de Ia ley y
de mi parte, ruego y encargn que si apare-
ciese en vuestraa jurisdicciones el predicho
reo Tedro Sinchez lo maundéis capturar, y
con las seguridades debidus, remitirlo & las
cdrceles de esta ciudad, al Juzgado del Juez
exhortante, que idénticos oficios practicaré
siempre que legalmente sea requerido.

Yuecardn: 13 de juuio de 1900.

SALVADOR RIVERA.

———np

JESCS MENDOZA TORRES, Juez ge Paz
pietario de este término municipal, § las ay
civiles y militares, hace saber: «ue en esie Ju'“
ha sido procesado Antonio Valle, de este dom’n-o
por el delito de contrabando de aguardiente; qmé
veintitrés y veinticuatro de diciembre ultimo lo fu§
decretado auto de procesado y de prisi6n Provis.
nal, respectivamente, los cuales no le fuerop notig-
cados en persona por haberge excusado; y comg hag-
ta hoy no ha podido ser aprehendido, en Dombyy
de la ley exborto & Uds. para que, si aparece ¢n =
jurisdiceidn, se sirvan capturarlo y remitirlo ety
Juzgado con las seguridades necesarias, ofreciéndoley,
reciprocidad  Filiacion del res: estatura
grueso, triguefio, barba poblada, velludo, algo q]'.,'
viste calz6n y camisa, descalzo, hablantin, '

Extendido en Nuevo Celilac, & 10 de mayo de 1909,
30 JESUS M. TORRRS.

Ei infrascrito, Secretario del Juzgado de Letres
de lo Civil, hace saber: que enla demanda ejecu-
tiva promovida por el Licenciado don Manuel B,
Bonilla, como representante de dou Santos Boto,
contra la mortual de dofia Ans Garmendia de Cano,
por lasuma de mil setecientos sefs pesos treinty y
nueve centavos y sus intereses, fu¢ embargada uny
cada sita en Comayagiela, construida sobre paredes
de adobe, consta de dos piezas con sus correspoa-
dfentes cocina y solar, ¥ que linda: por eI\Nom,
con casa y solar de Eusebfs y Maria Antonis Pia-
llos; al Este, casa de los herederos de dofia Luis
Lépez, mediando la 2. Avenida; al Sur, casa yso-
lar de don Pedro Reina, y al Oeste, casa de doa
Cipriano Veldsquez, mediando la 3.* Avenida. B
solar en que estd ubicada dicha casa mide cusrents
¥ tres varas de Orlente &4 Poniente por yuince y me-
dia de Norte & 8ur. El tapial de que esté circulado
dicko solar corresponde exclusivamente 4 la cass
descrits, la cual ha sfdo valeradaen dos mil sefsclen-
tos cuarenta pesos; y serd rematada el once de fulio
préximo 4 las tres de la tarde, en cuya audiencls
no se admitirdn posturas que ro cubran las dcs ter- :
ceras partes del precio marcado por el perito. Lo
titulos de propiedad serdu puestos de manifiesto e
Ia Secretaria del Tribunal para que los examinen los .
Jue guieran tomar parte en la subasta.

Lo anterior se pone en conocimiento de) pdblico
en demanda de licitadores.

Tegucigalpa: 14 de junio de 1900.

FRANCISCO GALEANO TREJO,

3—3 Secretario.

Garrstoras del Sur y del Norto

Al trabajo! Al trabajo!

MIL OPERARIOS

En las carreteras que se construyen de
Tegucigalpa hacia el Sur y el Norce de Is
Repiiblica, se necesitan mil operarios. Los
teabajadores gauarin seis reales diarios &
cuatro y Ja manutencién y, ademds, queds-
rin exentos del servicio de guarnicién por
un término igual al en que hubiesen trabsja-
do. Loas que deseen ocuparse Jeben enteds
derse con el Inspector RayuoN O. MarIN,
en Loarque.

Marzo de 1900.
S

Tipografia Nacional—3.% Avenida E.—N. 4
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