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La primera imprenta llegd a Honduras en 1829, siendo
instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran-
cisco, lo primero que se imprimio fue una proclama
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de
1829.

EHAG
:.l.

e
§

ENAG

&+

EmPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS

Después se imprimié el primer periddico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".
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Seccion A

Secretaria de Estado en
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los Despachos de
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Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion
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El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en los

CERTIFICACION

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE DERECHOS
HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION
Y DESCENTRALIZACION.

Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y Descentralizacion.
CERTIFICA. La Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No. 1671-
2014. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE DERECHOS
HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION.
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veintinueve de septiembre de dos
mil catorce.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por
medio de esta Secretaria de Estado, con fecha diecinueve de agosto de dos mil

Certificacion No. 1671-2014 A. 14
Seccion B
Avisos Legales B. 1-12

Desprendible para su comodidad

catorce, misma que corre a Expedlente No. PJ-19082014-1419, por la Abogada
TANIA JACQUELINE MARTINEZ PALMA, en su COl’ldlClOn de Directora de
Juicio y el pasante en Derecho JORGE OMAR CASCO RUBI, ambos en su
condicion de Apoderados Legales de la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE SAN LORENZO,
MUNICIPIO DE TOMALA, DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, con domicilio
en la comunidad de San Lorenzo, municipio de Tomald, departamento de
Lempira; contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y
aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompaidé a su solicitud los documentos
correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley habiéndose mandado
oir a la Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria de Estado, quien emitio
dictamen favorable No. U.S.L. 1731-2014 de fecha 2 de septiembre de
2014.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE SAN LORENZO,
MUNICIPIO DE TOMALA, DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, se¢ crea como
asociacion civil de beneflclo mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no
contrarian las leyes del pais, el orden pﬁblico, la moral y las buenas costumbres
por lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emitio el Decreto
Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos mil dos, por el que
delega al Secretario de Estado en los Despachos de Gobernaciéon y Justicia,
competencia especifica para la emision de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 16, 119 y 122 de la Ley General de la
Administracion Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo No. 03-2014 de
fecha 24 de enero del 2014, se nombro al ciudadano RIGOBERTO CHANG
CASTILLO, como Secretario de Estado en los Despachos de Derechos
Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion, modificado mediante
Acuerdo Ejecutivo No. 03-A-2014 de fecha 24 de enero del 2014.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y
DESCENTRALIZACION, en uso de sus facultades y en aplicaciéon a lo
establecido en el Articulo 18 de la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento; 34, 35, 36, 37, 38 y 39 del Reglamento General de la Ley Marco
del Sector de Agua Potable y Saneamiento, 245 numeral 40 de la Constitucion
de la Republica; 29 reformado mediante Decreto 266-2013 de fecha 23 de
enero de 2014, 116 y 120 de la Ley General de la Administracion Publica; 56
y 58 del Cédigo Civil; 24, 25 y 83 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la Organizacién denominada
JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE SAN LORENZO, MUNICIPIO DE TOMALA,
DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, con domicilio en la comunidad de San
Lorenzo, municipio de Tomala, departamento de Lempira; se aprueban sus
estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA DE LA
COMUNIDAD DE SAN LORENZO, MUNICIPIO DE TOMALA,
DEPARTAMENTO DE LEMPIRA

) CAPITULO I ]
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1.- Se constituye la Junta Administradora de Agua de la
comunidad de San Lorenzo, municipio de Tomala del departamento de Lempira.
Las Juntas serian denominadas por el nombre del barrio como una organizacién
de participacion ciudadana y de servicio comunal, de duracion indefinida, apolitica
y sin fines de lucro; su finalidad sera: a) La participacion efectiva de la comunidad
en la construccion, operacion, administracion y mantenimiento del sistema de
agua potable, de acuerdo con los presentes estatutos y con las normas,
procedimientos y reglamentos vigentes, establecidas en la Ley Marco del Sector
Agua Potable y Saneamiento, su Reglamento General, el Reglamento de Juntas
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Administradoras de Agua y demds normas aplicables; y, b) La promocion o ejecucion de
actividades o programas de saneamiento ambiental entre los habitantes de la comunidad.

ARTICULO 2.- La Junta Administradora de Agua tendra su domicilio legal
en la citada comunidad de San Lorenzo, municipio de Tomald del departamento
de Lempira; operara proporcionando el servicio de agua potable a los vecinos,
en su condicion de usuarios o abonados y promoviendo o ejecutando programas
o actividades de saneamiento, incluyendo la disposicion sanitaria de excretas.

ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua potable el conjunto de
las obras fisicas de captacion, conduccion, almacenamiento y distribucion de
agua, construidas para beneficio de la comunidad. Las redes internas en los
domicilios de los usuarios no son parte del sistema comunitario y pertenecen a
cada abonado; el area delimitada de la microcuenca que sirve de fuente de captacion
(NOTA: Considerar que la fuente puede ser de agua subterranea, en cuyo caso se
indicard lo pertinente) serd objeto de proteccion especial.

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es regular el
normal funcionamiento de la Junta Administradora de Agua para la construccion,
operacion, administracion y mantenimiento del sistema.

ARTICULO 5.- Son objetivos especificos de la Junta Administradora: a)
Promover la participacion de la comunidad en la construccion, operacion,
administracion y mantenimiento del sistema de agua potable, asi como en la
vigilancia de la calidad del agua; b) Operar, administrar y mantener el sistema de
agua potable, proporcionando a los vecinos el servicio de abastecimiento; c)
Administrar el servicio como empresa sostenible; d) Promover y participar
en actividades de educacion sanitaria y ambiental, para mejorar la condicion de
salud de los abonados y de la comunidad en general; e¢) Asegurar la correcta
administracion del sistema; f) Promover la conservacioén y proteccion de la
microcuenca que sirve de fuente de captacion de agua o (de recarga de los
pozos); g) Velar porque los vecinos usen y manejen el agua en condiciones
higiénicas y de manera racional, evitando su desperdicio o el deterioro, de su
calidad; h) Velar por el manejo adecuado de desechos y por la disposicion
sanitaria de excretas; i) Gestionar asistencia técnica y financiera para mejorar
el servicio de abastecimiento de agua potable y para promover programas o
actividades de saneamiento ambiental; j) Realizar labores de vigilancia de
los diferentes componentes del Sistema de Agua Potable.

ARTICULO 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la Junta
Administradora de Agua esta facultada para: a) Percibir y administrar las tarifas
que se establezcan por la prestacion del servicio de agua potable y por los demas
conceptos establecidos en los presentes Estatutos; b) Establecer programas de
capacitacion a fin de mejorar y mantener la salud de los abonados; c) Procurar el
incremento de su patrimonio e invertirlo en la adecuada operacion del sistema
y su mantenimiento o ampliacion, segun fuera requerido; d) Gestionar y canalizar
recursos financieros de entes nacionales o internacionales para su inversion
en los fines que le son propios; ¢) Coordinar actividades o asociarse con otras
instituciones publicas o privadas para mantener o ampliar el sistema de agua
potable; f) Velar porque la comunidad se integre en sus diferentes actividades o
programas; g) Procurar la adquisicion de las areas que sean necesarias para proteger,
conservar y mantener la microcuenca (o area de recarga de los pozos) o gestionar
y suscribir los convenios o acuerdos que fueren necesarios para ese propodsito;
h) Realizar cualquier actividad que tienda a mejorar la salud de los vecinos o
a conservar, mantener o ampliar el sistema de agua potable.

CAPITULO III
DE LOS MIEMBROS O ASOCIADOS, CLASES

ARTICULO 7.- La Junta Administradora de Agua, tiene las siguientes
categorias de miembros o asociados: a) Fundadores; y, b) No Fundadores o
Activos. Son Fundadores quienes suscribieron el Acta de Constitucion de la
Junta Administradora de Agua. Son miembros no Fundadores o Activos los que no
habiendo suscrito el Acta de Constitucion, soliciten el acceso_a la prestacion
del servicio de agua potable con posterioridad y cumplan con las obligaciones que
les corresponden; unos y otros tienen la consideraciéon de usuarios o abonados
y participan en la Asamblea de Usuarios.

ARTICULO 8.- Son derechos de los miembros: a) Participar en la
Asamblea de Usuarios, con derecho a voz y voto; b) Elegir y ser electos; c¢)
Proponer iniciativas o proyectos a la Junta Directiva; d) Presentar peticiones o
iniciativas relacionadas con la adecuada gestion de los servicios; e) Gozar del
servicio de agua potable y de saneamiento cuando la Junta presta este ultimo,
cumpliendo con las obligaciones que les corresponden en las condiciones establecidas
por la Asamblea de Usuarios y en la forma mas eficiente posible; f) Presentar
reclamos ante la Junta Directiva por deficiencias en la calidad del servicio; g)
Ser atendidos por la Junta Directiva en los reclamos o consultas que formule y
recibir respuesta oportuna; h) Recibir aviso oportunamente de las interrupciones
programadas del servicio, de las modificaciones en la tarifa y de cualquier evento
que afecte sus derechos o modifique la calidad del servicio que recibe; i) Cualquier
otro que resulte de los presentes estatutos o de la normativa general aplicable.

ARTICULO 9. Son obligaciones de los miembros: a) Cumplir con los
requisitos de acceso al servicio, pagando el derecho de conexiéon que se
establezca y cumpliendo con las especificaciones técnicas y demaés
requerimientos establecidos para las conexiones de Agua Potable o de
Saneamiento, en su caso, e instalar a su cargo la red interna de su domicilio
y el sistema adecuado de disposicion de excretas; b) Utilizar el agua potable y las
instalaciones de evacuacion de aguas residuales, en su caso, para el destino
exclusivamente autorizado; c) Acatar las prohibiciones relacionadas con
comportamientos que contravengan el uso autorizado o el goce adecuados del
servicio de agua potable, o de saneamiento, en su caso; d) Pagar puntualmente

la tarifa aprobada por la prestacion del servicio, dentro de los diez primeros
dias del mes siguiente al de la facturacion; e) Permitir la instalacion de
medidores, ayudar a su conservacion y facilitar su lectura, revision y
mantenimiento, asi como facilitar su cambio cuando fuere necesario; f)
Disponer sanitariamente de las excretas; f) Mantener sus instalaciones internas en
condiciones adecuadas, evitando fugas o desperdicios de agua, y facilitar su
inspeccion por personal autorizado de la Junta Administradora de Agua,
permitiendo el acceso, cuando fuera necesario; g) Pagar las multas que se
impusieran por infracciones cometidas en el uso de los servicios; h) Participar
en las labores comunitarias que se aprueben para la construccidon, operacion o
mantenimiento de las instalaciones; i) Hacer uso adecuado de los servicios, sin
dafiar ni poner en riesgo la infraestructura; j) Las demas que resulten de los
presentes Estatutos.

CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS

ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

ARTICULO 9.- La direccion, administracién, operacion vy
mantenimiento del sistema estara a cargo de: a) Asamblea de Usuarios; b) Junta
Directiva; c¢) Comités de Apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

ARTICULO 10.- La Asamblea de Usuarios es la maxima autoridad de la
Junta Administradora de Agua y expresa la voluntad colectiva de sus miembros
o abonados, debidamente convocados. Se reunird cada seis meses para conocer de
los informes que presente la Junta Directiva y de los demdas asuntos previstos en
la convocatoria; en la primera Asamblea anual se conocera el plan de trabajo, el
proyecto de presupuesto y el informe anual de gestion que presente la Junta
Directiva, y se tratard de la eleccion de esta ultima, cuando corresponda; también
se reunird Extraordinariamente en cualquier otra época cuando fuera convocada
por la Junta Directiva por su iniciativa o a peticion de la mitad mas uno de los
usuarios o abonados, para conocer especificamente, en este caso, de los asuntos
que motiven la convocatoria. Para que la Asamblea de usuarios se considere
véalidamente instalada en primera convocatoria y pueda adoptar acuerdos se
requerira la presencia de la mitad mas uno de los miembros o abonados; de no
reunirse este quorum se hara nueva convocatoria, seflalando una fecha y hora
posterior y se considerara validamente instalada con los miembros o abonados
que asistan. Sus decisiones se tomaran con el voto favorable de la mitad mas
uno de los presentes, salvo la aprobacion o revision de tarifas en que se
requerird el voto favorable de las dos terceras partes de los presentes.

ARTICULO 11. Son funciones de la Asamblea de Usuarios: a) Elegir a los
miembros de la Junta Directiva y a los integrantes de los Comités de Apoyo; b)
Conocer el plan de trabajo anual que presente a su consideracion la Junta
Directiva, discutirlo y aprobarlo con o sin modificaciones, segun fuere el
caso; c)Conocer el proyecto de presupuesto anual que presente a su consideracion
la Junta Directiva, discutirlo y aprobarlo con o sin modificaciones, segun fuere el
caso; d) Conocer los informes que sobre su gestion presente anualmente la Junta
Directiva, incluyendo los estados financieros, discutirlos y resolver lo procedente;
e) Conocer los informes trimestrales que presente la Junta Directiva y resolver
lo procedente; f) Requerir de la Junta Directiva los demas informes que considere
convenientes; g) Ordenar la practica de auditorias cuando lo considere
conveniente; h) Autorizar proyectos y obras para ampliaciones y mejoras, i)
Autorizar la gestion de fondos para ampliaciones y mejoras; j) Aprobar las
tarifas por consumo y por derechos de conexion u otros cargos, asi como multas
por infracciones, k) Decidir sobre la instalacion de medidores de consumo; 1)
Autorizar la clausura del servicio a un usuario, a iniciativa de la Junta Directiva,
cuando procediera; m) Velar por que se cumplan las normas de calidad del agua;
n) Resolver la aplicaciéon de sanciones a los usuarios por infracciones muy
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graves; o) Tratar otros asuntos relacionados con los intereses de la Junta
Administradora de Agua que someta a su consideracion la Junta Directiva o que
resulten de los presentes Estatutos; p) Conocer y resolver sobre reclamos no
resueltos por la Junta Directiva.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 12.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta Directiva
es el organo de gobierno mas importante de la Junta Administradora de Agua;
estara integrada por hombres y mujeres elegidos por el voto mayoritario de
la Asamblea de Usuarios para un periodo de dos afios, pudiendo ser reelectos por
un siguiente periodo (los cargos se elegiran en forma alterna en afos distintos
para asegurar continuidad de algunos miembros, ejerciendo dichos cargos Ad
honores (es practica generalizada pagar un porcentaje de la recaudacion al
Tesorero, ya que es el que tiene mas trabajo de los miembros de la Junta; para
ser miembro de la Junta Directiva se requiere: a) Ser hondurefo(a), en el pleno
goce de sus derechos; b) Ser vecino(a) de la comunidad, usuario(a) del servicio y
estar al dia con sus pagos; c) Saber leer y escribir; d) Ser de reconocida
solvencia moral; e) Estar fisicamente presente en la Asamblea de Usuarios que
acuerde su eleccion.

ARTICULO 13. La Junta Directiva estard conformada por los siguientes
miembros: a) Presidente(a); b) Vicepresidente(a); ¢) Secretario(a); d) Tesorero(a);
e) Fiscal; f) Vocal primero; y, g) Vocal segundo; sera miembro exoficio el
Alcalde Auxiliar designado por la Corporacion Municipal de Tomala, con derecho
a voz, pero no a voto. Son funciones de la Junta Directiva: a) Preparar el
plan de trabajo anual y el proyecto de presupuesto y presentarlo a la Asamblea
de Usuarios para su conocimiento y discusion; b) Preparar el informe anual sobre
su gestion y someterlo a la Asamblea de Usuarios; c) Presentar a la Asamblea
de Usuarios informes trimestrales y los demas informes que fueran requeridos;
d) Proponer las tarifas y someterlas a aprobacion de la Asamblea de Usuarios; e)
Proponer proyectos de ampliaciones y mejoras del sistema, para consideracion
de la Asamblea de Usuarios; f) Percibir y administrar las tarifas y demas ingresos,
invirtiéndoles exclusivamente en la administracion, operaciéon, mantenimiento
y ampliacion del sistema, conforme al presupuesto aprobado; g) Resolver sobre
la contratacion del personal que fuera estrictamente necesario para la operacion
y mantenimiento del sistema, previa autorizacion de la Asamblea de Usuarios
y siempre que esté considerado en el presupuesto: h) Requerir de los usuarios su
participacion en los trabajos comunitarios que se acuerden; i) Resolver sobre la
aplicacion de sanciones a los usuarios por infracciones leves o graves y proponer
a la Asamblea de Usuarios la aplicacion de sanciones por infracciones muy
graves; j) Conocer los informes periddicos de sus miembros, asi como los de los
Comités de Apoyo y resolver lo procedente; k) Autorizar nuevas conexiones, asi
como facilidades de pago a los usuarios cuando fuera procedente; 1) Coordinar
y ejecutar actividades de saneamiento basico, asi como de operacion y
mantenimiento del sistema de agua potable; m) Mantener una cuenta para el
deposito de los fondos provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demas
ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua; n) Suspender el servicio de
agua por mora en el pago de la tarifa; o) Conocer los reclamos de los abonados o
usuarios y resolver lo procedente; p) Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos
de agua, evitando su contaminacion y realizando acciones de proteccion y
reforestacion de la microcuenca; q) Vigilar el mantenimiento de las instalaciones
en los hogares de los abonados; r) Cumplir con las demas actividades que fueren
requeridas para la correcta ecta administracion, operacion y mantenimiento del sistema.

ARTICULO 14.- La Junta Directiva se reunira Ordinariamente una vez
al mes y Extraordinariamente cuando fuera convocada por el Presidente o por lo
menos por tres de sus miembros para conocer de los asuntos que la motiven; para su
instalacion se requerira la presencia de por lo menos cinco de sus miembros y sus
decisiones se tomaran por mayoria simple; en caso de empate el Presidente tendra
voto de calidad.

ARTICULO 15.- El Presidente de la Junta Directiva tiene la representacion
legal de la Junta Administradora de Agua; sus atribuciones son las siguientes: a)
Convocar a sesiones, fijando con el Secretario la agenda de los asuntos a tratar;
b) Abrir, presidir y cerrar las sesiones; c¢) Autorizar, aprobar y firmar con el
Secretario las actas de las sesiones; d) Autorizar y suscribir con el Tesorero todo
documento que implique erogacién de fondos; e) Representar judicial o
extrajudicialmente a la Junta Administradora de Agua; f) Velar porque se cumplan
los planes de trabajo y porque se ejecuten las obras o actividades previstas; g)
Ejercer las demas actividades propias de su cargo; h) Ordenar la instalacion,
reposicion de medidores y supervisar la lectura de los mismos.

ARTICULO 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a) Sustituir al
Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, o de impedimento para
conocer de determinado asunto; b) Coordinar las comisiones que se le asignen; c)
Ejercer las demas funciones que le asigne la Asamblea de Usuarios o la Junta
Directiva.

ARTICULO 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a) Elaborar las actas
de las sesiones y firmarlas con el Presidente, llevando el libro respectivo; b) Autorizar
con su firma las actuaciones del Presidente, excepto lo relacionado con la erogacion
de fondos; c¢) Llevar la correspondencia y organizar el archivo de la Junta
Administradora de Agua; d) Preparar el informe anual de gestion o desempefio y
someterlo a consideracion de la Junta Directiva, para su posterior presentacion
a la Asamblea de Usuarios, asi como los demas informes que fueran requeridos; e)
Notificar o informar a los abonados sobre las resoluciones de la Asamblea de
Usuarios o de la Junta Directiva; f) Informar a los usuarios sobre situaciones de
emergencia o racionamientos programados; g) Recibir denuncias o reclamos de
los usuarios y someterlas a conocimiento de la Junta Directiva; h) Ejercer las
demas funciones propias de su cargo, que le sean encomendadas por la Junta
Directiva.

ARTICULO 18.- El TESORERO: Sera responsable solidariamente con el
Presidente por la custodia y erogacion de los fondos de la Junta Administradora
de Agua. Son sus atribuciones: a) Mantener actualizado el registro de usuarios
y llevar la cuenta corriente de cada uno; b) Efectuar la facturacidon, cobranza
y recaudacion de las tarifas y cargos por la prestacion del servicio, asi como
de multas y demas conceptos, y depositar los fondos en una cuenta a nombre de
la Junta Administradora de Agua; c) Llevar el registro actualizado y ejercer el
control de los ingresos y egresos, archivando los documentos de soporte
correspondientes, como talonarios de recibos, facturas y otros; d) Llevar el
registro y control del movimiento de materiales, incluyendo su almacenamiento
y manejo de la bodega; e) Llevar el inventario de bienes de la Junta
Administradora de Agua; f) Autorizar con su firma, conjuntamente con el
Presidente, toda erogacion de fondos; g) Elaborar un'informe mensual sobre los
ingresos y egresos para someterlo a consideracion de la Junta Directiva; h)
Elaborar informes trimestrales sobre ingresos, egresos y movimiento de materiales
para consideracion de la Asamblea de Usuarios, previo conocimiento de la
Junta Directiva; i) Preparar requerimientos de materiales para someterlos a
la Junta Directiva, requiriendo autorizacioén para su adquisicion; j) Recomendar
a la Junta Directiva la suspension del servicio, en caso de mora de dos meses en
el pago de los abonados, y girar las instrucciones para las desconexiones o
reconexiones, en su caso; k) Dar a los abonados las explicaciones que soliciten
sobre sus cuentas; 1) Ejercer las demas funciones propias de su cargo que le sean
encomendadas por la Junta Directiva.

ARTICULO 19.- Son atribuciones del FISCAL: a) Ejercer la
fiscalizacion o control interno, verificando peridodicamente las cuentas de la
Tesoreria y la existencia o movimiento de materiales y demas bienes; b) Supervisar
la ejecucion de obras o de cualquier actividad que implique erogacion de fondos;
c¢) Presentar informes a la Junta Directiva sobre el resultado de sus
intervenciones; d) Conocer y vigilar el cumplimiento de las recomendaciones
resultantes de informes de auditoria; e) Velar por el cumplimiento de los presentes
Estatutos o de los reglamentos de la Junta Administradora de Agua; f) Ejercer las
demas funciones propias de su cargo, que le sean encomendadas por la Junta
Directiva; g) Ejercer el control de la desinfeccion; h) Ejercer el control del
corte por morosidad.

ARTICULO 20.- Son atribuciones de LOS VOCALES: a) Suplir a
cualquier otro directivo en forma transitoria o permanente, en caso de
ausencia o de impedimento, segun acuerde la Junta Directiva; si la sustitucion
fuera permanente deberd ponerse en conocimiento de la Asamblea de Usuarios;
b) Coordinar los Comités de Apoyo, segin disponen los presentes Estatutos; c)
Ejercer las demas funciones que les encomiende la Junta Directiva.

DE LOS COMITES DE APOYO

ARTICULO 21.- La Junta Administradora de Agua tendra los siguientes
Comités de Apoyo: a) Comité de Operacién y Mantenimiento; b) Comité de
Microcuenca; ¢) Comité de Saneamiento. Sus integrantes seran usuarios(as) del
servicio, vecinos(as) de la comunidad y seran designados por la Asamblea de
Usuarios, a propuesta de la Junta Directiva el Alcalde Auxiliar de la comunidad
serda miembro del Comité de Operacion y Mantenimiento y el Promotor de Salud
asignado a la zona, si lo hubiera, serda llamado a integrar el Comité de
Saneamiento.

ARTICULO 22.- Los Comités de Apoyo estaran integrados a la
estructura de la Junta Directiva y seran coordinados por los Vocales de ésta
ultima; sus actividades se programaran en coordinacioén con la Junta Directiva.
La funcion especifica de cada Comité de Apoyo, respectivamente, sera la de
coordinar las labores de operacion y mantenimiento del sistema, la conservacion
de la microcuenca o fuente de captacion de agua y la realizacién de campafas de
educacion sanitaria, uso eficiente del agua, recoleccion de desechos solidos,
disposicion sanitaria de excretas y proteccion del medio ambiente. La Asamblea
de Usuarios dispondra lo pertinente sobre la estructura y reglamentos internos
de estos Comités.

CAPITULO V )
DEL CONTROL Y FISCALIZACION
COMITE DE VIGILANCIA

ARTICULO 23.- La Asamblea de Usuarios designara un Comité de
Vigilancia, integrado por tres usuarios(as) que estén al dia en el cumplimiento
de sus obligaciones, el cual se encargara de controlar y vigilar
permanentemente las actividades que realice la Junta Directiva, incluyendo:
a) Comprobar la exactitud de los inventarios de materiales y estados financieros;
b) Verificar el dinero de caja cada vez que estime conveniente; c¢) Vigilar que los
abonados cumplan con sus obligaciones; d) Fiscalizar las actividades realizadas
por los miembros de la Junta Directiva; e) Auditar y supervisar las cuentas
de la recaudacion proveniente de los abonados, o de cualquier otro ingreso; f)
Comprobar a posteriori los gastos efectuados por la Junta Directiva; g) Verificar
el trabajo realizado por los fontaneros y/o mano de obra calificada y no
calificada, contratados por la Junta Directiva; h) Presentar informes a la
Asamblea de Usuarios acerca de la gestion de la Junta Directiva. La Junta de
Vigilancia serd nombrada para un periodo de dos afios al inicio del segundo afio
de cada periodo de la Junta Directiva; sus miembros podran ser reelectos para un
nuevo periodo.

CAPITULO VI
DE LAS OPERACIONES DEL SISTEMA

ARTICULO 24.- Tendran derecho al suministro de agua: a) Los abonados
que hayan participado como parte del trabajo comunitario en la construccion de
las obras o instalaciones del sistema; y, b) Los abonados que no habiendo
participado en dichos trabajos comunitarios, soliciten el servicio con
posterioridad y paguen el derecho de conexion que establezca la Asamblea de

Usuarios.
A
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ARTICULO 25.- Los abonados o usuarios deberan pagar las tarifas que
establezca la Asamblea de Usuarios por la prestacion del servicio, asi como el
derecho de conexion o de reconexion, en su caso, los cargos por reubicacion
de conexiones y los demés que establezca la Asamblea de Usuarios; también
deberan participar en los trabajos: comunitarios de operacion y
mantenimiento que programe la Junta Directiva.

ARTICULO 26.- Si se instalaran llaves de uso comun, los beneficiarios
pagaran la cuota de instalacion y la cuota mensual que establezca la Asamblea de
Usuarios en partes iguales.

ARTICULO 27.- Las tarifas y demas cargos recaudados serviran
exclusivamente para cubrir los costos de administraciéon, operacioén y
mantenimiento del sistema y de proteccion o conservacion de la microcuenca
o fuente de abastecimiento, bajo criterios de eficiencia; se procurara constituir
un fondo para futuras ampliaciones o mejoras del servicio. En ninglin caso
podran emplearse esos recursos para financiar campanas de candidatos a la
Junta Directiva o con propositos ajenos a la finalidad de la Junta Administradora de
Agua.

ARTICULO 28.- La mora de dos meses en el pago de la tarifa dara
derecho a la suspension del servicio y se procedera a su corte; la reconexion
procedera cuando se paguen las cantidades adeudadas, asi como el derecho que
por este concepto u otros cargos establezca la Asamblea de Usuarios. En estos
y otros casos, la Junta Directiva podrd acordar facilidades de pago a los
abonados.

ARTICULO 29.- El disefio, construccién, operacion y mantenimiento
de las instalaciones domiciliarias en los inmuebles de los usuarios, seran de
cuenta de estos ultimos. Personal autorizado o miembros de la Junta
Administradora de Agua, podra practicar inspecciones, pruebas o comprobaciones
para verificar su correcto funcionamiento o el uso adecuado del agua o de las
instalaciones para disposicion de excretas.

ARTICULO 30.- La Junta Directiva velara porque se cumplan las normas
para desinfeccion del agua y porque no ocurran interrupciones injustificadas
en el servicio.

ARTICULO 31.- Toda conexién del servicio debera ser autorizada por la
Junta Directiva; si se detectaran conexiones no autorizadas se procedera a su
cancelacion, con cargo al infractor, imponiéndose las sanciones que
establezca la Asamblea de Usuarios.

ARTICULO 32.- Los usuarios no podran: a) Extender el servicio a terceros
sin autorizacion de la Junta Directiva; b) Extender el servicio a otros inmuebles,
aunque fueran de su propiedad; c) Usar el agua suministrada en forma irracional
o inadecuada o con fines no autorizados, o comercializarla sin autorizacion de
la Asamblea de Usuarios; d) Manipular las instalaciones o redes de distribucion
del agua o de los medidores, en su caso; e¢) Rehabilitar servicios suspendidos
sin autorizacion de la Junta Directiva; ELIMINAR es improbable que existan
drenaje pluvial y sanitario en estas comunidades f) Obstruir, interrumpir, o
destruir tuberias o instalaciones del sistema de agua potable o de aguas negras; g)
Ejecutar cualquier otra actividad que dafie o cause perjuicios a las obras o
instalaciones comunitarias. La Asamblea de Usuarios dispondra las sanciones a
aplicar en caso de contravencion, debiendo oirse previamente al infractor.

CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 33.- Son recursos econémicos de la Junta Administradora
de Agua: a) El producto de las tarifas, derechos de conexion y otros cargos
autorizados por la Asamblea de Usuarios, asi como las multas que se apliquen y
los intereses que se generen; b) Los bienes muebles o inmuebles que adquiera
para el cumplimiento de sus fines; ¢) Las donaciones, legados o herencias que
acepte; d) Las aportaciones que reciba de organismos oficiales o de
cooperacion para el cumplimiento de sus fines; e) Los préstamos que contrate
para el cumplimiento de sus fines. Las obras e instalaciones del sistema de agua
potable pertenecen a la comunidad.

ARTICULO 34.- Los recursos econémicos de la Junta Administradora de
Agua se emplearan con los fines exclusivos previstos en estos Estatutos.

CAPITULO VII
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 35.- Los presentes Estatutos podran ser modificados por la
Asamblea de Usuarios, debiendo observarse la legislacion vigente.

CAPITULO VII )
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 36.- En caso de disolucion y liquidacién de la Junta
Administradora de Agua se observara la legislacion vigente y sus bienes o derechos
seran trasferidos a la Municipalidad de Tomala, o a organizaciones filantropicas
sin fines de lucro, segin disponga la Asamblea de Usuarios.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 37.- El ¢jercicio financiero de la Junta Administradora de Agua
coincidira con el afo fiscal del Gobierno de la Republica.

ARTICULO 38.- Los programas, proyectos o actividades que ejecute la Junta
Administradora de Agua no iran en detrimento ni entorpeceran los que ejecuten el

Estado, sus entidades o la Municipalidad de Tomala, debiendo ser
complementarios y sujetos a mecanismos de coordinacion; lo mismo ocurrira
con los proyectos o actividades que programen organizaciones no gubernamentales.

ARTICULO 39.- Los presentes Estatutos, una vez aprobados por el Poder
Ejecutivo, deberan inscribirse en el Registro Especial de personas juridicas civiles
del Instituto de la Propiedad, de conformidad con el articulo 28, inciso 5) de la Ley de
Propiedad.

ARTICULO 40.- Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego de ser
aprobados por el Poder Ejecutivo y publicados en el Diario Oficial LA GACETA, de
conformidad con la ley; sus reformas o modificaciones se someteran al mismo
procedimiento de su aprobacion.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE SAN LORENZO, MUNICIPIO DE TOMALA,
DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, se inscribira en la Secretaria de Estado en los
Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion,
indicando nombre completo, direccion exacta, asi como los nombres de sus
representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetard a
las disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretaria de
Estado, a través del respectivo o6rgano interno verificando el cumplimiento de los
objetivos para los cuales fue constituida.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA'Y SANEAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE SAN LORENZO, MUNICIPIO DE TOMALA,
DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, presentara anualmente ante la Secretaria de
Estado en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, a través de la Unidad de Registro y Seguimiento de Asociaciones
Civiles (U.R.S.A.C), los estados financieros auditados que reflejen los ingresos,
egresos y todo movimiento econémico y contable, indicando su patrimonio actual, asi
como las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y
donaciones a través de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados y
donaciones provenientes del extranjero, se sujetardn a la normativa juridica imperante
en el pais, aplicable segun sea el caso, a través de los Organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUAY SANEAMIENTO DE
LA COMUNIDAD DE SAN LORENZO, MUNICIPIO DE TOMALA,
DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, se somete a las disposiciones legales y
politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos de Derechos
Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion y demas entes contralores
del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la
transparencia de la administracion, quedando obligada, ademas, a presentar
informes periodicos anuales de las actividades que realicen con instituciones u
organismos con los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines
para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucion y liquidacion de la JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE SAN LORENZO,
MUNICIPIO DE TOMALA, DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, se¢ hara de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasard a formar parte de una
organizacion legalmente constituida en Honduras, que retina objetivos similares
o una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria
de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y
transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo
primero de este mismo Articulo.

SEXTO: Que la legalidad y veracidad de los documentos no es
responsabilidad de esta Secretaria de Estado sino del peticionario.

SEPTIMO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego de ser
aprobados por ‘el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial LA GACETA,
con las limitaciones establecidas en la Constitucion de la Republica y las Leyes;
sus reformas o modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

OCTAVO: La presente resolucion debera inscribirse en el Registro
Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con el Articulo 28 de la
Ley de Propiedad.

NOVENO: Instruir a la Secretaria General para que de Oficio proceda a
remitir el expediente a la Unidad de Registro y Seguimiento de Asociaciones
Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita la correspondiente inscripcion.

DECIMO: De oficio procédase a emitir la certificacion de la presente
resolucion, a razén de ser entregada a la JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE SAN LORENZO,
MUNICIPIO DE TOMALA, DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, la cual sera
publicada en el Diario Oficial “La Gaceta”, cuya peticion se hard a través de la
Junta Directiva para ser proporcionado en forma gratuita, dando cumplimiento
con el Articulo 18, parrafo segundo de la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento. NOTIFIQUESE. (F) RIGOBERTO CHANG CASTILLO,
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DERECHOS HUMANOS,
JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION. (F) RICARDO
ALFREDO MONTES NAJERA, SECRETARIO GENERAL.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los
veintiun dias del mes de enero de dos mil quince.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA
SECRETARIO GENERAL
7 M. 2015.
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Seccion “B”

CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, CERTIFICA. La Resolucion que literalmente
dice: ‘RESOLUCION No. 128-2015. SECRETARIA DE ESTADO
EN LOS DESPACHOS DE DERECHOS HUMANGOS, JUSTICIA,
GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION.- Tegucigalpa,
municipio del Distrito Central, diecinueve de febrero de dos mil
quince.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, en fecha
trece de febrero del dos mil quince, misma que corre a
Expediente administrativo No. PJ-13022015-52, por la Abogada
CLAUDIA ISABEL ORELLANA VEGA, quien actia en
su condicion de Apoderada Legal de la ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO denominada,
FUNDACION BIENESTAR, con domicilio en la ciudad de
Tegucigalpa, departamento de Francisco Morazan; contraida a
solicitar la Personalidad Juridica y aprobacion de los Estatutos
de su representada.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de

esta Secretaria de Estado quien emiti¢ dictamen favorable No.
U.S.L. 224-2015 de fecha dieciocho de febrero del dos mil quince.

CONSIDERANDO: Que la ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO denominada,
FUNDACION BIENESTAR, se constituyé mediante
instrumento publico nimero veinticuatro (24), en la ciudad
de Tegucigalpa, en fecha dieciocho (18) de febrero del dos mil
quince (2015), ante los oficios del Notario Publico RAUL
LOPEZ RIVERA, acreditandose ante ésta el patrimonio
mediante deposito a la vista no en cuenta, asimismo, en el
citado instrumento se incorporan los Estatutos, el nombramiento
de la Junta Directiva y la delegacion al Presidente de la
Fundacién, para solicitar la Personalidad Juridica ante esta
Secretaria de Estado.

CONSIDERANDO: Que la, ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO denominada,
FUNDACION BIENESTAR, se crea como Asociacion civil,
independiente de los gobiernos locales, de caracter privado y
de interés publico, apolitica, sin fines de lucro, cuyos objetivos
contribuyen desarrollo humanitario e integral de la poblacion;
asimismo sus disposiciones estatutarias no contrarian las leyes
del pais, el orden publico, la moral y las buenas costumbres por
lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que los objetivos de la Organizacion
No Gubernamental de Desarrollo (ONGD), se encuentran
regulados por las competencias de los diferentes entes Estatales,
por lo que sus proyectos y demas actividades estaran sujetas a
las normas legales que éstas determinen.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
emiti6 el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de

Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia,
competencia especifica para la emision de este acto
administrativo de conformidad con los Articulos 11, 16, 119 de
la Ley General de la Administracion Publica, 4 y 5 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo
No. 003-A-2014, de fecha veinticuatro de enero del dos mil
catorce, el Presidente de la Republica, nombré al Abogado y
Notario RIGOBERTO CHANG CASTILLO, como Secretario
de Estado en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia,
Gobernacion y Descentralizacion.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN
LOS DESPACHOS DE DERECHOS HUMANOS,
JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION,
en uso de sus atribuciones y de conformidad con los Articulos
245, numeral 40) de la Constitucion de la Republica, 56 y 58
del Codigo Civil, 1, 2, 5, 7 de la Ley Especial de Fomento
para las Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo
ONGDy5,7,8,9,12,16, 19, 20,21, 22 y demas aplicables
Reglamento de la Ley Especial de ONGD, 29 reformado
mediante Decreto 266-2013 de fecha 23 de enero de 2014,
116 y 120 de la Ley General de la Administracion Publica y
23,24,25y 83 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO,
denominada, FUNDACION BIENESTAR, en la ciudad de
Tegucigalpa, departamento de Francisco Morazan, la cual
se constituyd mediante instrumento publico nimero
veinticuatro (24), en la ciudad de Tegucigalpa, en fecha
dieciocho (18) de febrero del dos mil quince (2015), ante los
oficios del Notario Piblico RAUL LOPEZ RIVERA,
instrumento que contiene los Estatutos de la Fundacion, los
cuales se aprueban de la siguiente manera:

~ CAPiTULO T ]
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION
Y DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye la ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
como Asociacion Civil, independiente de los gobiernos
locales, de caracter privado y de interés publico, apolitica,
sin fines de lucro, la cual se denominara FUNDACION
BIENESTAR, que en lo sucesivo en estos Estatutos se
identificard como LA FUNDACION.

Articulo 2.- La duracion de la FUNDACION, sera por
tiempo indefinido y se regird por lo establecido en los
Estatutos y su Reglamento, asi como por el Cédigo Civil, en
lo que se refiere a las personas juridicas sin fines de lucro,
por la Ley Especial de Fomento para las Organizaciones No
Gubernamentales de Desarrollo (ONGD), su Reglamento,
los convenios internacionales ratificados por el Estado de
Honduras y por las demas leyes vigentes en la Republica de
Honduras.
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Articulo 3.- El domicilio de la FUNDACION, sera en
la colonia Nuevo Loarque, bloque C, casa No. 7206 y podra
establecer oficinas en todo el territorio nacional y en el
extranjero, teniendo como direccidn principal en la ciudad
de Tegucigalpa, departamento de Francisco Morazan.

CAPITULO 11
DE LA FINALIDAD Y OBJETIVOS

Articulo 4.- La FUNDACION tiene como finalidad: a) El
Desarrollo del pais a través de las capacidades humanas del
individuo, asi como del entorno para mejorar la calidad de vida de
todos los hondurefios que se encuentran en los sectores mas
vulnerables. b) El desarrollo integral del ser humano a través del
incremento de sus capacidades internas y externas.

Articulo 5.- La FUNDACION tiene como objetivos los
siguientes: a) Iniciar un proceso de participacion ciudadana a través
de la incorporacion del voluntariado en la toma de decision para
la busqueda del bienestar comunitario y desarrollo integral del
mismo. b) Efectuar diagnosticos sobre las necesidades de las
comunidades. ¢) Brindar capacitaciones para la generacion de
empleo, en la busqueda de mejorar la calidad de vida de los
habitantes. d) Capacitar a las mujeres en atencion del menor
mediante la colaboracion en la creacion de centros de
cuidados comunitarios. €) Gestionar conjuntamente con los sectores
beneficiarios, financiamiento nacional e internacional, asi como
los recursos técnicos necesarios que conllevan a la consolidacion del
desarrollo sostenible de la vida social y econdémica de los
mismos. f) Promover y capacitar en asistencia técnica en el
campo del desarrollo econéomico del pais. g) Proponer a las
autoridades municipales y estatales proyectos de participacion
ciudadana los cuales pueden ser financiados con cooperantes
nacionales e internacionales. h) Promover y ejecutar
programas de mejoramiento de la calidad educativa. i) Establecer
enlaces con las autoridades correspondientes para programas de
seguridad en las comunidades. j) Cooperar con todas las
entidades que tengan igual o similar finalidad, con el objeto de
optimizar recurso financiero y personal técnico calificado,
para la ejecucion de proyectos cuyo beneficio supremo es la
sociedad en general. k) Llevar a cabo la prestacion de servicios
de ejecucion de proyectos de vivienda para mejorar la calidad de
vida de cada una de las familias que integran las comunidades. 1)
Colaborar con el Estado de Honduras, en materia de desarrollo;
apoyando en programas especificos en determinadas areas de
impacto, y de acuerdo a convenios u otras modalidades de
compromisos bilaterales o multilaterales que suscriban. m)
Cooperar con las Universidades Publicas y Privadas para que se
realicen las practicas profesionales en los proyectos que ejecuta
la Organizacion. n) Contribuir al manejo de los recursos
naturales y a la educacion para un desarrollo enmarcado en la
preservacion del ecosistema, la reforestacion de las areas protegidas
que han sido severamente dafiadas por causas naturales o
danadas por el ser humano, a través de la promocidn y rescate
de los valores éticos, morales y culturales de Honduras; por
medio de la capacitacion constante a las comunidades en forma
gratuita. o) Creacion y desarrollo de campaiias publicitarias a través
de medios de comunicacion para concientizar a las comunidades
en general sobre el cuidado del medio ambiente. La prestacion de
los servicios seran gratuitos, beneficiando al sector mas
vulnerable y coordinados con los Entes Estatales
correspondientes.- La ejecucion de los objetivos antes sefialados

deberan ser previamente autorizados por los Entes Estatales del
ramo y en ningin momento podran entrar en conflicto con la
actividad estatal. De igual forma todas las actividades que generen
ingresos serviran para su autosostenibilidad.- Para alcanzar sus
objetivos la Fundacion podra realizar cualquier actividad licita
que coadyuve a alcanzar los objetivos generales de la Fundacion y
los enunciados anteriormente previa autorizacion de los Entes
Estatales correspondientes.

CAPITULO III
DE LOS BIENES QUE CONFORMAN SU
PATRIMONIO INICIAL

Articulo 6.- El patrimonio inicial de LA FUNDACION esta
conformado con una aportaciéon inicial de CINCUENTA MIL
LEMPIRAS (LPS.50,000.00) el cual se acredita mediante Balance
General a favor de la Fundacion, debidamente certificado por un
Contador Publico debidamente colegiado en el Colegio de Peritos
y Contadores Publicos.

) CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 7.-Conforman los 6rganos de gobierno de la
FUNDACION: a) ASAMBLEA GENERAL. b) JUNTA
DIRECTIVA. ¢) ORGANO DE FISCALIZACION d)
DIRECCION EJECUTIVA.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 8.- La Asamblea General es la maxima autoridad de la
FUNDACION y estara integrada por todos los Miembros Activos y
Fundadores debidamente inscritos como tales en el libro respectivo.

Articulo 9.- La Asamblea General podra ser Ordinaria o
Extraordinaria segun sean los asuntos que se traten en la misma.

DE LA CONVOCATORIA

Articulo 10.- La convocatoria para las Asambleas Generales
Ordinarias seran realizadas por el Presidente a través del Secretario
de la Junta Directiva de forma escrita, misma que debera contener la
agenda a tratar y el tipo Asamblea con 15 dias de anticipacion,
convocatoria que debera contener el dia, lugar, fecha y la agenda a
tratar, la cual sera entregada a cada uno de los miembros, personalmente
o via correo electronico, la convocatoria para la Asamblea General
Extraordinaria se hara con 5 dias de anticipacion como minimo con
las mismas formalidades establecidas para la Asamblea
Ordinaria.

Articulo 11.- La Asamblea General Ordinaria, se celebrara una
vez al afio, dentro de los tres primeros meses del afio y la Asamblea
General Extraordinaria, cada vez que la Junta Directiva lo estime
conveniente.

Articulo 12.- DEL QUORUM: Para que la Asamblea General
Ordinaria tenga validez se requerira la asistencia de por lo menos la
mitad mas uno de los miembros inscritos y si dicho nimero no se
lograre en primera convocatoria, la Asamblea se celebrara.
validamente una hora después con los miembros que asistan y
para la Asamblea General Extraordinaria serd necesaria la
presencia de las tres cuartas partes de los miembros inscritos, de
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no lograrse reunir dicho quérum se hara un dia después con los
miembros que asistan.

Articulo 13.- Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria.
a) Elegir a los miembros, que conformaran la Junta Directiva de la
FUNDACION. b) Autorizar los planes y la inversion de los fondos
de laFUNDACION y los proyectos que se sometan a discusion por
los miembros de la Junta Directiva, de acuerdo con los fines y
objetivos de la misma. c) Admltlr nuevos miembros.
d) Aprobar el Plan Operativo Anual de la FUNDACION.
e) Aprobar los Informes Financieros sometidos por la Junta
Directiva. f) Nombrar el los miembros que integren la Junta de
Vigilancia. g) Discutir y aprobar los presentes Estatutos y el Reglamento
Interno. h) Las demas que le correspondan como autoridad maxima
de la FUNDACION.

Articulo 14.- Atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria en los siguinetes casos: a) Reformar o enmendar
los presentes Estatutos. b) Aprobar y discutir las reformas del
Reglamento Interno. ¢) Acordar la disolucion, llquldac1on y
fusion de la FUNDACION. d) Resolver la impugnacion de
los acuerdos. e) Cualquier otra causa calificada por la Junta
Directiva.

Articulo 15.- DE LOS ACUERDOS: Las decisiones de
la Asamblea General Ordinaria se tomaran por mayoria simple,
es decir, por la mitad mas uno de los votos de los asistentes y
en la Asamblea General Extraordinaria se tomaran por mayoria
calificada, es decir por tres cuartas partes de voto de los
asistentes a la Asamblea.

Articulo 16.- Todos los acuerdos emanados tanto en la
Asamblea Ordinaria como en la Asamblea Extraordinaria,
siempre que se ajusten a los presentes Estatutos, tienen
caracter obligatorio para todos los miembros quienes no
podran alegar desconocimiento de las mismas.

Articulo 17.- El miembro que por causa justificada
comprobable, no pueda asistir a una Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria, tiene derecho a ser representado
por otro miembro. En ningln caso se puede, dar la doble
representacion.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 18.- La Junta Directiva es el Organo de direccion
de la FUNDACION y estara integrada de la siguiente manera:
a) Presidente/a. b) Vicepresidente/a. ¢) Secretario/a.
d) Tesorero/a; y, €) Vocal 1. f) Vocal II. g) Vocal. III.

Articulo 19.- La Junta Directiva sera electa en la Asamblea
General Ordinaria y los miembros electos para la misma se
desempefiaran en su cargo Ad honorem durante cinco afios,
éstos podra ser reelectos, si asi lo dispusiere la maxima autoridad
de la fundacion.

PROCEDIMIENTO DE ELECCION

Articulo 20.- La Eleccion de la Junta Directiva se hara en
Asamblea General Ordinaria y los nominados a los cargos
directivos se haran a propuesta de los miembros Fundadores y
Activos y sometidos a votacion de la Asamblea, siendo electos
por mayoria simple, es decir la mitad mas uno de los votos
de los miembros inscritos que asistan a dicha Asamblea. La
votacion se hara en forma directa. La Junta Directiva electa
tomara posesion el mismo acto de su eleccion.

DE LAS SESIONES DE JUNTA DIRECTIVA

Articulo 21.- La Junta Directiva se reunira en Sesion
Ordinaria una vez al mes y Extraordinariamente las veces que
estime necesario y conveniente. Para que dichas reuniones
sean validas es necesaria la presencia de por lo menos cuatro
de sus miembros. En las sesiones de la Junta Directiva, no
se aceptaran representaciones.

Articulo 22.-Los Acuerdos y Resoluciones deberan constar
en Acta, la que se asentara en un libro especial que autorizara el
Presidente y Secretario en notas, las cuales indicaran el
numero de folio en su ultima pagina, dichas actas, deberan ser
firmadas por el Presidente y Secretario de la Junta Directiva.
Todas las resoluciones tomadas por la Junta Directiva
deberan tomarse por mayoria de votos, en caso de empate,
el Presidente tendra doble voto.

ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 23.- La Junta Directiva tendra las siguientes
atribuciones: a) Adoptar la politica que debe seguir para
alcanzar los fines de la FUNDACION y preparar los planes de
accion que correspondan. b) Revisar los informes mensuales
sobre las actividades de la FUNDACION. ¢) Elaborar el
presupuesto semestral que se someterd a la Asamblea
General de miembros. d) Llenar las vacantes que se produzcan
en los cargos de la Junta Directiva. e) Preparar y presentar un
informe anual sobre actividades a la Asamblea General de
miembros. f) Elaborar el proyecto de reglamento interno para
ser sometido a discusion y aprobacion de la Asamblea General
segun sea el caso.

Articulo, 24.- Son atribuciones del Presidente/a: a)
Ostentar la representacion legal de la FUNDACION. b)
Elaborar con el Secretario la agenda de las sesiones y
convocar por medio de éste a sesion de Junta Directiva y
Asambleas Generales. ¢) Presidir las sesiones de la Junta
Directiva y la instalacion de las Asambleas Generales y dirigir
sus deliberaciones. d) Autorizar y suscribir documentos
publicos o privados con autorizacion de la Asamblea General. e)
Resolver con el Secretario y Tesorero cualquier asunto de urgencia
y dar cuenta de lo actuado por la Junta Directiva. f) Solicitar
cuentas bancarias y la obtencion de chequeras la cual se
utilizara para elaborar pagos, cheques que llevaran las firmas
del Presidente y el Tesorero para retiro de fondos. g) Firmar, la
correspondencia que sea de su competencia. h) Cumplir fielmente
con los mandatos de la Asamblea General. i) Nombrar comités
de trabajo transitorios cuando lo considere necesario previa
autorizacion de la Junta Directiva. j) Coordinar todas las
actividades de la Junta Directiva asi como de los miembros de
la FUNDACION y en general todas aquellas que ameritan una
direccion acertada. k) Rendir cada afio un informe escrito a la
Asambleas, sobre las actuaciones de la Junta Directiva.

Articulo 25.- Atribuciones del Vicepresidente: a) Asistir al
Presidente y colaborar con él en el desempefio de sus funciones,
haciéndole las sugerencias que estime convenientes para la buena
marcha de la FUNDACION. b) Sustituir al Presidente en caso
de ausencia temporal o de impedimento. ¢) Aquellas otras que
le asigne la Asamblea General o la Junta Directiva y los
Reglamentos Internos de la FUNDACION.
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Articulo 26.- Atribuciones del Secretario/a: a) Llevar y
conservar los libros de las actas de la Asamblea General, de la
Junta Directiva y otros que se consideren convenientes. b)
Cumplir funciones de Secretario/a en las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias, elaborando las actas respectivas,
asi como en la Junta Directiva. ¢) Convocar para las sesiones de
la Junta Directiva y Asambleas Generales con instrucciones del
Presidente. d) Redactar y autorizar con el Presidente las actas
de Asamblea General y la Junta Directiva. e) Certificar los actos
y resoluciones de la FUNDACION, asi como extender con
el visto bueno del Presidente las constancias que le sean
solicitadas. f) Dar informacién a los miembros como lo
disponga la Junta Directiva y el Presidente.

Articulo 27.-Son atribuciones del Tesorero/a: a) Recaudar
y custodiar los fondos de la FUNDACION en la forma que lo
disponga la Asamblea General, Junta Directiva y los
Reglamentos de la FUNDACION. b) Autorizar y firmar con
el Presidente los documentos y cheques de la FUNDACION.
c¢) Supervisar los libros y registros correspondientes de caracter
contable financieros debidamente autorizados y elaborando y
rindiendo los informes pertinentes a la Junta Directiva y anual a
la Asamblea. d) Elaborar el proyecto del presupuesto anual de
ingresos y egresos de la FUNDACION, junto con los demas
miembros de la Junta Directiva. e) Elaborar y mantener
actualizado un inventario de los bienes de la FUNDACION.
f) Tener firma registrada junto con la del Presidente en las
cuentas bancarias de la FUNDACION.

Articulo 28.- Son atribuciones de los Vocales: a) Colaborar
con los demas miembros de la Junta Directiva en la promocion
de los asuntos sociales, econdmicos, culturales y recreativos
de la FUNDACION, formando y ejecutando las comisiones
correspondientes para estas acciones, presentandolas a la
Junta Directiva para su revision y aprobacion. b) Colaborar
en la administracion general de la FUNDACION. ¢) Sustituir
por su orden a los miembros de la Junta Directiva, en caso
de ausencia temporal excepto al Presidente. d) Las demas
que le asignen la Asamblea General, la Junta Directiva y los
presentes Estatutos. DEL

DEL ORGANO DE FISCALIZACION

Articulo 29.- Es el 6rgano de fiscalizacidon y vigilancia de
la Organizacion y estara integrada por tres (3) miembros,
quienes seran nombrados por la Asamblea General Ordinaria
y tendran las atribuciones siguientes: a) Velar y auditar por el
cumplimiento adecuado de los gastos establecidos en el
presupuesto legalmente aprobado. b) Elaborar conjuntamente
con el Presidente, Tesorero y la Direccion Ejecutiva los
informes financieros correspondientes. c) Efectuar auditorias
de contabilidad correspondiente. d) Velar por el manejo
correcto de los fondos y efectuar para ello las revisiones
contables y financieras que estime conveniente. ¢) Informar
inmediatamente al Presidente, Junta Directiva o Asamblea
General, seglin sea el caso, sobre cualquier irregularidad que
encuentre en el manejo de los fondos. f) Vigilar que los
miembros cumplan los presentes Estatutos y su Reglamento. g)
Las demas atribuciones inherentes a su cargo y aquellas que le
seflale la Asamblea General o la Junta Directiva.

DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 30.- Es la encargada de la administracion y
ejecucion de planes y proyectos que desarrolle la
FUNDACION. Estara a cargo de un Director(a), Ejecutivo,
que no formara parte de los miembros de la Asamblea y por
lo tanto es considerado como empleado de la Organizacion.

Articulo 31.-El Director(a) Ejecutivo sera nombrado(a)
por la Junta Directiva.

Articulo 32.- Son atribuciones y obligaciones del
Director(a) Ejecutivo: a) Atender a tiempo completo todas
las actividades de la Organizacion. b) Responder por la
conduccion, ejecucion y evaluacion de los planes, programas
y proyectos que apruebe la Asamblea General y la Junta Directiva.
c) Representar a la Organizacion en todos los actos previa
autorizacion de la Junta Directiva. d) Ejecutar Acuerdos y
Resoluciones de la Junta Directiva. e) Contratar el personal
que requiere la Organizacion para su funcionamiento actos previa
autorizacion de la Junta Directiva. f) Las demas actividades
inherentes al cargo.

CAPITULO VI
MECANISMOS DE TRANSPARENCIA

Articulo 33.- A efectos de garantizar la transparencia, los
libros de actas asi como los informes de la fundacion estardn en
custodia del Secretario y a la disposicion de todos los
miembros de la FUNDACION, en momento que lo requieran,
y sujetos a auditorias, en caso de recibir fondos publicos.
De igual forma se contard con un portal de transparencia ya
sea digital o fisico.

CAPITULO VII
DE LOS MIEMBROS

Articulo 34.-Seran miembros todas las personas naturales o
juridicas debidamente constituidas, admitidos por la Asamblea
General e inscritos como tales en el libro de miembros que a tal
efecto lleve la FUNDACION. Clases de miembros. Se
establecen tres categorias de miembros: a) Miembros
Fundadores. b) Miembros Activos. ¢) Miembros Honorarios.

Articulo 35.- Son miembros Fundadores: Las personas
que suscribieron el acta de constitucion de la FUNDACION.

Articulo 36.- Son miembros Activos: Las personas
naturales o juridicas legalmente constituidas, que manifiesten
sudeseo de ingresar a la FUNDACION, presentando ante la
Junta Directiva solicitud de ingreso, la que debera ser aprobada
por la Asamblea General y posteriormente inscritos como tales
en el libro respectivo.

Articulo 37.- Seran miembros Honorarios: Todas
aquellas personas naturales o juridicas legalmente
constituidas, nacionales o extranjeras, que por su cooperacion
la consecucion de los fines y objetivos de la FUNDACION,
la Asamblea General concede tal mérito.
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Articulo 38.- Las personas juridicas que sean miembros
de la FUNDACION, seran representadas ante la Asamblea
General y Junta Directiva por la persona que ésta nombre
acreditando dicha representacion mediante certificacion de
punto de acta en la cual la Asamblea General, de la o las personas
juridicas miembros acordaron tal nombramiento, asimismo
deberan acreditar su existencia juridica debidamente inscrita.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS

Articulo 39.- Son derechos de los miembros Fundadores y
Activos: a) Elegir y ser electos. b) Presentar mociones y peticiones
a las autoridades de las mismas. c) Ejercitar su derecho de
voz y voto. d) Que se les brinde informacion relacionada
con la situaciéon financiera y operativa de la FUNDACION
cuando lo soliciten. ¢) Recibir y portar credenciales queacrediten
como miembro de la FUNDACION, ante las autoridades,
entidades nacionales y extranjeras. f) Conservar su calidad
de miembro en caso de ausencia del pais.

Articulo 40.- Son derechos de los miembros Honorarios:
a) Asistir y participar en las Asambleas Generales y en las
reuniones de la Junta Directiva con voz pero sin voto. b) Formar
parte de las comisiones que para fines especificos le
encomiende la Asamblea General y la Junta Directiva,
pudiendo ejercer su voz y voto dentro de la toma de decisiones
de las mismas. ¢) Recibir y portar credenciales que lo
acrediten como miembro de la FUNDACION ante las
autoridades, entidades nacionales y extranjeras.

Articulo 41.- Son deberes de los miembros Fundadores
y Activos: a) Cumplir y hacer que se cumplan los presentes
Estatutos, Reglamentos y demds disposiciones adoptadas de
conformidad con los mismos. b) Contribuir con su mayor empeio
para que se cumplan los objetivos y fines de la FUNDACION.
c) Concurrir a las Asambleas, sesiones y reuniones a las
que fueren convocados. d) Desempefiar con el mas alto
grado de responsabilidad los cargos y comisiones que les confien.
e) Representar con dignidad y decoro a la FUNDACION.

PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 42.- Se prohibe a todas las clases miembros:
a) Comprometer o mezclar a la FUNDACION, en asuntos
que sean contrarios a los fines y objetivos perseguidos por
la misma. b) Hacer propaganda politica dentro de la misma
a favor de determinadas ideologias politicas. ¢) Disponer de
los bienes de la FUNDACION, para fines personales.

REGIMEN DE RESPONSABILIDAD, MEDIDAS
DISCIPLINARIAS Y SU APLICACION

Articulo 43.- Todos los miembros de la FUNDACION
deberan dar cumplimiento con los Estatutos de la FUNDACION.

Articulo 44.- El incumplimiento de los presentes Estatutos
estard sujeto a las sanciones siguientes: a) Amonestacion
verbal y privada. b) Amonestacion por escrito. ¢) Suspension
temporal por el término de seis meses. d) Expulsion definitiva,
previo aplicar las sanciones antes mencionadas, la Junta
Directiva abrira un expediente disciplinario a efecto de garantizar

el derecho de defensa. Cualquier controversia se sometera a
la conciliacion.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 45.- El patrimonio de la FUNDACION estara
constituido por: a) Las aportaciones de sus miembros. b) Los
bienes que adquiera a titulo legal. ¢) Donaciones nacionales
o internacionales, que seran reportadas a la SDHGD, de acuerdo
al articulo 21 de la Ley de Fomento de las Organizaciones No
Gubernamentales de Desarrollo (ONGD). d) Herencias y legados.
e) Recursos generados por inversiones realizadas y los ingresos
por la prestacion de bienes y servicios licitos necesarios para
su autosostenibilidad, enmarcados en sus objetivos. f)
Ingresos derivados de las actividades econdmicas licitas
realizadas como medio para lograr sus fines. En el caso que
realicen las siguientes actividades: conciertos, shows,
presentaciones artisticas, redondeo de facturas en el comercio,
deberan sujetarse a las auditorias que sefiale la ley para verificar
que estos fondos obtenidos, sean aplicados al auto-
sostenibilidad de sus operaciones.

Articulo 46.- Ningtin miembro de FUNDACION podra
alegar derechos de propiedad sobre los bienes de ésta, aunque
deje de pertenecer a ella o la misma se disuelva.

C{&PiTULO \ A ,
DE LA DISOLUCION, LIQUIDACION Y FUSION
DE LA FUNDACION

Articulo 47.- La FUNDACION, podra disolverse de
forma voluntaria o forzosa. Sera voluntaria cuando mediante
resolucion tomada Asamblea General Extraordinaria, y ésta
determinare su disolucion y liquidacion por mayoria calificada,
es decir por la tres cuartas partes de los votos de los miembros
asistentes, por los motivos siguientes: a) Por acuerdo de la
totalidad de los miembros Fundadores. b) Por imposibilidad de
realizar sus fines. ¢) Por apartarse de los fines u objetivos por
la cual se constituyo.- La disolucion sera forzosa, cuando se
cancele la personalidad juridica por autoridad competente
mediante resolucion firme, la que sera comunicada a la Asamblea
General de la FUNDACION, quien debera nombrar una junta
liquidadora para proceder a la disolucion y liquidacion.

Articulo 48.- En caso de acordarse la disolucion y liquidacion
voluntaria de la FUNDACION, la misma Asamblea General
Extraordinaria que haya aprobado tal determinacion integrara
una comision liquidadora, la que pasara a tener los poderes
necesarios de Administracion y pago mientras dure la
liquidacion, y la misma preparard un informe final para la
Asamblea General Extraordinaria, el que estara a disposicion de
cualquier miembro de la FUNDACION vy en caso de quedar
bienes o patrimonios después de liquidada, se pasara a otra
Organizacion con fines similares, sefialada por la Asamblea
General Extraordinaria. La Fundacién debera notificar
debidamente a la URSAC sobre el destino que tuvieren los
bienes liquidados.

Articulo 49.- La F undacion podra fusionarse y constituir una
nueva, para lo cual la Asamblea General Extraordinaria de las
ONGD a fusionarse emitira sus respectivas resoluciones
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debiendo realizar el tramite de personalidad juridica y sus nuevos
Estatutos, ante la SDHJGD. De igual forma, podré fusionarse
mediante absorcion, siguiendo el mismo procedimiento.

CAPITULO VII
REFORMAS DE ESTATUTOS

Articulo 50.- Toda reforma o modificacién de los presentes
Estatutos, deberd ser aprobada en Asamblea General
Extraordinaria, por las dos, terceras partes de los miembros
asistentes, es decir por mayoria calificada, siguiendo el mismo
procedimiento, de suaprobacion.

CAPITULO VIII
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 51.- La Junta Directiva emitira el Reglamento
interno el cual serd sometido a discusién y aprobacién de la
Asamblea General Ordinaria.

Articulo 52.- Las actividades de la FUNDACION, en
ningun caso podran menoscabar las funciones del Estado y de
sus instituciones.

Articulo 53.- Lo no dispuesto en los presentes Estatutos,
sera resuelto por la Asamblea General y por las leyes hondurefias
vigentes en la materia de ONGD.

SEGUNDO: LA ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENTAL DE DESARROLLO denominada, FUNDACION
BIENESTAR, debera solicitar ante los entes estatales
competentes, los permisos o licencias, que fueren necesaria para
el cumplimiento de sus objetivos.

TERCERO: LA ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENTAL DE DESARROLLO denominada, FUNDA-
CION BIENESTAR, se inscribira en la Secretaria de Estado en
los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, indicando nombre completo, direccion exacta
asi como los nombres de sus representantes y demas integrantes
de la Junta Directiva, asimismo, se sujetara a las disposiciones
que dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretaria
de Estado, a través del respectivo 6rgano interno verificando el
cumplimiento de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: LA ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENTAL DE DESARROLLO denominada, FUN-
DACION BIENESTAR, presentard anualmente ante la
Secretaria de Estado en los Despachos de Derechos Humanos,
Justicia, Gobernacion y Descentralizacion, a través de la Unidad
de Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles
(U.R.S.A.C) los estados financieros auditados que reflejen los
ingresos, egresos y todo movimiento econémico y contable,
indicando su patrimonio actual asi como las modificacionesy
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y
donaciones a través de un sistema contable legalizado. Las
herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais,
aplicable segtn sea el caso, a través de los Organos Estatales
constituidos para verificar: la transparencia de los mismos.

QUINTO: LA ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENTAL DE DESARROLLO denominada,
FUNDACION BIENESTAR, se somete a las disposiciones

legales y politicas establecidas por la Secretaria de Estado
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia,
Gobernacion y Descentralizacion y demas entes contralores
del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para
garantizar la transparencia de la administracion, quedando
obligada, ademas, a presentar informes periodicos anuales
de las actividades que, realicen con instituciones u organismos
con los que se relacionen en el ejercicio sus objetivos y fines
para lo cual fue autorizada.

SEXTO: LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL
DE DESARROLLO denominada, FUNDACION BIENESTAR
queda sujeta a los principios de democracia participativa en el
sentido interno, asi como en temas de transparencia y
rendicion de cuentas frente a sus miembros y a la poblacion en
general cuando perciban o manejen bienes o fondos publicos en
general, deben rendir cuentas ante el érgano competente de
conformidad con el articulo 3 inciso 4) de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEPTIMO: La disolucion y liquidacion de LA
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE
DESARROLLO denominada, FUNDACION BIENESTAR,
se hara de conformidad a sus Estatutos.

OCTAVO: Que la legalidad y veracidad de los
documentos no es responsabilidad de esta Secretaria de
Estado sino del peticionario.

NOVENO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia
luego de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados
en el Diario Oficial LA GACETA con las limitaciones
establecidas en la Constitucion de la Republica y las Leyes;
sus reformas o modificaciones se someterdn al mismo
procedimiento de su aprobacion.

DECIMO: La presente Resolucion deberd inscribirse en
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de
conformidad con el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

DECIMO PRIMERO: Instruir a la Secretaria General para
que de Oficio proceda a remitir el expediente a la Unidad de
Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.)
para que emita la correspondiente inscripcion.

DECIMO SEGUNDO: Previo a extender la Certificacion
de la presente Resolucion el interesado debera acreditar la
cancelacion de doscientos Lempiras (Lps.200.00) de
conformidad con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley de
Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y
Racionalizacion del Gasto Publico, creado mediante Decreto
Legislativo No.17-2010 de fecha 21 de abril de 2010.
NOTIFIQUESE. (f) RIGOBERTO CHANG CASTILLO,
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y
DESCENTRALIZACION (f) RICARDO ALFREDO
MONTES NAJERA, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, a los diecinueve dias del mes de febrero del afio
dos mil quince.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA
SECRETARIO GENERAL
7M. 2015
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ACUERDO No.682.- DE/RNC INSTITUTO HONDU-
RENO DE COOPERATIVAS. San Pedro Sula, ocho de
marzo de mil novecientos noventa y uno.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada con fecha
veinte de diciembre de mil novecientos ochenta, por la LICDA.
JANIRA LIZETH GARCIA, miembro inscrito en el
Honorable Colegio de Abogados de Honduras, bajo el No.2264,
quien es mayor de edad, casada, Licenciada en Ciencias Juridicas
y Sociales, y del domicilio de la ciudad de Danli, departamento
de El Paraiso, en su caracter de Apoderada Legal de la
COOPERATIVAAGROPECUARIA DE CAMPESINOS
“EL ROSARIO” LIMITADA, contraida a pedir su
Inscripcion enel Registro Nacional de Cooperativas y aprobacion
de los Estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompaii6 a su solicitud, Carta
Poder, Balance General al 1 de diciembre de 1990, constancia de
Cuerpos Directivos, fotocopia de Acuerdo de Personalidad Juridica,
Original y fotocopias de sus Estatutos, debidamente ajustados la
Ley de Cooperativas de Honduras y su Reglamento.

RESULTA: Que con fecha veinte de diciembre de mil
novecientos noventa, la Direccion Ejecutiva del INSTITUTO
HONDURENO DE COOPERATIVAS, admiti¢ la solicitud
de Inscripcién en el Registro Nacional de Cooperativas
remitiéndola posteriormente a la Asesoria Legal de la Institucion
parala Calificacion Respectiva.

RESULTA: Que con fecha cinco de abril de mil
novecientos noventa y cuatro, mediante Acuerdo No.437-84,
la Secretaria de Estado en los Despachos de Economia,
acordd conceder la Personalidad Juridica a la
COOPERATIVA AGROPECUARIA DE CAMPESINOS
“EL ROSARIO” LIMITADA, del caserio, El Rosario,
municipio de Juticalpa, departamento de Olancho; y consecuentemente
aprobar los Estatutos que regiran su funcionamiento.

RESULTA: Que con fecha veinticinco de febrero de mil
novecientos noventa y uno el ASESOR LEGAL DELIHDECOOP
califico como BIEN HECHA la solicitud anteriormente mencionada,
en virtud de reunir todos los requisitos exigidos por la Ley de
Cooperativas de Honduras y su reglamento actualmente en
vigencia y de haber obtenido la Personalidad Juridica la
Cooperativa Solicitante a través de la Secretaria de Estado en
los Despachos de Economia.

RESULTA: Que la Direccion Ejecutiva de IHDECOOP,
vista la calificacion efectuada por el Asesor Legal del mismo,
remitio con fecha veinticinco de febrero del mismo ano, las anteriores
diligencias al Registro Nacional de Cooperativas, donde se procedio

a efectuar la inscripcion bajo el No. 682, del Tomo VI, Libro
I, del Registro Nacional de Cooperativas.

CONSIDERANDO: Que las Cooperativas nacen como
personas Juridicas desde su inscripcion en el Registro Nacional
de Cooperativas.

CONSIDERANDO: Que la inscripcion en el Registro
Nacional de Cooperativas es requisito previo al Otorgamiento
de suPersonalidad Juridica.

CONSIDERANDO: Que se ha dado cumplimiento a la
disposicion antes enunciada.

CONSIDERANDO: Que la Apoderada Legal de la
COOPERATIVA AGROPECUARIA EL ROSARIO
LIMITADA, LIC. JANIRA LIZETH GARCIA,
mediante la documentacion acompaiiada acredite de una manera
fehaciente e indubitada haber obtenido con anterioridad su
Personalidad Juridica ante la mencionada cartera ministerial,
habiendo quedado por consiguiente autorizada la Cooperativa
para operar legalmente, con la obligatoriedad Ginicamente de
ajustar sus Estatutos conforme a la Ley de Cooperativas de
Honduras y su Reglamento actualmente en vigencia.

POR TANTO: La Direcciéon Ejecutiva del Consejo
Nacional Supervisor de Cooperativas, IHDECOOP, en uso de
las facultades que la Ley le concede y en aplicacion del Articulo
11 de la Ley de Cooperativas de Honduras.

ACUERDA: “CONCEDER LA PERSONALIDAD
JURIDICA A LA COOPERATIVA AGROPECUARIA
EL ROSARIO LIMITADA”, del domicilio legal de El
Rosario, Patuca, municipio de Juticalpa, departamento de
Olancho y por consiguiente aprobar sus Estatutos ajustados
conforme a la Ley de Cooperativas de Honduras y su Reglamento.
El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de esta misma
fecha. COMUNIQUESE. Sello y (F). ILEGIBLE,
DIRECTOR EJECUTIVO. IHDECOQOP. Sello y (F) LIC.
GUSTAVO FAJARDO BOQUIN, REGISTRADOR
NACIONAL DE COOPERATIVAS, IHDECOOQP.

ES CONFORME AL ASIENTO ORIGINAL.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los veintiséis dias del mes de febrero del afio dos mil
quince.

LIC. ELMA ILEANA GONZALEZ
REGISTRADORA NACIONALDE COOPERATIVAS
“CONSUCOOP”

7M. 2015.
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JUZGADO DE LETRAS CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

AVISO

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo, en aplicacion del articulo cincuenta
(50) de la Ley de esta Jurisdiccion y para los efectos legales
correspondientes. HACE SABER: Que en fecha 25 de julio del
dos mil quince, interpuso demanda ante esta judicatura el abogado
JOSE ANTONIO MEJIA CORLETO, en su condicion de
Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil denominada CABLE
COLOR, S, S.A., en contra el Estado de Honduras a través de
la Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), con
orden de ingreso No. 267-15, promoviendo demanda ordinaria
contencioso administrativo para que se declare la anulacion de
actos administrativos de caracter particular por no ser conforme
a Derecho en virtud de haber sido emitidos como consecuencia
deun Proceso Viciado. Que se reconozca una situacion juridica.
Suspension del acto impugnado. La Adopcion de medidas para
su pleno restablecimiento. Ordenar el envio del expediente
administrativo en que obran documentos originales. Apertura a
pruebas. Se acompafian documentos. Costas. Relacionado con
la resolucion nimero 0D154712 Y AS140/13 de fecha 16 de
noviembre del 2012 y 25 de abril del 2013.

TANNIAR. CASTILLO
SECRETARIA,PORLEY
7M. 2015.

JUZGADO DE LETRAS CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

AVISO

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo, en aplicacion del articulo cincuenta
(50) de la Ley de esta Jurisdiccion, a los interesados y para los
efectos legales correspondientes. HACE SABER: Que en fecha
diez de diciembre del afio dos mil catorce, interpuso demanda
ante este Juzgado el Abogado Josué¢ Bernabé Quevedo Moreno,
en su condicion de Apoderado Legal de la sefiora FLAVIA
LARISSA HULSE PERDOMO, con orden de ingreso numero
0801-2014-00514, contra el Estado de Honduras a través del
INSTITUTO DE LA PROPIEDAD; incoando para que se
declare no ser conforme a derecho y la nulidad de un Acto
Administrativo de carécter particular en materia de personal.
Reconocimiento de una situacion juridica individualizada y la
adopcion de medidas para su pleno restablecimiento. Pago de
salarios dejados de percibir a titulo de indemnizacion de dafios y
perjuicios. Desde la cancelacion ilegal e injusta de que fui objeto
el servidor publico hasta que se ejecute la sentencia de reintegro.
Se acompafian documentos. Anexos. Costas. Poder.

LIC. CINTHIA CENTENO PAZ
SECRETARIA,PORLEY
7M. 2015.

JUZGADO DE LETRAS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo con sede en ciudad de San Pedro Sula,
departamento de Cortés, en aplicacion del articulo cincuenta (50)
de la Ley de la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, a los
interesados y para los efectos legales correspondientes. HACE
SABER: Que en fecha veintidds de abril del afio 2014, la Abogada
MARTHA GEORGINA ESCALANTE LEIVA, en su condicion
Personal, interpuso demanda Contra EL CONSEJO DE LA
JUDICATURA Y DE LA CARRERA JUDICIAL,
REPRESENTADA LEGALMENTE POR EL ABOGADO
ABRAHAM ALVARENGA URBINA, EN SU CONDICION
DE PROCURADOR GENERAL DE LA REPUBLICA Y
POR ENDE REPRESENTANTE LEGAL DEL ESTADO DE
HONDURAS, dicha demanda se encuentra registrada bajo el
numero 0501-2014-00014-LAP en este Despacho y tiene como
finalidad que se decrete la nulidad de la resolucion de fecha 29 de
marzo del afio 2014, emitida por el Consejo de la Judicaturay de la
Carrera Judicial. Demanda personal para que se reconozca una
situacion juridica individualizada y se adopten las medidas para su
restablecimiento como ser el reintegro al cargo, los salarios dejados
de percibir y la CONDENA EN COSTAS.

San Pedro Sula, Cortés, 23 de enero del 2015.

LICENCIADO JUAN ANTONIO MADRID GUZMAN
SECRETARIO

7M. 2015.

La EMPRESA NACIONAL DE
ARTES GRAFICAS le ofrece los
siguientes servicios:

LIBROS

FOLLETOS

TRIFOLIOS

FORMAS CONTINUAS
AFICHES

FACTURAS

TARJETAS DE PRESENTACION
CARATULAS DE ESCRITURAS
CALENDARIOS

EMPASTES DE LIBROS
REVISTAS.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, certifica la resolucion que literalmente dice:
“RESOLUCION No.1947-2014.-SECRETARIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE DERECHOS
HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCEN-
TRALIZACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, nueve de diciembre del dos mil catorce.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha
dieciocho de febrero del dos mil catorce, misma que corre a
Expediente No.PJ-18022014-455, por el Abogado ARTURO
SABILLON PAZ, en su caracter de Apoderado Legal de la
IGLESIA DE CRISTO EBENEZER HOSANNA
PROSPERADOS POR LA PALABRA, con domicilio frente
ala Panificadora Bambino, colonia La Esperanza, casa 234,
de la ciudad de Tegucigalpa M.D.C, departamento de
Francisco Morazan, contraida a pedir el otorgamiento de la
Personalidad Juridica y aprobacion de sus Estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompaii6 a su solicitud
los documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales
de esta Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen
favorable No. U.S.L 2923-2014 de fecha ocho de diciembre
del dos mil catorce.

CONSIDERANDO: Que la IGLESIA DE CRISTO
EBENEZER HOSANNA PROSPERADOS POR LA
PALABRA, se crea como asociacion religiosa de beneficio
mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las
leyes del pais, el orden publico, la moral y las buenas
costumbres por lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que tratdindose de las organizaciones
religiosas que se han constituido en el pais en ejercicio de
los derechos de asociacion y de libertad religiosa establecidas
en los articulos 77 y 78 de la Constitucion de la Republica, son
las organizaciones idoneas por medio de las cuales la persona
humana pueda ejercitar la libertad de culto. En
consecuencia, es razonable y necesario, que el Estado
reconozca la existencia de las asociaciones religiosas, como
organizaciones naturales propias de las sociedades humanas.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
emitié el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario
de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia,
competencia especifica para la emision de este acto
administrativo de conformidad con los Articulos 11, 16, 117, 119
y 122 de la Ley General de la Administracion Publica, 4 y 5 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo
No0.03-2014 de fecha 24 de enero de 2014, se nombrd al
ciudadano RIGOBERTO CHANG CASTILLO, como
Secretario de Estado en el Despacho de Derechos Humanos,
Justicia, Gobernacion y Descentralizacion, modificado mediante
Acuerdo Ejecutivo No.03-A-2014 de fecha 24 de enero de 2014.

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despachos
de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion,
en uso de sus facultades y en aplicacion a lo establecido en el
articulo 245 numeral 40 de la Constitucion de la Republica; 29
reformado mediante Decreto 266-2013 de fecha 23 de enero
de 2014, 116 y 120 de la Ley General de la Administracion
Publica; 56 y 58 del Codigo Civil; 24, 25 y 83 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder personalidad juridica a la
Organizacion denominada IGLESIA DE CRISTO
EBENEZER HOSANNA PROSPERADOS POR LA
PALABRA con domicilio frente a la Panificadora Bambino,
colonia La Esperanza, casa 234, de la ciudad de Tegucigalpa
M.D.C, departamento de Francisco Morazan, asimismo se
aprueban sus estatutos en la forma siguiente:

) CAPITULO 1 ]
CREACION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se crea la iglesia denominada IGLESIA DE
CRISTO EBENEZER HOSANNA PROSPERADOS POR
LA PALABRA, como una organizacion de caracter religioso,
sin fines de lucro con el propdsito de difundir y predicar el
Evangelio legado por Nuestro Sefior Jesucristo como
transformador de almas, fuente de vida de las personas,
evidenciando cambios en el orden social, moral y cultural hasta
el ambito familiar, en la sociedad en general, constituida por
tiempo indefinido y mientras subsistan los fines perseguidos,
fundamentalmente en los presentes Estatutos, reglamentos y
disposiciones pertinentes.

Articulo 2.- Tendrd como su domicilio principal frente a
Bodegas de la Embajada de los Estados Unidos, por
Panificadora Bambino, colonia La Esperanza, casa 234 de
la ciudad de Tegucigalpa, Honduras y podra establecer sedes
locales en cualquier otro lugar del pais

CAPITULO 11
DE LOS FINES U OBJETIVOS

Articulo 3.- Objetivos: A.- Procurar el desarrollo total
de la sociedad en general por medio del mejoramiento de su
condicion espiritual, social y cultural. B.-Trabajar conjuntamente
con otras instituciones sociales, en la restauracion y consolidacion
de Instituciones Sociales, como el Matrimonio, y la Familia.
C.- Laproclamacion, publicacion, y ensefianza en su totalidad
del Mensaje del Evangelio de Nuestro Sefior Jesucristo, conforme
a lo presupuestado en la Santa Biblia. D.- Establecer institutos,
seminarios o escuelas teologicas, previa autorizacion del
Estado. E.- Fomentar campaifias, difundir mensajes y trabajar
en la restauracion de la vida del Hombre y la Mujer.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 4.- Seran miembros de la Iglesia todas aquellas
personas que profesan la fe cristiana evangélica y sean
inscritos como tales en el libro de membresia de la iglesia.

ARTICULO 5.- Los miembros se clasifican en:
a) Fundadores. b) Activos; y, ¢) Honorarios.

B. TEH
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ARTICULO 6.- Son miembros fundadores: todos los firmaron
el acta de constitucion de la Iglesia.

ARTICULO 7.- Son miembros activos: todas las
personas hondurefias o extranjeras, que asistan a la Iglesia
y colaboren en todas sus actividades y que formen parte de la
misma profesando la fe cristiana, y que han aceptado al Sefior
Jesucristo como su Salvador.

ARTICULO 8.- Son miembros honorarios: a) Las personas
hondurenas o extranjeras con residencia legal en el pais, que
tengan varios afos de ser miembros de la Iglesia, que estén
cooperando con sano interés con su tiempo y sus recursos, en
la consecucion de los objetivos de la misma y presten servicios
extraordinarios a la Iglesia. b) Los miembros del Cuerpo
Ejecutivo; y, ¢) Los pastores de la Iglesia.

ARTICULO 9.- Son obligaciones de los miembros
Fundadores y Activos de la Iglesia: a) Hacer publica su
profesion de fe, reconociendo y proclamando a Nuestro Sefior
Jesucristo como nuestro Redentor y Salvador. b) Contribuir con
las necesidades econdmicas de la Iglesia, mediante las ofrendas
y contribuciones voluntarias. ¢) Asistir a la Iglesia en forma
periddica en debida forma. d) Desempenar los cargos en que
fueren electos de conformidad con lo que disponen los
estatutos; y, ¢) Cumplir con las disposiciones legales y
estatutarias que la Iglesia emita.

ARTICULO 10.- Son derechos de los miembros: a)
Presentar mociones y peticiones y obtener una pronta
respuesta. b) Elegir y ser electos para cargos directivos. ¢) Tener
voz y voto en las deliberaciones. d) Participar en las
actividades que se lleven a cabo. e) Ser convocados a
reuniones de Asamblea General cuando corresponda.

ARTICULO 11.- La Iglesia garantiza a sus miembros
la libertad de asociacion, siempre y cuando no sean contrarias
a la seguridad de la misma, a la moral y las buenas costumbres.

CAPITULO 1V
DE LA ESTRUCTURA Y SU GOBIERNO

ARTICULO 12.- Los Organos de Gobierno de la Iglesia
estaran formados por: a) La Asamblea General; y, b) La Junta
Directiva.

ARTICULO 13.- La Asamblea General es la maxima
autoridad de la Iglesia y sus decisiones seran de observacion
obligatoria.

ARTICULO 14.- La Asamblea General se constituira
validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus
miembros debidamente inscritos, en la primera convocatoria;
y en segunda convocatoria con los que asistan, la que se reunira
el primero de diciembre de cada afio, en forma Ordinaria; y
Extraordinariamente se constituird validamente con las dos
terceras partes de los miembros debidamente inscritos y se
celebrara en cualquier fecha que se estime conveniente,
previa convocatoria a sus miembros, con veinticuatro horas de
anticipacion.

ARTICULO 15.- En Asamblea General Ordinaria, sus
resoluciones se aprobaran con el voto favorable de la mitad
mas uno de los miembros asistentes y en Asamblea General
Extraordinaria sus resoluciones se aprobaran con el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros
asistentes.

ARTICULO 16.- La Asamblea General la conforman todos
los miembros de la Iglesia, que se encuentren debidamente
registrados en los libros como tales.

ARTICULO 17.- Son atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a) Elegir los miembros de la Junta Directiva de la
Iglesia. b) Admitir nuevos miembros y también sancionarlos. c)
Recibir informes de las diferentes actividades realizadas por
la Junta Directiva de la Iglesia. d) Aprobar o reprobar los
informes, tanto del que debera rendir la Junta Directiva,
como el de cada uno de sus miembros relacionados con la
actividad encargada, durante el periodo para el que fueron
electos y demas que le asignen.

ARTICULO 18.- Son Atribuciones de la Asamblea
General Extraordinaria: a) Discutir y aprobar la disolucion y
liquidacion de la Iglesia. b) Discutir y aprobar la modificacion,
enmienda o reforma de los estatutos. c) Los demas que le
correspondan ser resueltos con urgencia.

ARTICULO 19.- La Junta Directiva de la Iglesia, sera
electa en el mes de enero de cada dos afios que corresponda
por la Asamblea General, en apego al Reglamento Interno.

ARTICULO 20.- Los miembros de la Junta Directiva de
la Iglesia, una vez electos tomaran posesion de su cargo, el
ultimo dia del mes de enero respectivo, duraran dos afios en sus
funciones, pudiendo ser reelectos unicamente por un periodo
mas; deberan sesionar quincenalmente en forma Ordinaria y
Extraordinariamente cuando el caso lo requiera por
convocatoria de la Secretaria.

ARTICULO 21.- La Junta Directiva de la Iglesia, tendra
como atribuciones: a) Promover la incorporaciéon de nuevos
miembros y someterlo a consideracion de la Asamblea General.
b) Elaborar informe de las labores realizadas. c¢) Tratar los
asuntos propios de la Iglesia. d) Autorizar la inversion de los
fondos de la Iglesia, de acuerdo con los fines y objetivos de la
misma, las pautas contables y financieras necesarias, previa
aprobacion de la Asamblea General. e) Elaborar el proyecto de
presupuesto para someterlo a la discusion y aprobacion de la
Asamblea General. f) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea.
g) Representar legalmente a la Iglesia h) Las demas que le
correspondan de acuerdo con estos estatutos.

ARTICULO 22.- La Iglesia sera dirigida por el Pastor y la
Junta Directiva que estara integrada por: a) Presidente. b)
Vicepresidente. c) Secretaria. d) Tesorero(a). e) Fiscal; y, f)
Tres Vocales. Quienes deberan ser hondurefios o extranjeros
con residencia legal en el pais.

ARTICULO 23.- Son atribuciones del Presidente: a)
Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias, tanto de
Asamblea General, como de la Junta Directiva de la Iglesia.
b) Autorizar con su firma los libros de la Secretaria, Tesoreria,
Registro y otros de necesidad basica. c) Firmar las actas de
las sesiones respectivas, de manera conjunta con el Secretario,
previa su aprobacion. d) Representar legalmente a la Iglesia
en todos sus actos y diligencias relacionadas con la misma. e)
Ejecutar cualquier otra funcion conferida por la Asamblea
General, o por la Junta Directiva. f) Asumir todas las
obligaciones y facultades inherentes al cargo; y, g) Firmar
las credenciales y toda la correspondencia oficial de la Iglesia.
h) Registrar su firma junto con el Tesorero, en alguna institucion
bancaria del pais, que acuerde la Junta Directiva.
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ARTICULO 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a)
Las mismas del Presidente, cuando en ausencia temporal o
definitiva, tenga que sustituirlo. b) Otras que se le asignen.

ARTICULO 25.- Son atribuciones de la Secretaria: a)
Redactar las actas de las sesiones de la Asamblea General y
de la Junta Directiva de la Iglesia. b) Convocar a las sesiones
respectivas con la debida antelacion. c¢) Llevar los libros de
Actas, Acuerdos, Registros y demas que tengan que ver con
la Iglesia. d) Firmar las actas juntamente con el Presidente y
extender certificaciones. e) Recibir y contestar la
correspondencia de la Iglesia. f) Efectuar las demas funciones
inherentes al cargo que le sean asignadas por la Asamblea
General o la Junta Directiva. g) Dar lectura para su aprobacion
al Acta de Asamblea General anterior.

ARTICULO 26.- Son atribuciones del Tesorero(a): a)
Llevar los libros de ingresos de la Iglesia. b) Conservar en
su poder toda la documentacion legal, como ser: Escrituras
Publicas, comprobantes de caja, facturas, recibos y otros
documentos. ¢) Autorizar los libros de la Iglesia, en forma prevista
por la Ley. d) Registrar su firma junto con el Presidente en
alguna institucion bancaria, para beneficio de la Iglesia, previa
aprobacion de la Junta Directiva. e) Firmar toda erogacion
monetaria de la Iglesia. f) Efectuar las demas funciones
inherentes al cargo. g) Las demas que le fueren asignadas.

ARTICULO 27.- Son atribuciones del Fiscal: a) Velar
por el buen manejo de las propiedades de la Iglesia. b)
Fiscalizar ayudas adicionales que fueren donadas a la Iglesia.
c) Fiscalizar los libros de la Iglesia, solicitar inventarios y demas
actuaciones que le corresponda ejercitar de acuerdo a su cargo.
d) Firmar las 6rdenes de pago junto con el Presidente y
Tesorero de la Iglesia.

ARTICULO 28.- Son atribuciones de los Vocales: a)
Sustituir por su orden a los miembros de la Junta Directiva en
su ausencia temporal o definitiva. b) Otras que se les asignen.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 29.- Constituira el patrimonio de la Iglesia;
todos los bienes muebles e inmuebles que la misma perciba a
titulo legal y de licita procedencia, asi como las contribuciones
voluntarias de sus miembros aprobadas en Asamblea
General.

ARTICULO 30.- Forman el patrimonio de la IGLESIA
DE CRISTO EBENEZER HOSANNA PROSPERADOS
POR LA PALABRA: a) Las ofrendas, contribuciones y
suscripciones realizadas a las congregaciones. b) Bienes
muebles e inmuebles que adquiera, asi como sus edificios y
mejoras que les construyan. ¢) Donaciones nacionales e
internacionales, efectuados por personas naturales o juridicas
por entes estatales o gubernamentales, corporaciones
municipales, organismos no gubernamentales, ministerios
cristianos nacionales o internacionales.

CAPITULO VI )
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
IGLESIA

ARTICULO 31.- La Iglesia se disolvera de forma
voluntaria por acuerdo de la mayoria de sus miembros, en
sesion de Asamblea General Extraordinaria, celebrada al efecto,

a la que concurriran personalmente los asambleistas o hacerse
representar en forma legal.

ARTICULO 32.- Son causas de disolucién voluntaria de
la Iglesia: a) La imposibilidad de la realizacion de sus fines y
objetivos para los cuales se constituyd. b) La insolvencia
economica. c) Cualquier otra causa calificada por la Asamblea
General. La disolucion sera forzosa, cuando se cancele la
personalidad juridica por autoridad competente mediante
resolucion firme, la que sera comunicada a la Asamblea General
de la iglesia, quien debera nombrar una junta liquidadora para
proceder a la disoluciéon y liquidacion.

ARTICULO 33.- Al disolver la Iglesia se integrara una
Comision Liquidadora, la que cumplira las obligaciones
contraidas por la misma; y sus bienes pasaran a formar parte
de otra organizacion creada con fines similares y legalmente
constituida, que acuerde la Asamblea General.

CAPITULO VII
DE LAS REFORMAS

ARTICULO 34. La reforma de los presentes Estatutos,
solo podra hacerse con el voto de las tres cuartas partes (3/4)
de sus miembros, previo razonamiento e indicacion de los
articulos a reformar. Dichas reformas surtiran efecto a partir
de la fecha en que sean aprobados por la Secretaria de Estado
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia,
Gobernaciéon y Descentralizacion.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 35.- La Junta Directiva queda autorizada para
emitir su Reglamento Interno, para su aprobacion en Asamblea
General y que tenga nuestra Iglesia relacion con otras Iglesias
del pais.

ARTICULO 36.- Las reuniones que se celebren al aire
libre, estaran sujetas a permiso previo de la autoridad
respectiva, con el fin de garantizar el orden publico.

SEGUNDO: La IGLESIA DE CRISTO EBENEZER
HOSANNA PROSPERADOS POR LA PALABRA, se
inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachos de
Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y Descen-
tralizacion, indicando nombre completo, direccidén exacta,
asi como los nombres de sus representantes y demas
integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetara a
las disposiciones que dentro su marco juridico le
corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del
respectivo 6rgano interno verificando el cumplimiento de los
objetivos para los cuales fue constituida.

TERCERO: La IGLESIA DE CRISTO EBENEZER
HOSANNA PROSPERADOS POR LA PALABRA,
presentarda anualmente ante la Secretaria de Estado en los
Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, a través de la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U. R. S.A. C), los estados
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo
movimiento econdémico y contable, indicando su patrimonio
actual asi como las modificaciones y variaciones del mismo,
incluyendo herencias, legados y donaciones a través de un
sistema contable legalizado. Las herencias, legados y
donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la
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normativa juridica imperante en el pais, aplicable seglin sea el
caso, a través de los organos Estatales constituidos para
verificar la transparencia de los mismos.

CUARTO: La IGLESIA DE CRISTO EBENEZER
HOSANNA PROSPERADOS POR LA PALABRA, se somete
a las disposiciones legales y politicas establecidas por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Derechos
Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion y demaés
entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento
sea requerido para garantizar la transparencia de la
administracion, quedando obligada, ademds, a presentar
informes periodicos anuales de las actividades que realicen con
instituciones u organismos con los que se relacionen en el
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucion y liquidacion de La IGLESIA DE
CRISTO EBENEZER HOSANNA PROSPERADOS POR
LA PALABRA, se hard de conformidad a sus estatutos y las
leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las
obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de
una organizacion legalmente constituida en Honduras que
reuna objetivos similares o una de beneficencia. Dicho
tramite se hard bajo la supervision de esta Secretaria de
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a
que hace referencia el parrafo primero de este mismo
articulo.

SEXTO: Que la legalidad y veracidad de los documentos
no es responsabilidad de esta Secretaria de Estado sino del
peticionario.

SEPTIMO: Los presentes Estatutos entraran en
vigencia luego de ser aprobados por el Poder Ejecutivo,
publicados en el Diario Oficial LA GACETA, con las limitaciones
establecidas en la Constitucion de la Republica y las Leyes;
sus reformas o modificaciones se someteran al mismo
procedimiento de su aprobacion.

OCTAVO: La presente resolucion debera inscribirse en
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de
conformidad con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

NOVENO: Instruir a la Secretaria General para que de
Oficio proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro
y Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcion.

DECIMO: De oficio procédase a emitir la certificacion de
la presente Resolucion, a razon de ser entregada al interesado.
NOTIFIiQUESE. (F) RIGOBERTO CHANG CASTILLO,
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y
DESCENTRALIZACION. (F) RICARDO ALFREDO
MONTES NAJERA, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los dieciséis dias del mes de febrero de dos mil quince.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA
SECRETARIO GENERAL

7M. 2015.

Exp. LCV-4006-2014
AVISO DE CANCELACION Y REPOSICION DE
TITULO VALOR

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Civil de la
Seccion Judicial, de San Pedro Sula, al publico en general y para
efectos de la Ley y segun lo establecido en el Articulo 634 parrafo
tercero y 640 del Codigo de Comercio. HACE SABER: Que
en fecha TRES (03) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL CATORCE (2014), el seiior NAGUIB JORGE KAWAS
ANDONIE, present6 solicitud de cancelacion y reposicion de
un Titulo Valor consistente en el titulo ntimero 128 correspondiente
en la accion emitido a favor del sefior JORGE KAWAS KAWAS,
quien también fue conocido como JORGE M. KAWAS Y
JORGE JACOBO MIGUEL KAWAS, por la Sociedad
denominada inversiones HONDURENO ARABE, S.A., emitido
de fecha TREINTA (30) de abril del ano MIL NOVECIENTOS
SETENTA 1,970, porun valor de MIL LEMPIRAS (L. 1,000.00)
solicitud que se hace en virtud de haberse extraviado.

San Pedro Sula, Cortés, veintiuno de noviembre del ano 2014.

ABOG. MELISSAARGENTINA MEJIA LOZANO
SECRETARIAADJUNTA
7M. 2015.

AVISO DE CANCELACION Y REPOSICION DE
TIiTULO VALOR
Exp. 0501-2014-04098-LCV

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras Civil de la
Seccion Judicial, de San Pedro Sula, departamento de Cortés, al
publico en general y para efectos de la Ley y seguin lo establecido
en el articulo 634 parrafo tercero y 640 del Codigo de Comercio.
HACE SABER: Que en la solitud de cancelacion y reposicion de
un titulo valor, presentado por la Abogada MARIA SUYAPA
GONZALEZ ROMERO, en su condicion de apoderada legal
del seior NAGUIB JORGE KAWAS ANDONIE, consistente
asolicitar la cancelacion y reposicion de un titulo con valor nominal
consistente en CIENTO DOCE (112) ACCIONES COMUNES
con valor nominal de DIEZ LEMPIRAS (L. 10.00) cada accién
en la sociedad mercantil INVERSIONES LOMESA, S.A. DE
C.V.,, esta solicitando por habérsele extraviado.

San Pedro Sula, Cortés, 13 de octubre del afio 2014.
ERICK WALTERIO MAJANO CAMPOS

SECRETARIO
7M. 2013.
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