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En la actualidad no cabe duda que todo lo referente al mercado laboral es de vital 

importancia. La medición del empleo supone tener un indicador global del 

rendimiento de la economía y de la situación del mercado de trabajo.

Las estadísticas de la población económicamente activa son esenciales para el 

diseño y evaluación de las políticas generales del gobierno encaminadas a 

promover y crear empleo.

Estas políticas pueden incluir programas de formación, planes para ayudar a la 

gente a trabajar por primera vez o a incorporarse al trabajo, programas de empleo 

comunitario, asistencia para la creación de empresas, subvenciones salariales, y 

otros sistemas positivos destinados a fomentar el empleo.

Estos datos también pueden emplearse para explicar el crecimiento anterior de 

una economía y para estudiar los factores demográficos y socioeconómicos que 

afectan el tamaño y la composición de la fuerza laboral o para hacer proyecciones 

de la población económicamente activa y de sus componentes, como base de la 

planificación socioeconómica.

El estudio de la fuerza laboral es de considerable importancia en un país, ya que 

es el factor fundamental para diseñar los programas y proyectos sociales.

Este trabajo presenta un conjunto de datos relativos al empleo y al mercado 

laboral, las definiciones utilizadas son las recomendadas por la Organización 
Internacional del Trabajo. Con la información recabada se puede analizar la 
fisonomía de un país, departamento o municipio. Las variables a utilizar son edad, 
sexo, educación, trabajo, ocupación principal, categoría ocupacional y rama de 

actividad económica con sus respectivos indicadores. Los cuales constituyen un
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resumen del censo del 2001, que es realizado y procesado por el Instituto 
Nacional de Estadística.

El marco de la fuerza laboral clasifica, en un momento determinado a la población, 

que tiene la edad mínima especificada para la medición de la población 

económicamente activa en tres categorías exhaustivas y mutuamente excluyentes: 

empleo, desempleados y no pertenecientes a la fuerza de trabajo.

Las personas con empleo y las desempleadas constituyen juntas la fuerza laboral 

o población económicamente activa, con la cual se mide el número de personas 

que forman la oferta de mano de obra en un momento determinado.

La categoría de no pertenecientes a la fuerza laboral, una vez sumadas las 

personas que no alcanzan el mínimo de edad especificado para la medición de la 

población económicamente activa, representa la población actualmente no activa 

oPEI.

El propósito principal de ésta investigación es caracterizar la Población 

Económicamente Activa de los dieciséis municipios del corredor turístico centro- 

sur, entre ellos están Valle de Ángeles, Santa Lucia, Santa Ana, Ojojona, San 

Buenaventura, La Venta, Sabanagrande (Departamento de Francisco Morazán), 
Marcovia, El Triunfo, Namasigue, Choluteca, Pespire, San Antonio de Flores 

(Departamento de Choluteca), Goascorán, Nacaome, San Lorenzo (Departamento 

de Valle).

Esta investigación contiene: la justificación, así como la definición de los objetivos 

planteados, la metodología, perspectiva teórica con la que se sustenta el tema, las 

hipótesis de trabajo, resultados y las conclusiones generales, el capitulo I se 
refiere al Mercado Laboral de cada Municipio, capitulo II la ocupación de la fuerza 

de trabajo de los Municipios, el capitulo III se refiere al Mercado de la Mujer y la 
Niñez del Municipio, el capitulo V el Nivel Educativo de la Población
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Económicamente Activa de los Municipios, en el anexo están los cuadros con las 
tasas y gráficas de todos los Municipios.

Se espera que el presente estudio pueda servir para realizar futuras 

investigaciones, así como para que los Municipios puedan tomar decisiones en 
beneficio de su desarrollo.
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Esta investigación trata de los recursos humanos disponibles para la producción 

de bienes y servicios que demanda la población, frente a la crisis económica que 

se vive es necesario hacer uso de los recursos nacionales, siendo el recurso
i

humano él más numeroso en Honduras y debe ser considerado en la elaboración 

de los planes nacionales de desarrollo.

El tamaño, la estructura, distribución espacial y sectorial de la Población 

Económicamente Activa, constituyen una pista para aproximarse a algunos 

indicadores del grado de desarrollo tales como: la distribución o concentración del 

mismo, el nivel de pobreza, cobertura del sistema educativo, la orientación de la 

actividad económica del país, la participación de la mujer y trabajo infantil.

Además el estudio de la fuerza laboral (PEA) es una herramienta importante para 
diseñar los sistemas de seguridad social, reajustar los programas de educación, 

legislar en el campo laboral, calcular la tasa de incorporación y cuantificar los 

puestos de trabajo que se deben generar a nivel público y privado. De manera que 

el mercado de trabajo sea capaz de ocupar la población dispuesta a trabajar.

Estos datos también nos sirven para proporcionar una base para la medición 

de la oferta de trabajo, de la mano de obra como factor de producción, los 

recursos humanos disponibles en el proceso de producción de la economía.

Esta información es esencial para la planificación y la formulación de políticas de 
desarrollo de los recursos humanos, para el diseño de programas y proyectos 

sociales a nivel nacional y municipal, a la vez que servirá para profundizar en la 

relación población, producción y para visualizar mejor la demanda de empleo a 

corto y mediano plazo.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



1. Identificar las características educativas de la población económicamente 

activa de los municipios seleccionados.

2. Conocer la distribución por sexo y edad de la población económicamente 

activa de los municipios.

3. Conocer la participación infantil en el mercado laboral de los municipios.
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El estudio realizado es de tipo descriptivo ya que consistió en caracterizar la 

fuerza laboral de los municipios, así como en calcular las tasas de los 

indicadores del empleo de cada uno de los Municipios del corredor turístico centro 
sur de Honduras.

En el desarrollo del presente trabajo, la herramienta fundamental fue el Censo 

Nacional de Población del 2001, porque es el instrumento que recoge los datos 

que se necesitan, para tener un conocimiento real de la fuerza laboral existente en 
los municipios a estudiar.

Considerando que la población económicamente activa es aquella parte de la 

población dedicada a la producción de bienes y servicios económicos, esta 

población se analizo por edad, sexo, educación, trabajo, ocupación principal, 

categoría y la rama de actividad económica.

Estas variables con sus respectivos indicadores se seleccionaron de la boleta 

censal del Censo de Población y Vivienda del año 2001. Con los datos de este 

censo y después de seleccionar las variables e indicadores correspondientes al 

estudio fue posible calcular las siguientes tasas.
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Es la razón entre la PEA y la PET, indica la proporción de personas en edad 

activa o fuerza de trabajo de un país. Denota el nivel de actividad económica de la 
población.

Población económicamente activa
Tasa global de participación =-------------------------------------------------------- * 100

Población en edad de trabajar

7.2.- Tasa de Desempleo Abierto

Es la relación que mide el desempleo laboral que no es ocupado por el mercado 

de trabajo durante un período determinado. En otras palabras, es el porcentaje de 

desocupados con relación a la población económicamente activa.

Número de desocupados

Tasa de Desempleo Abierto =------------------------------------------------------ * 100
Población económicamente activa

7.3 - Tasa de Ocupados

Es la razón entre los ocupados y la población económicamente activa. Demuestra 

el grado de aprovechamiento efectivo de los recursos humanos disponibles para 

el trabajo.

Número de ocupados

Tasa de Ocupación ------------------------------------------------
Población económicamente activa
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Es la relación entre las personas en edades dependientes (menores de 15 y 

mayores de 64 años) y las personas en edades económicamente productivas 
(15-64) en una población.

Pobl. - de 15 años +Pobl. de 65 y más años
Razón de Dependencia =--------------------------------------------------------------- *100

Población entre 15-64 años

La utilidad de la relación de dependencia es que permite presentar en un número 

la relación entre el volumen de personas que serían formalmente dependientes; 

por estar al comienzo de la vida (menores de 15) o al final de vida (65 y más).

En los casos que no se dispone de datos mas detallados con frecuencia se utilizan
%

la razón de dependencia como indicador de la carga económica que ha de 

soportar la fracción productiva de una población aún cuando algunas personas 

calificadas como dependientes sean productivas y otras clasificadas en edades 
productivas sean económicamente dependientes. Los países con una fecundidad 

muy elevada tienen generalmente las razones de dependencia más altas debido a 

la gran proporción de niños en sus poblaciones.
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7.5 -Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

Es la razón entre la población económicamente activa y la población total. En otras 

palabras, es el cociente entre el número total de activos y la población total.

Población económicamente activa

TBP =-------------------------------------------------------------* 100
Población total

7.6 -Tasa de Inactividad

Es la razón entre la población económicamente inactiva y la población en edad de 

Trabajar.

Número total de inactivos

Tasa de Inactividad =-------------------------------------------------------------- * 100
Total de la población en edad de trabajar

7.7 -Tasa de Actividad Económica Adulta

Es el porcentaje de la población mayor de 15 años que es económicamente activa

Miembros de la PEA mayores de 15 años
TAEA --------------------------------------------------------------------- *100

Población total mayor de 15 años
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7.8 -Trabajo Infantil y Juvenil

Son los niños entre 10-14 años como % del grupo de edad: Es la participación 

de este grupo de edad, que esta trabajando o buscando trabajo.

PEA entre 10-14 años
Trabajo infantil y juvenil =--------------------------------------------------------- * 100

Población total entre los 10—14 años

7.9 -Mujer Como Porcentaje de la Fuerza de Trabajo

Es la cantidad de mujeres activas en la fuerza de trabajo

Número de Mujeres Activas

% Mujeres Activas =---------------------------------------------- * 100

Población Económicamente Activa

7.10-Ocupación en el Sector Público

Se refiere a los ocupados en el sector público como proporción del total de 

ocupados.

Número total de ocupados en sector público

Ocupación Sector Público --- ------------------------------------------------------  * 100
Número total de ocupados
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V.- PERSPECTIVA TEORICA

El estudio de la fuerza laboral es de suma importancia, ya que es a partir de su 

real conocimiento que se basa la elaboración e implementación de planes 

socioeconómicos, asociada esta a la población total se formaran criterios sobre las 

expectativas tanto de oferta como de demanda, en los distintos sectores 

productivos.

La Organización Internacional del Trabajo con sede en Ginebra, aprueba en 1958 

el convenio sobre la igualdad de remuneración entre la mano de obra masculina y 

la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

En 1966 El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos (Pacto de 

Derechos Humanos) reafirma y amplía la prohibición de discriminación a cualquier 

persona cuyos derechos y libertades reconocidas en el pacto sean violados.

En el artículo 3 los estados signatarios se comprometen a garantizar a hombres y 

mujeres la igualdad en el goce de todos los derechos civiles y políticos enunciados 

en el presente pacto.

Decimotercera Conferencia Internacional de Estadísticos de Trabajo (CIET 

1982).

En esta Conferencia se define el concepto de actividad económica adoptado para 

la medición de la población económicamente activa, se define en términos de la 

producción de bienes y servicios tal como han sido establecidos en el Sistema de 

Cuentas Nacionales de las Naciones Unidas, de esta forma, las personas deberán 
ser consideradas económicamente activas, si contribuyen o están disponibles para 

contribuir a la producción de aquellos bienes y servicios que están dentro de los 

límites de la producción.
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En ésta conferencia fueron ratificadas las bonificaciones en metálico que 

comprenden todas las bonificaciones y gratificaciones por el décimo tercero, 

décimo cuarto, décimo quinto sueldo mensual y la remuneración adicional por 

vacaciones. Lo mismo que las prestaciones de la seguridad social relacionadas 
con el empleo (Fuentes Estadísticos .com.).

Edad Mínima para Trabajar en Honduras

En Honduras, Según el Código de la Niñez en el artículo 120 la edad oficial para 
Trabajar es de 14 años (Código de la Niñez).

En la Constitución de la República en el Artículo 128 numeral 7 establece que los 

menores de 16 años si están en la enseñanza no podrán ser ocupados en trabajo 

alguno. Para los menores de 17 años la jomada debe ser diurna y no podrá 

exceder de 6 horas diarias ni 30 a la semana. (Constitución de la República). .

Según el Código del Trabajo en el Art. 32 los menores de catorce (14) años y los 

que habiendo cumplido esa edad, sigan sometidos a la enseñanza en virtud de la 

legislación nacional, no podrán ser ocupados en ninguna clase de trabajo.

Las autoridades encargadas de vigilar el trabajo, podrán autorizar su ocupación 

cuando lo consideren indispensable para la subsistencia de los mismos, de sus 

padres o hermanos y siempre que no impida cumplir con el mínimo de instrucción 

obligatoria.

Para los menores de dieciséis (16) años, la jornada de trabajo, que deberá ser 
diurna, no podrá exceder de seis (6) horas diarias y de treinta y seis (36) horas 

semanales, en cualquier clase de trabajo.
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En 1980, Honduras ratificó un acuerdo sobre la Edad Mínima de Trabajar, el cuál 

fue auspiciado por la Organización Internacional del Trabajo. En este acuerdo 

Honduras estableció la edad mínima legal de 14 años de edad. Lo cuál es 

aceptable para comparación internacional (Evaluación de Indicadores 

Demográficos Pág. 168). Sin embargo por ser nuestro país de fisonomía agrícola 

la edad real para trabajar es considerada en el Censo de Población y en la
i

encuesta de hogares de 10 años y más.

Mercado Laboral y Salarios en Honduras

Honduras cuenta con una alta proporción de población joven por lo que la 

PET y la PEA representan el 72.4% y el 38.4% de la población total 

respectivamente. La tasa de participación en el mercado laboral es de 71.6% 

para los hombres y 32% para las mujeres. Esto muestra que la participación 

de la mujer en el mercado laboral aún es baja. El principal problema del 

mercado laboral son los bajos ingresos asociados a empleos temporales, y 

baja productividad de forma que la tasa de subempleo invisible es de 

23.1% en el ámbito nacional y el 32.9% esta en el área rural (INE: EPHPM 

Mayo 2001 ).

Las ramas de actividad económica donde se concentra más el empleo, como 
ocupación principal son: Agrícola 38%, comercio 21%, e industria con el 15%, 

agrupados concentran más del 70% de la población económicamente activa 

ocupada.

El 47% de los ocupados desarrollan sus actividades como asalariados y el 41% 

como cuenta propia.

Como en Honduras predomina la población joven, esto incide en que cada 

persona ocupada tiene que mantener en promedio a 2.7 personas
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El total de personas sin empleo en el ámbito nacional constituyen el 4% de la 

población económicamente activa. Siendo este porcentaje mayor en el área 

urbana con el 6%. La desocupación se concentra en las personas menores de 44 

años siendo el porcentaje de 33% (INE: EPHPM 2002).

Las características de este mercado laboral y la inserción en el mismo representan 

un factor de alta importancia para la mayoría de los hogares. Dado que cerca del 80 

% de los ingresos de las personas ocupadas proviene de sus actividades laborales.

Educación de la Población Ocupada en Honduras

Por nivel educativo la ocupación se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel de educación primaria, siguiendo en el orden los de nivel 

secundario, ninguno y pre primario (Indicadores del Mercado de Trabajo Pág.11). 

Los años de estudio promedio, a nivel nacional son de 5.4 años, correspondiente a 

6.7 años en el área urbana, mientras que en el área rural es de 4 años

El promedio de años de estudio, a nivel nacional es relativamente igual entre 

hombres y mujeres. Las personas de 19 a 35 años de edad son las que poseen 

mayores años de estudio (7 años) en comparación con el resto de la población 

(INE: EPHPM 2002).

El progreso educacional de Honduras ha sido básicamente determinado por la 

asistencia a la educación primaria, ya que no existe continuidad entre este nivel y 

la secundaria, lo cuál presenta una alta correlación con el ingreso familiar y el 
reducido nivel de educación de los padres (Según estudio de Dedi y Bom, 

1995.citado por el banco mundial).
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Localización geográfica de las personas ocupadas en Honduras

La localización geográfica también tiene efecto sobre el ingreso per cápita mismo, 

para áreas rurales y urbanas, estas diferencias se deben a factores en cuánto a la 

calidad de los recursos naturales y en la dotación de la infraestructura en los 
diferentes departamentos.

Todos los grupos de ocupación excepto el de agricultores y ganaderos están 

concentrados en mayores proporciones en el área urbana, por ejemplo 

profesionales, técnicos, gerentes, administradores y empleados de oficina.

En el área rural estos grupos se están incrementando debido a la proliferación en 

proyectos, especialmente de tipo agrícola y agroindustrial (Indicadores del 
Mercado de Trabajo 1996).

Grupos de Edad de la Población Ocupada

Los grupos de edad donde se concentra la ocupación esta entre los 20 y los 44 

años, estos grupos de edad son considerados como los más productivos dónde el 

trabajador ha logrado un significativo nivel educativo (INE: EPHPM.2002).

Por área residencial la ocupación en el área rural esta concentrada entre las 
edades de 15-59 años, debido a que la incorporación del hombre y la mujer al 

trabajo es más temprana.

Ocupación de la Fuerza de Trabajo en Honduras

En lo referente al papel de los recursos humanos en el marco de la competitividad. 
Honduras cuenta con una fuerza de trabajo subutilizada y con un grado de 

calificación en progreso, especialmente entre los jóvenes que por primera vez
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están ingresando en el mercado laboral, sin embargo, actualmente la 

productividad del trabajador hondureño es relativamente baja (cerca del 40% del 

promedio de América Latina) debido no solo a su nivel de calificación sino también 

a la calidad de los puestos de trabajo (Estrategia Para La Reducción de La 

Pobreza 2001). Lo anterior permite deducir que los mayores problemas en materia 

de empleo en Honduras no se relacionan con la cantidad sino con la calidad del 
mismo.

Según los datos de las encuestas de hogares, durante la década de los 90 hubo 

un crecimiento notable de la fuerza laboral, mientras la población en edad de 

trabajar igual ó mayor de 15 años, creció en casi un 37 % la PEA creció en un 50 

.6 % este comportamiento se debe en su totalidad a una mayor participación 

femenina, la cual pasa de 32% en 1990 a un 44% en 1999 presentando un 

aumento mayor en la zona rural, proveniente de sus actividades laborales 

relacionadas con la agricultura. En consecuencia la posibilidad de obtener un

ingreso por la vía del empleo y el nivel de remuneración salarial que se devengue
%

influyen en gran medida en la incidencia de la pobreza (López de Mazier Armida 

1991).

La fuerte migración del campo a las ciudades tiene entre sus efectos que la fuerza 

laboral (PEA) urbana haya crecido durante el período en un 63 % mientras que en 

las zonas rurales solo creció un 40% el éxodo hacia las zonas parece ser 

principalmente masculino, lo cual podría estar determinando que una cantidad 
creciente de mujeres haya tenido que incorporarse a la fuerza laboral rural, de tal 

manera que durante el período, la PEA femenina en el campo se duplicó, en tanto 
que la masculina solo creció en un 25% (Indicadores del Mercado de Trabajo

1996).
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En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo, la existencia 

del empleo infantil, es decir en niños entre 10 y 14 años de edad, se presenta 

como una constante en las características del mercado laboral.

En ésta era de globalización neoliberal el trabajo infantil se inserta en el mercado 

laboral, debido a que las empresas demandan trabajo barato y descalificado para 

ahorrar costos y subsistir en la competencia. De esta manera el trabajo infantil 

cumple funciones específicas, tanto en la economía formal como en la informal.

Según la Organización Internacional del Trabajo (OIT) en Centro América trabajan 

2, 500,000 niños. En los últimos años ha surgido un movimiento internacional, 

impulsado por la convención sobre los Derechos del Niño, que trata de eliminar la 

explotación económica y abuso de los niños. Defienden la necesidad de proteger a 

todos los niños del trabajo pernicioso, sobre todo en lo que atañe a las 

oportunidades educativas desperdiciadas, los compromisos laborales tienen sobre 

la educación de los niños, un revés que se convierte en una de las razones 

principales por las cuáles los niños están disponibles como mano de obra laboral 

(Documentos UNICEF).

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

estos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

No obstante, en Honduras este problema parece adquirir niveles relativamente 

altos, el nivel de participación de la población infantil en el mercado de trabajo se 
mantuvo alrededor de 12% durante gran parte del período, el cuál parece ser 

elevado en comparación a otros países latinoamericanos (UNICEF).
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En el área rural esta misma tasa llega cerca de 15% y puede resultar aún mayor 

en las regiones más pobres del país. Además como respuesta a los diversos 
problemas, particularmente los de carácter económico, generados por el Mitch la

tasa de participación de los niños subió a 16.4% en 1999 (Indicadores del 
Mercado de Trabajo 1996).

La relación anterior estaría indicando que este fenómeno del alza en la tasa de 

participación es de carácter temporal y que el mismo se iría corrigiendo a medida 

que se puedan ir superando los problemas que lo ocasionaron.

Parte de la elevada participación de los niños en el mercado laboral, estaría 

relacionado con la existencia de un porcentaje significativo de éstos que no 

asisten a la escuela, ya sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de 

contribuir al ingreso familiar.

Por otra parte la jornada de trabajo de los niños es en promedio de 33 horas 

semanales, pero su contribución al ingreso total de sus familias apenas llega á 9% 

(se trata principalmente de trabajo familiar no remunerado) (UNICEF).

Trabajo de la Mujer en Honduras

El incremento relativamente mayor de la participación de la mujer en el mercado 

de trabajo, además de que responde a elementos vinculados a la demanda, 

también esta vinculado a factores por el lado de la oferta tales como un mejor 
acceso a la educación y en menor medida para el caso de Honduras, la 

disminución en la tasa de fecundidad materna.

El incremento de la participación de la mujer en la actividad económica tiene lugar 
pese a encontrar peores condiciones sociales que los varones como, percibir
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menores ingresos y la necesidad de atender en gran medida las obligaciones 
cotidianas del hogar.

Por otra parte la mujer tiene proporcionalmente los empleos de menor calidad, de 

tal manera que solo un 35% de la PEA femenina esta ocupada como asalariada 

del sector público o privado y como doméstica. Mientras un alto porcentaje se 

ubica como trabajadora por cuenta propia y como trabajadora familiar no 
remunerada (INE: EPHPM 2001).

El 37% de la fuerza laboral lo representan las mujeres hondureñas y son muy 
importantes para que el país triunfe en el proceso de globalización que ofrece más 

oportunidades y beneficios (El Heraldo 2003).

Pero si la globalización se administra mal puede conducir a una mayor 

marginalidad y empobrecimiento, para que las mujeres participen mejor en la 

globalización es necesario que se eduquen mejor y logren más oportunidades al 

ingresar a la actividad económica mejorando sus condiciones de vida. De la PEA 

de Honduras el 37% corresponde a las mujeres contra el 22% que se registraba 

hace 22 años (El Heraldo 2003).

Las mujeres se han integrado fuertemente a los sectores de maquila, camarón, 

microempresa, turismo y otros servicios. Se ha comprobado que las mujeres están 

mas comprometidas con lo que hacen, toman con más responsabilidad las tareas 

asignadas y son más organizadas.

La división de tareas por género es evidente entre los hondureños observándose 

que la mano de obra femenina predomina en ciertas actividades que requieren 

paciencia, precisión y cuidado.

Estas cualidades son culturalmente atribuibles a mujeres como en la selección de 
tabaco, café, o en el empaque del banano y el melón. No obstante, se ha notado
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que durante el mes de Agosto cuando hay mayor participación femenina en la 

fuerza de trabajo agrícola, la mujer representaba únicamente el 6% en la 

producción de maíz sorgo, menos del 5% en la producción de fríjol, soya, arroz,

caña y otras actividades agropecuarias (Política para Equidad de Género en el 
Agro Hondureño 1996).

Por lo general, son pocos los patrones culturales que permiten la participación 

directa de la mujer en la agricultura. El trabajo agrícola generalmente es 

considerado una labor ruda de mucho esfuerzo físico que aleja a la mujer de la 

casa y por lo tanto incompatible con el trabajo doméstico. La participación de la 

mujer en actividades forestales no ha sido significativa generalmente ha sido bajo 

la motivación de obtener alimentos por trabajo (Pol. Para la Equidad de Género en 

el Agro Hondureño).

Economía Informal

La economía informal es definida como “El intercambio de bienes y servicios ño 

registrados con exactitud en las cifras y en la contabilidad gubernamentales. 

Incluye bienes y servicios como guarderías, enseñanza particular o negociar en el 

mercado negro” (Glosario del Banco Mundial). Este sector es el referente principal 

que ofrece miles de posibilidades de sobre vivencia como por ejemplo la venta de 

ropa y calzado de segunda, artesanías de productos derivados de desechos, 

venta de comidas callejeras etc.

El verdadero problema ocupacional que presenta el mercado de trabajo 

Hondureño es el subempleo en sus diferentes manifestaciones (INE: EPHPM 

2002). Los niveles de pobreza que tiene el país están estrechamente relacionados 

con la situación del empleo de tal forma que los que tienen problemas de 
subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y son también 

los que realizan actividades dentro de sector informal.
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La economía hondureña se caracteriza por la inserción de una gran cantidad de su 

fuerza de trabajo en el sector informal se estima que 3.9 millones de hondureños 

(as) dependen de la economía informal. La mayor parte de la población pobre de 
Honduras se ubica en este sector (CELADE).

Considerando que los ingresos fiscales provienen en su mayor parte de la 

economía formal (30 % de la población), y la presión de los gastos la determina el 

sector informal (70 % de la población) que demanda servicios de salud, educación, 

vivienda, etc. por tanto la satisfacción de necesidades básicas se vuelve compleja 
(CELADE).

Conceptos Relacionados con la Población Económicamente Activa

“La Población Económicamente Activa es aquella parte de la población dedicada 

a la producción de bienes y servicios económicos, en la realidad puede 

decirse que es la mano de obra disponible para las actividades productivas. En 

una sociedad ampliamente la PEA puede decirse esta formada por tes 

personas que constituyen la oferta de trabajo en el mercado ( Pagina web de 

UNICEF).

La población económicamente activa la forman las personas de ambos sexos, 

que proporcionan la mano de obra para la producción de bienes y servicios 

esta población corresponde a las edades de 15-64 años de edad sin 

embargo en nuestros países de fisonomía agrícola trabaja un considerable 
número de personas de 10-14 años y de más de 64 años de edad. En 

Honduras esa edad corresponde a los 14 años como edad mínima legal.

La Población Económicamente Activa comprende tanto las personas ocupadas 

como las desocupadas. Se le pregunta a la persona su actividad en un 

intervalo de tiempo perfectamente definido e inmediatamente anterior al momento 
del censo o encuesta, este intervalo de tiempo se le conoce como período
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de referencia y generalmente en la práctica censal este período es de una 
semana anterior al censo.

Según el censo de 1988 se considera PEA a todas las personas que tienen 

un trabajo o lo buscan activamente, o no lo buscan por estar a la espera 

de una respuesta por parte de un empleador o esperan continuar sus 

labores agrícolas (Anuario Estadístico de América Latina,CEPAL).

Algunas categorías de personas no se incluyen en la PEA a pesar de que 

realicen tareas productivas en sentido económico, ya que no están dentro del 
mercado de trabajo.

Ejemplo de ellas están las amas de casa y otras personas que realizan 

tareas propias del hogar sin obtener una remuneración y su producción es 

totalmente al consumo familiar, lo mismo las personas recluidas en 

establecimientos como: penales, enfermos mentales, religiosos ya que su 

producción se destine totalmente o en parte al mercado y no tiene libertad 

para ofrecer sus servicios.

En los países de América Latina, los últimos censos generalmente han 

considerado los 10 años como edad límite inferior. Esta edad mínima depende 

de las costumbres, del tipo de economía dominante y de las disposiciones 

legales que regulan el trabajo de los menores.
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Entradas y salidas de la PEA a nivel del país 
Entradas

> Jóvenes que alcanzan la edad de trabajar y otros que terminan sus 
estudios.

> Trabajadores extranjeros que entran al país.

> Reingresos, en particular de mujeres que habían dejado su ocupación 

remunerada por casamiento o crianza de los hijos.

Salidas

> Muerte

> Invalidez; vejez; pensión y jubilación y otras causas análogas

> Retiro de mujeres por casamiento y crianza de los hijos.
> Inmigración de trabajadores al exterior

Las ramas de actividad económica comprenden los siguientes sectores:

A. - Sector primario: comprende a la mano de obra de la agricultura, la caza, 

la pesca y la silvicultura.

B. -Sector secundario, en el se incluye a la industria ya sea extractiva, de 

transformación, obras públicas, agua, gas y electricidad.

C. - Sector terciario: Incluye transporte, comercio, administración, banca etc. 

(Álvarez Sacristán Isidoro Pág.23).

Esta composición es muy importante pues refleja la fisonomía económica 

de un país y sus regiones.
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Ocupación

Es la clasificación de las personas por ocupaciones individuales 

basándose en distintos criterios. Desde el punto de vista demográfico es el 

que permite formar grupos socio-profesionales ya que la profesión define 

el nivel de vida del trabajador y su familia. Para esta clasificación se 

combinan elementos como el carácter manual o no manual de la 

actividad, el grado de calificación del operario, el ejercicio de una profesión 

liberal o el desempeño de una actividad independiente

Categoría Ocupacional

Incluye a los asalariados, los patronos y trabajadores por cuenta propia, los 

trabajadores familiares y otros. Es importante como índice de la situación 

de los trabajadores en relación con la tenencia de los medios de 
producción y la organización económica del país.

Población en edad de trabajar (PET)

Es la población en edad de trabajar también llamada población en edad 

activa, es la parte de la población total disponible para el trabajo es decir 
aquellas cuyas edades se encuentran dentro de ciertos límites: Mínimo y 

máximo, estos límites varían de país en país, del propio mercado de trabajo, 

del nivel de pobreza de cada país, cobertura del sistema educativo (límite 

inferior) y la cobertura del sistema de seguridad social jubilaciones y 
pensiones (límite superior) en las áreas rurales de América latina 

generalmente las menos desarrolladas la edad límite inferior es de siete u 

ocho años y en las áreas urbanas puede ser de catorce o quince años de 

edad. La población en edad de trabajar es parte de la población disponible para el 
trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de Empleo 2001).
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Según el Código del Trabajo y de la Niñez, la edad legal para trabajar en 

Honduras es de 14 años, pero por ser un país principalmente agrícola la edad real 

es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 10 años 
y más.

La PEA esta Formada por Personas Ocupadas y Desocupadas

Personas ocupadas son aquellas, incluidas los trabajadores familiares, que 

trabajan o han tenido una ocupación durante el periodo de referencia, ya 

sean trabajadores a jornada parcial siempre que hayan trabajado durante un 

periodo mínimo.

Son personas desocupadas: Todas aquellas mayores de una edad especificada 

que durante el periodo de referencia no están trabajando y buscan trabajo 

remunerado o lucrativo aun aquellas personas que no hayan trabajado antes, 

se distinguen dos categorías.

Cesantes

Son los desocupados que habiendo estado ocupados han Perdido su 

empleo por despido o renuncia.

Trabajadores nuevos

Son los que buscan por primera vez un empleo sin conseguirlo, 
corresponde a los jóvenes que salen del sistema educativo y una gran 

porción de inactivos mayores, que deciden incorporarse al mercado de 
trabajo ya sea por insuficiente ingreso familiar o factores culturales (Encuestas 

de Población Económicamente Activa 1982).
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Son aquellas personas de 10 años y más que en la semana en referencia no 

tenían un empleo negocio o finca, pero tampoco estuvieron activos en la búsqueda 
de un empleo ni trataron de establecerse por cuenta propia.

En este grupo están consideradas las siguientes personas: Los jubilados, 

pensionistas, rentistas, estudiantes, que no trabajan, las personas dedicadas a los 

quehaceres del hogar, los incapacitados y otros por ejemplo los desalentados que 
no desean trabajar (OIT 1982).

Ocupados

Son aquellas personas de 10 años y más, que trabajaron al menos una hora en la 

semana de referencia, o que, aunque no trabajaron, tienen trabajo del cual 

estuvieron ausentes por motivos tales como: Vacaciones, enfermedad, licencia por 

estudios etc.

Subocupados

Son las personas que estando ocupadas, se encuentran en condiciones de 

subempleo visible o invisible.

Subempleo Visible

Aquellas personas que trabajan involuntariamente menos de la jornada legal 

vigente.
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Son aquellas personas ocupadas, que a pesar de trabajar más de la jornada 

normal o más de 40 horas, perciben ingresos inferiores a los contemplados en la 

ley, Para el cálculo del subempleo invisible se toma como normal el salario mínimo 

legal vigente, a la fecha de levantamiento de la encuesta.

Desocupados

Son todas las personas de 10 años y más edad, que durante la semana de 

referencia no tenían empleo y están disponibles para trabajar y, que además 

habían tomado medidas concretas en las últimas 4 semanas para conseguir un 
empleo asalariado o por cuenta propia.

Este concepto incluye tanto aquellos trabajadores que quedaron sin empleo por 

despido o renuncia (cesante) y los que se incorporan por primera vez al trabajo 

(trabajadores nuevos).
Los desempleados se clasifican en: desempleados abiertos, desempleados 

ocultos y los discapacitados.

Desempleados Abiertos

Personas de 10 años y mas que durante la semana anterior y las cuatro semanas 

de referencia, no tenían empleo y están disponibles para trabajar y han tomado 

medidas concretas para buscar un empleo asalariado o independiente.

Desempleados Ocultos

Son las personas de 10 años y más que no tenían empleo, no buscan trabajo 
porque no creen posible encontrar, pero que están dispuestos a trabajar (OIT 

1982).
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Personas que vive en un hogar y que se encuentran afectados por problemas de: 

Visión, audición, habla, movilidad, enfermedades mentales que le dificulten sus 
actividades cotidianas, con una duración mayor de seis meses (OIT 1982).
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1.- A menor edad del hombre y de la mujer mayor oportunidad tienen de 
participar en el mercado laboral.
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MUNICIPIO DE CHOLUTECA
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mercado laboral en el municipio de choluteca

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Choluteca se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada 

heterogeneidad que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta 
los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Choluteca 

están muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que 

tienen problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la 

pobreza y son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Choluteca cuenta con una alta proporción de población joven 

menor de 17 años (48.3%) y población en edad de trabajar (73%). La población 

económicamente activa (PEA) representa el 32% de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para 

el trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad 

legal para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de 

fisonomía agrícola la edad real es considerada en el Censo de Población y en la 

encuesta de hogares de 10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de 

Choluteca es de 87,634 personas de las cuáles 42,214 son hombres (48%) y 

45,420 mujeres (52%).
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En el área urbana la PET es de 55,995 personas correspondiendo al 74% y en el 

área rural es de 31,639 personas representando el 70%. Como se observa hay 

una diferencia del 4% positiva para el área urbana. Cabe señalar que el 

porcentaje de hombres en el área urbana (46%) es menor que el de mujeres 

(54%). Sin embargo, el área rural la diferencia porcentual entre sexos es a 

favor de los hombres, el 52% son hombres y el 48% mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 
19,991(17%) y en el área rural, 13,666 (11%). Como se observa este porcentaje 

es mayor en el área urbana que en la rural.

Cuadro No 1
MUNICIPIO DE CHOLUTECA: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO Y AREA 
DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Total
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales

Edad de Trabajar 25,766 30,229 55,995 16,448 15,191 31,639 42,214 45,420 87,634
No Tiene Edad de Trabajar 9,908 9,583 19,491 6,954 6,712 13,666 16,862 16,295 33,157
Total 35,674 39,812 75,486 23,402 21,903 45,305 59,076 61,715 120,791

PORCENTAJES
Edad de Trabajar 72 76 74 70 69 70 71 74 73
No Tiene Edad de Trabajar 28 24 26 30 31 30 29 26 27
Totales 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 

dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. 

En el área urbana la razón de dependencia es de 77 personas, siendo mayor en 

el área rural con 103 personas, la razón de dependencia del municipio es de 78 
personas dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años 

existente (48.3%). Este resultado es producto de los altos porcentajes de

fecundidad en este municipio.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



Cuadro No 2
Municipio de Choluteca: Razón de Dependencia Demográfica

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total 78.5

85 76 77 104 101 103
Fuente:Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el 

total de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen 

empleo (ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Choluteca el total de la Población Económicamente Activa es 

de 37,868 personas, equivalente al 39% de la población total. La PEA es en los 

hombres el 58% y en las mujeres el 21%. Por sexo se observa una brecha 

grande entre los hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 40% mientras en el área rural es del 37%, observándose 

una leve diferencia. Es notoria la brecha existente por áreas de residencia y por 

sexo, Entre la mujer urbana y rural el mayor porcentaje de PEI que de PEA. 

Contrario en los hombres urbanos y rurales donde la PEA es mayor que la PEI 

lo que hace suponer que los hombres tienen más oportunidad de trabajo que las 

mujeres.
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Cuadro No 3
MUNICIPIO DE CHOLUTECA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA ( PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural T ótales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Pea 15,741 8,848 24,589 11,546 1,733 13,279 27,287 10,581 37,868
Peí 13,052 24,284 37,336 6,968 15,448 22,416 20,020 39,732 59,752
Total 28,793 33,132 61,925 18,514 17,181 35,695 47,307 50,313 97,620

PORCENTAJES
Pea 55 27 40 62 10 37 58 21 39
Pei 45 73 60 38 90 63 42 79 61
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Choluteca es de 49.8% al 

desagregar la tasa de participación por género, en el área urbana la 

participación del hombre es el doble que la participación de la mujer (63% y 30%) 

Caso similar se observa por área rural donde la participación del hombre es de 

73% y 11% en la mujer. Notándose claramente la brecha existente entre género 

favorable para los hombres.
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GRAFICA No 1
MUNICIPIO DE CHOLUTECA: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Choluteca es de 30.5% 

por área urbana corresponde 44% para los hombres y 22% para las mujeres. En 

el área rural es de 50% para los hombres y 8% en las mujeres. Cabe señalar la 
diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres

es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE CHOLUTECA

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Choluteca el total de 

ocupados son 36,929 (98%) de los cuáles 26,519 (70%) son hombres y 10,410 

(30%) son mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 

2%, esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores 

familiares, que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de 

referencia aunque hayan trabajado un período mínimo.

Según los datos en los ocupados por sector de residencia, es mayor el 

porcentaje de ocupados en el área urbana que en la rural. En el área urbana los 

ocupados son 23,852 (63%) personas de los cuales 15,144 (63%) son hombres y 

8,708 (37%) mujeres. Y en el área rural los ocupados son 13,077 (35%) de los 

cuáles 11,375 (87%) son hombres y 1,702 (13%) mujeres.
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GRAFICA No 2
MUNICIPIO DE CHOLUTECA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E 
INACTIVA

□ Masculino

□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Choluteca es de 98%. En el área 

urbana esta tasa es de 96.2% en los hombres y 98.4% en las mujeres, mientras 

en el área rural la tasa de ocupación es de 98.5% para los hombres y 98.2% para 

las mujeres. Según los datos no hay ninguna brecha y por área de residencia 

solamente por sexo se observa una leve diferencia.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de 

trabajo. La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Choluteca es de 

2.5%. Por área de residencia se observa una diferencia según el sexo.

En el área urbana la tasa de desocupados de los hombres es de 3.7% y de 1.5% 

en las mujeres. En el área rural estas tasas son menores, siendo mayor para las 

mujeres (1.7) que para los hombres (1.4). Al hacer la comparación por área de 

residencia notamos que hay más problemas de empleo en-el área urbana.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Choluteca corresponde al 68%. 

Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 47% para el masculino y el 

87.4% para el femenino. Por área de residencia también hay diferencia según el 

sexo. En el área urbana la tasa de inactividad es de 50.6% para los hombres y 

80.3% para las mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para 
las mujeres.

En el área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los hombres (42.2%) 

que para las mujeres (101%). En ambas áreas la inactividad es mayor en el sexo 

femenino observándose una brecha mayor en el área rural. Estos datos nos 
indican que hay más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Choluteca 

corresponde a 26.7%. En el área urbana esta tasa es de 6.4% en los hombres y 
29.5% en las mujeres, Aquí observamos una diferencia de 23.1% favorable para 

las mujeres. Mientras en el área rural esta tasa es de 71% para los hombres y 

11% para las mujeres. Sin embargo, hay una brecha bastante grande por sexo y
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por área de residencia donde se observa que la actividad económica adulta es 

mayor para los hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su 

inserción temprana al trabajo agrícola. Mientras la participación de la mujer es 
mayor en el área urbana.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Choluteca es de 2.5%. 

En el área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 1.5% en los 

hombres y 7.3% en las mujeres, observándose mayor, participación del sexo 
masculino. Mientras en el área rural es de 0.1% en los hombres y 0.7% para las 

mujeres. En ambas áreas en relación con el género la participación de la mujer 

es levemente menor.
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mercado laboral de la mujer y la niñez

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, 

responde a elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como 

un mejor acceso a la educación y en menor medida a la disminución en la tasa 
de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

Choluteca. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 28% del total 

de la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas 

con relación a la PEA es del 4.6%. Este indicador nos permite observar que la 

mujer en forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del 

municipio, evidenciándose el porcentaje en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer
*

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Choluteca es 

en la categoría de empleada u obrera. Siendo diferente por área de residencia, en 

la urbana es como empleada u obrera con 46% y en el área rural como 

trabajadora independiente con 44%. La mujer tiene problemas para insertarse 

en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y 

alimentación de los miembros de su familia.
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3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Choluteca refleja la poca 

capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 

primaria. Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que 

tienen, es en el nivel primario con 3,523 mujeres (50%), en segundo lugar 

Secundaria Diversificado con 2,688 representando el 32% del total de la 
población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con 1,101 (67%), en segundo 

lugar el nivel de Ninguno 264 mujeres (16%). Los datos reflejan que el nivel 

educativo del sexo femenino es mayor en el área urbana. Esto nos hace pensar 

que es en el área urbana donde la mujer tiene mas acceso a la educación 

logrando mejores niveles observándose un ascenso significativo en la 
Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia 

del empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en 

las características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de 

que éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a 

sus actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría 

relacionado con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no 

asisten a la escuela ya sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de 

contribuir al ingreso familiar.
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En relación al trabajo infantil en el municipio de Choluteca se observa a nivel 

general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 6.8%. Al 

desagregar por área de residencia, corresponde en la urbana al 5.2% en los 

niños y 18.6% en las niñas, observándose una brecha mayor en la participación 

de las niñas. Por área rural la participación corresponde a 12.6% para los niños 

y 1.2% para las niñas. Cabe señalar que en esta última la mayor participación de 

los niños se debe a su inserción en la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 
MUNICIPIO DE CHOLUTECA

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 

oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin 

gmb|aacpES subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel 

general en el Municipio de Choluteca la población se concentra en los 

ocupados (as) que han alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como 

en la rural. Este indicador revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la 

mayoría de los (as) trabajadores en este Municipio, donde no puede haber 

competividad en la producción ya que el principal insumo como es la mano de 

obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Choluteca

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la 

población es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 
24años. Estos tramos de edad son considerados como los más productivos 

donde la persona ha logrado un nivel de educación aceptable.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-24 años, 

notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás 

grupos. En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15- 24 años, 
siendo el de 15-19 el grupo mayoritario. Esto responde a que la incorporación 

del hombre y la mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Choluteca

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación 

tanto masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio 

de Choluteca la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura.

Al desagregar los datos por área de residencia, en la urbana los hombres se 

ubican mayoritariamente en el comercio con 28% y las mujeres en los 

servicios comunales, sociales y personales con 39%.En el área rural la 
ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura 

con 70%.Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales con 31%. 

Como podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la 

ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las 

ocupaciones mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación 

académica, en porcentaje mayor están las ocupaciones en la agricultura, 

servicios y el comercio. A nivel general la ocupación principal en éste 

municipio es en el sector primario, ya que sigue siendo el que más absorbe 

fuerza de trabajo.
Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 32% de los 
hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que 

las mujeres se desempeñan como comerciantes y vendedoras con 27%. En el 

área rural predomina en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (69%) y 

las mujeres en la ocupación de los servicios (27%).
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MUNICIPIO DEL TRIUNFO

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



mercado laboral en el municipio del triunfo

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio del Triunfo se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada 

heterogeneidad que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta 
los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de El Triunfo 

están muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que 

tienen problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la 

pobreza y son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio del Triunfo cuenta con una alta proporción de población joven 
menor de 17 años (54%) y población en edad de trabajar (66.9%). La población 

económicamente activa (PEA) representa el 34% de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para 

el trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad 

legal para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de 

fisonomía agrícola la edad real es considerada en el Censo de Población y en la 

encuesta de hogares de 10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio del 

Triunfo es de 23,219 personas de las cuáles 11,543 son hombres (50%) y 11,676 

mujeres (50%).
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En el área urbana la PET es de 4,457 personas correspondiendo al 19% y en el 

área rural es de 23,219 personas representando el 81%.Como se observa hay 

una diferencia del 62 % positiva para el área rural. Cabe señalar que el 

porcentaje de hombres en el área urbana (50%) es igual que el de mujeres 

(50%).

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 1,920 

(17%) y en el área rural, 9,547 (83%). Como se observa este porcentaje es mayor 
en el área rural que en la urbana.

Cuadro No 1
Municipio del Triunfo: Población en Edad de Trabajar (PET) por Sexo y

Area Urbana Area Rural Totales
Población Hombre; Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales
Edad de trabajar (PET) 2071 2386 4457 9472 9290 18762 11543 11676 23219
No Tiene Edad de Trabajar 968 952 1920 4858 4689 9547 5826 5641 11467
Total 3039 3338 6377 14330 13979 28309 17369 17317 34686
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 68.1 71.5 69.9 66.1 66.5 66.3 66.5 67.4 66.9
No Tiene Edad de Trabajar 31.9 28.5 30.1 33.9 33.5 33.7 33.5 32.6 33.1
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: elaboración propia con datos del Censo de población INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. 

En el área urbana la razón de dependencia es de 97 personas, siendo mayor en 
el área rural con 114 personas, la razón de dependencia del municipio es de 109 

personas dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años 

existente (54%). Este resultado es producto de los altos porcentajes de

fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE EL TRIUNFO: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

85.2
m •

70 76.9 105 102 103 109.3
Fuente.Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el 

total de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen 

empleo (ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio del Triunfo el total de la Población Económicamente Activa es de 

9,363 personas, equivalente a 26 % de la población total. La PEA es en los 

hombres el 82% y en las mujeres el 18%. Por sexo se observa una brecha 

grande de participación económicamente activa.

La PEA urbana es de 22% mientras en el área rural es del 78%. Es notoria la 

brecha existente por áreas de residencia y por sexo, Entre la mujer urbana y 

rural el mayor porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los hombres urbanos 

y rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer que los 

hombres tienen más oportunidad de trabajo que las mujeres.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



MUNICIPIO DEL TRIUNFO: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA ( PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural T Otales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Pea 1,232 761 1,993 6,468 902 7,370 7,700 1,663 9,363
Pei 1,208 1,995 3,203 4,881 10,063 14,944 6,089 12,058 18,147
Total 2,440 2,756 5,196 11,349 10,965 22,314 13,789 13,721 27,510

Pea 50 27.6 38.3 56.9 8.2 33 55.8 12.1 34
Pei 50 72 62 43 92 67 44.1 87.8 65.9
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio del Triunfo es de 40.3% al 

desagregar la tasa de participación por género, en el área urbana la 

participación del hombre es el doble que la participación de la mujer (60% y 32%) 

Caso similar se observa por área rural donde la participación del hombre es de 
69% y 10% en la mujer. Notándose claramente la brecha existente entre género

favorable para los hombres.
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GRAFICA No 1
MUNICIPIO DEL TRIUNFO: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

□ Hombres
□ Mujeres

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio del Triunfo es de 26 por 

área urbana corresponde 40% para los hombres y 22% para las mujeres. En el 

área rural es de 44% para los hombres y 12% en las mujeres. Cabe señalar la 
diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres

es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DEL TRIUNFO

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio del Triunfo el total de ocupados 

son 9,363 (98%) de los cuáles (82%) son hombres y 1663 (18%) es de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 

2%, esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores 

familiares, que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de 

referencia aunque hayan trabajado un período mínimo.

Según los datos en los ocupados por sector de residencia, es mayor el 

porcentaje de ocupados en el área urbana que en la rural. En el área urbana los 

ocupados son 1,993 (21%) personas de los cuales 1,232 (62%) son hombres y 

761 (38%) mujeres. Y en el área rural los ocupados son 7370 (78%) de los 

cuáles 6,468 (69%) son hombres y 902 (7%) mujeres.
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MUNICIPIO DEL TRIUNFO: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E 
INACTIVA
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Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio del Triunfo es de 98%. En el área 
urbana esta tasa es de 96.2% en los hombres y 98.7% en las mujeres, 

mientras en el área rural la tasa de ocupación es de 98.5% para los hombres y 

98.7% para las mujeres. Según los datos no hay ninguna brecha y por área de 

residencia solamente por sexo se observa una leve diferencia.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de 

trabajo. La tasa total de desempleo abierto en el Municipio del Triunfo es de 1.4 

%. Por área de residencia se observa una diferencia según el sexo. En el área 

urbana la tasa de desocupados de los hombres es de 1.9% y de 1.2% en las 

mujeres. En el área rural estas tasas son menores, siendo levemente menor 

para las mujeres (1.2%) que para los hombres (1.4). Al hacer la comparación por 

área de residencia notamos que hay más problemas de empleo en el área 
urbana.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio del Triunfo corresponde al 
78%.Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 52.7% en el masculino 

y el 103% para el femenino. Por área de residencia también hay diferencia según 

el sexo. En el área urbana la tasa de inactividad es de 59% para los hombres y 

83.3% para las mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para 

las mujeres. En el área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los 

hombres (51.5%) que para las mujeres (108%). En ambas áreas la inactividad es 
mayor en el sexo femenino observándose una brecha mayor en el área rural. 

Estos datos nos indican que hay más mujeres en edad de trabajar que las 

activas.
2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio del Triunfo 

corresponde a 38%. En el área urbana esta tasa es de 64.2% en los hombres y 
34% en las mujeres, Aquí observamos una diferencia de 30 ^ favorable para los 

hombres. Mientras en el área rural esta tasa es de 63% para los hombres y 7.9 ^ 
Para las mujeres. Sin embargo, hay una brecha bastante grande por sexo y por
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área de residencia donde se observa que la actividad económica adulta es 
mayor para los hombres mayores de 15 años.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio del Triunfo es de 1.4%. En 

el área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 5.1% en los 

hombres y 3.8% en las mujeres, observándose mayor participación del sexo 

masculino. Mientras en el área rural es de 0.4% en los hombres y 1.6% para las 

mujeres. En ambas áreas en relación con el género la participación de la mujer 

es levemente menor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, 

responde a elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como 

un mejor acceso a la educación y en menor medida a la disminución en la tasa 
de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio del 

Triunfo. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 18% del total de 

la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con 
relación a la PEA es del 9.6%. Este indicador nos permite observar que la mujer 

en forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, 

evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio del Triunfo es en 

la categoría de empleada u obrera. Siendo diferente por área de residencia, en la 

urbana es como empleada u obrera con 46% y en el área rural como trabajadora 
independiente con 44%. La mujer tiene problemas para insertarse en el 

mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y alimentación 

de los miembros de su familia.
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3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio del Triunfo refleja la poca 

capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 

primaria. Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que 

tienen es en el nivel primario con 350 mujeres (57.4%), en segundo lugar 

Secundaria Diversificado con 147 mujeres representando el 24.1% del total de la 
población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con 544 (68%), en segundo lugar 

el nivel de Ninguno 211 mujeres (26.7%). Los datos reflejan que el nivel 

educativo del sexo femenino es mayor en el área urbana, esto nos hace pensar 

que es en el área urbana donde la mujer tiene mas acceso a la educación 

logrando mejores niveles. Observándose un ascenso significativo en la 

Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia 

del empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en 

las características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de 

que éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a 

sus actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría 
relacionado con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no 

asisten a la escuela ya sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de

contribuir al ingreso familiar.
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En relación al trabajo infantil en el municipio del Triunfo se observa a nivel 

general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 5.4%. Al 

desagregar por área de residencia, corresponde en la urbana al 7.5% en los 

niños y 4.4% en las niñas, observándose una brecha mayor en la participación 
de los niños.

por área rural la participación corresponde a 9.4% para los niños y 0.9% para las 

niñas. Cabe señalar que en esta última la mayor participación de los niños se 

debe a su inserción en la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 
MUNICIPIO DEL TRIUNFO

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 

oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin 

Erolpaiges subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos.

A nivel general en el Municipio del Triunfo la población se concentra en los 

ocupados (as) que han alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como 

en la rural. Este indicador revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la 

mayoría de los (as) trabajadores en este Municipio, donde no se puede dar 

competitividad en la producción ya que el principal insumo como es la mano de 

obra está mal calificada

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio del 

Triunfo

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la 

población es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 34 
años. Estos tramos de edad son considerados como los más productivos donde 

la persona ha logrado un nivel de educación aceptable.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-39 años, 

notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás 

grupos. En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15-29 años, 
siendo el de 15-19 el grupo mayoritario. Esto responde a que la incorporación 

del hombre y la mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio del Triunfo

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación 

tanto masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio 

del Triunfo la ocupación mayoritaria de la población es en esta rama.

Al desagregar los datos por área de residencia, en la urbana los hombres se 

ubican mayoritariamente la agricultura con 20% y las mujeres en los servicios 

comunales, sociales y personales con 36%. En el área rural la ocupación 

masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura con 78%. Las 

mujeres están ocupadas en electricidad, gas y agua con 31%. Como podemos 

observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las 

ocupaciones mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación 

académica, en porcentaje mayor están las ocupaciones en la agricultura, 

servicios y el comercio. A nivel general la ocupación principal en éste 

municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el que más absorbe fuerza 

de trabajo.
Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 27.6% de los 
hombres se dedican a la industria textil Mientras que las mujeres se 

desempeñan como comerciantes y vendedoras con 29%. En el área rural 
predomina en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (77.4%) y las

mujeres en la ocupaciones de los servicios (20.4%).
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MUNICIPIO DE MARCOVIA
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mercado laboral en el municipio de marcovia

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Marcovia se analiza en función de la 

oferta de mano de obra la cual presenta una marcada heterogeneidad que va desde los sistemas 
de producción tecnif icados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Marcovia están muy 

relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen problemas de 

subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y son también los que 
realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Marcovia cuenta con una alta proporción de población joven menor de 17 años 

(52.6%), la población en edad de trabajar corresponde al 70.6%. La población económicamente 

activa (PEA) representa el 33 % de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el trabajo y la 
constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más (Indicadores de empleo 

2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal para trabajar en Honduras es de 14 
años, pero por ser un país de fisonomía agrícola la edad real es considerada en el Censo de 

Población y en la encuesta de hogares de 10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (pet) en el Municipio de Marcovia es de 

25,107 personas de las cuáles 12,424 son hombres (49%) y 12,683 mujeres (51%).
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En el área urbana la PET es de 4.436 personas correspondiendo al 17.6% y en el área rural es de 

20,671 personas representando el 82.4%. Como se observa hay una brecha grande entre área de 

residencia. Cabe señalar que el porcentaje de hombres en el área urbana (47%) es menor que el

de mujeres (53%). Sin embargo, el área rural la diferencia porcentual entre sexos es a favor de 
las mujeres el 49% son hombres y el 51 % mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 692 (6.7%) y en el área 

rural, 9,731 (93.3%). Como se observa éste porcentaje es mayor en el área rural que en la 
urbana.

Cuadro No 1
Municipio de Marcovia Población en Edad de Trabajar (PET) por Sexo y Área de Residencia

Area Urbana Area Rural T ótales
Población Hombre* Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales
Edad de trabajar (PET) 2,100 2,336 4,436 10,324 10,347 20,671 12,424 12,683 25107
No Tiene Edad de Trabajar 347 345 692 4,957 4,774 9,731 5,304 5,119 10423
Total 2,447 2,681 5,128 15,281 15,121 30,402 17,728 17,802 35530
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 85.8 87 86.5 67.5 68.4 67.9 70 71.2 70.6
No Tiene Edad de Trabajar 14.2 13 13.5 32.5 31.6 32.1 30 28.8 29.4
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas dependientes por cada 

100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. En el área urbana la razón de dependencia 
es de 91 personas, siendo mayor en el área rural con 101 personas, la razón de dependencia del 

municipio es de 98 personas dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años 

existente (52.6%). Este resultado es producto de los altos porcentajes de fecundidad en este 

municipio.
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MUNICIPIO DE MARCOVIA: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de Area Urbana Area Rural Total Municipio
Dependencia Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

101 83 91 106 97 101 98.5
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total de mano 

de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo (ocupados) y los que 

buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Marcovia el total de la Población Económicamente Activa es de 9,799 

personas, equivalente al 39% de la población total. La PEA es en los hombres el 83.8% y en las 

mujeres el16 %. Por sexo se observa una brecha grande entre los hombres y las mujeres 

económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 17.4% mientras en el área rural es del 82.5%, observándose una gran 

diferencia. Es notoria la brecha existente por áreas de residencia y por sexo, Entre la mujer 

urbana y rural el mayor porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los hombres urbanos y 

rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer que los hombres tienen más

oportunidad de trabajo que las mujeres.
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CUADRO No 3
MUNICIPIO DE MARCOVIA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA (PEO POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Pea 1,362 345 1,707 6,855 1,237 8,092 8,217 1,582 9,799
Pei 1,142 2,372 3,514 5,408 11,098 16,506 6,550 13,470 20,020
Total 2,504 2,717 5,221 12,263 12,335 24,598 14,767 15,052 29,819

Pea 54 13 33 56 10 33 56 11 33
Pei 46 87 67 44 90 67 44 89 67
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Marcovia es de 49.8% al desagregar la tasa 

de participación por género, en el área urbana la participación del hombre es seis veces mayor 

que la participación de la mujer (64.8% y 14.6%) Caso similar se observa por área rural donde 

la participación del hombre es de 66.2% y 11.9% en la mujer. Notándose claramente la brecha 

existente entre entre género favorable para los hombres.
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GRAFICA No 1
MUNICIPIO DE MARCOVIA: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Marcovia es de 24.4% por área 

urbana corresponde 43.1% para los hombres y 10.4% para las mujeres. En el área rural es de 
43.5% para los hombres y 7.9% en las mujeres. Cabe señalar la diferencia por sexos en donde se 

observa que la participación de los hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE MARCOVIA

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Maroovia el total de ocupados son 9,258 

(94.4%) personas de las cuáles 7,740 (83.6%) son hombres y 1,518 (16.3%) es de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 5.6%, esto se 

explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, que trabajan o han 

tenido una ocupación durante el período de referencia aunque hayan trabajado un período 

mínimo. Según los datos en los ocupados por sector de residencia, es mayor el porcentaje de 

ocupados en el área rural que en la urbana. En el área urbana los ocupados son 1,626 (17.5%) 

personas de los cuales 1,289 (79.2%) son hombres y 337 (20.7%) mujeres. Y en el área rural los 

ocupados son 7,632 (82.4%) de los cuáles 6,451 (84.5%) son hombres y 1,181 (15.5%)

mujeres.
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MUNICIPIO DE MARCOVIA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E 
INACTIVA
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Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Marcovia es de 94.4%. En el área urbana esta tasa 

es de 94.6% en los hombres y 97.6% en las mujeres, mientras en el área rural la tasa de 

ocupación es de 94.1% para los hombres y 95.4% para las mujeres. Según los datos no hay 

ninguna brecha por área de residencia, solamente por sexo se observa una leve diferencia.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. l_a tasa 

total de desempleo abierto en el Municipio de Marcovia es de 5.5%. Por área de residencia se 

observa una diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa de desocupados de los hombres 

es de 5.3% y de 2.3% en las mujeres. En el área rural estas tasas son mayores, siendo mayor 

para las hombres (5.8%) que para los mujeres (4.5%). Al hacer la comparación por área de 
residencia notamos que hay más problemas de empleo en el área rural.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Marcovia corresponde al 79.7%. Haciendo la 

diferenciación por sexo encontramos el 52% para el masculino y el 106% para el femenino. Por 

área de residencia también hay diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa de inactividad 

es de 54.3% para los hombres y 101% para las mujeres. Donde observamos una diferencia 

grande negativa para las mujeres. En el área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los 

hombres (52.3%) que para las mujeres (107%). En ambas áreas la inactividad es mayor en el 

sexo femenino observándose una brecha mayor en el área rural. Estos datos nos indican que hay 

más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Marcovia corresponde a 
34.3%. En el área urbana esta tasa es de 56.1% en los hombres y 11.3% en las mujeres, Aquí 

observamos una diferencia de 44.8% negativo para las mujeres. Mientras en el área rural esta 
tasa es de 60% para los hombres y 9.6% para las mujeres. Sin embargo, hay una brecha 
bastante grande por sexo y por área de residencia donde se observa que la actividad económica

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



adulta es mayor para los hombres mayores de 15 años. En el área rural debido a su inserción 
temprana al trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Marcovia es de 2.5%. En el área 

urbana los ocupados en éste sector corresponden a 0.4% en los hombres y 2.6% en las mujeres, 

observándose mayor participación del sexo femenino. Mientras en el área rural es de 0.4% en 

los hombres y 2.3% para las mujeres. En ambas áreas en relación con el género la participación 

de la mujer es mayor.
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mercado laboral de la mujer y la niñez

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a elementos 
vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a la educación y en 
menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de Marcovia. Este 

porcentaje de las mujeres activas corresponde al 27.4% del total de la PEA del municipio, sin 

embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con relación a la PEA es del 95.4%. Este 

indicador nos permite observar que la mujer en forma lenta va ganando participación en el 

mercado laboral del municipio, evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Marcovia es en la categoría 

de trabajadora independiente. Siendo diferente por área de residencia, en la urbana es como 

trabajadora independiente con 33% y en el área rural como empleada u obrera con 34%. La 
mujer tiene problemas para insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la 

educación, salud y alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Marcovia refleja la poca capacitación de la 
mano de obra femenina. A nivel general el más alto es la primaria. Por área de residencia en la
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urbana el nivel educativo más alto que tienen, es el nivel primario con el 54% en segundo 

lugar Secundaria Diversificado con el 18% del total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (65%), en segundo lugar el nivel de 

Ninguno con (19%). Los datos reflejan que el nivel educativo del sexo femenino es mayor en 

el área urbana observándose un ascenso significativo en la Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del empleo 

infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las características del 
mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que éstos 

abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado con la 
existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya sea por no tener 

aooeso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Marcovia se observa a nivel general que el 

porcentaje de niños y niña> entre 7 a 17 años es de 4.9%. Al desagregar por área de residencia, 
corresponde en la urbana al 3.3% en los niños y 1% en las niñas, observándose una brecha 
mayor en la participación de los niños. Por área rural la participación corresponde a 9.6% para 
los niños y 0.9% para las niñas. Cabe señalar que en esta última la mayor participación de los 

niños se debe a su inserción en la agricultura desde temprana edad.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 
MUNICIPIO DE MARCOVIA

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores oportunidades de 
empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en el 
Municipio de Marcovia la población se concentra en los ocupados (as) que han alcanzado el 

nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador revela los bajos niveles 

de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en este Municipio, donde no se 

puede dar competitividad en la producción ya que el principal insumo como es la mano de obra 

está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Marcovia

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población es joven 

concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 44 años. Estos tramos de edad son 

considerados como los más productivos donde la persona ha logrado un nivel de educación 

aceptable. Este indicador nos permite observar que por sexo la concentración de los ocupados 

está entre las edades anteriores.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-39 años, notándose en el 
grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demas grupos. En el área rural está 
concentrada en el grupo de edades de 15- 29 años, siendo el de 15-19 el grupo mayo rita rio. 

Esto responde a que la incorporación del hombre y la mujer al trabajo en esta área es más 

temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Marcovia

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto masculina 

como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de Marcovia la ocupación 

mayor i taha de la población es en la agricultura. Al desagregar los datos por área de residencia, 

en la urbana los hombres se ubican mayoritaríamente en la construcción con 21% y las 

mujeres en los servicios comunales, sociales y personales con 51%. En el área rural la 

ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura con 49%. Las 

mujeres están ocupadas en los servicios comunales con 41%. Como podemos observar se pone 

en evidencia el patrón diferenciador de la ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje mayor 
están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general la ocupación 

principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el que más absorbe 

fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 42% de los hombres se 

dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que las mujeres se desempeñan 
como ocupación en los servicios con 39%. En la rural predomina en los hombres la ocupación 

en el trabajo agrícola, (49%) y las mujeres en la ocupación de los servicios (38%).
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MUNICIPIO DE NAMASIGUE
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE NAMASIGUE

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Namasigue se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Namasigue están 

muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 

problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y 

son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Namasigue cuenta con una alta proporción de población joven menor 
de 17 años (54%), la población en edad de trabajar corresponde a 65%. La población 

económicamente activa (PEA) representa el 28% de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 

trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de 
Namasigue es de 16,208 personas de las cuáles 8,214 son hombres (51%) y 7,994

mujeres (49.3%).
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En el área urbana la PET es de 1,509 personas correspondiendo al 9.3% y en el área 

rural es de 14,699 personas representando el 90.6%. Como se observa hay una 

brecha grande entre área de residencia. Cabe señalar que el porcentaje de hombres 

en el área urbana (47.9%) es menor que el de mujeres (52%). Sin embargo, el área 

rural la diferencia porcentual entre sexos es a favor de los hombres, el 51% son 
hombres y el 49% mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 692 (8.4%) y 

en el área rural, 7,455 (92%). Como se observa éste porcentaje es mayor en el área 
rural que en la urbana.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE NAMASIGUE: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR ( PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales

Edad de trabajar (PET) 724 785 1,509 7,490 7,209 14,699 8,214 7,994 16208
No Tiene Edad de Trabajar 347 345 692 3,788 3,667 7,455 4,135 4,012 8147
Total 1,071 1,130 2,201 11,278 10,876 22,154 12,349 12,006 24355
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 50.0 52 69 50 49 66 67 67 67
No Tiene Edad de Trabajar 50.0 48 31 50 51 34 33 33 33
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente; elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. En el 
área urbana la razón de dependencia es de 97 personas, siendo mayor en el área 
rural con 109 personas, la razón de dependencia del municipio es de 107 personas 

dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años existente ( 54%) Este 
resultado es producto de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE IMAMASIGUE: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA!07

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

102 92 97 109 108 109 107
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 

(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Namasigue el total de la Población Económicamente Activa es de 
6,944 personas, equivalente al 28% de la población total. La PEA es en los hombres 

el 85% y en las mujeres el 15%. Por sexo se observa una brecha grande entre los 

hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 7.2% mientras en el área rural es del 93%, observándose una 
gran diferencia. Es notoria la brecha existente por áreas de residencia y por sexo, 

Entre la mujer urbana y rural el mayor porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los 
hombres urbanos y rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer 

que los hombres tienen más oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE NAMASIGUE: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 393 119 512 5,563 973 6,536 5,956 1,092 7,048
Pei 477 803 1,280 3,402 7,649 11,051 3,879 8,452 12,331
Total 870 922 1,792 8,965 8,622 17,587 9,835 9,544 19,379
Porcentajes
Pea 45 13 29 62 11 37 61 11 36
Pei 55 87 71 38 89 63 39 89 64
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Namasigue es de 42.8% al 

desagregar la tasa de participación por género, en el área urbana la participación del 

hombre es tres veces mayor que la participación de la mujer (54.2% y 15.1%) Caso 

similar se observa por área rural donde la participación del hombre es de 74.2% y 
13.4% en la mujer. Notándose claramente la brecha existente entre género favorable

para los hombres.
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GRAFICA No 1

MUNICIPIO DE NAMASIGUE: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

□ Urbano
□ Rural
□ Total

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Namasigue es de 30.6% por 
área urbana corresponde 35.5% para los hombres y 10.1% para las mujeres. En el 
área rural es de 47.8% para los hombres y 8.6% en las mujeres. Cabe señalar la 

diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres es

roayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE NAMASIGUE

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Namasigue el total de ocupados 
son 6,944 (94.4%) personas de las cuáles 5,872 (84.5%) son hombres y 1,072 (15.4%) 
es de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 1.4%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 

que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo.

Según los datos en los ocupados por sector de residencia, es mayor el porcentaje de 
ocupados en el área rural que en la urbana. En el área urbana los ocupados son 506 

(76.4%) personas de las cuáles 387 (76%) son hombres y 119 (23.5%) mujeres. En el 
área rural los ocupados son 6,438 (93%) de los cuales 5,485 (85%) son hombres y 

953 (15%) mujeres.
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GRAFICA No 2
MUNICIPIO DE NAMASIGUE: POBLACION ECONOMICAMENTE 
ACTIVA E INACTIVA
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Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE( Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Namasigue es de 98.5%. En el área 
urbana esta tasa es de 98% en los hombres y 100% en las mujeres, mientras en el 

área rural la tasa de ocupación es de 98.5% para los hombres y 97.9 ^ para las 
mujeres. Según los datos no hay ninguna brecha por área de residencia, solamente

por sexo se observa una leve diferencia.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Namasigue es de 1.4%. Por 

área de residencia se observa una diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa 

de desocupados de los hombres es de 1.5% y de 0% en las mujeres. En el área rural 

estas tasas son mayores, siendo mayor para las hombres (1.1%) que para los mujeres 

(2.0%). Al hacer la comparación por área de residencia notamos que hay más 
problemas de empleo en el área rural.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Namasigue corresponde al 76%. 
Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 47% para el masculino y el 105% 

para el femenino. Por área de residencia también hay diferenciación según el sexo. 

En el área urbana la tasa de inactividad es de 65.8% para los hombres y 102% para 
las mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para las mujeres. En 

el área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los hombres (45.4%) que para 

las mujeres (106%). En ambas áreas la inactividad es mayor en el sexo femenino 

observándose una brecha mayor en el área rural. Estos datos nos indican que hay 

más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Namasigue 

corresponde a 42 %. En el área urbana esta tasa es de 54.9 % en los hombres y 
16.6% en las mujeres, Aquí observamos una diferencia de 38.3% negativo para las 

mujeres. Mientras en el área rural esta tasa es de 72.2% para los hombres y 12% 
para las mujeres. Sin embargo, hay una brecha bastante grande por sexo y por área 
de residencia donde se observa que la actividad económica adulta es mayor para los
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hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su inserción temprana al 
trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Namasigue es de 0.6%. En el 

área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 0.5% en los hombres y 

2.5% en las mujeres, observándose mayor participación del sexo femenino. Mientras 

en el área rural es de 0.3% en los hombres y 2.2% para las mujeres. En ambas áreas 

en relación con el género la participación de la mujer es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 
la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

Namasigue. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 15.2% del total 
de la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con 

relación a la PEA es del 97.9%. Este indicador nos permite observar que la mujer en 

forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, 

evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Namasigue es en la 
categoría de trabajadora independiente. Siendo diferente por área de residencia, en la 

urbana es como empleada u obrera con 49% y en el área rural como empleada u 
obrera con 41% y trabajadora independiente con 30%. La mujer tiene problemas para 
insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y 

alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Namasigue refleja la poca 
capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 
primaria. Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que tienen,
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es el nivel primario con el 73%, en segundo lugar Secundaria Ciclo con el 10% del 
total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (71%), en segundo lugar el nivel 
de Ninguno (20%). Los datos reflejan que el nivel educativo del sexo femenino es 

mayor en el área urbana observándose un ascenso significativo en la Educación 
Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 
empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 

con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 

sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Namasigue se observa a nivel 
general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 4.5%. Al 
desagregar por área de residencia, corresponde en la urbana al 3.2% en los niños y 
1.1% en las niñas, observándose una brecha mayor en la participación de los niños. 
Por área rural la participación corresponde a 16% para los niños y 2.4% para las niñas. 
Cabe señalar que en esta última área la mayor participación de los niños se debe a 

su inserción en la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 
MUNICIPIO DE NAMASIGUE

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 
oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 
el Municipio de Namasigue la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador 

revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en 

este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 
principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Namasigue

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 
es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 49 años. Estos 

tramos de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha 
logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por 

sexo la concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-39 años, 
notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 

En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15-29 años, siendo el de 
15-19 el grupo mayoritario. Esto responde a que la incorporación del hombre y la

mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Namasigue

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de 

Namasigue la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. Al 

desagregar los datos por área de residencia, en la urbana los hombres se ubican 

mayoritariamente en la agricultura 69 % y las mujeres en la misma rama con 46 %. En 

el área rural la ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la 

agricultura con 84%. Las mujeres están ocupadas en la agricultura con 37%.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo al 

que más absorbe fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 62% de los 
hombres se dedican a la agricultura. Mientras que las mujeres se desempeñan como 

comerciantes y vendedoras con 24%. En la rural predomina en los hombres la 

ocupación en el trabajo agrícola, (83%) y las mujeres en la ocupación de la agricultura

(35%).
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MUNICIPIO DE PESPIRE
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE PESPIRE

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Pespire se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Pespire están muy 

relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen problemas de 

subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y son también los 

que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Pespire cuenta con una alta proporción de población joven menor de 

17 años (51.6%), la población en edad de trabajar corresponde a 67.6 %. La población 

económicamente activa (PEA) representa el 28% de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 

trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 

la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de Pespire 

es de 15,773 personas de las cuáles 7,902 son hombres (50%) y 7,871 mujeres

(50%).
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En el área urbana la PET es de 2,040 personas correspondiendo al 13% y en el área 

rural es de 13,733 personas representando el 87%. Como se observa hay una brecha 

grande entre área de residencia. Cabe señalar que el porcentaje de hombres en el 

área urbana (45%) es menor que el de mujeres (55%). Sin embargo, el área rural la 

diferencia porcentual entre sexos es a favor de los hombres, el 51% son hombres y el 
49% mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 805 (12%) y 

en el área rural, 6,012 (88%). Como se observa éste porcentaje es mayor en el área 
rural que en la urbana.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE PESPIRE: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres MujeresT Otales

Edad de trabajar (PET) 927 1,113 2,040 6,975 6,758 13,733 7,902 7,871 15773
No Tiene Edad de Trabajar 402 403 805 3,076 2,936 6,012 3,478 3,339 6817
Total 1,329 1,516 2,845 10,051 9,694 19,745 11,380 11,210 22590
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 70.0 50 72 69 70 70 69 70 70
No Tiene Edad de Trabajar 30.0 50 28 31 30 30 31 30 30
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 

dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. En el 
área urbana la razón de dependencia es de 92 personas, siendo mayor en el área 
rural con 111 personas, la razón de dependencia del municipio es de 107 personas 
dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años existente (51.6%). Este 
resultado es producto de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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CUADRO No 2
MUNICIPIO DEPESPIRE: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de Area Urbana Area Rural Total Municipio
Dependencia Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

101 85 92 114 108 111 107
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 

(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Pespire el total de la Población Económicamente Activa es de 

6,366 personas, equivalente a 27% de la población total. La PEA es en los hombres 

el 88% y en las mujeres el 12%. Por sexo se observa una brecha grande entre los 

hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 10% mientras en el área rural es del 90%, observándose una 
gran diferencia. Es notoria la brecha existente por áreas de residencia y por sexo, 

Entre la mujer urbana y rural el mayor porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los 
hombres urbanos y rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer 

que los hombres tienen más oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE PESPIRE: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA(PEA) 
E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

1

Población
Area Urbana Area Rural ^Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 423 268 691 5,263 973 6,236 5,686 1,241 6,927
Pei 671 1,009 1,680 3,059 7,559 10,618 3,730 8,568 12,298
Total 1,094 1,277 2,371 8,322 8,532 16,854 9,416 9,809 19,225
Porcentajes
Pea 39 21 29 63 11 37 60 13 36
Pei 61 79 71 37 89 63 40 87 64
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación
A

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Pespire es de 40.3% al desagregar 

la tasa de participación por género, en el área urbana la participación del hombre es 
una vez mayor que la participación de la mujer (56.7% y 47.3%) Caso similar se 

observa por área rural donde la participación del hombre es de 60.6% y 3.9% en la 

mujer. Notándose claramente la brecha existente entre género favorable para los

hombres.
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GRAFICA No 1
MUNICIPIO DE PESPIRE: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Pespire es de 27.2% por 

área urbana corresponde 31.2% para los hombres y 17.3% para las mujeres. En el 
área rural es de 50.6% para los hombres y 5.2% en las mujeres. Cabe señalar la 
diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres es 
mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE PESPIRE

«

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Pespire el total de ocupados son 

6,366 (98%) personas de las cuáles 5,594 (88%) son hombres y 772 (12%) es de 
mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 1.7%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 
que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo.

Según los datos en los ocupados por sector de residencia, es mayor el porcentaje de 

ocupados en el área rural que en la urbana. En el área urbana los ocupados son 648 

(10%) personas de las cuáles 391 (60%) son hombres y 257 (40%) mujeres. En el 
área rural los ocupados son 5,718 (90%) de los cuales 5,203 (91%) son hombres y 

515 (9%) mujeres.
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MUNICIPIO DE PESPIRE. POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E 
INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Pespire es de 98.2%. En el área urbana 
esta tasa es de 92.4% en los hombres y 95.8% en las mujeres, mientras en el área 
rural la tasa de ocupación es de 98.8% para los hombres y 97.7% para las mujeres. 

Según los datos no hay ninguna brecha por área de residencia, solamente por sexo

se observa una leve diferencia.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Pespire es de 1.7%. Por área 
de residencia se observa una diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa de 

desocupados de los hombres es de 7.5% y de 4.1% en las mujeres. En el área rural 
estas tasas son mayores, siendo menor para las hombres (1.1%) que para los mujeres

(2.2%). Al hacer la comparación por área de residencia notamos que hay más 
problemas de empleo en el área rural.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Pespire corresponde al 77.9%. 

Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 47% para el masculino y el 108% 

para el femenino. Por área de residencia también hay diferencia según el sexo. En el 

área urbana la tasa de inactividad es de 72.3% para los hombres y 90.6% para las 

mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para las mujeres. En el 
área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los hombres (47.2%) que para 

las mujeres (108%). En ambas áreas la inactividad es mayor en el sexo femenino 
observándose una brecha mayor en el área rural. Estos datos nos indican que hay 

más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Pespire corresponde a 
37.6%. En el área urbana esta tasa es de 36.5 % en los hombres y 20.2% en las 
mujeres, Aquí observamos una diferencia de 16.3% negativo para las mujeres. 

Mientras en el área rural esta tasa es de 71.4% para los hombres y 6.4% para las 
mujeres. Sin embargo hay una brecha bastante grande por sexo y por área de 
residencia donde se observa que la actividad económica adulta es mayor para los
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hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su inserción temprana al 
trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Pespire es de 0.4%. En el área 

urbana los ocupados en éste sector corresponden a 1.2% en los hombres y 7% en 

las mujeres, observándose mayor participación del sexo femenino. Mientras en el 

área rural es de 0.07% en los hombres y 1.1% para las mujeres. En ambas áreas en 

relación con el género la participación de la mujer es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 

la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

Pespire. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 11.9% del total de la 

PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con relación 

a la PEA es del 97.7%. Este indicador nos permite observar que la mujer en forma 

lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, evidenciándose el 

porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Pespire es en la 
categoría de trabajadora independiente. Siendo diferente por área de residencia, en la 

urbana es como obrera o empleada con 38% y en el área rural como trabajadora 
independiente con 58%. La mujer tiene problemas para insertarse en el mercado 

laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y alimentación de los miembros 

de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Pespire refleja la poca capacitación 
de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la primaria. Por 
área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que tienen, es el nivel

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



primario con el 33%, en segundo lugar Secundaria Diversificada con el 17% del total 
de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (57%), en segundo lugar el nivel 

de Secundaria Diversificada (18%). Los datos reflejan que el nivel educativo del sexo 

femenino es mayor en el área urbana observándose un ascenso significativo en la 
Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 

con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 
sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Pespire se observa a nivel general 
que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 10.4%. Al desagregar por 
área de residencia, corresponde en la urbana al 0.5% en los niños y 1.5% en las 
niñas, observándose una brecha mayor en la participación de los niñas. Por área 
rural la participación corresponde a 20.6% para los niños y 1.5% para las niñas. Cabe 
señalar que en esta última área la mayor participación de los niños se debe a su 

inserción en la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 
MUNICIPIO DE PESPIRE

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 

oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 

el Municipio de Pespire la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador 

revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en 

este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 

principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Pespire

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 

es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 49 años. Estos 

tramos de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha 
logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por 

sexo la concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-44 años, 
notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 
En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15-44 años, siendo el de 
15-19 el grupo mayoritario. Esto responde a que la incorporación del hombre y la

mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Pespire

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de Pespire 

la ocupación mayoritaría de la población es en la agricultura. Al desagregar los datos 

por área de residencia, en la urbana los hombres se ubican mayoritariamente en el 

comercio con 26% y las mujeres en los servicios comunales, sociales y personales con 

48%. En el área rural la ocupación masculina está concentrada en mayor proporción 

en la agricultura con 87%. Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales 
con 30%. Como podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la 
ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 28% de los 
hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que las 
mujeres se desempeñan como Profesionales con 37%. En la rural predomina en los 

hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (87%) y las mujeres en la agricultura 

(22%).
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Pespire

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de Pespire
i

la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. Al desagregar los datos 

por área de residencia, en la urbana los hombres se ubican mayoritariamente en el 

comercio con 26% y las mujeres en los servicios comunales, sociales y personales con 

48%. En el área rural la ocupación masculina está concentrada en mayor proporción 

en la agricultura con 87%. Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales 

con 30%. Como podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la 

ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 28% de los 

hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que las 
mujeres se desempeñan como Profesionales con 37%. En la rural predomina en los 

hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (87%) y las mujeres en la agricultura 

(22%).
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE FLORES

______  i

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de San Antonio de Flores se 

analiza en función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada 

heterogeneidad que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más 
tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de San Antonio de 

Flores están muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que 

tienen problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la 
pobreza y son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de San Antonio de Flores cuenta con una alta proporción de población 

joven menor de 17 años (50.7%), la población en edad de trabajar corresponde al 

68.7%. La población económicamente activa (PEA) representa el 26% de la población 

total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 
trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de San 

Antonio de Flores es de 3,679 personas de las cuáles 1,860 son hombres (51%) y

1,819 mujeres (49.4%).
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En este Municipio la PET es de 3,679 personas correspondiendo al 69%. Cabe 

señalar que el porcentaje de hombres en ésta área (51%) es mayor que el de mujeres 
(49%) Siendo levemente mayor en las mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar son 1,505 (28%) del total de la 
población.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE FLORES: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) 
POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA
T ■

Población
Area Rural T Otales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales

Edad de trabajar (PET) 1,860 1,819 3,679 1,860 1,819 3679
No Tiene Edad de Trabajar 803 702 1,505 803 702 1505
Total 2,663 2,521 5,184 2,663 2,521 5184
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 70 30 71 70 30 71
No Tiene Edad de Trabajar 30 70 29 30 70 29
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. La 
razón de dependencia del municipio es de 101 personas dependientes debido al alto 
porcentaje de menores de 17 años existente (50.7%). Este resultado es producto de 

los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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CUADRO No 2

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE FLORES: RAZON DE DEPENDENCIA 
DEMOGRAFICA
Razón de 
Dependencia

Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total

108 94 101 101
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 
(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de San Antonio de Flores el total de la Población Económicamente 
Activa es de 1,378 personas, equivalente al 26% de la población total. La PEA es en 

los hombres el 87% y en las mujeres el 13%. Por sexo se observa una brecha grande 

entre los hombres y las mujeres económicamente activas (os).

CUADRO No 3

CUADRO No 3
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE FLORES: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 
(PEA) E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Area Rural Totales
Población Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 1,215 189 1,404 1,215 189 1,404
Pei 1,008 1,923 2,931 1,008 1,923 2,931
Total 2,223 2,112 4,335 2,223 2,112 4,335
Porcentajes
Pea 55 9 43 55 9 43
Pei 45 91 57 45 91 57
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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La Tasa Global de Participación en el Municipio de San Antonio de Flores es de 37.4% 
al desagregar la tasa de participación por género, la participación del hombre es cinco 

veces mayor que la participación de la mujer (65.3% y 10.3%). Notándose claramente 
la brecha existente entre género favorable para los hombres.

GRAFICA No 1
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE FLORES: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001
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La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de San Antonio de Flores es de 

25.7% correspondiendo 44.3% para los hombres y 7.2% para las mujeres. Cabe 
señalar la diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los 
hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO 

DE FLORES

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de San Antonio de Flores el total de 

ocupados son 1,378 (94.4%) personas de las cuáles 1,194 (87%) son hombres y 184 

(13%) son mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 1.8%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 

que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo.
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GRAFICA No 2
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE FLORES: POBLACION 
ECONOMICAMENTE ACTIVA E INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de San Antonio de Flores es de 98%. En el 
área rural esta tasa es de 98.2% en los hombres y 97.3% en las mujeres, Según los 
datos por sexo se observa una leve diferencia favorable para los hombres.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de San Antonio de Flores es de 

1.8%. En el área rural la tasa de desocupados de los hombres es de 1.7% y de 2.6%
4

en las mujeres. Al hacer la comparación por sexo notamos que hay más desempleo 
en las mujeres.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de San Antonio de Flores corresponde al 

79.6%. Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 54.1% para los hombres y 

105% para las mujeres. Estos datos nos indican que hay más mujeres en edad de 

trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de San Antonio de Flores 
corresponde a 38.6 %. Esta tasa es de 68.2 % en los hombres y 8.9% en las mujeres. 

Donde se observa que la actividad económica adulta es mayor en los hombres 

mayores de 15 años debido a su inserción temprana al trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de San Antonio de Flores es de 
0.6%. los ocupados en el mismo corresponde a 0.4% en los hombres y 2.1% en las 

mujeres, observándose mayor participación del sexo femenino.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 

la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de San 

Antonio de Flores. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 13.1% del 

total de la PEA del municipio, sin embargo, el porcentaje de mujeres activas con 

relación a la PEA es del 97.3%. Este indicador nos permite observar que la mujer en 

forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de San Antonio de 

Flores es en la categoría de trabajadora independiente con 46%. La mujer tiene 

problemas para insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la 

educación, salud y alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de San Antonio de Flores refleja la poca 
capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 
primaria con el 61%, en segundo lugar el nivel de Ninguno con el 17% del total de la 
población ocupada femenina. Los datos reflejan un ascenso significativo en la

Educación Secundaria (10%).
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3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 
características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 
actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 

con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 

sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de San Antonio de Flores se observa a 

nivel general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 8.4%. Al 

desagregar los datos por sexo corresponden el 14.5% en los niños y 1.7% en las 

niñas, observándose una brecha mayor en la participación de los niños. Cabe señalar 

que la mayor participación de los niños se debe a su inserción en la agricultura desde 

temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE FLORES

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 
oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 

el Municipio de San Antonio de Flores la población se concentra en los ocupados (as) 

que han alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este 

indicador revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) 
trabajadores en este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la 

producción ya que el principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

San Antonio de Flores

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 
es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 24 años. Estos 

tramos de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha 
logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por 

sexo la concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

Notándose en el grupo de 15-19 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 
Esto responde a que la incorporación del hombre y la mujer al trabajo en esta área es

más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de San Antonio de Flores

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de San 

Antonio de Flores la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. La 

ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura con 

66%. Las mujeres están ocupadas en el comercio con 30%. Como podemos observar 

se pone en evidencia el patrón diferenciador de la ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo.

En esté Municipio predomina en los hombres la ocupación el trabajo agrícola, (68%) 

y tes.mujeres comerciantes y vendedoras (22%).

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



MUNICIPIO DE LA VENTA
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE LA VENTA

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de La Venta se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de La Venta están 

muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 

problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y 

son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de La Venta cuenta con una alta proporción de población joven menor de 

17 años (48.7%), la población en edad de trabajar corresponde al 69 %. La población 
económicamente activa (PEA) representa el 28 % de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 

trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 
(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 

para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de La Venta 
es de 3,956 personas de las cuáles 2,044 son hombres (52%) y 1,912 son mujeres

(48%).
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Las personas que no tienen la edad de trabajar son 1,587 (28%) del total de la 
población.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE LA VENTA: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Rural T Otales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres T Otales

Edad de trabajar (PET) 2,044 1,912 3,956 2,044 1,912 3,956
No Tiene Edad de Trabajar 849 738 1,587 849 738 1,587
Total 2,893 2,650 5,543 2,893 2,650 5,543
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 71 72 71 71 72 71
No Tiene Edad de Trabajar 29 28 29 29 28 29
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. La 

Razón de Dependencia del municipio es de 103 personas dependientes, debido al 

alto porcentaje de menores de 17 años existentes (48.7) Este resultado es producto 

de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE LA VENTA

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de La Venta se analiza en 
función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de La Venta están 

muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 

problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y 

son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar
«

El Municipio de La Venta cuenta con una alta proporción de población joven menor de 

17 años (48.7%), la población en edad de trabajar corresponde al 69 %. La población 
económicamente activa (PEA) representa el 28 % de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 
trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 
(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de La Venta 
es de 3,956 personas de las cuáles 2,044 son hombres (52%) y 1,912 son mujeres 

(48%).
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Las personas que no tienen la edad de trabajar son 1,587 (28%) del total de la 
población.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE LA VENTA: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Area Rural T Otales
Población Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres T Otales

Edad de trabajar (PET) 2,044 1,912 3,956 2,044 1,912 3,956
No Tiene Edad de Trabajar 849 738 1,587 849 738 1,587
Total 2,893 2,650 5,543 2,893 2,650 5,543
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 71 72 71 71 72 71
No Tiene Edad de Trabajar 29 28 29 29 28 29
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 

dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. La 
Razón de Dependencia del municipio es de 103 personas dependientes, debido al 

alto porcentaje de menores de 17 años existentes (48.7) Este resultado es producto 

de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE LA VENTA: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total

109 97 103 103
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 
(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de La Venta el total de la Población Económicamente Activa es de 

1,579 personas, equivalente al 28% de la población total. La PEA es en los hombres 

el 91% y en las mujeres el 9%. Por sexo se observa una brecha grande entre los 
hombres y las mujeres económicamente activas (os).

CUADRO No 3

MUNICIPIO DE LA VENTA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 
(PEA) E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Rural Total

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 1,472 152 1,624 1,472 152 1,624
Pei 939 2,089 3,028 939 2,089 3,028
Total 2,411 2,241 4,652 2,411 2,241 4,652
Porcentajes
Pea 61 7 35 61 68 40
Pei 39 93 65 39 32 60
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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La Tasa Global de Participación en el Municipio de La Venta es de 39.9% al 

desagregar la tasa de participación por género, la participación del hombre es nueve 

veces mayor que la participación de la mujer (72% y 7.9%). Notándose claramente la 

brecha existente entre género favorable para los hombres.

GRAFICA No 1
MUNICIPIO DE LA VENTA: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

t

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001
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La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de La Venta es de 27.6% por 

área rural corresponde 49.4% para los hombres y 5.5% para las mujeres. Cabe 
señalar la diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los 

hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE LA VENTA

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de La Venta el total de ocupados 

son 1,579 (%) personas de las cuáles 1,434 (91%) son hombres y 145 (9%) es de 

mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 2.7%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 

que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo.
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MUNICIPIO DE LA VENTA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E 

INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

uente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de La Venta es de 97.2%. En el área rural 
esta tasa es de 97.4% en los hombres y 95.3% en las mujeres, Según los datos 
por sexo se observa una leve diferencia favorable para los hombres.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de La Venta es de 2.7%. En el 

área rural la tasa de desocupados de los hombres es de 2.8% y de 4.6% en las 
mujeres. Al hacer la comparación por sexo notamos que hay más desempleo en las 
mujeres.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de La Venta corresponde al 76.5%. 

Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 45.9% para el masculino y el 

109% para el femenino. Estos datos nos indican que la tasa de inactividad es mayor 

en las mujeres.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de La Venta corresponde 
a 42.2 %. Esta tasa es de 15.8 % en los hombres y 7.5% en las mujeres. Donde se 

observa que la actividad económica adulta es mayor para los hombres mayores de 15 
años debido a su inserción temprana al trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de La Venta es de 1.4%. Los 

ocupados en éste sector corresponden a 0.8% en los hombres y 7.5% en las mujeres, 
notándose mayor participación del sexo femenino en el sector público.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 
la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de La 

Venta. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 8.9% del total de la 
PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con relación 

a la PEA es del 95.3%. Este indicador nos permite observar que la mujer en forma 

lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, evidenciándose el 

porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de La Venta es en la 

categoría de trabajadora independiente con 49%. La mujer tiene problemas para 

insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y 

alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de La Venta refleja la poca capacitación 

de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la primaria con el 
69%, en segundo lugar el nivel de Ninguno con el 13%. Los datos reflejan que el 

nivel educativo del sexo femenino es mayor observándose un ascenso significativo en 

la Educación Secundaria.
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3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 
características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 
éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 
actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 

con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 

sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de La Venta se observa a nivel general 

que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 4.5%. Al desagregar los 
datos por sexo corresponden el 16% en los niños y 0.8% en las niñas, observándose 

una brecha mayor en la participación de los niños. Cabe señalar que la mayor 

participación de los niños se debe a su inserción en la agricultura desde temprana 

edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE LA VENTA

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 

oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo
i

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 

el Municipio de La Venta la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador 

revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en 

este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 
principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

La Venta

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 

es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 29 años. Estos 

tramos de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha 
logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por 

sexo la concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

Notándose en el grupo de 15-19 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 

Esto responde a que la incorporación del hombre y la mujer al trabajo en esta área es 

más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de La Venta

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de La Venta 

la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. La ocupación 

masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura con 76%. Las

mujeres están ocupadas en el comercio con 41%. Como podemos observar se pone
%

en evidencia el patrón diferenciador de la ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 
mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo. En este Municipio predomina en los hombres la 

ocupación en el trabajo agrícola, (77%) y las mujeres en la ocupación de trabajadoras 

de la industria textil (31%).
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MUNICIPIO DE OJOJONA
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE OJOJONA

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Ojojona se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Ojojona están muy 

relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen problemas de 
subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y son también los 

que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Ojojona cuenta con una alta proporción de población joven menor de 

17 años (50.7%), la población en edad de trabajar corresponde al 67.3%. La población 

económicamente activa (PEA) representa el 31.3% de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 
trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 
(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de Ojojona 

es de 5,435 personas de las cuáles 2,749 son hombres (51%) y 2,686 mujeres (49%).
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En el área urbana la PET es de 1,922 personas correspondiendo a 35% y en el área 

rural es de 3,513 personas representando el 65%. Como se observa hay una brecha 

grande entre área de residencia. Cabe señalar que el porcentaje de hombres en el 

área urbana (47%) es menor que el de mujeres (53%). Sin embargo, el área rural la 

diferencia porcentual entre sexos es a favor de los hombres, el 59% son hombres y el 
41% mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 783 (14%) y 

en el área rural 1,579 (56.4%). Como se observa éste porcentaje es mayor en el área 

rural.

CUADRO No 1
MUNICIPIO DE OJOJONA: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales

Edad de trabajar (PET) 897 1,025 1,922 1,852 1,661 3,513 2,749 2.686 5435
No Tiene Edad de Trabajar 394 389 783 800 779 1,579 1,194 1,168 2362
Total 1,291 1,414 2,705 2,652 2,440 5,092 3,943 3,854 7797
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 69.0 72 71 70 68 69 70 70 70
No Tiene Edad de Trabajar 31.0 28 29 30 32 31 30 30 30
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. En el 
área urbana la razón de dependencia es de 94 personas, siendo mayor en el área 
rural con 105 personas, la razón de dependencia del municipio es de 97 personas 
dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años existente (50.7%). Este 
resultado es producto de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE OJOJONA: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

103 84 93 102 108 105 97
FuenteiElaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 

(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Ojojona el total de la Población Económicamente Activa es de 
2,527 personas, equivalente a 31% de la población total. La PEA es en los hombres 

25% y en las mujeres el 5.3%. Por sexo se observa una brecha grande entre los 

hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 12% mientras en el área rural es del 65%. Es notoria la brecha 

existente por áreas de residencia y por sexo, Entre la mujer urbana y rural es mayor 
porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los hombres urbanos y rurales donde la 
PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer que los hombres tienen más 

oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE OJOJONA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 572 291 863 1,529 166 1,695 2,101 457 2,558
Pei 488 894 1,382 674 1,814 2,488 1,162 2,708 3,870
Total 1,060 1,185 2,245 2,203 1,980 4,183 3,263 3,165 6,428
Porcentajes
Pea 54 25 38 69 8 41 64 14 40
Pei 46 75 62 31 92 59 36 86 60
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Ojojona es de 46.4% al desagregar 

la tasa de participación por género, en el área urbana la participación del hombre es 
tres veces mayor que la participación de la mujer (63.7% y 28.1%) Caso similar se 

observa por área rural donde la participación del hombre es de 82.5% y 9.9% en la 

mujer. Notándose claramente la brecha existente entre género favorable para los 

hombres.
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GRAFICA No 1

MUNICIPIO DE OJOJONA: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

I

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Ojojona es de 31.3 % por 

área urbana corresponde 42.9% para los hombres y 19.8% para las mujeres. En el 
área rural es de 55.4% para los hombres y 6.6% en las mujeres. Cabe señalar la 

diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres es 

mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE OJOJONA

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Ojojona el total de ocupados es 

de 2,527 (31.3%) personas de las cuáles 2,075 (82%) son hombres y 452 (18%) son 

mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 1.8%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 

que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo. Según los datos en los ocupados por sector de

residencia, es mayor el porcentaje de ocupados en el área rural que en la urbana. En
*

el área urbana los ocupados son 848 (34%) personas de las cuáles 561 (66%) son 

hombres y 287 (34%) mujeres. En el área rural los ocupados son 1,679 (66%) de los 

cuales 1,514 (90%) son hombres y 165 (10%) son mujeres.
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MUNICIPIO DE OJOJONA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E 

INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Ojojona es de 98.8%. En el área urbana 
esta tasa es de 98% en los hombres y 99% en las mujeres, mientras en el área rural 
la tasa de ocupación es de 99% para los hombres y 99% para las mujeres. Según los 
datos por sexo se observa una leve diferencia en las mujeres urbanas donde tienen 

mayor porcentaje de ocupadas.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 
La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Ojojona es de 1.8%. Por área 

de residencia se observa una diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa de 

desocupados de los hombres es de 1.9% y de 1.3% en las mujeres. En el área rural 

estas tasas son menores, siendo mayor para las hombres (0.9%) que para los mujeres 

(0.6%). Al hacer la comparación por área de residencia notamos que hay más 

problemas de empleo en el área urbana.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Ojojona corresponde al 
71.2%.Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 42.2% para el masculino y 

100% para el femenino. Por área de residencia también hay diferencia según el sexo. 

En el área urbana la tasa de inactividad es de 54.4% para los hombres y 87.2% para 
las mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para las mujeres. En 

el área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los hombres (36.3%) que para 
las mujeres (109.2%). En ambas áreas la inactividad es mayor en el sexo femenino 

observándose una brecha mayor en el área urbana. Estos datos nos indican que hay 

más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Ojojona corresponde a
33.5 %. En el área urbana esta tasa es de 66.2 % en los hombres y 27.6% en las 
mujeres, Aquí observamos una diferencia de 38.6% negativo para las mujeres. 
Mientras en el área rural esta tasa es de 47% para los hombres y 4.9% para las 
mujeres. Sin embargo hay una brecha bastante grande por sexo y por área de 
residencia donde se observa que la actividad económica adulta es mayor para los
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hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su participación temprana al 
trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Ojojona es de 1.5%. En el 

área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 1.7% en los hombres y 

8.3% en las mujeres, observándose mayor participación del sexo femenino. Mientras 
en el área rural es de 0.1% en los hombres y 1.2% para las mujeres. En ambas áreas 

en relación con el género la participación de la mujer es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 

la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

Ojojona. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 24.8% del total de la 
PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con relación 

a la PEA es del 99.3%. Este indicador nos permite observar que la mujer en forma 
lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, evidenciándose el 

porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Ojojona es en la 
categoría de trabajadora independiente y trabajadora familiar. Siendo diferente por 
área de residencia, en la urbana es como trabajadora independiente con 30% y en el 
área rural como trabajadora familiar con 48%. La mujer tiene problemas para 

insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y 

alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Ojojona refleja la poca capacitación 
de la mano de las mismas. A nivel general el más alto es la primaria. Por área de 
residencia en la urbana el nivel educativo más alto que tienen, es el nivel primario
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con 41% de las mujeres, en segundo lugar Secundaria Diversificado representando el 

29% del total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (61%), en segundo lugar el nivel 
de Ninguno (29%). Los datos reflejan que el nivel educativo del sexo femenino es 

mayor en el área urbana observándose un ascenso significativo en la Educación 
Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 
con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 

sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Ojojona se observa a nivel general 
que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 7.4%. Al desagregar por 
área de residencia, corresponde en la urbana al 5.3% en los niños y 1.1% en las 
niñas, observándose una brecha mayor en la participación de los niños. Por área 
rural la participación corresponde a 15.8% para los niños y 1.7% para las niñas. Cabe 
señalar que en esta última área la mayor participación de los niños se debe a su 

inserción en la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE OJOJONA

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 

oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 

el Municipio de Ojojona la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador 

revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en 
este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 

principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Ojojona

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 

es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15-39 años. Estos tramos 

de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha logrado un 
nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por sexo la 

concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-39 años, 
notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 

En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 10-24 años, siendo el de 
15-19 el grupo mayoritario. Esto responde a que la incorporación del hombre y la 

mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Ojojona

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de Ojojona 

la ocupación mayoritaría de la población es en la agricultura. Al desagregar los datos 

por área de residencia, en la urbana los hombres se ubican mayoritariamente en la 

industria manufacturera y la construcción con 21% y las mujeres en los servicios 

comunales, sociales y personales con 42%. En el área rural la ocupación masculina 

está concentrada en mayor proporción en la agricultura con 81%. Las mujeres están 

ocupadas en la agricultura con 42%. Como podemos observar se pone en evidencia 

el patrón diferenciador de la ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 
mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es en el sector primario, ya que sigue siendo 

el que más absorbe fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 34% de los 
hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que las 
mujeres se desempeñan en la ocupación de los servicios con 31%. En el área rural 

predomina en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (82%) y las mujeres en 

la agricultura (42%).
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MUNICIPIO DE SABANAGRANDE
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE SABANAGRANDE

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de SabanaGrande se 

analiza en función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada 

heterogeneidad que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta 

los más tradicionales.
Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de 

SabanaGrande están muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma 
que los que tienen problemas de subempleo son justamente los que están bajo 

la línea de la pobreza y son también los que realizan actividades dentro del 

sector informal.
1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de SabanaGrande cuenta con una alta proporción de población 
joven menor de 17 años (48.5%), la población en edad de trabajar corresponde al 

66.2%. La población económicamente activa (PEA) representa el 28.2 % de la 

población total.
La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para 
el trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad 
legal para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de 
fisonomía agrícola la edad real es considerada en el Censo de Población y en la 

encuesta de hogares de 10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de 

SabanaGrande es de 10,720 personas de las cuáles 5,310 son hombres (50%) y 

5,410 mujeres (50%).
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En el área urbana la PET es de 1,502 personas correspondiendo al 14% y en el 

área rural es de 9,218 personas representando el 86%. Como se observa hay una 

brecha grande entre área de residencia. Cabe señalar que el porcentaje de 

hombres en el área urbana (50%) es igual que al de mujeres (50%). Sin embargo, 

el área rural se observa el caso similar que en el área urbana.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 497 (3%) 

y en el área rural 3,725 (23%). Como se observa éste porcentaje es mayor en el 

área rural.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE SABANAGRANDE: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR EDAD 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales

Edad de trabajar (PET) 675 827 1,502 4,635 4,583 9,218 5,310 5,410 10720
No Tiene Edad de Trabajar 242 255 497 1,915 1,810 3,725 2,157 2,065 4222
Total 917 1,082 1,999 6,550 6,393 12,943 7,467 7,475 14942
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 74.0 76 75 71 72 71 71 72 72
No Tiene Edad de Trabajar 26.0 24 25 29 28 29 29 28 28
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. 
En el área urbana la razón de dependencia es de 86 personas, siendo mayor en 
el área rural con 98 personas, la razón de dependencia del municipio es de 95 
personas dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años 
existente (48.5%). Este resultado es producto de los altos porcentajes de 

fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE SABANAGRANDE: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA
%

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

88 84 86 102 95 98 95
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el 

total de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen 

empleo (ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de SabanaGrande el total de la Población Económicamente 

Activa es de 4,567 personas, equivalente al 28.2% de la población total. La PEA 
es en los hombres el 81% y en las mujeres el 19%. Por sexo se observa una 
brecha grande entre los hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 13% mientras en el área rural es del 87%. Es notoria la 
brecha existente por áreas de residencia y por sexo, Entre la mujer urbana y 
rural es mayor porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los hombres urbanos 

y rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer que los 
hombres tienen más oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE SABANAGRANDE: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural T Otales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 392 228 620 3,433 651 4,084 3,825 879 4,704
Pei 400 703 1,103 2,041 4,729 6,770 2,441 5,432 7,873
Total 792 931 1,723 5,474 5,380 10,854 6,266 6,311 12,577
Porcentajes
Pea 49 24 36 63 12 38 61 14 37
Pei 51 76 64 37 88 62 39 86 63
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de SabanaGrande es de 42.6% al 

desagregar la tasa de participación por género, en el área urbana la 
participación del hombre es tres veces mayor que la participación de la mujer 

(100% y 27.5%) Caso similar se observa por área rural donde la participación del 

hombre es de 77.6% y 14.2% en la mujer. Notándose claramente la brecha 

existente entre género favorable para los hombres.
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GRAFICA No 1
MUNICIPIO DE SABANAGRANDE: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

□ Urbano
□ Rural
□ Total

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de SabanaGrande es de
29.5 % por área urbana corresponde 71.3% para los hombres y 20.6% para las 

mujeres. En el área rural es de 53% para los hombres y 9.8% en las mujeres. 
Cabe señalar la diferencia por sexos en donde se observa que la participación

de los hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE 

SABANAGRANDE

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de SabanaGrande el total de 

ocupados son 4,567 (97%) personas de las cuáles 3,710 (81%) son hombres y 

857 (19%) es de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 
2.6%, esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores 

familiares, que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de 

referencia aunque hayan trabajado un período mínimo. Según los datos en los 

ocupados por sector de residencia, es mayor el porcentaje de ocupados en el 

área rural que en la urbana. En el área urbana los ocupados son 592 (13%) 

personas de los cuales 371 (63%) son hombres y 221 (37%) mujeres. En el área 
rural los ocupados son 3,975 (87%) de los cuáles 3,339 (84%) son hombres y 636 

(14%) mujeres.
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MUNICIPIO DE SABANAGRANDE: POBLACION ECONOMICAMENTE 

ACTIVA E INACTIVA
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Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de SabanaGrande es de 88.8%. En el 

área urbana esta tasa es de 54.6% en los hombres y de 96.9% en las mujeres, 
mientras en el área rural la tasa de ocupación es de 92.8% para los hombres y 
97.6% para las mujeres. Según los datos por sexo se observa diferencia en las 

mujeres urbanas donde tienen mayor porcentaje de ocupadas.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de 

trabajo. La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de SabanaGrande es
i

de 2.6%. Por área de residencia se observa una diferencia según el sexo. En el 

área urbana la tasa de desocupados de los hombres es de 3% y de 3% en las 

mujeres. En el área rural estas tasas son menores, siendo mayor para las 

hombres (2.6%) que para los mujeres (2.3%). Al hacer la comparación por área 

de residencia notamos que hay más problemas de empleo en el área urbana.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de SabanaGrande corresponde al 

73.4%. Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 45% para el 

masculino y el 100% para el femenino. Por área de residencia también hay 

diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa de inactividad es de 59.2% 

para los hombres y 85% para las mujeres. Donde observamos una diferencia 

grande negativa para los hombres. En el área rural esta tasa son mayores, 
siendo menor para los hombres (44%) que para las mujeres (103%). En ambas 

áreas la inactividad es mayor en el sexo femenino observándose una brecha 

mayor en el área rural. Estos datos nos indican que hay más mujeres en edad de 

trabajar que las activas.
2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de SabanaGrande 
corresponde a 42.8%. En el área urbana esta tasa es de 56.7% en los hombres y 
27.7% en las mujeres, Aquí observamos una diferencia de 29% negativo para las 

mujeres. Mientras en el área rural esta tasa es de 72.7% para los hombres y 
13.8% para las mujeres. Sin embargo hay una brecha bastante grande por sexo 
y por área de residencia donde se observa que la actividad económica adulta es
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mayor para los hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su 

inserción temprana al trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de SabanaGrande es de 
1.3%. En el área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 2.1% en 

los hombres y 10.4% en las mujeres, observándose mayor participación del 

sexo femenino. Mientras en el área rural es de 0.2% en los hombres y 3.3 % para 

las mujeres. En ambas áreas en relación con el género la participación de la 

mujer es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, 

responde a elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como 
un mejor acceso a la educación y en menor medida a la disminución en la tasa 

de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

SabanaGrande. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 16.6% 

del total de la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales 

activas con relación a la PEA es del 97.6%. Este indicador nos permite observar 

que la mujer en forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del 

municipio, evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de 
SabanaGrande es en la categoría de empleada u obrera. Siendo diferente por 

área de residencia, en la urbana es como empleada u obrera con 31% % y en el 

área rural como trabajadora independiente 42%. La mujer tiene problemas para 
insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud 

y alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de SabanaGrande refleja la poca 
capacitación de la mano de obra femenina. A nivel general el más alto es la 
primaria. Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que
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tienen, es el de Secundaria Diversificada con el 36%, en segundo lugar 

Primaria con el 34% del total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (69%), en segundo lugar el
i

nivel de Secundaria Diversificado (10%). Los datos reflejan que el nivel 

educativo del sexo femenino es mayor en el área urbana observándose un 

ascenso significativo en la Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia 

del empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en 

las características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de 

que éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a 

sus actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría 

relacionado con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no 
asisten a la escuela ya sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de 
contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de SabanaGrande se observa a 
nivel general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 0.7 %. Al 
desagregar por área de residencia, corresponde en la urbana al 4.3% en los 
niños y 2.7% en las niñas, observándose una brecha mayor en la participación 

de los niños. Por área rural la participación corresponde a 13.9% para los niños 
y 1.6% para las niñas. Cabe señalar que en esta última área la mayor 
participación de los niños se debe a su inserción en la agricultura desde 

temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE SABANAGRANDE

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 
oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin 

EmbpacpBS subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel 

general en el Municipio de SabanaGrande la población se concentra en los 

ocupados (as) que han alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como 

en la rural. Este indicador revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la 

mayoría de los (as) trabajadores en este Municipio, donde no se puede dar 
competitividad en la producción ya que el principal insumo como es la mano de 

obra está mal calificada.
5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

SabanaGrande

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la 
población es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 49 
años. Estos tramos de edad son considerados como los más productivos donde 
la persona ha logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos 
permite observar que por sexo la concentración de los ocupados está entre las 

edades anteriores.
La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-49 años, 
notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás 
grupos. En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15-59 años, 
siendo el de 20-24 el grupo mayoritario. Esto responde a que la incorporación 
del hombre y la mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de SabanaGrande

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación 

tanto masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio 
de SabanaGrande la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. 

Al desagregar los datos por área de residencia, en la urbana los hombres se 

ubican mayontariamente en el comercio con 19% y las mujeres en los 

servicios comunales, sociales y personales con 43%. En el área rural la 

ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura 

con 64%. Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales con 25%. 

Como podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la 

ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las 

ocupaciones mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación 
académica, en porcentaje mayor están las ocupaciones en la agricultura, 

servicios y el comercio. A nivel general la ocupación principal en éste 
municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el que más absorbe fuerza 

de trabajo.
Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 35% de los 

hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que 
las mujeres se desempeñan como profesionales con 24%. En la rural predomina 

en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (64%) y las mujeres como 

trabajadoras del área gráfica (30%).
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MUNICIPIO DE SANTA ANA
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE SANTA ANA

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Santa Ana se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Santa Ana están 

muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 

problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y 

son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Santa Ana cuenta con una alta proporción de población joven menor 
de 17 años (41%), la población en edad de trabajar corresponde al 74 %. La población 

económicamente activa (PEA) representa el 33 % de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 
trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 
10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de Santa Ana 
es de 1,445 personas de las cuáles 701 son hombres (49%) y 744 son mujeres (51%).

Cabe señalar que el porcentaje de hombres en éste Municipio (49%) es menor que el 
de mujeres (51%).
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Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área rural son 448 (23%) del 

total de la población.
CUADRO No 1

MUNICIPIO DE SANTA ANA: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Rural Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres T ótales
Edad de trabajar (PET) 3,062 3,196 6,258 3,062 3,196 6,258
No Tiene Edad de Trabajar 1,062 1,003 2,065 1,062 1,003 2,065
Total 4,124 4,199 8,323 4,124 4,199 8,323
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 74 76 75 74 76 75
No Tiene Edad de Trabajar 26 24 25 26 24 25
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. La 
razón de dependencia del municipio es de 84 personas dependientes debido al alto 

porcentaje de menores de 17 años existente (43,7%). Este resultado es producto de 
los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE SANTA ANA: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total

78 74 76 76
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 

(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Santa Ana el total de la Población Económicamente Activa es de 
645 personas, equivalente al 33% de la población total. La PEA en los hombres es el 

81% y en las mujeres el 19%. Por sexo se observa una brecha grande entre los 

hombres y las mujeres económicamente activas (os).

CUADRO No 3
MUNICIPIO DE SANTA ANA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 
(PEA) E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Rural Total
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Pea 2,076 637 2,713 2,076 637 2,713
Pei 1,454 2,988 4,442 1,454 2,988 4,442
Total 3,530 3,625f 7,155 3,530 3,625 7,155

Pea 59 18 40 59 18 40
Pei 41 82 60 41 82 60
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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La Tasa Global de Participación en el Municipio de Santa Ana es de 44.6% al 

desagregar la tasa de participación por género, la participación del hombre es cuatro
t

veces mayor que la participación de la mujer (75% y 16%). Notándose claramente la 

brecha existente entre género favorable para los hombres.

GRAFICA No 1

MUNICIPIO DE SANTA ANA: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001
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La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Santa Ana es de 33%
%

correspondiendo el 54% para los hombres y el 12% para las mujeres. Cabe señalar la 

diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres es 

mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE SANTA ANA

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Santa Ana el total de ocupados 

es de 645 (33%) personas de las cuáles 524 (81%) son hombres y 121 (19%) es de 

mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 0.7%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 

que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo.
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MUNICIPIO DE SANTA ANA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E 

INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Santa Ana es de 99.2%. Esta tasa es de 
99.6% en los hombres y 97.5% en las mujeres, Según los datos por sexo se observa 
una leve diferencia favorable para los hombres.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo.

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Santa Ana es de 0.7%. La tasa
\

de desocupados de los hombres es de 0.3% y de 2.4% en las mujeres. Al hacer la 
comparación por sexo notamos que hay más desempleo en las mujeres.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Santa Ana corresponde al 70%. 

Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 47.4% para los hombres y 93.4% 
para las mujeres. Estos datos nos indican que la tasa de inactividad es mayor entre las 

mujeres.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Santa Ana 
corresponde a 46.9 % esta tasa es de 77.7 % en los hombres y 17.9% en las mujeres. 
Donde se observa que la actividad económica adulta es mayor para los hombres 

mayores de 15 años en el área rural debido a su inserción temprana al trabajo 
agrícola.
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2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Santa Ana es de 3.2%, los
*

ocupados en el mismo corresponden a 1.9% en los hombres y 9% en las mujeres, 

notándose mayor participación del sexo femenino.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 

la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.> Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de Santa 

Ana. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 18.6% del total de la 
PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con relación 

a la PEA es del 97.5%. Este indicador nos permite observar que la mujer en forma 

lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, evidenciándose el 

porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Santa Ana es en la 
categoría de empleada u obrera con 46% La mujer tiene problemas para insertarse 
en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y alimentación 

de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Santa Ana refleja la poca 
capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es el 
primario con el 59%, en segundo lugar el nivel de Secundaria Ciclo con 9% del total 
de la población ocupada femenina. Los datos reflejan que el nivel educativo del sexo 
femenino tiene un ascenso significativo en la Educación Secundaria.
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3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 

con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 

sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Santa Ana se observa a nivel general 

que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 9.7%. Al desagregar los 
datos por sexo corresponden el 20% en los niños y 0% en las niñas, observándose 
una brecha mayor en la participación de los niños. Cabe señalar que la mayor 

participación de los niños se debe a su inserción en la agricultura desde temprana 

edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE SANTA ANA

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 
oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 

el Municipio de Santa Ana la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario. Este indicador revela los bajos niveles de escolaridad que 

tiene la mayoría de los (as) trabajadores en este Municipio, donde no se puede dar 

competitividad en la producción ya que el principal insumo como es la mano de obra 

está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Santa Ana

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 

es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15-44 años. Estos tramos 
de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha logrado un 
nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por sexo la 
concentración de los ocupados está entre las edades anteriores. Notándose en el 
grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás grupos. .
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Santa Ana

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de Santa
i

Ana la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. La ocupación 

masculina está concentrada en mayor proporción en la industria manufacturera con 

29%.Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales con 43%.Como 

podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la ocupación por 

sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 
mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo.

En el Municipio predomina en los hombres la ocupación en el trabajo de la industria 
textil (38%) y las mujeres en la ocupación de los servicios (37%).
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Santa Lucia se analiza en función de 

la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad que va desde los 

sistemas de producción tecnif icados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Santa Lucia están muy 

relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen problemas de 

subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y son también los que 

realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Santa Lucia cuenta con una alta proporción de población joven menor de 17 
años (44.3%), la población en edad de trabajar corresponde al 72 %.La población 

económicamente activa (PEA) representa el 38 % de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el trabajo y la 

constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más (Indicadores de empleo 

2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal para trabajar en Honduras es de 14 
años, pero por ser un país de fisonomía agrícola la edad real es considerada en el Censo de 

Población y en la encuesta de hogares de 10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de Santa Lucia es de 

4,839 personas de las cuáles 2,337 son hombres (48%) y 2,502 mujeres (52%).
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En el área urbana la PET es de 1,652 personas correspondiendo a 34% y en el área rural es de 

3,187 personas representando el 66%. Como se observa hay una brecha grande entre área de 

residencia. Cabe señalar que el porcentaje de hombres en el área urbana (47%) es menor que el 

de mujeres (53%). Sin embargo, el área rural la diferencia porcentual entre sexos es a favor de 

los hombres, el 49% son hombres y el 51% mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 548 (24%) y en el área 

rural 1,130 (49%). Como se observa éste porcentaje es mayor en el área rural.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR ( PET) POR SEXO Y AREA DE 
RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Totales

Edad de trabajar (PET) 781 871 1,652 1,556 1,631 3,187 2,337 2,502 4839
No Tiene Edad de Trabajar 283 265 548 596 534 1,130 879 799 1678
Total 1,064 1,136 2,200 2,152 2,165 4,317 3,216 3,301 6517
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 73.0 77 75 72 75 74 73 75 74
No Tiene Edad de Trabajar 27.0 33 25 28 25 26 27 25 26
Total 100.0 110 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas dependientes por cada 
100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. En el área urbana la razón de dependencia 
es de 70 personas, siendo mayor en el área rural con 76 personas, la razón de dependencia del 
municipio es de 68 personas dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años 
existente (44.3%). Este resultado es producto de los altos porcentajes de fecundidad en este 
municipio.
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

88 84 86 102 95 98 95
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total de mano 

de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo (ocupados) y los que 
buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Santa Lucia el total de la Población Económicamente Activa es de 2,546 

personas, equivalente al 38% de la población total. La PEA es en los hombres el 65% y en las 
mujeres el 35%. Por sexo se observa una brecha grande entre los hombres y las mujeres 
económicamente activas (os).

La PEA urbana es del 33% mientras en el área rural es del 67%. Es notoria la brecha existente 

por áreas de residencia y por sexo, Entre la mujer urbana y rural es mayor porcentaje de PEI que 

de PEA. Contrario en los hombres urbanos y rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que 
hace suponer que los hombres tienen más oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 526 228 754 1,168 549 1,717 1,694 777 2,471
Pei 400 703 1,103 607 1,297 1,904 1,007 2,000 3,007
Total 926 931 1,857 1,775 1,846 3,621 2,701 2,777 5,478
Porcentajes
Pea 57 24 41 66 30 47 63 28 45
Pei 43 76 59 34 70 53 37 72 55
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Santa Lucia es de 52% al desagregar la tasa 
de participación por género, en el área urbana la participación del hombre es dos veces mayor 

que la participación de la mujer (67% y 38%) Caso similar se observa por área rural donde la 

participación del hombre es de 75% y 33% en la mujer. Notándose claramente la brecha 

existente entre género favorable para los hombres.
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GRAFICA No 1

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

□ Urbano
□ Rural 
□Total

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Santa Lucia es de 38% por área 
urbana corresponde 48% para los hombres y 29% para las mujeres. En el área rural es de 53% 
para los hombres y 24% en las mujeres. Cabe señalar la diferencia por sexos en donde se 
observa que la participación de los hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

i

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Santa Lucia el total de ocupados son 

2,546 (38%) personas de las cuáles 1,667 (65%) son hombres y 879 (35%) es de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 1.2%, esto se 

explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, que trabajan o han 
tenido una ocupación durante el período de referencia aunque hayan trabajado un período 

mínimo.

Según los datos en los ocupados por sector de residencia, es mayor el porcentaje de ocupados en 

el área rural que en la urbana. En el área urbana los ocupados son 848 (33%) personas de los 

cuales 515 (61%) son hombres y 333 (39%) mujeres. En el área rural los ocupados son 1,698 
(67%) de los cuáles 1,152 (91%) son hombres y 546 (32%) mujeres.
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 

E INACTIVA
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Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Santa Lucia es de 98%. En el área urbana esta tasa 
es de 97% en los hombres y 99% en las mujeres, mientras en el área rural la tasa de 
ocupación es de 98% para los hombres y 99% para las mujeres. Según los datos por sexo se 
observa una leve diferencia en las mujeres urbanas donde tienen mayor porcentaje de ocupadas. 
2-3 Tasa de Desempleo Abierto
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El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. La tasa 

total de desempleo abierto en el Municipio de Santa Lucia es de 1.2%. Por área de residencia 

se observa una diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa de desocupados de los 

hombres es de 2% y de 0.2% en las mujeres. En el área rural estas tasas son menores, siendo 

mayor para las hombres (1.3%) que para los mujeres (0.5%). Al hacer la comparación por área 

de residencia notamos que hay más problemas de empleo en el área urbana

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Santa Lucia corresponde al 62%. Haciendo la 

diferenciación por sexo encontramos el 43% para el masculino y el 79% para el femenino. Por 
área de residencia también hay una diferencia según el sexo. En el área urbana - la tasa de 

inactividad es de 51% para los hombres y 80% para las mujeres. Donde observamos una 

diferencia grande negativa para las mujeres. En el área rural esta tasa son mayores, siendo 

menor para los hombres (39%) que para las mujeres (79%).En ambas áreas la inactividad es 

mayor en el sexo femenino observándose una brecha mayor en el área urbana. Estos datos nos 
indican que hay más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Santa Lucia corresponde a 
55%. En el área urbana esta tasa es de 71% en los hombres y 38% en las mujeres, Aquí 

observamos una diferencia de 33% negativo para las mujeres. Mientras en el área rural esta tasa 
es de 79% para los hombres y 34% para las mujeres. Sin embargo, hay una brecha bastante 
grande por sexo y por área de residencia donde se observa que la actividad económica adulta es 
mayor para los hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su inserción temprana al 
trabajo agrícola.
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hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su inserción temprana al 

trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Santa Lucia es de 3.2%. En el 

área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 1.3% en los hombres y 

9.9% en las mujeres, observándose mayor participación del sexo femenino. Mientras 
en el área rural es de 1.2% en los hombres y 5.4% para las mujeres. En ambas áreas 

en relación con el género la participación de la mujer es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 

la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.< Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de Santa 

Lucia. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 34% del total de la PEA 
del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con relación a la 

PEA es del 99%. Este indicador nos permite observar que la mujer en forma lenta va 

ganando participación en el mercado laboral del municipio, evidenciándose el 

porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Santa Lucia es en 

la categoría de empleada u obrera. Siendo diferente por área de residencia, en la 
urbana es como empleada u obrera con 41% y en el área rural como trabajadora 

familiar con 26%. La mujer tiene problemas para insertarse en el mercado laboral, por 
su responsabilidad de la educación, salud y alimentación de los miembros de su 
familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Santa Lucia refleja la poca 

capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 
primaria. Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que tienen,
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es el nivel primario con el 34%, en segundo lugar el Universitario con el 16% del 

total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (45%), en segundo lugar el nivel 

de Secundaria Diversificado con (17%). Los datos reflejan que el nivel educativo del 

sexo femenino es mayor en el área urbana observándose un ascenso significativo en 

la Educación Secundaria y en este municipio la educación Universitaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 
éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 

con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 

sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Santa Lucia se observa a nivel 
general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 7.2%. Al 

desagregar por área de residencia, corresponde en la urbana al 4.5% en los niños y 
1.7% en las niñas, observándose una brecha mayor en la participación de los niños. 
Por área rural la participación corresponde a 6.2% para los niños y 0.7% para las 
niñas. Cabe señalar que en esta última área la mayor participación de los niños se 
debe a su inserción en la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 
oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 
el Municipio de Santa Lucia la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador 

revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en 

este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 

principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Santa Lucia

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 
es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 39 años. Estos 
tramos de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha 
logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por 
sexo la concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-39 años, 

notándose en el grupo de 25-29 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 
En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15-39 años, siendo el de 
20-24 años el grupo mayoritaño. Esto responde a que la incorporación del hombre y la 
mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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Tradicional mente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto masculina 

como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de Santa Lucia la ocupación 

mayoritaria de la población es en la agricultura. Al desagregar los datos por área de residencia, 

en la urbana los hombres se ubican mayoritariamente, en el construcción y servicios 

comunales con 21% y las mujeres en la misma rama con 23%. En el área rural la ocupación 

masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura con 34%. Las mujeres están 

ocupadas en el comercio con 30%. Como podemos observar se pone en evidencia el patrón 

diferenciador de la ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje mayor 
están las ocupaciones en la agricultura y trabajadores de la industria. A nivel general la 

ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el que más 
absorbe fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 28% de los hombres se 

dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que las mujeres se desempeñan 
como ocupación en los servicios con 29%. En la rural predomina en los hombres la ocupación 
en el trabajo agrícola, (35%) y las mujeres en la ocupación de los servicios (35%).
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ANGELES
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE VALLE DE ANGELES

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Valle de Ángeles se 

analiza en función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada 
heterogeneidad que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta 

los más tradicionales.
Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Valle de 

Ángeles están muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que 

los que tienen problemas de subempleo son justamente los que están bajo la 

línea de la pobreza y son también los que realizan actividades dentro del sector 

informal.
1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Valle de Ángeles cuenta con una alta proporción de población 
joven menor de 17 años (47.8%), la población en edad de trabajar corresponde al

70.2 %. La población económicamente activa (PEA) representa el 35% de la 
población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para 
el trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 
(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad 
legal para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de 

fisonomía agrícola la edad real es considerada en el Censo de Población y en la 

encuesta de hogares de 10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de Valle 
de Ángeles es de 7,342 personas de las cuáles 3,668 son hombres (50%) y 3,675 
son mujeres (50%).
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En el área urbana la PET es de 3,345 personas correspondiendo a 46% y en el 

área rural es de 3,998 personas representando el 54%. Como se observa hay una 

brecha grande entre área de residencia. Cabe señalar que el porcentaje de 

hombres en el área urbana (50%) es igual al de mujeres (50%). Sin embargo, el 
área rural la diferencia porcentual entre sexos es a favor de los hombres, el 

52% son hombres y el 48% mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 1,185 

(42%) y en el área rural 1,648 (58%). Como se observa éste porcentaje es mayor 

en el área rural.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE VALLE DE ANGELES: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres T Otales

Edad de trabajar (PET) 1,569 1,776 3,345 2,099 1,899 3,998 3,668 3,675 7343
No Tiene Edad de Trabajar 620 565 1,185 853 795 1,648 1,473 1,360 2833
Total 2,189 2,341 4,530 2,952 2,694 5,646 5,141 5,035 10176
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 72.0 76 74 71 70 71 71 73 72
No Tiene Edad de Trabajar 28.0 24 26 29 30 29 29 27 28
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. 
En el área urbana la razón de dependencia es de 82 personas, siendo mayor en 
el área rural con 117 personas, la razón de dependencia del municipio es de 79 
personas dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años 
existente (47.8%). Este resultado es producto de los altos porcentajes de 
fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE VALLE DE ANGELES: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

81 75 85 116 99 107 79
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el 
total de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen 

empleo (ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Valle de Ángeles el total de la Población Económicamente 
Activa es de 3,632 personas, equivalente al 35% de la población total. La PEA es 

en los hombres el 25% y en las mujeres el 30%. Por sexo se observa una 

brecha grande entre los hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 47 % mientras en el área rural es del 53%. Es notoria la 
brecha existente por áreas de residencia y por sexo, Entre la mujer urbana y 

rural es mayor porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los hombres urbanos 
y rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer que los 

hombres tienen más oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE VALLE DE ANGELES: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 
(PEA) E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural T Otales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 1,109 630 1,739 1,581 549 2,130 2,690 1,179 3,869
Pei 727 1,381 2,108 607 1,297 1,904 1,334 2,678 4,012
Total 1,836 2,011 3,847 2,188 1,846 4,034 4,024 3,857 7,881
Porcentajes
Pea 60 31 45 72 30 53 67 31 49
Pei 40 69 55 28 70 47 33 69 51
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Valle de Ángeles es de 49% al 

desagregar la tasa de participación por género, en el área urbana la 

participación del hombre es dos veces mayor que la participación de la mujer 
(70.6% y 35.4%) Caso similar se observa por área rural donde la participación 

del hombre es de 75% y 19% en la mujer. Notándose claramente la brecha 
existente entre género favorable para los hombres.
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MUNICIPIO DE VALLE DE ANGELES: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Valle de Ángeles es de 
34.7 % por área urbana corresponde 50.5% para los hombres y 28% para las 
mujeres. En el área rural es de 52% para los hombres y 13% en las mujeres. 
Cabe señalar la diferencia por sexos en donde se observa que la participación 
de los hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE VALLE DE 

ANGELES

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Valle de Ángeles el total de 

ocupados son 3,632 (35%) personas de las cuáles 2,648 (73%) son hombres y 

984 (27%) es de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 

1.4%, esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores 

familiares, que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de 
referencia aunque hayan trabajado un período mínimo. Según los datos en los 

ocupados por sector de residencia, es mayor el porcentaje de ocupados en el 
área rural que en la urbana. En el área urbana los ocupados son 1,722 (47%) 

personas de las cuáles 1,096 (64%) son hombres y 626 (36%) mujeres. En el área 
rural los ocupados son 1,910 (53%) de los cuales 1,552 (43%) son hombres y 358 

(9.8%) mujeres.
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GRAFICA No 2

MUNICIPIO DE VALLE DE ANGELES: POBLACION ECONOMICAMENTE 

ACTIVA E INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Valle de Ángeles es de 97%. En el 
área urbana esta tasa es de 98% en los hombres y 99% en las mujeres, 
mientras en el área rural la tasa de ocupación es de 98% para los hombres y 
98% para las mujeres. Según los datos por sexo se observa una leve diferencia 
en las mujeres urbanas donde tienen mayor porcentajede ocupadas.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de 

trabajo. La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Valle de Ángeles 

es de 2.7%. Por área de residencia se observa una diferencia según el sexo. En 

el área urbana la tasa de desocupados de los hombres es de 1.1% y de 0.6% en 

las mujeres. En el área rural estas tasas son menores, siendo mayor para las 

hombres (1.8%) que para los mujeres (1.6%). Al hacer la comparación por área 

de residencia notamos que hay más problemas de empleo en el área urbana.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Valle de Ángeles corresponde al
%

54%. Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 36% para el masculino 
y el 72% para el femenino. Por área de residencia también hay diferencia según 
el sexo. En el área urbana la tasa de inactividad es de 46.3% para los hombres y 

77.7% para las mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para 
las mujeres. En el área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los 

hombres (28%) que para las mujeres (68%). En ambas áreas la inactividad es 
mayor en el sexo femenino observándose una brecha mayor en el área urbana. 
Estos datos nos indican que hay más mujeres en edad de trabajar que las 

activas.
2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Valle de Ángeles 

corresponde a 50%. En el área urbana esta tasa es de 79.5 % en los hombres y 
37.3% en las mujeres, Aquí observamos una diferencia de 42.2% negativo para 
las mujeres. Mientras en el área rural esta tasa es de 74.8% para los hombres y 

18.7% para las mujeres. Sin embargo, hay una brecha bastante grande por sexo 
y por área de residencia donde se observa que la actividad económica adulta es
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mayor para los hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su 

inserción temprana al trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Valle de Ángeles es de 
2.5%. En el área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 0.4% en 

los hombres y 9.5% en las mujeres, observándose mayor participación del sexo 

femenino. Mientras en el área rural es de 0.5% en los hombres y 5% para las 

mujeres. En ambas áreas en relación con el género la participación de la mujer 

es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, 

responde a elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como 

un mejor acceso a la educación y en menor medida a la disminución en la tasa 

de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

Valle de Ángeles. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 26.7% 

del total de la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales 

activas con relación a la PEA es del 98%. Este indicador nos permite observar 

que la mujer en forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del 

municipio, evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Valle de 
Angeles es en la categoría de empleada u obrera. Siendo igual por área de 

residencia, en la urbana es como empleada u obrera con 38% y en el área rural 
en la misma categoría con 41%. La mujer tiene problemas para insertarse en el 

mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y alimentación 
de los miembros de su familia.
3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Valle de Angeles refleja la poca 
capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 
primaria. Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que
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tienen es el nivel primario con el 41%, en segundo lugar Secundaria 
Diversificado con 25% del total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (54%), en segundo lugar el 
nivel de Secundaria Diversificado (18%). Los datos reflejan que el nivel 
educativo del sexo femenino es mayor en el área urbana observándose un 
ascenso significativo en la Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia 
del empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en 
las características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de 
que éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a 
sus actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría 
relacionado con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no 
asisten a la escuela ya sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de 
contribuir al ingreso familiar.
En relación al trabajo infantil en el municipio de Valle de Ángeles se observa a 
nivel general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 5.5%. Al 
desagregar por área de residencia, corresponde en la urbana al 6.3% en los 
niños y 2.7% en las niñas, observándose una brecha mayor en la participación 
de los niños. Por área rural la participación corresponde a 10.7% para los niños 
y 0.9% para las niñas. Cabe señalar que en esta última área la mayor 
participación de los niños se debe a su inserción en la agricultura desde 
temprana edad.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Valle de Angeles

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación 

tanto masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio 

de Valle de Ángeles la ocupación mayoritaria de la población es en la 

agricultura. Al desagregar los datos por área de residencia, en la urbana los 

hombres se ubican mayoritariamente en la construcción con 21% y las 

mujeres en los servicios comunales, sociales y personales con 51%. En el área 

rural la ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la 

agricultura con 48%. Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales 

con 41%. Como podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador 

de la ocupación por sexo.
4

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las 

ocupaciones mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación 
académica, en porcentaje mayor están las ocupaciones en la agricultura, 
servicios y el comercio. A nivel general la ocupación principal en éste 

municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el que más absorbe fuerza 

de trabajo.
Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 43% de los 

hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que 
las mujeres se desempeñan en ocupación de los servicios con 39%. En la rural 

predomina en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (49%) y las 
mujeres en la ocupación de los servicios (38%).
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MUNICIPIO DE SAN

BUENAVENTURA
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE GOASCORAN

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Goascoran se analiza en 

función de la e mano de obra la cual presenta una marcada heterogeneidad que 

va desde los sistemas de producción mas tecnificados hasta los mas tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Goascoran 

están nados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 
problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza 

y son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Goascoran cuenta con una alta proporción de población joven
menor de 17 años (50.5%), la población en edad bajar corresponde al 69.7%. La

»

población económicamente activa (PEA) representa el 24.1% la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 

trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 
(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad 
legal para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía 
agrícola la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de 

hogares de 10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de 
Goascoran es de 9,248 personas (37%) de las cuáles 4,348 son hombres (47%) 

y 4,900 son mujeres (53%).
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Cabe señalar que el porcentaje de hombres en ésta área (37% es menor que el 

de mujeres (53%).

Las personas que no tienen la edad de trabajar son 3,593 (27%) del total de la 

población.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE GOASCORAN: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR ( PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Rural T Otales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres T Otales

Edad de trabajar (PET) 4,348 4,900 9,248 4,348 4,900 9,248
No Tiene Edad de Trabajar 1,846 1,747 3,593 1,846 1,747 3,593
Total 6,194 6,647 12,841 6,194 6,647 12,841
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 70 74 72 70 74 72
No Tiene Edad de Trabajar 30 26 28 30 26 28
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. La 
razón de dependencia del municipio es de 102 personas dependientes debido al 

alto porcentaje de menores de 17 años existente (50.5%). Este resultado es 
producto de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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CUADRO No 2

MUNICIPIO DE GOASCORAN: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total

97 94 102 102
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el 

total de mano de obra que dispone el país, Está formada por los qué tienen 

empleo (ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Goascoran el total de la Población Económicamente Activa es 

de 3,204 personas, equivalente al 24% la población total. La PEA es en los 
hombres el 83% en las mujeres el 17% Por sexo se observa una brecha grande 
entre los hombres y las mujeres económicamente activas (os).

CUADRO No 3

MUNICIPIO DE GOASCORAN: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

GOASCORAN

Población
Area Rural Total

Hombres Mujeres Total Hombrei Mujeres Total
Pea 2,696 534 3,230 2,696 534 3,230
Pei 2,458 5,162 7,620 2,458 5,162 7,620
Total 5,154 5,696 10,850 5,154 5,696 10,850
Porcentajes
Pea 52 9 30 52 9 30
Pei 48 91 70 48 91 70
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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La Tasa Global de Participación en el Municipio de Goascoran es de 34.6% al 

desagregar esta tasa de por género, la participación del hombre es cuatro veces 

mayor que la participación de la mujer (62% y 10.8% notándose claramente la 
brecha existente entre género favorable para los hombres.

GRAFICA No 1
MUNICIPIO DE GOASCORAN: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001
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La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Goascoran es de 24.1% 

área rural corresponde 42.1% a los hombres y 7.8% a las mujeres. Cabe señalar 
la diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres

t

es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE 

GOASCORAN

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Goascoran el total de 

ocupados son 3,204 personas de las cuáles 2,673 (83%) son hombres y 531 

(17%) es de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 

0.8% esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores 

familiares, que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de 

referencia aunque hayan trabajado un período mínimo.
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GRAFICA No 2
MUNICIPIO DE GOASCORAN: POBLACION ECONOMICAMENTE 

ACTIVA E INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Goascoran es de 99.1% el área rural 
esta tasa es de 99.1% en los hombres y de 99.4% en las mujeres, Según los datos 
por sexo se observa una leve diferencia favorable para los hombres.

2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de 
trabajo. La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Goascoran es de
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0.8%, la tasa de desocupados en los hombres es de 0.8% y de 0.5% en las 

mujeres. Al hacer la comparación por sexo notamos que hay más desempleo en 
los hombres.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Goascoran corresponde al 

82.3%.Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 56.5% para el 

masculino y el 105% para el femenino. Estos datos nos indican que la tasa de 

inactividad es mayor en las mujeres.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Goascoran 
corresponde a 30.9% esta tasa es de 55.1% para los hombres y 9.7% para las 

mujeres. Donde se observa que la actividad económica adulta es mayor para los 
hombres mayores de 15 años debido a su inserción temprana al trabáje agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Goascoran es de 3.2% 
los ocupados en el mismo corresponden al 2.7% en los hombres y 5.4% para las 

mujeres, notándose mayor participación del sexo femenino.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde 

a elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor 

acceso a la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de 

fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

Goascoran. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 16.4% total de 

la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con 

relación a la PEA es del 99.4% e indicador nos permite observar que la mujer en 

forma lenta va ganando participación en el mercado laboral <Jel municipio, 
evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Goascoran es 

en la categoría de trabajadora independiente con 50%. La mujer tiene problemas 
para insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, 

salud y alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de Goascoran refleja la poca 
capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es el 
primario con 64%, en segundo lugar el nivel de Ninguno 18% del total de la
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población ocupada femenina observándose un ascenso significativo en la 

Educación Secundaria (9%).

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia 

del empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría 
relacionado con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no 

asisten a la escuela ya sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de 

contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Goascoran a niv^f general que el 

porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 4.2% desagregar los datos 
por sexo corresponden el 8.4% los niños y 0.2% las niñas, observándose jjna 
brecha mayor en la participación de los niños. Cabe señalar quería f^ayor 
participación de los niños se debe a su inserción en la agricultura desde 

temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE GOASCORAN

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 
oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin 

embargo. En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A 

nivel general en el Municipio de Goascoran la población se concentra en los 

ocupados (as) que han alcanzado el nivel primario. Este indicador revela los bajos 
niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en este 

Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 

principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio 

de Goascoran

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la 
población es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15-24 años. 
Estos tramos de edad son considerados como los más productivos donde la 
persona ha logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite 
observar que por sexo la concentración de los ocupados está entre las edades 
anteriores. Notándose en el grupo de 15-19 años mayoría respecto con los 

demás grupos.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Goascoran

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de 
Goascoran la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. En el 

área rural la ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la 

agricultura con 70%. Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales con 

31%. Como podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la 

ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las 

ocupaciones mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación 

académica, en porcentaje mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios 

y el comercio. A nivel general la ocupación principal en éste municipio es el sector 

primario, ya que sigue siendo el que más absorbe fuerza de trabajo.

En este Municipio predomina en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, 

(70%) y las mujeres en la ocupación de profesionales (22%).
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MUNICIPIO DE NACAOME
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE NACAOME

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de Nacaome se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de Nacaome están 

muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 

problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y 

son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de Nacaome cuenta con una alta proporción de población joven menor 

de 17 años (51.9%),la población en edad de trabajar corresponde al 68%.La población 

económicamente activa (PEA) representa el 24 % de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 
trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 
10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de Nacaome 
es de 31,790 personas de las cuáles 15,444 son hombres (49%) y 16,346 mujeres 
(51%).
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En el área urbana la PET es de 11,289 personas correspondiendo al 36% y en el área 

rural es de 20,501 personas representando el 64%. Como se observa hay una brecha 

grande entre área de residencia. Cabe señalar que el porcentaje de hombres en el 

área urbana (49%) es menor que el de mujeres (51%). Sin embargo, el área rural la 

diferencia porcentual entre sexos es a favor de los hombres, el 50% son hombres y el 

50% mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 4,287(32%) y 

en el área rural 9,191 (68%). Como se observa éste porcentaje es mayor en el área 

rural.
CUADRO No 1

MUNICIPIO DE NACAOME: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres MujeresT Otales
Edad de trabajar (PET) 5,260 6,029 11,289 10,184 10,317 20,501 15,444 16,346 31790
No Tiene Edad de Trabajar 2,129 2,158 4,287 4,691 4,500 9,191 6,820 6,658 13478
Total 7,389 8,187 15,576 14,875 14,817 29,692 22,264 23,004 45268
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 71.0 74 72 68 70 69 69 71 70
No Tiene Edad de Trabajar 29.0 26 28 32 30 31 31 29 30
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. En el 

área urbana la razón de dependencia es de 93 personas, siendo mayor en el área 
rural con 109 personas, la razón de dependencia del municipio es de 100 personas 
dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años existente (51.9%). Este 
resultado es producto de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE NACAOME: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Área Urbana Área Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

103 85 93 113 104 109 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

I. 3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 

(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de Nacaome el total de la Población Económicamente Activa es de
II, 454 personas, equivalente al 24% de la población total. La PEA es en los hombres 

el 82% y en las mujeres el 18%. Por sexo se observa una brecha grande entre los 
hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 35% mientras en el área rural es del 65%. Es notoria la brecha 
existente por áreas de residencia y por sexo, Entre la mujer urbana y rural es mayor 
porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los hombres urbanos y rurales donde la 
PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer que los hombres tienen más 

oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE NACAOME: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA ( PEA) 
E INACTIVA ( PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural T Otales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 2,806 1,356 4,162 6,805 747 7,552 9,611 2,103 11,714
Pei 3,416 5,594 9,010 5,448 11,533 16,981 8,864 17,127 25,991
Total 6,222 6,950 13,172 12,253 12,280 24,533 18,475 19,230 37,705
Porcentajes
Pea 45 20 32 56 6 31 52 11 31
Pei 55 80 68 44 94 69 48 89 69
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de Nacaome es de 36% al desagregar 
la tasa de participación por género, en el área urbana la participación del hombre es 

dos veces mayor que la participación de la mujer (53% y 22%) Caso similar se observa 

por área rural donde la participación del hombre es de 66% y 7.2% en la mujer. 

Notándose claramente la brecha existente entre género favorable para los hombres.
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GRAFICA No 1

MUNICIPIO DE NACAOME: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

i

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de Nacaome es de 24% por 
área urbana corresponde 37% para los hombres y 16% para las mujeres. En el área 
rural es de 44% para los hombres y 4.8% en las mujeres. Cabe señalar la diferencia 
por sexos en donde se observa que la participación de los hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE NACAOME

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de Nacaome el total de ocupados 

son 11,454 (24%) personas de las cuáles 9,371 (82%) son hombres y 2,083 (18%) es 

de mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 2.2%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 

que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo.

Según los datos en los ocupados por sector de residencia, es mayor el porcentaje de 
ocupados en el área rural que en la urbana. En el área urbana los ocupados son 4,046 

(35%) personas de las cuáles 2,700 (67%) son hombres y 1,346 (33%) mujeres. En el 
área rural los ocupados son 7,408 (65%) de los cuáles 1,597 (22%) son hombres y 

309 (4.1%) mujeres.
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GRAFICA No 2

MUNICIPIO DE NACAOME: POBLACION ECONOMICAMENTE 

ACTIVA E INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de Nacaome es de 97%. En el área urbana 
esta tasa es de 96% en los hombres y 99% en las mujeres, mientras en el área rural
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la tasa de ocupación es de 98% para los hombres y 99% para las mujeres. Según los 

datos por sexo se observa una leve diferencia en las mujeres urbanas donde tienen 

mayor porcentaje de ocupadas.

2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de Nacaome es de 2.2%. Por 

área de residencia se observa una diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa 

de desocupados de los hombres es de 3.7% y de 0.7% en las mujeres. En el área rural 
estas tasas son menores, siendo mayor para las hombres (1.9%) que para los mujeres 

(1.3%). Al hacer la comparación por área de residencia notamos que hay más 

problemas de empleo en el área urbana.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de Nacaome corresponde al 81%. 

Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 57% para el masculino y el 104% 
para el femenino. Por área de residencia también hay diferencia según el sexo. En el 

área urbana la tasa de inactividad es de 64% para los hombres y 92% para las 
mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para las mujeres. En el 

área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los hombres (53%) que para las 
mujeres (111%). En ambas áreas la inactividad es mayor en el sexo femenino 
observándose una brecha mayor en el área urbana. Estos datos nos indican que hay 

más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de Nacaome corresponde 
a 31%. En el área urbana esta tasa es de 52% en los hombres y 22% en las mujeres, 

Aquí observamos una diferencia de 30% negativo para las mujeres. Mientras en el
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área rural esta tasa es de 54% para los hombres y 5.6% para las mujeres sin embargo 

hay una brecha bastante grande por sexo y por área de residencia donde se observa 

que la actividad económica adulta es mayor para los hombres mayores de 15 años en 

el área rural debido a su inserción temprana al trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de Nacaome es de 1.2%. En el 

área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 1% en los hombres y 5.4% 

en las mujeres, observándose mayor participación del sexo femenino. Mientras en el 
área rural es de 0.3% en los hombres y 2.8% para las mujeres. En ambas áreas en 

relación con el género la participación de la mujer es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 
la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de 

Nacaome. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 17.7% del total de 
la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con 

relación a la PEA es del 98%. Este indicador nos permite observar que la mujer en 

forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, 

evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de Nacaome es en la 
categoría de trabajadora independiente. Siendo igual por área de residencia, en la 

urbana es como trabajadora independiente con 35% y en el área rural como 
trabajadora independiente con 45%. La mujer tiene problemas para insertarse en el 
mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y alimentación de los 

miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo
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El nivel educativo de la mujer en el municipio de Nacaome refleja la poca 

capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 

primaria. Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que tienen, 

es el nivel primario con el 44%, en segundo lugar Secundaria Diversificada con el 

34% del total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (64%), en segundo lugar el nivel 

de Secundaria Diversificada (14%). Los datos reflejan que el nivel educativo del sexo 

femenino es mayor en el área urbana, observándose un ascenso significativo en la 

Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 
éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 
con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 

sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de Nacaome se observa a nivel general 
que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 5.4%. Al desagregar por 
área de residencia, corresponde en la urbana al 5% en los niños y 1.3% en las niñas, 
observándose una brecha mayor en la participación de los niños. Por área rural la 
participación corresponde a 11.9% para los niños y 0.6% para las niñas. Cabe señalar
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participación corresponde a 11.9% para los niños y 0.6% para las niñas. Cabe señalar 

que en esta última área la mayor participación de los niños se debe a su inserción en 

la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE NACAOME

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 

oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 

el Municipio de Nacaome la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador 

revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en 

este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 

principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

Nacaome

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 
es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15-44 años. Estos tramos 

de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha logrado un 
nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por sexo la 

concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-39 años, 
notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 

En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15-24 años, siendo el de 
15-19 años el grupo mayoñtario. Esto responde a que la incorporación del hombre y la 

mujer al trabajo en esta área es más temprana.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de Nacaome

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de Nacaome 
la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. Al desagregar los datos 

por área de residencia, en la urbana los hombres se ubican mayohtariamente en la 

agricultura con 24% y las mujeres en los servicios comunales, sociales y personales 

con 40%. En el área rural la ocupación masculina está concentrada en mayor 

proporción en la agricultura con 77%. Las mujeres están ocupadas en el comercio con 

36%. Como podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la 

ocupación por sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 

mayohtariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 25% de los 

hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que las 
mujeres se desempeñan como comerciantes y vendedoras con 28%. En la rural 

predomina en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (77%) y las mujeres en 

la ocupación de comerciantes y vendedoras (31%).
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MUNICIPIO DE GOASCORAN
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de San Buenaventura se analiza 

en función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de San Buenaventura 
están muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 

problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y 

son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de San Buenaventura cuenta con una alta proporción de población joven 
menor de 17 años (41%), la población en edad de trabajar corresponde a 74 %.La 

población económicamente activa (PEA) representa el 33 % de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 

trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 
(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 
la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de San 
Buenaventura es de 1,445 personas de las cuáles 701 son hombres (49%) y 744 son 

mujeres (51%).
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Cabe señalar que el porcentaje de hombres en éste Municipio (49%) es menor que el 

de mujeres (51%).

Las personas que no tienen la edad de trabajar son 448 (23%) del total de la 
población.

CUADRO No 1
MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR 
SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Rural Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres T Otales
Edad de trabajar (PET) 701 744 1,445 701 744 1445.0
No Tiene Edad de Trabajar 235 213 448 235 213 448.0
Total 936 957 1,893 936 957 1893.0
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 75 78 76 75 78 76
No Tiene Edad de Trabajar 25 28 24 25 28 * 24
Total 100 106 100 100 106 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. La 
razón de dependencia del municipio es de 84 personas dependientes debido al alto 

porcentaje de menores de 17 años existente (41%). Este resultado es producto de los 

altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA: RAZON DE DEPENDENCIA 
DEMOGRAFICA
Razón de 
Dependencia

Area Rural Total Municipio
Hombres Mujeres Total

86 82 84 84
FuenteiElaboracion propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 
(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de San Buenaventura el total de la Población Económicamente Activa 

es de 645 personas, equivalente al 33% de la población total. La PEA es en los 

hombres el 81% y en las mujeres el 19%. Por sexo se observa una brecha grande 

entre los hombres y las mujeres económicamente activas (os).

CUADRO No 3
MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 
(PEA) E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Rural Total

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 526 124 650 526 124 650
Pei 290 713 1,003 290 713 1,003
Total 816 837 1,653 816 837 1,653
Porcentajes
Pea 25 15 39 64 15 39
Peí 75 85 61 36 85 61
Total 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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La Tasa Global de Participación en el Municipio de San Buenaventura es de 44.6% al 

desagregar la tasa de participación por género, la participación del hombre es cuatro 

veces mayor que la participación de la mujer (75% y 16%). Notándose claramente la 
brecha existente entre género favorable para los hombres.

GRAFICA No 1

MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de San,Buenaventura es de 33%, 

perteneciendo el 54% para los hombres y 12% para las mujeres. Cabe señalar la 

diferencia por sexos en donde se observa que la participación de los hombres es 

mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE SAN 

BUENAVENTURA

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de San Buenaventura el total de 

ocupados son 645 (33%) personas de las cuáles 524 (81%) son hombres y 121 (19%) 

son mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 0.7%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 
que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 

hayan trabajado un período mínimo.
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MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA: POBLACION ECONOMICAMENTE 
ACTIVA E INACTIVA

□ Masculino
□ Femenino

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de San Buenaventura es de 99.2%. Esta 
tasa es de 99.6% en los hombres y de 97.5% en las mujeres, Según los datos por 

sexo se observa una leve diferencia favorable para los hombres.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de San Buenaventura es de 0.7%. 

La tasa de desocupados de los hombres es de 0.3% y de 2.4% en las mujeres. Al 

hacer la comparación por sexo notamos que hay más desempleo en las mujeres.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de San Buenaventura corresponde al 

69.4%.Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 41.3% para los hombres y 

95.8% para las mujeres. Estos datos nos indican que la tasa de inactividad es mayor 

en las mujeres.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de San Buenaventura 
corresponde a 46.9 %. Esta tasa es de 77.7% en los hombres y 17.9% en las mujeres. 

Donde se observa que la actividad económica adulta es mayor para los hombres 
mayores de 15 años debido a su inserción temprana al trabajo agrícola.
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2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de. San Buenaventura es de 

3.2%, los ocupados en el mismo corresponden a 1.9% en los hombres y 9% en las 

mujeres, notándose mayor participación del sexo femenino.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 
la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de San 

Buenaventura. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 18.6% del total 

de la PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con 

relación a la PEA es del 97.5%. Este indicador nos permite observar que la mujer en 
forma lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, 

evidenciándose el porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de San Buenaventura 

es en la categoría de empleada u obrera con 29%. La mujer tiene problemas para 
insertarse en el mercado laboral, por su responsabilidad de la educación, salud y 

alimentación de los miembros de su familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de San Buenaventura refleja la poca 

capacitación de la mano de obra de las mismas. A nivel general el más alto es la 
primaria con 42%, en segundo lugar Secundaria Diversificada representa el 35% del 
total de la población ocupada femenina, observándose un ascenso significativo en la 

Educación Secundaria.
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3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 
empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 

con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 
sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de San Buenaventura se observa a nivel 

general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 9.7%. Al 
desagregar los datos por sexo corresponden el 20% en los niños y 0% en las niñas, 

observándose una brecha mayor en la participación de los niños. Cabe señalar que la 
mayor participación de los niños se debe a su inserción en la agricultura desde 

temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA

El nivel educativo es un factor básico que contribuye al logro de mejores 

oportunidades de empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 
el Municipio de San Buenaventura la población se concentra en los ocupados (as) que 

han alcanzado el nivel primario. Este indicador revela los bajos niveles de escolaridad 
que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en este Municipio, donde no se puede 

dar competitividad en la producción ya que el principal insumo como es la mano de 

obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

San Buenaventura

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 

es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 20 - 39 años. Estos tramos 

de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha logrado un 
nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por sexo la 

concentración de los ocupados está entre las edades anteriores. Notándose en el 

grupo de 30-34 años gran mayoría respecto con los demás grupos.

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de San Buenaventura

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto 

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de San 

Buenaventura la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. En el área 

rural la ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la agricultura 

con 68%. Las mujeres están ocupadas en los servicios comunales con 48%. Como 

podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la ocupación por 

sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 
mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, el porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo.

En este Municipio es mayoritaria la ocupación en los hombres en el trabajo agrícola, 

(67%) y las mujeres en la ocupación de los servicios (31%).
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MUNICIPIO DE SAN

LORENZO
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MERCADO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE SAN LORENZO

El mercado de trabajo en Honduras y en el Municipio de San Lorenzo se analiza en 

función de la oferta de mano de obra la cuál presenta una marcada heterogeneidad 

que va desde los sistemas de producción tecnificados hasta los más tradicionales.

Los niveles de pobreza que tiene el país y por ende el Municipio de San Lorenzo están 

muy relacionados con la situación del empleo, de tal forma que los que tienen 

problemas de subempleo son justamente los que están bajo la línea de la pobreza y 
son también los que realizan actividades dentro del sector informal.

1.1 Población en Edad de Trabajar

El Municipio de San Lorenzo cuenta con una alta proporción de población joven menor 

de 17 años (49.7%), la población en edad de trabajar corresponde al 69%.La 

población económicamente activa (PEA) representa el 27% de la población total.

La población en edad de trabajar (PET) es parte de la población disponible para el 
trabajo y la constituyen en Honduras, las personas mayores de 10 años y más 

(Indicadores de empleo 2001). Según el Código de trabajo y la Niñez la edad legal 
para trabajar en Honduras es de 14 años, pero por ser un país de fisonomía agrícola 

la edad real es considerada en el Censo de Población y en la encuesta de hogares de 

10 años y más.

Según el Censo la Población en edad de trabajar (PET) en el Municipio de San 
Lorenzo es de 19,787 personas de las cuáles 9,478 son hombres (48%) y 10,309 

mujeres (52%).
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En el área urbana la PET es de 14,506 personas correspondiendo al 73% y en el área 

rural es de 5,281 personas representando el 27%. Como se observa hay una brecha 

grande entre área de residencia. Cabe señalar que el porcentaje de hombres en el 

área urbana (47%) es menor que el de mujeres (53%). Sin embargo, en el área rural 

la diferencia porcentual entre sexos es a favor de las hombres con el 51% y el 49% 
para las mujeres.

Las personas que no tienen la edad de trabajar en el área urbana son 5,573 
(70%) y en el área rural, 2,391 (30%). Como se observa éste porcentaje es mayor en 

el área urbana que en la rural.

CUADRO No 1

MUNICIPIO DE SAN LORENZO: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) POR SEXO 
Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres MujeresT Otales

Edad de trabajar (PET) 6,761 7,745 14,506 2,717 2,564 5,281 9,478 10,309 19787
No Tiene Edad de Trabajar 2,878 2,695 5,573 1,258 1,133 2,391 4,136 3,828 7964
Total 9,639 10,440 20,079 3,975 3,697 7,672 13,614 14,137 27751
Porcentajes
Edad de trabajar (PET) 70.0 74 72 68 69 69 70 73 71
No Tiene Edad de Trabajar 30.0 26 28 32 31 31 30 27 29
Total 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.2 Razón de Dependencia

La relación de dependencia demográfica nos indica que hay 100 personas 
dependientes por cada 100 personas que están en las edades de 14 a 65 años. En el 

área urbana la razón de dependencia es de 86 personas, siendo mayor en el área 
rural con 101 personas, la razón de dependencia del municipio es de 90 personas 

dependientes debido al alto porcentaje de menores de 17 años existente (49.7%). Este 
resultado es producto de los altos porcentajes de fecundidad en este municipio.
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MUNICIPIO DE SAN LORENZO: RAZON DE DEPENDENCIA DEMOGRAFICA

Razón de 
Dependencia

Area Urbana Area Rural ~~~ Total Municipio
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

95 78 86 105 97 101 90
Fuente:Elaboracion propia con datos del Censo de Población yVivienda INE, 
Honduras 2001

1.3 Población Económicamente Activa

La PEA constituye uno de los factores importantes de análisis, ya que refleja el total 

de mano de obra que dispone el país, Está formada por los que tienen empleo 

(ocupados) y los que buscan trabajo (desocupados).

En el Municipio de San Lorenzo el total de la Población Económicamente Activa es de 
7,789 personas, equivalente al 27% de la población total. La PEA es en los hombres el 

71% y en las mujeres el 29%. Por sexo se observa una brecha grande entre los 

hombres y las mujeres económicamente activas (os).

La PEA urbana es de 76% mientras en el área rural es del 24%, observándose una 
gran diferencia. Es notoria la brecha existente por áreas de residencia y por sexo, 
Entre la mujer urbana y rural el mayor porcentaje de PEI que de PEA. Contrario en los 

hombres urbanos y rurales donde la PEA es mayor que la PEI lo que hace suponer 
que los hombres tienen más oportunidad de trabajo que las mujeres.
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MUNICIPIO DE SAN LORENZO: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) 
E INACTIVA (PEI) POR SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Población
Area Urbana Area Rural Totales

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Pea 4,062 2,000 6,062 1,640 311 1,951 5,702 2,311 8,013
Pei 3,894 6,904 10,798 1,615 2,736 4,351 5,509 9,640 15,149
Total 7,956 8,904 16,860 3,255 3,047 6,302 11,211 11,951 23,162
Porcentajes
Pea 51 22 40 50 10 45 51 19 35
Pei 49 78 60 50 90 55 49 81 65
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

1.4 Tasa Global de Participación

La Tasa Global de Participación en el Municipio de San Lorenzo es de 31% al 
desagregar la tasa de participación por género, en el área urbana la participación del 

hombre es dos veces mayor que la participación de la mujer (60% y 25%) Caso 

similar se observa por área rural donde la participación del hombre es de 60% y 12% 

en la mujer. Notándose claramente la brecha existente entre género favorable para 

los hombres.
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GRAFICA No 1

MUNICIPIO DE SAN LORENZO: TASA DE PARTICIPACION ACTIVA

□ Urbano
□ Rural

□ Total

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda 

INE, Honduras 2001

1.5 Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

La Tasa Bruta de Participación total en el Municipio de San Lorenzo es de 27% por 
área urbana corresponde 40% para los hombres y 18% para las mujeres. En el área 
rural es de 41% para los hombres y 8% en las mujeres. Cabe señalar la diferencia por 
sexos en donde se observa que la participación de los hombres es mayoritaria.
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OCUPACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE SAN 

LORENZO

2.1 Según el Censo de Población en el Municipio de San Lorenzo el total de ocupados 

son 7,789 (27%) personas de las cuáles 5,500 (71%) son hombres y 2,289 (29%) son 

mujeres.

Cabe señalar que el porcentaje de desocupados según el Censo es apenas del 1%, 

esto se explica porque han sido considerados ocupados los trabajadores familiares, 

que trabajan o han tenido una ocupación durante el período de referencia aunque 
hayan trabajado un período mínimo. Según los datos en los ocupados por sector de 

residencia, es mayor el porcentaje de ocupados en el área urbana que en la rural. En 

el área urbana los ocupados son 5,883 (76%) personas de las cuáles 3,903 (66%) son 

hombres y 1,980 (34%) mujeres. Y en el área rural los ocupados son 1,906 (24%) de 

los cuales 1,597 (84%) son hombres y 309 (16%) mujeres.
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MUNICIPIO DE SAN LORENZO: POBLACION ECONOMICAMENTE 

ACTIVA E INACTICA
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Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

2-2 Tasa de Ocupados

La tasa total de ocupados en el Municipio de San Lorenzo es de 97%. En el área 

urbana esta tasa es de 96% para los hombres y 99% en las mujeres, mientras en 
el área rural la tasa de ocupación es de 97.3% para los hombres y 99.3% para las 

mujeres. Según los datos no hay ninguna brecha por área de residencia, solamente 

por sexo se observa una leve diferencia.
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2-3 Tasa de Desempleo Abierto

El desempleo refleja la fuerza laboral que no es absorbida por el mercado de trabajo. 

La tasa total de desempleo abierto en el Municipio de San Lorenzo es de 2.7%. Por
i

área de residencia se observa una diferencia según el sexo. En el área urbana la tasa 

de desocupados de los hombres es de 3.9% y de 1% en las mujeres. En el área rural 

estas tasas son mayores, siendo mayor para las hombres (2.6%) que para los mujeres 

(0.6%). Al hacer la comparación por área de residencia notamos que hay más 
problemas de empleo en el área urbana.

2.4 Tasa de Inactividad

La tasa total de Inactividad en el Municipio de San Lorenzo corresponde al 76%. 

Haciendo la diferenciación por sexo encontramos el 58% para el masculino y el 93.5% 

para el femenino. Por área de residencia también hay diferencia según el sexo. En el 

área urbana la tasa de inactividad es de 57% para los hombres y 89% para las 
mujeres. Donde observamos una diferencia grande negativa para las mujeres. En el 

área rural esta tasa son mayores, siendo menor para los hombres (59%) que para las 

mujeres (106%). En ambas áreas la inactividad es mayor en el sexo femenino 

observándose una brecha mayor en el área rural. Estos datos nos indican que hay 

más mujeres en edad de trabajar que las activas.

2.5 Tasa de Actividad Económica Adulta

La Tasa total de Actividad Económica Adulta del Municipio de San Lorenzo 

corresponde a 40%. En el área urbana esta tasa es de 60% en los hombres y 26% en 
las mujeres, Aquí observamos una diferencia de 34% negativo para las mujeres. 

Mientras en el área rural esta tasa es de 56% para los hombres y 11.2% para las 
mujeres. Sin embargo, hay una brecha bastante grande por sexo y por área de 
residencia donde se observa que la actividad económica adulta es mayor para los
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hombres mayores de 15 años en el área rural debido a su inserción temprana al 
trabajo agrícola.

2.6 Ocupación en el Sector Público

La ocupación total en sector público en el Municipio de San Lorenzo es de 2.3%. En el 

área urbana los ocupados en éste sector corresponden a 1.5% en los hombres y 5.9% 

en las mujeres, observándose mayor participación del sexo femenino. Mientras en el 

área rural es de 0.1% en los hombres y 0.6% para las mujeres. En ambas áreas en 

relación con el género la participación de la mujer es mayor.
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MERCADO LABORAL DE LA MUJER Y LA NIÑEZ

El incremento relativamente mayor de la mujer en el mercado de trabajo, responde a 

elementos vinculados con la demanda y la oferta, lo mismo como un mejor acceso a 

la educación y en menor medida a la disminución en la tasa de fecundidad materna.

3.1.- Población Económicamente Activa de la mujer

La PEA refleja el total de mano de obra femenina que dispone el municipio de San 

Lorenzo. Este porcentaje de las mujeres activas corresponde al 28.5% del total de la 

PEA del municipio, sin embargo el porcentaje de mujeres rurales activas con relación 

a la PEA es del 99.3%. Este indicador nos permite observar que la mujer en forma 

lenta va ganando participación en el mercado laboral del municipio, evidenciándose el 

porcentaje mayor en el área rural.

3.2 Desempeño de la mujer

A nivel general el mayor desempeño de la mujer del Municipio de San Lorenzo es en 

la categoría de empleada u obrera. Siendo diferente por área de residencia, en la 

urbana es como empleada u obrera con 39% y en el área rural como empleada u 
obrera con 65%. La mujer tiene problemas para insertarse en el mercado laboral, por 
su responsabilidad de la educación, salud y alimentación de los miembros de su 

familia.

3.5 Actividades de la mujer por nivel educativo

El nivel educativo de la mujer en el municipio de San Lorenzo refleja la poca 
capacitación de la mano de obra femenina. A nivel general el más alto es la primaria. 
Por área de residencia en la urbana el nivel educativo más alto que tienen, es el
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nivel primario con el 44% en segundo lugar Secundaria Diversificado con 26% del 
total de la población ocupada femenina.

Mientras en el área rural es en el Nivel primario con (45%), en segundo lugar el nivel
t

de Secundaria Diversificada (26%). Los datos reflejan que el nivel educativo del sexo 

femenino es mayor en el área urbana observándose un ascenso significativo en la 
Educación Secundaria.

3.5 El Trabajo Infantil

En la mayoría de los países especialmente los de menor desarrollo la existencia del 

empleo infantil (niños de 10-14 años) se presentan como una constante en las 

características del mercado laboral.

El trabajo infantil tiene graves repercusiones para la sociedad por el hecho de que 

éstos abandonan la escuela muy temprano para dedicarse por completo a sus 

actividades laborales.

Parte de la elevada participación de niños en el mercado laboral, estaría relacionado 
con la existencia de un porcentaje significativo de niños que no asisten a la escuela ya 
sea por no tener acceso a la misma o por necesidad de contribuir al ingreso familiar.

En relación al trabajo infantil en el municipio de San Lorenzo se observa a nivel 
general que el porcentaje de niños y niñas entre 7 a 17 años es de 3.8%. Al 

desagregar por área de residencia, corresponde en la urbana al 6.2% en los niños y 

1.9% en las niñas, observándose una brecha mayor en la participación de los niños. 
Por área rural la participación corresponde a 5.6% para los niños y 0.7% para las 

niñas. Cabe señalar que en esta última la mayor participación de los niños se debe a 

su inserción en la agricultura desde temprana edad.
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NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL 

MUNICIPIO DE SAN LORENZO
i

El nivel educativo es un factor básico contribuye al logro de mejores oportunidades de 

empleo y por tanto a mejores ingresos de las familias. Sin embargo 

En países subdesarrollados se presentan niveles educativos bajos. A nivel general en 

el Municipio de San Lorenzo la población se concentra en los ocupados (as) que han 

alcanzado el nivel primario tanto en el área urbana como en la rural. Este indicador 

revela los bajos niveles de escolaridad que tiene la mayoría de los (as) trabajadores en 

este Municipio, donde no se puede dar competitividad en la producción ya que el 

principal insumo como es la mano de obra está mal calificada.

5.1 Grupos de Edad de la Población Económicamente Activa del Municipio de 

San Lorenzo

En relación con los grupos de edad, los datos reflejan que la mayoría de la población 
es joven concentrándose los mayores porcentajes entre los 15 a 39 años. Estos 

tramos de edad son considerados como los más productivos donde la persona ha 
logrado un nivel de educación aceptable. Este indicador nos permite observar que por 

sexo la concentración de los ocupados está entre las edades anteriores.

La ocupación en el área urbana está agrupada en las edades de 15-39 años, 
notándose en el grupo de 20-24 años gran mayoría respecto con los demás grupos. 

En el área rural está concentrada en el grupo de edades de 15-34 años, siendo el de 
20- 24 años el grupo mayoritaño. Esto responde a que la incorporación del hombre y 

la mujer al trabajo en esta área es más temprana.
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5.2 Ocupación por Rama de Actividad del Municipio de San Lorenzo

Tradicionalmente la rama de actividad donde está concentrada la ocupación tanto

masculina como femenina es en la agricultura. Es así que en el Municipio de San
«

Lorenzo la ocupación mayoritaria de la población es en la agricultura. Al desagregar 

los datos por área de residencia, en la urbana los hombres se ubican 

mayoritariamente en el comercio con 24% y las mujeres en el comercio con 33%. En 

el área rural la ocupación masculina está concentrada en mayor proporción en la 

agricultura con 63%. Las mujeres están ocupadas en el comercio con 24%.Como 

podemos observar se pone en evidencia el patrón diferenciador de la ocupación por 

sexo.

5.3 Grupos de Ocupación de la Población Económicamente Activa.

En relación a la PEA por grupos de ocupación los datos reflejan que las ocupaciones 
mayoritariamente son aquellas que no requieren calificación académica, en porcentaje 

mayor están las ocupaciones en la agricultura, servicios y el comercio. A nivel general 

la ocupación principal en éste municipio es el sector primario, ya que sigue siendo el 

que más absorbe fuerza de trabajo.

Al hacer las comparaciones por área de residencia en la urbana el 27% de los 
hombres se dedican a la industria textil, albañilería, mecánica etc. Mientras que las 
mujeres se desempeñan como comerciantes y vendedoras con 24%. En la rural 

predomina en los hombres la ocupación en el trabajo agrícola, (62%) y las mujeres 

en la agricultura (32 %).

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



IX.-A MANERA DE CONCLUSIONES SE PRESENTA UN ANALISIS 

COMPARATIVO DEL MERCADO LABORAL EN 16 MUNICIPIOS DEL 

CORREDOR TURISTICO CENTRO SUR DE HONDURAS

El análisis medular del capitulo se centra en el estudio de dos factores 

fundamentales para la fuerza laboral: su preparación y su inserción en el mercado 

laboral.

En los países más pobres como Honduras, que además no cuenta con una 

adecuada red de protección social, el ingreso que proporciona el trabajo es la 
única fuente del mismo para las familias pobres.

1.- En los 16 municipios objeto de estudio, la población en edad de trabajar suma 

280,882 representando el 49% para los hombres (137,676) y para las mujeres el 

51% (143,206).

Los tres municipios con mayor número de personas en edad activa son: en 

primer lugar Choluteca con 87,634 personas, en segundo lugar Nacaome con 

33,302 personas y en tercer lugar Marcovia con 26,262 personas.

El municipio con menor cantidad de personas es San Buenaventura con 1,498 

personas. Cabe señalar que esta población es la que demanda empleo lo mismo 

que la prestación de los servicios sociales tales como: Educación, salud y empleo.

Por área de residencia, en la urbana ésta población corresponde a 46% para los 
hombres y 54% para las mujeres. En el área rural 51% son hombres y 49% 
mujeres. Vale la pena mencionar la diferenciación de la edad de trabajar por sexo 

y área de residencia donde en la zona urbana es levemente mayor en las mujeres 

pero en la rural favorece a los hombres.
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2 - E n  la categoría de inactivos el total en los 16 Municipios suman 202,289 

habitantes de los cuáles 135,338 son mujeres representando el 67% y 66,951 son 

hombres con el 33% del total de la población, los municipios con el mayor
i

porcentaje de inactivos corresponden a: Goascoran con el 82.3% y Nacaome con 

el 81.7%.

Por género se puede apreciar que los ocupados son mayoritariamente los 

hombres (78%), caso similar se observa con los desocupados (85%), mientras los 

inactivos la mayoría son mujeres (67%). En zonas de residencia se observa 

desventaja para las mujeres que presentan porcentajes bajos de ocupación.

3. -La razón de dependencia demográfica son las personas que por su edad se 

definen como dependientes ( menores de 15 años y mayores de 65 años) y las 

que se definen como económicamente activa productivas ( 1 5 - 6 4  años) dentro 

de una población.
#

La tasa mayor de dependencia esta en el municipio del Triunfo con 109 personas, 

en segundo lugar esta el municipio de Namasigue y Pespire con 107 personas 
respectivamente, el municipio que tiene menos personas dependientes por cada 

100 que trabajan es Santa Lucia con 68 personas.

4. -La tasa global de participación es el porcentaje de la población 
económicamente activa en relación a la población en edad de trabajar, la mayor 
tasa global de participación esta en el municipio de Santa Lucia con 53%, en 

segundo lugar el municipio de Choluteca con 50%, y en tercer lugar el municipio 
de Valle de Angeles con el 49%. Marcovia con el 21% es el municipio con la 

menor tasa de participación.
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5. - La tasa bruta de participación es la razón entre la población económicamente 

activa y la población total, de otra manera podemos decir que es el cociente entre 

el número total de activos y la población total.

Santa Lucia es el municipio con la mayor tasa bruta de participación 

correspondiéndole el 38%, en segundo lugar es Valle de Angeles con el 35%, y 

los municipios con menor participación es Marcovia, Nacaome y Goascoran con 

el 24% respectivamente.

6. -En trabajo infantil es la participación del grupo quinquenal entre los 10 y 14 

años de edad que están trabajando o buscándolo, el mayor porcentaje de 

participación infantil corresponde a los municipios de Pespire y San Buenaventura 

con el 10% y el municipio de SabanaGrande con el 1% tiene el menor porcentaje 

de participación infantil.

7. -EI trabajo de la mujer muestra la cantidad de mujeres activas en el mercado 

laboral. Los municipios donde hay mayor porcentaje del trabajo de la mujer son 
Santa Lucia con el 34% y San Lorenzo con el 29%. Mientras La Venta con el 9% 

es el municipio que tiene el menor porcentaje de participación femenina.

8. -Los ocupados en el sector público se refiere a los que participan activamente en 
éste sector como proporción del total de ocupados. Los municipios con mayor 

porcentaje en el sector público son Santa Ana con 4%, Choluteca, San 
Buenaventura, Santa Lucia, Valle de Ángeles y Goascoran con el 3% 
respectivamente. Y Pespire con el 0.3% es el municipio que tiene menos 

participación en este sector.

9. - La tasa de actividad económica adulta se refiere al porcentaje de la población 
mayor de 15 años que son activos económicamente. El municipio con mayor 
porcentaje de participación económica adulta es Santa Lucia con el 55% y Valle
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de Ángeles con el 51%, mientras que la menor tasa con el 27% corresponde al 

municipio de Choluteca.

10. - La tasa de inactividad es la razón entre la población económicamente inactiva 

y la población en edad de trabajar. Esta tasa es mayor en el municipio de 

Goascoran con el 82%, mientras que Santa Lucia tiene la tasa menor con el 62%

11. - Los menores de edad es la participación de éste grupo de la población con 

respecto a la población total, el mayor porcentaje de menores esta en los 

municipios de Namasigue y El Triunfo con el 54% respectivamente, y San 

Buenaventura con el 41% tiene el menor porcentaje de la participación de este 

grupo.

12. - El nivel educativo de la población es uno de los factores que están 

determinando la calidad de empleo, evidenciándose los logros del nivel primario y 
los pobres resultados en el nivel de secundaria y universitario. Al hacer las 

comparaciones, por niveles educativos, el mayor porcentaje de la población activa 
en el municipio de Namasigue tienen en el nivel de Ninguno el 29% y el 

municipio de Santa Lucia con el 12% tiene el menor porcentaje en este nivel.

En el Nivel Primario el municipio que tiene el mayor porcentaje de la población 
activa es SabanaGrande con el 68% y el municipio con el menor porcentaje es 

Santa Lucia con el 49% de su población en este nivel.

En el Nivel de Secundaria Ciclo el municipio de Santa Lucia con el 10% tiene el 
mayor porcentaje, y el municipio de Namasigue con el 2% tiene la menor 

participación en este nivel.

En el Nivel de Secundaria Diversificada el mayor porcentaje de la población activa 

con este nivel esta en el municipio de San Lorenzo con el 18% y el municipio de 
Namasigue con el 2% es el de menor porcentaje.
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En educación Universitaria el porcentaje más alto de la población activa lo 

encontramos en Santa Lucia con el 12%, mientras el municipio de La Venta con el 

0.3% tiene el menor porcentaje de participación en este nivel educativo.

En el Nivel de Post Grado Universitario la población activa del municipio de 

Santa Lucia es la que tiene un porcentaje significativo con el 2%, en la mayoría 

de los municipios la participación activa en este nivel es mínima.
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CONCLUSIONES GENERALES DE LOS 16 MUNICIPIOS

1.- En la distribución por sexo de la población económicamente activa de los 16 

Municipios del Corredor Turístico Centro Sur, encontramos que en la mayoría de 

ellos hay más participación del sexo masculino (78%), por área de residencia ésta 
población es mayoritaria en la zona rural (61%).

2 -  La población en edad de trabajar, o sea la disponible para el mercado laboral 

en la mayoría de los 16 municipios es mayoritaria la participación del sexo 

femenino (51%), por área de residencia es en la rural (62%) donde esta agrupada 

la mayoría de las personas activas.

3. -En 14 de los 16 municipios se confirma la tendencia a nivel nacional donde 

prevalecen las actividades agropecuarias, estos municipios son Choluteca (28%), 

El Triunfo (63%), Marcovia ( 53%), Namasigue (76%), Pespire (74%), San Antonio 

de Flores (59%), La Venta (70%), Ojojona (55%), SabanaGrande (49%), San 

Buenaventura (57%), Valle de Angeles (26%), Nacaome (40%), Goascoran (59%) 
y San Lorenzo (26%). Sin embargo en los municipios de Santa Ana la rama 

principal de actividad es la industria manufacturera (28%), y el municipio de Santa 

Lucia (25%) es en los servicios comunales.

4. - Las otras ramas de actividades relevantes son las actividades comerciales al 

por mayor y menor, sector de mayor importancia en la autogeneración de empleo, 
la industria manufacturera y los servicios comunales son otras áreas significativas 
de ocupación para los habitantes de éstos municipios, por lo tanto es necesario 

facilitar el acceso a los créditos, capacitación administrativa gerencial y 
tecnológica para un mejor desempaño y mayores utilidades de los habitantes en

esta actividad.

5. - Como la rama de actividad principal en 14 de los 16 municipios es en la 
agricultura, por consiguiente, la ocupación de la población también es como
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agricultores, ganaderos y trabajadores agropecuarios. En Santa Lucia la 

ocupación de los habitantes es como trabajadores independientes con el 20% y en 

Santa Ana con el 33% es como trabajadores de la industria textil, albañilería, 
mecánica, electricidad etc.

6. -La población asalariada se desempeña principalmente como empleados u 

obreros en los siguiente municipios: Choluteca (53), Marcovia (51%), Santa Ana 

(52%), Santa Lucia (73%), Valle de Angeles (66%) y San Lorenzo (56%). Los 

municipios con la categoría de trabajadores independientes son: El Triunfo 

(57%), Namasigue (49%), Pespire (56%), San Antonio de Flores (41%), La Venta 

(55%), SabanaGrande (40%), San Buenaventura (52%), Nacaome (55%) y 
Goascoran (65%). Ojojona con 34% en la categoría de trabajador familiar no 

remunerado.

7. - Sigue siendo la zona rural donde se presentan la mayor tasa de dependencia 
municipal como es en los municipios de El Triunfo, Namasigue y Pespire con 

109% y la menor tasa de dependencia es en Santa Lucia con el 68%.

8. - Entre los municipios que presentan la mayor tasa de desempleo abierto es 

Marcovia con el 5.5% y la menor tasa con el 0.7% es Santa Ana y San 

Buenaventura.

9. - La participación de la fuerza de trabajo representa el 40% de la actividad 

económica en estos municipios, encontrando en Santa Lucia la tasa más alta con 
el 53% y la menor en Marcovia con el 21%. Denotando el nivel de actividad de

estos municipios.

10. -En cuanto a la participación económica de la población mayor de 15 años 
solamente el 40% se encuentran activos siendo los municipios de Santa Lucia con 

el 55% la participación más alta y la menor tasa con el 27% en Choluteca.
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RECOMENDACIONES

Consciente de las consecuencias que trae el desempleo y el bajo nivel educativo 

de la población, y tomando como referencia los resultados del estudio
t

“Caracterización de la fuerza laboral de 16 municipios del corredor turístico centro- 
sur” se llega a recomendar lo siguiente:

1 C o m o  la agricultura y ganadería son la principal actividad de los habitantes de 

estos municipios, es necesario proveer una fuerza de trabajo capacitada para 

propiciar el crecimiento económico y contribuir a mejorar su calidad de vida.

2. - La segunda actividad importante de los municipios son las actividades 

comerciales y la industria manufacturera, por tanto es necesario facilitar el acceso
a créditos, capacitación administrativa y tecnológica para lograr un mejor

%

desempeño y mayores utilidades en estas actividades.

3. - Como la rama de actividad mas importante de los habitantes de estos 
municipios es la agricultura y ganadería, debe capacitarse a la población para la 
utilización de técnicas mas apropiadas en el aumento de la producción, el 

desarrollo de la agricultura sostenible y al mismo tiempo en la protección del 

medio ambiente.
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COMPROBACION DE HIPOTESIS

La hipótesis de este trabajo plantea que: a menor edad del hombre y de la mujer 

mayor oportunidad tienen de participar en el mercado laboral.

La población ocupada en los 16 municipios es joven concentrándose en el rango 

de edad de 15 a 19 años en los municipios de Pespire (16%), San Antonio de 

Flores (14%), La Venta (15%), y Goascoran (14%).

En el grupo de edad de 20 a 24 años hay más participación de los habitantes en 

los municipios de Choluteca (17%), El Triunfo (15%), Marcovia (18%), Namasigue 

(28%), Ojojona (21%), SabanaGrande (16%), Santa Ana (19%), Valle de Angeles 

(16%) y San Lorenzo (17%). El otro rango de edad donde hay más ocupados es 

en el de 30 a 34 años en el municipio de San Buenaventura (13%) y en el 

municipio de Santa Lucia con el 15% es en el grupo quinquenal de 35 a 39 años.
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CHOLUTECA
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Nivel Educativo Area Urbana Area Rural Total M.
M % F % Total M % F % Total Total M. %

Ninguno ,432 9.8 637 7.5 2,069 ,948 27.6 264 16.0 3,212 5281 14.9
Alfabetización 89 0.6 52 0.6 141 100 0.9 10 0.6 110 251 0.7
Pre-primaria 76 0.5 32 0.4 108 51 0.5 12 0.7 63 171 0.5
Primaria ,793 53.3 523 41.3 1,316 ,075 66.3 1,101 66.9 8,176 19492 54.9
Secundaria ciclo ,419 9.7 754 8.8 2,173 218 2.0 73 4.4 291 2464 6.9
Secundaria diversificado ,691 18.4 688 31.5 5,379 245 2.3 163 9.9 408 5787 16.3
Superior no universitaria 247 1.7 222 2.6 469 9 0.1 5 0.3 14 483 1.4
Universitaria 815 5.6 609 7.1 1,424 27 0.3 16 1.0 43 1467 4.1
Post-grado universitaria 49 0.3 23 0.3 72 3 0.0 2 0.1 5 77 0.2
Total ,611 100.0 540 00.0 3,151 ,676 100.0 1,646 100.0 12,322 35473 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de edad Area Urbana Area Rural Total Municipal
M F Total % M F Total % Total M. %

.0-4 4,945 4,678 9,623 12.7 3,514 3325 68'35 15.095 16,462 13.6

. 5-9 4,963 4,905 9,868 13.1 3,440 3387 6827 15.1 16,695 13.8

. 10-14 4,722 4,608 9,330 12.4 3,316 3056 6372 14.1 15,702 13.0
15-19 4,333 5,024 9,357 12.4 2,838 2430 5268 11.6 14,625 12.1
. 20-24 3,426 4,374 7,800 10.3 2,120 1918 4038 8.9 11,838 9.8
. 25-29 2,428 3,190 5,618 7.4 1,471 1399 2870 6.3 8,488 7.0
. 30-34 2,141 2,704 4,845 6.4 1,193 1089 2282 5.0 7,127 5.9
. 35-39 1,964 2,326 4,290 5.7 1,058 1110 2168 4.8 6,458 5.3
.40-44 1,795 1,968 3,763 5.0 964 886 1850 4.1 5,613 4.6
. 45-49 1,298 1,552 2,850 3.8 788 787 1575 3.5 4,425 3.7
. 50-54 1,119 1,317 2,436 3.2 652 627 1279 2.8 3,715 3.1
. 55-59 653 821 1,474 2.0 471 449 920 2.0 2,394 2.0
60-64 604 731 1,335 1.8 521 464 985 22 2,320 1.9
. 65-69 466 527 993 1.3 352 314 666 1.5 1,659 1.4
. 70-74 318 415 733 1.0 278 289 567 1.3 1,300 1.1
. 75-79 222 316 538 0.7 207 175 382 0.8 920 0.8
. 80-84 151 201 352 0.5 120 112 232 0.5 584 0.5
. 85 y+ 126 155 281 0.4 99 86 185 0.4 466 0.4
Total 35,674 39,812 75,486 100.0 23,402 21903 45305 100.0 120,791 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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TRIUNFO
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Nivel Educativo
Area Urbana Area Rural Total Munic.

M % F % Total M % F % Total Total Munic. %
. Ninguno 173 15 89 12.4 262 1,814 31 211 25.1 2,025 2,287 26.4
. Alfabetización 16 1.4 16 2.2 32 63 1.1 11 1.3 74 106 1.2
. Pre-primaria 16 1.4 8 1.1 24 19 0.3 4 0.5 23 47 0.5
. Primaria 657 57 350 48.6 1,007 3,871 65 544 64.8 4,415 5,422 62.6
. Secundaria ciclo 126 10.9 75 10.4 201 96 1.6 30 3.6 126 327 3.8
. Secundaria diver 132 11.4 147 20.4 279 65 1.1 34 4 99 378 4.4
. Superior no univ 10 0.9 10 1.4 20 4 0.1 4 0.5 8 28 0.3
Universitaria 21 1.8 24 3.3 45 13 0.2 2 0.2 15 60 0.7
. Post-grado unive 2 0.2 1 0.1 3 1 0 - 1 4 0.0
Total 1,153 100 720 100 1,873 5,946 100 840 100 6,786 8,659 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de edad Area Urbana Area Rural Total Municipal
M F Total % M F Total % Total M. %

.0-4 500 451 951 14.5 2,395 “2335 373Ü 16.2 5681 15.9

. 5-9 468 501 969 14.7 2,463 2354 4817 16.5 5786 16.1

. 10-14 487 451 938 14.3 2,302 2102 4404 15.1 5342 14.9

. 15-19 360 419 779 11.8 1,669 1487 3156 10.8 3935 11.0

. 20-24 249 291 540 8.2 1,075 1148 2223 7.6 2763 7.7

. 25-29 172 239 411 6.2 843 895 1738 5.9 2149 6.0

. 30-34 184 215 399 6.1 755 733 1488 5.1 1887 5.3

. 35-39 164 164 328 5.0 661 688 1349 4.6 1677 4.7

. 40-44 117 152 269 4.1 531 592 1123 3.8 1392 3.9

.45-49 93 138 231 3.5 453 485 938 3.2 1169 3.3

. 50-54 82 108 190 2.9 388 396 784 2.7 974 2.7

. 55-59 64 61 125 1.9 312 300 612 2.1 737 2.1

. 60-64 87 65 152 2.3 293 293 586 2.0 738 2.1

. 65-69 40 63 103 1.6 243 190 433 1.5 536 1.5

. 70-74 34 35 69 1.0 160 165 325 1.1 394 1.1

. 75-79 29 21 50 0.8 137 109 246 0.8 296 0.8

. 80-84 15 26 41 0.6 95 78 173 0.6 214 0.6

. 85 y+ 10 22 32 0.5 66 62 128 0.4 160 0.4
Total 3,155 3,422 6,577 100.0 14,841 14412 29253 100.0 35830 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Nivel Educativo Area Urbana Area Rural Total M.
M % F % Total M % F % Total Total M. %

. Ninguno 211 17.5 28 8.6 239 1,644 27.1 213 19 1,857 2,096 24.0

. Alfabetización 40 3.3 12 3.7 52 53 0.9 14 1.3 67 119 1.4
Pre-primaria 4 0.3 - 4 32 0.5 4 0.4 36 40 0.5
Primaria 788 65.3 178 54.8 966 3,999 65.9 731 65.3 4,730 5,696 65.3
Secundaria ciclo 81 6.7 36 11.1 117 172 2.8 41 3.7 213 330 3.8
. Secundaria diver 63 5.2 58 17.8 121 129 2.1 97 8.7 226 347 4.0
. Superior no univ 7 0.6 6 1.8 13 11 0.2 6 0.5 17 30 0.3
Universitaria 11 0.9 7 2.2 18 29 0.5 13 1.2 42 60 0.7
. Post-grado unive 2 0.2 - 2 2 0 - 2 4 0.0
Total 1,207 100 325 100 1,532 6,071 100 1,119 100 7,190 8,722 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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ANEXO No 2
MUNICIPIO DE MARCOVIA: POBLACION POR EDAD QUINQUENAL 
SEXO Y AREA DE RESIDENCIA _______________

Grupos de edad Area Urbana Area Rural Total Municipal

M F Total % M F Total % Total M. %
. 0-4 453 401 854 13.2 2461 2359 4820 15.4 854 2.3
. 5-9 502 475 977 15.1 2496 2415 4911 15.7 977 2.6
10-14 477 457 934 14.5 2350 2153 4503 14.4 934 2.5
. 15-19 382 398 780 12.1 1983 1842 3825 12.2 780 2.1
. 20-24 272 350 622 9.6 1390 1474 2864 9.1 622 1.6
25-29 181 225 406 6.3 912 1006 1918 6.1 406 1.1
. 30-34 164 191 355 5.5 768 858 1626 5.2 355 0.9
. 35-39 157 190 347 5.4 697 743 1440 4.6 347 0.9
. 40-44 133 140 273 4.2 625 659 1284 4.1 273 0.7
.45-49 95 106 201 3.1 466 528 994 3.2 201 0.5
. 50-54 82 110 192 3.0 434 443 877 2.8 192 0.5
. 55-59 81 70 151 2.3 281 296 577 1.8 151 0.4
. 60-64 65 68 133 2.1 304 270 574 1.8 133 0.4
. 65-69 55 50 105 1.6 205 212 417 1.3 105 0.3
. 70-74 26 21 47 0.7 161 155 316 1.0 47 0.1
. 75-79 14 31 45 0.7 106 87 193 0.6 45 0.1
. 80-84 11 12 23 0.4 65 59 124 0.4 23 0.1
. 85 y+ 7 7 14 0.2 52 50 102 0.3 14 0.0
total 3157 3302 6459 100.0 15756 15609 31365 100.0 6459 17.1
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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ANEXO No1
MUNICIPIO DE NAMASIGUE: POBLACION ECONOMICAMENTE POR 
NIVEL EDUCATIVO, SEXO Y AREA DE RESIDENCIA

Nivel Educativo
Area Urbana Area Rural Total M.

M % F % Total M % F % Total M. %

. Ninguno 95 25.8 10 8.7 105 1,586 31.2 185 20.2 1,876 28.9

. Alfabetización 1 0.3 - 1 42 0.8 3 0.3 46 0.7
Pre-primaria 1 0.3 1 0.9 2 10 0.2 3 0.3 15 0.2
Primaria 246 66.8 84 73 330 3,307 65.1 659 71.9 4,296 66.3
Secundaria ciclo 12 3.3 11 9.6 23 61 1.2 11 1.2 95 1.5

Secundaria diver 11 3 9 7.8 20 65 1.3 49 5.3 134 2.1
Superior no univ. 5 0.1 3 0.3 8 0.1
Universitaria 2 0.5 - 2 7 0.1 3 0.3 12 0.2
Total 368 100 115 100 483 5,083 100 916 100 6,482 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad
Area Urbana Area Rural Total Municipal

M F Total % M F Total % Total
M.

%

. 0-4 151 174 325 14.3 1890 1843 3733 16.3 4058 67.6

. 5-9 196 171 367 16.2 1898 1824 3722 16.3 4100 68.3

. 10-14 155 172 327 14.4 1658 1620 3278 14.3 4060 67.6

. 15-19 134 130 264 11.6 1390 1276 2666 11.7 3997 66.6

. 20-24 96 119 215 9.5 936 966 1902 8.3 3948 65.8

. 25-29 77 85 162 7.1 722 741 1463 6.4 3895 64.9

. 30-34 57 67 124 5.5 603 524 1127 4.9 3857 64.2

. 35-39 59 56 115 5.1 499 524 1023 4.5 3848 64.1

. 40-44 42 37 79 3.5 407 450 857 3.7 3812 63.5

. 45-49 25 47 72 3.2 376 378 754 3.3 3805 63.4

. 50-54 32 25 57 2.5 339 273 612 2.7 3790 63.1

. 55-59 17 31 48 2.1 201 192 393 1.7 3781 63.0

. 60-64 19 16 35 1.5 242 201 443 1.9 3768 62.8

. 65-69 7 12 19 0.8 146 123 269 1.2 3752 62.5

. 70-74 14 9 23 1.0 140 117 257 1.1 3756 62.6

. 75-79 10 3 13 0.6 105 89 194 0.8 3746 62.4

. 80-84 6 4 10 0.4 56 46 102 0.4 3743 62.3

• 00 en < + 7 9 16 0.7 41 37 78 0.3 3749 62.4
Total 1104 1167 2271 100.0 11649 11224 22873 100.0 6004 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Nievel Educativo Area Urbana Area Rural Total M
M % F % Total M % F % Total Total M %

. Ninguno 26 7.3 7 2.8 33 1,248 26.5 67 14.1 1,315 1,348 23.3
Alfabetización 1 0.3 - 1 84 1.8 4 0.8 88 89 1.5
Pre- primaria 18 0.4 2 0.4 20 20 0.3
Primaria 194 54.3 81 32.9 275 3,193 67.8 274 57.8 3,467 3,742 64.7
. Secundaria ciclo 50 14 28 11.4 78 85 1.8 26 5.5 111 189 3.3
. Secundaria diver 64 17.9 118 48 182 72 1.5 88 18.6 160 342 5.9
Superior no univ 14 3.9 4 1.6 18 3 0.1 8 1.7 11 29 0.5
. Universitaria 8 2.2 8 3.3 16 6 0.1 5 1.1 11 27 0.5
Total 357 100 246 100 603 4,709 100 474 100 5,183 5,786 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad
Area Urbana Area Rural Total M.

M F Total % M F Total % Total M. %
. 0-4 171 183 354 12.2 1462 1313 2775 13.6 3129 55.0
. 5-9 231 220 451 15.5 1614 1623 3237 15.9 3226 56.7
. 10-14 188 201 389 13.4 1656 1510 3166 15.5 3164 55.6
. 15-19 154 173 327 11.2 1193 1007 2200 10.8 3102 54.5
. 20-24 99 137 236 8.1 705 693 1398 6.8 3011 52.9
. 25-29 66 112 178 6.1 496 562 1058 5.2 2953 51.9
. 30-34 82 95 177 6.1 497 485 982 4.8 2952 51.9
. 35-39 78 73 151 5.2 486 521 1007 4.9 2926 51.5
. 40-44 55 79 134 4.6 424 431 855 4.2 2909 51.2
. 45-49 50 62 112 3.8 372 365 737 3.6 2887 50.8
. 50-54 40 44 84 2.9 293 346 639 3.1 2859 50.3
. 55-59 28 38 66 2.3 251 281 532 2.6 2841 50.0
. 60-64 38 46 84 2.9 273 257 530 2.6 2859 50.3
. 65-69 22 23 45 1.5 214 229 443 2.2 2820 49.6
. 70-74 24 29 53 1.8 162 166 328 1.6 2828 49.7
. 75-79 19 24 43 1.5 122 115 237 1.2 2818 49.6
. 80-84 8 7 15 0.5 90 71 161 0.8 2790 49.1
. 85 y+ 5 8 13 0.4 74 61 135 0.7 2788 49.0
Total 1358 1554 2912 100.0 10384 10036 20420 100.0 5687 100.0

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Nivel Educativo Area Rural T otal Municipal
Masculino % H Femenino % F Total %

. Ninguno 258 23.8 29 16.8 287 22.8

. Alfabetización 13 1.2 1 0.6 14 1.1

. Pre-primaria 8 0.7 2 1.2 10 0.8

. Primaria 742 68.3 106 61.3 848 67.4

. Secundaria ciclo 35 3.2 14 8.1 49 3.9

. Secundaria diver 22 2 18 10.4 40 3.2

. Superior no univ 1 0.1 1 0.6 2 0.2
Universitaria 7 0.6 2 1.2 9 0.7
Total 1,086 100 173 100 1,259 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de edad Area Rural Total Municipal
. masculino . Femenino Total %

. 0-4 352 338 690 12.9

. 5-9 451 364 815 15.2

. 10-14 427 392 819 15.3

. 15-19 311 267 578 10.8
20-24 211 199 410 7.7
. 25-29 145 146 291 5.4
. 30-34 121 154 275 5.1
. 35-39 124 129 253 4.7
40-44 131 130 261 4.9
. 45-49 89 119 208 3.9
. 50-54 89 81 170 3.2
. 55-59 63 68 131 2.4
. 60-64 74 75 149 2.8
. 65-69 54 45 99 1.9
. 70-74 42 37 79 1.5
. 75-79 31 27 58 1.1
. 80-84 25 19 44 0.8
■ 85 y+ 10 10 20 0.4
Total 2750 2600 5350 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad Area Rural Total

Masculino % H Femenino % F Total %

. Ninguno 293 23.1 18 13.1 311 22.2

. Alfabetización 6 0.5 - 6 0.4
Pre-primaria 1 0.1 - 1 0.1
. Primaria 912 72 95 69.3 1,007 71.8
. Secundaria ciclo 27 2.1 13 9.5 40 2.9
. Secundaria diver 24 1.9 11 8 35 2.5
. Universitaria 3 0.2 - 3 0.2
Total 1,266 100 137 100 1,403 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de edad Area Rural Total Municipal

masculino . Femenino Total %
. 0-4 394 344 738 12.9

0 1 1 en 455 394 849 14.8
. 10-14 435 357 792 13.8
. 15-19 321 278 599 10.5
. 20-24 215 205 420 7.3
6. 25-29 163 179 342 6.0
. 30-34 158 139 297 5.2
. 35-39 126 115 241 4.2
. 40-44 123 117 240 4.2
. 45-49 80 89 169 3.0
. 50-54 94 112 206 3.6
. 55-59 86 93 179 3.1
. 60-64 91 99 190 3.3
. 65-69 79 62 141 2.5
. 70-74 67 73 140 2.4
. 75-79 53 37 90 1.6
. 80-84 21 20 41 0.7
. 85 y+ 20 27 47 0.8
Total 2981 2740 5721 100.0
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Nivel Educativo
Area Urbana Area Rural Total M.

M % F % Total M % F % Total Total M. %
. Ninguno 51 9.5 17 6.2 68 351 25.3 40 29.2 391 459 19.7
. Alfabetización 6 1.1 2 0.7 8 5 0.4 - 5 13 0.6
. Pre-primaria 2 0.4 1 0.4 3 1 0.1 - 1 4 0.2
. Primaria 322 60.1 112 40.9 434 982 70.7 83 60.6 1,065 1499 64.2
. Secundaria ciclo 83 15.5 47 17.2 130 33 2.4 5 3.6 38 168 7.2
. Secundaria diver 58 10.8 80 29.2 138 15 1.1 9 6.6 24 162 6.9
. Superior no univ 4 0.7 2 0.7 6 6 0.3
. Universitaria 9 1.7 13 4.7 22 1 0.1 1 23 1.0
. Post-grado unive 1 0.2 - 1 1 0.0
Total 536 100 274 100 810 1,388 100 137 100 1,525 2335 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad
Area Urbana Area Rural Total M.

M F Total % M F Total % Total M. %
. 0-4 192 190 382 13.7 384 382 766 14.5 1148 14.2
. 5-9 202 199 401 14.3 416 397 813 15.4 1167 14.5
. 10-14 205 178 383 13.7 424 344 768 14.6 1149 14.2
. 15-19 163 157 320 11.4 329 243 572 10.9 1086 13.5
. 20-24 111 120 231 8.3 182 145 327 6.2 997 12.4
. 25-29 78 109 187 6.7 153 148 301 5.7 953 11.8
. 30-34 85 116 201 7.2 137 133 270 5.1 967 12.0
35-39 72 98 170 6.1 122 121 243 4.6 936 11.6
40-44 47 70 117 4.2 134 118 252 4.8 883 10.9
.45-49 43 48 91 3.3 107 107 214 4.1 857 10.6
. 50-54 37 44 81 2.9 107 86 193 3.7 847 10.5
. 55-59 22 29 51 1.8 57 58 115 2.2 817 10.1
. 60-64 21 29 50 1.8 66 78 144 2.7 816 10.1
65-69 14 31 45 1.6 50 49 99 1.9 811 10.1
. 70-74 18 18 36 1.3 46 39 85 1.6 802 9.9
. 75-79 11 12 23 0.8 26 26 52 1.0 789 9.8
. 80-84 10 6 16 0.6 9 20 29 0.6 782 9.7
. 85 y+ 2 11 13 0.5 10 13 23 0.4 779 9.7

Total 1333 1465 2798 100.0 2759 2507 5266 100.0 8064 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Nivel Educativo
Area Urbana Area Rural Total Munic.

M % F % Total M % F % Total Total Muni %
. Ninguno 20 5.8 9 4.3 29 673 21.9 59 9.7 732 761 18.0
. Alfabetización - 1 0.5 1 19 0.6 6 1 25 26 0.6
. Pre-primaria 3 0.9 3 1.4 6 7 0.2 4 0.7 11 17 0.4
. Primaria 165 47.7 72 34.4 237 2,213 72.2 415 68.5 2,628 2865 67.8
. Secundaria ciclo 48 13.9 29 13.9 77 85 2.8 44 7.3 129 206 4.9
. Secundaria diver 96 27.7 76 36.4 172 62 2 64 10.6 126 298 7.0
. Superior no univ 3 0.9 6 2.9 9 6 0.2 5 0.8 11 20 0.5
. Universitaria 11 3.2 13 6.2 24 2 0.1 9 1.5 11 35 0.8
Total 346 100 209 100 555 3,067 100 606 100 3,673 4228 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad
Area Urbana Area Rural Total M.

M F Total % M F Total % Total M. %

*t\iO• J 108 110 218 10.6 927 864 1,791 13.4 2,009 13.0
. 5-9 134 145 279 13.5 988 946 1,934 14.5 2,070 13.4
. 10-14 137 148 285 13.8 1,019 916 1,935 14.5 2,076 13.4
. 15-19 108 117 225 10.9 740 696 1,436 10.7 2,016 13.1
. 20-24 81 83 164 8.0 544 532 1,076 8.0 1,955 12.7
. 25-29 63 81 144 7.0 427 411 838 6.3 1,935 12.5
. 30-34 61 74 135 6.5 345 375 720 5.4 1,926 12.5
. 35-39 56 68 124 6.0 331 348 679 5.1 1,915 12.4
40-44 42 64 106 5.1 282 281 563 4.2 1,897 12.3
.45-49 38 38 76 3.7 230 243 473 3.5 1,867 12.1
. 50-54 24 38 62 3.0 222 218 440 3.3 1,853 12.0
. 55-59 28 22 50 2.4 170 170 340 2.5 1,841 11.9
. 60-64 21 34 55 2.7 146 187 333 2.5 1,846 12.0
. 65-69 21 21 42 2.0 128 146 274 2.0 1,833 11.9
. 70-74 14 26 40 1.9 118 104 222 1.7 1,831 11.9
. 75-79 3 16 19 0.9 85 72 157 1.2 1,810 11.7
. 80-84 7 12 19 0.9 42 52 94 0.7 1,810 11.7
. 85 y+ 8 11 19 0.9 37 38 75 0.6 1,810 11.7

Total 954 1,108 2,062 100.0 6,781 6,599 13,380 100.0 15,442 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Nivel Educativo
Area Rural Total Municipal

Masculino % Femenino % Total %

. Ninguno 87 18.6 11 9.7 98 16.8

. Alfabetización 1 0.2 - 1 0.2

. Pre-primaria 2 0.4 - 2 0.3

. Primaria 327 69.7 47 41.6 374 64.3

. Secundaria ciclo 15 3.2 11 9.7 26 4.5
Secundaria diver 31 6.6 39 34.5 70 12.0
. Universitaria 6 1.3 5 4.4 11 1.9
total 469 100 113 100 582 100.0
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Grupos de Edad
Area Rural Total Municipal

masculino . Femenino Total %

.0-4 102 90 192 9.9

. 5-9 133 123 256 13.2

. 10-14 122 126 248 12.7

. 15-19 83 86 169 8.7

. 20-24 66 68 134 6.9

. 25-29 74 56 130 6.7

. 30-34 67 64 131 6.7

. 35-39 56 66 122 6.3

.40-44 37 49 86 4.4

. 45-49 35 36 71 3.6

. 50-54 40 56 96 4.9

. 55-59 43 33 76 3.9

. 60-64 26 34 60 3.1
65-69 23 32 55 2.8
. 70-74 15 19 34 1.7
. 75-79 22 20 42 2.2
. 80-84 11 13 24 1.2
• 85 y+ 8 12 20 1.0
Total 963 983 1946 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Nivel Educativo

Area Rural Total
Masculino % H Femenino % F Total %

. Ninguno 215 11 48 7.7 263 10.2

. Alfabetización 24 1.2 4 0.6 28 1.1

. Pre-primaria 57 2.9 1 0.2 58 2.3

. Primaria 1,346 69.1 369 59 1,715 66.6

. Secundaria ciclo 164 8.4 59 9.4 223 8.7

. Secundaria diver 115 5.9 125 20 240 9.3

. Superior no univ 4 0.2 3 0.5 7 0.3

. Universitaria 22 1.1 14 2.2 36 1.4
0.0

Total 1,949 100 625 100 2,574 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad Area Rural Total Municipal
Masculino Femenino Total %

. 0-4 504 475 979 11.5

.5-9 558 528 1086 12.7

. 10-14 546 554 1100 12.9

. 15-19 486 459 945 11.1

. 20-24 482 431 913 10.7

. 25-29 286 342 628 7.3

. 30-34 273 286 559 6.5

. 35-39 230 266 496 5.8

. 40-44 225 217 442 5.2

. 45-49 139 154 293 3.4

. 50-54 128 145 273 3.2

. 55-59 96 112 208 2.4

. 60-64 88 98 186 2.2

. 65-69 65 66 131 1.5

. 70-74 62 69 131 1.5
6. 75-79 48 49 97 1.1
. 80-84 17 31 48 0.6
. 85 y+ 10 24 34 0.4
Total 4243 4306 8549 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad Area Urbana Area Rural Total M.

M % F % Total M % F % Total Total M. %

. Ninguno 32 6.5 9 2.8 41 212 19.4 43 8.1 255 296 12.1

. Alfabetización 2 0.4 2 0.6 4 5 0.5 3 0.6 8 12 0.5

. Pre-primaria - 1 0.3 1 - 1 0.2 1 2 0.1

. Primaria 231 46.9 109 33.9 340 605 55.4 241 45.2 846 1186 48.6

. Secundaria ciclo 62 12.6 47 14.6 109 70 6.4 53 9.9 123 232 9.5

. Secundaria diver 78 15.8 87 27 165 75 6.9 91 17.1 166 331 13.6

. Superior no univ 9 1.8 6 1.9 15 6 0.5 8 1.5 14 29 1.2

. Universitaria 64 13 52 16.1 116 96 8.8 83 15.6 179 295 12.1

. Post-grado unive 15 3 9 2.8 24 23 2.1 10 1.9 33 57 2.3
Total 493 100 322 100 815 1,092 100 533 100 1,625 2440 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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ANEXO No 2
MUNICIPIO DE SANTA LUCIA: POBLACION POR GRUPOS QUINQUENALES

Area Urbana Area Rural Total M.
Grupos de Edad M F Total % M F Total % Total M. %

. 0-4 146 126 272 12.0 314 263 577 13.0 849 29.8

. 5-9 137 139 276 12.2 282 271 553 12.5 853 30.0

. 10-14 135 116 251 11.1 277 272 549 12.4 828 29.1

. 15-19 121 127 248 10.9 235 240 475 10.7 825 29.0

. 20-24 98 130 228 10.1 213 228 441 10.0 805 28.3

. 25-29 87 88 175 7.7 170 180 350 7.9 752 26.4

. 30-34 74 83 157 6.9 144 162 306 6.9 734 25.8

. 35-39 78 91 169 7.5 114 139 253 5.7 746 26.2

. 40-44 56 59 115 5.1 104 100 204 4.6 692 24.3

.45-49 51 47 98 4.3 105 96 201 4.5 675 23.7

. 50-54 32 43 75 3.3 75 74 149 3.4 652 22.9

. 55-59 29 30 59 2.6 43 48 91 2.1 636 22.4

. 60-64 22 24 46 2.0 40 49 89 2.0 623 21.9

. 65-69 12 25 37 1.6 41 30 71 1.6 614 21.6

. 70-74 10 12 22 1.0 20 32 52 1.2 599 21.1

. 75-79 6 14 20 0.9 14 10 24 0.5 597 21.0

. 80-84 7 4 11 0.5 8 11 19 0.4 588 20.7

. 85 y+ 3 6 9 0.4 7 13 20 0.5 586 20.6
Total 1104 1164 2268 100.0 2206 2218 4424 100.0 2845 100.0

Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE. Honduras 2001
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VALLE DE ANGELES
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Nivel Educativo Area Urbana Area Rural Total Munic.

. Ninguno 130 12.5 46 7.5 176 312 21.4 34 9.8 346 522 15.1

Alfabetización 5 0.5 2 0.3 7 14 1 3 0.9 17 24 0.7
. Pre-primaria 3 0.3 - 3 4 0.3 - 4 7 0.2
. Primaria 539 51.9 252 41.1 791 948 64.9 188 54.2 1,136 1927 55.7
. Secundaria ciclo 127 12.2 91 14.8 218 75 5.1 29 8.4 104 322 9.3
. Secundaria diver 146 14.1 154 25.1 300 56 3.8 61 17.6 117 417 12.1
. Superior no univ 8 0.8 8 1.3 16 5 0.3 2 0.6 7 23 0.7
. Universitaria 72 6.9 54 8.8 126 42 2.9 27 7.8 69 195 5.6
. Post-grado unive 8 0.8 6 1 14 4 0.3 3 0.9 7 21 0.6
Total | 1,038 100 613 100 1,651 1,460 100 347 100 1,807 3458 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad Area Urbana Area Rural Total M.
M F Total % M F Total % Total M. %

1. 0-4 310 259 569 12.2 419 417 836 14.4 1,405 25.6
2. 5-9 310 306 616 13.2 434 378 812 14.0 1,452 26.4
3. 10-14 288 323 611 13.1 409 320 729 12.6 1,447 26.3
4. 15-19 261 271 532 11.4 343 270 613 10.6 1,368 24.9
5. 20-24 218 254 472 10.1 320 282 602 10.4 1,308 23.8
6. 25-29 155 200 355 7.6 214 199 413 7.1 1,191 21.7
7. 30-34 141 172 313 6.7 172 188 360 6.2 1,149 20.9
8. 35-39 134 141 275 5.9 150 157 307 5.3 1,111 20.2
9. 40-44 124 142 266 5.7 146 123 269 4.6 1,102 20.0
10. 45-49 79 77 156 3.3 83 114 197 3.4 992 18.0
11. 50-54 69 59 128 2.7 93 84 177 3.1 964 17.5
12. 55-59 35 45 80 1.7 65 54 119 2.1 916 16.7
13. 60-64 37 41 78 1.7 55 50 105 1.8 914 16.6
14. 65-69 32 34 66 1.4 42 40 82 1.4 902 16.4
15. 70-74 30 30 60 1.3 36 33 69 1.2 896 16.3
16. 75-79 17 24 41 0.9 24 20 44 0.8 877 15.9
17. 80-84 9 16 25 0.5 16 13 29 0.5 861 15.7
18. 85 y+ 14 6 20 0.4 10 18 28 0.5 856 15.6
Total 2,263 2,400 4,663 100.0 3,031 2,760 5,791 100.0 5,499 100.0
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Nivel Educativo
Area Urbana Area Rural Total M.

M % F % Total M % F % Total Total M. %
Ninguno 381 15.1 98 7.6 479 1,527 24.8 85 12.2 1,612 2,091 19.6
. Alfabetización 10 0.4 4 0.3 14 55 0.9 7 1 62 76 0.7
. Pre-primaria 9 0.4 1 0.1 10 28 0.5 4 0.6 32 42 0.4
. Primaria 1,479 58.5 573 44.2 2,052 4,278 69.5 449 64.3 4,727 6,779 63.5
. Secundaria ciclo 185 7.3 93 7.2 278 124 2 32 4.6 156 434 4.1
. Secundaria diver 352 13.9 441 34 793 121 2 100 14.3 221 1,014 9.5
. Superior no univ 31 1.2 26 2 57 7 0.1 14 2 21 78 0.7
. Universitaria 80 3.2 57 4.4 137 13 0.2 7 1 20 157 1.5
. Post-grado unive 1 0 4 0.3 5 4 0.1 - 4 9 0.1
Total 2,528 100 1,297 100 3,825 6,157 100 698 100 6,855 10,680 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



Area Urbana Area Rural Total M .
Grupos de Edad M F Total % M F Total % Total M . %

. 0-4 1046 988 2034 12.7 2176 2147 4323 14.1 6357 31.2

. 5-9 1083 1170 2253 14.0 2515 2353 4868 15.8 6576 32.3

. 10-14 1162 1122 2284 14.2 2437 2321 4758 15.5 6607 32.4

. 15-19 1022 989 2011 12.5 1988 1656 3644 11.9 6334 31.1

. 20-24 634 787 1421 8.9 1192 1228 2420 7.9 5744 28.2

. 25-29 489 570 1059 6.6 770 913 1683 5.5 5382 26.4

. 30-34 355 445 800 5.0 677 790 1467 4.8 5123 25.1

. 35-39 356 447 803 5.0 695 740 1435 4.7 5126 25.2

.40-44 302 411 713 4.4 566 652 1218 4.0 5036 24.7

. 45-49 256 326 582 3.6 531 562 1093 3.6 4905 24.1

. 50-54 247 273 520 3.2 424 420 844 2.7 4843 23.8

. 55-59 152 210 362 2.3 312 359 671 2.2 4685 23.0

. 60-64 161 193 354 2.2 299 355 654 2.1 4677 23.0

. 65-69 135 144 279 1.7 246 298 544 1.8 4602 22.6

. 70-74 101 113 214 1.3 231 229 460 1.5 4537 22.3

. 75-79 61 100 161 1.0 150 147 297 1.0 4484 22.0

. 80-84 54 64 118 0.7 112 94 206 0.7 4441 21.8
• 85 y+ 35 51 86 0.5 70 71 141 0.5 4409 21.6
Total 7651 8403 16054 100.0 15391 15335 30726 100.0 20377 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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GOASCORAN
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Nivel Educativo Area Rural Total Municipio

. Alfabetización 11 0.5 1 0.2 12 0.4

. Pre-primaria 10 0.4 3 0.6 13 0.4

. Primaria 1,620 67.4 259 50.8 1,879 64.5

. Secundaria ciclo 112 4.7 41 8 153 5.3

. Secundaria diver 124 5.2 124 24.3 248 8.5

. Superior no univ 20 0.8 21 4.1 41 1.4

. Universitaria 12 0.5 15 2.9 27 0.9

. Post-grado unive 1 0 - 1 0.0
Total 2,404 100 510 100 2,914 - 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad Area Rural Total Municipal

. masculino . Femenino Total %

. 0-4 850 809 1659 12.5
5-9 996 938 1934 14.5
. 10-14 1002 1041 2043 15.4
. 15-19 834 806 1640 12.3
. 20-24 446 537 983 7.4
. 25-29 276 370 646 4.8
30-34 291 356 647 4.8
. 35-39 268 380 648 4.8
. 40-44 286 302 588 4.4
. 45-49 208 265 473 3.5
. 50-54 214 246 460 3.4
. 55-59 154 181 335 2.5
. 60-64 155 179 334 2.5
. 65-69 123 132 255 1.9
. 70-74 86 119 205 1.5
. 75-79 110 88 198 1.4
. 80-84 64 54 118 0.8
. 85 y+ 47 49 96 0.7
Total 6410 6852 13262 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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LORENZO
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Nivel Educativo
Area Urbana Area Rural Total M.

M % F % Total M % F % Total Total M. %

. Pre-primaria 20 0.5 10 0.5 30 20 0.5 10 0.5 30 60 0.5

. Primaria 2,094 56 865 44.7 2,959 2,094 56 865 44.7 2,959 5918 52.1

. Secundaria ciclo 428 11.4 207 10.7 635 428 11.4 207 10.7 635 1270 11.2

. Secundaria diver 518 13.8 520 26.9 1,038 518 13.8 520 26.9 1,038 2076 18.3

. Superior no univ 47 1.3 48 2.5 95 47 1.3 48 2.5 95 190 1.7

. Universitaria 84 2.2 60 3.1 144 84 2.2 60 3.1 144 288 2.5

. Post-grado unive 6 0.2 9 0.5 15 6 0.2 9 0.5 15 30 0.3
Total 3,741 100 1,936 100 5,677 3,741 100 1,936 100 5,677 • 11354 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo Nacional de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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Grupos de Edad
Area Urbana Area Rural Total M

M F Total % M F Total % Total M %

1. 0-4 1,370 1,288 2,658 12.9 608 519 1,127 14.2 3,785 17.4
2. 5-9 1,508 1,407 2,915 14.1 650 614 1,264 15.9 4,042 18.6
3. 10-14 1,431 1,369 2,800 13.6 597 564 1,161 14.6 3,927 18.0
4. 15-19 1,259 1,360 2,619 12.7 521 461 982 12.4 3,746 17.2
5. 20-24 849 1,082 1,931 9.3 407 360 767 9.7 3,058 14.0
6. 25-29 660 783 1,443 7.0 235 247 482 6.1 2,570 11.8
7. 30-34 481 652 1,133 5.5 203 220 423 5.3 2,260 10.4
8. 35-39 511 577 1,088 5.3 175 188 363 4.6 2,215 10.2
9. 40-44 376 510 886 4.3 185 148 333 4.2 2,013 9.2
10. 45-49 356 382 738 3.6 107 125 232 2.9 1,865 8.6
11. 50-54 314 371 685 3.3 116 89 205 2.6 1,812 8.3
12. 55-59 217 219 436 2.1 77 75 152 1.9 1,563 7.2
13. 60-64 187 241 428 2.1 81 80 161 2.0 1,555 7.1
14. 65-69 136 140 276 1.3 60 45 105 1.3 1,403 6.4
15. 70-74 116 126 242 1.2 34 36 70 0.9 1,369 6.3
16. 75-79 72 100 172 0.8 30 27 57 0.7 1,299 6.0
17. 80-84 47 60 107 0.5 14 11 25 0.3 1,234 5.7
18. 85 y+ 39 57 96 0.5 14 10 24 0.3 1,223 5.6
Total 9,929 10,724 20,653 100.0 4,114 3,819 7,933 100.0 21,780 100.0
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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ANEXO No 5
PORCENTAJES DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA, OCUPADOS DESOCUPADOS E INACTVOS (PEAI) 
DE 16 MUNICIPIOS DEL CORREDOR TURISTICO CENTRO SUR DE HONDURAS

MUNICIPIOS
OCUPADOS DESOCUPADOS INACTIVOS

Hombre Mujeres Tota Hombre Muiere Total Hombree Mujeres Total

EL TRIUNFO 82 18 100 85 15 100 33 67 100
IKIARCOVIA 84 16 100 88 12 100 33 67 100
NAMASIGUE 85 15 100 81 19 100 46 54 100
PESPIRE 88 12 100 80 20 100 30 70 100
SAN ANTONIO DE FLOI 87 13 100 81 19 100 34 66 100
LA VENTA 91 9 100 84 16 100 31 69 100
OJO JOÑA 82 18 100 84 16 100 30 70 100

SABANAGRANDE 79 21 100 84 16 100 31 69 100
SAN BUENAVENTURA 81 19 100 40 60 100 29 71 100
SANTA ANA 76 24 100 100 0 100 33 77 110
SANTA LUCIA 65 35 100 87 13 100 34 66 100
VALLE DE ANGELES 73 27 100 81 19 100 33 67 100
NACAOME 82 18 100 92 8 100 34 66 100
GOASCORAN 83 17 100 88 12 100 32 68 100
SAN LORENZO 71 29 100 90 10 100 36 64 100
Fuen!* Eleborecion propie con Petos del Censo de Pobtecion y VMends INE. Hondures 2001
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MUNICIPIOS RAZON DE DEPENDENCIA

EL TRIUNFO 109%
MARCOVIA 99%
NAMASIGUE 107%
PESPIRE 107%
SAN ANTONIO DE FLORES 101%
LA VENTA 103%
OJOJONA 98%
SABANAGRANDE 95%
SAN BUENAVENTURA 85%
SANTA ANA 17%
SANTA LUCIA 68%
VALLE DE ANGELES 79%
NACAO ME 100%
GOASCORAN 102%
SAN LORENZO 90%
Fuente: Elaboración proDia con datos del Censo de Población v Vivienda INE. Honduras 2001
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TASA GLOBAL DE PARTICIPACION DE LOS 16 MUNICIPIOS DEL

MUNICIPIOS TASA GLOBAL DE PARTICIPACION

EL TRIUNFO 40%
MARCOVIA 21%
NAMASIGUE 43%
PESPIRE 40%
SAN ANTONIO DE FLORES 37%
LA VENTA 40%
OJOJONA 46%

SABANAGRANDE 43%
SAN BUENAVENTURA 45%
SANTA ANA 43%
SANTA LUCIA 53%
VALLE DE ANGELES 49%
NACAOME 36%
GOASCORAN 35%
SAN LORENZO 32%
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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MUNICIPIOS TRABAJO INFANTIL Y JUVENIL
CHOLUTECA 7%
EL TRIUNFO 5%
MARCOVIA 5%
NAMASIGUE 5%
PESPIRE 10%
SAN ANTONIO DE FLORES 8%
LA VENTA 5%
OJOJONA 7%
SABANAGRANDE 1.00%
SAN BUENAVENTURA 10%
SANTA ANA 3%
SANTA LUCIA 7%
VALLE DE ANGELES 6%
NACAOME 5%
GOASCORAN 4%
SAN LORENZO 4%
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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MUNICIPIOS TRABAJO DE LA MUJER
CHOLUTECA 27%
EL TRIUNFO 18%
MARCOVIA 15%
NAMASIGUE 15%
PESPIRE 12%
SAN ANTONIO DE FLORES 13%
LA VENTA 9%
OJOJONA 25%
SABANAGRANDE 17.00%
SAN BUENAVENTURA 19%
SANTA ANA 23%
SANTA LUCIA 34%
VALLE DE ANGELES 27%
NACAO ME 18%
GOASCORAN 16%
SAN LORENZO 29%
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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MUNICIPIOS CUPADOS EN EL SECTOR PUBLIC
CHOLUTECA 3%
EL TRIUNFO 1%
MARCOVIA 1%
NAMASIGUE 1%
PESPIRE 0%
SAN ANTONIO DE FLORES 1%
LA VENTA 1%
OJOJONA 2%
SABANAGRANDE 1.00%
SAN BUENAVENTURA 3%
SANTA ANA 4%
SANTA LUCIA 3%
VALLE DE ANGELES 3%
NACAOME 1%
GOASCORAN 3%
SAN LORENZO 2%
Fuente: Elaboración oropia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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MUNICIPIOS SA DE ACTIVIDAD ECONOMICA ADUL

CHOLUTECA 27%
EL TRIUNFO 38%
MARCOVIA 34%
NAMASIGUE 42%
PESPIRE 38%
SAN ANTONIO DE FLORES 39%
LA VENTA 32%
OJOJONA 34%

SABANAGRANDE 43.00%
SAN BUENAVENTURA 47%
SANTA ANA 46%
SANTA LUCIA 55%
VALLE DE ANGELES 51%
NACAOME 32%
GOASCORAN 31%
SAN LORENZO 40%

Procesamiento Técnico Documental 
Digital. UDI-DEGT-UNAH

Derechos Reservados

DE
GT
-U
NA

H



MUNICIPIOS TASA DE INACTIVIDAD

CHOLUTECA 68%
EL TRIUNFO 79%
MARCOVIA 80%
NAMASIGUE 76%
PESPIRE 78%
SAN ANTONIO DE FLORES 80%
LA VENTA 76%
OJOJONA 71%

SABANAGRANDE 73.00%
SAN BUENAVENTURA 69%
SANTA ANA 76%
SANTA LUCIA 61%
VALLE DE ANGELES 54%
NACAOME 82%
GOASCORAN 82%
SAN LORENZO 77%
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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ANEXO No 14
PORCENTAJES DE LA TASA DE DESOCUPADOS DEL CORREDOR 
TURISTICO CENTRO SUR DE HONDURAS

MUNICIPIOS

i

TASA DE DESOCUPADOS

CHOLUTECA 2%
EL TRIUNFO 1%
MARCOVIA 6%
NAMASIGUE 1%
PESPIRE 2%
SAN ANTONIO DE FLORES 2%
LA VENTA 3%
OJOJONA 2%

SABANAGRANDE 3.00%
SAN BUENAVENTURA 1%
SANTA ANA 1%
SANTA LUCIA 1%
VALLE DE ANGELES 1%
NACAOME 2%
GOASCORAN 1%
SAN LORENZO 3%
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 2001
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MUNICIPIOS TASA DE OCUPACION

CHOLUTECA 98%
EL TRIUNFO 99%
MARCOVIA 94%
NAMASIGUE 99%
PESPIRE 98%
SAN ANTONIO DE FLORES 98%
LA VENTA 97%
OJOJONA 99%

SABANAGRANDE 89.00%
SAN BUENAVENTURA 99%
SANTA ANA 99%
SANTA LUCIA 99%
VALLE DE ANGELES 99%
NACAOME 98%
GOASCORAN 99%
SAN LORENZO 97%
Fuente: Elaboración Dropia con datos del Censo de Población y Vivienda INE, Honduras 20(
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MUNICIPIOS MENORES DE 17 AÑOS

CHOLUTECA 48%
EL TRIUNFO 54%
MARCOVIA 53%
NAMASIGUE 54%
PESPIRE 52%
SAN ANTONIO DE FLORES 51%
LA VENTA 49%
OJOJONA 51%
SABANAGRANDE 49.00%
SAN BUENAVENTURA 41%
SANTA ANA 44%
SANTA LUCIA 44%
VALLE DE ANGELES 48%
NACAOME 52%
GOASCORAN 51%
SAN LORENZO 50%
Fuente: Elaboración propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE. Honduras 2001
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ANEXOS DE LAS GRAFICAS DEL 

CAPITULO DE CONCLUSIONES
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Fuente: Elaboración Propia con datos del Censo de Población y Vivienda 1NE Honduras 2001
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Fuente: Elaboración Propia con datos del Censo de Población y Vivienda INE Honduras 2001
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Gráfica No7
Tasa Global de Participación de 16 municipios del corredor turístico centro sur de Honduras
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Gráfica No7
Tasa de Razón de dependencia de 16 municipios del corredor turístico centro sur de Honduras
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Area Urbana

Son todos aquellos lugares poblados que tienen las características siguientes: 

2,000 habitantes o mas, servicio de agua de tubería, comunicación terrestre 

(carretera o ferrocarril) o servicio regular marítimo, escuela primaria completa (6 

grados), correo o telégrafo y poseen por lo menos uno de los servicios siguientes: 
alumbrado eléctrico, alcantarillado y centro de salud.

Área Rural

Son todos los lugares poblados que no tienen las características determinadas 

para el área urbana.

Fuerza de Trabajo

La edad mínima para establecer la fuerza de trabajo se sitúa generalmente entre 

los 10 y 15 años, prefiriendo una edad lo suficientemente baja para que no quede 

oculta la actividad económica de los niños.El límite superior esta dado 

básicamente por las leyes de seguridad social existentes en cada país. En 

Honduras se considera la edad mínima los 14 años y la edad máxima 65 años.

Población Ocupada

Comprende a las personas que durante el periodo de referencia declararon que 

están trabajando al momento de la entrevista, a las que tengan un empleo pero 

que no están trabajando por encontrarse temporalmente ausentes por enfermedac 

o vacaciones o permiso.
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Personas que no tiene un trabajo pero que no lo buscan activamente. Comprende 

a los pensionados, jubilados o rentistas, amas de casa, estudiantes, incapacitados 

permanentes y a otros como una categoría remanente. Esta población no 

económicamente activa esta a cargo o depende económicamente de la PEA.

Población Económicamente Activa (PEA)

Esta constituida por todas las personas de ambos sexos, que suministran la mano 

de obra disponible para la producción de bienes materiales y de servicios.
i

Comprende tanto las personas ocupadas como las desocupadas. Se basa en 

preguntar a la persona su actividad en un intervalo de tiempo perfectamente 

definido e inmediatamente anterior al momento del censo o encuesta, este 
intervalo de tiempo se le conoce como período de referencia y generalmente en la 

práctica censal este período es de una semana anterior al censo.

Población Desocupada o Cesante

Comprende a las personas que durante el período de referencia están sin empleo 

y buscan trabajo remunerado a las personas que no hayan estado trabajando 
nunca y que se encuentran disponibles para trabajar y están buscando trabajo.

Razón

Es la relación entre un subgrupo de población y otro subgrupo de la misma 

población; es decir un subgrupo dividido entre otro subgrupo ejemplo razón por 

sexo (varones dividido entre mujeres)
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Es la relación entre las personas en edades dependientes (menores de 15 años y 

mayores de 64) y las personas en edades económicamente productivas (15-64 
años) en una población. Los países con una fecundidad muy elevada tienen, de 

ordinario las razones más altas de dependencia debido a la gran proporción de 
niños en sus poblaciones.

Tasa

Es la frecuencia de los eventos demográficos acaecidos en una población durante
%

un determinado periodo de tiempo. Puede obtenerse mediante la relación de un 

dato de intervalo con un dato de instante o relacionando dos datos de instantes 

(esta última no es muy utilizada en demografía) es decir las tasas se obtienen 

dividiendo la cifra total del hecho secuencial analizado (nacimientos, defunciones, 

matrimonios) entre la población

Media (dato del momento) del periodo de tiempo considerado. Una vez obtenido el 
aior ae ia tasa se multiDlica generalmente por mil como vía de facilitar su

expresión.

DEFINICIONES DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA E INACTIVA 

Ocupados

aquellas personas, incluidas los trabajadores familiares, que trabajan o han tenido 

una ocupación durante el periodo de referencia, ya se trate de trabajadores a 
jornada parcial, siempre que estos últimos hayan trabajado durante un periodo 

mínimo. (Indicadores de Empleo 2001)
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Inactivos

son aquellas personas de 10 años y mas que en la semana en referencia no 

tenían un empleo negocio o finca, pero tampoco estuvieron activos en la busque 

da de un empleo ni trataron de establecerse por cuenta propia .en este grupo
i

están consideradas las siguientes personas: los jubilados, pensionistas, rentistas, 

estudiantes, las personas dedicadas a los quehaceres del hogar, los incapacitados 

y los desalentados que no desean trabajar.( OIT 1982)

Razón de Dependencia

Según el INE la razón de dependencia demográfica indica que hay 100 personas 

dependientes por cada 100 que están en las edades de 15 a 64 años.

Tasa Global de Participación

Según el Diccionario de las Naciones Unidas la Tasa Global de Participación 
es la razón entre la PEA y la PET, indica la proporción de personas en edad activa 

o fuerza de trabajo de un país, denota el nivel de actividad económica de la 

población.

Tasa Bruta de Participación o Tasa Global de Actividad

Según el Diccionario de las Naciones Unidas es la razón entre la población 
económicamente activa y la población total. En otras palabras es el cociente entre 

el número total de activos y la población total.
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Según el diccionario de las Naciones Unidas es la relación entre la población no 

económicamente activa (PEI) y la población económicamente activa ( PEA

Tasa de Ocupados

Según el INE la Tasa de Ocupados es la razón de ocupados y la población 

económicamente activa. Demuestra el grado de aprovechamiento efectivo de los 
recursos humanos disponibles para el trabajo.

Tasa de Desempleo Abierto

Según los Indicadores de Empleo (2001) la Tasa de Desempleo Abierto es la 

relación que mide el volumen de desempleo laboral durante un período 

determinado, representando el porcentaje de la fuerza laboral que no es absorbida 

por el sistema económico en otras palabras, es el porcentaje de desocupados en 

relación a la población económicamente activa.

Tasa de Inactividad

Según los indicadores de empleo (2001) la Tasa de Inactividad es la razón entre la 

población económicamente inactiva y la población en edad de trabajar

Mujer Como Porcentaje de la Fuerza de Trabajo

Según los indicadores de empleo (2001) muestran la cantidad de mujeres activas 
en la fuerza de trabajo. Las estimaciones que hacen no son comparables 

internacionalmente porque en muchos países hay un gran número de mujeres que 
asisten a fincas o a empresas familiares sin pago, y los países usan diferentes
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criterios para determinar la extensión de cuáles de tales trabajadoras están siendo 
contadas en la fuerza de trabajo.

Trabajo Infantil y Juvenil

Según los Indicadores de Empleo (2001) son los niños entre 10-14 edad como % 

del grupo de edad: Es la participación de éste grupo de edad, que ésta trabajando 

o buscando trabajo. Información confiable acerca del trabajo infantil es difícil de 

obtener. En muchos países el trabajo infantil es ilegal u oficialmente se supone 

que no existe y es, por tanto no reportado o incluido en las encuestas o registrado 
en datos oficiales. Los datos están también sujetos a ser sobre reportados porque

i

ellos no incluyen niños contratados en agricultura o en actividades del hogar con 

sus familias.

Tasa de Actividad Económica Adulta

Según el diccionario de las Naciones Unidas, la tasa de actividad económica 

adulta es el porcentaje de la población mayor de 15 años que es económicamente 

activa.

Ocupación en el Sector Público

Según el Diccionario de las Naciones Unidas se refiere a los ocupados en el 

sector público como proporción del total de ocupados.
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