
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS 

Despues se imprimi6 el primer peri6dico oficial del 

Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido 

hoy, como Diario Oficial "La Gaceta". 

La primera imprenta lleg6 a Honcruras en 1829, 
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San 
Francisco, lo primero que se imprimi6 fue una 
proclama del General Morazan, con fecha 4 de 
diciembre de 1829. 
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E1 Congreso Naciona1: 

CONSIDERANDO: Que en e1 Decreto No.286-2009 

de fecha 13 de Enero de 2010, contentivo de la Ley para 

el establecimiento de una Vision de Pais y la Adopci6n 

de un Plan de Naci6n para Honduras esta contenida una 

planificaci6n de desarrollo para e1 pais y 

consecuentemente debe haber un plan de desarrollo en 

el nivel municipal. 

CONSIDERANDO: Que el Municipio de La Ceiba, 

Departamento deAtlantida, es rico enrecursos naturales 

como: mar, bosque, rios, belleza escenica, cultura 

garifuna, gente hospita1aria, pero es importante crear 

mecanismos para un desarrollo ordenado de 

infraestructura a fin de aprovechar los recursos de forma 

sostenible y amigable con el ambiente. 

CONSIDERANDO: Que la Ley de Promoci6n de la 

Alianza Publico-Privada permite que la administraci6n 

municipal, en conjunto con la empresa privada, pueda 

desarrollar proyectos de infraestructura acordes con un 

'plan ya establecido, para lo cual es necesario contar con 

una Ley de Vision de Municipio y Plan de Ciudad La 

Ceiba, para unperiodo de los afi.os 2010-2038. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad ala 

Atribuci6n No.1 del Articulo 205 de la Constituci6n de 

la Republica corresponde al Congreso N acional crear, 

decretar, interpretar, reformar y derogar las leyes. 

PORTANTO: 

DECRETA: 

La siguiente: 

LEYDEVISIONDEMUNICIPIOY 
PLAN DE CIUDAD 

LA CEIBA 2010-2038 
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La Gaceta 

ARTiCULO 1.- El presente Decreto tiene como 

objeto elevar a la categoria de Ley el documento que 

contiene la Vision de Municipio y Plan de Ciudad de La 

Ceiba 2010-2038, el tual fue aprobado en sesion de 

Corporaci6n Municipal el 31 de Enero de 2011, segun 

consta en el Punto No.5, inciso b) del Acta No.2. 

Este sirve de base para el proceso de planeaci6n y 

desarrollo integral del Municipio de La Ceiba, 

Departamento de Atlantida. 

ARTiCULO 2.- Para los fines de esta Ley, se describen 

las definiciones siguientes: 

VISION DE MUNICIPIO: Imagen objetivo que 

debeni alcanzarse mediante la ejecucion de los planes de 

municipio, planes de gobiemo y ordenanzas municipales 

que reflejen las aspiraciones mas sobresalientes en cada 

area de la sociedad y se establezcan para cada ciclo de 

veintiocho (28) afios. 

PLAN DE CIUDAD: Los ejes estrategicos que 

atiendan los desafios que enfrenta el Municipio de La 

Ceiba, en el Departamento de Atlantida, alrededor de los 

cuales debe ejecutarse la accion publica y privada que se 

encamina al cumplimiento de los objetivos intermedios 

de la Vision del Municipio. 

ARTiCULO 3.- El presente Decreto se enmarca en la 

Ley de Vision de Pais y Plan de Nacion, contenido en el 

Decreto No.286-2009 de fecha 13 de Enero de 2010, y la 

Ley de Municipalidades en la busqueda del bien comlin. 

ARTICULO 4.- La Vision de Municipio y Plan de 

Ciudad de La Ceiba, 2010-203 8 se describe en el siguiente 

anexo de esta Ley, que se lee asi: 

Scccion A Acucnlos y Lcycs 

DEL 2011 No. 

"ANEXO 

VISION DE MUNICIPIO Y PLAN DE 

CIUDAD, 

LA CEIBA 2010-2038 

, I , 

REGION 4 0 VALLE DE LEAN 

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CEIBA 

ESCUDO OFICIAL DE LA CEIBA 
CREADO EL 12 DE SEPTIEMBRE 

DE 1973 

La(jaceta 
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Mayo del afio 2011 
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1. Mensaje Politico del Alcalde Municipal 

Desde el primer dia de nuestro mandato asumimos una gran 
responsabilidad y un gran compromiso: "VerLa Ceiba prospera 
y con una imagen donde la equidad y la justicia sean pilares 
fundamentales". Para ello debemos contar con los instrumentos 
que permitan la inclusion de la opinion de los ciudadanos y 
considere sus necesidades expresandolos en proyectos viables, 
asi como los mecanismos que califiquen y val oren el quehacer de 
nuestra funcion publica. 

Producto de esta politica es la Vision de Municipio y Plan de 
Ciudad al203 8, que la presente administracion que me honro en 
presidir presenta a todos los ceibefios, formulado con una vision 
de futuro cuyas estrategias y lineas de accion plantean su 
cumplimiento en un horizonte de planeacion de 28 aiios que nos 
llevara a La Ceiba que todos queremos. 

Este esfuerzo social requerira de un adecuado fortalecimiento 
de las instituciones municipales y una comunidad organizada, 
interesada en participar activamente en la solucion de los problemas 
locales. Corresponde a los ciudadanos de este municipio, 
agrupados en sus organizaciones, impulsar y apoyar las iniciativas 
necesarias para actuar en la parte que les corresponde para hacer 
realidad los proyectos aqui contemplados, con la seguridad que 
el Gobierno Municipal resolvera activamente aplicando las 
estrategias de esta Vision al2038, que se pone en marcha bajo 
los principios: democratico, incluyente, plural, respetuoso y 
autosustentable 

Carlos Alejandro Aguilar Ponce 
Alcalde Municipal de La Ceiba 

2. Presentacion de Ia Vision de Municipio y Plan de 
Ciudad de La Ceiba 

Es interes y propositode laAlcaldia Municipal de La Ceiba 
contar con un instrurnento de planeacion lo suficientemente eficaz 
y agil que permita atender los requerimientos y necesidades de la 
poblacion previstos en el corto y mediano plazo e impulsen y 
mantengan el desarrollo municipal y lo coloquen en una mejor 
posicion dentro del sistema de municipios en la Region 4 o del 
Valle del Lean y departamento deAtlantida. 

Este instrumento requerira de un adecuado fortalecimiento 
institucional acorde a las expectativas de desarrollo previstas para 
el municipio, en el cual estara centrado la creacion y el 

robustecimiento de la Unidad Tecruca Municipal como eje y apoyo 
no solo de laAdministracion Municipal sino de la comunidad 
organizada, interesada en participar activamente en la solucion de 
los problemas locales. Con ello se busca completar el ciclo 
Administracion-Comunidad como vinculo indispensable hoy en 
dia para garantizarun desarrollo social armonico y economicamente 

equilibrado. 

El presente documento da a conocer el estado que guarda el 
municipio de La Ceiba en el aspecto economico, social, 
institucional y medio ambiente y las altemativas para impulsar el 
desarrollo de estos sectores consensuados con la sociedad, asi 
como su coincidencia con el marco legal y politica de Estado, a 
traves de la definicion a nivel municipal de la Ley de Vision de 
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Pais y Plan de Nacion (Decreto 286- 2009), en el marco de 
alcanzar los objetivos, metas y lineamientos desde una optica local. 

El exito del presente documento de planificacion no solo 
dependeni del trabajo que laAlcaldia Municipal pueda desarrollar 
con las alianzas publico- privadas que se han definido a traves 
de sus directrices, estrategias y acciones. Ademas es necesario la 
creacion de un marco legal que se constituya en los cimiento para 
trasladar lo plasmado en el documento a acciones concretas en 
beneficio de la poblacion ceibefia. 

3 •. Alcances de Ia Vision de Municipio y Plan de Ciudad 
deLaCeiba 

La Vision de Municipio y Plan de Ciudad al2038, se define 
como un instrwnento guia para la accion de las instancias publicas 
y pri vadas del municipio don de se expresan los resultados de un 
proceso de planeaci6n concertado entre los diversos sectores de 
la poblacion. Alli se definen en forma clara los objetivos de 
desarrollo del municipio, las estrategias y programas que se van 
a impulsar y las metas que se pretende alcanzar para garantizar la 
mejora en la calidad de vida de los habitantes y el aprovechamiento 
racional de los recursos naturales, fisicos, ambientales, 
administrativos y financieros de los cuales dispone la entidad 
territorial. 

Es importante mencionar que la elaboracion del pian de 
desarrollo es una disposicion constitucional, la cual dispuso como 
obligacion ala Nacion y a las entidades territoriales, de disefiar 
planes de desarrollo, a traves de procesos participativos, con el 
objeto de asegurar el uso racional de los recursos y el desempefio 
adecuado de las competencias y funciones de cada nivel de 
gobiemo. 

Disposicion que ha sido desarrollada a traves de la ley de 
Vision de Pais y Plan deN aci6n (Decreto 286- 2009) en la cual 
se definen las autoridades e instancias de Planificacion, y se 
establecen los procedimientos para la formulacion, ejecucion y 
evaluacion de la planificacion para el desarrollo a nivellocal, 
mmlicipal, mancomunado, regional ynacional, tomando ademas 
como soporte la Ley de Ordenamiento Territorial (Decreto 180 
-2003). 

Teniendo como referente estas consideraciones, es necesario 
mencionar que la formulacion de la Vision Municipal y Plan de 
Ciudad proinueva el desarrollo integral y armonico del Municipio 
de La Ceiba, dio cuenta de un proceso de construccion, 
alimentado por mecanismos participativos que involucraron el 
concurso de la comunidad, bajo la directriz del Alcalde Municipal, 
y funcionarios de la administracion. · 

En la elaboracion de la Vision Municipal y Plan de Ciudad y 
con el animo de vincular activamente a las comunidades del 

municipio se realizaron reuniones de concertacion con el objetivo 
de escuchar a los ciudadanos a fin de identificar sus necesidades 
mas setAidas y seleccionar en forma con junta algunos de los 
proyectos que estan incluidos en este Plan de Desarrollo; en 
cwnplimiento de las funciones yresponsabilidades que le competen 
al municipio. Se sefiala, igualmente, que los profesionales 
encargados de coordinar este proceso se convirtieron en las 
instancias, a traves de las cuales se recogieron de manera 
sistematica todos los asuntos de interes general que deben 
resolverse durante los proximos afios. 

Cabe recordar que a partir de la promulgaci6n de la Ley de 
Vision de Pais y Plan de Naci6n (Decreto 286- 2009), el pais 
inici6 un proceso acelerado de modernizacion del Estado, que ha 

significado para los entes tenjtoriales una mayor "autonomia" a 
traves de la transferencia de responsabilidades desde el nivel 
nacional a nivel regional, con el proposito de que se atiendan 
oportuna y eficientemente las acciones que demandan las 
comunidades y el desarrollo de los municipios, enmarcado en un 
proceso de descentralizacion administrativa. Descentralizacion que 
no consulta la realidad, en virtud de que realmente el ente territorial 
no goza de una verdadera autonomia, ya que se convierte apenas 
en un ejecutor de politicas y ordenes del nivel central. 

Con el desarrollo de tales procesos el pais y los entes 
territoriales se han visto abocados a proces<;>s de apertura 
economica y de globalizaci6n, los cuales exigen de todos que se 
trabaje en funci6n de maximizar las oportunidades, fortalezas y 
ventajas comparativas, que nos permitan ser competitivos en el 
contexto intemacional. Para responder a estas· exigencias, la 
Administracion municipal de La Ceiba , se ha dado ala tarea de 
fonnular una Vision Municipal y Plan de Ciudad a partir de los 
lineamientos propuestos en la Ley de Vision de Pais y Plan de 
Nacion, cuyo objetivo central es el de garantizar el desarrollo 
economico y social del municipio, bajo la perspectiva de propiciar 
ma mejor calidad de vida y el desarrollo integral y sostenible del 
municipio, de acuerdo con su vocacion economica agropecuaria, 
su vision eco-turistica y del potencial de recursos naturales y 
ambientales, asi como el espiritu emprendedor, participativo y 
comunitario de sus habitantes. 

4. Diagnostico de Ia situacion actual del Municipio de 
LaCeiba 

4.1 Contexto departamental del Municipio de La Ceiba 
El Municipio de La Ceiba, se encuentra localizado en el 

Departamento de Atlantida, el cual se encuentra ubicado en el 
sector septentrional del pais, limitando al Norte, con el Mar Caribe; 
al Sur, conel departamento de Yoro; al Este, con el departamento 
de Colon; y, al Oeste, con el departamento de Cortes. 
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MAPAl. UBICACION DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA 

El departamento de Atlantida tiene una extension territorial 

de 4,372.2 km2
, el equivalente al3.89% del territorio nacional, 

tiene como cabecera departamental a la ciudad portuaria de La 

Ceiba, con una extension de 654.38 km2la tercera ciudad mas 

importante del pais despues de Tegucigalpa y San Pedro Sula. 

El Departamento deAtlantida, fue creado el24 de febrero de 

1902, el Municipio de La Ceiba y El Porvenir formaban parte de 

Colony el municipio de Tela era parte de Yoro, basta que se 

emitio e1 Decreto No. 51. El Congreso Nacional, Considerando 

que es de conveniencia publica la creacion de un departamento 

compuesto de los terminos municipales de La Ceiba, El Porvenir 

y Tela, por los grandes elementos naturales de que disponen y el 

desarrollo comercial y agricola que van tomando. Decreta: Articulo 

No.1: Crease un departamento compuesto de los municipio de 

La Ceiba, Tela y El Porvenir con sus respectivas jurisdicciones. 

Articulo No. 2. El nuevo departamento llevara por nombre 

Atlantida y tendra por cabecera ala ciudad Puerto de La Ceiba. 

Articulo No. 3. El presente Decreto comenzara a regir ellS de 

Septiembre proximo, quedando encargado el Poder Ejecutivo . 

de darle la debida organizacion. Dado en Tegucigalpa, en el Salon 

de sesiones a los 24 dias del mes de febrero de mil novecientos 

dos. El origen de su nombre se deriva del Oceano Atlantica, que 

baiia la costa norte de Honduras. 

4.2 Generalidades del municipio 
4.2.1 Caracterizacion municipal 

El Municipio de La Ceiba se encuentra en el departamento 

deAtlantida en la costa norte de Honduras. Sus lirnites territoriales 
son: al Norte, con el Mar Caribe ode Las Antillas; al Sur, con el 

departamento de Yoro; al este, con el municipio de Jutiapa (del 

departamento deAtl<intida); y, al Oeste, con e1 municipio de El 

Porvenir (del departamento de Atlantida). 

Se encuentra ubicado entre las coordenadas geograticas 

siguientes: Atlantida, Cortes y Oceano Atlantica Longitud: 

87°43 '34.1 ", Latitud 15°54'55.6". Limites entre Cortes, Yoro, 

Atlantida Longitud 87°46'13.3 ", Latitud 15142'59.3 ". Limites 

entre Yoro, Colony Atlantida, Longitud 86°22'09.6"Latitud 

15°33 '12.4' '. Limites entre Oceano Atlantica, Atlantida y Colon 

Longitud: 86°25' 18.6", Latitud: 15°45'58.4". 

La cabecera de este municipio es 1a ciudad de La Ceiba, 

situada a 18 metros sobre el nivel del mar. Sus coordenadas 

geograticas centrales son: 15° 32' 34" deLatitud Norte 
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86° 53' 17" de Longitud Oeste.- Las fiestas patronales las 

celebran. del 8 al23 de mayo en honor a San Isidro. En cuanto a 

las principales tradiciones hay que destacar el Camaval de La 

Ceiba. 

Tabla 1. ALDEAS DEL MUNICIPIO DE LA CEIBA 

El Paralso o Bataca 

El Pital 

La Presa 

Los Limpios 
·.· ·.· ',', ':': .: ;. :: ':' 

Rio Marla 

Sambo Creek 

Toncotfn 

Yaruca 

Fuente: Direcci6n de Ordenamiento Territorial, 
Secretaria de Planificaci6n, INE 2001. 

Sin embargo, seglin datos proporcionados por la Unidad de 
Catastro, de laAlcaldia Municipal de La Ceiba, al2010, los 
siguientes asentamientos a mencionar ya no cuentan con la 

El municipio de La Ceiba cuenta con 14 aldeas, y 17 4 barrios 

y colonias, seglin datos de la Alcaldia Municipal.- El mapa 2, 

muestra la ubicaci6n de las aldeas en el municipio de La Ceiba. 

010105 

010107 

010109 

010113 

010115 

010117 

010119 

010121 

categoria de aldea que tenian en el2001: Armenia Bonito, Bonitillo, 
Dantillo, El Bufalo, El Paraiso o Bataca, El Peru, Los Limpios, 
Piedra Pintada o Colorada, Rio Maria y Satuye. Las Aldeas que 
se mencionan a continuaci6n se han incorporado al 2010, 
Tegucigalpita, San Martin, Las Palmas, El Naranjo. Se recomienda 
la actualizaci6n de los datos del censo 2001. 
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MAPA 2. UBICACION DE ALDEAS MUNICIPIO DE LA CEIBA 

MAPA UBICACION DE ALDEAS LA CEIBA ATLANTIDA 

Fuente: SINIT 

Breve Resefi.a Historica 

El origen del nombre de La Ceiba se acredita a un grupo de 

20,indigenas Pech provenientes del departamento de Olancho, 

que habitaban en los alrededores de un enorme arbol de Ceiba. 

Segtin la historia este arbol de Ceiba estaba ubicado en el 

lugar donde actualmente existe el edificio de laAduana Maritima, 

2010. 

a orillas del Mar Caribe, en el barrio el Centro a unos 50 metros 

hacia el este del muelle fiscal, que fuera construido en aquella 

epoca por una transnacional bananera, para el em barque de las 

frutas que se producian en las fincas ubicadas en el departamento 

deAthmtida, Colony Yoro. De alli se origin6 el nombre de La 

Ceiba, cuando las personas que habitaban ellugar mencionado y 

quienes venian de otros lugares aledafios para trabajar en el 

embarque de fruta, acostumbrados a decir vamos a La Ceiba. 
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La Ceiba fue fundada aproximadamente en el aiio 

de 183 5 y sus prim eros habitantes eran de raza 

negra. Adquirio la categoria de Municipio el23 

de Agosto de 1877 y como principal realizador 

de este acontecimiento se menciona a Don Manuel 

Hernandez. Es importan.te aclarar que no existe / 

localmente ninguna evidencia escrita para certificar 

el decreto de creacion del municipio. Inicialmente, 

su perimetro urbano comprendia el territorio 

ubicado entre los Rios Danto y Cangrejal, y 

abarcaba los actuales municipios de El Porvenir, 

San Francisco y La Masica. 

En 1889 aparece en los registros formando parte del municipio de Balfate, Colon. El24 de Julio de 1883 la Ciudad de La Ceiba recibe 

la categoria de ciudad puerto, dependiente administrativamente de la ciudad de Trujillo, Colon. Al crearse el departamento deAtlantida, 

el24 de febrero de 1902. La Ceiba se convierte en su cabecera departamental.- La Ceiba tuvo su apogeo comercial entre los aii.os de 

1890 a 1940, alios en los cuales se desarrolla este apogeo comercial en todo ellitoral atlantico debido ala ascendente comercializacion 

del banano.- La produccion bananera en ellitoral atlantico debido ala ascendente comercializacion del banano. 

La produccion bananera en ellitoral atlantico a finales del siglq XIX fue tan rentable, que motiv6 a 20 compafiias norteamericanas que 

compraran las frutas en los siguientes embarcaderos: Cuero y Salado barra, Juan Lopez (El Porvenir), Rio Cangrejal (La Barra y La 

Barra del Estero), Balfate. 

Otr~ hecho importante fue el impresionante desarrollo agricola y comercial que se inicia en el Municipio de la Ceiba a partir de 1872. 

Este desarrollo agricola e industrial en ellitoral atlantico generando un impresionante movimiento comercial que atrae un gran n(nnero de 

personas que provenian no solo del interior del pai[), sino tambien extranjeros provenientes de los siguientes paises: Cuba, Italia, India; 

Espana, Francia, etc. 

No obstante en la ciudad de La Ceiba no todo ha sido gloria, ya que han ocurrido una serie de acontecimientos, entre ellos varios 

incendios que han estado a punto de desaparecer la ciudad. El primero de ellos tuvo lugar ell4 de agosto de 1884, en el cual fue 

destruida toda la ciudad de La Ceiba, seg(m todos los periodicos que estaban en esta apoca. 
' 

El23 de julio de 1903 y el del 7 de marzo de 1914 destruyeron 7 manzanas del centro comercial de la ciudad, y el ultimo el cual es el 

mas devastador de estos cuatro, ocurri6 el28 de febrero de 1924, en el cual fallecen aproximadamente 8 mil personas. 

Tabla 2. EVOLUCION DE POBLACION URBANO RURAL MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Urbano Rural Total 

65,359 11,534 76,893 

129,575 9,653 139,228 

178,414 7,416 185,830 

Fuente: Datos de Censos de Poblaci6n y Vivienda, 1988 y 200 I. 

A ... 
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Segiln hi Oficiria de Catastro Municipal, 201 0, el municipio 

de La Ceiba cuenta con 14 aldeas, 72 caserios y 17 4 barrios y 

colonias. 

El mapa 3, muestra la ubicacion de las aldeas en el municipio 

de La Ceiba. -

Se puede apreciar que la poblacion en el municipio de La 

Ceiba ha aumentado nipidamente area urbana, y disminuyendo la 

franja rural por el proceso de urbanizacion. 

4.2.2 Vinculacion del Municipio con su entorno territorial 
y condicionantes fisicas de crecimiento 

Como ha sido ya r,nencionado previamente, el Municipio de 

La Ceiba, es el centro de comercio departamental y prestacion 

de ciertos servicios partictilares, como centro de transporte y de 

comunicaciones no solo en lo que se refiere al departamento del 

cual es cabecera, sino que su influencia se extiende a toda la region 

del norte y oriente del pais y, en algunos casos de 'manera 

internacional. 

A ello contribuye enormemente la posicion del municipio de 

La Ceiba en el litoral Atllintico del pais y las buenas 

comunicaciones con los municipios del entomo proximo. La ciudad 

de La Ceiba se comunica: 

• Por la Carretera CA-13 , con el municipio de Jutiapa, con 

Saba (en el departamento de Colon), con la ciudad de Tocoa 

(departamento de Colon), con la ciudad de Bonito Oriental 

(departamento de Colon) y la ciudad de Trujillo (en el 

departamento de Colon); esto al oriente, con el municipio de 

El Porvenir, San Francisco, La Masica, Arizona, Tela, La 

Ciudad de El Progreso (departamento de Yoro ), la ciudad de 

La Lima (departamento de Cortes) y la ciudad de San Pedro 

Sula (departamento de Cortes); al occidente. 

• ViaAerea por el Aeropuerto Goloson, con la ciudad de Roatan, 
U til a y Guanaj a (departamento de Islas de la Bahia), con la 

ciudad de Puerto Lempira (departamento de Gracias aDios), 

con la ciudad de San Pedro Sula (departamento de Cortes), 

con la ciudad de Tegucigalpa (departamento de Francisco 

Morazan). 

• Via Maritima, con las ciudades Roatan, Utila y Guanaja 

(departamento de Islas de la Bahia), Cayos Cochinos, ciudad 

de Puerto Lempira (departamento de Gracias aDios). 

Entre las condicionantes fisicas de crecimiento en el municipio 

de La Ceiba, podemos enumerar al Norte, el Mar Caribe ode 

lasAntillas; al Sur Este; y, al Sur Oeste la Cordillera Nombre de 

Dios; al Este, la Cordillera Nombre de Dios, y el area protegida 

existente de la Laguna el Cacao. Es importante tener a 

consideracion todas las areas inundables existentes en el municipio, 

debido a las crecidas de los rios Cangrejal, Danto, Perla, Bonito 

y Quebradas Aquilina y A dan. 

4.2.3 Condiciones Climaticas 

Segiln datos CEDEX, 2003. La Region de Lean cuenta con 

una precipitaci6n promedio de 2577mm, y registrando datos en 

el area del Parque Nac~onal Pico Bonito hasta 4300 mm, en su 

pi co mas alto "Pico Bonito" con una altitud de 2435 my montana 

de Corozal con 2480 m. La cuenca de Cangrejal11a precipitacion 

promedio se estima una fluctuacion de 920 y 1520mm. 

Precipitacion 

El municipio de La Ceiba2 presenta un clima tropicallluvioso de 

selva con estacion muy lluviosa y su periodo mas copioso en 

forma de lloviznas y chubascos durante los meses de julio a 

noviembre (temporada de ciclones por COPECO) durante los 

meses del invierno. 

Entre la diversidad de lluvias que predominan: 

• Lluvias de Convecci6n: Lluvias en horas de la tarde en forma 

de aguaceros. 

• Lluvias Orograficas: Gotas mas pequeiias y mas persistentes 

que la convencional. 

• Lluvias de vaguadas lluvias de 2 a 3 dias sin interrupcion. 

• Frentes frios o nortes orientados de norte a sur. 

El promedio anual de lluvias alrededor de los 2,359 mm, 

aumentando este promedio hasta los 3,165 mm en las zonas media 

yalta. El promedio de dias con lluvia al aiio es de 179 y los meses 

mas lluviosos son octubre y noviembre y de estos dos meses, 

noviembre es el mas lluvioso con un promedio de 467 mm; los 

meses menos lluviosos son abril y mayo, de los cuales abril, es el 

menos lluvioso, con un promedio de 81 mm. Existe ademas, el 

~fecto Bermudas o Canicula, durante los meses de julio y agosto. 

1 Phin de Manejo del PNPB.2004. 

2 CEDEX,2003. Balance Hidrico Nacional. 

A. 
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MAPA3. PRECIPITACION MEDIAANUAL 

Temperatura , 
Es unpan1metro meteorol6gico muy constante, tanto para la region 
del Litoral Atlantico, como para el municipio de La Ceiba, con 
una temperatura promedio anual de 25.8 grados centigrados. Sin 
embargo, las grandes masas de aire frio que provienen de las 
regiones polares, influencian y mantienen promedios mensuales 
de temperatura minima en los meses de Diciembre, Enero y 
Febrero. Los meses mas calidos son Junio, Julio y Agosto. La 
oscilaci6n promedio anual de temperatura es de tan solo 8.8 grados 
centigrados, debido ala influencia de la temperatura del mar. 

Humedad Relativa 
Es un pararnetro climatico muy correlacionado con la precipitacion, 
temperatura y la cercania a los grandes cuerpos de agua en este 
caso el mar Caribe, de tal manera que en La Ceiba se mantienen 
val ores anuales en el orden del 81 %, siendo los meses frescos, 
Noviembre, Diciembre y Enero y los mas hU!nedos con promedios 
mensuales de hasta 83%. 

Evapotranspiraci6n 
Este parametro climatico depende directamente de los distintos 
elementos climaticos presentes en el municipio, como son la 
temperatura, velocidad del vi en to, radiaci6n solar y humedad del 
aire; siendo la radiaci6n solar uno de los elementos preponderantes 
en el proceso de la evapotran~piraci6n. Por lo anterior la ETP 
obtenida por el metodo de Thomwaite para e1 municipio de La 

Ceiba es de 1 ,203 rnrn anuales; siendo maxima en la parte baja 
con 1 ,562 rnrn, en la parte media es de 1 ,24 3 rnrn y para la parte 
alta es de 925 rnrn. Como es 16gico la ETP desciende a medida 
que se aumenta la altitud sobre el nivel del mar, (Plan de manejo y 
conservaci6n de la cuenca del Rio Danto. CEDEX, 2003. 
FUPNAPIB-2004. 

Clasificaci6n Climatica 
El municipio de La Ceiba, por su ubicacion en la zona 

Barlovento de la cordillera Nombre de Dios, y debido al efecto 
orogratico, se encuentra expuesto ala influencia de los vientos 
aUsios del noreste. - Estos vientos ingresan al territorio hondureiio 
cargados de humedad,la que depositan en forma de lluvia, en las 
regiones costeras del Atlantico, predominantemente en las laderas 
montaiiosas de cara hacia el mar Caribe, alcanzando altas 
precipitaciones. En este contexto podemos aseverar que, existen 
dos fen6menos meteorol6gicos que configuran el clima en la zona 
de objeto de estudio que es: 

La zona de convergencia intertropical de los vientos alisios. 

La presencia de centros de alta presion con sistemas 
anticic16nicos de vientos. 

Un factor que se debe considerar, es la presencia de las 
cumbres montaiiosas que dividen la zona en dos regiones bio-
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climaticas completamente diferentes, debido al efecto de barrera 
que impone ala humedad que proviene del mar. Asi, mientras la 
zona continental a Barlovento, que comprende la parte baja del 
municipio y laderas al norte de la cordillera Nombre de Dios tienen 
un clima calido y carece en forma relativa de meses secos. En 
cambio, la zona continental a sotavento, que inicia a partir de la 
zona media hasta lo mas alto de la cordillera en su parte aguas, 
colindante con el departamento de Yoro, presentaniveles inferiores 
de precipitaci6n y tiene de tres a cuatro meses secos. 

in dice de Aridez 
El indice de aridez existen rangos entre 1, 79-1.993 

considerada segUn la escala hiuneda, con un regimen de aridez de 
3-4 meses secos durante el afio. 

Aire 
) 

Existen pocos datos acerca de la contaminaci6n del aire en el 
municipio de La Ceiba pero se infiere que la mayor contaminaci6n 
ocurre durante los meses entre verano desde febrero a julio. La 

• exposici6n de mon6xido de carbono en las vias de acceso de 
mayor concentraci6n vehicular como por ejemplo: la salida e 
intercepci6n de gasolinera Shell en el Mall Mega Plaza, la 
intercepci6n de la avenida La Republica y 15 de Septiembre, la 
salida a Tela- gasolinera Santa Marta y avenida 15 y 14 de Julio 
en el casco hist6rico por la exposici6n de automotores. 

Esas masas de humo son transportadas por el viento y enrarece 
el aire, hasta que son desplazadas por las lluvias y constituyen las 
principales fuentes de contaminaci6n, en vista que la escalade 
negocios de la pequefia y mediana empresa como ser: hoteles, 
restaurantes, gasolineras, supermercados, bufetes, centros 
comerciales, negocios de venta de equipos y materiales. Se estima 
que al menos 50 -1 00 negocios4 estan en gesti6n de procesos de 
auditorias y licencias ambientales requieren un seguimiento de 
control ambiental en cumplimiento a las medidas de mitigaci6n 
generadas por las plantas de tratamiento de aguas residuales en 
las urbanizaciones. Otro aspecto es la emisi6n de gases vehiculares 
que oscila en una flota de 2,000 taxis particulares y al menos 
75,000 vehiculos particulares. 

4.2.4 Hidrologia Superficial y Subterranea 

Red Hidrica (Cuencas, Subcuencas y Microcuencas) 
La hidrologia del municipio de La Ceiba esta conformada por las 
microcuencas: 

• ··Quebrada Grande: beneficiando a las comunidades de Armenia 
Bonito, Rodas Alvarado y 1 de Mayo. 

• Quebrada Rio Danto. Beneficiando a La Ceiba, La Colorada, 
Planes de Las Delicias y Las Mangas; Rio Viejo y Yaruca. 

3 Mapa de indice de Aridez. CAZALAC,2003-2008. 

4 Consulta al personal municipal de Ia UMA- 2010. 

• Quebrada Los Chorros: beneficiando a las comunidades de 
Los Limpios, El Pital y El Naranjal. 

• Quebrada La Danta: Plan Grande, Punta Caliente, Tierra Fria, 
El Cielo y La Muralla. 

Encontramos ademas, rios de menor caudal como, Juana 
Leandra, PerU, Satuye, Maria, Jimerito, Cuyamel, Chiquito, Sambo 
Creek, Piedras y Ramirez. 

Tabla 3. MICROCUENCAS DECLARADAS EN EL 
MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Ausencia 

Rodas y 

La Mayo 

Los 215 

La 

libertad 

El El Naranjo 103 

Fuente: ICF, 2008-2010. 

si 

no 

no 

no. 

Nacional 

y Privado 

National 

Nacional 

y Privado 

National 

y Privado 

Estas caracteristicas,le dan al municipio de La Ceiba, potencial 
de desarrollo econ6mico que van desde el aprovechamiento 
turistico de sus caudalosos rios para la practica de deportes de 
aguas caudalosas y cursos rapidos, buscados por turistas 
nacionales pero principalmente por turistas extranjeros; este 
potencial hidrico puede ser utilizado con dobles prop6sitos de 
genenici6n de energia electrica y la implementaci6n de sistemas 
de riego para el cultivo de rubros de exportaci6n alto valor 
econ6mico como para cultivos deficitarios de consumo nacional 
como por ejemplo: frijol, maiz en la cuenca de Cangrejal, en e1 
sector de Granita rambutan, coco, palma africana. 

Segun CEDEX, 2003. El aprovechamiento hidrico 
subterraneo en la region del Atlantico, la descarga depende del 
volumen almacenado en el acuifero. La infiltraci6n es abundante 
por las altas tasas de precipitaci6n yen general, rapidos por lo 
que la descarga se produce con volumenes altos y en meses 
pr6ximos al de recarga. Es importante tomar en cuenta, que la 
protecci6n de los mantos acuiferos en las cuencas del atlantico, 
siempre hay aportaci6n superficial, aunque en la epoca seca la 
importancia del flujo base es mayor. 
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La aportaci6n superficial es el excedente que no se infiltra en 
el mismo mes hidrol6gico, siendo un comportamiento similar al 
de la precipitaci6n, una vez que se ha sustraido la parte que se 
queda en el suelo para evapotranspirarse en ese meso en pasos 
sucesivos. Entre tanto, la aportaci6n total es el resultado de la 
suma de las aportaciones subternineas y to tales. 

En el caso de la simulaci6n efectuada para todo el territorio 
de Honduras da una media de casi 770 mrnlafio, es decir, unos 
87000 Hm3/afio aproximadamente. Caso particular la cuenca de 
Lean con una media de 1383 y la cuenca de Cangregal1920. 

Cantidad y CaUdad delAgua 
El agua es un recurso abundante en el municipio de La Ceiba, 

la fuente principal constituye la Presa del Rio Danto y Bonito, 
otros rios, quebradas y nacimientos ofrecen una alternativa para 
agua que es apta para consumo humano. El resto esta con riesgo 
de contaminaci6n natural o provocada por ejemplo el Rio 
Cangrejal donde su uso es para actividades recreativas y potencial 
hid!-oelectrico. 

La tendencia desde el2005, con respecto ala cobertura al 
acceso del servicio de agua, reporta una mejoria en el acceso a 
este servicio, pasando de 18% a 83% del total de viviendas 
ocupadas en el municipio. El acceso del servicio de agua a traves 
del sistema de tuberia (publico y privada), el 10% se abastecen 
de pozos malacates y el resto de otras fuentes. 

El 56% de las viviendas particulares ocupadas tienen 
• instalaci6n de tuberia para el servicio de agua dentro de la vivienda 

y el32% fuera de ella, el resto no tiene. 

Seg(m datos del Servicio Aut6nomo N acional de Acueductos 
y A:lcantarillados SANAA, quien administra el acueducto en el 
municipio, existen dos sectores de abonados: 

a. Los abonados comerciantes que ascienden a 2,000 y 
b. Los residenciales que son 14,000. 

Se cuenta con 18 tanques de almacenamiento, distribuidos 
en todo el casco urbailoy existen tres plantadas de tratamiento 
delagua. 

Los problemas de cobertura y tratamiento de los sistemas de 
agua en el municipio, han provocado la creaci6n de empresas 
dedicadas ala venta de agua purificada como ser: Mimos, Pingiiino, , 
Cristalia, Diamante de inversion local. Sumando, los problemas 
de salinizaci6n y p<?rdida de pozos subterraneos en el sector Este 
de la ciudad por la falta de cumplimiento de medidas de mitigaci6n 
de algunos propietarios de urbanizaciones. 

Sec cion A Acucrdos y Lcycs 

En la actualidad existen problemas considerables en cuanto 
al suministro de agua potable, a tal grado que en la estaci6n seca 
y aun en la estaci6n lluviosa, se debe recurrir a programas de 
racionamiento, debido a que se ha estado hacienda un inadecuado 
uso de los recursos naturales, por lo que el caudal de los rios que 
suministran el vitalliquido, esta disminuyendo de forma alarmante 
a excepci6n del rio Bonito, que se encuentra en buen estado de 
conservaci6n especialmente en la zona donde se ubica la toma de 
agua potable, cuya area esta debidamente decretada y delimitada, 
por lo que no existe intervenci6n humana en su entomo. 

El valor econ6mico de las fuentes de agua no aptas para 
consumo se restringe al uso recreativo o deportivo y via fluvial de 
comunicaci6n. 

4.2.5 Fisiografia y Suelos 

Taxonomia de Suelos 
La variedad en el origen y composici6n del material rocoso y 

las diferencias en el relieve, pisos altitudinales, condiciones 
climaticas y sistemas de drenaje, son la causa principal para que 
el municipio de La Ceiba exhiba una regular variedad de suelos y 
asociaciones edificas que ademas le permiten una amplia yariedad 
de actividades productivas agropecuarias, de manejo y explotaci6n 
forestal, turisticas y de producci6n de agua con fines econ6micos 
bajo sistemas de aprovechamiento, protecci6n y administraci6n 
eficientes; se detallan a continuaci6n los diferentes tipos de suelos 
con sus usos mas adecuados: 

Suelos Aluviales: Son suelos bien drenados y de textura 
~a, frecuentes en las llanuras aluviales y especialmente en la zona 
costera. Se ubican por debajo de los 200 msnm, son 
medianamente ferules y adecuados para el desarrollo de diversos 
cultivos tropicales de coco, hicacos yuvas, pasturas y siembra de 
tuberculos como yuca, platano, flame y palma africana. 
Ubicandonos franja de asentamientos humanos o perimetro 
urbano en zonas de alta vulnerabilidad a crecidas de rios. 

Suelos Toyos: Son suelos profundos, bien drenados, ubicados 
en latitudes inferiores a 500 msnm, con pendientes moderadas a 
abruptas (20 a 40%). En su mayor parte estan cubiertos por 
bosque latifoliado denso y otraparte es utilizada para cultivo de 
subsistencia y pastoreo intensivo, son adecuados para el 
establecimiento de cultivos permanentes como palma africana, 
rambutan y sistemas de plantaciones forestales con cultivos bajo 
sombra. · 

Suelos Tomah!: Son suelos poco profundos, bien drenados, 
ubicados en altitudes superiores a los 1,200 msnm, con pendientes 
fuertes a accidentadas de mas de 60%. En su mayor parte estan 
cubiertos por bosque latifoliado denso de altura, propio de los 
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bosques seminublados y que son aptos para el establecimiento 
de cultivos permanentes y plantaciones forestales. 

Suelos Choloma: Son suelos de baja fertilidad natural y gran 
riesgo de derrumbes en pendientes superiores al 50%; 

MAPA4. SUELOS SIMMONS CASTELLANOS 

Fuente: SINIT ~010. 

Caracteristicas Topograticas (elevaciones y pendientes) 
· SegUn. el Estudio de Simmons y Castellanos, 1968. El municipio 

de La Ceiba, por encontrarse ubicado en la llanura costera del 
Atlantico, cuenta con una topografia variada, que va desde paisajes 

con pendientes suaves, colinas con pendientes de entre 15° y 
300, cordilleras con niveles medio y alto, hasta alcanzar elevaciones 

con mas de 2,000 msnm, en lo alto de la cordillera Nombre de 

Dios. En general se pueden distinguir tres tipos de paisajes: 

Paisaie Aluvial: ocupa la parte mas baja con terrenos pianos 

o suavement'e ondulados donde se encuentra la mayoria de los 
asentamientos humanos y poblados que desarrollan distintas 
actividades, desde comerciales, industriales, agricolas, ganaderas, 
etc. 

especialmente muestran ser muy susceptibles a los derrumbes 

cuando se les elimina la vegetacion natural, son aptos 

exclusiv,mente para uso forestal, con fines de proteccion y 

conservacion de la vida silvestre. 

Paisaje Colinado:Tipico en la parte media del municipio, visto 
de Norte a Sur, con pendientes de entre 30 y 70% y un bosque 
latifoliado exuberante. 

Paisaje de Cordillera: Localizado en la parte alta, muy al 
extremo sur del municipio sobre terrenos con pendientes inclinadas 
y accidentadas mayores al 70%, propios para la proteccion forestal 
absoluta con fines hidricos y conservacion de I a biodiversidad. 

4.2.6 Cobertura y Uso del Suelo 

Cobertura y Uso Actual del Suelo 
; 

SegUn. la informacion proporcionada por el Sistema Nacional 
de Informacion Territorial (SINIT) en 2010, el municipio de La 
Ceiba tenia clasificado su territorio segUn. los siguientes usos de 
suelo. 

A. 
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Tabla4. COBERTURA YUSOACTUALDEL SUELOACTUALEN LACEIBA 

Total Area Mapeada 

Fuente: SINIT (2010) 

De lo anterior podemos observar que la mayor parte del suelo 
del municipio de La.Ceiba son areas boscosas (63.56% de la 
superficie ), pero que en mayor proporci6n se encuentran bosques 
de frondosas latifoliadas ( 60.23 %) yen mucha menor medida 
bosque mixto (2.24%), bosques de coniferas denso (0. 78%) y 
bosque de coniferas ralo (0.31 %). 

En cuanto a los suelos agricolas, estos ocupan el 31.81% de 
la superficie municipal de La Ceiba y se componen en mayor 
·medida de pastizales y potreros con 19.12% de la superficie, 
seguido de tierra de uso erial a pastizal (tierras no cultivadas ni 
labradas) con 11.91% y areas cultivadas en regimen extensivo 

125.64 12,563.70 19.12 

78.27 7,826.94 11.91 

·" 

16.61 1,660.97 2.53 

14.73 1,473.13 2.24 

9.64 963.79 1.47 

5.10 510.13 0.78 

5.10 510.13 0.78 

2.67 267.42 0.41 

2.01 200.99 0.31 

1.57 157.34 0.24 

657.06 65,706.26 100.00 

(0. 78%). Nose identificaron suelos agricolas con areas cultivadas 
en regimen intensivo. 

Las zonas urbanas ocupan apenas 2.53% del suelo, pero 
representan la mayor proporci6n dedicada a suelo urbano 
municipal de toda la Region del Valle de Lean. 

Las superficies de agua en el municipio corresponden all.4 7% 
del territorio, aproximadamente 9.64 kil6metros cuadrados. Por 
su parte, las infraestructuras viales ocupan el 0.41% del suelo y 
las infraestructuras localizadas un 0.24%. 
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MAPA 5. COBERTURA YUSO ACTUAL DEL SUELO EN LA CEIBA 

Uso Potencial del Suelo 

MAPA 6. VALORCIENTIFICOCULTURALLACEIBA 

A. lid 
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El valor cientifico del municipio de La Ceiba caracterizado 
por la presencia de especies de flora y fauna con un valor cienti:fico 
y cultura viva; apto para la investigaci6n particulannente en sitios 
de corredores bio16gicos del Parque Nacional Pi co Bonito y llanura 
costera en zonas colindantes al Parque Nacional Nombre de Dios. 
Entre los factores que limitan el reconocimiento del valor natural 

MAPA 7. VALORECOLOGICOLACEIBA 

..:./_ ~,.,. ~ ) 
'-v•,./ 

:. 't$., 
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es la falta de incentives y recursos econ6micos en la investigaci6n, 
falta de coordinaci6n de instancias del Gobiemo, las academias 
de investigaci6n el involucramiento de la empresa privada en pro 
del defubrimiento de nichos de mercados en zonas de acuiferos, 
aprovechamiento de la agroindustria del sector forestal y agricola; 
mercadeo de nichos turisticos. 

Las caracteristicas ecol6gicas del municipio de La Ceiba, esta vinculado ala proximidad de areas de conservacion declaradas como 
AP o en proceso declaratoria de jurisdiccion municipal. No obstante, existen condiciones favorables a nivel de la cuenca del Parque 
Nacional Pico Bonito y Nombre de Dios con fuerte presion sobre las zonas de amortiguamiento afectando el equilibria ecol6gico como 
fuente nutritiva para la biodiversidad. 

MAPA8. VALORPAISAJISTICO LACEIBA 

. 
El valor paisajistico del municipio de La Ceiba esta relacionado al valor potencial en turismo, y dadas las caracteristicas geomorfol6gicas 
y geohidrol6gicas se atribuye en la zona de la montana en las comunidades de la cuenca del Cangrejal en las comunidades de Las 
Mangas, El Naranjo;Toncontin, Rio Viejo y Yaruca y las comunidades del Parque Nacional Nombre de Dios entre las comunidades con 
atractivos de playa, cultura viva y gastronomia se menciona las comunidades Corozal, Sambo Creek, y balnearios de agua salada y agua 
dulce Granadita, Roma, Salitrcill, El PerU, Villa Nuria y Rio Amarillo. 

A. .. 
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MAPA9. VALORPRODUCTIVOLACEIBA 

La dimimica productiva del municipio de La Ceiba fluctuante 
al mercado intemacional. ' 

La tendencia productiva en el siglo pasado en los usos de 
cambio de tierra, esta fundamentada en una economia primaria 
de cultivos anuales, permanentes y complementario~ establecida 
en la zona de llapura costera y la conservaci6n de bosque para 
fuentes de agua y biodiversidad: 

• Subsector agricola: cultivo de coco, banano, citricos y granos 
basi cos. 

• Subsector forestal: aprovechamiento forestal del bosque 
latifoliado de maderas de alto valor econ6mico como Caoba, 
Redondo, Cedro, Ceibo, Guanacaste y especies no 
tradicionales. 

• Subsector pesca: el aprovechamiento de la riqueza marina 
basado en un aprovechamiento artesanal en pequefia escala. 

• Subsector ganadero: la actividad ganadera de ganado de 
vacuno, caballar y anal constituy6 una tendencia productiva 
modelo a nivel nacional (rendimiento productivo de vasos de 
leche/vaca) y la producci6n de carne. 

Los cambios de uso de tierras producto de las nuevas 
tendencias de la economiamundial, incidi6 anivellocal; cambiando 
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o relegando el patron econ6mico al sector terciario basado en 
una economia de consumo y venta de servicios y minimizando el 
sector secundario con la centralizaci6n de la industria en el pais al 
sector del Valle de Sula; incrementando la tasa de desempleo5• y 
disminuci6n de fuentes de empresas: Industria de Zapato ''Naco", 
Fabrica de Refrescos El Polo Artico y el traslado de la producci6n 
ala Coca Cola a San Pedro Sula, La Blanquita, Cafe y Panaderias 
El Comercio, La Zornita, Licolera y otros6• 

En la decada actual (DIEM, 2010), la economia local esta 
liderada por el comercio de alimentos en 43%, via restaurantes y 
hoteles 15%, servicios sociales y personales en un 25%, servicios 
de transporte 9% y servicios :financieros 1%, agricultura en 5% y 

otros 2%. No se contabiliza el aporte de remesas que representa 
un importante fuente de ingresos en familias. 

Uso de Suelo Urbano 
El municipio de La Ceiba, cuenta con 3 nucleos poblacionales 

considerados como Urbanos; La Ceiba, Sambo Creek y Corozal, 
por lo que se hani un analisis urbanistico de estos asentamientos. 

5 Datos estadisticos del Ministerio de Economia, Trabajo 2010. 
6 Entrevistas con actores claves del equipo tecnico municipal. 2010. 
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LaCeiba 
El nucleo urbano de la ciudad de La Ceiba, esta ubicado en 

una posicion estrategic11; en terminos del territorio departamental, 
muy cerca de la carretera CA-13, y a una distancia razonable del 
gran polo de desarrollo economico en el pais como es el Valle de 
Sula 

El centro de la ciudad es el principal nucleo urbano del 
departamento, presenta una cuadricula ortogonal, bastante regular 
y compacta, con varios atnbutos de patrimonio edificado de tipo 
historico y cultural, lamentablemente con mucha presion porparte 
de la localizacion en dicha area del comercio informal sin control. 
En una buena parte de la ciudad vieja con reseiias culturales de 
dos siglos pasado con el "enclave bananero" y contemporanea a 
las nuevas tendencias del mercado global o cibemetico, su 
estructura responde ala tradicional estructura urbana en centros 
rurales del pais: 

• La plaza central de la ciudad, bastante extensa y 
moderadamente conservada. 

• La Iglesia Catolica, en este caso la Catedral de La Ceiba, a un 
costado de la plaza. 

• En la misma zona los edificios de laAlcaldia. 

• En las calles aledaiias el edificio de correos y otras edificaciones 
de valor cultural. 

• Las calles son asfaltadas, en su mayoria. 

• En las afueras del nucleo urbano se estan desarrollando nuevas 
parcelaciones y urbanizaciones de manera dispersa, 
adaptandose ala topografia del terreno. 

Sus ejes principales son: la avenida San-Isidro, avenida 14 de 
julio y avenida La Republica, sobre las cuales se ubican los 

principales negocios y equipamientos urbanos yregionales a partir 

de estos ejes se conforman los 6 barrios que constituyen el nucleo 
del centro urbano original: Bo. El Centro, Bo. El !man, Bo. La 

Merced, Bo. Solares Nuevos, Bo. Ingles, Bo. La Isla. A partir de 

ellas se ha desarrollado el resto del nucleo, de manera irregular. 

La Ceiba posee pocos edificios significativos; pero que son 

muy significativos, revelan laherenciade un pasado avido depoder, 
de cuando el capital bananero era tan vasto que imponia su 
voluntad a las autoridades y al pais. Se observa esto por ejemplo, 
en la solida terraza volante, estilo marquesina, que caracteriza al 
viejo edificio de Aduana y que pronto sera: sede de Ia casa de la 
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cultura en la 
ciudad, con sus 
corredores y 
balaustres impo
nentes, en los 24 
arcos longitu
dinales, superiores 
e inferiores, que 
tipifican el edificio 
municipal, regio, 
sobrio, coronado 
con un pretil que 
disimulael techo, en 
la antigua casa matriz de Banco Atlantida, seguidora de la 
arquitectura por entonces vigente ( 191 0) en Nueva Orleans y 
donde no puede faltar la presencia de columnatas ala vez de 
estructura y decorativas. 

El centro urbano actual seve atravesado por dos vias de gran 
importaneia: La avenida San Isidro, Ia 8° calle, sobre las cuales 
s~ esta dando el desarrollo comercial y de servicios. 

La expansion de Ia mancha urbana de La Ceiba se orientaba 
de norte a sur a lo largo de ejes caracterizados por su amplitud 

( calles de 20 metros de ancho) entre las cuales estaban Ia avenida 

La Republica; donde se establecieron las vias del tren) y Ia av~da 

San Isidro, gradualmente se fue dando la sustitucion del uso.del 

suelo y las fin cas agricolas o ganaderas eran realriplazadas por 

asentamientos humanos, la forma asimetrica y el tamaiio de las 

fincas en conjunto con las barreras naturales (rios, quebradas, 

pantanos, etc.) originola trama sui genesis, irregular y heterogen~ 

Ia imagen de ciudad que hoy observamos. El proceso de 

transformacion del espacio comprende dos periodos, el primero 

· de 1877 a 1980, la ciudad crece con muy poca intervencion y 

planificacion urbanistica, con sistema de ocupacion del suelo 

caracterizado por la segregacion, con una poblacion dispersa e 

invasiones que tuvieron Iugar a finales de este periodo. El segundo 

de 1980 a1 2007, con la intervencion municipal mediante Ia 
regulacion de las actividades destinadas a1 desarrollo inmobiliario. ·· · 

AI norte e1 crecimiento se ha detenido debido a1 Oceano Atlantico, . 

yen sus inicios Ia ciudad fue fundada casi en los margenes de Ia 
costa atlantica.- El crecimiento al sur se ha producido a lo largo y 
sobre la carretera CA-13, sobre todo para uso residencial, 
comercial y logistico de baja y media densidad, con deficiencia 
de dotacion de servicios de infiaestr\lctura basi ca. Y a1 sur oeste 
y sur este el crecimiento se ha visto impedido porIa Cordillera 
Nombre de Dios. 
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La expansion del nucleo urbano ha absorbido algunas aldeas 
y caserios limitrofes: al Este, la aldea Piedra Pintada, aldea 
Corozal, aldea Toronjal; y, al Sur Este, el caserio Satuye. El perfil 
urbano predominante es el de edificaciones de un nivel, 
presentando en general una imagen urbana homogenea y 
compacta, a excepci6n de la avenida San Isidro, en la cual se 
observa a lo largo de su avenida, un crecimiento de edificaciones 
en altura, para fines comerciales; siendo el edificio mas alto de la 
ciudad el hotel Olas del Mar, el que consta de 8 niveles. 

A medida que se aleja del centro, las viviendas se vuelven de 
· tipologia urbano-rurales. Sin embargo, en algunos puntos del area 

urbana existen edificaciones con disefios modernos, que causan 
una ruptura con la imagen tradicional. 

Usos de Suelo Urbano 
El uso predominante en el area urbana de La Ceiba es el 

habitacional, de alta, media y baja densidad, abarcando incluso 
algunas aldeas y caserios calificados en la actualidad como rurales.
El centro urbano presenta una zona bastante extensa de comercio, 
servicios y oficina, asi como de usos institucionales. Ademas en 
su caracter de centro de mayor importancia a nivel departamental, 

Tabla 5. USOS DEL SUELO URBANO EN LA CEIBA 
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cuenta con todos los equipamientos urbanos y regionales, ubicados 
de man era dispersa. , 

Sobre la carretera CA-13, hacia la ciudad de Trujillo, se ubica 
una serie de usos que provocan conflictos de trafico, residenciales, 
logisticos,. comerciales, de servicios, y recr~ativos, entre otros. 
Las zonas de uso comercio. Servicios-oficinas se ubican tanto en 
el nucleo central original, como en el resto del centro urbano, 
mezcladas con las zonas residenciales, aunque en los Ultimos aiios 
se han localizado a lo largo de las principales vias de la ciudad: 
avenida San Isidro, avenida La Republica, go calle, CA-13, y las 
vias de mayor trafico. 

No se observa mucha presencia de usos industriales ni 
logisticos, excepto sobre la carretera de acceso ala ciudad (CA-
13). 

El siguiente cuadro presenta un resumen de las superficies 
ocupadas por los principales usos del suelo urbano presentes en 
el municipio. 

A continuaci6n se describen los usos del suelo predominantes 
en el area urbana de La Ceiba. 

52,43 

9,18 

5,27 

0 

0,74 

11,16 

12,92 

100 47,49 

A.E!il 
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Habitacional 
El uso predominante en el area urbana de La Ceiba es el 

habitacional, predominando el uso habitacional R2, con un total 
del52.43% del total del suelo urbano consolidado ). En el centro 
predomina la densidad alta, y en la peri feria y colonias nuevas, la 
baja densidad, en las afueras, cerca de otras aldeas y caserios se 
encuentra zonas de baja densidad. Algunos ejemplos de uso 
habitacional reciente son: 

• Residencial Genova (Este) 

• Col. Los Bomberos (Oeste) 

• Residencial Andalucia (Este) 

• Residencial Monte Carlo (Este) 

En La Ceiba, las viviendas son unifamiliares en su mayoria 
constan de un nivel, yen algunos casos, de dos niveles, no existen 
proyectos de vivienda en altura. SegUn. informacion proporcionada 
por la Alcaldia Municipal, se identifican pocos mesones o 
cuarterias.- En general los usos residenciales se mezclan con los 
comerciales, de servicios e institucionales, sin ningUn. criterio de 
compatibilidad, lo que ocasiona conflictos, y problemas de 
saneamiento entre otros. 

Esteuso sedivide enRl, R2 yR3. Constituyendose el R1, 
en Barrios y Colonias sin hacinamiento, con todos los servicios 
basi cos, buena accesibilidad y baja densidad. Buen estado de 
viviendas. El R2, en Barrios y Colonias con la mayoria de los 
servicios basicos, buena accesibilidad, densidad media Viviendas 
en relativo buen estado. El R3, en Barrios y Colonias con 
caracteristicas de hacinamiento yalta densidad, con carencia de 
servicios basicos, y dificil acceso, en algunos casos con problemas 
de vulnerabilidad. Viviendas en algunos casos con condiciones 
de precariedad. 

Algunas lotificaciones carecen de servicios de drenajes de 
aguas negras y lluvias, y Unicamente cuentan con abastecimiento 
de agua potable y energia electrica. El uso habitacional ocupa el· 
69.91% del total del suelo urbano. 

Comercio -Servicios

Oficinas 

El u~o comercio

servicios-oficinas se 

encuentra en su mayo ria 

a lo largo de la avenida 

San Isidro, avenida La 
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Republica, la 8° calle, la CA -13 y otras calles principales del 

centro historico. 

Las actividades comerciales y de servicios son muy variadas, 

ya que La Ceiba es el centro regional de servicios, hoteles, moteles, 

restaurantes, centros comerciales, bancos, institucion~ financieras, 

talleres, venta de materiales de construccion,-ferreterias·, salas de· 

belleza, tiendas varias, salas de recepciones, discotecas, clubes 

nocturnes, negocios comercial.es, tiendas de articulos de primera 

necesidad, cyber cafes, y una gran variedad de oficinas privadas. 

En La Ceiba se han construido varios centros comerciales, 

sobre todo en el sector Este de la ciudad, Mall Mega Plaza, Mall 

Uniplaza, Centro Comercial Santa Monica, Plaza Premier y otros 

de menores dimensiones, ubicados demanera dispersa en todo 

el centro urbano. 

Entre los hoteles mas importantes destacan: Hotel Paris, Hotel 

La Quinta, Hotel Bahia, Hotel Quinta Real, Hotel La Fuente, etc. 

Entre las principales instituciones financieras: Banco Atlantida, 

Banco de Occidente, Bac Centroamenca, Banco del Pais, HSBC, 

etc. 

El mercado municipal San Jose se ubica cerca del cementerio 

municipal con la estacion de buses interurbanos, en e1 Blvd. 15 de 

Septiembre. El mercado es administrado por la municipalidad a 

traves del departamento de servicios publicos y opera 

permanentemente. El mercado San Isidro, se.ubica en el Bo. El 

Centro entre Ave. San Isidro y 14 de Julio. El mercado informal 

ocupa varias calles, se ubica entre laAv. 14 de Julio y laAv. San 

Isidro, en la calle 6 y 5. 

Segun datos de la Unidad de Catastro, de la Alcaldia 

Municipal de La Ceiba, existen 8000 negocios, con un incremento 

anual del 1 0% y al menos 80 empresas. Entre los negocios 

podemos enumerar, 8 funerarias, 46 empresas de transporte, 115 

hoteles y hospedajes, 17 gasolineras. 

El rastro municipal opera de forma desconcentrada, conocido 

como Procesadora de Carnes de La Ceiba PROMUC, el cual 

brinda ala poblacion, se encuentra ubicado en la colonia Satuye, 

al Este de la ciudad. 

Este uso equivale al 5.27% del total del suelo urbano 

consolidado. 
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Institucional 
El uso institucional en 

La Ceiba es impor

tante, pero se encuen

tra disperso en la 

ciudad, por ser un 

centro regional de 

servicios La Ceiba 

cuenta con una gran 

cantidad de instituciones: Alcaldia Municipal, SANAA, 

SOPTRAVI, ENEE, INFOP, ICF, IP,INA, SAG,HONDUTEL, 

Secretaria de Turismo, Cooperaci6n Espanola, Camara de 

Comercio, Juzgado de Paz, Secretaria de Recursos Naturales, 

Pastoral Social!Iglesia Cat6lica, Camara de Turismo, Procorredor, 

oficinas departamentales de los Ministerios de Salud y Educaci6n, 

2 cementerios publicos, 105 Brigada de Infanteria, IV Batal16n 

de Marina, Cuerpo de Bomberos, Oficina Regional de COPECO, 

biblioteca publica, Casa de La Cultura, Oficina Regional del 

INHFA, 1 Centro Penal, y los equipamientos sociales que se 

describen en el siguiente numeral. 

El uso institucional equivale al11.16% del total del suelo 

urbano. 

Logistico 
Sobre la Carretera CA-13, al ingresar a: la ciudad de La Ceiba, 

se ubican centros de distribuci6n de la Pepsi, Bimbo, Polio 

Norteiio, las instalaciones de Leyde, Infra de Honduras, Foam 

de Honduras, British American Tabaco asi como diversas bodegas 

de almacenamiento. ' 

Equivale apenas al 0.74% del total del suelo urbano 

consolidado. 

El siguiente mapa refleja los usos del suelo existentes en el 

area urbana del Municipio de La Ceiba. 

MAPA 10. DE USOS DEL SUELO EN ELAREA URBANA DE LA~EIBA 

Condicionantes al Cres;jmientp Urbang La Ceiba 
Las barreras que limitan actualmente el desarrollo urbano de La 
Ceiba, son las siguientes: 

• Al Norte: e1 crecimiento seve limitado por el mar Caribe o de 
Las Antillas. 

• Al Este: en principia, el crecimiento seve impedido por el area 
de amortiguamiento del Parque Nacional Sierra Nombre de Dios. , 

• Al Oeste: supone una mejor zona, para las intenciones de 
crecimiento poblacional, no obstante se encuentra muy cerca 
de la zona de amortiguamiento, del Parque Nacional Pi co Bonito. 

• Al Sur: el crecimiento se ve obstaculizado por la compleja 
topografia existente constituida, por el Parque Nacional Sierra 

Nombre de Dios; al Sureste, y por el Parque Nacional Pico 
. Bonito; al Suroeste. ' 

La Ceiba a pesar de constituir la ciudad mas importante a nivel 

regional y con mayores perspectivas de desarrollo, es tambien una 
de las zonas de casco wbano con mayores limitantes de crecimiento. 
Tomando en cuenta tambien la vulnerabilidad de la ciudad al tema 

de las marejadas y las inundaciones, causadas tanto por el Rio 

Cangrejal como por el Rio Danto. 
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MAPA 11. Condicionantes al Desarrollo Urbano de La Ceiba. 

Corozal 

El Corozal se 
encuentra 

ubicado sobre la 

carretera CA -13, 

Ia cualla comu
nica con el resto 
del departamento, 
y le permite el 

acceso desde Ia 
ciudad de La Ceiba al Oeste, y desde Jutiapa y el departamento 
de Colon. 

Esta comunidad garifuna, ha ido perdiendo poco a poco su 
identidad como tal, se asent6 a orillas de playa, y desde ese punto 
~a tenido un crecimiento lineal sobre la carretera que Ia conecta 
con la CA -13. . 

La estructura urbana de Corozal, corresponde ala tradicional 
estructura urbana de nucleos poblacionales sobre los principales 
ejes viales. 

• La mayor parte de las calles son de tierra, tinicamente se 
encuentra asfaltada la calle principal. 

Srcci{m A Acurnlos y Lr~ rs 

• Las edificaciones no cuentan ningUn. valor patrimonial. 

• Calles sin nomenclatura urbana. 

La calle principal de este nucleo urbano es la que conecta ala 
comunidad con la CA-13, a partir de esta calle se distribuyen los 
barrios y colonias que conforman en nucleo urbano. Entre los 
prim eros barrios y colonias de El Corozal, se pueden enumerar 
Barrio Coquito, Boca Junta, Zambrano, Belice y La Colonia. 

El perfil urbano es de edificaciones de un nivel, existiendo 
edificaciones con estilos arquitect6nicos modemos que rompen 
con Ia imagen homogenea y caracteristica de una comunidad 
garifima 

Actualmente El Corozal cuenta con 8 barrios; barrio Coquito, 
Boca Junta, Zambrano, Belice, La Colonia, Barrio Mach6n, Villa 
Pastora, Villa Toiia. 

Existe una zona inundable en el sector este del nucleo urbano, 
especificamente en el barrio Boca Junta. 

El nucleo urbano cuenta con servicio de agua potable, no asi 
con servicio de aguas negras ni aguas lluvias. El Corozal, tiene 
una tendencia de crecimiento lineal hacia la CA -13. 
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El nucleo urbano 
,.,,,,, .. ,,,,,,,,,,,,,,,,.,.,.,.,,,.de Sambo Creek 

se comunica con el 
resto del depar
tamento por una 
calle asfaltada que 
lo comunica con la 
CA-13, que le 
permite el acceso 

desde la ciudad de La Ceiba; al Oeste, y desde Jutiapa y Trujillo 
alEste. 

El nucleo urbano original (comunidad garifuna), se asento a 
orillas de la playa, y desde ese punto se ha tenido un crecimiento 
lineal a lo largo de la calle que conecta con la CA -13. Po see una 
trama irregular con orientaci6n Norte-Sur. 

Elarea urbana responde ala tradicional estructura urbana de 
certtros rurales del pais. 

• La mayor parte de las calles son de tierra, linicamente se 
encuentra asfaltada Ia calle principal. 

• Las edi:ficaciones con ningU.n valor patrimonial. 

• Calles sin nomenclatura urbana. 

• A pesar de ser una comunidad eminentemente garifuna, ha 
perdido el canicter propio de este tipo de asentamientos. 

Su eje principal es la calle que la conecta con la CA-13, a 
partir de este eje. se distribuyen los barrios y colonias que 
conforman el nucleo urbano. Siendo los prim eros barrios e1 Bo. 
Pengaliba, Cantarrana, El Centro, Corinto, Pichingo. 

El perfil urbano predominante es el de edificaciones de un 
nivel, presentando en general una imagen homogenea. Sin 
embargo, en algunos puntos del area urbana existen edificaciones 
con diseftos modemos, de dos niveles, que causan ruptura con Ia 
imagen tradicional, en las afueras se ven construcciones semi 
rurales y rurales. Actualmente Sambo Creek cuenta con 8 barrios; 
se le suman a los antiguos Col. Suazo, La Libertad, Pedregal; 
siendo este una invasion ubicada al sur del nucleo urbano. 

El nucleo urbano cuenta con servicio de agua potable, no asi 
eon sistema de drenajes de agu,as negras ni lluvias. 

Actualmente se detecta una tendencia de crecimiento de 
viviendas, a lo largo de Ia CA-13, el cual es desordenado y sin 

ninglin tipo de parametros. En el sector Este se ubica la Col. La 
Libertad la cual se encuentra en una zona inundable. 

4.2. 7 Ecosistemas y Biodiversidad 
Areas Naturales Protegidas Oficiales 

Alrededor de un 27% del territorio que corresponde al municipio 
de La Ceiba, forma parte de la zona de amortiguamiento del 
Parque Nacional Pico Bonito, que es uno de los parques 
nacionales con mayor territorio en e1 pais. Asimismo, el territorio 
de La Ceiba forma parte del area nacional protegida, conocida 
como "Cordillera Nombre de Dios", donde se encuentran: 

Sitios Naturales Para La Recreaci6n. 
Alrededor de un 27% del territorio que corresponde al municipio 
de La Ceiba, forma parte de Ia zona de amortiguamiento del 
Parque Nacional Pico Bonito, que es uno de los parques 
nacionales con mayor territorio en el pais. Asimismo, el territorio 
de La Ceiba forma parte del area nacional protegida, conocida 
como "Cordillera Nombre de Dios". 

SegU.n DIEM, 2010. Estas areas se encuentran entre las playas 
costeras y las partes altas de Ia Cordillera Nombre de Dios. 

Las zonas de vida antes citadas ofrecen condiciones para 
desarrollar ECOTURISMO y nos ofrecen sitios como Parques 
Nacionales y Refugios de Vida Silvestre, en los que se destacan: 
PAR QUE NACIONAL PICO BONITO: 

Area protegida mas grande de Honduras en la categoria de 
Manejo de Parque Nacional, aqui se encuentran animales silvestres 
y vegetaci6n exuberante, con una extension territorial de 497.88 
Km2 oequivalente(107,300Ha) ensunucleoyconotros 1.073 
Km2 en elarea de amortiguamiento 5 Km. por el Sur de La Ceiba 
a una distancia de. 175 Km2 de Tegucigalpa. 

El acceso al parque queda a unos 19 Kms. al Suroeste de la 
ciudad de La Ceiba y parte de los municipios de El Porvenir, San 
Francisco y La Masica en el departamento deAtlantida y Olanchito 
en el departamento de Yoro, este parque fue creado en 1987 
mediante Decreto No 87-87, y su prop6sito es perpetuar areas 
de interes nacional, perpetuar la region y proveer oportunidades 
de recreaci6n, educaci6n e investigaci6n. 

REFUGIODEVIDASILVESTRECUEROYSALADO: 
Se localiza a 33 Kms. al Oeste de la ciudad de La Ceiba, en 

la costa del Caribe, esta conformado por bosque tropical, areas 
pantanosas, rios, playas y mar. Tiene una extension territorial de 
13,225 Has. Entre los municipios de El Porvenir, La Masica, San 
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-Francisco y Esparta, fue creado en 1,987 mediante Decreto No. 
87-87, por estar eri peligro de extincion su poblacion de manaties, 
ademas posee un complejo sistema de aguas salobres y agua 
cristalina 

Su objetivo es asegurar la sobrevivencia y recuperacion de 
especies amenazadas o en peligro de extincion, como ser los 
manaties, monos cara blanca y otras especies de monos, lagartos, 
aves y otras. El area es rica en aves con aproximadamente 202 
diferentes especies, representando 28% del total de especies de 
aves de Honduras. 

Las zonas climaticas y la Topografia del municipio, pen;niten 
la coexistencia de varios ecosistemas como ser pantanos, 
marismas, valles aluviales y de montana. 

Sitios para La Recreacion. 
Seg\ln, Unidad de Turismo Municipal, 2010. Existe una 

variedad de lugares naturales que son potenciales sitios para el 
eco-turismo, entre los que mencionamos: 

Museo de Mariposas X Otros Insectos: 
El museo ofrece 11,000 ejemplares de mariposas y otros 

insectos de Honduras y otros 40 paises, incluyendo ejemplares 
de las mas grandes y exoticas del mundo, en esta coleccion se 
encuentran aproximadamente 9,000 ejemplares nativos de 
Honduras, ademas hay presentaciones en espaiiol, variedad de 
accesorios para mariposas (trampas) que describen el proceso 
de captura y conservacion de estos magnificos ejemplares. 

Balneario Los Chorros: 
Ubicado a pocos metros de la carretera de La Ceiba a Trujillo, 

este balneario posee pequefias caidas y pozas naturales las cuales 
ofrecen Ia oportunidad de un buen baiio, el entomo tropical, Ia 
frescura de sus aguas y Ia variedad de aves danIa sensacion de 
estar en un paraiso terrenal. 

Rio Maria: 
Se encuentra ubicada a 8 kms de La Ceiba, esta pequeiia 

aldea se encuentra muy cerca de las playas de Peru. Posee unas 
pozas con aguas cristalinas, es ellugar ideal para hacer paseos 
de campo o para disfrutar de Ia naturaleza, para llegar se baja en 
el puente de Rio Maria se toma una vereda a mano derecha y se 
camina por aproximadamente de 1 0 a 15 minutos y visible Ia 
geografia de Cayos Cochinos. 

Rafting en El Rio Cangc~al: 
El Rio Cangrejalle ofrece uno de los deportes mas fascinantes, 

esterio ofrece rapidos de clase 2,3,4, y todos a un corto recorrido 
de 30 a 35 minutos, y con lavista tropical del Parque Pico 
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Bonito un parque con 7 diferentes ecosistemas, todo esto por los 
diferentes cambios de altitud por la parte Este del rio, que lleva al 
turista a un mundo fascinante y magi co de Ia naturaleza. 

Comunidades de Samba Creek y Corozal: 
Interesantes aldeas garifunas ubicadas al Este de la ciudad 

de La Ceiba, como todas las aldeas garifunas se encuentran a Ia 
orilla del mar, su principal actividad comercial es Ia pesca artesanal, 
aqui tambien se puede disfrutar de su cultura, bailes y feria, asi 
como de su comida tipica, casabe, machuca, pescado frito, 
tapado, pan de coco, dulce de coco, pan de yuca y otros. 

Ecosistemas Vegetates 
Las condiciones de variabilidad climatica, relieve, efecto 

orogra:fico, de suelos y zonas de vida, determinan ecosistemas 
forestales muy diversos que van desde bosques inundables, 
cocales deteriorados, actualmente convertidos en pastizales y 
asentamientos humanos, hasta bosques latifoliados exuberantes 
en la parte media yalta del territorio. Las condiciones anteriores 
determinan una gran diversidad ecologica y una variada 

. biodiversidad tanto en flora como en fauna. 

En terminos generales, la vegetacion esta constitui<;la porun 
bosque latifoliado perennifolio o sub-perennifolio. En los terrenos 
donde la cubierta natural ha sido alterada, la vegetacion esta 
constituida por una serie de especies indicadoras de las diferentes 
etapas de la sucesion secundaria, en la que destacan: el San Juan 
Peludo (Vochysia guatemalensis ), Sangre Real (Vrrola koschnyi) 
y el Corozo (Orvigna cohune). 

Mucha de la vegetacion corresponde a un bosque latifoliado 
primario, conformado por especies forestales maderables de gran 
tamaiio e importancia comercial, que aful se conservan como 
ejemplares de Ceiba (Ceiba petandra), Caoba (Swietenia 
macrophylla), Redondo (Magnolia yoroconte),-Cortes (Tabebuia 
guayacan), Cedro (Cedrella odorata), Santa Maria (Calophylum 
brasiliense), entre otras. Este bosque latifoliado se encuentra 
actualmente bajo una enorme presion por actividades agricolas 
tradicionales ( especialmente ganaderia de tipo extensivo y 
produccion agricola de subsistencia), asi como tambien, 
actividades forestales orientadas ala produccion de lena, carbon 
y madera aserrada. 

Existen estudios bastante completos realizados en la zona; el 
Dr. Paul R. House, 1992, botanico de Ia UNAH, reporta un 
fuerte endemismo en la zona. 

Como un pequeiio esbozo de la vegetacion que se reporta 
como lamas conocida en la zona por los pobladores, segful su 
uso o importancia comercial estan los siguientes: 

A. 
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Entre los usos m'as representativos: 

Maderables: Cedro (Cedrela odorata), Laurel Blanco (Cordia 

alliadora), Laurel de Montana (Cordia megalanta), Caoba 

(Swietenia macrophilla), Rosita (Hieronima alchomoides), 

Cumbillo (Terminalia amazonia), Tambor (Jacaranda copaia), 

Macuelizo (Tabebuia pentaphyilla), Redondo (Magnolia 
yoroconte ), Maria (Calophyllum brasiliense ), Varillo (Symphonia 

globulifera), San Juan (Vochysia guatemalensis), Sangre Rojo 

(Virola koschnyi), Cortes (Tabebuia guayacan), Granadillo 

(Dalbergia tucurensis). 

Medicinales: Escalera de Mico (Bauhinia sp. ), Co jon de 

Burro (Stemadella sp. ), Cuculmeca, Indio Desnudo (Burcera 

simaruba). 

Comestibles: Monquiaco (Cuvepia poyandra), Jilotillo 

(Evolvulus sp.), Vainilla (Vainilla sp.), Granadilla de Monte 

(Passijlora sp. ), Mazapan (Artocarpus altilis ), Aguacate Anis 

(Persea sp.), Palmiche (Euterpe.sp.) Pacaya (Chamaedorea 
tepejilote). 

Omamentales: Ventanilla (Reinhardtia gracileo ), Cantillo 

(Zamia Sp. ). Helecho (Bolbitis sp. ), Tori to (Stanhope a 
ecomuta), Coquillo (Synecanthus sp.), Pacaya de Danto 

(Chamahedorea sartori). 

Artesanias: Capuca ( Calytrogine sp. ), Manaca ( Orbygnya 

cohune), Miinbre(Philodendrounsp.). Fuente: FUNAD, 2010. 

Ademas de esta riqueza en bosque, en el mismo tambien se 

alberga una riquisima y variada fauna, destacando algunas que 

son muy comunes en la vida arborea, representada por 

apro~imadamente 28 especies de aves, entre las que estan: 

Oropendolas (Zharynchus wagley), Rey zopilote (Sarcoramphus 

papa), Lechuza (Pulsatrix perspillata), Peri co verde de la costa 

(Aratinga finschi), Cigiiena (Nyctaria americana), Tucan 

(Rhantastus sulfuratus), Pajaro carpintero (Photoloceastes 

guatemalensis), etc. 

Ademas existe una amplia variedad de reptiles, entre los que 

destacan: Tortuga verde (Cheloniamydas), Caguamas (Caretta 

caretta), Boa (Constrictor imperatus), Barba amarilla (Botrox 

atrox), Coral (Micrurus ruatanus), asi como garrobos e iguanas. 

Entre los mamiferos representativos encontramos a1 J abali (Tayasu 

pecori), Jaguar (Felis onca), Tigrillo (Felis pardalis ), Pizote (Nasua 

narica), Mapachin (Porcion lotor), Oso hormiguero 

(Myrmecophaga tridactila), Zorro de agua (Cheronectis 

. panamensis), Nutria (Lustra anecteus), Manati (Tricherus 

manatus), Mono arana (Ateles geofroyi), Olingo (Cebus 

hypoleucus), Micoleon (Potos flavus), Mono de cara blanca 

( Ceb~ capucinus ), Perezozo de tres dedos delanteros (Brandypus 

griseus ), Perezozo de dos dedos delanteros ( Choleopus hoffinani), 

etc. 

Un aporte importante de investigacion fue el hallazgo al20 10 

en el ecosistema submontanos de la montana de Granadita a 

700msnm colidancias en el municipio de La Ceiba, con la 

identificacion de la especie nueva para el pais, Euphorbia elata. 

Segful los registros existentes en e1 Instituto de Conservacion 

Forestal (ICF) 2010, Unidad de Gestion La Ceiba, existen 
sociedades colectivas organizadas para la explotacion del bosque 

en las comunidades de Urraco, Toncontin, El Pi tal, Rio Viejo y 

Yaruca. 

Laespecie Ocotea atlantica se encuentra en la lista de 

especies en peligro del IUCN, es endemica solo reportada para 

Pi co Bonito y Nombre de Dios. La presencia de 2 especies de 

arboles endemicas en este transepto pequeno, muestra la 

importancia de esta montafia para las especies de distribllcion 

restringidas. 

En el sotobosque del Parque N acional Nombre de Dios se 
encontro con 2 especies endemicas de Cycadas, plantas que datan 

desde los tiempos de los dinosaurios y son consideradas una 

priori dad para la conservacion en el mundo entero. Una, Zamia 

oreillyi solo se encuentra en el Parque Nacion~ Nombre de Dios 

y la otra, Zamia sandovalii, solo se encuentra en el PN Nombre 

de Dios y PN Pi co Bonito. 

Macro/obium herrerae es un arbol mediano a grande, de 

hojas finas compuestas que pertenece a la familia de las 

leguminosas. Esta especie se encuentra Uni.camente en Honduras 

y Costa Rica al pie de montafias grandes y humedas, su ausencia 

en la Mosquitia hondurena yen toda Nicaragua, es una muestra 

de las diferencias entre los Bosques Lluviosos de Bajura de la 

Mosquitia con los bosques de la Cordillera Nombre de Dios, 

esta diferencia es tan grande y obvia que es probable que se 

deben de considerar como ecosistemas apartes. 

Corredor Biologico 

El establecimiento del CBM es un sistema de ordenamiento 

territorial, compuesto por la interconexion de Areas Protegidas 

Centroamericanas, con (sus) zonas alenadas de amortiguamiento 

y uso multiple; al promover la inversion de la conservacion y el 

uso sostenible de recursos naturales, a traves de amplia 
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concertacion social con elfin de mejorar Ia calidad de vida de los 
habitantes. 

En Honduras, el Corredor Biologico del Caribe Hondureiio 
( CBCH) comprende areas naturales protegidas localizadas desde 
las Barras del rio Motagua y ellimite occidental de la reserva del 
Hombre y la Biosfera del rio Phitano. El Gobiemo Central, a 
traves del "Plan de N acion" fundamenta su estrategia de 
intervencion sectorial. El departamento deAthmtida, integrada a: 
la Region No. 4 desarrolla el Plan Departamental de Ordenamiento 
Territorial (PDOT) instrumento tecnico politico que establece los 
objetivos del desarrollo del departamento, en un contexto de vision 
de futuro deseado y com partido por la sociedad civil. 

El Corredor Biologico del Caribe de Athintida (CBCA), 
constituye el area 0 espaci~ territorial fuera del area protegida 
que presenta condiciones favorables para el incremento en tamaiio 
y aumento en las probabilidades de supervivencia de las 
poblaciones con diversidad y la conectividad biol6gica. 

La localizacion de CBCA esta basado en la propuesta de 
CBM7 con la adicion de areas de usos multiples de importancia 
ambiental municipal y sitios criticos dadas las condiciones 
geomorfol6gicas del territorio. No obstante se presentan las 
principales caracteristicas8: 

La cobertura de los ecosistemas terrestres y acuaticos. 

El habitat de las especies en peligro, invasoras, indicadoras; 
bajo conservaci6n in situ en areas naturales. 

La distribuci6n de fragmentos de importancia ambiental, dado 
el tamaiio de parche, forma y distancia de conectividad. 

La propuesta de CBCA9, es una herramienta gestion ambiental 
armonizada al POTD incluyente a los intereses economicos, 
sociales y ambientales, que detecta y evalua los beneficios 
colaterales de forma integral al desarrollo del departamento. 

El CBCA local esta integrado a los sitios de conectividad de 
las aereas naturales protegidas con diferentes regimenes de 
administraci6n especial de fragmentos, biodiversidad, areas de 
interconexion, poblaciones (urbanas, rurales y etnicas) organizado 
en el sistema de ordenamiento territorial y el apoyo a las 
autoridades encargadas de la toma de decisiones en la 
comunicaci6n de las Co manejadoras, Municipalidades y sociedad 
civil organizada y agencias de cooperaci6n intemacional. 

Entre los cambios propuestos y concertados entre las partes 
interesadas, permite establecer medidas preventivas y mitigaci6n 

7 Fuente: http://www.ccad.ws/corredores.htm 
8 PROCORREDOR, 2009. Informe Final de Fundamentacion del CREDIA. 
9 Surge de Ia Estrategia Regional para Ia Conservaci6n y Uso Sostenible de Ia 

Bio,diversidad en Mesoamerica, CCAD.2003. 
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reglamentadas en armonia al desarrollo econ6mico y social del 
territorio, cambiando la calidad de vida de la poblaci6n asentada 
o proxima a los sitios de conectividad biol6gica. 

Las caracteristicas principales de ecosistemas de conectividad 
en el departamento deAtlantida se menciona; las playas arenosas, 
costa rocosa, costa con faralloiles, bahia, dunas, cuevas de caliza, 
y otros ambientes pelagicos de sugerencias de nutrientes y 
minerales del fondo que son llevados ala superficie por corrientes 
marinas, los campos de algas, campos de pastos, marisma costera 
interdial, bosque manglar y bosque inundable importantes para el 
desarrollo turistico y venta de servicios ambientales. 

La integralidad del CBC deAtlantida en el municipio de La 
Ceiba desde un enfoque de Ordenamiento Territorial articulan las 
sinergias de intervenci6n de conservacion, proteccion y uso 
sostenible de los recursos naturales en ecosistemas homogeneos 
o parecidos. Este conjunto de areas naturales protegidas y areas 
de uso multiple brindan servicios ambientales de conservaci6n 
del recurso hidrico, cobertura boscosa mediante plantaciones 
benignas, aereas de importancia ambiental por especies endemicas 
o amenazadas, humedales, banco de germoplasma, jardines 
botanicos, zoologicos y centros de rescate de animales silvestres. 

La conectividad del municipio de La Ceiba con el CBCA, se 
ubica en la franja de Pico Bonito- Nombre de Dios: El corredor 
biologico de "Texiguat, Pi co Bonito y Nombre de Dios" en los 
municipios de Esparta, La Masica, San Francisco, El Porvenir, 
La Ceiba y Jutiapa constituye el puente importante de conservaci6n 
con amenazas similares de trafico ilegal de animales, tala ilegal de . 
especies de madera de color de latifoliado y especies de valor 
agregado proveniente del bosque, servicios eco turistico, 
establecimiento y · aprovechamiento de micro centrales 
hidroelectricas establecidas ypotenciales de energias limpias10• 

Ademas de micro cuencas declaradas de Santiaguito, La Presa, 
Corinto, Jimerito, Coloradito, Saladito, Danto, Leandro, Cerro 
La Pichinga o Uyuca con una reserva acuifera importante para el 
municipio. 

Otro importante puente proximo ala zona de expansion urbana 
en La Ceiba es el humedal Villa Nin y el Estero Municipal con 
atluentes subtemineas y quebradas embauladas con conexi on al 
area de microcuencas de Leandro en la Cordillera deN ombre de 
Dios. 

Los espacios con cobertura de plantaciones de cultivos 
permanentes de palma africana, rambutan, platano y cocos en 
ecosistemas terrestres en la combinacion con sistemas 
agroforestales; establece conexi ones locales para la sobrevivencia 
de especies de alto valor de biodiversidad. 

10 La situaci6n de los micro hidroelectricas se presentan en el Diagn6stico Sectorial 

de Recursos Naturales. 
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MAPA 12. AREAS PROTEGIDAS Y CORREDOR BIOLOGICO LA CEIBA 

Geologia 

La formaci on geologica en los limites del municipio de La Ceiba es relativamente reciente y se cree que comenz6 a existirhace unos 100 
millones de aiios. Geol6gicamente la Cordillera ''Nombre de Dios", esta catalogada como rocas metamorficas del paleozoico ( esquistos 
sericiticos y cuarcitas ). Conforme al Mapa geologico de Honduras, en La Ceiba, se pueden observar las siguientes formaciones: 

• Aluvion del Cuaternario ( Qal) 

• Rocas Intrusivas (Pzi, Ki, Kti yTi) 

• Esquistos Cacaguapa (Pzm) 

Tabla 1. CARACTERiSTICAS DE LAS UNIDADES ESTRATIGJUFICAS, CEIBA 

Fuente: Mapa Geologico de Honduras 

A •. ldl 
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Las caracteristicas geologicas son consideradas como un factor importante para determinar las potencialidades productivas, debido a 
que del origen geologico depende que tipos de suelos senin temporizados y pof ende su capacidad productiva se relaciona a lo anterior. 

MAPA 13. UNJDADES AGROLOGJCAS GEOMORFOLOGICAS 

La caracterizaci6n agroecol6gica del municipio de La Ceiba, 
se ~aracteriza por un relieve sumamente montai'ioso, constituido 
por macizos montafiosos asociadas al vulcanismo terciario y 

posteriores movimientos orogenicos derivados de la colision 
intraplacas que resultaron en una elevaci6n de las plataformas 
cos teras. 

Desdeel punto de vista de las unidades geomorfol6gicas o 
topoformas, proponemos la siguiente division: 

Valles costeros 
En el municipio existen planicies aluviales estrec~ del Caribe, 

de alta fertilidad pero con riesgo de inundaci6n, donde se cultiva 
platano, palma africana y en poca relevancia coco, producto de 
la recuperaci6n ante la enfermedad que arras6 con las plantaciones 
existentes. En epocas pasadas, la empresa trasnacional Standar 
Fruit utiliz6 estos valles para el cultivo de banano y coco, este 
proceso cambi6 a nuevos cultivos de palma africana y 

recientemente la introduccion de cacao. 

Macizos montaiiosos 
Los macizos montai'iosos se caracterizan fundamentalmente 

albergar extensas superficies con por pendientes superiores (y 

mantenidas) al 0-5 0%, se diseminan por todo el municipio. En 

general e independientemente de su origen, todos estos macizos 
destacan por su relieve escarpado, sobresaliendo por su altura 
de la cordillera Nombre de Dios, todos con elevaciones superiores 
a los 2500 msnm. 

Valles intramontanos 
Los valles intramontanos se caracterizan por ser superficies 

organizadas respecto a una red principal de drenaje, como un rio 
elevandose progresivamente (y comUn.mente simetricamente) 
mediante pendientes suaves, inferiores por lo general al15% y 
donde se establecen los corredores biol6gicos puente de 
conectividad de areas productivas con las Areas Protegidas entre 
RVSCS y PNPB. Debido ala profusa red dendritica de Honduras 
y ala infinidad de sierras y cordilleras, el nfunero de estos valles 
es elevado, aunque nunca de gran tamai'io. 

Los denominados intramontanos, puesto que abundan en Ia 
region interior, nunca estan especialmente abiertos al mar (lo que 
los separa de los valles costeros amplios y abiertos ala costa).Por 
todas estas razones, los valles intramontanos suelen estar 
resguardados de los vientos y suelen presentar divergencia en 
superficie, por lo que son secos. Generalmente estos valles se 
presentan abanicos aluviales formados por depositos de gravas 
gruesas, bolones, arena gruesa y mezcla de capas de granos finos 
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y gruesos. Con esta clasificaci6n existen varios compuestos de 
aluviones formados por la deposici6n de arena, grava y limo, 
esto se debe a que las bajas pendientes en el curso de los rios 
ocasionan la perdida de energia para continuar transportando, 
agua abajo, el material.- Las gravas son depositadas en las curvas 
de los rios y los cambios de direcci6n de estos a traves de las 
planicies forman capas debajo de los depositos con arena fina y 
limo. 

Lomas y llanuras onduladas 
El resto del territorio municipal, esta configurado por llanuras 

onduladas de escasa elevaci6n y pendiente. Estas lomas de perfil 
c6ncavo- convexo, estan cubiertas en general por una densa 
vegetaci6n forestal. En cualquier caso no se elevan mas de 100 
msnm, donde progresivamente se van tomando a planicies 
costeras. El origen de estas lomas procede de un antiguo macizo 
volcanico que ha ido erosionandose con el tiempo. 

Planicies 
Las Planicies son unidades caracterizados por su topografia 

plana (inenos del8% de pendiente) y por su escasa altitud, por 
lo que se encuentran normalmente cerca del mar. 

MAPA 14. GEOLOGIAPOR SISTEMALACEIBA 
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Esta planicie se origin6 por levantamientos epirogenico por 
un lado (proceso que continua elevando la enorme plataforma 
continental del Caribe) y por la aportaci6n de aluviones desde las 
montaiias del centro del pais, como arcillas, limos, arenas y gravas. 
En general, por la intensa insolaci6n y precipitaci6n, los suelos de 
esta planicie estan muy lavados, por lo que son poco fertiles y 
muy fnigiles, por lo que nunca han sido objeto de explotaci6n 
intensiva 

Elevaciones y Pendientes 
Las elevaciones mas pronunciadas estan pr6ximas a 2845 

msnm de la cordillera de Nombre de Dios en el area nucleo. En 
promedio la altitud de 250 msnm en la parte de la carretera CA-
13 y elevaciones desde los 500 msnm hasta 2000 msnm siendo 
representative del Cerro Piedra de Caballo, pero est0 es muy 
engafioso a1 promediarse extensos territories montaiiosos de mas 
de 1500 msnm con grandes planicies. A pesar de su relieve 
montafioso asociado al vulcanismo terciario y cuatemario, no se 
encuentran en la actualidad volcanes activos. 

Las pendientes destacan la sierra Nombre de Dios por su 
relieve escarpado que motiva ademas gran frecuencia de deslaves 
. y deslizamientos en sus laderas superiores a los 1000 msnm. 

En el municipio de La Ceiba se han encontrado dos formaciones geol6gicas: 
Aluvi6n del Cuaternario (Qal) 
Rocas Intrusivas (Pzi, Ki, Kti yTi) 

kii1!1 
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CARACTERISTICAS DE LAS UNIDADES ESTRATIGWICAS, LACEIBA 

Fuente: Mapa Geologico de Honduras 

Blanda-dura Alto-muy alto 

MAPA 15. GEOLOGIAPOR UNIDADES LA CEIBA 

La formaci on geologica a nivel municipal se remonta desde la 

era Paleozoica (600 millories de aii.os) hasta el Cuatemario 

(600.000 aii.os) y aun en el mesozoico inferior. 

La caracterizacion geologica del municipio, es relativamente 

reciente y se cree que comenzo a existir hace unos 100 mill ones 

de aii.os. Geologicamente la Cordillera ''Nombre de Dios", esta 

catalogada como rocas metamorficas del paleozoico ( esquistos 

sericiticos y cuarcitas ). Conforme al mapa geologico de Honduras, 

el municipio, se pueden observar las siguientes formaciones: 

• Formaciones Sedimentarias (Qal): Son de origen reciente 
( cuaternario) conformada por depositos fluviales, sedimentos 
continentales y marinos reciefl:tes. Estos se encuentran en forma 
de angostas terrazas fluviales principalmente a lo largo de los 
rios, Danto y LaAusencia. 

• Rocas Metamorficas (pC) Su origen se remonta al precambrico, 
conformado por esquistos diferenciados, gneises, filita, cuarcita, 
y marmol. Se les localiza en alturas menores a los 1,900 msnm. 

• Rocas Intrusivas (Tki). Estan compuestas por conglomerados 
de granito, granodiorita, diorita, y rocas plutonicas. Se les ubica 

en alturas superiores a los 1 ,900 msnm. 
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La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS 

MAPA 16. LITOLOGIALACEIBA 

Fuente: SINIT, 2011. 
El municipio, esta compuesto por formaciones que obedecen 

a diferentes formac'iones geol6gicas. De mayor a menor 
. I 

antigiiedad, destacarilos las mas comunes representadas: 

• Rocas intrusivas plutonicas (mesozoicas y cenozoicas) 
• Este tipo de rocas se ha originado por desmantelamiento de 

las diferentes orogenias acaecidas en esas eras. Los batolitos 
(grandes extensiones de material intrusito plut6rrioo) que quedaron 
al descubierto por erosion, pero son mucho mas abundante en las 
Ia Coordillera de Nombre de Dios en pendientes superiores al 
50% en altitudes superiores a los 1 ,000 msnm. Los materiales 
que conforman estas rocas con granitos, granodioritas, dioritas y 
tonalitas. 

Rocas intrusivas volcanicas 
Estas rocas, se generaron durante todo el terciario, dejaron 

en Honduras abundante materiales volcanicos como tobas, 
riolitas, andesitas, ignimbritas y piroclastos. Predomina la 
formaci on del grupo Padre Miguel, lamas importante del pais, 
con rocas del tipo riolitico y andesitico, aunque tambi{m abundan 
las tobas e ignimbritas, se encuentra fimdamentalmente al Este del 
departamento. 

Sedimentos aluviales cuaternarios 
Debido allevantamiento diferencial de las orogeniasprevias 

que gener6 diferentes bloques fallados, se presentaron graben o 
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fosas por el pais. Estas fueron ocupadas enseguida por las redes 
principales de drenaje. Estos valles primitivos como los de los 
rios Quimistan, Sul~Aguan, Tenco~ Gauyape, Guayambre, etc., 
fueron rellenados progresivamente por los materiales procedentes 
del desmantelamiento de los macizos montafiosos que los rodean . 
Esta situaci6n permanente en la actualidad ha dejado aluviones 
de arrastre en las planicies de inundaci6n y cauces. Los materiales 
son detriticos en su mayoria como limos arenas y gravas. En ellos 
y debido a su riqueza en materiales finos se ha concentrado la 
mayoria de las explotaciones agropecuarias. Desde el punto de 
vista litol6gico, pueden distinguirse en el territorio los tipos de 
roca que se muestran en la tabla ad junta. 

4.2.8 Consumo de Leiia. 

En e1 municipio de La Ceiba se estima que el consumo 
promedio por familia es de 2 a 3 cargas por semana a 1 a 1.5 
car gas 11 por semana y el consumo de familias es 4,103 cargas12• 

Se estima que una familia de cinco ( 5) personas consume al aiio 
104 cargas de left~ un consumo de un fog6n tradicional, con una 
estufa mejorada puede llegar a consumir menos de 78 cargas a1 
aiio. 

11 FHIA, 2004. Manual de Ahorremos lena en el hogar. 

12 INE,2001. 
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4.2.9 Indicadores Demo~raficos y Economicos 
El contexto del municipio de La Ceiba es uno de los que 

posee mayores logros en el indice de Desarrollo Humano (IDH); 
ocupando a nivel nacionallas mejores posiciones entre los 298 
municipios del pais, en las diferentes dimensiones de los 
indicadores, a saber: el cuarto Iugar en el IDH, segundo Iugar en 
el indice de esperanza de vida; quinto Iugar en el indice de 
educaci6n y el cuarto Iugar en el indice de ingreso. 

. 
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Ademas se ubica es el municipio con mayores logros de 

desarrollo humano en su departamento, siendo el unico que 

mantiene una tendencia de media- alta. 

Esperanza de Vida al N acer 
Las Variables deAnalisis Correspondientes a este indicador 

se resumen a continuaci6n: 

Tabla 7. ESPERANZA DE VIDAAL NACER MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Tasa de Credmiento Fuente: Informe de Desarrollo Humano Honduras 2008/2009. 

La esperanza de vida al nacer que es una estimaci6n del promedio. 

de aiios que vivini un grupo de personas nacidas al mismo afto si 

los movimientos de la tasa de mortalidad del municipio evaluado 

se mantuvieran constantes es alta en todos los municipios. 

La estructura de la poblaci6n del municipio de La Ceiba 

considerando los datos oficiales observa el siguiente 

comportamiento en los Ultimos cinco afios. 

Tabla 8. ESTRUCTURA DE POBLACION, MUNICIPIO DE LA CEIBA 

· ::.~ \ ~(~>~')}~-~ '~{.~:~~-- ~)~,~·;._ ~> ... ·~·:<.:~TY> ~;·~·~<~~r,; ·:· '=''~·. :. · .~ ~~ .. ·~· ~"<: :{: :· ~·.-~:~: .:~:~~d~~~- J 
. . . ~ . . . . 

' : . 

j!f ·il' 
:~t .:: ::· 
{ ::: ~=: ::: 

Hombres 76.683 79.26 79.26 84.474 87.1 89.733. 

Mujeres 82.781 85.411 85.411 90.732 93.412 96.098 

Fuente: INE 
En generalla tendencia al crecimiento es notoria en el municipio de La Ceiba, yen general a nivel departamental. Siendo el municipio de 

La Ceiba el de crecimiento mas acelerado a nivel departamental. 

A.Ei 
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ESTRUCTURA DE POBLACION EN EL MUNICIPIO DE LA CEIBA 

LACEIBA 
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MAPA 17. POBLACION MUNICIPIO DE LA CEIBA 

2008 2009 2010 
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Tamafio de Ia Poblacion, al afio 2010. 

Tabla 9. DISTRIBUCION DE LAPOBLACION POR EDADES EN ELMUNICIPIO DE LACEIBA,ALANO 2010 

Hombres 89.733 9.034 6.331 12.084 10.129 13.616 35.207 3.333 

Mujeres 96.098 8.549 6.034 11.795 10.095 14.66 40.342 4.623 

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR EDADES EN LA CEIBA 

Distribuci6n de Ia poblaci6n por edades en La 
Ceiba 

4% 
• 0-3 

• 4-6 . 

• 7-12 

• 13-17 

'"."''18 24 ~:f;:; -

: 25-64 

65+ 

Densidad Poblacional 
La poblaci6n en el municipio de La Ceiba se distribuye de la siguiente manera: 

Tabla 10. DENSIDAD POBLACIONAL MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Fuente: INE 

A. &I 
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MAPA 18. DENSIDAD DE POBLACION LA CEIBA 

Tasa de Urbanizacion 
La distribuci6n de la poblaci6n por asentamientos en el municipio de La Ceiba, se estructura a partir de los datos demognificos 
correspondientes al Censo 2001 elaborado por el INE. El am'tlisis de la totalidad de los asentamientos humanos en el municipio de La 
Ceiba, se resume a continuaci6n: 

Tabla 11. DISTRIBUCION DE LA POBLACION PORASENTAMIENTOS EN EL MUNICIPIO DE LA CEIBA 

.~?:\~·~~~~ ... ~., ..... ;_._ . :::-· 
. . 

Fuente: Elaboraci6n Propia, en base a datos del Instituto Nacional de Estadistica8 INE 

A.Bil 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI -D
EGT-U

NAH



La Gaccta 

Considerando la informacion anterior se puede deducir lo 
siguiente en cuanto ala jerarquizaci6n de los asentamientos 
humanos en el mwricipio de La Ceiba: 

La poblaci6n del mwricipio de La Ceiba se encuentra asentada 
en 93 asentamientos humanos, que van desde caserios hasta los 
nucleos consiqerados como urbanos. La mayor parte de los 
asentamientos humanos en el municipio de La Ceiba, presentan 
un rango de poblaci6n de 0-1 00 habitantes, lo que representa un 
65.59% del total de los asentamientos en el municipio, aspecto 
que encarece sustancialmente el acceso a los servicios basi cos. 

Srccion A Acucrdos y Lcycs 

El segundo lugar en ntimero de asentamientos humanos la 

obtiene lajerarquizaci6n entre 101-500 habitantes, con un 23.66% 

del total de asentamientos, representando una parte importante 

de la poblaci6n total. 

Poblacion EconomicamenteActiva 

Se presenta a continuaci6n la estructura de la Poblaci6n 

Econ6micamente Activa, a nivel de municipios de Athintida; 

sirviendo esto de parametro comparativo. 

Tabla 12. MUNICIPIO DE LA CEIBAPOBLACION ECONOMICAMENTEACTIVA 

EL PORVENIR 22,517.0 12,834.69 8,342.55 65.0 35.0 

ESP ART A 16,089.0 9,170.73 4,126.83 45.0 55.0 

JUTIAPA 33,842.0 19,289.94 8,680.47 45.0 55.0 

LA MASICA 28,202.0 16,075.14 11,252.60 70.0 30.0 

SAN 1,205.0 686.85 377.77 55.0 45.0 

FRANCISCO 

TELA 87,644.0 49,957.08 38,466.95 77.0 23.0 

ARIZONA 21,376.0 12,184.32 5,239.26 43.0 57.0 

Fuente: Elaboraci6n INYPSA datos lnforme Desarrollo Humano 

Honduras, 2008/2009 

A. .. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI -D
EGT-U

NAH



Sccdlm A Acucnlns y Lcycs 

La Gaccta 

Se presenta a continuaci6n un cuadro que presenta la Poblaci6n 
Econ6micamenteActiva en condici6n de Empleo, segful dominio 

en el departamento de Athmtida, especificamente en el municipio 
de lit Ceiba. 

,,::}i}}}' <:::::: ,,,,.,,,,,,,,, ::::}>) 

'''''''' E:::: ::::. J:;:'~ 

': .... ,. ,,,,,,,, ...• , ••••.•.•. ~ •••••••••.••••••••••.•••.•.•.•.••.....•. 

.• ,,,.. . •. , ••• , .. , .•. , .• 

Total 

Nacional 3,236,860 7.0 3,135,564 7.0 101,296 9.0 3.1 . 134,092 7.1 4.3 1,127,936 5.7 36.0 

Dominio 

Urbano 1,519,897 8.6 1,445,592 8.6 74,305 9.4 4.9 63,839 8.4 4.4 448,089 6.9 31.0 

Rural 1,716,963 5.4 1,689,972 5.4 26,991 7.8 1.6 70,254 5.9 4.2 679,847 4.9 402 

4.2.10 Condiciones de Educacion y Salud 

Educaci6n 

Tasa de Analfabetismo 
Las variables de amil.isis correspondientes a esteindicador se resumen a continuaci6n: 

Tabla 13. TASADEANALFABETISMOMUNICIPIODELACEIBA 

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Honduras, 2008/2009 

La tasa de analfabetismo es las mas bajas a nivel departamental, y una de las mas bajas a nivel nacional. 

En relaci6n con el acceso al agua, las condiciones son favorables. 

Nivel Educativo 

Las variables de anruisis correspondientes a este indicador se resumen a continuaci6n: 

A.Bi 
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Tabla 14. NIVEL EDUCATIVO MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Fuente: lnforme de Desarrollo Humano Honduras 2008/2009 

El desarrollo de la habilidad para poder leery escribir es el 

93%, e1 mas alto a nivel departamental, y uno de los mas altos a 

nivel nacional. 

En relacion con la variable correspondiente a matricula que 

se entiende por lo general como un registro de detenninados datos 

personales con el objeto de formar parte de alguna institucion 

educativa es baja a nivel departamental, yen el caso del municipio 

de La Ceiba no supera el 70%. En este caso esta variable 

pretende medir la cantidad de poblacion escolar, efectivamente 

inscrita en los centros de ensefianzahabilitados e.n su zona de 

residencia. 

lndicadores Educativos 

El Diccionario de la Real Academia Espafiola sefiala que un 

indicador es aquello "que indica o sirve para indicar", y entiende 

Scccion A Acucrdos y Lcycs 

DEL 2011 No. 

por este ultimo temuno "dar a entender o significar una cosa con 

indicios". Aunque esta definicion puede parecer muy generica, 

supone una primera aproximacion en la btisqueda del significado. 

En tal sentido los indicadores son un instrumento que sirven para 

interpretar una parte de la realidad social, en el caso que nos 

ocupa la educacion. 

Los indicadores son magnitudes que brindan informacion sobre 

el comportamiento de un feno~eno en estudio, son elementos 

generalmente cuantitativos, que ayudan a medir un aspecto o tema 

en un periodo considerado o de:finido previamente. 

Bajo los conceptos anteriores se procura medir los resultados 

educativos del municipio segUn. los niveles educativos establecidos 

los cuales se conocen como: Prebasica, Basico o Primaria, Medio, 

Centros de Educacion Basica y Adultos. Las variables que de:finen 

las medici ones son la matricula inicial respecto ala disponibilidad 

de docentes y los indices de desercion segUn. niveles de educacion. 
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Nivel Prebasico: 

Tabla 15. CENTROS DE PRE BASICA SEGUN POBLACION MATRICULADA POR DOCENTES. ANO 2010 

820 1711 S6 1 57 30 

36 813 965 1778 106 1 107 17 

4 109 89 198 7 0 7 28 

0 0 0 0 0 0 0 

61 814 831 1645 61 0 61 27 

25 214 191 405 25 0 25 16 

151 2841 2896 5737 255 2 257 22 

Fuente: Direccion Departamental de Educacion deAtlantida, Unidad de Planificacion 
y Evaluacion de Ia Gestion (UPEG) 

El municipio registra seg(ln los datos del UPEG; 151 

centros en funcionamiento, donde sobresalen los Centros 

Comunitarios de Educaci6n Prebasica conocidos como 

CCEPREB, con 86 entre urbanos y rurales, seguidos de 

los denominados Jardines Privados Urbanos con 36, que 

ofertan a nivel urbano. 

Los Jardines Urbanos Oficiales son los de menor 

presencia (25 centros), se entiende bajo esta estructura 

de oferta educativa, el incremento de la oferta privada en 

el sector urbano y el surgimiento de altemativas educativas 

como los CCEPREB, donde la contraparte comunitaria es 

determinante con logros en la parte cuantitativa de 

cobertura, antes que en indicadores de calidad educativa. 

La poblaci6n atendida en matricula inicial es de 5,737 

alumnos,' con un 49.52% de niiias (N) y 50.48% de varones 

(V), existe una paridad en terminos de atenci6n por genero 

a nivel de la poblaci6n matriculada, situaci6n diferente en 

los docentes donde el99.22% son del sexo femenino (F). 

Seglin la normativa vigente en el sistema educativo, se 

acepta como adecuada la atenci6n de 30 alumnos por 

docente, bajo este parametro de medici6n, en el caso del 

municipio de La Ceiba, la relaci6n es adecuada y no 

presente una limitante para el cumplimiento de los 

objetivos en la formaci6n de la poblaci6n. 

No obstante de lo anterior es en los Jardines Oficiales, 

especialmente urbanos donde la relaci6n entre el numero 

de alumnos por docente es mayor (30 por docente ), 

seguido de los rurales con (28 por docente), por lo que la 

oferta publica tradicional manifiesta alguna limitante por 

ser corregida. Este indicador tiende a variar ala alza por la 

existencia de docentes con cargos administrativos, en el 

caso de La Ceiba se contabilizan un total de 27 docentes. 

Otro punto critico en la educaci6n Prebasica, es la 

existencia de centros unidocentes, al existir en el cas.o 

particular de La Ceiba un total de 86 centros lo que equivale 

al 57.0%. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI -D
EGT-U

NAH



Scccion A Acucn.Jos y Lcycs 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA M.D. C. 17 DE SEPTIEMBRE DEL 2011 No. 32 622 

Nivel Basico 

Tabla 16. CENTROS BASICOSSEGUNPOBLACIONMA1RICULADAPORDOCENTES.AN02010 

5984 11784 435 27 

2914 2872 5786 400 14 

1444 1538 2982 75 27 102 29 

0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 

10158 10394 20552 790 147 937 22 

Fuente: Direccion Departamental de Educacion deAtlantida, Unidad de Planificacion y Evaluacion de Ia Gestion (UPEG) 

Para atender la poblacion de entre 6 a 15 afios, existen en el 

municipio W1 total de 118 centros en funcionamiento, predomina 

la oferta privada en el sector urbano ( 4 7 centros) y solo existe 
oferta oficial publica (32 centros) para el sector rural, donde al 
parecer Ia baja capacidad de ingresos de la poblacion limita la 
inversion y oferta privada. A pesar de existir mayor nilmero de 
centros privados a nivel urbano, la matricula de alumnos en los 
centros oficiales es el doble de los privados, por lo que la oferta 
publica resulta importante en termmos de acceso para la poblacion. 
La matricula a nivel de genero presenta Wla equidad, caso 
contrario a nivel de docentes donde predomina con W1 84.31% 
los docentes del sexo femenino, con Wla relacion de poblacion 

Centros de Educacion Basica C.E.B. 
I 

matriculada y docentes adecuada, por debajo del indicadot 
minimo de 40 alumnos por educador. El promedio municipal es 

de 22 alumnos por docente, existiendo Wlligero incremento en 
·los centros oficiales rurales con 29 alumnos por docente yen los 
urbanos oficiales con 27 alunmos. Este indicador tiende a cambiar 
cuando se resta de la poblacion docente los 218 sin grado, por 
cargos administrativos, particularmente en los centros oficiales 
urbanos. Bajo la aclaracion anterior el promedio municipal se 
aproxima a los 29 alumnos por docente. 

Adicionalmente a las debilidades del sistema basico, se suma 
Ia existencia en el municipio de 17 escuelas unidocentes. 

Tabla 17. CENTROS DE EDUCACIONBAsiCASEGUNPOBLACI6NPORDOCENTES. ANO 2010 

3755 7682 220 47 267 29 

310 301 611 16 8 24 25 

4234 4056 8293 236 55 291 28 

Fuente: Direccion Departamental de Educacion de Athintida, Unidad de Planificacion y Evaluacion de Ia Gestion (UPEG) 

X:Bi 
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En el municipio existe un total de 13 Centros de Educaci6n 
Basica C.E.B., conocidos tarnbien como de noveno grado, los 6 
grados de primaria mas los 3 de ciclo comful, es una altemativa 
educativa para la atenci6n de la poblaci6n. 

Predominan los centros ubicados en la zona urbana con 11, 
la matricula como se observa en la tabla es equilibrada en terrninos 

Nivel Medio 

Scccibn A Acucr.dos y Lcycs 

de genero, con 51.05% de poblaci6n femenina (F) y 48.95% de 

poblaci6n masculina (M), caso contrario en los docentes donde 

el81.09% son del sexo fernenino (F). El nivel presenta una relaci6n 

promedio de 28 alumnos por docente, por debajo del parametro 

minimo de 40 alumnos por docente. 

Tabla 18. CENTROS EDUCATIVOS SEGUN POBLACION MATRICULADA POR DOCENTES. ANO 2010 

3795 7330 158 144 302 24 

4136 3025 7161 251 179 430 17 

453 355 808 22 15 37 22 

102 62 164 5 5 10 16 

26 24 50 1 5 6 8 

770 354 1124 32 27 59 19 

98 51 149 10 5 15 10 

9120 7666 16786 479 380 859 20 

Fuente: Direcci6n Departarnental de Educaci6n de Atlantida, Unidad de Planificaci6n y Evaluaci6n de la Gesti6n (UPEG) 

Existen en el municipio un total de 45 centros del nivel 

medio, a nivel de oferta predomina la privada con 32 centros 

urbanos y 1 rural, no obstante de representar el 73 .3 3% 

del nfunero de centros, la poblaci6n matriculada es mayor 

en los Centros Oficiales. 

En terminos de genero la poblaci6n femenina (F) es 

ligeramente superior en la matricula con el 54.33%, al 

ignal que en los docentes donde representan el55.76%. 

- Respecto al indicador de nfunero de alumnos por docente, 

es aceptable al promediar los 20 alumnos por cada docente, 

cantidad que es inferior a los 40 establecidos a nivel 

nacional. Sin embargo por la matricula registrada y 

preferencias por criterios econ6micos de los padres de 

familia y alumnos, es en los centros oficiales urbanos y 

rurales donde cada docente atiende mayor nfunero de 

alumnos. Adicionalmente es conveniente aclarar que el 

indicador tiende a variar cuando se restan los docentes con 

cargos administrativos lo cualles impide brindar clases. 
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Educaci6n de Adultos 

Tabla 19. CENTROS DE EDUCACION DE CONTINUASEGUN POBLACION MATRICULADAPOR FACILITADOR. 

AN02010 

T F M T Facilitador 

284 13 11 24 12 

133 13 5 18 7 

882 35 13 48 18 
; ;' =· :·· 

Total de Educaci6n 40 715 584 1299 61 29 90 14 
Cohtinua 

Fuente: Direcci6n Departamental de Educaci6n de Athmtida, Unidad de Planificaci6n y Evaluaci6n de la Gesti6n (UPEG) 

Se registran 40 centros en funcionamiento, con una matricula de mayoria femenina, al igual que en los facilitadores del proceso educativo, 
cada facilitador educa un promedio de 14 alumnos, inferior a los 40 establecidos en los diferentes niveles educativos. 

Indicador de Deserci6n 

Tabla 20. DESERCIONES SEGUN NIVEL EDUCATIVO. ANO 2010 

16 16 32 13 

26 20 46 19 

46 84 130 55 

12 10 22 9 

2 4 6 2 

Total Municipal 102 134 236 100 

Fuente: Direcci6n Departamental de Educaci6n de Atlantida, Unidad de Planificaci6n y Evaluaci6n de la Gesti6n (UPEG) 

El nivel de educaci6n media es el que registra mayor deserci6n de 

alumnos con el55.1 %, seguido del nivel basico de 19.5%, de 

acuerdo a los informes oficiales las deserciones se presentan 

especialmente en centros de educaci6n oficial. Respecto al genero 

de los desertores, existe un predominio con el 56.7% del sexo 

masculino, este porcentaje es mayor en el nivel de niedia con el 

64.6%, indicador relacionado entre otros factores con la edad 

para entrar al mercado !aboral y la necesidad de generaci6n de 
ingresos familiares. 
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Salud 
El aspecto de salud del municipio de Jutiapa se estudia 

considerando indicadores relacionados con enfermedades 

respiratorias agudas (IRAS), diarreicas (ED AS), Dengue Cllisico, 

Malaria. Adicionalmente sobre indi~ores de Mortalidad Infantil, 

Mortalidad Materna y VIH-SIDA. 

Enfermedades Respiratorias Agudas (IRAS): 
Las enfermedades respiratorias agudas se definen como 

enfermedades causadas por microorganismos infecciosos que 

pueden afectar en forma repentina distintas partes del aparato 

respiratorio, cuyos principales 6rganos son: el yodo, ia nariz, la 

faringe,la laringe, la tniquea, los bronquios, los bronquiolos y los 

puhnones. 

En Honduras, seg(ln explicaciones del personal de la Region 

Sanitaila No 1, el IRAS, es un programa que incluye varias 

enfennedades, dentro de las cuales hay de diferentes efectos para 

la salud de las personas, de acuerdo al cual se brinda el tratamiento, . 

puede ser en una unidad de salud o mediante atenci6n domestica, 

caso de las gripes, resfriados y catarros. Sin embargo, existen 

enfermedades que requieren tratamiento calificado, como las 

bronconeumonias, definidas por las unidades de salud como las 

de mayor gravooad y atenci6n, raz6n por la cuallos indicadores 

de alerta semanal se concentran en los casos relacionadas con 

este tipo de enfermedad, que se convertini en la unidad de medici6n 

del tema IRAS. 

Tabla 21. MUNICIPIO DE LA CEIBA SEGUN CASOS DE NEUMONIAS REGISTRADOS PORANO 

Iii IIi 
Casas % Casas % Casas % 

1,804 54.0 2,252 60.7 1,798 54.2 

Total Regi6n 3,339 100 3,705 100 3,318 100 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de Region Sanitaria No.1. 2010 

SegU.n el departamento de vigilancia de salud de la 

Region Sanitaria No 1, el municipio de La Ceiba registra 

una tendencia de alto porcentaje Neumonias, a1 superar 

los ultimos 3 afios el50.0% de los detectados en Ia region, 

constituyendo el afio 2008 el de mayor incidencia, el 

60.7% del total regional, en terminos absolutos represento 

2,252 casos. La tasa anual sobre 10 mil habitantes del 

Ultimo afio es de 10 1 casos para el municipio y de 84 casos 

para Ia region, lo que significa de forma clara que las 

condiciones de salud respecto a las IRAS, es un reto de las 

politicas de salud en el territorio municipal, donde la 

P<?.blacion en general es. afectada, pero con mayor 

vulnerabilidad la infantil y adulto mayor. Es evidente que 

los cambios bruscos de temperatura, especialmente 

durante el inviemo, son factores condicionantes para la 

presencia en mayor escala de los casos. 

Enfermedades Diarreicas Agydas (EDAS) 

No existe una definicion uniforme de EDA. La Academia 

Americana de Pediatria la define como una enfermedad 

de comienzo nipido, caracterizada por incremento en el 

numero de evacuaciones al dia, y alteracion en la 

consistencia de las heces fecales, que puede ir o no 

acompafiado de otros sintomas como los vomitos, las 

miuseas, el dolor abdominal o la fiebre. 

Entre sus las causas mas frecuentes se sefialan la 

disalimentacion, la mala manipulacion y contaminacion de 

los alimentos, las condiciones higienico-sanitarias 

deficientes, los cambios estacionales, el uso de 

medicamentos, la alergia alimentaria y algunos agentes 

infecciosos como son los virus (rotavirus), los parasitos 

(amebas, giardias, cryptosporidium), y las bacterias 

(salmonella, shigella, Escherichia coli, yersinia, 

Campylobacter, vibrios, aeromonas yplesiomonas). 
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. Tabla22. MUNICIPIO.DE LACEIBASEG(JN CASOS DE EDAS PORANOS 
j.':j'~>:: : '}')'/·'·: ~~~ :·:·:·:•'if }} :::;:}:::::: 
1::::::: :o:::;:::o:::'\\\: 
I? ? 

Casas % Casas % Casas % 

5,967 50.0 6,005 53.1 6,876 59.5 

Total Regi6n 11,918 100 11,295 100 11,556 100 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de Region Sanitaria No. 1. 

AI igual que las IRAS, las enfennedades diarreicas EDAS, salud de las personas de todas las edades. El dengue es una 
inciden de forma negativa en la salud de buena porcion de la 
poblacion de La Ceiba, como se aprecia en el cuadro, mas del 
50.0% de los casos regionales corresponden a este municipio en 
los Ultimos 3 afios, constituyendo el2009 el de mayor registro de 
casos con 6,876 en total, aumentando en la relacion interanual en 
un 14.5%, por lo que la tendencia es al incremento de las EDAS. 

Las causales son variadas, pero se deben considerar la 
contaminacion de las fuentes de abastecimiento de agua potable, 
los habitos de higiene y manejo de alimentos, entre otros factores, 
por lo que se requieren programas especiales para la prevencion 
delasEDAS. . 

Para evidenciar la magnitud de los efectos negativos de las 
EDAS, se cuenta seg(:m la Regional de Salud, que la tasa anual 
sobre 10 mil habitantes para la region es de 292 casos, en el caso 
particular del municipio de La Ceiba es de 386 casos, es decir 92 
casos por encima del dato global, claro indicativa d~ la debilidad 
sanitaria del territorio. 

enfermedad infecciosa de causa viral, que se presenta 

habitualmente como un cuadro febril denominado Dengue Clasico. 

Se caracteriza por un cuadro febril agudo, de duracion limitada 

(2 a 7 dias ), con intenso malestar general, ( cefalea, dolor retro 

·ocular, dolor muscular. y dolores articulares ), acompafiado de 

erupcion cutanea. Puede presentar sintomas hemorragicos de 

escasa intensidad. El tratamiento es de tipo sintomatico y el 

paciente mejora completamente al cabo de aproximadamente 7 . 

dias. Esta forma de dengue es b~nigna y no produce muertes. 

E1 dengue se transmite a traves de la picadura de Ia hembra 

del zancudo Aedes aegypti, y en menor medida el Aedes 

albopictus, que debe estar infectado con el virus. El zancudo es 

portador, y por lo tanto infectante, despues de 8 a 12 dias de 

haberse alimentado con sangre de una persona infectada con e1 
virus y pennanece infectante el resto de su vida. Los enfermos 

pueden infectar a los vectores desde poco antes de terminar e1 
Dengue Clasico 
El dengue es una enfermedad que afecta a Ia poblacion periodo febril, con un promedio de tres a cinco dias. La 

hondurefta en los ultimos afios con resultados negativos para la enfermedad NOse transmite de una persona a otra. 

Tabla 23. MUNICIPIO DE LA CEIBA SEGUN CASOS DE DENGUE CLASICO PORANO 
:::::::: 

Casas % Casas % Casas % 

111r 350 36.0 470 35.0 776 57.7 

Total Regi6n 971 100 1,343 100 1,345 100 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de Region Sanitaria No.1 

El dengue clasico, presenta un aumento sustancial interanual 
en los ultimos 3 afios, representando un incremento dell 00.0% 
entre el2007 y 2009, seg(:m los casos registrados. Para el ultimo 
afio de cierre La Ceiba acumula el57. 7% de los casos regionales, 
es decir mas de la mitad del indicador general. 

Lo anterior se ratifica con la tasa anual sobre 10 mil habitantes, 
para la region es de 34 casos, en cambio La Ceiba tiene una tasa 
en el mismo periodo de 44 casos registrados, lo anterior ratifica 

la debilidad de las condiciones sanitarias y la falta de estrategias 
efectivas de prevencion de la enfennedad viral. 

Malaria 
La malaria o paludismo es una enfermedad parasitaria que se 
transmite de un humano a otro por la picadura de mosquitos 
anofeles infectados. En los humanos, los parasitos (llamados 
esporozoitos) migran hacia el higado, donde maduran y se 
convierten enmerozoitos, los cuales penetran el torrente sanguineo 
e infectan los globulos rojos. 
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Los panisitos se multiplican dentro de los gl6bulos que, al 
cabo de 48 a 72 horas, se rompen e infectan mas gl6bulos rojos. 
Los prim eros sintpmas se presentan por lo general de 10 dias a 4 
semanas despues de la infecci6n, aunque pueden aparecer incluso 
a los 8 dias o hasta 1 aiio despues de esta. Luego, los sintomas 
de Ia enfermedad ocurren en ciclos de 48 a 72 horas. 

SccciU.n A Acucnlos y Lcyt·s 

La mayoria de los sintomas son causados por la liberaci6n 

masiva de merozoitos en el torrente sanguineo, la anemiaresultante 

de la destrucci6n de gl6bulos rojos y los problemas ocasionados 

por las grandes cantidades de hemoglobina libre liberada en la 

circulaci6n luego de la ruptura de los g16bulos rojos. 

Tabla 24. MUNICIPIO DE LA CEIBA SEGUN CASOS DE MALARIAPORANO 
'• 

~. t:li'''i ~'~ ,,,,,,,,,, ~II II,,,,,,,,, 
,,,,,,,,, 

!II 11 

Casos % Casos % 
' 

Casos % 

265 44.69 273 53.42 233 56.69 

Total Regi6n 593 100 511 100 411 100 
I 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de Region SanitariaN o. 1. Aiio 2010 

La Ceiba en la region reporta la mayor incidencia de malaria, 
con porcentajes superiores alSO.O% en los ultimos dos aiios, 
indicador que lo definen como el municipio de mayores problemas 
en tomo ala patologia y presencia de vectores.transmisores de la 

enfermedad, cuyas causales entre otras, se rela9ionan con la 
existencia de limitaciones en el tratamiento de aguas lluvias y zonas 
de mal drenaje que facilitan el estancamiento del agua, ademas 
del tratamiento de los desechos so lidos. 

FIGURA3. TENDENCIADENEUM()NIAS, EDAS, DENGUE Y MALARIA: 

Mediante la presentaci6n grafica, queda demostrado que las 
enfermedades diarreicas son las que afectan en mayor medida, 
con una tendencia a la alza de forma marcada y en detrimento 

para la salud de su poblaci6n. Muy por debajo y con una tendencia 

a estabilizarse se ubica las Neumonias, mientras que e1 Dengue y 
Malaria, presenta menor cantidad de casos pero con una ligera 

tendencia al aumento en la relaci6n comparativa de los Ultimos 3 

aiios. 

Desnutrici6n: 
La desnutrici6n es evaluada en la poblaci6n infantil de entre 0 

a 4 aiios, se clasifica en un nivel previo .como bajo percentil, 
relacionado al peso y talla adecuado de nacimiento y los aiios de 
seguimiento y control, en comparaci6n al presentado y registrado 

en la unidad de salud. El nivel previo sin atenci6n avanza al nivel o 

grado de mayor efecto negativo para el desarrollo desead~ del 
infante, este es definido como daiio nutricional. 
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Tabla 25. MUNICIPIO DE LA CEIBA SEGUN DATOS DE DESNUTRICION 
j' 

2008 2009 2008 2009 

58 27 7 0 

Total Region 161 326 17 8 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de RegiO'! Sanitaria No.1 

La Ceiba presenta datos de consideraci6n para el2008, al 

registrar 58 casos en nivel previo denominado bajo percentil y 7 

casos con daiios nutricionales desafortunadamente, sin embargo, 

como un paliativo para el2009 bajan los casos de bajo percentil 

y se reduce a ning(:m caso con daiio nutricional. 

El comportamiento de los casos de desnutrici6n a nivel 
regional, ubi can a La Ceiba en el segundo lugar, solo por debajo 
de Tela, por lo que la situaci6n de acceso ala alimentaci6n de 
alg(:m porcentaje de las familias que habitan en su territorio noes 
el adecuado, con efectos negativos en la poblaci6n de mayor 

vulnerabilidad los infantes de entre 0 y 4 aiios. 

Tabla 26. LA CEIBA SEGUN REGISTRO DE DESNUTRICION POR UNIDAD 

0 0 0 

0 5 0 

0 1 0 

0 0 0 

18 0 0 

9 1 0 

0 0 0 

27 7 0 

Fuente: Elaboracion INYPSA, con datos de Region Sanitaria No. 1 

Los CESAMOS, son unidades de salud con medico y 

odont6logo, mientras que los CESAR, son centros de salud con 

enfennera auxiliar, normalmente ubicados en zonas rurales. En el 

caso de La Ceiba a nivel de infraestructura sanitaria eshi muy 

bien 3 CESAMOS y un Hospital. 

Se puede apreciar en el cuadro como los casos de grado 

previo de desnutrici6n para el2008 se registran especialmente en 

la comunidad Garifuna de Sambo Creek con 42, el 72.0% del 

total, este dato demuestra la situaci6n alimenticia en deterioro de 

las comunidades culturalmente diferenciadas, con debilidades en 

la seguridad alimentaria por la perdida del cocotero, fuente 

nutricional y de preparaci6n de alimentos, como tambien a factores 

de tenencia de la tierra que les impide un acceso libre ala playa y 

el mar para su adecuada explotaci6n. 

Corozal es otra comunidad Garifuna, que para el2008 registra 

5 de los 7 casos con daiio nutricional, es el equivalente al 71.4%, 

un dato revelador de la situaci6n de crisis alimenticia enfrentado 

por las comunidades etnicas, donde la exclusion y desinteres es 

una constante en las politicas publicas del Estado. 

Es evidente que los datos presentados en ambas comunidades 

Garifunas y la comunidad rural de Yaruca (parte alta), indican la 

presencia de situaciones de pobreza, en un departamento 

aparentemente con mejores indicadores de desarrollo humano, 

A. 
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con la particularidad que estos caso se presentan con mayor 

frecuencia en comunidades etnicas de los Garifunas, donde por 

su forma de vida a base de mariscos tradicionalmente se han 

considerado exentas de indicadores de de~nutricion, clara 

manifestacion que algo esta pasando en la dinlimica economica y 

el entomo social de este tipo de comunidades, parte del potencial 

territorial de la region. 

Sec cion A Acucrdos y Lcycs 

Mortalidad Infantil 

Para evaluar el tema de la mortalidad infantil, se definen rangos 

de edad segU.n periodo de vida a partir del nacimiento, basicamente 

se conocen dos categorias, menos de un afio y de un afio a cuatro 

afios, calificando el primer rango de edad como cl mas critico. 

Sobre la base de lo anterior se selecciona el rango de edad de 

mayor riesgo para evaluar la situaci6n del municipio. 

Tabla 27. MUNICIPIO DE LA CEIBA SEGUN DATOS DE MORTALIDAD INFANTIL 

.····M· •· • · " .. ·• · ···· · .. ,. ···a·· ··7· ···d·r· ... · .. ·. ·· •.··.·.·.··.a·.· ... ·;..····· .. ·2· .. ··.·.a·.···.•.•.d· .. ··.·.i .. a···.·.·s··.·.· .•. · •.• .. •.·.••.·.2····.9· .. ·.·.•.d·.·.··.ia·.··s·.··.·.·.··.••.•••. Y ··o .. · ..... · • .•. 7 .. ·.·~.·.•.·1 .. ·.1·. •.•.• •• < .• •.•.• .. •••.·.•.~ .. · .. o· ·t··a·.····r··.·.• · · . umc:;tPl9. ····•·••• .••. "'./ .. ~~.···• . . • ,.,. ., .. •··· ····· ..... 

····••·•·•i.· .. •·••••··•·····. ••·••••• < No. de Casos 
6meses meses Municipio 

45 6 10 3 64 

Total Region 75 13 20 5 113 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de Region Sanitaria No. 1. Aiio 2010 

La Ceiba acumula el57 .0% de los casos de mortalidad en 
menores de un afio, en total de 64 casos, siendo el rango de edad 
entre 0 y 7 dias de nacidos el de mayor riesgo de fallecimiento, 
las causas principales seg(m reportes de las autoridades de salud 

Mortalidad Materna 

son las asfixias neonatales, neumonias ymalfonnaciones congemtas. 
Sin duda el indicador demuestra una debilidad muy marcada de 
inmediata atencion para las politicas publicas en el tema de salud. 

Tabla 28. MUNICIPIO DE LA CEIBA SEGUN DATOS DE MORTALIDAD MATERNA 

Total Region 11 100.00 3 100.00 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de Region Sanitaria No. 1. Aiio 2010 

El2008, fue un afio critico, se registro e155 .0% de las muertes 

maternas en el municipio de La Ceiba, para el siguiente afio existe 

una baja en los casos registrados, sin embargo se requieren 

mecanismos eficientes para reducir los riesgos de mortalidad y 

mantener indicadores positivos. 

VIH- SIDA 
La sigla VIH se refiere a1 VIrus de Inmunodeficiencia Humana. 

Este virus ataca las celulas en la sangre que ayudan al cuerpo a 

combatir infecciones. 

SIDA significa Sindrome (con junto de manifestaciones, 
sintomas y signos que caracterizan una enfermedad) de 
Inmunodeficiencia (Inmuno: sistema inmunitario, Deficiencia: falta, 
ausencia)Adquirida(no eshereditaria, sino causada porun virus). 

El Sida es una enfermedad debida ala desestructuracion/ 
destruccion -progresiva del sistema inmunitario prov:ocada por un 
virus llamado VIH (VIrus de la Inmunodeficiencia Humana). Este 
virus ataca el sistema inmunitario, que es el metodo de defensa 
del organismo contra las agresiones extemas de virus, bacterias, 

hongos microscopicos y parasites. 

A. 
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Tabla 29. MUNICIPIO DE LA CEIBA SEGUN DATOS DE VIH- SIDA 

Total Regi6n 155 100.00 153 100.00 

Fuente: Elaboracion INYPSA con datos de Region SanitariaN o. 1. Aiio 2010 

La Ceiba presenta una problematica permanente de riesgo y 

casos registrados de VIH-SIDA, la tendencia en la comparacion 

interanual es ala alza desafortunadamente, para el2009 el 61.4 

% del total de casos, corresponden al municipio. Sin duda e1 
caracter de ciudad atractiva para las actividades de diversion y 

recreacion constituyen una condicionante, entre otras para la 

proliferacion del SIDA. 

Esta problematica requiere de esfuerzos conjuntos y efectivos, 

ya que en la mayoria de los casos la poblacion afectada es joven · 

yen edad de trabajo, por tanto sus efectos en el ambito familiar y 

socioeconomico son deplorables y lamentables. 
Recursos Humanos en Salud 

La calidad de salud en buena medida depende de la 
infraestructura existente, pero ante todo del recurso humano 
responsable de brindar los servicios y las atenciones ala poblacion, 
sobre la base de lo anterior en forma general se hace una referencia 
de la situacion actual, comparando normas estandar de 
profesionales de la salud por habitante con la situacion actual del 
municipio. Los datos del personal fueron facilitados por la Unidad 
de Recursos Humanos de la Region Sanitaria No 1. 

Seg(m proyecciones del INE, Unica fuente oficial de datos, la 
poblacion para el201 0 de La Ceiba es de 185, 831 habitantes, 
parametro sobre el cual se hara la relacion de cobertura del recurso 
humano y poblacion existente, en procura de formar una idea 
sobre la situacion existente, sin el animo de llegar a c6nclusiones 

cerradas y absolutas respecto al tema. 

Tabla 30. RECURSOS HUMAN OS EN SALUD MUNICIPIO DE LA CEIBA 

1 por cada 5000 11 1 medico por cada 

16,893 habitantes. 

(Deficit) 

1 por cada 3000 24 1 enfermera por 

habitantes cada 7,742 

habitantes 

1 por cada 3000 7 1 odont61ogo por 

habitantes cad a 26,547. (Deficit) 

1 por cada 5000 2 1 microbi61ogo por 

habitantes cada 92,915 

habitantes (Deficit) 

1 por cada 3000 , 20 1 enfermera por 

habitantes cada 9,291 

habitantes (Deficit) 

A.Ei 
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La oferta publica en salud presenta un deficit muy evidente en 
todos los ordenes de los recursos profesionales de la salud, aun 
en aquellos estandar minimos de 1 medico general por cada 10,000 
habitantes. 

Esta limitante por un lado afecta directamente ala poblacion 
del municipio, especialmente ala poblacion de menores ingresos 
que acude a las unidades de salud del Estado. Por otro lado la 
situacion planteada, explica en parte el surgimiento e incremento 
de la oferta de salud privada, con centros y clinicas medicas de 
atencion de enfermedades generales y con especialidades. 

Se espera que con la entrada en funcionamiento del moderno 
edificio del Hospital Regional, las condiciones de la oferta de salud 
publica, mejoren para beneficio de la poblacion de La Ceiba y la 
region en general. . 

4.2.11 Pobreza y Potencial de Desarrollo 

Nivel de Desarrollo y Pobreza 

indice de Desarrollo Humano 
El IDH para el municipio de La Ceiba refleja un valor 

promedio de 0. 777 ( el mas alto a nivel departamental), hecho 
que, categoriza a1 municipio como de desarrollo humano medio. 
La tabla que se muestra a continuacion es represe.ntativa de este 
indicador, en particular para el municipio de La Ceiba. 

Tabla 31. INDICE DE DESARROLLO HUMANO MUNI
CWIO DE LA CEIBA 

LaCeiba 0.777 Medio 

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Honduras 2008/2009 

indice de Pobreza Humana 

La tabla que se muestra a continuacion, es representativa 
de este indicador, en particular para el municipio de La 
Ceiba: 

LaCeiba 7.4 ' Medio 

Fuente: lnforme de Desarrollo Humano Honduras 2008/ 
2009 

lngresos y Empleo 

Tasa de Desempleo y Salario Mensual o Ingresos del Hogar 
Las variables de amilisis correspondientes a este indicador 
se resumen a continuacion: 

Tabla _33. INGRESOS DEL HOGAR MUNICIPIO DE LA 
CEIBA 

EIPorvenir $ 5,964.00 

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Honduras 2008/ 
2009 

4.2.12 Dinamica Economica y Productiva 
Actividades Economicas y Sistemas de Produccion 

En La Ceiba, el sector primario,. representando por la 
agricultura y ganaderia, tiene una importancia menor que en los 
otros municipios, pero de ella depende Ia poblacion para la 
subsistencia. Tambien existen bosques modelos y grupos 
organizados de aserrios que fomentan Ia silvicultura sostenible. 

En cuanto al sector secundario, existe una industria mas 
desarrollada que en el resto de la Region del Valle de Lean,la 
cual esta representada pormaquilas de textiles, empresas privadas 
y publicas de produccion de energia electrica, procesadoras del 
fruto de palma africana y de sus derivados, embotelladoras de 
agua, transformadoras de la madera como "COATLA", 
procesadoras de frutas como "PINANSA", fabricacion de cajas . 
de carton como "ENERGUA", procesadoras de hicteos a gran 
escala como es Ia empresa "Leches y Derivados (LEYDE)'', 
fabricacion de helados, procesadoras de came de pollo, entre 
otras. 

Las actividades predominantes en el municipio de La Ceiba 
estan relacionadas a1 sector terciario de Ia economia, principalmente 
orientadas al comercio, servicios financieros, construccion, 
transporte, turismo, entre otras. El municipio de La Ceiba por su 
ubicacion estrategica y su infraestructura de acceso, siendo un 
puerto de importancia historica y teniendo un aeropuerto 
internacional, le han facilitado convertirse en un importante polo 
de desarrollo economico en laregion, generando fuentes de ingreso 
tanto para la poblacion como para la municipalidad por los· 
impuestos que se generan como resultado de la actividad 
economica 

Agricultura y Ganaderia 
A nivel municipalla informacion agro-productiva es escasa y 

no existen estimaciones actuales por cultivo del nU!nero total de 
productores, explotaciones o superficies cultivadas. EnHondmas 
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el ultimo estudio realizado de forma estandarizada por cultivos a 
nivel municipal fue e1 IV Censo NacionalAgropecuario de 1993. 
Este caracterizaba a La Ceiba como liD municipio donde el mayor 
nll.mero de explotaciones se dedicaban a los cultivos anuales 
(47%), aunque ocupaban apenas un 13% de la tierra en uso. 
Esto fue debido a que las explotaciones de cultivos anuales eran 

de pequeiio tamafio (2 hectareas en promedio ). Por el contrario, 
la mayor proporcion de la tierra estaba dedicada a pastos 
cultivados ( 42% de la superficie censada), lo que evidenciaba la 
importancia de la ganaderia en el municipio y el hecho de que el 
tamafio de esas explotaciones ganaderas era mayor (27 .9 hectareas 
en promedio ). 

EXPLOTACIONES POR TIPO DE USO DEL SUELO EN LA CEIBA 

Numero y Superficie de las Explotaciones por 
Tipo de Uso de Ia Tierra en La Ceiba 

Iii% Explo'taciones por tipo de uso •% Superficie censada (Has) 

47% 

Cultivos Anuales Cultivos 
Permanentes 

Pastos Cultivados Pastos Naturales Tierras en 
Descanso 

Fuente: INE, IV Censo NacionalAgropecuario (1993) 

En la actualidad la situacion no ha cambiado mucho, la 
ganaderia y agricultura siguen siendo las actividades economicas 
predominantes, pero algliDOS cambios se han evidenciado en los 
cultivos anuales y permanentes encontrados en el municipio. 

En 1993, en el municipio de La Ceiba se identificaban dentro 
de los cultivos anuales ademas de los granos basi cos, la sandia, 
tomate, chile dulce, repollo, la yuca y malanga. Dentro de los 
cultivos pennanentes se encontraban el aguacate, mango, marafion, 
pifia, coco, papaya, mandarina, maracuya, naranja, toronja, palma 
africana, cafia de azll.car, cafe, cacao, banano, platano y otros 
guineos. 

Segll.n las consultas realizadas a los tecnicos mwiicipales, y 
diversas visitas de campo efectuadas en el municipio, en la 
actualidad se encuentran como cultivos los granos basi cos, como 
ser el maiz y frijol. Dentro de los cultivos anuales se identifica la 
yuca, papa, cebolla, camote, malanga, tomate, chile, sandia, 
pepino y ayote con illla importancia media/baja para la economia 
del municipio. Con respecto a los cultivos permanentes se destacan 

las musaceas (banano y platano ), cacao, pimienta negra y gorda, 
cardamomo, achiote, con una importancia media/baja. Un cultivo 
pennanen~de impottmcia alta en el municipio es la palma africana 
Dentro de los frutales se identifico la naranja, toronja, limon, 
mandarina, pifia, coco, papaya, aguacate, mango, marafion, 
maracuya y el cultivo en expansion del rambutan. 

No se cuentan con estimaciones recientes del nll.mero de 
explotaciones o superficies cultivados a nivel municipal, por lo 
que se recomienda realizar lU1 estudio especifico al respecto para 
evaluar la importancia economica relativa de los cultivos y que 
esta informacion sirva de base para establecer programas de 
financiamiento para apoyar a los productores locales. 

Tenencia de Ia Tierra 
Aunque los cambios en el uso de la tierra y en la cobertura 

forestal han sido evaluados, en Honduras no se ha realizado lU1 

estudio actual de la tenencia de la tierra. El unico dato a nivel 
municipal sigue siendo el IV Censo Nacional Agropecuario 
levantado en 1993. Los catastros municipales a nivel nacional, al 
igual que en La Cetba, tampoco proveen esta informacion a detalle, 
pero se han hecho esfuerzos al respecto. 
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FIGURA 5. TENENCIA DE LA TIERRA EN LA CEIBA 

Tenencia de Ia Tierra en La Ceiba 

&i % Numero de explotaciones ~ % de la superficie censada (Has) 

Tenencia Mixta Tenencia Propia Tenencia Nacional Arrenda_da Otras F ormas 

Fuente: INE, IV Censo NacionalAgropecuario (1993) 

Lo que se puede observar de Ia gnifica anterior es que existia 
en el municipio una importante proporci6n de tierra con ten en cia . 

nacional ( 40% de las explotaciones, 44% del total de la superficie 

cens3:da). En segundo Iugar se encuentran las tierras de tenencia 

propia con el23% del nillnero total de las explotaciones y el38% 
de la superficie censada. El tercer Iugar en cuanto a nillnero de 
explotaciones corresponde a las tierras arrendadas, pero en 

superficie e1 tercer Iugar corresponde a tierras de tenencia mixta. 

La tenencia de la tierra define c6mo se otorga el acceso a los 
derechos de utilizar, controlar y transferir la tierra, asi como las 
pertin(mtes responsabilidades y limitaciones. Es una parte 

importante de las estructuras sociales, politicas y econ6micas, 
por lo que se deb en hacer esfuerzos por actualizar a traves de 

catastro el estado de las tierras del municipio, ya que pueden 

estar mal definidas o con ambigiiedades que se prestan a abusos. 

Es importante recordar que la carencia de titulos de propiedad 

impide a las personas el obtener financiamiento y limitan su 

incorporaci6n a sectores mas productivos de Ia econornia. 

Fuentes de empleo 
' 

SegU.n e1 Censo del2001, el25.9% de las personas ocupadas 

en el municipio de La Ceiba declaraban trabajar en "comercio a1 

por mayor y men or, hoteles y restaurantes". En segundo Iugar, 

con 18.91%, se encontraba la categoria de "servicios comunales, 

sociales y personales" y en tercer Iugar estaba la "industria 

manufacturera" con 12.96%. 

A. 
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PORCENTAJE POBLACION POR RAMADEACTIVIDAD ECONOMICALA CEIBA 

Fuente: INE, Censo 2001. 

4.2.13 Riesgos Naturales que enfrenta Ia Poblacion 
Seglin PMDN, 2010. Las condiciones de accesibilidad del 

municipio de La Ceiba, se describen a continuaci6n: 

Muy Dificil. Son las zonas que presentan pendientes 

escarpadas, mayores a 45%. Esta categoria de accesibilidad incide 

en el37.91% del territorio municipal, incluyetodas las areas de 

montaiias en el este y oeste del Municipio. En el sector Oeste 

podemos mencionar las zonas intemas del Parque Nacional Pi co 

Bonito, por ejemplo: El Cerro del Homito, Cerro BUfalo, Cerro 

San Judas, Cerro del Progreso, Montana de La Muralla, Cerro 

del Higuerito, y Cerro de Los Pizotios. 

En el sector Este del municipio se encuentran los cerros y 

montaiias donde nacen los rios y quebradas de importancia local, 

entre los que podemos mencionar los siguientes: Rio Piedras, Rio 

Cuyamel,.Rio Samba Creek, Quebrada Juana Leandra, Quebrada 

La Relumbrosa, Quebrada Barrios, Quebrada del Susco, 

QuebradaArranca Barba y Quebrada El Portillo. 

Dificil. Son las zonas con tierras de ladera y las pendi~ntes 

oscilan entre 15-45%. Se registran accesos dificiles en el20.20% 

del territorio municipal, incluyendo los accesos a las siguientes 

comunidades rurales: Urraco, Santa Elena, La Sociedad, Rio El 

Padre, El Porvenir, El Higuerito, Plan Grande, Poza Zarca, La 

Pita, Los Planes, La Primavera, El Cayo, El Pi tal, Ojo deAgua, 

25.90 

18.91 

12.96 

9.92 

8.78 

8.34 

7.35 

7.05 

0.70 

0.09 

Lucinda, La Muralla, La Letra, El Tigre, La Cuesta del Danto, La 

Guacamaya, La Cobija, El Portillo de Chirico, El Naranjo, El 

Cielo, La Herradura, El Zapote, LaAusencia, Rancho El Paraiso, 

Rio de Piedra y La Ensenada. 

Facil. Son tierras planas con pendientes oscilantes entre 0 y 

15%, estas condiciones se presentan en el41.89% del territorio 

municipal. Las zonas de acceso facil en La Ceiba son; El Peru, 

Playa de Venado, Rio Maria, Piedra Pintada, Corozal, Villa Nuria, 

Cuyamel, Samba Creek, Louba, Hacienda Agua Caliente, 

Granadita, Rancho Copan, El Bejuco, La Sirena, El Olvido, Las 

Mangas, Puerto Barrio, El Susco, Rio Viejo, El Coyolito, Yaruea, 
Los Coquitos, Hacienda Colombia, San Patricio, El Tigre, Los 

Limpios, La Colorada, La Presa, Tegucigalpita, Puerto Escondido 

o Tierra Fria, El Paraiso o Bataca, El Jap6n y Toncontin. 

Amenaza de Ciclones 

Por su ubicaci6n Honduras y el departamento de Atlantida, 

se encuentra en el corredor de los ciclones tropicales, siendo esta 

amenaza,junto con las amenazas asociadas (movimientos de ladera 

e inundaciones) las principales amenazas naturales que afectan al 

pais.- 'Tambien presentan una probabilidad muy alta de ser 

afectados por ciclones a nivel del departamento, los municipios 

de La Ceiba y Jutiapa en el departamento de Atlantida; con una 

probabilidad media tenemos los municipios de El Porvenir, La 

Masica, San Francisco, Esparta, Arizona y Tela. 
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Amenaza a Movimiento de Ladera 
Hay que considerar que el amilisis de susceptibilidad realizado 

es a una escala de pais y que por las caracteristicas de estos 

fen6menos resulta fundamental realizar inventarios de 

deslizamientos a mayor detalle para caracterizar de forma 

apropiada esta amenaza. 

Ademas del criteria de porcentaje de area susceptible se 
hicieron algunos ajustes en base al conocimiento de algunos 

muriicipios, dado que el indice de susceptibilidad no considera 

elementos como la fracturaci6n local que es determinante para el 

·desarrollo de movimientos de ladera. 

En el mapa de nivel de amenaza por municipio se han u\>icado 

tambien los limites de las principales cuencas de Honduras, con el 

fin de tener una vision de la problematica a nivel de cuenca. Se 

aprecia que las cuencas con mayor numero de municipios con 
indice alto y muy alto de susceptibilidad a movirnientos de ladera 

son la Cuenca del Cangrejal, en el departamento deAtlantida. 

La problematica identificada en las subcuencas de Lean, Perla, 

Cangrejal y Papaloteca coincide con la situaci6n observada en 

los ultimos afios donde estas zonas han sido especialmente 

afectadas por inundaciones y flujos y ponen de relieve la necesidad 

de realizar acciones de manejo pues se trata de una cadena de 
asentamientos en desarrollo en los que se estan realizando y 

planificando inversiones importantes. 

Amenaza a Inundaciones 

Las amenazas de inundaciones han tenido su origen por 

diversas causas: 

• Ocurrencias de huracanes y tormentas tropicales que han 

generado grandes cantidades de agua y provocado las 

inundaciones. 

• Numerosos rios de corta distancia recorren pendientes abruptas 

hacia los causes de los rios principales y estos hacia el oceano. 

Para la elaboraci6n del mapa de susceptibilidad a inundaci6n 

fue necesaria la informacion de tres fuentes; 

El mapa descrito como mapa de riesgo de inundaci6n en el 

SINIT (SERNA-Aot). Este mapa es basicamente un buffer en 

los principales rios de Honduras. De los dos buffer que aparecen 

en este shape se tom6 el de menor ancho (1.~ km). Y tornado de 

PMDN, 2010 las areas identificadas segun la metodologia de 

nesgos. 

MAPA 19. RIESGO DE INUNDACION MUNICIPIO DE LA CEIBA 

A. liB 
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- Cambio Climatico 
Honduras: los escenarios climaticos13 en el municipio de La 

Ceiba tiene repercusiones en los siguientes aspectos: 

La elevaci6n del nivel del mar, que se ha venido verificando a 

un ritrno anual promedio de 3,1 mm y esta afectando directamente 

los procesos de la dinamica costera. 

• Tendencias en la variaci6n de la intensidad de las lluvias en 

diferentes areas con fen6menos de precipitaciones fuertes se 

han incrementado en buena parte de las demas areas terrestres. 

• Disminuci6n en el numero de dias y de noches frias y un 

aumento en el nU!nero de dias y noches calurosos. 

• Incremento en la intensa actividad cic16nica en el AtUmtico y 

tambien un aumento en los ciclones tropicales intensos. 

Por prim era vez en la historia, en el afio 2007, dos ciclones 

tropicales de la maxima categoria 5 (Dean y Felix) tocaron tierra 

y ambos lo hicieron en Centroamerica en paises. 

Otros escenarios, en la planicie costera afectando a 

comunidad en el casco urbano como por ejemplo: Col. Miramar, 

· Sea View, La Julia, Corozal y Sambo Creek, con un aumento de 

50 em del nivel del mar provocando riesgos vinculados a erosion 

costera, acci6n en la eliminaci6n de manglares, Iagunas costeras 

convertidas en urbanizaciones de playa sin las medidas de 

mitigaci6n ambiental por estar pr6ximas a zonas de 

amortiguamiento deAP. 

Los ecosistemas marino-costeros como los manglares, las 

Iagunas costeras, todos de gran valor biol6gico, econ6mico y 

cultural, gradualmente tendenin a desaparecer. Estos sistemas 

altamente vulnerables y sometidos a una alta presion como 

consecuencia de la actividad humana nipidamente estan 

desapareciendo. Las medidas de protecci6n que actualmente se 

toman para protegerlos son insuficientes si consideramos los 

escenarios de cambio climatico. 

Los bosques de mangle, donde se reproduce gran parte de 

los crustaceos y peces de los oceanos, se encuentrah hoy 

atrapados entre el desarrollo agricola y desarrollo urbano. AI 

modificarse el fragil equilibrio entre a1 agua salada y agua dulce, 

que permite el desarrollo de este inmensamente rico ecosistema, 

los manglares desapareceran y con ellos gran parte de la economia 

que depende del mar. 

13 SERNA, 2008. INFORME DE PAIS DE CAMBIO CLIMATICO. 
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Segll.n, SERNA, 20 fo. La elevaci6n de la temperatura afectara 

el rendirniento de los cultivos y obligara a los productores a buscar 

nuevos terrenos (mas altos) donde desarrollar sus cultivos, 

ampliando la frontera agricola y compitiendo potencialmente con 

areas protegidas y fuentes de agua. Entre estos, los mas importantes 

en el sector agropeclliui.o son los riesgos vinculados al incremento 

de la vulnerabilidad ambiental, como consecuencia de la 

deforestaci6n de cuencas y cambios de uso del suelo, y los 

vinculados al incremento de la vulnerabilidad socioecon6mica, 

como consecuencia de la baja rentabilidad en los cultivos y de la 

sensibilidad extrema de las actividades tradicionales. Otras 

repercusiones en el sector de salud, incrementandose las 

enfermedades respiratorias y epidemias por el desequilibrio y 

humedad en los territorios por las amenazas de inundaciones en . 

zonas bajas de la costa norte. Las tendencias de cambio en el uso 

de tierras provocan incrementos en la exposici6n de gases de 

efecto de invemadero por la deforestaci6n, agricultura migratoria 

y uso de energia no limpia. Actualmente entre las medidas 

adaptativas al cambio climatico el proyecto PROCORREDOR 

desarrolla iniciativas en equilibria al manejo de microcuencas, 

recuperaci6n de area boscosa y uso altemativas de energias limpias 

para las comunidades pr6ximas a zonas de importancia ambiental. 

Vulnerabilidad y Riesgo de Ia Poblacion 

La afectaci6n del cambio climatico, particularmente, el 

fen6meno del Nino y Nina en el municipio de La Ceiba, se 

evidencian en el aumento de franjas susceptibles ala vulnerabilidad 

al riesgo por inundaciones entre los principales afluentes 

superficiales y areas bajas en zonas costeras.- En el municipio los 

aspectos de la Vulnerabilidad prevalecen para el resto de 

comunidades, debido a que presentan caracteristicas similares. 

Las principales practicas y patrones que prevalecen son: 

Sistema constructivo de madera, manaca, cafia .brava y 

bahareque; la mayoria de viviendas construidas a1 nivel del suelo 

y en las orillas de los rios. 

Vias de acceso en mal estado, especialmente por el mal 

diseiio, falta de drenaje~ adecuados y la falta de mantenimiento. 

Ademas algunas vias atraviesan rios o quebradas, lo cuallas 

hace all.n mas intransitables en epoca de inviemo debido ala falta 

de obras de paso adecuadas. 

t 

Muchas comunidades estan ubicadas al nivel del mar lo que 

hace que las aguas lluvias y servidas no corran adecuadamente, 

provocando estancap{iento de las mismas. 
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El azolvamiento en rios y quebradas es un factor muy importante ya que la infraestructura ubicada cerca de estas areas sufren los 
desbordamientos del agua. 

El casco urbano posee malos disefios de alcantarillados para el drenaje de las aguas lluvias y no reciben mantenimiento, esta 
problematica se agudiza por la falta de manejo de desechos so lidos. 

Situaci6n que genera que las calles en epoca de inviemo se inunden. 

FIGURA 6. VULNERABILIDAD A INUNDACIONES MUNICIPIO DE LA CEIBA 
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Analizando y uniendo esta informacion se construy6 un mapa que definimos de zonas susceptibles a inundaci6n para toda Honduras. 

Este es un trabajo muy preliminary deberia ser revisado en su totalidad en base al metodo geomorfol6gico para ajustar las zonas de 
inundaci6n. 

Con el fin de incluir un elemento probabilistico se cruz6 el mapa de susceptibilidad a inundaciones elaborado con el mapa del factor 

de disparo que se emple6 para los deslizamientos. Este cruce permiti6 poner de manifiesto que las zonas mas susceptibles a inundaci6n 

( considerando la geomorfologia y la lluvia como factor de disparo) en los municipios de Tela, Esparta, La Masica, El Porvenir, La Ceiba 
yJutiapa. 

A. liD 
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Muyalta Urraco 

El Paraiso 

Alta San Antonio 

LaLucha 

LaPresa 

LosLimpios 

Medio Toncontin 

Yaruca 

Baja El Pi tal 

Medio 

Presencia 

de lluvias 

Lucinda 

EINaranjo 

Rio Viejo 

Las Mangas 

Rio Maria 

Piedra 

Pintada 

LaColorada 

EIPeni 

Granadita 

LaCeiba 

Corazol 

SamboCreek 

Dan to 

Dantillo 

Bonitillo 

LaCeiba 

(Col 

Ubicacion de los asentamientos humanos 

en Ia planicie de inundacion 

Azolvamiento de cauce del rio, por 

erosion y deforestacion (1) aguas 

arriba 

Reducida construccion de obras fisicas 

(bordos) de mitigacion (2) 

Carencia de obra de conservacion de 

Actores Locales 

Municipalidad(3)/CODEM/CODEL/ 
Comunidad 

Acto res Externos 

INYPSAIPROCORREDOR (4) 

Municipalidad 

A.IDI 
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Menonita 
Partebaja. 

Col.26 de 
Junio Cerro, 
Col.9de 
Junio Cerros, 
Dantillo 

Bufalo(PA+ 

PB) 

Las Delicias 
(PA+PB), 

DantoCol. 

D'Antony 
(bajo) 

Col. San 
Judas(PA+ 
PB) 

Las Mangas 

Corozal 

Baja Col. Los 
Laureles 

CoL Alameda 

laderas en vias de acceso vial. 

Construcci6n de muro de gaviones. 

Limpieza/Drenaje 
Canalizacion del agua de Ia quebrada 

bacia rios 
Limpieza de bordas, playas, rios. 

Muro de gaviones /Borda. 
Reforzamiento de bordas y construccion 

de muros para Borda del rio 

Escorrentfa e infiltracion de aguas 
contaminadas. 
Falta de canales de aguas servidas 
Falta de sistemas de alcantarillado 
sanitario 
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CODEM;CODEL 
SOPTRAVI 

Acto res Externos: 

~SAPROCORREDOR 

Municipalidad 
MAMUCA 

Tabla 34. ESCENARIOS DE RIEGOS EN EL MUNICIPIO DE LA CEIBA. 

Fuente: Adaptado al Estudio de PMDN, 2010. 

4.2.14 Hogares con Deficit Habitacional 
Hogares con Deficit Habitacional y Materiales en las 

Viviendas 

Seg\ln el Censo de Poblaci6n y Vivienda de 2001, en el 
municipio de La Ceiba, existen 33,940 viviendas, con un promedio 
de ocupaci6n de 4.3 personas por vivienda. Las viviendas 
desocupadas (un total de 4,368) suponen ell2.86% del total del 
parque total del municipio. 

La mayoria de viviendas son unifamiliares, aunque existen 
todavia algunoS'mesones o cuarterias, tambien existe vivienda en 
altura. La densidad predominante en el centro es alta y media; en 
la periferia va en disminuci6n. 

En terminos del municipio, en La Ceiba predomina el sistema 
de Bloque de Concreto o Cemento, un 75.28% del parque total 
de viviendas del municipio, como lo muestra el siguiente cuadro: 

Tabla 35. MATERIALES DE LAS VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2001, INE Honduras. 
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Las construcciones en el centro son mayoritariamente de un 

nivel, en su mayoria de un sistema mixto. En el area central urbana 

yen la periferia es mas habitualla presencia de dos niveles, con 
' una arquitectura diferente a la que se encuentra en el centro 

historico. El42.82% del total de viviendas ocupadas en el municipio 

tiene condiciones de hacinamiento (mas de tres personas por 

cuarto). 

Entre los edificios de altura existentes en el municipio podemos 

encontrar: El Hotel Bahia ubicado en e1 Barrio el Centro, Catedral 

Metropolitana, Hotel Ceiba y el Mall Mega Plaza en la colonia el 

Toronjal, y el Hotel Deco Beach, el cual es considerado el edificio 

mas alto de la ciudad. 

Entre las utbanizaciones mas recientes y de mayor importancia 

se puede encontrar, al Este de la ciudad las colonias Villas del 

Peru con un porcentaje de ocupacion del 50%, Rancho Lima con 

un porcentaje de ocupacion del 80%, residencial Genoveva con 

un porcentaje de ocupacion del40%, la residencial Andalucia II 

con un porcentaje de ocupacion del60% y la residencial Monte 

Carlo con un porcentaje de ocupacion del20%. Al Oeste de la 

ciudad podemos encontrar la colonia Bomberos con un porcentaje 

de ocupacion del60%. Existen lotificaciones ilegales; tales como 

la invasion Nueva Jerusalen II (Oeste de la ciudad) y la invasion 
~· 

ubicada en la Calle Ocho (centro de la ciudad), pero son siempre 

dificiles de localizar y combatir, en algunos casos, ante la 

complejidad de los tramites que pueden llevar un tiempo 

considerable, algunos constructores comienzan los tnimites y la 

construccion de sus urbanizaciones sin haber obtenido los 

pernusos. 

En la actualidad en La Ceiba no se encuentran en ejecucion 

proyectos de vivienda social, pero se han llevado a cabo varios 

proyectos entre ellos Residencial Belen, Col. Nueva Era y Col. 

Villa Neem, al Este de la ciudad. Los precios medios de terrenos, 

es de Lps. 500.00 e1 m 2 en las zonas de mayor plusvalia, y de 

Lps. 35.00 aLps. 40.00 el m2 en zonas altas. Las invasiones y 

tugurios, se ubi can en su mayoria en la parte Oeste de la ciudad 

entre ellas Invasion NuevaJerusalen II yen diversos tramos de la 

linea ferrea 

Acceso a Agua Potable 
En Honduras, los sistemas de agua potable se clasifican de 

acuerdo al siguiente sistema empleado por el SANAA: 

Tabla 36. CLASIFICACION DE SISTEMAS DE AGUA SEGUN SANAA 

Fuente SANAA 

dJ.IC!U.dUIU., ... , '' ... · CI)Q'IQ administrativo, 
maiSE!~sc~•Pa'n.,, i·c··,·•e•,·•··tas posibilidades dela'· 
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El municipio de La Ceiba cuenta con 19 sistemas de 
abastecimiento de agua potable ( captacion, tratamiento, 
conduccion, almacenaje y distribucion). En el municipio y de acuerdo 

a la informacion proporcionada por el Ente Regulador de los 
ServiciosdeAgua Potable y Saneamiento (ERSAPS), predominan 
los siguientes sistemas de acuerdo ala clasificacion del SANAA: 

Tabla 37. SISTEMAS DEABASTECIMIENTO DEAGUA POTABLE MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Fuente ERSAPS 2010 

El SANAA abastece al60% de la ciudad con una cobertura 

del86%, entre el25 y el30% de la ciudad se abastece por fuentes 

subternineas o rios u otras fuentes y un 15% no tiene suministro 

de:·agua. 

Las fuentes de abastecimiento superficiales son el Rio Danto, 

· Rio Bonito y la Quebrada Las Trojas. En estas tres fuentes existen 

cinco presas, que en con junto tienen una capacidad de 1 ,200 

litros/segundo. En cuanto a las fuentes subternineas, se han 

registrado un total de 1 7 pozos; 8 pozos, que en total tienen una 

capacidad reportada de 150 1/p/s, son administrados por el 

SANAA y 9 que en total tienen una capacidad reportada de 95 

1/p/s son manejados por la comunidad. Cada uno de los pozos 

cuenta con estacion de bombeo y tanque de almacenamiento para 

la distribucion del agua. 

De acuerdo ala informacion proporcionada por el Instituto 

N acional de Estadisticas ( Censo de Poblacion y Vivienda 2001 ), 

en el municipio de La Ceiba el 83% de las viviendas estan 

conectadas a sistemas de abastecimiento de agua potable, 9% la 

obtienen de pozos, 3% la to man directamente de rios o arroyos y 

4% hacen uso de otros metodos. 

Existen tres plantas de tratamiento: Planta de tratamiento 

Melgar I, planta de tratamiento modular y planta de tratamiento 

Melgar II para una capacidad instalada de 26,532 m3/dia. En 

general el estado de las infraestructuras esregular y los mayores 

problemas se identifican en las infraestructuras de captacion y 

tratamiento. Asimismo, muchos de los acueductos habilitados en 

el area rural requieren de reparaciones para mejorar las 

condiciones de servicio. 

D.e acuerdo a datos proporcionados por el ENTE 

REGULADORDE LOS SERVICIOS DEAGUAPOTABLE Y 

SANEAMIENTO, ERSAPS, en el municipio de La Ceiba, el 

nfuner,o total de viviendas con conexion de agua viviendas al afio 

2005 ascendia ala cantidad de 16,393 de las cuales, solamente 

215 contaban con micro medidor y no se disponia informacion 

del numero de micro medidores en buen estado. Asimismo, e1 

porcentaje de viviendas con servicio considerando el area de 

influencia del sistema no supera el50%, solamente 1,33% de las 

viviendas cuentan con micro medidor, se produce un volumen de 

agua de mas 83 mil m3/dia y se consume unicameote el 36%, 

hecho que denota que el deficit en cuanto a cobertura puede ser 

superado ampliando los sistemas, empero la deficiencia en la 

gestion administrativa impide contar con recursos para el 

financiamiento correspondiente. 

Estos indicadores son mucho mas dramaticos en el ambito 

rural donde no se ha instalado micro medidor en las viviendas 

conectadas a los sistemas. Las juntas de agua no cuentan con 

capacidades para una gestion eficiente de los mismos y no existe 

una cultura de pago entre los abonados de los sistemas. 

Infraestructuras de manejo de desechos liquidos y 
so lidos: 

En el municipio de La Ceiba, la recoleccion y transporte de 

los residuos es realizada por camiones que cubren de 11 a 13 

rutas con las cuales se atienden los barrios y colonias del casco 

urbano de la cabecera municipal. La cobertura del servicio se 

estima en un 70% y las areas no cubiertas por lo general son 

zonas marginales ocupadas ilegalmente. 

La frecuencia de recoleccion es diaria en la zona del centro 

de la ciudad y de una hasta tres veces por semana en el resto de 

las rutas. En la mayoria de los casos los vehiculos utilizados para 

prestar el servicio son camiones medianos. 

En el sitio de disposicion final de los residuos se han venido 

llevando a cabo las acciones correspondientes a un cierre tecnico 
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con operaci6n mejorada, yen terminos generales se podria afirmar 
que cuentan con un relleno sanitaria mecanizado a excepci6n de 
que el sitio no-cuenta con impermeabilizaci6n.,El relleno de 4 
manzanas esta ubicado en un terreno municipal en la colonia Los 
Laureles, en la carretera hacia Trujillo. 

Desde 1987 hasta el 2003 el sitio fue operado como un 
botadero lo cual ocasionaba problemas a la poblaci6n por la 

quema continua de los residuos y por el deslizamiento de la basura 
en tiempos de lluvia, situaci6n que en el200 1 caus6la reubicaci6n 
de 3 familias en Los Laureles. Adicionalmente la mala impresi6n 
visual que daba el sitio no era compatible con el desarrollo turistico 

impulsado por el municipio. 

En el aiio 2003, la Alcaldia Municipal de La Ceiba contrata a 
la empresa WPP Continental de Honduras S.A., para llevar a 

cabo el cierre t~co con operaci6n mejorada del relleno sanitaria. 
En cuanto a la infraestructura y facilidades con que cuenta este 
relleno se encuentran las siguientes: ROtulo de sefializaci6n en la 
entrada al sitio y r6tulos dentro del sitio, port6n de entrada, cerco 
perimetral, bascula digital, caseta de operaci6!1, banos, equipo 
de seguridad, botiquin de primeros auxilios, oficina, telefono, vias 
. intemas para la operaci6n del botadero (no pavimentadas ), sistema 
de control de aguas lluvias (sistema de recolecci6n intema y ~zos 
de captaci6n de lixiviados ), sistema de recolecci6n de gases, zona 
para residuos especiales y zona para cobertura. 

Actualmente se reciben un promedio de 150 toneladas/dia. 
El relleno es operado con la tecnica de relleno sanitaria 
mecanizado. A su llegada a1 relleno los vehiculos son pesados en 
la bascula digital, los residuos son descargados para luego ser 
distribuidos en capas que son compactadas y luego son cubiertas 
por aterrada diariamente para evitar vectores y malos olores. 

En relaci6n con las aguas de desecho, en el municipio de La 
Ceiba, desde el 2004 la instancia encargada de la operaci6n, 
administraci6n y mantenirniento del alcantarillado sanitaria es la 
Oficina Municipal deAgua y Saneamiento (OMASAN). 

En el municipio, solamente la cabecera municipal de La Ceiba 
cuenta con alcantarillado sanitaria con una cobertura aproximada 
del 75%. El sistema esta organizado segful las cuencas de drenaje 
conformado por los Rios que atraviesan ala ciudad: 

Sector 1: Localizado entre el Rio Dan toy el Rio Bonito. 

Sector 2: Entre el Rio Danto y el Rio Cangrejal y entre la 
Cordillera Nombre de Dios y e1 Mar Caribe. 

Scccion A Acucrdos y Lcycs 

Sector 3: Entre el Rio Cangrejal y el Rio Juana Leandra, 
limitando con las aldeas Piedra Pintada y Corozal, y entre la 
cordillera "Nombre de Dios" y el Mar Caribe 

Las aguas residuales son tratadas en las siguientes plantas de 
tratamiento: 

Planta de tratamiento Miramar: Consta de un sistema de 

Iagunas formado por 1 laguna aireada, 1 facultativa y 1 de 
maduraci6n. Los barrios y colonias que aportan a los caudales 
de los efluentes tratados en esta planta son: Colonia Alambra, 
colonia Ceiba Oeste, Mejia, residencial Las Colinas, Sitramacsa, 
Los Locutores, Hondutel, Los Profesores I y II, Villa Real, Pinanza, 
colonia Atlanta, Buenos Aires, Miraflores, El Toronjal I y el 

Toronjal II y V, colonia Los Maestros. 

Planta de tratamiento Prados de Misericordia: Tiene una 
capacidad para abarcar de 12 a 15 colonias, cuenta con 4 Iagunas 
de oxidaci6n. Cubre las colonias: Sierra Pina, Pizaty, Kawas, 
Villa Mary, Prados de Misericordia, Col. Modelo y Puerto 
Escondido. 

Planta de tratamiento Marisol: Las colonias que cubre 
actualmente la planta son: Marisol # 1 y #2. 

Las plantas cuentan con un sistema de monitoreo de sus 
efluentes, sin embargo los resultados no siempre estan disponibles 

para consulta publica yes evidente que las rnismas han colapsado. 
Para el caso las cuatro bombas impulsadoras en la planta elevadora 
del muelle fiscal no funcionan y ocasionan que las aguas sean 
desechadas directamente al mary en el caso de las lagunas de 
oxidaci6n de la colonia Miramar ya no tienen capacidad para 
manejar las aguas de la mayor parte de la poblaci6n de la ciudad. 

Fuera del casco urbano, se hace uso de sistemas con pozo 
septico y en la zona montaiiosa todavia se utilizan letrinas, 
asimi~o, se observan descargas de aguas residuales directamente 
en las cunetas, hecho que contribuye al deterioro de la superficie 
de rodadura, sobre todo en los puntos mas bajos de la red de 

calles y avenidas y coadyuva a la contaminaci6n de los 
asentamientos humanos y del medio ambiente en general. 

La ciudad de La Ceiba, cuenta con un sistema de desalojo 
de aguas lluvias, insuficiente por cierto, dada la poca pendiente 
de las calles y la falta de un sistema completo de alcantarillas 

(verticales y horizon tales en los puntos extremos y mas bajos) 
para la captaci6n de la escorrentia superficial, provocando en la 

A. 
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epoca de lluvias serios problemas sobre todo en el area 

correspondiente al centro de la ciudad, considerando el deficit de 

infraestructuras de captacion y la cantidad de basuras acumuladas 

sobre todo en la zona de los mercados y de mayor actividad 

comercial. 

Energia Electrica 
De acuerdo ala informacion proporcionada por el Instituto 

Nacional de Estadisticas (Censo de Poblacion y Vivienda 2001 ), 

en el municipio de La Ceiba el 87% de las viviendas estan 

conectadas al sistema publico administrado por la ENEE, 1% 

estan conectadas a sistemas privados, 6% utilizan para iluminacion 

candil o lampara de gas, 6% hacen uso de velas y el resto hace 

uso de otros metodos. 

Telecomunicaciones 

El servicio de telefonia fija es provisto por HONDUTEL 

contando con mas de 15 millineas que prestan el servicio de 

telefonia fija. En los asentamientos ubicados en las franjas 

periurbanas, asi como en nuevos establecimientos y residencias, 

esta capacidad se queda corta hecho que ha obligado a la 

poblacion a optar por el uso del servicio de telefortia movil de las 

empr~as privadasTIGO, CLARO y DIGICEL. 

En el municipio de La Ceiba y de acuerdo a informacion 
pro vista por CON ATEL (20 1 0) operan 43 estaciones de radio 
(29 en frecuencia modulada y 14 en amplitud modulada). 
Asimismo, operan en la ciudad de La Ceiba las grandes empresas 
nacionales de television por cable: AMNET, CABLECOLOR, 
CLARO ( esta empresa suministra el servicio en el area rural 
considerando el acceso a seiial televisiva via microondas). 
Asimismo, cuentan con autorizacion de CONATEL 7 empresas 

locales que brindan el servicio de television por cable. 

4.2.15 lnfraestructura de Salud y Educacion. 
Equipamientos 

LaCeiba 
A escala urbana, el municipio de La Ceiba esta dotado de 

todos los equiparnientos urbanos y regionales, destinados a salud, 
educacion, cultura y religion, recreativos, funerarios y transporte 
terrestre, maritimo y aereo, abasto. El siguiente cuadro presenta 
la situacion actual del municipio en lo referente a equiparnientos a 

escala urbana. 

Tabla 38'. EQUIPAMIENTOS URBANOS LA CEIBA 

Educaci6n 

Basica £431 

Evangelicas 

Parque Deportivo 

Local Mormonas 

Cementerios (2) 

Terminal de 
Buses (5) Guarderias lnfantiles Educaci6n 

Media (17) 
Parque Tematico Casa de Ia Cultura (I) 

Oficinas Juridicas Laboratorios y 

Clinicas Privadas 

Fuente: Elaboracion Propia, basada en informacion de La Secretaria de Salud Secretaria de Educacion 

A continuacion se describen los equipamientos urbanos 

identificados en La Ceiba. 

Institucional 
A escala urbana, La Ceiba cuenta con los siguientes 

eqciparnientos institucionales: 

• Alcaldia Municipal, ubicada entre la 9° calle y la avenida La 

Republica, que incluye los departamentos deAdministracion, 

Tesoreria, Contabilidad, Tributacion, Catastro, Computo, 

Compras y Suministros, Obras y Servicios Publicos, 

Planificacion Urbana, Mantenimiento de Vias, Mercados, 

Tenninal de Buses, Cementerios, Servicios PUblicos, Desarrollo 

Comunitario, Turismo, DIEM, Medio Ambiente, Relaciones 

Publicas, Unidad Tecnica, GerenciaAdministrativa, Ingenieria 

Municipal, SIG 

• La Oficina de la Policia Municipal, en las instalaciones de la 

Alcaldia Municipal, entre la 9° calle y la avenida La Republica 

• Oficina de Correos, ubicada entre la 13 calle y la avenida 

Cabanas. 

• Juzgado, ubicados en la Carretera La Ceiba-Jutiapa en la 

Residencial Quinta Los Laureles. 

A. 
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• Oficinas Juridicas, ubicados en la residencial Quinta Los 

Laureles 

• SANAA, ubicada la oficina Regional sobre la CA-13 salida a 

laciudad de Tela. 

Sanitarios y Asistenciales 
Los equipamientos sanitarios y asistenciales en el municipio 

consisten en: 

• 1 Hospital Regional 

• 4 Cesamos, 

• 2 Cesares ubicados en las zonas rurales del municipio, donde 

se proporcionan servicios preventivos y curativos 

• 9 Hospitales Privados 

• 91 Clinicas Privadas ubicadas en todo el centro urbano. 

• 10 Laboratories deAruilisis Clinico ubicados en todo el centro 

urbano 

• 26 Clinicas Dentales dispersas en todo el centro urbano 

• Guarderia Infantil municipal, ubicada en el barrio El Iman, 

entre la avenida La Bastilla y la calle 9. 

La Ceiba cuenta ademas con equipamientos culturales y 

religiosos de caracter regional: 

• Asilos deAncianos 

• Orfanatorios 

• Hogares de cuidado y comedores solidarios, manejados por 

laAlcaldia Municipal. 

• Hospitales publicos y privados: Hospital Regional deAtlantida 

Integrado, Hospital Regional del IHSS, Hospital Vicente 

D' antoni (Avenida Morazan), Clinica Matemo lnfantil (Bo. El 

Centro), Hospital Euro Honduras (Av. Atlantida), CEDEMU 

(Centro de Diagn6stico), Rescate Medico La Ceiba (Av. 14 

de Julio), Centro Dermatol6gico Integrado (Av. Morazan). 

A continuaci6n se presenta un cuadro resumen de los 

equipamientos Sanitarios publicos en todo el municipio de La 

Ceiba. 

Tabla 39. EQUIPAMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIA

LESLACEIBA 

Municipio Ubicaci6n Unidad de Salud 

LaCeiba LaCeiba Hospital Regional 

LaCeiba Corozal Cesamo 

LaCeiba LaPizzaty Cesamo 

LaCeiba SamboCreek Cesamo 

LaCeiba Yaruca Cesar 

LaCeiba ElConfite Cesamo 

LaCeiba ElPital Cesar 

Fuente: Region Sanitaria Departamental deAtlantida. 2009. 

Educativos 
El centro urbano de La Ceiba concentra los centros de 

estudios superiores y especializados a escala regional, que prestan 

servicios a todo el departamento y regiones vecinas. Incluye 

universidades, centros de educaci6n especial, institutes 

tecnol6gicos, tanto publicos como privados: Centro Universitario 

Regional del LitoralAtlantico (CURLA), UTH, en el Barrio Mejia, 

asi como la Universidad Cat6lica de Honduras, y la Universidad 

Tecnol6gica Centroamericana UNITEC y la Universidad 

Pedag6gica de Honduras. 

Segtin datos de la Direcci6n Departamental de Educaci6n de 

Atlantida, el municipio de La Ceiba, cuenta con 407 Programas y 

Centros Educativos; que se distribuyen de la siguiente manera: 94 

Centros de Educaci6n Prebasica, 88 CCEPREB, 123 Centros 

de Educaci6n Basica, 13 C.E.B., 40 Centros de Educaci6n 

Media, y 49 programas de educaci6n para adultos. 

Tabla 40. CENTROS EDUCATIVOS MUNICIPIO DE LA 
CEIBA 
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13 Gonzalo Rivera Las Delicias Sur 71 Kid's Street B0
• Solares Nuevos 

14 Gracias aDios Col. Riveras del Caribe 

15 Guarderia Infantil B0 Ellman 

16 Jaime Martinez Guzman Col. Irias Navas 

17 Jorge Alberto Aguilar Col. 15 de Septiembre 

18 Jose Simon Azcona Col. Alambra 

19 Jose Trinidad Cabaii.as B0 .Alvarado 

20 Juan Manuel Mora Duron Col. Miramar 

21 LesliLino Lomas de Palmira 

22 Los Bomberos CasaBlanca 

23 Luz y Esperanza Bo. Buenos Aires 

24 Marcelino Pineda Lopez Col. Sierra Pina 

25 Maria A. Anariba de Salmeron Col. Kawas 

26 Marina Rendon de Chute B0
• Bella Vista 

T7 Mary Flakes de Flores Col. Dantillo --
28 Miriam Lobo Col. Las Mercedes 

'N Mundo Feliz B0
• Danto 

30 Nora Gunera de Melgar Col. Melgar 

31 Nuevo Amanecer Col. Melgar #2 

32 Olga Pinel de Jose B0
• El Centro 

33 Ramon Montoya B0
• La Isla 

34 Rayito de Luz Armenia Bonito 

35 Republica de Alemania Las Delicias Norte 

36 Riberas del Caribe Bonitillo 

37 Rosa Aminta Rodriguez Col. El Confite 

38 San Antonio Col. Las Acacias 

39 Sandra Payne Col. El BUfalo 

40 Satuye Satuye 

41 Victoria Contreras Col. La Pradera 

42 Carlos Roberto Flores Rio Viejo 

43 Dominga Padilla Corozal 
44 ~ Gladys Nuiiez de Bueso Yaruca 

45 La Integridad LaColorada 

46 Marco Antonio Sosa Toncontin 

47 Misionero Julio Diaz Las Mangas 

48 Nuevo Amanecer Rio Mania 
49 Renacimiento Piedra Pintada 

50 Zoila 0' Santos Pineda SamboCreek 

51 America Bilingual School Ave. Costa Rica 

52 Bilingiie Brassavola B0 Solares Nuevos 

53 Bilingiie Palmeras Carretera Jutiapa 

54 Bilingiie Santa Teresa Carretera Jutiapa 

55 Bright Beginnings B0
• Los Fuertes 

56 Centro Cristiano Nazaret B0
• La Isla 

57 Christian Learnig Center Col. El Naranjal 
58 Ciencia, Teen. y Cultura Col. Irias Navas 
:f) CopanGalel B0 Potrerito 
ffi· Despertar Hondureiio Col. Pizzaty 

61 Saint Victory B0
• Solares Nuevos 

62 Eagle Elementary Bilingual School Col. Pizzaty 

63 ElFaro B0
• La Merced 

64 Espiritu Santo B0
• La Merced 

65 Evangelica las Naciones B0
• La isla 

66 Evangelico Bethel B0
• La isla 

67 Growing Together Col. Atlantida 
68 Happy Town CoLElSauce 
fJ) Holy Trinity Espiscopal School B0

• Solares Nuevos 

70 Joram Bilingual School Col. El Naranjal 

A. 
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33 Manantial Col. Manantial NIVELBASICA 

34 Maria Luisa V da. de Amador Col. Bonitillo N NOMBRE UBICACION 

35 Maria Tereza Rodezno Col. Leva 1 ~·1 0 de Septiembre Col. La Pradera 

36 Martha de Rivera Col. Palmira 2 11 de Junio Los Cedros 

37 Martha de Rivera Col. Los San Juanes 3 14 de Julio B0
• La Isla 

~8 Mauricio Campagne Armenia Bonito 4 Atenea B0
• El Centro 

39 Milagro de Jesus' Col. Lempira 5 Atlantida Col. Gracias aDios 

40 Maria FilenaAcuna Col. San Martin 6 Augusto C. Coello so Ingles 

41 Miguel Barrios Col. El BUfalo 7 Carlos Avila Molina Col. Gonzalo Rivera 

42 Monte Horeb Brisas del Atlantida 8 Carlos Roberto Reina Col. J. Pineda 

43 Nino de Jesus Col. Murcia 9 Enrique Ortez Pinel Col. 1°. de Mayo 

44 Lirios del Valle #1 lrias del Este 10 Eva Bertot de Mazier CasaBlanca 

45 Lirios del Valle #2 Irias del Este 11 Fernando Soto Henriquez Col. Dantillo 

46 Rayito de Luz CasaBlanca 12 Francisco Morazan B0
• Solares Nuevos 

47 Roberto Turcios 1 Villa Neem II 13 Francisco Regis Benedith Col. San Jose 

48 Roberto Turcios 2 Villa Neem II 14 Fraternidad Col. Los Girasoles 

49 Roberto Padilla Col. Roberto Padilla 15 Gonzalo Rivera Riveras del Caribe 

50 Samuel Soto LaPradera 16 Guadalupe de Quezada B0
• El Centro 

51 Santisima Trinidad Sitramedys 

52 Sara Irene Mendez Delicias del Norte 

53 Carlos Aguilar# 1 Col. Satelite 

54 Carlos Aguilar #2 Col. Satelite 

55 Satuye Aldea Satuye 

17 Gustavo A. Castaneda SO. Mejia 

18 Gustavo Alvarez Martinez Armenia Bonito 
19 Hector Hugo Rubi D'cuire Los Laureles 

20 Jesus Aguilar Paz Col. Brisas del Norte 

21 Jose Arturo Santos Delgado Col. MoCiesto R. Alvarado 
22 Jose Cecilia del Valle Col. Bella Vista 

56 Sinai Col. Sinai 23 Jose Trinidad Cabanas B0
• Alvarado 

57 Elia Maritza Cardona Col. Los Cedros 24 Juan Manuel Gcilvez Col. Buenos Aires 
58 Sister Marjorie Destout Col. Modesto Rodas Alvarado 25 Lempira Col. Sierra Pina 
59 Ana Salinas Col. Zelaya 26 Lidia Cristina Trejo Col. Trejo 
(j) Arco Iris Col. Kawas ,27 Luis Landa B0

• Independencia 
61 Toribio Urbina Col. Lorna Linda 28 Miguel Paz Barahona Col. Bonitillo 
62 Triunfadores La Merced 29 Marco Antonio Ponce Col. Las Mercedes 
63 10 de Septiembre Aldea Rio Maria 30 Margie de Dip Lomas de Palmira 

64 Amory Esperanza I Toncontin 31 Montecristo Col. Montecristo 

65 Amory Esperanza II Toncontin 32 Policarpo Paz Garcia Col. Melgar 

66 Belip.da Rodriguez LaPresa 33 Rafael Bardales Bueso Col. Club de Leones 

67 Bellos Montes Rio Piedra Montana 34 Ramon Montoya B0
• La Isla 

68 Buena Suerte I Rio Viejo 35 Ramon Quintanilla Jacome Col. Alhambra 

(f) Buena Suerte II RioVieio 36 Republica de Alemania No. 1 Col. Las Delicias Sur 

70 David Ashby La Herradura 37 Republica de Alemania No. 2 Col. Las Delicias Norte 

71 Ebenezer ElNaranjo 

72 ElEden ElPital 

38 Republica de Honduras Col. San Martin 
39 Republica de Jap6n Col. Kawas 

73 Enmanuell Corozal 
40 10 de Septiembre Rio Maria 

74 Enmanuelll Corozal 

75 Enmanuel III Corozal 

76 Gloria Medina LaMuralla 

77 Gonzalo Rivera Aldea El Peru 

78 Ilusion Infantil Aldea Nueva Suyapa 

79 Jehova Jireh Aldea Corinto 

80 La Esperanza LosLimpios 

41 14 de Julio de 1969 El Urraco 
42 Abraham Mejia Zer6n ElPital 
43 Alfonsina Brevillet Aldea Granadita 
44 Alfonso Guillen Zelaya LaLucha 
45 Carlos Hartling Aldea Satuye 
46 Dr. Miguel R. Moncada ElNaranjo 
47 ElProgreso Las Mangas 
48 Esperanza Morales Plan Grande 

81 LasPalmas LasPalmas 49 Eulogio Enamorado LaColorada 
82 Marta Zelaya LaAusencia 50 Filomeno Diaz Alvarado LaAusencia 
83 Mundo Infantil Los Pirine.os 51 Guillermo San Martin LaPresa 
84 Misionero Julio Diaz Las Mangas 52 John Lee Waker B. LaMuralla 
85 Nuevo Amanecer Granadita 53 Jose Cecilio del Valle Piedra Pintada 
86 Paolo Oberti Aldea El Paraiso 54 Juan Manuel Galvez Nueva Suyapa 
87 Renacimiento Piedra Pintada 55 LaLibertad Aldea Sambo Creek 
88 Sonrisas Infantiles Aldea El Urraco 56 Lidia Hernandez Montes Rio Piedra Montana 

A. 
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57 Lui.s Landa Rio Piedras 

58 Manuel Zelaya Rosales Aldea El Jap6n 

59 Marco Aurelio Soto Rio Viejo 
f{) Margarita Vidal de Rosales Tegucigalpita 

61 Miguel Benegas ElParaiso 

62 Migu'el Navarro LasPalmas 

63 Nuevo Amanecer Aldea Corozal 

64 PedroNufio LosLimpios 

6S Rafael Coello Ramos BocaVieja 

66 Rafael Emilio J aar Aldea San Luis 

67 Ram6nRosa Toncontin 

68 Ramon Ortega La Soledad 
(f) Ram6nRosa Aldea Corozal 

70 Reiner Suazo Aldea San Antonio 

71 Rosa Galatea Rosales Las Delicias 

72 Yimi Martinez Aldea Los Pirineos 

73 Adventista Lula Gregory Col. Vista de Palmira 

74 Adventista Bilingual Col. Vista de Palmira 

75 Alba Padilla LaPizzaty 

76 America Bilingual School Ave. Costa Rica 

77 Bilingiie Brassavola B0 Solares Nuevos 

78 Bilingiie Joram Col. Naranjal 

79 Bilingiie La Ceiba Col. El Sauce 

80 Bilingiie Mazapan Zona Mazapan 

81 Bilingiie Palmeras Carretera Jutiapa 

82 Bilingiie Santa Teresa Carretera Jutiapa 

83 Brigh~ Beginnes B0 Los Fuertes 

84 Cesar A. Hernandez Col. Los Maestros 

85 Christian Learnig Center Col. El Naranjo 

86 Ciencia, Tecnologia y Cultura Col. Irias Navas 

87 CopanGalel B0 Potreritos 

88 C:ristiana Evangelica El Faro B0 LaMerced 

89 Cristiana Nazaret B0 Lalsla 

<xl Des~ertar Hondurefio Col. Pizzattv 

91 Dionisio de Herrera Ellman 

92 I Eagle Elementary Bilingual School Col. Pizzatty 

93 Educ. por Radio B0
• Solares Nuevos 

I--
.94 Emilia D'Cuire Col. Bella Vista 

95 Espiritu Santo B0
• La Merced 

96 Eval!Kelica Bethel B0
• La Isla 

97 Evangelica Las Naciones B0
• La Isla 

98 Growing Together Col. Atlantida 

99 Holly Trinity Espiscopal School B0
• Solares Nuevos 

100 Jungle School La Herradura 

101 Kid's Street Bo. Independencia 

102 Kingdom Childrem Col. Las Acacias 

103 Liceo Americano Col. San Judas 

104 Liceo Interamericano Col. Kawas 

105 My Blessing Bilingual School Col. Pizzaty 

106 Moismar Col. Herrero 

107 Monte de Sinai B0 La Isla 

108 New Jerusalen Christian B.S. Col. Pizzatty 
1(1) New Life Col. Yessenia Castillo 
Ir(J Nifio de La Luz Armenia Bonito 

11 1 Nuevo Horizonte Col. Bonitilo 

11 2 Nuevo Jerusalen Col. Pizzatty 

11 3 Parroquial San Isidro so Solares Nuevo 

11 4 Pizzaty Adv. Bilingual School Col. Pizzatty 
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Fuente: Direccion Departamental de Educacion de 
Athintida 2010. Unidad de Planificacion y Evaluacion de Ia 
Gestion. 

Recreativo Urbano 
La Ceiba cuenta con los siguientes equipamientos deportivos, 

algunos de los cuales prestan servicio a todo el departamento: 

• Estadio Municipal de la Ciudad de La Ceiba ubicado en el 

Barrio Las Americas, entre la 8° y 9° calle. ( equipamiento 

regional). 

• Centro deportivo Frank P. Vera, Estadio de Baseball 

• Gimnasio JoseAzcona, ubicado en la colonia El Toronjal #2, 

Ave. Principal pegado ala Linea Ferrea 

• Club Deportivo Vida 

• Club Deportivo Victoria 

• Centro deportivo del CURLA 

• Salas de Cine 

Ademas el equipamiento urbano siguiente: 

• Varios parques urbanos: Parque Central ubicado en el Barrio 

El Iman, Parque Manuel Bonilla ubicado en la avenida 14 de 

Julio en el Barrio Potrerillos, Parque La Amistad en el Bo. 

Alvarado, Parque de la Col. El Sauce calle principal, frente a 

larotonda. 

• Complejo deportivo, el Potrero, y D' antoni Golf Club, en la 

colonia el Sauce. 

• Complejo de Canchas colonia El Maestro. 

Canchas y zonas verdes dispersas en el centro urbano y en 

las nuevas urbanizaciones. 

Areas Abiertas 

El parque nacional Pi co Bonito, ubicado al sur de La Ceiba 

sin duda uno de los parques mas diversos del pais, Pico Bonito 

cubre una extension de terreno que va del nivel del mar a alturas 

de 7,500 pies y tiene una extension de 1 073 km2
, el parque es 

conocido por una diversidad biologica enorme. Es un hogar para 

jaguares, cerdos bravios, armadillos, nutrias y similares, se pueden 

encontrar tambien plantas endemicas y pajaros. 

A. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI -D
EGT-U

NAH



La Gaceta 

La tinea tropical de mariposas y jardines ubicado en la base 

del Parque Nacional Pico Bonito, dentro de una plantaci6n de 
cafe y cacao, parque en donde se exhiben mariposas nativas de 
Honduras. 

Cultural y Reli~ioso 

Destaca la Catedral en honor a San Isidro Labrador, ademas 
la iglesia San Antonio Maria Claret al Este de la ciudad en la 
colonia Las Palmas, la iglesia La Milagrosa contiguo al parque 
Bonilla y la Iglesia de La Natividad en el sector Oeste de la ciudad, 
y varias iglesias pequefias dispersas en las diversas colonias, asilos 
y aldeas infantiles. Existen varias iglesias de otras denominaciones 
ubicadas en todo el centro urbano. 

Ademas se cuenta con una casa de la cultura, ubicada en e1 
anti guo edificio de la Aduana construido en 1917. En cuanto a 
bibliotecas se enumeran la Biblioteca PUblica de La Ceiba, ubicada 
en la carretera Ceiba-Tela atras del Aeropuerto Golos6n, la 
Biblioteca Juan Ramon Molina, ubicada en e1 edificio de 
Gobemaci6n. 

Se encuentra el Museo La Casona del Mar, ubicado en la 
ald~a Sambo Creek, la cas a esta disefi.ada para alojar personas 
interesadas en el estudio de las artes en nuestro pais o estudiar 
temas especificos de las artes plasticas; contiene una importante 
colecci6n de obras de artis.tas hondurefi.os reconocidos, El Museo 
de los Insectos y Las Mariposas ubicado en la colonia El Sauce. 

Scccion A Acucrdos y Lcycs 

Funerarios 

Existen dos cementerios municipales, uno ubicado en el barrio 
Mejia&' el otro en el barrio Ingles, estan dentro de los limites del 
centro urbano. Hay un cementerio privado, Jardines de Paz 
Ceibefio, ubicado en la residencial Quinta Los Laureles sobre la 
carretera CA-13 que conduce ala ciudad de Trujillo. 

La Ceiba cuenta con varias funerarias ubicadas dispersas en 
e1 centro urbano: San Isidro, San Jose, Don Bosco, La Milagrosa. 

Transporte Terrestre y Abasto. 

La Ceiba cuenta con dos mercados formales, el mercado 
San Jose ubicado en la prolongaci6n del Blvd. 15 de Septiembre 
antes de la Policia Preventiva, y el Mercado San Isidro ubicado 
en el barrio El Centro entre la avenida San Lsidro y la Av. 14 de 
Julio, en ambos se comercializan artesanias, ropa, cames, verduras, 
lacteos, alimentos cocinados, etc. La construcci6n original del 
mercado San Isidro se encuentra rodeada de ventas informales. 

La terminal de buses interdepartamental se ubica en las 
inmediaciones del mercado San Jose, existen tam bien las tenninales 
de buses de empresas privadas, que hacen viajes a Tela, 
Tegucigalpa y San Pedro Sula entre otras, entre las que podemos 
enumerar, Viana; en la gasolinera Esso Miramar, Mirna, en la 
Gasolinera Shell Suyapa carretera La Ceiba-Jutiapa, Hedman 
Alias; carretera La Ceiba-Jutiapa. 

Dispersos en la ciudad se ubi can puntos de buses y taxis de 
las rutas urbanas. La Ceiba cuenta con un rastro municipal ubicado 

en la Col. Satuye. 

MAPA20. EQUIPAMIENTOS URBAN OS EN LA CEIBA 

MAPA EQUlPAMtENTOS URBAHOS LA CEUlA 

Corozal 
A escala urbana, El Corozal se encuentra dotado de varios equipamientos urbanos destinados a salud, educaci6n, recreaci6n. El 
siguiente cuadro presenta la situaci6n actual del nucleo urbano en lo referente a equipamientos a escala urbana. 

A.di 
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Tabla41. EQUIPAMIENTOS URBANOS ELCOROZAL 

Sanitarios Cultural < i< .•. y 
.. 

Trans porte ... 

1 

Institucional y Asistenciales EducatiVo · Recreativo Urb3no Religioso FUrierarios yAbasto. 
. . ... .. 

Iglesias 

Jardin de Nifios Evangelicas 

(3) 

Funeraria (1) 

Cesamos (1) 

Educacion 

Basica (2) Parque Deportivo 

Posta Policial Local (2) Iglesias Catolicas 

Cementerio (1) 

Educacion 

Guarderia Media(1) 

lnfantil 

Fuente: Elaboracion Pro pia, basada en informacion de Ia Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion 

A continuaci6n se describen los equipamientos urbanos 
identificados en El Corozal. 

Institucional 
El Corozal, cuenta con una Posta Policial, ubicada en el Bo. 

Be lice. 

Se carece de juzgado de Paz, oficina de correos y de alguna 
oficina de representaci6n de la Alcaldia Municipal de La Ceiba. 

Sanitarios y Asistenciales 
Los equipamientos sanitarios y asistenciales consisten en un 

CESAMO, ofreciendo los servicios de odontologia, farmacia, y 
consulta medica, se encuentra ubicado en el Bo. Mach6n y una 
guarderia infantil, ubicada en el Col. David, laAlcaldia Municipal 
se encarga de dar el mantenimiento a la Guarderia Infantil. 

Educativo 
Segun los datos de la Secretaria de Educaci6n, El Corozal 

cuenta con 6 centros educativos; 3 Jardines de Nifios, 2 Escuelas 
de Educaci6n Basica y un centro de Educaci6n Media. 

Recreativo Urbano 
El Corozal cuenta con 2 centros deportivos locales, uno ubicado 

en la· Col. David; especializado en Basquetbol, y otro en el Bo. 
Cantarrana, especializado en Futbol. 
Se carece de Centro Social. 

Cultural y Religioso 
En El Corozal se ubican varias iglesias Evangelicas e Iglesias 

Cat6licas. 

Funerarios 
El Corozal cuenta con un cementerio ubicado a orillas de la 

CA-13; el cual se encuentra en buenas condiciones. Ademas se 
cuenta con una funeraria ubicada en el Bo. El Centro. 

Transporte Terrestre y Abasto 
E1 Corozal no cuenta con Mercado Municipal, ni con una 

terminal de buses, las paradas de buses se encuentran dispersas a 
lo largo del nucleo urbano. 

WT?~~~~~~»•·»=-=-~~~-~~ 

SamboCreek 

A escala urbana, Sambo Creek esta dotado de varios equipamientos urbanos, destinados a salud, educaci6n, recreativos y religion. El 
siguiente cuadro presenta la situaci6n actual del nucleo urbano en lo referente a equipamientos a escala urbana. 

A.B.i 
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Tabla42. EQUIPAMIENTOS URBANOS,SAMBO CREEK 

gii)tiJi"~ly .•... &~~it~ri~sr 
•·•·•• · A$iStenciales i•••IlJ(ll~9Jlij,V'(• >i ([1{1~r~~Pc1~9J.~tb:illt9?1 l{eligio~Q • · · 

Jardin de Niiios 

(1) 

Cesamos (1) 

Iglesias 

Evangelicas 

Funeraria (1) 

Educacion 

Basica (3) Parque Deportivo 

Local (2) Iglesias Catolicas 

Educacion 

Media(1) 

Cementerio (1) 

Fuente: Elaboracion Propia, basada en informacion de Ia Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion 

A continuaci6n se describen los equipamientos urbanos 

identificados en Sambo Creek 

Institucional 

A nivel de nucleo urbano Sambo Creek no cuenta con 

una oficina de representaci6n de laAlcaldia Municipal de 

LaCeiba. 

Se carece ademas de Posta Policial, oficina de correos 

y Juzgado de Paz. 

Sanitarios y Asistenciales 

Los equipamientos sanitarios y asistenciales consisten 

en un CESAMO, ofreciendo los servicios de odontologia, 

farmacia, y consulta medica, se encuentra ubicado en la 

Colonia S'uazo. 

Educativo 

Segtffi datos de la Secretaria de Educaci6n, Sambo 

Creek cuenta con 5 centros educativos; 1 Jardin de Nifios, 

2 centros de educaci6n basica y centro de educaci6n media. 

Recreativo Urbano 

Sambo Creek cuenta con 2 parques deportivos locales, 

uno en el Barrio El Centro y otro en la colonia Suazo. 

Ademas con un centro social ubicado en el barrio El 

Centro. Se encuentra en etapa de construcci6n en el Jardin 
\ 

Botanico de La Ceiba, el Centro Regional de Interpretacion 

Ambiental CREDIA, el cual sera inaugurado en octubre, 

constituyendo a futuro una instituci6n importante en temas 

ambientales. 

Cultural y Relieioso 

En Sambo Creek se ubi can varias iglesias Evangelicas 

e Iglesias Cat61icas. 

Funerarios 

Sambo Creek cuenta con un cementerio ubicado en el 

barrio Las Cruci_tas; el cual necesita ampliaci6n, y una 

funeraria comunitaria, habilitada por el patronato. 

Trans porte Terrestre y Abasto 

Sambo Creek no cuenta con Mercado Municipal, ni 

con una terminal de buses, las paradas de buses se 

encuentran dispersas-a lo largo del nucleo urbano. 

A. 
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Tabla 43. DEFICIT DE EQUIPAMIENTOS MUNICIPIO DE LA CEIBA 

4.2.16 Red Vial 
Estas infraestructuras consideran el transporte terrestre (por carreteras y por la via ferrea), las alternativas para transporte del tipo 

miutico y el transporte aereo. 

En relaci6n coli el transporte terrestre por carreteras la red vial municipal estci.confonnada por un con junto de carreteras vecinales 
en su mayoria, de acuerdo ala clasificaci6n adoptada por SOPTRA VI para tal efecto. En el siguiente cuadro se presenta la red vial 
municipal de acuerdo ala informacion pro vista por SOPTRA VI, considerando los ramales y sub-ramales que la confonnan y que se 
mencionan a continuaci6n: 

A.Bi 
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Tabla 44. RED VIAL MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Fuente: Red Vial Nacional SOPTRAVI. 2009 

La carretera CA-13 que cruza el municipio observa un estado 

regular hasta la ciudad de La Ceiba. En su paso por la ciudad las 

condiciones de circulaci6n son muy difidles sobre todo en las 

horas pi co. Dentro de la ciudad la carpeta de rodadura observa 

irnportantes condiciones de fatiga y el derecho de via se encuentra 

totalrnente invadido. Desde La Ceiba hasta Jutiapa las condiciones 

de uso desmejoran, la superficie de rodadura muestra condiciones 

de fatiga reflejadas en baches y fallas, la sefializaci6n noes 

adecuada (vertical y horizontal) yen los derechos de via en algunos 

trarnos no estan lirnpios y las cunetas y alcantarillas no operan en 

forma eficiente. Se observan invasiones en el derecho de via de 

puestos de ventas informales. 

La carretera de acceso al CURLA identificada como principal 

observa condiciones regulares en la superficie de rodadura, pero 

su derecho de via se encuentra invadido por estar dentro del casco 

urbano. Otra via identificada como carretera principal en el 

municipio, es la que brinda acceso al Muelle de Cabotaje cuya 

superficie de rodadura esta revestida con concreto asfaltico. La 

rnisma ha sido objeto de reparaciones como parte de los proyectos 

de mejoramiento del muelle de cabotaje por parte de la Empresa 

Nacional Portuaria, ENP. 

La red vial vecinal presenta un trazo geometrico bueno, sin 

embargo el estado de la superficie de rodadura y de los elementos 

de desalojo de aguas lluvias es regular. En la epoca de lluvias el 

estado de estas vias es malo, dado que los trabajos de 

mantenirniento rutinario no se realizan con la frecuencia del caso. 

En la ciudad de La Ceiba, la red de calles y avenidas que 

conforman la trama viaria un tanto desordenada, presentan 

condiciones de deterioto irnpdrtantes dado el incremento sustancial 

del parque vehicular, crecimiento de la poblaci6n y la falta de 

regularizaci6n del transporte publico, entre otros. 

En el centro de la ciudad la situaci6n se complica debido a 

que algunas de las vias han sido ocupadas por las instalaciones de 

vendedores de mercaderias. Asirnismo, no se observan autopistas 

de circunvalaci6n capaces de distribuir eficientemente el flujo 

vehicular, asi como desarrollo de rotondas y pasos a desnivel, 

que pudieran facilitar la circulaci6n en los puntos criticos. No se 

cuenta con el servicio de transporte terrestre por la via ferrea. 

En el municipio de La Ceiba desde 1994, se cuenta con una 

instalaci6n portuaria conodda como "Muelle de Cabotaje", rnisrna 

que tiene la capacidad de acoger embarcaciones medianas tanto 

de pesca, carga y transporte de pasajeros. Desde este muelle 

salen diariarnente embarcaciones hasta las islas de Roatan y Utila, 

Islas de la Bahia asi como otros destinos dentro y fuera del pais. 

Actualmente solo esta en funcionarniento el muelle de cabotaje 

que recibe diariarnente embarcaciones de carga y de pasajeros 

procedentes del departamento de Islas de la Bahia y de los 
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Departamentos de Colon y Gracias a Dios~ Los trabajos de 

dragado del area de darsena avanzan lentamente, por lo que las 

embarcaciones de carga no pueden hacer uso de la capacidad de 

carga total. 

El dragado del muelle de cabotaje de acuerdo a la 

programacion que tenia la ENP debia estar concluido en enero 

de 2010, pero ante los retrasos que tuvo la empresa responsable, 

los mismos no se han concluido en tiempo y forma. 

Actualmente las embarcaciones que hacen uso de la 

infraestructura portuaria estan saliendo con mucho cuidado porque 

la entrada a ladarsena esta azolvada. Las mismas corren el peligro 

de encallar dadas las condiciones actuales de operacion. 

En el caso de las embarcaciolies procedentes del 

departamento insular, los barcos de Utila entran dos veces ala 

semana, desde Roatan unas cinco a seis embarcaciones entran 

tres veces ala semana y dos embarcaciones de Guanaja una vez 

a la semana. De La Mosquitia llegan al muelle unas tres 

embarcaciones por semana. 

En el departamento de Atlantida se identifica como 

infraestructura aeroportuaria principal, al Aero puerto Intemacional 

Scccion A Acucrdos y Lcycs 

Goloson y que esta ubicado precisamente en la ciudad de La 

Ceiba. Actualmente solo mantiene operaciones nacionales con 

vue los completos hacia las ciudades de Tegucigalpa, San Pedro 

Sula, Roatan, Utila, Guanaja y Puerto Lempira. Esta instalacion 

aeroportuaria fue fundada en 1970. La misma cuenta con 

modemas instalaciones que fueron remodeladas y fmalizadas en 

2004 y que integran todos los elementos de un aeropuerto 

intemacional. Sin embargo y por el hecho de solamente operar · 

vuelos nacionales, esta terminal esta subutilizada y carece del 

dinamismo y oferta comercial que un destino turistico relevante 

debe poseer para ser competitivo. 

4.2.17 Organizaciones 

Existen segU.n un muestreo preliminar de actores identificados 

por su presencia e incidencia un total de 184 actores, de los cuales; 

66 (el35.9%) son del Multisector Economico, 65 actores (el 

35.3%) delMultisectorSocial,rnientrasque36 actores (el19.6%) 

del Multisector Nacional, un total de 10 actores ( el 5.4%) del 

Multisector Forestal y solo 7 actores (el3.8%) del Multisector 

Productivo. Existe en el municipio un predominio de actores 

economicos y sociales de forma considerable, ambos suman el 

71.2% de los actores territoriales existentes. 

FIGURA 7.ACTORESCLAVELACEIBA 

• Actores de La Ceiba Segun Multisector por Tipo de Actor 

Nacional 

Social •Clave 

Econ6mico 
• Estrategico 

Forestal 

lnteres 
Productivo 
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Del total de 184 actores representativos identificados en el municipio, un total de 27 son considerados claves, constituyen el 14.7%, 

destacando entre los actores claves y estrategicos el Multi sector Social, con 10 claves y 21 estrategicos. En segundo lugar los actores 

, del Multisector Nacional con 9 claves y 10 estrategicos, sobresaliendo en los actores claves el Multisector Forestal, ya que de 10 

identificados 4 son claves y 5 son considerados estrategicos. La menor aportacion de actores claves corresponde al Multisector 

Economico con 2 e igual numero el Multisector Productivo, en arte por su representacion e integracion en la Camara de Comercio e 

Industrias de La Ceiba. 
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Los patronatos, las juntas de agua y los grupos de mujeres, 
se constituyen como las organizaciones territoriales de base de 
mayor representatividad a nivel municipalla encabezan los 
patronatos con un total de 220, seguido de las juntas de agua con 
22y un numero aproximado de 20 grupos de mujeres 

Tabla 45. ORGANIZACIONES DE BASE, MUNICIPIO DE LA CEIBA 

Fuente: Elaboracion Pro pia, en base a datos del Mapeo de 
Actores Clave. 

En el caso de los Patronatos, son organizaciones de mayor 

pre<:>encia en el territorio, estan agrupados en la Federacion de 

Sec cion A Acucrdos y Lcycs 

Patronatos del LitoralAtlantico FECOPALA, dirigido ala fecha 

por Alba Cano, con sede en La Ceiba. 

El nlimero de organizaciones, especialmente Patronatos puede 

variar, al estar sujeto el dato al reporte oficial de la Unidad de 

Desarrollo Comunitario, encargados de oficializar el 

funcionamiento de los rnismos, mediante juramentacion de cargos 

directivos, condicion que faculta la gestion de proyectos ante el 

gobiemo local. 

4.2.18 Categorizacion Municipal 

Bajo este contexto, se hace uso en primera instancia de la 

categorizacion realizada por la Secretaria de Gobemacion y Justicia 

para los ocho (8) gobiemos locales de la Region de Estudio. 

Tabla 46. CATEGORIZACION DEL MUNICIPlO DE LA CEIBA 

0102 El Porvenir 22,637 c 

0103 Esparta 15,212 c 

0104 Jutiapa 32,664 c 

0105 La Masica 26,968 c 

0106 San Francisco 12,354 c 

0108 Arizona 21,865 c 

Fuente: Elaboracion INYPSA, col) datos de DGOT- SEPLAN 

El Programa Nacional de Descentralizacion y Desarrollo 

Municipal, presentado en 1995, planteo para la elaboracion de 

lineamientos a partir de la categorizacion elaborada en 1990 por 

la Comision de Modemizacion. Las principales referencias de 

esta categorizacion son las siguientes: 

DE TIPO A: cuentan con una poblacion de mas de 60.000 

habitantes; tienen una estructura adrninistrativa que cuenta al menos 

con secretario, tesorero, unidad de p1aneacion, obras publicas, 

catastro, oficina de desarrollo comunitario, otros departamentos; 

mas de 50 emp1eados municipales con sueldos que incluyen 

beneficios sociales; un presupuesto mayor del rnillon de lempiras; 

con equipo de obras publicas y apoyo administrativo tecnificado; 

cuenta con camara de industria y comercio; buenas vias de 

comunicacion entre el casco urbano y las aldeas; con 80% de 

servicios de telefonia y centros de comercializacion y acopio con 

suficiente infraestructura. 

La Ceiba cuenta segun esta categorizacion con una 

institucionalidad desarrollada, en mejor posicionamiento que los 

restantes municipios del departamento y la region, sin embargo el 

crecimiento acelerado de la poblacion por su condici6n de polo 

de desarrollo, exigen de una estructura organizativa de mayor 

efectividad y eficiencia en el manejo de recursos y toma de 

decisiones, temas sobre los cuales se tiene de forma estraU:gica 

que mejorar en el futuro cercano. 

A. 
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4.2.19 Niimero de Politicas Piiblicas Locales 
En 37 actores se concentra la ejecuci6n de las politicas 

publicas nacionales para la region y las localidades del 

departamento, donde sobresalen la mayor parte de oficinas del 

Estado para el departamento, asi como elAlcalde y la Corporaci6n 

Municipal, tal y como se demuestra en la siguiente tabla; 

Tabla 47. LA CEIBA PRESENCIA INSTITUCIONAL DE POLITIC AS PUBLICAS 

Alcalde Municipal 

Corporacion Municipal 

Gobemacion Departamental 

PROCORREDOR 

SERNA 

I.C.F. 

Direccion Departamental de 

Educacion 

Unidad Municipal de Salud 

Region Sanitaria No. 1 

SAG 

SANAA 

ENEE 

HONDUTEL 

Desempeiia el cargo publico de mayor importancia en el municipio, 

coordina la corporacion municipal y las unidades de apoyo, sus 

decisiones inciden en el territorio. 

Son el Gobiemo Local, deciden sobre ~as politicas y estrategias de 

desarrollo, inciden de forma directa en la poblacion y su territorio. 

Representacion Departamental del Gobiemo Central, este actor tiene 

facultades de control y seguimiento de los gobiemos locales. 

Proyecto bajo el techo institucional de la SERNA, recibe apoyo 

intemacional para la ejecucion de proyectos .de infraestructura, 

desarrollo institucional, social y ambiental, tienen un espacio 

reconocido en el territorio alta incidencia. 

Responsable de ejecutar la politica estatal sobre recursos naturales 

y ambiente, en un departamento que cuante con un considerable 

numero de areas protegidas. 

Institucion responsable de ejecutar la politica estatal forestal, apoya 

y asesora proyectos en los municipios de departamento, es 

importante. 

Ejecuta las estrategias publicas de educacion en el departamento, 

brinda seguimiento y supervision a los centros de enseiianza de los 

diferentes niveles, es un actor importante e influyente en el territorio. 

Coordina las diferentes acciones de salud del municipio, es importante 

e influyente 

Responsable de la aplicacion de la politica estatal sobre. el tema de 

salud, coordina y supervisa las actividades de los diferentes centros 

asistenciales y ejecuta proyectos de prevencion y emergencia 

sanitaria, tiene alta influencia. 

Ejecuta programas estatales de apoyo al sector ganadero y agricola, 

es importante pero con incidencia limitada. 

Apoya a las comunidades en el mantenimiento de sus acueductos y 

sistemas de agua potable, es importante y tiene influencia. 

Se encarga de ejecutar los proyectos de electrificacion, sus funciones 

actualmente se limitan a supervisar proyectos privadas, antes que 

ampliar la cobertura, pese a su importancia su incidencia es bajo y 

decadente. 

Ejecuta los proyectos de telefonia, su estancamiento es evidente y 

ha perdido protagonismo en el territorio con la llegada de la telefonia . 
movil privada. 

A ... 
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25 

26 

27 

29 

30 

31 

32 

33 

INA 

INFOP 

Empresa Nacional Portuaria 

DEI 

Ministerio PUblico 

Juzgados 

BANADESA 

SOPTRAVI 

COPECO 

IHSS 

RNP Registro Nacional 

de las Personas 

Base Aerea 

IVBatal16n 

Base Naval 

Policia Nacional 

Instituto de la Propiedad 

OMASAN 

Cuerpo de Bomberos de 

La Ceiba 

Banasupro 

IHNFA 

Ejecuta la politica agraria del Estado y regula los sistemas de 

propiedad, es importante pero tiene baja incidencia. 

Instituci6n de formaci6n de mano de obra calificada y capacitaci6n 

profesional, su incidencia es limitada. 

No tiene mayor incidencia en el territorio. 

Se limita a sus funciones de recaudaci6n tributaria y aplicaci6n de la 

normativa sobre el tema. 

Es importante y tiene incidencia en el territorio pero sus resultados 

se limitan al papel de fiscalizador del Estado. 

Su importancia e incidencia se sustentan en la aplicaci6n de la justicia, 

no son determinantes en la planificaci6n del territorio. 

Banco estatal, su incidencia es limitada en el territorio. 

Responsable de la politica estatal de transporte y proyectos 

carreteros, es importante y tienen incidencia en el territorio. 

Ente publico formado para la atenci6n de emergencias , la zona de 

Atlc'mtida es de alta vulnerabilidad sus aportes son importantes en la 

planificaci6n del territorio 

Tiene baja incidencia en el territorio. 

Es importante por su papel de registro e identificaci6n de la poblaci6n, 

no tiene incidencia en la planificaci6n del territorio. 

Sus funciones se limitan a su papel military formativo. 

Reconocidos pero de poca incidencia en el territorio. 

De bajo nivel de incidencia. 

Su actividad principal es el de ejecutar las medidas de prevenci6n y 

seguimiento al delito e infractores, son reconocidos e importantes, 

pero su incidencia en la planificaci6n del territorio es baja, pueden 

ser incorporados en el proceso. 

Se limita al registro de las propiedades. 

Unidad municipal responsable del mantenimiento de los sistemas de 

saneamiento de la ciudad de La Ceiba. 

Es reconocido por el servicio que presta a la poblaci6n, su influencia 

es baja. 

Baja incidencia en el territorio. 

Es importante, pero su limitado presupuesto y apoyo logistico bajan 

su incidencia. 

,._-,,,,,, .... ,,,,,,, 34 Direcci6nRegionaldeTransporte Depende de SOPTRAVI. 

35 Direcci6n de Marina Mercant Es de baja incidencia en el territorio. 

36 Empresa Nacional Portuaria Empresa publica·responsable de la administraci6n de los puertos, se 

limita a sus actividades portuarias. 

37 Comisionado Nacional de los 

Derechos Humanos 

Se limita a su campo de actividad es de baja incidencia en la plani

ficaci6n del territorio. 
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5. Los principios orientadores del desarrollo del Municipio 
deLaCeiba 

Scccion A Acucnlos y Lcycs 

de la futura "vision municipal" y correspondiente a los principios 
de la "Vision de Pais y Plan de Naci6n". 

Las caracteristicas sociales, economicas, ambientales y 

culturales del municipio de La Ceiba, aunque particulares por su 
I 

Las acciones emprendidas en el municipio como estrategia 
de intervenci6n deben de definirse en el marco de los siguientes 
principios recto res, que acogen ala estructura social, econ6mica, 
ambiental y cultural del municipio de La Ceiba. situacion geognifica, mestizaje cultural y racial, y las bondades de 

los recursos naturales y biodiversidad, son comunes con los 

panimetros nacionales, los principios orientadores, son el "espiritu" 

Tabla 48: Principios rectores del desarrollo del municipio de La 
Ceiba 

No. Principio 

2 Respeto a la Dignidad de la Persona 
Humana 

4 Subsidiariedad 

6 Desarrollo Humano como un 
proceso Generador deOportunidades 

Descripdon 

Ni~guna accion del gobierno municipal minara las capacidades fisicas naturales 
e intelectuales de los ciudadanos, que seran el eje central de todas las politicas 
a implementar. La dignidad y el respeto a los derechos fundamentales de las 
personas seran el eje de todas las politicas publicas, evitando cualquier accion 
que violente su libertad de pensamiento y su espacio propio para generar su 
desarrollo personal. El Gobierno Municipal se concentrara en generar las 
oportunidades para que las personas busquen su bienestar sin• ser afectados 
en sus derechos inmanentes. 

El gobierno municipal cumplira con su rol de manera responsable, orientando 
sus acciones para ellogro del bien comun. Realizara acciones bacia el desarrollo 
unicamente en situaciones en las cuales los particulares no puedan hacerlo 
adecuadamente, sea por imposibilidad o por cualquier otra razon. Como politica 
municipal, las zonas de mayor desarrollo social y economico compartiran sus 
recursos para que areas con menor grado de desarrollo puedan evolucionar a 
estadios mas favorables, logrando un nivel de vida mas equitativo para los 
habitantes del municipio de La Ceiba. 

Entendemos el desarrollo humano como un proceso mediante el cual se ofrece 
a las personas mayores oportunidades, siendo las mas importantes, una vida 
prolongada y saludable, libertad politica, Ia garantia del pleno ejercicio de los 

A ... 
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8 Democracia y PluralismoPolitico 

1 0 Equidad de genero como Eje 
Transversal 

12 Integridad y Transparencia como 
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derecbos bumanos, educacion, respeto a si mismo y acceso a los recursos 
necesarios para tener una buena calidad de vida. Creemos que el desarrollo 
ataiie, en esencia, no a las cosas, sino a las personas; y debe estar orientado 
bacia Ia ampliacion de las oportunidades para aumentar su bienestar, aumentar 
Ia integracion y Ia solidaridad dentro de Ia sociedad, avanzar bacia Ia construccion 
de democracias sostenibles donde Ia Vision Municipal 2010 - 2038, Horizonte 
de Planificacion compatible con Ia Vision de Pais (Decreto 286 - 2009) permita 
que las personas ejerzan una ciudadania activa y lograr relaciones mas 
armoniosas y provecbosas con Ia naturaleza. 

Sabemos que el desarrollo tambien se fundamenta en un tipo particular de 
sistema politico. La calidad de vida a Ia que aspiramos para Ia sociedad ceibeiia, 
solo puede ser construida en el marco de un sistema politico democratico, en 
el cual exista un reconocimiento permanente de los conflictos entre los distintos 
grupos sociales y politicos, y existan tambien los mecanismos institucionales 
capaces de resolver o minimizar esos conflictos por Ia via del consenso y ef 
dialogo.En este sistema politico que concebimos, las diferencias entre los 
municipes de La Ceiba no deben ser ocultadas ni negadas y, por el contrario, Ia 
accion estatal debe estar orientada a brindar respuestas especificas que se 
adapten a las necesidades de cada familia ceibeiia. Es pues imprescindible 
consolidar un sistema politico para una sociedad que busca aumentar Ia inclusion 
social, economica y politica, y que busca crear las mejores condiciones, para 
que cada bondureiio sea una persona con deberes y derecbos iguales a los 
demas. 

La equidad entre los generos es esencial para Ia consecucion de los objetivos 
de desarrollo que buscamos. Se trata de un requisito indispensable para superar 
el bambre, Ia pobreza y las enfermedades. Implica igualdad en todos los niveles 
de Ia educacion y en todos los ambitos de trabajo, el control equitativo de los 
recursos e igual oportunidad de representacion en Ia vida publica y politica. 

El gobierno municipal promovera Ia etica en todas las acciones publicas y 

A.Ei 
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Fundamento de laActuaci6n 

14 Descentralizaci6n de la gesti6n 
y decisiones relacionadas al Desarrollo 

16 Planeaci6n para el Desarrollo 

privadas de Ia ciudadania, de manera que cada individuo se comporte de forma 
coherente con los valores personales y compartidos con Ia comunidad a Ia que 
pertenezcan .. 

Esta Vision se sustenta en el desarrollo territorial y por ta.nto promoveni Ia 
autogestion y el desarrollo municipal. Para ello dara impulso a programas de 
mejora en las finanzas del municipio de La Ceiba, fomentara iniciativas 
ciudadanas que promuevan Ia participacion y Ia auditoria social y procurara el 
acercamiento entre los ciudadanos y sus autoridades locales. 

El Gobierno Municipal basara su accionar en un sistema de planificacion 
estrategica conformado de manera coherente y eficiente, con apego a los 
princip~os de liderazgo y apropiacion ciudadana, gestion basada en resultados 
y responsabilidad compartida con Ia sociedad civil de La Ceiba. 

6. Vision de Desarrollo del Municipio de La Ceiba 

En base a las capacidades de respuesta del municipio 
de La Ceiba, Ia Vision de Desarrollo Municipal, enmarcada 
a Ia Vision de Pais, se define a continuacion: 

ti~~ i~;:~~S:i£1.::?\~ii<}<_:>c < \:ii:lWiliMSttU······· 
ZSI · firi~~£.;;, r :: ( .· . > ·····•·· · g Di· ±:.: JLZ 
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6.1 Objetivos de desarrollo del-Municipio de La Ceiba 

LA NUEVA VISION PARA LA CEIBA esta enmarcada 

dentro de La Ley para una Vision de Pais y la Implementaci6n de 

un Plan de Naci6n, logrando el alineam:i:ento y la armonizaci6n 

con la misma, considerando el enfasis en la orientaci6n de esfuerzos 

y la proyecci6n de resultados dentro de los objetivos: 
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6.2 Mision de Desarrollo del Municipio de La Ceiba 

La Mision rectora del gobiemo municipal para impulsar en forma 

eficaz y eficiente la ''vision'de desarrollo" es: 

6.3 Objetivos estrategicos del Municipio de La Ceiba 

1.- Social. 

Objetivo estrategico 1.- Mejorar la calidad de vida, 
fortaleciendo el desarrollo social y humane, con estrategias de 

renovacion urbana en el municipio. 

~bjetivo estrategico 2.- Consolidar el desarrollo integral de 
las marrifestaciones culturales en La Ceiba, con un alto compromise 
de ia participacion social. 

2.- Ambiental. 
Objetivo estrategico 1.- Lograr el desarrollo sustentable a 

traves de la prevencion, cuidado del medio ambiente y crear 
conciencia para evitar el deterioro arnbiental. 

3.- Economico. 
Objetivo estrategico 1.- Promover la cooperacion entre 

diversos actores del municipio, para crear de una politica 

economica y turistica integral en beneficia comtin de la sociedad. 

Objetivo estrategico 2.- Estimular la diversificacion de la 

economia del municipio y su estructura productiva, para disminuir 

los efectos negatives d~ la temporalidad del turismo. 

Objetivo estrategico 3.- Fomentar la inversion y crecimiento 

economico en los sectores de la economia. 

4.- Seguridad Publica y Justicia. 

Objetivo estrategico 1.- Asignar recursos necesarios y la 

asistencia tecnica para fortalecer la organizacion, planeacion, 

evaluacion y control de la seguridad ciudadana. 

Objetivo estrategico 2.- Garantizar la seguridad publica 

encaminando acciones a lamitigacion y disminucion de la incidencia 

delictiva a traves de acciones preventivas a nivel social, educacional 

ycultural. 

5.- Aspectos Organizativo-Institucionales (Buen 

Gobierno) 

Objetivo estrategico 1.- Desarrollar infraestructura urbana y 

prestacion de servicios mediante la optimizacion y gestion de 

recursos publicos e inversion privada. 

Objetivos estrategico 2.- Consolidar el plan de desarrollo 

urbane para e1 ordenarniento territorial. 
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6.4 Estrategias de desarrollo 

Objetivo estrategico Estrategias definidas para la Vision Municipal 

Objetivo estrategico 2.- 2.1. Crearvinculos participativos entre las entidades gubernamentales, 
iniciativa privada y de los propios artistas para fomentar el arte y 
lacultura. 

Consolidar el desarrollo integral de las 
manifestaciones culturales en La Ceiba, 
con un alto compromiso de Ia participacion 
social 

2.2 Desarrollar mayor infraestructura cultural con las condiciones 
minimas para el desarrollo de expresion artistica de calidad y Ia 
exhibicion de espectaculos de gran envergadura. 

2.3 Conservacion del patrimonio cultural de Ia ciudad. 

A.iblll 
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Objetivo estrategico 4.- 4.1 Desarrollar una agenda de conurbacion con los municipios 
vecinos de La Ceiba, que contemple los temas de turismo, 
promocion economica y planeacion urbana. 

Pro mover Ia cooperacion entre diversos 
acto res del mun~cipio, para crear una 
politica economica y turistica integral 
en beneficio comun de Ia sociedad. 

Objetivo estrategico 
Fomentar Ia inversion y crecimiento 
economico en los sectores de Ia 
economia. 

4.2 Crear vinculos participativos de organismos publicos, 
privados y sociedad en general para desarrollo de consensos y 
creacion de politicas publicas 

6.- 6.1 Convocar a juntas de conformacion y mesas de trabajo para los 
sectores empresariales y de inversionistas, a fin de atraer 
inversionistas a La Ceiba a traves de Ia informacion de las ramas 
. y proyectos en los que se puede invertir, generando en ellos Ia 
expectativa de inversion, beneficios, rentabilidad, facilidades y 
ventajas de I~ operacion. 

6.2. Fortalecery gestionar el incremento de recursos y conocimientos 
destinados al municipio para ser aplicados en Ia creacion de 
pequeiias y medianas empresas. 

6.3. Estimular a los ciudadanos a traves de descuentos y facilidades de 
pago en sus impuestos a fin de contrarrestar Ia resistencia de los 
ciudadanos ante el pago de impuestos y derechos. 

6.4. Fortalecer Ia infraestructura del sector rural del municipio. 

6.5. 1m pulsar Ia competitividad de las actividades economicas productiva 
del sector rural del municipio. 

6.6. Formar el Consejo de Desarrollo Rural Economico Sustentable. 

6.7. Desarrollar el Reglamento Municipal de Desarrollo Rural 
Sustentable. 

6.8. Crear condiciones de un mejor comercio para Ia produccion rural 
del municipio 

A.IIHI 
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Objetivo estrategico 

Garantizar Ia seguridad publica encami

nando acciones a Ia mitigacion y 

disminucion de Ia incidencia delictiva a 

traves de acciones preventivas a nivel 

social, educacional y cultural. 

Objetivo estrategico 

Consolidar el Plan de Desarrollo Urbano 

para el Ordenamiento Territorial. 

8.- 8.1 Crear con el apoyo de Ia Secretaria de Estado de Seguridad y Policia 

un Programa de atencion especializada para zonas conflictivas. 

8.2 Fomentar Ia participacion de Ia sociedad civil en el cumplimiento y 

desarrollo del modelo de prevencion del delito, mismo que se 

implementa en el municipio. 

10.- 10.1 Respetary hacer respetar el cumplimiento de Ia ley y normatividad 

que regula el desarrollo urbano integral del municipio. 

10.2. Propiciar Ia transparencia y Ia activa participacion de Ia sociedad 

en el proceso de planeacion municipal del territorio. 

1 0.3. Plan ear integralmente sitios estrategicos con vision a largo plazo y 

aprovechamiento de potencialidades del municipio. 

10.4. Mejorar Ia imagen urbana del municipio, preservando su entorno 

y belleza natural para convertirlo en un municipio sustentable. 

1 0.5. 1m pulsar el desarrollo de infraestructura y equipamiento urbano 

del municipio. 

1 0.6. Actualizar los instrumentos de planeacion urbana territorial. 

A. lid 
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7. Acciones definidas para el "Plan de Ciudad de La Ceiba" 
Producto de un proceso de concertaci6n con diferentes actores locales, se ha definido una serie de "acciones" precisas que 

consoMlen la propuesta definida en la Vision Municipal para el afio 2038, las acciones por objetivo y estrategia se presentan en la 
siguientematriz: 
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8. Sistema de seguimiento y evaluacion en base a 

indicadores tetritoriales 

A pesar de que el termino "evaluacion y seguimiento" 

tiende a ser tratado como uno solo, en realidad, constituyen 

dos conjuntos de actividades organizativas distintas que 

estan relacionadas, pero que no son identicas. La evaluacion 

· consiste en la comparacion de los impactos reales de los 

objetivos con las estrategias plasmadas en el PMD. Esta 

enfocada hacia lo que habias establecido hacer, lo que has 

conseguido y como lo has conseguido. 

El seguimiento consiste en el analisis y recopilacion 

sistematicos de informacion a medida que avanza un 

objetivo. Su mision es mejorar la eficacia y efectividad 

del objetivo. Se basa en metas establecidas y actividades 

planificadas durante las distintas fases del trabajo de 

planificacion. Ayuda a que se siga una linea de trabajo, y 

ademas, permite a la administracion conocer cuando algo 

no esta funcionando. Si se lleva a cabo adecuadamepte, es 

una herramienta de incalculable valor para una buena 

administracion y proporciona la base para la evaluacion. 

Te permite determinar si los recursos disponibles son 

suficientes y estan bien administrados, si tu capacidad de 

trabajo es suficiente y adecuada, y si estas haciendo lo 

que habias planificado. 

La evaluacion y el seguimiento comparten la misma 

orientacion, hacia un ·aprendizaje a partir de aquello que 

ha<;es y como lo haces, concentrandose en: 

9. Eficacia 

1 0. Efectividad 

11. Impacto 

La efectividad mide los logros obtenidos por un 

Programa o proyecto de desarrollo en relacion con 

aquellos objetivos que se habian establecido. 

El impacto te informa sobre la influencia causada en 

la situacion del problema que intentabas afrontar. Antes 

de tomar la decision de una ampliacion o una reproduccion 

del objetivo en otro ambito, necesitas estar seguro de que 

tiene sentido aquello que estas haciendo en relacion con 

el impacto que quieres lograr. 

La planeacion municipal debe de contar con un marco 

de evaluacion y seguimiento que determine el grado de 

cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo. Para este 

marco es importante contar con un panorama amplio de la 

situacion del Municipio referenciado contra poblaciones 

con condiciones de desarrollo similares a la nuestra. 

Por ello, proponemos un marco de evaluacion para el 

municipio en tres dimensiones: el desempefio de la gestion 

municipal, los analisis comparativos y la medicion del 

impacto de las acciones de gobiemo en el desarrollo del 

municipio. 

Cabe precisar que cada una de estas dimensiones tendra 

un mecanismo de y productos propios, perfectamente 

localizables y medibles. Se cuentan con indicadores 

practicos y entendibles que se desprenden de las categorias 

contenidas en los cuatro cuadrantes de "Agenda Desde lo 

Local" (Buen Gobierno, Desarrollo Economico 

Sostenible, Desarrollo Social Incluyente y Desarrollo 

Ambiental Sustentable) los cuales han sido alineados a los 

objetivos del presente PMD. 

Aunque los lineamientos estrategicos orientan una 

accion a nivel nacional, estos sirven para guiar de igual 

manera la accion regional y municipal, por lo que nuestra 

VISION DE LA CIUDAD DE LA CEIBA, considerani, 
La eficacia te informa sobre la adecuada aportacion en dentro del proceso de formulacion del Plan Maestro de 

el trabajo en cuanto a produccion. Podria tratarse de - Desarrollo Municipal, los siguientes. Lineamientos 

aportacion en cuanto a dinero, tiempo, personal y Estrategicos del Plan de Nacion, con sus respectivos 

equipamiento, entre otros. indicadores: 

A. 
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LINEAMIENTO ESTRATEGICO No.2: 

DEMOCRACIA, CIUDADANIA Y GOBERNABILIDAD 

'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' 

8 Indicador Percentil de Control de Ia Corrupcion (BM, Worldwide Governance Indicators) 

9 Numero de mecanismos comunitarios donde ciudadanos y organizaciones comunitarias participan en procesos de 

Transparencia y Rendicion de Cuentas sobre recursos utilizados en el cumplimiento de las metas del Plan de Nacion 

(Consejo Nacional de Desarrollo) 

LINEAMIENTO ESTRATEGICO No.5: 

SALUD COMO FUNDAMENTO PARALAMEJORADE LAS CONDICIONES DE VIDA 

.. ~~ . 

. ~~~~ . 

. . . 

••• 

·:: . 
. ':! 

LINEAMIENTO ESTRATEGICO No.7: 

DESARROLLO REGIONAL, RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 

A.ia 
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LINEAMIENTO ESTRATEGICO No.lO: 

COMPETITMDAD,IMAGEN,PAISYSECTORESPRODUCTIVOS 

61 Numero promedio de visitantes por aii.o (Turismo) 

ARTiCULO 5.- El presente Decreto entrani en vigencia a partir del dia de su publicaci6n en el Diario Ofici~l La 

Gaceta. 

Dado en.la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a 
.':. 

los veinticuatro dias del mes de mayo de dos mil once. 

ALBAN ORA GUNERA OSORIO 

PRESIDENTA 

IDGOBERTOCHANGCASTILLO 

SECRETARIO 

JARIETWALDINAPAZ 

SECRETARIA 

Al Poder E~tivo 

Por Tanto: Ejecutese. 

Tegucigalpa, M.D.C., 23 de junio de 2011 

PORFIRIO LOBO SOSA 

PRESIDENTEDELAREPUBLICA 

MARiAANTONIETAGUILLENVAsQUEZ 

El Secretario de Estado en el Despacho Presidencial 

WILLIAM CHONG WONG 

El Secretario de Estado en el Despacho de Finanzas 

A.id 
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A vance 

jPronto tendremos! 1) Acuerda: Reformar Ia Categoria A y C del Anexo 3 contenida en el 
Articulo 21 de Ia Tabla de Categorizaciim Ambiental del Sector 
Pecuario y Minero Petrolero (Exploracion y Produccion) en las 
Categorias Agricultura, Ganaderia Caza Silvicultura y de 
Explotacion de Minas y Canteras. 

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia. 

LACEIBA 

La Ceiba, Atlantida 
barrio Solares Nuevos, Ave. Colon, 
edificio Pina, 2a. Planta, Aptos. 
A-8 yA-9 

Tel.: 443-4484 

CENTROS DE DISTRIBUCION: 

SAN PEDRO SULA 

Barrio El Centro 
5a. calle, 6 y 7 avenida, 112 cuadra arriba 
de Fannacia SIMAN. Tel.: 550-8813 

CHOLUTECA 

Choluteca, Choluteca 
barrio La Esperanza, calle 
principal, costado Oeste 
del CampoAGACH 

Tel.: 782-0881 

El Diario Oticial La Gaceta circula de lunes a sabado 

.Tels.: 291-0370, 291-0355, 230-6767y 230-3026 

Suscripciones: 

Nombre: 
------------------------------------------------------------------------------------

Direcci6n: 
------------------------------------------------------------------------------------

Telefono: 

Empresa: ----------------------------------------------------------------------------
Direcci6n Oficina: 

Telefono Oficina: 

.~: ~: :: ;: .· : 
=· ·. ~~·. ~ ~: :: 

:· .· 

Empresa Nacional de Artes Graficas 
(E.N.A.G) 

PBX: 230-3026. Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental 
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Secci6n- ''B'' 
CERTIFICACION 

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en los 
Despachos del Interior y Pobl'!ci6n; CERTIFICA. La Resoluci6n que 
literalmente dice: "RESOLUCION No.1134-2011. ELSECRETARIO ))E 
EST ADO EN LOS DESPA-CHOS DEL INTERIOR Y POBLACION. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veintid6s de febrero de dos 
mil once. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por 
medio de la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, 
con fecha treinta de septiembre de dos mil diez, misma que corre al 
expedien~eP.J. No._30092010-2122,porlaAbogada TATIANA WALESKA 
GUILLEN ORDONEZ, en su caracterdeApoderada Legal de la "JUNTA 
ADMINISTRADORADEAGUA Y SANEAMIENTO DE LAALDEA 
PUERTO GRANDE", con domicilio en laaldea de Puerto Grande, municipio 
de Amapala, departamento de Valle; contraida a pedir el otorgamiento de la 
Personalidad Juridica y aprobaci6n de sus estatutos. 

RESULTA: Que la peticionaria acompafi6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULT A: Que ala solicitud se le dio el tramite de ley habiendose 
mandado oir ala Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria de Estado, 
quienes emitieron dictamen correspondiente No. U.S.L. 840-2011 de fecha 
19 de enero de dos mil once. 

CONSIDERANDO: Quela "JUNTAADMINIS-TRADORADEAGUA 
Y SANEAMIENTO DE LAALDEAPUERTO GRANDE", se crea como 
asociaci6n civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no 
contrarian las !eyes del pais, el orden publico, Ia moral y las buenas 
costumbres por lo que es procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emiti6 el Decreto 
Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos mil dos, 
por el que delega al Secretario de Estado en los Despachos de Gobemaci6n 
y Justicia, competencia especifica para la emisi6n de este acto 
administrativo de conformidad con los Articulos 11, 16, 116, 117 y 119 de Ia 
Ley General de laAdministraci6n Publica; 4 y 5 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en los 
Despachos del Interior y Poblaci6n, mediante Acuerdo Ministerial No. 
4 74-2010 de fecha 7 de febrero de 2011, deleg6 en Ia ciudadana CARMEN 
ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, SubSecretaria de Estado en el 
Despacho de Poblaci6n, Ia facultad de firmar Resoluciones de Extranjeria, 
Tnimites Varios, Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n. 

POR TANTO: ELSECRET.ARJO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 
DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribuci6n constitucional 
establecida en el Articulo 245 numeral40 de la Constituci6n de Ia Republica, 
yen aplicaci6n de los Articulos 29 reformado mediante Decreto No. 06-98, 
116 y 120 de la Ley General de laAdministraci6nPublica,44 numero 6 del 
Decreto PCM-008-97 del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento, y 
CompetenciaS del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley Marco del Sector Agua 
Potable y Saneamiento; 34, 35, 36, 37,38 y 39 del Reglamento General de la 
Ley Marco de Agua Potable y Saneamtento; Articulos 83 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la "JUNTA 
ADMINISTRADORADEAGUA Y SANEAMIENTO DE LAALDEA 
PUERTO GRANDE", con domicilio en la aldea Puerto Grande, municipio 
de Amapala, departamento de Valle; aprobar sus estatutos en Ia forma 
siguiente: 

ESTATUTOS DE LA "JUNTA ADMINISTRADORADE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LAALDEAPUERTOGRANDE" MUNICIPIO DE 

. AMAPALA,DEPARTAMENTODEVALLE 

, CAPiTDJ-O I , 
CONSTITUCION,DENOMINACION,DURACIONYDOMICILIO 

Articulo 1.- Se constituye Ia organizaci6n cuya denominaci6n seni: 
"JUNTA ADMINISTRADORADEAGUA Y SANEAMIENTO DE LA 

ALDJA PUERTO GRANDE", con domicilio en la aldea de Puerto Grande, 
municipio de Amapala, departamento de Valle, como una asociaci6n de 
servicio comunal, de duraci6n indefinida, sin fines de lucro y que tendni 
como finalidad obtener la participaci6n efectiva de la comunidad para la 
construcci6n, operaci6n y mantenimiento del sistema de agua potable de 
acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones vigentes, 
establecidos en la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento y su 
Reglamento efectuando trabajos de promoci6n y educaci6n sanitaria 
ambiental, entre los habitantes de la aldea Puerto Grande. 

Articulo 2.- El domicilio sera en Ia aldea de Puerto Grande, municipio 
de Amapala, departamento de Valle y tendni operaci6n en dichas 
comunidades proporcionando el servicio de agua potable. 

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua el area delimitada y 
protegida de Ia microcuenca, las obras fisicas de captaci6n, las 
comunidades con fines de salud y las construcciones fisicas para obra y 
saneamiento comunal en cada uno de los hogares. 

CAPITuLO II 
DE LOS OBJETIVOS 

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes estatutos es regular el 
normal funcionamiento de la Junta de Agua y Saneamiento y los diferentes 
Comites para la administraci6n, operaci6n y mantenimiento del sistema. 

Articulo 5.- La organizaci6n tendra los siguientes objetivos: a.
Mejorar la condici6n de salud de los abonados y de las comunidades en 
general. b.- Asegurar una correcta administraci6n del sistema. c.- Lograr 
un adecuado mantenimiento y operaci6n del sistema. d.- Obtener asistencia 
en capacitaci6n para mejorar el servicio de agua potable. e.- Obtener 
financiamiento para mejorar el servicio de abastecimiento de agua potable. 
f.- Velar porque la poblaci6n use y maneje el agua en condiciones higienicas 
y sanitarias en los ho~ares de una manera racional evitando el desperdicio 
del recurso. g.- Gest10nar Ia asistencia tecnica necesaria .{Jara mantener 
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancta en todos los 
componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto y saneamiento 
basico). i.- Asegurar la sostenibilidad de los servicios de agua potable y 
saneamiento. 

Articulo 6.- Para ellogro de los objetivos indicados, la organizaci6n 
podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir las aportaciones 
ordinarias en concepto de tarifa mensual por el servicio de agua y 
extraordinaria en concepto de cuotas extraordinarias. b.- Establecer 
programas de capacitacion permanentes a fin de mejorar y mantener la 
salud de los abonados. c.- Aumentar el patrimonio econ6mico a fin de 
asegurar una buena operaci6n y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar 
y canalizar recursos financieros de entes nacionales e intemacionales. e.
Coordinar y asociarse con otras instituciol)es publicas y privadas para 
mantener el sistema. f.- Prom over la integraci6n de la comunidad involucrada 
en el sistema. g.- Conservar, mantener y aumentar el area de la microcuenca. 
h.- Realizar cualquier actividad que tienda a mejorar la salud y/o a conservar . 
el sistema. 

cAPiTuLom 
DELOSMIEMBROS Y 

CLASESDEMIEMBROS 

Articulo 7.- La JuntaAdministradora deAgua y Saneamiento tendra 
las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.- Activos. 
Miembros Fun dado res: Son los que suscribieron el Acta de Constituci6n 
de Ia Junta de Agua. Miembros Activos: Son los que participan en las 
Asambleas de Usuarios. 

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases de 
miembros tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos. c.- Presentar 
iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar peticiones o 
iniciativas que beneficien la adecuada gesti6n de los servicios. e.- Presentar 
reclamos ante el prestador por deficiencias en la calidad del servicio. f.
Recibir avisos oportunamente de las interrupciones programadas del 
servicio, de las modificaciones en Ia tarifa y de cualquier evento que 
afecte sus derechos o modifique Ia calidad del servicio que recibe. 

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse a! 
sistema de saneamiento. b.- Racer uso adecuado de los servicios, sin 
dafiar ni poner en riesgo la infraestructura. 
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CAPiTULO IV 
DE LOS ORGAN OS Y 

ATRIBUCIONES DE CADAORGANO 

Articulo 10.- La direcci6n, administraci6n, operaci6n y mantenimiento 
en el ambito de todo el sistema estani a cargo de: a.- Asamblea de Usuarios. 
b.- Junta Directiva. c.- Comites de apoyo. 

DELA ASAMBLEADE USUARIOS 

Articulo 11.- La Asamblea de Usuarios es la maxima autoridad de la 
comunidad a nivellocal, expresa la voluntad colectiva de los abonados 
debidamente convocados. 

Articulo 12.- Son funciones de laAsamblea de Usuarios: a.- Elegir o 
destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los asuntos 
relacionados con los intereses de la Junta. c.- Nombrar las comisiones o 
comites de apoyo. 

DE LA JUNTA DIRECTlY A 

Articulo 13.- Despues de laAsamblea de Usuarios la Junta Directiva, 
es el 6rgano de gobierno mas importante de la Junta de Agua y 
Saneamiento; y estani en funciones por un periodo de dos afi.os, pudiendo 
ser reelectos por un periodo mas, ejerciendo dichos cargos ad honorem. 
Para ser miembro de la Junta Directiva debera cumplir con los requisitos 
establecidos en los Articulos 36, 37 del Reglamento General de la Ley 
Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento, estara conformado por 
siete (7) miembros: a.- Un Presidente(a). b.- Un Vicepresidente. c.- Un 
Secretario(a). d.- Un Tesorero(a). e. Un Fiscal. f.- Un Vocal Primero; y, g.
Un Vocal Segundo. 

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones: 
a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos. b.- Elaborar y ejecutar 
el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y ejecutar las actividades de 
san~amiento basico, operaci6n y mantenimiento del sistema de agua. d.
Realizar los cobros de tarifas mensuales y demas ingresos en efectivo 
proveniente del servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos 
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos 
en efectivo proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar 
informes enAsamblea General de abonados cada tres meses. g.- Cancelar 
o suspender el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las fuentes de 
abastecimientos de agua. Evitando su contaminaci6n y realizando acciones 
de protecci6n y reforestaci6n de la microcuenca. i.- Vigilar el mantenirniento 
de las obras sanitarias en los hogares de los abonados. 

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.- Convocar a 
sesiones. b.- Abrir, presidiry cerrar las sesiones. c.- Elaborar la agenda con 
el Secretario. d.- Autorizar y aprobar con el Secretario las Aetas de las 
sesiones. e.- Autorizar y aprobar con el Tesorero todo documento que 
implique erogaci6n de fondos. f.- Representar judicialmente y 
extrajudicialmente ala JuntaAdministradora. · 

Articulo 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a.- Sustituir 
al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, en este ultimo 
caso se requerira de la mayoria simple de la Junta Directiva. b.- Supervisara 
las comisiones que se asignen. c.- Las dem&s atribuciones que le asigne la 
Jup.!a Directiva o la Asamblea. 

Articulo 17.- Son atribuciones del SECRET ARlO: a.- Llevar ellibro 
de Aetas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del Presidente de la 
Junta, excepto en lo relacionado con el dinero. c.- Encargarse de la 
correspondencia. d.- Convocar junto con el Presidente. e.- Llevar el registro 
de abonados. f.- Organizar el archivo de la Junta· de Agua y Saneamiento. 
g.- Manejo de planillas de mana de obras. 

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO:Es el encargado de 
manejar fondos y archivar documentos que indiquen ingresos y egresos: 
a.- Recaudar y administrar los fondos provenientes del servicio de 
contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. b.- Responder 
solidariamente con el Presidente del manejo y custodia de los fondos que 
seran destinados a una cuenta bancaria o del sistema cooperativista. c.
Llevar al dia y con claridad el registro y control de las operaciones que se 
refieren a entradas y salidas de dinero de la Tesoreria de la Junta (libra de 
entradas y salidas, talonario de recibos, de ingresos y egresos, pagos 
mensuales de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el 
mantenimiento econ6mico y financiero (cuenta bancaria), con copia ala 
municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que soliciten sabre 
sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de la Junta. g.- Autorizar 
conjuntamente con el Presidente toda erogaci6n de fondos. h.- Presentar 

ante la Asamblea un informe de ingresos y egresos en forma trimestral y 
anual con copia ala municipalidad. 

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el encargado de 
fiscalizar los fondos de la organizaci6n. b.- Supervisar y coordinar la 
administraci6n de los fondos provenientes del servicio de contribuciones 
y otros ingresos destinados al sistema. c.- Comunicar a los miembros de la 
Junta Directiva de cualquier anomalia que se encuentre en la administraci6n 
de los fondos o bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar las 
auditorias que sean necesarios para obtener una administraci6n 
transparente de los bienes de la Organizaci6n. 

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.- Desempeiiar 
alg\ln cargo en forma transitoria o permanente que le asigne la Asamblea o 
la Junta Directiva y apoyar en convocar a la Asamblea. b.- El Vocal I 
coordinara el Comite de Saneamiento Basico. c.-El Vocal II coordinara el 
Comite de Microcuenca y sus funciones se especificaran en el Reglamento 
respectivo. 

Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema y 
crear una comunicaci6n y coordinaci6n en su comunidad, se haran 
reuniones asi: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando fuese de 
urgencia en forma Extraordinru:ia. b.- La Junta Directiva se reunini una vez 
pormes. 

DELOSCONUTESDEAPOYO 

Articulo 22.- La Junta Directiva tendra los siguientes comites de 
apoyo: a.- Comite de Operaci6n y Mantenimiento. b.- Comite de 
Microcuenca. c.- Comite de Saneamiento. d. Comite de Vigilancia. 

Articulo 23.- Estos comites estaran integrados a la estructura de la 
Junta Directiva, su funci6n especifica es la de coordinar todas las labores 
de operaci6n, mantenimiento y conservaci6n de la microcuenca y salud de 
los abonados en el tiempo y forma que determine laAsamblea de Usuarios 
y los reglamentos que para designar sus funciones especificas y estructura 
intema, oportunamente se emitan, debiendo siempre incorporar como 
miembro de los Comites de Operaci6n y Mantenimiento y de microcuenca 
al Alcalde Auxiliary al Promotor de Salud asignado a la zona como miembro 
de Comite de Saneamiento. 

CAPiTULOV 
DELPATRIMONIO 

Articulo 24.- Los recursos econ6micos de la Junta Administradora 
podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de agua, venta de derecho a 
pegue, multas asi como los intereses capitalizados. b.- Con bienes muebles 
o inmuebles y trabajos que aportan los abonados. c.- Con las instalaciones 
y obras fisicas del sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, 
prestamos, derechos y privilegios que reciban de personas naturales o 
juridicas. 

Articulo 25.- Los recursos econ6micos de la JuntaAdministradora se 
emplearan exclusivamente para el uso, operaci6n, mantenimiento, 
mejoramiento y ampliaci6n del sistema. 

CAPITULO VI 
DE LADISOLUCIONYLIQUIDACION 

Articulo 26.- Causas de disoluci6n: a.- Por sentencia judicial. b.- Por 
resoluci6n del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar de objetivos para los 
cuales se constituy6. d.- Por acuerdo de las 2/3 partes de de sus miembros. 
e.-Por cualquier causa que haga imposible la continuidad de la Junta 
Administradora de Agua. La decision de disolver la Junta Administradora 
de Agua ~e resolvera en Asamblea Extraordinaria convocada para este 
efecto y sera aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros 
debidamente inscritos. Una vez disuelta la Asociaci6n se procedera a la 
liquidaci6n, debiendo cumplir con todas las obligaciones que se hayan 
contraido con terceras personas y el remanente, en caso de que quedare 
seran donados exclusivamente a organizaciones filantr6picas, siempre y 
cuando estas no sean de caracter lucrativo, que seiiale la Asamblea de 
Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en el C6digo Civil para 
su disoluci6n y liquidaci6n. 

cAPiTULovn 
DISPOSICIONESGENERALES 

Articulo 27.- El ejercicio financiero de la Junta de Agua y Saneamiento 
coincidini con el aiio fiscal del gobiemo de la Republica. 

Articulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la Junta 
ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las que el Estado realice, por 

B. 
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el contrario llevanin el prop6sito de complementarios de comun acuerdo 
por disposici6n de este ultimo. 

SEGUNDO: La "JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENT.O DE LAALDEADE PUERTO GRANDE",presentani 
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobemaci6n 
y Justicia, los estados financieros auditados que reflejen los ingresos, 
egresos y todo movimiento econ6mico y contable, indicando su patrimonio 
actual, asi como las.modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo 
herencias, legados y donaciones a traves de un sistema contable 
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes del 
extranjero, se sujetanin ala normativa juridica imperante en el pais, aplicable 
segun sea el caso, a traves de los Organos Estatales constituidos para 
verificar la transparencia de los mismos. 

TERCERO: La "JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LAALDEADE PUERTO GRANDE", se inscribini 
en la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, 
indicando nombre completo, direcci6n exacta, asi como los nombres de 
sus representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo, 
se sujetara a las disposiciones que dentro su marco juridico le 
corresponden a esta Secretaria de Estado, a traves del respectivo 6rgano 
intemo verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue 
constituida. 

CUARTO: La "JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LAALDEADE PUERTO GRANDE", se somete a 
las disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria de 
Estado en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, y demas entes 
contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para 
garantizar la transparencia de la administraci6n, quedando obligada, 
ademas a presentar informes peri6dicos anuales de las actividades que 
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen en el 
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de la "JUNTA 
ADMINISTRADORADEAGUAYSANEAMIENTODELAALDEADE 
PUERTO GRANDE", se hara de conformidad a sus estatutos y las leyes 
vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones 
contraidas, el excedente pasara a formar parte de una organizaci6n 
legalmente constituida en Honduras, que retina objetivos similares o una 
de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria 
de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y 
transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo 
primero de este mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego de ser 
aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial LA 
GACETA, con las limitaciones establecidas en la Constituci6n de la 
Republica y las leyes; sus reformas o modificaciones se someteran al 
mismo procedimiento de su aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n debera inscribirse en el Registro 
Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con el Articulo 28 
de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de oficio proceda 
a remitir el expediente a la Unidad de Registro y Seguimiento de 
Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita la correspondiente 
inscripci6n. 

NOVENO: De oficio procedase a emitir la certificaci6n de la presente 
resoluci6n, a raz6n de ser entregada al interesado. Papel habilitado 
medianteAcuerdo Ministerial No.l183-E-2010 de fecha 7 de octubre de 
2010. NOTIFIQUESE. (F) CARMENESPERANZARIVERAPAGOAGA, 
SUB-SECRETARIADEESTADO ENELDESPACHO DEPOBLACION. 
(F) PASTORAGUILARMALDONADO, SECRETARIO GENERAL" 

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a 
los veinte dias del mes de junio del dos mil once. 

17S.2011. 

PASTORAGUILARMALDONADO 
SECRETARIOGENERAL 

CERTIFICACION 
El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en los 

Despachos del Interior y Pobl<Jci6n; CERTIFICA. La Resoluci6n que 
literalmentedice: "RESOLUCIONNo.1411-2011. ELSECRETARIO .DE 
EST ADO EN LOS DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veintid6s de marzo de dos mil 
once. 

VISTA: Para resolver Ia solicitud presentada al Poder Ejecutivo, ,P.Or 
medio de Ia Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblac16ni 
con fecha treinta de septiembre de dos mil diez, misma que corre a 
eXIJedienteP.J.No.,30092010-2128,porlaAbogadaTATIANA WALESKA 
GUILLEN ORDONEZ, en su caracter (!~ Ap~erada Legal de la "JUNTA 
ADMINISTRADORADEAGUA YSANEAMIENTODELAALDEASAN 
PABLO", con domicilio en Ia aldea de San Pablo, munjcipio de Amapala, 
departanlento de Valle; contraida a pedir el otorgamiento de Ia Personalidad 
Juridica y aprobaci6n de sus estatutos. 

RESULTA: Que la peticionaria acompaii6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que ala solicitud se le dio el tramite de ley habiendose 
mandado oir ala lfnidad de Servicios Legales de esta Secretaria de Estado, 
quienes emitieron dictamen correspondiente No. U.S.L. 1212-2011 de fecha 
02 de febrero de dos mil once. 

CONSIDERANDO: Quela "JUNTAADMINIS-TRADORADEAGUA 
YSANEAMIENTO DE LAALDEASANPABLO", secreacomo asociaci6n 
civil de beneficia mutuo, cuxas disposiciones estatutarias no contrarian 
las leyes del pais, el orden publico, la moral y las buenas costumbres por 
lo que es procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emiti6 el Decreta 
Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del aiio dos mil dos, 
por el que delega al Secretario de Estado en los Despachos de Gobemaci6n 
y Jushcia, competencia especifica para la emisi6n de este acto 
administrativo de conformidad con los Arliculos 11i 16, 116, 117 y 119 de la 
Ley General de laAdministraci6n Publica; 4 y 5 de a Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que el seiior Secretario de Estado en los 
Despachos del Interior y Poblaci6n1 mediante Acuerdo Ministerial No. 
4 74-2010 de fecha 7 de febrero de 2011, deleg6 en la ciudadana CARMEN 
ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, SubSecretaria de Estado en el 
Despacho de Poblaci6n, la facultad de firmar Resoluciones de Extranjeria, 
tramites varios, Personalidad Juridica y deN aturalizaci6n. 

PORTANTO:ELSECRET.ARIODEESTADQENLOSDESPACHOS 
DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribuci6n constituc1onal 
establecida en elArticulo 245 numera140 de la Constituci6n d(lla Republica, 
3 del Decreta 177-2010 y en aplicaci6n de los Articulos 29 reformado 
mediante Decreta No. 06-98, 116 y 120 de la Ley General de laAdministraci6n 
Publica, 44 numero 6 del Decreta PCM-008-97 del Reglamento de 
Organizaci6n, Funcionamiento, y Competencias del Poder Eiecutivo, 18 
de Ia Ley Marco del Sector AguaPotabley Saneamiento; 34, 35, 36, 37,38 
y_. 39 del Reglamento General de la Ley Marco de Agua Potable y 
Saneamiento; Articulos 83 de la Ley de Procedimiento Administrativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la "JUNTA 
ADMINISTRADORADEAGUAYSANEAMIENTODELAALDEASAN 
PABLO", con domicilio en la aldea San Pablo, municipio de Amapala, 
departamento de Valle;aprobar sus estatutos en la forma siguiente: 

ESTATUTOS DE LA "JUNTA ADMINISTRADORADE AGUA Y 
SANEAMIENTO DELAALDEASANPABLO"DELMUNICIPIODE. 

AMAPALA,DEPARfAMENTODEVALLE 

. CAPiTuLO I , 
CONSTITUCION,DENOMINACION,DURACIONYDOMICILIO 

Articulo 1.- Se constituye la organizaci6n cuya denominaci6n sera: 
"JUNTA ADMINISTRADORADEAGUA YSANEAMIENTO DE LA 
ALDEA SAN PABLO", con domicilio en la aldea San Pablo, municipio de 
Amapala, departamento de Valle, como una asociaci6n de servicio comunal, 
de duraci6n indefinida, sin fmes de lucro y que tendra como finalidad 
obtener la participaci6n efectiva de la comumdad para la construcci6n, 
operaci6n y mantenimiento del sistema de agua potable de acuerdo con 
las normas, procedimientos y reglamentaciones v1~entes, establecidos en 
la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneam1ento y su Reglamento 
efectuando trabajos de promoci6n y educaci6n sanitaria ambiental, entre 
los habitantes de la aldea San Pablo. 

Articulo 2.- El domicilio sera en la aldea de San Pablo, municipio de 
Amapala, departamento de Valle y tendra operaci6n en dichas comurudades 
proporcionando el servicio de agua potable. 
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Articulo 3.- Se considera como sistema de agua el area delimitada y 
protegida de la microcuenca, las obras fisicas de captaci6n, las 
comunidades con fines de salud y las.construcciones fisicas para obra y 
saneamiento comunal en cada uno de los hogares. 

CAPITuLOll 
DE LOS OBJETIVOS 

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes estatutos es regular el 
normal funcionamiento de la Junta de A~ua y Saneamiento y los diferentes 
Comites para la administraci6n, operact6n y mantenimiento del sistema. 

Articulo 5.- La organizacion tendra los siguientes objetivos: a.
Mejorar la condici6n de salud de los abonados y de las comunidades en 
generaL b.- Asegurar una correcta administraci6n del sistema. c.- Lograr 
un adecuado mantenimiento y operaci6n del sistema. d.- Obtener asistencia 
en capacitaci6n para mejorar el servicio de agua potable. e.- Obtener 
financiamiento para mejorar el servicio de abastecimiento de agua potable. 
f.- Velarporque la poblaci6n use y maneje el a~ua en condiciones higienicas 
y sanitarias en los hogares de una manera racwnal evitando el desperdicio 
del recurso. g.- Gestwnar la asistencia tecnica necesaria :rara mantener 
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancta en todos los 
componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto y saneamiento 
basico). i.- Asegurar la sostenibilidad de los servicios de agua potable y 
saneamiento. 

Articulo 6.- Para ellogro de los objetivos indicados, la organizaci6n 
podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir las aportaciones 
ordinarias en concepto de tarifa mensual por el servicio de agua y 
extraordinaria en concepto de cuotas extraordinarias. b.- Establecer 
programas de capacitacion permanentes a fin de mejorar y mantener la 
salud de los abonados. c.- Aumentar el patrimonio econ6mico a fin de 
asegurar una buena operaci6n y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar 
y canalizar recursos financieros de entes nacionales e intemacionales. e.
Coordinar y asociarse con otras instituciones publicas y privadas para 
mantener el sistema. f.- Promover la integraci6n de Ia comurudad involucrada 
en el sistema. g.- Conservar, mantener y aumentar el area de Ia microcuenca. 
h.- Realizar cualquier actividad que tienda a mejorar Ia salud y/o a conservar 
elsistema. 

CAPITuLO ill 
DELOSMIEMBROS Y 

CLASESDENUEMBROS 

Articulo 7.- La Junta Administradora de Agua y Saneamiento tendra 
las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.- Activos. 
Miembros Fundadores: Son los que suscribieron el Acta de Constituci6n 
de Ia Junta de Agua. Miembros Activos: Son los que participan en las 
Asambleas de Usuarios. 

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases de 
miembros tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos. c.- Presentar 
iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar peticiones o 
iniciativas que beneficien la adecuada gesti6n de los servicios. e.- Presentar 
reclamos ante el prestador por deficiencias en Ia calidad del servicio. f.
Recibir avisos oportunamente de las interrupciones programadas del 
servicio, de las modificaciones en la tarifa y de cualquier evento que 
afecte sus derechos o modifique la calidad del servicio que recibe. 

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse a! 
sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios, sin 
daiiar ni poner en riesgo la infraestructura. 

CAPi;ruLo IV 
DELOSORGANOS.Y 

ATRIBUCIONESDECADAORGANO 

Articulo 10.- La direcci6n, administraci6n, operaci6n y mantenimiento 
en el ambito de todo el sistema estara a cargo de: a.- Asamblea de Usuarios. 
b.- Junta Directiva. c.- Comites de apoyo. · 

DELA ASAMBLEADE USUARIOS 

Articulo 11.- La Asamblea de Usuarios es Ia maxima au tori dad de Ia 
comunidad a nivel local, expresa Ia voluntad colectiva de los abonados 
debidamente convocados. 

Articulo 12.- Son funciones de laAsamblea de Usuarios: a.- Elegir o 
destituir los miembros Directives de la Junta. b.-Tratar los asuntos 
relacionados con los intereses de la Junta. c.- Nombrar las comisiones o 
comites de apoyo. 

DE LA JUNTA DIRECIIVA 

Articulo 13.- Despues de laAsamblea de Usuarios la Junta Directiva, 
es el 6rgano de gobterno mas importante de Ia Junta de Agua y 

Saneamiento; y estara en funciones por un periodo de dos aiios, pudiendo 
ser reelectos por un periodo mas, eJerciendo dichos cargos ad honorem. 
Para ser miembro de Ia Junta Directiva debera cumplir con los requisites 
establecidos en los Articulos 36, 37 del Reglamento General de Ia Ley 
Marco ~el Sector Agua Potable y Saneamiento, estara conformado por 
siete (7) miembros: a.- Un Presidente(a). b.- Un Vicepresidente. c.- Un 
Secretario(a). d.- Un Tesorero(a). e. Un Fiscal. f.- Un Vocal Primero; y, g.
Un Vocal Segundo. 

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones: 
a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos. b.- Elaborar y ejecutar 
el plan anual de traoajo. c.- Coordinar y ejecutar las activtdades de 
saneamiento basico, operaci6n y mantenimiento del sistema de agua. d.
Realizar los cobros de tarifas mensuales y demas ingresos en efectivo 
proveniente del servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos 
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos 
en efectivo proveniente del servicio de agua en Ia comunidad. f.- Presentar 
informes enAsamblea General de abonados cada tres meses. g.- Cancelar 
o suspender el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las fuentes de 
abastecimientos de agua. Evitando su contaminaci6n y realizando acciones 
de protecci6n y reforestaci6n de la microcuenca. i.- Vigilar el mantenimiento 
de las obras sanitarias en los hogares de los abonados. 

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.- Convocar a 
sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.- Elaborar la agenda con 
el Secretario. d.- Autorizar y aprobar con el Secretario las Aetas de las 
sesiones. e.- Autorizar y aprobar con el Tesorero todo documento que 
implique erogaci6n de fondos. f.- Representar judicialmente y 
extrajudicialmente ala JuntaAdministradora. 

Articulo 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a.- Sustituir 
al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, en este ultimo 
caso se requerira la mayoria simple de la Junta . b.- Supervisara las 
comisiones que se asignen. c.- Las demas atribuciones que le asigne la 
Junta Directiva o laAsamblea General. 

Articulo 17.- Sonatribucionesdel SECRETARIO: a.-Llevarellibro 
de Aetas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del Presidente de la 
Junta, excepto en lo relacionado con los fondos. c.- Encargarse de la 
correspondencia. d.- Convocar junto con el Presidente. e.- Llevar el registro 
de abonados. f.- Organizar el archivo de la Junta de Agua y Saneamtento. 
g.- Manejo de planillas de mano de obras. 

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO:Es el encargado de 
manejar fondos y archivar documentos que indiquen ingresos y egresos: 
a.- Recaudar y administrar los fondos provenientes del servtcio de 
contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. b.- Responder 
solidariamente con el Prestdente del manejo y custodia de los fondos que 
seran destinados a una cuenta bancaria o de1 sistema cooperativista. c.
Llevar al dia y con claridad el registro y control de las operaciones que se 
refieran a entradas y salidas de dinero de la Tesoreria de la Junta (lioro de 
entradas y salidas, talonario de recibos, de ingresos y egresos, pagos 
mensuales de agua). d.- lnformar mensualmente a la Junta sobre el 
mantenimiento econ6mico y finimciero (cuenta bancaria), con copia ala 
municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que soliciten sobre 
sus cuentas. f.- Llevar e1 inventario de los btenes de la Junta. g.- Autorizar 
conjuntamente con el Presidente toda erogaci6n de fondos. h.- Presentar 
ante la Asamblea un informe de ingresos y egresos en forma trim estral y 
anual con copia ala municipalidad. 

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el encargado de 
fiscalizar los fondos de la organizaci6n. b.- Supervisar y coordinar la 
administraci6n de los fondos provenientes del servicio de contribuciones 
y otros ingresos destinados al sistema. c.- Comunicar a los miembros de la 
Junta Directiva de cualquier anomalia que se encuentre en la administraci6n 
de los fondos o bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar las 
auditorias que sean necesarios para obtener una administraci6n 
transparente oe los bienes de la Organizaci6n. 

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.- Desempeiiar 
algun cargo en forma transitoria o permanente que le asigne la Asamblea o 
la Junta Directiva y apoyar en convocar a la Asamblea. b.- El Vocal I 
coordinara el Comite de Saneamiento Basico. c.-El Vocal II coordinara el 
Comite de Microcuenca y sus funciones se especificaran en el Reglamento 
respectivo. 

Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema y 
crear una comunicaci6n y coordinaci6n en su comunidad, se haran 
reuniones asi: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando fuese de 
urgencia en forma Extraordinaria. b.- La Junta Directiva se reunira una vez 
pormes. 

DELOSCONDTESDEAPOYO 

Articulo 22.- La Junta Directiva tendni los siguientes comites de 
apoyo: a.- Comite de Operaci6n y Mantenimiento. b.- Comite de 
Microcuenca. c.- Comite de Saneamiento. d. Comite de Vigilancia. 

B. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI -D
EGT-U

NAH



Seccion 8 Avisos Legales 

La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS- TEGUCIGALP M.D.C., 17 DE SEPTIEMBRE DEL 2011 No.3 

Articulo 23.- Estos comites estanin integrados a la estructura de la 
Junta Directiva, su funci6n especifica es lade coordinar todas las labores 
de operaci6n, mantenimiento y conservaci6n de la microcuenca y salud de 
los abonados en el tiempo y forma que determine laAsamblea de Usuarios 
y los reglamentos que para designar sus funciones especificas y estructura 
mterna, oportunamente se em1tan, debiendo siempre incorporar como 
miembro de los Comites de Operaci6n y Mantenimiento y de microcuenca 
al Alcalde Auxiliary al Promotor de Salud asignado a la zona como miembro 
de Comite de Saneamiento. 

CAPiTuLOV 
DELPATRIMONIO 

Articulo 24.- Los recursos ec6n6micos de la Junta Administradora 
podnin constituirse: a.- Con la tarifa mensual de agua, venta de derecho a 
pegue, multas asi como los intereses capitalizados. b.- Con bienes muebles 
o inmuebles y trabajos que aportan los abonados. c.- Con las instalaciones 
y obras fisicas del sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, 
prestamos, derechos y privilegios que reciban de personas naturales o 
Juridicas. 

Articulo 25.- Los recursos econ6micos de la Junta Administradora se 
empleanin exclusivamente fara el uso, operaci6n, mantenimiento, 
meJoramiento y ampliaci6n de sistema. 

CAPtnJLO VI , 
DELADISOLUCIONYLIQUIDACION 

Articulo 26.- Causas de disoluci6n: a.- Por sentencia judicial. b.- Por 
resoluci6n del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar de objetivos para los 
cuales se constituy6. d.- Por acuerdo de las 2/3 partes de de sus miembros. 
e.-Por cualquier causa que haga imposible la continuidad de la Junta 
Administradora de Agua. La decision de disolver la Junta Administradora 
de Agua se resolveni en Asamblea Extraordinaria convocada para este 
efecto y sera aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros 
debidamente inscritos. Una vez disuelta la Asociaci6n se procedera a la 
liquidaci6n, debiendo cumplir con todas las obligaciones que se hayan 
contraido con terceras personas y el remanente, en caso de que quedare 
sen'm donados exclusivamente a organizaciones filantr6picas, siempre y 
cuando estas no sean de caracter lucrativo, que seiiale la Asamblea de 
Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en el C6digo Civil para 
su disoluci6n y liquidaci6n. 

CAPiTuLO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo 27.- El ejercicio fmanciero de la Junta deAgua y Saneamiento 
coincidira con el aiio fiscal del gobierno de la Republica. 

Articulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la Junta 
ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las que el Estado realice, por 
el contrario llevaran el prop6sito de complementarios de comun acuerdo 
por .disposici6n de este ultimo. . 

SEGUNDO: La "JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LAALDEASAN PABLO", presentara anualmente 
ante la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernaci6n y Justicia, 
los estados financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y 
todo movimiento econ6mico y contable, indicando su patrimonio actual, 
asi como las modificaciones y variaciones del mismo~ incluyendo 
herencias, legados y donaciones a traves de un sistema contable 
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes del 
extranjero, se sujetaran ala normativajuridica imperante en el pais, aplicable 
segun sea el caso, a traves de los Organos Estatales constituidos para 
verificar la transparencia de los mismos. 

TERCERO: La "JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LAALDEA SAN PABLO", se inscribira en la 
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernaci6n y Justicia, 
indicando nombre completo, direcci6n exacta, asi como los nombres de 
sus representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo, 
se sujetara a las disposiciones que dentro su marco juridico le 
corresponden a esta Secretaria de Estado, a traves del respectivo 6rgano 
interno verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue 
constituida. · 

CUARTO: La "JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y 
SANEAMIENTO DE LA ALDEA SAN PABLO", se somete a las 
disposiciones legales y politicas establecidas por la Secret aria de Estado 
en los Despachos de Gobernaci6n y Justicia, y demas entes contralores 
del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar 

la transparencia de la administraci6n, quedando obligada, ademas a 
presentar informes peri6dicos anuales de las actividades que realicen 
con instituciones u organismos con los que se relacionen en el ejercicio 
de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de la "JUNTA 
ADMINisnRADORADEAGUAYSANEANUENTODELAALDEASAN 
PABLO", se hara de conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en 
el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el 
excedente pasara a formar parte de una organizaci6n legalmente 
constituida en Honduras, que reuna objetivos similares o una de 
beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la sui?ervisi6n de esta Secretaria 
de Estado, a efecto de garantizar el cumplim1ento de las obligaciones y 
transparencia del remanente de los bienes a que hace referenda el parrafo 
primero de este mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego de ser 
aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial LA 
GACETA, con las limitaciones establecidas en la Constituci6n de la 
Republica y las leyes; sus reformas o modificaciones se someteran al 
mismo procedimiento de su aprobaci6n. . 

SEPTIMO: La presente resoluci6n debera inscribirse en el Registro 
Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con el Articulo 28 
de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir .ala Secretaria General para que de oficio proceda 
a remitir el expediente a la Unidad de Registro y Seguimiento de 
Asociaciones C1viles (U.R.S.A.C.), para que emita la correspondiente 
inscripci6n. 

NOVENO: De oficio procedase a emitir la certificaci6n de la presente 
resoluci6n, a raz6n de ser entregada al interesado. Papcl habilitado 
medianteAcp.crdo Ministerial No.1183-E-2010 de fccha 7 de octubre de 
2010. NOTIFIQUESE. (F) CARMENESPERANZARIVERAPAGOAGA, 
SUB-SECRETARIADEESTADO ENELDESPACHO DE POBLACION. 
(F) PASTORAGUILARMALDONADO, SECRETARIO GENERAL" 

Extendida en la ciudad de Te~ucigalpa, municipio del DistTito Central, a 
los veinte dias del mes de jumo del dos mil once. 

17S.2011. 

PASTORAGUILARMALDONADO 
SECRETARIOGENERAL 

AVISO DE HERENCIA 

La suscrita, Secretaria del Juzgado de Letras Primero 

Departamental de Choluteca, al Publico en general y para los 

efectos de ley. HACE SABER: Que en fecha veintisiete de julio 

del afio dos mil once, mediante sentencia definitiva este Juzgado 

DECLARO HEREDEROS TESTAMENTARIOS a los 
senores MARiA CRISTINA RODRIGUEZ MENDOZA 
Vda. de PASTOR, ROSA AMALIA RODRIGUEZ 
MENDOZA DE MARTINEZ, CLAUDIA PATRICIA 
RODRIGUEZ MENDOZA DE CORRALES y FRAN
CISCO RAFAEL RODRIGUEZ MENDOZA, de todos los 

bienes, derechos y acciones que al morir dejara su extinta madre 

sefiora MARiA CRISTINA MENDOZA LUPIAC, y se les 

concede la posesi6n efectiva de la herencia sin perjuicio de otros 

herederos testamentarios o Abintestato de igual o mejor derecho. 

Choluteca 01 de agosto del afio 2011 

AIDA ESPERANZA GODOY CARRANZA 
SECRET ARIA 

17 s. 2011 
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AVISO DE LICITACION PUBLICA NACIONAL 
MSPS-SB/01-2011 

La Municipalidad de San Pedro Sula, por este medio INVITA 
a las personas naturales y juridicas legalmente constituidas, 
dedicadas ala fabricaci6n y comercializaci6n de pinturas y sus 
derivados a participar en la Licitaci6n PublicaN acional. 

SUMINISTRO DE PINTURA DE TAAFICO 
MSPS-SB/01-2011 

Los bienes senin financiados con fondos Municipales. Las 
empresas interesadas podran retirar el Pliego de Condiciones en 
la Oficina Nonnativa de Contrataciones y Adquisiciones del25 al 
29 de abril de 2011, previa cancelaci6n en la Tesoreria Municipal · 
de QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L. 500.00), No 
reembolsables. El recibo de pago debeni ser acompaiiado de 
un CD limpio y una nota de solicitud escrita en papel membretado 
de la empresa, finnada y sellada por una persona debidamente 
autorizada, que incluya: direcci6n exacta, telefonos fijos, fax, 
correo electr6nico y nombre de la persona a cargo. 

El periodo de preguntas sera del 26 de abril al 03 de mayo de 
2011 y el periodo de respuestas del27 de abril al 04 de mayo de 
2011. Favor abstenerse de enviar preguntas despues del 03 de . 
mayo de 2011. 

La Recepcion y Apertura de Ofertas sera realizada el martes 
10 de mayo de 2011 a las 4:00P.M., en la Oficina Normativa 
de Contrataciones y Adquisiciones. 

Doctor: JUAN CARLOS ZUNIGA 
ALCALDE MUNICIPAL 

Abog. RAFAEL RAMON RODRIGUEZ 
SECRETARIO MUNICIPAL 

17 S. 2011 

AVISO DE LICITACIONPUBLICANACIONAL 
MSPS-SB/02-2011 

La Municipalidad de San Pedro Sula, porestemedio INVITA 
a las empresas legalmente constituidas, dedicadas ala distribuci6n 
y comercializaci6n de vehic'ulos y motocicletas a participar en la 
Licitaci6n PUblicaN acional .. 

SUMINISTRO DE VEHICULOS Y MOTOCICLETAS, 
PARAPOLICIAMUNICIPAL 

MSPS-SB/02-2011 

Los bienes seran financiados con fondos Municipales. Las 
empresas interesadas podran retirar el Pliego de Condiciones en 
la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del25 al 
29 de abril de 2011, previa cancelaci6n en la Tesoreria Municipal 
de QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L. 500.00), No 
reembolsables. El recibo de pago debera ser acompaiiado de 

Seccion B A~ isos Legales 
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un CD limpio y una nota de solicitud escrita en papel membretado 
de la empresa, firmada y sellada por una persona debidamente 
autorizada, que incluya: direcci6n exacta, telefonos fijos, fax, 
correo electr6nico y nombre de la persona a cargo. 
El periodo de preguntas sera del 26 de abril al 03 de mayo de 
2011 y el periodo de respuestas del27 de abril al 04 de mayo de 
2011. Favor abstenerse de enviar preguntas despues del 03 de 
mayo de2011. 

La Recepcion y Apertura de Ofertas sera realizada el 
miercoles 11 de mayo de 2011 a las 8:00A.M., en la Oficina 
Normativa de Contrataciones y Adquisiciones. 

Doctor: JUAN CARLOS ZUNIGA 
ALCALDE MUNICIPAL 

Abog. RAFAEL RAMON RODRIGUEZ 
SECRET ARlO MUNICIPAL 

17 S. 2011 

JUZGADO DE LETRAS CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO 

AVISO 

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo 
Contencioso Administrativo, en aplicaci6n del articulo cincuenta 
(50) de la Ley de estajurisdicci6n y para los efectos legales 
correspondientes, HACE SABER. Que en fecha 08 de junio 
del dos mil diez, la senora Maria Leonicia Ramos, interpuso 
demanda ante esta judicatura con nUmero de ingreso 324-10 con
tra el Estado de Honduras a traves de la Secretaria de Finanzas, 
contraida a pedir la nulidad de un acto administrativo, en materia 
de personal que1se anule totalmente el acuerdo nUmero 0953, 
dictado por la Secretaria de Finanzas de fecha 25 de mayo del 
2010, y efectivo a partir del 01 de junio de 2010, por haber sido 
adoptado con infracci6n del ordenamiento juridico. Que se 
reconozca una situaci6n juridica individualizada y para su 
restablecimiento se ordene el reintegro al cargo en igual o mejores 
condiciones, asi como el pago de los sueldos dejados de percibir 
desde la fecha de cancelaci6n hasta la fecha en que se ejecute la 
sentencia. Se acompaiian documentos. Poder. Costas. 

178.2011 

CINTHIA CENTENO 
SECRET ARIA, POR LEY 

IAEMPRESANAQONALDEAKI'ESGRAFICAS 
no es responsable del contenido de las 

publicaciones, en todos los casos la misma es tiel 
con el original que 

recibimos para el prop6sito 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI -D
EGT-U

NAH



Scn'ibn B A\ isos Lc!.(alt•s 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 17 DE SEPTIEMBRE DEL 2011 No. 32,622 

AVISO DE LICITACION PUBLI<:;A NACIONAL ~~ 
~~ 

La municipalidad de San Pedro Sula, por este medio INVITA a las emprei>as legalmente constituidas, dedicadas ala prestaci6n de 
servicios de mantenimiento y omato de bulevares a participar en las Licitaciones Publicas para el Suministro de Servicios de Mantenimiento 
y Omato de Bulevares y Accesos de la ciudad de San Pedro Sula, detalladas a continuaci6n: 

~----------------------------------------, Licitaci6n Publica MSPS-SS/02-2011: Sector 1 NO Licitaci6n Publica MSPS-SS/13-2011: Sector 4 NE 
Entrada principal Col. Colombia desde Teatro Jose Francisco Acceso carretera vieja a La Lima desde I anillo hasta 
Saybe hasta Col. Universidad, acceso costado Norte Expocentro Estey entrada principal Col. Ideal hasta Empacadora ....,v,, ..... ,,.., .. -
desde Blvd. Ave. Jfulior hasta puente desnivel Blvd. del Norte y tal y la 7 calle del barrio Morazan, boulevard del Este, u""'u"• 

acceso del CURN al Circuito Norte. Acceso margen de Rio Piedras entrada Col. Satelite hasta Casetas de e. 
desde Burger King, Plaza Sta, Monica Blvd. del Norte hasta Col. Licitaci6n Publica MSPS-SS/14-2011: Sector 5 NE 
Bella Vista. Acceso desde Blvd del Norte pasando por Col. Juan 
Ramon Molina hasta Campisa. Blvd. Universidad Jardines del Valle Acceso entrada principal Col. Felipe Zelaya desde boulevard del 
desde Col. Universidad pasando por Col. Jardines del Valle hasta Este hasta boulevard de Col. Felipe Zelaya, acceso .., ... u4uu1 

Ave. Acceso a Mor e del Ministerio Publico. principlal Col. Felipe Zelaya desde boulevard del Este hasta 
Licitaci6n Publica MSPS-SS/03-2011: Sector 2 NO levard de Col. Acceso F 
Acceso 1 Ocalle N. 0., desde I Anillo hasta Megaposta Policial 
Col. Juan Lindo. Acceso 1 a Ave, desde I anillo sector Norte hasta 
16 calle sector Sur. 
Licit~cj6n Publica MSPS-SS/04-2011: Sector 3 NO 
Circuito Norte desde Residencial La Foresta hasta el Blvd. del 
Norte. 
Licitaci6n Publica MSPS-SS/05-2011: Sector 4 NO 
Acceso del Bordo Col. El Roble desde Blvd. del Norte hasta II 
anillo boulevard Cerveceria Hondureiia. Acceso Boulevard 
Morazan los Proceres. 
Licitaci6n Publica MSPS-SS/06-2011: Sector. 5 NO 
Boulevard del Norte desde 105 Brigada hasta DIAPA, boulevard 
del Norte desde DIAPA hasta el peaje, boulevard Robert.o 
Micheletti desde 1 a entrada Jardines del Valle hasta UNAH-VS. 
Licitaci6n Publica MSPS-SS/07-2011: Sector 6 NO 
Bvld. II anillo desde Ind. GALA Blvd del Norte hasta 6 calle NE. 
Acceso 50% tramo que comprende el Blvd. Catarino Rivas desde 
farmacia Siman hasta Esc. Internacional y el acceso desde Hospi
tal Catarino Rivas hasta interseccion de entrada principal de Col. 
Juan Lindo. 
Licitaci6n Publica MSPS-SS/08-2011: Sector 7 NO 
Acceso 50% del tramo que comprende el boulevard Catarino 
Rivas desde el puente a desnivel hasta la mitad, y el acceso desde 
Fannacia Siman hasta boulevard Roberto Micheletti. Acceso sector 
Palenque y boulevard de la Col. Stibys. 
Licitaci6n Publica MSPS-SS/09-2011: Sector 8 NO 
Acceso circuito Norte desde Residencial La Foresta hasta Blvd 
.del Norte. 

Boulevard El Periodista, acceso, carretera desvio a Ticamaya en 
el Blvd. del Este hasta desvio al Crematorio Municipal. 
Licitacj6n Publica MSPS-SS/11-2011; Sector 2 NE 
Boulevard I anillo desde la Fuente Luminosa de la 1 a calle hasta la 
Empacadora Continental, boulevard II Anillo desde 6 calle NE, 
hasta la bomba de aguas de San Pedro, sector SE. 
Licitaci6n Publica MSPS-SS/12-20 1 t: Sector 3 NE 
Boulevard este desde I anillo hasta la entrada principal de la 
Satelite. 

Boulevard Los Arcos de Col. Las Mesetas, boulevard 11, 12 y 13 
avenidas del Bo. Los Andes, 6 Ave. del Bo. Las Acacias. Boule
vard 15 y 16 avenidas de Bo. Suyapa, acceso 10 calle desde 
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Hilton hasta Col. Figueroa, boulevard Prado y acceso 23 calle desde Licitacion Pyl;!li!;;i! MSPS-SS£29-2011: Sector 7SO 

boulevard Sur hasta Iglesia Episcopal. Boulevard Sur desde el Campo AGAS hasta el puente sobre rio 

LiCitacion Publica MSPS-SS/28-2011: Sector 6SO 
Chamelec6n. 
Licitacion Publica MSPS-SS/3!.}-2011: Sector SSO 

Boulevard 33 calle desde la TOYOTAhasta el Estadio Olimpico. I 

Boulevard Las Mercedes, boulevard Los Alamos (boulevard 1 y 2). 

Los servicios senm financiados con Fondos Municipales. Las empresas interesadas podnin retirar el Pliego de Condiciones en la Oficina 

Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del 25 al 29 de bril de 2011, previa cancelaci6n en la Tesoreria Municipal de QUINIENTOS 

LEMPIRAS EXACTOS (L. 500.00), No reembolsables, por cada proceso de Licitacion en que desee participar. El recibo de pago debeni 

ser acompafiado de un CD limpio y una nota de solicitud escrita en papel membretado de la empresa, firmada y sellada por una persona 

debidamente autorizada, que incluya: direcci6n exacta, teh~fonos fijos, fax, correo electr6nico y nombre de la persona a cargo. La visita al 

Proyecto es de canicter OBLIGATORIO. el punto de partida sera el Plantel de la Unidad de Omato, Parques y Bulevares, ubicada en la 19 calle, 

5 avenida, S. E., a partir de las 9:00 A: M., seg(ln detalle siguiente: jueves 28 de abril de 2011, sectores, Sur-Oeste y Sur-Este y viemes 29 de 

abril de 2011. Sectores Nor-Este y Nor-Oeste. 

El periodo de preguntas sera del26 de abril al 03 de mayo de 2011 y el periodo de respuestas del 27 de abril al 04 de mayo de 2011. Las preguntas 

debenin ser enviadas por escrito a la Oficina Normativa de Cotrataciones y Adquisiciones, identificando el proceso de licitaci6n en que se 

encuentra participando. Favor abstenerse de enviar preguntas despue~ del 03 de mayo de 2011. 

La Recepci6n y Apertura de Propuestas se llevani a cabo en la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones de acuerdo a programa 

siguiente: 

Licitaci6n PUblica 
MSPS-SS/02-2011: Sector 1 NO 
MSPS-SS/03-2011: Sector 2 NO 
MSPS-SS/04-20 11: Sector 3 NO 
MSPS-SS/05-2011: Sector 4 NO 
MSPS-SS/06-2011: Sector 5 NO 
MSPS-SS/07-2011: Sector 6 NO 
MSPS-SS/08-2011: Sector 7 NO 
MSPS-SS/09-20 11: Sector 8 NO 
MSPS-SS/1 0-2011: Sector 1 NE 
MSPS-SS/11-2011: Sector 2 NE 
MSPS-SS/12-20 11: Sector 3 NE 
MSPS-SS/13-2011: Sector 4 NE 
MSPS-SS/14-20 11: Sector 5 NE 
MSPS-SS/15-2011: Sector 6 NE 
MSPS-SS/16-20 11: Sector 7 NE 
MSPS-SS/17 -2011: Sector 1 SE 
MSPS-SS/18-20 11: Sector 2 SE 
MSPS-SS/19-20 11: Sector 3 SE 
MSPS-SS/20-20 11: Sector 4 SE 
MSPS-SS/21-2011: Sector 5 SE 
MSPS-SS/22-2011: Sector 6 SE 
MSPS-SS/23-20 11: Sector 1 SO 
MSPS-SS/24-20 11: Sector 2 SO 
MSPS-SS/25-20 11: Sector 3 SO 
MSPS-SS/26-2011: Sector4 SO 
MSPS-SS/27-2011: SectorS SO 
MSPS-SS/28-20 11: Sector 6 SO 
MSPS-SS/29-2011: Sector? SO 
MSPS-SS/30-20 11: Sector 8 SO 

DOCTOR, JUAN CARLOS ZUNIGA 
Alcalde Municipal 

17 s. 2011 

Fecha Hora 
Lunes 09 de mavo de 2011 8:00A.M. 
Lunes, 09 de mayo de 2011 9:00A.M. 
Lunes, 09 de mayo de 2011 . I O:OOA.M . 
Lunes, 09 de mayo de 2011 11:00A.M. 
Lunes, 09 de mayo de 2011 l:OOP.M. 
Lunes 09 de mayo de 2011 2:00P.M. 
Lunes 09 de mayo de 2011 3:00P.M. 
Lunes, 09 de mayo de 2011 4:00P.M. 
Martes, 10 de mayo de 2011 8:00A.M 
Martes. 10 de mayo de 2011 9:00A.M 
Martes, 10 de mayo de 2011 I O:OOA.M. 
Martes, 10 de mayo de 2011 ll:OOA.M. 
Martes, 10 de mayo de 2011 l:OOP.M. 
Martes, 10 de mayo de 2011 2:00P.M. 
Martes, 10 de mayo de 2011 3:00P.M. 
Miercoles, 11 de mayo de 2011 9:00A.M. 
Miercoles, 11 de mayo de 2011 I O:OOA.M 
Miercoles, 11 de mayo de 2011 ll:OOA.M. 
Miercoles, 11 de mayo de 2011 l:OOP.M. 
Miercoles, 11 de mayo de 2011 2:00P.M. 
Miercoles, 11 de mayo de 2011 3:00P.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 8:00A.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 9:00A.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 !O:OOA.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 ll:OOA.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 1:00P.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 2:00P.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 3:00P.M. 
Jueves, 12 de mayo de 2011 4:00P.M. 

ABOG RAFAEL RAMON RODRIGUEZ . 
Secretario Municipal 

B ... 
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CERTIFICACI6N 

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblaci6n CERTIFICA. La Resoluci6n 
que literalmente dice: "RESOLUCION No. 1451-2011. 
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL 
INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central treinta y uno de marzo de dos mil once. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, 
por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha tres de septiembre 
de dos mil diez, misma que corre a expediente No. P.J. 03092010-
1914,· por el Abogado MARCO ANTONIO FLORES 
URRUTIA, en su caracter deApoderado Legal del MINISTERIO 
EVANGELICO FILADELFIA RENOVADO, con domicilio en 
la colonia Fraternidad No. 1, contiguo allnstituto Sueco-Hondurefio, 
municipio de La Lima, departamento de Cortes, contraida a perdir 
el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobaci6n de sus 
Estatutos. 

RESULTA: Que el peticionario acompafi6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que a la solicitud se le dio tramite de Ley 
habiendose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta 
Secretaria de Estado quien emiti6 dictamen favorable No. U.S.L. 
1274-2011 de fecha 10 de febrero de 2011. 

CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADO, se crea como Asociaci6n Civil de 
beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las 
Leyes del pais, el orden Publico, la moral y las buenas costumbres 
por lo que es procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que tratandose de las organizaciones 
religiosas que se han constituido en el pais en ejercicio de los 
derechos de asociaci6n y de libertad religiosa establecidas en los 
Articulos 77 y 78 de la Constituci6n de la Republica, son las 
organizaciones id6neas por medio de las cuales la persona humana 
pueda ejercitar la libertad de culto. En consecuencia, es razonable 
y necesario, que el Estado reconozca la existencia de las 
asociaciones religiosas, como organizaciones naturales propias de 
las sociedades humanas. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emiti6 
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero 
del afio dos mil dos, por el que del ega al Secretario de Estado en los 
Despachos de Gobemaci6n y Justicia, competencia especifica para 
la emisi6n de este acto administrativo de conformidad con los 
Articulos 11, 16, 117, 119 y 122 de la Ley General de la 
Administraci6n Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que el senor Secretario de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblaci6n, mediante Acuerdo 
Ministerial No. 474-2011 de fecha 7 de febrero de 2011, deleg6 en 
la cuidadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, 
Subsecretaria de Estado en e1 Despacho de Poblaci6n, la facultad 
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de firmar resoluciones de Extranjeria, Tramites varios, Personalidad 
Juridica y de Naturalizaci6n. 

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACI6N, en uso de 
la atribuci6n constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 
40 de la Constituci6n de la Republica, yen aplicaci6n de los Articulos 
3 Decreto 177-2011 de fecha 06 de octubre de 2010, 116 y 120 de 
la Ley General de la Administraci6n Publica, 44 numero 6 del 
Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizaci6n, 
Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo, 83 de la Ley 
de ProcedimientoAdministrativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al MINISTERIO 
EVANGELICO FILADELFIARENOVADO, con domicilio en 
la colonia Fraternidad No. 1, contiguo allnstituto Sueco-Hondurefio, 
municipio de La Lima, departamento de Cortes y aprobar sus 
Estatutos en la forma siguiente: 

ESTATUTOS DEL MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADO 

CAPITULO I 
CONSTITUCI6N, DENOMINACION, DURACION·Y 

DOMICILIO 

ARTICULO 1.- Crease EL MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADO, como un Ministerio de caracter 
Cristiano, sin fines de lucro, con la finalidad de difundir y predicar el 
Evangelio de Cristo, contenido en e1 Nuevo Testamento de la Biblia, 
como un principio transformador de las personas, con el objetivo de 
lograr cambios en el orden social y familiar, la que se regira por los 
presentes Estatutos, constituida por tiempo indefinido mientras 
subsisten sus fines. 

ARTICULO 2.- El Ministerio~se conoce como: MINISTERIO 
EVANGELICO FILADELFIA RENOVADO. 

ARTICULO 3.- La Duraci6n del MINISTERIO 
EVANGELICO FILADELFIA RENOVADO: Sera por tiempo 
indefinido. 

ARTICULO 4.- EL MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADO, tendra como sede principal en la 
colonia Fratemidad No. 1, contiguo allnstituto Sueco-Hondurefio, 
ciudad de La Lima, municipio de La Lima, departamento de Cortes, 
podra asimismo establecer sedes o filiales en cualquier lugar del 
pais y a1ln en el extranjero. · 

CAPITULO II 
FINES Y OBJETIVOS 

ARTICULO 5.- EL MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADO, tendra como fmalidad primordial 
propagar y difundir el Evangelio de Jesucristo en todo el mundo 
especialmente en Honduras, promover una base de fe, esperanza y 
amor en los cristianos, y establecer y mantener los departamentos 
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e instituciones necesarias para la difusion del Evangelio y el 
fortalecimiento del Ministerio; trabajar en la busqueda del bienestar 
espiritual de sus miembros y en general realizar todas las labores 
necesarias que conduzcan al objetivo principal de este Ministerio 
cual es lade difundir el mensaje de Jesucristo como Salvador del 
Mundo yen general ser una asociacion civil orientada a coadyuvar 
de manera oportuna al Estado al fortacimiento de una sociedad 
honorable, digna, orgullosa de si misma y culta, fortalecida en el 
amor al proj imo y en los principios de la moral, la fe y las buenas 
costumbres. No tomara en cuenta su estrato social, cultural o 
religioso cumpliendo sus objetivos, cbnvenciones, programas de 
capacitacion permanente, temporal y toda labor que sea necesaria 
para darle cumplimiento al fin primordial del Ministerio. 

ARTiCULO 6.- Los objetivos delMinisterio son: a) Buscar 
Dios a traves de la oracion y el culto. b) Proclamar el mensaje 
toda persona que Jesucristo es el Dios Verdadero y que a traves d 
el emanan la vida, la salvacion el perdon de pecados y la esperanz 
en una vida futura. c) Orientar a los miembros mediante un bue 
gobierno eclesiastico y mantener doctrinas y practicas del Nuev 
Testamento de La Biblia. 

CAPITULO III 
DE LOS MIEMBROS. 

ARTICULO 7.- Podnin ser miembros de este Ministerio todas 
aquellas personas que profesan la fe Cristiana y acepten al Senor 
Jesucristo como su Salvador. Que acepten y practiquen la enseiianza 
que sostiene este Ministerio contenida en su reglamento interno y 
ser ensefiados y dirigidos por la autoridad del cuerpo pastoral de 
ancianos del Ministerio. 

ARTICULO 8.- El Ministerio tendra las siguientes clases de 
miembros. a) Miembros Fundadores. b) Miembros Activos. Seran 
Miembros Fundadores todas aquellas personas naturales hondureiios 
que suscriban el acta de constitucion del Ministerio. Seran Miembros 
Activos: Todas las personas naturales hondureiias o extranjeras 
con residencia legal en el pais o personas juridicas legalmente 
constituidas que participen en las actividades del Ministerio 
previamente aceptados por la Asamblea General. 

ARTICULO 9.- SON DERECHOS DE LOS MIEMBROS: 
a) Derecho a elegir y ser electos en cargos directivos. b) A solicitar 
Informes enAsambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias. c) 
Tener voz y voto en las deliberaciones de Asamblea General. d) 
Optar a cargos directivos llenando los requisitos que seiialan los 
reglamentos internos del Ministerio. e) Asistir a las sesiones 
Ordi;narias y Extraordinarias de Asamblea General. f) Coorperar 
en el desarrollo de aquellas actividades propias del Ministerio. g) 
Desempeiiar cargos en los diferentes comites del Ministerio. Ser 
formado integralmente a traves de la ensefianza y estudio de la 
palabra. h) Los demas que le seiialen los presentes Estatutos y el 
reglamento interno del Ministerio. SON OBLIGACIONES DE 
LOS MIEMBROS: a) Asistir a reuniones de la Asamblea Gen
eral Ordinaria y Extraordinaria. b) Desempefiar salvo impedimiento 
los cargos para los que han sido electos. 

ARTICULO 10.- La calidad de miembros se perdera por las 
causas siguientes: a) Por faltas graves cometidas, debidamente 
probadas y que ajuicio de laAsamblea General merezca tal sancion. 

Seccion B Avisos Legales 

17 DE SEPTIEMBRE DEL 2011 No. 

b) Por renuncia presentada por escrito ala Junta Directiva, aprobada 
por la Asamblea General. 

CAPITULO IV 
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO 

ARTICULO 11.- Conforman los organos de gobierno de EL 
MINISTERIO EVANGELICO FILADELFIA RENOVADO, 
los siquientes: a) Cuerpo de Ancianos. b) Asamblea General. c) 
Junta Directiva. d) Comites Auxiliares. 

ARTiCULO 12.- El Cuerpo de Ancianos incluido el Pastor es 
elorgano facultado para Dirigir, orientar, enseiiar al ministerio. Lo 
mismo que celebrar todas las ceremonias y actividades espirituales 
y religiosas del Ministerio. 

ARTICULO 13.- La Asamblea General debidamente 
convocada es la autoridad maxima del Ministerio y estara integrada 
por la totalidad de los miembros activos y fundadores. 

ARTICULO 14.- La sesiones Ordinarias de Asamblea 
General se llevaran a cabo anualmente dentro del primer trimestre 
de cada afio. Las sesiones Extraordinarias se celebraran cuando 
asi lo resuelva la Junta Directiva o por solicitud escrita de cinco 
miembros de la Asamblea General, debiendo la Junta Directiva 
convocar a sesion dentro de los veinte dias siguientes a la fecha de 
la solicitud. 

ARTICULO 15.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA 
GENERAL ORDINARIA, a) Conocer el informe de los estados 
financieros. b) Aprobar o modificar el presupuesto general de gastos 
para el aiio en curso. c) Tratar los asuntos incluidos en el orden del 
dia preparado por la JuntaDirectiva. d) Definir la Politica del 
Ministerio. e) Elegir los miembros de la Junta Directia. f) Aprobar 
los informes presentados por la Junta Directiva y de cada uno de 
los miembros. g) Conocer el cierre del ejercicio econornico que se 
hara al31 de diciembre de cada afio. h) Todos los miembros tendran 
vozyvoto. 

ARTiCULO 16.- La Asamblea Generales la tinica facultada 
para: a) Autorizar la venta, sesion hipotecas, o constituci6n de otros 
gravamenes sobre bienes inmuebles y en general su donacion y 
transferencia. b) Refomiar los Estatutos, expulsar o recibir 
miembros. c) Disolver el ministerio. 

ARTiCULO 17.- La convocatoria a sesiones de Asamblea 
General Ordinaria debera hacerse con veinte dias de anticipacion a 
la fecha establecida y el Presidente y el Secretario se encargaran 
de comunicar a los miembros personalmente o por escrito, indicando 
ellugar, fecha y hora de la Asamblea. Se establecera quorum con 
la mitad mas uno de los rniembros, transcurrida una hora del tiempo 
seiialado y no habiendo quorum se procedera a efectuar la sesion 
en el rnismo lugar y las resoluciones que se adopt en seran validas y 
deberan ser acatadas por todos, cualquiera que sea el numero de 
rniembros presentes. 

ARTiCULO 18.- Cesaran de ser miembros de la Asamblea 
General los que evidenciaren con su conducta publica y privada 
alguna falta de caracter moral o contravinieren lo establecido en 
este estatuto y el reglamento interno. Unicamente la Asamblea 
General tiene la prerrogativa de decidir la continuacion o no de un 
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miembro y linicamente basada en las causales especificadas en 
este Articulo. 

ARTiCULO 19.- La Asamblea Extraordinaria se llevani a 
cabo las veces que sean necesarias, en donde se discutirtm asuntos 
especificos o aquellos que tengan canicter urgente de conocer y no 
pueden esperar que se realicen en una Asamblea General Ordi
naria, para que exista quorum es necesario la asistencia de las dos 
terceras partes del total de los miembros inscritos como tales y 
para la aprobaci6n de las resoluciones tomadas en la Asamblea 
Extraordinaria se necesita el voto favorable tambien de las dos 
terceras partes de los miembros asistentes. 

ARTICULO 20.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA 
EXTRAORDINARIA, a) Aprobar las reformas,enmiendas o 
modificaci6n de los presentes estatutos. b) Acordar la disoluci6n y 
liquidaci6n del Ministerio. c) Cualquier situaci6n que se requiera 
set' resuelta con suma urgencia. 

ARTiCULO 21.- La Junta Directiva es el6rgano encargado 
de la direcci6n y administraci6n del Ministerio Evangelico Filadelfia 
Renovado y estan1 integrada de la siguiente manera: a) Un 
Presidente. b) Un Vicepresidente. c) Un Secretario. d) Un Tesorero. 
e) Dos Vocales, que sen1n hondurefios o extranjeros residentes 
legales en el pais. 

ARTICULO 22.- Los miembros de la Junta Directiva senin 
electos para un periodo de un (1) afio, pudiendo ser reelectos por 
unperiodo mas. 

ARTiCULO 23.- La Junta Directiva sesionara Ordinariamente 
una vez cada dos meses y Extraordinariamente cuantas veces sea 
necesario. 

ARTiCULO 24.- La Junta Directiva tendn1las siguientes 
atribuciones: a) Presentar informes en Asamblea General Ordi
naria o Extraordinaria seglin sea el caso. b) Ej ercer la representaci6n 
del Ministerio. c) Llevar los libros de Secretaria, Contabilidad, 
Registro de miembros seglin corresponda. d) Dirigir y controlar 
planes yproyectos que apruebe laAsamblea General. e) Desarrollar 
las actividades necesarias para ellogro de los fines del Ministerio. 
f)Velarpor la administraci6n eficiente y correcta del patrimonio del 
Ministerio. g) Elaborar la memoria anual de labores del Ministerio. 
h) Velar por el cumplimiento de los presentes estatutos, reglamento 
interno, acuerdos y resoluciones de laAsamblea General. i) Nombrar · 
entre los miembros del Ministerio los comites o comisiones 
establecidos. j) Convocar a sesiones Ordinarias y Extraordinarias 
de la Asambleas General. k) Proponer la incorporaci6n de nuevos 
miembros a la Asamblea General. 1) Organizar filiales a nivel 
regional, departamental y nacional. m) Ordenar y juramentar los 
distintos Ministros del Ministerio Evengelico Filadelfia Renovado. 

ARTiCULO 25.- Son atribuciones del Presidente: a) Presidir 
las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la Junta Directiva y de 
la Asamblea General. b) Ejercer la representaci6n del Ministerio. 
c) Autorizar con su firma y la del Secretario las aetas de la sesiones. 
d) Registrar junto con el Tesorero la firma en una instituci6n bancaria 

en beneficio del Ministerio. e) Ej ercer el voto de calidad en caso de 
ampate. f) Las demas que sefialen los presentes Estatutos. g) Firmar 
con el Tesorero toda erogaci6n monetaria del Ministerio. 

ARTiCULO 26.- Son atribuciones del Vicepresidente: Las 
mismas del Presidente cuando en ausencia de este tenga que ej ercer 
funciones. 

ARTICULO 27.- Son atribuciones del Secretario: a) Llevar 
los libros de aetas de sesiones de Asamblea General y de Junta 
Directiva. b) Llevar el archivo de documentos y registro de los 
miembros del Ministerio. c) Extender todas las certificaciones que 
fueran solicitadas al Ministerio. d) Racer y enviar las convocatorias 
a los miembros para las sesiones con la firma del Presidente de la 
Junta Directiva. e) Ser 6rgano de comunicaci6n del Ministerio. f) 
Dar lectura para su aprobaci6n del acta de la Asamblea General 
anterior. 

ARTiCULO 28.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recibir y 
depositar los fondos que el Ministerio obtenga, en la instituci6n 
bancaria que seiiale la Junta Directiva juntamente con la firma del 
Presidente. b) Llevar el control directo de los libros de contabilidad 
y de archivo del Ministerio. c) Autorizar juntamente con el Presidente 
las erogaciones que el Ministerio tenga que realizar. d) Preparar los 
informes contableas correspondientes que seran presentados en la 
Asamblea General. 

ARTiCULO 29.- Son atribucio.nes del Fiscal integrar la 
comisici611 de finanzas juntamente con el Tesorero y primer Vocal: 
a) Supervisar las transacciones que tenga que ver con el patrimonio 
del Ministerio. b) Revisar los libros de contabilidad y archivo de 
bienes del Ministerio y dar el visto bueno a los informes del Tesorero. 
c) Efectuar auditorias de contabilidad correspondiente. d) Firmar 
las Ordenes de pago para retirar fondos con el Presidente y Tesorero 
del Ministerio. e) Velarpor el cumplimiento de los gastos establecidos 
enel presupuesto legalmente aprobados por el Ministerio. 

ARTiCULO 30.- Son atribuciones de los Vocales: a) Colaborar 
directamente con todos los miembros de la Junta Directiva. b) 
Sustituir a cualquier miembro de la. Junta Directiva excepto al 
Presidenten caso· de ausencia o impedimiento. 

ARTICULO 31.- Son Comites Auxiliares del Ministerio: a) 
Comite de Ensefianza del Seminario Biblico. b) Comite de 
Evangelismo y Misiones. c) Otros que surgieren en e1 futuro. 
Debiendo reglamentarse las atribuciones de cada uno de estos 
comites por parte de la Junta Directiva. 

CAPITULO V 
DEL PATRIMONIO 

ARTICULO 32.- El patrimonio DEL MINISTERIO 
EVANGELICO FILADELFIARENOV ADO, estara constituicto 
por: a) Ofrendas voluntarias. b) Donaciones, herencias, legados, 
contribuciones de personas naturales y juridicas legalmente 
constituidas nacionales o extranjeras respectivamente. c) Todos 
los bienes muebles e inmuebles que adquiera, y las rentas 
provenientes de los mismos de conformidad con la Ley. d) Cualquier 
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otro fondo que se adquiera proveniente de actividades licitas, sin 
fines de lucro. 

ARTICULO 33.- El patrimonio del Ministerio sera administrado 
por la Junta Directiva conforme a las directrices que le seiiale la 
Asamblea General. 

CAPITULO VI 
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION 

ARTICULO 34.- Este Ministerio podni disolverse por las 
siguientes causas: a) Por acuerdo tornado por las dos terceras partes 
en la Asamblea General Extraordinaria:. b) En caso de que el 
Ministerio Evangelico Filadelfia Renovado dejase d~ ser un Ministerio 
Evangelico en doctrina y/o pnictica o sea que se aparta de los 
objetivos para lo cual se constituy6. c) Por sentencia judicial o 
resoluci6n del Poder Ej ecutivo. 

ARTiCULO 35.- Acordada la disoluci6n, la Asamblea 
General Extraordinaria nombrara una Junta Liquidadora para realizar 
las liquidaciones de los haberes del Ministerio; debiendo pagarse 
en primer lugar las deudas que tengan pendientes con terceros y si. 
queda un remanente se tranpasara a una asociaci6n con fines 
similares .o una instituci6n benefica que seiiale la Asamblea 
General Extraordinaria. 

CAPITULO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

ARTICULO 36.- Los presentes Estatutos podran ser 
reformados total o parcialmente, requiriendose para ello el voto de 
las dos terceras partes de los rniembros asistentes a la Asamblea 
General Extraordinaria. 

ARTICULO 37.- El Ministerio Evangelico FiladelfiaRenovado 
como Organizaci6n Cristiana se fundamenta en la garantia 
constiWcional de libertad de religion y culto, siempre que no 
contravenga el orden publico, el sistema democratico, las 
disposiciones juridicas vi gentes y las buenas costumbres, teniendo 
como fuente principal del desarrollo de su actividad la Biblia. 

SEGUNDO: El MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADO, presentara anualmente ante la 
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, los 
Estados Financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y 
todo movirniento econ6rnico y contable, indicando su patrimonio 
actual asi como las modificaciones y variaciones del mismo, 
incluyendo herencias, legados y donaciones a traves de un sistema 
contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones 
provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica 
imperante en el pais, aplicable segtin sea el caso, a traves de los 
6rganos Estatales constituidos para verificar la transparencia de 
losmismos. 

TERCERO: El MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADO, se inscribira en la Secretaria de 
Estado en los De.spachos del Interior y Poblaci6n, indicado nombre 
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completo, direccci6n exacta, asi como los nombres de sus 
representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asirnismo, 
se sujetara a las disposiciones que dentro su marco juridico le 
corresponden a esta Secretaria de Estado, a traves del respectivo 
6rgano interno verificando e1 cumplirniento de los objetivos para los 
cuales fue constituida. 

CUARTO: El MINISTERIO EVANGELICO 
FILADELFIA RENOVADA, se somete a las disposiciones le
gales y politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los 
Despachos del Interior y Poblaci6n y demas entes contralores del 
Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar 
la transparencia de la adrninistraci6n, quedando obligada, ademas, 
a presentar informes peri6dicos anuales de las actividades que 
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen 
en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n del MINISTERIO 
EVANGELICO FILADELFIA RENOVADO, se hara de 
conforrnidad a sus Estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la 
que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente 
pasara a formar parte de una organizaci6n legalmente constituida 
en Honduras que retina objetivos sirnilares o una de beneficencia. 
Dicho trarnite se hara bajo la supervici6n de esta Secretaria de 
Estado, a efecto de garantizar el cumplirniento de las obligaciones 
y transparencia del remanente de los.bienes a que hace referenda 
el parrafo primero de este rnismo Articulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego 
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oficial LA GACETA, con las limitacones establecidas en la 
Constituci6n de la Republica y las Leyes; sus reformas o 
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su 
aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n debera inscribirse en el 
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conforrnidad con 
e1 Articulo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de oficio 
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y 
Seguirniento deAsaociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que ernita 
la corespondiente inscripci6n. 

NOVENO: De oficio procedase a ernitir la Certificaci6n de la 
presente Resoluci6n, a raz6n de ser entregada al interesado. 
NOTIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA 
PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL 
DESPACHO DE POBLACI6N. (F) PASTOR AGUILAR 
MALDONADO, SECRETARIO GENERAL". Extendida en 
la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central a los veintitin 
dias del mes de junio del aiio dos mil once. 

17S.2011 

PASTOR AGUILAR MALDONADO 
SECRETARIO GENERAL. 
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