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GOBERNACION

8e recongce la existencia de 1a sociedad andnima
denominada <«La Cowmpaiifa de Sula» y se
aprueban sus Estatutos.

Tegucigalpa: 22 de abril de 1910.

Vista la solicitud elevada al Poder Eje-
cutivo por los seficres don Carlos L. Ma-
gier, don Adridn Caron y don José An-
tonio Milla G , mayores de edad y veci-

*nos de la cindad d= San Pedro Sula, de-
partarento de Cortés, representando 4
la sociedad andénima  denominada «La
Compafiia de Suln,> cnmo Presidente,
Tesorera y Secretorio, espectivamente,
de la Junta Di a provisional de ella,
con el ohieto de que se declare 6 autori-
ce la existencian de la expresada sociedad
andnima y se aprueben s s Estatutos,
consignados en el acta gue literalmente
“dice:

<En la ciudad de San Pedro Sula, del
departamento de Cortés, Reptblica de
Honduras, América Central, 4 veintisie-
tede febrero de mil novecientos diez,
reunidos los suscritos, por excitativa de
la Junta Directiva provisional de la so-
ciedad anGnima denominada <La Compa-
fifa de Sula,» de este domicilio, y cuya
Junta la forman el sefior dont Carlos L,
Mauzier, como su Presidente; don J. An-
tonio M:lla (.. cowmo su Secretario, y
don Adriin Caron, como su Tesorero, é
instaladcs en o olcina provisional de la
compafiia aludida, en un departimento
del Café Royal. en la 62 avenida Sur de
esta ciudad, para finos ae tratar de los
asuntes que le corresporden i la Junta
provisional aludida, cuyas atribuciones
le estin tijadas por la escritura de cons-
titucién social de esa companta, autoriza-
da en esta cindnd, en 26 de febrero de
este afio, por el Notario Pudblico don An-
tonio S. Marudiaga, de este vecindario,
¥y otorguda por ics socios gue alli figa-
ran, se abrié esta primera s aio

- la presidencia del sefior Mazier, 4 lus
siete y media post-meridiam de este pro
pio dia, veriticindose este acto, asi: - 1°
El Secretario de 'a Junta dié lectura &
la eseritura de constitucién de esta so-
ciedad, 4 la que asistieron todos los que
no la habfan otorgado.—2°? Se previno
por la Secretarfia & todos los aqui pre-
sentes en esta sesitn que tienen que sus-
cribirse en las acciones que lo deseen, ¥y
al efecto cada uno lo hizo en la forma
con gue al final de esta acta se consigpa.
—3? Suscritos los miembros aquf indica-
dos en nimero de acciones suficientes
para, de acuerdo con el articulo 288, C6-

* digo de Comercio, aprobar en Junta Ge-

neral de suscritores ¢l proyecto de Esta-
tutos que para dicha sociedad tiene for-
mulado y red.ictado la Junta Directiva
provisional de esta sociedad, ésta, en
este acto mismo y dando por, convoeados
4 dichos suscritores 4 esta Junta Gene-
ral, les present6 dicho projecto, que li-
teralmente dice asi:

ESTATUTOS

dela sociedad intitulada

“LLA COMPANIA DE SULA”

———

CAPITULO I

DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS
ACCIONES

Articuln 19—EIl capital de la sociedad
«Lia Compafifa de Sula>» es de § 30.000.00,
segln la escritura de asociacién otorga-
da en esta cindad, el 26 de fobrero del
afio de 1910, ante el Notario Piblico don
Antonio S. Maradiaga, vecino de ésta,
dividido en acciones nominales y para el
objeto que alli se determina.

Art. 20—E1 titulo representativo de
cada una de 1:s acciones en que se divi-
de el capital social conforme al § 49 de
dicha eseripura, llevard el sello sccial y
serd autorizado con las firmas de! Presi-
dente y Secretario dela Junta Dirnctiva.
Tendrd, ademds, las otras condiciones
que garanticen su autenticidad y que
acunerde la misma Junta.

Art. 39—Las accipnes serdin nomina-
los y transferibles por endoso, para cuyo
fin ¢l endosante debe dar avisg al Seere-
tario de la Junta Directiva, expresando
las cualidades distintivas del endosata-
rio para su debida anotacién en el Re-
gistro que & esos efoctos debe llevar la
Junta Directive cuyo libro deben,

ademds, constar in~critos por la Junta los|

accionistas que hayan inscrito acciones.

Art. 42--Ningun accio~'3ta tendri de-
recho 4 ser recenocido ¢ 1o tal mientras
no haya sido inscrito en dicho Registro.

Art. 5° —El registro se Ylavara en uno
6 varios libros, segin lo disponga la Jun-
ta Directiva, anotando las acciones debi-
damente autorizadas, el nombre y domi-
cilio del accionista 6 de su representante
y las acciones de gue es propietario, los
traspasos que de las mismas se verifi-
quen y las demds circunstancias que 4
juicio de la misma Junta fuere’ conve-
niente consignar.

Art. 62—Baio la base de que, al apro-
bar estos Estatutos, ya todas jas acciones
estdn suscritas. Cuando un accionista,
sin justo motivo, no pagare en las épo-
cas convenidas su accién 6 parte de ella,

1

seglin lo presecribe la escritura social, la
sociedad, por medio de la Junta Directi—
va, podri apropiarse las cantidades que

-éste hubiere entregado, rectificindose el

titulo que tenga, y quedando sin derecho
rlguno el accionista en cuanto 4 lo que
hubiere tenido en dicha acecién, y apro—
1 iado ese dinero, la Junta Directiva pue-
de enajenar dicha accidn, vero por no

i menos del precio de su valor ordinario

v aerd ella misma en sesidn ordinaria la
que declary cancelada la accién v con
derccho & la enajenacion nueva.

Art. 79—-Toda accién es indivisible y
la sociedad no reconoce mas que un solo
propietaric por cada una. Siempre que
por venta, sucesién 6 cuaiquier otro ti-
tulo oneroso 4 lucrativo pasen una & més
acciones 4 poder <o varios interesados,
deherdn éstos elegir 4 uno de ellos para
ejercer la representacién comunal 6 de
coopropiedad, .

Art. 8°—En los casos de extravio, hur-
to 6 robo de alguna aceién 6 de haberse
inutilizado, se daré al propietario de ella,
por guien corrasponda, ¥ que aparezca
registrado, un nuevo titulo, que llevard
razén de <Duplicado.» Si no pudiere
tenerse 4 1a mano el primero para des—
truirse, se hard constar esta circunstan—
cia en ¢l Registro y se publicard en un
periodico el aviso de que el primitivo ti-
tulo no tiene valor, debiendo el interesa-
do comprobar 4 satisfaccion el extravio
de su titulo, el que podrd renonerse sin
pasar de tres veces, salvo que la dltima
vez hubiere sido ocasionads por fuerza
mayor.

Art. 9°—Todos los socios, por cual—
guier motivo, enfermedad, ansencia, do—
micilio fuera de esta ciudad, ete., debe-
rén constitnir un representante para que
ejercite sus derechos y cumpla sus obli-
gaciones ante la sociedad, pudiendo acre~
ditar 4 dicho representante por carta,
telegrama 6 poder, y pudiendo couaferir
¢sa representacién 4 un extrafio si no lo
quiere hacer en uno de los accionistas,
v esa representacién debe ser comnnica—
da con anticipacion 4 la Junta Directiva
para que ésta tome debida nota y regis—
tre tal representacion.

CAPITULO II
DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
SECCION I
Disposiciones preliminares

Art. 10.—La administracién de la so~
ciedad <La Compafifa de Sula» se encar—
ga & una Junta Directiva, compuesta,
segin la escritura social, de un Presi-
dente, unr Vicepresidente, un Vocal, un
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Becretario y un Tesorero. Si al convo-
car la Junta faltare cualquiera de sus
miembros para integrarla, por muerte,
enfermedad, ausencia 6 cualgquier otro!
motivo, el Presidente de ella 6 quien
funja como tal, llamard para integrarla
dentro de los socios, los que sean sofi-
cientes en cada caso. Si no hubiere so-
cios 4 quien llamar, funcionarin los
miembros de la Junta que existan. En
caso de presentarse otras diticultades
para organizir la Junta, se observaré lo
dispuesto en la escritura social, y si se
presentare alguna no prevista en ésta,
servird como regla general la de que!
podri ejercer todas las funciones de la
Directiva un solo Director si fuere nece-
Sario.

Art. 11.—L.a sociedad tendra un Ge
rente vy demds empleados subalternos
que fueren necesarios, sin exceder el
gasto total del Presupuesto decretado!
por !a Asamblea General de accionistas.
La Junta Directiva podrd elegir y remo-
ver 4 dichos empleados,

Art. 12.—La Asamblea General de ac-
cionistas podrd ampliar § restringir las
atribuciones que estos Estatutos sefialen
4 los empleados de su nombramiento.
La Junta Directiva podrd hacer io mis-
mo con jos empleados que ella nombre
en el Reglamento Interior de la oficina.

Art, 18.—Los miembros de la Junta
Directiva, el Gerente y demds empleados
gozardn de las dotaciones que la Asam-
blea General asigne en el Presupuesto
gue debe formar.  Mientras la Asamblea
General hace la asignacion podrd, pro-
visionalmente, fijarlas la Junta Directiva.

SECCION II
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

Art, 14,—Se llama Asamblea General
de accionistas la reunién de los socios de
“La Compafifa de Sula,” verificada le-
galmente para sesiones ordinarias 6 ex-
traordinarias.

Art 13.—Para concurrir y votar eas
cualquiera de esas sesiones es preciso
constar inscrito como accionista 6 socio.

Art. 16.—Cada accién constituye 6 Jda
derecho 4 un voto,

Art, 17.—Tiene facultad de convocar
4 la Asambhlea General, la Junta Direc-
tiva por iniciativa de cualquiera de sus
miembros. Tambiéh puede convocarla
un nimero de accionistas gque represen-
ten por lo menns la quicta parte del ea-
pital suscrito para tratar de asuntos que
induzcan responsabilidad contra la Direc-
tiva 6 Gerente, & para tratar de otros
asuntos de importancia y urgentes cuya
resolucién se haya negado a dar la Junta
Directiva, 6 que expuestos 4 ésta pidién-
dole la convocatoria se haya negado 4
hacerla.

© Art. 18.—La Asamulea General deac-
cionistas seri presidida por el Presidente
de la Junta Directiva 4 menos que se
trate de la responsabilidad de éste, 6 que
no coucurra 4 la sesién, en cuyo caso la
Asamblea General elegird de su seno un
Presidente.

Art. 19.—Funcionard como Seccretario
de la Asamblea General el de la Directi-
va 6 el que la misma Asamblea elija en
los casos previstos en el articulo ante-
rior.

Art. 20,—Cada uno de los concurrentes
al comengar la sesi6n, serd anotado por

el Becretario para los fines del niimero

de eollos y de las acciones de cada uno
como por la representacién con que con-
curren cuando 10 hagan en nombre de
cualquier accionista 6 accionistas.

Art. 21,—Para que poeda constituirse
Asamblea General, precisa la asistencia
del nawmero de seis socios por lo menos y
el capital prescrito en la escritura de
constitucién.  En el easo de no reunirse
bajo ese nimero de socios con el capital
aludido, deberd convocarse nueva Junta
con diez dfas de anticipacién por lo me-
nes y se constituird con cualesquiera del
mimero de acecionistas concurrentes.

Art. 22 —Los accionistas que no con-
curran 4 la sesién ordinaria 6 4 las ex-
traordinarias, legalmente convocados,
quedan obligados por las resoluciones
que dicten los concurrentes,

Art. 93.-—Lia convocatoria.para sesio-
nes extraordinarias se hard con antiei-
nz2cién de cinco dfas por el periddico, si
lo hubiere, 6 por noticia & cada uno de
los acelonistas 6 4 su apoderado, por co-
rreo dirigido por el Secretario.

Art. 24.—Las sesiones de la Asamblea
General se vorificardn en el mismo loeal
destinado para jos de Ia Directiva, 6 en
el designudo por el que haya hecho la
convocatoria. Durardn los dfas que sean
necesarios para resolver los asuntos de
que deba tratar.

Art. 25.—E]l archivoe de la sociedad
se custodiard en la oficina de la Di-
rectiva v al cargo del Secretario de ésta

Art. 26.—FEn las sesiones y discusio
nes de la Asamblea General de aceionis-
tas se observardin las pricticas parlamen-
tarias mds generalmente acostumbradas
en los cuerpos deliberantes, mientras se
acuerds el Reglamento que debe regir
para su Gobierno interior; entretanto, se
observaran las reglas siguientes:

12 Reunidos los accionistas que for-
men quorum el Secretario informard 4 la
Asamblea sobre el asunto 6 asuntos que
en la sesidn deben tratarse,

-2 Por regla general los asunt~s se
resolverdn con un solo debate; pero si 4
juicio de la Junta Directiva, por la im- |
portuneia de ellos, merecieren dos 6 tres, |
prop-ondrd 4 la Asamblea que resuelva
cudntos debe sufrir el negocio. Cuando’
hubieren de sufrir varios, deberén tener'
lugar en distinto dfa. Puede hacerse la;
misma proposicibn § la Asamblea por.
cualguier accionista. |

% Sometido 4 discusién un asunto 6'
proposicién no podrd someterse otro.'
mientras no se resuvelva el primero, 6 se’
declare suspenso el debate para conti-
nuarlo en otra sesidn.

42 Las enmiendas que se propongan i
un proyecto de resolucién serdn discuti-
das sucesivamente por su orden, 4 menos
que la enmienda, por su naturaleza, exija
tratarse de preferencia. ]

52 Kl Presidente de la Asamblea diri-
gird la discusion, concedera el uso de la
palabra y velard por que se mantenga el
orden y se cumpla el Reglamento. No
conformindose alguno de los concurren-
tes, la Asamblea resolverd el punto que
ocasione la diferencia.

62 Tendran derecho de usar de la pa-
labra sblo los accionistas, pero esto no
impide que }a usen el Gerente, cuando
fuere extrafio y los deméds empleados de
1a Sociedad y cualquiera persona 4 quien
la Asamblea acuerde que se llame para
suministrar informes 6 para oir su dicta-
men.

7 Cada uno de los que¢ tienen derecho
4 usar de la palabra podr.. hablar hasta
por tres veces, pero el autor de una pro-
posicién 6 enmienda lo tendri ilimitado
6 hasta donde le conceda el Presidente
si se tratare de abusar,

8% Las votaciones serin nominales pars
que pueda regularse por ellas el nimero
de votos 6 acciones de cada votante,
Cuando 1a votacién tenga por objeto uns
eleecidn, los votos se emitirdn en cédula
para que en ellas inscriban los votantes
los nombres de las personas 4 quienes
quieran elegir.

9% Toda proposicion cuya votacién se
empate por tres veces, se declarari re-
chazada, 4 menos que se tratare de un
asunto cuya resolucion sea necesaria, en
cuyo caso se continuard la discusién y
votacién hasta obtener inayoria,

10. El escrutinio lo practicarin dos de
los miembros de la Junta Directiva que
el Presidente designe 6 dos de los miem-
bros que puede llamar dentro de los so-
cios presentes, 1o mismo cuando faltaren
los primeros.

11. E! Secretario ird tomando nota de
todos 1os actos y resoluciones de la Asam-
blea para consignarlos en el actadela
sesion, la cual serd sometida § la apyoer
bacién de aqudlla en la sesién siguiente
y si fuere la dltima debo2rd ser aprobads
antes de disolverse. Lia minuta que for
me el Secretario de los asuntos resueltos
en cada sesién deberd ser examinada al
levantarse ésta por el Presidenfe y sus-
crita por ¢l ¥ el Secretario.

12. Toda resolucidon serd decidida por
mayorfa de nimero de acciones.

SECCION 111

DE LA JUXNTA DIRECTIVA

Art. 27,—La Junta Directiva dela So-
ciedad organizada, segin carta constitu
tiva y estos Estatutos, se reunird el prj
mer sibado de cada mes 4 1a horayen
el local que fije su Reglamento interior,
Cuando lo estime conveniente podri tras-
forir la sesién. Tendrd asf también se-
siones extraordinarias cuando sea con~
vacada por cunalquiera de sus miembros
0 por el Gerente. [Podrd celebrar sesién
concurriendo tres de sus miembros, Foo-
gira por ¢l periodo legzl, gue podrd pro-
rrogarse de derecho hasta ser sustituidos

I'por los nuevos electos.

Art. 28.-—Son atribuciones de la Junta
Directiva, sin perjuicio de las ya indica~
das por ley, carta constitutiva y otros
artfculos de estos Estatutos, las siguien-
tes:

19 Nombrar v remover al Gerente y
demdis empleados subalternos, designar
les sus dotaciones en el Presupuesto de
gastos que debe formar y sujetar esos
actos 4 la aprobacj6n de la Asambles
General de accionistas.

29 Formular los Reglamentos intero
res de la Sociedad y el de las dem4s ofi-
cinas respectivas para la mejor aplicacién
de estos Estatutos.

39 Acordar los dividendos que deben
distribnirse de acuerdo con los balances
y someterlos 4 la aprobacién de la Asam-
blea General de accionistas.

49 Conceder licencia 4 sus miembros,
Gerente y demis empleados de la Socie-
dad para poder separarse por tiempo
determinado de su empleo.

50 Prestar su cooperacién en todo casd |
que el Presidente 6 Gerente lo reclamés,
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siopalmente, Jos informes 6 datos. .gue
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i Vlgxla,r por.que los mlembros com-
plan las; especxa,les atmbuclones que se
1&6 seﬁale ¥.por &l exacto cupgphzmenuo

8° Resdlvet cuans},o deba tra,nsxgzrse
ﬂna. cueﬁt;lén 6 sométerse 4 compromiso
en, drbitro'6 arbitradores. ~ j

‘99 Determinar. 1a ‘compra, . a,rrenda,—
miento,.- -eambio 6 enazenaclén .y demis
contratos: que procedan ae toda clase de
bienes, efectos 6 valores que- conmerna,n
4 los negocios deé la Sociedad,

10._Determinar la comparecencia aeial

Sodiedsad ante los Tribunales en concepto
de demandante 6 demandada. -:~ °

11. Examinar las éuentas Qensuales ¥y
semestrales del Gerente y- Tesoréro y
gggsentar 1as ﬁltimas con sus .obserya-
da Asambles General de:accionistas para
que resuelva en definitiva. Presentar 4
la Asamblea General en las épocas en
que Se ‘reuna, Una.meéroria razonada
acerea 4€ la situseién de la Sociedad,
‘acoiopatiada de un. Balance ‘de 'ﬁ’aberes
v dendas ¥y deé un inventario detallado'y
preciso ‘'de las existencias. - El balancel:
emve‘nta.no, etc., ete., puede ser,. para
precisar tiempo, la unién de loz que pre-
senten el Tesorero y . Gerente que tienen
obligacién. de. presentar & la Directiva:
Ese balange, inventario, actas, libros y
demé.s p;ezas 3ustzﬁcatwas de la memo-
ria, sérdn depositadas por lg Junta Di-

. rectiva en su oficina de administraciéu

- ocho dfas antes del sefialado para la rev-
nién de la Asambles Genera.l ae aceio-
nistas. 7

12. Podré hacer ademé,s todo 1% que
no esté prewsto en las leyes de la Socie-

. Bad, sin estar reservado expregameats 4
15 Asamblea General de accionistas.

Todas estas facultades puedeX ser am-
plxadas 6 restringidas por acuerdo de la
misma-Asambles.

Art, 297=Ni los miembros de la J unta
Directiva ni el Gerenté pueden funcio-
Dar para resolver aderca de negocios en
‘que estén personalmen‘be interesados,,6
Io esté su socio colectivo 6 un pariente
dentro del 42 grado de consanguinidad 6
segundo de afininidad en cualguier grado
de la linea recta. CGuando oecurra ésto,
1o mismo gue en el caso de falta absolu-
ta b temporal se, integrard segfin queda
dicho; y si fuere por implicancia, el
miembro que la tuviere deberd retirarse
al tiempo de deliberar sobre el negocio,
so pena de nulidad.

Art. 30.—Las sesiones dela Junta Di-
rectiva serian secrefas, ¥ ninguna perso-
na extrafia podréd coneurrir § ellas sino.
foere Ilamado por la misma Junta para
un obJeto especial. Las resoluciones
serfin dictadas por mayoria de votos y
en caso de empate el Presidente tendrs
doble voto para decidir. Mientras dicta
un Reglamento Interior la Junta Direc-
tiva, se atendr4 para sus sesiones 4 las
regias establecidas para las de la Asam-
blea Geperal de accionistas, :

Art. 81.—EFn caso de falta 6 impedi-
mento del Presidente, desempefiardn sus
funciones el Vicepresidente ¥ Vocal por
su orderz, llamdndose uno 6 mids de los
accionistas, segiin estd previsto ya, para
integrar la Jupta Directiva,

A¥t: 32.—Son deberes ¥y atribuciones J
el P:estdeute-

VOS.

12 Firmar con el Secretdrio las actas
de las sesiones de las Juntas de la Direc-
tiva y. la de Ia Asamb}ea. General de 20
cionistas.,

. 29 Cuidar de que 1os empleados cum-
plan con sus deberes y-atribuciones.y.
dar cnenta 4 la Jumta Directiva. -y.de

-acaerdo con.dsta 4 1a Asamblea Genersl

de las omisiones 6 faltas gue pote; . =

8% Proponer 4 las mismas la,_ adepcléﬂ
de las medidas gue estime ccnvemenbes
para la buena marcha de la Speciedad. .

- 49 %ncumt 4 la oficina siempre: que
10 crea conveniente 6 cnando sea llamado
para obieto v fines de lg Sociedad.:

JArt. 38,—Todcs los libros. del Regl_s-
tro de la. Sociedad: deberé,n ser. ]leva.dos
tableeen 6 que dlcte 1a Jd unta Dlrectzva,
‘por et Secretario de la misma, debiendo
ser autorizados con la- firma del .Presi-)
‘| dente en'ld priméra ¥ ultxma, foja ¥ ru-
bricada-en las demds. - 0T

Art.- 34.~F1 Tesorero de la Sociedad!
llevars su contabilidad conforme 4 las
instriiceicnes: qué-reciba de 1g Junta- Di-
rectiva 'y sus libros serdn antorizados
por el Presidente y Ssecretario respecti-
Sus atribugiones y deberes son:

1% Llevar con el dia ¥ con exactitud ¥
llmmeza los Registros y dem4s libros de
confabilidad que le correspondan auto-
rigando con su ﬁrma los aszentos respec-
tivos.

20 Efectuar por s mismo 6 _bajo su

SECCION IV
» DEL GERE\T:&

Art 39 —B1 Gerente . seréf nombrado
de eonformidad con lasescritura soctal.

JArg, 40,~En .caso de-falfa 6 impedi-
mento del Gerente ser4 sustituido pomel
Presidente de 1a Junta Directiva y haté
1as veces.de é5t¢ el Vicepresidente. Sila
falta fuere absoluta, la Junta Directiva
lo repondrs dentro-de diez dias. de plazo.

- Art. 41:=~Son &eberes v a.’snbucmnes
del Gerente: ~ .~ .

19 Representar & }a socxeda,d a.nte los
Trivunales ¥ funcionarios piiblicos para
el ejercicio de Jas aecwnes 6 defensas
que-le competan, para é] otcrga.menf:o v
jaceptacién de escrituras pﬁblaca.s en’que
esté -interesada y para’ haecer toda ges:
tién- gue 4-12 misma “eonvénga; dando
cuenta’4, Ja. Junta Dlreetlva, en’ sesién
ordinaria & extra.ordmama, de eualqmer
incidente: gque ocurra pars. que ésta re-
suelva si ocurre el ‘Gérente 4 los ’I‘ribu—
nales 6 1o que convenga antes de presens
tarse, y también darg’ cuenta, de la prose-
cucibn 6 terminaci6n de cualquier asunto
emprendido.. En cada sesién €l Gerente
dard cdenta,-por medio de la Secretaria,
de la correspondencia gue.-dirija, dispo-
siciones tomadas y todos los: medios que
¢cres copveniente para que sxemp’re obre
la. me;jor armonia. - .

2 Firmar la correspondencm que dz-
1-13& la sociedad, y los recibos, - endosos,

responsabmdad el pago.de -todas las!aceptaciones, hberacmnes, reconocimien-

deudas, obligaciones ¥ compr0m1sos de
la Somedad ¥ de las asignaciones de los
empleados .y demés gastos.que corres-
pendan, todo de contormidad con las 61
denes & instrucciones del Presidente de
1a Junta Directiva y Ve Be de éste.

'8¢ Efectuat del misrno modo los cobros
v recaudaciones que sea necesario hacer,

49 Cancelar:los -documentos que se lej-
entreguel Para; recandar su importe, una
vez recaudado, extendeéer recibos de las
cantidades que se paguen, ¥ pasar tales
cancelaciones ¥ recibos al Presidente, 4
fin- de que éste les ponga su firma, sin
cuyo requisito no tendran fnerza ni efi-
cacia ninguna,

59 Prestar su cooperaciét 3 la Direc-
tiva y Gerente cuando sea necesaria.’

Art. 85.—Al fin de cada mes se revi-
sardn las operaciones de caja y sethard
verificacién de los fondos gue en ella de-
ben existir para presentarlo 4 la Junta
Directiva. :

Axt. 38.—El Tesorero rendird al Pre.
sidente de la Junta Directiva cauecién 6
garantias personal 6 real que pueds dar
él 6 un tercero en la suma que.-fije la
Junta Directiva para afianzar sus actos
de admipistracién en caanyo 410s fondos
gué se le entreguen.

Art. 87.—El srgueo respectivo se debe
hacer cada mes en presencia del Presiden-
te ¥ el Secretario de la Junta Directiva.

- Art. 88.—Est4 obligado .en rendir za|-

cuenta ante la Junta Directiva cada
seis meses y cada afio ante 1a Asambles
Geperal, acompafiando 4 sus libros los
comprobantes respeectivos, ¥ cuando ha-
ya side aprobada por la Asamblea Ge-
neral de accionistas, le serd dado su 8-
niguito, por- ordern de aquélia, por la
Janta Directiva, cuyos actos todos se
asentardn en los libros respectivos, y esa
constancia le servird de titulo 6 compro-
bante de solvencia de su admmbtraczén
por el afioauese le h

- det:

tos,. oblzgaczones, libranzas y- letras ‘de
cambio gqué deba expedir lg misma, ¥,
en. general, todos-los documentos que
pueda.n producir obligacién 4 la sociedad,
previa autorizacion dela Junta Drrecﬁwa‘
sin cuyo requisito ninguno delos docun-
mentos mencionados seré considerado
como legitimo, ni cbligard & la sociedad:

89 Conferir los poderes necesarios &
las personas gue jazgue 4 propdbsito para
fines de la sociedad g que fueren dele-
gables, -

42 -Dirigir los trabajos dela soc1edad'

5° Practicar cuantos més aclos, dﬂr
gencias 6 gestiones le estén. ordenadas
por la Carta Constitutiva ¥ por otros ar-
ticnlos de estos Estatuics, 6 sea cual-
quier otra facultad andloga que no esté
prohibida por las leyes ypor los presen—
tes Hstatutos.

CAPITULO 111
CONTABiLIDAD_

Art. 42,—La contabilidad estarii car—
go del empleado gue determine la Junta
Directiva 6 anexa 4 1a Secretaria 6 Te-
sorerfa y se debe llevar en los hbros
respectivos.

CAPITULO IV
RESPONSABILIDAD

Art. 43.—T.a responsabilidad de los
accionistas s6lo alcanza hasta el valor
de las acciones gue bayan suscrifo.

Art. 44.—L.0os empleados de la Socie-
dad son responsables para con los socios
¥y ella por toda malversacién 6 mal des-
empefio G omizién en el cumplimiento de
sus deberes.

Art. 45.—Las responsabilidades cri-
minales 6 civiles 6 criminales-civiles se
ejercitardn al amparo de laley 6 ba'S
las bases en, cuanto 4 las civies gque
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cionistas, pudiendo ésta también acordar
que se ejercite la aceibn criminal que
competa, sin perjuicio de ejercitar per-
sonalmente lo que las leyes conceden 4
los socios 6 extrafios. -

Art, 40.—Ningin empleado quodard
exento de la obligacién de ejecutar los
actos 1 obligaciones que haya »>mitido en
el cumplimiento de su deber por el hecho
de renunciar su empleo 6 de ser removi-
do de ¢l.

Art. 47.—Todo empleado, al aceptar
su nombramiento, se entenderd que acep-
ta las condiciones que cn este capitolo se
establecen, en relacién con-los deberes
que les impdnen las leyes de la Sociedad.

CAPITULO V

Art. 48.—Los prescntes Estatutos po-
drin ser reformados & derogados por
acuerdo de la Asamblea General de ac-
cionistas dictado por una mayorfa que
represente, por 10 menos, el namgro de
seis socios ¥ el 60% del capital suscnto,
¥y principiardn 4 regir tan pronto sean
aprobados por el Gobierno.

CAPITULO VI
Dispos orias

Art. 40.--A) estar aprobados la eseri-
tura de constitucidén social y Estatutos,
y llegados estos documentos 4 manos de
la Directiva provisional, ésta procedera
en el acto 4 cpnvocar la primer Asam-
blea General de accionstag para ¢l nom-
bramiento y eleccidén de los miembros de
la Janta Directiva gue deban fungir por
el resto de este afio y para cuanto més

- proceda y se deter ine por la escritura
-de constitucién v estos Estatutos para
que funcione la Sociedad con la integri-
dad gue corresponda.

Art. £0.—El primer ejercicio se con-—
tard desde el dia de la constitucion de
esta Sociedad hasta el treinta y uno de
diciembre préoximo.»

i T,eido y discatido articulo por ar-
ticulo el proyecto indicado, fué aproba-
do en todas sus artes, quedando, en
consecuencla, aceptaqo y elevado al ran-
go de Estatutos de <La Compafifa de
Sula.»—5°2 Se dispuso asimismo solicitar
de! Supremo Poder Ejecutivo, por me-
dio de la Junia Directiva provisional, y
segin lo estd estatuido por la escritura
de coustitucién s . para que se de-
clare la personalidad juridica de dicha
Sociedad y se aprueb  sus Estatutos.—
69 La suscripeion 4 las acciones del ca-
pital social fué hecha y llenada en sus
treinta mil pesos por todos los aguf sus-
critores y firmantes e esta acta, segin
consta en el libro respectivo que 4 esos
efectes llev la Junta Directiva, y que
aqu se repite.—7? No habiendo mé-, de
qué tratar, se levantd la sesion. —Presi-
dente, Carlos L. Maz , suscribe una
accitiu; Tesorero, Adridn Caron, dos ac-
ciones; Juanita Clement, dos acciones;
Ra 12 Salvadd, una accién; Carlos José
Grauble, cinco acciones; Edmundo Fas-

quelle, una accioén; Jorge L. Collier, una|

accibo; Federico Soler, tres acciones;
Adrienne Caron, cinco acciones; Félix
Gaido, una accién; E. B. Routh, tres ac-
ciones; Coronado Rarhfrez, una accion;
Carios José Grauble, catorce acciones;
S. M. Waller M. B, una accién; W. P.
Coleman p, p. F. P. Bean, una accién;
T. Lewis Stearns, una accién; Francisco
Sunseri p. p. Carlos José Grauble, cinco
acciones; O. B. Hunter, una aceién; Mi-
guel V. Garay, una accién; Inés Her-
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nindez P., una accién; Antonio Cano,
una accion; Juan 1. Lopez, dos acciones;
A. Bennaton, dos acciones; M. Luque F.,
una accién; A. Bueno W., a accion;
Albert J. Schrunder p. p. Adridin Caron,
una aceidén; J. Antonio Milla G., Secre
tario, una accibn.»

Resuita: que los peticionarios acompa-
fiaron 4 su solicitud, ademds de los refo-
ridos Estatutos, un testimonic de la es-
critura de constitucion de «Lia Compafifa
de Sula» otorgada ante el Abogado y
Notario Publico don Antonio 8. Mara-
dinga, en la ciudad de San Pedro Sula,

1 veintisdis de febrero del corriente afio,
por los sefiores Carlos José Grauble, Fe-
derico Soler, Félix Gaido, Envoclh B,
Routh, J. Artonio Milla.G., Carlos L.
Mazier, Orville 13. Hunter, [Federico P.
Bean, Adridn Caron, Edmundo Fasque-
lle y Ramén Salvadé.

———— =

Ofdo el parecer favorable del Fiscat
General de Hacienda; y

Considerando: que <La Compafifa de
Sula» se propone llevar 4 cabo fines co-
merciales licitos, y gue en su constitn-
cién se han ob e -ado en un todoilas
prescripeiones del Codigo e Comercio;
por tanto, el Presidente de 1a Repiiblics,
haciendo aplicacion del articulo 286 del
citado Cédigo,

ACULERDA:

Reconocer la existen a de 1o sociedad ™

anénima denominada <«La Compaifa de

Sula,» y aprobar, ¢n consecuencia, los
expresados Estatutos.— Cowmuniquese, -

DAviva,

Kl Secretario de Fstado en el Despa
cho de Gobernacion,

M. Carias 4.

OFICINA DE CE

Exportacion

NTRALIZACION

de Productos

Cuadro comparativo del producto obtenido durante ei 3.°r trimes-
tre del afio econdmico de 1909 a 1910 con el de (908 & 1909
LY

Oficinas u meses 1909 1910 Diferencias
FEBRERO
Amapala............ 3 91.05%% 1.329.56 % + 1.238.81
Puerto Cortes ................. 2.883.81 2.507.13 ~— 376.71
Trujillo .. .ovvn. 0. 3.371.00 2.956.68 ~— 414,32
La Ceiba..... R SN 10.00 { + 3u8.5%
oatén. . - JUTND. 712.61 4+ 712.61
Sumas . $ 6.355.890 $§ T7.819.80 8 + 1.463.91
Mairzo
Amapala......ccoiiiniin ... $ 2435 § 2945878 + 2.921.52
Puerto Cortés.......... e 434.00 1.921.28  + 1.487.98
Trujillo.. cveene e e iinannnnnss 26.30 789.24+ 719.94
LaCeiba ....covvvenui it 30.00 - 1.332.62 + 1.302.62
Roatn.......... .. ........ c 173.45 + 173.45
Sumas..... RO $ /514.65 8 T.112.46 % + .597.81
ARBRIL
Amapala.. OO 62.50 § 6.447.37 8 + 6.384.87
Puerto Cortés e 1.538.60 1.894.5 + 355.99
Trojillos. oo ver vinnnnnon .. 146.90 3.880.00 -+ 3.233.10
Lo CeibA.eon e enns i s 863.04 +  863.04
Roatén.......... I TR 966.61 + 966.61
) Sumas..........4 $__1.748.00 8 13.551.61 % + 11.803.61
ResuMeEN
Amapala.............. el $ 177.90 & 10.793.10 § + 10.545.20 -
Puerto Cortés v 4.856.44 6.328.00 ~+ 1.466.56
Trujilloe......vvvvn... s 3.544.20 T.075. 4 °.531.12 -
La Ceiba............ tersenns 40.00 2.509.18 -~ 92.469.18
Roatdn_.... ... ivnn. eneaan e 1.852.647 -+ 1.832.67
Sumas $ 8.618.54 & 928 483.87T 8 4+ 19 865;336"
Primeros nueve meses del afo fiscal
Oficinas 1908 4 1910 1909 4 1910 Piferenciss
Amapalg................. veea. B 715.79 $ 20.141.55 8 4+ 19.495.76
Puerto Cortés....... e e renne e 6.870.98 14.169.51. -+ 7.298.58
Trujillo ...... vecenr eeesamene 7.624.31 12.759 .56 -+ 4.835.9%
La Ceiba.... ... B PI 133.40 7T.280.86 -+ 7.156.48
ROBEAD .« vv . cvveerevanogarnrne coneenns 15.152.00 -+ 15.152.00
Sume............ ¥ 15.644.48 8§ 69.512.48 $ -+ 53.868.00 ]

Tip. Nacional. —Avenida Cervantes.—N® £
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