
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS 

La prime'ra imprenta lleg6 a Honduras en 1829, 
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San 
Francisco, lo primero que se imprimi6 fue una 
proclama del General Morazan, con fecha 4 de 
diciembre de 1829, 

EMPRESA NACIONAZ DE ARTES GRAFICAS 

ENAG 

Despues se imprimi6 el primer peri6dico oficial del 

Gobier11o con fecha 25 de mayo de 1830, conocido 

hoy, como Diario Oficial "La Gaceta", 

Secci6n A 

Tegucigalpa, M.D.C., 4 de abril de 2011 

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

1 CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que 
esta investido y en aplicaci6n a los Articulos 245 atribuci6n 11 

I de la Constituci6n de la Republica; 119 de la Ley General de la 
Administraci6n Publica 44 numeral 5 del Reglamento de 
Organizaci6n, Funcionamie~to y Competencia del Poder 
Ejecutivo. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad yon la Ley de 
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede ser 
delegada del6rgano Superior a un 6rgano Inferior en determinadas 
materias. I 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial 
N°. 633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Seiior 
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernaci6n y 
J\lSticia, deleg6 en los Gobernadores Departamentales, emitir 
los Acuerdos Dispensando la publicaci6n de los edictos para 
contraermatrimonio. · 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Dispensar la publicaci6n de Edictos para contraer 
matrimonio civil el dia 9 de abril de120 11, Marcala, departamento 
de La Paz. 

DEPAR-
·CONTRAYENTES TAMENTO MUNICIPIO 

David Josue Ruiz Fabiola Maria La Paz Marcala 
Espinal Licona Vasquez 

SEGUNDO: El presente Acu,erdo e~ efectivo a partir de su · 
fecha y debera publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". 
PUBLIQUESE. 

SR. RUBEN RAUDALES RUBIO 
GOBERNADOR -DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

Tegucigalpa, M.D.C., 7 de abril, 2011 

ELGOBERNADORDEPARTAMENTALDELAPAZ 

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que esta 
investido y en aplicaci6n a los Articulos 245 atribuci6n 11 de 1a 
Constituci6n de Ia Republica; 119 de Ia Ley General de l!1Administraci6n 
Publica 44 numeral 5 del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento 
y Competencia del Poder Ejecutivo. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con Ia Ley de 
Procedimiento Administrativo, Ia Competencia puede ser delegada 
del6rgano Superior a un 6rgano Inferior en determinadas materias. "" 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial N°. 633-
A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Senor Secretario de 
Estado en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, deleg6 en los· 
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Gobernadores Departamentales, emitir los Acuerdos Dispensando la 
publicaci6n de los edictos para contraer matrimonio. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Dispensar la publicaci6n de Edictos para contraer 
matrimonio civil el dia 9 de ~bril, 2011, Santa Maria, departamento de La 
Paz .. 

·coNTRAYENTES 

Oscar Rene 
Vasquez 

Julia Estebana 
Rodriguez 

DEPAR-
TAMENTO MUNICIPIO 

La Paz Santa Maria 

SEGUNDO: El presenteAcuerdo es efectivo a partir de su fecha y debera 
publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". 
PUBLIQUESE. 

SR. RUBEN RAUDALES RUBIO 
GOBERNADOR DEPARTAMENTALDE LAPAZ. 

Secretaria de Estado 
·en los.Despachos .del· 
Interior y Poblaci6,n 

Tegucigalpa, M.D.C., 12 de abril de 2011 

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que 
esta investido yen aplicaci6n a losArticulos 245 atribuci6n 11 
de la Constituci6n de la Republica; 119 de la Ley General de la 
Administracion Publica 44 numeral 5 del Reglaniento de 
Organizaci6n, Funcionamiento y Competencia del Poder 
Ejecutivo. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley de 
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede ser 
delegada del6rgano Superior a un 6rgano Inferior en determinadas 
materias. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial N°. 
633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de. 2007, el Senor 
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernaci6n y 
Justicia, deleg6 en los Gobernadores Departamentales, emitir 

. ' 
los Acuerdos Dispensando la publicaci6n de los. edictos para 
contraermatrimonio. 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Dispensar 1~ publicaci6n de.Edictos para contraer 
matrimonio civil el dia 29 de abril, 2011, Guajiquiro, departamento de 
La Paz. 

DEPAR-
CONTRAYENTES TAMENTO MUNICIPIO 

' 

Santos Fausto Lila Corea cruz La Paz Guajiquiro 
Sanchez Hernandez 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha . 
y debera publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". 
PUBLIQUESE. 

SR. RUBEN RAUDALES RUBIO 
GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

Secretaria- de Estado 
en_ los. Despachos del 
· Interior y Poblacion 

Tegucigalpa, M.D.C., 13 de abril de 2011 

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL. DE LA PAZ 

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que 
esta investido y en aplicaci6n a los Articulos 245 atribuci6n 11 de 
la Constituci6n de la Republica; 119 de la Ley General de la 
Administraci6n Publica 44 numeral 5 del Re.g1amento de 
O~ganizaci6n, FunCionamiento y Competencia ·del Poder 
Ejecutivo. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley de 
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede· ser 
delegada del6rgailo Superior a un 6rgano Inferior en detenninadas 
materias. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo .Ministerial N°. 
633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Senor 
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernaci6n y 

£a qaata 
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Justicia, dele go en' los Gobemadores Departamentales, emitir 

los Acuerdos Dispensando la publicaci6n de los edictos para 

cont~aer matrimonio. 

ACUERDA: 

FRIME,RO: Dispensar la public~i6n de Edictos para contraer 

matrimonio civil, Guajiquiro, departamento de La Paz. 

CONTRAYENTES 

Alen Mendoza 
Lopez 

Ruby Yomania 
Lopez 

DEPAR-
TAMENTO MUNICIPIO 

La Paz Guajiquiro 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectiv6 a partir de su fecha 
y debera publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". 
PUBLIQUESE. 

SR. RUBEN RAUDALES RUBIO 
GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

Secretaria de Estado 
en los Despachos del 
Interior y Poblacion 

Teguc;:igalpa, M.D.C., 28 de abril de 2011 

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

CONSIDERANDO: Que en us.o 'de las facultades de que 
esta investido y en aplicaci6n a los Articulos 245 atribuci6n 11 de 

· la Constituci6n de la Republica; 119 de la Ley ·General de la 
Administraci6n Publica· 44 numeral 5 del Reglamento de 
Qrganizaci6n, Funcionamiento y Competencia del Poder 
Ejecutivo. ~ 

CONSIDERANDO: 'Que de conformidad con la Ley de 
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede .ser 
.delegada del6rgano Superior a uri 6rgano Inferior en determinadas 
'materias. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial N°. 
633-A-2007 de fecha 11 d~ diciembte de 2007, el Sefior 
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernaci6h y 
Justicia, dele go en los Gobemadores Departamentales,. emitir 

· los Acuerdos Dispensando la publicaci6n de los ediptos para 
contraer matrimonio. 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Dispensar la publicaci6n de Edictos para contraer 
matrimonio civil el dia 14 de mayo, 2011, Guajiquiro, departamento 
de La Paz. 

I 

Sec cion A Acucnlos ¥ Lcycs 

DEL2011 No. 

DEPAR-
CONTRAYENTES TAMENTO MUNICIPIO 

Daniel Lopez Dilia Nohemi La Paz Guajiquiro 

Corea y Martinez Martinez 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha 
y debera publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". · 
PUBLIQUESE. 

SR. RUBEN RAUDALES RUBIO 
GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

I . 

Secretaria de Estado 
en los Despachos del_ 
Interior y Poblaci6n 

Tegucigalpa, M.D:C, 2 de mayo,20 11 

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 

CONSIDERANDO: Que en uso de. las facultades de que 
esta investido y en aplicaci6n a los Articulos 245 atribuci6n 11 de 
la Constituci6n de la Republica; 119 de la Ley General ·de, hi 
Administraci6n Publica 44 numeral 5 del Reglamento de 
Or:ganizaci6n, Funcionamiento y Competencia del P·oder 
Ejecutivo. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con Ia Ley de 
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede ser 
delegada del6rgano Superior a un 6rgano Inferior en determinadas 
materias, 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial N°. 
633-A-2007 de fecha 11 de <;liciembre de 2007, el Sefior 
Secretario de Estado en los Despacl_los de Gobemaci6n y 
Justicia, deleg6 en los Gobemadores Departam(mtales, emitir 
los Acuerdos Dispens~ndo la publicaci6n de los edictos para 
contraer matrimonio. ' 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Dispensar la publicaci6n de Edictos'Para contraer 
matrimoniocivileldia6demayodel2011,LaPaz, departamento de 
La Paz. 

CONTRAYENTES 

Mark D Natali . Wendy Carolina 
Valladarez Romero 

DEPAR-
TAMENTO MUNICIPIO 

La Paz La Paz 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha 
y debera publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". 
PUBLIQUESE. . 

SR. RUBEN RAUDALES RUBIO 
GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 
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,'Scccion A Acucrdos y Lcycs 

La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS .:. TEGUCIGALPA M. D. C. 22 DE AGOSTO DEL 2011 No. 32 600 

A vance 

1) Decreta: Autorizar a Ia Procuraduria General de Ia Republica (PGR), para 
que en representaci6n del Est ado de Honduras comparezca ante Notario 
Publico, a efecto de otorgar Escritura Publica de dominio fibre de todo 
gravamen, sobre parce/as de terreno comprendidas en Ia cabida del 
fracto de dominio actualizado a partir del asiento de inscripci6n numero 
cuatro (4), del Torno ochenta y ocho (88) del Registro de Propiedad, 
Hipotecas y Anotaciones Preventivas de Ia ciudad de Nacaorhe, respetando 
el dominio del predio donado a Ia CRUZ ROJA HONDURENA, inscrito 
bajo el numero 51, del Torno 127 del referido Registro. 

jPronto tendremos! 

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia. 

, CENTROS DE DISTRJBUCION: , 
' 

LACEIBA SAN PEDRO SULA CHOLUTECA 

La Ceiba, Atlantida Barrio El Centro Choluteca, Cho~uteca 
barrio La Esperanza, calle 
principal, costado Oeste 
del CampoAGACH 

barrio Solares Nuevos, Ave. Colon, 
edificio Pina, 2a. Planta, Aptos. 
A-8yA-9 

Tel.: 443-4484 

5a. calle, 6 y 7 avenida, 112 cuadra arriba 
deFannaciaSIMAN. Tel.: 550-8813 

Tel.: 782-0881 

El Diario Oticial La Gaceta circula de lunes a stibado 

Tels.: 291-0370, 291-0355, 230-6767 y 230-302,6 

Suscripciones: 

Direcci6n: 
--------------~------------------------------------------------~-------------

Telefono: v 

Ernpresa: ----------------------------------~----~~------------------------------
Direcci6n Oficina:, ------------:-------------------------------------------

Telefono Oficina: 

.. ·. ·: 

!i ~1: :: .: 

\ l 

Empresa Nacional de Artes Graficas 
(E.N.A.G.) 

PBX: 230-3026. Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental 
\ 

A. .. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados 

UDI -D
EGT-U

NAH



Seccion B Avisos Legales 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA M.D. C. 22 DE AGOSTO DEL 2011 No. 32 600 

" . 

SEC~CION ''8'' 
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE 
LOS EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD. 
NACIONALAUTONOMADE HONDURAS 

CERTIFICACION 

La suscrita, Secretaria de la Junta Directiva del Instituto 

de Prevision Social de los Empleados de la Universidad 

N acional Autonoma de Honduras (INPREUNAH}, por este 

medio CERTIFI CA: El Acuerdo contenido en el punto No. 3 

del Acta SE-05-2011 de la Sesion Extraordinaria celebrada por 

la Junta Directiva del INPREUNAH, el dia lunes 15 de agosto de 

2011 y que literalm~nte dice: " .... Analisis y estudio del 

Proyecto de Reformas al Reglamento General del 

. INPREUNAH, propuesta porIa Comision Nacion~l de 

Bancos y Seguros (CNBS): En el uso de la palabra el 

Presidente de la Junta Directiva, Abo g. Olvin Mejia, le cedio 

el uso de la misma ala Licda. Elsy Yamilet Velez Martinez, 
' 

con el fin de que presentara y expusiera el estudio de las 
I . 

Reformas al Reglamento General del Instituto de Prevision. 

Social de los Empleados de la U niversidad N acional Auto noma 

de Honduras (INPREUNAH) propuestas por la Comision 

NaciQnal de Bancos y Seguros (CNBS). 

CONSIDERANDO: Que la Cornision Nacionalde Bancos 
'· 

ySegutos(CNBS),emitioResolucionSSN°.1261/19-07-2011,, 

en la cua1 resuelve requerir a1 representante legal del INPREUNAH 

para que, a mas tardar, el31 de agosto del presente aiio, presente 

ante esa Comis:lon un proyecto de refonnas a1 Reglamento General 

del Instituto orientado a erradicar el deficit actuarial que este 

presenta, de acuerdo a. los estudios actuariales realizados. 

La Junta Directivadel INPREUNAH, por unanimidad de 

votos. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Refonnar elArticulo 13,literal q) del Reglamento 

General del INPREUNAH, el cual se leera, en dicho literal, 

asi: "Revisar y aprobar por uilanirnidad de votos las refonnas al, 

presente Reglamento General". ' 

SEGUNDO: Derogar elliteral c) y el parrafo final del Articulo 

70, del Reglamento General del INPREUNAH, el cual se leera 

asi: "Artictilo 70. Los parlicipantes del sistema acogidos a1 beneficia 

de jubilacion y pension antes de la.puesta en vigenc~a de este 

Reglamento podran optarporuna de las siguientes altemativas: 

a) Continuar con ei beneficia de transferencia de jubilacion. 

Dicho beneficia se regulara de la sigu~ente forma: Si un 

pensionado incorporado al beneficia de pension antes del 

uno (1) de abril de dos mil seis (2006) muere, los beneficiarios 

designados por el mismo, o su c6nyuge superstite, hijos y 

padres, debidamente acreditados, tendran derecho a continuar 

recibiendola por e1 tennmo de treinta y seis (36) mensualidades; 

b) Acogerse a1 beneficia establecido en elArticulo 51 del presente 

Reglamento." 

TERCERO: Reformar los:. respectivos Articulos de los 

· Reglamentos de Prestamos Hipotecarios y Personates, en el 

senti do de aumentar los intereses de dichos prestamos, un dos 

por ciento (2%) los prestamos·hipotecarios yun uno por ciento 

(1 %) los prestamos personates, a partir del uno de enero del 

aiio dos mil doce (2012). 

CUARTO: Las presentes reformas entraran en vigencia,a 
\ 

partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta. 

QillNTO! Instruir ala Gerente General para que proceda 

ala respectiva publicacion de las presentes refonnas en el Diario 

Oficial La Gaceta. 

SEXTO: Dar ala presente Resolucion el caracter de ejecucion 

inmediata. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, a los dieciseis dias del mes de agosto de dos mil once. 

(F) Abg. Olvin Mejia Santos, Presidente. (F) Licda. Elsy 

Yamilet Velez. 

22A. 2011 

LICDA. ELSYYAMILETvELEZ 

SECRET ARIA 
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La Gaceta 

C E R T I FICA C I 6 N 

El infrascrito, Secretario General de la.Secretaria de Estado 
en los Despachbs del Interior y Poblaci6n, CERTIFICAla 
resolucion que liferalmente dice: "RESOLUCION No. 
2029-2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS _ 
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, dieciocho dejulio de 
dos mil once. · 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado con fecha trece 
de julio de dos mil once, misma que corre a Expediente No. P.J. 
13072011-1211, porelAbogado HELMONT ABUD ZUNIGA 
ALVARAJ)o,, en su canicter de 1\.poderado Legal de la 
"FUNDACION NACIONAL DE INMIGRANTES 
RETORNADOS DISCAPACITADOS DE HONDURAS", 
con domicilio en la colonia Nueva Oriental, k:il6metro 7, carretera 
a Danli, una cuadra adelante del motel Luxor, Tegucigalpa, 
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco 
Morazan; contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad 
Juridica y aprobaci6n de sus estatutos. · · 

RESULTA: Que el peticionario acompafi6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que ala solicitu9 se le dio el tramite de ley 
habiendose mandado oir ala unidad de Servicios Legales de 
esta Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen favorable 
N~: U.S.L. 2977-2011 de fecha 18 d~ julio de 2011. 

CONSIDERANDO: Que Ia "FUNDACIONNACIONAL 
DEINMIGRANTESRETORNADOS DISCAPACITADOS 
DE HONDURAS", se crea como Asociaci6n civil, cuyas 
d'isposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el 
orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es 
procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: QueelPresidentedelaRepUblicaemiti6 
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de 
enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de 
Estado en los Despachos de Gobernaci6n y Justicia, 
competencia especifica para la emisi6n de este acto 
administrativo de conformidad con los Articulos 11, 16, 117, 
119 y 122 de laLeyGeneral de laAdministraci6n Publica, 
4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que el senor Secretario de Estado 
. en los Despachos del Interior y Poblaci6n, medianteAcuerdo 
Ministerial No. 474-2011 de fecha 7 de febrero de'2011, 
deleg6 en la ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA 
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en e1 Despacho de 
Poblaci6n, la.facultad de firmar resoluciones de Extranjeria, . 
tramit((S varios, Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n .. 

POR TANTO: ELSECRETARIO DE ESTADO EN 
LOS DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, 
en uso de la atribuci6n constitucional establecida en elArticulo 
245 numeral40 de la Constituci6n de la Republica, yen aplicaci6n 
de los Articulos 29 reformado mediante Decreto No. 177-

Scccion B Avisos Legales 
' ' 

DEL 2011 No. 

2010 de fecha 6 de octubre de 2010, 116 y120 de la Ley 
General de laAdministraci6n Publica, 44 nlimero 6 del Decreto 
PCM-008-97, contentivo del Reglamento de organizaci6n, 
funcionamiento y competencias del PoderEjecutivo, 83 de la 
Ley de Procedimiento Administt:ativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a Ia 
"FUNDACION NACIONAL DE INMIGRANTES 
RETORNADOS DISCAPACITADOS DE HONDURAS", 
con domicilio en la colonia Nueva Oriental, kil6metro 7, 
carretera a DanH, una cuadra adelante del Motel Luxor, 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, departamento de 
Francisco Morazan; y aprobar sus Estatutos en la forma 
siguiente: 

ESTATUTOS DE LAFUNDACION NACIONALDE 
INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS 

DE HONDURAS. 

. CAPITULO! 
CONSTITUCION,DENOMINACION, DURA CION Y 

DOMICILIO 

ARTICULO 1.-La Fundaci6n es un ente de caracter civil y 
social, con Personalidad Jurjdica y patrimonio propio tendra 
por nombre FUNDACION NACIONAL DE INMI­
GRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS DE 
HONDURAS, tambien conocida como FUNMIREDH,cdrno 
una organizacion apolitica, sin fines de lucro, sin discriminaci6n 
por motivo de raza, sexo, religion o condici6n social o 
econ6mica. · 

ARTICULO 2.-OOMICILIO. El dornicilio de la Fundaci6n 
· .. se establece en la colonia Nueva Oriental, kil6metro 7, 
· .carretera a Danli, uitacuadraadelantemotel:f;.,uxor, Tegucigalpa, 
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco 
Morazan, sin embargo,podra fundar o establecer filiales en 
otros departamentos de la Republica de Honduras. 

ARTiCULO 3.- Ll;l. Fundaci6n se constituye por plazo 
indefinido. 

CAPITuLOll 
DE LOS OBJETIVOS . 

ARTICULO 4.- Los objeti:vos de la Fundaci6n son los 
siguientes: a)Trabajary lucharpor ellogro demejores condiciones 
de vida para los inmigrados discapacitados, a traves de 
capacitaciones, seminarios/talleres,. con el prop6sito de eitseiiar 
a desarrollar habilidades y destrezas, que les permita genet:ar 

. un ingreso a sus familias. b) Motivar a traves de capacitaciones . · 
que permitan el desarrollo de la autoestima, confianza, 
seguridad emocional, con el fin que inmigrados discapacitados 
y a sus familiares, se adapten y superen sus limitantes para 
lograr ser entes productivos para la sociedad. c) Dar asistencia 
dentro de sus posibilidades a los miembros en· caso de 
calamidfid o enfennedad. d) Organizar a los miembros afiliados 
en Comites Especiales que estan a nivel Nacional para garantizar 
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el respeto de sus derechos y lograr la justicia social en beneficio de 
todos losmiembros. e) Establecerrelacioneso convenios con 
Instituciones publicas, privadas, religiosas sean estas nacionales 
o internacionales tendientes a coordinar los esfuerzos en el 
logro de los objetivos trazados por la Fundacion. f) Brindar 
charlas encaminadas a motivar e informar a I a poblacion·so bre el 
respeto a las leyes migratorias, asi como de los tratados o 
convenios internacionales relacionados con' la materia. 

CAPiTULO III 
DELOS MIEMBROS 

ARTiCULO 5.- Son Miembros de la FUNMIREDH, los 
Fundadores a la fecha de constitucion de la presente 
FUNMIREDJI, los que trabajan activamente de forma 
voluntaria y los que se afilienposteriormente a la fecha del 
otorgamiento de la correspondiente personalidad juridica, 
segun los procedimientos establecidos en los estatutos y 
en el Reglamento Intemo. · 

ARTiCULO 6.- REQUISITOS DE INGRESO. Para set 
miembros de la FUNMIREDH, se requiere: a) Ser familiar 
de un inmigrante y/o haber tenido una experiencia como 
inmigrante. b) Ser de nacionalidad hondureiia. c) Ser una persona 
con deseo de aytidar de forma voluntaria, en base a 1a solidaridad. 
d) Participar activamente en las actividades que realice la 
FUNMIREDH. e) Estar en el pleno goce de sus derechos 
civiles. -

ARTICULO 7.- DERECHOS DE LOS MlEMBROS. Son 
derechos de los Miembros: a) Elegir y ser electo para 
desempeiiar cualquier cargo directivo en la Fundacion. b) Tener 
voz y voto eri las sesiones de laAsamblea General sea Ordinaria 
o Extraordinaria y de JuiJ.ta Directiva segun sea el caso. c) 
Solicitar informe ala Junta Directiva o a cualquier otro organo 
acerca de su gestion. d) Representar aotro rniembro en las sesiones 
de laAsamblea General. e) Participar en cualquier actividad, 
hacer ponencias y solicitudes ante los organos de la Fundacion. 
f).El diez por ciento {1 0%) como minimo de los miembros de . 
la FUNMIREDH podrful solicitar por escrito que se convoque 
a unaAsamblea.General Extraordinaria para tratar asuntos de 
urgencia que afecten el prop6sito de Ia fundacion. 

ARTiCULO 8.- DEBERES DE LOS MIEMBROS. Son 
deberes de los Miembros: a) Cumpljr y hacer que se cumplan 
sus Estatutos, Reglamentos y demas disposiciones adoptadas de 
conformidad con los misinos. b) Concurrir a las sesiones de 
Asamblea General y de Junta Directiva segun el caso. c) 
Desempeiiar con el mas alto grado de responsabilidad los 
cargos y comisiones que se les confien .. d) Pagar las cuotas, 
ordinarias y extraordinarias que se establezcan en Asamblea 
General. e) Cooperarparaqueeldesarrollo de las actividadesde 
la Fundacion siempre sea exitoso. f) Estar al dia con las cuotas 
mensuales que seiiale laAsamblea General. g) Respetary ser 

. solidario con todos los acuerdos y demas disposiciones que 
se tomen enAsamblea General. h) Presentarse a las sesiones 
en estado normal, es decir, sin haber ingerido bebidas alcoholicas 
y sin la influencia de drogas, enervantes o estupefacientes. i) 
Llevar consigo el comprobante de identificacion que lo acredite 
como miembro de Ia FUNMIREDH para los casos que sea 
requerido. 
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ARTICULO 9.- No podran ser miembro de la 
FUNMIREDH: a:) Los que hayan sido expulsados de otra 
organizacion por faltas graves. b) Los que por resolucion de 
laAsamblea General sean expulsados de la FUNMIREDH. 
c) Los que no presten servicios a favor de Ia~Fundacion y que 
hayan sido nombrados por la Asamblea General con el 
propositq de un buen funcionamiento de Ia Fundacion. d) Los 
que no sean leales ala FUNMIREDH en todo lo que manda 
los presentes estatutos, su reglamento y las normas vigentes 
del pais. 

ARTiCULO 10.- La calidad de miembro se pierde: a) Por 
fallecimiento del miembro afiliado. b) P()r la disolucion y 

·liquidacion de Ia FUNMIREDH. c) Por expulsion acordada 
en Asamblea General' Ordinaria de acuerdo a lo establecido ' 
en el Reglamento interno. d) Por renuncia escrita dirigida ante la 
Junta Directiva y aprobada por la Asamblea General 
Extraordinaria. e) Por faltade cumpliiniento a las obligaciones · 
contraidas con la FUNMIREDH. f) Por desobedecer lo 
establecido en los Estatutos y/o los acuerdos o resoluciones 
emitidas porlaAsamblea General. · 

CAPITULO IV 
DELOSORGANOS · 

· ARTiCULO 11.- Son organos de la Fundacion .. a) La 
Asamblea General; y, b) La Junta Directiva. 

ARTiCULO 12.-ASAMBLEA GENERAL. LaAsamblea 
General es la autoridad maxima de la entidad y se integra con los 
rniembros fundadores y activos que se encuentren debidamente 
inscritos. · 

ARTiCULO 13.- SESIONES. La Asamblea General se 
reunira en forma ordinaria una vez al aiio dentro de Ia primera 
quincenadelmes de enero. Se reunira extraordinariamente cuando 
la Junta Directiva lo considere conveniente o se lo solicitepor lo 
menos el (20%) de los Miembros debidamente inscritos. 

\ , ' . 
ARTICULO 14 .... CONVOCATORIA. La convocatoria a 

la Asamblea General ordinaria se hara por medio de Ia Junta 
Directiva cpn acuso de recibo por cada miembro debidamente 
inscrito, indicandose en la·convocatoria el caracter de la sesion, la 
fecha, hora y Iugar de Ia rnisma con quince dia~ de anticipacion. Si 
se tratare de una Asamblea General Extraordinaria, debera 
indicarsetambien la agenda a tratar, con ocho dias de anticipacion 

ARTiCUL015.- RESOLUCIONES: Las resoluciones de 
la Asamblea General ordmaria se adoptaran por mayoria simple 
de votos de los rniembrosdebidamente inscritos yrepresentadps 
en la sesion yen Asamblea General Extraordinaria se requerira 
del voto de las dos terceras (2/3) partes de los rniembros. Todas 
las resoluciones emanadas de las Asambleas Generales, siempre 
que se ajusten ala ley y a los presentes estatutos, tienen caracter 
obligatorio para todos los Miembros, quienes no podran alegar 
desconocimiento de las rnismas, ni haber asistido ala sesion en 
que fueron acordadas o haber votado en contra, salvo que dicha 
decision vaya en contra de normas juridicas vigentes en el pais .. 

ARTICULO 16.- REPRESENTACIONES. El miembro 
fundador o activo que por causa justa comprobable no pueda 
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asistir a uni;l Asarnblea General, tiene derecho a ser representado 
por otro miembro debidamente inscrito. Dicha representaci6n 
debeni constar por escrito haciendo saber elmotivo de la · 
ausencia. El Miembro debidamente inscrito que representa a otro 
miembro, no podni ejercer mas de una representaci6n. 

ARTiCULO 17.- QUORUM: Para que una sesi6n de la 
Asamblea General Ordinaria sea considerada valida sera 
necesario que se encuentren pre~ente 0 represe~tados la mitad 
mas uno de los miembros debidamente inscritos yen Asamblea 
General E«-traordinaria se requiere de las dos terceras partes (2/ 
3) de los miembrosdebidamertte inscritos. La Junta Directiva 
constatara tal circunstancia antes del inicio de sesi6n. Si en la 
fecha y hora sefialada en la convocatoria no se hubiete reunido 
elqu6rum establecido, la sesi6n se celebrara validamente una 
hora despues con los miembros debidamente inscritos y presentes 
obi en representados. 

\ 
1
ARTiCULO 18.-ATRIBUCIONES DE LAASAMBLEA 

GENERAL ORDINARIA. Corresponde a:la Asamblea General 
Ordinaria. a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva. b) 
Establecer las cuotas ordinarias y extraordinarias que deben 
pagar los Miembros. c) Conocer y resolver acerca de los 
informes de actividades realizadas, estados contables y 
:financieros, planes de trabajo que le presente la Junta Directiva. 
d) Aprobar o Improbar el presupuesto de la fundaci6n elcuales 
elaborado por laJuntaDirectiva. e) Aprobar o improbar el 
teglamento Intemo de la Fundaci6n, elaborado por la Junta 
Directiva. f) Adoptar las decisiones que se~n necesarias y 
oportunas para la realizaci6n de las actividades de la Fundaci6n. 

ARTiCULO 19.-ATRIBUCIONES DE LAASAMBLEA 
GENERAL EXTRAORDINARIA. Son. atribuciones de la 
Asamblea General; Extraordinaria: a) Autorizar la enajenaci6n o 

· gravamen de cualquier bien o derecho de la Fundaci6n. b) 
Aprobar o Improbar las re(ormas del Reglamento que sean 
necesarias para la buena marcha de los asuntos de la Fundaci6n. 
c) A pro bar o Improbar las reformas o modificaciones de los 
estatutos de la Fundaci6n. d) Aprobar olmprobar la disoluci6n 

'· y liquidaci6n de la Fundaci6n. e) Resolver las impugnaciones 
1 que se presenten: eli contra de los actos y resoluciones de la 
JUnta Directiva. f) Resolver aquellos asuntos que por su 
importancia no pueden ser pospuestos hasta la celebraci6n de la 

· pr6xim~sesi6n oq:l. i,.naria de laAs.amblea General. g) Ll~nar ~as 
vacant~ue se proc}Uzcan entre los vocales de la Junta Drrectlva 
designando a los miembros que de ben ocuparlas. . 

ARTiCULO 20 .. - JUNTA DIRECTIVA, Es el 6rgano 
encargado de la direcci6n, administraci6n yrepresentaci6n de 
la Fundaci6n y se integra con los siguientes cargos: a) Presidente. 
b)Vicepresidente. c) Secretario. d) Tesorero. e) Fiscal. f) Vocal 
Priinclo; g) Vocal Segundo y Vocal Tercero. 

, ARTiCULO 21.- ELECCION. El sistemade elecci6n para 
integ$!" laJunta Directiva sera por cargos o porplanilla, segt1n 
decida laAsamblea General. La yotaci6n se hara en forma directa 
de cada miembro debidamente inscrito. Resultando electo el que 
obtengamayornillnero devotos. 

,I 
ARTiCULO 22.- POSESION. La Junta Directiva electa 

1
'· 

tomara a posesi6n inmediatamente. de su elecci6n. 
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ARTiCULO 23.-DURA.CION. Los miembros de la Junta 
Pirectiva ocuparan dos anos en los cargos para los cuales 
fueron electos. Pudiendo ser reelectbs tinicamente para un 
periodo mas, si asi lo acuerda la Asamblea General en sesi6n 
Ordinaria. 

ARTiCULO 24.-SESIONES. La Junta Directiva se reunira 
ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente, cuando sea 
necesario. Para que dichas sesiones puedan celebrarse 
validamerite, es necesaria la presencia de la mayoria spnple de sus 
miembros. 

ARTiCULO 25.- RESOLUCIONES. Todas las 
resolucion,es de la Junta Directiva deberan tomarse por la 
mayoria absoluta de votos. En caso de empate el Presidente 
tendra la calidad de doble voto. 

. ARTiCULO 26.- ATRIBUCIONES. Son atribuciones de 
la Junta Directiva: a) Cumplir y hacer que se cumplan los 
presentes estatutos, los reglamentos y las resoluciones de la 
Asamblea General. b) Promover activida.des para mantener y 
ampliar los p~:ogramas de la Fundaci6n. c) Acordar el 
otorgamiento de mandatos especiales y designar a los 
mandataries que deberan ejercitarlos, a traves del presidente. d) 
Administrar el patrimonio de la Fundaci6n. e )Autorizar los gastos 
de funcionamiento de1aFundaci6n, acompafiandoladocumentaci6n 
soporte. f) Elaborar el plan de trabajo y el presupuesto anual, 
el Reglamento Intemo, los informes sobre las actividades realizadas 
y los estados :financieros y contables de laFundaci6n para someterlos. 
ala discusi6n y aprobaci6n de la Asamblea General. g) Aceptar 
herencias, legados y donaciones, a titulo legal y de licita 
procedencia. h) Conocer las faltas de los miembros para la 
aplicaci6n de las medidas disciplinarias correspondientes, de 
acuerdocon el reglamento Intemo. i) Aquellas otras que le 
corresponoan de conformidad con los presentes Estatutos, los 
Reglamentos y las disposl.ciones de laAsamblea General por 
su calidad de 6rgano administrador de la Fundaci6n. 

ARTiCULO 27.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: . 
Son atribuciones del Presidente de la Junta Dfrectiva: a) Representar · 
legalmente ala Fundaci6n, ej erciendo su personalidad juridica 
en todos los actos en que la misma tenga intereses. b) Presidir 
las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva. c) 
Ejercer dogie voto en caso de empate en las sesiones de 
Asamblea Generaly de Junta Directiva. d) Autorizar con el 
SecretarioJas aetas de las sesiones deAsamblea General y de 
Junta Directiva. e) Autorizar con el Tesorero todos los pagos 
que se efectuen. f) Cumplir y hacer que se cumplan los 
pres~ntes Esta,tutos y las disposiciones deAsamblea General y de 
la Junta Diredivay velar por el buen funcionamiento de la 
Fundaci6n y sus 6rganos. 

ARTiCULO .28.- ATRIBUCIONES DEL VICE­
PRESIDENTE: Son atribuciones del Vicepreside11te de laJunta 
Directiva: a) Asistir al Presidente en el desempefiode su cargo 
haciendole las sugerenciasque estime conveniente para la buena 
marcha de la entidad. b) Sustituir al Presidente en caso de 
impedimenta o ausenciatemporal. c) Completar el tiempo de 
mandato del Presidente, en caso de ausencia definitiva 
debidamente acred\tada; y, d) Aquellas otras que le asigne la 
Asamblea General y/o laJunta Directiva. · 
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ARTICULO 29.- ATRIBUCIONES DEL SECRET ARlO: 
Son atribuciones del Secretario de la Junta Directiva: a) Llevar 
y conservar los libros de las aetas de Asa:mblea Generaly de 
Junta Directiva. b) Redactar y autorizar con el Presidente las 
aetas de laAsamblea Generaly de Junta Directiva, en las aetas 
de las Asambleas Generales debenin hacer constar lo siguiente: 
1- La agenda y la forma como se aprobaron todos los puntos. 

- 2- Lugar, dia y hora de Asamblea. 3- Los nombres de los 
ascciados presentes. 4- La totalidad de asociados debidamente 
inscritos que tiene la Fundaci6n. 5- Elqu6rum de los miembros 
debidamente inscritos de la Fundaci6n. 6- El total de los que 
voten en cada asunto que se someta a votaci6n. 7- La firma de 
todos los asociados presentes. 8- Notificar los at'uerdos de la 
Asamblea General y de Junta Directiva. 9- Prepa),'"ar la 
documentaci6n de los asuntos que '$e trateri en la Asamblea 
General yen la JuntaDirectiva. 10- Certificar las aetas de 
Asamblea General y de JuntaDirectiva. 11- Preparar y entregar 
las convocatorias de laAsamblea General de sesi6n ordinaria 
y extraordinaria. 12- -Realizar aquellas-otr-as-aetividades que 
se relacionen con su competencia: 

ARTICULO 30.- ATRIBUCIONES DEL TESORERO: 
Son atribuciones del Tesorero de la Junta Directiva: a) Recaudar 
y custodiar los fondos dela entioad en lafonnaque disponga · 
laAsaniblea General y la Junta Directiva. b}Autqrizar con el 
Pr~~idente las erogaciones acordadas por laAsamblea General 
o por la Junta Directiva en ejercicto de sus atribuciones, asi 
como los pagos que se efectUen, aconjpaiiando la documentaci6n 
de soporte. c) Rendir infodne mensual ala Junta Directlva del 
movimiento de caja. d) Elaborar e1 informe financiero anual y el 
proyecto de presupuesto anual de la fundaci6n, el cual sera 
presentado a la Junta Directiva y esta lo presentara ante la 
Asamblea General Ordinaria para su discusi6n y aprobaci6n 
respectiva. e) Elaborar y mantener actualizado un inventario de 
losbienes de la entidad, f) Informar a laAsamblea General y la 
Junta Directiva sobre todos los asuntos de su competencia. 

ARTICULO 31.-ATRIBUCIONESDELFISCAt: a) Vigilar 
el estricto cumplimiento de estos Estatutos. b) Asistir con voz y 
voto a todas las retmiones de la Junta Directiva y de Asamblea 
General. c) Fiscalizar los actos de los demas miembros de la Junta 
Direct,iva. d) Orientar ala Fundaci6n y vigilar por el estricto 
cumplimiento de los Estatutos y Resoluciones emanadas por la 
Asamblea General y/o Junta Directiva, asimismo dar lacorrecta 
aplicaci6n de los fondos, debiendo rendir un informe de sus 
gestiones a laAsamblea General anualmente o cuando lo soli cite 
esta en cualquier momento. ' 

~ ARTICULO 32.- ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES. 
Son atribuciones de los Vocales: a) Colaborar <;on los demas 
miembros de la Junta Directiva elllaproinoci6n de los asuntos de · 
la Fundaci6n. b) Sustituir por su orden a los miembros de la Junta 
Directiva en caso de impooimento o ausencia temporal o definitiva 
de estos excepto, el Presidente.__c)Las®Bllis-ttue les asignen los 
presentes Estatutos los Reglamentos y las disposiciones de la 
Asamblea General y/ o Junta Directiva. · 

CAPITULOV 
DEL PATRIMONIO Y REGIME~ ECONOMICO 

ARTICULO 33.- EL PATRIMONIO. El patrimonio de la 
Fundaci6n se constituye con todos los bienes derechos, 

donaciones, herencias, legados y acciones que adquieran a titulo 
legal y de licita procedencia. Realizara sus fines y se sostendra 
financieramente con las cuotas fijadas enAsamblea General de 
sus miembros, las aportaciones voluntarias de personas naturales 
o juridicas nacionales o extranjeras y otros ingresos licitos qu~ 
adquieran. 

ARTICULO 34.- DESTINO DEL PATRIMONIO. El 
patrimonio de la Fundaci6n se destinara exclusivamente a la 
consecuci6n de sus objetivos quedandole prohibido distribuir entre 
sus miembros utilidades, dividendos, excedentes ~cualquierotro 
tipo de ganancia. 

ARTICUL035.- BIENES DE LAFUNDACION. Ningtin 
miembro de la Fundaci6n podni alegar derechos sobre los bienes 
de esta aunque deje de pertenecer a ella o la misma se disuelva. 

ARTICUL036.-FISCALIZACION DE LOS RECURSOS 
PATRIMONIALES: Los recursos patrimoniales de la Fundaci6n 
seran fiscalizados por el Fiscal o de las auditorias que pueda 
solicitar antelaAsamblea General. 

CAPITULO VI 
DE LADISOLUCIONYLIQUIDACION 

ARTICULO 37.- La Fundaci6n podra disolverse por las 
siguientes causas: a) Por apartarse de los objetivos para lp cual 
se constituyo. b) Porresoluci6n de laAsamblea General adoptada 
en sesi6n Extraordinaria convocada especificamente para este 
asunto ycon voto favorable de las dos'terceras partes (2/3) de 
los Miembros debidamente inseritos. c) Por Sentencia Judicial. . 
d) Por Resoluci6n emitida por la Secretaria de Estado en los 
despachos del Interior y Poblaci6n. · · 

ARTICULO 38.- PROCEDIMIENTOS DE DISO­
LUCION. En la Asamblea General Extraordinaria que apruebe 
la disoluci6n de la entidad, se deberanombrar hasta un maximo 
de tres liquidadores, quienes cumpliran con las funciones que 
dicha Asamblea les-asigne y obligadanlente con las siguientes: a) 
Tener la representaci6n oe la Fundaci6n en liquidaci6n. b) Exigir 
la cuenta de su administraci6n a toda persona que haya 
manejado intereses de la Fundaci6n. c) Cumplir con las 
obligaciones pendientes. d) Concluir las operaciones pendientes 
al tiempo de la disoluci6n. e) Otorgar finiquitos. f) Disponer que 
se. piactique el balance general final. g) Rendir cuenta a la 
Asamblea General Extraordinaria de su administraci6n liquidadora 
y so meter a su consideraci6n toda la documentaci6n para su 
aprobaci6n final. h) Comunicar al Registro Civil de la Municipalidad 
correspondiente, la disoluci6n de la Fundaci6n a efectoque se 
proceda a cancelar la inscripci6n de la misma, i) Solicitar la 
cancelaci6n de personalidad juridica ante la Secretaria de Estado 
-~nios Despachos del Interior y Poblaci6n y esta a su vez librara 
ante el Instituto de la Propiedad la cancelaci6n del asiento 
respectivo. 

ARTICULO 39.- BIENES REMANENTES.La Asamblea 
. General Extraordinaria, debera aprobar la organizaci6n legalment~ 

constituida,.a laque deberan trasladarse los bienes remanentes, 
la que en todo caso, debera tener fines sim:ilares a los de la 
Fundaci6n liquidada. · 
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ARTICULO 40.- INTERPRETACION. Cualquierproblema 
de interpretacion de los Estatutos y sus Reglamentos, deheni ser 
resuelto por la Junta Directiva. Si la interpretacion genera 
controversia, debeni solicitarse dictamen a un Profesional del 
Derecho que indique la Asamblea General. 

CAPiTULO VII 
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS 

. ARTiCULO 41.- -MODIFICACIONES. Los presentes 
estatutos Unicamente podran ser modificados o reformados por · 
la Asarnblea General Extraordinaria, convocada especialmente 
para el efecto. 

ARTICULO 42.- SOLICITUD. La modificacion o refonna 
de los Estatutos debe ser solicitada p~r escrito ala Junta Directiva, 
razonandose adecuadarnente la solicitud, siguiendose e1 mismo 
procedimiento para su aprobacion ante la Asamblea General 
Extraordinaria para posteriorn:lentepreseritar lasolicitud ante la 
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacion. 

ARTICULO 43.- MAYORIA ESPECIAL. Para 'la 
modificacion o reformas de los Estatutos o Reglamentos, se 
requerini la presencia de la Asamblea Gep.eral Extraordinaria, 
de una mayoria absoluta formada por las dos terceras partes · 
(2/3) de los Miembros debidamenteinscritos. · 

SEGUNDO: La FUNDACION NACIONAL DE 
INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS 
DE HONDURAS,preserttaraanualmente ante laSecretaria de 
Estado en los Despachos del Interior y Poblacion, los estados 
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo 
movirniento economico y contable, indicando su patrirnonio ~ 
a8i como las modificaciones y variaciones del rnismo, incluyendo 
herencias, ~egaQ,os y donaciones a traves de un sistema contable 
legalizado. Lasherencias, legados y donaciones provenientes del 
extranjero, se stijetaran ala normativa juridica imperante en el 
pais, aplicable seg(in sea el caso, a traves de los organos Estatales 
constituidos para verificar la transparencia de los rnismos. 

TERCERO: La FUNDACION NACIONAL DE· 
INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS 
DE HONDURAS, se inscribira en la Secretaria de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblacion, indicando nombre 
completo, direccion exacta, asi como los nombres de sus 
representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; 
asimismo, se sujetara a las disposiciones que dentro su marco 
juridico le correspond en a esta Secretaria de Estado, a traves 
del respectivo organo intemo verificando el curnplirniento de los 
objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: La FUNDACION NACIONAL DE 
INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS DE 
HONDURAS, s~ smpete a las disposiciones legales y politicas 
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos del 
Interior y Poblacion y demas en:tes contralores del Estado, 

facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la 
transpar~ncia de la administracion, quedando obligada, adernas, 
a preser:t'tar informes periodicos anuales de las actividades que 
realicen con instituciones u organismos con los que serelacionen en 
el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disolucion y liquidacion de la FUND A CION 
NACIONAL DE INMIGRANTES RETORNADOS 
DISCAPACITADOS DE HONDURAS, se hara de 
conformidad a sus estatutos y las leyes vi gentes en el pais, de· 
la que una vez canceladas las obligaciones co11traidas, el· 
excedente pasara a formar parte de una organizacion legalmente 
constituida en Honduras que retina objetivos similares o una 
de beheficencia. Dicho tramite se hara b~o la supervision de 
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el 
curnplimiento de las obl~gaciones y transparencia del rernanente 
de losbienes a que hace referenda el parrafo primero de este 
mismoarticulo. · 

SEXTO: Los presentes Estatutos-entraran en vigencia 
luego de ser aprobados porel Pod~r Ejecutivo, publicados en el 
Diario Oficial LA GACETA con las lirnitaciones establecidas en la 
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o 
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su 

· aprohacion. 

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en 
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de 
conformidad C()n el Articulo 28 de la Ley dePropiedad. 

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General t;maqliedeO:ficio 
proceda a rernitir el expediente a la Unid~d de Registro y 
'Seguimiento de Asociaciones Civiles (U .R.S.A.C.), para que 
ernita la correspondiente inscripcion. 

NOVENO: Paralos efectosJegales consiguientes y previo 
a ernitir la certificacion de la presente resolucion, el interesado, 
debera cancelar al Estado de HondUras, la cantidad de doscientos 
Lempiras (Lps. 200.00), de conformid'ad con lo establecido 
en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos 
Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico, creado 
mediante Decreto Legislativo N o.17-20 ro de fecha 21 de abril 
de 2010. PAPELHABILITADO MEDIANTEACUERDO 
MINISTERIAL No. 1183-E-2010 DE FECHA 7 DE 
OCTUBRE DE 2010. NOTiFIQUESE. (F)CARMEN 
ESPERANZARIVERAPAGOAGA. SUBSECRETARIA 
DE ESTADO EN EL DESPACHO DE POBLACION. 
(F)PASTOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO 
GENERAL". Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio 
del Distrito Central, a los veinte dias del mes de julio de dos 
mironce. 

PASTOR AGUILAR MALDONADO 
.SECRETARIO GENERAL 

22A. 2011 
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La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS -

REPUBLICA DE HONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACJON;\LDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCION TECNICADE SANIDAD VEGETAL 

AVISO DE REGIS1RO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIASAFINES 

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se, RACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin. 

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en . 
representaci6n de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V., tendientea que 
autorice el Registro del producto de n<5mbre comercial: 2,4-D. 
STOCKTON 60 SL, compuesto por los elementos: 60% 2.4-D .. 
En forma de: CONCENTRADO SOLUBLE. 
Formuladorypais de origen: CHANGZHOUWINTAFONE CHEMICAL 
CROUP., LTD. I CHINA. 
Tipoaeuso: HERBICIDA. 

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables8ara la 
salud y el ambtente, contando para ello con unplazo de diez (1 ) dias 
hlibiles desl?ues de la publicacion de este AVISO, para ejercer la acci6n 
antes menctonada. 

Fundamento Legal:.Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y C<;mtrol de Plaguicidas y sustancias afines, 

. Acuerdo No. 642-98 y la Ley de ProcedilnientosAdministnitivos. 

Tegucigalpa, M.D.C., CINCO (05) DE: AGOSTO DEL: 2011 
"ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA" 

. 22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGil;NERALDE SENASA 

REPUBLICA DE HONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACJON;\LDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCIONTECNICADE SANIDAD VEGETAL 

AVISODEREGIS1RODEPJAGUICIDASYSUSTANCIASAFINES 

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se, RACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro d~ plaguicidas o sustancia afin. 

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en' 
representaci6n de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V., tendiente a que 
a~,Jtorice el Registro del producto de nombre comercial: PICLORAM 
STOCKTON 24 SL,.compuesto por los elementos: 24% PICLORAM 
Enformade: CONCENTRADOSOLUBLE .. 
Formuladorypais de origen: LIER CHEMICAL CO. LTD. I CHINA. 
Tipo de uso: HERBICIDA. 

Cualquier interesado puede oponerse ctiando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables8ara la 
salud y el ambtente, contando para ello con un plazo de diez (1 ) dias 
habiles desl?ues de la publicacion de este AVISO, para ejercer la acci6n 
antes menctonada. · · 

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y Control de PlagU:icidas y sustancias afines, 
Acuerdo No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos. 

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011 
"ESTE AVISO TlENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA" 

22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGENERALDESENASA 

Seccion B Avisos Legales 

22 DE AGOSTO DEL 2011 No. 

REPUBL'lCADE HONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIQ NACION.'\LDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRE.CCIONTECNICADE SANIDAD VEGETAL 

I I - ' 

AVISODEREGIS1RODEPLAGUICIDASYSUSTANCIASAFINES 

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se, RACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustanqia afin. 

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en 
representaci6n de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V., tendiente a que 
autorice el Registro del producto de nombre comercial: PARAQUAT 
STOCKTON 27.6 SL, compuesto por los elementos: 27.60(o PARAQUAT 
Ertformade: CONCENTRADOSOLUBLE. . · 
Fopnulador y pais de origen: JINAN LUBA CO., LTD. I CHIN A. 
Tipo deuso: HERBICIDA. 

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables8ara la 
salud y el anibtente, contando para ello con un plazo de diez (1 ) dias 
habiles desl?ues de la publicaci6n de este AVISO, para ejercer Ia acci6n 
antes mencwnada. · . . . 
Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias afines, 

, Acu.erdo No. 642-98 y la Ley de ProcedimientosAdministr,ativos . 

Tegucigalpa,M.D.C.,CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL:.2011 
"ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR D~ LA FECHA" 

22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGENERALDESENASA 

. REPUBLICADEHONDuRAS . , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACJONALDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCIONTECNICADE SANIDAD VEGETAL 

AVISO DEREGIS1RO DEPLAGUICIDAS YSUSTANCIASAFINES 

A1 comercio, agroindustria_y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se, RACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin. 

I 11 

ElAbog. FRANCISCO .GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en 
representaci6n de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V., tendiente a que 
autorice el Registro del producto de nombre comercial: PICLORAM + 
2,4-D STOCKTON 30.41 SL, compuesto por los elementos: 6.41% 
PICLORAM + 24% 2,4-D. 
Enfonnade: CONCENTRADOSOLUBLE. 
Formulador y pais de origen: LIERCHEMICAL CO., LTD. I CHINA. 
~~~m~~ . . . . 
Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceP.tables8ara la 
salud y el ambtente, contando para ello con unplazo de diez {1 ) dias 
habiles desl?ues de la publicacion de este AVISO, para ejereer la acci6n 
antes mencwnada. 

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias afines, 
Acuerdo No.642-98 y la Ley de Proc~dimientosAdministrativos. 

Tegucigalpa, M.D.C., CINCO (95) DE: AGOSTO DEL: 2011 
"ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA" 

22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGENERALDESENASA 
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Lra Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS -

REPUBLICADEHONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACJONALDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCIONTECNICADE SANIDAD VEGETAL 

AVISODEREGISlRODEPLAGUICIDASYSUSTANCIASAFINES 

AI comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin. 

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en 
representaci6n de Ia empresa STOCKTON, S.A. DE C. V., tendiente a que 
autorice el Registro del producto de nombre comercial: 2,4-D STOCKTON 
72 SL, compuesto por los elementos: 72% 2,4-D. 
En forma de: CONCENTRADO SOLUBLE. 
Formuladorypais de origen: CHANGZHOUWINTAFONE CHEMICAL 
CO., LTD. I CHINA. 
Tipo de uso: HERBICIDA. ' .. 

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o.cientificas que demuestre Ia existencia de riesgos inaceptablescara Ia · 
salud y el amb1ente, contando _para ello con un plazo de i:liez (1 ) dias 
habiles despues de Ia publicacion de este AVISO, para ejercer fa acci6n 
antes mencwnada. · 

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas. y sustancias afines, 
Acuerdo No. 642~98 y la Ley de Procedimientos Administrativ.os. 

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE AGOSTO DEL 2011 
"ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESE-s A PARTIR DE LA FECHA" 

22A.2011 

DR.IIERIBERT<MM:AnOR 
DIRECTOR GENER:Al,DE SENASA 

. REPUBLICA DE HONDURAS , . 
SECRETARIADitAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACJONALDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDillliCCIONTECNICADE SANIDAD VEGETAL 

\ ~ 

AVISO DE REGIST~O DEPLAGUICibAS Y SUSTANCIASAFINES 

AI comerci9, agroindustria y P_ ublico en general, y para efecto~ de Ley 
correspond1ente se HACE SABER: que en esta, dependencm · se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afm. 

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO- DURON LOPEZ, aciuando en 
representaci6n de Ia empresa STOCKTON, S.A. DE C.V., tendiente a que 
autorice el Registro delproducto de nombre comercml: LAMBDA 
CIHALOTRINA STOCKTON 5 EC, compuesto por los elementos: 5% 
LAMBDA CIHALOTRINA. 
Enformade: CONCENTRADO EMULSIONABLE. 
Formuladoryp!lis de origen: CHANGYUSCHIYINBANG CHEMICAL 
CO., LTD./CHINA. 
Tipo d~ uso: INSECTICIDA; . 

'Cualquier interesa<io puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre Ia existencia de riesgos inaceptablescara Ia 
salud y el amb1ente, contando _para ello con un_plazo de i:liez (1 ) dias 
habiles despues de Ia publicacion de este AVISO, para ejercer fa acci6n 
antes mencwnada. 

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria,Decreto No. 157-<}4, Reglamento 
sobre el Registro, U so y Control de Plaguicidas y sustancias afines, 
Acuerdo No. 642-98 y Ia Ley de Procedimientos Administrativos. 

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE AGOSTO DEL 2011 
"ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA." 

. 22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGENERALDESENASA 

Seccion B 1 Avisos Legales , , _ 

22 DE AGOSTO DEL 2011 No. 

REPUBLICA DE HONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACJONALDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCION TECNICADE SANIDAD VEGETAL 

AVISO DE REGISlRO DEPLAGUICIDASY SUSTANCIASAFINES 

Al'coniercio, agroindustriay publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se HACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin. 

EIAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en 
representaci6n de Ia empresa STOCKTON, S.A. DE C.'S tendiente a que 
autorice el Registro del procjucto de nombrecomercial: METSULFURON 
METHYL STOCKTON 60 WP, compuesto por los elementos: 60% 
METSULFURON METHYL. 
En forma de: POLVO MOJABLE. 
Formuladorypais de origen: JIANGSU REPONT PESTICIDE FACTORY 
/CHINA. . · 
Tipo de uso: HERBICIDA. 

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
, y/o cientificas que demuestre Ia existencia de riesgos inaceptablescara Ia 
salud y el amb1ente, contando _para ello con unplazo de i:liez (1 ) dias 
habiles despues de Ia publicacion de esie AVISO, para ejercer fa acci6n 
antes mencwnada. 

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitari~ Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, U~o y Control de Pla_guicidas y sustancias afines, 
Acuerdo No; 642-98 y la Ley deJ>rocedimientosAdministrativos. 

Tegucigalpa,M.D.C.,CUATRO (04) DE:.AGOSTO DEL: 2011 
"ESTE AVISO TIJJ;NE VALID[Z DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA." 

22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGENERALDESENASA 

·REPUBLICADEHONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACJONAL-DE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCIONTECNICADE SANIDAD VEGETAL 

AVISO DEREGISlRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIASAFINES 

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se HACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin. 

EIAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en 
representaci6n de Ia empresa STOCKTON, S.A. DE C. V., tendiente ague 
autorice el Registro del producto de nombre comercial: CARBENDAZIM 
.STOCKTON 50 SC, compuesto por los elementos: 50% 
CARBENDAZIM. , . 
Enformade: SUSPENSION CONCENTRADA. ' 
Formuladorypais de origen: ANHUI GUANGXIN AGROCHEMICAL 
GROUP CO.,LTD I CHINA. . · 
Tipo de uso: FUNGICIDA. 

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables8ara Ia 
s~lu.d y el am91ente~ cont~ndo _ _para ello COn Ull plazo d~ ifiez (\ ) d}~S 
habdes despues de Ia pubhcacwn de este AVISO, para ejerter la accwn 
antes mencwnada. -' 

Furidamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Regi~tro, · Uso y Control de Plaguicidas y sustancias afines, 
Acuerdo No.642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos. 

'I'egucigalpa,M.D.C.,CINCO (OS) DE: AGOSTO DEL: 2011 
' "ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA" 

22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGENERALDESENASA 

B. 
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La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS -

REPUBLICA DE HONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIONACIONALDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCIONTECNICADE SANIDAD VEGETAL. 

AVISO DE REGISlRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIASAFINES 

AI comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se RACE SABER:· que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin. 

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en 
representaci6n de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V., tendiente a que 
autorice el Registro del producto de nombre comercial: GLIFOSATO 
STOCKTON 35.6 EC, compuesto por los elementos: 35.6% 
GLIFOSATO. 
En forma de: CONCENTRADO EMULSIONABLE. 
Formuladorypais de origen: JIANGYIN NO.2 PESTICil>E FACTORY 
CO.LTD./ CHINA. . . . 
Tipo de uso: HERBICIDA. 

Cualqui~r interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables8ara la 
salud y el amb1ente, contando para ello con un plazo de (liez (1 ) dias 
habiles despues de la publicacion de este AVISO, para ejercer fa acci6n 
antes mencwnada. 

Fundainento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias .afines; 
Acuerdo No. 642-98y la Ley de Procedimientos Administrativos. 

Tegucigalpa,M.D.C.,CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011 
"ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA" 

22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECfORGENERALDESENASA 

REPUBLICA DE HONDURAS , 
SECRETARIADEAGRICULTURA Y GANADERIA 

SERVICIO NACIONALDE SANIDADAGROPECUARIA 
SUBDIRECCIONTECNICADESANIDADVEGETAL 

AVISO DEREGISlRO DE PLAGUICIDAS YSUSTANCIASAFINES 

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se RACE SABER: que en esta dependencia se ha 
presentado solicitud de registro de plaguicidas ·o S\lStancia afin. 

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en 
repre~entaci6~ de la empresa STOCKTON S.A. ~E C.V., tendiente a que 
autonce el Reg1stro del producto de nombre comercml: TEBUCONAZOLE 
STOCKTON 25 WP, compuesto por los elementos: 25% 
TEBUCONAWLE. 
Enformade: POLVO MOJABLE. 
Formuladorypais de origen: SHANDONG HUAYANG TECHNOLOGY 
CO. LTD. I CHINA. · 
Tipo de uso: FUNGICIDA. 

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas 
y/o cientificas que demuestre-la existencia deriesgos inaceptl:lbles8ara la 
salud y el amb1ente, contando para ello con un plazo de diez (1 ) dias 
habiles despues de la publicacion de este AVISO, para ejercer fa acci6n 
antes mencwnada. 

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias afines, 
Acuerd.o No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos. 

-Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011 
"ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIRDE LA FECHA" 

22A.2011 

DR.HERIBERTOAMADOR 
DIRECTORGENERALDESENASA 

Seccion B Avisos Legales 

22 DE AGOSTO DEL 2011 

JUZGADO DE LETRAS DE LO 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

REPUBLICA DE HONDURAS C.A. 

AVISO 

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo 
Contencioso Administrativo en aplicaci6n al Articulo cincuenta 
(50) de la Ley de la jurisdicci6n de lo Contencioso Administrativo, 
a los interesados y para los efect6s legales correspondientes, 
HACE SABER: Que en fecha dieciocho de julio del dos mil 
once, interpuso demanda en esta judicatura con orden de ingreso 
numero 350-11, promovida por el senor German Barrientos 
Ramos, contra el Estado de Honduras, a traves de la Secretaria 
del Ministerio del Interior y Poblaci6n, para que se declare la 
nulidad de un acto Administrativo, en materia de personal, que 
consiste en el acuerdo de cancelaci6n N° 2611-A-2011 de fecha 
24 de junio de 2011, dicta por e1 Secretario de Estado en los . 
Despachos del Interior y Pobh,1ci6n.- Se reconocimiento una 
situaci6n juridica individualizada, ypara su pronto restablecimiento, 
se ordene el pago de prestaciones, vacaciones, treceavo y 
catorceavo, mes de salario, incrementos salariales y demas, 
beneficios en ausencia y a titulo de daiios yperjuicios, los salarios 
dejados· de percibir y las costas del juicio.- Poder. 

22A. 2011 

CINTHIA CENTENO 
SECRET ARIA, POR LEY. 

CONVOCATORIA 

El consejo deAdministraci6n de la Sociedad "INDUSTRIA 

CONFITERA CENTROAMERICANA, S.A. DE C.V. 

("ICCASA"); tiene el agrado de convocar a los socios y 

Accionistas a laAsaJllblea General Ordinaria, que tendni lugar et1 

ellocal que ocupa la empresa el dia lun~s .12 de septiembre del 

2011·alas 3:00P.M. 

Si no hubiere quorum en la prim era reunion se convoca' para el 

dia siguientemartes 13 de septiembre del mismo aiio y lugar y 

hora previamente indicados, con la asistencia de los Accion'istas 

que se presenten de conformidad con.los estatutos. 

Tegucigalpa, M. D~ C., 18 agosto dd2011. 

20A. 2011 

SECRET ARIA DEL CONSEJO DE 

ADMINISTRACION 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados 

UDI -D
EGT-U

NAH



La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGU 

Comisi6n Nacional de Bancos y Seguros 

"RESOLUCION SS No.l423/15-08-2011.- La Comisi6n 
Nacional de Bancos y Seguros, 

CONSIDERANDO (1 ): Que la Comisi6n Nacional de 
Bancos y Seguros es una entidad desconcentrada de la Presidencia 
de la Republica, con independencia de :funciones, presupuestaria y 
facultades administrativas suficientes para asegurar lahabilidad 
tecruca yfinanciera necesaria pl:!fa el cumplimiento de sus objetivos. 
Y que le corresponden vigilar que las instituciones supervisadas 
cuenten con sistemas de prevenci6n dellavado de actiyos y 
financiamiento del terrorismo. 

CONSIDERANDO (2): Que mediante Resoluci6n 
1230/30-11-2004, la Comisi6n N acional de Bancos y Seguros, 
previaopini6nfavorabledelaProcuraduriaGeneral de la Republica, 

1 emiti6 el Reglamento para la Prevenci6n y Detecci6n del U so 
Indebido de los Servicios y Productos que Comercializan las 
Instituciones de Seguros y Reaseguros en el Lavado deActivos; 
a fin de garantizar la protecci6n al consumidor e imagen al sistema 
asegtirador nacional. 

CONSIDERANDO (3): Que con el prop6sito de 
subsanar las deficiencias estrategic~ identificadas en el informe 

de evaluaci6n Mutua (publicado en agosto de 2009} se 

present6, el Plan de Acci6n de Pais, al Grupo de Revision de · 

Cooperaci6n I~ternacional (ICRG por sus siglas ert ingles) del 

GAFI, el cual contempla la adopci6n de medidas correctivas 
en lo referente ala Recomendaci6n cinco ( 5) especificamente a lo 

relacionado con el Bene:ficiario Final. 

CONSIDERANDO ( 4): Que la Comisi6n Nacional de 

Bancos y Seguros a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en 

el articulo 41 de la Ley de Procedimiento Administrativo, cort 

fecha 29 de julio de 2011, mediante Oficio S-360-'2011,. 

suscrito por el Secretario. General, rerniti6 ala Procuraduria 

General de la Republica, el proyecto de "REGLAMENTO 
PARA LA PREVENCI<lN Y DETECCION DE LOS 
DELITOS DE LAVADO DE ACTIVOS Y 
FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO EN LOS 
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE COMERCIALIZAN 
LASINSTITUCIONESDE SEGUROS YREASEGUROS", 
a efecto que dicha entidad ~itiera el dictame~ correspondiente. 

CONSIDERANDO (5): Que la Procuraduria General 
de la Republica, mediante. Certificaci6n de fecha 03 de agosto de 
2011, comunic6 ala Comisi6nNacional deBancos y Seguros, el 
Expediente Administrativo PGR-212-2011, contentivo del 
Reglap~ento enmenci6n. 
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POR TANTO: Con :fundamento en losArticulos 6 y 13 
numerales 1) y 2) de la Ley de la Comisi6n N acional de Ban cos 
y Seguros;Articulo 2 numeral13)delaLeyContraelDelitode 
Lavado de Activos; Articulo 2 numeral 8) de la Ley Contra el 
· Financiarniento del Terrorismo y, 41 de la Ley de Procedimiento . . 

Administrativo; en sesi6n dellS de agosto de 2011; 

RESUELVE: 

1. Aprobar el siguiente: 

"Reglamento para Ia Prevencion y Deteccion de los 
Delitos de Lavado de Activos y Financiamiento al 

Terrorisino en los Productos y Servicios que 
Comercializan las Instituciones de Seguros y Reaseguros". 

Capitulo I 
DISPOSICIONES GENERALES 

ARTiCULO 1.- OBJETO: El presente Reglamento tiene por 
objetivo establecer.lineamientos generales, para la implernentaci6n 
de politicas, procedimientos y metodologias en la identificaci6n 
de los tomadores de seguros, asegurados, beneficiarios y otros 
clientes que hacen uso de los servicios y productos que prestan , 
las .instituciones de seguros o reaseguros e intermediarios de 
seguros. Asimismo, estos lineamientos generales son extensivos 
al mantenimiento, disponibilidad d'e registros y notificaci6n de 
transacciones en las operaciones de seguros, transacciones en 
efectivo, multiples en efectivo, financieras y atipicas, ron elfin de 
prevenir y detectar la realizaci6n de transacciones relacionadas . . 

con el delito del lavado de activos y el financiamiento del 
teirorismo; a efecto de dar cumplimiento a lo establecido en los · 
articulos 27, 31, 32, 33, 34, 36, 37, 38,41 y42 delaLeyContra 
el Delito de Lavado deActiyos y articulos 23, 24,25 y 26 de la 
Ley Contra d Financiamiento del Terrorismo. 

ARTiCULO 2. DEFINICIONES DE TERMINOS: Para 
los efectos de este Reglamento se entendeni por: 

BCH: BancoCentraldeHonduras 

Usufructuario o beneficiarios Personas flsicas que son las 
finaJ: propietarias finales o tienen el 

control final deunclientey/ode 
la persona en cuyo nombre se 
realiza una operaci6n. Tambien 
comprende aquellas personas 
que ejercen el control efectivo 
final sobre una juridica o acueido 
legal. 

Comision o CNBS Comisi6n Nacional de Ban cosy Seguros. 
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Financiamiento del Terrot:ismo Actividad que por el medio 
que fuere, directa o indirectamente, proporcione o recolecte 
activos, dispense o trate de dispensar servicios financieros y otros 
servicios, con la intencion de que se utilicen o a sabiendas de que 
senin utilizados en todo o parte, para financiar la comision de 
actos de terrorismo o de organizaciones terroristas, allil cuando . 
, estos no se realicen o vayan a realizarse en el territorio hondurefio. · 

Institucion Supervisada Instituciones que conforme-al articulo 
6 de la Ley de la Comision N acional de Ban cos y Seguros, se 
encuentran bajo la supervision, vigilancia y control de la Comision. 

Instituciones de Seguros o Personas juridicas nacionales o 
Reaseguros sucursales de instituciones extran­

jeras legalmente constituidas en 
· el pais, autorizadas para que en for 
en forma habitual y sistematica se 

dediquen a ·Comercializar produc- . 
tos de segurqs, fianzas y reaseguros. 

· Intermediarios de Reaseguros Personas fisicas o juridicas que 
a cambio de una remuneracion realizan la actividad de mediacion 
de reaseguros entre una entidad aseguradora o reaseguradora 
cedente y otra aceptante. 

Intermediarios de Seguros Agentes dependientes e 
in.dependientes y sociedades de corretaje inscritas en el Registro 
deAgentes y Corredores de Seguros que administra la Comision, 
que promueven la activi9ad mercantil de seguros y fianzas entre 
personas naturales o juridicas y las instituciones de seguros, 
percibiendo de estas una comision; asi como la asesoria pOsterior 

. que se preste en caso de reclarilaciones y la conservacion, 
moQi:ficacion y renovaci6nde los contratos. 

Lavado deActivos Actividad encaminada a legitimar ingresos o 
activos provenientes de actividades· ilicitas, o, carentes de 
:fundamento econ6mico o soporte legal para su posesion. 

Ley Ley Contra el Deli to de Lavado de Activos contenida en el 
Decreto N° .45-2002 y sus reformas mediante Decreto 
N° 3-2008, la LeyContra el Financiamiento del Terrorismo · 
contenida en el Decreto N° 241-2010 y la Ley Sobre Privacion · 
Definitiva del :Oominio de Bienes de Origen Ilicito contenida en 
el Decreto N° 27-2010 y otras modificaciones a estas. 

Superintendencia organo tecnico especializado de la Comision., 
encargado de la supervision y control de instituciones y personas· 
a quienes les es aplicable las disposiciones contenidas en el 
presente reglamento. 

Transaccion Atipica Operacion no consistente con el perfil 
previamente detenninado del tomadoro contratante de seguros, 
asegurado, beneficiario y otros clientes que no guarda relacion 

con la actividad economica y que se sale de los panimetros de 
normalidad establecidos para determinado rango de mercado, o, 
que pudiera hacer pensar que el cliente esta desarrollando otra 
actividad no conocida porIa institucion supervis<ma. 

UIF Unidad de Informacion Financiera. 

ARTICULO 3. RESPONSABILIDAD Y OBLIGATO­
RIEDAD.:El presente Reglamento es de cumplimiento 
obligatorio para todas las instituci<mes aseguradoras, 
reaseguradoras e intermediarios de seguros y reaseguros. 

ARTICULO 4. SUPERVISION.-La Comision, a traves de 
la Superintendencia, incluira procedimientos en sus planes de 
supervi~iontendierttes a verificar el cumplimiento de la Ley y el 
presente Reglamento. · 

ARTICULO 5. DESIGNACION- DEL RESPONSABLE 
DE EJECUCION.- Las instituciones de seguros, reaseguros 
e intermediario~ de seguros y reaseguros, a traves de sus Juntas 
Directivas o Consejos deAdministracion, deberannombrarun 
Funcionario de Cumplimiento con suficiente independencia y . 
autonomia; a efecto de coordinar las :funciones y actividades de 
cumplimiento y seguimiento relativas ala prevencion y deteccion 
del uso indebido de los servicios yproductos, que coll\etcializan. · 
En el caso de los intermediarios de seguros que no cuenten con 
una Jtlnta Directiva o Consejo de Administracion, sera el Gerente 
o representante legal qui en nombrara al funcionario _de 
cumplimiento. 

Capitulo II 
DELCONDTEDECUMWL~NTO 

ARTICULO 6. CONSTITUCION.- Cada institucion de 
seguros y reaseguros formara un Comite de Cumplimiento, 
que tendra·como minimo pero no limitativas las funciones 
sjguientes: 

a) Evaluar el desarrollo del Programa de Cumplimiento; 
b) Amilizar l;:ts transacciones inusuales presentadas por el 

Funcionario de Cumplimiento para determinar su atipicid(\(1. , 
c) Solventar los conflictos entre las areas de negocios referentes 

a aquellos productos o servicios, que se sospeche puedan 
ser vulnerahles para ellavado de activos y financiamiento del 
terrorismo. 

d) Analizar y aprobar los informes de gestion elaborados por el 
Funcionario de Cumplimiento sobre las actividades de 
prevencion de lavado de activos y financiamiento del 
terrorismo, pe;rra,su presentacion ante la Junta Directiva. 

ARTICULO 7. INTEGRACION.- El Comite de 
Cumplimiento estaniintegrado, como minimo por: 

B 
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a) Unmiembro de laJunta Directiva o del Consejo de 
Administraci6n; 

b) El Gerente General o el funcionario que el delegile; 
c) El Funcionario de Cumplimiento, qui en fungini como Secretario 

delComite. 
Las instituciones de seguros y reaseguros que no. cuenten con una 
Junta Directiva o Consejo de Administraci6n domiciliado en el 
territorio nacional, nombrani a traves de16rgano administrativo 
correspondiente un representante con suficientes facultades para 
integrar el Comite. 
La designaci6n de los miembrosdel Comite deCumplimiento no 
exime a hi instituci6n de seguros ni a sus demas funcionarios y 
empleados de la obligaci6n de prev~nir, detectar y reportar 
intemamente las transacciones inusuales y/o atipicils con la debida 
documentaci6n de soporte. 

Capitulo III 
DEL FUNCIONARIO DE CUMPLIMIENTO 

ARTiCULO 8. REQUISITOS .. - El Funcionario de 
Cumplimiento para efecto de su nombramit:mto, debera cumplir 
con los siguientes requisitos minlm.os: 
a) Experiencia !aboral comprobada en seguros; y 

b) Experiencia en la fomiulaci6n y ejecuci6n de politicas y 
procedimientos para la prevenci6n y detecci6n de los delitos de 

lavado de activos y financiamiento del terrorismo, analisis de riesgo, 

aspectos legales y de auditoria, entre otros. 

ARTiCULO 9. COMUNICACION ALA COMISION.­
Las instituciones de seguros y reaseguros, informaran por escrito 
a la UIF y la Superintendencia sobre el nombramiento del 

Funcionario de Cumplimiento al dia siguiente habil de haberse 

efectuado, adjuntando la hoja de vida y el pun to de acta respectivo 

donde conste e1 mismo. 

La presente disposici6n, es aplicable cuando el Funcionario de 
Cu:tnplimiento es reemplazado, debiendo la instituei6n informar 
los motivos que dieron Iugar a su separaci6n. La UIF podra 
formuJar observaciones cuando estime que el cargo y nivel de 
responsabilidad que no le permite cumplir de manera id6nea sus 
funciones. 

ARTiCULO 10. IMPEDIMENTOS.-. No podra ser 
nombrado c?mo Funcionario de Cumplimiento: 
a) Los miembros de la Junta Directiva o Consejo de Admi­

nistraci6n; 
b) Los titulares de mas del cincoporciento(5%)delas 

acciones del capital social; 
c) Quienes hayan sido declarados en quiebra o en concurso 

de acreedores y que no hayan sido rehabilitados; 
d) Quienes hayan sido condenados por cualquier delito contra 

la propiedad o la fe publica; 

e) Quienes desempefien otras actividades dentro de la 
instituci6n, y que estas interfieran en la debida diligencia; 
y, 

1) Los furtcionarios que desempefien otras actividades dentro 
de la instituci6n y que puedan interferir en la debida 
diligencia ' 

ARTiCULO 11. FUNCIONES.- El Funcionario de 
Cumplimiento desempeiiani como minimo, las <siguientes funciones: 
a) Disefiar y actualizar el programa de cumpliniiento y proponer 

I 

al Gerente General o Presidente del Consejo de · 
Administraci6n, las politicas y procedimientos para la 
prevenci6n y detoo;i6n dellavado de activos y financiamiento 
del terrorismo, a efecto de prevenir los riesgos de reputaci6n, 
operacion~es, legales ydeconcentraci6n, derivados dd uso 
· indebido de los servicios y producto~ que presta la instituci6n; 

b) Comunicar al personal de la instituci6n y a sus intermediarios, 
todas las disposiciones legales y reglamentarias que sobre el 
lavado de activos y financiamiento del terrorismo, vigentes en 
la Republica de Honduras, asi como los procedimientos 
internos relativos al programade cumplimiento que se deriven 
de las leyes y reglamentos; 

c). Velar porque se cum plan las politicas y procedimientos 
establecidos para la prevenci6n del deli to de lavado de 
activos y financiamiento del terrorismo, asi como de las normas 
y resoluciones prudenciales emitidas por la CNB~; 

d) Presentar informes trimestrales al Gerente General o Presi­
dente del Consejo de Administraci6n o Junta Directiva los que 
deberan contener como minimo: un resumen detransacciones 
atipicas reportadas a la UIF, analisis de riesgos y de 
monitoreo, capacitaciones recibidas e impartidas, y los 
resultado,s de la aplicaci6n de los procedimientos y politicas 
establecidas; 

e) Mantenerse actualizado en aspectos tecnicos y legales, 
relacionados con el de]jto de lavado de activos y financiamiento 
del terrorismo; 

f) Establecer canales de comunicaci6n y cooperaci6n con otras 
instituciones supervisadas del sistema; 

g) Enviar los informes reladonados con la prevenci6n del delito 
de lavado de activos y financiamiento del terrorismo, que sean 
solicitados por la UIF; 

h) Establecer canales de comunicac.i(>n entre la oficina principal, 
agencias y sucursales y cuando corresponda, con la casa 
matriz en el exterior, enlo referente al reporte de transacclones 
en efectivo, multiples en efectivo, financieras y atipicas; ·. 

i) Presentar al Comite de Cumplimiento, las transacciones 
inusuales defectadas, qui en determinara las atipicas a reportar; 

j) Remitir en forma irlmediata a la UIF, los reportes de 
transacciones atipicas; 

k) En el disefio de productos y servicios, cerciorarse que los 
mismos cumplan con las normas de control intemo para la 
~revenci6n dr lavado de activos y financiamiento del 
terrorismo; 

B 
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I) Verificar que el area de Recursos Humanos o su equivalente, 
defina parametros que aseguren un alto nivel de integridad­
del personal, estableciendo un sistema 'para evaluar los 
antecedentes personales y laborales de los empleados y 
funcionarios u otros representantes autorizados; 

m) Informar oportunamente ala Junta Directiva o Consejo de 
Administracion, Presidencia y/ o Geren cia General y Co mite 
de Cumplimiento, sobre cambios en la legislacionnacional y 
en las Iiormas intemacionales, rel&cionadas con el deli to de 
lavado de acfivos y financiamiento del terrorismo; 

n) Eyaluar y realizar los correctivos necesarios en los reportes 
de transacciones eri efectivo, mUltiples en efectivo y :financietas, 
transacciones atipicas y otros reportes requeridos por la UIF; 

o) En coordinacion con el area de Recursos Humanos o su 
equivalente, planificar programas de capacitacion al personal 
incluyendo a los intermediarios sobre e1 tema de prevencion 
de lavado de activos y financiamiento del terrorisrilo, el cual 
debera incluir la identificacion y el conocimiento pleno de 
sus clientes e instruirlos en cuanto a las responsabilidades 
contenidas en la Ley, el presente Reglamento y las futuras 
disposiciones que se emitan; 

p) S~ de enlace entre la institucion y la UIF; 
q) Otras que sefiale la institucion en materia de lavado de acti~os 

y financiarniento del terrorismo. 

Capitulo IV 

DE LAS NORMAS RELATIVAS A LOS 
CONTRATANTES DE SEGUR OS, BENEFICIARIOS, 

BENEFICIARIO FlNALO USUFRUCTUARIOS Y 
OTROS CLIENTES 

·ARTICULO 12. IDENTIFICACION.- Las instituciones de 

seguros e intermediarios de seguros, deberan identificar 
plenamente a los contratantes de seguros, a sus asegurados y 
otros clientes y a los beneficiarios finales o usufru9tuarios, al 
mom en to de establecer por prim era vez una relacion contractual, 
ya sea en la suscripcion de seguros o al proporcionar cualquier 
otro servicio. En el caso de los beneficiarios de las polizas, estos 
senl.n identificados plenamente al mom en to de la presentacion del 

reclamo. En el proceso de identificacion, se observaran los 
linemnientos siguientes: 
a) La informacion y documentacion requerida en la suscripcion 

formularios vigentes previo a suscribir y/o renovar polizas o 
tramitar prestamos; 

c) Exigirfotocopiade la tarjeta de identidad y el Registro Tributario 
Nacional (RTN) de los asegt+rado~ en caso de ser dientes 
nacionales. Las personas naturales de nacionalidad extranjera 
deberan presentar pasaporte vigente 0 came de residencia, 
domicilio debidamente comprobado y su calidad migratoria; 
igual documentacion deberan ser exigida para el tramite de 
prestamos; 

d) Cuando se contraten seguros de grupo o colectivos, el 
contratante o tomador del seguro o asegurado, debera 
proporcionar la lista de los integrantes con el nombre completo 
y el nl:unero de la tarjeta de identidad y RTN de cada integrante 
del grupo o en su defecto, el nl:unero de su pasaporte vigente 
de ser extranjero; 

e) No podran suscribir polizas u otorgar prestamos con nombres 
falsos, ode cualquier otra modalidad que encubra la identidad 
del titulary/o beneficiario final o usufiuctuario; 

f) , Requerir que el contratante o tomador del seguro, asegurado, 
beneficiario u otro cliente declare si acrua en nombre o en 
representacion de otra persona que es el verdadero 
beneficiario final o usufiuctuario, obteniendo para tal fin la 
identificaci6n que le permita a la institucion de seguros estar 
convencido de la identidad de este; 

g) Identificar plenamente a todas las personas que tengan 
autorizaci6n legal para contratar en representacion de los 
contratantes o tomadores de seguros, asegurados, 
beneficiarios y otro clientes, como si se tratara de polizas 
emitidas a titulo personal; 

h) Obtener informacion sobre el proposito y la naturaleza de la 
relacion de negocios que desea mantener el clie~te con la 
institucion; 

y/o renovacion de polizas, aprobacion de un prestamo y otros 
serVicios, deberan conservarse dejando copia ya seamagnetica, 
fotostatica, fotografica, micro filmica o cualquier otro media· 1 
de reproduccion, organizandose en un expediente por ramo o 

i) Mantener un proceso continuo de debida diligencia que per- _ 
mita actualizar la informacion de los clientes existentes, 
evaluando si sus operaciones corresponden ala informacion 
proporcionada a1 inicio de la relacion, el origen de sus fondbs, 
asi como el perfil de riesgo de dicho cliente; 

por cliente, seglln. la politica de la institucion; 

b) Los asegurados y/o clientes de la institucion de seguros y/o 
sus intermediarios deberan llenar la solicitud y demas 

Las instituciones supervisadas y otros obligados no 
supervisados que originen operaciones de seguros, deberan 
renlitira la institucion de sewos correspondiente la solicitud 
o formulario que utilicen para tales operaciones; y, 
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k) En los casos que la identificacion del cliente sedelegue a un 
intermediario de seguro, este a solicitud de la institucion 
aseguradora con qui en ha establecido relacion, debenln. poner 
a su disposicionla informacion de identificacion delcliente, 
.11si como copia de los datos requeridos. Sin embargo, la 
responsabilidad final de la identificacion y verificacion del 
cliente recae sobre la institucion de seguros que delegola 
identificacion y esta debeni realiza,r su propia verificacion, si 
tuviese alguna duda sobre la informacion proporcionada. 

ARTICULO 13. RELACIONES CON PERSONAS 
JURiDICAS.- Las instituciones de seguros y reaseguros, asi 
como los intermediarios de seguros y reaseguros, al momento de 
establecer una relaci6n con personas juridicas nacionales y 
extcanjeras, para efecto de constituir el expediente deberanrequerir 
lo siguiente: 
a) Fotocopia de la escritrira de constitucion y estatutos y de sus 

reformas debidamente inscritas, asi como del Registro Tnbutario 
Nacional (RTN). 

PERSONA NATURAL 

a. Nombrecompleto(talcomoapareceen · 

el documento de identidad). 

b. Fechadenacimiento. · 

c. Lugat de nacimiento. 

d. Profesion, ocupacion u oficio. 

e. Nacionalidad. 

f. Genero. 

g. Numero del . documerito de 

Identificacion Personal. 

I h. Tipo de identificacion(tarjetade 

b) . Presentar el original y fotocopia de la autorizacion concedida 
por la Secretaria de Estado correspondiente, para ejercer el 
comercio en la Republica de Honduras y su respectiva 
inscripcion en el Registro Mercantil. 

c) Identifica,cion plena de Ia persona natural que ostenta la 
administracion y representacion de la persona juridica 

d) Fotocopia de la certificacion' de la Junta Directiva que contenga 
el nombt:e completo y fotocopiade la tarjeta de identidad de: 

>- los socios o accionistas y 
>- los ejecutivos autorizados para contratat eri nombre de 

la empresa; 

ARTiCULO 14. REQUERIMIENTO DE IDENTI­
FICACION.- Lasinstituciones de seguros y/o intetmediarios, a 
efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente 
reglamento, debenln. identificar a sus clientes requiriendo como 
minimo la siguienteinfonnacion: 

PERSONA JURIDICA 

a. Nombre comercial. 

b. Razono denominacron.social. ··. 
c. Actividad economica '> 

d.FotocopiadeRTN oRUC. 

e. Fotocopia de la Escritura Social y sus I 

reformas debidamente inscritas . 
I £ Detalle e identificacion de las personas 

autorizadas para contratar en representa-

cionde la empresa (aplicando todos los 

requerimientos exigidos para las personas 

naturales). . 
l 

identidad, RTN, pasaporte o came de residente i t. .. I 

i. Direccion de residencia completa. 1/ g. Direccion 

j. Estado civil y nombre del conyuge, si h. Telefono, fax, correo electronico, sitio web 

aplica. I u otro que aplique. 
,, k. Nlimero telefonico fijo y/o movil, i. Pollzas suscritas con esta u otras 

numero de fax y correo electronico. aseguradoras 

m. Nombre del negocio (si aplica). 
·. 

n. Giro o actividad del negocio. 

o. Nombre deJa empresa en que trabaja 

p. Direccion completa de la empresa ' 

q. Numero telefonico del trabajo. · 

r. Tiempo de laborar en la empresa 

niii' 
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Si en el proceso de suscripcion de polizas de seguros existen dudas .. 
sobre la existenciade los suscriptores, la instituci6n de seguros debera 
realizaruna verificacioninsitu paracomprobar~uexistencia, dejando 
evidencia documental de esta gestion, en el expediente del 
cliente. En caso en que 1a informacion recabada sea 
inconsistente con ia proporcionada por e1 cliente, o no satisfaga 
ala institucion de seguros, esta deberia dar por terminada la 
relacion coniercial. ·Las instituciones de seguros tam bien 
debenin considerar la elaboracion de un informe de 

. transacciones sospechosasa la UIF. · 
Las instituciones de seguros, debenm implementar un programa 
que le permita obtener informacion consolidada de las polizas 
de cadaasegurado. Ysi la hubiere, con otros asegutados en la 
institucion. 

ARTICULO 15. ~OLIZAS P~ COMERCIANTES 
INDIVIDUALES Y OTRAS ORGANIZACIONES 
CI,YILES.-Para la suscripcion de .polizas por part(! de 
comerciantes individuales y negocios que son propiedad de una 
persona natural, se exigini la presentacion de los siguientes 
documentos: . · 

a) Fotocopia de la declaracion de comerciantes individual, inscrita 
en elRegistro Mercantil; 

b) Identificacion de las personas naturales autorizadas para 
contratar en nombre de la empresa, dejando las fotocopias en el " 
respectivo expecliente. 

Las polizas para este tipo de comerciantes, senin emitida:s a 

nombre del propietario, indicando ala par el nombre comercial 
utilizado. 
En la emision de p61izas a nombre de asociaciones sin fint!S de 
lucro .tales como: clubes, patronatos, iglesias, y otras 
as'ociaciones, se solicitani fotocopia autenticada de la · 

personeria juridicay la certiflcacion de registro emitida por la 

Secretaria de Estado correspondiente, la cual debera conservarse 

en el expediente. 

· ARTICULO 16. DEBIDADILIGENCIA.- AI momento de 

establecer una relacion contractual con un cohtratante o tornador 
de seguros, asegurados preexistentes u otros clientes, las 
instituciones de seguros y reaseguros deberan proceder a: 
a) Identificacion plena. 
b) Verificar la identidad del contratante o tomador de seguro y otro 

cliente, a traves de docunientos, datos e informacion de una f4ente 
independiente y fiable. 

c) Determinar si el contratante o tomador de seguro y otro . cliente 
acrua en nombre de otra persona. Ademas tomar medidas 
razonables para obtener datos de identificacion suficientes 
con e1 objeto de verificar la identidad de esa otra persona 

d) Identificar al beneficiario de la poliza ap.tes de hacer efectiva la 
indemnizacion, ytomarmedidas razonable~ para verificar su 
identidad hasta que la aseguradora quede cOnvencida de 

que la informacion proporcionada es la correcta. 
e) En el caso de las personas juridicas, las instituciones de segu­

ros yreaseguros y/o intermediarios debe~an, ademas, torriar 
medidas razonables para conocer la estructura de propiedad 
y de control del cliente. 

f) · Obtener informacion sobre.el prop6sito y la naturaleza prevista 
de la relacion de negocios. 

g) Llevar a cabo un proceso continuo de debida diligencia con 
respecto a la relacion de negocios, asi como un exam en 
detallado de las operaciones realizadas durante el curso de 
esa relacion, con el fin de asegurar que las operaciones que 
se estan haciendo son compatibles con lo que la institucion 
de seguros y/o intermediario conoee del contratante o tomador 
de segliro y otro cliente, sus-negocios y perfil de riesgos, 
inclu8o el origen de los fondos, si fuese necesario. 

h) Cuando se contraten seguros de grupos o colectivos . 
propiamente dichos, se debera obtener el perfil del contratahte 
del·seguro en los mismos terminos que se describenen e1 
literal anterior, exct!ptuando de este requisito a las personas 

. que forman parte del grupo asegurable. 
i) Cuando las instituciones de seguros y reaseguros suscriban o 

mantengan contratos de seguros yreaseguros con instituciones 
supervisadas u otras obligados no supervisados, debenin 
requerir y mantener en los exp~dientes respectivos (del 
contratante) como miniffio lo siguiente: · 

~ Comunicacion del Funcionario de Cumplimiento 
nombrado 

~ Copia de la carta de remision del Programa de 
Cumplimiento ala UIF 

· ~ Nombre delorgano o entidad reguladora osupervisor; 
y, 

~ N ombre de la firma de Auditoria Extema, inscrita en 
el registro que para tal efecto administra la Comision. 

Estainformacion debera serpresentada y eva!uada por el Comi­
te de CUmplimiertto de la institucion de seguros y reaseguros, . 
para determinar la act!ptacion o ampliation de la informacion, 
adjuntando copia del acta en el expediente del asegprado. 

j). Las instituciones de seguros y reaseguros, al moniento de 
establecer relacion con los intermediarios de seguros y 
reaseguros, deberan dejar evidencia en los expedientes 
respectivos que los misrn~s han recibido la capacitacion 
necesaria en materia de lavado de activos y financiamiento del 
terrorismo. 

k) Las instituciones de seguros y reaseguros, cuando deleguen la 
identificacion del cliente a los intermediarios de seguros y 
reaseguros, deberan requerirles a estos copias ·de los 
documentos relacionados con la identificacion, para lo cual 
los intermediarios deberan proveerlos sin demora alguna. 
En los casos de existir duda sobre la veracidad de la 
informacion pro vista por los intermedianos para llevat a cabo la 
debida diligencia, estos debercinrealizary completarsu propia 

, verificacion del cliente. 
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L) Las instituciones de seguros y reaseguros tienen la 
responsabilidad final con lo que respecta ala identificacion y 
verificacion de los clientes que han delegado sobre los 
intem1ediarios. 

ARTICULO 17.- MONITOREO.- Estabiecida la relacion, 
las instituciones de seguros y reaseguros debenin precisar los 
panimetros y/o lineamientos bajo los cuales se procedeni a su 
amilisis. fie acuerdo a1 tipo de transaccion o ~ctividad que realicen, 
para determinar si las operaciones que estos ejecuten, 
corresponden o no al conocimiento documentado, que se tiene 
de ellos. El monitoreo de la~ transacciones debeni aplicarse 
individualmente a todos los contratantes de seguros, asegurados, 
y otros clientes de la institucion de seguros, para permitir la 
deteccion oportuna de las transacciones atipicas, adecmmdose 
a las nuevas circunstancias que surjan en el transcurso de la 
relacion, dejando·evidencia de esta gestion en el expediente 
respectivo. Las instituciones de seguros y reaseguros, debenm 
desarrollar o contar con tecnologia de informacion adecuadaque 
les permita detectartodas aquellas operaciones que se desvien 
de los parametros previamente determinados; a fin de que estas 
se analicen para determinar si pueden o no considerarse 

transacciones atipicas. 

El monitoreo debeni enfocarse principalmente al registro de 

transacciones realizadas en efectivo, o cualquier otro instrumento 

monetario. En este senti do, las instituciones de seguros y reaseguros 

· mantendnm un registro diario de las transacciones realizadas por 

clientes que superen el monto limite establecido por el BCH, 

para cada producto o.servicio, incluyendo un registro de las 

transacciones mUltiples realizadas; 

CapituloV 

DELASNORMASRELACIONADASCONEL 
' 

PERSONAL DE LA INSTITUCION 

ARTICULO 18.- CONOCIMIENTO.- Las instituciones 

de seguros o reaseguros, debenin tomar en consideracion lo 

siguiente: 

a En elproceso de seleccion deberan establecer procedimientos 

para evaluar y comprobar los antecedentes personates, 

laborales de sus futuros funcionarios, empleados y asesores; 

b. Vigilar la conducta del personal, en especialla de aquellos que 
desempeiian cargos relacionados con la atencion de clientes, 
recepcion y administracion, estableciendo las normas y 
controles apropiados; y 

c. Prestaran especial cuidado al personal cuyo nivel de vida no 
corresponda al de sus ingresos, sean renuentes a tomar 
·vacaciones o pueden ~star asociadas directa o indirectamente 
con la dbsaparicion de fondos de la institucion. 

. ARTiCULO 19.- CAPACITACION.- Las instituciones de 
seguros o reaseguros, debenin de man era permanente capacitar 
en aspectos legales y tecnicos, asi como en politicas y 
procedirnientos que adopt en para la prevencion y deteccion del 
lavado de activos y fiqanciamiento del teirorismo a todo su 
personal. 
En ese sentido cada Institucion debeni estructurar un plan de 
capacitacion anual dirigido a sus funcionarios y enipleados, 
debidamente aprobado por la Junta Directiva o Consejo de 
Administracion. 
En e1 expediente de cada empleado, deben'm archivarse las 
· evidencias documentadas de haber sido capacitado en el tema de 
Lavado deActivos y Financiamiento del Terrorismo. Asimismo, · 
la administracion de la institucion supervisada, debera comprobar 
medianteevaluaciones periodicas que sus fimcionarios y empleados, 
conocen las obligaciones y responsabilidades contenidas en la 
Ley. 
Las instituciones de seguros, al momento de establecer relacion 
con los intermediaries de seguros deberan dejar evidencia en los 
expedientes relativos que los mismos han recibido la capacitacion 

necesaria en materia de Lavado de Activos y Financiamiento del 

Terrorismo. 

ARTICULO 20.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD.­

Queda prohibido al personal de las instituciOnes de seguros y 

reaseguros, poner en conocimiento de persona alguna e1 hecho 

de que una informacion haya sido solicitada por la autoridad 

competente o que fue proporcionada ala misma. 
. ' . 

Asimismo, deberan mantener la mas estricta reserva y 

confidencialidad respecto a los reportes a que se refiere el preserite 

Reglamento, absteniendose deproporcionar cualquierinformacion 

o noticia a1 respecto, que no~sea al Ministerio Publico o alorgano 

Jurisdiccional competente. 

Capitulo VI 
DELREPORTE,REGISTROYDOCUMENTACIONDE 

TRANSACCIONES ENEFECTIVO~ 

MlTLTIPLES EN EFECTIVO, FINANCIERAS Y 

ATIPICAS. 

ARTICULO 2L- TRANSACCIONES EN EFECTIVO. 

·· Las operaciones individuales relacionadas con los servicios que 

prestan a sus clientes yrealizadas en efectivo, que igualen o superen 

el monto establecido por el BCH, deberan registrarse en el 

formulario de "Registro de Transacciones en Efectivo" (RTE), 

que se proporcionara al efecto; debiendo ser remitidos ala UIF, 
mediante el Capturador de Transacciones UIF, dentro de los 
primeros diez (1 0) dias habiles del mes siguiente de efectuada la 
transaccion. 
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ARTiCULO 22.- TRANSACCIONES MULTIPLES EN 
EFECTIVO.- Las operaciones que en su conjunto superen el 
monto limite establecido por B~H, se consideranin como una 
transacci6n unica si son realizadas por o en beneficio de una 
determinada persona natural o juridica durante el mismo dia, o en 
cualquier otro plazo que :fije el BCH, debiendo ser remitidos ala 
UIF, mediante el Capturador de Transacciones UIF de acuerdo 
a lospanimetros de este, dentro de los prim eros diez (1 0) dias 
habiles del mes siguiente de efectuada la transacci6n. 

ARTiCULO 23.- TRANSACCIONES FINANCIERAS 
(NO EN EFECTIVO).- Aquellas trailsacciones financieras no 
en efectivo, relacionadas con el cliente que igualen o superen el 
monto establecido por BCH, seran reportadas ala UIF dentro 
de los prim eros diez (1 0) dias habiles del mes siguiente de 
efectuada la transacci6n, mediante el Capturador de Transacciones 
UIF. 

ARTiCULO 24.- TRANSACCIONES ATiPICAS.- Las 
instituciones de seguros deberan comunicar de inmediato ala UIF 
aquellas operaciones efectuadas porpetsonas naturales ojuridicas, 
que se consideren atipicas, mediante el "Reporte de Transacciones 
Atipicas" (RTA). La UIF, al recibir el RTAle asignara el c6digo 
respectivo, acusando recibo de haberlo recibido. La UIF hara del 
conocimiento del sistema asegurador s.obre nuevas tipologias 
relativas allavado de activos y financiamiento del terrorismo. 

ARTiCUL025.- CONSERVACION.Los formularios a que se · 
refiere este capitulo, asi como los documentos que respalden estas 
transacciones, deberan conservase bajo las mas estrictas- y 
adecuadas medidas de seguridad, durante un termino de cinco 
( 5) aiios. La UIF podra requerirlos cuanqo lo estime conveniente. 

Capitulo VII 
DE LAPREVENCIONDEL FINANCIAMIENTO DEL 

TERRORISMO 

ARTiCULO 26.- REPORTE DE TRANSACCIONES.• 
Cuando las instituciones de seguros y reaseguros, sospechen o 
tengan indicios razonables que existen fondos vinculados o 
relacionados con o que puedan ser utilizados para el terrorismo, 
actos terroristas o por organizaciones terroristas o los que 
financien el terrorismo, deben informarlo de inmediato ala UIF 
utilizando el formulario RTA. 
Las instituciones de segurosy reaseguros, deberan cumplir con lo 
dispuesto en la Ley Contra el Financiamiento del Terrorismo y su 

· reglamento. 

Capitulo VIII 

DELPROGRAMADECUMPLIMIENTO 

ARTICUL027., PROGRAMADE CUMPLIMIENTO • .:.Las 
instituciones de seguros y reaseguros supervisadas, deberan contar 
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con un Programa de Cumplimiento adecuado ala organizaci6n, 
estructura, recursos y complejidad de sus operaciones. En el 
caso de los.interinediarios de seguros y reaseguros, estos deberan 
someterse al Programa de Cumplimiento de la instituci6n con que 
mantengan relaci6n contractual. . · 
Una copia del Programa de Cumplimiento y del punto de acta de 
Junta Directiva o Consejo de Admilristraci6n en el que se aprueba 
dicho programa.se remitira a UIF, quien acusararecibo de los 
mismos y podnl rea1izar las obsenraciones que considerepertinentes. 
Las instituciones revisaranperi6dicamente la eficacia de sus 
Programas de Cumplim:iento,. a fin de verificar su ejecuci6n e 
identificl:lr deficiencias o necesidades de actualizaci6n y/o -, 
modificaci6n derivadas de cambios en lalegislaci6n hondurefiao 
por emisi6n de reglamentos, politicas y mejores practicas 
internacionales. Cualquier actualizaci6n y/o modificaci6n debera 
comunicarse por escrito ala UIF. 

El Programa de Cumplimiento debera contener como miniJTIO lo 
siguiente: 
a. C6digo de Etica: pautas de comportamiento que demuestren el 

compromiso de la instituci6n enla prevenci6n del uso ind;_>ido , 
de sus productos y servicios. · 
Quedan sujetos al cumplimiento de este C6digo los 
accionistas, directores, representantes legales, 
administradores, funcionarios y empleados para evitar que 
los servicios de la instituci6n se.an usados paralegitimaru 
ocultar fondos destinados allavado de activos y financiamiento 
del terrorismo. Asimismo, debera establecerse la obligaci6n \ 
de prestar toda la colaboraci6n a las autoridades nacionales 
para combatir de los delitos antes mencionados. 

b. Regimen de Sanciones: debera abarcar a las personas que han 
incumplido'las politicas o procedimientos establecidos para 
la prevenci6n y detecci6n de lavado de activos y financiamiento 
del terrorismo. Este regimen de sanciones se aplicara sin 
peijuicio de las sanciones establecidas en la Ley. 

c. Sistema de Auditoria: con el fin de apoyar la labor del 
Funcionario de Cumplimiento, carla instituci6n de seguros y 
reaseguros, incorporara en el programa de auditoria interna 

. anualla comprobaci6n de la eficacia, e:ficiencia, cumplimiento 
y resultados obtenidos en Ia implementaci6n del Programa 
de Cumplimiento. 

Asi mismo, en el contrato que la instituci6n suscriba con la 
firma de auditoria extema, debeni incluir una clausula en la 
que se requiera una opinion sobre el cumplimiento de lo 
dispuesto en la Ley yest~ Reglamento. 

· d. Politi cas de conocimiento del cliente: las instituciones deben 
determinar las politicas y procedimientos de conocimiento 
de los contratantes o tomadores de seguros o reaseguros, 
asegurados y otros clientes. En el caso de los beneficiarios, 
estos seran identificados plenamente al motnento de la 
presentaci6n del teclamo. 
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Estas politicas y procedimientos deben tenerpor objeto al menos: 
d.1. Establecermedidas para una sana <;tdrtrinistraci6n de riesgos, 

que permitan a las instituciones de seguros y reaseguros, 
contemplar normas de aceptaci6n e identificaci6n de clientes 
y monitoreo de aquellos considerados de alto riesgo, 
tendentes a reducir el riesgo que por comisi6n u omisi6n sus 
servicios sean usados para legitimar fondos que ,procedan 
de actividades ilicitas o para financiar acciones terroristas; 

d.2. Proteger la reputaci6n de la instituci6n; 
d.3. Asegurar el cumplimiento de las normas establecidas enJa 

legislaci6n vigente y sanas pnicticas aseguradoras; 
d.4. Advertir oportunamente transacciones atipicas, realizadas. 

por los asegurados o por cualquier persona natural o juridica 
-con qui en realice transacciones crediticias o financieras, que 
pudieran estar relacionadas con el deli to de lavado de activos 
y financiamiento del terrorismo; 

d.5. Prevenir entre otras consecuencias negativas, la imposici6n 
de sanciones penales, administrativas o pecuniarias a sus 
empleados, funcionarios y a los directores o a la propia 
instituci6n de seguros y reaseguros; 

d.6. Establecer requisitos con respecto ala identificaci6nde los 
contratantes del seguro, asegurados otros clientes y los 
beneficiarios ( al momento de un reclamo )_, de fo~a tal que 
las instituciones de seguros conozcan la plena identificaci6n 
de los mismos; 

d. 7. Advertir algunas pautas de coi1ducta propias o susceptibles 
de serusadas en la comisi6n del de lito de lavado de activos 

. y financiamiento del terrorismo; las cuales figuran en el 

cabilogo de transacciones que se proporcionara al efecto; y, 

d.8. Clasificar a los contratantes de seguros, asegurados y otros 

clientes individuates o corporativos, por zona geografica y 

por productos requeridos; asi como por riesgo y clientes 

babituales y ocasionales. 

e. Manual de Procedimientos: los mecanismos de control 

adoptados por las instituciones de seguros y reaseguros, asi 

como las caracteristicas propias de la entidady las de sus 

. diferentes servicios y productos, deberan describirse en e1 
Manual de Prbcedimientos, que apruebe la Junta Directiva 
o Consejo de Administraci6n. Ademas, debera contener 

directrices precisas para e1 desarrollo de la politica institucional 

en la prevenci6n y detecci6n del delito de lavado de activos y 
'financiamiento del terrorisn1o; Estemanual debera considerar 

lo siguiente: , 
e.1. Politi cas de control y canales de comunicaci6n entre la oficina 

principal o casa matriz y sus sucursales y agencias; 
e.2. Procedimientos para: vigilar el cumplimiento de las normas 

contenidas en el Manual de Procedimientos; asi como, de la 
politica de conocimiento del empleado por parte de 
Recursos Humanos; 

e.3. Cumplir la politica de conocimiento del contratante o tomador 
del seguro, asegurados, beneficiarios final, beneficiario y otros 

clientes por parte de sus Gerentes y empleados y la forma 

como se debe dejar constancia de haber verificado que la 

informacion d~l cliente este completa; · 

e.4. Identificar los segmentos de mercado de mayor riesgo que 

podrian utilizar indebidamente los senricios y productos; y, 

e.5. Los demas que la instituci6n, considere necesarios. 

Capitulo IX 

DE LAS SANCIONES 

ARTiCULO 28. SANCIONES.Las instituciones de seguros 

o reaseguros que incumplan las disposiciones contenidas en el 

presente Reglamento seran sancionadas por la Comisi6n de 

conformidad con lo dispuesto en la Ley. 

Capitulo X 

DISPOSICIONES FINALES 

I 
, I . 

ARTICULO 29.-SITUACIONES NO PREVISTAS.- Lo 

no previsto en este Reglamento, sera resuelto por la Comisi6n o 

instancia correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en la 

legislaci6n aplicable _sobre lamateria. 

ARTiCULO 30.- DEROGATORIA.- El presente 

Reglamento deroga la Resoluci6n No. 1230/30-11-2004 ernitida 

el30 de noviembre de 2004 por esta Comisi6n, contentiva del 

"Reglamento para la Prevenci6n y Detecci6n del U so Indebido 

de los Servicios y Productos que Comercializan las Instituciones 

de Seguros y Reaseguros en el Lavado de Activos''. 

ARTiCULO 31.- VIGENCIA.- El presente Reglame~to 
entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicaci6n en el 

Diario Oficial "LAGACETA". 

2. Conmnicar la presente Resoluci6n a las Institticiones del 

SistemaAsegurador. 

3. Autorizar ala Secretaria para que remita al diario oficial La 

Gaceta, la presente Resoluci6n parasu publicaci6n. 

4. La presente Resoluci6n es de ejecuci6n inmediata. F) VILMA 

C. MORALES M;, Presidenta, FRANCISCO ERNESTO 

REYES, Secretario". 

22A. 2011. 

FRANCISCO ERNESTO REYES 

Secretario 
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CERTIFICACION 

El infrascrito, S.ecretario General de la Secr:etaria de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblaci6n. certifica. La Resoluci6n 
que literalmente dice: "RESOLUCION No. 1439-2010 
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL 

1 INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central, treinta de mirrzo de dos mil once. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, 
pormedio de e~ta Secretaria de Estado, con fecha veintiocho de 
octubre de dos mil diez, misma que corre a Ex,pediente No. PJ-
281 02010-2305, porelAbogado ARLEX MANUELCAACAMO, · 
en su canicter de Apoderado Legal del PATRONATO DE 
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LAS FLORES 
"PADEMUF'!, con domicilio en el municipio de. Las Flores, 
departamento de Lempira, contraida a pedit el otorgamiento de la 
Personalidad Juridica y aprobaci6n de sus Estatutos. 

RESULT A: Que el peticionario acompaii6a su solicitud los 
documentos correspondientes. . 

' ' 

RESULTA: Que a la solicitud se. le dio el tnimite de ley 
habilmdose mandado oir ala Unidad de Servicios Legales de esta · 
Secretaria de Estado qui en emiti6 dictamen favorable No. U.S.L. 
1302-2011 de fecha 14 de febrero de 2011. 

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO DE DESA- , 
RROLLO DEL MUNICIPIO DE Ll\S FLORES 
"PADEMUF", se crea como asociaci6n civil de beneficiomutuo, 
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el : 
qrden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es r 

procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente dela Republica emiti6 i 
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero , 

. del afio dos mil dos, por el que delega a1 Secretario de Estado en los I , 
Despachos de Gobemaci6n y Justida, competencia especifica para · 
la emisi6n de este acto administrativo de .conformidad con los 
Articulos 11, 16,117,119, 122delaLeyGeneraldelaAdministraci6n 
Publica, 4 y 5 de la Ley de ProcedimientoAdministrativo. 

CONSIDERANDO: Que el sefiorSeqetario de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblaci6n, mediante Acuerdo Ministe­
rial No. 474-2011 de fecha-07 de febrero de 2011, deleg6 e11la 
ciudadana, CARMEN ESPERANZA QIVERA PAGOAGA,. 
Siibsecretaria de Estado en el Despacho de Poblaci6n, lafacultad 
de fmnar resoludones de Extrtanjeria, tnunites varios, Personalidad 
Juridica y de Naturalizaci6n. 

POR TANTO: ELSECRETARIO DE ESTADOEN LOS 
. DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLl\CION, en uso de la 

atribuci6n constitucional establecidad en elArticulo 245 numera140 
de la Constituci6n de la Republica, yen aplicaci6n de los Articulos 
29 reformado mediante Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley 
General de laAdministraci6n Publica, 44 n.limero 6 de Decreto 
PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizaci6n, 
Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo, 83 de la Ley 
de Procedimiento Admiriistrativo. · 

RESUELVE 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al 
PATRONATO DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE 
LAS FLORES "PADEMUF", con domicilio en el municipio de 
Las Flores, departamento de Lempira y aprobar sus estatutos en la 
forma siguiente; 

ESTATUTOS DELPATRONATO DE DESARROLLO 
DEL MUNICIPIO DE LAS FLORES ."PADEMUF" 

CAPITULO I 
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURA CION Y 

DOMICILIO 

Articulo 1. Crease el Patronato de Desarrollo del Municipio 
de Las Flores, en lo sucesivo conocida corllas siglas "PADEMUF" 
como una entidad colaboradora para el desarrollo del municipio, 
suplir necesi<Jades de dicho munici~io y constituida por miembros 
que conforman la comunidad del municjpio de Las Flores, 
departamento de Lempira. 

Articulo 2. El Patronato de Desarrollo del municipio de Las 
· Flores "PADEMUF" se declara de necesidad para el municipio 
·como un interes y derecho publico sirviendo como medio para 
conpi.buir al desarrollo social de las comunidades del municipio de 
Las Flores, departamento de Lempira. 

Articulo 3. El "PADEMUF" se constituye portiempo indefinido 
y tendra su domicilio en el municipio de Las Flores, departamento 
de Lempira. 

Articulo 4. El "P ADEMUF" es una InstitUci6n eminentemente 
civil, apolitica, no religiosa, sin distinci6n de credos, razas y sin fines 
de lucro, orientada su existencia ala obtenci6n de mayor bienestar 
colectivo de los habitantes del municipio de Las Flores, departamento 
de Lempira, a sumar esfuerzos para lograr el desarrollo de las 
condiciones de vida en el mismo, todo ello involucrando la 
participaci6n de hombres, mujeres, planificando, capacitando y 
gestionando actividades a favor de los intereses comunales para 
obtener los cambios favorables en los habitantes. 

Articulo 5. El "PADEMUF" como asociaci6n de caracter civil, , 
se fundamenta en las garantias Constitucionales de libertad de 
reunion y asociaci6n, en el cumplimiento de las normas de orden 

' publico y en el respeto y practica de las buenas costumbres, en 
consecuencia las actividades no entorpecen ni menoscaban las 
disposiciones legales que emanen del Estado; las cuales tendnin 
siempre preeminencia en caso de controversia. 

Articulo 6. La funci6n del "PADEMUF" radica 
fundamentalmen.te en la defensa de los intereses colectivos y 
soluci6n de los problemas que afecten al municipio de Las Flores, 
departamento de Lempira como tal y de ninguna manera en 
dedicarse a intereses puramente privados o particulares. 
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CAPITULO II 
OBJETIVOS GENERALES 

Articulo 7. El "PADEMUF" tendni como objetivos generales 
los siguientes: a.- Promover eMes.arrollo de las comunidades del 
municipio en todos los campos. b.- Pro mover y mantener la unidad 
entre los habitantes del municipio. c.- Representar adecuadamente 
los intereses de la poblacion ante las autondades municipales y 
otras Instituciones ya Publicas o Privadas. d.- Coordinar con la 
Cmporacion Municipalla socializacion del plan de Desarrollo Mu­
nicipal. e.- Apoyar y participar con la Corporacion Municipal en 
actividades encaminadas al desarrollo del m~cipio. f.- Solicitar 
que se le de prioridad a proyectos en la Corporacion Municipal de . 
acuerdo con e1 plan de Desarrollo Municipal que dicho ente autorice. 
g.- Suscribir conyenios de cooperacion con la Corporacion Munici:.. 
pal, Organizaciones nacionales e intemacionales con el objetvo de 

, promover, planificar, ejecutar y evaluar procesos de desarrollo en 
el municipio. h.- Ser un ente transparente y·servicios para las 
comunidades del municipio. i . ..., Coordinar directamente actividades 
con la Comision Ciudadana de Transparencia Municipal. j.­
Promo:ver laparticipacion ci¢adana en el municipio a traves de las 
fuerzas vi vas. k.- Dar apertura a los proyectos propuestos por los 
haoitantes integrantes del PADEMUF. 1.- Concertar con la 
Corporacion Municipal el cumplimiento de proyectos propuestos 
por los habitantes del municipio. m.- Velar por el fomento de la 
cultura, el deporte y los val ores morales y espirituales. n.- Concienciar 
a los habitantes sobre la obligacion de pagar los impuestos 
municipales y demas sefvicios publicos. 

CAPITULO III 
DE LOS MIEMBROS 

Articulo 8. Son miembros del '~PADEMUF" todos los 
haoitantes dueiios de propiedades y arrendatarios de inmuebles 
redicados en el municipio de Las Flores, departamento de Lempira, 
asi como de, la Alcaldia Municipal de este terrilino, que 
voluntariamente expresen su deseo de afiliarse al Patronato, los 
cuales se clasifican en Fundadores que son los qlfe suscribieron el 
Acta de Constitucion y Activos los cuales se· adhieren 
posteriormente. 

Articulo 9. Son obligaciones y derechos.de los miembros del 
"PADEMUF" las siguientes: a.- Cumplir y hacer CUffiplir las normas 
estatutarias, reglamentos, resoluciones y acuerdos que se emitan. 
b.- Asistir a las sesiones de laAsamblea General. c.- Cooperar con 
el desarrollo de proyectos a favor de la comunida:d y sus habitantes. 
d.- Informarse de todas las actividades que desarrollen las 
organizaciones de la sociedad civil y gobiemo local. e . .: Gestionar 
ayuda ante las Instituciones privadas y gubemamentales para cumplir 
con los objetivos prev,istos. f . ., Aceptar y cumplir fielmente sus 
obligaciones en los cargos en que han sido nombrados. 
DERECHOS. a.- Ele~ir y ser electos miembros de la Junta 
Directiva y de cualquier Organo del Patronato. b.-A ser convocados 
a reuniones deAsamblea General Ordinaira y Extraordinaria. c.­
$olicitar informes a los 6rganos del Patronato sobre el desempefio 
de sus !lCtividades. 

CAPITULO IV 
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS 

Articulo 10. Los organos que conforman el PADEMUF son 
Jos siguientes: a.- LaAsamblea General. b . .,. La Junta Directiva. c.­

. LaFiscalia. 

Seccion B Avisos Legales 

2011 No. 

Articulo 11. La Asamblea General estani integrada por la 

representacion de las comunidades debidamente inscritas que 

conforman el municipio, legalmente convocados y reunidos,siendo 

la maxima autoridad que expresa la voluntad colectiva. 

Articulo 12. LaAsamblea General puede ser: a.- Asamblea 

General Ordinaria. b;- Asamblea General Extraordinaria. 

. 
Articulo 13. LaAsamblea General Ordinaria se llevara a cabo 

el Ultimo sabado de cada mes a las 9:00A.M. en el salon municipal. 

Articulo 14. LaAsamblea General Extraordinaria se llevara a 

cabo cuandoel caso lo amerite. 

Ar(iculo 15. La Junta Directiva convocara ala Asamblea 

·General Ordinaria a traves de la Secretaria, y ala Asamblea 

General Extraordinaria la convocara ya sea la Junta.Directiva o 

por la tercera parte de la comunidad. 

Articulo 16. La As~mblea General Extraordinaria podra 
celebnirse con la asistencia de las dos terceras partes de sus 

miembros, y enAsamblea General Ordinaria con la asistencia de la 

mitad mas uno de sus iniembros inscritos y convocada con 8 dias 

de anticipacion. 

Articulo 17. En caso de no existir quorum se pospondra una 

hora despues; llevandose a cabo con los miembros asistentes· donde 

se les girara las convocatorias por escritocon indicacion de la causa, 

la que sera valida en cualquiera de las dos asambleas si el caso lo­

amerite. 

Articulo 18. Son atribuciones de laAsamblea General Ordi­

naria las siguientes: a."' Tratar todos los puntos de importancia 

comunal. b.- Discutir, aprobar o improbar proyectos de trabajo. c.­

Elegir a los miembros directivos enAsamblea que se realice en el 

mes de noviembre y .reestructurar cuando no cum plan con sus 

deberes y obligaciones cuando el caso asi lo amerite. d.- Aprobar 

los informes fmancieros de la Junta Directiva en relacion a sus 

funciones y avances de las actividades desarrolladas. 

Articulo 19. LaAsamblea General Extraordinaria se reunira 

para tratar de los siguientes asuntos: a.- Modificaci6n de los 

presentes Estatutos. b.- tratar y resolver casos de emergencia para 

las comunidades. c.- Tratar los asuntos importantes en menoscabo 

del interes del "P ADEMUF". d,- Celebrar las sesiones en los dias 

y horas previstas. e.- Los demas para los que los presentes Estatutos 

lo exigen tomar decisiones, para recibir y/o enajenar los bienes de 

la "PADEMUF". f.- Acordar la disolucion y liquidacion del 

Patronato. 
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Articulo 20. Para que las decisiones sean tomadas validamente 
por las Asambleas Generales, seni necesario el voto de la mitad 
mas uno de los miembros asistentes, si se tratase de unaAsamblea 
General Ordinaria, y el voto favorable de las dos terceras partes de 
losmiembros asistentes, si se tratase de una Asamblea General · 
Extraordinaria: 

Articulo 21. La Junta Directiva es la encargada de la 
conduccion de las actividades del "PADEMUF" yestara integrada 
por los cargos siguientes: a.- Presidente. b.- Vicepresidente. c.­
Secretario. d.- Tesorero. e.- Vocal I. f.- Vocal II. 

Articulo 22. Para ser miembro de la Junta· Directiv'a se 
requiere: a.- Ser hondureiio por nac~iento. b.- Ser de solvencia 
moral. c.- Saber leery escribir. d.- Cumplir con los compromisos 
adquiridos debidamente convocados. e.- Ser de reconocida 
honorabilidad, dinitmico, sol vente y tener los documentos en regia. 

Articulo 23. Los miembros de la Junta Directiva seran electos 
por un aiio y de su merito se podran reelegir por un periodo mas 
cuando asi lo disponga laAsamblea General. 

Articulo 24. Son atribuciones de la Junta Directiva: a.- Cumplir 
y hacer cumplir con los presentes Estatutos, reglamentos, acuerdos 
y resoluciones. b.- Manejar correctamente los fondos de la 
"PADEMUF". c.- Convocar a sesiones de las Asambleas 
Generales. d.- Sesionar con regularidad de acuerdo a las normas 
estatutarias. e.- Elaborar planes de trabajo. f.- Elaborar las 
propuestas de los proyectos y gestionar los recursos economicos. 
g.- ~endir informes de sus actividades fmancieras a las autoridades. 
correspondientes o a las personas interesadas. h.- Llevar los libros 
contables. i.- Coordinar con la municipalidad y/o co~ Instituciones 
afmes sobre proyectos, actividades y otros asuntos de su intenSs. 

Articulo 25.- Son atribuciones del Presidente las siguientes: 
a.- Convocar y presidirlas reuniones. b:- Representar legalmente 
al·''PADEMUF" ante las diferentes organiz<~;,ciones. c.- Autorizar . 
con su firma las aetas, acuerdos o resoluciones de las Asambleas 
·Generales. d.- Autorizar todosJos documentos representativos de 
egresos conjuntamente ·con el Tesorero. e.- Dar apoyo a los 
miembros de la comunidad en cualquier tramite legal que debim· 
efectuar. £- Coordinar la.elaboracion del P.O.A., con los miembros 
directivos y socializarlo en cabildos abiertos. g.- Comprobar el 
quorum. h.- Registrar su firma junto con el Tesorero en una 
Institucion Bancaria. i.- Presidir las reuniones de Asamblea 
General y Junta Directiva. j .- Ej ercer el voto de calidad en caso de 
em pate. 

Articulo 26. Las atribuciones del Vicepresidente seran las 
mismas que las asignadas al Presidente en caso de ausencia tem­
poral o definitiva y o~as que le sean asignadas. 

· · Articulo.27. Son atribuciones del Secretario: a.- Elaborar las 
convocatorias para las Asambleas Generales y de Junta Directiva 
con la firma del Presidente. b.- Tomar nota de todas las actuaciones 
que realice la Junta Diiectiva y las Asambleas Generales en ayuda · 
memoria. c.- Participar obligatoriamente en todas las actividades 

programadas. d.- Elaborar la agenda del Presidente y Vicepresidente 
y darle'lectura. e.- Elaborar las aetas de las s~siones celebradas y 
dar fe de~u contenido. f.- Leer toda la correspondencia enviada y 
recibida ytosteriormente archivarlas. g.- Extender las certificaciones 
de punto ae acta. h.- Elaborar propuestas con el Presidente y demas 
miembros directivos. i.- Llevar los libros de aetas correspondientes. 

Articulo 28. Sonatribuciones del Tesorero las siguientes: a.­
Recibir, manejar y controlar todos los fondos y bienes del 
"PADEMUF". b.- Informar a laAsamblea General Ordinaria sobre 
los ingresos y egresos del ''PADEMUF". c.- Autorizar con su firma 
y la del Presidente todo documento significativo de ingreso o de 
egreso financiero. d.- Llevar control de los depositos y retiros de 
las cuentas bancarias, los registros contables, las facturas y recibos. 
e.- Rendirinfonfles de las cuentas contables cuando sea requerido 
~or las autoridades competentes y/o mensualmente. f.- Registrar 
su firma junto con la del Presidente en una Institucion Bane aria. 

.• . 
Articulo 29. Las atribuciones de los Vocales seran las de 

sustituir a cualquiera de los miembros de la Junta Direct-iva en el 
orden de eleccion y cualquiera que' sea el impedimento. 

Articulo 30. Son atribuciones del Organo de la Fiscalia las 
siguientes: a.- Velar por el buen manejo de los fondos del 
"PADEMUF" y comprobar la existencia de los bienes que se posean. 
b.- Controlar las actividades economicas realizadas por el Tesorero 
y firmar con este los informes fimincieros que se presenten a la 
Asamblea General y asistirlo en sus funciones .. c.- Acompaiiar al 
Presidente. y Tesorero ,en las actividades fmancieras en las que 
realicen. d.- A.probar o improbar el informe anual y realizar los 
informes y arqueos de caja, asi como asistir a todas las reuniones. 
e.- Informar de cualquier irregularidad de fondos al Presidente de 
la Junta Directiva o a laAsamblea General Ordinaria. f.- Velar por 
el fiel cumplimiento de los presentes Estatutos, Reglamentos y demas 
disposiciones que emanen de laAsamblea General. g.- Encargarse 
de la buena marcha y ejecucion de los proyectos. 

Articulo 31. La Fiscalia estara manej ada por un Fiscal y dos 
suplentes electos por la Asamblea General Ordinaria y podran ser 

' reelectos porun periodomas, quienes tomaran posesion de su cargo 
I 

el mismo dia. · 

Articulo 32. Son deberes de la Junta Directiva las siguientes: 
a.- Respetar los acuerdos, resoluciones, reglamento del 
"PADEMUF" y la opinion vertida por sus miembros. b.- Asistir 
puntualmente a las sesiones programadas.- c.- Cumplir 
responsablemente las misiones encomendadas. d.- Participar en 
capacitaciones mediante invitacion realizada. 

CAPITULOV 
DELPATRIMONIO 

Articulo 33. El Patrim0nio del "PADEMUF" .esta integrado 
portodos los fondos que ingresen por cuotas, aportaciones o cualquier 
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otro aprobado por la Asamblea General, asi como los bienes ya 
sean muebles o inmuebles que se adquieran con recursos propios, 
los donados, legados, traspasados por sus miembros activos y por 
cualquier instituci6n publica o privada, nacional o local, asi como · 
cualquier otra contribrici6n en metilico obtenido de las actividades 
realizadas para su autosostenimiento. 

Articulo 34. Los miembros del "PADEMUF'-' no tendnin 
ningun derecho para disponer en forma personal de los bienes 
adquiridos ppr esta, aunque ellos mismos los hayan'aportado. 

Articulo 35. Para ellogro de los objetivos del "PADEMUF" 
podnin gestionarse prestamos, creditos y realizar todo tipo de 
actividades permitidas por la costumbre del municipio para solventar 
sus necesidades y las de la comunidad, excepto aquellos de finalidad 
mercantil. 

CAPITULO VI 
DE LA DISOLUCIQN Y LIQUIDACION 

Articulo 36. Son causas para disolver e1 "PADEMUF": a.- E1 
incumplimiehto de los objetivos previstos en los presentes Estatutos. 
b. Por sentencia decretada por autoridad judicial o resoluci6n 
adminis~rativa. c.- Por cualquier causa establecida en ley; 

Articulo 37. Encaso de liquidaci6n del "PADEMUF", la 
Asatnblea GeneralE~traordinaria nombrara una Junta liquidadora 
que determinara la forma de liquidaci6n de los bienes despues de 
honrar las obligaciones pendientes y si hubiere remanente, se donara 
a una organizaci6n con fmes similares, ala municipalidad o bien se 
realizara una obra comunal enbeneficio para los pobladores segiln 
lo designe laAsamblea General Extraordinaria. · 

CAPiTULO VII 
DISPOSICIONES GENE'RALES 

Articulo 38. Lo no previsto en los presentes ;Estatutos, asi 
como cualquier ambigiiedad que resultare en su contexto sera 
resuelto por laAsamblea General aplicando los principios generales 
del Derecho y demasleyes vigentes. 

Articulo 39. La reforma de los presentes Estatutos solo podra 
hacerse en primera convocatoria por una Asamblea General 
Extraordinaria, siguiendo el mismo procedimiento de aprobaci6n, 
es decir, presentar las reformas ante la S&retaria de Estado eh los 

· Despachos del Interior y Poblaci6n, para su aprobaci6n. 

SEGUNDO: El J>ATRONATO DE DESARROLLO DEL 
MUNICIPIO DE LAS FLORES "PADEMUF", presentara 
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos del In­
terior y Poblaci6n, los estados financieros auditados que reflejen 
los ingresos, egresos y todo movimiento econ6Il1ico y contable, 
indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones y 
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones 
a traves de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados 
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran ala normativa 
juridic~ imperante en elpais, aplicable segiln sea el caso, a traves 
de los Organos Est~tales constituidos para verificar la transparencia 
de los mismos. 

TERCERO: El PATRONATO DE DESARROLLO DEL 
MUNICI:riO DE LAS FLORES "PADEMUF", se inscribira 
en la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, 

indicando nombre completo, direcci6n exacta, asi como los nombres 
de sus representantes y demas integrantes de la Junta Directiva, 
asimismo, se sujetara a las disposiciones que dentro sumarco juridico 
le corresponden a esta Secretaria de Estado, a traves del respectivo 
6rgano intemo verificando el cumplimiento de los objetivos para los 
cualesfue constituida. 

CUARTO: El PATRONATO DE DESARROLLO DEL 
MUNICIPIO DE LAS FLORE~ "PAJ)EMUF", se somete a 
las disposiciones leg'!les y politicas establecidas por la Secretaria 
de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n y demas entes 
contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido 
para garantizar la transparencia de la administraci6n, quedando 
obligada, ademas, a presentar informes peri6dicqs anuales de las 
actividades que realicen con instituciones u organismos con los que 
se relacionen en e1 ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue 
autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n del PATRONATO DE 
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LAS FLORES 
"PADEMUF", se hara de conformidad a sus estatutos ylas leyes 
vi gentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones 
contraidas, el excedente pasara a formar parte de Uha organizaci6n 
legalmente constituida en Honduras que reilna objetivos similares o 
una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de 
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento 
de las obligaciones y transparencia del remamente de los bienes a 
que hace referencia el parrafo primero de. este mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes E.statutos entraran eri vigencia luego 
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el.Diario 
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la 

· Costituci6n de la Republica y las Leyes, sus .reformas o 
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de. su 
aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n debera inscribirse en el 
Registro Especial del' Instituto de la Propiedad de conformidad con 
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de Oficio 
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y 
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita 
.la correspondiente inscripci6n. 

NOVENO: Previo a extenderla Certificaci6n de la presente 
resoluci6n el interesado debera acreditar la cancelaci6n de doscientos 
Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo establecido en el 
Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad 
, Social y Racionalizaci6n del Gasto PUblico, creadamediante Decreto 
Legislativo No. 17.:.2010 de fecha 21 de abril de 2010. PAPEL 
HABILITADO MEDIANTEACUERDO MINISTERIAL 11 ~3-
E-2010 DE .PECHA 07 ,DE OCTUBRE DE 2010. 
NOTIFiQUESE. (t) CARMEN ESPERANZA RIVERA 
PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL 
DESPACHO DE POBLACION. (t) PASTOR AGUILAR 
MALDONADO, SECRETARIO GENERAL." 
Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, muni9ipio del Distrito Cen­
tral, a los veinticuatro diasdel mes de junio de dos mil once. 

22A.2011 

PASTOR AGUILAR MALDONADO 
SECRETARIO GENERAL 
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CERTIFICACION 

El infrascrito, encargado de la Secretaria General de la 
Secretaria de Estado en los Despachos de Industria y Comercio. 
CERTIFICA. La Resoluci6n que literalmente dice: 

I , 

RESOLUCION No. 507-2011. SECRETARIADE ESTADO 
EN LOS DESPACHOS DE INDUSTRIA Y COMERCIO, 

. TEGUCIGALPA, MUNICIPIO DEL i>ISTRITO CEN- · 
TRAL, OCHO DE JULIO DELANO DOS MIL ONCE. 
VIS TO: Para resolver el expediente No. 399-2011, contentivo 
de la solicitud de LICENCIA DE DISTRIBUIDOR EN 
FORMA EXCLUSIVA POR TIEMPO INDEFINIDO, 
presentada porel Abogado JOSE JOB MARTINEZ, inscrito 
en e1 Colegio de Abogados de Honduras bajo el No. 0905, . 
Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil SCANDINAVIA, 
DISTRIBUIDORA DE BUSES Y CAMIONES SO­
CIEDAD ANONIMA, (SCANDINAVIA, S. A.) de este 
domicilio, como concesionaria de la empresa concedente 
SCANIACV AKTIOEBOLAG, de nacionalidad Sueca. 
RESULT A: Que mediante Convenio de Distribuidor, de fecha · 
04 de enero de 2010, que corre agn::gado del folio nlimero 9 al 
19 del expediente administrativo, don de la Empresa Concedente 
SCANIA CV AKTIEBOLAG, design6 ala Empresa 
SCANDINAVIA DISTRIBUIDORA DE BUSES Y. 
CAMIONES,SOCIEDAD ANONIM~ (SCANDINAVIA,S. 
A.) como si Concesionaria, para DISTRIBUffi en el territo~o 
de Honduras en· forma EXC.LUSIVA, por tiempo 
INDEFINIDO: CAMIONES, BUSES, CHASISES PARA 
BUSES, MOTORES, RESPUESTO Y ACCESORIOS Y 
OTROEQUIPOOFRECIDOSPARALAVENTAPORLA. 
CONCEDENTE. CONSIDERANDO: Que de conformidad 
con lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley de Representantes, 
Distribuidores y Agentes de Empresas Nacionales y Extranjeras, 
corresponde a.esta Secretaria: de Estado en los Despachos de 
Industria y Comercio, extender Licencias para que los 
concesionarios puedan dedicarse ala representad6n, agencia o 
distribuci6n. CONSIDERANDO: Que laDirecci6n Gen~al de 
Sectores Productivos, emiti6 jnform~ en fecha seis ( 6) de julio del 
afio dos mil once (20 11 ), que corre agregado al folio numero 34 
del expediente administrativo, en el cual se constat6 que no existe 
registro de la empresa SCANIA CV AKTIEBOLAG, de· 

' \ i 

nacionalidad Sueca. CONS.IDERANDO: Que una vez analizada 
la documentaci6n acompafiada a la presente solicitud y en. 
consideraci6n al Dictamen Numero DSL-271-20 11, de fecha 
ocho de julio del20 11, que corre agregado a1 folio nlimero 35 del . . 
expediente administrativo, en e1 cualla Direcci6n de Servicios 
Legales dictamina que se CONCEDA laLicencia Solicitada, en 
virtud que reline todos los requisitos establecidos en la Ley de 

Representantes, Distribuidores y Agentes de Empresas Nacionales ·1 
, y Extrailjeras y su Reglamento. · 
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POR TANTO: LASECRETARlADE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE INDUSTRIA Y COMERCIO, en aplicaci6n 
de los articulos: 1, 7, 116, 120, de laLey General de la 
Administraci6nPUblica: 1, 19,23,60literalb), 72,83,89, 137y 
138, de la Ley de Procedimiento Administrativo, 1, 2, 3-, 4 de la 
Ley de Representantes, Distribuidores y Agentes de Etnpresas 
Nacionales y Extranjeras y 3, 5, 7, 8, de su Reglamento. 
RESUELVE: PRIMERO: DeclararCON LUGAR, la solicitud 
de LICENCIA DE DISTRIBUIDOR EN FORMA 
EXCLUSNAPOR TIEMPO INDEFINIDO, presentada por 
elAbogado JOSE JOB MARTINEZ, inscrito en el Colegio de 
Abogados de Hondurasbajo elNo. 0905,Apoderado Legal de 
la Sociedad Mercantil SCANDINAVIA DISTRIBUIDORA 
DE BUSES Y CAMIONES, SOCIEDAD ANONIMA, 
(SCANDINAVIA, S.A.) de este domicilio, c6mo concesionaria 

· de la Empresa concedente SCANIA CV.AKTIEBOLAG, de 
nacionalidad Sueca, en virtud que reline todos los requisitos 
establecidos en laLey de Representantes, Di~buidores y Agentes 
de Empresas Nacionales y Extranjeras y su Reglamento. 
SEGUNDO: Conceder a la Sociedad Mercantil 
SCANDINAVIA DISTRIBUIDORA DE BUSES Y 
CAMIONES, SOCIEDAD ANONIMA, (SCANDINAVIA, 
S.A.), como concesionaria de la empresaconcedente SCANIA 
CV.AKTIEBOLAG, LICENCIADE DISTRIBUIDOREN 
FORMAEXCLUSIVAPOR TIEMPO INDEFINIDO,para 
que pueda DISTRIBUIR en el territorio d~ Honduras: 

· CAMIONES, BUSES~ CHASISES PARA BUSES, 
MOTORES, REPUESTO Y ACCESORIOS Y OTRO 
EQUIPO OFRECIDOS PARA LA VENTA POR LA 
CONCEDENTE. TERCERO: Una vez publicada la presente 
Resoluci6n en el Diario Oficial La Gaceta, que la Direcci6n 
General de Sectores Productivos proceda a realizar el asiento 
correspondiente de confmmidad con lo dispuesto en el Articulo 8 
del Reglamento de la Ley de Representantes, Distribuidores y 
Agentes de Empresas Nacionales y Extranjeras. CUARTO: La 
presente resoluci6n no agota la via administrativa, procede con­
tra la misma el Recurso de Reposici6n mismo que debeni ser 
interpuesto dentro del tennino de diez ( 1 0) diashabiles contados 
a partir del dia siguiente de su notificaci6n. NOTIFiQUESE• 
JOSE FRANCISCO ZELAYA; Secretario de Estado en los ' 
Despachos de Industria y Comercio. RICARDO 
ALFREDO MONTES NAJERA. Secretario General. . 

Para los fines que al interesado convenga se extiende lapresente 
en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los 
·cinco dias del mes de agosto del afio dos mil once. 

22A.2011 

MARCO ANTONIO REYES AVILA 
Encargadp de la Secretaria General 
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CERTIFICACION 

El infrascrito, Secretario General dela Secretaria de Estado 
.en los Despachos del Interior y Poblaci6n~ CERTIFICA. La 
Resoluci6n que literalmente dice.: "RESOLUCION No. 204-
2011. SECRET ARiA DE EST ADO EN LOS DESPACHOS 
DELINTERIORYPOBLACION. Tegucigalpa, municipio del 
Distrito Central, veinte dias del mes de julio de dos mil once. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha 
siete de julio de dos mil once, misma que corre a expediente No~ 
P.J.-07072011-1178, por el Abogado BELMONT ABUD 
ZUNIGA ALVARADO, en su canicter deApoderado Legal 
de la "FUNDACION PARA PROMOCION DE LOS 
TALENTOS YELARTE", con sus siglas "FUNPROTAR", · 
con.domicilio en la colonia Las Lomas del Mayab, casa #3 701, 
con telefono 2235-7818, en la ciudad de Tegucigalpa, municipio 
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan, 
contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y 
aprobaci6n de sus Estatutos. · 

RESULT A: Que el peticionario acompafi6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. · 

RESULT A: Que ala solicitud se le dio el tramite de Ley 
hab.iendose mandado oir ala Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretaria de Estado, quienes emitieron dictamen favorable 
No. U.S.L. 2956-2011, de fecha 14 de julio de 2011. 

CONSIDERANDO: Que.la "FUNDACION PARA 
PROMOCION DE LOS TALEN'(OS Y ELARTE", con su 
sigla "FUNPROTAR", se crea como asociaci6n civil, cuyas. 
disposiciones estatutarias no contrarian las I eyes del pais, el orden 
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es procedente 
acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republic~ 
emiti6 el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 defecha veintiocho 
de enero del afio dos mil dos, por el que deiega al Secretario de 
Estado en los Despachos ·de Gobernaci6n y Justicia, _competencia 
especifica para la emisi6n de este acto administrativo de 
conformidad con los Articulos 11, 16, 117, 119 y 122 de la Ley 
General de la Administraci6n Publica, 4 y 5 de la Ley de 
ProcedjnrientoAdministrativo. 

. . ' 

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblaci6n, mediante Acuerdo 
Ministerial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero de 2011, deleg6 
en la ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIV,ERA 
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de 
Poblaci6n, la facultad de firmar Resoluciones de Extranjeria, 
trfunites varios; Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n. 

PORTANTO: 

ELSECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 
DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribuci6n 

constitucional establecida en el Articulo 245 numeral40, de la 
Constituci6n de Ia Republica, yen aplicaci6n de losArticulos 29 
refo~ado mediante Decreto No. 177-2010, de fecha 6 de 
octulire de .201 0, 116 y 120 de la Ley General de la 
Administraci6n Publica, 44 nlimero 6 del D~creto PCM'-008-97 
contentivo del Reglamento de Organiiaci6n, Funcionamiento y 
Competeilcias del Poder Ejecutivo, 83 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a: la 
"FUNDACION PARA PROMO€ION DE LOS 
TALENT,OS Y ELARTE", con su siglas "FUNPROTAR", 

· con domicilio en la colonia las Lomas del Mayab, \;asap 3 701, 
con telefono 2235-7818, en la ciudad de Tegucigalpa,1nunicipio 
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan. 

. ESTATUTOS DE LA "FUND A CION PARA 
PROMOCION DE LOS TALENTOS Y ELARTE" con su 

sigla "FUNPROTAR'' 

CAPITULO I 
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y 

DOMICILIO EXACTO 

Articulo 1.- La presente se constituye como Organizaci6n 
No Gubemamental Civil, apolitica, sin fines de lucro, con 
personalidad juridica ·pro pia, siendo conformada por personas 
naturales y juridica que acepten sus objetivos, sus Estatutos y 
Reglamentos. La presente organizaci6n se denominara 
"FUNDACION PARA PROMOCION DE LOS 
TALENTOS Y ELARTE", o con su sigla "F~PROTAR". 

Articulo 2.- De acuerdo con lo expresado en et anteridr 
articulo 1, laFundaci6n, lacual seradeduraci6nindefinida, tendra 
su domicilio enJa colonia Las Lomas del Mayab, casa # 3 701, 
con telefono 2235-7818, en la ciudad de Tegucigalpa, municipio 
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan, 
pudiendo crear filiales en otras zonas del pais y end exterior por 
acuerdo de la mayoria calificada de dos tercios de los votos 
expresados por suAsamblea General. 

CAPITULO II 
DE LOS OBJETIVOS 

Articulo 3.- La Fundaci6n tendra como objetlvo general el 
de contribuir al bienestar social e identificar elpotencial de los 
talentos, de los nifios( as) j6venes y adultos en las diversas areas , 
que pertenezca y demuestren destrezas y habilidades en diversas 
disciplinas, dando seguimiento en el proceso formativo para el 
desarrollo del talento, y arte atraves de la capacitaci6n, y la 
formaci on integral de la poblaci6n, eri especial de los j6venes, 
dentro del ambito de los valores Eticos y Morales, asi como en 
otras areas como ser Salud Preventiva, Derechos Humanos, 
Ecologia, Medio Ambiente, Artes, Cultura, Deporte y Education, 
a los sectores mas vulnerables yen forma gratuita; promovera el 
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conocimiento ydifusion de ideas y experiencias relacionadas con 
las finalidades de la "FUNPROTAR", hechas dentro y fuera del 
pais y pronunciara ellogro de acuerdos en tomo de soluciones 
relevantes y viables de los agudos problemas que confronta la 
educacion publica nacional; participara, asimismo, en la ejecucion 
de proyectos o programas que persiguen fines ah.alagos a los de 
la Fundacion coordinados con los entes del Estado. 

Articulo 4.- La Fundacion tendra entre sus objetivos 
especificos los siguientes: a) Proponer y apoyar prbgramas 
Educativos ambientales. b) Promover y apoyar actividades como 
concurso de aratoria declamacion entre otras disciplina, que forman 
parte de la educacion integral de los jovenes, asi como apoyar 
GQ!! e1 Estado en los planes ambientales sostenible del ecosistema. 
c) Fomentar iniciativas de investigacion cientifica y realizar 
proyectos de minitoreo de los fen.omenos naturales con el 
proposito de crear conciencia en la poblacion y proteger asi 
nuestro entomo. d) Fomentar en los niiios (as), jovenes y 
poblacion en general el conocimiento cientifico y tecnologico en 
la areas de salud, medio · ambiente, cultura, arte, deporte y 
educacion, en forma gratuita yen coordinacion y/o supervision 
de los 6rgarios del Estado correspondiente con el fin de generar 
mayores condiciones de vida. 

CAPITULOlll 
DE LOS MIEMBROS 

Articulo 5.- La Fundaci6n estara constituida por personas 
naturales o juridicas, nacionales y extranjeras, comprometidas con 
elambiente ymere.cedoras cientffica, profesional, intelectual, 
filantropica 0 etico-moralmente, las cuales libremente decidan 
formar parte de ella, suscribiendo sus Estatutos y Reglamentos 
para poder ser aceptados por la Junta Directiva a propuesta del 
Director Ejecutivo. 

Articulo 6~- Los Miembros de la Fundacion se dividen en las 
siguientes categorias: a) Miembros FU:ndadores: Son los 
suscriptores del acta de constitucion. b)Miembros ~.ctivos: Son 
las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, que 
participaron en las catividades de la Fundacion. c) Miembros 

. . Honorarios. Son las personas, naturales, nacionales y extranjeras, 
que por sus mentos en beneficio de la proteccion y la conservacion 
·del medio ambiente, asi como del desarrollo democnitico socio 
economico e institucional, sean propuestas por la Junta Directiva 
yratificadas por laAsamblea General. d) Miembros Benefactores: 
Soil las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, 
que efectuen a favor de la Fundacion aportaciones en lo 
economico, en bienes muebles .o inmuebles y/o servicios. 

Articulo 7.- La Junta Directiva propondra a laAsamblea 
General el monto de las cuotas de ingreso y las aportaciones 
semestrales para los miembros de manera voluntaria. 

Articulo' 8.- Los Miembros solventes con cuotas y 
aportaciones, tendran derecho de voz y voto, y podran elegir y 
ser electos. 
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Articulo 9.- Es obligacion de los Miembros, asistir a las 
sesiones ordinarias y extraordinarias de Junta Dkectiva y de 
Asamblea General, de lo contrario delegar su representacion. 

Articulo 10.- Cualquier Miembro podni retirarse de la 
Fundacion cuando lo desee, previa cancelacion de sus obligaciones 

· contraidas con la Fundacion o por medio de esta; debiendo 
solicitar por escrito ala Directiva su exclusion, dentro de un plazo 
de treinta (JO) dias. 

...... 
Articulo 11.- Los Miembros. que desempeiien cargos 

remunerados dentro de la organizacion, conservan todos sus 
derechos, excepto los de optar a cargos en la Junta Directiva y 
los de ejercer su voto en las Asambleas Ordinarias y 
Extraordinarias. 

Articulo 12.- La Calidad de miembro se pierde por: a) 
Incumplimiento en el pago de las cuotas acordadas durante seis 
( 6) meses consecutivos. b) Incumplimiento de los presentes 
Estatutos y del Reglamento intemo de la Fundacion. 

Articulo 13.- Son Derechos de los Miembros: a) Den!cho a 
elegir y ser electo. b) A ser convocados a reuniones de Asamblea 
General Ordinaria y Extraordinaria seg(ln sea el caso. c) Solicitar 
informes en laAsamblea General Ordinaria y laAsamblea General 

, Extraordinaria. 

Articulo 14.- Son obligaciones de los Miembros: a) Asistir a 
reuniones deAsamblea General Ordinaria y Extraordinaria. b) 
Desempeiiar salvo impedimento los cargos para los que han sido 
electos. 

CAPITULO IV 
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO 

Articulo 15.- 6rganos de la Fundaci6n son: a) Asamblea 
General. b)JuntaDirectiva. c) Direccion Ejecutiva. d) Comite 
TecnicoAsesor. 

LAASAMBLEA GENERAL 

Articulo 16.- LaAsamblea Generales el maximo organo y 
expresa la voluntad colectiva de la Fundacion, compuesta por 
todos los miembros debidamente inscritos como Fundadores, 
Activos, Honorarios, Benefactores e Invitados. Todos los 
miembros debidamente inscritos tendran derecho a voz y voto. 
Ademas de lasAsambleas Generales Ordinarias, se celebraran 
Asambleas Extraordinarias. 

Articulo 17.- LaAsamblea General Ordinaria se convocara ' 
una vez cada aiio, en el mes de enero en el municipio de 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, departamento de 
Francisco Morazan, en ellugar, hora y fecha indicada por el 
Presidente de la Junta Directiva, a traves del Secretario, para 
tratar cualquiera de los asuntos siguientes: a) Debatir, modificar, 
aprobar los informes anuales de la Direccion Ejecutiva, dictando 
sobre los mismos las providencias que estime convenientes. 
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b) En su caso elegir o destituir a los miembros de la Junta Directiva. 
c) A pro bar, evaluar y modificar el presupuesto anual programado. 
d) ~atificar el nombramiento de la Junta Directiva. 

Articulo 18.- Las convocatorias para Asamblea General 
Ordinaria, se hanin por lo menos con treinta (30) dias de 
anticipacion. 

Articulo 19.- En la Asamblea. General Ordinaria, las 
resoluciones se adoptaran cori el voto favorable de la mitad mas 
uno de los asistentes, pero en conformidad con el quorum 
establecido en el articulo siguiente. 

Articulo 20.- Las Asambleas Generales Ordinarias se 
· efectuaran en primera convocatoria con la mitad mas uno de los 
miembros, y en caso de no reunirse, se convocara para el dia 
siguiente y se efectruaran validamente con los miembros que 
asistan. · 

Articulo 21.- En cmilquiertiempo ypor escrito, el Director 
Ejecutivo o dos tercios de los miembros de la Junta Directiva o 
un tercio de los miembros de la Asamblea General, pordran 
solicitar se convoque aAsamblea General Extraordjnaria, para 

. resolver asuntos indicados enla peticion, dentro de los siguientes 
quince (15) dias. EnAsamblea General Extraordinaria se podran 
tratar los siguientes asuntos, con tal de que esten contemplados · 
en la convocatoria: a) Reforma de los presentes E~tatutos. b) 
Disolucion y liquidacion de la Fundacion. c) Asuntos 
presupuestarios especiales que por su importancia sea necesario 
tratar urgentemente. d) Situaciones especiales relacionadas con 
la Junta Directiva para sustituci6n de alguno de sus miembros 
cuando haya ocurrido lamuerte o alguno incapacidad sobreviniente 
en alguno de sus integrantes; y, e) Otros casos especiales ·de 
extrema yreal urgencia que sea importante tratarpara la existencia 
o desarrollo de la Fundacion. 

Articulo 22.- LasAsambleas Gener~es Extraordinarias seran 
convocadas cada vez se presente la necesidad de discutir y 
resolver cuertiones urgentes, y necesitaran de la presencia de las 
dos terceras partes de sus miembros para realizarse en prim era 
convocatoria. De no reunirse el quorum necesario, se convocariin 
por segunda vez para el dia siguiente y se efectuaran validamente 
con cualquier numero de asistentes con derecho de voto. Sus 
resoluciones se adoptaran con el voto favorable deal menos las 
dos terceras partes de los asistentes. 

Articulo 23.- En laconvocatoria aASamblea General, se 
incluini laAgenda a: discutiry sera nulo todo acuerdo sobre asuntos 
no comprendidos en la misma, salvo que porunaninridad de votos' 
de lbs presentes se acuerde su inclusion. La Asamblea sera 
pnesidida .por el Presidente de la Junta Directiva o por el 
Vicepresidente en su ausencia; actuando como Secretario de la 
misma el Secretario de la Junia Directiva o un Secretario que la 
Asamblea designe. 

LAJUNTADIRECTIVA. 

Articulo 24.- Son atribuciones de La Asamblea General 
Ordinaria tendra las siguientes: a) Eleccion de la Junta Directiva. 
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. b )Aprobar los informes presentes por la Junta Directiva y de 
cada uno de los miembros de la Junta Directiva. c) Definir la 
politica de la Fundacion. 

Articulo 25.- Son atribuciones de la Asamblea General 
Extraordinaria: a)Aprobarlareforma, enmiendas o modificaciones 
de los presentes Estatutos. b) Acordar la disolucion y liquidacion 
de la Fundacion. c) Cuaiquier situaci6n que requiera ser resuelta 

' . ~ 

con urgencia. 

Articulo 26.- La Junta Directiva es elorgano de direccion, 
ejecucion y representacion de la Fundaci6n y de las decisiones 

, emanadas por la Asambleas General. Estara integrada por un 
minimo de ocho (8) miembros: a) Presidente. b) Vicepresidente. 
c) Secretario. d) Tesorero. e) Fiscal; y, f)Vocales, con especificas 
tareas podran compietar su composicion. A. propuesta de la Junta 
Directiva, laAsamblea General podra detenninar que la misma se 
amp lie con uno o mas Vocales, en cuyo caso se procedera a su 
eleccion en laAsamblea. 

Articulo 27.- Los miembros de laJurita Directiva seran electos 
por los miembros votantes de laAsamblea General y ejerceran 
sus funciones por un termino de dos afios. Podran ser reelectos 
en sus cargos 0 en cargos diferentes por un periodo mas. 

Articulo 28.- Las convocatorias para la Junta Directiva las 
hara el Presidente actuando de muto propio o a propuesta del 
DirectorEjecutivo, pormedio delSecretario, indicando dia, Iugar 
y fecha de la misma; las resoluciones se haran validas cuando se 
acuerden por simple mayoria de los miembros directives presentes, 
teniendo el Presidente voto de calidad en caso de empate. 
Sesionara en forma ordinaria por lo menos una vez cada cuatro 
meses, con la presencia de un minimo de cinco ( 5) de sus 
miembros, y podra sesionar extraordinariamente previa 
convocatoria hecha de la.manera arriba dispuesta. 

Articulo 29.- Todas las d(jliberaciones'y acuerdos de la Junta, 
Directiva, deberan ser firrnados por qui en presidiola sesion ypor 
el Secretario. 

Articulo 30.- Son atribuciones de la Junta Directiva: a) Definir 
los lineamientos tecnicos y operatives asi como planes, programas 
o preoyectos especificos para la consecucion de los objetivos de 
la Fundacion. b )Velar para que se cumplan las disposiciones y . 
recomendaciones de la Asamblea General. c) Nombrar al 
Director( a) Ejecutivo(a). d) Aceptar o rechazar qonaciones o 
aportaciones. e) Convocar aAsamblea General de confopnidad 
al Articulo 17 de los presentes Estatutos. f) Rendir uri informe 
anual de las actividades realizadas, ante laAsamblea General. g) 
Adtpinistrar el patrimonio de la Fundacion. h) Nombrar 
delegaciones o comisionados ·ante organismos afines. i) Abrir las 
cuentas bancarias necesarias determinando quienes y de que 
manera manejaran esas cuentas. j) Ejercer la recpresentacion le-

.. gal de la fundacion.k) Llevar los libros de Secretaria, Contabilidad, 
registro de miembros segUn. corresponda.l) Las emits atribuciones 
que laAsamblea General seftale. , 
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Articulo 31.- Son atribuciones del Presidente: a) Representar 
oficial y legalmente a la Fundaci6n, inclusive en asuntos 
administrativos y judiciales contra terceras o delegar dicha 
representaci6n en profesionales calificados. b) Presidir 'las 
reuniones de la Junta Directiva y de las Asambleas Generales. c) 
Velarpor el buen nombre de la Fundaci6n. d) Supervisar el trabajo 
de los demas miembros de la Junta Directiva. e) Convocar con el 
Secretario alas sesionesde lasAsa.nlbleas Generales ydelaJunta 
Directiva. f) Autorizar con el Tesorero las erogaciones que apruebe 
la Junta Directiva segUn. plan~s de trabajo semestrales. g) Ratificar 
laAgenda para la Junta Directiva. h) Rendir el informe anual ala 
Junta Directiva y a laAsamblea General. i) Ejercer el voto de 
calidad en caso de empate de elecci6n de asamblea general o 
Junta Directiva. j) registrar junto con el Tesorero la firma en alguna 
Instituci6n Bancaria para beneficio de la fundaci6n. k) Las demas 
atribuciones seiialadas en Estatutos y Reglamentos respectivos. 

Articulo 32.- Son atribuciones del Vicepresidente sustituir al 
Presidente, enausencia temporal de este, en todas sus furiciones; 
asistirlo en la forma que sea posible y cumplir con las misiones 
que el Rresidente encomiende. 

Articulo 33.- Son atribuciones del Secretario: a) Redactar la 
memoria anual de labores de la Fundaci6n para presentar a la 
Asamblea General Ordinaria. b) Archivar la correspondencia y 
los documentos de la Fundaci6n de los cuales:es personalmente 
responsable. c) Llevar el Libro de Registro de los miembros. d) 
Despachar la correspondencia corriente. e) Convocar conel 
Presidente a las Asambleas Generales y a las sesiones de la Junta 
Directiva. f) Llevar los libros de Aetas de las Asambleas Gene­
rales y de las sesiones de Ia Junta Directiva. g) A pro bar y suscribir 
con el Presidente, a propuesta del Director Ejecutivo, laAgenda 
de las sesiones de la Junta y de.las Asambleas Generales. h) 
Redactar y firmar con el Presidente las aetas de las sesiones de la 
Junta Directiva y de las Asambleas Generales. i) Dar lectura para 
su aprobaci6n enAsamblea General elActa deAsamblea Gene­
ral anterior. j) Otras que le fueren asignadas, en raz6ndel desarrollo 
de actividades. 

Articulo 34.- Son atribuciones del Tesorero: a)Recaudar y 
custordiar las cuotas ordinarias y otros fondos ·que por cualquier 
concept<;> lleguen ala Fundaci6n. b) Custodiartitulo, bienes y 
cualquier otro tipo de valores de la Fundaci6n. c) Responder, 
solidariamente con el Presidente, del activo en efectivo que se 
encuentra depositado en el banco que designe la Junta Directiva 
bajo sus firmas integradas por la del J?irector Ejecutivo. d) 
Presentar los balances ydemas informes que requiera la Junta 
Directiva, asi como un corte mensual de caja. e) Presentar ala 
Asamblea General el informe financiero de la Fundaci6n, previa 
presentaci6n de los estados .financieros debidamente auditados. 
f) Preparar,junto con el Director Ejecutivo, e1 presupuesto anual 
de la Organizaci6n, para su discusi6n por la Junta Directiva y 
posteriormente aprobados por laAsamblea General. g) Efectuar 
los.pagos propuestos por elDirectorEjecutivo y aprobados por 
la Junta Directiva. h) Rendir un informe semestral de ingresos y 
egresos en las sesiones de Junta Directiva, para una correcta y 
constante evaluaci6n delpresupuesto. i) Llevar los libros de 
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contabiljdad de la Fundaci6n. j) Preparar los informes contables 
correspondientes que seran presentadas enAsamblea General. 
k) Firm<!f junto con el Presidente ~oda erogaci6n monetaria de la 
Fundaci6n.l) Registrar junto con el Presidet:J,te la firma en alguna 
Instituci6n Bancaria para beneficio de la fundaci6n. 

Articulo 35.- Son atribuciones del Fiscal: a) Velar por el· 
cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos de la Fundaci6n. b) 
Informar a laAsamblea General sobre las irregularidades que se · 
presenten en las actuaciones de todos los miembros. c) Garantizar 
Ia objetividad de las auditorias. d) Firmar las 6rdenes de pago 
para retirar fondos con el presidente y tesorero de Ia Fun~aci6n. 
e) Cualquier otra que seiialen Estatutos y Reglamentos. 

Articul? 36.- Son atribuciones de los eventuates Vocales: a) 
Sustituir en su orden cualquiera de los miembros de la Junta 
Directiva. b) Mantener al dia los registros de miembros y 
organismos. c) Incrementar las relaciones antre las organizaciones 
y organismos ambientales regionales, nacionales e intemacionales. 
d) Desempeiiar las comisiones que se le asignen. e) 
Responsabilizar del control de las diferentes unidades establecidas · 
ypor establecerse. 

Articulo 37.- LA DIRECCION EJECUTIVA, estara 
integrada porel (la) Director( a) Ejecutivo(a) que laJl.lntaDirectiva 
contrate y e1 personal de apoyo que el (la) Director( a) contratara .. 
El (la) Director(a) Ejecutivo(a) sera nombrad6 por la Junta 
Directiva: a) Entre los miembros Fundadores. b) No hubiere 
candidato entre los fun dado res, entonces entre los Activos. c) En 
ultima instancia, entre candidatos externos ala Fundaci6n. 

Articulo 38.- La Direcci6n Ejecutiva es el6rgano creador, 
propulsor y ejecutor de todas las politicas y estrategias para el 
financiamiento y la realizaci6n de los programas emanados de la 
Junta Directiva. 

Articulo 39.- Son atribuciones del Director Ejecutivo: a) 
Representar gerencialmente a Ia Fundaci6n en todos actos y 
diligencias relacionados con la programaci6n y la realizaci6n de 
acfividades. b) Presentar ala Junta Directiva e1 programa anual 
de trabajo junto con el presupuesto para su debida aprobaci6n. 
c) Manejar un fondo rotatorio por proyecto presupuestado y 
aprobado para trabajar en base a reembolsos de la Tesoreria. d) 
Participar en las reuniones de Ia Junta Directiva, con voz y sin 
voto. e) Rendirun informe anual de las actividades ejecutadas a 
la Junta Directiva. f) Con la asesoria del Comite Tecnico Asesor 
por el nombracio, elaborar propuestas de gesti6n de fondos para 
los proyectos que la Junta Directiva apru~be. g) Otras quela 
Asamblea General, la Junta Directiva o el Presidente le asigne. 

CAPITULOV 
DEL PATRIMONIO 

Articulo 40.- El patrimonio de la Fuh.daci6n estara formado 
por: a) Las cuotas ordinarias y extraordinarias que aporten sus 
miembros acordados de forma voluntaria. b) Las donaciones, 
legados y herencias que reciba la Fundaci6n. c) Los biet:J.eS que la 
Fundaci6n adquiera a ~ualquier titulo licito. 
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CAPITULO VI' 
DE LADISOLUCI~NYLIQUIDACION 

Articulo 41.- La disolucion y liquidacion dela Fundacion 
solo podra ser decretada por una Asamblea General 
Extraordinaria, con la aprobacion de las dos terceras partes de 
los miembros presentes. 

Articulo 42.- Son causa de disolucion: a) Por incumplimiento 
de objetivos para los cuales se constituyola Fundacion. b) Por 
SentenciaJudicial o ResolucionAdministrativa. c) Cuando asi lo 

. designelamayoriarequeridaenAsambleaGeneralExtraordinaria. 
d) Por acuerdo tornado en laAsamblea General Extraordinaria. 

Articulo 43.- Disuelta la Fundacion, se· procedera a su 
liquidacion. El sal do liquido de los bienes silo hubiere se transferira 
a titulo gratuito a otra Organizacion que persiga fines similares, 
segful lo sefiale laAsamblea General. 

Articulo 44.- Procedimiento para liquidar: Se procedeni a 
nombrar una junta liquidadora, encargada de efectuar las 
revisiones e inventarios correspondientes, procedera a cumplir 
con las obligaciones contraidas con terceros, despues de liquidada 
y si existiere remanente se traspasara a otra Fundacion, con fines 
similares o a una institucion beneficiaria del pais que decidieran la 

. Asamblea General. 

CAPITULO VII 
I. 

DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo 45.- Lo no previst<:> en los presentes Estatutps se 
resolvera conforme a lo establecido en las leyes.aplicables y 
vigentes del pais tomando esta decision enAsamblea General. 

SEGUNDO: La FUNDACION PARA PROMOCION 
I 

DE LOS TALENTOS Y EL ARTJf, o con su sigla 
"FUNPROTAR", presentara anualment~_ante la Secretaria de 
Estado en los Despachos del Interior y Poblacion, los estados 
financieros auditados quereflejen los ingresos, egresos ytodo 
movimiento economico y contable, indican do su patrimonio ac­
tual, asi como las modificaciones y variaciones del mismo, 
inc!uyendo hereilcias, legados y donaciones a traves de un sistema 
contable legalizado. Las herenci~s, legados y donaciones 
provenientes del extranjero, se sujetaran ala normativa juridica 
i!llperante en el pais, aplicable se~ sea el caso, a traves de los 
Organos Estatales constituidos para verificar la transparencia de 
losmismos. 

TERCERO: La FUNDACION PARA PROMOCION 
DE LOS TALENTOS Y EL ARTE, o con su sigla 
"FUNPROTAR", orgariizacion, se inscribira en la Secretaria de 
Estado en los Despachos del Interior y Poblacion, indicando. 
nombre completo, direccion exacta, asi como los nombres de sus 
representantes y demas integrantes dela Junta Directiva, asimismo, 
se sujetara a las d~sposiciones que dentro su marco juridico le 
correspondena esta Secretaria de Estado, a traves del respective 
organo interno verificando el cumplimiento de los objetivos para 
los cuales fue constituida. 

~ 
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CUARTO: La FUNDACION PARAPROMOCIONDE 
LOS TALENTOS Y EL ARTE, o con su sigla 
"FUNPROTAR", se somete a las disposiciones legales ypoliticas 
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos del 
Interior y Poblacion y demas entes contralores del Estado, 
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la 
transparencia de la administracion, quedando obligada, ademas, 
a presentar informes periodicos anuales de las actividades que 
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen 
en el ejecicio de sus objetivos y fines paralo cual fue autorizada. 

QUINTO: LadisolucionyliquidaciondelaFUNDACION 
PARAPROMOCION DE LOS TALENTOS YEL ARTE, 
o con su sigla "FUNPROTAR", se hara de conformidad a sus 
estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez 
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a 
fonnar parte de una organizacion legalmente constituida en Hon­
duras que refu1a objetivos similares o una de beneficencia. Dicho 
tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, 
a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y 
transparencia del remanente de los oienes a que hace referenda 
el parrafo primero de este mismo articulo. 

SEXTO: Lo$ presentes Estatutos entraran en vigencia luego 
de ser aprobados por el Poder E jecutivo, publiCados en el Diario 
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la 
Constitucion de la Republica y las Leyes, sus reformas o 
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su 
aprobacion. 

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse enel 
Registro Especial del Institute de la Propiedad de conformidad 
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de Oficio 
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y 
SeguimientodeAsociacionesCiviles(U.R.S.A.C.),paraqueemita 
la correspondiente inscripcion. 

NOVENO: Para los efectos legales consiguientes yprevio a 
emitir la certificacion de la presente resolucion, elinteresado debeni 
cancelar al Estado de Honduras, la cantidad de doscientos 
Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo establecido en el 
Articulo 49 de la ley de fortalecimiento de los Ingresos, Equidad 

. Social y Racionalizacion del Gasto Publico, cieado mediante 
Decreto L6gislativo No. 17-2010 defecha21 de abril de2010. 
NOTIFIQUESE. (f) CARMEN ESPERANZA RIVERA 
· PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE EST ADO EN EL 
DESPACHO DE POBLACION. (f) PASTOR AGUILAR 

. MALDONADO, SECRET ARlO GENERAL". 

j
. · Extendida ~ la ci~dad deTeguci?al~a, municip~o del Distrito Cen-

tral a los vemte dtas del mes de Juho de dos mtl once. , 
I . 

"
1
( · PASTOR~GUILAR MALDONADO 

SECRETARIO GENERAL 
{22A. 2011 
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. CERTIFICACION 

H infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblaci6n. CERTIFICA. La 
Resoluci6n que literalmente dice: "RESOLUCION No. 2048-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 
DEL INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del,. 
Distrito Central, dieciocho de julio de dos mil once. 

VISTA,: Para resolver la solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo, por media de la Secretaria de Estado en los Despachos 
del Interior y Poblaci6n, con fecha uno de julio de dos mil once, 
· misma que corre a expediente No. Pj-01072011-1137, por el 
Abogado BELMONT ABUD ZUNIGA ALVARADO, en su 
canicter de Apoderado Legal de la FUNDACION PARA LA 
JUSTICIA Y DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS 
(F.J.D.S.H.), con domicilio en la colonia Lomas del Mayab, casa 
#3 701 Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, Tel. 223.5-7818; 
contraida a solicitar Personalidad Juridica y aprobaci6n de los 
Estatutos a favor de su representada. 

RESULTA: Que el peticionario acompafi6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tnimite de Ley 
habh~ndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta 
Secretaria de Estado, quien emiti6 dictamen favorable No. U.S.L. 
2884-2011, de fecha 11 de julio de 2011. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emiti6 
el Decreta Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero 
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en 
los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, competencia especifica 
para la emisi6n de este acto administrativo de conformidad con los 
Articulos 11, 16, 117, 119 y 122 de la Ley General de la 

· Administraci6n Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No. 
474-2011 de fecha siete de febrero de 2011, el Secretario de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblaci6n, deleg6 en la 
Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblaci6n, la ciudadana, 
CARMEN ESPERANZARIVERA PAGOAGA, la facultad de 
firmar Resoluciones de Extranjeria, tnimites varios, Personalidad 
Juridica y de Naturalizaci6n. 

POR TANTO: 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 
DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribuci6n 
constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 40, de la 
Constituci6n de la Republica, y en aplicaci6n de los Articulos 29 
reformado mediante Decreta 177-2010, 116 y 120 de la Ley General 
de la Administraci6n Publica, 44 n11mero 6 del Decreta PCM -008-
97 contentivo del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y 

Competencias del Poder Ej ecutivo, 83 de la Ley de Procedimierito · 
Administrativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la 
FUNDACION PARA LA JUSTICIA Y DESARROLLO 
SOCIAL EN HONDURAS (F.J.D.S.H), con dom:icilio en la 
colonia Loma,s delMayab, casa#3701, Tegucigalpa: municipio del 
Distrito Central, Tel. 2235-7818, y aprobar sus Estattitos en la forma 
siguiente: 

ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA JUSTICIA 
Y DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS 

CAPITULO I 
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y 

DOMICILIO 

Articulo 1.- Constiruyese LA FUNDACION PARA LA 
JUSTICIA Y DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS, la 
cual ordinariamente se identificani con las siglas F.J .D.S.R, no 

. · petseguinifines de lucro y cumplini sus cometidos de confonnidad 
con los presentes estatutos, asi omo las demas leyes aplicables en 
la Respublica de Honduras. 

Articulo 2.- La Fundaci6n iniciani sus actividades el dia en 
que adquiera su personalidad juridica. 

Articulo 3.-La Fundaci6n tiene como domicilio en la colonia 
Lomas del Mayab, casa # 3701, Tegucigalpa, municipio del 

· Distrito Central, Tel. 2235-7818, pero podni establecer :filiales 
en todo el territorio nacional. Asimismo podni vincularse con 
organizaciones de naturaleza yprep6sitos similares dentro y fuera 
del pais. 

Articulo 4.- La Fundaci6n tiene como finalidad promover la 
capacitaci6ny la formaci on integral de los j6venes dentro del 
ambito de los valores eticos ymorales, pnicticas democraticas 
asi como en la participaci6n ciudadana. Con tal fin, promovera el 
c6nocimiento y difusi6n de ideas y experiencias relacionadas con 
las finalidades de la F.J .D.S.H., hechas dentro y fuera del pais y, 
procurara ellogro de acuerdos en tomo de soluciories relevantes 
y viables de los agudos problemas que confrontan la educaci6n 
nacional. Asimismo, participara en la ejecuci6n de proyectos o 
programas acorde a sus objetivos. 

CAPITULO II 
DE LOS OBJETIVOS 

" 
Articulo 5.- Son objetivos de la Fundaci6n: a.- Crear 

conciencia en la poblaci6n hondureiia sobre la importancia de la 
educaci6n para el desarrollo econ6micoy social del pais. b.­
Promover, organizar y difundir el rescate dela cultura, de los 
·val ores de la democnicia, honestidad y desarrollo sostenible. c.­
Auspiciar, organizar y desarrollar eventos relacionados con los 
objetivos de la asociaci6n en el pais y participar, siempre que lo 
crea oportuno en los que se efecrue en el extranj~o. d.~ Prom over 
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. actividades para fomentar la mayor participaci6n po~ible de la 
sociedad civil y especialmente de los j6venes en los procesos 
democniticos. e.- Participar en la ejecuci6n de programas o 
proyectos que sean congruentes con sus finalidades. f.- La 
promoci6n de propuestas,relativas al acontecer econ6mico, social 
del pais y el desarrollo nacional. 

Articulo 6.- Para el cumplimiento de sus objetivos la 
Fundaci6n podni: a.- Cooperar con las distintas asociaciones 
nacionales e intemacionales legalmente constituidas que tengan la 
misma finalidad, en actividades de mutuo interes y, promover el 
intercambio de investigadores, educadores y otros profesionales 
que esten directamente relacionados con los obj~vos que persigue 
Ia fundaci6n. b.- Establecer relaciones con organizaciones de 
caracter nacional, regional 0 internacional, que tengan objetivos 
similares o los suyos. c.- Promover la formaci6n de oomisiones 
de. trabajo integradas por personas que por sus cualidades 
profesionales puedan cooperar allogro de sils 6bjetivos y formar 
parte de las mismas. d.- Gestionar y administrar los recursos 
requeridos para el cumplimiento de sus fines. e.~ Realizar cualquier 
acto o contrato permitido por las leyes que guarde relaci6n con 
sus :finalidades, bien-sea con personas naturaleS o juridicas, publicas 
o privadas, nacionale~ o extranjeras, cualquier otra actiyidad que 

' se encuentre relacionada con sus fines y obj etivos y que no sea 
contraria ala ley. · 

CAPITULOITI 
DE LOS MIEMBROS 

Articulo 7.- Los miembros de la Fundaci6n podra ser: a.­
Fundadores. b.- Activos. c.- Cooperantes; y, d.- Hon:orarios. 

Articulo 8,.;.'Son miembros Fun:dadores las personas naturales 
firmantes deiActa de Fundaci6n. · 

Articulo 9.- Son miembros Activos las personas jurldicas 
legalmente constituidas y naturales hondureiias' y extranjeras con 
residencia legal en e1 pais que participan en las actividades de 

' F.J.D.S.H, o que han sido admitidos como tales. 

Articulo ·10.- Son miembros Cooperantes las personas 
naturales o juridicas legatmente constituidas que contribuyail con 
la Fundaci6n por medio de aportaciones, econ6micas o de otra 
nat\]raleza. 

Articulo 11.-Sonmiembros Honorarioslas personas naturales 
o juridicas a quienes laAsamblea General confiera, tal caracter, . 
previa solicitud del Consejo Directivo y que hayan contribuido 
significativamente con la Fundaci6n ~ traves de aportaciones 
financieras o de otra naturaleza. 

Articulo 12.- Los miembros Fundadores y los miembros 
Activos tienen los mismos derechos; y deberes. 

Articulo 13.- Son derechos de los miembros Fundadores y 
de los miembrosActivos: a.- Participar en las actividades de la 
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Fqndaci6n. b.-Participar con voz yvoto enlas sesiones que celebre 
la As~blea General. c.- Tomar parte ~n las decisiones que 
adopt~ los 6rgarios de la fundaci6n de que form en parte. d.­
Nombrar o elegir, segun corresponda a los integrantes de los 
6rganos de la Fundaci6n y de las comisiones y grupos de trabajo 
para expresar sus puntos de vista cuando se trate de definir Ia 

. ' posicion de la Fundaci6n respecto de cualquier terna o abstenerse 
de hacerlo si lo estima conveniente. f.- Tener acceso a la 
documentaci6n e informacion de la Fundaci6n. g.- Los demas 
derechos que se deriyen de los presentes Estatutos y de los 
acuerdos de laAsamblea General y del Consejo Directivo. 

Articulo 14.- Son deberes de los miembros de la Fundaci6n: 
a.- Participar y colaborar en sus actividades. b.- Asistir a las 
sesiones que celebre la Asamblea General. c.- Cumplir y hacer 
cumplir las disposiciones de los presentes · Estatutos y las 
resoluciones que adopten, los 6rganos de la Fundaci6n. d.­
Aportar oportuname11te las contribuciones ordinarias o 
extraordinarias que acuerde laAsamblea General. e.- Los demas 
que se deriven de los presentes Estatutos y de las resoluciones 
que adopte laAsamblea General y el Consejo Directo. 

Articulo 15.- La condici6n de miembro ,de la Fundaci6n se 
• I 

pierde: a.- Pormuerte. b.- Porrenuncia. c.- Porusarel nombre 
de la Fundaci6n, sin previa autorizaci6n de laAsamblea General 
en Ia recaudaci6n de fondos o en cualquier otra actividad anatoga; 
y, d.- Por violaci6n grave de los presentes Estatutos, segtin lo 
determine el Consejo Directivo con el voto concurrente de las 
dos terceras partes de sus miembros. 

CAPITULO IV 
DE LOS.ORGANOS 

Articulo 16.- Son 6rganos de la Fundaci6n: a.-' LaAsamblea 
General; y, b.- El Consejo Directivo .. 

SECCION PRIMERA 
DE LAASAMBLEA GENERAL 

Articulo 17.- LaAsamblea Generales Ja autoridad.maxima. 
de la Fundaci6n y esta integrada por los miembros Fundadores y 
Activos debidamente acreditados. LaAsamblea General se divide 
en: a) Asamblea General Ordinaria; y, b) Asamblea General 
Extraordinaria. 

Articulo 18.- LaAsamblea General se reunira en sesiones 
ordinarias una vez al afio en el primertrimestre, previa convocatoria 
del Consejo Directivo. La convocatoria sera hecha con treinta 
(3 0) dias de anticipaci6n ~ la fecha prevista para la celebraci6n y 
sera entregada con acuso de recibo de cada miembro inscrito. La 
Asamblea General podra reunirse en sesiones extraordinarias en 
cualquier tiempo, previa convocatoria hecha en la forma prevista 
en los presentes estatutos. Para cualqUier tipo de convocatoria a 
asamblea esta debera contener: a) Fecha en que se llev6 a cabo 
la convocatoria. b) Nombre del miembro. c) Tipo deAsamblea. 
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d) F echa en que se llevani a cabo la asamblea asi como ellugar. 
e) El orden del dia. f) Firma ysello del Presidente y Secretario. 

Articulo 19.- Son atribuciones de la Asamblea General 
Ordinaria: a.- Elegir a los miembros del Consejo Directivo. b.­
Aprobar el presupuesto anual de la Fundaci6p.. c.- Aprobar o 
improbar el informe anual del Consejo Directivo, incluidos los 
estados financieros y presupuestarios. d.- A pro bar a propuesta. 
del Consejo Directivo la incorporaci6n de miembros Honorarios 
y Cooperat;1tes. e.- Conocer de las renuncias de los miembros 

' del Consejo Directivo yllenar la vacante que se produzcan. f.­
, Fijar las contribuciones ordinarias de los miembros. g.- Resolver 

las consultas que se les hiciere. 

Articulo 20.- Son atribuciones de la Asamblea General 
Extraordinaria: a.- Reformar total o parcialmente los presentes 
estatutos bien sea por iniciativa propia o a propuesta del Consejo 
Directivo. b.-Acordar la disoluci6n y liquidaci6n de la fundaci6n. 
c.-Aprobar y autorizar las inversiones y enajenaciones que hayan 
de efectuarse; en lo referente a las enajenaciones, se debeni 
justificar la raz6n de la misma y, el producto de ella, debera ser en 
beneficia de la Fundaci6n como persona juridica y b,ajo ning\ln 
concepto en beneficia de sus miembros. d.- Las demas que sean. 
necesarias pru;a cumplir los fines y objetivos de lafundaci6n y que 
guerden la debida arrronia con los presentes estatutos. 

Articulo 21.- Las sesiones de laAsamblea General Ordinaria 
en prim era convocatoria tendra Iugar con la asistencia con lamitad 
mas uno de sui) miembros y sus resoluciones se adoptaran con el 
voto de lamitad mas uno de los presentes; las sesiones en segunda 
convocatoria, se celeb~aran con el numero de. miembros que 
asistan y sus resoluciones se adoptaran con el voto favorable de 
la mayo rill. simple de los presentes. Las sesiones de Asamblea 
General Extraordinaria, tendra Iugar con la asistencia de las 2/3 
partes de los miembros y, sus resoluciones se adoptaran con el 
voto favorable de mayoria calificada de los miembros presentes. 
Sino se llegare al qu6rum requerido en prjmera convocatoria, se 

. ham una segunda convocatoria aAsamblea General Extraordinaria 
1 hora despues de la hora fijada, con los miembros presentes y, 
sus resoluciones se adoptaran con el voto favorable de las 2/3 
partes de los miembros asistente~. 

Articulo 22.- Las sesiones deAsamblea General Ordinarias 
y Extraordinarias, seranpresididas por el Presidente del Consejo 
Directivo. 

Articulo 23.- De todo lo ocurrido en las sesiones celebradas 
por laAsamblea General se dejara constancia en Acta, la cual 
sera firmada por el Presidente y el Secretario. Las aetas se 
transcribiran en un libro especial debidamente legalizado. 

· SECCION SEGUNDA 
DEL CONSEJO DIRECTIVO 

. Articulo 24.- El Consejo Directivo es d 6rgano de direcci6n, 
· administraci6n y ejecuci6n de la Fundaci6n. 

Articulo 25.- El Consejo Directivo estara integrado porocho 
(8) miembros propietarios, quienes seran electos por laAsamblea 
General y d11raran. dos (2) aiios en sus funciones pudiendo ser 
reelectos linicamente por un periodo mas. La Asamblea elegira 
un Presidente, un Vicepresidente, un Secretarip, un Tesorero, Un 
Fiscal y tres Vocales. Para ser miembro del Consejo Directivo se. 
requiere ser miembro-de la Fundaci6n. 

Articulo 26.- Son atribuciones del Consejo Directivo: a.­
Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, asi como los 
reglamentos y las resoluciones que adopte laAsamblea General. 
b.- Representar ala Fundaci6h por medio de su Presidente. c.­
Elaborar el proyecto de presupuesto y los estados Financieros 
de la Fundaci6n y someterlos ala aprobaci6n de laAsamblea 
General. d.-.Elaborar los Proyectos·de reglamento que sean 
necesarios y someterlos ala aprobaci6n de laAsamblea General 
e.- Convocar a sesiones a laAsamblea <;Jeneral. f.- Aprobar la 
incorporaci6n de miembros cooperantes y activos y, tecomendar 
a laAsamblea Generalla admisi6n de miembros Honorarios. g.­
Abrir filiales de la Fundaci6n dentro o fuera del pais. h.- Celebrar 
contratos y contraer obligaciones que gtiarden relaci6n con las 
:finalidades y objetivos de la Fundaci6n. i.- Dirigir y controlar los 
programas, planes de trabajo y proyectos de la Fundaci6n. j.­
Aprobar la organizaci6n administrativa de la Fundaci6n, asi como 
la contrataci6n del personal tecnico y administrativo que sea 
indespensable fijando sus remuneraciones. k.-Aprobar los aportes 
voluntaribs y, aceptar las donaciones, herencias y legados que se 
hagan ala Fundaci6n. 1.- Supervisar la inversi6n y el manejo de 
los fondos de la Fundaci6n. m.- Nombrar y remover 
representantes, conferir poderes y delegar sus funciones cuando 

. proceda de acuerdo con estos Estatutos. Lo anterior se entendera 
sin perjuicio de las facultades que expresamente les otorgan los 
presentes Estatutos a los miembros del Consejo Directivo. n.­
Elaborar el informe anual de sus actividades y someterlo a la 
aprobaci6n de laAsamblea GeneraL ii.- Las demas que le con:fiera 
la Asamblea General que sean necesarias para alca:nzar los 
objetivos de la Fundaci6n. · ·. 

Articulo 27.- Los miembros del Consejo Directivo s6lo 
podran ser removidos de sus cargos por laAsamblea GeneraL 

Articulo 28.- El Consejo Directivo sera convocado a sesiones 
por su Presidente, bien sea que actue poriniciativa piopia oa 
petici6n de tres (3) de los miembros de aquel. 

Articulo 29.- El Consejo Directivo se entendera vruidamente 
constituido con la presencia de lamitad rna uno de sus miembros. 
Los acuerdos del Consejo Directivo se tomaran con el voto fa­
vorable de porlo menos la mitad mas uno de sus miembros 
asistentes. · 

Articulo 30.- El cargo de miembro del Consejo Directivo 
vaca por: a.- Renuncia o fallecimiento. b.- Separaci6n por acuerdo 
de laAsambleaGeneral. 

Articulo~ 1.- En caso de vacancia de uno de sus miembros, 
el Consejo Directivo convocara aAsamblea General para que 
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esta designe ai reemplazante por el tiempo que faltare hasta que 
se cumple el plaio originalinente previsto. En caso de vacancia 
de quienes ejercen los cargos de Presidente o Vicepresidente, el 
Consejo Dire~tivo puede asignar entre sus miembros, a quienes 
ejercenm tales cargos hasta la siguienteAsamblea General. En 
caso de ausencia temporal o vacancia de miembros del Consejo 
Directivo que impidiese su funcionamientoregular, los demas 
miembros habiles asumiran en conjunto la administraci6n de la 

· Fundaci6n temporalmente e inmediatamente se convocara ala 
Asamblea General 

. Articulo 32.-No existe incompatibilidad alguna para que los 
miembros del Consejo Directivo p:uedan ejercer cargos 
remunerados al interior de la fundaci6n, siempre y cuando cumplan 
con el horario !aboral establecido por laley, especificamente en el 
C6digo delTrabajo. 

Articulo 33.- Todos los acuerdos del Consejo Directivo 
constaran en ellibro de aetas legalizadas, que sera firmado por 
los asistentes a 'cada sesi6n. . 

Articulo 34.- El Presidente del Consejo Directivo es el 
representailte legal de la Fundaci6n. 

Articulo 35.- Son atribuciones del Presidente del Consejo 
Oirectivo: a.- Ejercer la representaci6n de la fundaci6n. b.- Dirigir 
directamente la mar9ha de la instituci6n en todos los campos 
. conforme a las disposieiones de los presentes Estatutds y los 
acuerdos emanados de la Asamblea General y del Consejo · 
Directivo. c;- Convocarypresidir las sesiones de laAsamblea 
General y del Consejo Directivo. d.- Firmar los documentos 
publicos yprivados que apryebe el Consejo Directivo. e.- Firmar 
conjuntamente con e1 tesorero los cheques y otros documentos 
de retiros bancarioscon la documentaci6n soporte para ella. f.­
Firmar junto ala Secretaria General las aetas de las sesiones, de 
lasAsambleas Generalesy Junta Directiva. g~- Fimar junto oon la 
Secretaria General los acuerdos, resoluciones, credenciales, 
constancias, diplomas y/o cualquier otro documento relacionado 
con las actividades de la Fundaci6n. h) Firmar con la Secretaria 
General las convocatorias a las sesiones de laAsamblea General 
y Junta Directiva, ordinarias y extraordinarias. i) Autorizar con su 
firma la documentaci6n expedida por el restq de los directives y 
revisar la documentaci6n eq general de laTesoreria. j) Previa 
resolud6n de la Asamblea General, seglin sea el caso, .podra 
contraer obligaciones, otorgar escrituras publicas o privadas, 
poderes generales o especiales, adquirir bienes muebles e. 
inmuebles, conferir yrevocar en su caso los respectivos poderes 
de administraci6n y, en general, ejecutar toda clase de aetas y 
acuerdos tornados por la Junta Directiva o Asamblea General. 

.. , Articulo 36.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir _ 
' en casas de ausencia temporal al Presidente; eompletar su periodo 
en la Direcci6n dela Fundaci6n en caso de ausencia definitiva , 
cuando asi lo determine la Asamblea General. b) Prestar' 
.colaboraci6n a los demas miembros directivos y comisiones 
especiales de la Fundaci6n cuando lo necesiten. c) Toclas aquellas 
actividades que se deriven de la naturaleza de su cargo. 
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Articulo 37.- Son atribuciones del Secretario: a) Llevar los 
libros de aetas de las sesiones de laAsamblea General y consejo 
Directivo, anotando las resoluciones que se tom en. b) Redactar y 
autorizar con su firma, las aetas de laAsamblea General yConsejo 
Direetivo. Tambienlos acuerdos, resoluciones, comunicaciones, 
certificaciones, y constancias emitidas. c) Inscribir a los miembros 

. de la Fundaci6n y extender las credenciales correspondientes, 
firmandolas conjuntamente con el Presidente. d) Ordenar, 
clasificar, custodiar y conservar e1 archivo de la Fundaci6n. e) 
Llevar y custodiar ellibro de registro de los miembros; aetas y 
acuerdos de laAsamblea General y Consejo Directivo, y los demas 
que fueren necesarios. f) Cursar las convocatorias ordenadas por. 
el presidente. g) Recibir~ archivar y contestar Ia correspondencia 
de la Fundaci6n. h) Elaborar junto al Presidente, la agenda de 
cada ~esi6n u arden del dia. i) Notificar a qui en corresponda, Ia8 
resoluciones del Cqnsejo directivo y Asamblea General. j) 
Redactar e1 informe anual de las actividades, que sera presentado 
enlaAsamblea General. k) Leef e,informar de la correspondencia 
enviada yrecibida, al Consejo Directivo.l) Recibirytramitar las 
comunicaciones y solicitudes que se dirijan ala Fundaci6n y sus 
demas 6rganos. m) Dar lectura a1 acta de la sesi6n anterior en 
cada sesi6n que se: realice, para someterla a consideraci6n y 
aprobaci6n. n) Firmar con el Presidente, las aetas ya aprobadas, 
y toda ladocumentaci6n conforme al cargo que desempeiia. o) 
Pasar lista de asistenciaen todas las sesiones que laAsociaci6n 
Cultural realice. p) Recibiry entregarprevio mventario el archivo 
. general. q) Las demas que le · correspondan, confortne a los 
presentes Estatutos. 

Articulo 38.-· Sonatribuciones del Tesorero: a) Administrar 
bajo su responsabil1dad e1 patrimonio de la Fundaci6n de 
conformidad con las normas presupuesiarias. b) Verificar que los 
libros de contabilidad sean autorizados y llevados al dia y con 
nitidez. c) Presentar al Consejo Directivo U11 Estado de Cuentas y 
a laAsamblea General, un Estado Financiero al final de cada afio. 
d) Depositar los fondos a nombre de la Fundaci6n, en una 
instituci6n del sistema bancario nacional de solidez reconocida ya 
sea en valores, efectivo o en valores de liquidez inmediata, segful 

. lo disponga la Junta Directiva, debiendo registrar su firma de 
fonnas mancomunada con la del presidente. e) Extender recibo 
por cada ingreso econ6mico que reciba la Fundaci6n debidam~te 
firmado y sell ado. f) Velar porque los estados financieros y con­
trol presupuestario sean preparados mensualmente para informar 
al Consejo Directivo y a laAsamblea Genera}. g) Ejecutar los 
acuerdos de laAsamblea General y Consejo Directivo. h) Firmar 
con el Presidente del Consejo Directivo, los documentos o titulos 
val ores que representen erogaciones de fondos u obligaciones 
econ6micas de la Fundaci6n, i) Llevar lbs libros de contribuciones 
y aportaciones de los miembros de Ia Fundaci6n. j) Conservar en 
su podertoda la documentaci6n le~ y documentos generales, · 
asi como comprobantes de caja, facturas, pagares, letras de 
cambia, recibos y otros de. interes de la Fundaci6n. k) Abrir 
juntamente con el Presidllete del Consejo Directivo, las cuentas 
bancarias de la Fundaci6n. 1) Entregar en su oportunidad al 
directivo que lo sustituya en presencia de una comisi6n nombracia 
el efecto, toda la documentaci6n relacionada-con el cargo que 
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desempeiia previo inventario, firmando el acta' de entrega 
correspondiente. m) Sujetarse para el manejo de Fondos al 
presupuesto general de gastos aprobado por laAsamblea Gene­
ral. 

Articulo 39.- Son atribudones del fiscal. a) Revisar los balan­
ces y Estados Financieros rnensuales preparados por elTesorero. 
b) Revisar por lo menos un avez al mes, los libros y documentos 
de la Fundacion, asi como la exjst{iQ.cia de valores en caja, 
comprobando que los asientos contables esten debidamente 
respaldados. c) Revisar el presupuesto anul de actividades, 
emitiendo las observaciones que estime oportuna.S para su poste­
rior discusi6n en el Consejo Directivo. d) Revisar elbalance gene­
ral anual, estado de resultados yrendir el informe correspondiente. 
e) Asistir ala Asamblea General para rendir los informes 
correspondientes. f) Velar por el buen manejo de los btenes de la 
Fundaci6n. g) Velarporque se cumplan lo~ acuerdos yresoluciones 
de laAsamblea Generaly Consejo Directivo. h) Verificar todas 
las operaciones contables y financieras de la Fundaci6n. i) Practicar 
u ordenar que se realicen auditorias y arqueo de caja cuando lo 
consi~ere necesario la Fundaci6n. j) Dictaminar sobre los estados 
financieros preparados por el Consejo Directivo. k) Verificar 
transacciones financieras y cualquier otra querealice la Fundaci6n. 
1) Comprobar la legalidad de titulos valores y otros documentos 
extendidos a favor de la Fundaci6n. m) Presentar informe de su 

- gesti6n a laAsamblea General y Consejo Directivo. n) Velar por 
laDisciplina de los miembros de la Fundaci6n. o) Exigir al Tesorero 
un informe o balance mensual de. actividades econ6micas de la 
.Fundaci6n y presentar sus comentarios a· los miembros .del 
Consejo l!>irectivo. p) Velar por el estricto cumplimiento de los 
Estatutos y Reglamentos de la Fundaci6n. q) Asumir cualquier 
otra.atribuci6n relacionada con su cargo. 

Articulo 40.- Son atribuciones de los Vocales: a) Sustituir al 
miembro directivo que no este presente en la sesi6n de Consejo 
Directivo a excepci6n del Presidente que sera sustituido por el 
Vicepresidente: c) Hacerse presente a todas las sesiones de 
Consejo Directivo cuando asi lo requiem. c) Desempeiiar cualquier 
otra actividad que le fuere encomendada por el Consejo Directivo. 

CAPITULOV 
DEL PATRIMONIO 

Articulo 4 L- El patromio· inicial de la Fundaci6n sera de 
cincuenta mil Lempiras, el cual sera integramente aportado por 
los Miembros que firmaron el acta de constituci6n. Tambien 
formaran parte del paqimonio: a.- Las cuotasperi6dicas de los 
miembros fijadas por la Asamblea General. b.- Las cuotas 
voluntarias de los miembros. c.- Los aportes voluntarios y las 
donaciones, herencias y los legados hechos por personas natu­
rales ojuridicas, pUblicas o privadas, nacionales o extranjeras de 
los ingresos provenientes de las actividades que realice. e.­
Q!~quier otro ingreso que obtenga a titulo legal y de procedencia 
licita. . 

Articulo 42.- Los ingresos o rentas de laFundaci6n seutilizaran 
unicamente en ellogro de sus objetivos Y, en ningU.n caso seran 
dis~11uidos directa o indirectamente, entre los miembros. 

CAPITULO VI 
DE LADISOLUCIONYLIQUIDACION DE LA 

FUNDACION 

Articulo 43.- Serlin causas de liquidaci6n de La Fundaci6n: 
a.- La perdida del patrimonio de la fundaci6n. b.- La imposibilidad 
de realizar los fines de la Fundacion. c.- La realizaci6n de 
actividades con fines delucro. 

Articulo 44~- La disoluci6n y liquidaci6n de la Fundaci6n 
debera ser acordada por laAsamblea General extraordinaria y, 
para efectos de liquidaci6n, se acordaraen la misma asamblea, 
nombrar un comite liquidador que publkara en un peri6dico ~ 
circulaci6n nacional UI1 extracto de dicha liquidaci6n. 

' 

Articulo 45.- Acordada la disoluci6n €n asambleaGeneral 
Extraordinaria por las dos Terceras partes de los miembros de la 
Fundaci6n, esta solo conservara su existencia para los efectos de 
liquidaci6n yen los documentos emitidos qebera expr<::sar que 
esta en liquidaci6n, cancelara las deudas contraidas con terceros 
y el remanente de sus bienes pasan' a una organizaci6n con 
objetivos similares o a una instituci6n de beneficencia, de 
conformidad a los .establecido en el articulo 93 del C6digo Civil, 
'que acuerde laAsamblea General Extraordinaria. 

CAPITULO VII 
DISPOSICIONES FINALES 

Articulo 46 . ._ LOs presentes Estatutos podrk ser reformados 
total o parcialmente porel voto favprable de las dos terceras 
partes de los miembros de la Fundaci6n reunidos en laAsamblea 
. General Extraordinaria. 

' 

Articulo 47.- Todo lo no considerado en los presentes 
Estatutos, se regulara conforme a lo establecido en la Constituci6n 
de la Republica, demas leyes aplicables yvigentes del Pais. 

Articulo 48.- La Fundaci6n se compromete ·a cumplir 
fielmente con la Constituci6n y las demas I eyes aplicables yvigentes 
del pais y, a no inducir su incumplimiento. Su ejercicio Fiscal sera 
del primero de enero, al 31 de diciembre de cada afio, o el que. 
acuerde el Consejo Directivo. 

Articulo 49.- Todo'lo no previsto en los presentes Estatutos, 
podni resolverlo laAsamblea General, siempre que ajusten sus 
resoluciones-a los fines y objetivos que persigue la Fundaci6n y, 
que estos no se opongan a las Leyes vigentes del pais. 

SEGUNDO: La FUNDACION PARALAJUSTICIA Y 
DESARROLLO ~OCIAL.EN HONDURAS (F.J.D.S.H), 
presentara anualmente ante. hi Secretaria de Estado en los 

B 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados 

UDI -D
EGT-U

NAH



La Gaceta 

Despachos del Interior y Poblaci6n, los estados financieros 
auditados que reflej en los ingresos, egresos y todo rnovimiento 
econ6mico y contable, indic_ando su patrimonio actual asi como 
las modificaciones yvariaciones del mismo, incluyendo herencias, 

_ legados y donaciones a traves de un sistema contable legalizado. 
Lasherencias, legados y donaciones provenientes del extranejro, 
se sujetaran ala normativa juriilica imperant~ en el pais, aplicable 
segful sea el caso, a traves de lo~ 6rganos Estatales constituidos 
para verificar la transparencia d~ -~is~o~ : . 

1 

• 

TERCERO: La FUNDACI6N'PARALAJUSTICIA Y 
DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAW(F:J.D.S.H), 
se inscribini en la Secretaria de Estado en los Despachos del - . -

Interiory Poblaci6n, indicando nombre completo, ditecci6n exacta, 
asi como los nombres de sus representantes y demas integrantes 
del Consejo Direetivo, asimismo, se sujetara a las disposiciones 
que dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretaria 
de Estado, a traves del respective 6tgano intern:o verificando el 
cumplimiento de los objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: La FUND A CION PARA LA JUSTICIA Y 
DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS (F.J.D.S.H), 
se somete a las d~sposiciones legales ypoliticas establecidas por 
la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n · 
y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto 
docrimento searequerido para garantizar la transparencia de la 
administraci6n, quedando obligada, ademas, a presentar informes 
peri6dicos anuales de las actividades querealicen con instituciones 
u organismos con los que se relacionen eii el ejecicio de sus 
objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de la FUNDACION 
PARALAJUSTICIA YDESARROLLO SOCIAL EN HON­
DURAS (F.J~D.S.H), se hara de conformidad a sus estatutos y 
las leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las 
obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de -
una organizaci6n legalmente constituida en Honduras que rel1na 
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara 
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de 
garantizar el cumplimiento de las obligaciones ytransparencia del 
remanente de los bienes a que hace referenda el parrafo primero 
· deestemismo articulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarfui. en vigencia luego 
de ser aprobados porel Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oficial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la 
Constituci6n de la Republica y las Leyes, sus reformas o 
modificaciones se someteran al misrrio procedimiento de su 
aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n debera inscribirse en el 
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad 
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad. 
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OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de Oficio 
proceda a remitir el expediente ala Unidad de Registro y 
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.) para que emita 
la correspondiente inscripci6n. 

NOVENO: Previo a extender la Certificaci6n de la presente 
resoluci6n el interesado debera acreditar la cancelaci6n de 
doscientos Lempiras (Lps. 200.00) conforme al Articulo 49 del 
Decreto Legislative No. 17-2010 que contiene la Ley de 

· F ortalecimiento de los Ingresos, Equidad Sicial y Raci<!malizaci6n 
del Gasto Publico. NOTIFIQUESE. (f) CARMEN 
ESPERANZARIVERAPAGOAGA, SUBSECRETARIA 
DE ESTADO EN EL DE_SPACHO DE POBLACION. (t) 
PASTOR AGUILAR MALDONAI)O, SECRETARIO 
GENERAL".-Papel habilitado medianteAcuerdo Ministerial No. 
1183-E-2010 de fecha 07 de octubre de2010. 

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-:­
tral a los veinte dias del mes de julio de dos mil once. 

PASTOR AGUILAR MALDONADO -
SECRE_TAR!O GENERAL 

22A. 2011 

[1] Selicitud: 2011-019396 
[2] Fechadepresentaci6n: 13/06/2011 . 
[3]. Solicitud de registro de: MARCA DE-F ABRICA 
A,- TITULAR . 

[4] Solicitante: INVERSIONESALVARADO; S. DE R.L. 
[4.1] Domicilio: 8 CALLE B, 16 AVENIDA S.O. BA. SuYAPA SAN PEDRO 

SULA. . 

[4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 
[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS 

. C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
[6] Denominaci6n y [6.1] Distintivo: METRO Y ETIQUETA 

[7] Claselnternadomil: 9 
[8] Protege y distingue: 
Baterias o acumuladores de energia. 
D.-APODERADO LEGAL 
[9] Nombre: Juan Carlos Delgado Montes 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial. 

[11] Fecha de emisi6n: 4 de agosto del aiio 2011. 
[12] Reservas: _Nose reivindica la frase: MAX CRANKING POWER que aparece 
incluida en la-etiqueta. Se protege diseiio y la denominaci6n Metro, tal como , 
aparece en etiqueta adjunta. 

AbogadaEDASUYAPAZELAYAVALLADARES 
Registrador(a) de la Propiedad Irtdustrial 

22 A., 6 y 22 s. 2011. 
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Seccion B Avisos_ Legales 

La Gaceta- REPUBLICA DE HONDURAS- TEGUCIGALPA, M.D. C., 22 DE AGOSTO DEL 2011 No. 32,600 

Marcas de Fabrica 
1/ Solicitud: 18057-09 
2/Fecha de presentacion: 18-06-09 
3/ Solicitud de registro de: MARCA DE F ABRICA 
A.-TITULAR 
4/ Solicitante: AKTAS HAVA SUSPANSIYON SISTEMLERI SANAYI VE TICARET 

ANONIM SIRKETI. 
4.1/ Domicilio: Kestel Sanayi Bolgesi, Darapinar Mevkii No. 57 Kestel-Bursa, Turquia. 
4.2/ Organizada bajo las !eyes d'e: Turquia. · 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 
5 Registro basico: 
5.1/ Fecha: 
5.2/ Pais de origen: 
5.3/ Codigo pais: · 
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
6/ Denorriinacion y 6.1/ bistintivo: AIRTECH 

6.2/ Reivindicaciones: AJRTECH 
7/ Clase Internacional: 12 
8/ Protege y distingue: 
''Automoviles, camiones, buses, vehiculos de remolque, tractores,. vehiculos 
refrigerados, vehiculos, mezcladores de concreto, vehiculos militares de 
transporte ambulancias, carros de manguera, carros deportivos, carros de golf, 
basun;ros, carros. de comida, camiones de elevacion de horquillas, gulpers . de 
lodo, motores para vehiculos terrestres, chasis de vehiculos, ejes de vehiculo, 
varillas de conexion para vehiculos terrestres, cajas de cambio para vehiculos 
terrestres, embragues para veli.hmlos terrestres, turbinas, para vehiculos terrestres, 
cadenas de conduccion para vehiculos terrestres engranaje para :vehiculos 
terrestres, llantas de vehiculo, rines para vehiculos, to.nos de vehiculos, tonos 
para motores de vehiculos, guardafangos, camiones con partes y carroceria 
adaptable, damper y sistemas de dampers para vehiculos; puertas de maleteros, 
a~nortiguadores para vehiculos, hidraulicos, neurmiticos, resortes de transmision 
mecanica o electrica para vehiculos terrestres, cilijldros y partes de 
amortiguadores, resortes de amortiguadores, asitntos de vehiculos, apoya cabezas 
para asiento de vehiculos, asientos de seguridad de niiios para vehiculos, cinturones 
de seguridad para automovil, bolsas de aire, forros para asientos de vehiculos, 
forros de vehiculo(a Ia medida), cortinas de sol adaptadas para automoviles·, 
vehiculos para Iocomocion por riel Ilamado locomotora, trenes, tranvias; 
vagones, vehiculos de Iocomocion acuatica y partes de barcos, barcos, yates, 
barcos ferry, timones, .helices de tornillo,. cascos para barcos, davits para barcos, 
implementos de conduccion para barcos. , 
8.11 Pagina Adicional. · 
D.- APODERADO LEGAL. 
9/ Nombre: ANDRES ALVARADO BUESO 
E.- SUSTITUYE PODER. 
10/ Nombre: 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 
88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

111 Fecha de emision: 19/ll/009 
12/ Reservas: 

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARD ALES 
Registrador(a) de Ia Propiedad Industrial 

22 A., 6 y 22 S. 2011 

I 1 I Solieitud: 2009-0 !8056 
121 Fecha de presentacion: ,18/06/2009 
[3] Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA 
A.-TITULAR 
14] Solicitante: AKTAS HAVA SUSPANSIYON SISTEMLERI SANAYI VE TICARET 

ANONIM SIRKETI 
14.1) Domicilio: KESTEL SANAYI BOLGESI, DARAPINAR MEVKII No. 57 

KESTEL-BURSA. . 
14.2) Organizada bajo ias !eyes de: TURQUIA 
8.- REGISTRO EXTRANJERO 
15) Registro basico: NO TIENE OTROS .REGISTROS 
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
16) Denominac~on y [6.1[ Distintivo: AIRTECH 

[7) Clase Internacional: I 7 
18) Protege y distingue: 

AIR TECH 
Materiales y sustancias para ais:lamiento de sonido, calor y electricidad, aisladores, 
vidrio, fibras,. carton de foam, talas aisladoras, tablas aisladoras de mica, mallas 
de aislamiento, textiles, revistimientos, papel de asbestos, carbones, pesos, 
pintur·as aisladoras, barnices y aceites, cinta adhesiva, tiras aisladoras ycintas 
diferentes a! uso de estacionario, uso domestico y medico, cintas aisladoras y 

tiras para puertas y ventanas de edificios y vehiculos, revestimientos de pared 
hechos de asbestos, fibras de asbestos y placas, betizu y tela, goma natural o 
obturaciones de plastico, y materiales de tampon, composiciones quimica para 
reparar agujeros y rajaduras, tuberia flexible y mangue{as hechas de goma, plastico 
o goma natural mangueras de textil, magueras contra incendios, cobertores no 
metalicos para tubetia y herrajes, herrajes para mangtieras, mangueras para 
radiadores de vehiculos, · materiales sinteticos como productos semiterminados, 
(en la forma de polvo, placa, vara y el folio), go mas naturales, resinas sinteticas, 
gotna, celulosa, envoltorios viscosos y folios, para otros usos que empaquetar y 
envolvet, revestimientos semitratados, revistimientos de clutch, hilos de goma, 
fibras .sinteticas, fibras naturales de goma, para otros propositos que los textiles, 
bolsas para einpacar (sacos) de goma o goma natural. 
D.- APODERADO LEGAL 
[9) Nombre: ANDRES ALVARADO BUESO 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 
88 de la Ley de Propiedad Industrial. 

[11) Fecha de emision: 12 de noviembre del aiio 2009 
[12) RESERVAS: No tiene resei-vas 

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES 
Registrador(a) de la Propiedad Industrial 

22 A., 6 y 22 S. 2011 

1 1) Solicitud: 20 11-013 393 
121 Fecha de presentacion: 15/04/2011 , , 
13) Solicitud de registro de: NOM,BRE COMERCIAL 
A.-TITULAR 
[4) Solicitante: PESCADERiA MODERNA, S. A. DE C. V. 
[4.1) Domicilio: Barrio El Centro, 5 calle, entre 5 y 6 avenida. 
14.2) O{ganizada bajo las leyes,de: HONDURAS 
8.- REGISTRO EXTRANJERO . 
[5) Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS 

· C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
16) Denominacion y [6.1) Distintivo: PESCADERIA MODERNA 

171 Clase Internacional: 0 
[8) Protege y distingue: 
Compra y ·venta de~rticulos deportivos, ,de caza, pesca: 
D.- APODEQ.ADO LEGAL • 
[9) Nombre: SANDRA CONSUELO SANDOVAL CHIRINOS 

/ 
USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 

Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 
88 de la Ley de Propiedad Industrial. · 

[11) Fecha de emision: 21 de JULIO del aiio 2011 
[12) RESERVAS: No tiene ·reservas 

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARD ALES 
Registrador(a) de la Propiedad Industrial 

5, 22 A., y 6 S. 2011 

IAEMP~GONALDEARTFSGRAFICAS 
no es responsable t;lel contenido de las 

publicaciones, en todos los casos la misma es 
tiel con el original que 

recibimos para el prop6sito 
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La Gaceta 

Solicitud de Registro de: PATENTE DE INVENCI6N 
Solicitud Numero: 2008-001667 
Fecha de presentaci6n: 7 DE NOVIEMBRE 2008 
Fecha'de emisi6n: 9 DE JUNIO J?E 2011 · . . 
Nombre del Solicitante: MERCK SHARP & DOHME CORP. 
Domicilio: 126 EAST LINCOLN AVENUE, RAHWAY, NEW JERSEY 
07065-0907, EST ADOS· UNIDO~ DE AMpRICA 
Representante Legal: DANIEL CASCO LOPEZ 
Denominaci6n de la Patente: "ANTAGONISTAS DE LOS RECEPTORES 
CORP ESPIROCICLICOS SUSTITUIDOS" 

Resumen: La presente invenci6n se refiere a compuestos de Ia fonilula I: (en Ia 
que variables A1, A2, A', A4, m, n, J, Q, R4, E", Eh, Ec, R6, R7, R0

, Rr, RPG, e Y son tal 
como se describe en Ia presente memoria) que son antagonistas de los receptores CORP 
y que son de utilidad en el tratamiento o prevenci6n de enfermedades en las que esta 
implicado CORP, tales como migraiia. La invenci6n se refiere tainbien a composiciones 
farmaceuticas que C()mprenden ,estos comp1,1estos. 

Reserva: se concede protecci6n a las reivindicaciones-1 a! 14 de producto, del 
ultimo pliego reivindicatorio presentado el 2 de junio de 2011; ' 

Lo que se pone en conocimiento del publico para efectos de Jey·c'Orrespondiente, 
Articulo 55 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogado CAMILO BENDECK .PEREZ 
Director General de Propiedad Intelectual 

22 J., 22 A. y 22 S. 2011. 

Solicitud: PATENTE DE INVENCI6N 
Numero de Solicitud: 2009-000616 
Numero de Solicitud: PCT/US 2007-021890 
Fecha de presentaci6n: 03 DE ABRIL 2005 
Fecha de presentaci6n: 10 DE OCTUBRE DE 2007 
Fecha de emisi6n: 13 DE MAYO DE 2011 
Nombre del Solicitante: AMYRIS BIOTECHNOLOGIES, INC 
Domicilio: 5980 HORTON STREET, SUITE 4,50, EMERYVILLE, CALI­
FORNIA 94608, ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 
Representante Legal: DANIEL CASCO WPEZ 
Denominada: COMPOSICIONES DE COMBUSTIBLE QUE CONTIENE 
FARNESANO Y. DERIVADOS DE FARNESANO Y METODO DE 
PREPARACI6N. . 

Resumen: Esta invenci6n se refiere a una composici6n de combustible que contiene 
farnesano y/o derivados de farnesano y un componente de combustible convencio~l 
seleccionado de combustible diesel, ·combustible para twbinas de combustion, keroseno 
o gasolina. El famesano o derivado de, famesano puede. utilizarse como un componente 
de combustible o como un aditivo.de combustible en Ia composici6n de combustible. La 
composici6n de combustible ademas puede contener un aditivo de combustible 
convencional. Tambien se describe los metodos de preparaci6n. 

Reserva: .se.concede protecci6n ala composici6n y el metodo de preparaci6n 
pero No a! uso del mismo. Solicitud PCTIUS 2007-021890 de fecha 10 de octubre de 
2007. 

Lo. que se pone en conocimiento del p~blico para efectos de ley correspondiente, 
Articulo 55 de Ia Ley de Propiedad Industrial. · 

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ 
Director General de Propiedad Intelectual 

22 J., 22 A. y 22 s. 2011. 

Solicitud: PATENTE DE INVENCI6N 
Numero de Solicitud: 2008/001586 
Fecha de presentaci6n: 24/0CTUBRE/2008 
Fecha de emisi6n: 16/MAY0/20ll 
Nombre del Solicitar~te: 1. NEW GENERATION BIOFUELS, INC. 

2. PTJ BIOENERGY HOLDING LTD. 
Domicilio: 1.1000 PRIMERA BOULEVARD, SljiTE 3130, LAKE MARY, 
FLORIDA32746, ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 
2.1 LAMPOUSAS 1095 NICOSIA, CYPRI)S. 
Representante Legal: DANIEL CASCO LOPEZ · , 
Denominada: COMPOSICI6N DE BIOCOMBUSTIBLE Y METODO 
PARA PRODUCIR UN BIOCOMBUSTIBLE. 

Resumen: Esta invenci6n se refiere a una composici6n biocombustible emulsificada 
que comprende: (A) una fase continua que comprende aproximadamente 50-95% en 
peso al menos de aceite liquido de origen vegetal o animal o sus mezclas; (B) una fase que 
conti~e agua dispersada que comprende aproximadamente 1-59% en.peso de agua; (C) 
aproximadamente 1-25 en peso de un compuesto organico que contiene hidr6xilo 
seleccionado del grupo 'que consiste en alcoh6les mono-, di-, tri-, y polihidros, siempre 
que cuando se usa alcohol ter-butilico, a! menos un alquilen C2-C4 aglicol o una mei.cla. 

': I 

St·ccion B Avisos Legales 

2011 'No. 

Reserva: Se da protecci6n al capitulo .reivindicatorio que fue presentado ante 
esta Oficna de Registro, en fecha 29 de abril de 2011, el cual comprende treinta y siete 

. (37) reclamaciones. 

Lo que se pone en conocimiento del publico para efectos de ley correspondiente, 

1 
Articulo 55 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ 
Director General de Propiedad Intelectual 

22 J., 22A. y 22 S. 2011. 

Solicitud: PATENTE DE INVENCI6N 
Numero de Solicitud: 2008/000621 
Fecha de presentaci6n: 21/04/2008 
Fecha de emisi6n: 27/06/20 II 
Nombre del Solicitante: BAYER SCHERING PHARMA 
AKTIENGESELLSCHAFT 
Domicilio: MULLERSTRASSE 178, 1335~, BERLIN, ALEMANIA 
Representante Legal: DANIEL CASCO LOPEZ 
Denominada: METODO PARA LA ANTICONCEPCI6N HORMONAL 
PREVENTIVA BAJO DEMANDA 

Resumen: La presente invencion se relaciona con un metodo de anticoncepci6n 
hormonal que comprende administrar una preparaci6n farmaceutica que comprende al 
menos un progest6geno por vias transdermica, bajo demanda. y en llJla sola ocasi6n, en 
anticipaci6n del encuentro sexual. · 
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· Lo que' ~e pone en c,:onocimient0 del publico para .efectos de ley correspondiente, 

Articulo 55 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ 
Director General de Propiedad llitelectual 

22 J., 22 A. y 22 S. 2011. 

. Solicitud de Registro de: PATENTE DE INVENCI6N 
Numero de Solicitud: 2009-001112 
Fecha de presentaci6n: 2 DE JUNIO DE 2009 
Fecha de emisi6n: 16 DE MAYO DE 2011 
Nombre del Solicitante: MERCK SHARP & DOHME CORP. 
Domicilio: 126 EAST LINCOLN AVENU~ RAHWAY, NEW JERSEY 
07065-0907, ESTADOS UNIDOS DE AMpRICA 
Representante LegaL DANIEL CASCO LOPEZ .. 
Denominaci6n de la patente: "INHIBIDORES DE LA ACTIVIDAD DE 
LAAKT". . 

Resumen: La presente invenci6n proporciona compuestos de .naftiridina 
sustituidos que inhiben Ia actividad d~ Ia Akt. En particular, los compuestos descri~os 
inhiben de manera selectiva una o dos de las isoforrnas de Ia Akt. La invenci6n tiunbien 
proporciona. composiciones que comprenden tales compuestos inhibidores. 

Reserva: Se concede protecci6n ca las reivindicaciones 1 a 9 de producto. Se 
excluye de protecci6n Ia reivindicaci6n, 10 por re~aer en metodo de tratamiento 
terapeutico. 

Lo que se pone en conocimiento del publico para efectos de ley correspondiente, 
Articulo 5~ de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ 
Director·General de Propiedad Intelectual 

22 J., 22 A. y 22 s. 201.1. 
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