Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

La primera imprenta llegé a Honduras en- 1829,
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San
Francisco, lo primero.que se imprimié fue una

Después sé imprimié el primer. periédico .oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido™ - |

. 3 - hoy, comio Diarjo Oficial "La Gaceta".
proclama del General Morazan, con fecha 4 de ' Eweresa Nacionat be ARTES GRAFICAS g

ENAG

diciembre de 1829.

~Seccion A

 Secretaria de Estado
- en los Despachos del
Interior y Poblacion

Tegucigalpa, M.D.C., 4 de »abri‘l de 201‘1

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

| . CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que

_esta investido y en aplicacion a los Articulos 245 atribucién 11
"de la Constitucion de la Reptiblica; 119 de la Ley General de la.
Administracién Plblica 44 numeral 5 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Competencia del Poder
Ejecutivo ‘

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su
fecha y debera publicarse en €l Diario Oficial “La Gaceta”.

PUBLIQUESE.
CONSIDERAND d fi la Ley d : ‘ -, ’ ‘
Procedimiento Admlfl)lst?:tel:voe (I:aonC(:)rnn:;i?gnz?: p?ledeey se: G OBERSI\I?A]?gI?%l;PlX;;‘]XﬁEIE”?‘AI}JU]?];%A PAZ
delegada del drgano Superior a un érgano Infenor en determmadas o ‘ : »

materias. ———————
CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministqriél

N°. 633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Seiior

Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacién y

Justicia, delegé en los Gobernadores Departameéntales, emitir , Tegu c‘galpa MD.C.,7de abnl 2011 :
los Acuerdos Dlspensando la publicacion de los edictos para EL GOBERN ADOR DEPARTAMENTAL DELAPAZ
| contraer matrimonio. -
‘ , CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que €sta
ACUERDA: o . investido y en aplicacién a los Articulos 245 atribucién 11 de la
. ; Constitucidn de la Republica; 119 de 1a Ley General de la Administracién
PRIMERO: Dispensar la publicacién de Edictos para contraer Piblica 44 numeral S del Reglamento de Organizacion, Funcmnamlento

matrimonio civil el dia 9 de abril del 2011, Marcala departamento y Competencia del Poder chcut“'o

, de La Paz. CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley de

: : ‘ - Procedimiento Administrativo, la Competencia puede ser delegada

° DEPAR"« A - del 6rgano Superior a un érgano Inferior en determinadas materias.
CONTRAYENTES TAMENTO | MUNICIPIO ‘ ' g
B I ) o _ CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial N°. 633-
David Josu¢ Ruiz - | Fabiola Maria " | LaPaz Marcala , A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Sefior Secretario de
Espinal Licona Visquez Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, delegé en los

N
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‘Scecién A Acuerdosy Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C.,

22 DE AGOSTO DEL 2011 No. 32,600

_ Gobernadores Departamentales, emitir los Acuerdos Dispensando la
publicacidn de los edictos para contraer matrimonio.

ACU E RD A
PRIMERO: Dlspensar la publicacion de Edictos para contraer

matrimonio civil el dia 9 de abril, 2011, Santa Maria, departamento de La
Paz..

» ' ' DEPAR- ; '
"CONTRAYENTES TAMENTO | MUNICIPIO
Oscar René Julia Estebana | La Paz Santa Maria
Visquez Rodriguéz '

SEGUNDO:El presente Acuerdo es efectlvo apartir de su fecha y debera
publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”.
PUBLIQUESE.

, SR.RUBEN RAUDALESRUBIO
. GOBERNADOR DEPARTAMENTALDELAPAZ,

‘Secretaria de Estado
en los Despachos del
Interior y Pob lacwn

Tegucigalpa, M.D.C., 12 de abril de 2011

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ |

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que
“esta investido y en aplicacion a los Articulos 245 atribucién 11
de Ia Constitucién de la Republica; 119 de la Ley General de la
Administracién Publica 44 numeral 5 del Reglamento de

Organizacion, Func1onam1ento y Competenma del Poder
E_]ecutlvo s

- CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley de
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede ser
~ delegada del érgano Superior a un 6rgano Inferior en determinadas
materias. :

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo M1mster1al N°
633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de. 2007, el Sefior .
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion y
Justicia, deleg6 en los Gobernadores Departamentales, emitir
los Acuerdos Dispensando la publicacion de los edictos para
contraer matnmomo '

" ACUERDA:
PRIMERO: Dispensar la publicacién de Edictos para cdntraer

matrimonio civil el dia 29 de abnl 2011 Guajlqulro, departamento de
La Paz

- DEPAR-

CONTRAYENTES | TAMENTO| MUNICIPIO
Santos ’F austo Lila Corea Cruz. | LaPaz . Guajiquiro '
Sanchez Hernéndez ) i

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha .
y deberd publicarse en el Diario Oﬁcm} “La Gaceta”
PUBLIQUESE \

- SR. RUBEN RAUDALES RUBIO
GOBER\IADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

Secretarta de Estado
en los Despachos del
Interzor 3/ Poblaczon

Tegucigalpa, M. D C., 13 de abril de 2011

‘EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que
estd investido y en aplicacion a los Articulos 245 atribucién 11 de
la Constituciéon de la Republica; 119 de la Ley General de la
Administracién Publica 44 numeral 5 del Reglamento de

Organizacién, Funcionamiento y Competen01a del Poder
E_]ecutlvo

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley de
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede' ser
delegada del érgano Superior a un érgano Inferior en determinadas -

* materias.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial N°.

0 633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Seiior
' Secretarlo de Estado en los Despachos de Gobernacién y

- La Gaceta
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REPUBLICA DE HONDURAS TEGUCIGALPA M. D. C., 22 DE AGOSTO DEL 2011 No 32, 600

Justicia, delegd en los Gobernadores Departamentales emitir
- los Acuerdos Dispensando la publicacion de los edictos para
~ contraer matrimonio.

"ACUERDA:

PRIMERO: Dispensar la publicacién cie Edictos para contraer
métrimonio civil, Guajiquiro, dgpartamento de LaPaz.

" DEPAR- | ‘

/

CONTRAYENTES TAMENTO| MUNICIPIO
‘Ale;l Méndoza Rull)y Yomania La Paz Guajiquiro
Lépez | Lopez

- SEGUNDO: Elipresente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha
y debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta
PUBLIQUESE

" SR. RUBEN RAUDALES RUBIO
_ GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

Secretaria de Estado
. en los Despachos del
Interwr y Pob laczon

Tegucigalpa, M D.C.,28 de abril de 2011

EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que

estd investido y en aplicacidn a los Articulos 245 a@:nbucmn 11de
~la Constitucion de la Republica; 119 de la Ley General de la
Administracién Publica’' 44 numeral 5 del Reglamento de

Organizacion, Funcmnamlento y Competencia del Poder
Ejecutivo.

CONSIDERANDO 'Que de conformidad con la Ley de |
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede ser

delegada del 6rgano Supenor aun organo Inferlor en determmadas
‘materias.

' CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial N°.

633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Sefior

Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion y

Justicia, delegé en los Gobernad_ores Departanientales,.emitir
'los Acuerdos Dispensando la publicacién de los edictos para
contraer matrimonio.

ACUERDA:
PRIMERO: Dispensar la publicacion de Edictos para contraer

‘matrimonio civil el dia 14 de mayo, 2011 Guajlqulro, departamento
de La Paz.

| . ;DEPAR-'
CONTRAYENTES TAMENTO | MUNICIPIO
‘ baniel Lépez - | Dilia Nohemi La Paz Gﬁ‘ajiquiro » )
JCoreay Martinez Martinez / :

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir desu fechaf
y deberd publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”.

| PUBLIQUESE

/
SR. RUBEN RAUDALES RUBIO
GOBERNADOR D]/-EPARTAMENTAL DE LA PAZ

Secretaria de Estado
en los Despachos del

Interzor y Pob lacion

Tegumgalpa M.D: C.,2de mayo 2011
EL GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

~ CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que

estd investido y en aplicacién a los Articulos 245 atribucién 11 de

"la Constitucién de la Reptiblica; 119 de la Ley General de la
Administracién Publica 44 numeral 5 del Reglamento de

Organizacion, Func1onamlento y Competenc1a del Poder -

E_]CCHUVO .
-~ CONSIDERANDO: Que de conformidad con fa Ley de
Procedimiento Administrativo, la Competencia puede ser

delegada del 6rgano Superioraun organo Inferlor en determlnadas
matenas :

- CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Mlmsterlal Ne.
.633-A-2007 de fecha 11 de diciembre de 2007, el Seiior
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacién y
- Justicia, delegd en los Gobernadores Departamentales, emitir

los Acuerdos Dispensando la pubhcac1on de los edictos para
contraer matnmomo

ACUERDA:

PRIMERO: D1spensér la publicacion de Edlétoé\para contraer
matrimonio civil el dia 6 de mayo del 2011, LaPaz, departamento de
La Paz ‘

e T DEPAR I
CONTRAYENTES TAMENTO} MUNICIRIO| .
Mark D /Natali, .| Wendy Carelina. - | ‘La Paz La Paz
Valladarez Romero ' :

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivoa partir de su fecha
y debera publicarse en el Dlano Oficial “La Gaceta”.
PUB LIQUESE.

_ SR. RUBEN RAUDALES RUBIO
GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

e :
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Avance

1) Decreta: Autorizar a la Procuraduria General de la Republica (PGR), para
que en representacion del Estado de Honduras comparezca ante Notario - S0
Publico, a efecto de otorgar Escritura Publica de dominio libre de fodo A) Suplemento Corte Suprema de Justicia.
.gravamen, sobre parcelas de terreno comprendldas en la cabida del -~ - ‘
tracto de dominio actualizado a partir del asiento de inscripcion numero
cuatro (4), del Tomo ochenta y ocho (88) del Registro de Propiedad,

Hipotecas y Anotaciones Preventivas de la ciudad de Nacaome, respetando
‘el dominio del predio donado a la CRUZ ROJA HONDURENA, inscrito.
bajo el numero 51 del Tomo 127 del refendo Registro.

jPronto tenidremos!

CENTROS DE DISTRIBUCION

LA CEIBA o SAN PEDRO SULA . ' CHOLUTECA
La Ceiba, Atlantida ' : BarrioElCentro Choluteca, Choluteca:
barrio Solares Nuevos, Ave. Colon, 5a. calle, 6 y 7 avenida, 1/2 cuadra arriba ‘barrio La Esperanza, calle
" edificio Pina, 2a. Planta, Aptos - | deFarmacia SIMAN. Tel.: 550-8813 -principal, costado Oeste
A-8yA-9 o : , : S : g del Campo AGACH
Tel.: 443-4484 : b » S ' i o = Tel.: 782-0881

El Diario Qﬁ_gidl La Gaceta “circula de luneS a sdbado

Tels.. 29]1- 0370 291 0355, 230 6767y 230- 3026

| Su,scripciones:‘ |

- Nombre:

Direccidn:

Teléfono: -

Empresa:

Direcci6n Oficina: - _

Teléfono Oficina:

Empresa Nacional de Artes Graficas
(E.N.A.G) .
PBX: 230 3026 Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental

N
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REPUBLICA DE HONDURAS TEGUCIGALPA M. D. C., 22 DE AGOSTO DEL 2011 No. 32, 600

SECCION “B”

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE

LOS EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CERTIFICACION

La suscrita, Secretaria de la Junta Directiva del Instituto

de Prevision Social de los Empleados de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH), por este
‘medio CERTIFICA: El Acuerdo contenido en el punto N°. 3
del Acta SE-05-2011 dela Sesion Extraordinaria celebrada por
" laJuntaDirectiva del INPREUNAH, el dia lunes 15 de agostode
2011 y que literalmente dice: . ...Analisis y estudio‘del
Proyecto de Reformas al Reglamento General del
 INPREUNAH, propuesta’ por la Comisién Nacional de
Bancos y Seguros (CNBS): En el uso de la palabra el
Presidente de la Junta Directiva, Abog. Olvin Mejia, le cedi6
el uso delamisma a la Licda. Elsy Yamilet Vélez Martlnez

con el fin de que presentara y expus1era el estudlo delas |-
Reformas al Reglamento General del Instituto de Prevision.
Social delos Empleadosdela Universidad Nacional Auténoma

| ‘de Honduras (INPREUNAH)‘propﬁestébls por la Comisién
Nacional de Bancos y Seguros (CNBS). ‘

CONSIDERANDO: Que la Comisién Nacional de Bancos

y Segutos (CNBS), emiti6 Resolucién SS N°. 1261/19-07-2011,

* enla cual resuelve requerir al representante legal del INPREUNAH

para que, amas tardar, el 31 de agosto del presente aﬁb, presente |

~ ante esa Comision un proyecto de reformas al Reglamento General
del Instltuto orientado a erradicar el déficit actuarial que éste
presenta de acuerdo alos estudios actuariales reahzados

La J unta Directiva del INPREUNAH por unammldad de
votos. -

"RESUELVE:

PRIMERO: Reformar el Articulo 13, literal g) del Reglamento-

General‘d'el INPREUNAH, el cual se leera, en'dicho literal,

si: “Revisar y aprobar por unamrmdad de votos las reformas al -

pr&sente Reglamento General”.

SEGUNDO: Derogar dliteral &) yel péirrafo final del Articulo
70, del Reglamento General del INPREUNAH, el cual se leera

‘asi: “Artxculo 70. Los partlc1pantfs del sistema aco gldos al beneﬁc1o :

de jubilacién y pensién antes de la puesta en Vlgenc1a de este
Reglamento podréan optar por una delas 51gu1entes altematlvas

a) Continuar con el beneficio de transferencia de jubilaCiéh.
- Dicho beneficio se regulara de la siguiente forma: Si un
~ pensionado incorporado al beneficio de pension antes del :

~ uno (1) deabrildedos mil seis (2006) muere, los beneficiarios
~designados por el mismo, o su conyuge supérstite, hijos y
padres, debidamente acreditados, tendrén derecho acontinuar
-recibiéndola por el término de treintay seis (36) fnensua]jdad&s;

b) Acogerseal beneficio establecido en el Articulo 51 del presente
Reglamento.”

TERCERO: Reformar los respectivos Articulos dé los

-Reglamentos de Préstamos Hipotecarios y Persohales en‘ el
sentido de aumentar los intereses de dichos prestamos un dos

por c1ento (2%) los prestamos ‘hipotecarios y un uno por c1ent0

(1%) los préstamos personales, a partir del uno de enero del

- afio dos mil doce (2012)

'CUARTO: Las presentes reformas entraran en vigenciaa -

’ partlr desu pubhcacxon enel Dlano Oﬁc1a1 La Gaceta.

QUINTO Instruirala Gerente General para que proceda

ala respectlva publicacion delas presentes refonnas en el Diario
Oficial La Gaceta.

‘SEXTO: Darala presente Resolucién el carécter de ejecucion

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, mumclplo del Distrito
Central, a los dieciséis dias del mes de agosto de dos m11 once.

(F) Abg. Olvin Mejia Santos, Presndente ) Llcda Elsy
Yamilet Velez ‘

LICDA.ELSY YAMILET VELEZ
SECRETARIA

S2A200 2

— Bt |
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REPUBLICA DE HONDURAS TEGUCIGALPA M. D. C 22 DE AGOSTO DEL 2011 _No. 32600 ’

CERTIF:ICACION :

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién, CERTIFICAla
resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No.

2029-2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION.

Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, dieciocho de Juho de

~ dos rml once.

~ VISTA: Para resolver la sOlicitud presentada al Poder

~ Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado con fecha trece
. dejulio de dos mil once, misma que corre a Expediente No. P.J.
13072011-1211, porel Abogado HELMONTABUD ZUNIGA
ALVARADO, en su caracter de Apoderado Legal de la
“FUNDACION NACIONAL DE INMIGRANTES

-~ RETORNADOS DISCAPACITADOS DE HONDURAS?”,

con domicilio en la colonia Nueva Oriental, kilémetro 7, carretera

aDanli, una cuadra adelante del motel Luxor, Tegu01galpa ‘
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco -

Morazén; contraida a pedir el otorgamlento de la Personahdad
Juridicay aprobacmn de sus estatutos.

RESULTA: Queel pet1c1onarlo acompano asu soh01tud los
: documentos correspondientes.

RESULTA: Que a lasolicitud se le dio el tramite de ley

hablendose mandado oir a 1a unidad de Servicios Legales de -
esta Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen favorable

‘No.U.S.L. 2977-2011 de fecha 18 de julio de 2011.

CONSIDERANDO Que la“FUNDACION NACIONAL
‘DE INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS

-~ DE HONDURAS?”, se crea como Asociacion civil, cuyas

~disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el

orden publico, 1a moral y las buenas costumbres por lo que es
procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el PremdentedelaRepubhcaemltlo |
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de -

- enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia,
competencia especifica para la emisiéon de este acto
administrativo de conformidad con los Articulos 11, 16, 117,
119y 122 de la Ley General de 1a Administracion Publica,
4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo

CONSIDERANDO Que el sefior Secretario de Estado
- enlos Despachos del Interior y Poblacion, mediante Acuerdo
. Ministerial No. 474-2011 de fecha 7 de febrero de 2011,

deleg6 en la ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA

-~ PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de
Poblacion, la facultad de firmar resoluciones de Extranj eria,

trémites varios, Personalidad Juridica y de Naturalizacién. .

- POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN

LOS DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION,
en uso de la atribucién constitucional establecida en el Articulo
245 numeral 40 de la Constitucién dela Republica, y en aplicacién

- delos Articulos 29 reformado mediante Decreto No. 177-

2010 de fecha 6 de octubre de 2010, 116 y 120 de la Ley
General de la Administracién Publica, 44 numero 6 del Decreto
PCM-008-97, contentivo del Reglamento de organizacion, .
funcmnamlento y competencias del Poder Ejecutivo, 83 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. -

RESUELVE

PRIMERO: Conceder Personalldad Jurldlca ala
“FUNDACION NACIONAL DE INMIGRANTES
RETORNADOS DISCAPACITADOS DE HONDURAS”,
con domicilio en la colonia Nueva Oriental, kilémetro 7,

‘carretera a Danli, una cuadra adelante del Motel Luxor,

Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, departamento de
Francisco Morazan; y aprobar sus Estatutos en la forma
siguiente:

" ESTATUTOS DE LAFUNDACION NACIONAL DE
INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS
DE HONDURAS

. cAriTULOI ]
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
, - DOMICILIO

ARTICULO 1.- La Fundacion es un ente de carécter civil y
social, con Personalidad Juridica y patrimonio propio tendra
por nombre FUNDACION NACIONAL DE INMI-
GRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS DE
HONDURAS, también conocida como FUNMIREDH, como
una organizacion apolitica, sin fines de lucro, sin discriminacién
por motivo de raza, sexo, religiéon o cond1c1on soc1a1 o
econodmica.

 ARTICULO 2.-DOMICILIO. El domicilio de 1a Fundacién

“se establece en la colonia Nueva Oriental, kilometro 7,
- carretera a Danli, una cuadra adelanté motel Luxor, Teguci galpa

municipio del Distrito Central, departamento de Francisco
Morazan, sin embargo, podra fundar o establecer filiales en
otros departamentos de la Repubhca de Honduras.

mdeﬁmdo

/

_ ARTICULO 3.- La Fundacién se constltuye por plazo

cAPITULON
DE LOS OBJETIVOS |

ARTICULO 4.- Los objetivos de la Fundacién son los
siguientes: a) Trabajar y luchar por el logro de mejores condiciones
de vida para los inmigrados discapacitados, a través de
capacitaciones, seminarios/talleres, con el propoésito de ensefiar

- adesarrollar habilidades y destrezas, que les permita generar
_un ingreso asus familias. b) Motivar a través de capacitaciones

que permitan el desarrollo de la autoestima, confianza,

seguridad emocional, con el fin que inmigrados discapacitados
y a sus familiares, se adapten y superen sus limitantes para
lograr ser entes productivos para la sociedad. c) Dar asistencia
dentro de sus posibilidades a los miembros en caso de
calamidad o enfermedad. d) Organizar a los miembros afiliados
en Comités Especiales que estan anivel Nacional para garantizar

~ Derecho Reservados
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el respeto de sus derechos y lograr la justicia social en beneﬁc1o de
todos losmiembros. €) Establecer relaciones o convenios con

Instituciones publicas, privadas, religiosas sean éstas nacionales

o internacionales tendientes a coordinar los esfuerzos en el
logro de los objetivos trazados por la Fundacién. f) Brindar

charlas encaminadas a motivar e informar a la poblacién'sobre el

respeto a las leyes migratorias, asi como de los tratados-o
convenios internacionales relacionados con'la materia.

CAPITULOIII
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 5 Son Miembros de la FUNMIREDH los
~ Fundadores a la fecha de constitucion de la presente
FUNMIREDH, los que trabajan activamente de forma
voluntaria y los que se afilien posteriormente a la fecha del
: otorgamlento de la correspondiente personalidad juridica,
~ segun los procedimientos establecidos en los estatutos y
enel Reglamento Interno. :

ARTICULO 6.- REQUISITOS DE INGRESO. Para ser

miembros de la FUNMIREDH, se requiere: a) Ser familiar

~de un inmigrante y/o haber tenido una experiencia como

inmigrante. b) Ser de nacionalidad hondurefia. ¢) Ser una persona

- con deseo de ayudar de forma voluntaria, en base a la solidaridad.

d) Participar activamente en las actividades que realice la

- FUNMIREDH. e) Estar en el pleno goce de sus derechos
“civiles.

ARTiCULO 7.-DERECHOS DE LOS MIEMBROS. Son
derechos de los Miembros: a) Elegir y ser electo para
desempefiar cualquier cargo directivo en la Fundacion. b) Tener
voz y voto en las sesiones de 1a Asamblea General sea Ordinaria
o Extraordinaria y de Junta Directiva segin sea el caso. ¢)
Solicitar informe a la Junta Directiva o a cualquier otro organo
acerca de su gestion. d) Representar a otro miembro en las sesiones
dela Asamblea General. e) Participar en cualquier actividad,
* hacer ponencias y solicitudes ante los 6rganos de la Fundacion.

f) El diez por ciento(10%) como minimo de los miembros de

- 1a FUNMIREDH podran solicitar por escrito que se convoque
aunaAsamblea General Extraordinaria para tratar asuntos de
urgencia que afecten el prop051to dela fundacion.

ARTICULOS.- DEBERES DE LQS,MIEMBROS. Son
deberes de los Miembros: a) Cumplir y hacer que se cumplan
sus Estatutos, Reglamentos y demés disposiciones adOptadas de
- conformidad con los mismos. b) Concurrir a las sesiones de
~ Asamblea General y de Junta Directiva segin el caso. c)
.Desempeifiar con el mas alto grado de responsabilidad los

cargos y comisiones que se les confien. d) Pagar las cuotas,

‘ordinarias y extraordinarias que se establezcan en Asamblea
General. €) Cooperar para que el desarrollo delas actividadesde

la Fundacién siempre sea exitoso. f) Estar al dia con las cuotas -

mensuales que sefiale la Asamblea General. g) Respetar y ser

- . solidario con todos los acuerdos y demas disposiciones que

se tomen en Asamblea General. h) Presentarse a las sesiones
en estado normal, es decir, sin haber ingerido bebidas alcohdlicas

y sin la influencia de drogas, enervantes o estupefacientes. i) -

Llevar consigo el comprobante de identificacion que lo acredite

como miembro dela FUNMIREDH para los casos que sea
requerido.

- emitidas porla Asamblea General.

ARTICULO 9.- No podran ser mlembro de la -

- FUNMIREDH: a) Los que hayan sido expulsados de otra

organizacion por faltas graves. b) Los que por resolucién de
la Asamblea General sean expulsados de la FUNMIREDH.
¢) Los que no presten servicios a favor de laFundacién y que
hayan sido nombrados por la Asamblea General con el
prop051to de un buen funcionamiento de la Fundacién. d) Los
que no sean leales a la FUNMIREDH en todo lo que manda

los presentes estatutos, su reglamento y las normas vigentes

del pa1s

ARTICULO 10.- La calidad de miembro se pierde: a) Por

~ fallecimiento del miembro afiliado. b) Por la disolucién y
‘liquidacién de la FUNMIREDH. ¢) Por expulsién acordada

en Asamblea General Ordinaria de acuerdo a lo establecido °
en el Reglamento interno. d) Por renuncia escrita dirigida antela -
Junta Directiva y aprobada por la Asamblea General
Extraordinaria. e) Por falta de cumplimiento a las obligaciones-
contraidas con la FUNMIREDH. f) Por desobedecer lo
establecido en los Estatutos y/o los acuerdos o resoluciones

CAPITULO Iv.
DE LOS ORGANOS

ARTICULO 11.- Son 6rganos de la Fundacwn a) La -
Asamblea General, y, b) La Junta Directiva:

ARTICULO 12-- ASAMBLEA GENERAL La Asamblea
General es la autoridad méaxima de la entidad y se integra con los

miembros fundadores y activos que se encuentren debidamente
mscntos

'ARTICULO 13.- SESIONES. La Asamblea General se
reunira en forma ordinaria una vez al afio dentro dela primera
quincena del mes de enero. Se reunira extraordinariamente cuando
la Junta Directiva lo considere conveniente o se 1o solicite por lo

- menos el (20%)de los Mlembros debldamente mscntos

ARTICULO 14.-CONVOCATORIA. La convocatona a
la Asamblea General ordinaria se hara por medio de la Junta
Directiva con acuso de recibo por cada miembro debidamente
inscrito, indicAndose en la convocatoria el caracter de la sesion, la
fecha, horay lugar de 1a misma con quince dias de anticipacion. Si

~ se tratare de una Asamblea General Extraordinaria, debera

indicarse tamblen laagenda atratar con ocho dias de anticipacion.

ARTICULO 15.-RESOLUCIONES: Las resolucionesde ~

la Asamblea General ordinaria se adoptaran por mayoria simple
de votos de los miembros debidamente inscritos y representados
en la sesion y en Asamblea General Extraordinaria se requerira
del voto de las dos terceras (2/3) partes de los miembros. Todas
las resoluciones emanadas de las Asambleas Generales, siempre
que se ajusten a la ley y alos presentes estatutos, tienen caracter
obligatorio paratodos los Miembros, quienes no podran alegar
desconocimiento de las mismas, ni haber asistido ala sesién en
que fueron acordadas o haber votado en contra, salvo que dicha -
decision vaya en contra de normas juridicas vigentes en el pais.

ARTICULO 16.- REPRESENTACIONES. El miembro
fundador o activo que por causa justa comprobable no pueda

B HEE
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asistir auna Asamblea General, ienederecho aser representado
por otro miembro debidamente inscrito. Dicha representacion

debera constar por escrito haciendo saber ¢l motivo de la -

ausencia. El Miembro debidamente inscrito que representa a otro
miembro, no podra ejercer mas de una representacion.

ARTiCULO 17.- QUORUM: Para que una sesién de la
Asamblea General Ordinaria sea considerada valida sera

necesario que se encuentren presente o representados la mitad

mas uno de los miembros debidamente inscritos y en Asamblea
General Extraordinaria se requiere de las dos terceras partes (2/

- 3) de los miembros debidamente inscritos. La Junta Directiva
constatara tal circunstancia antes del inicio de sesion. Si en la
fecha y hora sefialada en la convocatoria no se hubiere reunido
el quérum establecido, la sesion se celebrara validamente una
hora después con los miembros debidamente inscritos y presentes
obien representados

ARTICULO 18.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA. Corresponde ala Asamblea General

. Ordinaria. a) Elegir alos miembros de la Junta Directiva. b)
Establecer las cuotas ordinarias y extraordinarias que deben

‘pagar los Miembros. ¢) Conocer y resolver acerca de los
‘informes de actividades realizadas, estados contables y
financieros, planes de trabajo que le presente la Junta Directiva.
d) Aprobar o Improbar el presupuesto de la fundacion el cuales
elaborado por la Junta Directiva. €) Aprobar o improbar el
teglamento Interno de la Fundacién, elaborado por la Junta
Directiva. ) Adoptar las decisiones que sean necesarias y
oportunas para la realizacion de las actividades de la Fundacion.

ARTICULO 19.- ATRIBUCIONES DE LAASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA. Son atribuciones de la
- Asamblea General; Extraordinaria: a) Autorizar la enajenacion o
" gravamen de cualquier bien o derecho de-la Fundacion. b)

.Aprobar o Improbar las reformas del Reglamento que sean
necesarias para la buena marcha de los asuntos de la Fundacion.
c¢) Aprobar o Improbar las reformas o modificaciones de los
estatutos de la Fundacion. d) Aprobar o Improbar la disolucion
+yliquidaciondela Fundacion. e) Resolver las impugnaciones

\ que se presenten en contra de los actos y resoluciones de la -

Junta Directiva. f) Resolver aquellos asuntos que por su

_ ‘1mportan01a no pueden ser pospuestos hasta la celebracion de la
“proximaysesion ordinaria de la Asamblea General. g) Llenarlas.

vacantegque se produzcan entre los vocales de la Junta Dlrectlva
demgnando a los miembros que deben ocuparlas.

ARTICULO 20.- JUNTA DIRECTIVA, Es el organo

encargado de la direccién, administracién y representacion de -

la Fundacion y se integra con los siguientes cargos: a) Presidente.

'b) Vicepresidente. ¢) Secretario. d) Tesorero. €) F1sca1 f) Vocal

Primeto; g) Vocal Segundo y Vocal Tercero.

ARTICULO 21.- ELECCION. El sistema de eleccion para
integrar la Junta Directiva serd por cargos o por planilla, segin
decidala Asamblea General. La votacion se hara en forma directa

de cada miembro debidamente inscrito. Resultando electo el que

|

obtenga mayor nimero de votos :

ARTICULO 22.- POSESION. La Junta Directiva electa
tomara aposes1on 1nmed1atamente de su eleccion. -

ARTICULO 23.-DURACION. Los_ miembros de la Junta
Directiva ocuparan dos afios en los cargos para los cuales
fueron electos. Pudiendo ser reelectos unicamente para un

periodo mas, si asi 10 acuerda la Asamblea General en sesién ‘
Ordinaria. , :

ARTICULO 24.-SESIONES. La Junta Directiva se reunira
ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente, cuando sea
necesario. Para que dichas sesiones puedan celebrarse

- vélidamente, es necesaria la presenciade la mayoria simple de sus
~ miembros.

ARTICULO 25.- RESOLUCIONES. Todas las
resoluciones de la Junta Directiva deberan tomarse por la

~ mayoria absoluta de votos. En caso de empate el Pres1dente ’

tendra la calidad de doble voto.

ARTICULO 26.- ATRIBUCIONES. Son athbucmneé de
la Junta Directiva: a) Cumplir y hacer que se ‘cumplan los

‘presentes estatutos, los reglamentos y las resoluciones de la

Asamblea General. b) Promover actividades para mantener y
ampliar los programas de la Fundacion. c¢) Acordar el
otorgamiento de mandatos especiales y designar a los

-mandatarios que deberan ejercitarlos, a través del presidente. d)

Administrar el patrimonio dela Fundacién. €) Autorizar los gastos
de funcionamiento dé1a Fundacion, acompafiando la documentacién

. soporte. f) Elaborar el plan de trabajo y el presupuesto anual,

el Reglamento Interno, los informes sobre las actividades realizadas
y los estados financieros y contables dela Fundacién para someterlos
aladiscusiony aprobacion de la Asamblea General. g) Aceptar

‘herencias, legados y donaciones, a titulo legal y de licita

procedencia. h) Conocer las faltas de los miembros para la

~ aplicacién de las medidas disciplinarias correspondientes, de

acuerdo con el reglamento Interno. i) Aquellas otras que le
correspondan de conformidad con los presentes Estatutos, los
Reglamentos y las disposiciones de la Asamblea General por
su calidad de 6 organo admlmstrador dela Fundacmn

ARTICULO27.-- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: |
Son atribuciones del Presidente de la Junta Directiva: a) Representar
legalmente a la Fundacidn, ejerciendo su personalidad juridica
en todos los actos en que la misma tenga intereses. b) Presidir
las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva. c)
Ejercer doble voto en caso de empate en las sesiones de
Asamblea General y de Junta Directiva. d) Autorizar con el -
Secretario las actas de las sesiones de Asamblea General y de
Junta Directiva. €) Autorizar con el Tesorero todos los pagos
que se efectuen. f) Cumplir y hacer que se cumplan los

‘ preséntes Estatutos y las disposiciones de Asamblea General y de

la Junta Dlrecﬁva 'y velar por el buen func10nam1ento de la
Fundacion y sus organos. .

ARTICULO 28.- ATRIBUCIONES DEL VICE-
PRESIDENTE: Son atribuciones del Vicepresidente de la Junta
Directiva: a) Asistir al Presidente én el desempefio de su cargo
haciéndole las sugerencias que estime conveniente para la buena
marcha de la entidad. b) Sustituir al Presidente en caso de
impedimento o ausencia temporal. ¢c) Completar el tiempo de

mandato del Presidente, en caso de ausencia definitiva

debidamente acreditada; y, d) Aquellas otras que le a51gne la

i| Asamblea General y/o la Junta Directiva.
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ARTICULO 29.- ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO
Son atribuciones del Secretario de la Junta Directiva: a) Llevar
~yconservar loslibros de las actas de Asamblea General 'y de

Junta Directiva. b) Redactar y autorizar con el Presidente las
~actasdela Asamblea General y de Junta Directiva, en las actas

de las Asambleas Generales deberan hacer constar lo siguiente: -

1- La agenda y la forma como se aprobaron todos los puntos.
.2- Lugar, dia y hora de Asamblea. 3- Los nombres de los
ascciados presentes. 4- La totalidad de asociados debidamente
inscritos que tiene la Fundacion. 5- El quérum de los miembros
debidamente inscritos de la Fundacién. 6- El total de los que
voten en cada asunto que se someta a votacion. 7- La firma de
todos los asociados preserntes. 8- Notificar los acuerdos'de la
- Asamblea General y de Junta Directiva. 9- Preparar la
documentacién de los asuntos que se traten en la Asamblea
General y en la Junta Directiva. 10- Certificar las actas de
- Asamblea General y de Junta Directiva. 11- Preparar y entregar

se relacionen con su competencia: -

ARTICULO 30.- ATRIBUCIONES DEL TESORERO

‘Son atribuciones del Tesorero de la Junta Directiva: a) Recaudar.

y custodiar los fondos de 1a entidad en la forma que disponga

. la Asamblea General y la Junta Directiva. b) Autorizar con el

Presidente las erogaciones acordadas por la Asamblea General

o por la Junta Directiva en ejercicio de sus atribuciones, asi
como los pagos que se efectiien, acompanando la documentacmn
de soporte.'c) Rendir informe menstal a 1a Junta Directiva del
movimiento de caja. d) Elaborar el informe financiero anual y el
proyecto de presupuesto anual de la fundacién, el cual sera
" presentado a la Junta Directiva y ésta lo presentaré ante la
~ Asamblea General Ordinaria para su discusion y aprobacion

respectiva. €) Elaborar y mantener actualizado un inventario de -

losbienes de la entidad, f) Informar ala Asamblea General y la
. Junta Directiva sobre todos los asuntos de su competencia.

ARTICULO31. - ATRIBUCIONES DEL FISCAL.: a) Vigilar "
el estricto cump11m1ento de estos Estatutos. b) Asistir convozy

voto a todas las reuniones de la Junta Directiva'y de Asamblea
“General. ¢) Fiscalizar los actos de los demés miembros dela Junta
Directiva. d) Orientar a la Fundacion y vigilar por el estricto
cumpllmlento delos Estatutos y Resoluciones emanadas por la
Asamblea General y/o Junta Directiva, asimismo dar la correcta
aplicacion de los fondos, debiendo rendir un informe de sus

gestiones ala Asamblea General anualmente ocuandolo SOllClte
| esta en cualquier momento. :

-~ ARTICULO 32.- ATRIBUCIONEb DELOS VOCALES. ¢

Son atribuciones de los Vocales: a) Colaborar con los demés

miembros de la Junta Directiva en la promocién de los asuntos de -

la Fundacion. b) Sustituir por su orden alos miembros de la Junta
Directiva en caso de impedimento o ausencia temporal o definitiva

de éstos.excepto, el Presidente. c) Las demas-queles asignenlos |

presentes Estatutos los Reglamentos y las disposiciones de la
Asamblea General y/0 Junta Directiva.

CAPITULO A% k
DEL PATRIMONIOY REGIMEN ECONOMICO

'ARTICULO 33.- EL PATRIMONIO. El patrlmonlo dela
Fundac1on se constltuye con ‘todos los blenes derechos,

donamones heren01as legados y acciones que adquleran atitulo
legal y de licita procedencia. Realizara sus fines y se sostendré
financieramente con las cuotas fijadas en Asamblea General de

- sus miembros, las aportaciones voluntarias de personas naturales

o juridicas nacionales o extranj eras'y otros 1ngresos llc1tos que
adquieran. :

ARTICULO 34.- DESTINO DEL 'PATRIMONIO. El
patrimonio de la Fundacién se destinara exclusivamente ala -

- consecucion de sus objetivos quedandole prohibido distribuir entre

sus miembros utilidades, dividendos, excedentes ocualquler otro
tipo de gananc1a

ARTICULO 35.-BIENES DELA FUNDACION. Nlngun ‘
miembro de la Fundacién podra alegar derechos sobre los bienes

- delesta aunque deje de pertenecer a ella 0 la misma se disuelva. -

- las convocatorias de la Asamblea General de sesion ordinaria,

y extraordinaria. 12- -Realizar aquellas otras-actividades que | PATRIMONIALES: Los recursos patrimoniales de la Fundacién

ARTICULO 36.-FISCALIZACION DE LOS RECURSOS

seran fiscalizados por el Fiscal o de las auditorias que pueda
solicitar ante la Asamblea General. ,
' CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 37.- La Fundacion podra disolverse por las

. siguientes causas: a) Por apartarse de los objetivos para lp cual

se constltuyo b) Porresolucion dela Asamblea General adoptada
en sesion Extraordinaria convocada espec1ﬁcamente paraeste.
asunto y con voto favorable de las dos terceras partes (2/3) de
los Miembros debidamente inscritos. c) Por Sentencia Judicial.
d) Por Resoluci6n emitida por la Secretaria de Estado en los
despachos del Interior y Poblacmn ‘

ARTICULO 38 PROCEDIMIENTOS DE DISO-
LUCION. En la Asamblea General Extraordinaria que apruebe
la disolucién de la entldad, se deberda nombrar hasta un maximo
" de tres liquidadores, qu1enes cumplirén con las funciones que
- dicha Asamblea les asigne y obligadamente con las siguientes: a) -
Tener la representacion de la Fundacion en liquidacion. b) Exigir

~la cuenta de su administraciéon a toda persona que haya

manejado intereses de la Fundacion. ¢) Cumplir con las
obligaciones pendientes. d) Concluir las operaciones pendientes
al tiempo de la disoluci6n. €) Otorgar finiquitos. f) Disponer que
se practique el balance gerieral final. g) Rendir cuenta a la
Asamblea General Extraordinaria de su administracion liquidadora
y someter a su consideracion toda la documentacién parasu
aprobacion final. h) Comunicar al Registro Civil de1a Municipalidad
correspondiente, la disolucién de la Fundacion a efecto que se
proceda-a cancelar la inscripcion de 1a misma, i) Solicitar la

cancelacion de personalidad juridica ante 1a Secretaria de Estado .

“entlos Despachos del Interior y Poblacion y esta asu vez librara -
-ante ¢l Instituto de la Propiedad la cancelacion del asiento »

- respectivo.

ARTICULO 39.- BIENES REMANENTES. La Asamblea

. General Extraordinaria, debera aprobar la organizacion legalmente

constituida, a laque deberéan trasladarse los bienes remanentes,

la que en todo caso, debera tener fines sxmllares alosdela
Fundacwn l1qu1dada
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A ARTICULO 40.-INTERPRETACION. Cualquier problema

-de interpretacion de los Estatutos y sus Reglamentos, deber4 ser
resuelto por la Junta Directiva. Si la interpretacion genera
controversia, debera solicitarse dictamen a un Profesional del
Derecho que indiquela Asamblea General.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

ARTICULO 41.- -MODIFICACIONES Los presentes
estatutos inicamente podran ser modificados o reformados por’

la Asamblea General Extraordinaria, convocada espemalmente
parael efecto

ARTICULO 42.- SOLICITUD. La modificacion o reforma

de los Estatutos debe ser solicitada por escrito ala Junta Directiva,
razonandose adecuadamente la solicitud, siguiéndose el mismo- .

procedimiento para su aprobacion ante la Asamblea General
Extraordinaria para posteriormente presentar lasolicitud ante la

* Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacién. |

ARTICULO 43.- MAYORIA ESPECIAL. Para la

modificacion o reformas de los Estatutos o Reglamentos, se
requerira la presencia de la Asamblea General Extraordinaria,

de una mayoria absoluta formada por las dos terceras partes :

(2/3) de los Miembros debidamentei inscritos.

~ SEGUNDO: La FUNDACION NACIONAL DE

INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS
- DE HONDURAS, presentard anualmente ante la Secretaria de
Estado en los Despachos del Interior y Poblacién, los estados
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo

movimiento econémico y contable, indicando su patrimonio actual -

- asicomo las modificacionesy variaciones del mismo, incluyendo
herencias, legados y donaciones a través de un sistema contable
 legalizado. Lasherencias, legados y donaciones provenientes del
extranjero, se sujetaran ala normativa juridica imperante en el

pais, aplicable segtin sea el caso, a través de los 6rganos Estatales |

- constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La FUNDACION NACIONAL DE.
INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS

DE HONDURAS, se inscribiré en la Secretaria de Estado en

- los Despachos del Interior y Poblacién, indicando nombre .
‘completo, direccidn exacta, asi como los nombres de sus -

representantes y demds integrantes de la Junta Directiva;
asimismo, sesujetara a las disposiciones que dentro su marco
-juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, através
del respectivo 6rgano interno verificando el cumphmlento delos
objetivos para los cuales fue constltulda

CUARTO: La FUNDACION NACIQNAL DE |

INMIGRANTES RETORNADOS DISCAPACITADOS DE

- HONDURAS, s¢ somete a las disposiciones legales y politicas

establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos del

Interior y Poblacién y demas entes contralores del Estado,

©22°A.2011

facilitando cuanto documento sea requerldo para garantizar la
transparen<:1a dela administracion, quedando obligada, ademas,

~ apreseritar informes peri6dicos anuales de las actividades que

realicen con instituciones u organismos con los que serelacionen en
el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidaciéon de la FUNDACION

NACIONAL DE INMIGRANTES RETORNADOS

DISCAPACITADOS DE HONDURAS, se haréa de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de:

la-que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el '

excedente pasard a formar parte de una organizacion legalmente
constituida en Honduras que retina objetivos similares o una
de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el
cumplimiento de las obligacionesy transparencm del remanente

" delosbienes a que hace referenc1a el parrafo primero de este

mismo artlculo

SEXTO Los presentes Estatutos entraran en v1gen01a
luego de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el
Diario Oficial LA GACETA conlas limitaciones establecidas enla
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo proced1m1ento de su

- aproba010n

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse eﬁ

“el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de

conformidad con el Articulo 28 delaLey de Prop1edad

OCTAVO Instruir a la Secretaria General paraque de Oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y

ISegu1m1ento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), paraque
: ermta la correspondlente 1nscr1p010n ’ :

‘ NOVENO: Paralos efectos legales consiguientes y previo
a emitir la certificacion de la presente resolucion, €l interesado,
debera cancelar al Estado de Honduras, la cantidad de doscientos
Lempiras (Lps. 200.00), de conformidad con lo establecido

“en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos
Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico, creado

mediante Decreto Legislativo No.17-2010 de fecha 21 de abril
de 2010. PAPELHABILITADO MEDIANTE ACUERDO
MINISTERIAL No. 1183-E-2010 DE FECHA 7 DE
OCTUBRE DE 2010. NOTiFIQUESE. (F)CARMEN
ESPERANZARIVERAPAGOAGA. SUBSECRETARIA
DE ESTADO EN EL DESPACHO DE POBLACION.
(F)PASTOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO
GENERAL”. Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio
del Distrito Ceniral, a los veinte d1as del mes de julio de dos
mil once. :

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL
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Seccion B Avisos Legales

La Gaqta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 22 DE. AGOSTO

DEL. 2011 - No. 32,600

- REPUBLICA DE HONDURAS ,
. SECRETARIADE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACJONAL DE SANIDADAGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISODE REGISTRO DE PLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES
Al comercio, agroindustria y §)ﬁblico‘ en general, y para efectos de Ley

correspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha
" presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en .

representacion de la empresa STOCKTON S.A.DE C.V,, tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comercial: 2;,4-D
STOCKTON: 60 SL, compuesto por los elementos: 60% 2.4-D

En forma de; CONCENTRADO SOLUBLE,

Formulador Bais de origen: CHANGZHOU WINTAFONE CHEMICAL
CROUP.,LTD./ CHINA. ; -

Tipo de uso: HERBICIDA.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables Sara la
salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias
habiles después de la publicacion de este AVISO, para ejercer la accion
antes mencionada. . ‘

' FundamentosLegal:Ley Fitozoosanitaﬁa, Decreto No. 157-94, Reglamento

sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias afines, .

. Acuerdo No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., CINCO (05) DE AGOSTO DEL: 2011
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES APARTIRDE LA FECHA”

DR.HERIBERTOAMADOR |
DIRECTOR GENERALDESENASA

.22A.2011

REPUBLICA DE HONDURAS vy
_ SECRETARIADE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDADAGROPECUARIA
. SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

 AVISO DEREGISTRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

Al comercio, agroindustria y é)ﬁblico en general, y para efectos de Ley
correspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en
representacidn de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V., tendiente a que
aytorice el Registro-del producto de nombre comercial: PICLO
'STOCKTON 24 SL., compuesto por los elementos: 24% PICLORAM
En forma de: CONCENTRADO SOLUBLE. - |, . ‘
Formulador y pais de origen: LIER CHEMICAL CO.LTD./ CHINA.
Tipo deuso; HERBICIDA, . ~ . , .

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la
salud y el ambiente, contando para.ello con un plazo de diez (18)-dias
hébiles después de la publicacion de este AVISO, para ejercer la accién
antes mencionada. g ‘

Fundamento Legal; ey Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento

sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias- afines,
Acuerdo No. 642-98'y la Ley de Procedimientos Administrativos. -

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR. HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

22A.2011

¥

_ correspondiente se, HAC

'REPUBFEICA DE HONDURAS ,
SECRETARIA DE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDADAGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DEREGISTRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

Al comercio, agroindustria y bﬁblico en general, y para efectos de Ley

correspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuandoen
representacion de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V.,, tendiente a que

- -autorice el Registro del producto de nombre comercial: PARAQUAT

STOCKTON 27.6 SL, compuesto por los elementos: 27.6% PARAQUAT.
En forma de: CONCENTRADO SOLUBLE. S

"Formulador y pais de origen: JINAN LUBA CO., LTD./ CHINA.

Tipo de uso: HERBICIDA.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la
salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez (lg)dias
hébiles después de la publicacion de este. AVISO, para ejercer la accion

.antes mencionada.

- Fundamento Legal:‘Ley Fitozoosanitaria,‘ Decreto No. 157-94, Reglamento

sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias -afines,

| Acuerdo No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES \MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

22A.2011

L REPUBLICA DE HONDURAS ;
SECRETARIADE AGRICULTURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDADAGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISODE REGISTRODEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

Al comercio, agroindustria Ey é)ﬁblico en gene'ral‘,y y para efectos de Ley
te 'E SABER: que en esta dependencia se ha
p)resentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en
representacion de la emf)resa STOCKTON S.A. DEC.V.,, tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comercial: PICLORAM +
2,4-D STOCKTON 30.41 SL, compuesto por los elementos: 6.41%
PICLORAM +24% 2.4-D. \ S :

En forma de: CONCENTRADO SOLUBLE. ~
Formulador y pais de origen: LIER CHEMICAL €CO., LTD./ CHINA.
Tipo deuso: HERBICIDA. T :

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas

. y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables 8ara la

salud y el ambiente, contando para ¢llo con un plazo de diez (10) dias

. habiles después de la publicacion de este AVISO, para ejercer la accién -

antes mencionada. ,

. - Fundamento Legal; Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento

Control de Plaguicidas y sustancias afines,

sobre ¢l Registro, USOK Pla - sustan
la Ley de Procedimientos Administrativos. -

Acuerdo No.642-98 y

Tegucigalpa, M.D.C., CINCO (05) DE: AGOSTO DEL: 2011
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR.HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERALDE SENASA

22A.2011

5. R
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Seceion B ' Avisos Legales. .

REYeIF M REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 22 DE AGOSTO

REPUBLICA DE HONDURAS .
SECRETARIADE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISODE REGISTRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

- Al comercio, agroindustria i)gk]'gli(m en general, y para efectos de Ley .

correspondiente se, HACE ER: que en esta dependencia se ha
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en
representacion de la empresa STOCKTON, S.A. DE C.V,, tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comercial: 2,4-D STOCKTON
72 SL, compuesto por los elementos: 72% 2,4-D." -

En forma de: CONCENTRADO SOLUBLE.

CO.,LID./ .
Tipo de uso: HERBICIDA.

Formulador yCPIaillsl\(Iize& origen: CHANGZHOU WINTAFONE CHEMICAL

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas

y/o ¢ientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables 8ara la -

salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez 9 ) dias
-habiles después de la publicacion de este AVISO, para ejercer la accion
antes mencionada. : ; : ¢

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157 -94, Reglamento
sobre el Registro, Uso {Control de Plaguicidas.y sustancias afines,
Acuerdo No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE AGOSTO DEL 2011 .
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR. HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERALDE SENASA

22A.2011

, . REPUBLICA DE HONDURAS 4
- SECRETARIA DE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONALDE SANIDAD AGROPECUARIA

SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DEREGISTRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

Al éémérci@, agroindustria y tiblico en general, y para efectos de Ley
correspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia’ se ha
presentado sollcltuci de registro de plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO -DURON LOPEZ, actuando en
. representacion de la empresa STOCKTON, S.A: DE C.V,, tendiente a que
autorice el Registro-del producto de nombre comercial: LAMBDA

CIHALOT A STOCKTON 5 EC, compuesto por los elementos: 5% |

LAMBDA CIHALOTRINA.

. Enformade: CONCENTRADO EMULSIONABLE. '
Formulador y pais de origen: CHANGYUSCHI YINBANG CHEMIC
CO.,LTD./ (* EIINA. ' ;

Tipo de uso: INSECTICIDA.

‘Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables gara la
salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez %1
habiles después de la publicacion de este AVISO, para ejercer la accion
antes mencionada. ‘ '
" Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 15794, Reglamento
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias afines,
Acuerdo No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE AGOSTO DEL 2011

“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR.HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

"22A.2011

~correspondiente se, HAC

22A.2011

) dias

.- Acuerdo No,642-98 y ia

DEL 2011  No. 32,600

* REPUBLICA DE HONDURAS o
SECRETARIA DE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDADAGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES
Al comiercio, agroindustria g)’ﬁblico en general, y para efectos de Ley
te ABER: que en esta dependencia se ha
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en
representacion de la empresa STOCKTON, S.A. DE C.V., tendiente a que

-autorice el Registro del Broducto de nombre comercial: METSULFURON
- METHYL STOCKT

N 60 WP, compuesto por los elementos: 60%
METSULFURON METHYL ‘ :

En forma de: POLVO MOJABLE.
/anﬁ%gorypais deorigen: JIANGSU REPONT PESTICIDE FACTORY

Tipo de uso: HERBICIDA.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas

_y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la

salud vy el ambiente, contando para ello con un plazo de diez gl ) dias
habiles después de Ia publicacion de este AVISO, para ejercer la accion
antes mencionada. o ‘ .

Fundamento Legal: Ley Fifozoosanitali Decreto No. 157-94, Reglamento
sobre el Registro, Uso {Control. de Plaguicidas y sustancias afines,
Acuerdo No. 642-98 yla Ley de Procedimientos Administrativos.

.Tegucigalpa, M.D.C.,CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR. HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERALDE SENASA

‘REPUBLICA DE HONDURAS Lo
SECRETARIADE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACJIONALDE SANIDADAGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DEREGISTRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

Al comercio, agroindustria éniblico en general, y para efectos de Ley
correspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha
presentado sollgltuci de registro de plaguicidas o sustancia afin..

El1Abog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en
representacion de la empresa STOCKTON, S.A. DE C.V.,, tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comercial: CARBEND
STOCKTON 50 SC, compuesto por los elementos: 50%
CARBENDAZIM. o :

Enformade: SUSPENSION CONCENTRADA. .~

Formulador 8pais de origen: ANHUI GUANGXIN AGROCHEMICAL
GROUP CO.,LTD / CHINA. . ~

Tipo de uso: FUNGICIDA. :

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la
salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez (18) dias’
habiles después de la publicacion de este AVISO, para ejercer la accion
antes mencionada. ‘ «

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento

sobre €l Registro, Uso I\: Control de Plaguicidas y sustancias afines,
ey de Procedimientos Administrativos.

- Tegucigalpa, M.D.C., CINCO (05) DE: AGOSTO DEL: 2011

" “ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LAFECHA”

. DR.HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DESENASA - .

22A.2011

B. KN
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i

Seccién B.  Avisos Legales

EEYEEY REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 22 DE AGOSTO DEL 2011

-~ 'REPUBLICA DE HONDURAS .
SECRETARIADE AGRICULTURAY GANADERIA
"SERVICIONACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DEPLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

Al comercio, agroindustria Ey §)ﬁbli\co en general, y paré efectos de Léy
correspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha
presentado solimtud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en
representacion de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V,, tendiente a que
autorice €l Registro del producto de nombre comercial: GLIFOSATO
STOCKTON 35.6 EC, compuesto por.los elementos: 35.6%
GLIFOSATO. : ! : N

En formade: CONCENTRADO EMULSIONABLE.

Formulador y pais de origen: JJANGYIN NO. 2 PESTICIDE FACTORY
CO.LTD./ ﬁINA. A : , .
Tipo deuso: HERBICIDA.

Cualquier _interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas
y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables gara la
salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez gl ) dias
habiles después de Ia publicacion de este: AVISO, para ejercer la'accion
antes mencionada. o : )

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento -
Control de. Plaguicidas y.sustancias afines;.

- sobre el Registro, Uso K ] ] .
- Acuerdo No. 642-98y la Ley de Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR. HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

22A.2011

REPUBLICA DE HONDURAS - » 2
SECRETARIA DE AGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDADAGROPECUARIA

"~ SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISODEREGISTRO DE PLAGUICIDAS Y SUSTAN CIAS AFINES

Al comercio, agroindustria y publico en general, y pafa efectos de Ley
correspondiente’ se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha
presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancia afin.

ElAbog. FRANCISCO GUILLERMO DURON LOPEZ, actuando en
representacion de la empresa STOCKTON S.A. DE C.V,, tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comercial: TEBUCONAZOLE
STOCKTON 25
TEBUCONAZOLE.
En forma de: POLVO MOJABLE.

z

- Formulador E{als de origen: SHANDONG HUAYANG TECHNOLOGY
CO.LTD./(X, INA, IR

Tipo de uso: FUNGICIDA.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas
y/o cientificas que demuestre-1a existencia de riesgos inaceptables para la
salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez glg) dias
habiles después de la publicacion de este AVISO, para ejercer la acciéon
antes mencionada. : ' o

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento

sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y sustancias afines,
Acuerdo No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administrativos.

- “Tegucigalpa, M.D.C., CUATRO (04) DE: AGOSTO DEL: 2011
. “ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR. HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

 2A2011

P, compuesto por los elementos: 25% -

No. 32,600
JUZGADO DE LETRAS DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
REPUBLICA DE HONDURAS C.A.

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras dé lo

- Contencioso Administrativo en aplicacion al Articulo cincuenta

(50) dela Ley delajurisdiccion de lo Contencioso Administrativo,
a los interesados y para los efectos legales correspondientes, -
HACE SABER: Que en fecha dieciocho de julio del dos mil -
once, interpuso demanda en esta judicatura con orden de ingreso
numero 350-11, promovida por ¢l sefior German Barrientos
Ramos, contra el Estado de Honduras, a través de la Secretaria
del Ministerio del Interior y Poblacién, para que se declare la
nulidad de un acto Administrativo, en materia de personal, que -
consiste en el acuerdo de cancelacion N° 2611-A-2011 de fecha

* 24 de junio de 2011, dicta por el Secretario de Estado en los

- Despachos del Interior y Poblacion.- Se reconocimiento una
situacion juridica individualizada, y pdra su pronto restablecimiento,

~“se ordene ¢l pago de prestaciones, vacaciones, treceavo y

catorceavo, mes de salario, incrementos salariales y demas
beneficios en ausencia y a titulo de dafios y perjuicios, los salarios
dejados de percibir y las costas del juicio.- Poder. :
 CINTHIA CENTENO
SECRETARIA, POR LEY.

22 A. 2011

CONVOCATORIA

1 El consejo de Admihistracién dela Sdciedéd :“INDUSTRIA

CONFITERA CENTROAMERICANA, S.A. DE C.V.

(“ICCASA”), tiene el agrado de-convocar a los socios'y

- Accionistas ala Asamblea Gencral Ordinaria, que tendrd lugaren |

el local que ocupa la empresa el dia lunes 12 de septiembre del

2011 alas 3:00 PM.

Si no hubiere quérum en la primera reunién se convoca para el

dia siguiente martes 13 de septiembre del mismo afio y lugar y |

hora previamente indicados, con la asistencia de los Accionistas

que se presenten de conformidad conlos estatutos. ‘
* Tegucigalpa, M. D. C., 18 agosto del 2011.

SECRETARIA DEL CONSEJODE
~ ADMINISTRACION

20 A. 2011

a o B
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Scccmn B Avisos chdles ‘

No. 32,600

Comision Nac1onal de Bancos y Seguros

“RESOLUCION SS No.1423/15-08-2011.- La Comision

Nacional de Bancos y Seguros,

CONSIDERANDO (1): Que la Comisién Nacional de
Bancos y Seguros es una entidad desconcentrada de 1a Presidencia
dela Republica, con independencia de funciones, presupuestaria y
. facultades administrativas suficientes para asegurar la habilidad
' técnicay financiera necesaria para el camplimiento de sus objetivos.
Y que le corresponden vigilar que las instituciones sup‘ervisadas
cuenten con sistemas de prevencion del lavado de actlvos y
» ﬁnanc1am1ento del terrorismo. '

CONSIDERANDO (2): Que mediante Resolucion

1230/30-11-2004, 1a COl’IllSlOIl Nacional de Bancos y Seguros

- previaopinion favorabledela Procuradurfa General de la Repiiblica,

'emitié el Reglamento para la Prevencion y Deteccién del Uso
Indebido de los Servicios y Productos que Comercializan las
Instituciones de Seguros y Reaseguros en el Lavado de Activos;
a fin de garantizar la proteccion al consmmdor e unagen al 31stema
asegurador nac1ona1

CONSIDERANDO (3): Que con el proposito de
subsanar las deficiencias estratégicas 1dent1ﬁcadas en ¢l informe

de evaluacmn Mutiia (publicado en agosto de 2009) se |
presento, el Plan de Accion de Pais, al Grupo de Revisién de “

Cooperacion Internacional (ICRG por sus siglas en inglés) del

GAF], el cual contempla la adopcién de medidas correctivas
en lo referente a la Recomendacién cinco (5) &speqﬁcamente alo -

relacionado con el Beneficiario Fmal

CONSIDERANDO (4): Que la Comisién Nacional de

. Bancosy Seguros a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 41 de la Ley de Procedimiento Administrativo, con

fecha 29 de julio de 2011, mediante Oficio S-360-2011,,
suscrito por el Secretario General, remiti6 ala Procuraduria -

General de la Republica, el proyecto de “REGLAMENTO
PARA LA PREVENCION Y DETECCION DE LOS
~-DELITOS DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO EN LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE COMERCIALIZAN
LAS INSTITUCIONES DE SEGUROS Y REASEGUROS”,
aefecto que dicha entidad emitiera el dictamen correspondiente.

CONSIDERANDO (5): Que la Procuraduria General
dela Republica, mediante Certificacion de fecha 03 de agosto de
2011, comunico a la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, el

Expedlente Administrativo PGR-212 2011, contentlvo del

Reglamento enmencion.

REPUBLICA DE HONDURAS TEGUCIGALPA, M.D.C., 22 DE AGOSTO DEL 2011

POR TANTO Con fundamento en los Articulos 6 y13
numerales 1)y2)delaLeyde la Comision Nacional de Bancos
y Seguros; Articulo 2 numeral 13) delaLey Contra el Delito de

'Lavado de Activos; Articulo 2 numeral 8) delaLey Contrael
Financiamiento del Terrorismo y, 41 de la Ley de Procedimiento -

Administrativo; en sesion del 15 de agosto de 2011;
RESUELVE:
1. 'Aprobar el siguiente:

“Reglamento para la Prevencion y Deteccion de los
Delitos de Lavado de Activos y Financiamiento al
~ Terrorisino en los Productos y Servicios que
Comerclahzan las Instltucmnes de Seguros y Reaseguros”

Capltulol ,
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- OBJETO: El presente Reglamento tiene por
objetivo establecer lineamientos generales, para laimplementacion
de politicas, procedimientos y metodologias en la identificacién
de los tomadores de seguros, asegurados, beneficiarios y otros
clientes que hacen uso de los servicios y productos que prestan -
las instituciones de seguros o reaseguros € intermediarios de
seguros. Asimismo, estos lineamientos generales son extensivos
al mantenimiento, disponibilidad de registros y notificacién de
transacciones en las operaciones de seguros, transacciones en
efectivo, multiples en efectivo, financieras y atipicas, conel finde
prevenir y detectar larealizacion de transacciones relacionadas
con el delito del lavado de activos y el financiamiento del
terrorismo; a efecto de dar cumplimiento a lo establecido enlos
articulos 27, 31,32, 33, 34, 36,37,38,41 y42 delaLey Contra
el Delito de Lavado de Activos y articulos 23,24,25y 26 de la

, Ley Contrael Flnan01am1ento del Terronsmo ~

ARTICUL02 DEFINICIONES DE TERMINOS Para .
los efectos de este Reglamento se entenderd por: :

BCH: Banco Central de Honduras

Usufructuario o beneficiarios Personas fisicas que son las
final: propietarias finales o tienen el
control final de un cliente y/o de
la persona en cuyo nombrese
realiza una operacion. También
Corhprende aquellas personas
que ejercen €l control efectivo
- final sobre una juridica o acuerdo
legl. N ! . '

Comision o CNBS Comisién Nacional de Bancos y Seguros.

B KA
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- Financiamiento del Terrorjlsmo Actividad que por e’I medlo
que fuere, directa o indirectamente, proporcione orecolecte
activos, dispense o trate de dispensar servicios financieros y otros
servicios, con la intencién de quese utlhcen o asabiendas de que

seran utilizados en todo o parte, para financiar la comisién de -

actos de terrorismo o de organizaciones terronstas aun cuando

estosno se realicen o vayana reahzarse en el territorio hondureno. ol

Institucion Supervisada Instituciones que conforme al artlculo |
6 dela Ley de la Comision Nacional de Bancos y Seguros, se -

* encuentran bajo la supervision, vigilanciay control de la Comision.

Instituciones de Seguros o Personas juridicas nacionales o
Reaseguros . sucursales de instituciones extran-

jeras legalmente constituidas en

el pais, autorizadas para que en for
en forma habitual y sistematica se

dediquen a comercializar produc-

' tos de seguros, fianzas ¥y reaseguros.

‘Intermediarios de Reaseguros Personas fisicas o juridicas que

~ acambio de una remuneracion realizan la actividad de mediacién
de reaseguros entre una entidad aseguradora o reaseguradora
cedente yotra aceptante ;

Intermedlarlos de Seguros Agentes dependlentes e
independientes y sociedades de corretaje inscritas en el Registro
de Agentes y Corredores de Seguros que administra la Comision,
que promueven la actividad mercantil de seguros y fianzas entre
personas naturales o juridicas y las instituciones de seguros,

- percibiendo de éstas una comision, asi como la asesorfa posterior

" que se preste en caso de reclamaciones y la conservacion,

modlﬁcamon y renovacién de los contratos.

Lavado de Activos Actividad encaminadaa legitimar ingresos o
activos provenientes de actividades ilicitas, o, carentes de
fundamento economico o soporte legal para su posesion.

~Ley Ley Contra el Delito' de Lavado de Activos contenida en el
Decreto N°.45-2002 y sus reformas mediante Decreto

N° 3-2008, 1a Ley Contra el Financiamiento del Terrorismo
contenida en el Decreto N° 241-2010 y la Ley Sobre Privacion -

Definitiva del Dominio de Bienes de Origen Ilicito contenida en
el Decreto N°27-2010yy otras modificaciones a estas.

8

_ Superintendencia 6rgano técnico especializado dela Comision,
encargado de la supervision y control de instituciones y personas

a quienes les es aplicable las disposiciones contenidas en el
k prasente reglamento. : :

Transaccién Atipica Operacion no consistente con el perfil

previamente determinado del tomador o contratante de seguros,
asegurado, beneficiario y otros clientes que no guarda relacion

‘Cumplimiento estara integrado, como minimo por:

| con la actividad econémica y que se sale de los parametros de
normalidad establecidos para determinado rango de mercado, o,

que pudiera hacer pensar que el cliente esta desarrollando otra
actividad no conocida por la institucion superwsada

UIF Unidad de Informacién Fman01era.

ARTICULO 3. RESPONSABILIDAD Y OBLIGATO-
RIEDAD;:EI presente Reglamento es de cumplimiento
obligatorio para todas las instituciones aseguradoras,

reaseguradoras e intermediarios de seguros y reaseguros.

]

ARTiCULO 4. SUPERVISION.-La Comision, a través de

‘la Superintendencia incluira procedimientos en sus planes de
~ supervision tendientes a verificar el cumphmlento dela Ley yel

presente Reglamento

ARTICULO 5. DESIGNACION DEL RESPONSABLE
DE EJECUCION.- Las instituciones de Seguros, reaseguros -
e intermediarios de seguros y reaseguros, a través de sus Juntas

Directivas o Consejos de Administracién, deberén nombrar un

Funcionario de Cumphmlento con suficiente independenciay -
autonomia, a efecto de coordinar las funciones y actividades de
cumplimiento y seguimiento relativas ala prevencion y deteccion
del uso indebido de los servicios y productos, que oome}Cializan :
En el caso de los intermediarios de seguros que no cuenten con

- una Junta Directiva o Consejo de Administracion, serd el Gerente

o representante legal quien nombraré al funcmnarlo de
c;umphnnento :

Capltulo II o
DEL COMITE DE CUN[PLIM[ENTO

ARTICULO 6. CONSTITUCION. Cada institucién de
seguros y reaseguros formara un Comité de Cumplimiento, -

que tendrd-como minimo pero no 11m1tat1vas las funciones

siguientes:

a) Evaluarel desarrollo del Programade Cumphrmento

b) Analizar las transacciones inusuales presentadas por el
Funcionario de Cumplimiento para detexmmar suatipicidad.

c) Solventar los conflictos entre las dreas de negocios referentes
a aquellos productos o servicios, que se sospeche puedan

- ser vulnerables para el lavado de aétivos y financiamiento del

terrorismo.

- d) Analizar y aprobar los informes de gestion elaborados porel

Funcwnarlo de Cumphmxento sobre las actividades de
prevenc1on de lavado de activos y financiamiento del
. terrorismo para§upresenta01on ante la Junta Directiva.

ARTICULO 7. INTEGRACION.- El Comité de

o
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“a) Unmiembro de la Junta Directiva o del ConseJo de ¢)  Quienes desempefien otras actividades dentrodela
institucion, y que estas interfieran en la debida diligencia;
b) El Gerente General o el funcionario que el delegue; , Y S _
~ ¢) ElFuncionario de O.lmphnuento quien fungird como Secretano f)  Losfuncionarios quedesempefien otras actividades dentro

del Comité.

Las instituciones de Seguros y reaseguros que no cuenten conuna

Junta Directiva o Consejo de Administracion domiciliado en el
territorio nacional, nombraré a través del 6rgano administrativo
correspondiente un representante con suficientes facultades para
integrarel Comité. |
La designacién de los miembros del Comité de Cumplimiento no
" eximeala institucion de seguros ni a sus demas funcionarios’y
empleados de la obligacién de prevenir, detectar y reportar
internamente las transacciones inusuales y/o atlplcas conla deblda
'documentacwn de soporte.

| Capitulo I1] »
DEL FUNCIONARIO DE CUMPLIMIENTO -

ARTICULO 8. REQUISITOS.- El Fundionario de
Cumplimiento para efecto de su nombramiento, debera cumplir
con los siguientes requisitos minimos:

‘a) Experiencia laboral comprobada en seguros; y: ‘

~ b) Experiencia en la formulacién y ejecucion de politicas y
procedimientos para la prevencién y detecc1on delos dehtos de
lavado deactivos y financiamiento del terrorismo, analisis deri n&sgo
aspectos legales y de audltona, entreotros.

ARTiCULO 9. COMUNICACION A LA COMISION.-
Las instituciones de seguros y reaseguros, informaran por escrito
a la UIF y la Superintendencia sobre el nombramiento del
Funcionario de Cumplimiento al dia siguiente habil de haberse

efectuado, adjuntando la hoja de vida y el punto deacta respectlvo |

donde conste el mismo.

La presente dlspos1010n es aplicable cuando el Funcmnarlo de
Cumplimiento es reemplazado, debiendo la institucién informar

los motivos que dieron lugar a su separacion. La UIF podra
formular observaciones cuando estime que el cargo y nivel de

responsabilidad queno le permite cumphr de manera idénea sus
funciones.

ARTICULO 10. IMPEDIMENTOS.- No podra ser -

nombrado como Funcionario de Cumphmlento

a) Losmiembros dela Junta Directiva o Consejo de Admi-
: mstramon, ‘
b)  Los titulares de mas del cinco por ciento (5%) delas °
_ acciones del capital social; -
c) Quienes hayan sido declarados en quiebra o en coneurso

, de acreedores y que no hayan sido rehabilitados;
d) Quienes hayan sido condenados por cualquler delito contra
la propiedad ola fe pubhca

de la institucién y que puedan interferir en la deblda
diligencia.

ARTICULO 11. FUNCIONES.- El Funcionario de
Cumplimiento desempefiard como minimo, las siguientes funciones:
a) Disefiar y actualizar el programa de cumplimiento y proponer

al Gerente General o Presidente del Consejo de -

Administracién, las politicas y procedimientos para la

‘prevencién y deteccion del lavado de activos y financiamiento
" del terrorismo, a efecto de prevenir los riesgos de reputacion,
operacmnales legales y de concentracion, derivados del uso
indebido de los servicios y productos que presta lai institucion;

- b) Comunicar al personal de la institucion y a sus intermediarios,

( * todas las d1spos101ones legalesy reglamentanas que sobre el
lavado de activos y financiamiento del terrorismo, vigentes en
la Republica de Honduras, asi como los procedimientos -
internos relativos al programa de cumphrmento que se deriven
delasleyes y reglamentos; SN

¢) Velar porque se cumplan las politicas y procedlmlentos
establecidos para la prevencion del delito de lavado de
activos y finahciamiento del terrorismo, asi como de las normas

y resoluciones prudenciales emitidas porla CNBS;
d) Presentar informes trimestrales al Gerente General o Presi-
 dente del Consejo de Administracion o Junta Directiva los que
deber4n contener como minimo: un resumen de transacciones
atipicas reportadas a la UIF, andlisis de riesgos y de

“monitoreo, capacitaciones recibidas e impartidas, y los

resultados de la aplicacion de los procedlrmentos ypoliticas
estable01das

€) Mantenerse actualizado en aspectos. técnicos 'y legales

relacionados con el delito de lavado deactivosy financiamiento
del terrorismo; '

f) Establecer canales de comunicacidén y cooperacion con otras
-instituciones superwsadas del sistema;

* g) Enviar los informes relacionados con la prevencién del delito

de lavado de activos y financiamiento del terronsmo que sean
solicitados porla UIF; ‘ |

h) Establecer canales de comunicacion entre la oficina principal,
dgencias y sucursales y cuando corresponda, con la casa
matriz en el exterior, enlo referente al reporte de transacciones
en efectivo, multiples en efectivo, financieras y atipicas;

i) Presentar al Comité de Cumplimiento, las transacciones
inusuales detectadas, quien determinara las atipicas areportar;

_]) Remitir en forma inmediata a la UIF, los reportes de
transacciones atipicas;

k) En el disefio de productos y servicios, cerciorarse que los -

" mismos cumplan con las normas de control interno para la

prevenc1on de lavado de-activos y financiamiento del
terrorlsrno
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) Verificar que el area de Recursos Humanos osu equlvalente, :
defina pardmetros que aseguren un alto nivel de integridad-

del personal, estableciendo un sistema para evaluar los

_antecedentes personales y laborales de los empleados y |

funcionarios u otros representantes autorizados;
m) Informar oportunamente a la Junta Directivao Consejo de
- .Administracion, Presidencia y/o Gerencia General y Comité
de Cumplimiento, sobre cambios en la legislacion nacional y
en las normas internacionales, relacionadas con el delito de
lavado de activos y financiamiento del terrorismo;

n) Evaluary realizar los correctivos necesarios en los reportes
detransacciones en efectivo, multlples enefectivo y financieras,
transacciones atipicas y otros reportes requeridos por la UIF;

0) En coordinacién con el 4rea de Recursos Humanos o su

equivalente, planificar programas de capacitacion al personal -

-incluyendo a los intermediarios sobre el tema de prevencion
delavado de activosy financiamiento del terrorismo, el cual

deberé incluir la identificacién y el conocimiento pleno de

sus clientes € instruirlos en cuanto a las responsabilidades
contenidas en la Ley, el presente Reglamento y las futuras
d1sp031c1ones que se emitan; '
p) Servir de enlace entre lainstitucién y la UIF;
q) Otras que sefiale la institucién en materia de lavado deactivos
y ﬁnanc1an11ento del terronsmo

Capitulo IV

DE LAS NORMAS RELATIVAS ALOS
CONTRATANTES DE SEGUROS, BENEFICIARIOS,
BENEFICIARIO FINAL O USUFRUCTUARIOS Y
- OTROS CLIENTES

' ARTiCULO 12. IDENTIFICACION.- Las instituciones de
seguros € intermediarios de seguros, deberan identificar
plenamente a los contratantes de seguros, a sus asegurados y
otros clientes y a los beneficiarios finales o usufructuarios, al

momento de establecer por primera vez unarelacién contractual,
ya sea en la suscripcion de seguros o al proporcionar cualquier -

otro servicio. En el caso de los beneficiarios de las p6lizas, éstos

serén identificados plenamente al momento de la presentacion del

. reclamo. En el proceso de identificacion, se observaran los

lineamientos siguientes: : ‘ ,

a) Lainformacion y documentacion requerida en la suscnpcmn
y/o renovacion de pélizas, aprobacion de un préstamo y otros
servicios, deberén conservarse dejando copia ya seamagnética,

fotostatica, fotografica, micro filmica o cualquier otro medio
de reproduccion, organizandose en un expediente por ramo o .

por cliente, segtin 1a politica de la institucion;

b) Los aéegurados y/o clientes de la institucion de seguros y/o
“sus intermediarios deberan llenar la solicitud y demas

formularios vigentes previo a suscribir y/o renovar pohzas 0

tramitar préstamos;

) Exigir fotocopiade la tarjeta deidentidad y el Registro Tributario
Nacional (RTN) de los asegurados en caso de ser cllentes
nacionales. Las personas naturales de nacionalidad extranJ era
deberan presentar pasaporte vigente o carné de residencia,
domicilio debidamente comprobado y su calidad migratoria;

igual documentacion deberan ser ex1g1da para el tramitede

prestamos

‘d) Cuando se contraten seguros de grqu o colectivos, el

contratante o tomador del seguro o asegurado, debera

proporcionar la lista de los integrantes con €l nombre completo
" yel nimero de la tarjeta de identidad y RTN de cada integrante

del grupo o en su defecto, el mimero de su pasaporte vigente
- de ser extranjero; D ’

€) Nopodran suscribir pélizeis u otorgar préstamos con nombres o

" falsos, 0 de cualquier otra modalidad que encubra la identidad
del titular y/o beneficiario final o usufructuario; ‘

f) Requerir que el contratante o tomador del seguro, asegurado,
- beneficiario u otro cliente declare si actda en nombre o en
representacion de otra persona que es el verdadero
beneficiario final o usufructuario, obteniendo para tal fin la
identificacion que le permita a la institucion de seguros estar
convencido de la identidad de este;

g) Identificar plenamente a todas ‘la's personas que tengan

- autorizacién legal para contratar en representacion de los
contratantes o tomadores de seguros, asegurados,
beneficiarios y otro clientes, como si se tratara de pohzas
ermtldas atitulo personal

h) Obtener informacién sdbre el propésito y la naturaileza dela

relacion de negocios que desea mantener el chente conla
mstltucnon

1) Mantenef un proceso continuo de debida diligencia que per-

mita actualizar la informacién de los clientes existentes,

evaluando si sus operaciones corresponden a lainformaciéon

proporcionadaal inicio de larelacion, el origen de sus fondos,
asi como el perfil de riesgo de dicho cliente;

,i 1) Las instituciones supervisadas y otroS;obligados no

supervisados que originen operaciones de seguros, deberdn
remitir a la institucioén de seguros correspondiente la solicitud
~ o formulario que utilicen para tales operaciones; ¥,

33 13
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k) Enlos casos que la identificacién del cliente se delegue a un
‘intermediario de seguro, este'a solicitud de la institucién

- aseguradora con quien ha establecido relacién, deberan poner
asu disposicién la informacién de identificacion del cliente,
asi como copia de los datos requeridos. Sin embargo, la
responsabilidad final dela identificaciony verificacion del
cliente recae sobre la institucion de seguros que delegé la
- identificaciény esta debera realizar su propia verificacion, si

tuviese alguna duda sobre la informacién propormonada

ARTICULO 13; RELACIONES CON PERSONAS
JURIDICAS.- Las instituciones de seguros y reaseguros, asi
domq los intermediarios de seguros y reaseguros, al momento de
establecer una relacién con personas juridicas nacionales y
extranjeras, para efecto de constltmr el expediente deberan requerir
lo siguiente: a
a) Fotocopiadela escriturade const1tu01on yestatutos y desus

reformas debidamente inscritas, asi como del Registro Tributano

Na01ona1 (RTN) '

b) Presentar el original y fotocopia de la autorizacion concedida
por la Secretaria de Estado correspondiente, para ejercer el
comercio en la Republica de Honduras y su respectiva

inscripcion en el Registro Mercantil.

c) Identificacion plena de la persona natural que ostenta la
administracion y representacion de la persona juridica.

- d) FotocopiadelacértiﬁcaciéﬁdelaluntaDirectivaque contenga

el nombre completo y fotocopia de la tarjeta de identidad de:

» los socios 0 accionistas y

> losej jecutivos autorizados para contratar en nombre de

la empresa;

ol

ARTICULO 14. REQUERIMIENTO DE IDENTI-
FICACION.- Las instituciones de seguros y/o intermediarios, a
efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente
reglamento, deberén identificar a sus clientes requmendo como
minimo la siguiente mformacxon.

PERSONA NATURAL

PERSONA JURIDICA

a. Nombre completo (tal como apareceen -
el documento de identidad).

| a.Nombre comercial.

b. Fecha de nacimiento.

"

b.Razéno denOrrﬁ%’rén\social. :

c. Lugar de nacimiento.

© 1 c.Actividadeconémica

d. Profesion, ocupacién u oficio.

-d.Fotocopiade RTN o RUC.

¢. Nacionalidad.

e. Fotocopia de 1a Escritura 8001a1 y sus
* reformas debidamente inscritas

f.. Género.

g. Nimero del . documento de
Identificacion Personal.

f. Detalle e identificacion de las personas
autorizadas para contratar en representa-
ciondela empresa (aplicando todos los -
requerimientos exigidos para las personas

j. Estado civil y nombre del conyuge, si -
aplica. /-

h. Teléfono, fax, correo electromco sitio web
u otro que aplique.

: naturales)
j h. T1po de 1dent1ﬁcac:1on (tarjetade - |
‘ _identidad, RTN, pasaporte 0 camné de re31dente) i ‘ "
i. Direcci6n de residencia completa. | g Direccién

k. Ntmero telefonico fijo y/o mévil,
~ numero de fax y correo electrénico

1. Pohzas suscrltas conestau otras
aseguradoras

m. Nombre del negocio (si aplica). |

n. Giro o actividad del negocio.

o. Nombre de la empresa en que trabaja

p. Direccién completa de la empresa |

q. Numero telefonico del trabajo.

r. Tiempo-de laborar en la empresa

TRIN
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Sienel proceso de éuscnpcwn de pohzas de seguros e)usten dudas -
sobre la existencia delos suscriptores, la institucion de seguros deberd.

realizaruna verificacién insitu para comprobar suexistencia, dejando
“ evidencia documental de esta gestidn, en el expediente del
cliente. En caso en que la informacion recabada sea
inconsistente con la proporcionada por €l cliente, o no satisfaga
ala institucion de seguros, esta deberia dar por terminada la
relacién comercial. Las instituciones de seguros también
deberan considerar la elaboracién de un informe de
. transacciones sospechosas ala UIF.

Las instituciones de seguros, deberan implementar un pro grama

que le permita obtener informacion consolidada de las p6lizas

de cada. asegurado Ysila hublere con otros asegurados en la/

mstmmon

ARTICULO 15. POLIZAS PARA COMERCIANTES

INDIVIDUALES Y OTRAS ORGANIZACIONES
CIVILES.-Para la suscripcion de polizas por parte de

comerciantes individuales y negocios que son propiedad de una

'persona natural, se exigira la presentacion de los siguientes
documentos: . ,

a) Fotocopla deladeclaracion de comerc1antes 1nd1v1dual mscnta
en el Registro Mercantil;

b) Identificacion de las personas naturales autorizadas para

contratar en nombrede la empresa, dejando las fotocopias en el ‘

respectlvo expedlente

Las polizas para este tipo de comer01antes seran emltldas a
nombre del propietario, indicando a la par el nombre comercial
N -]o 1 . [ ' ‘

En la emisién de p6lizas a nombre de asociaciones sin fines de
lucro tales como: clubes, patronatos, iglesias, y otras

asociaciones, se solicitara fotocopia autenticada de la-
‘personeria juridica y la certificacion de registro emitida porla

Secretaria de Estado correspondiente, la cual debera conservarse
en el expediente.

- ARTICULO 16. DEBIDA DILIGENCIA Almomento-de
establecer una relacwn contractual conun contratante o tomador

de seguros, asegurados preex1stentes u otros clientes, las

instituciones de seguros y reaseguros deberan proceder a:
a) Identificacion plena.

-b) Verificar laidentidad del cdntrata‘nte otomador de seguro y otro -

cliente, através de documentos, datose lnformac10n deuna fuente
_independiente y fiable. ‘ :
. ¢) Determinar si el contratante o tomador de seguro yotro cliente

acttia en nombre de otra persona. Ademas tomar medidas

razonables para obtener datos de identificacion suficientes
con el objeto de verificar laidentidad de esa otra persona,

d) Identificar al beneficiario dela péliza antes de hacer efectivala

-~ indemnizacién, y tomar medidas razonables para verificar su

identidad hasta quela aseguradora quede convencida de

que la informacién proporcmnada esla correcta.

e) En el caso de las personas juridicas, las instituciones de segu-
TOS y reaseguros y/o intérmediarios deberan, ademas, tomar
medidas razonables para conocer la estructura de propiedad -
y de control del cliente. ;

f) - Obtener informacién sobre el proposito y la naturaleza prevista
delarelacion denegocios.

'g) Llevar a cabo un proceso contlﬁuo de deblda dili genc1a con -

respecto a la relacion de negocios, asi como un examen -
detallado de las operaciones realizadas durante el curso de
esarelacion, con el fin de asegurar que las operaciones que
se estan haciendo son compatibles con lo que la institucion
de seguros y/o intermediario conoce del contratante o tomador

~de seguro y otro cliente, sus'negocios y perfil de riesgos,
incluso el origen de los fondos, si fuese necesario.

h) Cuando se contraten seguros de grupos o colectivos -

- propiamente dichos, se debera obtener el | perfil del contratante
del seguro en los mismos términos que se describenen el
literal anterior, exceptuando deeste rquIlSltO alaspersonas -
. que forman parte del grupo asegurable. v

i) Cuando las instituciones de seguros y reaseguros suscrlban 0
mantengan contratos de seguros y reaseguros con instituciones
supervisadas u otras obligados no supervisados, deberan
requerir y mantener en los expedientes respectlvos (del
contratante) como minimo lo siguiente: - :

> Comunicacion del Funcionario de Cumphmlento
nombrado
LR Copla de la carta de remisién del Programa de
Cumplimiento a la UIF
"> Nombre del drganoo entldad reguladora o superwsor
Y
» Nombrede la firma de Auditoria Externa, 1nscr1ta en
el registro que para tal efecto administrala Comision.
Esta informacién deberd ser presentadayy evaluada por el Comi-
t¢ de Cumplimierito delainstitucion de seguros y reaseguros, .
para determinar la aceptac1on o ampliacion de la informacion,
‘adjuntando copia del acta en el expediente del asegurado.

) Las instituciones de segurosy reaseguros, al momento de
establecer relacion con los intermediarios de seguros y
reaseguros, deberan dejar evidencia en los expedientes
respectivos que los mismos han recibido la capacitacion
necesaria en matena de lavado de activos: y financiamiento del
terrorismo.

k) Las instituciones de seguros y reaseguros cuando deleguen la
identificacion del cliente alos intermediarios de seguros y
reaseguros, deberan requerirles a €stos copias ‘de los
documentos relacionados con laidentificacion, paralo cual
los intermediarios deberan proveerlos sin demora alguna. -
En los casos de existir duda sobre la veracidad de la
informacién provista por los intermediarios para llevar a cabo la
debida diligencia, estos deberanrealizary completar su propia

. verificacién del cliente.
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| L) Las instituciones de seguros y reaseguros tienen la

- responsabilidad final con lo que respecta ala identificacion y
verificacion de los clientes que han delegado sobre los
intermediarios.

ARTICULO 17.- MONITOREO.- Establecida la relacion,
las instituciones de seguros y reaseguros deberan precisar los
parametros y/o lineamientos bajo los cuales se pi'ocederé asu
anélisis de acuerdo al tipo de transaccién o actividad que realicen,
para determinar si las operaciones Que estos ejecuten,
corresponden o no al conocimiento documentado, que se tiene
de ellos. El monitoreo de la\s‘ transacciones debera aplicarse
individualmente a todos los contratantes de seguros, asegurados,
y otros clientes de la institucidn de seguros, para permitir la
deteccion oportuna de las transacciones atipicas, adecudndose
a las nuevas circunstancias que surjan en el transcurso de la
 relacién, dejando’ evidencia de esta gestion en el expediente

respectivo. Las instituciones de seguros y reaseguros, deberan

desarrollar o contar con tecnologia de informacién adecuada que

les permita detectar todas aquéllas operaciones que se desvien

-delos parametros previamente determinados; a finde que éstas

se analicen para determinar si pueden o no considerarse

transacciones atipicas.

El monitoreo deberé enfocarse principalmente al registro de

transacciones realizadas en efectivo, o cualquier otro instrumento
monetario. Eneste sentido, las instituciones de seg‘urds y reaseguros
- mantendran un registro diario de las transacciones realizadas por
~ clientes que superen el monto limite establecido por el BCH,
para cada producto o.servicio, incluyendo un registro de las
* transacciones multiples realizadas. '

. CapituloV
DE LASNORMAS RELACIONADAS CON EL
PERSONAL DELA INSTITUCION

ARTiCULO 18.- CONOCIMIENTO.- Las institucionés |

de seguros o reaseguf’o\s,i deberan tomar en consideracion lo

siguiente: ' :

a. En el proceso de seleccion deberén establecer procedimientos
para evaluar y comprobar los antecedentes personales,
laborales de sus futuros funcionarios, empleados y asesores;

- b. Vigilarla conducta del personal, en especial la de aquellos que

'desempefian cargos relacionados con la atencion de clientes,

recepcion y administracion, estableciendo las normas y
controles apropiados; y ; .

c. Prestaran especial cuidado al personal cuyo nivel de vida no

* corresponda al de sus ingresos, sean renuentes a tomar

"vacaciones o pueden estar asociados directa o mdlrectamente

con la desaparicion de fondos de la institucion.

No. 32,600

. ARTICULO 19.- CAPACITACION.- Las instituciones de
seguros o reaseguros, deberan de manera permanente capacitar
en aspectos legales y técnicos, asi como en politicas y
procedimientos que adopten para la prevencién y deteccién del
lavado de activos y ﬁnan01am1ent0 del terrorismo a todo su
personal. :

En ese sentido cada Institucién deberd estructurar un plan de
capacitacion anual dirigido a sus funcionarios y empleados,
debidamente aprobado por la Junta Directiva o Consejo de
Administracién. : RNy |

En el expediente de cada empleado, deberan archivarse las

" evidencias documentadas de haber sido capacitado en el tema de

Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo. Asimismo,
la administracién de la institucién supervisada, debera comprobar
mediante evaluaciones periddicas quesus funcionarios y empleados,
conocen las obligaciones y responsabilidades.Contenidas enla
Las instituciones de seguros, al momento de establecer relacion -
con los intermediarios de seguros deberan dejar evidencia en los

- expedientes relativos que los mismos han recibido la capacitacién
" necesaria en materia de Lavado de Act1vos y Financiamiento del

Terrorlsmo

ARTiCULO 20.- RESERVAY CONFIDENCIALIDAD -
Queda prohibido al personal de las 1nst1tu01ones de seguros y
reaseguros, poner en conoc1mlento dej persona alguna el hecho
de que una informacion haya sido solicitada por la autoridad
competente o que fue proporcionada a la misma.

A51mlsmo deberan mantener la mas estricta reserva y

conﬁdencmhdad respecto alos reportes aqueserefiere el presente
Reglamento, absteniéndose de proporcionar cualquier informacion
o noticia al respecto, que no sea al Ministerio Publico o al érgano

 Jurisdiccional competente.

. Capitulo VI

DELREPORTE, REGISTRO Y DOCUMENTACION DE -

TRANSACCIONES EN EFECTIVO,
MULT]PLES ENEFECTIVO, FINANCIERAS Y
ATIPICAS |

ARTICULO21.- TRANSACCIONES EN EFECTIVO,

" Las operaciones individuales relacionadas con los servicios que

prestan a sus clientes yrealizadas en efectivo, que igualen o superen
el monto establecido por el BCH, deberan registrarse en el k
fdrmulario de “Registro de Transacciones en Efectivo” (RTE),
que\ se proporcionara al efecto; debiendo ser remitidos a la UIF,
mediante el Capturador de Transacciones UIF, dentro de los
primeros diez (10) dias habiles del mes siguiente de efectuadala

_transaccion. -

TEE
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ARTICULO22.- TRANSACCIONES MULTIPLES EN
EFECTIVO.- Las operaciones que en su conjunto superen el
monto limite establecido por BCH, se considerarian como una
transaccion Gnica si son realizadas por o en beneficio de una
determinada persona natural o juridica durante el mismo dia, o en
cualquier otro plazo que fije el BCH, debiendo ser remitidos ala
UIF, mediante el Capturador de Transacciones UIF de acuerdo
alos parametros de éste, dentro de los primeros diez’ ( 10) dias
habiles del mes si gmente de efectuada la transaccion.

ARTICULO 23.- TRANSACCI(,),NES FINANCIERAS

(NOEN EFECTIVO).- Aquellas transacciones financieras no
en efectivo, relacionadas con el cliente que igualen o superen el

‘monto establecido por BCH, seran reportadas a la UIF dentro
de los primeros diez (10) dias habiles del mes siguiente de

efectuada la transaccién, mediante el Capturador de Transacciones
S UFF. : :

ARTICULO 24.- TRANSACCIONES ATIPICAS.- Las

instituciones de seguros deberan comunicar de inmediato a la UIF-

aquellas operaciones efectuadas por personas naturales o juridicas,

que se consideren atipicas, mediante el “Reporte de Transacciones -

~ Atipicas” (RTA). La UIF, al recibir el RTAleasi gnara el codigo
respectivo, acusando recibo de haberlo recibido. La UIF haré del

- conocimiento del sistema asegurador sobre nuevas tipologias

relativas al lavado de activosy financiamiento del terrorismo.

ARTICULO25.- CONSERVACION. Los formularios a que se

refiere este capitulo, asi como los documentos que respalden estas
transacciones, deberan conservase bajo las mas estrictas.y
adecuadas medidas de seguridad, durante un término de cinco
(5) afios. La UIF podra requerirlos cuando lo estime convemente

Capltulo VII
DE LA PREVENCION DEL FINANCIAMIENTO DEL
'  TERRORISMO

ARTICULO 26.- REPORTE DE TRANSACCIONES.~
Cuando las instituciones de seguros y reaseguros, sospechen o

tengan indicios razonables que existen fondos vinculados o
relacionados con o que puedan ser utilizados para el terrorismo,
actos terroristas o por organizaciones terroristas o los que

financien el terrorismo, deben informarlo de 1nmed1ato alaUIF

utilizando el formularioRTA.
Las instituciones de seguros y reaseguros, deberan cumphr conlo

dispuesto en la Ley Contra el Financiamiento del Terrorismo y su

" reglamento.
Capitulo VIII
DEL PROGRAMA DE CUMPLINIIENTO

ARTICULO27.- PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO.- Las

instituciones de $eguros y reaseguros supervisadas, deberan contar -

con un Programa de Cumphmlento adecuado alaorganizacion,
estructura, recursos y complejidad de sus operaciones. En el
caso de los intermediarios de seguros y reaseguros, estos deberan

" someterse al Programa de Cumplimiento de la institucion conque

mantengan relacion contractual.

- Una copia del Programa de Cumplumento y del punto de acta de '

Junta Directiva o Consgjo de Administracion en el que se aprueba
‘dicho programa se remitira a UIF, quien acusar recibo delos
mismos y podré realizar las observaciones que considere pertinentes.
Las instituciones revisaran periodicamente la eficacia de sus
. Programas de Cumplimiento, a fin de verificar su ejecucion e
‘identificar deficiencias o necesidades de actualizacion y/o
modificacién derivadas de cambios en la legislacion hondurefia o
por emision de reglamentos, politicas y mejores practicas

_ internacionales. Cualquier actualizacién y/o modificacion deberd

comunicarse por escrito a la UIF.

ElPrograma de Cumplimiento debera contener como minimo lo
siguiente: f
a. Codigo de Etica: pautas de comportamlento que demuestren el
compromiso dela institucién enla prevenmon deluso mdg)ldo -
de sus productos y servicios. ,
Quedan suj etos al cumphmlento de este Coédigo los
accionistas, directores, representantes legales,
administradores, funcmnanos y empleados para evitar que
los servicios de la institucién sean usados para legltlmar u
ocultar fondos destinados al lavado deactivosy financiamiento
del terrorismo. Asimismo, debera establecerse la obligacion
* deprestar toda la colaboracién a las autoridades nacionales
~ para combatir de los delitos antes mencionados.
b. Régimen de Sanciones: deberd abarcar alas personas que han
/ incumplido las politicas o procedimientos establecidos para
la prevencion y deteccion delavado de activos y financiamiento
', del terrorismo. Este régimen de sanciones se aplicara sin -
perjuicio de las sanciones establecidas enla Ley. |
-c. Sistema de Auditoria: con el fin de apoyar la labor del
* Funcionario de Cumplimiento, cada institucién de seguros y
reaseguros, incdrporaré en el programa de auditoria interna
. anual la comprobacién de la eficacia, eficiencia, cumplimiento

y resultados obtenidos en la 1mplementac1on del Programa
de Cumplimiento. -

' Asi mismo, en el contrato que la institucion suscriba con la

firma de auditoria externa, debera incluir una clausulaenla -
que se requiera una opmlon sobre el cumplimiento de lo ‘
dispuesto en la Ley y este Reglamento. :
~ d. Politicas de conocimiento del cliente: las instituciones deben
determinar las politicas y procedimientos de conocimiento
- de los contratantes o tomadores de seguros o reaseguros,
- asegurados y otros clientes. En el caso de los beneficiarios,
estos seran identificados plenamente al momento de la
presentac1on del reclamo ‘
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Estas politicas y prOcedmnentos deben tener por objeto al menos:
. d.1. Establecer medidas para una sana adrinistracion de riesgos,

que permitan a las instituciones de seguros y reaseguros, -

contemplar normas de aceptacion e identificacién de clientes

y monitoreo de aquellos considerados de alto riesgo, -

tendentes a reducir el riesgo que por comisién u omision sus

servicios sean usados para legitimar fondos que procedan

de actividades licitas o para financiar acciones terrorlstas
d. 2. Protegerla reputacion de la institucion;

d3. Asegurarel cumphmlento delas normas establecidasenla -

legislacion vigente y sanas practicas aseguradoras;

d.4. Advertir oportunamente transacciones atipicas, realizadas

_por los asegurados o por cualquier persona natural o juridica
" con quien realice transacciones crediticias o financieras, que

* pudieran estar relacionadas con el dehto delavado deactivos |

y financiamiento del terrorismo;
d.5. Prevenir entre otras consecuencias negatlvas laimposicion
" desanciones penales administrativas o pecuniarias a sus

empleados, funcionarios y a los directores 0a la propla

' institucion de seguros y Teaseguros;

d.6. Establecer requisitos con respecto alaidentificaciéndelos -

contratantes del seguro, asegurados otros clientes y los
beneficiarios (al momento de un reclamo)., de forma tal que

las instituciones de seguros conozcan la plena identificacion
de los mismos;

d.7. Advertir algunas pautas de conducta proplas o susceptibles
de ser usadas enla comision del delito de lavado de activos

...y financiamiento del terrorismo, las cuales ﬁgliran enel

catdlogo de transacciones que se proporcionara al efecto; y, -

* d.8. Clasificar a los contratantes de seguros, asegurados y otros
clientes individuales o corporativds por zona geograficay
por productos requendos asi como por riesgo y chentes

- habituales y ocasionales.
e. Manual de Procedimientos: los mecanismos de control
- adoptados por las instituciones de seguros y reaseguros, asi
como las caracteristicas propias de la entidad y las de sus
~ diferentes servicios y productos, deberan describirse en el
Manual de Procedimientos, que apruebe la Junta Directiva

~ 0 Consejo de Administracion. Ademas, deber4 contener
directrices precisas para el desarrollo de la politica institucional -
en laprevencion y deteccion del delito de lavado de activos y /

-+ financiamiento del terronsmo Este manual debera considerar

- lo siguiente:

e.1. Politicas de control y canales de comunicaci6n entre la oficina

principal o casa matriz y sus sucursales y agencias;
e.2. Procedimientos para: vigilar el cumplimiento de las normas

contenidas en el Manual de Procedimientos; asi como, de la-

politica de conocimiento del empleado por parte de
Recursos Humanos;

e.3. Cumplirla politica de conocimiento del contratante otomador
del seguro, asegurados, beneficiarios final, beneficiario y otros

22A.2011.

cllentes por parte de sus Gerentes y empleados ylaforma
como se debe dejar constancia de haber verificado que la
informacion del cliente esté completa; |

e4. Identlﬁcar los segmentos de mercado de mayor riesgo que
podrian utilizar indebidamente los servicios y productos; y,

" e.5. Losdemas que la institucién, considere necesarios.

Capltulo X
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 28. SANCIONES.‘Las instituciones de seguros

‘0 reaseguros que incumplan las disposiciones contenidas en el

presente Reglamento seran sancionadas por la Comision de
conformidad con lo dispuesto en la Ley.

Capitulo X
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO29. -SITUACIONES NO PREVISTAS Lo
1o previsto en este Reglamento seraresuelto por la Cormswn o
instancia correspondlente de conformidad con lo dispuesto en la
legislacién aphcable sobre la materia.

ARTICULO 30.- DEROGATORIA “El presente
Reglamento deroga la Resolucion No. 1230/30-11-2004 emitida
el 30 de noviembre de 2004 por esta Comisi6n, contentiva del
“Reglamento para la Prevencion y Deteccion del Uso Ihdebido
delos Servicios y Productos que Comercializan las Instituciones:
de Seguros y Reaseg_uros enel Lavado de Activos”. !

ARTICULO 31 VIGENCIA.- El presente Reglamento

entraré en vigencia a partir de la fecha desu pubhcac1on enel
Diario Oficial “LA GACETA”.

2. Comunicar la presente Résoluci(')n alasInstiticiones del
- Sistema Asegurador.

: s . Voo .
3. Autorizar ala Secretaria para que remita al diario oficial La
Gaceta, la presente Resolucion para su publicacion.

4. Lapresente Resoiuci(')n esdegj eCuciéri inmediata. F) VILMA |
C. MORALESM Pre31denta FRANCISCO ERNESTO
REYES Secretano” | -

FRANCISCO ERNESTO REYES
Secretario

—SETR .
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CERTIFICACION

El 1nfrascr1£o Secretario General de la Secretaria de Estado en

los Despachos del Interior y Poblacién. certifica. La Resolucion’

“que literalmente dice: “RESOLUCION No. 1439-2010

'SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL

 INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central treinta de marzo de dos mil once.

VISTA: Pararesolverla soh01tud presentada al PoderEjecutivo,
por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha veintiocho de
octubre de dos mil diez, misma que corre a Expediente No. PJ-

28102010-2305, por el Abogado ARLEX MANUELCARCAMO,

en su caracter de Apoderado Legal del’ PATRONATO DE
" DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LAS FLORES
- “PADEMUF”, con domicilio en el municipio de Las Flores,
 departamento de Lempira, contraida a pedir el otorgamiento de la
Personahdad Juridicay aprobacmn de sus Estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompafi6 a su sohcltud los ‘

documentos correspondlentes

- RESULTA: Que'a la sQlicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a Ia Unidad de Servicios Legales de esta -

- Secretaria de Estado quien emiti6 dictamen favorable No. U.S.L.
1302-2011 de fecha 14 de febrero de 2011.

CONSIDERANDO: Que ¢l PATRONATO DE DESA-
RROLLO DEL MUNICIPIO DE LAS FLORES

“PADEMUEF”, se crea como asociacion civil de beneficio mutuo,

cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el '
orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es |

‘procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de 1a Reptiblica emiti6 |

¢l Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero | civil, apolitica, no religiosa, sin distincién de credos, razas sin fines

. delafio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estadoenlos || e jucro, orientada su existencia a 1a obtencién de mayor bienestar

- Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especificapara »
" .la emisién de este acto administrativo de conformidad con los

Articulos 11, 16,117,119, 122 delaLey General de 1aAdm1mstra010n
Publica,4y Sdela Ley de Procedimiento Admuustratlvo -

CONSIDERANDO: Que el seﬁor‘Secretario de Estado én

los Despachos del Interior y Poblacién, mediante Acuerdo Ministe-

rial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero de 2011 ,delegdenla’
ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA t

Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblacién, la facultad

de firmar resoluciones de Extranjeria, tramites Vanos Personahdad
Juridicay de Naturahzacmn

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
" DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, enusodela -

- atribucién constitucional establecidad en el Articulo 245 numeral 40
de la Constitucién de la Republica, y en aplicacién de los Articulos
29 reformado mediante Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley
General de la Administracion Puablica, 44 nimero 6 de Decreto
PCM-008-97 contentivo del Reglamento de.Organizacién,

~ Funcionamiento y Competencias del Poder Ej ecutivo, 83 de laLey
de Procedimiento Administrativo. -

RESUELVE ‘

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al
PATRONATO DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE

| LASFLORES “PADEMUF”, con domicilio en el municipio de
| - Las Flores, departamento de Lempira y aprobar sus estatutos en la

forma s1gulente

ESTATUTOS DEL PATRONATO DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE LAS FLORES “PADEMUF”

CAPIiTULOI
CONSTITUCION DENOMINACION, DURACIONY
DOMICILIO

Articulo 1. Créase el Patronato de Desarrollo del Municipio

de Las Flores, en lo sucesivo conocida con las siglas “PADEMUF”

como una entidad colaboradora para el desarrollo del municipio,
suplir necesidades de dicho municipio y constituida por miembros
que conforman la comunidad del municipio de Las Flores,
departamento de Lempira.

 Articulo 2. El Patronato de Desarrollo del municipiodelas
- Flores “PADEMUF” se declara de necesidad para el municipio .
‘como un interés y derecho publico sirviendo como medio para

contribuir al desarrollo social de las comumdades del municipio de
Las Flores, departamento de Lempira.

Articulo 3. El “PADEMUF” se constituye por tlempo indefinido
y tendré su domicilio en el municipio de Las Flores, departamento

deLemplra |

Articulo 4. El “PADEMUP” es una Institucién er'ninentéméﬁte |

colectivo de los habitantes del municipio de Las Flores, departamento
de Lempira, a sumar esfirerzos para lograr el desarrollo de las
condiciones de vida en el mismo, todo ¢llo involucrando la
participacion de hombres, mujeres, planificando, capacitandoy

gestionando actividades a favor de los intereses comunales para

obtener los cambios favorables en los habitantes.

Articulo 5. EI“PADEMUEF” como asociacion de caracter civil,
se fundamenta en las garantias Constitucionales de libertad de
reunidn y asociacién, en el cumplimiento de las normas de orden

“publico y en el respeto y practica de las buenas costumbres, en

consecuencia las actividades no entorpecen ni menoscaban las

disposiciones legales que emanen del Estado, las cuales tendran
| siempre preeminencia en caso de controversia. ‘

Articulo 6 La func10n del “PADEMUF” radlca

‘fundamentalmente en la defensa de los intereses colectivos y

solucién de los problemas que afecten al municipio de Las Flores,
- departamento de Lempira como tal y de ninguna manera en
dedlcarse aintereses puramente privados o partlculares

"B
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CAPITULOII
OBJETIVOS GENERALES

Articulo 7. E1 “PADEMUF” tendra como objetivos generales
los siguientes: a.- Promover el desarrollo de las comunidades del
municipio en todos los campos. b.- Promovery mantener la unidad

entre los habitantes del municipio. c.- Representar adecuadamente ‘

los intereses de la poblacién ante las autoridades municipales y

otras Instituciones ya Ptblicas o Privadas. d.- Coordinar con la

Corporacion Municipal la socializacién del plan de Desarrollo Mu-
nicipal. e.- Apoyar y participar con la Corporac10n Municipal en
actividades encaminadas al desarrollo del municipio. f.- Solicitar

que se le dé prioridad a proyectos en la Corporacion Municipalde .

acuerdo con el plan de Desarrollo Municipal que dicho ente autorice.
g.- Suscribir convenios de cooperacién con la Corporacion Munici-
pal, Organizaciones nacionales e internacionales con el objetvo de

. promover, planiﬁcar ejecutar y evaluar procesos de desarrollo en .

el municipio. h.- Ser un ente transparente y'servicios para las
comunidades del municipio. i.- Coordinar directamente actividades

con la Comisién Ciudadana de Transparencia Municipal. j.-

Promover la participacion cindadana en el municipio a través de las

- fuerzas vivas. k.- Dar apertura a los proyectos propuestos por los
habitantes integrantes del PADEMUF. 1.- Concertar con la
Corporacion Municipal el cumplimiento de proyectos propuestos
por los habitantes del municipio. m.- Velar por el fomento de la
cultura, el deporte y los valores morales y espirituales. n.- Concienciar
a los habitantes sobre la obligacion de pagar los 1mpuestos
municipales y demas servicios publicos.

CAPITULO III .
DE LOS MIEMBROS

Articulo 8. Son miembros del “PADEMUF” todos los
habitantes duefios de propiedades y arrendatarios de inmuebles
redicados en el municipio de Las Flores, departamento de Lempira,
asi como de la Alcaldia Municipal de éste término, que
voluntariamente expresen su deseo de afiliarse al Patronato, los
cuales se clasifican en Fundadores que son los que suscribieron el
Acta de Constitucion y Actlvos los cuales se adhieren
poeterlormente

Articulo 9 Son obligaciones y derechos.de los miembros del

“PADEMUEF” las siguientes: a.- Cumplir y hacer cumplir las normas -

estatutarias, reglamentos resoluciones y acuerdos que se emitan.
- b.- Asistir a las sesiones de la Asamblea General. c.- Cooperar con
-el desarrollo de proyectos a favor de la comunidad y sus habitantes.
d.- Informarse de todas las actividades que desarrollen las
organizaciones de la sociedad civil y gobierno local. e.- Gestionar
ayuda ante las Instituciones privadas y gubernamentales para cumplir
con los objetivos previstos. f.- Aceptar y cumplir fielmente sus

obligaciones en los cargos en que han sido nombrados. -

DERECHOS. a.- Elegir y ser electos miembros de la Junta
Directiva y de cualquier Organo del Patronato. b.- A ser convocados
areuniones de Asamblea General Ordinaira y Extraordinaria. c.-
Solicitar informes a los Organos del Patronato sobre el desempefio
de sus actividades.
CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS -

Artlculo 10. Los 6rganos que conforman el PADEMUF son

los siguientes: a.- La Asamblea General. b.- La Junta D1rect1va C.-
- LaFiscalia. :
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Articulo 11. La Asamblea General estara intégrada por la
representacion de las comunidades debidamente inscritas que -

- conforman el municipio, legalmente convocados y reunidos,siendo

la méaximia autoridad que expresa la voluntad colectiva.

A rticulo 12. La Asamblea General puede ser: a.- Asamblea
General Ordinaria. b:- Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 13.La Asambleéi General Ordinaria se llevaré a cabo

el tiltimo s4bado de cadames alas9:00A.M. enel salén municipal. -

Articulo14. LaAsamblea General Extraordinaria se llevarda
cabo cuando el caso lo amerite.

Articulo 15. La Junta Directiva convocara a la Asamblea

-General Ordinaria a través de la Secretaria, y a la Asamblea
- General Extraordinaria la convocara ya sea la Junta Directiva o
por la tercera parte de la comunidad.

Articulo 16. La Asamblea General Extraordinaria podra
celebrarse k:on la asistencia de las dos terceras partes de sus
miembros, y en Asamblea General Ordinaria con la asistenciadela
mitad mas uno de sus miembros inscritos y convocada con 8 dias

de anticipacion.

Articulo 17. En caso de no existir quérum se pospondra una
hora después, llevandose a cabo con los miembros asistentes donde

. seles girard las convocatorias por escrito con indicacidn de la causa,

la que sera Vahda en cualquiera de las dos asambleas si el caso lo-
amente

ArticuloV 18. Son atribuciones de la Asamblea General Ordi-
naria las siguientes: a.- Tratar todos los puntos de importancia .

~ comunal. b.- Discutir, aprobar o improbar proyectos de trabajo. c.-

Elegir a los miembros directivos en Asamblea que se realice en el
mes de noviembre y reestructurar cuando no cumplan con sus
deberes y obligaciones cuando el caso asi lo amerite. d.- Aprobar
los informes financieros de la Junta Directiva en relacién a sus

funciones y avances de las actividades desarrolladas.

- Articulo 19. La Asamblea General Extraordinaria se reunira
para tratar de los siguientes asuntos: a.- Modificacién de los
presentes Estatutos. b.- tratar y resolver casos de emergenéia para
las comunidades. c.- Tratar los asuntos importantes en menoscabo
del interés del “PADEMUF”. d.- Celebrar las sesiones en los dias
y horas previstas. e.- Los demas paralos que los presentes Estatutos -
lo exigen tomar decisiones, Dpara recibir y/o enajenar los bienes de

la “PADEMUF”. f.- Acordar la disolucién y hquldacwn del

‘

Patronato.
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Articulo 20. Para que las decisiones sean tomadas vélidamente

por las Asambleas Generales, serd necesario el voto de la mitad -

mas uno de los miembros asistentes, si se tratase de una Asamblea
General Ordinaria, y el voto favorable de las dos terceras partes de

los miembros asistentes, si se tratase de una Asamblea General -

Extraordinaria.

Articulo 21. La Junta Directiva es la encargada de la

conduccidn de las actividades del “PADEMUF” y estard integrada -

por los cargos siguientes: a.- Presidente. b.- Vicepresidente. c.-
Secretario. d.- Tesorero. e.- Vocal L f.- Vocal II.

Articulo 22. Para ser miembro de la Junta- Dlrectlva se

requiere: a.- Ser hondurefio por nacimiento. b.- Ser de solvencia
moral. c.- Saber leer y escribir. d.- Cumplir con los compromlsos‘

adquiridos debidamente convocados. e.- Ser de reconocida
honorabilidad, dindmico, solvente y tener los documentos en regla.

~ Articulo 23. Los miembros de la Junta Directiva serén electos
por un‘afio y de su mérito se podran reelegir por un periodo mas
cuando asi lo disponga la Asamblea General. -

Articulo 24. Son atribuciones de la Junta Directiva: a.- Cumplir
y hacer cumplir con los presentes Estatutos, reglamentos, acuerdos
y resoluciones. b.-' Manejar correctamente los fondos de la
“PADEMUF”. ¢.- Convocar a sesiones de las Asambleas
Generales. d.- Sesionar con regularidad de acuerdo a las normas

estatutarias. e.- Elaborar planes de trabajo. f.- Elaborar las

propuestas de los proyectos y gestionar los recursos econémicos.

g.- Rendir informes de sus actividades financieras a las autoridades
correspondientes o a las personas interesadas. h.- Llevar los libros

* contables. i.- Coordinar con la municipalidad y/o con Instituciones
afines sobre proyectos, actividades y otros asuntos de su interes.

Articulo 25.- Son atribuciones del Presidente las siguientes: -
a.- Convocar y presidir las reuniones. b.- Representar legalmente
al“PADEMUEF” ante las diferentes organizaciones. c.- Autorizar

con su firma las actas, acuerdos o resoluciones de las Asambleas
~ ‘Generales. d.- Autorizar todos los documentos representativos de
egresos conjuntamente con el Tesorero. e.- Dar apoyo a los

- miembros de la comunidad en cualquier tramite legal que deban
efectuar. f.- Coordinar la elaboracién del P.O.A.; con los miembros: -

directivos y socializarlo en cabildos abiertos. g.- Comprobar el
quorum. h.- Registrar su firma junto con el Tesorero en una

Institucién Bancaria. i.- Presidir las reuniones de Asamblea

General y Junta Directiva. j J - Ejercer el voto de calidad en caso de
empate.

Articlilo 26. Las atribuciones del Vicepresidente seran las
mismas que las asignadas al Presidente en caso de ausencia tem-
’poral o deﬁmtlva y otras que le sean aSIgnadas

'Articulo,27 . Son atribuciones del Secretario: a.- Elaborar las
convocatorias para las Asambleas Generales y de Junta Directiva
con la firma del Presidente. b.- Tomar nota de todas las actuaciones

que realice la Junta Directiva y las Asambleas Generales en ayuda -

memoria. ¢.- Participar obligatoriamente en todas las actividades

programadas. d.-Elaborarla agenda del Pre31dente y \fléepresidente
y darle lectura. e.- Elaborar las actas de las sesiones celebradas y

* dar fe degu contenido. f.- Leer toda la correspondencia enviada y.
~ recibida y/posten'onnente archivarlas. g.- Extender las certificaciones

de puntode acta. h.- Elaborar propuestas con €l Presidente y demas
miembros directivos. i.- Llevar los libros de actas correspondientes. -

Articulo 28. Son atribuciones del Tesorero las siguientes: a.-

- Recibir, manejar y controlar todos los fondos y bienes del
“PADEMUPF”. b.- Informar a la Asamblea General Ordinaria sobre

los ingresos y egresos del “PADEMUF”. .- Autorizar ¢on su firma
y la del Presidente todo documento significativo de ingreso o de
egreso financiero. d.- Llevar control de los depésitos y retiros de
las cuentas bancarias, los registros contables, las facturas y recibos.
e.- Rendir informes de las cuentas contablés cuando sea requerido
por las autoridades competentes y/o mensualmente. f.- Registrar ‘

~ su firma junto con la del Presidente en una Institucién Bancaria.

Articulo 29. Las atribucianés de los Vocales seran las de
sustituir a cualquiera de los miembros de la Junta Directiva en el

1 ordende eleccion y cualquiera que'sea el impedimento,

Articulo 30. Son atribuciones del Organo de la Fiscalia las
siguientes: a.- Velar por el buen manejo de los fondos del
“PADEMUF”’y comprobar la existencia de los bienes que se posean.
b.- Controlar las actividades econdmicas realizadas por el Tesorero
y firmar con éste los informes financieros que s¢ presenten a la
Asamblea General y asistirlo en sus funciones. c.- Acompafiar al

* Presidente.y Tesorero en las actividades financieras en las que

realicen. d.- Aprobar o improbar el informe anual y realizar los
informes y arqueos de caja, asi como asistir a todas las reuniones.
e.- Informar de cualquier irregularidad de fondos al Presidente de -

la Junta Directiva o a la Asamblea General Ordinaria. f.- Velar por

~ elfiel cumphmlento delos presentes Estatutos, Reglamentos y demdas

disposiciones que emanen de la Asamblea General. g.- -Encargarse - |
delabuena marcha y ejecucion de los proyectos

Articulo 31. La Fiscalia estara manej adaporun Fiscal ydos
suplentes electos por la Asamblea General Ordinaria y podran ser

' reelectos por un periodo: mas, qulenes tomaran posesioén de su cargo.

el mismo dia.

Articulo 32. Son deberes de la Junta Directiva las siguientes:
a.- Respetar los acuerdos, resoluciones, reglamento del

" “PADEMUP” y la opini6n vertida por sus miembros. b.- Asistir

puntualmente a las sesiones programadas. c.- Cumplir
responsablemente las misiones encomendadas. d.- Participar en
capacitaciones mediante invitacion realizada.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO

' Articulo 33, El Patrimonio del “PADEMUF” est4 integrado

| por todos los fondos que ingresen por cuotas, aportaciones o cualquier

B

Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH'

Seccwn B ‘Avisos Legales

'REPUBLICA DE HONDURAS TEGUCIGALPA M.D. C., 22 DE AGOSTO DEL 2011 No.

32 600

otro aprobado por la Asamblea General -asi como los bienes ya

sean muebles o inmuebles qiie se adquieran con recursos propios, -

los donados, legados, traspasados por sus miembros activos y por

cualquier institucion plblica o privada, nacional o local, asi como

cualquier otra contribucion en metalico obtemdo delas actividades
realizadas para su autosostenimiento.

‘Articulo 34, Los miembros del “PADEMUF” no tendran
ningun derecho para disponer en forma personal de los bienes
- adquiridos por ésta, aunque ellos mismos los hayan aportado.

Articulo 35. Para el logro de los objetivos del “PADEMUF”

podran gestionarse préstamos, créditos y realizar todo tipo de -

actividades permitidas por la costumbre del municipio para solventar
sus necesidades y las dela comumdad excepto aquellos de finalidad
mercantil. '

CAPITULO V1
DE LADISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 36. Son causas para disolver ¢l “PADEMUF”: a.- E
incumplimiento de los objetivos previstos en los presentes Estatutos.

b. Por sentencia decretada por autoridad judicial o resolucion

administrativa. C.- Por cualquier causa establec1da enley:.

~ Articulo 37. En caso de 11qu1da010n del “PADEMUF” la

Asamblea General Extraordinaria nombrara una Junta 11qu1dad0ra

que determinara la forma de hquldacmn de los bienes después de

‘honrar las obhgacwnes pendientes y si hubiere remanente, se donard

auna organizacion con fines similares, a la municipalidad o bien se
-realizard una obra comunal en beneficio para los pobladores:: segun
lo designela Asamblea General Extraordinaria.

, CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES'

Articulo 38. Lo no previsto en los presentes Estatutos, asi
como cualquier ambigiiedad que resultare en su contexto sera

resuelto por la Asamblea General aplicando los principios generales '

- 'del Derecho y demas leyes Vlgentes

~ Articulo 39. La reforma de los preserites Estatutos s6lo podra
hacerse en primera convocatoria por una Asamblea General
- Extraordinaria, siguiendo el mismo procedimiento de aprobacion,

es decir, presentar las reformas ante la Seécretaria de Estado en los

" Despachos del Interior y Poblacién, para su aprobacién.

SEGUNDO: El PATRONATO DE DESARROLLO DEL

- MUNICIPIO DE LAS FLORES “PADEMUF”, presentara

anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos del In- -
terior y Poblacion, los estados financieros auditados que reflejen

los ingresos, egresos y todo movimiento econémico y contable,
indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones y
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones

através de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados -
y donaciones provenientes del extranjero, se suj etaran a lanormativa

juridica imperante en el pais, aplicable segtin sea el caso, a través
delos Organos Estatales constituidos para verificar la transparen01a
de los mismos.

TERCERO: EIPATRONATO DE DESARROLLO DEL ‘
MUNICIPIO DE LAS FLORES “PADEMUF”, se inscribird .

enla Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacion,

mdlcando nombre completo, dlrec01on exacta, asi como los nombres
de sus representantes y demads integrantes de la Junta Ditectiva,
asimismo, se sujetard a las disposiciones que dentro sumarco juridico -

e corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo

brgano interno verificando el cumplimiento de los Ob_] etivos para los
cuales fue constltulda ‘

CUARTO: El PATRONATO DE DESARROLLO DEL

' MUNICIPIO DE LAS FLORES “PADEMUF”, se somete a

las disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria
de Estado en los Despachos del Interior y Poblacion y demas entes

- contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido

para garantizar la transparencia de la:administracion, quedando

~ obligada, ademas, a presentar informes perlodlcqs anuales de las

actividades que realicen con instituciones u organismos con los que

serelacionen enel ¢j ercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue
autorizada. ‘

QUINTO La disoluciény 11qu1dac1on del PATRONATO DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LAS FLORES
“PADEMUF”, se hard de conformidad a sus estatutos y las leyes
vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones

| - contraidas, el excedente pasara a formar parte de una organizacién

legalmente constituida en Honduras que retina objetivos similares o

- una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de

esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones y transparencia del remamente de los bienes a
que hace referencia el pérrafo primero de este misrno articulo

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarin en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el, Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la

/>Cost1tuc1on de la Republica y las Leyes, sus reformas o

modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion deberé inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conforrmdad con
el Articulo 28 delaLeyde Propledad ‘

OCTAVO Instruirala Secretarla General para que de Oficio
procéda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U R.S. A C. ) para que emita

la correspondiente inscripcion.

NOVENO: Previo a extender la Certificacién de la preséhte

| resolucitn el interesado deberd acreditar la cancelacion de doscientos

Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo establecido enel -
Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad -

.Social y Racionalizacién del Gasto Publico, creada mediante Decreto

Legislativo No. 17-2010 de fecha 21 de abril de 2010. PAPEL
HABILITADO MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL 11 813-
E-2010 DE .FECHA 07 ‘DE OCTUBRE DE 2010.
NOTIFIQUESE. (f) CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE POBLACION. (f) PASTOR AGUILAR
MALDONADO, SECRETARIO GENERAL.”

- Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-

tral, alos veinticuatro dias del mes de junio de dos mil once.

PASTORAGUILAR MALDONADO
. , SbCRETARIO GENERAL
22A.2011 '

)
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CERTIFICACION

El infrascrito, encargado de la Secretaria General de la
~ Secretarfa de Estado en los Despachos de Industria y Comercio.
- CERTIFICA. La Resolucion que literalmente dice:

RESOLUCION No. 507-2011. SECRETARIA DE ESTADO

EN LOS DESPACHOS DE INDUSTRIAY COMERCIO,
" TEGUCIGALPA, MUNICIPIO DEL DISTRITO CEN- '
TRAL, OCHO DE JULIO DELANO DOS MIL ONCE.
VISTO: Para resolver el expediente No. 399-2011, contentivo |
de la solicitud de LICENCIA DE DISTRIBUIDOR EN

FORMA EXCLUSIVA POR TIEMPO INDEFINIDO,
presentada por el Abogado JOSE JOB MARTINEZ, inscrito

en el Colegio de Abogados de Honduras bajo el No. 0905, ;|
Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil SCANDINAVIA

DISTRIBUIDORA DE BUSES Y CAMIONES SO-
CIEDAD ANONIMA, (SCANDINAVIA, S. A.) de este

domicilio, como concesionaria de la empresa concedente
SCANIA CV AKTIOEBOLAG, de nacionalidad Sueca.

RESULTA: Que mediante Convenio de D1str1bu1dor de fecha -
04 de enero de 2010, que corre agregado del folio nimero9al -

19 del expediente administrativo, donde la Empresa Concedente
SCANIA CV AKTIEBOLAG, design6 a la Empresa

SCANDINAVIA DISTRIBUIDORA DE BUSES Y

CAMIONES, SOCIEDAD ANONIM (SCANDINAVIA, S.
A.) como si Concesionaria, para DISTRIBUIR en el territorio

de Honduras en forma EXCLUSIVA, por tiempo

INDEFINIDO: CAMIONES, BUSES, CHASISES PARA

- BUSES, MOTORES, RESPUESTO YACCESORIOS Y
' OTRO EQUIPO OFRECIDOS PARA LA VENTA POR LA ,

CONCEDENTE. CONSIDERANDO: Que de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley de Representantes,

* Distribuidores y Agentes de Empresas Nacionales y Extranjeras,

corresponde a esta Secretaria de Estado en los Despachos de

Industria y Comercio, extender Licencias para que los
concesionarios puedan dedicarse a la representacion, agenciao
distribucion. CONSIDERANDO: Que la Direccién Generalde

Sectores Productivos, emiti6 informe en fecha seis (6) de julio del

afio dos mil once (201 1), que corre agregado al folio ntimero 34

del expediente administrativo, en €l cual se constat6 que no existe

registro de la empresa SCANIA CV AKTIEBOLAG, de -
" nacionalidad Sueca. CONSIDERANDO: Queunavez analizada

la documentacion acompanada’a la presente solicitud y en
consideracion al Dictamen Nimero DSL.-271-2011, de fecha

ocho dejulio del 2011, que corre agregado al folio ntiimero 35 del -

expediente administrativo, en el cual la Direccién de Servicios

Legales dictaminé que se CONCEDA la Licencia Solicitada,en

© virtud que retine todos los requisitos establecidos enla Ley de
Representantes, Distribuidores y Agentes de Empresas Nacionales -
Y ExtranJ eras y su Reglamento.

22A.2011

POR TANTO: LA SECRETARIA DE ESTADOENLOS
DESPACHOS DE INDUSTRIAY COMERCIO, en aplicacién
de los articulos: 1, 7, 116, 120, de la- Ley General de la
Administracion Pubhca 1,19,23, 60 literal b), 72, 83, 89, 137y
138, de la Ley de Procedimiento Administrativo, 1,2,3,4dela

- Ley de Representantes, Distribuidores y Agentes de Empresas

Nacionales y Extranjeras y 3, 5, 7, 8, de su Reglamento. - |
RESUELVE: PRIMERO: Declarar CON LUGAR, la solicitud

‘de LICENCIA DE DISTRIBUIDOR EN FORMA

EXCLUSIVA POR TIEMPO INDEFINIDO, presentada por
el Abogado JOSE JOB MARTINEZ, inscrito en el Colegio de
Abogados de Honduras bajo el No. 0905, Apoderado Legal de
la Sociedad Mercantil SCANDINAVIA DISTRIBUIDORA
DE BUSES Y CAMIONES, SOCIEDAD ANONIMA,
(SCANDINAVIA, 8. A.) de este domicilio, como concesionaria -

“de la Empresa concedente SCANIA CVAKTIEBOLAG, de

nacionalidad Sueca, en virtud que retine todos 1os requisitos
establecidos en la Ley de Representantes, Distribuidores y Agentes -
de Empresas Nacionales y Extranjeras y su Reglamento.
SEGUNDO: Conceder a la Sociedad Mercantil -
SCANDINAVIA DISTRIBUIDORA DE BUSES Y

CAMIONES, SOCIEDAD ANONIMA, (SCANDINAVIA,
S.A.), como concesionaria de la empresa concedente SCANIA
CV.AKTIEBOLAG, LICENCIA DE DISTRIBUIDOR EN
FORMA EXCLUSIVA POR TIEMPO INDEFINIDO, para

“que pueda DISTRIBUIR en el territorio de Honduras:
"CAMIONES, BUSES, CHASISES PARA BUSES,

MOTORES, REPUESTO Y ACCESORIOS Y OTRO
EQUIPO OFRECIDOS PARA LA VENTA POR LA

CONCEDENTE. TERCERO: Una vez publicada la presente -
| Resolucién en el Diario Oficial La Gaceta, que la Direccién
~ General de Sectores Productivos proceda a realizar el asiento

correspondiente de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 8
del Reglamento de laLey de Representantes, Distribuidores y

- Agentes de Empresas Nacionales y Extranjeras. CUARTO: La

presente resolucion no agota la via administrativa, procede con-
tra la misma el Recurso de Reposicion mismo que debera ser
interpuesto dentro del término de diez (10) dias hébiles contados
a partir del dia siguiente de su notificacién. NOTIFIQUESE.
JOSE FRANCISCO ZELAYA. Secretario de Estado en los
Despachos de Industria y Comercio. RICARDO
ALFREDO MONTES NAJERA. Secretario General.

Para los fines que al interesado convenga se extiende lapresénte

| enlaciudadde Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, alos
“cinco dias del mes de agosto del afio dos mil once.

MARCO ANTONIO REYES AVILA
Encargado de la Secretarfa General
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado

-+ enlos Despachos del Interior y Poblacion; CERTIFICA. La

Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No. 204-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DELINTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, veinte dias del mes de julio de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha
siete de julio de dos mil once, misma que corre a expediente No.,

P.J.-07072011-1178, por el Abogado HELMONT ABUD

ZUNIGA ALVARADO, en su caracter de Apoderado Legal

de la “FUNDACION PARA PROMOCION DE LOS |
TALENTOS Y ELARTE?”, con sus siglas “FUNPROTAR”, -

condomicilio enla colonia Las Lomas del Mayab, casa #3701,
con teléfono 2235-7818, enla ciudad de Tegucigalpa, municipio
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan,

contraida a pedir el otorgamlento delaPersonalidad J urldlca y

aprobacion de sus Estatutos.

RESULTA Queel peticionario acompano asu sohcltud los

documentos correspondientes.

RESULTA: Que ala solicitud se le dio el tramite de Ley

habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de

esta Secretaria de Estado, quienes emitieron dictamen favorable
'No. U.S.L.2956-2011, de fecha 14 de Juho de2011.

CONSIQERANDO: Que la “FUN DACION PARA
PROMOCION DE LOS TALENTOS Y ELARTE”, con su

sigla “FUNPROTAR?, se crea como asociacion civil, cuyas
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden

puiblico, lamoral y las buenas costumbres por lo que es procedente
acceder alo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Reptiblica
emiti6 el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de

‘Estado enlos Despachos de Gobernaci6n y Justicia, competencia

especifica para la emision de este acto admlmstratlvo de
conformidad con los Articulos 11, 16,117,119y 122 dela Ley
General de la Administracién Pubhca 4y5de la Ley de
Procedimiento Adrmmstratlvo

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
los Despachos del Interior y Poblacién, mediante Acuerdo
Ministerial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero de 2011, delegd
en la ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de
Poblacion, la facultad de firmar Resoluciones de Extranjeria,

~ trémites varios; Personalidad J uridica y de Naturalizacion.

POR TAN TO

ELSECRETARIO DE ESTADO ENLOS DESPACHOS

'DELINTERIORY POBLACION, en uso de la atribucién

constitucional establemda en el Art1culo 245 numeral 40,dela
Constitucion de la Republica, y en aplicacion de los Articulos 29
reformado mediante Decreto No. 177-2010, de fecha 6 de
octubre de 2010, 116 y 120 de la Ley General de la
Administracién Ptblica, 44 nimero 6 del Decreto PCM-008-97
contentivo del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento 'y
Competencias del Poder Ejecutivo, 83 dela Ley de Procedimiento

Administrativo.

RESUELVE

PRIMERO Conceder Personalldad Juridica a la .
“FUNDACION PARA PROMOCION DE LOS

TALENTOS Y ELARTE”, con su siglas “FUNPROTAR?”,
con domicilio en la colonia las Lomas del Mayab, casa# 3701,
con teléfono 2235-7818, en la ciudad de Tegucigalpa, municipio

del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan.

. ESTATUTOS DE LA “FUNDACION PARA
PROMOCION DE LOS TALENTOS Y ELARTE” con su
sigla “FUNPROTAR”

CAPITULOT

CONSTITUCION DENOMINACION, DURACIONY =

DOMICILIO EXACTO

-Articulo1.-La presente se constituye como Orgamzacion

- No Gubernamental Civil, apolitica, sin fines de lucro, con

personalidad juridicapropia, siendo conformada por personas

naturales y juridica que acepten sus obJetwos sus Estatutos y

Reglamentos. La presente organizacién se denominara

“FUNDACION PARA PROMOCION DE LOS
| TALENTOS Y ELARTE”, 0 con susigla “FUNPROTAR”.

Articulo 2.- De acuerdo con lo expresado en el anterior
articulo 1,1a Fundacion, la cual sera de duracion indefinida, tendrd
sudomicilio en la colonia Las Lomas del Mayab, casa #3701,
con teléfono 2235-7818, en la ciudad de Tegucigalpa, municipio
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazéan,
pudiendo crear filiales en otras zonas del pais y en el exterior por
acuerdo de la mayoria calificada de dos tercios de los votos
expresados por su Asamblea General.

- CAPITULOII
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 3.- La Fundacién tendra como objetivo general el
de contribuir al bienestar social e identificar el potencial delos .
talentos, de los nifios(as) jovenes y adultos en las diversas 4reas .
que pertenezca y demuestren destrezas y habilidades en diversas
disciplinas, dando seguimiento en el proceso formativo para el
desarrollo del talento, y arte através de la capacitacion, y la
formacion integral dela poblac1on en especial de los jovenes,
dentro del ambito de los valores Eticos y Morales, asi como en

otras areas como ser Salud Preventiva, Derechos Humanos,
- Ecologia, Medio Ambiente, Artes, Cultura, Deporte y Educacion,

alos sectores mas vulnerables y en forma gratuita; promovera el
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conocimiento y difusion de ideas yexperiencias relacionadas con

las finalidades de la “FUNPROTAR?”, hechas dentro y fuera del
pais y pronunciara el logro de acuerdos en torno de soluciones

relevantes y viables de los agudos problemas que confrontala

educacion piblica nacional; participara, asimismo, en la ¢jecucion

de proyectos o programas que persiguen fines andlagos a los de
la Fundacién coordinados con los entes del Estado.

Articulo 4.- La Fu'ndacién,t,endré entre sus objetivos

especificos los siguientes: -a) Proponer y apoyar programas
* Educativos ambientales. b) Promover y apoyar actividades como
- concurso de aratoria declamacion entre otras disciplina, que forman
parte de la educacion integral de los jovenes, asi como apoyar

con el Estado en los planes ambientales sostenible del ecosistema. -

) Fomentar iniciativas de mvestlgacmn cientifica y realizar
proyectos de minitoreo de los fenomenos naturales con el

proposito de crear conciencia en la poblacion y proteger asi-

nuestro entorno. d) Fomentar en los nifios (as), jovenes y

poblac1on en general el conocimiento cientifico y tecnologicoen

la dreas de salud, medio ambiente, cultura, arte, deporte y
educacion, en forma gratuita y en coordinacién y/o supervision
de los 6rganos del Estado correspondiente con el fin de generar
mayores condiciones de vida.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS

Articulo 5.- La Fundacién estara constituida por personas
naturales o juridicas, nacionales y extranjeras, comprometidas con
el.ambiente y merecedoras cientifica, profesional, intelectual,
filantropica o ético-moralmente, las cuales libremente decidan

formar parte de ella, suscribiendo sus Estatutos y Reglamentos -

para poder ser aceptados por la Junta Directiva a propuesta del
Dlrector Ejecutivo.

Articulo 6.- Los Miembros de la Fundacion se dividen en las
siguientes categorias: a) Miembros Fundadores: Son los
suscriptores del acta de constitucion. byMiembros Activos: Son
las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, que
participaron en las catividades de la Fundacion. ¢) Miembros
. Honorarios. Son las personas, naturales, nacionales y extran}eras
* que por sus méritos en beneficio de la proteccion y la conservacion
'del medio ambiente, asi como del desarrollo democratico socio
econémico e institucional, sean propuestas por la Junta Directiva
yratificadas por la Asamblea General. dy Miembros Benefactores:

Sori las personas naturales yjuridicas; nac1onales o extranjeras,
que efectiien a favor de la Fundacién aportaciones en lo

econémico, en bienes muebles o inmuebles y/o sérvicios.

Articulo 7.- La Junta Direcﬁva propondra a la Asamblea

General el monto de-las cuotas de ingreso y las aportaciones
semestrales para los miembros de manera voluntaria.

Articulo 8.- Los Miembros solventes con cuotas y

aportaciones, tendran derecho de vozy voto, y podran elegir y
ser electos.

| I

Articulo 9.- Es obligacio'n de los Miembros, asistir a las

sesiones ordinarias y extraordinarias de Junta Directiva y de

Asamblea General, de lo contrario delegar su representacion. .

Afticulo 10.- Cualquier ‘Miembro podréy. retirarse de la
Fundacion cuando lo desee, previa cancelacion de sus obligaciones

 contraidas con la Fundacion o por medio de ésta; debiendo

solicitar por escrito ala Directiva su exclusmn dentro de unplazo
de treinta (30) dias.
. S :
Articulo 11.- Los Miembros que desempefien cargos
remunerados dentro de la organizacidn, conservan todos. sus
derechos, excepto los de optar a cargos en la Junta Directiva y
los de ejercer su voto en las Asambleas Ordinarias y

Extraordinarias.

Articulo 12.- La Calidad de miembro se pierde por: é)

' Incumphmlento en el pago de las cuotas acordadas durante seis

(6) meses consecutivos. b) Incumplimiento de los presentes
Estatutos y del Reglamento interno de la Fundacion.

Articulo 13.- Son Derechos de los Miembros: a) Derechoa
elegir y ser electo. b) A ser convocados a reuniones de Asamblea
General Ordinaria y Extraordinaria segiin sea el caso. ¢) Solicitar
informes en la Asamblea General Ordlnana ylaAsamblea General

. Extraordinaria.

Articulo 14.- Son obligaciones de los Miembros: a) Asistira.
reuniones de Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria. b)
Desempefiar salvo nnpedlmento los cargos para los que han sido
electos.

CAPITULOIV
' DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 15.- Organos de la Fundacién son: a) Asamblea
General. b)Junta Directiva. ¢) Direccion Ejecutiva. d) Comlte :
Técnico Asesor. - '

LAASAMBLEA GENERAL

Articulo 16.- La Asamblea General es el maximo 6rgano 'y
expresa la voluntad colectiva de la Fundacion, compuesta por
todos los miembros debidamente inscritos como Fundadores,
Activos, Honorarios, Benefactores e Invitados. Todos los'
miembros debidamente inscritos tendran derecho a voz y voto.
Ademas de las Asambleas Generales Ordlnanas se celebraran
Asambleas Extraordmarlas

Articulo 17.- La Asamblea General Ordinaria se convocara '
una vez cada afio, en el mes de enero en el municipio de
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, departamento de
Francisco Morazén, en el lugar, hora y fecha indicada por el
Presidente de la Junta Directiva, a través del Secretario, para
tratar cualquiera delos asuntos siguientes: a) Debatir, modificar,
aprobar los informes anuales de la Direccion Ejecutiva, dictando
sobre los mismos las providencias que estime convenientes. -
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b) Ensucaso eleglr 0 destltulr a los miembros dela Junta Directiva.
¢) Aprobar, evaluar y modificar el presupuesto anual programado.
d) Ratificar el nombramiento de la Junta Directiva. .

Articulo 18.- Las convocatorias para Asarhblea General

Ordinaria, se haran por 10 menos con treinta (30) dias de
anticipacion. :

Articulo 19.- En la Asamblea General Ord1nar1a las‘

- resoluciones se adoptaran con el voto favorable de la mitad més
‘uno de los asistentes, pero en conform1dad con el quérum

- establecido en el articulo siguiente.

Articulo 20.- Las Asambleas Generales Ordinarias se
~efectuaran en primera convocatoria con la mitad méas uno de los
miembros, y en caso de no reunirse, se convocara para el dia

siguiente y se efectruaran validamente con los miembros que
asmtan

~ Articulo 21.- En cualquier tiempo y por éscrito, el Director

Ejecutivo o dos tercios de los miembros de la Junta Directiva o

un tercio de los miembros de la Asamblea General, pordran

solicitar se convoque a Asamblea General Extraordinaria, para
- resolver asuntos indicados en la peticion, dentro de los siguientes
quince (15) dias. En Asamblea General Extraordinaria se podran

tratar los siguientes asuntos, con tal de que estén contemplados

en la convocatoria: a) Reforma de los presentes Estatutos. b)
Disolucién y liquidacién de la Fundacion. c) Asuntos
presupuestarios especiales que por su importancia sea necesario
tratar urgentemente. d) Situaciones especiales relacionadas con

1a Junta Directiva para sustitucién de alguno de sus miembros

cuando haya ocurrido lamuerte o alguno incapacidad sobreviniente
en alguno de sus integrantes y, €) Otros casos especiales de

extrema yreal urgencia que sea 1mportante tratar para la existencia

o desarrollode la Fundacion.

Articulo 22.- Las Asambleas Generales Extraordinarias seran
convocadas cada vez se presente la necesidad de discutir y
resolver cuertiones urgentes, y necesitaran de la presencia de las
dos terceras partes de sus miembros para realizarse en primera
convocatotia. De no reunirse el quérum necesario, se convocaran
por segunda vez parac el dia siguiente y se efectuaran validamente
‘con cualquier numero de asistentes con derecho de voto. Sus
resoluciones se adoptaran con el voto favorable de al menos las
dos terceras partes de los asistentes. \

Articulo 23.- En la convocatoria\aA‘Samblea General, se
incluird laAgenda a discutir y seré nulo todo acuerdo sobre asuntos

no comprendldos enla misma, salvo que por unanimidad de votos

de los ‘presentes se acuerde su inclusion. La Asamblea sera
presidida por el Presidente de la Junta Directiva o por el
Vicepresidente en su ausencia; actuando como Secretario de la

misma el Secretario de 14 Junta Dlrectlva oun Secretario que la
Asamblea designe.

LAJUNTADIRECTIVA.

Articulo 24.- Son atribuciones de La Asamblea General
Ordinaria tendr4 las siguientes: a) Eleccién de la Junta Directiva.

.. b) Aprobar los 1nformes presentes por la Junta Directiva y de

cada uno de los miembros dela J unta Directiva. ¢) Definir la

politica de la Fundacién.
. /

Articulo 25.- Son atribucioneé dev la Asamblea General

* Extraordinaria: a) Aprobarlareforma, enmiendas o modificaciones

de los presentes Estatutos. b) Acordar la disolucion y liquidacién

-de la Fundacién. ¢) Cualquler situacion que requlera ser resuelta

con urgencia.

Articulo 26.- La Junta Directiva es el organo de direccién,
ejecucion y representacion de la Fundacion y de las decisiones

, emanadas por la Asambleas General. Estara integrada porun

minimo de ocho (8) miembros: a) Presidente. b) Vicepresidente.

- ¢) Secretario. d) Tesorero. €) Fiscal; y, f) Vocales, con especificas

tareas podran completar su composicion. A. propuesta de la Junta .

Directiva, la Asamblea General podra determinar que lamisma se

amplie con uno o mas Vocales, en cuyo caso se procederd a su

“eleccion en la Asamblea.

Articulo27.- Los miembros de la Jurita Directiva seran electos

- por los miembros votantes de la Asamblea General y ejerceran
- sus funciones por un término de dos afios. Podran ser reelectos
“en sus cargos o en cargos diferentes porun periodo mas.

Articulo 28.- Las convocatorias para la Junta Directiva las
har el Presidente actuando de muto propio o a propuesta del
Director Ejecutivo, por medio del Secretario, indicando dia, lugar -
y fecha de la misma; las resoluciones se haran validas cuando se
acuerden por simple mayoria de los miembros directivos presentes,
temendo el Presidente voto de calidad en caso de empate.

‘Sesionar4 en forma ordinaria por lo menos una vez cada cuatro

meses, con la presencia de un minimo de cinco (5) de sus
~ miembros, y podra sesionar extraordinariamente previa
* convocatoria hecha de lamanera arriba dispuesta. -

Articulo 29.- Todas las deliberaciones y acuerdos de la Junta.

Directiva, deberan ser firmados por quien pre31d10 lasesiény por
el Secretario.

Articulo 30.- Son atnbucmnes delaJ unta Directiva: a) Definir
los lineamientos técnicos y operativos asi como planes, programas
0 preoyectos espe01ﬁcos para la consecucion de los objetivos de

* laFundacién. b) Velar para que se cumplan las disposiciones y

recomendaciones de la Asamblea General. ¢) Nombrar al
Director(a) Ejecutivo(a). d) Aceptar o rechazar donaciones o
aportaciones. €) Convocar a Asamblea General de conformidad
al Articulo'17 de los presentes Estatutos. f) Rendir un informe
anual de las actividades realizadas, ante la Asamblea General. g)
Administrar el patrimonio de la Fundacién. h) Nombrar

; delegacmnes 0 comisionados: ante organismos afines. i) Abrir las
cuentas bancarias necesarias determinando quienes y de que

manera manejaran esas cuentas. j) Ejercer la recpresentacion le-

-, gal dela fundacién.k) Llevar los libros de Secretaria, Contabilidad,
“registro de miembros seguin corresponda. 1) Las emés atribuciones

que la Asamblea General sefiale.
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Articulo 31.-Son atnbucwnes del Pres1dente: a) Representar
oficial y legalmente a la Fundacidn, ‘inclusive en asuntos
administrativos y judiciales contra terceras o delegar dicha
representacmn en profesionales calificados. b) Presidir las
reuniones de laJunta Directiva y de las Asambleas Generales. c)
Velar por el buen nombre de la Fundacion. d) Supervisar el trabajo

de los demas miembros de la Junta Directiva. €) Convocar conel

Secretario a las sesiones de las Asambleas Generales ydelaJunta

Directiva. f) Autorizar con el Tesorero las erogaciones que apruebe
la Junta Directiva segun planes de trabajo semestrales. g) Ratificar

la Agenda para la Junta Directiva. h) Rendir el informe anual ala
Junta Directiva y a la Asamblea General. i) Ejercer el voto de
calidad en caso de empate de eleccion de asamblea general o
~ Junta Directiva. j) registrar junto con el Tesorero la firma en alguna
Instituciéon Bancaria para beneficio de 1a fundacion. k) Las demas

atribuciones sefialadas en Estatutos y Reglamentos respectivos.

Articulo 32.- Son atribuciones del Vicepresidente sustituir al

" Presidente, en‘ausencia temporal de éste, en todas sus funciones;

asistirlo en la forma que seaposibley cumphr con las misiones

que el Presidente encomiende..

Articulo 33.-Son atribuciones del Secretario: a) Redactar la

memoria anual de labores de la Fundacion para presentar a la

Asamblea General Ordinaria. b) Archivar la correspondencia y
los documentos de 1a Fundacion de los cuales es personalmente
responsable. ¢) Llevar el Libro de Registro de los miembros. d)
Despachar la correspondencia corriente. €) Convocar con el
Presidente a las Asambleas Generales ya las sesiones delaJunta
Directiva. f) Llevar los libros de Actas de las Asambleas Gene-
rales y de las sesiones de la Junta Directiva. g) Aprobar y suscribir
con el Presidente, a propuesta del Director Ejecutivo, la Agenda
de las sesiones de la Junta y de las Asambleas Generales. h)
- Redactary firmar con el Presidente las actas de las sesiones de la
- Junta Directiva y de las Asambleas Generales. i) Dar lectura para
su aprobacion en Asamblea General el Acta de Asamblea Gene-

ral anterior. j) Otras quele ﬁJeren amgnadas, enrazondel desarrollo
de act1v1dades

Articulo 34.- Son atribuciones del Tesorero: a)‘Recaudar y

custordiar las cuotas ordinarias y otros fondos que por cualquier

concepto lleguen a la Fundacién. b) Custodiar titulo, bienes y
cualquier otro tipo de valores de la Fundacion. ¢) Responder,

solidariamente con el Presidente, del activo en efectivo que se
encuentra depositado en el banco que designe la Junta Directiva

bajo sus firmas integradas por la del Director Ejecutivo. d)
Presentar los balances y demas informes que requiera la Junta
Directiva, asi como un corte mensual de caja. €) Presentar ala
Asamblea General el informe financiero de la Fundacion, previa
presentacion de los estados financieros debidamente auditados.

) Preparar, junto con el Director Ejecutivo, el presupuesto anual
de la Organizacion, para su discusién por la Junta Directiva y

posteriormente aprobados por la Asamblea General. g) Efectuar

los-pagos propuestos por el Director Ejecutivo y aprobados por
la Junta Directiva. h) Rendir un informe semestral de ingresos y
egresos en las sesiones de Junta Directiva, para una correcta y

constante evaluacion del presupuesto. i) Llevar los libros de

contabilidad de la Fundacio6n. J) Preparar los informes contables

‘ correspondlentes que seran presentadas en Asamblea General.

k) Firmar junto con el Presidente toda erogacién monetaria de la
Fundacibn. 1) Registrar junto con ¢l Presidente la firma en alguna -
Institucion Bancaria para beneﬁc1o dela fundac10n

Articulo 35.- Son atrlbucnones del Fiscal: a) Velar por el’
cumplimiento delos Estatutos y Reglamentos de la Fundacion. b)
Informar a 1a Asamblea General sobre las irregularidades que se
presenten en las actuaciones de todos los miembros. ¢) Garantizar
la objetividad de las auditorias. d) Firmar las érdenes de pago
para retirar fondos con el presidente y tesorero de la Fundacion.
‘e) Cualquier otra que sefialen Estatutos y Reglamentos.

Artxciilo 36.- Son atribuciones de los eventuales Vocales: a)

‘Sustituir en su orden cualquiera de los miembros de la Junta
_ Directiva. b) Mantener al dia los registros de miembros y

orgamsmos c) Incrementar las relaciones antre las organizaciones
y organismos ambientales reglonales nacionales e internacionales.
d) Desempeifiar las comisiones que se le asignen. €)
Responsabilizar del control de las diferentes unidades establemdas :

y por establecerse.

Articulo 37.- LA DIRECCION EJECUTIVA, estara
integrada por el (la) Director(a) Ejecutivo(a) que la Junta Directiva

_contrate y el personal de apoyo que el (la) Director(a) contratara. .

El (la) Director(a) Ejecutivo(a) serd nombrado por la Junta

Directiva: a) Entre los miembros Fundadores. b) No hubiere .
candidato entre los fundadores, entonces entre los Activos.c) En -

ultima instancia, entre candidatos externos a la Fundacién. -

Articulo 38.- La Direccion Ej ecutiva es el Organo ’éreador'
propulsor y ejecutor de todas las politicas y estrategias para el

financiamiento y la realizacién de los pro grarnas emanados dela
Junta Directiva.

Articulo 39.- Son atribuciones del Director Ejecutivo: a)
Representar gerencialmente a la Fundacion en todos actos y
diligencias relacionados con la programacion y la realizacion de
actividades. b) Presentar a la Junta Directiva el programa anual
de trabajo junto con el presupuesto para su debida aprobacion.
¢) Manejar un fondo rotatorio por proyecto presupuestado y
aprobado para trabajar en base a reembolsos de la Tesoreria. d)
Participar en las reuniones de la Junta Directiva, con voz y sin

~ voto. e) Rendir un informe anual de las actividades ejecutadas a
* la Junta Directiva. f) Con la asesoria del Comité Técnico Asesor

por él nombrado, elaborar propuestas de gestién de fondos para
los proyectos que la Junta Directiva apruebe. g) Otras que. la
Asamblea General, la Junta Directiva o el Pre31dente le asigne.

_ CAPITULOV
DEL PATRIMONIO

Articulo 40.- E] patrimonio de la Fundaci6n estar formado

- por: a) Las cuotas ordinarias y extraordinarias que aporten sus
‘miembros acordados de forma voluntaria. b) Las donaciones,
- legados y herencias que reciba la Fundaci6n. ¢) Los bienes qué la

Fundacion adquiera a cualquier titulo licito.
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CAPITULO VI
DELA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 41.-La disoluci(')n y liquidacién dela Fundacién

so6lo podra ser decretada por una Asamblea General
. Extraordinaria, con la aprobacion de las dos terceras partes de

los miembros presentes

Artlculo 42.- Son causade disolucién:‘ a) Por incumplimiento’

de objetivos para los cuales se constituy6 la Fundacion. b) Por
Sentencia Judicial o Resolucion Administrativa. ¢) Cuando asi lo
- designe lamayoria requerida en Asamblea General Extraordinaria.
d) Por acuerdo tomado en la Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 43.- Disuelta la Fundacién, K's‘e-'procede\ré‘a su
liquidacion. El saldo liquido de los bienes si lo hubiere se transferira

a titulo gratuito a otra Organizacion que persiga fines similares, -

“segun lo sefiale la Asamblea General.

Articulo 44.- Procedimiento para liquidar: Se procedéré a

nombrar una junta liquidadora, encargada de efectuar las |

revisiones e inventarios correspondientes, procedera a cumplir
con las obligaciones contraidas con terceros, después de liquidada
y si existiere remanente se traspasard a otra Fundacion, con fines

similares 0 a una institucion beneficiaria del pais que decidieranla |

- Asamblea General.

CAPITULO VIl
DISPOSICIONES GENERALES

~ Articulo 45.- Lo no previsto en los presentes Estatutos se
resolvera conforme a lo establecido en las leyes aplicables y
v1gentes del pais tomando esta dec1s1on en Asamblea General

SEGUNDO: La FUNDACION PARA PROMOCION
DE LOS TALENTOS Y EL ARTE, o con su sigla
“FUNPROTAR?”, presentara anualmente ante la Secretaria de
~ Estado en los Despachos del Interior y Poblacién, los estados

financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos ytodo

movimiento econdmico y contable, indicando su patn'monio ac-

- tual, asi como las modificaciones y variaciones del mismo,

incluyendo herencias , legados y donaciones a través de un sistema
contable legalizado. Las herencms legados y donaciones
~ provenientes del extranJ €ro, se sujetaran ala normativa juridica
imperante en el pais, aplicable szszn sea ¢l caso, através de los

Organos Estatales constltuldos para verificar la transparencia de
los mismos. 7 ‘

TERCERO: La FUNDACION PARA PROMOCION
DE LOS TALENTOS Y EL ARTE, o con su sigla
“FUNPROTAR?”, organizacion, se inscribira en la Secretaria de

~ Estado en los Despachos del Interior y Poblacion, indicando

nombre completo, direccién exacta, asi como los nombres de sus
representantes y demas integrantes dela Junta Directiva, asimismo,

se sujetara a las disposiciones que dentro su marco juridico le

corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo
érgano intemno verificando el cumplimiento de los objetivos para
los cuales fue constituida.

CUARTO: La FUNDACION PARA lf'ROMOCION‘DE

~LOS TALENTOS Y EL ARTE, o con su sigla

- “FUNPROT.

”, se somete a las disposiciones legales y politicas
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos del
Interior y Poblacion y demas entes contralores del Estado,

facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la
transparencia de la administracion, quedando obligada, ademas,

 apresentar informes periddicos anuales de las actividades que

realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen
en el ejecicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

‘QUINTO: La disolucion y liquidacién de la FUNDACION

i PARA PROMOCION DE LOS TALENTOS Y EL ARTE,

o con susigla “FUNPROTAR?”, se hara de conformidad a sus

»estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez

canceladas las obhgac1ones contraidas, el excedente pasara a

. formar parte de una organizacion legalmente constituida en Hon-
- duras que retina objetivos similares o una de beneficencia. Dicho
" trdmite se hard bajo la supervision de esta Secretaria de Estado,

a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y
transparenc1a del remanente de los bienes a que hace referenc1a
el parrafo primero de este mismo artlculo

SEXTO Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario

- Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la

Constitucion de la Repubhca y las Leyes sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedlmlento desu

~* aprobacién.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de 1a Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de Oficio

proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Clvﬂes (U R.S.A.C ), paraqueemita

la correspondlente mscripcion.

NOVENO: Paralos efectos legales consiguientes y previo a

emitir la certificacion de la presente resolucion, el interesado debera

cancelar al Estado de Honduras, la cantidad de doscientos
Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo establecidoenel
Articulo 49 delaley de fortalecimiento de los Ingresos, Equidad

“Social y Racionalizacién del Gasto Publico, creado mediante

Decreto Legislativo No. 17-2010 de fecha 21 de abril de 2010.
NOTIFIQUESE. (f) CARMEN ESPERANZA RIVERA

. PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL
- DESPACHO DE POBLACION. (f) PASTOR AGUILAR
- MALDONADO, SECRETARIO GENERAL”.

{

1 22A.2011

it

 Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-

tral alos veinte d1as del mes de _]11110 de dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
' SECRETARIO GENERAL

i 28 |
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. CERTIFICACION :

ElL infra§01ito, Secretario General de la Secretaria.de Estado
en-los Despachios ‘del Interior y Poblacién. CERTIFICA. La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 2048-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS

- DELINTERIOR Y POBLACION Tegucigalpa, mun1c1p10 del_

Distrito Central dieciocho dejulio de dos mil once. -

: VISTA: Para resolver la'solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos

: ’del Interior y Poblacién, con fecha uno de julio de dos mil once,
_ misma que corre a expediente No. PJ-01072011-1137, por el
Abogado HELMONT ABUD ZUNIGA ALVARADO, en su

caracter de Apoderado Legal de la FUNDACION PARA LA

JUSTICIA Y DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS
(F.J.D.S.H.), con domicilio en la colonia Lomas del Mayab, casa
#3701 Tegucigalpa, muniéipio del Distrito Central, Tel. 2235-7818;
k contraida a solicitar Personalidad Juridica y aprobacién de los
Estatutos a favor de su representada.

RESULTA: Que el peticionario acompaiié a su solicitud los
- documentos correspondientes. :

{

'RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trénlité de Ley -

habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado, quien emitié dictamen favorable No. U.S.L.
- 2884-2011, de fecha 11 de julio de 2011.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repiblica emiti6
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia especifica
para la emision de este acto administrativo de conformidad con los
Articulos 11, 16, 117, 119 y 122 de la Ley General de la

"Administracién Publica, 4 y 5-de la Ley de Proced1m1ento
Administrativo.

- CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No.
474-2011 de fecha siete de febrero de 2011, el Secretario de Estado |

en los Despachos del Interior y Poblac1on delego en la
Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblac1on la ciudadana,
CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, la facultad de
firmar Resoluciones de Extranjeria, tramites varios, Personahdad
Juridicay de Naturalizacién.

" POR TANTO:

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS

V

DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribucién |

- constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 40, de la

Constitucién de Ia Republica, y en aplicacién de los Articulos 29

reformado mediante Decreto 177-2010, 116 y 120 de la Ley General
v’de la Administracién Publica, 44 numero 6 del Decreto PCM-008-
7 contentivo del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y

Competenc1as del Poder E;j CCUthO 83 delaLeyde Procedlmlento '
Administrativo. '

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica -é la
FUNDACION PARA LA JUSTICIA Y DESARROLLO "

' SOCIAL EN HONDURAS (F.J.D.S.H), con domicilio en la

colonia Lomas del Mayab, casa#3701, Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, Tel. 2235-78 18, y aprobar sus Estatutos en la forma
siguiente:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA JUSTICIA
Y DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS

~ CAPITULO 1 o
CONSTITUCION DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO '

<

Articulo 1.- Constitiyese LA FUNDACIC')N PARA LA

. JUSTICIAY DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS, la

cual ordinariamente se identificara con las siglas F.J.D.S.H., no

."petseguira fines de lucroy cumplira sus cometidos de conformidad

con los presentes estatutos, asi omo las deméasleyes apllcables en
la Respublica de Honduras.

Articulo 2.- La Fundacion iniciara sus actividades el dia en
que adquiera su personalidad juridica.

Articulo3.-La Fundacibn fiene como domicilio en la colomia
Lomas del Mayab, casa # 3701, Tegucigalpa, municipio del

- Distrito Central, Tel. 2235-7818, pero podra establecer filiales
“en todo el territorio nacional. Asimismo podra vincularse con

orgamzacwnes de naturaleza y prepdsitos snmlares dentroy fuera
del pals :

Articulo 4.- La Fundacién tiene como finalidad promover la
capacitacion y la formacion integral de los jovenes dentro del
ambito de los valores éticos y morales, practicas democraticas .
asi como en la participacion ciudadana. Con tal fin, promovera el
conocimiento ydifusion de ideas y experiencias relacionadas con
las finalidades de la F.J.D.S.H., hechas dentro y fuera del pais y, -
procurara el logro de acuerdos en torno de soluciones relevantes
y viables de los agudos problemas que confrontan la educacion

“nacional. Asimismo, participara en la ejecucion de proyectos o

programas acorde a sus objetivos.

CAPITUL.OII
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 5.- Son objetivos de la Fundacién: a.- Crear

~ conciencia en la poblacién hondurefia sobre la 1mportan01a dela

educacién para el desarrollo econémico y social del pais. b.-
Promover, organizar y difundir el rescate de la cultura, de los

'valores de la democracia, honestidad y desarrollo sostenible. c.-

Auspiciar, organizar y desarrollar eventos relacionados con los
objetivos dela asociacion en el pais y participar, siempre que lo
crea oportuno en los que se efectiie en el extranjero. d.- Promover

B.IEN
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-actividades para fomentar la mayor participaéién poéible dela
sociedad civil y especialmente de los jovenes en los procesos

- democraticos. e.- Participar en la ejecucién de programas o

proyectos que sean congruentes con sus finalidades. f.- La

promoc1on de propuestasrelativas al acontecer economico, social

- del pais y el desarrollo nacional.

Articulo 6 Para el cumphmlento de sus Ob]etIVOS la

Fundacién podra: a.- Cooperar con las distintas asociaciones
nacionales e internacionales legalmente constituidas que tengan la
-misma finalidad, en actividades de mutuo interés y, promover el
intercambio de investigadores, educadores y otros profesmnales
que estén directamente relacionados con los objetivos que persigue
1a fundacion. b.- Establecer relaciones con organ1zac1ones de
caracter nacmnal regional o internacional, que tengan objetivos
~ similares o los suyos. c.- Promover la formacién de comisiones
- de trabajo integradas por personas que por sus cualidades
‘profesionales puedan cooperar al logro de sus 6bjetivos y formar
parte de las mismas. d.- Gestionar y administrar los recursos
requeridos para el cumplimiento de sus fines. e.- Realizar cualquier
acto o contrato permitido por las leyes que guarde relacion con
sus finalidades, bien sea con personas naturales o juridicas, ptiblicas
- oprivadas, nacionales o extranjeras, cualquier otra actividad que

se encuentre relacionada con sus ﬁnes y objetivos y que no sea
oontrana alaley.

CAPITULOIII
'DE LOS MIEMBROS

, Articulo 7.- Los miembros dela Fundacwn podra ser:a.-
Fundadores. b Actlvos C.- Cooperantes y,d Honoranos .

‘Articulo 8.-Son miembros F undadores las personas naturales
firmantes del Acta de Fundacion. ; ‘

Artlculo 9.- Son miembros Activos las personas juridicas
legalmente constituidas y naturales hondurefias y extranjeras con
- residencia legal en el pais que participan en las actividades de
FJD.S.H,o0 que han sido admitidos como tales.

Articulo 10.- Son mlembros Cooperantes las personas

‘naturales o juridicas legalmente constituidas que contribuyan con
la Fundacién por medio de aportaciones, econdmicas o de otra
- naturaleza. :

Atrticulo 11.- Son miembros Honorarios las personas naturales |
ojuridicas a quienes la Asamblea General confiera, tal caracter, .

previa solicitud del Consejo Directivo y que hayan contribuido
significativamente con la Fundacién a través de aportaciones
financieras o de otra naturaleza.

Artlculo 12.- Los miembros Fundadores y los mlembros
" Activos tienen los mismos derechos; y deberes.

Articulo 13.- Son derechos de los miembfo’s Fundadoresy.

de los miembros Activos: a.- Participar en las actividades de la

Fundacic')n.' b.- Participar con voz y voto enlas sesiones que celebre

* la Asamblea General. c.- Tomar parte en las decisiones que
‘adoptgn los 6rganos de 1a Fundacién de que formen parte. d.-

Nombrar o elegir, segin corresponda a los integrantes de los

- 6rganos de la Fundacién y de las comisiones y grupos de trabajo
‘para expresar sus puntos de vista cuando se trate de definir la

. posicion de la Fundacion respecto de cualquierterna o abstenerse.
de hacerlo si lo estima conveniente. f:- Tener acceso a la

- documentacion e informacion de la Fundacion. g.- Los demas
~derechos que se deriven de los presentes Estatutos y de los

acuerdos de la Asamblea General ydel Consejo Directivo.

Articulo 14.- Son deberes de los miembros de 1a Fundacion:
a.- Participar y colaborar en sus actividades. b.- Asistir a las
sesiones que celebre la Asamblea General. c.- Cumplir y hacer
cumplir las disposiciones de los presentes Estatutos y las -
resoluciones que adopten, los 6rganos de la Fundacién. d.-

Aportar oportunamente las contribuciones ordinarias o

extraordinarias que acuerde la Asamblea General. .- Los demas
que se deriven de los presentes Estatutos y de las resoluciones

- que adopte la Asamblea General y el Consejo Directo.

Articulo 15.- La condicién de miembro de la Fundacion se
pierde: a.- Por muerte. b.- Por renuncia. c.- Por usar el nombre
de laFundacion, sin previa autorizacion de la Asamblea General
en la recaudacién de fondos o en cualquier otra actividad andloga;

y, d.- Por violacion grave de los presentes Estatutos, seginlo
- determine el Consejo Directivo con el voto concurrente de las

dos terceras partes de sus miembros.

CAPITULOIV
- DELOS ORGANOS

. Articulo 16.- Son organos de la Fundacion: a.- LaAsamblea ‘

1 General y, b.- E1 Consejo Dlrectlvo

, SECCION PRIMERA
DE LAASAMBLEA GENERAL

~ Articulo 17.- La Asamblea General es la autoridad méaxima.
dela Fundacién y esta integrada por los miembros Fundadores y
Activos debidamente acreditados. La Asamblea General se divide
en: a) Asamblea General Ordlnarla Y, b) Asamblea General
Extraordinaria. :

Articulo 18.- La Asamblea General se reimiré en sesiones

- ordinarias una vez al afio en el primer trimestre, previa convocatoria '

del Consejo D1rect1vo La convocatoria serd hecha con treinta
(30) dias de anticipacion a la fecha prevista para la celebracién 'y

. serd entregada con acuso derecibo de cada miembro inscrito. La-
- Asamblea General podra reunirse en sesiones extraordinariasen

cualquier tiempo, previa convocatoria hecha enla forma prevista
en los presentes estatutos. Para cualquier tipo de convocatoria a
asamblea ésta deberd contener: a) Fecha en que se llevé a cabo
la convocatoria. b) Nombre del miembro. ¢) Tipo de Asamblea.

B.IEH
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- d) Fechaen quesellevaraa cabo la asamblea asi como el lugar
e) El orden del dia. f) Firma y sello del Presidente y Secretario.

"Articulo 19.- Son atribuciones de la Asamblea General .

Ordinaria: a.- Elegir a los miembros del Consejo Directivo. b.-
'Aprobar el presupuesto anual de la Fundacién. c.- Aprobar o
improbar el informe anual del Consejo Directivo, incluidos los

estados financieros y presupuestarios. d.- Aprobar a propuesta.

del Consejo Directivo la incorporacion de miembros Honorarios
y Cooperantes. e.- Conocer de las renuncias de los miembros

* del Consejo Directivo y llenar la vacante que se produzcan. f.- |

" Fijarlas contribuciones ordinarias de los thiembros. g.- Resolver
las consultas que se les hiciere.

Articulo 20.- Son atribuciones de la Asamblea General

Extraordinaria: a.- Reformar total o parcialmente los presentes

estatutos bien sea por iniciativa propia o a propuesta del Consejo-
Directivo. b.- Acordar la disolucién y liquidacion de la fundacion.

c.- Aprobar y autorizar las inversiones y enajenaciones que hayan
de efectuarse; en lo referente a las enajenaciones, se debera
justificar la razén de lamisma y, el producto de ella, deberé ser en
beneficio dela Fundacion como persona juridica y bajo ningun

concepto en beneficio de sus miembros. d.- Las demas que sean. -
necesarias para cumplir los fines y objetivos de 1a fundacién y que -

~ guerden la debida armonia con los presentes estatutos.

- Articulo 21.- Las sesiones de laAsamblea General Ordinaria
en primera convocatoria tendra lugar con la asistencia conlamitad -

- mads uno de sus miembros y sus resoluciones se adoptaran con el

~ voto delamitad més uno de los presentes; las sesiones en segunda

convocatoria, se celebraran con el nimero de miembros que

asistan y sus resoluciones se adoptaran con el voto favorable de

la mayoria simple de los presentes. Las sesiones de Asamblea

General Extraordinaria, tendra lugar con la asistencia de las 2/3
 partes de los miembros y, sus resoluciones se adoptarén con el

voto favorable de mayoria calificada de los miembros presentes.

Si no se llegare al quérum requerido en primera convocatoria, se
' hard una segunda convocatoria a Asamblea General Extraordinaria
1 hora después de la hora fijada, con los miembros presentes y,
sus resoluciones se adoptaran con el voto favorable de las 2/3
partes de los mlembros asistentes.

Articulo 22 Las sesiones deAsamblea General Ordinarias

y Extraordinarias, serdn pres1d;das por el Presidente del Consejo.

Directivo.

“Articulo 23.- De todo lo ocurrido en las sesiones celebradas
por la Asamblea General se dejara constancia en Acta, la cual
sera firmada por el Presidente y el Secretario. Las actas se
transcn_blran enun libro especml debidamente legalizado.'

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO DIRECTIVO

~ Articulo 24.- El Consejo Directivo es el 6rgano de direccion,
- administracién y ejecucion de la Fundacién.

Articulo 25.- El Consejo Directivo estara mteg’radd_ por ocho
(8) miembros propietarios, quienes seran electos por la Asamblea

- General y duraran dos (2) afios en sus funciones pudiendo ser

reelectos tinicamente por un periodo més. La Asamblea elegira
un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero, Un-
Fiscal y tres Vocales. Para ser miembro del Co@x

requiere ser miembro de la Fundacion.

Articulo 26.- Son atribuciones del Consejo Directivo: a.-

Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, asi como los

reglamentos y las resoluciones que adopte la Asamblea General.

b.- Representar a la Fundaci6n por medio de su Presidente. c.-
Elaborar el proyecto de presupuesto y los estados Financieros
de la Fundacion y someterlos a la aprobacion de la Asamblea
General. d.- Elaborar los Proyectos de reglamento que sean
necesarios y someterlos a la aprobacion de la Asamblea General.
e.- Convocar a sesiones a la Asamblea General. f.- Aprobar la
incorporacién de miembros cooperantes y activos y, recomendar

“alaAsamblea General la admisién de miembros Honorarios. g.-

Abrir filiales de 1a Fundacion dentro o fuera del pais. h.- Celebrar
contratos y contraer obligaciones que guarden relacién con las

 finalidades y objetivos de la Fundacién. i.- Dirigir y controlarlos. -

programas, planes de trabajo y proyectos de la Fundacién. j.-
Aprobar la organizacion administrativa de la Fundacion, asi como
la contratacién del personal técnico y administrativo que sea

' mdespensable fijando sus remuneraciones. k.- Aprobar los aportes

voluntarios y, aceptar las donaciones, herencias y legados quese
hagan a la Fundacioén. 1.- Supervisar la inversién y el manejo de
los fondos de la Fundacién. m.- Nombrar y remover
representantes, conferir poderes y delegar sus funciones cuando

‘proceda de acuerdo con estos Estatutos. Lo anterior se entendera

sin perjuicio de las facultades que expresamente les otorgan los
presentes Estatutos a los miembros del Consejo Directivo. n.-
Elaborar el informe anual de sus actividades y someterlo a la

aprobacion de la Asamblea General. fi.- Las demas queleconfiera - -
la Asamblea General que sean necesanas para alcanzar los -

objetivosdelaF undacmn

-Artlculo 27,- Los mlembros‘ del Consejo Directivo s6lo
podran ser removidos de sus cargos por la Asamblea General.

Articulo 28.- El Consejo Directivo sera convocado a sesiones
por su Presidente, bien sea que actue por iniciativa propia o a
petici()n de tres (3) delos miembros de aquél.

. Artlculo 29 El COI’ISC]O D1rect1vo se entendera vélidamente
constituido con 1a presencia de la mitad mé& uno de sus miembros.
Los acuerdos del Consejo Directivo se tomarén con el voto fa-

~ vorable de por lo menos la mitad mas uno de sus miembros

asistentes..

Articulo 30.- El cargo de miembro del Consejo Directivo
vaca por: a.- Renuncia o fallecimiento. b.- Separacion por acuerdo
de la Asamblea General.

Articulo 31.- En caso de vacancia de uno de sus miembros,
el Conse_]o Dlrectlvo convocara a Asamblea General paraque . '

FEN
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~ éstadesigne al recmplazante por el tiempo que faltare hasta que

~ se cumple el plaZo originalimente previsto. En caso de vacancia
de quienes ejercen los cargos de Presidente o Vicepresidente, el
- Consejo Directivo puede asignar entre sus miembros, a quienes
ejerceran tales cargos hasta la siguiente Asamblea General. En
caso de ausencia temporal o vacancia de miembros del Consejo
Directivo que impidiese su funcionamiento regular, los demas
miembros hébiles asumiran en conjunto la administracion dela

' Fundacion temporalmente e inmediatamente se convocara ala
Asamblea General :

" Articulo 32.-No existe incompatibilidad alguna para que los

miembros del Consejo Directivo puedan ejercer cargos

remunerados al interior de la fundacién, siempre y cuando cumplan

- con el horario laboral establecido por la ley, espec1ﬁcamente enel .

Codigo del Trabajo

Artlculo 33.- Todos los acuerdos del COI’ISC_]O Directivo
constaran en el libro de actas legalizadas, que sera ﬁrmado por
los as15tentes a cada sesion.

Artlculo 34.- El Pre31dente del Consejo Dlrectlvo es el
representante Iegal dela Fundacmn

Articulo 35.- Son atribuciones del Preéidente del Consejo
Directivo: a.- Ejercer larepresentacion de la fundacién. b.- Dirigir
directamente la marcha de la institucién en todos los campos

‘conforme a las dlsposwlones de los presentes Estatutos y los -
acuerdos emanados de la Asamblea General y del Consejo -

Directivo. c.- Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea

General y del Consejo Directivo. d.- Firmar los documentos

publicos y privados que apruebe el Consejo Directivo. e.- Firmar
conjuntamente con el tesorero los cheques y otros documentos
de retiros bancarios con la documentacién soporte para ello. f.-

Firmar junto a la Secretaria General las actas de las sesiones, de

las Asambleas Generalesy Junta Directiva. g.- Firnar junto conla
Secretaria General los acuerdos, resoluciones, credenciales,

- constancias, diplomas y/o cualquier otro documento relacionado

con las actividades de la Fundacion. h) Firmar con la Secretaria

General las convocatorias a las sesiones dela Asamblea General -

y Junta Directiva, ordinarias y extraordinarias. i) Autorizar con su
firma la documentacion expedida por el resto de los directivos y

~ revisar la documentacién en general de la Tesoreria. j) Previa

resolucion de la Asamblea General, segun sea el caso, podra
contraer obligaciones, otorgar escrituras publicas o privadas,

poderes generales o especiales, adquirir bienes muebles e
inmuebles, conferir y revocar en su caso los respectivos poderes

de administracion y, en general, ejecutar toda clase de actos y
acuerdos tomados por la Junta Directiva o Asamblea General.

Articulo 36.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir

" en casos de ausencia temporal al Presidente; completar su periodo
.en la Direccion de la Fundacion en caso de ausencia definitiva -
cuando asi lo determine la Asamblea General. b) Prestar

colaboracién a los demas miembros directivos y comisiones
~ especiales de la Fundacion cuando lo necesiten. ¢) Todas aquellas
~ actividades que se deriven de la naturaleza de sucargo.

No. 32,600

, _Al'thlllO 37.-Son atnbucmnes del Secretario: a) Llevar los
libros de actas de las sesiones de la Asamblea General y consejo
Directivo, anotando las resoluciones que se tomen. b) Redactar y
autorizar con su firma, las actas de la Asamblea General yConseJo
Directivo. También los acuerdos, resoluciones, comunicaciones,
certificaciones, y constancias emitidas. c) Inscribir a los miembros.

-de la Fundacién y extender las credenciales correspondientes,

firméndolas conjuntamente con el Presidente. d) Ordenar,
clasificar, custodiar 'y ¢conservar €l archivo de la Fundacidn. €)

- Llevar y custodiar el libro de registro de los miembros; actasy

acuerdos de la Asamblea General y Consejo Directivo, ylos demés
que fueren necesarios. f) Cursar las convocatorias ordenadas por

el presidente. g) Recibir, archivar y contestar la correspondencia -
dela Fundacmn h) Elaborar junto al Presidente, la agenda de

- cada sesi6n uorden del dia. i) Notificar a quien corresponda, las’

resoluciones del Consejo directivo y Asamblea General. j)
Redactar el informe anual de las actividades, que serd presentado -
en la Asamblea General. k) Leer e informar de la correspondencia
enviada yrecibida, al Consejo Directivo. I) Recibir y tramitar las
comunicaciones y solicitudes que se dirijan a la Fundacion y sus
demas 6rganos. m) Dar lectura al acta de la sesion anterior en
cada sesion que se realice, para someterla‘a consideracion y

| aprobacion. n) Firmar con el Presidente, las actas ya aprobadas,

y toda ladocumentacién conforme al cargo que desempeifia. 0)
Pasar lista de asistencia en todas las sesiones que la Asociacion
Cultural realice. p) Recibir y entregar previo inventario el archivo

(general q) Las demas que le correspondan, conforhle a los,
- presentes Estatutos. ;

Articulo 38.- Son atr1buc1ones del Tesorero: a) Administrar
bajo su responsabilidad el patrimonio de la Fundacién de
conformidad con las normas presupuestarias. b) Verificar quelos
libros de contabilidad sean autorizados y llevados al diay con -
nitidez. ¢) Presentar al Consejo Directivo un Estado de Cuentas y
alaAsamblea General, un Estado Financiero al final de cada afio.
d) Depositar los fondos a nombre de la Fundacion, en una
institucién del sistema bancario nacional de solidez reconocida ya
sea en valores, efectivo 0 en valores de liquidez inmediata, segin

. 1o disponga la Junta Directiva, debiendo registrar su firma de
- formas mancomunada con la del presidente. ) Extender recibo

por cada ingreso econémico quereciba la Fundacion debidamente

firmado y sellado. f) Velar porque los estados financieros y con- . -
' trol presupuestario sean preparados mensualmente para informar

al Consejo Directivoy ala Asamblea General. g) Ejecutar los
acuerdos de la Asamblea General y Consejo Directivo. h) Firmar

‘con el Presidente del Consejo Directivo, los documentos o titulos

valores que representen erogaciones de fondos u obligaciones
economicas dela Fundacion, i) Llevar los libros de contribuciones

yaportaciones de los miembros de la Fundacion. j) Conservar en

su poder toda la documentacion legal y documentos generales, -
asi como comprobantes de caja, facturas, pagarés, letras de
cambio, recibos y otros de interés de la Fundacién. k) Abrir
juntamente con el Presidnete del Consejo Directivo, las cuentas
bancarias de la Fundacion. 1) Entregar en su oportunidad al

 directivo que lo sustituya en presencia de una comisién nombrada

el efecto, toda la documentacién relacionada con el cargo que
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desempefia previo 1nvent_ar10, firmando el ‘acta de entrega
correspondiente. m) Sujetarse para el manejo de Fondos al

" presupuesto general de gastos aprobado por la Asamblea Gene-
ral. | '

Articulo 39.- Son atribuciones del fiscal. a) Revisar los balan-
ces y Estados Financieros mensuales preparados por el Tesorero.
b) Revisar por lo menos un avez al mes, los libros y documentos
de la Fundaci6n, asi como la existencia de valores en caja,
comprobando que los asientos contables estén debidamente
respaldados. c) Revisar el presupuesto anul de actividades,

emitiendo las observaciones que estime oportunas para su poste-
rior discusion en el Consejo Directivo. d) Revisar el balance gene-

ral anual, estado de resultados y rendir el informe correspondiente.
€) Asistir a la Asamblea General para rendir los informes
correspondientes. f) Velar por el buen manejo delos bienes dela
Fundacién. g) Velar porque se cumplan los acuerdos y resoluciones
de la Asamblea General y Consejo Directivo. h) Verificar todas

las operaciones contables y financieras de 1a Fundacion. i) Practicar
u ordenar que se realicen auditorias y arqueo de caja cuandolo
- considere necesario la Fundaci6n. j) Dictaminar sobre los estados
ﬁnancleros preparados por el Consejo Directivo. k) Verificar
transacciones financieras y cualquier otra que realice la Fundacién.

1) Comprobar la legalidad de titulos valores y otros documentos
extendidos a favor de la Fundacion. m) Presentar informe de su
gestion a la Asamblea General y Consejo Directivo. n) Velar por
la Disciplina de los miembros dela Fundacién. o) Exigir al Tesorero
- uninforme o balance mensual de actividades economicas dela
* Fundacién y presentar sus comentarios a los miembros del

Consejo Directivo. p) Velar por el estricto cumplimiento de los’

Estatutos y Reglamentos de 1a Fundacion. q) Asumir cualquier
otra atribucion relacionada con su cargo.

Articulo 40.- Son atribuciones de los Vocales: a) Sustituir al
miembro directivo que no esté presente en la sesion de Consejo
Directivo a excepcién del Presidente que ser4 sustituido por el
Vicepresidente. c¢) Hacerse presente a todas las sesiones de

“Consejo Directivo cuando asi lo requiera. c) Desempefiar cualquier

otra actividad que le fuere encomendada por el Consejo Directivo.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO

Articulo 41.- El patromio-inicial de la Fundacién serd de

cincuenta mil Lempiras, el cual sera integramente aportado por
los Miembros que firmaron el acta de constitucién. Tambien
formaran parte del patrimonio: a.- Las cuotas periédicas de los
miembros fijadas por la Asamblea General. b.-' Las cuotas
* voluntarias de los miembros. c.- Los aportes voluntarios ylas
donaciones, herencias y los legados hechos por personas natu-
rales o juridicas, pblicas o privadas, nacionales o extranjeras de
los ingreSos provenientes de las actividades que realice. e.-

hcxta.

Artlculo 42.- Los ingresos o rentas de la Fundacion se utilizaran

unicamente en el logro de sus objetivos y en ningun caso seran

dlsmbuldos dlrecta 0 mdlrectamente entre los miembros.

CAPITULO VI \
DELA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA :
: FUNDACION

Artlculo 43.- Seran causas deliquidacion de La Fundacién:
a.- Laperd1dadel patrimonio delaFundac1on b.- Laimposibilidad
de realizar los fines de la Fundacién. c.- La realizacion de
actividades con fines de lucro.

Articulo 44'.- Ladisolucién y liquidacion de la Fundacién
deber ser acordada por la Asamblea General extraordinariay, -
para efectos de liquidacion, se acordara en la misma asamblea,
nombrar un comité liquidador que publicar4 en un periédico de.

' circulacién nacional un extracto de dicha liquidacién.

Articulo 45.- Acordadala d1soluc1orr en asamblea General
Extraordinaria por las dos Terceras partes delos miembros dela
- Fundaci6n, ésta s6lo conservara su existencia paralos efectos de
liquidacién y en los documentos emitidos debera expresar que
esta en liquidacion, cancelaré las deudas contraidas con terceros
y €l remanente de sus bienes pasan a una organizacion con

- objetivos similares o a una institucién de beneficencia, de
~ conformidad alos establecido en el articulo 93 del Codigo Civil,
'que acuerde la Asamblea General Extraordinaria.

 CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 46.- Los presentes Estatutos podrén ser reformados.‘
total o parcialmente por el voto favorable de las dos terceras
partes de los miembros de la Fundacién reunidos en la Asamblea

‘General Extraordinaria.

Articulo 47.- Todo lo no considerado en los presentes

- Estatutos, se regulara conforme a lo establecido en la Constitucion -

delaRepublica, demas leyes aplicables y vi gentes del Pais.

Articulo 48.- La Fundacion se compromete a'cumplir
fielmente con la Constitucién y las demés leyes aplicables y vigentes
del pais y, a no inducir su incumplimiento. Su ejercicio Fiscal ser4
_ del primero de enero, al 31 de diciembre de cada afio, 0 el que.
acuerde el COIISC_]O Directivo.

Articulo 49.- Todo'lo no previsto en los presentes Estatutos,
podra resolverlo la Asamblea General, s1empre que ajusten sus
resoluciones-alos fines y objetivos que persigue la Fundacién y,
que estos no se opongan alas Leyes vigentes del pais.

SEGUNDO La FUNDACION PARA LAJU STICIAY
DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS (F.J.D.S.H),
presentara anualmente ante l4 Secretaria de Estado en los
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Despachos del Interior y Poblacion, los estados financieros

auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento -

econémico y contable, indicando su patrimonio actual asi como
las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,

 legadosy donaciones a través de un sistema contable legalizado.

Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranejro,
se sujetaran a la normativa Jundlca imperante en el pais, aplicable
- segin sea el caso, a través de los Organos Estatales constituidos
para venﬁcar la transparen01a de Nn1sm05/

TERCERO: La FUNDAC’ION PARALA JU STICIAY

DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS (F.J.D.S.H),

se inscribira en la Secretaria de Estado en los Despachos del

Interior yPoblacion, mdlcando nombre completo, direccion exacta,

asi como los nombres de sus representantes y demas integrantes

del Consejo Directivo, asimismo, se sujetara a las disposiciones

que dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretaria

de Estado, atravésdel respectivo 6rgano interno verificando el
’ cumphmlento delos Ob_] etivos para los cuales fue constltulda

CUARTO La FUNDACION PARA LA JUSTICIAY

DESARROLLO SOCIAL EN HONDURAS (F.J.D.S.H),
se somete a las dlSpOSlClOI‘leS legales y politicas establecidas por

la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior yPoblacién -

y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto
documento sea requerido para garantizar la transparencia de la
administracion, quedando obligada, ademas, a presentar informes
periédicos anuales de las actividades que realicen coninstituciones
u organismos con los que se relacionen er el ejecicio de sus
objetivos y fines para lo cual fue autorizada. -

QUINTO: Ladisolucién y liquidacién de la FUNDACION
PARALAJUSTICIAY DESARROLLO SOCIAL EN HON-
DURAS (F J.D.S.H), se hara de conforrnldad asus estatutos y
las leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las

obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de - ‘
una organizacién legalmente constituida en Honduras que retma

objetivos similares o una de beneficencia. Dicho trimite se hara
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia del

remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero

‘de este mismo articulo.

- SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vi gencia luego

de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario -

Oficial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la

Constitucién de la Republica y las Leyes sus reformas o |

modificaciones se someteran al mismo procedlmlento de su
aprobacion. -
SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto delaPropiedad de conformidad
con el articulo 28 de 1a Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruirala Secretana General paraque de Oficio -

‘proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
‘Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C. )para que emita
la correspondlente inscripcion. ‘

NOVENO: Previo a extender la Certificacion de lé presente

resolucién el interesado deberd acreditar la cancelacion de
doscientos Lempiras (Lps. 200.00) conforme al Articulo 49 del

Decreto Legislativo No. 17-2010 que contiene la Ley de

" Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Sicial y Racionalizacion

del Gasto Piblico. NOTIFIQUESE. (f) CARMEN
ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, SUBSECRETARIA
DE ESTADO EN EL DESPACHO DE POBLACION. (f)

PASTOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO

GENERAL?” . Papel habilitado mediante Acuerdo Ministerial No.

1183-E-2010 de fecha 07 de octubre de-2010.

Extendida enlaciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-

. tral alos veinte dias del mes de julio de dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

22A.2011

[1] Solicitud: 2011-019396
[2] Fecha de presentacion: 13/06/2011
[3] Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

[4] Solicitante: INVERSIONES ALVARADO, S. DER.L.

(4. 1] Domicilio: 8 CALLE B, 16 AVENIDA §.0. BA. SUYAPA SAN PEDRO
SULA.

. [4.2] Organizada baja las leyes de HONDURAS

B.-REGISTRO EXTRANJERO.

_[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS
. C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y [6.1] Distintivo: METRO Y ETIQUETA

"::‘?'ME TROf = |

y»\x CHRANKING PORELR

[7] Clase Internacional: 9
[8] Protege y distingue:
Baterias o acumuladores de energia.

"D.-APODERADO LEGAL

[9] Nombre: Juan Carlos Delgado Montes

USOEXCLUSIVODELA OFICINA

" Lo que se pone en conocimiento pliblico para efectos de ley correspondxente

Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

_ [11] Fecha de emisién: 4 de agosto del afio 2011.

[12] Reservas: No sereivindica la frase: MAX CRANKING POWER que aparece
incluida en la-etiqueta.: Se protege. disefio y la denominacién Metro, tal como

aparece en ethueta adjunta.

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
* Registrador(a) de la Propiedad Industrial

22A.,6y228.2011.

BIEN
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Marcas de Fabrica

y

1/ Solicitud: 18057-09
2/'Fecha de presentacién: 18-06-09 :
3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA
A.- TITULAR
4/ Soli¢itante: AKTAS HAVA SUSPANSIYON SISTEMLERI SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETL
4.1/ Domicilio: Kestel Sanayi Bolgesi, Darapmar Mevkii No. 57 Kestel-Bursa, Turqma
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Turquia.
B.- REGISTRO EXTRANJERO
5 Registro basico:
5.1/ Fecha:
5.2/ Pais de origen:
5.3/ Cédigo pais:
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacién y. 6.1/ Distintivo: AIRTECH
7/ Clase Internacional: 12 - : .
8/ Protege y dlstmgue
"Automéviles, camiones, buses, vehiculos de remolque; tractores, vehiculos
refrigerados, vehicilos, mezcladores de concreto, vehiculos militares de

6.2/ Reivindicaciones:

transporte ambulancias, carros de manguera, carros deportivos, carros de golf,

basureros, carros de comida; camiones de elevacién de horquillas, gulpers de

lodo, motores para vehiculos terrestres, chasis de vehiculos, ejes de vehiculo, .

varillas de conexi6n para vehiculos terrestres, cajas de cambio para vehiculos

. terrestres, embragues para vehiculos terrestres, -turbinas, para vehiculos terrestres,

cadenas de conduccion para vehiculos terrestres engranaje para vehiculos
terrestres, llantas de. vehiculo, rines para vehiculos, tonds de vehiculos, tonds
- para motores de vehiculos, guardafangos, camiones con partes y carroceria
adaptable, damper y sistemas de dampers para vehiculos; puertas de maleteros,
amortiguadores para vehiculos, hidraulicos, neumaticos, resortes de transmision
mecanica o eléctrica para vehiculos. terrestres, cilindros y partes de
amortiguadores, resortes de amortiguadores, asiéntos de vehiculos, apoya cabezas
para asiento de vehiculos, asientos de seguridad de nifios para vehiculos, cinturones
de seguridad para automdvil, bolsas de aire, forros para asientos de vehiculos,
forros de vehiculo(a la medida), cortinas de sol adaptadas para automdviles,
vehiculos para locomocién por riel llamado locomotora, trenes, tranvias;
vagones, vehiculos de locomocion acuitica y partes de barcos, barcos, yates,
barcos ferry, timones, hélices de tornillo,. cascos para barcos, davits para barcos,
implementos de conduccién para barcos.
8.1/ Pagina Adicional .
D.- APODERADO LEGAL :
9/ Nombre: ANDRES ALVARADO BUESO
E.- SUSTITUYE PODER.
10/ Nombre: .

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efcctos de ley corrcspondlente Articulo
88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fechd de emisién: 19/11/009
12/ Reservas:

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

22 A, 6y 225.2011

[1] Solicitud: 2009-018056
*[2] Fecha de presentacion: <18/06/2009

[3] Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA
A.-TITULAR

[4] Solicitante: AKTAS HAVA SUSPANSIYON SISTEMLERI SANAYI VE TICARET |

ANONIM SIRKETI
[4.1] Domicilio: KESTEL SANAYI BOLGESI DARAPINAR MEVKII No. 57
KESTEL-BURSA. .
[4.2] Organizada bajo las leyes de: TURQUIA
B.- REGISTRO EXTRANJERO )
[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
[6] Denommacnon y [6.1] Distintivo: AIRTECH ’
[7] Clase Internacional: 17 AIRTECH
[8] Protege y distingue:
. Materiales y sustancias para aislamiento de sonido, calor y electr1c1dad aisladores,
vidrio, fibras,.carton de foam, talas aisladoras, tablas aisladoras de mica, mallas
de aislamiento, textiles, revistimientos, papel de asbestos, carbones, pesos,

pinturas aisladoras, barnices y aceites, cinta adhesiva, tiras aisladoras ycintas
diferentes al uso de estacionario, uso doméstico y médico, cintas aisladoras'y

 tiras para puertas y ventanas de edificios y vehiculos, révestimientos de pared

hechos' de asbestos, fibras de asbestos y placas, betizu y tela, goma natural o

. obturaciones de plastico, y materiales de tampon, composiciones quimica para

reparar agujéros y rajaduras, tuberia flexible y mangueras hechas de goma, plastico

‘0 goma natural mangueras de textil, magueras contra incendios, cobertores no

metalicos para tuberia y herrajes, hetrajes para mangueras, mangueras para
radiadores de vehiculos, materiales sintéticos como productos semiterminados,
(en la forma de polvo, placa, vara y el folio), gomas naturales, resinias sintéticas,
goma, celulosa, envoltorios viscosos y folios, para otros usos que empaquetar y

‘envolver, revestimientos semitratados, revistimientos de clutch, hilos de goma,

fibras sintéticas, fibras naturales de goina, para otros propésitos que los textiles,
bolsas para empacar (sacos) de goma o goma natural.

D.- APODERADO LEGAL®

[9] Nombre: ANDRES ALVARADO BUESO

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

- Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondlente Articulo -

88 de la Ley de Propledad Industrial.

[11] Fecha de emisién: 12 de noviembre del afio 2009

“[12] RESERVAS:-No tiene reservas

1

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

22 A., 6y 22S. 2011
[1] Solicitud: 2011-013393 ‘

[2] Fecha de presentacion: 15/04/2011 .~ ot

[3] Solicitud de reglstro de: NOMBRE COMERCIAL
A.-TITULAR

[4] Solicitante: PESCADER{A MODERNA, S. A. DE C. V.
[4.1] Domicilio: Barrio El Centro, 5 calle, entre 5 y 6 avenida.
[4.2] Organizada bajo las leyes, de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO :

[5] Registro basico: NO. TIENE OTROS REGISTROS

+C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[61 Denommacmn y [6. 1] Distintivo: PESCADERIA MODERNA

[7] Clase¢ Internacional: 0
[8] Protege y distingue:
Compra y‘venta de-articulos deportlvos, de caza, pesca. ‘
D.- APODERADO LEGAL - . b
[9] Norbre: SANDRA CONSUELO SANDOVAL CHIRINOS

USO EXCLUSIVO DE LA OFlClNA
- Lo que se pone en conocimiento publico para efcctos de ley correspondiente. Articulo -
88 de la Ley de Propiedad Industnal

[11] Fecha de emisi6n: 21 de JULIO del afio 2011
[12] RESERVAS: No tiene ~1'§servas

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

5,22A.,y6S. 2011 ' , ‘. S

LAEMPRESANACIONALDEARTESGRAFICAS
no es responsable del contenido de las 2
publicaciones, en todos los casos la misma es
fiel con el original que -
recibimos para el propdsito

.-Derecho Reservados



Procesamlento Tecnlco Documental Dlgltal UDI-DEGT-UNAH

Sccuon B Avisos Legalc

m REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 33 DE AGOSTO DEL 2011

‘No. 32,600

Solicitud de Registro de: PATENTE DE INVENCION

Solicitud Néimero: 2008-001667

Fecha de presentacién: 7 DE NOVIEMBRE 2008

Fecha de emision: 9 DE JUNIO DE 2011 - -

Nombre del Solicitante: MERCK 'SHARP & DOHME CORP

Domicilio: 126 EAST LINCOLN AVENUE, RAHWAY, NEW JERSEY
07065-0907, ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

Representante Legal: DANIEL CASCO LOPEZ

Denominacién de la Patente: “ANTAGONISTAS DE LOS RECEPTORES
CGRP ESPIROCICLICOS SUSTITUIDOS™

Resumen. La presente invencién se reﬁere 2 compuestos de la formula I: (en'la
quevanablmA A2 A3 A% m, n, ], Q, RY, E? EP, E5, RS, R, Re, R, RPG, ¢Y s0n tal

como se d&scnbe en la pmmte memoria) que son antagomstas de’ los receptores CGRP

y que son de utilidad en el tratamiento o.prevencion de enfermedades en las que esta
implicado. CGRP, tales como migrafia. La invencién se refiere también a composiciones
farmacéuticas que comprenden estos compuestos.
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Reserva: se concede proteccxon a las relvmdlcacmnes 1 al 14 de producto, del
. Gltimo pliego reivindicatorio presentado el 2 de junio de 2011

Lo que se pone en conocimiento del publico para efectos de ley compondlente,
. Articulo 55 de la Ley de Propiedad Industrial. -

Abogado CAMILO BENDECK i.PEREZ
Director General de Propiedad Intelectual

221,22 A y228. 2011

‘Solicitud: PATENTE DE INVENCION

Numero ‘de Solicitud: 2009-000616 °

Numero de Solicitud: PCT/US 2007-021890

Fecha de presentacién: 03 DE ABRIL 2005 - -

Fecha de presentacién: 10 DE OCTUBRE DE 2007

Fecha de emisién: 13 DE MAYO DE 2011 .

Nombre del Solicitante: AMYRIS BIOTECHNOLOGIES, INC. .+ :
Domicilio: 5980 HORTON STREET, SUITE 450, EMERYVILLE CALI-
FORNIA 94608, ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

Representante Legal 'DANIEL CASCO LOPEZ v

Denominada: COMPOSICIONES DE COMBUSTIBLE QUE CONTIENE
FARNESANO Y, DERIVADOS DE FARNESANO Y METODO DE
PREPARACION ,

Resumen: Esta invenci6n se refiere a una composicién de combustible que contlene
farnesano. y/o’ derivados de faresano'y un componente de combustible convenclon§l
seleccionado de combustible diesel, combustible para turbinas de combustion, kerosen:

o gasolina. El famesano o derivado de famesano puede utilizarse como un componente
de combustible 0 como un aditivo.de combustible en 1a composicién de combustible. La

" composicién de combustible ademas puede contener un aditivo de combustlblc
convencional. También se describe los métodos de preparacién.

Reserva: se.concede proteccién a la composicién y el método de preparaclon

pero No al uso del mismo. Sohcntud PCT/US 2007-021890 de fecha 10 de octubre de -

2007

Y

"+ Lo que se pone en conocimiento del publlco para. efectos de ley cormspondlente,
Amculo 55 de la Ley de Propiedad Industrial.

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ
Director General de Propxedad Intelectual

223,22 A. y228.2011. - ‘ N ’ RN

Solicitud: PATENTE DE INVENCION

Nimero de Solicitud: 2008/001586
Fecha de presentacnon 24/0CTUBRE/2008
Fecha de emision: 16/MAYO/2011
Nombre del Solicitante: 1. NEW GENERATION BIOFUELS INC.
2. PTJ BIOENERGY HOLDING LID. .
Domicilio: 1.1000' PRIMERA BOULEVARD, SUITE 3130, LAKE MARY
FLORIDA32746, ESTADOS UNIDOS DE AMERICA .
2.1 LAMPOUSAS 1095 NICOSIA, CYPRUS.
Representante Legal: DANIEL CASCO LOPEZ
Denominada: COMPOSICION DE BIOCOMBUSTIBLE Y METODO
PARA PRODUCIR UN BIOCOMBUSTIBLE

Resumen: Esta invencién se reﬁere a una composicién biocombustible emuls1ﬂcada
que comprende: (A) una fase continua que comprende aproximadamente 50-95% en

peso al menos de aceite liquido de origen vegetal o animal o sus mezclas; (B) una fase que .

coitiene agua dispersada que comprende aprox1madamente 1-50% en peso de agua; (C)
aproximadamente 1-25 en peso de un compuesto organico que ‘contiene hidréxilo
seleccionado del grupo ‘que consiste en alcohéles mono-, di-, tri-, y polihidros, swmpre
que cuando se usa alcohol ter-butilico, al menos un alqullen C2-c4 aghcol o una mezcla

Rescrva Se da proteccmn al capltulo reivindicatorio que fue presentado ante
esta Oficna de Registro, en fecha 29 de abril de 2011, el cual comprende treinta y sicte

- (37) reclamaciones. .

" Lo que se pone en conocimiento del publlco para efectos de Tey correspondlente,
Articulo 55 de la Ley de Propiedad Industrial.

)

Abogado CAMILO BENDECK. PEREZ
* Director General de Propledad Intelectual

p221, 22A y 22 S. 2011.

Solicitud: PATENTE DE INVENCION

Numero de Solicitud: 2008/000621

Fecha de presentacion: 21/04/2008

Fecha de emisién: 27/06/2011

Nombre del Solicitante: BAYER SCHERING PHARMA
AKTIENGESELLSCHAFT

Domicilio: MULLERSTRASSE 178, 13353, BERLIN, ALEMANIA
Representante Legal: DANIEL CASCO LOPEZ

Denominada: METODO PARA LA ANTICONCEPCI()N HORMONAL
PREVENTIVA BAJO DEMANDA ’

‘Resumen: La presente invencion se relaciona con un método -de antlconcepclén
hormonal que comprende administrar una preparacién farmacéutica que comprende al
menos un progestégeno por vias: transdérmica, bajo demanda’y en una sola ocasién, en
"anticipacion del encuentro_sexual.

‘Lo que’ se pone en conocimiento del publlco para efectos de ley corrmpondlente, .
Articulo 55 de la Ley de Propiedad Industrial.

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ
Director General de Propiedad Intelectual

22,22 A. y 22 8. 2011

.Solicitud de Registro. de: PATENTE DE INVENCION

Numero de Solicitud:2009-001112

Fecha de presentacién: 2 DE JUNIO DE 2009

Fecha de emision: 16 DE MAYO DE 2011 ‘
Nombre del Solicitante;: MERCK SHARP & DOHME CORP. '
Domicilio; 126 EAST. LINCOLN AVENUE, RAHWAY, NEW JERSEY
07065-0907, ESTADOS UNIDOS ‘DE AMERICA

Representante Legal: DANIEL CASCO LOPEZ

Denominacién de Ia patente: “INHIBIDORES DE LA ACTIVIDAD DE
LA AKT". :

. Resumen: La presente invencién proporciona compuestos de naftiridina
sustituidos que inhiben la actividad de la Akt. En particular, los' compuestos descritos

inhiben de manera selectiva una o dos de las isoformas de la Akt. La invencién también = -

proporciona composiciones que comprenden tales compuestos inhibidores.

Reserva: Se concede proteccién a las reivindicaciones 1 a 9 de producto. Se
excluye de proteccién la reivindicacién 10 por recaer en método de tratamiento

) terapeutlco

Lo que se pone en conocimiento del publico para efectos de ley corrmpondlente

Articulo 55 de la Ley de Propiedad Industnal

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ
Dlrector General de Propiedad Intelectual

22J 22A y 22 S. 2011,

Derecho Reservados
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