Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

La primera imprenta llegé a Honduras en 1829,
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuarte! San
Francisco, lo primero que se imprimié fue una
proclama del General Morazén, con fecha 4 de

EMPRESA NACIONAL o ARTES GRAFICAS

diciembre de 1829. - ENAG

Seccion A

Secretarza del Interior
| y Poblacién

 CONSIDERANDO: Que corresponde a la Secretaria de
Estado en los Despachos del Interior y Poblacion, suscribir
convenios de cooperacion en materia migratoria y servicios de
extranjeria con las iglesias reconocidas por el Estado de
Honduras, en los cuales se establezcan de manera expresa
las facilidades migratorias que deben cumplir los extranjeros
que vienen a prestar servicios religiosos o vinculados a

‘programas de desarrollo que benefician al Estado de Honduras
y sus pobladores.

CONSIDERANDO: Que le corresponde a la Direccién
General de Migracién y Extranjeria, entre otras atribuciones,

salida de extranjeros en el territorio nacional.

CONSIDERANDO‘: Que con la aplicacion de la Ley
de Migracién y Extranjeria, y su Reglamento, varios
Misioneros Religiosos y personas extranjeras vinculadas ala

AMOR CRISTIANO “PROYECTO VICTORIA ¥; quien
regenta programas sociales de interés nacional e internacional
para atender a nifios, adolescentes y personas con problemas
sociales, entre ellos abandono, abusos, consumo de drogas
e integrantes de pandillas; entre otros, enfrentan el
inconveniente para acceder a la calidad migratoria de
Inmigrados o para revalidar su permiso especial de
permanencia después de haber permanecido los cinco (5)

resolver todo lo relacionado con la entrada, permanenciay

-fecha doce (12) de junio del afio mil novecientos setenta y

. través de la Secretaria de Estado en el Despacho de

actividad estatutaria de la ASOCIACION BRIGADAS DE

Después se impriniié el primer periddico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta”.

afios que establece dicha Ley como residentes permanentes o
residentes temporales.

CONSIDERANDO: Que segﬁh Resolucién No.85 de
cinco (1975), emitida por la Presidencia de la Republica, a

Gobernaci6n y Justicia, fue reconocida como PersonaJuridica
la ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO
“PROYECTO VICTORIA” dando por aprobado sus
Estatutos. Posteriormente fuereformada mediante Resolucién
N0.684-2005, publicada en el Diario Oficial La Gaceta el20
de septiembre del 2005

POR TANTO:

Nosotros, CARLOS AFRICO MADRID HART,
Abogado, actuando en mi condicién de Secretario de Estado
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en los Despachos del Interior y Poblacién, nombrado mediante
Acuerdo Ejecutivo No0.271-2010 de fecha siete (07) de
octubre del afio dos mil diez (2010), y CARLOS NAPOLEON
TORRES FLORES, Licenciado en Contaduria Publica,
- actuando en mi condicidon de Director Ejecutivo de la
Asociacion Brigadas de Amor Cristiano “Proyecto Victoria”,
nombrado mediante Acta No.029/2006, punto No.6 de la
sesion ordinaria celebrada el veintiuno (21) de marzo del afio
dos mil seis (2006); ambos mayores de edad, casados y de
este vecindario, ACORDAMOS aprobar el siguiente
CONVENIO DE FACILITACION MIGRATORIA
celebrado entre la Secretaria de Estado-en los Despachos

del Interior y Poblacién y la Asociacién Brigadas de Amor

Cristiano “Proyecto Victoria” que a la letra dice:

PRIMERO: La Direccién General de Migracién y
Extranjeria prestara la asistencia necesaria y brindaré todas
las facilidades a efecto de que con la celeridad del caso se les
conceda permiso especial de permanencia en Honduras, a los
Misioneros Religiosos y aquellas personas que la
ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO
“PROYECTO VICTORIA?” requiera de manera exclusiva
unicamente para la prestacion de los servicios relacionados a

‘las actividades que desarrolla.

SEGUNDO: La Direcciéon General de Migracion y
Extranjeria facilitara el procedimiento para la concesion de los
permisos especiales de permanencia, la inscripcion en el
Registro Nacional de Extranjeros y 1a emision, revalidacion o
repoSicién‘ de sus respectivos carné de identificacion a los
extranjeros que hayan obtenido dicho permiso especial de
permanencia al amparo del presente convenio.

TERCERQO: En tal sentido, los extranjeros que soliciten
permiso especial dé permanencia para prestar sus servicios
profesionales en el pais por medio de la ASOCIACION
BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO “PROYECTO
VICTORIA?” en cualquiera de sus programas o actividades, y
comprendidos dentro de los términos del literal primero
anterior, deber4n inicamente cumplir los requisitos siguientes:

a) Presentar a la Direcciéon General de Migracion y
Extranjeria, solicitud escrita por medio de la
ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO
“PROYECTO VICTORIA”; ’

b) Una fotografia tamafio paéap.orte por cada persona a cuyo
favor pida este beneficio; y,

¢) Fotocopiadel respectivo pasaporte, debidamente autenticado.

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011

CUARTO: Los extranjeros miembros de la

ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO

“PROYECTO VICTORIA” que presten sus servicios en
beneficio de 1a poblacion nacional y del Estado de Honduras,
quedaran exonerados del pago en las siguientes tasas

‘migratorias: - _ '

)

a) Latasaanual para los permisos especiales de permanencia;

b) Laderenovacién anual del carné de residencia o permiso
especial de permanencia;

'c) Ladeinscripcion en el Registro Nacional de Extranjeros;

d) Lasde certificaciones y constancias; y,
e) Lasde prérrogas,de permanencia necesarias, mientras se
emite la resolucion del permiso especial de permanencia,

residencia o cambios de calidad o categoria migratoria. -

QUINTO: Mientras los interesados no hayan presentado

_ la solicitud del permiso especial de permanencia, quedan

obligados a solicitar las prorrogas de permanencia, de acuerdo
a lo establecido en la Ley de Migracion y Extranjeria y su
Reglamento. | '

Después de presentada la solicitud de permanencia, la
Direccioén General de Migracion y Extranjeria podra otorgar
las prérrogas necesarias en forma gratuita.

SEXTO: Los extranjeros pertenecientes a la
ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO
“PROYECTO VICTORIA”, con permiso especial de
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permanencia en Honduras, después de cumplir con los cinco
(5) afios de permanencia en forma continua o intermitente,
podran acceder al cambio de calidad migratoria de inmigrados
u otra de similar condicion, sin que requieran de otro nuevo
tramite de residencia, y unicamente deberan cumplir con los
requisitos siguientes:

1. Solicitud por escrito de la autoridad correspondiente de 1a
ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO
“PROYECTO VICTORIA?”, dirigida al Secretario de
Estado en los Despachos del Interior y Poblacién,

- acompaiiando al efecto, los documentos descritos a
continuacion;

- 2. Constancia original emitida por la Direccion General de
Migracion y Extranjeria, de haber permanecido en el pais
con permiso especial de permanencia por un periodo no
menor a cinco (5) afios consecutivos o con intermitencia.

3. Constancia original emitida también por la Direccion
General de Migracién y Extranjeria, de haber refrendado su
~ camé de permiso especial de permanencia, durante el periodo

" de tiempo establecido en el numeral anterior; y,

4. Copia autenticada de la resolucién del permiso especial de

permanencia.

Las constancias mencionadas y requeridas para este tramite
en particular, serdn emitidas por la Direccién General de
Migraci6n y Extranjeria, en forma gratuita.

SEPTIMO: Los extranjeros residentes o con permiso
especial de permanencia en el pais, que pertenecen a la
ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO
“PROYECTO VICTORIA”, y que hayan cumplido los
requisitos que establece la Constitucion de la Repiblica para
naturalizarse, cumpliran con los requisitos siguientes:

a) Solicitud por escrito de la autoridad correspondiente de la

- ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO

“PROYECTO VICTORIA”, dirigida al Secretario de
Estado en los Despachos del Interior y Poblacion;

b) Acompaiiaruna fotogréﬁa del interesado, tamafio pasaporte;

¢) Adjuntaruna fotocopia autenticada del pasaporte;

d) Constancia original de no haber cometido violaciones a l:a
Ley de Migracién y Extranjeria y su Reglamento; y,

€) Apiicar al examen de conocimientos generales de historia,

‘geografia y la Constitucion de la Reptblica de Honduras.

OCTAVO: La ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR
CRISTIANO “PROYECTO VICTORIA”, se compromete a
notificar a la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior
y Poblacidn, a través de la Direccidén General de Migracién y
Extranjeria, la ocurrencia de las causas por las cuales deba
cancelarse el permiso especial de permanencia otorgado a favor
de los extranjeros que ingresen a Honduras amparados en el
presente Convenio.

NOVENQO: Este Convenio podra ser modificado a peticién
de las Partes, mediante simple intercambio de notas. =

DECIMO: El presente Convenio de Facilitacién
Migratoria entrara en vigencia a partir de la fecha de su firma
por las Partes, y el mismo debera ser publicado en “La Gaceta”
Diario Oficial delaRepublica.

En fe de lo cual, firmamos el presente Convenio en
duplicado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito

- Central, a los veintiséis dias del mes de octubre del afio dos

mil once.

CARLOS AFRICO MADRID HART
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL
INTERIOR Y POBLACION®

CARLOS NAPOLEON TORRES FLORES
DIRECTOR EJECUTIVO DE LAASOCIACION
BRIGADAS DEAMOR CRISTIANO
“PROYECTO VICTORIA”

ASOCIACION BRIGADAS DE AMOR CRISTIANO

CERTIFICACION

El secretario del Consejo Ejecutivo de la Asociacion
Brigadas de Amor Cristiano, Certifica que en el Acta
No. 029/2006; punto No.6 de sesion ordinaria celebrada
el martes 21 de marzo del 2006, se acordé nombrar-
como encargado de la Direccién Ejecutiva de la
Asociaciéon Brigadas de Amor Cristiano al sefior:
CARLOS NAPOLEON TORRES FLORES, con
Identidad No. 0801-1963-03760.

Y para los fines a quien interese se extiende la presente
a los cuatro dias del mes de enero del dos mil once.

MARCOAQUILES PEREIRA
SECRETARIO EJECUTIVO
BRIGADAS DEAMOR CRISTIANO

A TN

Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Scecion A Acucerdosy Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C,, 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011  No. 32,672

Avance

La Gaceta

1) Acuerda: La publzcacwn de Edictos para contraer Matrimonio - :
Civil. jPronto tendremos!

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia.

"CENTROS DE DISTRIBUCION:

LA CEIBA SAN PEDRO SULA CHOLUTECA
La Ceiba, Atlantida Barrio El Centro Choluteca, Choluteca
_barrio Solares Nuevos, Ave. Colén, - ‘ 5a. calle, 6 y 7 avenida, 1/2 cuadra arriba ’ barrio La Esperanza, calle
edificio Pina, 2a. Planta, Aptos. o de Farmacia SIMAN. Tel.: 550-8813 principal, costado Oeste
"A-8yA-9 : . del Campo AGACH
Tel.: 443-4484 Tel.: 782-0881

El Diario Oficial La Gaceta circula de lunes a sabado

— ——— S— — — —— — — — — — — — — — — —— — — — — A — — — — —— — —— — — — — — Sy i — T — —— — — — —

Tels.. 291-0370, 291-0355, 230-6767 y 230-3026

Suscripciones:

Nombre:

Direccion:

Teléfono:

Empresa:

Direccién Oficina:

Teléfono Oficina:

Empresa Nacional de Artes Grificas
(E.N.A.G)
PBX: 230-3026. Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental
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Seccion “B”

CERTIFICACION

El infrascrito, Sééretario General de la Secretaria de Estado.

en los Despachos de Gobemacién y Justicia; CERTIFICA. La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 642-
2009. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, tres de abril de dos mil nueve.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo,
por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacidn y Justicia, con fecha veintiocho de febrero de dos mil
siete, misma que corre a expedlente No. PJ-28022007-109, por el
Abogado JORGE ORLANDO NUNEZ HERNANDEZ, en su

cardcter de = Apoderado ‘§Legal del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO SUYAPA, COMUNIDAD DE EL
OCOTAL, ALDEA LA CEIBA, MUNICIPIO DE
SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO
MORAZAN, con domicilio en la comunidad de El Ocotal, aldea
La Ceiba, municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco
Morazan, contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad
Juridica y aprobaci6n de sus estatutos. ’

RESULTA: Que el peticionario acompafié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trdmite de ley
habiéndose mandado ofr a la “Unidad de Servicios Legales de la
Secretaria de Estado, quien emitié dictamen favorable No. U.S.L.
830-2009 de fecha 16 de marzo de 2009.

CONSIDERANDO: Que ¢l PATRONATO PROME-
JORAMIENTO SUYAPA, COMUNIDAD DE EL OCOTAL,
ALDEA LA CEIBA, MUNICIPIO DE SABANAGRANDE,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, se crea
como asociacioén civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones
estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden publico, la

“moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder a’

lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de 1a Reptblica emitié
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia especifica para
la emisién de este acto administrativo de conformidad con los
Articulos 11, 16, 116, 117, 119, 120 y 122 de la Ley General de la

Admnnstrac16n Publica, Articulos 83 y 84 de la Ley de Procedimiento

Admmxstlatlvo

CONSIDERANDO: ‘Que mediante Acuerdo Ministerial No.

200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de Estado -

en los Despachos de Gobernacién y Justicia, delegé en el
Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE RICARDO
LARA WATSON, la facultad de firmar Resoluciones de
Extranjerias y Tramites Varios; asimismo, Subdeleg6 en el citado

funcionario la firma de Resoluciones de Personalidad Juridicay de -

Naturalizacién.

POR TANTO:

EL SECRETARIO DE 'ESTAD_O EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
la atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 numeral
40 de la Constitucion de la Republica, y en aplicacién de los Articulos
29 reformado mediante decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley General
de la Administracién Publica, 44 nimero 6 del Decreto PCM-008-

97 contentivo del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y

Competencia del Poder Ejecutivo, 62 reformado de la Ley de
Municipalidades. : ‘

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al PATRO-
NATO PROMEJORAMIENTO SUYAPA, COMUNIDAD
DE EL OCOTAL, ALDEA LA CEIBA, MUNICIPIO DE
SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO
MORAZAN, con domicilio en la comunidad de El Ocotal, aldea
La Ceiba, municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco
Morazén y aprobar sus estatutos en la forma siguiente:

, ESTATUTOS DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO SUYAPA, DE LA COMUNIDAD
DE EL OCOTAL, ALDEA LA CEIBA, MUNICIPIO DE
SABANAGRANDE, FRANCISCO MORAZAN

CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Créase el Patronato Promejoramiento “SUYAPA”,
de la comunidad de El Ocotal, aldea La Ceiba, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan, que para
efectos de estos estatutos se conocera como EL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO “SUYAPA”, de cardcter asociativo
comunitario, sin fines de lucro con duracién indefinida.

Articulo 2.- El Patronato seré responsable ante la comunidad
de sus obligaciones financieras, econdmicas y técnicas.

Articulo 3.- El domicilio ser4 la comunidad de El Ocotal, aldea

La Ceiba, municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco
Morazan.

CAPITULO 11
FINES Y OBJETIVOS

Articulo 4.- El Patronato promovera dentro de los miembros

el espiritu de trabajo, dmamxsmo de cooperacién hacia el desarrollo
de la comunidad.

Articulo 5.- El patronato gestionara programas, proyectos y
planes educativos, de capacitacién y productos que respondan a los
intereses del desarrollo de la comunidad, tendrén su propia autonomia
para recibir donaciones, negociar préstamos y asistencia técnica.
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Sceeion B Avisos Legales

Articulo 6.- El patronato es una organizacién que tiene como

finalidades las siguientes: a) Procurar el mejoramiento de la

comunidad promoviendo y gestionando proyectos, planes y*

programas orientados hacia el desarrollo fisico, ambiental y cultural
de la comunidad. b) Propiciar en armonia con otras organizaciones
similares o afines, federaciones y confederaciones de patronatos
"-que igualmente procuren el bienestar del pueblo de conformidad
con la ley. ¢) Defender los derechos de sus miembros y hacerse
. representar ante las autoridades gubernamentales y personas natu-
rales y juridicas en cuanto se refiere a los intereses que en uso de
sus atribuciones le son inherentes. d) Promover cursos de formacién
artesanal, salud preventiva, educacion civica y todo lo relacionado
con la moral y las buenas costumbres. €) Promover la nrayor
participacion de los miembros, en la vida activa de la comunidad en

general. f) Fomentar educacion integral para el bienestar individual

* y colectivo. g) Procurar el mantenimiento de las obras comunales;
y, h) El Patronato Promejoramiento Suyapa, tiene como prioridad
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la comunidad, para
tal fin fomentara toda clase de actividades sociales, culturales,

educativas que per31gan los propésitos que benefimen ala
colectividad.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

* Articulo 7.- Para ser miembro del Patronato Promejoramiento
“SUYAPA”, se requiere: a) Ser vecino de la comunidad. b) Pagar
las cuotas como miembro que establezca la Asamblea General. ¢)
Figurar en los libros de los registros del patronato. d) Ser mayor de
21 afios; y, €) Ser hondurefio por nacimiento o naturalizado y estar
en el plano uso y goce de sus derechos civiles.

Articulo 8.- Cualquier miembro tiene derecho a retirarse,
siempre y cuando notifique dicho retiro a la Asamblea de la
comunidad y se encuentre al dia con sus obligaciones sociales y de
servicio que adquirio con el patronato.

A. LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS

* Articulo 9.- Son derecho's de los miembros: a) Todo mienibro 7

del patronato tendra derecho a participar con voz y voto en las
Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias. b) Podran ser
electos para cargos establecidos en los presentes estatutos como
en sus reglamentos. c) Tendran derecho a integrar comisiones. d)
" En conjunto con los miembros del patronato, solicitar y recibir
servicios técnicos y administrativos, a un costo razonable aprobados
por la Asamblea General; y, €) Proponer y formular proyectos de
factibilidad rentable, asi como programas de establecimientos de
nuevos servicios coordinados con las instituciones estatales
correspondientes.

B. bE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 10.- Son obligaciones de los miembros: a) Cumplir
las disposiciones contenidas en los presentes estatutos. b) Asistir a
las reuniones de las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias y a las demds que se convoquen. ¢) Participar en la
elaboracién de planes y programas de capacitacién técnica y
financiera que disefie el patronato. d) Firmar la documentacién,
como ser hojas de compromisos, contratos de capacitacién y
~ asistencia técnica al momento de comprometerse al trabajo con el

patronato; y, €) Cumplir con las cuotas volintarias y aportaciones
que sefiale la Asamblea General a las reuniones con el patronato.

~ CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo 11.- Son 6rganos del patronato: a) La Asamblea Gene-
ral. b) La Junta Directiva. ¢) El Organo Fiscal; y, d) Comisiones.

~ A. DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 12.- La Asamblea General constituye el érgano
supremo y expresara las decisiones de los miembros de 1a comunidad
y se efectuara con la mitad mas uno de sus miembros convocados
en Asamblea General Ordinaria, en legal y debida forma, la cual se
reunira pna vez al afio, el Gltimo sdbado del mes de enero.

Articulo 13.- La Asambleageneral podra ser Ordinaria y |
Extraordinaria y se celebrara en el domicilio del patronato.

Articulo 14.- El quérum en la Asamblea General Ordinaria
ser4 la mitad mas uno de sus miembros, asimismo las resoluciones
se tomaran por mayoria simple. En Asamblea General Extraordinaria

-el quérum requerido sera el de las dos terceras partes de los

miembros, las decisiones se tomaran por mayoria calificada.

Articulo 15.- ATRIBUCIONES DE LA SAMBLEA GE-
NERAL ORDINARIA. a) Elegir a los miembros de la Junta
Directiva quienes seran electos anualmente, el ultimo sébado del
mes de nero, mediante voto directo y secreto de los ciudadanos y
ciudadanas de la comunidad. b) Reformar, aprobar o improbar las
metas o planes de trabajo que debera ejecutar el patronato a los
presentes estatutos y reglamentos. c) Fijar las cuotas ordinarias y
extraordinarias que deberan aportar los mismos. d) Aprobar,
improbar a modificar el presupuesto anual de ingresos y egresos
que persenta la Junta Directiva. €) Considerar y aprobar todas

- aquellas medidas y disposiciones necesarias para la buena marcha

de las metas y programas de desarrollo de la comunidad; y, f) Decidir
sobre la fusién con otro u otros patronatos y resolver si debe afiliarse
o no a una federacioén o confederacién de patronatos.

Articulo 16.- SON ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA: a) Elegir a los sustitutos de
los miembros directivos que hayan interpuesto su renuncia ¢ que
por causas justificadas legalmente ameriten su separacién y su relevo
como dirigente. b) Aprobar las reformas a los presentes estatutos y
reglamentos que estime conveniente para lo cual debera contar
con la voluntad de las dos terceras partes de los miembros del
patronato. ¢) Decidir sobre expulsiones de cualquier miembro, ya
sea por motivos legalmente justificados que ameriten tal sancién; y,
d) Discutir y aprobar la disolucién y liquidacién del patronato.

B. DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 17.- La Junta Directiva es el érgano de direccién,
ejecucién y representacion del patronato, que se reunirin de manera
ordinaria una vez al mes y extraordinariamente las veces que sean
necesarias.

Articulo 18.- SON ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA: a) Presentar informes en Asamblea General Ordi-

2 2 |
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naria o Extraordinaria seglin sea el caso. b) Ejercer la representacién
legal del patronato, a través de su Presidente. c) Llevar los libros.

de secretaria, contabilidad, registro de miembros segiin corresponda.
d) Efectuar las convocatorias en Asambleas Generales cuando
corresponda; y, e) Dirigir y controlar los planes y proyectos que
apruebe la Asamblea General.

Articulo 19.- La Junta Directiva representard al Patronato
ante terceros y tiene a su cargo la buena marcha de la organizacién.

Articulo 20.- La Junta Directiva estd compuesta por un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Prosecretario, un
‘Tesorero, un Fiscal y tres Vocales.

Articulo 21.- La Junta Directiva durara en sus funciones un

afio y podrén ser reelectos tinicamente por un periodo mas, debiendo
promesa de ley al tomar posesién de sus cargos.

Articulo 22.- Para retiros de fondos bancarios del patronato,
. debera contarse con la autorizacién y firma del Presidente y

Tesorero, cuando sean montos elevados, deberadn contar con la

aprobacién de la Asamblea General de los miembros.

Articulo 23.- La Junta Directiva debera darle seguimientd a

los acuerdos tomados en la Asamblea General.

Articﬁlo 24.- bimensualmente los miembros de la Junta
‘Directiva deberan elevar un informe de sus actividades, problemas
y logros ante la Asamblea General.

Articulo 25.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: a)
Representar oficial y legalmente al Patronato. b) Abrir y presidir
las reuniones de Asamblea General Extraordinaria, asi como de la
Junta Directiva. c) Velar por el buen nombre y funcionarhiento del
patronato. d) Supervisar el trabajo de la secretaria y tesoreria. €)
Convocar juntamente con ¢l Secretario a las Sesiones de la Junta
Directiva. f) Autorizar al Tesorero, en conjunto con el Vlcepres1dentc,
las erogaciones aprobadas por la Junta Directiva. g) Elaborar la
agenda para las reuniones de la Junta Directiva. h) Firmar las actas
que se levanten de las Sesiones de Junta Directiva en conjunto con
el Secretario. i) Registrar con el Tesorero la firma en alguna
institucidn bancaria para beneficio del Patrcnato; y, j) Las demas
que le seilalen los estatutos y reglamentos respectivos.

Articulo 26.- SON ATRIBUCIONES DEL VICEPRE-
SIDENTE. Sustituir al Presidente en su ausencia temporal o
definitivamente, desarrollando las funciones inherentes a su cargo.

Articulo 27.- SON ATRIBUCIONES DEL SECRE-
TARIO: a) Redactar la memoria anual de labores del patronato a
la cual se leerd en sesiones de Junta Directiva. b) Archivar y hacerse
personalmente responsable de la correspondencia y demas
documentos del patronato. c) Llevar ¢l libro de registro de los
miembros. d) Recibir y contestar la correspondencia. ) Convocar,
en conjunto con el Presidente, a las Sesiones tanto de Asamblea
General Ordinaria Extraordinaria, y la Junta Directiva. f) Ser

depositario del sello del patronato. g) Llevar los libros de actas'de
* las Sesiones de las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias, y de la Junta Directiva. h) Elaborar con el Presidente
la agenda de las Sesiones de la Junta Directiva. i) Redactar y firmar

con el Premdente las actas de la Junta Dlrectlva, y, j) Otras que le

fueren asignadas.

Articulo 28.- SON ATRIBUCIONES DEL TESORERO:
a) Recaudar y custodiar los fondos, titulos y cualquier clase de
valores del patronato. b) Responder solidariamente con el Presidente
del activo en efectivo que se encuentra depositado en el banco, que
designe la Junta Directiva bajo sus firmas mancomunadas.. ¢)
Presentar los balances y demas informes que requiera la Junta
Directiva, asi como corte de caja mensual. d) Presentar en Sesiones

_ de Junta Directiva el informe financiero del patronato. €) Preparar

junto con la Junta Directiva el presupuesto anual del patronato para
su aprobacion en la Asamblea. f) Efectuar los pagos aprobados por
la Asamblea General de acuerdo a lo establecido en los estatutos o
en el reglamento respectivo. g) Recibir los pagos por diversos
conceptos hechos al patronato. h) Rendir informes bimestrales de

ingresos y egresos en las sesiones de la Junta Directiva, para la
evaluacién del presupuesto.

Articulo 29.- SON ATRIBUCIONES DE LOS VOCA-

'LES: a) Integrar las comisiones que se le asignen. b) Sustituir en

su orden a cualquiera de los miembros de la Junta Directiva, excepto
al Presidente y Vicepresidente; y, c) De las comisiones que se
nombre para efectos de gestionar o solicitar cualquier tipo de ayuda
0 cooperacion, tanto en las instituciones gubernamentales o no
gubernamentales, podran ser nombrados los vocales para
desempeiiar dichas actividades.

C. DE LAS COMISIONES.
Estas serdn conformadas por miembros del patronato con el
fin de darle seguimiento a los proyectos o diligencias que sean
necesarias para garantizar los resultados de las mismas.

. DEL ORGANO FISCAL

Articule 30.- Estard compuesto por un mi€émbro propietario y
dos suplentes, los cuales serdn electos por la Asamblea General

‘Ordinaria al mismo tiempo que la nueva Junta Directiva entrante y

tendrén las siguientes funciones: a) Serd el 6rgano maximo
encargado para ejercer control y supervision de los bienes del
patronato y de los fondos de la tesoreria permanentemente mientras
duren sus funciones. b) Rendir informe por lo menos mensualmente
a la Junta Directiva, lo mismo que a la Asamblea General, siempre
que ésta lo requiera. ¢) Rendir informeé por escrito a la Asamblea
General sobre el manejo de la administracién general del patronato,
informando igualmente y en forma inmediata sobre cualquier
irregularidad que encuentre en el manejo de los fondos y bienes del
patronato. d) Fiscalizar todas las actividades financieras de la
organizacion. €) Conocer de las actividades generales del patronato
e informar a su Junta Directiva de las fallas que encontrare a fin de

" que ésta se enmiende, de no encontrar respuesta satisfactorias a

este nivel, podra convocar extraordinariamente a la Asamblea Gen-
eral, la que seré en definitiva quien adopte las medidas pertinentes

- que juzgue apropiadas de conformidad con estos estatutos. f) Ejercer

las demés atribuciones que le encomiende la Asamblea General
relativas a su cargo. g) Este érgano fiscal tendré la obligacién de
reunirse por lo menos una vez al mes de forma ordinaria y de manera
extraordinaria, en ¢l momento en que las circunstancias lo ameriten,
habra quérum por lo menos con dos de los miembros.

B.HEN
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CAPITULO V
_ DEL PATRIMONIO

Articulo 31.- El patrimonio estard constituido por las
aportaciones voluntarias de sus miembros, herencias, legados y
donaciones hechas a su favor y todo lo adqumdo mediante actividad
legal y permitida.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articule 32.- El Patronato Promejoramiento “SUYAPA”, puede

disolverse por las siguientes causas: a) La imposibilidad de realizar
sus fines. b) Por apartarse de los fines para los cuales se constituyo.
c¢) Por sentencia judicial. d) Por resolucién del Poder Ejecutivo.

Articulo 33.- En caso de disolucién del patronato se nombrara
una comisién liquidadora, la que serd encargada de liquidar los
haberes del patronato y sus compromisos, debiendo presentar el
informe ante la Asamblea General; y una vez realizada la liquidaci6n,
se pagaran las deudas pendientes y el remanente, si existiere, se
donar4 a instituciones de beneficencia constituidas legalmente en
la comunidad o en el municipio. En caso de disolucién, los bienes
que constituya el patrimonio del patronato, seran transferidos a otra
~ institucién con fines similares o filantrépicos, si hubiere remanente.

CAPITULO VII
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 34.- El patronato sera el encargado de gestionar,
administrar, supervisar ¢ informar sobre los proyectos que se
propongan para el desarrollo del mejoramiento de la comunidad.

Articulo 35.- Lo no previsto en estos, estatutos, debera ser '

estipulado en el Reglamento Interno del Patronato.

Articulo 36.- La vigencia de los presentes estatutos es de
carécter indefinido, sdlo se efectuaran reformas a los mismos con
el voto favorable de las 2/3 partes de los miembros reunidos en

Asamblea General Extraordinaria y cuando las circunstancias lo

amerite y permitan cumplir con los objetivos de este Patronato.

SEGUNDO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
SUYAPA, COMUNIDAD DE EL OCOTAL, ALDEA LA
CEIBA, MUNICIPIO DE ' SABANAGRANDE,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN,
presentara anualmente ante la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econémico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como las
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
- Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplicable
segun sea el caso, a través de los Organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
SUYAPA, COMUNIDAD DE EL OCOTAL, ALDEA LA
CEIBA, MUNICIPIO DE SABANAGRANDE,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, se

inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, indicando nombre completo, direccién exacta,
asi como los nombres de sus representantes y demés integrantes
de la Junta Directiva, asimismo, se sujetara a las disposiciones que

~ dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretaria de

Estado, a través del respectivo érgano interno verificando el
cumplimiento de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
SUYAPA, COMUNIDAD DE EL OCOTAL, ALDEA LA
CEIBA, MUNICIPIO DE SABANAGRANDE,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, se

- somete a las disposiciones legales y politicas establecidas por la

Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia,
y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento
sea requerido para garantizar la transparencia de la administracién,
quedando obligada, ademés, a presentar informes periédicos anuales -
de las actividades que realicen con instituciones u organismos con
los que se relacionen en el gjercicio de sus Ob_] etivos y fines para lo
cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO SUYAPA, COMUNIDAD DE EL
OCOTAL, ALDEA LA CEIBA, MUNICIPIO DE
SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO

MORAZAN, se hara de conformidad a sus estatutos y las leyes

vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones .
contraidas, el excedente pasara a formar parte de una organizacién
legalmente constituida en Honduras, que retina objetivos similares
o una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervisién de
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el camplimiento
de las obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a
que hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

~ SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica 'y las Leyes, sus reformas o
modificaciones se someterdn al mlsmo procedimiento de su
aprobacién.

SEPTIMO: La presente resoluciéh deberd inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Previo a extender la Certificacién de la presente
resolucidn el interesado debera acreditar la cancelacién de ciento
cincuenta Lempiras (L. 150.00) conforme al articulo 33 del Decreto
Legislativo No. 194-2002 que contiene la Ley de Equilibrio
Financiero y la Protecoién Social. NOTIFIQUESE. (F) JOSE
FRANCISCO LARA WATSON, SUBSECRETARIO DE
ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (F) MARIO
HENRIQUEZ CHINCHILLA, SECRETARIO GENERAL.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-
tral, a los veintidés dias del mes de mayo de dos mil nueve.
| MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA
SECRETARIO GENERAL

18 N. 2011
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién; CERTIFICA. La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 388-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, quince de febrero de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo,

por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos del Inte-

rior y Poblacidn, con fecha siete de junio de dos mil diez, misma que
corre a expediente No. PJ-07062010-1212, por el Abogado
FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ VALLADARES, en su
cardcter de Apoderado Legal del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LA PIE-
DRA DE JESUS, con domicilio en el caserio de La Piedra de
Jests, aldea San Nicolas, municipio de Sabanagrande, departamento
de Francisco Morazéan, contraida a pedir el otorgamiento de la
Personalidad Juridica y aprobacién de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompaii6é a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a 1a Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado, quienes emitieron dictamen No. U.S.L. 3483-

2010 de fecha 01 de diciembre del 2010, pronunciandose favorable

- con lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que ¢l PATRONATO PROMEJO-
RAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LA PIEDRA DE
JESUS, se crea como asociacion civil de beneficio mutuo, cuyas

disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es procedente

acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de 1a Republica emitié
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica para
la emisién de este acto administrativo de conformidad con los
Articulos 11, 16, 116, 117, y 119 de la Ley General de la

Admuustracnﬁn Publica, Articulos 4y 5 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

"CONSIDERANDO: Que el Sefior Secretario de Estado en
los Despachos del Interior y Poblacién, mediante Acuerdo Ministe-
rial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero del 2011 delegé en la

ciudadana CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA,

Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblacién, la facultad

de formar Resoluciones de Extranjerias, tramites varios;
Personalidad Juridica y de Naturalizacién.

POR TANTO:

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de

la atribucién constitucional establecida en los Articulos 78, 245 nu-

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C.; 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011 No. 32,672

meral 40, 302 de la Constitucién de la Republica, 56, 58 del Cédigo .

Civil y en aplicacién de los Articulos 29 reformado mediante Decreto
177-2010, 116 y 120 de 1a Ley General de la Administracién Publica,

44 ntimero 6 del Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento

de Organizacién, Funcionamiento y Competencia del Poder
Ejecutivo, 62 reformado de la Ley de’ Mummpahdades y83dela
Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al PATRO-
NATO PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
LA PIEDRA DE JESUS, con domicilio en el Caserio de La Pie-
dra de Jests, aldea San Nicolas, municipio de Sabanagrande,

departamento de Francisco Morazén y aprobar sus éstatutos enla
. forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LA
PIEDRA DE JESUS

CAPiTULO |
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye el Patronato Promejoramiento -

de la comunidad de La Piedra de Jesus, con el propdsito de

contribuir a mejorar la calidad de vida de los pobladores del caserio -

El Naranjo.

Articulo 2.- El Patronato Promejoramiento de la
comunidad de La Piedra de Jesis, es un aorganizacién
comunitaria, de cardcter asociativo, de duracién indefinida y estara
dotada de personalidad juridica y patrimonio propio. Los actos
internos y externos del Patronato se regiré por los presentes estatutos,

~.

los reglamentos y las resoluciones que emanen de la asamblea gene-

ral y la Junta Directiva, siempre y cuando estén de conformidad
con los fines de la misma. La Constitucién de la Republica, la Ley
de Municipalidades y demaés legislacién nacional vigente.

" Articulo 3.- El domicilio del Patronato Promejoramiento . .

comunidad de La Piedra de Jesus, seré el caserio de La Piedra de

Jestis, aldea San Nicol4s municipio de Sabanagrande, departamento

de Francisco Morazan.

CAPITULO 11
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 4.- El Patronato, tiene como finalidad el desarrollo
integral de la comunidad e impulsar el ejercicio democrético y la

toma de decisiones entre vecinos, miembros de la orgamzacxén para

el logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5.- Los objetivos espemﬁcos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad. b)
Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos de la
comunidad, creando condiciones de bienestar comunal; mediante
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la solucién de problemas y necesidades de los pobladores. ¢) -

Contribuir coordinadamente con otras instituciones y organizaciones
locales a mantener la seguridad de las personas y bienes de la
comunidad. d) Impulsar el ejercicio democratico y el respto como
método de decision entre los miembros del Patronato. ¢) Establecer

una comunicacién y coordinacién permanente con las diversas

organizaciones e instituciones de la comunidad, en el marco del
" respeto a la libertad de cada organizacion. f) Fomentar la
participacion ciudadana y de la mujer en particular en proyectos y
acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el ejercicio de los
. deberes y derechos del ciudadano en el ambito local. h) Fomentar
una cultura de respeto y proteccién del ambiente natural de la
comunidad. i) Contribuir al desarrollo de la nifiez, la juventud la
mujer y personas de la tercera edad.

- CAPITULO 11
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.- Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comnidad que voluntariamente expresen su deseo
de formar parte del Patronato.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres categorias

de miembros: a) Los Miembros Fundadores: son aquellas personas
que suscribierén el acta de constitucién. b) Miembros Activos: son
todos los vecinos de la comunidad que estdn debidamente inscritos
- y que conforman la Asamblea General del Patronato y que participan

en la toma de decisiones trascendentales y programas que promueva
la Junta Directiva. c) Miembros Honorarios: son aquellas personas

naturales o juridicas legalmente constituidas, que en reconicimiento
a su proyeccion comunal, sean reconocidos por la Junta Directiva y
aprobados por la Asamblea General de miembros, sean estas
nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son Deberes de los Miembros Fundadores
y Activos: a) Cumplir y hacer cumplir fielmente los presentes

estatutos, reglamentos, acuerdo de la Junta Directiva y de la -

Asamblea General. b) Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias
acordadas por la Asamblea General. ¢) Velar permanentemente
por que se haga buen uso de los bienes del Patronato. d) Asistir

puntualmente a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias convocadas

legalmente. e) Desempefiar cargos y formar parte de comisiones
para las que fueren designados. f) Participar en todas las actividades
que busquen elevar el nivel cultural de los asociados. g) Mantener

~ estrechas relaciones entre todos los vecinos de la comunidad. h)

Mantener el orden y la disciplina durante el desarrollo de las sesiones
ordinarias y Extraordinarias. ’

Articulo 9.- Son Derechos de los Miembros Fundadores
y Activos: a) Participar con voz y voto en las Asambleas gen-
erales. b) Elegir y ser electo para cargo directivo. ¢) Disfrutar de
los beneficios comunales que produzcan las gestiones d¢ trabajo.
d) Conocer todas las actividades que realicen El Patronato. e)
Defenderse personalmente o por medio de representante del
Patronato cuando se formulen cargos en su contra.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 10.-El Patroi_lélto, se regiré por la siguiente estructura
organizativa: a) La Asamblea General. b) La Junta Directiva.

Articulo 11.- La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén -
legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General sesionara
ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de cada afio y
extraordinariamente las veces que sea necesario para discutir y
aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12.- El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General Ordinaria es de la mitad mas uno de todos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto
favorable de la mitad més uno de los asistentes. En la Asamblea
General Extraordinaria se requiere la asistencia de las dos terceras
partes de los miembros legalmente inscritos y las resoluciones serdn

aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes de los
miembros asistentes.

Articulo 13.- Son Atribuciones de la Asamblea General Ordi-
naria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del Patronato
y del Organo de la Fiscalia. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado
por la Junta Directiva. c) Aprobar el presupuesto anual del patronato.
d) Remover cualquier miembro de la Junta Directiva en caso de
ser procedente. €) Dictar resoluciones y medidds necesarias para
la buena marcha de la organizacién comunitaria. f) Acordar las
sanciones disciplinarias para los miembros que infrinjan los presentes
estatutos segin la gravedad de la falta. g) Recibir y/o aprobar
informes presentados por la Junta Directiva, comités o
Subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y sancionar el
reglamento interno del Patronato.

Articulo 14.- Son Atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
estatutos. b) Acordar la disolucién y liquidacién del Patronato. c)
Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan sido
electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver sobre
aquellos casos de interés de la comunidad que por urgencia ameritan
ser tratados en Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 15.- Las agendas de las sesiones deberan contener
los asuntos que conforme a estos estatutos competen a la Asamblea

‘General.

Articulo 16.- La Junta Directiva es el 6rgano que administra
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera:
a) Presidente. b) Vicepresidente. ¢) Secretario. d) Prosecretario.
¢) Tesorero. f) Fiscal. g) Cinco Vocales quienes deberén ser
hondurefios o extranjeros res1dentes

Articulo 17.- La Junta Directiva sera electa anualmente en
Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secretode.
los vecinos inscritos y duraran en sus funciones un afio, pudiendo
ser reelectos por un sélo periodo mas.
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Articulo 18.- Para el desempefio de su trabajo la Junta Directiva
podra organizar comisiones de trabajo permanente o temporal de
acuerdo a las necesidades.

Articulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros, no
obstante si después de dos convocatorias continuas no se logra el
quérum la Junta Directiva sesionara con los que asistan y se
notificara a la Asamblea General de los miembros ausentes y se
solicitara la suspensién de sus funciones de conformidad de lo
establecido en estos estatutos.

Articulo 20.- El Patronato sera presidido pbr el Presidente y
en su ausencia por el Vicepresidente.

Articulo 21.- La Junta Directiva sesionara cada quince dias
en reunién ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse de
recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinario cuando lo determine necesario.

Articulo 22.- Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir este estatuto y demas
resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta Directiva.
b) Representar al Patronato. c) Elaborar €l plan de trabajo para el
periodo anual. d) Convocar a sesiones de Asamblea General Ordi-
“naria y Extraordinaria. €) Nombrar comisiones y subcomisiones. f)
Ejecutar todos aquellos actos de direccién, coordinacion y gestién
de proyectos y acciones de desarrollo comunal. g) Velar por la
proteccion conservacion del medio ambiente y fiel manejo de los
recursos naturales de la comunidad. h) Mantener comunicaciones

estrechas con organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar

fondos para el desarrollo de la comunidad.

Articulo 23.- Son atribuciones del Presidente del Patronato:
a) Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el Secretario de Actas. ¢) Representar judicial y
extrajudicialente al Patronato. d) Firmar los comprobantes y
documentos junto con el Tesorero. €¢) Conformar comisiones de

trabajo que se requieran. f) Presentar planes ¢ informes de ejecucion

a la Junta Directiva y a la Asamblea General. g) Juramentar a los
nuevos miembros de la Junta Directiva. h) Ejercer el voto de calidad,
en caso de empate durante las votaciones.

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el gjercicio de su cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus funciones
y atribuciones. c¢) Velar para que las comisiones cumplan con su
responsabilidad de trabajo. :

Articulo 25.- Son atribuciones del Secretario: a) Recatar las
actas de las sesiones de Asamblea General y de la Junta Directiva.
b) Convocar a sesiones como lo establece este estatuto. c) Recibir,
contestar y llevar la correspondencia y custodiarla en debida forma.

d) Firmar las actas con el Presidente y extender certificaciones y/
0 constancias.

Articulo 26.- Son atribuciones del Prosecretario: a) Asistir al
Secretario en sus tareas. b) Sustituir al Secretario. en su ausencia.

Articulo 27.- Son atribuciones del Tesorero: a) recaudar
recursos econémicos y extender los respectivos comprobantes. b)
Llevar libro de registro contable y de comprobantes. c) Manejar en
instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica, registrando
su firma de forma mancomunada con la del Presidente. d) Autorizar
los pagos debidamente avalados por el Presidente y el Fiscal. €)
Promover el desarrollo de actividades econdmicas. f) Informara la
Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la Asamblea Gene-

ral. g) Rendir fianza por el manejo de fondos conforme lo deter-
mine la Asamblea General.

\
Articulo 28.- Son atribuciones del Fiscal: a) Supervisar y vigilar
la buena utilizacién de los recursos financieros del Patronato. b)
Mantener la vigilancia permanente de los equipos, mobiliarios,
materiales y otros bienes del Patronato y supervisar sus uso racional
y justificado. ¢) Mantener el inventario actualizado de todos los

bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades fiscalizadoras
a la Asamblea General.

Articulo 29.- Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. c)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
secretarias de accion y de trabajo que establecen estos estatutos.

CAPITULO V
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 30.- Constituye el Patrimonio del Patronato todos los
bienes muebles e inmuebles, valor y dirnero en efectivo que ingrese

* por concepto de cuotas ordinarias y extraordionarias aprobadas en

Asamblea General, contribuciones particulares, los ingresos de
actividades realizadas por el Patronato, sin que medie en ellas
finalidades mercantiles y por las herencias legados o donaciones
que reciba.

Articule 31.- Los Miembros de la Junta Directiva se
convertiran en garantes de los bienes y valores y su estricta

. vigilancia. El Presidente, el Tesorero y €] Fiscal son los responsables

del manejo de dichos fondos. La tinica autoridad facultada para
otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que puede
solicitar una auditoria por parte de la Corporacién Municipal.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Articulo 32.- El Patronato, podra disolverse por las siguientes
causas: a) Por acuerdo tomado en la Asamblea General
Extraordinaria. b) Por cambiar las actividades o fines para lo que
fue creado. c) Por sentencia judicial. d) Por resolucion del Poder

_Ejecutivo.

Articulo 33.- En caso de la disolucién del Patronato, la
Corporacién Municipal, tendré que conocer la causa previamente
justificada y nombraré una comisién para la recepcion de todo lo
perteneciente a la organizacion.
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Articulo 34.- Acordada la disolucién del Patronato se nombraré
alaJunta Liquidadora la que realizara la liquidacioén de los haberes

del Patronato, de lo que resulte se pagaran las deudas que tenga

pendiente la organizacion, y si existiere algiin remanete, sera donado
al centro educativo publico de la comunidad u otra organizacién
que persiga fines similares que sefiale la Asamblea General.

CAPITULO VII
. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35.- Los presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva y aprobacién de la
Asamblea General Extraordinaria, debiendo seguir el mismo
procedimiento de su aprobacion por parte de la Secretaria de
Gobernaciony Justlcla

Articulo 36.- Lo no previsto en los presentes estatutos quedara
sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las leyes del pais
aplicables en su caso.

Articulo 37.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se le
haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a realizar
- laconvocatoria para celebrar la Asamblea General, la Corporacion

‘ Mumc1pa1 lo hara de oficio o a peticiéon de los miembros del .

Patronato.

. SEGUNDO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE LA PIEDRA DE JESUS, presentara
ante la Secretaria de Estado en los Despachios del Interior y
Poblacion, los estados financieros auditados que reflejen los

ingresos, egresos y todo movimiento econémico y contable,

indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones y
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones
a través de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa
juridica imperante en el pais, aplicable segun sea el caso, a través

de los 6rganos estatales constituidos para verificar la transparencm
de los mismos.

TERCERO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO

DE LA COMUNIDAD DE LA PIEDRA DE JESUS, se

inscribira en la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior

y Poblacién, indicando nombre completo, direccién exacta, asi como

los nombres de sus representantes y demads integrantes de la Junta

Directiva, asimismo, se sujetara a las disposiciones que dentro su

" marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a través

del respectivo 6rgano interno verificando el curiiplimiento de los
objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE LA PIEDRA DE JESUS, se somete
a las disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria
de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, y demds
entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea
requerido para garantizar la transparencia de la administracién,
quedando obligada, ademads, a presentar informes periddicos anuales
de las actividades que realicen con instituciones u organismos con

los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo
cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LA
PIEDRA DE JESUS, se har4 de conformidad a sus estatutos y
las leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las
obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de
una organizacién legalmente constituida en Honduras que retina
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara ¢
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia del
remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero
de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica y las Leyes, sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su

aprobacién.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registros y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U. R S.A.C)), paraque emita
la correspondiente inscripcion.

NOVENO: Para los efectos legales consiguientes y previo a
extender la certificacién de la presente resolucion, el interesado
debera cancelar al Estado de Honduras la cantidad de dosgientos
Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad a lo establecido en el
Articulo 49 de 1a Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad
Social y Racionalizacién del Gasto Publico, creada mediante Decreto
Legislativo No. 17-2010, de fecha 21 de abril del afio 2010. Papel

. habilitado mediante acuerdo No. 1183-E-2010 de fecha 7 de

octubre del 2010. NOTIFIQUESE. (F) CARMEN
ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, SUBSECRETARIO DE
ESTADO EN EL DESPACHO DE POBLACION. (F) PAS-

TOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO GENE-
RAL. : '

Extendlda en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Dlstnto Cen-
tral, a los catorce dias del mes de julio del dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

18 N.2011
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario de Estado enlos Despachosdel In- -

terior y Poblacién, Certificala Resolucion queliteralmente dice:
“RESOLUCION No. 496-2010. SECRETARIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y
JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, nueve
de junio de dos mil dlez

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder

Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los

Despachos de Gobernacion y Justicia, con fecha veintiocho de
diciembre de dos mil nueve, misma que corre a expediente No.
PJ-28122009-3014, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO
. SANCHEZ VALLADARES, en su carécter de Apoderado Le-
gal del PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA

COMUNIDAD DE APACINIGUA, con domicilio en la |

comunidad de Apacinigua, aldea El Centro, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan, contraida

a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacion
de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompafié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir ala Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado quien emitié dictamen favorable No.
U.S.L. 737-2010 de fecha 19 de marzo de 2010.

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PROME-
JORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE APACINIGUA,
se crea como asociacion civil de beneficio mutuo, cuyas
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden

publico, lamoral y las buenas costumbres porlo que es procedente
acceder a lo solicitado.

* CONSIDERANDO: Que ¢l Presidente de la Reptblica

emitio6 el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho .

de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia
~ especifica para la emisién de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 11, 16, 116, 117,119,120y 122
de la Ley General de la Administracion Piblica.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en

los Despachos de Gobernacion y Justicia, mediante Acuerdo Min-

isterial No. 84-2010 de fecha 10 de febrero del 2010, deleg6 en
el ciudadano, JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA M. D. C., 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011 No‘ 32 672"

"deEstadoenel Dcspacho de Gobernaciény Temtono, la facultad

de firmar Resoluciones de Extranjeria, Tramites Varios;
Personalidad Juridica y de Naturalizacion.

PORTANTO:

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso
dela atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 nu-
meral 40, de 1a Constitucién de la Republica, y en aplicacion dé
los Articulos 29 reformado mediante decreto 06-98, 116y 120
de la Ley General de la Administracién Pablica, 44 niimero 6 del
Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Competencia del Poder
Ejecutivo, 62 reformado de l1a Ley de Municipalidades, 83 y 84
dela Ley de Procedimiento Administrativo. '

RESUELVE:
PRIMERO: Concéder Personalidad Juridica al

PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE APACINIGUA, con domicilio en la

~comunidad de Apacinigua, aldea El Centro, municipio de

Sabanagrande, departamento de Francisco Morazén y aprobar
sus estatutos en la forma 31gu1ente

ESTATUTOS DEL PATRONATO
'PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
APACINIGUA, MUNICIPIO DE SABANAGRANDE, -

DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN

CAPITULO I B
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO
Articulo 1.-Se constituye El Patronato Promejoramiento
de la comunidad de Apacinigua, con el propdsito de contribuir

- amejorar la calidad de vida de los pobladores de la comunidad

de Apacinigua.

Articulo 2.- El Patronato ,Promejoi‘amiento -de la
comunidad de Apacinigua es una aorganizacién comunitaria,
de caracter asociativo, de duracion indefinida y estara dotada de
personalidad juridica y patrimonio propio. Los actos internos y
externos del Patronato Promejoramiento de la Comunidad de
Apacinigua se regiran por los presentes estatutos, los reglamentos
y las resoluciones que emanen de la Asamblea General y la Junta
Directiva, siempre y cuando estén de conformidad con los fines
de la misma, la Constitucién de la Republica, la Ley de
Municipalidades y demés legislacién nacional vigente.
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Articulo 3.- El domicilio del Patronato Promejoramiento
- de la comunidad de Apacinigua, sera la comunidad de
Apacinigua, que pertenece a la aldea Centro, del municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan.

- CAPITULOIT
- DELOS OBJETIVOSY AREAS DEACCION

Articulo 4.- El Patronato Promejoramiento de la comunidad
de Apacinigua tiene como finalidad el desarrollo integral de la
comunidad e impulsar el ejercicio democratico y la toma de

" decisiones entre vecinos, miembros de la organizacion para el
logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articuld_ 5.- Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad. b)

* Contribuir amejorar el nivel de vida de los ciudadanos del caserio
de Apacinigua, creando condiciones de bienestar comunal,
mediante la solucion de problemas y necesidades de los

.. pobladores. c) Contribuir coordinadamente con otrasinstituciones: {: -

y organizaciones locales a mantener la seguridad de las personas

ybienes de la comunidad. d) Impulsar el ejercicio democratico y

el respeto como método de decision entre los miembros de las
* organizaciones comunales. ) Establecer una comunicacién y
coordinacién permanente con las diversas organizaciones e
~ instituciones de la comunidad, en el marco del respeto ala libertad
de cada organizacion. f) Fomentar la participacion ciudadana y
de la mujer en particular en proyectos y acciones de desarrollo
comunal. g) Motivar el ejercicio de los deberes y derechos del
ciudadano en el 4mbito local. h) Fomentar una cultura de respeto
y proteccion del ambiente natural de la comunidad. i) Contribuir
al desarrollo de la nifiez, la juventud, la mujer y personas de la
tercera edad. :

CAPITULOIII
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.- Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros de

registro de la organizaciéon comunal.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres

categorias de miembros: a) Los miembros Directivos: son aquellas
personas que en sesion de Asamblea General han sido electas

como miembros de la Junta Directiva, debidamente juramentados
* e inscritos en el libro de actas correspondiente. b) Miembros
Activos: son todos los vecinos de la comunidad que estan
debidamente inscritos y que conforman la Asamblea General del
Patronato y que participan en la toma de decisiones

trascendentales y programas que promueva la Junta Directiva. c)
Miembros Honorarios: Son aquellas personas naturales o juridicas |
que en reconocimiento a su proyeccién comunal, sean reconocidos
por la Junta Directiva y aprobados por la Asamblea General de
miembros, sean estas nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son deberes de los miembros: a) Cumplir y hacer
cumplir fielmente los presentes estatutos, reglamentos, acuerdos
dela Junta Directiva y de la Asamblea General. b) Pagar las'cuotas
ordinarias y extraordinarias acordadas por la Asamblea General.
¢) Velar permanentemente por que se haga buen uso de los bienes
del Patronato. d) ASi§tir puntualmente a las sesiones ordinarias y
extraordinarias convocadas legalmente. €) Desempefiar cargos y
formar parte de comisiones para las que fueren designados. f)
Participar en todas las actividades que busquen elevar el nivel
cultural de los asociados. g) Mantener estrechas relaciones entre
todos los vecinos de la comunidad. h) Mantener el orden y la
disciplina durante el desarrollo de las sesiones ordinarias y-
extraordinarias.

Articulo 9.- Son Derechos de los Miembros: a) Participar
con voz y voto en las Asambleas Generales. b) Elegir y ser electo
para cargo directivo. ¢) Disfrutar de los beneficios comunales
que produzcan las gestiones de trabajo. d) Conocer todas las
actividades que realice el Patronato. e) Defenderse personalmente
o por medio de representante del Patronato cuando se formulen
cargos en su contra.

Articulo 10.- El quérum requerido para las sesiones de la
Junta Directiva se establecerd con la mitad mas uno de sus
miembros no obstante si después de dos convocatorias continuas
no se logra el quérum la Junta Directiva sesionara con los que -
asistan y se notificard a la Asamblea General de los miembros
ausentes y se solicitara la suspension de sus funciones de
conformidad a lo establecido en estos estatutos.

CAPITULOIV
DE LOS ORGANOS

Articulo 11.- El Patronato Proméjofamiento de
Apacinigua, se regird por la siguiente estructura organizativa: a)
La Asamblea General. b) La Junta Directiva. c) Fiscalia.

Articulo 12.- La Asaniblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General
sesionara ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de
cada afio y extraordinariamente las VeCes que sea necesario para

~ discutir y aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.
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Articulo 13.- El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General Ordinaria es de la mitad m4s uno de todos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el
voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes. En la
Asamblea General Extraordinaria se requiere la asistencia de las
dos terceras partes de los miembros legalmente inscritos y las
- resoluciones seran aprobadas por el voto favorable de las dos
terceras partes de los miembros asistentes.

Articulo 14.- Son atribuciones de la Asamblea General Or-
dinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del Patronato
y del Organo de la Fiscalia. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado
por la Junta Directiva. ¢c) Aprobar el presupuesto anual del
patronato. d) Remover cualquier miembro de la Junta Directiva
en caso de ser procedente. e) Dictar resoluciones y medidas
necesarias para la buena marcha de la organizacién comunitaria.
f) Acordar las sanciones disciplinarias para los miembros que
infrinjan los presentes estatutos segn la gravedad de la falta. g)
Recibir y/o aprobar informes presentados por la Junta Directiva,

comités o subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, modificary -

sancionar el reglamento interno de la organizacién comunal.

 Articulo 15.- Son Atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
estatutos. b) Acordar la disolucién y liquidacién del Patronato. c)
Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan
sido electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver
sobre aquellos casos de interés de la comunidad que por su

urgencia ameritan ser tratados en Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 16.- Las Agendas de las sesiones deberan contener

los asuntos que conforme a estos estatutos competen ala Asamblea -

General.

Articulo 17.- La Junta Directiva es el érgano que administra
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera:
1) Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretario. 4) Tesorero. 5)
Fiscal. 6) Vocal 1. 7) Vocal II. 8) Vocal I11. 9) Vocal IV.

Articulo 18.- La Junta Directiva ser4 electa anualmente en
Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secreto
de los vecinos inscritos y duraran en sus funciones un afio,
~ pudiendo ser reelectos por un periodo més.

Articulo 19.- Para el desempefio de su trabajo la Junta

Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.

- Articulo 20.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,
no obstante si después de dos convocatorias continuas no se logra
el quérum la Junta Directiva sesionara con los que asistan y se
notificard a la Asamblea General de los miembros ausentes y se
solicitara la suspension de sus funciones de conformidad de lo
establecido en estos estatutos. '

Articulo 21.- El Patronato Promejoramiento de la
comunidad de Apacinigua sera presidido por El Presidente y
en su ausencia por el Viceprsidente.

Articulo 22.- La Junta Directiva sesionara cada quince dias
en reunién ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse de
recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinaria cuando lo determine necesario. '

Articulo 23.- Son atribuciones de la Junta Directiva del

Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir este estatuto y demés

resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta Directiva.
b) Representar a la organizacién comunal. ¢) Elaborar el plan de
trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones de Asamblea
General Ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar comisiones y sub
comisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de direccidn,
coordinacidn y gestion de proyectos y acciones de desarrollo
comunal. g) Velar por la proteccion, conservacion del medio
ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de la comunidad
de Apacinigua. h) Mantener comunicaciones estrechas con
organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar fondos para
el desarrollo de la comunidad. |

Articulo 24.- Son atribuciones del Presidente del Patronato: .

“a) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea

General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones

" junto con el Secretario de Actas. c) Representar al Patronato

Promejoramiento de la comunidad de Apacinigua. d) Firmar los
comprobantes y documentos junto con el Tesorero. €) Conformar.
comisiones de trabajo que se requieran. f) Presentar planese
informes de ejecucién a la Junta Directiva y a la Asamblea Gene-
ral. g) J uramentar a los nuevos miembros de la Junta Directiva.

Articulo 25.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el gjercicio de su cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus
funciones y atribuciones. c) Velar para que las comisiones cumplan
con su responsabilidad de trabajo. |

Articulo 26.- Son atribuciones del Secretario: a) Redactar
las actas de las sesiones de Asamblea General y de la Junta
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Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establece los presentes
estatutos. c) Recibir, contestar y llevar la correspondencia y
custodiarla en debida forma. d) Firmar las actas con el Presidente
y extender certificaciones y/o constancias.

Articulo 27.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econdmicos y extender los respectivos comprobantes.
b) Llevar libro de registro de comprobantes. c) Manejar en
empresas financieras los fondos, excepto la caja chica, d) Autorizar
los pagos debidamente avalados por el Presidente y el Fiscal. €)
Promover el desarrollo de actividades econdmicas. f) Informar a

la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la Asamblea

General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos conforme lo
determine la Asamblea General.

Articulo 28.- Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. c)

Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las -

Secretanas de accién y de trabajo que establecen estos estatutos.

Articulo 29.- El 6rgano de 1a Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato y es independiente de la
Junta Directiva y esta integrado por un Fiscal Titular y dos

- suplentes es el encargado de supervisar los bienes y funcionamiento
del Patronato; para lo cual celebrara reuniones, cada tres meses

o cuando lo exija la Asamblea General o0 la mayoria simple de sus
miembros.

Articulo 30.- La Fiscalia tendra una duracién de un periodo
de un (1) afio pudiendo ser reelecto por un periodo mas, mediante
el voto de todos los miembros del Patronato, debiendo responder
ante la Asamblea General de los actos realizados.

~ Articulo 31.- Son atribuciones de la Fiscalia: a) Supervisar y
vigilar labuena utilizacién de los recursos financieros del Patronato.

b) Mantener la vigilancia permanente de los equipos, mobiliarios, .

materiales y otros bienes del Patronato y supervisar su uso racional
yjustificado. ¢) Mantener el inventario actualizado de todos los
bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades fiscalizadoras
ala Asamblea General.

. CAPITULOV
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 32.- Constituye el patrimonio del Patronato todos
los bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias,

contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

por el Patronato, y por las herencxas legados o donaclones que/
reciba. -

Articulo 33.- Los Miembros de la Junta Directiva se
convertiran en garantes de los bienes y valores y su estricta
vigilancia. el Presidente, el Tesorero y el Fiscal son los responsables
del manejo de dichos fondos. La tnica autoridad facultada para
otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que puede
solicitar una auditoria de lamunicipalidad, de Sabanagrande Fran-
cisco Morazan.

| CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PAFRONATO ,

Articulo 34.- El Patronato Promejoramiento de la Comunidad
de Apacinigua, podra disolverse por las siguientes causas: a) Por
acuerdo tomado en la Asamblea General Extraordinaria. b) Por
cambiar las actividades o fines para lo que fue creado. c) Por
irresponsabilidad absoluta de sus miembros directivos. d) Por
sentencia Judicial. ) Por resolucion del Poder Ejecutivo.

Articulo 35.- En caso de la disolucién del Patronato, la
municipalidad de Sabanagrande, Francisco Morazan tendra que
conocer la causa previaménte justificada y nombrara una comisién
para la recepcion de todo lo perteneciente a la organizacion.

Articulo 36.- Acordada la disolucién del Patronato se
nombrard a la Junta Liquidadora la que realizard 1a liquidacion del
haber de la Asociacion, de lo que resulte se pagaran las deudas

-que tenga pendiente la organizacion, si existiere algin remanente,

sera donado al Centro Educativo de la comunidad u otra
organizacién que persiga fines similares que sefiale la Asamblea
General Extraordinaria.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 37.- Los presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de 1a Junta Directiva, debiendo seguir el mismo

*procedimiento de su aprobacién por parte de la Secretaria de

Gobernacién y Justicia y aprobados por la Asamblea General

_Extraordinaria.

~ Articulo 38.- Lo no previsto en los presentes estatutos

quedara sujeto alo que disponga la Asamblea General y las leyes
del pais aplicables en su caso.
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Articulo 39;- Cuando a la Junta Directiva del Patronato sele

haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negaraa -

realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General, la
municipalidad lo hara de oficio o0 a peticién de los miembros del
‘Patronato.

SEGUNDO: EL PATRONATO PROMEJORA-

MIENTO DE LA COMUNIDAD DE APACINIGUA,
presentard anualmente ante la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacidn y Justicia, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econémico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como
las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetarana la.nonnativ‘ajuridica imperante en el pais, aplicable
seglin sea el caso, a través de los Organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

. TERCERO: EL PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE APACINIGUA, se
inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachos de

Gobernacién y Justicia, indicando nombre completo, direccién |

exacta, asi como los nombres de sus representantes y demas

inte‘g_rgntes de la Junta Directiva, asimismo, se sujetaré a las

disposiciones que dentro su marco juridicb le corresponden a
esta Secretaria de Estado, a través del respectivo 6rgano interno

verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
constituida.

'CUARTO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE APACINIGUA, se somete a las
disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria de
Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, y demas
entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea
requerido para garantizar la transparencia de la administracion,
quedando obligada, ademds, a presentar informes periédicos
anuqle’s de las actividades que realicen con instituciones u
organismos con los que se relacionen en el ejercicio de sus
objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucion y liquidacion del PATRONATO |
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE -

APACINIGUA, se hard de conformidad a sus estatutos y las

leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las
obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de
una organizacion legalmente constituida en Honduras que retina
objetivos similares 0 una de beneficencia. Dicho tramite se hara
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar €] cumplimiento de las obligaciones y transparencia del
remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero
de este mismo articulo. '

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Reptblica y las Leyes, sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion deberd inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el Articulo 28 dela Ley de Propiedad.

OCTAVO: Previo aextender la Certificacion de la presente
resolucion el interesado debera acreditar la cancelacién de
doscientos Lempiras (Lps. 200.00) de conformidda con lo

" establecido en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los
/ Ingresos, Equidad Social y Racionalizacién del Gasto Piblico,

; creada mediante Decreto Législativo No. 17-2010, de fecha 22

de abril del afio 2010.

NOVENQO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio

; prdcedg a remitir el expediente a la Unidad de Registros y
' Seguimiento de Asociaciones Civiles (UR.S.A.C.) para que emita
, lacorrespondiente inscripcién. NOTIFIQUESE. (F) JOSE
* FRANCISCO ZELAYA, SUBSECRETARIO DE ESTADO

EN EL DESPACHO DE GOBERNACION Y TERRI-
TORIO. (F) PASTOR AGUILAR MALDONADO,
SECRETARIO GENERAL.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-
tral, a los veintiocho dias del mes de octubre del dos mil diez.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

18 N. 2011
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.INSTITUTO DE LA PROPIEDAD
PROGRAMA DE ADMINISTRACIC)N DE TIERRAS
DE HONDURAS (PATH-II)

- CREDITO No. 4641-HN
Fecha de Invitacién: 15 de noviembre de 2011.

"~ LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL-001-2011

1. ‘El Gobierno de la Republica de Honduras ha recibido de la
Asociacion Internacional de Fomento (AIF) un crédito para
financiar parcialmente el costo del Programa de Administracion
de Tierras de Honduras (PATH II) y se propone utilizar parte de
este préstamo para efectuar pagos elegibles en virtud del presente
Contrato de Servicios de No Consultoria.

2. El Instituto de la Propiedad por medio del Programa A dministracién
de Tierras de Honduras (PATH II), invita a los Oferentes elegibles a
presentar ofertas para que lleven a cabo:

DESCRIPCION _CANTIDAD LUGAR

Toma de F otografias Aéreas | Area aproximada|Municipios deTrujillo,

y Elaboracion de Ortofoto. |de 1,892.53%2 | Tocoa, Olanchito, El
' Progreso, Choluteca,
Danli, Juticalpa 'y

Santa Rosa de Cépén,
Republica de Hondﬁras.

3. La licitacion se efectuard conforme a los procedimientos de
Licitacién Pablica Internacional (LPI) establecidas en lasNormas:
Adquisiciones con Préstamos del BIRF y Créditos de la AIF,
de enero de 2011 ,y esté abierta a todos los Oferentes de paises
elegibles, segun se definen en dichas normas.

5. Los Oferentes elegibles, que estén interesados podréan obtener
informacidn adicional en 1a Unidad Coordinadora del Proyectos
(UCP) del Programa de Administracion de Tierras de Honduras
(PATH II), en la direccién indicada al final de este Llamado, o
en el portal electrénico www.honducompras.gob.hn, donde
podran revisar, bajar los documentos de licitacién sin ningin
costo adicional eigualmente, encontrar las respu&stas atodaslas
dudas al respecto de este proceso.

6. Losrequisitos de calificaciones incluyen: documento legales de la
constitucién de la empresa y estado financiero y capacidad
técnica. No se otorgard un Margen de Preferencia a
proveedores nacionales elegibles. Mayores detalles se
proporcionan en los Documentos de Licitacién.

32,672

7. Los Oferentes interesados podran obtener un juego completo de
los Documentos de Licitacién en idioma espafiol, indicado en el inciso
5 de esta publicacién.

8. Las ofertas deberan hacerse llegar a la direccién indicada
abajo a mas tardar a las 10:00 A.M.,del dia miércoles 04 de
enero de 2012. Las ofertas electrénicas no serdn permitidas. Las
ofertas que se reciban fuera de plazo séran rechazadas. Las ofertas

 se abrirdn en presencia de los representantes de los Oferentes que

deseen asistir en 1a direccion indicada al final de este Llamado, alas
10:00 A.M., del diamiércoles 04 de enero de 2012. Todas las
ofertas' deberan estar acompaiiadas de la Declaracién de
Mantenimiento de la Oferta establecida en el Formulario de
la Oferta.

9. Ladireccion referida arriba es:

ROMANALVAREZ MEJiA
Coordinador Nacional
- Programa Administracién de Tierras de Honduras
(PATHII) :
Edificio Educrédito, 2 nivel, 4 calle, Colonia Florencla Norte,
Tegucigalpa, M.D.C. Honduras, C.A.

E-mail: gearranza@path.ucp hn/ybueso@path.ucp hn

18 N. 2011.

JUZGADO DE LETRAS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo en aplicacién al Articulo cincuenta

(50) dela Ley dela Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo,

a los interesados y para los efectos legales correspondientes,
HACE SABER: Que en fecha veintiuno de junio del dos mil
once, el Abogado DENIS ROLANDO ANDINO
ACEITUNO, interpuso demanda en el Juzgado de Letras de lo
Contencioso administrativo, con niimero de ingreso No. 325-11,
contra EL MINISTERIO PUBLICO. Demanda para la nulidad
de un acto administrativo. Declarar la ilegalidad del Acto y su
Nulidad. Reconocimiento de una situacién Juridica Individualizada.
Adopcion de medidas para el pleno restablecimiento del derecho
subjetivo violado. Se acompafian documentos. Costas. Poder.
Relacionado con el Acuerdo de cancelacion No. 216-2011 de

| fecha09 demayodel 2011.
CINTHIA CENTENO
SEQRETARIA, PORLEY

18 N. 2011
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CERTIFICACION

Elinfrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién. CERTIFICA: La
Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No. 552-
2010. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, mumc1p10
del Distrito Central, dieciocho de junio de dos mil diez.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo por medio de la Secretaria de Estado, con fecha
veintiocho de diciembre de dos mil nueve, misma que corre a
Expediente No. PJ-28122009-3010 por el Abogado
FRANKLINARNULFO SANCHEZ VALLADARES, en su
caracter de Apoderado Legal del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO “LA ESPERANZA”, DE LA
COMUNIDAD DE LOS ARENALES con domicilio en el

“caserfo de Los Arenales, aldea de La Ceiba, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan, contraida

- apedir el otorgamiento de la Personalidad J undlca y aprobacion
de sus Estatutos.

RESULTA Que el peticionario acompaii6 a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado quien emitié dictamen favorable No.
U.S.L. 704-2010 de fecha 17 de marzo de 2010. .

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PROMEJO-
RAMIENTO DE LA ESPERANZA, DE LA COMUNIDAD
DE LOSARENALES, se crea como asociacion civil de beneficio
mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes
del pais, el orden publico, la moral y las buenas costumbres por
lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
emiti6 el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia
especifica para la emision de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 11, 16, 116,117,119, 120y 122
delaLey Generaldela Adrmmstracmn Piblica.

CONSIDERANDO: Que el Sefior Secretario de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, mediante Acuerdo
~ Ministerial No. 84-2010 de fecha 10 de febrero de 2010, delego6

_enel ciudadano, JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario

de Estado en el Despacho de Gobernacion y Territorio, la facultad
de firmar Resoluciones de Extranjeria, tramites varios,
Personalidad Juridica y de Naturalizacién.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN
LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en
uso de la atribucién constitucional establecida en el Articulo 245
numeral 40 de la Constitucion de la Republica, y en aplicacion de
los Articulos 29 reformado mediante Decreto 06-98, 116 y 120
de la Ley General de la Adminsitracién Piblica, 44 nimero 6 del
Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de
Organizaciéon, Funcionamiento y Competencia del Poder

Ej ecutlvo, 62 reformado de la Ley de Municipalidades, Articulo
83 y 84 de la Ley de Procedimiento Admmlstratlvo

RESUELVE

PRIMERO:Conceder Personalidad Juridica al
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA ESPE-
RANZA, DE LA COMUNIDAD DE LOSARENALES, con
domicilio en el caserio de los Arenales, aldea de La Ceiba,
municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan
y aprobar sus Estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DELPATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE “LA ESPERANZA”, COMUNIDAD DE LOS -
ARENALES, municipio de Sabanagrande, departamento de
Francisco Morazan.

CAPITULOI
CONSTITUCION, DENOMINACION DURACIONY
DOMICILIO

Artlculo 1. Se constituye el Patronato “La Esperanza” de
Los Arenales, con el propésito de contribuir a mejorar la calidad
devida delos. pobladores de 1a comunidad de Los Arenales.

Articulo 2. El Patronato “La Esperanza” de Los
Arenales, es una organizacion comunitaria, de caracter asociativo,
de duracidn indefinida y estard dotada de personalidad juridica y
patrimonio propio. Los actos internos y externos del Patronato
“La Esperanza” Los Arenalas, se regiran por los presentes
Estatutos, los reglamentos y las resoluciones que emanendela
Asamblea General y la Junta Directiva, siempre y cuando estén -
de conformidad con los fines de 1a misma, la Constituciéon de la
Republica, La Ley de Municipalidades y demas legislacién nacional

vigente. |

Articulo 3. El domicilio del Patronato “La Esperanza® Los
Arenales, seré el caserio de Los Arenales, que pertenece a la
aldea de La Ceiba, municipio de Sabanagrande, departamento
de Francisco Morazan.

CAPITULOII
' DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION
Articulo 4. El Patronato “La Esperanza’ Los Arenales tiene
como finalidad el desarrollo integral de la comunidad e impulsar
el gjercicio democrético y la toma de decisiones entre vecinos,
miembros de la organizacion para el logro individual y colectivo
de sus habitantes.

Articulo 5. Los objetivos especificos del Patronato son los

 siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad. b)

Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos del caserio
de Los Arenales creando condiciones de bienestar comunal,
mediante la solucién de problemas y necesidades de los
pobladores. ¢) Contribuir coordinadamente con otras instituciones
y organizaciones locales a mantener la seguridad de las personas
y bienes de la comunidad. d) Impulsar el ejercicio democratico y
el respeto como método de decision entre los miembros de las
organizaciones comunales. €) Establecer una comunicaciéon y
coordinacion permanente con las diversas organizaciones e

' instituciones dela comumdad, en el marco del respeto ala libertad

A s |
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de cada organizacion. f) Fomentar la participacion ciudadanay

de lamujer en particular en proyectosy acciones de desarrollo
comunal. g) Motivar el ejercicio de los deberes y derechos del
ciudadanc en el &mbito local. h) Fomentar una cultura de respeto
y proteccién del ambiente natural de la comunidad. i) Contribuir

al desarrollo de la nifiez, la juventud, la mujer y personas de la
tercera edad.

CAPITULO NI
. DE LOS MIEMBROS

Articulo 6. Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros de
registro de la organizacion comunal.

“Articulo 7. Dentro del Patronato se identifican tres categorias
de miembros. a) Los Miembros Directivos son aquellas personas
que en sesion de Asamblea General han sido electas como
miembros de la Junta Directiva, debidamente juramentados e
inscritos en el libro de actas correspondiente. b) Miembros
Activos, son todos los vecinos de la comunidad que estin
debidamente inscritos y que conforman la Asamblea General del
Patronato y que participan en la toma de decisiones
trascendentales y programas que promueva la Junta Directiva. c)
Miembros Honorarios, son aquellas personas naturales o juridicas
que en reconocimiento a su proyeccion comunal, sean reconocidos
por la Junta Directiva y aprobados por 1a Asamblea General de
miembros, sean estas nacionales o extranjeras.

Articulo 8. Son Deberes de los miembros: a) Cumpliry

* hacer cumplir fielmente los presentes Estatutos, reglamentos, -

acuerdos de la Junta Directiva'y de la Asamblea General. b) Pagar
las ciiotas ordinarias y extraordinarias acordadas por la Asamblea
General. ) Velar permanentemente por que se haga buen uso de
los bienes del patronato. d) Asistir puntualmente a las sesiones
ordinarias y extraordinarias convocadas legalmente. €)
Desempefiar-cargos y formar parte de comisiones para las que
fueren designados. f) Participar en todas las actividades que
busquen elevar el nivel cultural de los asociados. g) Mantener
estrechas relaciones entre todos los vecinos de la comunidad. h)
Mantener el orden y la disciplina durante el desarrollo de las
sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9. Son Derechos de los Miembros: a) Participar
con voz y voto en las Asambleas Generales. b) Elegir y ser electo
para cargo directivo. ¢) Disfrutar de los'beneficios comunales
que produzcan las gestiones de trabajo. d) Conocer todas las
actividades que realice el Patronato. €) Defenderse personalmente
o por medio del Apoderado del Patronato cuando se formulen
cargos en su contra.

 CAPITULOIV
DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo 10. El Patronato “La Esperanza” Los Arenales,

se regira por la siguiente estructura organizativa. a) La Asamblea
General. b) La Junta Directiva. ¢) Fiscalia.

Articulo 11. La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén

legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General
sesionara ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de
cada afio y extraordinariamente las veces que sea necesario para
discutir y aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo. 12. El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General ordinaria es de la mitad méas uno de todos los

‘miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el

voto favorable de la mitad mas uno delos asistentes. Ella Asamblea
General Extraordinaria se requiere la asistencia de las dos terceras
partes de los miembros legalmente inscritos y las resoluciones
seran aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes
de los miembros asistentes.

Articulo 13. Son atribuciones de la Asamblea General Ordi-
naria. a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del Patronato

-y del érgano de la fiscalia. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado

por la Junta Directiva. c) Aprobar el presupuesto anual del
Patronato. d) Remover cualquier miembro de la Junta Directiva
en caso de ser procedente. ) Dictar resoluciones y medidas
necesarias para la buena marcha de la organizacion comunitaria.

f) Acordar las sanciones dlsmphnanas para los miembros que
infrinjan los presentes Estatutos segtin la gravedad dela falta. g)
Recibir y/o aprobar informes presentados por la Junta Directiva,

comités o subcomisiones de trabajo. h) Aprobar modificar y
sancionar el reglamento interno de la organizacién comunal.

Articulo 14. Son atnbuc1ones_ de la Asamblea General
Extraordinaria. a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
Estatutos. b) Acordar la disolucion y liquidacion del Patronato. ¢)
Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan
sido electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver
sobre aquellos casos de interés de la comunidad que por su

urgencia ameritan ser tratados en Asamblea General
Extraordinaria. -

Articulo 15, Las agendas de las sesiones deberan contener

los asuntos que conforme a estos Estutos competen a la Asamblea
General.

Articulo 16. La Junta Directiva es el érgano que administra -
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera.
1) Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretario. 4) Tesorero. 5)
Fiscal. 6) Vocal I. 7) Vocal II. 8) Vocal III.

Articulo 17. La Junta Directiva ser4 electa anualmente en
Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secreto
de los vecinos inscritos y duraran en sus funciones un afio, .
pudiendo ser reelectos por un periodo mas.

Articulo 18. Para el desempeiio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.

Articulo 19. El quérum requerido para las sesiones de Junta

Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,

no obstante si después de dos convocatorias continuas no se logra

el quérum la Junta Directiva sesionara con los que asitan y se

notificara ala Asamblea General de los miembros ausentes y se
solicitara la suspensién de sus funciones de conformidad de lo
establecido en los presentes Estatutos.
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Artlculo 20. El Patronato “La Esperanza” Los Arenales
sera presidido por el Presidente y en su ausencia por el
Vicepresidente.

&

Articulo 21.La Junta D1rect1va sesionara cada quince dias

en reunién ordinaria mechante convocatoria escrita con acuse de

recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinario cuando lo determine necesario.

- Articulo 22. Son atribuciones de 1a Junta Directiva: a) Cumplir
y hacer cumplir los presentes estatutos y demas resoluciones y
. auerdos de Asamblea General y la Junta Directiva. b) Representar
ala organizacion comunal. ¢) Elaborar el plan de trabajo para el
periodo anual. d) Convocar a sesiones de Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria. €¢) Nombrar comisiones y
subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de direccion,
coordinacion y gestion de proyectos y acciones de desarrollo

comunal. g) Velar por la proteccion, conservacion del medio-

ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de Los Arenales.
h) Mantener coniunicaciones estrechas. con organizaciones
fraternas. i) Recaudar y administrar fondos para el desarrollo de
la comunidad de La Esperanza Los Arenales. j) Dirigir y controlar
los planes y proyectos que apruebe la Asamblea General.

Articulo 23. Son Atribuciones del Presidente: a) Presidir las
sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General y de
Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones junto con el
Secretario de Actas. c) Representar al Patronato “La
Esperanza”Laos Arenales. d) Firmar los comprobantes y
documentos junto con el Tesorero. €) Conformar comisiones de
trabajo que se requieran . f) Presentar planes e informes de
ejecucion a la Junta Directiva y a la Asamblea General. g)
Juramentar a los nuevos miembros de la Junta Directiva. h) Ejecutar

la representacion legal del Patronato, firmar toda erogacién con
el Tesorero. :

 Articulo 24. Son atribuciones del Vicepresidente. a) Susitituir

al Presidente en el ejercicio de su cargo.en los casos de ausencia -

temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus
funciones y atribuciones. c) Velar para que las comisiones cumplan
con suresponsabilidad de trabajo.

~ Articulo 25. Son atribuciones del Secretario. a) Redactar las
actas de las sesiones de Asamblea General y de 1a Junta Directiva.

b) Convocar a sesiones como lo establece los presentes Estatutos. -

- ¢) Recibir, contestar y llevar la correspondencia y custodiarla en
debida forma. d) Firmar las actas con el Presidente y extender
certificaciones y/o constancias.

Articulo 26. Son atribuciones del Tesorero. a) Recaudar
recursos econdmicos y extender los respectivos comprobantes.

b) Llevar libro de registro de comprobantes. c) Manejar en.

empresas financieras los fondos, excepto la cajachica. d) Autorizar
los pagos debidamente avalados por el Presidente y el Fiscal. e)
Promover el desarrollo de actividades econémicas. f) Informar a
la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la Asamblea
General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos conforme lo
determine la Asamblea General.

Articulo 27. Son atribuciones de los Vocales. a) Asistir

" puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las

deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del

‘Patronato y desempefiar las funciones que se les confieran. c)

Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
acciones de trabajo que establecen los presentes estatutos.

Articulo 28. El érgano de la Fiscalia representa el interés

| publico de los miembros del Patronato y es independientemente

de la Junta Directiva y esta integrado por un fiscal titular y dos

suplentes es el encargado de supervisar los bienes y funcionamiento
del Patronato, para lo cual celebraré reuniones, cada tres meses

_ ocuando lo exija la Asamblea General o la mayoria 31mp1e desus

Mismos.

Articulo 29. La Fiscalia tendra una duracion de un periodo
deun (1) afio pudiendo ser reelecto por un periodo mas, mediante
el voto de todos los miembros del Patronato “La Esperanza”

Los Arenales, debiendo responder ante la asamblea de los actos
realizados. i

Articulo 30. Son atribuciones de la Fiscalia. a) Supervisary
vigilar labuena utilizacion de los recursos financieros del Patronato.
b) Mantener la vigilancia permanente de los eqmpos mobiliarios,
materiales y otros bienes del Patronato y supervisar su uso racional

y justificado. ¢) Mantenr el inventario actualizado de todos los
bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades fiscalizadoras

" ala Asamblea General.

CAPITULO IV _
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 31. Contituye el patrimonio del Patronato todos los
bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas
por el Patronato, y por las herencias legados o donaciones que
reciba a titulo legal.

Articulo 32. Los miembros dela Junta Directiva se convertirin
en garantes de los bienes y valores y su estricta vigilancia. El
Presidnete y el Tesorero son los responsables del manejo de dichos

-fondos. La unica autoridad facultada para otorgar el finiquito de

solvencia es la Asamblea General que puede solicitar una auditoria
dela Mummpahdad de Sabanagrande Franc1sco Morazén,

CAPITULO V
DE LA DISOLUCIONY LIQUIDACION DEL
PATRONATO

- Articulo 33. El Patronato “La Esperanza” Los Arenales,
podra disolverse por las siguientes causas. a) Por acuerdo tomado
en la Asamblea General Extraordinaria. b) Por cambiar las
actividades o fines para lo que fue creado. c) Por irresponsabilidad
absoluta de sus miembros directivos. d) Por sentencia judicial. €)
Por resolucion del poder ejecutivo.

Articulo 34. En caso de la disolucion del Patronato la

« Municipalidad de Sabanagrande Francisco Morazén tendré que
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conocer la causa previamente justificada y nombraré una comision
para larecepcion de todo lo perteneciente a la organizacion.

Articulo 35. Acordada la disolucion del Patronato se
nombrara a la Junta Liquidadora la que realizaré la liquidacion del
haber de la asociacién, de lo que resulte se pagaran las deudas
que tenga pendiente la organizacion si existiere algiin remanente,
serd donado al centro educativo. de la comunidad u otra
organizacidn que persiga fines s1m11ares que sefiale la Asamblea
General Extraordinaria.

CAPITULOVI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 36. Los presentes Estatutos podrén ser reformados
mediante propuesta de 1a Junta Directiva debiendo seguir el mismo
procedimiento de sus aprobacion por parte de la Secretaria de
Gobernacion y Justicia y aprobados por la Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 37. Lono previsto en los presentes Estatutos quedarz’i
sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las leyes del pais
aplicables en su caso.

Articulo 38 Cuando a 15 Junta Directiva del Patronato se e

haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negaré a

realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General La
Municipalidad lo haréd de oficioo a petlc1c1on de los miembros del
Patronato.

SEGUNDO. El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
“LA ESPERANZA” DE LA COMUNIDAD DE LOS
ARENALES, presentard anualmente ante la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, los estados
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo
movimiento econdmico y contable, indicando su patrimonio ac-
tual asi como las modificaciones y variaciones del mismo,
incluyendo herencias, legados y donaciones a través de un sistema
contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones
provenientes del extranj ero, se sujetaran a la normativa juridica
imperante en el pais, aplicable segin sea el caso, a través de los

drganos estatales constituidos para verificar la transparencia de
los mismos. :

- TERCERO. EIPATRONATO PROMEJORAMIENTO

“LA ESPERANZA”, DE LA COMUNIDAD DE LOS
ARENALES, se inscribira en la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, indicando nombre
completo, direccién exacta, asi como los nombres de sus
representantes y demas integrantes de 1a Junta Directiva, asimismo,
se suejtara a las disposiciones que dentro su marco juridico le
corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo
6rgano interno verificando el cumplimiento de los objetivos para
los cuales fue constituida.

CUARTO: EIPATRONATO PROMEJORAMIENTO
“LA ESPERANZA”, DE LA COMUNIDAD DE LOS
ARENALES, se somete a las disposiciones legales y politicas
- establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia y demas entes contralores del Estado,

facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la
transparencia de la administracion, quedando obligada, ademas a
presentar informes periédicos anuales de las actividades que
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen
en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion det PATRONATO
PROMEJORAMIENTO “LA ESPERANZA” DE LA .
COMUNIDAD DE LOS ARENALES, se hari de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la
que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excendete

" pasara a formar parte de una organizacion legalmente constituida

en Honduras que retina objetivos similares o una de beneficencia.
Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria de
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
y transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia
el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO. Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la

Constitucién de la Republica y las Leyes, sus reformas o |

modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO. La presente resolucion (ieberé inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de 1a Ley de Propiedad.

OCTAVO. Instruir ala Secretaria General para que de Oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles. (U.R.S.A.C.) para que emita
la correspondiente inscripcion.

NOVENO. Previo a extender la Certificacion de la presente
resolucién el interesado debera acreditar la cancelacion de
doscientos Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo
establecido en el Articulo 49 dela Ley de Fortalecimiento de los
Ingresos Equidad Social y Racionalizacién del Gasto Publico,

- éreado mediante Decreto Legislativo No. 17-2010 de fecha 21

de abril de 2010. NOTTFIQUESE. (F) JOSE FRANCISCO
ZELAYA, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE GOBERNACION Y TERRITORIO. (F)
PASTOR AGUILAR MALDONADO. SECRETARIO
GENERAL”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central a los dias del mes de del dos mil diez.

PASTORAGUILAR MALDONADO
 SECRETARIO GENERAL
18 N. 2010 _
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacién y Justicia. CERTIFICA. La

Resolucion que literlamente dice. “RESOLUCION No. 822-

2010. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS

DE GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio _

del Distrito Central, veintiséis de agosto del dos mil diez.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobemacion y Justicia, con fecha veintiocho de diciembre del
dos mil nueve, misma que corre a expediente No. PJ-28122009-

3013, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ
- VALLADARES, en su caridcter de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA COMU-

- NIDAD DEAGUA BLANCA, con domicilio en la comunidad

de Agua Blanca, aldea de Sacahuato, municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan, contraida a pedir el
otorgmiento de la Personalidad Juridica y aprobacwn de sus
estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompai6 a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trdmite de ley
habiéndose mandado oir a 1a Unidad de Servicios Legales de
“esta Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen No. U.S.L.
911-2010 de fecha 09 de abril del 2010, pronunciandose
favorable con lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PROME-
JORAMIENTO DE LA COMUNDIAD DE AGUA
BLANCA, se crea como asociacion civil de beneficio mutuo,
‘cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais,

el orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es |

procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de 1a Republica

emiti6 el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
‘Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia
especifica para la emision de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 11,16, 116,117y 119 dela Ley
General de la Administracién Pablica, Articulos 4y 5 dela Ley de
Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacién y Justicia, mediante Acuerdo
Ministrial No. 84-2010 de fecha 10 de febrero del 2010 delegd
en el ciudadano JOSE FRANCISCO ZELAYA , Subsecretario
de Estado en el Despacho de Gobernacion y Temtono la facultad

"de firmar Resoluciones de Extranjeria, tramites varios,
Personalidad Juridica y de Naturalizacién.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN
“LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en
uso dela atribucion constitucional establecida en los Articulos 78,

© 245 numeral 40, 302 de la Constitucioén de la Republica, 56, 58

del Codigo Civil yen aphcacwn delos Artlculos 29 reformado
mediante Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley General de la
Administracién Piblica, 44 nimero 6 del Decreto PCM-008-97
contentivo del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo, 62 de la Ley de
Municipalidades y 83 dela Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE

" PRIMERO: Conceder Personalidad Jur1d1ca al -
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA COMU-
NIDAD DE AGUA BLANCA, aldea Sacahuato, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan, y aprobar

sus Estatutos en 1a forma siguiente.

~ ESTATUTOS DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
AGUA BLANCA

. CAPITULOI )
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1. Se constituye El Patronato Promejoramie‘nto
de la Comunidad de Agua Blanca, con el propésito de contribuir

amejorar la calidad de vida de los pobladores de la comunidad
de AguaBlanca.

Articulo 2. El Patronato Promejoramiento de la
Comunidad de Agua Blanca, esuna organizacién comunitaria,
de carécter asociativo, de duracion indefinida y estara dotada de
personalidad juridica y patrimonio propio. Los actos internos y
externos del Patronato se regirdn por los presentes estatutos, los
reglamentos y las resoluciones que emanen de la Asamblea
General y la Junta Directiva, siempre y cuando estén de
conformidad con los fines de la misma, la Constitucion de la

Republica, 1a Ley de Municipalidades y demas legislacion nacional
vigente. oy

Artl’culo 3. El domicilio del Patronato Promejoramiento
de la Comunidad de Agua Blanca, sera aldea Sacahuato,

municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco
Morazén.

CAPITULOIT
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 4. El Patronato, tiene como finalidad el desarrollo
integral de la comunidad e impulsar el ejercicio democrético y la

| toma de decisiones entre vecinos, miembros de la organizacién

para el logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5. Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes. a) Promover el desarrollo intgral de la comunidad. b)
Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos de la
comindiad, creando condiciones de bienestar comunal, mediante
la solucidén de problemas y necesideades de los pobladores. ¢)
Contribuir coordinadamente con otras instituciones y
organizaciones locales a mantener la seguridad de las personas y
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bienes de la comunidad. d) Impulsar el ejercicio democratico y el
respeto como método de decisidn entre los miembros del
Patronato. €) Establecer una comunicacién y coordinacién
permanente con las diversas organizaciones e instituciones de la

comunidad, en el marco del respeto a la libertad de cada
organizacion. f) Fomentarla part101pac1on ciudadanay delamujer -

en particular en proyectos y acciongs de desarrollo comunal. g)
Motivar el gjercicio de los deberes y derechos del ciudadano en
el ambito local. h) Fomentar una cultura de respeto y proteccion
del ambiente natural de la comundiad. i) Contribuir al desarrollo
delanifiez, la juventud, la mujer y personas de la tercera edad.

CAPITULOINI
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6. Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad que voluntariamente expresen su
deseo de formar parte del Patronato.

Articulo 7. Dentro del Patronato se identifican tres categorias
" de miembros. a) Los Miembros Fundadores: Son aquellas per-
sonas que suscribieron el acta de constitucién. b) Miembros
Activos: Son todos los vecinos de la comunidad que estan

debidamente inscritos y que conforman la Asamblea General del -

Patronato y que participan en la toma de decisiones
trascendentales y programas que promueva la Junta Directiva. c)
Miembros Honorarios: Son aquellas personas naturales o juridicas
legalmente constituidas, que en reconocimiento a su proyéccion
comunal, sean reconocidos por la Junta Directiva y aprobados
porla Asamblea General de miembros, sean estas nacmnales 0
extranjeras. -

Articulo 8. Son Deberes de los Miembros Fundadores
y Activos. a) Cumplir y hacer cumplir fielmente los presentes
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Junta Directiva y de la
Asamblea General. b) Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias
acordadas por la Asamblea General. c) Velar permanentemente
por que se haga buen uso de los bienes del Patronato. d) Asistir
puntualmente 4 las sesiones Ordinarias y Extraordinarias
convocadas legalmente. €) Desempefiar cargos y formar parte de
comisiones para las que fueren designados. f) Participar en todas
las actividades que busquen elevar el nivel cultural de los asociados.
g) Mantener estrechas relaciones entre todos los vecinos de la
comunidad. h) Mantener el orden y la disciplina durante el
desarrollo de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9. Son Derechos de los Miembros Fundadores
y Activos: a) Participar con voz 'y voto en las Asambleas
Generales. b) Elegir y ser electo para cargo directivo. ¢) Disfrutar
de los beneficios comunales que produzcan las gestiones de
trabajo. d) Conocer todas las actividades que realice el Patronato.
¢) Defenderse personalmente o por medio de representante del
Patronato cuando se formulen cargos en su contra.

. CAPITULOIV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 10. El Patronato, s¢ regira por la siguiente estructura

organizativa. a) La Asamblea General b) La Junta Directiva. ¢)
Fiscalia.

No. 32,672

Articulo 11. La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el Patronato. La Asamblea General
sesionar4 ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de

cada afio y extraordinariamente las veces que sea necesario para

discutir y aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12. El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General Ordinaria es de 1a mitad mas uno de todos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el
voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes. En la
Asamblea General Extraordinaria se requiere la asistencia de las
dos terceras partes de los miembros legalmente inscritos y las
resoluciones seran aprobadas por el voto favorable de las dos
terceras partes de los miembros asistentes.

Articulo 13. Son atribuciones de la Asamblea General Ordi-
naria: a) Elegir a los miembros de 1a Junta Directiva del Patronato
y del Organo de 1a Fiscalia. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado
por la Junta Directiva. c) Aprobar el presupuesto anual del
Patronato. d) Remover cualquier miembro de la Junta Directiva
en caso de ser procedente. €) Dictar resoluciones y medidas
necesarias para la buena marcha de la organizacién comunitaria.
f) Acordar las sanciones disciplinarias para los miembros que
infrinjan los presentes estatutos segiin la gravedad de 1a falta. g)
Recibir y/o aprobar informes presentados por la Junta Directiva,
comités o subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y
sancionar el reglamento interno del Patronato.

Articulo 14. Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria. a) Reformar, enmendar o modificar los
presentesestatutos. b) Acordar la disolucion y liquidacion del
Patronato. c) Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros
que hayan sido electos y que no cumplan con sus funciones. d)
Resolver sobre aquellos casos de interés de la comunidad que

por su urgencia ameritan ser tratados en Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 15. Las agendas de las sesiones deberan contener

los asuntos que conforme a estos estatutos competen a la Asamblea
General. ,

Articulo 16. La Junta Directiva es el organo qué administra
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera.
1) Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretario. 4) Tesorero. 5)

Fiscal. 6) Vocal 1. 7) Vocal II. Quienes deberén ser hondurefios o

extranjeros residentes.

Articulo 17. La Junta Directiva ser4 electa anhalmente en
Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secreto
de los vecinos inscritos y duraran en sus funciones un afio,
pudiendo ser reelectos por un sélo periodo mas

Articulo 18. Para el desempefio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.

Articulo 19. El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,

BN
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no obstante si después de dos convocatorias continuas no se logra
el quérum la Junta Directiva sesionaré con los que asistan y se

notificara a la Asamblea General de los miembros ausentes y se -

solicitara la suspension de sus funciones de conformidad de lo
establecido en estos estatutos.

Articulo 20. El Patronato sera presidido por el Presidente
y en su ausencia por el Vicepresidente.

Articulo 21. La Junta Directiva sesionara cada quince dias
en reunién ordinaria mediante convocatoria escrita con acuegg de
recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinario cuando lo determine necesario. ‘

Articulo 22. Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato. a) Cumplir y hacer cumplir este estatuto y demas
resoluciones y acuerdos de Asamblea General y [a Junta Directiva.
b) Representar al Patronato. ¢) Elaborar el plan de trabajo para

el periodo anual. d) Convocar a sesiones de Asamblea General .

Ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar comisiones y
subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de direccion,
coordinacion y gestion de proyectos y acciones de desarrollo
comunal. g) Velar por la proteccidn, conservacion del medio
~ ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de la comunidad.
h) Mantener comunicaciones estrechas con organizaciones

fraternas. i) Recaudar y administrar fondos para el desarrollo de
la comunidad.

Articulo 23. Son atribuciones del Presidente del patronato.
a) Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el Secretario de Actas. c) Representar judicial y

extrajudicialmente al Patronato. d) Firmar los comprobantesy -

documentos junto con el Tesorero. €) Conformar comisiones de
trabajo que se requieran. f) Presentar planes e informes de
ejecucion a la Junta Directiva y a la Asamblea General. g)
Juramentar a los nuevos miembros de la Junta Directiva. h) Ejercer
el voto de calidad, en caso de empate durante las votaciongs.

Articulo 24. Son atribuciones del Vicepresidente. a) Sustituir

al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia -

temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus
funciones y atribuciones. ¢) velar para que las comisiones cumplan
con su responsabilidad de trabajo.

Articulo 25. Son atribuciones del Secretario. a) Redactar las
actas de las sesiones de Asamblea General y de 1a Junta Directiva.
b) Convecar a sesiones como lo establece este estatuto. ¢) Recibir,
contestar y llevar la correspondencia y custodiarla en debida forma.

d) Firmar las actas con el Presidente y extender certificaciones y/
o constancias.

Articulo 26. Son atribuciones del Tesorero. a) Recaudar
recursos economicos y extender los respectivos comprobantes.
b) Llevar libro de registro contable y de comprobantes. ¢) ManeJar

en instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica,

registrando su firma de forma mancomunada con 1a del Presidente.
d) Autorizar los pagos debidamente avalados por el Presidente y
el Fiscal. €) Promover el desarrollo de actividades economicas. f)

Informar a la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como ala.

J

Asamblea General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos
conforme lo determine la Asamblea General.

Articulo 27. Son atribuciones de los vocales. a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las

- deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del

Patronato y desempefiar las funciones que se le confieran. c)
Sustituir a los miembros de 1a Junta Directiva. d) Presidir las
secretarias de accion y de trabajo que establecen estos estatutos.

Articulo 28. El Organo de la Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato y es independientemente:
delaJunta Directiva y esta integrado por un Fiscal Titular y dos
suplentes, electos en Asamblea General Ordinaria, es el 6rgano
encargado de supervisar los bienes y funcionamiento del Patronato,
para lo cual celebrara reuniones, cada tres meses o cuando lo
exija la Asamblea General 0 1a mayoria simple de sus miembros.

Articulo 29. La Fiscalia tendra una duracion de un periodo
de un (1) afio pudiendo ser reelecto por un sélo periodo mas,
debiendo responder ante la Asamblea General de los actos
reahzados

Articulo 30. Son atribuciones del Organo de la Fiscalia. a)
Supervisar y vigilar la buena utilizacion de los recursos financieros
del Patronato. b) Mantener la vigilancia permanente de los equipos,
mobiliarios, materiales y otros bienes del Patronato y supevisar
suuso ractonal y justificado. c) Mantener el inventario actualizado
de todos los bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades
fiscalizadoras a la Asamblea General.

CAPITULOV
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 31. Constituye el Patrimonio del Patronato todos
los bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias
aprobadas en Asamblea General, contribuciones particulares, los
ingresos de actividades realizadas por el Patroanto, sin que medie
en ellas finalidades mercantiles, y por las herencias legados o
donaciones que reciba. |

Articulo 32. Los miembros de 1a Junta Directiva se convertiran
en garantes de los bienes y valores y su estricta vigilancia. El
Presidente, el Tesorero y el Fiscal son los responsables del manejo
de dichos fondos. La tinica autoridad facultada para otorgar el

- finiquito de solvencia es la Asamblea General que puede solicitar -

una auditoria por parte de la Corporacién Municipal.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Articulo 33. El Patronato, podra disolverse por las siguierites
causas. a) Por acuerdo tomado en la Asamblea General
Extraordinaria. b) Por cambiar las actividades o fines para lo que

fue creado. c) Por sentencia judicial. d) Por resolucién del Poder
Ejecutivo.

Articulo 34. En caso de la disolucién del Patronato, la
Corporacién Municipal, tendra que conocer la causa previamente

5N
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justificada y nombrara una comisién para larecepcion de todo 1o
peteneciente a la organizacion.,

Articulo 35. Acordada la disolucién del Patroanto se
nombrara a la Junta Liquidadora la que realizara la liquidaciéon de
los haberes del Patronato, de lo que resulte se pagaran las deudas
quetenga pendiente la organizacin, y si existiere algin remanente,
sera donado al centro educativo publico de la comunidad u otra

organizacion que persiga fines similares que sefiale la Asamblea
- General. .

' CAPITULOVII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 36. Los presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva y aprobac1on dela
Asamblea General Extraordinaria, debiendo seguir el mismo

procedimiento de su aprobacion por parte de la Secretaria de

Gobemacién y Justicia.

Articulo 37. Lo no previsto en los presentes estatutos quedara
sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las leyes del pais
aphcables en su caso.

““Articulo 38. Cuando ala Junta Dlrectlva del Patronato se le

haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a
realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General, 1a
Corporacién Municipal lo hara de oﬁcw 0 a peticion de los
miembros del Patronato. :

SEGUNDO. EL PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE AGUA BLANCA,
presentara ante la Secretaria de Estado en los Despacho de
Gobernacidn y Justicia, los estados financieros auditados que
reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento econémico y
contable, indicando su patrimonio actual asi como modificaciones

y variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y
donaciones a través de un sistema contable legalizado. Las

herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero, se
sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplicable
segun sea el caso, a través de los 6rganos estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO. EL PATRONATO PROMEJORA-
IENTO DE LA COMUNIDAD DEAGUA BLANCA, se
inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachos de
_ Gobernacién y Justicia, indicando nombre completo, direccion
exacta, asi como los nombres de sus representantes y demas
" integrantes de la Junta Directiva, asimismo, se suejtara a las

disposiciones que dentro su marco juridico le corresponde a esta -

Secretaria de Estado, a través del respectivo érgano interno

verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
constituida.

CUARTO. ELPATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE AGUA BLANCA, se somete a
las disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria
de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia y demas

' entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea
- requerido para garantizar la transparencia de la administracion,

quedando obligada, ademas a presentar informes periédicos
anuales de las actividades que realicen con instituciones u
organismos con los que se relacionen en el ejercicio de sus
objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO. Ladisolucién y liquidacion DELPATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DEAGUA
BLANCA, se har4 de conformidad a sus estatutos y las leyes
vigentes en el pais, de 1a que una vez canceladas las obligaciones
contraidas, el excedente pasara a formar parte de una organizacion
legalmente constituida en Honduras que retina objetivos similares
o una de beneficencia. Dicho trimite se haré bajo la supervision
de esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a

_que hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO. Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, pubhcados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las Leyes, sus reformas o

modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO. La presente resolucién deberd inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el Articulo 28 de la Ley de Propiedad. -

OCTAVO. Instruir #la Secretaria General para que de Oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita
la correspondiente inscripcion.

NOVENO. Para los efectos legales consiguientes y previo a
extender la certificacién de la presente resolucién, el interesado
deberé cancelar al Estado de Honduras la cantidad de doscientos
Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad a lo establecido en el
Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad
Social y Racionalizacidn del Gasto Publico, creada mediante
Decreto Legislativo No. 17-2010, de fecha 21 de abril del afio
2010. NOTIFiQUESE. (F) JOSE FRANCISCO ZELAYA,
SUBSECRETARIO DE ESTADO EN ELDESPACHO DE
GOBERNACION Y TERRITORIO. (F) PASTOR
AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO GENERAL.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito

Central, a los dieciocho dias del mes de noviembre del dos mil
diez.

PASTORAGUILAR MALDONADO

~ SECRETARIOGENERAL
18 N. 2011 e
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en
los Despaichos del Interior y Poblacién, CERTIFICA. La Resolucion
que literalmente dice: “RESOLUCION No. 371-2011.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL
INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, mumc1p10 del Distrito
Central, quince de febrero de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo,
_por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha ocho de junio de
dos mil diez, misma que corre a Expediente No. P.J. 08062010-
1223, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ
VALLADARES, en su caracter de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD
DE LOS NANZALES, con domicilio en la Comunidad de Los
Nanzales, aldea Los Nanzales, municipio Sabanagrande,

departamento de Francisco Morazén, contraida a pedir el .

otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacién a sus
Estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompaiié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trAmite de Ley
habiéndose mandado ofr a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado quien emitié dictamen favorable No. U.S.L.
3200-2010 de fecha 23 de noviembre de 2010.

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD
‘DE LOS NANZALES, se crea como asociacion civil de
“beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las
leyes del pais, el orden publico, la moral y las buenas costumbres
por lo que es procedentes acceder a lo solicitado.

CGNSIDERANDO: Que el Presidente de la Repuiblica emitié el
Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del
afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica para
la emisién de este acto administrativo de conformidad con los
Articulos 11,16, 117, 119, 122 de la Ley General de la Administracién
Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
los Despachos del Interior y Poblacién, mediante Acuerdo Ministe-
rial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero de 2011, delegd en la
ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, Sub
Secretaria de Estado en el Despacho de Poblacién, la facultad de
firmar Resoluciones de Extranjeria, Tramites Varios, Personalidad
Juridica'y de Naturalizacion.

"POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de
Ia atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 numeral

40 de la Constitucion de la Republica, y en aplicacién de los Articulos
29 reformado mediante decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley General
de la Administracién Publica, 44 nimero 6 del Decreto PCM-008-
97 contentivo del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y

Competencias del Poder Ejecutivo, 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERQO: Conceder Personalidad Juridica al PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS
NANZALES, con domicilio en la comunidad de Los Nanzales,
aldea Los Nanzales, municipio Sabanagrande, departamento de
Francisco Morazan y aprobar sus Estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS
NANZALES.

CAPITULO 1.
. CONSTITUCION DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO.

Articulo 1.- Se conStituye El Patronato Promejoramiento

" dela Comunidad de Los Nanzales, con el propésito de contribuir

a mejorar la calidad de vida de los pobladores de la comumdad de
Los Nanzales.

Articulo 2.- El Patronato Promejoramiento de la
comunidad de Los Nanzales, es una organizacién comunitaria,-
de caracter asociativo, de duracién indefinida y estara dotada de
personalidad juridica y patrimonio propio. Los actos internos y -
externos del Patronato, se regiran por los presentes Estatutos, los
reglamentos y las resoluciones que emanen de la Asamblea
General y la Junta Directiva, siempre y cuando estén de conformidad
con los fines de la misma, la Constitucién de la Republica, la Ley

" de Municipalidades y demés legislacién nacional vigente.

Articulo 3.- El éiomicilio del Patronato Promejoramiento de
la Comunidad de Los Nanzales, serd la comunidad de Los

Nanzales, municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco
Morazan.

CAPITULO II.
DE LOS OBJETIVOS.

Articulo 4.- El Patronato, tiene como finalidad el desarrollo
integral de la comunidad e impulsar el ejercicio democratico y la
toma de decisiones entre vecinos, miembros de la organizacion para
el logro individual y colectivo de sus habitantes. ’

Articulo 5.- Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad. b)

_ Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos de la

comunidad, creando condiciones de bienestar comunal; mediante

B. IEM
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la solucién de poblemas y necesidades de los pobladores. ¢)
Contribuir, coordinadamente con otras instituciones y organizaciones
locales a mantener la seguridad de las personas y bienes de la
comunidad. d) Impulsar el.ejercicio democratico y €l respeto como
método de decision entre los miembros del Patronato. €) Establecer
una comunicacién y Coordinacién permanente con las diversas
organizaciones e instituciones de la comunidad, en el marco del
respeto a la libertad de cada organizacion. f) Fomentar la
participacion ciudadana y de la mujer en particular en proyectos y
acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el ejercicio de los
deberes y derechos del ciudadano en el 4mbito local. h) Fomentar

una cultura de respeto y proteccion del ambiente natural de la -

-comunidad. i) Contribuir al desarrollo de la nifiez, la juventud, la
mujer y personas de la tercera edad.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS.

Articulo 6.- Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad que voluntariamente expresen su deseo
de formar parte del Patronato.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres categorias
de miembros: a) Los Miembros Fundadores: Son aquellas personas

que suscribieron el acta de const1tuc1én b) Miembros Activos: Son,

“todos los vecinos de la comunidad que estan debidamente inscritos
y que conforman la Asamblea General del Patronato y que participan
en latoma de decisiones trascendentales y programas que promueva
la junta directiva. c) Miembros Honorarios: Son aquellas personas
naturales o juridicas legalmente constituidas, que en reconocimiento
a su proyeccion comunal, sean reconocidos por la Junta Directiva y
aprobados por la Asamblea General de miembros, sean éstas
nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son Deberes de los Miembros Fundadores y
Activos: a) Cumplir y hacer cumplir fielmente los presentes
Estatutos, reglamentos, acuerdos de la Junta Directiva y de la
Asamblea General. b) Pagar las cuotas Ordinarias y Extraordinarias
acordadas por la Asamblea General. c) Velar permanentemente
por que se haga buen uso de los bienes del Patronato. d) Asistir
puntualmente a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias convocadas
legalmente. €) Desempeiiar cargos y formar parte de comisiones
para las que fueren designados. f) Participar en todas las actividades
que busquen elevar el nivel cultural de los asociados. g) Mantener
estrechas relaciones entre todos los vecinos de la comunidad. h)

Mantener el orden y la disciplina durante el desarrollo de las sesiones ‘

Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9:- Son Derechos de los Miembros Fundadores
y Activos: a) Participar con voz y voto en las Asambleas
Generales. b) Elegir y ser electos para cargo directo. ¢) Disfrutar
de los beneficios comunales que produzcan las gestiones de trabajo.

d) Conocer todas las actividades que realice el Patronato. €) -

-Defenderse personalmente o por medio de representante del
Patronato cuando se formulen cargos en su contra.

CAPITULO 1V.
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 10.- El Patronato se regira por la siguiente estructura
organizativa: a) La Asamblea General. by La Junta Dxrectlva c)
Fiscalia.

Articulo 11.- La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jearquia y estd constitucion por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General sesionara
ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de cada afio y
Extraordinariamente las veces que sea necesario para discutir y
aprobar o resolver asuntos de caricter urgente.

Articulo 12.- El quérum requerido para la asitencia en Asamblea
General Ordinaria es de la mitad mas uno de todos los miembros
inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto favorable
de la mitad mas uno de los asistentes. En la Asamblea General
Extraordinaria se requiere la asistencia de las'dos terceras partes
de los miembros legalmente inscrito y las resoluciones seran
aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes de los

. miembros asistentes.

Articulo 13.- Son Atribuciones de la Asamblea General Ordi-
naria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del Patronato
y del Organo de la Ficalia. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado
por la Junta Directiva. ¢) Aprobar el presupuesto anual del patronato.
d) Remover cualquier miembro de la Junta Directiva en caso de
ser procedente. ¢) Dictar resoluciones y medidas necesarias para
la buena marcha de la organizacién comunitaria. f) Acordar las
sanciones disciplinarias para los miembros que infrinjan los presentes
Estatutos segun la gravedad de la falta. g) Recibir y/o aprobar
informes presentados por la Junta Directiva, Comités o sub
comisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y sancionar el
reglamento interno del Patronato.

Articulo 14.- Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
Estatutos. b) Acordar la disolucién y liquidacién del Patronato. ¢)
Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan sido
electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver sobre
aquellos casos de interés de la comunidad que por su urgencia
ameritan ser tratados en Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 15.- Las agendas de las sesiones deberan contener .
los asuntos que conforme a estos Estatutos competen a la Asamblea
General.

Articulo 16.- La Junta Directiva es el 6rgano que administra el
Patronato y su integracién se determina de la siguiente manera: 1)
Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretario. 4) Prosecretario. 5)
Tesorero. 6) Fiscal. 7) Vocal 1. 8) Vocal II. 9) Vocal III. 10) Vocal

IV. 11) Vocal V; quienes deberan ser hondurefios o extranjeros
residentes.

Articulo 17.- La Junta Directiva sera electa anualmente en
Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secreto de
los vecinos inscritos y duraran en sus funciones un afio, pudiendo
ser reelectos por un solo periodo mas.

Articulo 18.- Para el desempeiio de su trabajo la Junta Directiva
podra organizar comisiones de trabajo permanente o temporal de
acuerdo a las necesidades.

Articulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de Junta .
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros, no
obstante si después de dos convocatorias continuas no se logra el
quérum la Junta Directiva sesionara con los que asistan y se
notificard a la Asamblea General de los miembros ausentes y se
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solicitara la suspension de sus funciones de conformidad de lo .

establecido en estos estatutos.

Articulo 20.- El Patronato sera presidido‘ por el Presidente y
en su ausencia por el Vicepresidente.

Articulo 21.- La Junta Directiva sesionara cada quince dias en
reunion Ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse de
recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinaria cuando lo determine necesario.

Articulo 22.- Son atribuciones de la Junta Direciva del Patronato:

a) Cumplir y hacer cumplir este estatuto y demés resoluciones y
acuerdos de Asamblea General y la Junta Directiva. b) Representar
-al Patronato. ¢) Elaborar el plan de trabajo para el periodo anual. d)
Convocar a sesiones de Asamblea General Ordinaria y

~ Extraordinaria. €) Nombrar comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar

. .y . I3 U I3 L
todos aquellos actos de direccidn, coordinacidon y gestion de

© proyectos y acciones de desarrollo comunal. g) Velar por la
proteccion, conservacion del medio ambiente y fiel manejo de los
recursos naturales de la comunidad. h) Mantener comunicaciones

estrechas con organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar -

fondos para el desarrollo de la comunidad.

Articulo 23.- Son atribuciones del Presidente del Patronato: a)
Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea Gen-
eral y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones junto
con el Secretario de Actas. c¢) Representar judicial y
extrajudicialmente al Patronato. d) Firmar los comprobantes y
documentos junto con el Tesorero. e) Conformar comisiones de
trabajo que se requieran. f) Presentar planes e informes de ejecucion
a la Junta Directiva y a la Asamblea General. g) Juramentar a los

nuevos miembros de la Junta Directiva. h) Ejercer el voto de calidad,

en caso de empate durante las votaciones.

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus funciones

y atribuciones. c) Velar para que las comisiones cumplan con su
responsabilidad de trabajo.

" Articulo 25.- Son atribuciones del Secretario: a) Redactar las
actas de las sesiones de Asamblea General y de la Junta Directiva.
b) Convocar a sesiones como lo establece este estatuto. c) Recibir,
contestar y llevar la correspondencia y custodiarla en debida forma.

d) Firmar las actas con el Presidente y extender certlﬁcacwnes y/
o constancias.

’

Articulo 26.- Son atribuciones del Prosecretario: a) Asistir al
Secretario en sus tareas. b) Sustituir al Secretario en su ausencia.

Articulo 27.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econdmicos y extender los respectivos comprobantes. b)
Llevar libro de registro contable y de comprobantes. ¢) Manejar en
institqqiones financieras los fondos, excepto la caja chica, registrando

’

\

su firma de forma mancomunada con la del Presidente. d) Autorizar

los pagos debidamente avalados por el Presidente y el Fiscal. €)

Promover el desarrollo de actividades economicas. f) Informar a la
Junta Directiva el estado dé cuentas, asi como a la Asamblea

General. gj Rendir finanza por el manejo de fondos conforme lo
determine la Asamblea General.

Articulo 28.- Son atribuciones del Fiscal: a) Supervisar y vigilar
la buena utilizacién de los recursos financieros del Patronato. b)
Mantener la vigilancia permanente de los equipos, mobiliarios,
materiales y otros bienes del Patronato y supervisar su uso racional
y justificado. ¢) Mantener el inventario actualizado de todos los
bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades fiscalizadoras
a la Asamblea QCneral.

Articulo 29.- Son atribuciones de los vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. c)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
Secretarias de Accion y de Trabajo que establecen estos estatutos.

CAPITULO V.
PATRIMONIO DEL PATRONATO.

Articulo 30.- Constituye el Patrimonio del Patronato todos los
bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que ingrese
por concepto de cuotas Ordinarias y Extraordinarias aprobadas en
Asamblea General, constribuciones particulares, los ingresos de
actividades realizadas por el Patronato, sin que medie en ellas

finalidades mercantiles, y por las herencias legados o donaciones
que reciba.

Articulo 31.- Los Miembros de la Junta Directiva se convertiran
en garantes de los bienes y valores y su estricta vigilancia. El
Presidente, El Tesorero y El Fiscal son los responsables del manejo
de dichos fondos. La tnica autoridad facultada para otorgar el
finiquito de solvencia es la Asamblea General que pueda solicitar
una auditoria por parte de la Corporacién Municipal.

CAPITULO VL
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO.

Articulo 32.- El Patronato, podra disolverse por las siguientes
causas: a) Por acuerdo tomado en la Asamblea General
Extraordinaria. b) Por cambiar las actividades o fines para lo que
fue creado. c) Por Sentencia Judicial. d) Por Resolucion del Poder
Ejecutivo.

Articulo 33.- En caso de la disolucién del Patronato, la
Coorporacion Municipal, tendra que conocer la causa previamente
justificada y nombraré una comision para la recepmén de todo lo
perteneciente a Ia Orgamzac1on

Articulo 34.- Acordada la disolucién del Patronato se nombrara
a la Junta Directiva Liquidadora la que realizara la liquidacién de

\ los haberes del Patronato, de lo que resulte se pagara las deudas
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~que tengan pendiente la organizacion, y si existiere algiin remanente,
ser4 donado al Centro Educativo Piblico de la comunidad u otra
organizacién que persiga fines similares que sefiale la Asamblea
General. v \
CAPITULO VIL
DISPOSICIONES FINALES.

" Articulo 35.- Los Presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva y aprobacion de la
Asamblea General Extraordinaria, dediendo seguir el mismo

procedimiento de su aprobacién por parte de la Secretaria de
Gobernacién y Justicia.

Articulo 36.- Lo no previsto en los presentes Estatutos quedara

sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las leyes del pais
aplicables en su caso.

- Articulo 37.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se le
haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a realizar
la convocatoria para celebrar la Asamblea General, la Corporacién

- Municipal lo hara de oficio o a peticién de los miembros del .

Patronato. _

.SEGUNDO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE LOS NANZALES, presentara

anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos del In~
terior y Poblacién, los estados financieros auditados que reflejen |

los ingresos, egresos y todo movimiento econdmico y contable,
indicando su patrimonio actual asi como las modificaciones y
variaciones del mismo, incluyendoherencias, legados y donaciones
a través de un sistema contable legalizado, las herencias, legados y
donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa
juridica imperante en el pais, aplicable segin sea el caso, a través
de los Organos Estatales constituidos para verificar la transparencia
de los mismos.

TERCERO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE LOS NANZALES, se inscribira en
la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacion,
indicando nombre completo, direccién exacta, asi como los nombres
de sus representantes y demds integrantes de la Junta Directiva;
asimismo, se sujetard a las disposiciones que dentro su marco juridico
le corresponde a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo

6rgano interno verificando el cumplimiento de los objetivos pam los
cuales fue constituida.

CUARTO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE
LA COMUNIDAD DE LOS NANZALES, se somete a las

disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria de -

Estado en los Despachos del Interior y Poblacion y demas entes
contralores del Estado, facilitando cuanto documeto sed requerida
para garantizar la transparencia de la Administracion, quedando

obligada, ademés, a presentar informes periddicos anuales de las
actividades que realicen con instituciones u organismos con los que

se relacionen en el gjercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue
autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS
NANZALES, se hara de conformidad a sus estatutos y las leyes
vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones
contraidas, el excedente pasara a formar parte de una organizacion
legalmente constituida en Honduras que retina objetivos similares o
una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de
esta Secretaria de Estado a efecto de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a
que hace referencia el parrafo primero de este mismo Articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego

~ de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario

Oficial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la |
Constitucion de la Reptiblica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion. ’

SEPTIMO: Lav presentc resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de Oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y

. Seguimiento de Asomacmnes Civiles (U.R.S.A.C)), para que emita
la correspondlente inscripcion.

NOVENQO: Previo a extender la certificacién de la presente
resolucion el interesado debera acreditar la encelacion de doscientos
Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo establecido en el
Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad
Social y Racionalizaci6n del Gasto Publico, creada medianté Decreto
Legislativo No. 17-2010 de fecha 21 de abril de 2010. PAPEL
HABILITADO MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL 1183-
E-2010 DE FECHA 07 DE OCTUBRE DE 2010.

'NOTIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA

PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE POBLACION. (F) PASTOR AGUILAR
MALDONADO, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los dicinueve dias del mes de julio de dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

18 N. 2011
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CERTIFICACI()N

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en
los Despachos del Interior y Poblacién, CERTIFICA. La Resolucién
que literalmente dice: “RESOLUCION.No. 389-2011.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL IN-
TERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, quince de febrero del dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo,
por medio de la Secretaria de Estado, con fecha ocho de junio del
dos mil diez, misma que corre a expediente No. P.J-08062010-1221,
~por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ
VALLADARES, en su caracter de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO CASERIO EL
NARANJO, con domicilio en el Caserio El Naranjo, aldea La Ceiba,
municipio de Sabanagrapde, departamento de Francisco Morazan,
confraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y
aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompano asu solxc1tud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de Ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen No. U.S.L. 3486-
2010, de fecha 01 de diciembre del 2010, pronuncxandose favorable
con lo solicitado.

CONSIDERANDO:Que ¢l PATRONATO
PROMEJORAMIENTO CASERIO EL NARANJO, se
crea como asociacion civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones
estatutarias no contrarian las leyesdel pais, el orden piblico, la moral

y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder a lo
sohcltado

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emiti6

el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del
afio dos mil dos, por el que delega el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica para
' la emisi6én de este acto Administrativo de conformidad con los
Articulos 11,16, 116, 117 y 119 de la Ley General de la Administracién
Publica, Articulo4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en los
Despachos del Interior y Poblacion, mediante Acuerdo Ministerial
No. 474-2011 de fecha 07 de febrero del 2011 delegé en la ciudadana
CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, Subsecretaria
de Estado en el Despacho de Poblacion, la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjerias, tramites varios; Personaliada Juridica
y de Naturalizacion. :

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la
atribucién constitucional establecida en los Articulos 78, 245 nu-
meral 40, 302, de 1a Constitucion de la Republica, 56, 58 del Codigo
Civil y en aplicacién de los Articulos 29 reformado mediante decreto
177-2010, 116 y 120 de la Ley General de la Administracién Publica,
44 numero 6 del Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo,

62 de la Ley de Municipalidades y 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

RESUELVE
‘PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica, al PATRONATO
PROMEJORAMIENTO CASERIO EL NARANJO, con

domicilio en el Caserio El Naranjo, aldea La Ceiba, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francxsco Morazén y aprobar sus
Estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO CASERIO EL NARANJO.

_ CAPITULOI | o
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO.

- Articulo 1: Se constituye el Patronato Promejorafniento
Caserio El Naranjo, con el propédsito de contribuir a mejorar la
calidad de vida de los pobladores del Caserio El Naranjo.

Articulo 2: El Patronato Promejoramiento Caserio El Naranjo,
€s una organizacién comunitaria, de caracter asociativo, de duracién
indefinida y estard dotada de personalidad juridica y patrimonio
propio. Los actos internos y externos del Patronato se regiran por
los presentes Estatutos, los reglamentos y las resoluciones que
emanen de la Asamblea General y la Junta Directiva, s1empre y
cuando estén de conformidad con los fines de la misma. La
Constitucion de la Republica, la Ley de Municipalidades y demés
legislacion nacional vigente.

Articulo 3: El domicilio del Patronato Promejoramiento Caserio
El Naranjo, seré el Caserio El Naranjo, municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazén.

. CAPITULO 11
- DE LOS OBJETIVOS.

Articulo 4: El Patronato, tiene como finalidad el desarrollo
integral de la comunidad e impulsar el gjercicio democratico y la
toma de decisiones entre vecinos, miembros de la organizacién
para el logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5: Los objativos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad. b)
Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos de la
comunidad, creando condiciones de bienestar comunal; mediante
la solucién de problemas y necesidades de los pobladores. c)
Contribuir coordinadamente con otras instituciones y organizaciones
locales a mantener la segurldad de las personas y bienes de la .
comunidad. d) Impulsar el ejercicio democratico y el respeto como
método de decision entre los miembros del Patronato. €) Establecer
una comunicacién y coordinacién permanente con las diversas
Organizaciones e instituciones de la comunidad, en el marco del
respeto a la libertad de cada orgamzacxon f) Fomentar la
part1c1pac16n ciudadana y de la mujer en particular en proyectos y
acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el ejercicio de los
deberes y derechos del ciudadano en el 4mbito local. h) Fomentar
una cultura de respeto y proteccion del ambiente natural de la
comunidad. i) Contribuir al desarrollo de la nifiez, la juventud, la
mujer y personas de la tercera edad.

. CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS.

Articulo 6: Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad que voluntariamente expresen su
deseo de formar parte del Patronato.

Articulo 7: Dentro del Patronato se identifican tres categorias
de miembros: a) Los Miembros Fundadores: Son aquellas perso-
nas que suscribieron el acta de constitucién. b) Miembros Activos:

R > §
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Son todos los vecinos de la comunidad que estan debidamente
inscritos y que conforman la Asamblea General del Patronato y

que participan en la toma de decisiones trascendentales y programas .
que promueva la Junta Directiva. ¢) Miembros Honorarios: Son

aquellas personas naturales o juridicas legalmente constituidas, que
en reconocimiento a su proyeccién comunal, sean reconocidos por
la Junta Directiva y aprobados por la Asamblea General de
miembros, sean éstas nacionales o extranjeras.

Articulo 8: Son deberes de los Miembros Fundadores y Activos:
. a) Cumplir y hacer cumplir fielmente los presentes estatutos,
reglamentos, acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea
General. b) Pagar las cuotas Ordinarias y Extraordinarias acordadas
por la Asamblea General. ¢) Velar permanentemente por que se
haga buen uso de los bienes del Patronato. d) Asistir puntualmente
a las sesiones ordinarias y extraordinarias convocadas legalmente.
€) Desempefiar cargos y formar parte de comisiones para las que
fueren designados. f) Participar en todas las actividades que busquen
elévar el nivel cultural de los asociados. g) Mantener estrechas
relaciones entre todos los vecinos de la comunidad. h) Mantener el

orden y la disciplina durante el desarrollo de las sesiones Ordinarias
y Extraordinarias.

“Articulo 9: Son Derechos de los Miembros Fundadores y
Activos: a) Participar con voz y voto en las Asambleas Generales.
b) Elegir y ser electo para cargo directivo. ¢) Disfrutar de los

‘beneficios comunales que produzcan las gestiones de trabajo. d) -

Conocer todas las actividades que realice el Patronato. €)
Defenderse personalmente o por medio de representante del
Patronato cuando se formulen cargos en su contra.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 10: El Patronato se regira por la siguiente estructura
organizativa: a) La Asamblea General. b) La Junta Directiva.

Articulo 11: La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el P atronato. La Asamblea General sesionard
ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de cada afio y
extraordinariamente las veces que sea necesario para discutir y
aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12: El quérum requerido para la asistencia en Asamblea
General Ordinaria es de la mitad mas uno de todos los miembros
inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto favorable
de la mitad mas uno de los asistentes. En la Asamblea General
Extraordinaria se requiere la asistencia de las dos terceras partes
de los miembros legalmente inscritos y las resoluciones seran

aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes de los
miembros asistentes.

Articulo 13: Son atribuciones de la Asamblea General Ordi-
naria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del Patronato
y del Organo de la Fiscalia. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado
por la Junta Directiva. c) Aprobar el presupuesto anual del Patronato.
d) Remover cualquier miembro de la Junta Directiva en caso de
ser procedente. €) Dictar resoluciones y medidas necesarias para
la buena marcha de la organizacién comunitaria. f) Acordar las
sanciones disciplinarias para los miembros que infrinjan los presentes
estatutos segun la gravedad de la falta. g) Recibir y/o aprobar

informes presentados por la Junta Directiva, Comités o -

Subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y sancionar el
reglamento interno del Patronato.

Articulo 14: Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria : a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
estatutos. b) Acordar la disolucién y liquidacién del Patronato. ¢)

- Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan sido
_electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver sobre

aquellos casos de interés de la comunidad que por su urgencia
ameritan ser tratados en Asamblea General Extraordinaria.

~Articulo 15: Las Agendas de las sesiones deberan. contener

los asuntos que conforme a estos estatutos competen a la Asamblea
General.

Articulo 16: La Junta Directiva es €l érgano que administra el
Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera: a)
Presidente. b) Vicepresidente. ¢) Secretario. d) Prosecretario. e)
Tesorero. f) Fiscal. g) Cinco vocales. Los miembros de la Junta
Directiva deberan ser hondureiios o extranjeros residentes.

Articulo 17: La Junta Directiva serd electa anualmente en
Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secreto de
los vecinos inscritos y duraran en sus funciones un afio, pudiendo
ser reelectos por un solo periodo mas.

Articulo 18: Para el desempefio de su trabajo la Junta Directiva
podré organizar comisiones de trabajo permanente o temporal de
acuerdo a las necesidades.

Articulo 19: El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros, no
obstante si después de dos convocatorias continuas no se logra el
quérum la Junta Directiva sesionard con los que asistan y se
notificard a la Asamblea General de los miembros ausentes y se
solicitara la suspension de sus funciories de confonmdad de lo

establecido en estos estatutos.

Articulo 20: El Patronato sera presidido por el Presidente y en
su ausencia por el Vicepresidente.

Articulo 21: La Junta Directiva sesionara cada quince dias en
reunién ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse de recibo

porlo menos con tres dias de antmpamén yen forma extraordinaria
cuando lo determine necesario.

Articulo 22: Son atribuciones de la Junta Directiva del Patronato:
a) Cumplir y hacer cumplir este estatuto y demds resoluciones y
acuerdos de Asamblea General y la Junta Directiva. b) Reprentar
al Patronato. ¢) Elaborar el plan de trabajo para el periodo anual. d)
Convocar a sesiones de Asamblea General Ordinaria y
Extraordinaria. €) Nombrar comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar
todos aquellos actos de direccidn, coordinacién y gestiéon de
proyectos y acciones de desarrollo comunal. g) Velar por la
proteccién, conservacion del medio ambiente y fiel manejo de los
recursos naturales de la comunidad. h) Mantener comunicaciones
estrechas con organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar
fondos para el desarrollo de la comunidad.

Articulo 23: Son atribuciones del Presidente del Patronato: a)
Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el Secretario de Actas. ¢) Representar judicial y
extrajudicialmente al Patronato. d) Firmar los comprobantes y
documentos junto con el Tesorero. €) Conformar comisiones de
trabajo que se requieran. f) Presentar planes e mformes de gjecucion
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a la Junta Directiva y a la Asamblea General. g) Juramentar a los
nuevos miembros de la Junta Directiva. h) Ejercer el voto de calidad,
en caso de empate durante las votaciones.

Articulo 24: Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus funciones

y atribuciones. ¢) Velar para que las comisiones cumplan con su

responsabilidad de trabajo.

‘Articulo 25: Son atribuciones del Secretario: a) Redactar las
actas de las sesiones de Asamblea General y de la Junta Directiva.
b) Convocar a sesiones como lo establece este estatuto. c) Recibir,
contestar y llevar la correspondencia y custodiarla en debida forma.
d) Firmar las actas con el Presidente y extender certxﬁcacxones y/

. O constancias.

Articulo 26: Son atribuciones del Prosecretario: a) Asistir al
Secretario en sus tareas. b) Sustituir al Secretario en su ausencia.

Articulo 27: Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econdémicos y extender los respectivos comprobantes. b)
Llevar libro de registro contable y de comprobantes. ¢c) Manejar en
instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica, registrando
su firma de forma mancomunada con la del Presidente. d) Autorizar
los pagos debidamente avalados por el Presidente y el Fiscal €)
Promover el desarrollo de actividades econdmicas. f) Informar a la

‘Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la Asamblea
General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos conforme lo
determine la Asamblea General.

- Articulo 28: Son atribuciones del Fiscal: a) Supervisar y vigilar
la buena utilizacién de los recursos financieros del Patronato. b)
Mantener la vigilancia permanente de los equipos, mobiliarios,
materiales y otros bienes del Patronato y supervisar su uso racional
y justificado. c) Mantener el inventario actualizado de todos los

bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades ﬁscahzadoras
ala Asamblea General.

Articulo 29: Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Patronato y desempeifiar las funciones que se les confieran. c)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
Secretarias de accién y de trabajo que establecen estos estatutos.

CAPITULO V
PATRIMONIO DEL PATRONATO.

Articulo 30: Constituye el Patrimonio del Patronato todos los

bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que ingrese

por concepto de cuotas Ordinarias y Extraordinarias aprobadas en
Asamblea General, contribuciones particulares, los ingresos de
* actividades realizadas por el Patronato, sin que medie en ellas
finalidades mercantiles, y por las herencias, legados o donaciones
que reciba. :

- Articulo 31: Los Miembros de la Junta Directiva se
convertiran en garantes de los Bienes y valores y su estricta
vigilancia. El Presidente, el Tesorero y el Fiscal son los responsables
del manejo de dichos fondos. La tnica autoridad facultada para

-

otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que puede
solicitar una auditoria por parte de la Corporacién Municipal.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Artlculo 32: El Patronato, podré disolverse por las siguientes
causas: a) Por acuerdo tomado en la Asamblea General
extraordinaria. b) Por cambiar las actividades o fines para lo que
fue creado. ¢) Por Sentenc1a Judicial. d) Por resolucion del Poder
Ejecutivo.

Articulo 33: En caso de la disolucién del Patronato, la
Corporacién Municipal, tendra que conocer la causa previamente
justificada y nombrara una comisién para la recepcion de todo lo
perteneciente a la organizacion.

Articulo 34: Acordada la disolucién del Patronato se nombrara
a la Junta Liquidadora la que realizara la liquidacién de los haberes
del Patronato, de lo que resulte se pagaran las deudas que tenga
pendiente la organizacion, y si existiere algin remanente, sera donado.
al Centro Educativo Publico de la comunidad u otra organizacion

" que persiga fines similares que sefiale la Asamblea General.-

CAPITULO VvII
DISPOSICIONES FINALES.

Articulo 35: Los presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva y aprobacién de la
Asamblea General’ Extraordinaria, debiendo seguir el mismo

procedimiento de su aprobacidn por parte de la Secretaria de
Gobernacién y Justicia.

Articulo 36: Lo no previsto en los presentes estatutos quedara

sujeta a lo que disponga la Asamblea General y las leyes del pais
aplicables en su caso:

Articulo 37: Cuando a la Junta Directiva del Patronato se le
haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a realizar
la convocatoria para celebrar la Asamblea General, la Corporacion

Municipal lo hara de oficio o a peticion de los mlembros del
Patronato.

SEGUNDO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO

- CASERIO EL:-NARANJO, prentara ante la Secretaria de Estado

‘en los Despachos del Interior y Poblacién, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econémico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como las
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,

- se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplicable

segun sea el caso, a través de los drganos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
CASERIO EL. NARANJO, se inscribira en la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién, indicando nombre
completo, direccién axacta, asi como los nombres de sus
representantes y demds integrantes de la Junta Directiva; asimismo,
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se sujetara a las disposiciones que dentro su marco juridico le
corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo

6rgano interno verificando el cumplimiento de los objetivos para los
cuales fue constituida.

CUARTO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
CASERIO EL NARANJO, se somete a las disposiciones le-
gales y politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los
despachos de Gobernacién y justicia y demas entes contralores del
Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar
la transparencia de la administracién, quedando obligada, ademis,
a presentar informes periédicos anuales de las actividades que
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen
en el gjercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO CASERIO EL NARANJO, se hara
de conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la
que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente
pasaré a formar parte de una organizacién legalmente constituida
en Honduras que retina objetivos similares o una de beneficencia.
- Dicho tramite se hara bajo la supervisién de esta Secretaria de
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y
transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia el
pérrafo primero de este mismo Articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica y las Leyes; sus reformas o
‘modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion, ‘

~SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28.de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio

proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
‘Seguimiento de Asociaciones Civiles (UR.S5.A.C.), para que emita
la correspondiente inscripcion. '

NOVENO: Para los efectos legales consiguientes y previo a
extender la certificacion de la presente resolucién, el interesado
deberé cancelar al Estado de Honduras la cantidad de doscientos
Lempiras (Lps. 200.00), de conformidad a lo establecido en el Articulo
49 de la Ley de fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y

"Racionalizacién del Gasto piblico, creada mediante Decreto
Legislativo No. 17-2010, de fecha 21 de abril del afio 2010. Papel
habilitado mediante Acuerdo No. 1183-E-2010, de fecha 7 de octubre
del 2010. NOTIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA
RIVERA PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN

-

EL DESPACHO DE POBLACION. (F) PASTOR AGUILAR .

MALDONADO, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los catorce dias de mes de julio de dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

18 N. 2011

CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado_
en los Despachos de Industria y Comercio, CERTIFICA. La
Licencia de Distribuidor que literalmente dice: LICENCIA DE
DISTRIBUIDOR. El infrascrito, Secretario de Estado en los
Despachos de Industria y Comercio, en cumplimiento con lo
establecido en el Articulo 4 de 1a Ley de Representantes, Agentes
y Distribuidores de Empresas Nacionales y Extranjeras extiende
la presente Licenciaa CENTRAL DE MANGUERAS, S.A.
(CEMASA), como DISTRIBUIDOR NO EXCLUSIVO de
la Empresa Concedente JASON INDUSTRIAL INC., con
jurisdiccion en TODO EL TERRITORIO NACIONAL.
Otorgada mediante Resolucién Numero 898-2011 de fecha 16
de noviembre del 2011. Fecha de emisién: 24 de octubre del
2011, fecha de vencimiento: hasta el 24 de octubre del 201 6,
JOSE FRANCISCO ZELAYA, Secretario de Estado en los
Despachos de Industria y Comercio. RICARDO ALFREDO
MONTES NAJERA. Secretario General.

Paralos fines que al interesado convenga se extiendela presente
en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, alos
dieciséis dias del mes de noviembre del afio dos mil once.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA

Secretario General
18 N. 2011
La EMPRES% 11%2(13‘11%1}%? DE AR’I"ES
Le ofrece los siguientes servicios:
LIBROS
FOLLETOS
" TRIFOLIOS
FORMAS CONTINUAS
AFICHES “
FACTURAS
TARJETAS DE PRESENTACION
CARATULAS DE ESCRITURAS
" CALENDARIOS |
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario de Estado en los Despachos del
Interior y Poblacion, certifica la Resolucién que literalmente dice:
“RESOLUCION No.497-2010. SECRETARIA DE ESTADO
EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA.
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, nueve de junio de
dos mildiez.

VISTA: Para resolver la solicitud.presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado ef los Despachos
de Gobernacion y Justicia, con fecha veintiocho de diciembre de
dos mil nueve, misma que corre a Expediente No. PJ-28122009-
3018, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ
VALLADARES, en su caricter de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE LOS PORTILLOS, con domicilio en la
comunidad de Los Portillos, aldea Los Nanzales, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazén, contraida
a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacién
de sus estatutos. '

RESULTA: Que el peticionario acompaiid a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trAmite de ley
habiéndose mandado , oir a la Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado quien emitié dictamen favorable No.
U.S.L. 695-2010 de fecha 17 de marzo de 2010.

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PROMEJO-
RAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS PORTILLOS,
se crea como asociacién civil de beneficio mutuo, cuyas
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el
orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es
procedente acceder a lo solicitado. '

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
emitid el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia
especifica para la emisién de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 11, 16,116, 117,119,120y 122 dela
Ley General de la Administracién Publica.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacién y Justicia, mediante Acuerdo
Ministerial No. 84-2010 de fecha 10 de febrero de 2010, delegé
en el ciudadano, JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario
de Estado en el Despacho de Gobernacién y Territorio, la
facultad de firmar Resoluciones de Extranjeria, tramites varios,
Personalidad Juridica y de Naturalizacién. ‘

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
la atribuci6n constitucional establecida en el Articulo 245 numeral
40 de la Constitucién de la Repiblica, y en aplicacién de los
Articulos 29 reformado mediante decreto 06-98, 116 y 120 de la
Ley General de la Administracién Publica, 44 niimero 6 del
Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizacidn,

Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, 62 reformado

de la Ley de Municipalidades, 83 y 84 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. :

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE LOS PORTILLOS, con domicilio en la
comunidad de Los Portillos, aldea Los Nanzales, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan y aprobar

sus estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS
PORTILLOS, MUNICIPIO DE SABANAGRANDE,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN

. CAPITULOT |
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y-
DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye El Patronato Promejoraimiento
dela Comunidad de Los Portillos, con el propésito de contribuir

- amejorar la calidad de vida de los pobladores de la comunidad

de Los Portillos. '

Articulo 2.-El Patronato Promejoramiento de la
Comunidad de Los Portillos es una organizacién comunitaria,
de caracter asociativo, de duracién indefinida y estard dotada
de personalidad juridica y patrimonio propio. Los actos internos
y externos del Patronato Promejoramiento de la Comunidad
de Los Portillos se regiran por los presentes Estatutos, los
reglamentos y las resoluciones que emanen de la Asamblea

‘General y la Junta Directiva, siempre y cuando estén de

conformidad con los fines de la misma, la Constitucién de la
Republica, la Ley de Municipalidades y demas legislacién
nacional vigente.

Articulo 3.- El domicilio del Patronato Promejoramiento
de la Comunidad de Los Portillos, serd 1a comunidad de Los
Portillos, aldea Los Nanzales, del municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan,

CAPITULO II )
DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION

Articulo 4.-El Patronato Promejoramiento de la Comunidad
de Los Portillos, tiene como finalidad el desarrollo integral de la
comunidad e impulsar el ejercicio democratico y la toma de
decisiones entre vecinos, miembros de la organizacion para el
logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5.- Los objetivos Especificos-del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de lacomunidad. b)
Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos del caserio
de Los Portillos creando condiciones de bienestar comunal;
mediante la solucion de problemas y necesidades de los
pobladores. ¢) Contribuir coordinadamente con otras instituciones
y organizaciones locales a mantener la seguridad de las personas
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ybienes de lacomunidad. d) Impulsar el ejercicio democratxco y
el respeto como método de decision entre los miembros de las
organizaciones comunales. €) Establecer una comunicacién y
coordinacién permanente con las diversas organizaciones e
instituciones de la comunidad, en el marco del respeto ala libertad
de cada organizacién. f) Fomentar la participacién ciudadana y
de la mujer en particular en proyectos y acciones de desarrollo
. comunal, g) Motivar el ejercicio de los deberes y derechos del
ciudadano en el &mbito local. h) Fomentar una cultura de respeto
y proteccion del ambiente natural de la comunidad. i) Contribuir
al desarrollo de la nifiez, la juventud, la mujer y personas de la
tercera edad.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.- Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros
de registro de la organizacién comunal.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres
. categorias de miembros: a) Los Miembros Fundadores: son
aquellas personas que en sesidon de Asamblea General han sido
electas como miembros de la Junta Directiva, debidamente

_juramentados e inscritos en el libro de actas correspondiente. b).

Miembros Activos: son todos los vecinos de la comunidad que
estan debidamente inscritos y que conforman la Asamblea General

del Patronato y que participan en la toma de decisiones"

trascendentales y programas que promueva la Junta Directiva. ¢)
Miembros Honorarios: son aquellas personas naturales o juridicas
que en reconocimiento a su proyeccién comunal, sean reconocidos
por la Junta Directiva y aprobados por 1a Asamblea General de
miembros, sean estas nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son Deberes de los Miembros: a) Cumplir y
hacer cumplir fielmente los presentes Estatutos, reglamentos,
acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General. b)
Pagar las cuotas Ordinarias y Extraordinarias acordadas por la
Asamblea General. c) Velar permanentemente por que se haga

buen uso de los bienes del patronato. d) Asistir puntualmente a

las sesiones ordinarias y Extraordinarias convocadas legalmente.
e) Desempeiiar cargos y formar patte de comisiones para las
que fueren designados. f) Participar en todas las actividades
que busquen elevar el nivel cultural de los asociados. g) Mantener
estrechas relaciones entre todos los vecinos de la comunidad. h)
Mantener el orden y la disciplina durante el desarrollo de las
sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9.- Son Derechos de los Miembros: a) Participar
con voz y voto en las Asambleas Generales. b) Elegir y ser
electo para cargo directivo. c) Disfrutar de los beneficios
comunales que produzcan las gestiones de trabajo. d) Conocer
todas las actividades qile realice El Patronato. e) Defenderse
personalmente o por medio del Apoderado Legal del patronato
cuando se formulen cargos en su contra.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo 10.- El Patronato Promejoramiento de Los
Portillos, se regira por la siguiente estructura organizativa: a)
La Asamblea General. b) La Junta Directiva. ¢) Fiscalia.

Articulo 11.- La Asamblea General es el organo de mayor
jerarquia.y esta constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General
sesionara Ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de
cada afio y Extraordinariamente las veces que sea necesario
para discutir y aprobar o resolver asuntos de caricter urgente.

Articulo 12.- El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General ordinaria es de la mitad mas uno detodos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto
favorable de la mitad més uno de los asistentes. En la Asamblea
General Extraordinaria se requiere la asistencia de las dos terceras
partes de los miembros legalmente inscritos y las resoluciones
seran aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes
de los miembros asistentes.

Articulo 13.- Son atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del
patronato y del érgano de la fiscalia. b) Aprobar el plan de trabajo
aprobado por la Junta Directiva. c) Aprobar el presupuesto anual
del patronato. d) Remover cualquier miembro de la Junta
Directiva en caso de ser procedente. €) Dictar resoluciones y
medidas necesarias para la buena marcha de la organizacién
comunitaria. f) Acordar las sanciones disciplinarias para los
miembros que infrinjan los presentes Estatutos segtin la gravedad
de la falta. g) Recibir y/o aprobar informes presentados por la
Junta Directiva, comités o subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, -
modificar y sancionar el reglamento * interno de la organizacién
comunal.

I .

Articulo 14.-Son atribuciones de la A\sam\blea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
Estatutos. b) Acordar la disolucidn y liquidacién del patronato. c)
Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan
sido electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver
sobre aquellos casos de interés de la comunidad que por su
urgencia ameritan ser tratados en Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 15.- Las Agendas de las sesiones deberan contener
los asuntos que conforme a estos Estatutos competen a la
Asamblea General.

Articulo 16.- La Junta Directiva es el érgano que administra
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera:

- 1) Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretario. 5) Prosecretario.

5) Tesorero. 6) Fiscal. 7) Vocal 1. 8) Vocal I1. 9) Vocal IIL. 10)
Vocal IV. 11) Vocal V.

Articulo 17.- La Junta Directiva sera electa anualmente en
Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secreto
de los vecinos inscritos y duraran en sus funciones un afio, |
pudiendo ser reelectos por un sélo periodo més.

Articulo 18.-Para el desempeiio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.

Articulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,
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no obstante si después de dos convocatorias continuas no se
logra el quérum la Junta Directiva sesionaré con los que asistan
y se notificard ala Asamblea General de los miembros ausentes y
se solicitara la suspension de sus funciones de conforrmdad de
lo establecido en los presentes Estatutos.

Articulo 20.- El Patronato Promejoramiento de la
- Comunidad de Los Portillos sera presidido por el Presidente
_y en su ausencia por el Vicepresidente.

Articule 21.- La Junta Directiva sesionard cada quince

dias en reunidn Ordinaria mediante convocatoria escrita con dcuse
de recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
. extraordinaria cuando lo determine necesario.

Articulo 22.- Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos y

demas resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta -

Directiva. b) Representar a la organizacién comunal. ¢) Elaborar
el plan de trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones
de Asamblea General ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar
comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de
direccién, coordinacién y gestion de proyectos y acciones de
desarrollo comunal. g) Velar por la proteccién, conservacion del
medio ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de la
Comunidad de Los Portillos. h) Mantener comunicaciones
estrechas con organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar
fondos para el desarrollo de la comunidad de Los Portillos.

~ Articulo 23.- Son Atribuciones del Presidente del Patronato:
a) Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el Secretario de Actas. c) Representar legalmente al
Patronato Promejoramiento de la Comunidad de Los Portillos. d)
Firmar los comprobantes y documentos junto con el Tesorero. €)
-Conformar comisiones de trabajo que se rgquléran. f) Presentar
planes e informes de ejecucidn a la Junta Directiva y a la
* Asamblea General. g) Juramentar a los nuevos miembros de la
Junta Directiva. h) Aperturar cuentas en cualquier institucién
del sistema financiero nacional a favor del Patronato de Los
Portillos. i) Firmar juntamente con el Tesorero los retiros de las
cuentas que se encuentren a favor del Patronato.

Articulo 24.- Son Atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia
- temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus

funciones y atribuciones. c) Velar paraque las comisiones cumplan
‘con su responsabilidad de trabajo.

Articulo 25.- Son atribuciones del Secretario de Actas: a)
Redactar las actas de las sesiones de Asamblea General y de la

Junta Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establecen los’

presentes Estatutos. c¢) Recibir, contestar y llevar la
correspondencia -y custodiarla en debida forma. d) Firmar las

actas con el Presidente y extender certificaciones y/o
constancias.

Ariiculo 26.- Son atribuciones del Prosecretario: Sustituir al

Secretario de Actas en el ejercicio de su cargo por ausencia
temporal o definitiva.

Articulo 27.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econdémicos y extender los respectivos comprobantes.
b) Llevar libro de registro de comprobantes. ¢) Depositar en

-instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica. d)

Autorizar los pagos debidamente avalados por el Presidente y

el Fiscal. e) Promover el desarrollo de actividades econdmicas

a. beneficio del Patronato Promejoramiento de Los Portillos. f)
Informar a la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como ala
Asamblea General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos
conforme lo determine la Asamblea General. h) Registrar su
firma juntamente con la del Presidente en las instituciones
bancarias.

Articulo 28.- Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. c)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
Secretarias de Trabajo que establecen los presentes Estatutos.

Articulo 29.- El 6rgano de la Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato y es independiente de la
Junta Directiva y estd integrado por un Fiscal Titular y dos
suplentes es el encargado de supervisar los bienes y
funcionamiento del Patronato; para lo cual celebrara reuniones,
cada tres meses o cuando lo exija la Asamblea General o la
mayoria simple de sus miembros.

Articulo 30.- Son atribuciones de laFiscalia: a) Supervisar y
vigilar la buena utilizacién de los recursos financieros del
Patronato. b) Mantener la vigilancia permanente de los equipos,
mobiliarios, materiales y otros bienes del patronato y supervisar
su uso racional y justificado. ¢) Mantener el inventario actualizado
de todos los bienes del patronato. d) Informar de sus actividades
fiscalizadoras a la Asamblea General.

CAPITULO V
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 31.-Constituye el patrimonio del Patronato todos los
bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas Ordinarias y Extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

por el Patronato, y por las herencias legados o donaciones que
reciba a titulo legal.

- Articulo 32.- Los Miembros de la Junta Directiva se
convertirdn en garantes de los bienes y valores y su estricta
vigilancia. El Presidente y el Tesorero son los responsables del
manejo de dichos fondos. La Unica autoridad facultada para

. otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que puede:

solicitar una auditoria de la municipalidad de Sabanagrande,
Francisco Morazan.

CAPITULO vl
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
, _PATRONATO

Articulo 33.- El Patronato Prome;j oramiento de la Comunidad
de Los Portillos, podra disolverse por las siguientes causas: a) Por
acuerdo tomado en la Asamblea General Extraordinaria. b) Por
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cambiar las actividades o fines para lo que fue creado. c) Por
irresponsabilidad absoluta de sus miembros directivos d) Por
Sentencia Judicial. €) Por resolucion del Poder Ejecutivo.

Articulo 34.- En caso de la disolucién del Patronato la
Asamblea General nombrara una comision para la recepcioén de
todo lo perteneciente a la organizacion.

Articulo 35.- Acordada la disolucién del Patronato se nombrard

ala Junta Liquidadora la que realizara la liquidacién del haber de
la asociacidn, de lo que resulte se pagaran las deudas que tenga
pendiente la organizacion si existiere algin remanente, sera
donado al Centro Educativo de lacomunidad u otra organizacion

que persiga fines similares que sefiale la Asamblea General
Extraordinaria.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 36.- Los presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva y aprobados por la
Asamblea General Extraordinaria debidamente seguir el mismo

procedimiento de su aprobacién por parte de la Secretarla de
Gobernacién y Justicia.

Articulo 37.- Lo no previsto en los presentes Estatutos

quedar sujeto alo que disponga la Asamblea General y las leyes
del pais aplicables en su caso.

Articulo 38.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se
le haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negaré a
realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General la
Municipalidad lo haré de oficio o a peticién de los miembros del
patronato.

SEGUNDO: El PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS PORTILLOS,
presentard anualmente, ante la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia,. los estados financieros

auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
~ econémico y contable, indicando su patrimonio actual asi como las
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
Las herencias, legados y donaciones provenientes. del extranjero,
* se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplicable

segun sea el caso, através de los Organos Estatales constituidos
- para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: EI PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS PORTILLOS,
se inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacidn y Justicia, indicando nombre completo, direccién
exacta, asi como los nombres de sus representantes y demas
intcgrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetari a las
disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden a esta
Secretaria de Estado, a través del respectivo 6rgano interno

verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
constituida.

CUARTO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE LOS PORTILLOS, se somete a
las disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria
de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia y demas |
entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea
requerido para garantizar la transparencia de la administracion,

quedando obligada, ademas, a presentar informes periddicos anuales

de las actividades que realicen con instituciones u organismos con

los que se relacionen en el ejerclcxo de sus objetivos y fines para
lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LOS

-PORTILLOS, se hara de conformidad a sus estatutos y las
" leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las

obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de
una organizacion legalmente constituida en Honduras que retina
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el camplimiento de las obligaciones y transparencia
del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo
primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica y las Leyes; sus reformas o

modificaciones se someterdn al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Previo a extender la Certificacion de la presente
resolucion el interesado debera acreditar la cancelacion de
doscientos Lempiras (Lps.200.00) de conformidad con lo
establecido en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de
los Ingresos Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico,

creado mediante Decreto Legislativo No.17-2010 de fecha 21
de abril de 2010.

NOVENO: Instruir a la Secretaria General para que de
oficio proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.) para que emita

la correspondlente inscripcién. NOTIFIQUESE. (f) JOSE
FRANCISCO ZELAYA, SUBSECRETARIO DE ESTADO

EN EL DESPACHO DE GOBERNACION Y TERRITORIO.

(F) PASTOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO
GENERAL.”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central,
a los veintiocho dxas del mes de octubre de dos mil diez.

PASTOR AGUILAR MALDONADO

SECRETARIO GENERAL
18N.2011.
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CERTIFICACION .

Elinfrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado -

en’ los Despachos del Interior y Poblacion. Certifica, la resolucién

‘que literalmente dice: “RESOLUCION No0.579-2010.-
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA, Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, veintitrés de junio de dos mil diez.

_ VISTA: Para dictar resolucién a la solicitud presentada ante
esta Secretaria de Estado, con fecha veintiocho de diciembre de
dos mil nueve, misma que corre a expediente No. PJ28122009-
3015, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ
VALLADARES, en su condicién de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE ENCINITOS, con domicilio en la
comunidad de Encinitos, municipio de Sabanagrande, departamento
de Francisco Morazéan, contraida a pedir el otorgamiento de la
Personalidad Juridica y aprobacién de sus estatutos.

CONSIDERANDO: Que el peticionario acompaifié a su
solicitud los documentos correspondientes.

CONSIDERANDO: Que a la solicitud se le dio el trdmite
de ley habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales
de =sta Secretaria de Estado quien emitié el dictamen favorable
No. U.S.L..910-2010 de fecha 9 de abril de 2010.

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PRO
MEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
ENCINITOS, se crea como asociacion civil, cuyas disposiciones
estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden publico, la

.moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder
alo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repﬁbliéa,

emitié el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de
enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia
especifica para la emisién de este acto administrativo de conformidad
con los Articulos 11, 16,116, 117, 119, 120 y 122 de la Ley
General de la Administracién Piblica.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No.
84-2010 de fecha 10 de febrero de 2010, delegd en el ciudadano,
JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario de Estado en
el Despacho de Gobernacién y Territorio, la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjeria, trdmites varios, Personalidad Juridica
y de Naturalizacién.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
la atribucidn constitucional establecida en el Articulo 245 numeral

40 de la Constitucién de Ia Repiblica, y en aplicacién de los
Articulos 29 reformado mediante decreto 06-98, 116 y 120 de la
Ley General de la Administracién Piiblica, 44 nimero 6 del
Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencias del Poder EjCCUthO 83 delaLey
de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica y Aprobacién
de Estatutos al PATRONATO PROMEJORAMIENTO LA
COMUNIDAD DE ENCINITOS, con domicilio en la
comunidad de Encinitos, municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazén.

ESTATUTOS DEL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE ENCINITOS MUNICIPIO
DE SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO DE
FRANCISCO MORAZAN

] CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.-Se constituye el Patronato Promejoramiento de
la Comunidad de Encinitos, con el propésito de contribuir a

mejorar la calidad de vida de los pobladores de la Comunidad de
Encinitos.

Articulo 2.- El Patronato Promejoramiento la Comunidad
de Encinitos, es una organizacién comunitaria, de caracter
asociativo, de duracion indefinida y estara dotada de personalidad
juridica y patrimonio propio. Los actos internos y externos del
Patronato Promejoramiento la Comunidad de Encinitos, se

. regiran por los presentes Estatutos, los reglamentos y las

resoluciones que emanen de la Asamblea General y la Junta
Directiva, siempre y cuando estén de conformidad con los fines
de la misma, la Constituciéon de la Republica, la Ley de
Municipalidades y demas legislacién nacional vigente.

Articulo 3.- E1 domicilio del Patronato Promejoramiento la
Comunidad de Encinitos, serd la comunidad de Encinitos,

municipio de Sabanagrande, departamento de Franmsco v
Morazén.

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION

Articulo 4.- El Patronato. Promejoramiento la Comunidad
de Encinitos tiene como finalidad el desarrollo integral de la
comunidad e impulsar el ejercicio democrético y la toma de
decisiones entre vecinos, miembros de la organizacion para el
logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5.- Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la Comunidad.
b) Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos de
la Comunidad de Encinitos, creando condiciones de bienestar
comunal; mediante la solucién de problemas y necesidades de
los pobladores, c¢) Contribuir coordinadamente con otras
instituciones y organizaciones locales a mantener la seguridad
de las personas y bienes de la Comunidad. d) Impulsar el
ejercicio democratico y el respeto como método de decisién'
entre los miembros de las organizaciones comunales. €)
Establecer una comunicacién y coordinacién permanente con
las diversas organizaciones e instituciones de la Comunidad, en
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el marco del respeto a la libertad de cada organizacidn. f)
Fomentar la participacién ciudadana y de la mujer en particular
en proyectos y acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el
~ ejercicio de los deberes y derechos del ciudadano en el 4mbito
local. h) Fomentar una cultura de respeto y protecciéon del
ambiente natural de la comunidad. i) Contribuir al desarrollo de
la nifiez, la juventud, la mujer y personas de la tercera edad.

. CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.-Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros
de registro de la organizaciéon comunal.

Articulo 7.- Dentro Del Patronato se identifican tres
categorias de miembros: a) Los Miembros Directivos: son aquellas
personas que en sesion de Asamblea General han sido electas
como miembros de la Junta Directiva, debidamente juramentados
e inscritos en el libro de actas correspondxente b) Miembros
Activos: son todos los vecinos de la comunidad que estan
debidamente inscritos y conforman la Asamblea General del
Patronato y que participan en la toma de decisiones
trascendentales y programas que promueva la Junta Directiva.
¢) Miembros honorarios: son aquellas personas naturales o juridicas
que en reconocimiento a su proyecciéon comunal, sean reconocidos
por la Junta Directiva y aprobados por la Asamblea General de
miembros, sean éstas nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son deberes de los Miembros: a) Cumplir y hacer
cumplir fielmente los presentes Estatutos, reglamentos, acuerdos
de la Junta Directiva y de la Asamblea General. b) Pagar las
cuotas ordinarias y Extraordinarias acordadas por la Asamblea
General. c) Velar permanentemente por que se haga buen uso de
los bienes del patronato. d).Asistir puntualmente a las sesiones
Ordinarias y Extraordinarias convocadas legalmente. ¢)
Desempeiiar cargos y formar parte de comisiones para las que

fueren designados. f) Participar en todas las actividades que busquen

elevar el nivel cultural de los miembros. g) Mantener estrechas

- relaciones entre todos los vecinos de la comunidad. h) Mantener
el orden y la disciplina durante el desarrollo de las sesiones
Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9.- Son deréchos de los Miembros: a) Participar con
voz y voto en las Asambleas. b) Elegir y ser electo para cargo
. directivo. c) Conocer todas las actividades que realice el Patronato.
d) Defenderse personalmente o por medio del Apoderado Legal
del Patronato cuando se formulen cargos en su contra.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo 10.- El Patronato Promejoramiento la Comunidad de
Encinitos, se regira por la siguiente estructura organizativa: a) La
Asamblea General. b) La Junta Directiva. c) F1scalla

Articulo 11.- La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y estd constituida por todos los miembros que estén

legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General Sesionara
Ordinariamente una vez al afio, €l treinta de enero de cada afio y
Extraordinariamente las veces que sea necesario para discutir y
aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12.- El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General Ordinaria es de la mitad méas uno de todos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto.
favorable de la mitad mas uno de los asistentes. En la Asamblea
General Extraordinaria se requiere la asistencia de las dos terceras
partes de los miembros legalmente inscritos y las resoluciones seran

aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes de los
miembros asistentes.

Articulo 13.- Son atribuciones de la Asafnblea General

- Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del

patronato y del 6rgano de la fiscalia en el mes de enero de cada
afio. b) Aprobar elplan de trabajo aprobado por la Junta Directiva.

~ ¢) Aprobar el presupuesto anual del patronato. d) Remover

cualquier miembro de la Junta Directiva en caso de ser
procedente. €) Dictar resoluciones y medidas necesarias para la
buena marcha de la organizacién comunitaria. f) Acordar las
sanciones disciplinarias para los miembros que infrinjan los
presentes estatutos segin la gravedad de la falta. g) Recibir y/o
aprobar informes presentados por la Junta Directiva, comités o
subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y sancionar el

reglamento interno de la organizacion comunal.

Articulo 14.- Son atribuciones de la’ Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los/Estatutos.
b) Acordar la disolucién y liquidacién del patronato. ¢) Separar de
la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan sido electos y

© que no cumplan con sus funciones. d) Resolver sobre aquellos

casos de interés de la comunidad que por su urgencia ameritan
ser tratados en Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 15.- Las agendas de las sesiones deberan contener
los asuntos que conforme a estos Estatutos competen a la
Asamblea General. ' !

Articulo 16.-La Junta Directiva es el c’)rgailo que administra
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera:
a) Presidente. b) Vicepresidente. ¢) Secretario. d) Prosecretario.

€) Tesorero. f) Fiscal g) Vocal I. h) Vocal II. 1) vocal III. j) Vocal
Iv. '

Articulo 17.- La Junta Directiva ser4 electa anualmente en
el mes de enero en Asamblea General Ordinaria mediante el voto
directo y secreto de los vecinos inscritos y duraran en sus
funciones un afio pudiendo reelegirse por un sélo periodo més.

Articulo 18.- Para el desempeiio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.

Articulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,
no obstante si después de dos convocatorias continuas no se
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“logra el quérum la Junta Directiva sesionara con los que asistan
y se notificara a la Asamblea General de los miembros ausentes

y se solicitara la suspension de sus funciones de conformidad de ,

*a lo establecido en los presentes Estatutos.

Articulo 20.- El Patronato Promejoramiento la Comunidad de

Encinitos seré presidido por el presidente y en su ausencia por el
v1cepr631dente

Articulo 21.- La Junta Directiva sesionara cada quince dias

en reunion ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse de

recibo por lo menos con tres dias de anticipacion y en forma
extraordinaria cuando lo determine necesario.

Articulo 22.-Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir los presentes estatuto y
demas resoluciones y acuerdos de Asamblea General y La Junta
Directiva. b) Representar a la organizacién comunal. ¢) Elaborar
el plan de trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones
de Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar
comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de
direccidn, coordinacién y gestidon de proyectos y acciones de
desarrollo comunal. g) Velar por la proteccidn, conservacion del

medio ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de Los

Encinitos. h) Mantener comunicaciones estrechas con
organizaciones fratemas. i) Recaudary administrar fondos para el
desarrollo de la Comunidad de Encinitos.

Articulo 23.- Son atribuciones del presidente Del Patronato:
a) Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de asamblea

general y de Junta Directiva, b) Firmar las actas de las sesiones -

junto.con el Secretario de Actas. c) Representar legalmente al
Patronato Promejoramiento de la Comunidad de Encinitos. d)
Firmar los comprobantes y documentos junto con el Tesorero. €)
Conformar comisiones de trabajo que se requieran. f) Presentar
planes e informes de ejecucién a La Junta Directiva y a la
Asamblea General. g) Juramentar a los nuevos miembros de la
Junta Directiva. h) Aperturar cuentas bancarias en cualquier

" Institucion del sistema financiero, a favor del Patronato. i) Firmar
juntamente con el Tesorero los retiros de las cuentas bancarias
que se encuentren a favor del Patronato.

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir

al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia

temporal o definitiva. b) Apoyar al presidente en todas sus
funciones y atribuciones. c¢) Velar para que las comlsnones cumplan
con su responsabilidad de trabajo.

" Articulo 25.- Son atribucioﬁes del Secretario: a) Redacta‘r las

actas de las sesiones de Asamblea General y de la Junta

Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establecen los
presentes Estatutos. c¢) Recibir, contestar y llevar la
correspondencia y custodiarla en debida forma. d) Firmar las

actas con el presidente y extender certificaciones y/o
constancias.

Articulo 26.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar

" recursos econémicos y extender los respectivos comprobantes.
b) Llevar libro de registro de comprobantes. ¢) Depositar en
Instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica.

d) Autorizar los pagos debidamente avalados por el presidente y
el Fiscal €) Promover el desarrollo de actividades econémicas a
beneficio del Patronato de la Comunidad de Encinitos. f) Informar
a la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la Asamblea
General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos conforme lo
determine la Asamblea General. h.- Registrar su firma junto con la
del Presidente en las instituciones bancarias. i) Firmar con el
Presidente toda erogacion monetaria.

Articulo 27.- Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir

" puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las

deliberaciones de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. c)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
acciones de trabajo que establecen los presentes Estatutos.

Articulo 28.- El Organo de La Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato es independiente de la
Junta Directiva y estard integrado por un fiscal titular y dos
suplentes, siendo electos en Asamblea General Ordinaria en el
mes de enero de cada afio, celebrara reuniones cada tres meses
o cuando lo exija la Asamblea General o lamayoria simple de sus
miembros. La Fiscalia tendra una duracién de un periodo de un
(1) afio pudiendo ser reelecto por un periodo mas, mediante el
voto de todos los miembros del Patronato de Encinitos, debiendo
responder ante la Asamblea de los actos realizados.

Articulo 29.- Son atribuciones de la Fiscalia; a) Supervisary
vigilar labuenautilizacién de los recursos financieros del Patronato.

_b) Mantener la vigilancia permanente de los equipos, mobiliarios,

materiales y otros bienes del Patronato y supervisar su uso
racional y justificado. c) Mantener el inventario actualizado de
todos los bienes del patronato. d) Informar de sus actividades
fiscalizadoras a la Asamblea General.

CAPITULO V
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 30.- Constituye el patrimonio del Patronato todos
los bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas Ordinarias y Extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

por el patronato, y por las herencias legados o donaciones que
reciba a Titulo Legal.

Articulo 31.- Los miembros de la Junta Directiva se
convertiran en garantes de los bienes y valores y su estricta
vigilancia. El Presidente, y El Tesorero son los responsables del
manejo de dichos fondos. La unica autoridad facultada para otorgar
el finiquito de solvencia es 1a Asamblea General que puede solicitar
una auditoria de la municipalidad de Sabanagrande, Francisco

Morazén.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Articulo 32.- El Patronato Promejoramiento de la
Comunidad de Encinitos, podra disolverse por las siguientes
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causas: a) Por acuerdo tomado en la Asamblea General
Extraordinaria. b) Por cambiar las actividades o fines para lo que

fue creada. c¢) Por irresponsabilidad absoluta de sus miembros

directivos. d) Por sentencia judicial. €) Por resolucién del Poder
Ejecutivo.

Articulo 33.- En caso de la disolucién del Patronato la
municipalidad de Sabanagrande, Francisco Morazéan tendra que
conocer la causa previamente justificada y nombrara una comisién
para la recepcion de todo lo perteneciente a la organizacién.

Articulo 34.- Acbrdada ladisolucién del Patronato se nombrard

alaJunta Liquidadora que elija la Asamblea General Extraordinaria
la que realizara la liquidacion del haber de la asociacién, de lo que
- resulte se pagaran las deudas que tenga pendiente la organizacion,
si existiere alguin remanente sera donado al Centro Educativo de
lacomunidad u otra organizacioén que persiga fines similares que
seflale la Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO VII .
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35.- Los presentes estatutos podran ser reformados .

* mediante propuesta de La Junta Directiva y aprobados por la
Asamblea General Extraordinaria debiendo seguir el mismo
procedimiento de su aprobacién por parte la Secretaria de
Gobernacion y Justicia.

7 . ‘
Articulo 36.-Lo no previsto en los presentes Estatutos quedara

sujeto alo que disponga la Asamblea General y, las leyes del pais
aplicables en su caso.

Articulo 37.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se .

le haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a
realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General la

municipalidad lo hara de oficio o a peticién de los miembros del
patronato

~ SEGUNDO: El PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE ENCINITOS,
presentaréd anualmente ante la Secretaria de Estado en los
- Despachos de Gobernacién y Justicia, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
‘econdémico y contable, indicando su patrimonio actual asi como
las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetardn a lanormativa juridica imperante en el pais, aplicable
segun sea el caso, a través de los organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: El PATRONATO PRO MEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE ENCINITOS, se inscribird en la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y
Justicia, indicando nombre completo, direccién exacta, asi como
los nombres de sus representantes y demas integrantes de; ta
Junta Directiva; asimismo, se sujetara a las disposiciones que

dentro su marco juridico le corresponden a estd Secretaria de

Estado, a través del respectivo 6rgand interno verificando el
cumplimiento de los objetivos para los cuales fue constituida,

CUARTO: El PATRONATO PRO MEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE ENCINITOS, se somete a las
disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia y' demés entes
contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea
requerido para garantizar la transparencia de la administracion,
quedando obligada, ademas, a presentar informes periddicos anuales

" de las actividades que realicen con instituciones u organismos

con los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines
para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
ENCINITOS, se hard de conformidad a sus estatutos y las
leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las
obligaciones contraidas, el excedente pasard a formar parte de
una organizacion legalmente constituida en Honduras que retina
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia -
del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo
primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario

‘Oﬁcial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la

Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente résolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S:A.C.) para que emita
la correspondiente inscripcion.

NOVENO: Previo a emitir la certificacion de la presente
resolucién, el interesado, debera cancelar al Estado de Honduras,
la cantidad de doscientos Lempiras (Lps.200.00) de conformidad
con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento
delos Ingresos Equidad Social y Racionalizacién del Gasto Publico,
creada mediante Decreto Legislativo No.17-2010 de fecha21 de
abril de 2010. NOTIFIQUESE. (f) JOSE FRANCISCO
ZELAYA, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE GOBERNACION Y TERRITORIO. (f)
PASTOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO"
GENERAL” '

Extendida en laciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central,
alos dieciséis dias del mes de noviembre del dos mil diez..
PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL
18 N. 2011. :
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién: CERTIFICA la
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No.582-
2010.- SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE GOBERNACION Y JUSTICIA, Tegucigalpa, mumc1p10 del
Dlstnto Central, veinticuatro de junio de dos mil diez.

VISTA: Para dictar resolucién a lasolicitud presentada ante
esta Secretaria de Estado, con fecha veintiocho de diciembre de
dos mil nueve, misma que corre a expediente No. PJ 28‘1220'09-
3011, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ
VALLADARES, en su condicién de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA
- COMUNIDAD DE SANTA BARBARA, con domicilio en la
comunidad de Santa Bérbara, municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan, contraida a pedir el

otorgamiento de la Personahdad Juridica y aprobacién de sus
Estatutos

CONSIDERANDO: Que ¢l peticionario acompaiié a su

solicitud los documentos correspondientes.

CONSIDERANDO: Que a la solicitud se le dio el tramite
de ley habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales
de esta Secretaria de Estado quien emitié el dictamen favorable
No. U.S.L. 694-2010 de fecha 17 de marzo de 2010.

.CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PRO
MEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE SANTA
BARBARA, se crea como asociacién civil, cuyas disposiciones
estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden publico, la

~ moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder
a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica

emiti6 el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia,
competencia especifica para la emisiéon de este acto
administrativo de conformidad con los Articulos 11,16, 116,117,
119, 120 y 122 de la Ley General de la Administracién Publica.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No._
84-2010 de fecha 10 de febrero de 2010, delegé en el ciudadano,

JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario de Estado en el |

Despacho de Gobernacién y Territorib, la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjeria, trémltes varios, .Personalidad
Juridica y de Naturalizacién.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
la atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 numeral
40 de la Constitucién de la Republica, y en aplicacién de los
Articulos 29 reformado mediante Decreto 06-98, 116y 120 de la

Ley General de la Administracién Piablica, 44 niimero 6 del
Decreto PCM-:008-97 contentivo del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Competencias del Poder
Ejecutivo,83 y 84 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:
PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica y Aprobacién

de Estatutos al PATRONATO PROMEJORAMIENTO LA
COMUNIDAD DE SANTA BARBARA, con domicilio en la

- comunidad de Santa Bérbara, municipio de Sabanagrande,

departamento de Francisco Moraz4n.

ESTATUTOS DEL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE SANTA BARBARA,
MUNICIPIO DE SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO
DE FRANCISCO MORAZAN

, CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se cdnstituye el Patronato Promejoramiento
de la comunidad de Santa Béarbara, con el propdsito de contribuir

a mejorar la calidad de vida de los pobladores de la comumdad
de Santa Bérbara

Articulo 2.- El Patronato Promejoramiento la comunidad de
Santa Barbara, es una organizacién comunitaria, de caracter
asociativo, de duracién indefinida y estara dotada de personalidad
juridica y patrimonio propio. Los actos internos y externos del .
Patronato Promejoramiento la comunidad de Santa Barbara, se
regiran por los presentes Estatutos, los reglamentos y las
resoluciones que emanen de la Asamblea General y la Junta
Directiva, siempre y cuando estén de conformidad con los fines
de la misma, la Constitucién de la Republica, la Ley de
Municipalidades y demas legislacion nacional vigente.

Articulo 3.- E1 domicilio del Patronato Promejoramiento la
comunidad de Santa Barbara, sera la comunidad de Santa

Barbara, municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco
Morazan.

CAPITULO 11
DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION

Articulo 4.- El Patronato Promejoramiento la comunidad
de Santa Barbara, tiene como finalidad el desarrollo integkal de
la comunidad e impulsar el ejercicio democrético y la toma de
decisiones entre vecinos, miembros de la organizacién para el
logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5.- Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad.
b) Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos de la
Comunidad de Santa Barbara, creando condiciones de bienestar
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comunal; mediante la solucion de problemas y necesidades de
los ‘pobladores. ¢) Contribuir coordinadamente con otras
instituciones y organizaciones locales a mantener la seguridad
de las personas y bienes de la comunidad. d) Impulsar el
ejercicio democratico y el respeto como método de decisién
entre los miembros de las organizaciones comunales. €)
Establecer una comunicacién y coordinacién permanente con
las diversas organizaciones e instituciones de la comunidad, en
el marco del respeto a la libertad de cada organizacién. f)
Fomentar la participacién ciudadana y de la mujer en particular
en proyectos y acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el

ejercicio de los deberes y derechos del ciudadano en el ambito

local. h) Fomentar una cultura de respeto y proteccion del
ambiente natural de la comunidad. i) Contribuir al desarrollo de
la nifiez, la juventud, la mujer y personas de la tercera edad.

CAPIiTULO III
. DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.-Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros
de registro de la organizacién comunal.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres categorias
de miembros: a) Los Miembros Directivos: son aquellas personas
que en sesion de Asamblea General han sido electas como
miembros de la Junta Directiva, debidamente juramentados e

inscritos en el libro de actas correspondiente. b) Miembros Activos:

son todos los vecinos de la comunidad que estin debidamente
inscritos y conforman la Asamblea General del Patronato y que
participan en la toma de decisiones trascendentales y programas
que promueva la Junta Directiva. C ) Miembros honorarios: son
aqueéllas personas naturales o juridicas que en reconocimiento a
su proyeccién comunal, sean reconocidos por la Junta Directiva
'y aprobados por la Asamblea General de miembros, sean estas
nacionales o extranjéras.

Articulo 8.- Son Deberes de los Miembros: a) Cumplir y
hacer cumplir fielmente los presentes Estatutos, reglamentos,
acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General. b)
Pagar las cuotas Ordinarias y Extraordinarias acordadas por la
Asamblea General. c) Velar permanentemente por que se haga
buen uso de los bienes del patronato. d) Asistir puntualmente a
las sesiones Ordinarias y Extraordinarias convocadas legalmente.
e) Desempeiiar cargos y formar parte de comisiones para las
que fueren designados. f) Participar en todas las actividades que
busquen elevar el nivel socio econémico y cultural de los miembros.
g) Mantener estrechas relaciones entre todos los vecinos de la
comunidad. h) Mantener el orden y la disciplina durante el
desarrollo de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9.- Son derechos de los Miembros: a) Participar
con voz y voto en las Asambleas. b) Elegir y ser electo para
cargo directivo. ¢) Conocer todas las actividades que realice el
Patronato. d) Defenderse personalmente o por medio del

Apoderado Legal del Patronato cuando se formulen cargos en
su contra. '

CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo 10.- El Patronato Promejoramiento la
Comunidad de Santa Birbara, se regird por la siguiente
estructura organizativa: a) La Asamblea General. b) La Junta
Directiva. ¢) Fiscalia.

Articulo 11.- La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General
sesionara Ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de .
cada afio y Extraordinariamente las veces que sea necesario para
discutir y aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12.- El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General Ordinaria es de la mitad més uno de todos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto
favorable de la mitad més uno de los asistentes. En la Asamblea
General Extraordinaria se requiere la asistencia de las dos terceras
partes de los miembros legalmente inscritos y las resoluciones
serén aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes
de los miembros asistentes.

Articulo 13.- Son Atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del
patronato y del érgano de la fiscalia en el mes de enero de cada
afio. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado por la Junta Directiva.
c) Aprobar el presupuesto anual del Patronato. d) Remover
cualquier miembro de la Junta Directiva en caso de ser
procedente. ) Dictar resoluciones y medidas necesarias para la
buena marcha de la organizacién comunitaria. f) Acordar las
sanciones disciplinarias para los miembros que infrinjan los
presentes Estatutos segin la gravedad de la falta. g) Recibir y/
o aprobar informes presentados por la Junta Directiva, comités
o sub comisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y sancionar el
reglamento interno de la organizacién comunal.

Articulo 14.- Son Atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los Estatutos.
b) Acordar la disolucién y liquidacién del Patronato. c) Separar
de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan sido electos
y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver sobre aquellos
casos de interés de la comunidad que por su urgencia ameritan

ser tratados 'en Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 15.- Las agendas de las sesiones deberan contener

los asuntos que conforme a estos Estatutos competen a La
Asamblea General.

Articulo 16.-La Junta Directiva es el 6rgano que administra
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente
manera: a) Presidente. b) Vicepresidente. c) Secretario. d)
Tesorero. €) Vocal 1. f) Vocal I1. g) Vocal III. h) Vocal IV.

Articulo 17.- La Junta Directiva sera electa anualmente en
el mes de enero en Asamblea General Ordinaria mediante el
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_voto directo y secreto de los vecinos inscritos y duraran en sus
funciones un afio pudiendo reelegirse por un sélo periodo més.

Articulo 18.- Para el desempefio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.

Articulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,
no obstante si después de dos convocatorias continuas no se
logra el quérum la Junta Directiva sesionaré con los que asistan

'y se notificaré a la Asamblea General de los miembros ausentes
y se solicitara la suspensién de sus funciones de conformidad
de lo establecido en los presentes Estatutos. -

Articulo 20.- El Patronato Promejoramiento la comunidad
de Santa Barbara, seré presidido por el Presidente y en su
ausencia por el Vicepresidente. '

Articulo 21.- La Junta Directiva sesionaréa cada quince dias
en reunién ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse
de recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinario cuando lo determine necesario.

Articulo 22.- Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatuto y
demds resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta
Directiva. b) Representar a la organizacién comunal. ¢) Elaborar
el plan de trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones
de Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar
comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de
direccién, coordinacidn y gestién de proyectos y acciones de
desarrollo comunal. g) Velar por la proteccion, conservacién del
medio ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de la
comunidad de Santa Bérbara. h) Mantener comunicaciones
estrechas con organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar
fondos para el desarrollo de la Comunidad de Santa Barbara.

Articulo 23.- Son Atribuciones del Presidente del Patronato:

a) Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el Secretario. c) Representar legalmente al Patronato
Promejoramiento de la comunidad de Santa Birbara. d) Firmar
los comprobantes y documentos junto con el Tesorero, €)
Conformar comisiones de trabajo que se requieran. f) Presentar
planes e informes de ejecucién a La Junta Directiva y a la
Asamblea General. g) Juramentar a los nuevos miembros de la
uiita Directiva. h) Aperturarlcuentas bancarias en cualquier
1nst1tuc1on del sistema rfinanciero, a favor del Patronato. i) Firmar

juntamente con el Tesorero los retiros de las cuentas bancarias

que se encuentren a favor del Patronato.

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus funciones
y atribuciones. c) Velar para que las comisiones cumplan con su
responsabilidad de trabajo.

Articulo 25.- Son Atribuciones del Secretario: a) Redactar las
actas de las sesiones de Asamblea General y de la Junta
Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establecen los
presentes Estatuto. ¢) Recibir, contestar y llevar la correspondencia
y custodiarla en debida forma. d) Firmar las actas con el
Presidente y extender certificaciones y/o constancias.

Articulo 26.- Son Atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econémicos y extender los respectivos comprobantes.
b) Llevar libro de registro de comprobantes. ¢) Depositar en
instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica. d)
Autorizar los pagos debidamente avalados por 1l Presidente y el
Fiscal. €) Promover ¢l desarrollo de actividades econémicas-a
beneficio del Patronato de la comunidad de Santa Bérbara. f)
Informar a la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la
Asamblea General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos
conforme lo determine la Asamblea General. h) Registrar su firma
junto con la del Presidente en las instituciones bancarias.

Articulo 27.- Son Atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Patronato y desempefiar las funciones que se les confieran. c)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las de
acciones de trabajo que establecen estos Estatutos.

Articulo 28.- El 6rgano de la Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato es independiente de la Junta
Directiva y estaré integrado por un fiscal titular y dos suplentes,
siendo electos en Asamblea General Ordinaria en el mes d¢ enero

- de cada afio, celebrara reuniones cada tres meses o cuando lo

exija la Asamblea General o la mayoria simple de sus miembros.

Articulo 29.- son atribuciones de la Fiscalia: a) Supervisar y
vigilar la buena utilizacién de los recursos financieros del Patronato.
b) Mantener la vigilancia permanente de los equipos, mobiliarios,
materiales y otros bienes del Patronato y supervisar su uso racional
y justificado. ¢) Mantener el inventario actualizado de todos los
bienes del patronato. d) Informar de sus actividades fiscalizadoras

‘a la Asamblea General.

CAPITULO V |
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 30.- Constituye el Patrimonio del Patronato todos
los bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas Ordinarias y Extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

por el patronato, y por las herencias legados o donaciones que
reciba a titulo legal.

Articulo 31.- Los Miembros de La Junta Directiva se
convertiran en garantes de los bienes y valores y su estricta
vigilancia. El Presidente, y el Tesorero son los responsables del
manejo de dichos fondos. La Gnica autoridad facultada para otorgar
el finiquito de solvencia es la Asamblea General que puede solicitar
una auditoria de la Municipalidad de Sabanagrande Francisco
Morazan.,
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_ CAljiTULO \% |
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Articulo 32.- El Patronato Promejoramiento de la
comunidad de Santa Barbara, podré disolverse por las siguientes
causas: a) Por acuerdo tomado en la Asamblea General
Extraordinaria. b) Por cambiar las actividades o fines para lo que
fue creado. c¢) Por irresponsabilidad absoluta de sus miembros
directivos. d) Por sentencia judicial. €) Por resolucion del Poder
Ejecutivo.

Articulo 33.- En caso de la disolucién del Patronato la
Municipalidad de Sabanagrande Francisco Morazén, tendré que
conocer la causa previamente justificada y nombrara una comision
para la recepcién de todo lo perteneciente a la organizacion.

Articulo 34.- Acordada la disolucion del Patronato se nombrara
ala Junta Liquidadora que elija la Asamblea General Extraordinaria
la que realizar la liquidacién del haber de la asociacién, de lo que
resulte se pagaran las deudas que tenga pendiente la organizacion,
si existiere algin remanente sera donado al centro educativo de la
comunidad u otra organizacion que persiga fines similares que sefiale
la Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35.- Los Presentes Estatutos podrén ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva y aprobados por la
Asamblea General Extraordinaria debiendo seguir el mismo

procedimiento de su aprobacién por parte la Secretaria de _

Gobernacion y Justicia.

Articulo 36.- Lo no previsto en los presentes Estatutos
quedara sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las leyes
del pais aplicables en su caso.

Articuld 37.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se le

haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a

realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General la

Municipalidad lo hara de oficio o a peticién de los miembros del
. patronato. '

SEGUNDO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE SANTA BARBARA, presentar
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacién y Justicia, los estados financieros auditados que
reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento econdémico y
contable, indicando su patrimonio actual asi como las
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a,través de un sistema contable legalizado.
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetaran a lanormativa juridica imperante en el pais, aplicable
segun sea el caso, a través de los 6rganos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE SANTA BARBARA, sc¢ inscribira
en la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y
Justicia, indicando nombre completo, direccidn exacta, asi como

los nombres de sus representantes y demds integrantes de la
Junta Directiva; asimismo, se sujetaré a las disposiciones que
dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado,
a través del respectivo érgano interno verificando el cumplimiento
de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE SANTA BARBARA, se somete
a las disposiciones legales y politicas establecidas por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia
y demds entes contralores del Estado, facilitando cuanto
documento sea requerido para garantizar la transparencia de la
administracion, quedando obligada, ademas, a presentar informes
periddicos anuales de las actividades que realicen con
instituciones u .organismos con los que se relacionen en el
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE SANTA
BARBARA, se hari de conformidad a sus estatutos y las leyes
vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones
contraidas, el excedente pasara a formar parte de una
organizacion legalmente constituida en Honduras que reuna
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia
del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo _
primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego

| de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario

Oficjal LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o

+ modificaciones se someteran al mismo proced1m1ento de su
- aprobacién.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad

con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de
Oficio proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcion. -

NOVENO: Previo a emitir la certificacién de la presente
resolucion, el interesado, debera cancelar al Estado de Honduras,
la cantidad de doscientos Lempiras (Lps.200.00) de conformidad
con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento
de los Ingresos Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico,
creada mediante Decreto Legislativo No.17-2010 de fecha 21 de
abril de 2010. NOTIFIQUESE.(f) JOSE FRANCISCO
ZELAYA, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL

.DESPACHO DE GOBERNACION Y TERRITORIO (f)
‘PASTOR AGUILAR MALDONADO SECRETARIO

GENERAL”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central,
a los veintinueve dias del mes de octubre del dos mil diez.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
: SECRETARIO GENERAL
18N. 2011.
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CERTIFICACION

Elinfrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién, CERTIFICA la;
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No.491- ‘
2010.-SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
.GOBERNACION Y JUSTICIA, Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, nueve de junio de dos mil diez.

VISTA: Para dictar resolucién a la solicitud presentada ante
esta Secretaria de Estado, con fecha veintiocho de diciembre de
dos mil nueve, misma que corre a expediente No. PJ 28122009-
3012, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ
VALLADARES, en su condicién de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE SABANAS DE
ENCIMA, con domicilio en lacomunidad de Sabanas de Encima,
municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan,
contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y
aprobacién de sus estatutos. '

CONSIDERANDO: Que el peticionario acompaiié a su
solicitud los documentos correspondientes.

CONSIDERANDO: Que a la solicitud se le dio el tramite
de iey habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales
~de esta Secretaria de Estado quien emitié el dictamen favorable
No.U.S.L. 682-2010 de fecha 15 de marzo de 2010.

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PRO
MEJORAMIENTO DE SABANAS DE ENCIMA, se crea
como asociacidn civil, cuyas disposiciones estatutarias no
contrarian las leyes del pais, el orden publico, 1a moral y las buenas
costumbres por lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que ¢l Presidente de la Reptiblica emitid
el Decreto Ejecutivo No, 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica

“para la emision de este acto administrativo de conformidad con
los Articulos 11,16, 116,117,119,120y 122 de laLey General de la
Adininistracién Piblica.

CONSIDERANDQO: Que mediante Acuerdo Ministerial No.
84-2010 de fecha 10 de febrero de 2010, delegd en el ciudadano
JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario de Estado en el
Despacho de Gobernacién y Territorio, la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjeria, tramites varios, Personalidad Juridica
y de Naturalizacion. :

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
la atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 numeral
40 de la Constitucién de la Republica, y en aplicacién de los
Articulos 29 reformado mediante decreto 06-98,116y 120 de la
Ley General de la Administracién Publica, 44 niimero 6 del
Decreto PCM-008-97 - contentivo del Reglamento de.
Organizacién, Funcionamiento y Competencias del Poder
_Ejecutivo, 83 y 84 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica y aprobacion
de Estatutos al PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE
SABANAS DE ENCIMA, con domicilio en la comunidad de
Sabanas de Encima, municipio de Sabanagrande departamento
de Francisco Morazén. -

ESTATUTOS DEL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE SABANAS DE ENCIMA, MUNICIPIO DE
SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO
MORAZAN |

~ 'CAPITULO1I o
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.-Se constituye el Patronato Promejoramiento De
Sabanas De Encima, con el propdsito de contribuir a mejorar la
calidad de vida de los pobladores de la comunidad de Sabanas
De Encima.

Articulo 2.- El Patronato Promejoramiento De Sabanas
De Encima, es una organizacién comunitaria de caracter
asociativo, de duracion indefinida y estard dotada de personalidad
juridica y patrimonio propio. Los actos internos y externos del
Patronato Promejoramiento De Sabanas De Encima se regiran
por los presentes Estatutos, los reglamentos y las resoluciones
que emanen de la Asamblea General y la Junta Directiva, siempre
y cuando estén de conformidad con los fines de la misma, la
Constitucion de la Republica, la Ley de Municipalidades y demas

legislacidn nacional vigente.

- Articulo 3.- El domicilio del Patronato Promejoramiento De
Sabanas De Encima, sera la Comunidad Sabanas De Encima,
municipio de Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan.

, CAPITULO I1
DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION

Articulo 4.- El Patronato Promejoramiento De Sabanas
De Encima, tiene como finalidad el desarrollo integral de la
comunidad e impulsar el ejercicio democratico y la toma de

| decisiones entre vecinos, miembros de la organizacién para el logro

individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5.-Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la Comunidad. b)
Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos'de la
Comunidad de Sabanas De Encima, creando condiciones de
bienestar comunal; mediante la solucién de problemas y
necesidades de los pobladores. ¢) Contribuir coordinadamente con
otras instituciones y organizaciones locales a mantener la seguridad

“de las personas y bienes de la Comunidad. d) Impulsar el ejercicio

democratico y el respeto como método de decision entre los
miembros de las organizaciones comunales. €) Establecer una
comunicacién y coordinacién permanente con las diversas
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organizaciones e instituciones de la Comunidad, en el marco del
respeto a la libertad de cada organizacién. f) Fomentar la
participacion ciudadana y de la mujer en particular en proyectos
y acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el ejercicio de los

deberes y derechos del ciudadano en el 4mbito local. h) Fomentar

una cultura de respeto y proteccion del ambiente natural de la
comunidad. i) Contribuir al desarrollo de la nifiez, la juventud, la
mujer y personas de la tercera edad. -

'CAPITULO III
DE LOS MIEMBROS

“Articulo 6.- Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros
de registro de la organizacién comunal.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres
categorias de miembros: a) Los Miembros Directivos: son
aquellas personas que en sesion de Asamblea General han sido
electas como miembros de la Junta Directiva, debidamente
juramentados e inscritos en el libro de actas correspondiente. b)
Miembros Activos: son todos los vecinos de la comunidad que
estan debidamente inscritos y conforman la Asamblea General
del Patronato y que participan en la toma de decisiones
trascendentales y programas que promueva la Junta Directiva. ¢)
- Miembros honorarios: son aquellas personas naturales o juridicas
que en reconocimiento a su proyeccién comuinal, sean reconocidos
por la Junta Directiva y aprobados por la Asamblea General de
miembros, sean éstas nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son Deberes de los Miembros: a) Cumplir
y hacer cumplir fielmente los presentes Estatutos, reglamentos,
acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General. b)
Pagar las cuotas Ordinarias y Extraordinarias acordadas por la
Asamblea General. ¢) Velar permanentemente por que se haga
buen uso de los bienes del Patronato. d) Asistir puntualmente a las
sesiones Ordinarias y Extraordinarias convocadas legalmente.

¢) Desempefiar cargos y formar parte de comisiones para las -

que fueren designados. f) Participar en todas las actividades que
busquen elevar el nivel socio econémico y cultural de los miembros.
g) Mantener estrechas relaciones entre todos los vecinos de la

comunidad. h) Mantener el orden y la disciplina durante el desarrollo

de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9.- Son Derechos de los Miembros: a) Participar
con voz y voto en las Asambleas. b) Elegir y ser electo para cargo
directivo. ¢) Conocer todas las actividades que realice el Patronato.
d) Defenderse personalmente o por medio del Apoderado Legal
del Patronato cuando se formulen cargos en su contra.

CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo 10.- El Patronato Promejoramiento De
Sabanas De Encima, se regira por la siguiente estructura

organizativa: a) La Asamblea General. b) La Junta Directiva. c)
Fiscalia.

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011 No. 32,672

~ de la organizacién comunitarid

'Articulo 11.- La Asamblea General es el érgano de mayor
jerarquia y estd constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el Patronato. La Asamblea General sesionard
Ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de cada afio y
Extraordinariamente las veces que sea necesario para discutir y
aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12.- El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General Ordinaria es de la mitad mas uno de todos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto
favorable de la mitad més uno de los asistentes. En la Asamblea
General Extraordinaria se requiere la asistencia de las dos terceras
partes de los miembros legalmente inscritos y las resoluciones seran

aprobadas por el voto favorable de las dos terceras partes de los
miembros asistentes.

Articulo 13.- Son atribuciones de la Asamblea General
ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del Patronato
y del 6rgano de la fiscalia en el mes de enero de cada afio. b)
Aprobar el plan de trabajo aprobado por la Junta Directiva. c)
Aprobar el presupuesto anual del Patronato. d) Remover cualquier
miembro de la Junta Directiva en caso de ser procedente. )
Dictar resoluciones y medidas necesarias para la buena marcha
. f) Acordar las sanciones
disciplinarias para los miembros que infrinjan los presentes estatutos
segin la gravedad de la falta. g) Recibir y/o aprobar ing\rm
presentados por la Junta Directiva, comités o subcomisiones de
trabajo. h) Aprobar m&l‘i )ear y sancionar el reglamento mtemo

de laorganizacién comunal.

e /

Articulo 14.- Son Atribuciones De La Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar; enmendar o modificar los estatutos.
b) Acordar la disolucidén y liquidacién del Patronato. c¢) Separar
de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan sido electos
y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver sobre aquellos
casos de interés de la comunidad que por su urgencia amentan
ser tratados en Asamblea General Extraordinaria.

Articuﬁ 15.- Las Agendas de las sesiones deberan contener

los asuntos que conforme a estos estatutos competen a la
Asamblea General.

Articulo 16.- La Junta Directiva es el 6rgano que administra
el Patronato y su integracién se determina de la siguiente manera:
a) Presidente. b) Vicepresidente. c) Secretario. d) Prosecretario.

e) Tesorero. f) Fiscal. g) Vocal 1. h) Vocal II. i) vocal III. j) Vocal '
IV. k) Vocal V.

Articulo 17.- La Junta Directiva sera electa anualmente en
el mes de enero en Asamblea General Ordinaria mediante el voto
directo y secreto de los vecinos inscritos y durardn en sus
funciones un afio pudiendo reelegirse por un solo periodo més.

Articulo 18.- Para el desempeifio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.

Articulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,
no obstante si después de dos convocatorias continuas no se

5.1

Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digftal UDI-DEGT-UNAH

Seecion B Avisos Legales

[ LaGaceta [ REPUBLICA DE HHONDURAS —TEGUCICALPA, ML.D.C 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011 No. 32.672

logra el quérum la Junta Directiva sesionara con los que asistan
y se notificara a la Asamblea General de los miembros ausentes
y se solicitara la suspensi6n de sus funciones de conformidad de
lo establecido en los presentes Estatutos.

Articulo 20.-El Patronato Promejoramiento De Sabanas De
Encima, sera presidido por el Presidente y en su ausencia por el
Vicepresidente.

Articulo 21.- La Junta Directiva sesionara cada quince dias
en reunién ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse de
recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinario cuando lo determine necesario.

Amticulo 22.- Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatuto y
demas resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta
Directiva. b) Representar a la organizacién comunal. ¢) Elaborar
el plan de trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones de
Asamblea General Ordinaria y extraordinaria. €) Nombrar
comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de

direccién, coordinacién y gestién de proyectos y acciones de

desarrollo comunal. g) Velar por la proteccion, conservacion del
medio ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de Sabanas
De Encima. h) Mantener comunicaciones estrechas con

organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar fondos para .

el desarrollo de la Comunidad de Sabana de Encimas.

Articulo 23.- Son atribuciones del Presidente del Patronato:
a) Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de asamblea
genefa} y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el secretario de actas. ¢) Representar legalmente al
Patronato Promejoramiento De Sabanas De Encima. d) Firmar
los comprobantes y documentos junto con el tesorero. €)
Conformar comisiones de trabajo que se requieran. f) Presentar
planes e informes de ejecucion a la Junta Directiva y a la Asamblea
General. g) Juramentar a los nuevos miembros de La Junta
Directiva. h) Aperturar cuentas bancarias en cualquier Institucion
del sistema financiero, a favor del Patronato. i) Firmar juntamente
con el Tesorero los retiros de las cuentas bancarias que se
- encuentren a favor del Patronato.

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su-cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b} Apoyar al Presidente en todas sus funciones
-y atribuciones. c) Velar para que las comisiones cumplan con su
responsabilidad de trabajo. :

Articulo 25.- Son atribuciones del Secreta‘rio de Actas: a)
Redactar las actas de las sesiones de Asamblea General y de la

Junta Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establecen los

presentes Estatutos. c) Recibir, contestar y llevar la correspondencia
y custodiarla en debida forma. d) Firmar las actas con €l Pres1dente
y extender certificaciones y/o constancias.

Articulo 26.- Son atribuciones del Prosecretario sustituir al
Secretario de Actas en el ejercicio de su cargo por ausencia
temporal o definitiva.

Articulo 27.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econdmicos y extender los respectivos comprobantes. b)
Llevar libro de registro de comprobantes. ¢) Depositar en
Instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica. d) -

" Autorizar los pagos debidamente avalados por el Presidente y el

Fiscal. €) Promover el desarrollo de actividades econdmicas a
beneficio del Patronato de Sabanas de Encima. f) Informar a la
Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la Asamblea -
General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos conforme lo
determine la Asamblea General. h.- Registrar su firma junto con
la del Presidente en las Instituciones Bancarias.

Articulo 28.- Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las

deliberaciones de las sesiones ordinarias y Extraordinarias del

Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. c)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir [as de
acciones de trabajo que establecen estos Estatutos.

Articulo 29.- El 6rgano de la Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato es independiente de la
Junta Directiva y estara integrado por un fiscal titular 'y dos
suplentes, siendo electos en Asamblea General Ordinaria en el
mes de enero de cada afio, celebrara reuniones cada tres meses

o cuando lo exijala Asamblea General o la mayoria simple de sus
miembros.

Articulo 30.- Son atribuciones de la Fiscalia: a) Supervisary
vigilar la buena utilizacién de los recursgs financieros del
Patronato. b) Mantener la vigilancia permanente de los equipos,
mobiliarios, materiales y otros bienes del Patronato y supervisar
su uso racional y justificado: ¢) Mantener el inventario actualizado
de todos los bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades.
fiscalizadoras a la Asamblea General.

CAPITULO V :
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 31.- Constituyen el Patrimonio del Patronato todos
los bienes muebles € inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas Ordinarias y Extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

por el Patronato, y por las herencias, legados o donaciones que
reciba a Titulo Legal.

Articulo 32.- Los Miembros de la Junta Directiva se

“convertiran en garantes de los bienes y valores y su estricta

vigilancia. E] Presidente, y el Tesorero son los responsables del
manejo de dichos fondos. La unica autoridad facultada para
otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que

. puede solicitar una auditoria de la Municipalidad de
‘Sabanagrande, Francisco Morazan. '

CAPITULO VI ]
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Articulo 33.- El Patronato Promejoramiento De Sabanas
De Encima, podra disolverse por las siguientes causas: a) Por
acuerdo tomado en la Asamblea General Extraordinaria. b) Por
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cambiar las aétividades 0 ﬁnes para lo que fue creado. c) Por
irresponsabilidad absoluta de sus miembros directivos. d) Por senten01a
judicial. ) Por resolucion del Poder Ej ecutivo.

Articulo 34.- En caso de la disolucion del Patronato la
Municipalidad de Sabanagrande, Francisco Morazan, tendra que
conocer la causa previamente justificada y nombrard una
comisién para la recepcidon de todo lo pertenecxente ala
organizacion.

Articulo 35.- Acordada la disolucién del Patronato se

nombrara a la Junta Liquidadora que elija la Asamblea General
Extraordinaria la que realizara la liquidacién.del haber de la
asociacion, de lo que resulte se pagaran las deudas que tenga
pendiente la organizacién, si existiere algiin remanente sera
donado al Centro Educativo de la comunidad u otra organizacién

que persiga fines similares que seiiale la Asamblea General
Extraordinaria.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 36.- Los presentes Estatutos podran ser
reformados mediante propuesta de la Junta Directiva y
aprobados por la Asamblea General Extraordinaria debiendo segtir

&l mismo procedimiento de su aprobacién por parte de la Secretaria

de Gobernacion y Justicia. \

Articulo 37.- Lo no previsto en los presentes Estatutos
quedara sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las
leyes del pais aplicables en su caso.

Articulo 38.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se
le haya vencido el periodo para el cual fue electa'y se negara a
realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General la
Municipalidad lo hara de oficio o a peticion de los miembros del
Pgtronato.

SEGUNDO: ElI PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO DE SABANAS DE ENCIMA, presentara
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacién y Justicia, los estados financieros auditados que
reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento econémico y
contable, indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones
y variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones
através de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la
normativa juridica imperante en el pais, aplicable segin sea el
caso, a través de los Organos Estatales constituidos para verificar
la transparencia de los mismos.

"TERCERO: El PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO DE SABANAS DE ENCIMA, se inscribird en la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia,
indicando nombre completo, direccion exacta, asi como los nombres
de sus representantes y demds integrantes de la Junta Directiva;
asimismo, se sujetard a las disposiciones que dentro su marco juridico
le corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo

})

! érgano interno verificando el cumplumento de los ob]etlvos para

| los cuales fue constituida.

CUARTO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE SABANAS DE ENCIMA, se somete a las disposiciones
legales y politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion ‘y Justicia y demas entes contralores
del Estado, facilitando cuanto -documento sea requerido para
garantizar la transparencia de la administracion, quedando obligada,
ademas, a presentar informes periddicos anuales de las actividades
que realicen con instituciones u organismos con los que se

relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue
autorizada.

QUINTO: La disolucidn y liquidacién del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE SABANAS DE ENCIMA, se
hara de conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el
pais, de la que una vez canceladas las obligaciones contraidas,
el excedente pasara a formar parte de una organizacién
legalmente constituida en Honduras que retna objetivos similares
o una de beneficencia. Dicho tramite se haré bajo la supervision
de esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el

cumplimiento de las obligaciones y transparencia del remanente ’

de los bienes a que hace referencia el parrafo primero de este
mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario

Constitucion de la Republica y las Leyes; sus refgrmas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion. /

/

/

Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidj’ en la

SEPTIMO: La presente resolucion debera ins¢/ribirse enel

Registro Especial del Instituto de la Propiedad de/conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad. /
/

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General éira que de oficio
proceda a remitir el expediente a la Uniddd de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcion.

NOVENO: Previo a emitir la certificacién de la presente
resolucidn, el interesado debera cancelar al Estado de Honduras, la
cantidad de doscientos lempiras (Lps.200.00) de conformidad con
lo establecido en el Articulo 42 dela Ley de Fortalecimiento de
los Ingresos, Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico,
creada mediante Decreto Legislativo No.17-2010 de fecha 21
de abril de 2010. NOTIFIQUESE. (f) JOSE FRANCISCO
ZELAYA, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE GOBERNACION Y TERRITORIO. (f)
PASTOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO
GENERAL”.

'Extendida en la Ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central,
a los veintinueve dias del mes de octubre del dos mil diez.

PASTOR AGUILAR MALDONADO

SECRETARIO GENERAL
18 N. 2011. - :
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario de Estado en los Despachos del

Interior y Poblaci6n, Certifica la Resolucion que literalmente dice:
“RESOLUCION No.508-2010. SECRETARIA DE ESTADO
EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA.

Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, diez de junio de dos

" mildiez.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado eni los Despachos
de Gobernacién y Justicia, con fecha veintiocho de diciembre de
dos mil nueve, misma que corre a Expediente No. PJ-28122009-

3017, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ.

VALLADARES, en su caricter de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNI-
DADDE EL CALVARIO No. 2, con domicilio en la comunidad
de El Calvario No. 2, del municipio de Sabanagrande, departamento
de Francisco Morazan, contraida a pedir el otorgamiento de la
Personalidad Juridica y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA. Que el peticionario acompaiié a su solicitud los
documentos correspondientes.

- RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tromite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado quien emitié dictamen favorable No.
U.S.L. 706-2010 de fecha 17 de marzo de 2010.

- CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PROMEJO-
RAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL CALVARIO
No. 2, se crea como asociacién civil de beneficio mutuo,
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pafs,
el orden piblico, la moral y las buenas costumbres porlo que es
procedente acceder a lo solicitado. ’

. CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repuiblica emiti6é
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del afio dos mil dos por el que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica
para la emision de este acto administrativo de conformidad con
los Articulos 11,16, 116,117,119, 120 y 122 de la Ley General
de la Administracion Pgblica.

. CONSIDERANDO: Que el Seiior Secretario de Estado
en los Despachos de Gobernacién y Justicia, mediante Acuerdo
Ministerial No. 84-2010 de fecha 10 de febrero de 2010, deleg6
en el ciudadano, JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario

de Estado en el Despacho de Gobernacién y Territorio, la

facultad de firmar Resoluciones de Extranjeria, tramites varios,
Personalidad Juridica y de Naturallzacmn

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
" la atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 numeral -

40 de la Constitucién de la Repliblica, y en aplicacién de los
Articulos 29 reformado mediante decreto 06-98, 116 y 120 de

" la'LTey General de la: Administracién Piblica, 44 numero 6 del

Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizacion,

Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, 62 reformado
de la Ley de Municipalidades, Articulos 83 y 84 de la Ley de
Procedlmxento Administrativo.

RESUELVE,:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE EL CALVARIO No. 2, con domicilio en la
comunidad de El Calvario No. 2, del municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan y aprobar sus estatutos en
la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE EL CALVARIO No. 2,
MUNICIPIO DE SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO
DE FRANCISCO MORAZAN

CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye el Patronato Promejoramiento
de la Comunidad de El Calvario No. 2, con el propésito de
contribuir a mejorar la calidad de vida de los pobladores de la

- comunidad de El Calvario No. 2.

Articulo 2.- ElI Patronato Promejoramiento de la
Comunidad de El Calvario No. 2 es una organizacién
comunitaria, de cardcter asociativo, de duracién indefinida y
estard dotada de personalidad juridica y patrimonio propio. Los
actos internos y externos del Patronato Promejoramiento de la
Comunidad de El Calvario No. 2, se regiran por'los presentes
Estatutos, los reglamentos y las resoluciones que emanen de la
Asamblea General y la Junta Directiva, siempre y cuando estén
de conformidad con los fines de la misma, la Constitucién de la

Republica, la Ley de Munlcxpahdades ydemas legislacién nacional
vigente.

Articulo 3.- El domicilio del Patronato Promejoramiento de
la Comunidad de El Calvario No. 2, serd la comunidad de. El
Calvario No. 2, del municipio de Sabanagrande, departamento
de Francisco Morazan.

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION

Articulo 4.- El Patronato Promejoramiento de la Comunidad
de El Calvario No. 2, tiene como finalidad el desarrollo integral
de lacomunidad e impulsar el ejercicio democratico y latoma de
decisiones entre vecinos, miembros de la organizacién para el
logro individual y colectivo de sus habitantes.

Articulo 5.- Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad. b)
Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos del caserio
de El Calvario No. 2, creando condiciones de bienestar

.comunal; mediante la solucién de problemas y necesidades de

los pobladores. c) Contribuir coordinadamente con otras
instituciones y organizaciones locales a mantener la seguridad
de las personas y bienes de lacomunidad. d) Impulsar el ejercicio
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democratico y el respeto como método de decisién entre los
miembros de las organizaciones comunales. €) Establecer una
comunicacién y coordinacién permanente con las diversas
organizaciones e instituciones de la comunidad, en el marco del
respeto a la libertad de cada organizacién f) Fomentar la
participacion ciudadana y de la mujer en particular en proyectos
y acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el ejercicio de los
deberes y derechos del ciudadano en el &mbito local. h) Fomentar
una cultura de respeto y proteccién del ambiente natural de la
comunidad. i) Contribuir al desarrollo de la nifiez, la juventud, la
mujer y personas de la tercera edad.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.- Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros
de registro de la organizacién comunal.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres
categorias de miembros: a) Los Miembros Fundadores: son
aquellas personas que suscribieron el acta de constitucion. b)
Miembros Activos: son todos los vecinos de la comunidad que

.estan debidamente inscritos y que conforman la Asamblea General

del Patronato y que participan en la toma de decisiones
trascendentales y programas que promueva la Junta Directiva.
¢) Miembros Honorarios: son aquellas personas naturales o

juridicas que en reconocimiento a su proyecciéon comunal, sean.

reconocidos por la Junta Directiva y aprobados porla Asamblea
General de miembros, sean éstas nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son Deberes de los Miembros: a) Cumplir y
hacer cumplir fielmente los presentes Estatutos, reglamentos,
acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General. b)
Pagar las cuotas Ordinarias y Extraordinarias acordadas por la
Asamblea General. ¢) Velar permanentemente por que se haga

“ buen uso de los bienes del Patronato. d) Asistir puntualmente a

las sesiones Ordinarias y Extraordinarias convocadas

legalmente. €) Desempeiiar cargos y formar parte de comisiones
para las que fueren designados. f) Participar en todas las
actividades que busquen elevar el nivel cultural de los miembros.
g) Mantener estrechas relaciones entre todos los vecinos de la
comunidad. h) Mantener el orden y la disciplina durante el
desarrollo de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9.- Son Derechos de los Miembros: a) Participar
con voz y voto en las Asambleas Generales. b) Elegir y ser
electo para cargo directivo. ¢) Conocer todas las actividades
que realice El Patronato. d) Defenderse personalmente o por

medio de Apoderado Legal del Patronato cuando se formulen
' cargos en su contra.

CAPiTI'JLO IV
DE LOS ORGANOS

Articulo 10.- El Patronato Promejoramiento de El
~ Calvario No. 2, se regira por la siguiente estructura organizativa:

a) La Asamblea General. b) La Junta Dxrectlva c) Organo de
la Fiscalia.

Articulo 11.- La Asamblea General es el organo de mayor

: jerarquia y esté constituida por todos los miembros que estén

legalmente inscritos en el Patronato. La Asamblea General
sesionara ordinariamente una vez al aifio, el treinta de enero de
cada afio y Extraordinariamente las veces que sea necesario
para discutir y aprobar o resolver asuntos de carécter urgente.

Articulo 12.- a) El quérum requerido para la asistencia en
-Asamblea General Ordinaria es de la mitad mas uno de todos
los miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por

el voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes. b) En la

Asamblea General Extraordinaria se requiere la asistencia de
las dos terceras partes de los miembros legalmente inscritos y
las resoluciones seran aprobadas por el voto favorable de las
dos terceras partes de los miembros asistentes.

Articulo 13.- Son Atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del
Patronato y del érgano de la fiscalia. b) Aprobar el plan de trabajo
aprobado por la Junta Directiva. c) Aprobar el presupuesto anual
del Patronato. d) Remover cualquier miembro de la Junta
Directiva en caso de ser procedente. €) Dictar resoluciones y
medidas necesarias para la buena marcha de la organizacién
comunitaria. f) Acordar las sanciones disciplinarias para los

. miembros que infrinjan los presentes Estatutos segtin la gravedad

de la falta. g) Recibir y/o aprobar informes presentados por la
Junta Directiva, comités o subcomisiones de trabajo. h) Aprobar,

modificar y sancionar el reglamento interno de la organizacién
comunal.

Articulo 14.- Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
Estatutos. b) Acordar la disolucién y liquidacién del Patronato.
¢) Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan
sido electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver
sobre aquellos casos de interés de la comunidad que por su
urgencia ameritan ser tratados én Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 15.- Las Agendas de las sesiones deberan contener

los asuntos que conforme a estos Estatutos competen a la
Asamblea General.

Articulo 16.- La Junta Directiva es el 6rgano queb administra’
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera:
1) Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretario. 4) Tesorero. 5)

. Fiscal. 6) VocalI. 7) Vocal II. 8) Vocal II1. 9) Vocal IV. 10) Vocal

V.

Articulo 17.- La Junta Directiva serd electa anualmente |

en Asamblea General Ordinaria mediante el voto directo y secreto

_de los vecinos inscritos y durardn en sus funciones un afio,
pudiendo ser reelectos por un periodo mas.

-Articulo 18.- Para el desempeiio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
‘temporal de acuerdo a las necesidades.

~ Atrticulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad més uno de sus miembros,

_ 'no obstante si después de dos convocatorias continuas no se

»
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logra el quorum la Junta Directiva sesionara con los que asistan
y se notificard a la Asamblea General de los miembros ausentes
y se solicitar la suspension de sus funciones de conformidad de
lo establecido en estos estatutos.

Articulo 20:.- El Patronato Promejoramiento de la
Comunidad de El Calvario No. 2, serd presidido por el
Presidente y en su ausencia por el Vicepresidente.

Articulo 21.- La Junta Directiva sesionara cada quince
dias en reunién ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse
de recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinaria cuando lo determine necesario. ’

Articulo 22.- Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos y
demas resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta
Directiva. b) Representar ala organizacién comunal. ¢) Elaborar
el plan de trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones
de Asamblea General ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar
comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de
direccién, coordinacién y gestion de proyectos y acciones de
desarrollo comunal. g) Velar por la proteccién, conservacion del
medio ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de la
Comunidad de El Calvario No. 2. h) Mantener comunicaciones
estrechas con organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar
fondos para el desarrollo de la comunidad de El Calvario No. 2.

Articulo 23.- Son atribuciones del Presidente del Patronato:
a) Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el Secretario de Actas. c) Representar al Patronato Pro
mcjoramiento de la Comunidad de El Calvario No. 2. d) Firmar
los comprobantes y documentos junto con el Tesorero. €)
Conformar comisiones de trabajo que se requieran. f) Presentar
planes e informes de ejecuciéon a la Junta Directiva y a la
Asamblea Gengral. g) Juramentar a los nuevos miembros de la
Junta Directiva. h) La Representacién Legal del Patronato de
la Comunidad de El Calvario No. 2. i) Aperturar cuentas en
cualquier Institucién Bancaria del pais a favor del Patronato. j)
Firmar juntamenté con el Tesorero los retiros de las cuentas
bancarias que se encuentren a favor del Patronato de la
Comunidad de El Calvario No.2.

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus funciones
y atribuciones. ¢) Velar para que las comisiones cumplan con su
responsabilidad de trabajo.

Articulo 25.- Son atribuciones del Secretario de Actas: a)
Redactar las actas de las sesiones de Asamblea General y de la
- Junta Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establecen los
presentes Estatutos. ¢) Recibir, contestar y llevar la correspondencia
y custodiarla en debida forma. d) Firmar las actas con el Presidente
y extender certificaciones y/o constancias.

Articulo 26.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econémicos y extender los respectivos comprobantes.

b) Llevar libro de registro de comprobantes. ¢) Depositar en

instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica. d)
Autorizar los pagos debidamente avalados por el Presidente y el
Fiscal. €) Promover el desarrollo de actividades econémicas, a
beneficio del Patronato de la Comunidad de El Calvario No. 2. f)
Informar a la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a la
Asamblea General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos
conforme lo determine la Asamblea General. h) Registrar su
firma junto con la del Presidente en las instituciones bancarias.

Articulo 27.- Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. ¢)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
Secretarias de trabajo que establecen los presentes estatutos.

Articulo 28.- El érgano de la Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato y es independiente de la
Junta Directiva y esta integrado por un Fiscal Titular y dos
suplentes son los encargados de supervisar los bienes y
funcionamiento del Patronato; para lo cual celebrara reuniones,
cada tres meses o cuando lo exija la Asamblea General o la
mayoria simple de sus miembros.

Articulo 29.- La Fiscalia tendrd una duracién de un periodo
de un (1) afio pudiendo ser reelecto por un periodo mas, mediante
el voto de todos los miembros del Patronato, debiendo responder
ante la Asamblea General de los actos realizados.

Articulo 30.- Son atribuciones de la Fiscalia: a) Supervisar

+ y vigilar la buena utilizacidon de los recursos financieros del

Patronato. b)Mantener la vigilancia permanente de los equipos,
mobiliarios, materiales y otros bienes del Patronato y supervisar
su uso racional y justificado. ¢) Mantener el inventario actualizado
de todos los bienes del Patronato. d) Informar de sus actividades
fiscalizadoras a la Asamblea General.

, CAPITULO V.
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 31.- Constituyen elpatrimonio del Patronato todos

- los bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que

ingrese por concepto de cuotas Ordinarias y Extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

por el Patronato, y por las herencias, legados o donaciones que
reciba a titulo legal.

Articulo 32.- Los Miembros de la Junta Directiva se
convertirdn en garantes de los bienes y valores y su estricta
vigilancia. El Presidente y el Tesorero son los responsables del
manejo de dichos fondes. La tinica autoridad facultada para
otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que
puede solicitar una auditoria de la municipalidad de Sabanagrande,
Francisco Morazan.

CAPITULO VI ]
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Articulo 33.- El Patronato Promejoramiento de la Comunidad
de El Calvario No. 2, podra disolverse por las siguientes causas:
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a) Por acuerdo tomadp en la Asamblea General Extraordinaria.
b) Por cambiar las actividades o fines para lo que fue creado. ¢)
Por irresponsabilidad absoluta de sus miembros directivos. d)
Por Sentencia Judicial. €) Por resolucion del Poder Ejecutivo.

Articulo 34.- En caso de la disolucién del Patronato la
Municipalidad de Sabanagrande, Francisco Morazén, tendra que
conocer la causa previamente justificada y nombrara una

comisidén para la recepcion de todo lo perteneciente a la
organizacién. - »

Articulo 35.- Acordada la disolucién del Patronato se
nombrard a la Junta Liquidadora la que realizara la liquidacién
delhaber de la Asociacién, de lo que resulte se pagaran las deudas
que tenga pendiente la organizacion si existiere algin remanente,
serd donado al Centro Educativo de la comunidad u otra
. organizacion que persiga fines similares que sefiale la Asamblea
General Extraordinaria.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 36.- Los presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva debiendo seguir el
mismo procedimiento de su aprobacién por parte de la Secretaria

de Gobernacion y Justicia y aprobados por la Asamblea General
Extraordmana

Articulo 37.- Lo no previsto en los presentes Estatutos
quedara sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las
leyes del pais aplicables en su caso.

Articulo 38.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se
le haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a
realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General la

Municipalidad lo hara de oficio o a peticién de los miembros del

Patronato.

SEGUNDO: El PATRONATO PRO MEJORA-
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL CALVARIO No.
2, presentara anualmente ante la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacidn y Justicia, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econdmico y contable, indicando su patrimonio actual asi como
las modificaciones y variaciones del mismo incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
- Lasherencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetarn a la normativa juridica imperante en el pais,
aplicable segin sea el caso, a través de los Organos Estatales
constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

.. TERCERO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE EL CALVARIO No. 2, se
inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacién y Justicia, indicando nombre completo, direccién
exacta, asi como los nombres de sus representantes y demés
integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetar4 a las

disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden a

esta Secretaria de Estado, a través del respectivo érgano interno

verificando el cumphmxento de los objetwos para los cuales fue
constituida.

CUARTO: El PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE EL CALVARIO No. 2, se somete
a las disposiciones legales y politicas establecidas por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia
y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto
documento sea requerido para garantizar la transparencia de la
administracién, quedando obligada, ademas, a presentar informes
periddicos anuales de las actividades que realicen con instituciones

- u organismos con los que se relacionen en el ejercicio de sus

objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL
CALVARIO No. 2, se hara de conformidad a sus estatutos y
las leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las
obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de
una organizacién legalmente constituida en Honduras que retina
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara

" bajo la supervisién de esta Secretaria de Estado, a efecto de
. garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia
-del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo

primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o

modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Previo a extender la Certificacion de la presente
resolucion el interesado debera acreditar la cancelacién de
doscientos Lempiras (Lps.200.00) de conformidad con lo
establecido en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los
Ingresos, Equidad Social y Racionalizacién del Gasto Piblico,
creado mediante Decreto Legislativo No.17- 2010 de fecha 22
de abril de 2010.

NOVENGO: Instruir a la Secretaria General para que de
oficio proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (UR.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcién. NOTIFIQUESE. (F) JOSE
FRANCISCO ZELAYA. SUBSECRETARIO DE ESTADO
EN EL DESPACHO DE GOBERNACION Y
TERRITORIO. (F) PASTOR AGUILAR MALDONADO.
SECRETARIO GENERAL.”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito -

Central, a los veintiocho dias del mes de octubre de dos mil

- diez.

PASTOR AGUILAR MALDONADO

SECRETARIO GENERAL
18 N. 2011.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién. CERTIFICA. La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No.509-
2010.-SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, diez de junio del dos mil diez.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos

de Gobernacién y Justicia, con fecha veintiocho de diciembre

del dos mil nueve, misma que corre a expediente No. PJ-28122009-

3025, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ

VALLADARES, en su caracter de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE = LA
COMUNIDAD YURE CAPULIN, con domicilio en el caserio
de Yure, aldea La Ceiba, municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan, contraida a pedir el
otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacion de sus
estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acom;;aﬁ(') a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen
No.U.S.L.707-2010, de fecha 17 de marzo de 2010,
pronunciandose favorable con lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PROMEJO-

RAMIENTO DE LA COMUNIDAD YURE CAPULIN, se
crea como asociacion civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones
estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden publico, la

moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder
alo solicitado.

CONSIDERANDO Que el Presidente de la Reptblica
emmo el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia
especifica para la emisién de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 11,16, 116,117 Y 119 de la Ley
General de la Administracion Publica, Articulos 4y 5 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el Seiior Secretario de Estado
en los Despachos de Gobernacién y Justicia, médiante Acuerdo
Ministerial No.84-2010 de fecha 10 de febrero del 2010 delegé
en el ciudadano JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario
de Estado en el Despacho de Gobernacién y Territorio, la
facultad de firmar Resoluciones de Extranjerias, tramites varios;
Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN
LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA,
en uso de la atribucién constitucional establecida en los Articulog
78, 245 numeral 40, 302 de la Constitucién de la Republica, 56,
58 del Cédigo Civil yen aplicacién de los Articulos 29 reformado

mediante decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley General de la
Administracién Publica, 44 nimero 6 del Decreto PCM-008-97
contentivo del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo, 62 de la Ley de Municipalidades
y 83 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al
PATRONATO - PROMEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD YURE CAPULIN, con domicilio en el caserio
de Yure, aldea La Ceiba, municipio de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan y aprobar sus estatutos en
la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO .
PROMEJORAMIENTO DE YURE CAPULIN

. . CApiTULOT o
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.-Se constituye El Patronato Promejoramiento
de Yure Capulin, con el propdsito de contribuir a mejorar la
calidad de vida de los pobladores de la comunidad de Yure y
Capulin.

Articulo 2.- El Patronato Promejoramiento De Yure
Capulin, es una organizacién comunitaria, de caracter
asociativo, de duracidn indefinida y estara dotada de personalidad
juridica y patrimonio propio. Los actos internos y externos del
Patronato Promejoramiento De Yure Capulin se regirdn por
los presentes estatutos, los reglamentos y las resoluciones que
emanen de la Asamblea General y la Junta Directiva, siempre y
cuando estén de conformidad con los fines de la misma, la
Constitucion de la Republica, la Ley de Municipalidades y demés

legislacion nacional vigente.

"Articulo 3.- El domicilio del Patronato Promejoramiento de
Yure Capulin, sera el caserio de Yure, que pertenece a la aldea
de La Ceiba, municipio de Sabanagrande, departamento de
Francisco Morazén.

CAPiTUI’JO 11
DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION

Articulo 4.- El Patronato Promejoramiento de Yure Capulin
tiene como finalidad el desarrollo integral de la comunidad e
impulsar el ejercicio democratico y la toma de decisiones entre
vecinos, miembros de la organizacidn para el logro individual y
colectivo de sus habitantes.

Articulo 5.- Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad. b)
Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos del caserio
de Yure Capulin, creando condiciones de bienestar comunal;
mediante la solucién de problemas y necesidades de los

- pobladores. ¢) Contribuir; coordinadamente con otras instituciones

y organizaciones locales a mantener la seguridad de las personas
y bienes de la comunidad. d) Impulsar el ejercicio democratico y

B.1EN

Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

La Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS TEGUCIGALPA, M.D.C., 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011 No. 32,672

_el respeto como método de decision entre los miembros de las
organizaciones comunales. €) Establecer una comunicacion y
coordinacion permanente con las diversas organizaciones €
instituciones de la comunidad, en el marco del respeto a la libertad

-de cada organizacidn. f) Fomentar la participacioén ciudadana y

de la mujer en particular en proyectos y acciones de desarrollo-
comunal. g) Motivar el gjercicio de los deberes y derechos del.

ciudadano en el mbito local. h) Fomentar una cultura de respeto
y proteccién del ambiente natural de la comunidad. i) Contribuir
al desarrollo de la nifiez, la juventud, la mujer y personas de la
tercera edad. ‘

- CAPITULO III
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.- Son considerados miembros del Patronato, todas
las personas en la comunidad y que se encuentren en los hbros
de registro de la organizacién comunal.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres categorias
de miembros: a) Los Miembros Fundadores: son aquellas
personas que en sesion de Asamblea General han sido electas
como miembros de la Junta Directiva, debidamente juramentados
e inscritos en el libro de actas correspondiente. b) Miembros
Activos: son todos los vecinos de la comunidad debidamente
inscritos que conforman la Asamblea General del Patronato y
que participan en la toma de decisiones trascendentales y
programas que promueva la Junta Directiva. ¢) Miembros
- Honorarios: son aquellas personas naturales o juridicas que en
reconocimiento a su proyeccién comunal, sean reconocidos por
la Junta Directiva y aprobados por la Asamblea General de
miembros, sean estas nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son Deberes de los Miembros: a) Cumplir y
hacer cumplir fielmente los presentes estatutos, reglamentos,
acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General. b)
Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por la
Asamblea general. c) Velar permanentemente por que se haga
buen uso de los bienes del patronato. d) Asistir puntualmente a
'las sesiones Ordinarias y Extraordinarias convocadas legalmente.
e) Desempeiiar cargos y formar parte de comisiones para las
que fueren designados.f) Participar en todas las actividades que
busquen elevar el nivel cultural de los asociados. g) Mantener
estrechas relaciones entre todos los vecinos de la comunidad.
h) Mantener el orden y la disciplina durante el desatrollo de las
sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9.- Son Derechos De Los Miembros: a) Participar
con voz y.voto en las asambleas. b) Elegir y ser electo para cargo
directivo. ¢) Disfrutar de los beneficios que produzcan las

' gestiones de trabajo. d) Conocer todas las actividades que realice
el Patronato. €) Defenderse personalmente o por medio de
representante del patronato cuando se formulen cargos en su
contra.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 10.-E1 Patronato Promejoramiento de Yure
~ Capulin, se regira por la siguiente estructura organizativa: a) La
Asamblea General. b) La Junta Directiva. ¢) Fiscalia.

Artlculo 11.- La Asamblea General es el érgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el patronato. La Asamblea General
sesionard Ordinariamente una vez al afio, el treinta de enero de
cada afio y Extraordinariamente las veces que sea necesario para
discutir y aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12.- El quérum requerido para la asistencia en
Asamblea General Ordinaria es de la mitad mas uno de todos los.
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el
voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes. En la
Asamblea General Extraordinaria se requiere la asistencia de las
dos terceras partes de los miembros legalmente inscritos y las
resoluciones seran aprobadas por el voto favorable de las dos
terceras partes de los miembros asistentes.

Articulo 13.- Son Atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del
Patronato y del 6rgano de la fiscalia en el mes de enero de cada
afio. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado por la Junta Directiva.
c) Aprobar el presupuesto anual del patronato. d) Remover
cualquier miembro de la Junta Directiva en casa de ser
procedente. €) Dictar resoluciones y medidas necesarias para

'la buena marcha de la organizacion comunitaria. f) Acordar las

sanciones disciplinarias para los miembros que infrinjan los
presentes estatutos segun la gravedad de la falta. g) Recibir y/
o aprobar informes presentados por la Junta Directiva, comités
o subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y sancionar el
reglamento interno de la organizacién comunal.

Articulo 14.- Las decisiones en Asamblea General Ordinaria
se tomaran por el voto de 1a mitad mas uno y Extraordinarias por
las dos terceras. partes.

Articulo 15.- Son Atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los estatutos.
b) Acardar la disolucion y liquidacion del patronato. c) Separar
de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan sido electos

-y que no cumplan con sus funciones. d) resolver sobre aquellos

casos de interés de la comunidad que por su urgencia ameritan
ser tratados en Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 16.- Las agendas de las sesiones deberan contener
los asuntos que conforme a estos estatutos competen a la

"Asamblea General.

Articulo 17.-La Junta Directiva es el 6rgano que administra
el Patronato y su integracion se determina de la siguiente manera:
1) Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretario. 4) Prosecretario.
5) Tesorero. 6) Fiscal. 7) Tres Vocales.

Articulo 18.- La Junta Directiva sera electa anualmente
en el mes de enero en Asamblea General Ordinaria mediante el
voto directo y secreto de los vecinos inscritos y duraran en sus
funciones un aiio pudiendo reelegirse s6lo por un periodo mas.

Articulo 19.- Para el desempeiio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las necesidades.
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Articulo 20.- El quérum requerido para las sesiones de Junta
Directiva se establecera con la mitad mas uno de sus miembros,
no obstante si después de dos convocatorias continuas no se
logra el quérum la Junta Directiva sesionara con los que asistan
y se notificard a la Asamblea Geéneral de los miembros ausentes
y se solicitar4 la suspension de sus funciones de conformidad de
lo establecido en los presentes Estatutos.

Articulo 21.- El Patronato Promejoramiento de Yure

Capulin, seré presidido por el Presidente y en su ausencia por
el Vicepresidente.

Articulo 22.- La Junta Directiva sesionara cada quince
dias en reunién Ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse
de recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
Extraordinario cuando lo determine necesario.

- Articulo 23.-Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos y
demas resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta
Directiva. b) Representar a la organizacién comunal. ¢) Elaborar
el plan de trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones
de Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar
comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de
direccién, coordinacién y gestién de proyectos y acciones de
desarrollo comunal. g) Velar por la proteccién, conservacion del
medio ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de Yure
- Capulin. h) Mantener comunicaciones estrechas con
organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar fondos para
el desarrollo de la comunidad. '

.Articulo 24.- Son'Atribuciones del Presidente del Patronato:

a) Presidir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el Secretario de Actas. c¢) Representar al Patronato
Promejoramiento de Yure Capulin. d) Firmar los comprobantes
y documentos junto con el Tesorero. €) Conformar comisiones
de trabajo que se requieran. f) Presentar planes e informes de
ejecucién a la Junta Directiva y a la Asamblea General. g)
Juramentar a los nuevos miembros de la Junta Directiva. h)
Firmar con el Tesorero toda erogacidon monetaria del Patronato.
i) Registrar junto con el Tesorero la firma en alguna institucion
bancaria para beneficio del Patronato. -

Articulo 25.- Son Atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia
tempo_ral o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus
funciones y atribuciones. c) Velar para que las comisiones
cumiplan con su responsabilidad de trabajo.

Articulo 26.- Son Atribuciones del Secretario de Actas: a)
Redactar las actas de las sesiones de asamblea general y de la
Junta Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establece este
estatuto. c) Recibir, contestar y llevar la correspondencia y
custodiarla en debida forma. d) Firmar las actas con el Presidente
y extender certificaciones y/o constancias.

Articulo 27.- Son atribuciones del Prosecretario sustituir al
Secretario de Actas en el €jercicio de su cargo por ausencia
temporal o definitiva.

Articulo 28.- Son Atribuciones del Tesorero: a) Recaudar
recursos econdmicos 'y extender los respectivos comprobantes.
b) Llevar libro de registro de comprobantes. ¢) Manejar en
empresas financieras los fondos, excepto la caja chica. d)
Autorizar los pagos debidamente avalados por el Presidente y el
Fiscal. €) Promover el desarrollo de actividades econ6émicas. f)
Informar a la Junta Directiva el estado de cuentas, asi como a
la Asamblea General. g) Rendir fianza por el manejo de fondos
conforme lo'determine la Asamblea General.

Articulo 29.- Son Atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. ¢)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
secretarias de accion y de trabajo que establecen los presentes
Estatutos.

Articulo 30.- El 6rgano de la Fiscalia representa el interés
publico de los miembros del Patronato es independiente de la
Junta Directiva y estaréd integrado por un Fiscal Titular y dos
Suplentes, siendo electos en Asamblea General Ordinaria en el
mes de enero de cada afio, celebrara reuniones cada tres meses

o cuando lo exija la Asamblea General o lamayoria simple de sus
miembros.

Articulo 31.-Son atribuciones de la Fiscalia: a) Supervisar y
vigilar la buena utilizacién de los recursos financieros del
Patronato. b) Mantener la vigilancia permanente de los equipos,
mobiliarios, materiales y otros bienes del patronato y supervisar
su uso racional y justificado. c) Mantener el inventario actualizado-
de todos los bienes del patronato. d) Informar de sus actividades
fiscalizadoras a la Asamblea General.

CAPITULO v
PATRIMON]O DEL PATRONATO

Articulo 32.-Constituye el patrimonio del Patronato todos los
bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

‘por el Pattonato, y por las herencias legados o donaciones que

reciba a titulo legal.

Articulo 33.- los Miembros de la Junta Directiva se
convertirdn en garantes de los bienes y valores y su estricta
vigilancia. El Presidente y el Tesorero son los responsables del
manejo de dichos fondos. La unica autoridad facultada para
otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que
puede solicitar una auditoria de la Municipalidad de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan.

CAPITULO V
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
PATRONATO

Articulo 34.- El Patronato Promejorarhiento De Yure
Capulin, podréa disolverse por las siguientes causas: a) Por
acuerdo tomado en la Asamblea General Extraordinaria. b) Por

‘cambiar las actividades o fines para lo que fue creado. c) Por

B I
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irresponsabilidad absoluta de sus miembros directivos. d) Por
sentencia judicial. €) Por resolucién del Poder Ejecutivo.

Articulo 35.- En caso de la disoluciéon del Patronato la
Municipalidad de Sabanagrande, departamento de Francisco
Morazan, tendra que conocer la causa previamente justificada y

nombrara una comision para la recepcién de todo lo penenecxente
ala organizacion.

Articulo 36.- Acordada la disolucién del Patronato senombrara

ala Junta Liquidadora queelijala Asamblea General Extraordinaria
_1a que realizar4 la liquidacion det haber de la asociacién, de lo que
resulte se pagaran las deudas que tenga pendiente la organizacion,

si existiere alglin remanente serd donado al centro educativo de la’

comunidad u otra organizacién que persiga fines similares que
sefiale la Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 37.- Los presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de la Junta Directiva y aprobados por la

Asamblea General extraordinaria debiendo seguir el mismo

procedimiento de su aprobacién por parte de la Secretaria de
Gobernacidn y Justicia.

Articulo 38.- Lo no previsto en los presentes estatutos
quedarA sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las

leyes del pais aplicables en su caso.

Articulo 39.- Cuando a la Junta Directiva del Patronato se

le haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negaraa

realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General la
Municipalidad lo hara de oficio o a peticidn de los miembros del
patronato. '

SEGUNDO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
MEJORAMIENTO DE YURE CAPULIN, presentara ante la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia,
los estados financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos
'y todo movimiento econdmico y contable, indicando su patrimonio
actual asi como las modificaciones y variaciones del mismo,
incluyendo herencias, legados y donaciones a través de unsistema
contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones
provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica
imperante en el pais, aplicable segun sea el caso, a través de los

organos estatales constituidos para verificar la transparencia de
los mismos.

VT'EI‘{CERO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE YURE -CA‘PULiN,‘se inscribira en la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, indicando nombre

completo, direccién exacta, asi como los nombres de sus

representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo,
se sujetara las disposiciones que dentro su marco juridico le
corresponde a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo organo
intemo verificando el cumplimiento de losobjetivos para los cuales
. fue constituida. ‘

CUARTO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
DE YURE CAPULIN, se somete a las disposiciones legales y
politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia y demds entes contralores
del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para
garantizar la transparencia de la administracion, quedando obligada,
ademads, a presentar informes periédicos anuales de las
actividades que realicen con instituciones u organismos con los

que se relacionen en el gjercicio de sus objetivos y fines paralo -
cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién DEL’PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DE YURE CAPULIN, se hara de

conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en ¢l pais, de la

que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el
excedente pasara a formar parte de una organizacidn
legalmente constituida en Honduras que refina objetivos similares
o una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision
de esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el

‘cumplimiento de las obligaciones y transparencia del remanente
" de los bienes a que hace referencia el parrafo prlmero de este

mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o -
modificaciones se someteridn al mismo procedxmlento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir-a la Secretaria General para que de oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcion.

NOVENO: Para los efectos legales consiguientes y previo
a extender la certificacion de la presente resolucidn, el interesado
debera cancelar al Estado de Honduras la cantidad de doscientos
Lempiras (Lps.200.00) de conformidad a lo establecido en el
Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad
Social y Racionalizacién del Gasto Publico, creada mediante
Decreto Legislativo No.17-2010. de fecha 21 de abril del afio
2010. NOTIFiQUESE. (f) JOSE FRANCISCO ZELAYA
SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
GOBERNACION Y TERRITORIO. (f) PASTOR

‘AGUILAR MALDONADO SECRETARIO GENERAL”

Extendida en la Ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los veintinueve dias de mes de octubre del dos mil .
diez.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

18 N. 2011.
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. CERTIFICACION

Elinfrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacion; CERTIFICA, la
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No.486-
2010.-SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE

- GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, munlclplo del
Distrito Central, ocho de junio del dos m11 diez.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacién y Justicia, con fecha veintiocho de diciembre del

dos mil nueve, misma que corre a expediente No.PJ-2'8122009- .
3016, por el Abogado FRANKLIN ARNULFO SANCHEZ

VALLADARES, en su caracter de Apoderado Legal del
PATRONATO PROMEJORAMIENTO 21 DE FEBRERO,
DE LA COMUNIDAD DE COFRADIA, con domicilio en el
caserio de La Cofradia, aldea de El Carrizal, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Motazan, contraida a
pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacién de
sus estatutos

RESULTA: Que el peticionario acompaiié a su sollcltud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado, quienes emitieron dictamen No.U.S.L.796-

2010, de fecha 25 de marzo de 2010, pronunc1andose fayorable
conlo sohcltado ,

CONSIDERANDO: Que ¢l PATRONATO PROMEJO-
RAMIENTO 21 DE FEBRERO, DE LA COMUNIDAD DE
C€OFRADIA, se crea como asociacidn civil de beneficio mutuo,
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais,
el orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es
procedente acceder a lo solicitado.

~ CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Reptiblica emitié

el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia
especifica para la emisiéon de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 11, 16,116, 117 y 119 de la Ley
General de 1a Administracidn Publica, Articulos 4 y 5 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el Seiior Secretario de Estado

. en los Despachos de Gobernacidn y Justicia, mediante Acuerdo
Ministerial,No.84-201’0 de fecha 10 de febrero del 2010 delegé
en el Ciudadano JOSE FRANCISCO ZELAYA, Subsecretario

de Estado en el Despacho de Gobernacion y Territorio, la

facultad de firmar Resoluciones de Extranjerias, tramites varios;
Personalidad Juridica y de Naturalizacién.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
"DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso
de la atribucién constitucional establecida en los Articulos 78,
245 numeral 40, 302 de la Constitucién de la Repiblica, 56, 58
del Cédigo Civil y en aplicacién de los Articulos 29 reformado

mediante decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley General de la
Administracién Publica, 44 nimero 6 del Decreto PCM-008-97
contentivo del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo, 62 de la Ley de
Municipalidades y 83 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad. Juridica al
PATRONATO PROMEJORAMIENTO 21 DE FEBRERO,
DE LA COMUNIDAD DE COFRADIA, con domicilio en el
caserio de La Cofradia, aldea de El Carrizal, municipio de
Sabanagrande, departamento de Francisco Morazan,y aprobar
sus Estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO “21 DE FEBRERO” DE

LA COMUNIDAD DE LA COFRADIA, MUNICIPIO DE

SABANAGRANDE, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO
MORAZAN

~ CAPITULO1 ’
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1: Se constituye El Patronato “21 de febrero” de
La Cofradia, con el propésito de contribuir a mejorar la calidad
de vida de los pobladores de la.comunidad de La Cofradia.

Articulo2: El Patronato “21. de Febrero” de La Cofradia
es una organizacidén comunitaria, de caricter asociativo, de
duracion indefinida y estara dotada de personalidad juridica y
patrimonio propio. Los actos internos y externos del Patronato
“21 de Febrero” de La Cofradia, se regirdn por los presentes
Estatutos, los reglamentos y las resoluciones que emanen de la
Asamblea General y la Junta Directiva, siempre y cuando estén
de conformidad con los fines de la misma, la Constitucién de la
Repiblica, la Ley de Municipalidades y demas legislacion
nacional vigente.

Articulo 3: El domicilio del Patronato Promejoramiento 21
de Febrero, sera el caserio de La Cofradia, que pertenece a la

aldea de El Carrizal, municipio de Sabanagrande, departamento
de Francisco Morazan.

CAPITULO 1I
DE LOS OBJETIVOS Y AREAS DE ACCION

Articulo 4: El Patronato “21 de Febrero” de La Cofradia,
tiene como finalidad el desarrollo integral de la comunidad e
impulsar el ejercicio democratico y la toma de decisiones entre

vecinos, miembros de la organizacidn para el logro individual y
colectivo de sus habitantes.

Articulo S: Los objetivos especificos del Patronato son los
siguientes: a) Promover el desarrollo integral de la comunidad.
b) Contribuir a mejorar el nivel de vida de los ciudadanos del
caserio de La Cofradia creando condiciones de bienestar
comunal; mediante la solucidn de problemas y necesidades de
los pobladores. ¢) Contribuir coordinadamente con otras
instituciones y organizaciones locales a mantener la seguridad

i 55 |

Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Scecion B Avisos Legales

La Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011 No. 32,672

de las personas y bienes de la comunidad. d) Impulsar el

ejercicio democratico y el respeto como método de decision
entre los miembros de las organizaciones comunales. €)
Establecer una comunicacién y coordinacién permanente con
las diversas organizaciones e instituciones de la comunidad, en
el marco del respeto a la libertad de cada organizacién. f)
Fomentar la participacién ciudadana y de la mujer en particular
_en proyectos y acciones de desarrollo comunal. g) Motivar el
ejercicio de los deberes y derechos del ciudadano en el 4mbito
local. h) Fomentar una cultura de respeto y proteccién del
ambiente natural de la comunidad. i) Contribuir al desarrollo de
la nifiez, la juventud, la mujer y personas de la tercera edad.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.-Son cbnsiderédos miembros del Patronato, todas

las personas en la comunidad y que se encuentren en los libros
de registro de la organizacién comunal.

Articulo 7.- Dentro del Patronato se identifican tres categorias
de miembros: a) Los Miembros Directivos: son aquellas personas
que en sesién de Asamblea General han sido electas como
miembros de la Junta Directiva, debidamente juramentados e
inscritos en el libro de actas correspondiente. b) Miembros Activos:
son todos los vecinos de la comunidad que estdn debidamente
inseritos y que conforman la Asamblea General del Patronato y
que participan en la toma de decisiones trascendentales y
programas que promueva la Junta Directiva. ¢) Miembros
Honorarios: son aquellas personas naturales o juridicas que en
reconocimiento a su proyeccion comunal, sean reconocidos por
la Junta Directiva y aprobados por la Asamblea General de
miembros, sean éstas nacionales o extranjeras.

Articulo 8.- Son deberes de los Miembros: a) Cumplir y
hacer cumplir fielmente los presentes Estatutos, reglamentos,
acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General. b) Pagar
las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por la Asamblea
General. c) Velar permanentemente por que se haga’ buenuso de
los bienes del Patronato. d) Asistir puntualmente a las sesiones
ordinarias y extraordinarias convocadas legalmente. ¢)
Desempeiiar cargos y formar parte de comisiones para las que
fueren designados. f) Participar en todas-las actividades que
busquen elevar el nivel cultural de los asociados. g) Mantener
estrechas relaciones entre todos los vecinos de la comunidad. h)
Mantener el orden y la disciplina durante el desarrollo de las
sesiones ordinarias y extraordinarias.

Articulo 9.- Son derechos de los Miembros: a) Participar
con voz y voto en las Asambleas Generales. b) Elegir y ser electo
para cargo directivo. c) Disfrutar de los beneficios que produzcan
las gestiones de trabajo. d) Conocer todas lds actividades que
realice el Patronato. €) Defenderse personalmente o por medio
del Apoderado Legal del Patronato cuando se formulen cargos
€n su contra.

' CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo 10.- El Patronato “21 de Febrero” de La Cofradia,
se regira por la siguiente estructura organizativa: a) La Asamblea
General. b) La Junta Directiva. ¢) Fiscalia.

Articulo 11.- La Asamblea General es el 6rgano de mayor
jerarquia y esta constituida por todos los miembros que estén
legalmente inscritos en el Patronato. La Asamblea General
sesionard ordinariamente una vez al afio,-¢l treinta de enero de
cada afio y extraordinariamente las veces que sea necesario para
discutir y aprobar o resolver asuntos de caracter urgente.

Articulo 12.-
Asamblea General Ordinaria es de la mitad mas uno de todos los
miembros inscritos y las resoluciones seran aprobadas, por el voto
favorable de la mitad mas uno de los asistentes. En la Asamblea
General Extraordinaria se rewre la asistencia de las dos
terceras partes de los miembros legalmente inscritos y las
resoluciones seran aprobadas por el voto favorable de las dos
terceras partes de los miembros asistentes.

Articulo 13.- Son atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva del
Patronato y del 6rgano de la fiscalia en el mes de enero de cada
afio. b) Aprobar el plan de trabajo aprobado por la Junta
Directiva. ¢) Aprobar el presupuesto anual del Patronato. d)
Remover cualquier miembro de la Junta Directiva en caso de
ser procedente. €) Dictar resoluciones y medidas necesarias
para la buena marcha de la organizacién comunitaria. f) Acordar
las sanciones'disciplinarias para los miembros que infrinjan los
presentes estatutos segun la gravedad de la falta. g) Recibir
y/o aprobar informes presentados por la Junta Directiva, comltqs
o subcomisiones de trabajo. h) Aprobar, modificar y sancionar
el reglamento interno de la organizacién comunal.

Articulo 14.- Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar, enmendar o modificar los presentes
Estatutos. b) Acordar la disolucién y liquidacién del Patronato.
c¢)Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan
sido electos y que no cumplan con sus funciones. d) Resolver
sobre aquellos casos de interés. de la comunidad que por su

urgencia ameritan ser tratados en Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 15.- Las Agendas de las sesiones deberan contener

los asuntos que conforme a los estatutos.competen a la Asamblea
General.

© Articulo 16.-La Junta Directiva es el 6rgano que administra
el Patronato y su integracién se determina de la siguiente
manera: 1) Presidente. 2) Vicepresidente. 3) Secretarlo 4)
Tesorero. 5) Fiscal. 6) Tres Vocales.

Articulo 17.- La Junta Directiva sera electa anualmente

. en el mes de enero en Asamblea General Ordinaria mediante el

voto directo y secreto de los vecinos inscritos y duraran en sus
funciones un afio pudiendo reelegirse s6lo por un periodo mas.

Articulo 18.- Para el desempeiio de su trabajo la Junta
Directiva podra organizar comisiones de trabajo permanente o
temporal de acuerdo a las neces1dades

Articulo 19.- El quérum requerido para las sesiones de
Junta Directiva se establecera con la mitad m4s uno de sus
miembros, no obstante si después de dos convocatorias continuas
no se logra el quérum la Junta Directiva sesionara con los que
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asistan y se notificar4 a la Asamblea General de los miembros
ausentes y se solicitara la suspensién de sus funciones de
~ conformidad con lo establecido en los presentes estatutos.

-‘Articulo 20.- El Patronato “21 de Febrero” de La

Cofradia, sera presidido por ¢l Presidente y en su ausencia por

el Vicepresidente.

Articulo 21.- La Junta Directiva sesionaré cada quince dias
en reunion ordinaria mediante convocatoria escrita con acuse
de recibo por lo menos con tres dias de anticipacién y en forma
extraordinario cuando lo determine necesario. -

Articulo 22.- Son atribuciones de la Junta Directiva del
Patronato: a) Cumplir y hacer cumplir este Estatuto y demas
resoluciones y acuerdos de Asamblea General y la Junta
Directiva. b) Representar a la organizacién comunal. ¢) Elaborar
el plan de trabajo para el periodo anual. d) Convocar a sesiones

de Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria. €) Nombrar
comisiones y subcomisiones. f) Ejecutar todos aquellos actos de

direccién, coordinacién y gestién de proyectos y acciones de
desarrollo comunal. g) Velar por la proteccion, conservacion del
medio ambiente y fiel manejo de los recursos naturales de La
Cofradia. h) Mantener comunicaciones estrechas con
“organizaciones fraternas. i) Recaudar y administrar fondos para
el desarrollo de la comunidad.

Articulo 23.- Son atribuciones del Presidente del Patronato:
a) Presidir ‘las sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Firmar las actas de las sesiones
junto con el secretario de actas. c) Representar al Patronato.
“21 de Febrero” de La Cofradia. d) Firmar los comprobantes y
documentos junto con el Tesorero. ) Conformar comisiones de
trabajo que se requieran. f) Presentar planes e informes de
ejecucion a la Junta Directiva y a la Asamblea General. g)
Juramentar a los nuevos miembros de la Junta Directiva. h)
Aperturar cuentas bancarias en cualquier institucion financiera a
favor del Patronato “21 de Febrero” de La Cofradia i) Registrar

su firma juntamente con la del Tesorero en las Instituciones
Bancarias.

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir
al Presidente en el ejercicio de su cargo en los casos de ausencia
temporal o definitiva. b) Apoyar al Presidente en todas sus
funciones y atribuciones. ¢) Velar para que las comisiones
cumplan con su responsabilidad de trabajo.

Articulo 25.- Son atribuciones del Secretario de Actas: a)
Redactar las actas de las sesiones de Asamblea General ydela
Junta Directiva. b) Convocar a sesiones como lo establece este
estatuto. ¢) Recibir, contestar y llevar la correspondencia y
custodiarla en debida forma. d) Firmar las actas con el Presidente
y extender certificaciones y/o constancias.

Articulo 26.- Son atribuciones del Tesorero: a) Recaudar -

recursos econdmicos y extender los respectivos comprobantes.
b) Llevar libro de registro de comprobantes. ¢) Depositar en
instituciones financieras los fondos, excepto la caja chica. d)

Autorizar los pagos debidamente avalados por el Presidente y el |

Fiscal. €) Promover el desarrollo de actividades econémicas a

. beneficio del Patronato «21 de Febrero». t) Informar a la Junta

directiva el estado de cuentas, asi como a la Asamblea General.
g) Rendir fianza por el manejo de fondos conforme lo determine
la Asamblea General. h) Registrar su firma juntamente con ladel
Presidente en las Instituciones Bancarias.

Articulo 27.- Son Atribuciones de los Vocales: a) Asistir
puntualmente a las sesiones. b) Tomar parte activa en todas las
deliberaciones de las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Patronato y desempeiiar las funciones que se les confieran. ¢)
Sustituir a los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir las
acciones de trabajo que establecen los presentes Estatutos.

Articulo 28.- El 6rgano de la Fiscalia representa el interés

‘publico de los miembros del Patronato y es encargado de

supervisar los bienes y financiamiento del Patronato es
independiente de la Junta Directiva y estaré integrado por un Fiscal
Titular y un Suplente, siendo electos en Asamblea General
Ordinaria en el mes de enero de cada afio, celebrara reuniones

cada tres meses o cuando lo exija la Asamblea General o la mayoria
simple de sus miembros.

Articulo 29.- La Fiscalia tendré un periodo de duracién de
un afio, pudiendo ser reelecto por un periodo mas, mediante el
voto de todos los miembros de el Patronato “21 de Febrero” de

La Cofradia, debiendo responder ante ‘la Asamblea por los actos
realizados.

Articulo 30.- Son atribuciones de la Fiscalia: a) Supervisary
vigilar la buena utilizacién de los recursos financieros del
Patronato. b). Mantener la vigilancia permanente de los equipos,
mobiliarios, materiales y otros bienes del Patronato y supervisar
su uso racional y justificado. c) Mantener el inventario actualizado
de todos los bienes del Patronato. d) Informar de sus act1v1dades ,
fiscalizadoras a la Asamblea General.

CAPITULO V
PATRIMONIO DEL PATRONATO

Articulo 31.- Constituyen el Patrimonio del Patronato todos
los bienes muebles e inmueblés, valores y dinero en efectivo que
ingrese por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias,
contribuciones particulares, los ingresos de actividades realizadas

por el Patronato, y por las herencias legados o donaciones que
reciba atitulo legal.

Articulo 32.- Los Miembros de la Junta Directiva se
convertiran en garantes de los bienes y valores y su estricta
vigilancia. El Presidente, y el Tesorero son los responsables del
manejo de dichos fondos. La unica autoridad facultada para
otorgar el finiquito de solvencia es la Asamblea General que puede
solicitar una auditoria de la municipalidad de Sabanagrande,
departamento de Francisco Morazan.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL
' PATRONATO

Articulo 33.-El Patronato “21 de Febrero” de La
Cofradia, podré disolverse por las siguientes causas: a) Por

\
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acuerdo tomado en la Asamblea General Extraordinaria. b) por
cambiar las actividades o fines para lo que fue creado. c¢) Por
irresponsabilidad absoluta de sus miembros directivos d) Por
sentencia judicial. €) Por resolucién del Poder Ejecutivo.

Articulo 34.- En caso de la disolucién del Patronato la

Municipalidad de Sabanagrande, Francisco Morazan, tendra que -

conocer la causa previamente justificada y nombrara una
comisién para la recepcioén de todo lo perteneciente a la
organizacién.

Articulo 35.- Acardada la disolucién del Patronato se
nombrara a La Junta Liquidadora que elija la Asamblea General

Extraordinaria la que realizara la liquidacién del haber de la -

asociacién, de lo que resulte se pagarAn las deudas que tenga
. pendiente la organizacién, si existiere algun remanente seréd donado
- al Centro Educativo de la comunidad u otra organizacién que

persiga fines similares que sefiale la Asamblea General
Extraordinaria.

" CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35.- Los Presentes Estatutos podran ser reformados
mediante propuesta de La Junta Directiva y aprobados por la
Asamblea General Extraordinaria debiendo seguir el mismo
procedimiento, de su aprobacién por parte de la Secretarfa de
Gobernacidn y Justicia.

Articulo 36.- Lo no previsto en los presentes estatutos
quedarA sujeto a lo que disponga la Asamblea General y las
leyes del pais aplicables en su caso.

Articulo 37.- Cuando a La Junta Directiva del Patronato se
le haya vencido el periodo para el cual fue electa y se negara a
realizar la convocatoria para celebrar la Asamblea General la
Municipalidad lo hara de oficioo a pet1c1on de los miembros del
Patronato. :

SEGUNDO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
21 DE FEBRERO, DE LA COFRADIA, presentara ante la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y
Justicia, los estados financieros auditados que reflejen los
ingresos, egresos y todo movimiento econdémico y contable,
indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones
y variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y
donaciones a través de un sistema contable legalizado. Las
herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero, se
sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplicable
segun’sea el caso, a través de los 6rganos Estatales constxtuldos
para verificar la transparenc1a de los mismos.

" TERCERO: EL PATRONATO PROMEJORAMIENTO
21 DE FEBRERO, DE LA COFRADIA, se inscribir4 en la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia,
indicando nombre completo, direccién exacta, asi como los nombres
de sus representantes y demas integrantes de la Junta Directiva
asimismo, se sujetara a las disposiciones que dentro su marco
juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a través

del respectivo érgano interno verificando el cumplimiento de
los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: EL PATRONATO PROMEJORA-
MIENTO 21 DE FEBRERO, DE LA COFRADIA, se somete

‘a las disposiciones legales y politicas establecidas por la *

Secretaria de Estado en los Despachos de Gobemacién y Justiciay
demaés entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento
sea requerido para garantizar la transparencia de la
administracion, quedando obligada, ademas, a presentar informes -
periodicos anuales de las actividades que realicen con
instituciones u organismos con los que se relacionen en el
gjercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién DEL PATRONATO
PROMEJORAMIENTO 21 DE FEBRERO, DE LA
COFRADIA, se haré de conformidad a sus estatutos y las leyes
vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones
contraidas, el excedente pasard a formar parte de una
organizacién legalmente constituida en Honduras que retina
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho trimite se hara
bajo la supervisidon de esta Secretaria de Estado, a efecto de

_ garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia

del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo
primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica y las Leyes; sus reformas o

modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién deber4 inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de Oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcion.

NOVENO: Para los efectos legales consi‘guientes y previo
a extender la certificacion de la presente resolucion, el interesado
deber4 cancelar al Estado de Honduras la cantidad de Doscientos
Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad a lo establecido en el
Articulo 49 de laLey de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad
Social y Racionalizacién del Gasto Publico, creada mediante
Decreto Legislativo No.17-2010, de fecha 21 de abril del afio 2010.
NOTIFIiQUESE. (f) JOSE FRANCISCO ZELAYA,
SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
GOBERNACION Y TERRITORIO. (f) PASTOR
AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO GENERAL”.

- Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito

Central, a los veintinueve dias del mes de octubre del dos mil
diez.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL
18 N. 2011.
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CERTIFICACION

- El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en los Despachos del
Interior y Poblacién; CERTIFICA. La Resolucién que literalmente dice:
“RESOLUCION No. 2329-2011. EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, diecinueve de septiembre de dos mil once. :

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por medio de
esta Secretaria la Estado en los Despachos del Interior y Poblacién, con fecha treinta
de mayo del dos mil once, misma que corre al expediente P.J. No. 30052011-894, por

la Abogada GLICELDA ELIZABETH LOPEZ URBINA, en'su caricter de Apoderada

Legal de la “JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA
ALDEA RIO ABAJO”, con domicilio en la aldea Rio Abajo, municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazan; contraida a pedir el otorgamiento de la
Personalidad Juridica y aprobacidn de sus estatutos :

RESULTA: Que la peticionaria acompafié a su solicitud los documentos .

correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley habiéndose mandado oir
a la Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria de Estado, quienes emitieron

dictamen correspondiente No. U.S.L. 3401-2011 de fecha 30 de agosto de dos mil
once. .

CONSIDERANDO: Que la “JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA' Y
SANEAMIENTO DE LA ALDEA RIO ABAJO”, se crea como asociacion civil de
beneficio mutuo, cuyas' disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el

orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder a lo
solicitado. ’

CONSIDERANDO: Que ¢! Presidente de la Republica emitié el Decreto Ejecutivo:

- No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos mil dos, por el que delega al’

Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn y Justicia, competencia especifica

para la eimisién de este acto administrativo de conformiddd con los Articulos 11, 16, ;

116, 117 y 119, de la Ley General de la Administracion Piblica; 4 y 5 de la Ley de .
Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en los Despachos del :

Interior y Poblacidn, mediante Acuerdo Ministerial No. 474-2011 de fecha 7 de
febrero de 2011, delegd en la ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblacién, la facultad. de
firmar resoluciones de Extranjeria, tramites varios, Personalidad Juridica y de
Naturalizacion :

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL
'INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribucién constitucional establecida en los
Articulos 56 y 58 del Cédigo Civil, 245 numeral 40 de la Constitucién de la Republica,
3 del Decreto 177-2010 y en aplicacién de los Articulos 29 reformado mediante
Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley General de la Administracién Piblica, 44 niimero
6 del Decreto PCM-008-97del Reglamento' de Organizagioén, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley Marco de Sector Agua Potable y
Saneamiento, 34, 35, 36, 37, 38 y 39 del Reglamento General de la Ley Marco del

Sector Agua Potable y Saneamiento, Articulos 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

-

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la “JUNTA ADMINISTRADORA
DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA ALDEA RIO ABAJO”, con domicilio en la
aldea Rio Abajo, municipio del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan;
aprobar sus estatutos en la forma siguiente:

, ESTATUTOS DE LA “JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA ALDEA RiO ABAJO”, MUNICIPIO DEL DISTRITO
" CENTRAL, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN
CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye la organizacién: cuya denominacion serd: “JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA ALDEA RIO ABAJO”,
con domicilio en la aldea Rio Abajo, municipio del Distrito Central,departamento de
Francisco Morazdn, como una asociacion de servicio comunal, de duracién indefinida,
sin fines de lucro y que tendrd como finalidad obtener la participacion efectiva de la
comunidad para la construccion, operacién y mantenimiento del sistema de agua
potable de acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones vigentes,
establecidos en la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento y su Reglamento,
efectuando trabajos de promocién y educacién sanitaria ambiental, entre los habitantes
de la aldea Rio Abajo.

. Articulo 2.- El domicilio en la aldea de Rio Abajo, municipio del Distrito
Central. departamento de Francisco Morazén y tendra operacion en dichas comunidades
proporcionando el servicio de agua potable.

Articulo 3.--Se considera como sistema de agua el rea delimitada y protegida de
la‘'microcuenca, las obras fisicas de captacion, las comunidades con fines de salud y las
construcciones fisicas para obra y saneamiento comunal-en cada uno de los hogares.

CAPITULO IT
DE LOS OBJETIVOS

_Articulo 4.- El fin primordial de los presentes estatutos es regular el normal
funcionamiento de la Junta de Agua y Sancamiento y los diferentes Comités para la
administracién, operacién y mantenimiento del sistema. :

Articulo §.- La organizacion tendrd los siguientes objetivos: a.- Mejorar la°
condicidn de salud de los abonados y de las comunidades-en general. b.- Asegurar una
correcta administracién del sistéma. c.- Lograr un adecuado mantenimiento y operacién

e e

del sistema. d.- Obfener asistencia en capacitacion para mejorar el servicio de agua
potable.-e.- Obtener financiamiento para mejorar el servicio de abastecimiento de
agua potable. f.- Velar porque la poblacién use y maneje el agua en condiciones
higiénicas y sanitarias en los hogares de una manera racional evitando el desperdicio
del recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener adecuadamente
el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en todos los componentes del sistema (de
microcuencas, el acueducto y saneamiento basico). i.- Asegurar la sostenibilidad de los
servicios de agua potable y saneamiento.

Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la organizacién podrad

‘realizar las siguientes actividades: a.- Recibir las aportaciones ordinarias en concepto

de tarifa mensual por el servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacién permanentes a fin de mejorar
y mantener la salud de los abonados. c.- Aumentar el patrimonio econdémico a fin de
asegurar una buena operacion y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar
recursos_financieros de entes nacionales e internacionales. e.- Coordinar y asociarse
con otras instituciones publicas y privadas para mantener el sistema. f.- Promover la
integracién de la comunidad involucrada en el sistema. g.- Conservar, mantener y
aumentar ¢l 4rea de la microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad ue tienda mejorar
la salud y/o a conservar el sistema. 3
CAPITULO 11

DE LOS MIEMBROS Y

CLASES DE MIEMBROS )

Articulo 7.- La Junta Administradora de Agua y Sancamiepto tendra las siguientes
categorfas de miembros: a.- Fundadores; y, b.- Activos. Mieni{l)ros Fundadores: Son
los que suscribieron el Acta de Constitucion de la Junta de Agua. Miembros Activos:
Son los que participan en las Asambleas de Usuarios. ’

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases de miembros
tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos. c.- Presentar iniciativas o
proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar peticiones o iniciativas que beneficien la
adecuada gestién de los servicios. e.- Presentar reclamos ante el prestador por
deficiencias en la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio, de las modificaciones en la tarifa y de

-cualquier evento que afecte sus derechos o modifique la calidad del servicio que recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse al sistema de
saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios, sin dailar ni poner en riesgo la
infraestructura.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS Y
ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccion, administracién, operacién y mantenimiento en el
ambito de todo el sistema estard a cargo de: a.- Asamblea' de Usuarios. b.- Junta
Directiva. c.- Comités de apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

Articulo 11.- La Asamblea de Usuarios, es la méxima autoridad de la comunidad
a nivel local, expresa la voluntad colectiva de los abonados debidamente convocados.

Articulo 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios: a.- Elegir o destituir
los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los asuntos relacionados con los intereses
de la Junta. c.- Nombrar las comisiones o comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta Directiva, es el
6rgano de gobiemo mas importante de la Junta de Agua y Saneamiento; y estara en
funciones por un periodo de dos afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas,
ejerciendo dichos cargos ad honorem. Para ser. miembro de la Junta Directiva debera
cumplir con los requisitos establecidos en los Articulos 36, 37 del Reglamento General
de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento, estara conformado por siete
(7) miembros: a.- Un Presidente(a). b.- Un Vicepresidente. ¢.- Un Secretario(a). d.-
Un Tesorero(a). €. Un Fiscal. f.- Un Vocal Primero; y, g.- Un Vocal Segundo.

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones: a.- Mantener
un presupuesto de ingresos y egresos. b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo.

“c.- Coordinar y ejecutar las actividades de saneamiento basico, operacién y

mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas mensuales y
demds ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la comunidad. e.-
Depositar los fondos provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demas
ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar
informes en Asamblea General de abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender
el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos de agua.
Evitando su contaminacion y realizando acciones de proteccién y reforestacién de la

microcuenca. i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares de los
abonados. :

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.- Convocar a sesiones. b.-
Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.- Elaborar la agenda con el Secretario. d.-
Autorizar y aprobar con el Secretario las Actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar
con el Tesorero todo documento que implique erogacion de. fondos. f.- Representar
Jjudicial y extrajudicialmente a la Junta Administradora. -

Articulo 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a.- Sustituir a} Presidente
en caso de ausencia temporal o définitiva, en este wltimo caso se requerirad la mayoria

-simple de la Junta Directiva.. b.- Supervisard las comisiones que se asignen. c.- Las

demas atribuciones que le asigne la- Junta Directiva o la Asamblea.

Articulo 17.-. Son atribuciones del. SECRETARIO: a.- Llevar el libro de Actas.
b.- Autorizar con su firma las actuaciones del Presidente de la Junta, excepto lo
relacionado con el dinero. ¢.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto
con el Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el archivo de la
Junta de Agua y Saneamiento. g.- Manejo de planillas de mano de obras.
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Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO:Es el encargado de manejar
fondos y archivar documentos que indiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y
administrar los fondos provénientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el Presidente del manejo y
custodia de los fondos que seran destinados a una cuenta bancaria o del sistema
cooperativista. c.- Llevar al dia y con claridad el re§islro y control de las operaciones
que se refieren a entradas y salidas de dinero de la Tesoreria de la Junta (libro de
entradas y salidas, talonario de recibos, de ingresos y egresos, pagos mensuales de
agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el mantenimiento econémico y
financiero (cuenta bancaria), con copia a la municipalidad. e.- Dar a los abonados las
explicaciones que soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de
la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda erogacién de fondos. h.-
Presentar ante la Asamblea un informe de ingresos y egresos en forma trimestral y
anuai con copia a la municipalidad.

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el encargado de fiscalizar los
fondos de la organizacién. b.- Supervisar y coordinar la administracion de los fondos
provenientés del servicio de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.-
Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier anomalia que se encuentre
en la administracién de los fondos o bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar
las auditorias que sean necesarios para obtener una administracién transparente de los
bienes de la Organizacion. - .

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.- Desempeiiar algiin cargo
en forma transitoria o permanente que le asigne la Asamblea o la Junta Directiva y
apoyar en convocar a la Asamblea. b.- El Vocal I coordinara el Comité de Saneamiento
Biasico. c.- El Vocal Il cordinara el Comité de Microcuenca y sus funciones se
especificardn en el Reglamento respectivo. ) .

Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema y crear una

comunicacién y coordinacién en su comunidad, se harin reuniones asi: a.-
Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando fuese de urgencia en forma
Extraordinaria. b.- La Junta Directiva se reunird una vez por mes. .

DE LOS COMITES DE APOYO

Articulo 22.- La Junta Directiva tendrd los siguientes comités de apoyo: a.-
Comité de Operacién y Mantenimiento. b.- Comité de Microcuenca. c.- Comité de
Saneaniiénto. d.- Comité.de Vigilancia. ) :

. ..Articulo 23.- Estos comités estaran integrados a la estructura de la Junta
Directiva, su funcién especifica es la de coordinar todas las labores de operacion,
mantenimiento y conservacién de la microcuenca 'y salud de los abonados en el
tiempo y forma que determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones especificas y estructura interna, oportunamente se emitan,
debiendo siempre incorporar como Miembro de los Comités de Operacién y

Mantenimiento y de microcuenca al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado -

a la zona como miembro de Comité de Sanecamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 24.- Los recursos econdmicos de la Junta Administradora podran
constityirse: a.- Con la tarifa mensual de agua, venta de derecho a pegue, multas asi
como los intereses capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas del sistema. d.- Con
donaciones, herencias, legados; préstamos, derechos y privilegios que reciban de per-
sonas naturales o juridicas. :

Articulo 25.- Los recursos econdmicos de la Junta Administradora se emplearan

exclusivamente para el uso, operacién, mantenimiento, mejoramiento y ampliacion
del sistema. . ‘

' CAPITULO VI . ,
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

_Articulo 26.-Causas de disolucion: a.- Por sentencia judicial. b.- Por resolucién
" del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar de objetivos para los cuales se constituy6. d.-

Por acuerdo de las 2/3 partes de sus miembros. ¢.-Por cualquier causa que haga imposible
la continuidad de la Junta Administradora de Agua. La decisién de disolver la Junta
Administradora de Agua se resolverd en Asamblea Extraordinaria convocada para
este efecto y serd aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros debidamente
inscritos. Una vez disuelta la Asociacién se procederé a la liquidacién, debiendo cumplir
con todas las obligaciones que se hayan contraido con terceras personas y el remanente,
en caso de que quedare serdn donados exclusivamente a organizaciones filantrépicas,
siempre y cuando éstas no sean de cardcter lucrativo, que seilale la Asamblea de

Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en el Cédigo Civil para su disolucién
y liquidacién. :

‘ CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El ejercicio financiero de la Junta de Agua y Saneamiento coincidird
con el afio fiscal del gobierno de la Repiblica.

Articulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la Junta ejecute no
irdn en detrimento ni entorpecerdn las que ¢l Estado realice, por el contrario llevardn
el propésito de complementarlos de comun acuerdo por disposicién de este wltimo.

SEGUNDO: La “JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO
DE LA ALDEA RIO ABAJO”, presentard anualmente ante la Secretaria de Estado
_en los Despachos del Interior y Poblacién a través de la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles URSAC, los estados financieros auditados que
reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento econémico y contable, indicando
su patrimonio actual, asi como las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo
herencias, legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado. Las
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herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero, se sujetarén a la
gormatlva uridica imperante en el pais, aplicable segiin sea el caso, a través de los
rganos Estatales constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La “JUNTA , ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA ALDEA RIO ABAJO”, se inscribird en la Secretaria de
Estado en los Despachos del Interior a/ Poblacidén, indicando nombre completo,
direccién exacta, asi como los nombres de sus representantes y demds integrantes de
la Junta Directiva; asimismo, se sujetard a las disposiciones que dentro su marco
juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo 6rgano
interno verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La “JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO
DE LA ALDEA RIO ABAJO”, sc somete a las disposiciones legales {}politiﬂe:
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacién,
y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido
para garantizar la transéparencia de la administracién, quedando obligada, ademas a
presentar informes periddicos anuales de las actividades que realicen con instituciones

u organismos con los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo
cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién de la “JUNTA ADMINISTRADORA
DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA ALDEA RIO ABAJO”, se hara de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasard a formar parte de una
organizacién legalmente constituida en Honduras, que reina objetivos similares o
una de beneficencia. Dicho trimite se hara bajo la supervision de esta Secretarfa de
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia

deli rellnanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero de este mismo
articulo. )

* SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vi§mcia luego de ser aprobados
r‘or. el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial LA GACETA, con las
imitaciones establecidas en la Constitucién de la Republica y las leyes; sus reformas
o modificaciones se someterdn al mismo procedimiento de su aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el Registro Especial
gel l_nsdtihuto de la Propiedad de conformidad con el Articulo 28 de la Ley de
ropiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para_ que de oficio proceda a remitir
el expediente a la Unidad de Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles
(URS.A.C.) para que emita la correspondiente inscripcion. .

NOVENO: De oficio procédase a emitir la certificaéién de la presente
resolucién, a razén de ser entregada al interesado. NOTIFIQUESE. _lgF)DCARMEN
ESPERANZA RIVERA PAG%AGA{SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL

D R ERhLO0 DAl ) PASTOR AGUILAR MALDONADO,

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, Departamento
de Francisco Morazin, a los dieciocho dias del mes de octubre del afio dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL  ~

18'N. 2011.

[1] Solicitud: 2011-031253 .

{2] Fecha de presentacion: 14/09/2009

[3] Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO

A.-TITULAR

[4] Solicitante: MEDIA INTERACTIVA, S. DER. L. DEC. V.

[4.1] Domicilio: Edificio Roselthal, Col. Miramonte, oficina 14, primer Nivel, Hon-
duras

[4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO

[§] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y [6.1] Distintivo: MEDIA INTERACTIVA & DISENO

[7] Clase Internacional: 35
[8] Protege y distingue;
Publicidad, gestién de negocios comerciales, administracién comercial, trabajos
de oficina. )

D.- APODERADO LEGAL .

[9] Nombre: ANNETTE MICHELLE ESCALANTE LOPEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA ’ .

Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo
88 de la Ley de Propiedad Industrial.

[11] Fecha de emisién: 4 de octubre del afio 2011
[12] RESERVAS: No tiene reservas

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3, 18N,y 5D. 2011

5.1
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[1] Solicitud: 2011-029122

[2] Fecha de presentacion: 29/08/2011

[3]-Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL

A.- TITULAR

[4] Solicitante: HOCHICHEN, S.A. DE C.V.

[4.1] Domicilio: KM 11 1/2 AUTOPISTA DEL AEROPUERTO DE C. SAN MARIAS,
SAN SALVADOR.

{4.2] Organizada bajo las leyes de: EL SALVADOR

B.- REGISTRO EXTRANJERO ;

[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y 6.1/ Distintivo: LONG STAR

[7] Clase Internacional: 0

[8] Protege y distingue:

Venta de electrodomésticos.

D.- APODERADO LEGAL.

{91 Nombre: REINA lSABElT MATAMOROS GALVEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo
~ 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

- [11] Fecha de emisién: 2 de septiembre del afio 2011
[12] Reservas: Se protege sélo la parte denominativa del Nombre Comercial.

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

180., 3y 18 N. 2011.

[1] Solicitud: 2011-029123

[2] Fecha de presentacién: 29/08/2011

[3] Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL
A.- TITULAR

[4] Solicitante: HOCHICHEN, S.A. DE C.V.

[4.11 Domicilio: KM 11 1/2 AUTOPISTA DEL AEROPUERTO DE C. SAN MATIAS,
SAN SALVADOR. . '

[4.2] Organizada bajo las leyes de: EL SALVADOR

B.- REGISTRO EXTRANJERO

[S] Registro bisico: NO TIENE OTROS REGISTROS
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
[6] Denominacién y 6.1/ Distintivo: NI JAU

[7] Clase Internacional: 0

[8] Protege y distingue:
Venta de electrodomésticos.
D.- APODERADO LEGAL.
{9] Nombre: REINA ISABEL MATAMOROS GALVEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley correspondiente. Articulo
88 de la Ley de Propiedad Industrial.

[ll] Fecha de emisién: 6 de septiembre del afio 2011
[12] Reservas: Se protege sélo la parte denominativa del Nombre Comercial.

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

180, 3y 18 N. 2011.

Marcas de Fabrica

1/ No. solicitud: 20563-11

2/ Fecha de presentacién: 20-06-2011 .

3/ Solicitud de registro dg: MARCA FABRICA

A.- TITULAR

4/ Solicitante: YALE DE MEXICO, S.A. DE C.V.

4.1/ Domicilio: CALZADA JAVIER ROJO GOMEZ, No. 1330, COLONIA BARRIO
DE SAN MIGUEL EN MEXICO, DISTRITO FEDERAL 09360, MEXICO.

4.2/ Organizada bajo las leyes de:

B.- REGISTRO EXTRANJERO

(5)/ Registro basico:

5.1/ Fecha:

§.2/ Pais de orlgen

5.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacién y 6.1 Distintivo: “YA;.E” y diseiio

6.2 Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 25
8/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Vestidos, calzados, sombrereria y todos aquellos productos protegidos en la clase
internacional 25.

8.1 Pégma Adicional

D.- APODERADO LEGAL

9/ Nombre: ENRIQUE ORTEZ COLINDRES
E.- SUSTITUYE PODER:

10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento pablico para efectos de ley correspondiente. Articulo
88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emisién: 04/08/11 )
12/ Reservas: No se protege “ESTABLISHED 1950”

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Reglstrador(a) de la Propiedad - Industrial
18 O, 3y 18-N. 2011.

m Solicitud: 2011-032002

21 Fecha de presentacion; 22/09/2011

[3] Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A.- TITULAR ; )
[4] Solicitante: INDUSTRIA CARNICA ESPECIALIZADA, S.A. DE C.V.
[4.1] Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C., FRANCISCO MARAZAN
[4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO .

[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y 6.1/ Distintivo: INDUCARNES Y LOGO

{7] Clase Internacional: 29
[8] Protege y distingue:

. Carne, pescado, aves y caza; extractos de carne, frutas y legumbres en conserva,

congeladas, secas y cocidas, jaleas, mermeladas, compotas, huevos, leche y
productos licteos, aceites y grasas comestibles.

D.- APODERADO LEGAL.

[9] Nombre: DANIEL EDGARDO ALEMAN CASTILLO

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento piiblico para efectos de ley correspondiente. Articulo
88 de la Ley de Propicdad Industrial.

[11] Fecha de emisi6n: 18 de octubre del afio 2011.
[12] Reservas: Se reivindican los colores negro, rojo vino-y blancoe. No se reivindican

" las palabras “INDUSTRIAS CARNICAS ESPECIALIZADAS”,

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18 N. y § D. 2011.

B.1GH
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.} Solicitud: 33186-11

2/ Fecha de presentacion: 04-10-2011

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A.- TITULAR

4/ Solicitante: LACTEOS DE HONDURAS, S.A. DE C.V.
4.1/ Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO

§ Registro basico:

8.1/ Fecha:

8.2/ Pais de ong,en

5.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOM[NACION
6/ Denominacion y 6.1/ Distintivo: SULA Y DISERO

6.2/ Reivindicaciones: Se reivindican los colores: rojo, amarillo, anaranjado, blanco.

7/ Clase Internacional: 30

8/ Protege y distingue:

Café, té, cacao, azicar, arroz, tapioca, sagu, sucedaneos del café, harinas y preparaciones hechas
de cereales, pan, pateleria y confiteria, helados comestibles, miel, jarabe de melaza, levadura,
polvos para esponjar, sal, mostaza, vinagre.

8.1/ Pagina Adicional

D.- APODERADO LEGAL.

9/ Nombre: ZAGLUL BENDECK SAADE

E.-SUSTITUYE PODER.

10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial.
11/ Fecha de emision: 19-10-11
12/ Reservas:
Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18N,y5D.2011.

1/ Solicitud: 33179-11

2/ Fecha de presentacién: 04-10-2011

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A.- TITULAR .

4/ Solicitante: LACTEOS DE HONDURAS, S.A. DEC.V.
4.1/ Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO

§ Registro bésico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de ongen

8.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacién y 6.1/ Distintivo: SULA Y DISENO

6.2/ Reivindicaciones: Se reivindican los colores: azul, blanco y verde
M Clase Internaciona): 30

8/ Protege y distingue:

Café, té, cacao, aziicar, arroz, tapioca, sagi, sucedéneos del café, harinas y preparaciones hechas
de cereales, pan, pateleria y confiteria, helados comestibles, miel, jarabe de melaza, levadura,
polvos para esponjar, sal, mostaza, vinagre.

8.1/ Pagina Adicional

D.-APODERADO LEGAL. .

9/ Nombre: ZAGLUL BENDECK SAADE

E.- SUSTITUYE PODER.

10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA :

Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley correspondlente Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 18-10-11

12/ Reservas:

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18N,y5D.2011.

1/ Solicitud: 33182-11

2/ Fecha de presentacion: 04-10-2011

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A.- TITULAR

4/ Solicitante: LACTEOS DE HONDURAS, S.A. DEC.V.
4.1/ Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO

§ Registro basico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de ongen

8.3/ Codigo pais:

C.-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACI()N
6/ Denominacién y 61/ Distintivo:'SULA Y DISENO

6.2/ Reivindicaciones: Se reivindican los colores: azul y blanco.
7/ Clase Internacional: 30

8/ Protege y dlstmgue

Café, té, cacao, azucar, arroz, tapioca, sagu, sucedaneos del café, harinas y preparaciones hechas
de cereales, pan, pateleria y confiteria, helados comestibles, miel, jarabe de melaza, tevadura,
polvos para esponjar, sal, mostaza, vinagre.

'8.1/ Pagina Adicional

D.-APODERADO LEGAL.

9/ Nombre: ZAGLUL BENDECK SAADE
E.-SUSTITUYE PODER.

10/ Nombre: -

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en conocmnento pubhco para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 19-10-11
12/ Reservas: .
Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

-~ 3,18N,y5D.2011.

1/ Solicitud: 33180-11
2/ Fecha de presentacién: 04-10-2011
3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

- A~ TITULAR

4/ Solicitante: LACTEOS DE HONDURAS, S.A. DEC.V.
4.1/ Domicitio: TEGUCIGALPA, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO

§ Registro basico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de origen:

8.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacién y 6.1/ Distintivo: SULA Y DISERO

6.2/ Reivindicaciones: Se reivindican los colores: azul, blanco y verde

7/ Clase Internacional: 32

8/ Protege y distingue: : \

Cervezas, aguas minerales y ga: y otras bebidas no alcohélicas, bebidas y zumos de frutas,
siropes y otras preparaciones para hacer bebidas.

8.1/ Pigina Adicional /|, .

D.-APODERADO LEGAL.

9/ Nombre: ZAGLUL BENDECK SAADE

E.- SUSTITUYE PODER.

10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 19-10-11
12/ Reservas:
Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18N,y5D. 2011,

{1] Solicitud: 2011-021321
[2] Fecha de presentacién: 28/06/2011
[3] Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A.- TITULAR

{4] Solicitante: INVERSIONES FROSTY, S. DER.L.DEC.V.

[4.1] Domicilio: SAN PEDRO SULA

[4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO By

[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y 6.1/ Distintivo: FROSTY FRUTA Y DISENO

{7] Clase Intemnacional: 30
[8] Protege y dlstmgue
Café, té, cacao, azucar, arroz, taploca, sagu, sucedéneos del café, harinas y preparaclones hechas
de cereales, pan, pasteleria y confiteria, helados comestibles, miel, jarabe de melaza, levadura,
polvos para esponjar, sal, motaza, vinagre, salsas (condimentos), especias, hielo, especialmente
helados comestibles (ice cream), paletas.

D.- APODERADO LEGAL.

[9] Nombre: ZAGLUL BENDECK SAADE

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en imiento publico para eft de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial. .

[11] Fecha de emisién: 27 de octubre del afio 2011.
[12] Reservas: Se reivindican los colores azul oscuro, azul claro, verde, amarillo, rojo y blanco.

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

"3,18N,,y 5D.2011.

B.

Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Scecion B Avisos Legales

m REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011_No. 32,67

1/ No. sollcnud 31769-2011

2/ Fecha de presentacion: 20-09-2011 :

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A~ TITULAR

4/ Solicitante: RED MANGO, INC.

4.1/ Domicilio: 2811 McKinney Avenue, Suite 18, Dalias, Texas,
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras

B.- REGISTRO EXTRANJERO

8/ Registro basico:

Estados Unidos de América.

8.1/ Fecha:
8.2/ Pais de origen:
8.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6.1/ Denominacion y 6.1/Distintivo: RED MANGO

3 pebvitinciones RED MANGO

8/ Protege y distingue:

Came, pescado, aves y caza; extracios de-came; frutas y legumbres en conserva, congeladas, secas y

cocidas; jaleas, mermeladas, compotas; huevos, leche y productos lacteos; aceites y grasas comestibles,
especialmente yogur, bebidas de yogur, bebidas a base de yogur y bebidas a base de licteos.

8.1/ Pégina adicional.

D,- APODERADO LEGAL

9/ Nombre: Zaglul Bendeck Saade

E.-SUSTITUYE PODER ,

10/ ,Nombre:

6.2/ Reivindicaciones:

Uso EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que s¢ pone en conocimiento piblico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propiedad lndusmal

11/ Fecha de emisién: 29-09-2011
12/ Reservas:

Abogada Lesbia Enoe Alvarado Bardales
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18 N.y 5 D. 2011.

1/ No. solicitud: 33551-2011

2/ Fecha de presentacién: 06-10-2011

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA
A.- TITULAR

4/ Solicitante: LABORATORID ANDIFAR

4.1/ Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras

B.- REGISTRO EXTRANJERO

§/ Registro basico:

5.1/ Fecha:

8.2/ Pais de origen:

8.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6.1/ Denominacién y 6.1/Distintivo: GELOSAN
7/ Clas¢ Internacional:

8/ Frotege y distingye: GELOSAN i

Productos farmacéuticos y veterinarios; productos hlglémoos para la medicina; sustancias dietéticas
para uso médico, alimentos para bebés; emplastos, material para apositos; material para empastar los
dientes y para improntas dentales; desinfectantes; productos para la destruccién de animales dailinos;
fungicidas, herbicidas.

8.1/ Pégina adicional.

D.- APODERADO LEGAL -

9/ Nombre: Zaglul Bendeck Saade

E.-SUSTITUYE PODER

10/ Nombre: :

6.2/ Reiviﬁdicaciones:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley comspondnente Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emisién: 14-10-2011
12/ Reservas: Esta marca fue registrada con el #40171,

Abogada Lesbia Enoe Alvarado Bardales
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18N.y5D. 2011,

1/ No. solicitud: 33184-2011
2/ Fecha de presentacién; 04-10-2011 N
3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA
A.- TITULAR
4/ Solicitaite: LACTEOS DE HONDURAS, S.A. DE C.V.
4.1/ Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C.
4.2/ Orjianizada bajo las leyes de: Honduras
B.- REGISTRO EXTRANJERO
8/ Registro basico:
8.1/ Fecha:
5.2/ Pais de origen:
8.3/ Cédigo pais:
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6.1/ Denominacién y 6.1/Distintivo: SULA Y DISENO

6.2/ Reivindicaciones:

Se reivindican los colores: rojo, amarillo, anaranjado, blanco.
" Clase Internacional: 29

‘8 Protege y distingue:

Came, pescado, aves y caza; extractos de came; frutas y legumbres en conserva, congeladas, secas y
cocidas; jaleas, mermeladas, compotas; huevos, leche y productos licteos; aceites y grasas comestibles.
8.1/ Pagina adicional.

D.-APODERADO LEGAL

9/ Nombre: Zaglul Bendeck Saade
E.-SUSTITUYE PODER :
10/ Nombre: :

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propledad Industrial. .

11/ Fecha de emisién: 19-10-2011

12/ Reservas:
Abogada Eda Suyapa Zclaya Valladares
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18 N.y 5 D. 2011.

1/ No. solicitud: 33181-2011

2/ Fecha-de presentacién: 04-10-2011

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A.- TITULAR

4/ Solicitante: LACTEQS DE HONDURAS S.A.DEC.V.
4.1/ Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras

B.- REGISTRO EXTRANJERO

8/ Registro basico:

- 5.1/ Fecha

-

8.2/ Pais de origen:

5.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6.1/ Denominacion y 6 1/Distintivo: SULA Y DISENO

6.2/ Reivindicaciones:

Se reivindican los colores: azul y blanco.
7/ Clase Internacional: 29

8/ Protege y distingue:

Came, pescado, aves y caza; extractos de came; frutas y legumbres en conserva, congeladas, secas y

cocidas; jaleas, mermeladas, compotas; huevos, leche y productos lacteos; aceites y grasas comestlbles
8.1/ Pégina adicional.

D.- APODERAPOLEGAL
9/ Nombre: Zaglul Bendeck Saade
E.-SUSTITUYEPODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

- Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de

Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 18-10-2011

12/ Reservas:

Abogada Lesbia Enoe Alvarado Bardales
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18N.y5D. 2011.

1/ No. solicitud: 33178-2011

2/ Fecha de presentacion: 04-10-2011
3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA :

A-TITULAR - /

4/ Solicitante: LACTEOS DE HONDURAS, S.A. DEC.V.

4.1/ Domicilio: TEGUCIGALPA, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico: g ‘
5.1/ Fecha: .

5.2/ Pais de origen:

5.3/ Cédigo pais:

C.-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6.1/ Denominacién y 6.1/Distintivo: SULA Y DISENO

6.2/ Reivindicaciones:

Se reivindican los colores: azul, blanco y verde.
7/ Clase Internacional: 29

8/ Protege y distingue:

Came, pescado, aves y caza; extractos de came; frutas y legumbres en conserva, congeladas, secas y
cocidas; jaleas, mermeladas, compotas; huevos, leche y productos lacteos; aceites y grasas comestibles.
8.1/ Pigina adicional. )

D.- APODERADO LEGAL

9/ Nombre: Zaglul Bendeck Saade

E.-SUSTITUYEPODER

10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial. )

11/ Fecha de emision: 14-10-2011 .

12/ Reservas:

. Abogada Eda Suyapa Zclaya Valladares
Registrador(a) de 1a Propiedad Industrial

3,18N.y 5D. 2011,

- Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH ‘

Seccion B Avisos Legales

lmﬂ REPUBLTCA DE HONDURAS - TEGUCIGALPAz M. D. C., 18 DE NOVIEMBRE DEL 2011 No. 32,672

[1] Solicitud: 2011-031798

[2] Fecha de presentacién: 21/09/2011 _

[3] Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL

A.-TITULAR

[4] Solicitante: EQUIPOS AUTOMOTRICES DEHONDURAS, S.DER. L.
DEC.V.

[4.1] Domicilio: San Pedro Sula, Coxtés, Honduras

[4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS

" B.-REGISTRO EXTRANJERO

[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS

C.-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y [6.1] Distintivo: PRO -SERIES EQUIPMENT

PRO-SERIES

I ——— 5
: \

[7] Clase Internacional: 0 E q ulp n 5‘3;’

[8] Protege y distingue:

Venta de equipo para lubricentros, talleres de mecanica automotriz,

elevadores automotrices, balanceadoras, desarmadoras y alineadoras

de llantas, jacks hidraulicos y manuales, compresores y bombas de

aire. A

D.-APODERADO LEGAL

[9] Nombre: MAY LEN QUAN BULNES

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley
correspondiente. Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

[11} Fecha de emision: 4 de octubre del afio 2011
[12] RESERVAS: No tiene reservas

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18N,y5D.2011

[1] Solicitud: 2011-031800
[2] Fecha de presentacion: 21/09/2011
[3] Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL
A-TITULAR '
[4] Solicitante: COMERCIAL MAEGA, S. DER.L.DEC.V.
" [4.1] Domicilio: San Pedro Sula, Cortés, Honduras
- [4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS
B.+REGISTROEXTRANJERO
[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS
C.-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
[6] Denominacién y [6.1] Distintivo: SPEED SERVICE

Speed Service

[7] Clase Internacional: 0
[8] Protege y distingue: A s
Establecimiento dedicado a la venta de batenas para carro, llantas,

lubricantes, partes automotrices, también servicio de reparacién e
instalacién. '

D.-APODERADO LEGAL _

[9] Nombre: MAY LEN QUAN BULNES

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento pablico para efectos de ley
correspondiente. Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial. -

[11] Fecha de emision: 4 de octubre del afio 2011
[12] RESERVAS: No tiene reservas

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

3,18N.,y5D. 2011

[1])-Solicitud: 2011-031799

[2] Fecha de presentacion: 21/09/2011

[3] Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO
A.-TITULAR ;

(4] Solicitante: COMERCIAL MAEGA, S. DE.R.L.DEC.V.
[4.1] Domicilio: San Pedro Sula, Cortés, Honduras

' [4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS

B-REGISTRO EXTRANJERO

[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS'
C-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y [6.1] Distintivo: SPEED SERVICE Y DISENO -

[7] Clase Intemacional: 37

[8] Protege y distingue:

Servicio de reparacién e instalacion de partes para automoévil.
D.-APODERADOLEGAL )

[9] Nombre: MAY LEN QUAN BULNES

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo*C[tttsefeneren conocimiento publico para efectos de ley
correspondiente. Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

[11] Fecha de emisi6n: 4 de octubre del afio 2011
[12] RESERVAS: No tiene reservas

Abogada LESBIAENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de 1a Propiedad Industrial

3,18N,,y5D. 2011

R o |
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