
DE LA REPUBLICA DE H~O~Ni!!!DU!!!R~A~S~L----------1 
Despues sa 1mprimi6 el primer peri6dico ofic•al del 

Gobierno con Jecha 25 de mayo de 1830, conocido 

hoy. como Oiario Oficial 'La Gaceta". 

La primera imprenta lleg6 a Honduras en 1829, 
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuar1e1 San 
Francisco, lo primero que se imprimi6 lue una 
proclama del General Moraztm, con fecha 4 de 
diciembre de 1829_ 

EIWPREs.< N•CIOWI._ OE ART<$ GR>FJCAS 

ENAG 

Secretaria de Estado en 
los Despachos del 

Interior y Poblaci6n 
) 

Juticalpa, Olancho, 18 de noviembre del2011. 

El suscrito, Gobernador Departamental de Olancho, en 

aplicaci6n del Acuerdo Intemo No. 633-A-2007, de fecha 28 

de diciembre de 2007, emitido por el Seiior Secretario de Estado 
en los Despachos de la Secretaria del Interior y Poblaci6n. 

ACUERDA: 

Dispensar Ia publicaci6n de Edictos para contraer 

Matrimonio Civil a: 

OSCAR DOMINGO REYES RUIZ 

y 

EVA MELISSA DUARTE CUBAS 

Vecinosde: Juticalpa, Olancho. 

Previa entero de (Lps. I 0.00) DIEZ LEMPIRAS 

EXACTOS, a Ia Tesoreria General de Ia RepUblica, a traves de 

la oficina que la Secretaria de Finanzas asigne. 

COMUNiQUESE. f) Sello; GOBERNADOR DEPAR

TAMENTAL DE OLANCHO. 

PROF. LUIS ARiSTIDES COLMAN 

Gobemador Departamental de Olancha 

Secretaria de Estado en 
los Despachos del 

Interior y Poblaci6n 

"- -) 

Juticalpa, Olancho, 22 denoviernbre del2011. 

El suscrito, Gobemador Departamental de Olancha, en 

aplicaci6n delAcuerdo Intemo No. 633-A-2007, de fecha 28 

de diciembre de 2007, emitido por el Sellar Secretario de Estado 

en los Despachos de la Secretaria del Interior y Poblaci6n. 

ACUERDA: 

Dispensar la publicaci6n de Edictos para contraer 

Matrimonio Civil a: 
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ROBER MISAEL PUERTO CABRERA 

y 

FERNANDA JOSE OCHOA A VILA 

Vecinos de: Juticalpa, Olancha. 

Previo entero de (Lps. 10.00) DIEZ LEMPIRAS 
EXACTOS, ala Tesoreria General de la RepUblica, a traves de 
Ia oficina que la Secretaria de Finanzas asigne. 
COMUNiQUESE. f) Sello; GOBERNADOR DEPAR
TAMENTAL DE OLANCHO. 

PROF. LUIS ARiSTIDES COLMAN 
Gobemador Departamental de Olancho 

Secretaria de Estado en 
los Despachos del 

Interior y Poblacion 

Juticalpa, Olancho, 24 de noviembre del2011. 

El suscrito, Qobemador Departamental de Olancho, en 
aplicaci6n del Acuerdo Intemo No. 633-A-2007, de fecha 28 
de diciembre de 2007, emitido por el Sefior Secretario de Estado 
en los Desrachos de la Secretaria del Interior y Poblaci6n. 

ACUERDA: 

Dispensar la publicaci6n de Edictos para con traer Matrimonio 
Civil a: 

JOSE ANTONIO MENJiVAR 
y 

MARiA PATRICIA SARMIENTO SANTOS 

Vecinos de: Juticalpa, Olancho. 

Previo entero de (Lps. 1 0.00) DIEZ LEMPIRAS 
EXACTOS, ala Tesoreria General de Ia RepUblica, a trav6s de 
la oficina que la Secretaria de Finanzas asigne. 
COMUNiQUESE. f) Sello; GOBERNADOR DEPAR
TAMENTALDE OLANCHO. 

PROF. LUIS ARiSTIDES COLMAN 
Gobemador Departamental de Olancha 

Scccwn A Acucrdos y Lcycs 

DEL 2012 

Secretaria de Estado en 
los Despachos del 

Interior y Poblacion 

Juticalpa, Olancha, 18 denoviembre del2011. 

El suscrito, Gobernador Departamental de Olancho, en 
aplicaci6n delAcuerdo lntemo No. 633-A-2007, de fecha 28 
de diciembre de 2007, emitido por el Seilor Secretario de Estado 
en los Despachos de Ia Secretaria del Interior y Poblaci6n. 

ACUERDA: 

Dispensar Ia publicaci6n de Edictos para contraer Matrimonio 
Civil a: 

DIMAS ALONZO ABREGO ESCOBAR 
y 

FATIMA DEL CARMEN CASTILLO CASTILLO 

Vecinos de: Juticalpa, Olancho. 

Previo entero de (Lps. I 0.00) DIEZ LEMPIRAS 
EXACTOS, a Ia Tesoreria General de la RepUblica, a traves de 
la oficina que la Secretaria de Finanzas asigne. 
COMUNiQUESE. f) Sello; GOBERNADOR DEPAR
TAMENTAL DE OLANCHO. 

PROF. LUISARiSTIDES COLMAN 
Gobernador Departamental de Olancha 
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La Gaccta 

Secretaria de Estado en 
los Despachos del 

Interior y Poblacion 

Tegucigalpa, M.D.C.,6 defebrero del2012 

ELSECRETARIO DE EST ADO EN LOS DESPACHOS 
DEL INTERIOR Y POBLACION 

CONSIDERANDO: Que corresponde a los Secretaries 
de Estado las atribuciones comunes previstas en la Constituci6n 
de la RepUblica y en Ia Ley; asimismo, les corresponde e1 
conocimiento y resoluci6n de los asuntos del Ramo de 
confonnidad con I a Ley, pudiendo delegar en los Subsecretarios, 
Secretaries Generales y Directores Generales, el ejercicio de 
atribuciones especificas. 

CONSIDERANDO: Que de confonnidad con Ia Ley de 
Procedirniento Administrative, Ia competencia puede ser delegada 
del 6rgano Superior a un 6rgano Inferior, en determinadas 
materias. 

CONSIDERANDO: Que con el objeto de agilizar la 
Administraci6n PUblica, los Secretaries de Estado podnin delegar 
en los funcionarios y empleados, el ejercicio de 1a potestad de 
decidir en determinadas materias o en casas concretos mediante 
Ia finna de ciertos documentos juridicos. 

CONSIDERANDO: Que el Heroico y Benemerito Cuerpo 
de Bomberos de Honduras, se crea mediante Decreto Legislativo 
No.294-93 de fecha 16 de Diciembre de 1993, publicado en el 
Diario Oficial La Gacetaelll de Enero de 1994, constituyffidose 
como una Instituci6n Desconcentrada de la Secretaria de Estado 
en los Despachos de Gobemaci6n y justicia, ahara Secretaria de 
Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, segim Decreta 
Legislative No.l77-201 0, publicado en el Diario Oficial La Gaceta 
en fecha·siete (07) de Octubre del aiio dos mil diez (201 0). 

CONSJDERANDO: Que de conformidad a lo establecido 
en elArticulo 16literal a) de la Ley del Cuerpo de Bomberos, la 
misma dispone que .. sin perjuicio de los beneficios que por Ley 
les corresponde, los Miembros del Cuerpo de Bomberos tendr<in 
derecho a un seguro de vida colectivo". 

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento alo preceptuado 
en Ia Ley de Contrataci6n del Estado y en Ia Ley del Cuerpo de 
Bomberos de Honduras, esta Instituci6n ha elaborado las Bases 

de Licitaci6n y documentos legales necesarios para iniciar el 

Scu:Um A Acucrdos y I.e) cs 

proceso de Licitaci6n PrivadaNacionalNo. HBCBH 001/2012 

para el suministro del servicio antes referido. 

CONSIDERANDO: Que el procedimiento de licitaciOn 

privada es legal y apegada a derecho, de acuerdo a lo establecido 

en Ia Ley de Contrataci6n del Estado, su Reglamento yen las 

Disposiciones Generales del Presupuesto, por lo que cs 

procedente fOnnalizar Ia autorizaci6n para Ia continuaci6n de los 

tnimites correspondientes. 

PORTANTO, 

En uso de las facultades que le confiere Ia Ley yen aplicaci6n 

de losArticulos 36numeral8), 116, 118 y 122 de la Ley General 

de laAdministraci6n PUblica; 23 y 26 de Ia Ley de Contrataci6n 

del Estado, y38 y ISO de su Reglamento. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Delegar en el Comandante General del Cuerpo 

de Bomberos de Honduras, Ia facultad de realizar la Licitaci6n 

Privada Nacional No. HBCBH 001/2012 para Ia adquisici6n de 

un Segura de Vida Colectivo para el Personal TCcnico y 

Administrativo ( contrato y acuerdo) y Voluntario del Cuerpo de 

Bomberos de Tegucigalpa, ypersonal por acuerdo a nivel nacional. 

SEGUNDO: El Cuerpo de Bomberos de Honduras, tendra 

a su cargo Ia conducci6n y coordinaci6n del procedimiento de 

licitaci6n y adjudicaci6n, deconfonnidad a las normas establecidas 

en Ia Ley de Contrataci6n del Estado. 

TERCERO: El Comandante General del Cuerpo de 

Bomberos de Honduras, senl el responsable por e1 ejercicio de 

esta competencia delegada. 

CUARTO: El presenteAcuerdo es efectivo a partir de su 

fecha y deber<i publicarse en el Diario Oficial La Gaceta. 

Dado en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, a los seis dias del mes de febrero del afio dos mil doce. 

CARLOS AFRICO MADRID HART 

SECRET ARlO DE EST ADO EN LOS DESPACHOS DEL 

INSTERIOR YPOBLACION 

PASTOR AGUILAR MALDONADO 

SECRET ARlO GENERAL 
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REPUIILICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

A vance 

) c · · S'ii'Plementos • ·.· • ·.· · · ···· .. ·.· .. • ..... ·.·.·. .) 
1) Acuerda: La publicaci6n de Edictos para contraer 

Matrimonio Civil. 
!Pronto tendremos! 

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia. 

LACEIBA 

La Ceiba, Atlintida, 
barrio Solares Nuevas, Ave. Col6n, 
edificio Pina, 2a. planta, Aptos. 
A-8 y A-9 
Tel.: 443-4484 

-CENTROS DE DJSTR/BUCION: 

SAN PEDRO SULA 

Barrio El Centro, 
5a. calle, 6 y 7 avenida, 1/2 cuadra arriba 
de Farmacia SlMAN. Tel.: 550-8813 

CHOLUTECA 

Choluteca, Choluteca, 
barrio La Esperanza, calle 
principal, costado Oeste 
de!CampoAGACH 

TeL: 782-0881 

El Diario Oticial La Gaceta circula de tunes a sabado 

Tels.: 2230-6767,2230-1120, 2291-0357y 2291-0359 

Suscripciones: 

Nombre•------------------------------------------------~~---------------
DirecciOn: --------------------------------------------------
Tel6fono: 

Ernpresa: -----------------------------------------
Direcci6n Oficina: 

TelefonoOficina: 

Empreaa Nacional de Aries Grlificas 
(E.N.A,G.) 

PBX: 2230-3026. Colunia Miraflores Sur, Centro Clvico Gubernamental 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI-D
EGT-U

NAH



Lu (;11cctu REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

SECCION "B" 
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL 

CERTIFICACH)N 

El infrascrito, Secretario General del Tribunal Supremo 

Electoral, CERTIFICA: Que Ia copia de Ia ResoluciOn No. 
006-2012 de fecha veintiseis de marzo de dos mil docc, 

contentiva de la InscripciOn del Partido Politico denominado 
PARTIDO ALIANZA PATRH)TICA HONDURENA (LA 

ALIANZA), que consta de setenta y nueve (79) piginas, es 
confonne con su original, e1 que corre agregado al Expediente 

No. 460-2011 que obra en poder de la Secretaria General de 
este Organismo Electoral. 

Y para fines de publicaci6n en el Diario Oficial La Gaceta, 
se extiende Ia presente, en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio 
del Distrito Central, a los veintiocho dias del mes de marzo del 
afio dos mil doce. 

ABOGALEJANDRO MARTiNEZ QUEZADA 

SECRETARIO GENERAL 

TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL.- RESOLU

CI6N No. 006-2012.- Tegucigalpa, Municipio del Distrito 
Central, veintiseis de marzo de dos mil doce. 

VISTA: Para emitir Resoluci6n de la SOLICITUD DE 
INSCRIPCI6N DEL PARTIDO POLiTICO 
DENOMINADO PARTIDO ALIANZA PATRI6TJCA 
HONDURENA(LAALIANZA),presentada por el Abogado 

Waldo Rivera Portillo, en su condici6n deApoderado Legal 
del mismo, fundamentado en Ia Ley Electoral y de las 
Organizaciones Politicas; 

CONSIDERANDO (1): Que Honduras es un Estado de 
Derecho, soberano~ constituido como repUblica libre, democnltica 

e independiente, para asegurar a sus habitantes el goce de Ia 
justicia, Ia libertad, Ia cultura y e1 bienestar econ6rnico y social. 

CONSIDERANDO (2): Que la soberania corresponde al 
pueblo del cual emanan todos los poderes del Estado que se 
ejerCen por representaci6n. 

CONSIDERANDO (3): Que la forma de gobierno es 

republicana, democnltica y representativa. Se ejerce por tres 

poderes; Legislativo, Ejecutivo y Judicia11 complementarios e 

independientes y sin relaciones de subordinaci6n. 

CONSIDERANDO (4): Que el Gobiemo debe sustentarse 

en cl principia de la demo era cia participativa del cuaJ se deriva la 

integraci6n nacional, que implica participaci6n de todos los 
sectores politicos en Ia administraci6n pUblica, a fin de asegurar y 

fortalecer el progreso de Honduras basado en la estabilidad politica 

yen Ia conciliaci6n Nacional. 

CONSIDERANDO (5): Que los partidos politicos 

legalmente inscritos son instituciones de derecho pUblico, cuya 

ex.istencia y libre fimcionamiento garantiza la Constituci6n de la 

RepUblica y la Ley, para lograr la efectiva participaci6n politica 

de los ciudadanos. 

CONSIDERANDO (6): Que la solicitud de inscripci6n de 

partidos politicos podni presentarse y aprobarseen cualquier 

tiempo, excepto en el afio electOral. 

CONSIDERANDO (7): Que la Constituci6n de los partidos 

politicos es libre. Un nUmero no menor de cincuenta (50) 

ciudadanos hondureii.os, en el pleno ejercicio de sus derechos 

politicos, podri comparecer ante un notario manifestando su 

prop6sito de constituirun partido politico y requiriendole para 

que lo haga constar en Acta Notarial. 

CONSIDERANDO (8): Que los ciudadanos yciudadanas 

tienen derecho de afiliarse o separarse libremente de los partidos 
politicos. -

CONSIDERANDO (9): Que de conformidad al Articulo 

65 de la Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas, para 

obtener la lnscripci6n de un partido politico se debera acompafiar 

a Ia solicitud los siguientes documentos: Testimonio del Acta 

Notarial de Constituci6n, laDeclaraci6n de Principios; Descripci6n 

y Dibujo del Emblemadel Partido Politico e indicaci6n del nombre 

bajo el cual funcionar<i; el Programa de Acci6n Politica; los 

Estatutos; acreditar que el Partido Politico cuenta con la 

organizaci6n de sus autoridades municipales y departamentales 

en mas de Ia mitad del total de los municipios y departamento del 

Pais y Ia NOmina de ciudadanos que respaldan Ia solicitud, 

equivalente al dos por ciento (2%)del total de votos validos 

emitidos en Ia Ultima elecci6n general en el nivel electivo 

presidencial. Se presentari pormunicipio en dos (2) originales 
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Lu G:tccht 

con los nombrcs y apellidos de los ciudadanos, nllmeru de tarjeta 
de idcnddad, huella dactilar, domicilio actual y firma. 

CONSIDERANDO (10): Que el peticionario present6 

solicitud denominada "'Sc Solidta InscripciOn del Partido 

Alianza PatriOtica Hondureiia", en fecha 22 de noviembre de 

2011, acompafiando los siguientes documentos:Programa de 

Acci6n Politica; Estatutos; Organizaci6n de autoridades 

municipales en 298 municipios; Organizaci6n de autoridades 

departamentales en 18 departamentos del pais; N6minas de 

ciudadanos que respaldan la solicitud de inscripci6n 

(aproximadamente 91 ,600); habiendose agregado ademis, los 

documcntos que obraban en el ExpedienteAdministrativo de 

Diligencias Previas No. 204-2011: Testimonio de Acta Notarial 

de Constituci6n; Declaraci6n de Principios; Descripci6n y Dibujo 

del emblema del Partido Politico eindicaci6n del nombre bajo el 

cual funcionadt.; cumpliendo con estos, los requisites establecidos 

en el Articulo 65 de I a Ley Electoral y de las Organizaciones 

Politicas y acumulando dicha Solicitud de Inscripci6n al Expediente 

antes referido. 

CONSIDERANDO (11): Que el peticionario acredit6 el 

Testimonio de la Escritura PUblica ninnero noventa y siete (97) 

contentiva del Acta de ConstituciOn del Partido Politico 

Alianza PatriOtica Hondurefia, de fecha treinta y uno(3l) de 

agosto de dos mil once (2011) autorizada por el Notario Jorge 

Abilio Serrano Villanueva, donde consta el requerimiento de los 

ciudadanos exigidos por la Ley para que se haga cons tar en Act~ 

Notarialla constituciOn del partido antes indicado, quienes se 

encuentran en el pleno ejercicio de sus derechos politicos, mismos 

que fueron cotejados con el Censo Nacional Electoral, en lo 

referente al nUmero de ciudadanos comparecientes, 

comprobimdose que rcime los requisites exigidos por el Articulo 

63 de Ia Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas. 

CONSIDERANDO (12): Que del analisis de Ia 

DeclaraciOn de Principios, sc determina que 6stos reUnen los 

requisites establecidos en el Articulo 67 de la Ley de I a materia. 

CONSIDERANDO (13): Que del revisado efectuado a Ia 

Descripci6n y Dibujo del Emblema del Partido Politico y el 

nombre bajo el cual funcionani, se detennina que estos distintivos 

no presentan igualdades o similitudes a los de otros partidos 

politicos, simbolos nacionales, alegorias representativas de la 

naciOn, nombre de personas o emblem as religiosos, ni contrarian 

Ia igualdad juridica de los hondureiios, tal y como lo establece el 

Articulo 80 de Ia Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas. 

CONSIDERANDO (14): Que de la revisiOn y an:ilisis del 

Programll deAcci6n ~olitica presentado, el mis~o contiene 

los requisites determinados por cl Articulo 68 de Ia Ley de Ia 
materia. 

CONSIDERANDO (15): Que de Ia revision y analisis de 
los Estatutos presentados, se observa, que los mismos no 

contradicen la Constituci6n de Ia RepUblica y la Ley, y contienen 

Ia normativa obligatoria establccida en el Articulo 69 de Ia Ley 

Electoral y de las Organizaciones Politicas. 

CONSIDERANDO (16): Que del cotejo contra el Censo 

Nacional Electoral de la organizaciOn de autoridadcs 

municipales y dcpartamcntales, se comprob6la acreditaci6n 

de las autoridades indicadas en mas de Ia mitad del total de los 

municipios y departamento del pais, tal y como lo dispone el 

articulo 65, nurnera16) de la Ley, cumpliendo ademas con lo 

establecido en el Articulo 12 del Reglamento de Inscripci6n de 

Partidos Politicos, en lo referente ala participaciOn de un 30% de 

mujeres en las estructuras partidarias. 

CONSIDERANDO (17): Que de Ia revision de las 

nOminas de las y los ciudadanos que respaldan Ia solicitud 

de inscripci6n del Partido Alianza PatriOtica Hondureiia, se 

comprob6 que las n6minas presentadas superan el dos por ciento 

(2%) del total de votos viilidos emitidos en Ia Ultima elecci6n general 

en el nivel electivo presidencial, tal y como lo dispone el articulo 

65, numeral?) de Ia Ley. 

CONSIDERANDO (18): Que de conformidad a lo 

establecido en el Articulo 74 de Ia Ley Electoral y de las 

Organizaciones Politicas y 14 del Reglamento de Inscripci6n de 

Partidos Politicos, las nOminas y estructuras partidarias 

presentadas por el Pa~idoAlianza PatriOtica Hondureiia, 

fueron exhibidas durante dos (2) meses en las oficinas de los 

Registros Civiles Municipales yen las sedes de los partidos 

politicos legalmente inscritos que funcionan en el domicilio de las 

y los ciudadanos que respaldan Ia solicitud, a efecto de que estos 

formularen los reclamos correspondientes, por el uso indebido 

de su nombre, o que notificaran a este Tribunal, si alguno o algUna 

ciudadana forma parte de Ia estructura de un partido politico 

legalmente inscrito o de otro en formaci6n; present<i.ndose 

veintinueve (29) reclamos por el uso indebido de su nombre; 

- resuelto en tiempo y forma las notificaciones efectuadas por los 

parlidos politicos legalmente inscritos, en el caso de los y las 

ciudadanas que forman parte de Ia estructurade ambos. Se verific6 

ademas, que los y las ciudadanas que forman parte de las 

estructuras del Partido Alianza PatriOtica Hondureiia NO forman 
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parte de las estructuras partidarias de otro partido en t0nna.ci6n. 
De igual fOnna. de oonfOnnidad a lo establecido en el Atiiculo 14 
del Rcglamcnto de Imcripci6n de Partidos Politicos, se exhibieron 

tall.to las nOminas, como las estructuras partidarias en la p9.gina 
web de este Organismo Electoral. 

CONSIDERANDO (19): Que mediante Resolucion de 

fccha scis {06) de marzo de dos mil doce (2012) este Tribunal 
Supremo Electoral, declar6 CON LUGAR los Reclamos 

presentados por uso indebido de nombre en las n6minas de 
ciudadanos querespaldan la Solicitud de Inscripci6n del Partido 

Alianza Patri6tica Hondureiiade las y los ciudadanos:Edgardo 
Antonio Casaiia Mejia, con Tarjcta de ldentidad No. 160lw 
1978-0071 0; Miguel Ivan Castillo Mendoza, con Tarjeta de 
Identidad No. 0801-1989-15743; Diego Javier Sanchez 

Cueva, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1986-09956; Sergio 

Rodrigo Sanchez Cueva, con Tarjeta de ldentidad No. 0801-
1985-06386; MOnica Maria Pineda Bendaiia, con Taljeta de 

ldentidad No. 0801-1990-21071; Juan Carlos Reyes Flores, 

con Trujcta de Identidad No. 0801-1957-05308; Isabel Cristina 
Martinez NU.iiez, con Tarjeta de ldentidad No. 0801-1962-
09287; Melvin Alexis Gutierrez ZUniga, con Tarjeta de 
Identidad No. 0801-1969-02197; Jorge Alberto Paz 
Rodriguez, con Tarjeta de ldentidad No. 1707-1959-00509; 

Claudia Carolina Miralda Urbina, con Tarjeta de Identidad 
No. 0801-1977-02513; Gustavo Adolfo Sevilla Herrera, con 

Tarjeta de ldentidad No. 0703-1977-03698; Lilian Mercedes 
Garcia Morales, con Tarjeta de Identidad No. 1009-1977-

00249~ Santos Alexis Velasquez Galvez, con Tarjeta de 
Identidad No. 1705-1982-00042; Leone! Francisco Barrigh 
Lagos, con Trujeta de !dentidad No. 010!-1968-01163; Cristila 

Margarita Blanco Chinchilla, con Tarjeta de Identidad No. 
0801-1949-02860; Carlos Aguinaldo Turcios Matute, con 
Taijeta de Identidad No. 1501-1958-00959; Pedro Guillermo 

Zelaya Bonilla, con Taijeta de Identidad No. 0703-1950-
00468; Teresa Maria Deras Diaz, con Tatjeta de ldentidad 
No. 0801-1959-02472; Luis Alonzo Davila Padilla, con Trujeta 

de Identidad No. 0209-1951-00119; Jose Enrique Mejia 
Rivera, con Tarjeta de ldentidad No. 0101-1955-00876; 
Alejandrina QuiiiOnez Suazo, con Tarjeta de Identidad No. 

1801-1980-12076; Karla Maria Bustillo Rubi, con Tarjeta 
de ldentidad No. 1807-1964-01444; Vicente Antonio Mejia 

Rodezno, con Tarjeta de Identidad No. 1001-1937-00063; 
Edgar Antony Garcia Amador, con Tarjeta de Identidad No. 

0706-1969-00040; Isabel Cristina Calidonio Cartagena, con 
Tatjeta de Identidad No. 0405-1955-00042; Ana Gutierrez, 
con Trujeta de ldentidad No. 01 07-1973-02220; Enil Emilio 

Zelaya Banegas, con Tarjeta de Identidad No. 0107-1980-

DEL 1011 No. 32,801 

00860 y Jo,:,C Edgardo Castro Rodriguez, con Ta.rjcta. de 
ldentidad No. 0501-1960-05293,ordenando RXCLIJIR de Ia.' 
nO minas presentadas pur el partido Alianza Pani6tica Hondurefta, 

los nombres de las y los ciudadanos rcclamantcs, girando 

mstruccioncs al Encargado del Area de lntOnmltica de lnscripci6n 

de Partidos Politicos, para que no aparczcan rcflcjados en el 
sistema, ni en la p<igina web de la TnstituciOn, como ciudadanos 

que respaldan la solicitud de inscripci6n del partido antes referido, 

qucdando un total de setenta y dos mil cuatrocientos 

cincuenta y ocho (72,458) ciudadanos que respaldan Ia 

solicitud de inscripciOn. 

CONSIDERANDO (20): Que el apoderado legal del 

partido en fonnaci6n Alianza PatriOtica Hondureiia, mediante 

escrito de fcchaquince demarzo de dos mil doce, solicit6 que se 

excluyera de las n6minas de ciudadanos que respaldan Ia solicitud 

de inscripci6n de dicho partido, al seii.orCarlos Pineda Ramirez, 

con Tarjeta de ldentidad No. 0801-1959-07963, no obstante 

de habcr prcsentado su reclamo por uso indebido de nombre en 

forma extemponlnea, qucdando un total de setenta y dos mil 

cuatrocientos cincuenta y siete (72,457) ciudadanos que 

respaldan Ia solicitud de inscripciOn. 

CONSIDERANDO (21): Que para todo Ia relacionado 

con los actos y procedimientos elcctorales habni un Tribunal 

Supremo Electoral, aut6nomo e independiente, con personalidad 

juridica, conjurisdicci6n y competencia en toda la RepUblica, 

cuya organizaci6n y funcionamiento senl.n establecidos porIa 

Constituci6n y Ia Ley, la que fijaril igualmente lo relativo a los 

demis organismos electorales. 

CONSIDERANDO (22): Que corresponde a! Tribunal 

Supremo Electoral, emitir 1a Resoluci6n de Inscripci6n de nuevos 

partidos politicos cuando se hubiere cumplido con los requisitos 

exigidos por la Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas. 

CONSIDERANDO (23): Que aprobada Ia inscripcion, el 

Tribtmal. Supremo Electoral entregani co pia de la Resoluci6n para 
su publicaciOn en el Diario Oficial La Gaceta y efectuada 6sta, el 

Tribunal Supremo Electoral, proccderil al registro del Partido 

Politico. 

CONSIDERANDO (24): Que habiendo reunido los 
requisitos constitucionales y legales el Partido Alianza Patri6tica 
Hondurefta (LAALIANZA), tal y como se ba dejado cstablecido 

en los considerandos anteriores, es procedente Ia inscripci6n de 
dicho partido; 
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PORTANTO, 

EL TIUilUNAL SUPREMO ELECTORAL, como 

organismo autOnomo e indepcndiente, relacionado con los aetas 

y procedimientos electorales, en uso de sus facultades y en 

aplicaci6n de los artfculos 1, 2, 4, 5, 47,51, 321, 322, 323 y 324 

de laConstituci6n de Ia RepUblica; 1, 9, 15 numeral!, 2, 3, 5, 8, 

9, 13, 15, numeral!); 17, 62, 63, 64, 65, 66,67, 68, 69, 73, 74, 

75, 76, 77,78, 79 y 80 de Ley Electoral y de las Organizaciones 
Politicas; 1,3, 7,8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,21,22y 

24 del Reglamento de InscripciOn de Partidos Politicos, por 

unanimidad de votos, 

RES UELVE: 

PRIMERO:TESTIMONIQ DEL ACTA NOTARIAL 

DE CONSTJTUCION :Tener por acreditada elActa Notarial 
de ConstituciOn del Partido Alianza Patri6tica Hondureiia, 

que consta en el Testimonio de la Escritura PUblica nUmero noventa 
y siete (97) de fecha trcinta y uno (31) de agosto de dos mil once 
(2011 ), autorizada porel Notario JorgeAbilio Serrano Villanueva 

y que literalmente dice:"TESTIMONIO.- "INSTRUMENTO 

NUMERO NOVENTA Y SIETE (97).En Ia ciudad de 

Tegucigalpa, M.D. C., a los treinta y un (31) dias del mes de 

agosto del aiio dos mil once.- Yo, JORGEABILIO SERRANO 

VILLANUEVA,Abogado y N otario de este domicil io, inscrito 
conel numero UN MILQUJNJENTOS CINCUENTA(!550) 

del Registro de Notarios de Ia Corte Suprema de Justicia, con 

certificado l1e Colegiaci6n nUrncro TRES MIL SETECIENTOS 
TREINTA Y CINCO (3735), del Honorable Colegio de 

Abogados de Honduras, consede Notarial en Ia colonia Tepeyac; 
Redondel Ocotepcque; casa 1102, fui requerido por los siguientes 
ciudadanos: Ada Rosario Banegas B., Secrctaria, Soltera, Alba 
G6mez Banegas, Abogada, Casada, Allan Ricardo Castillo 

Escoto, Coronel Retirado, Casado, Ana Luz Romero Salinas, 

Abo gada, Soltera, Ariadna Eloisa Diaz Figueroa, Estudiante de 
Medicina, Soltera, Asterio Enrique Guillen Perdomo, Licenciado 

en Comunicaci6n y Publicidad, Soltero, Carlos Roberto Romero 
Lobo, Ingeniero Industrial, Soltero, Claudia Lizeth Gutierrez, 
Licenciada en Pcriodismo, Casada, Daisy Alejandra Munguia 

Fortin, Licenciado enAdministraci6n Industrial, Casada, Danna 

Hermindez, Licenciada en Contaduria PUblica, Soltcra, Denis 
Leticia Turcios M. Licenciada Administraci6n y Publicidad, 

Casada, Erika Maryoric Carrasco, Bachiller en Cicncias y Letras, 
Casada, Fausto Cabrera Mendoza, IngcnieroAgrOnomo, Soltero, 
Gloria Sarai Aquiriano Z., Licenciada en Administraci6n 

Empresarial, Solter.t, Guillenno Justino Pinel C., Coronel Retirado, 

Soltero, Hector Gustavo Diaz Torres, Estudiante de Filosofia, 

Soltero, Hernhro Victoriu Sulgudo Zelaya, Estudiante l Jnivers.itaria, 
Soltcri Jimi Hen·era Guillen, Ingeniero Informatica, Soltero, Jordi 

RamOn Montafiola Escobar, Licenciado en Ciencias Militares y 

Coronel Retirado, Casado, Jorge A. ArgUello Moncada, 

Licenciado en Relaciones Internacionales, Casado, Jorge 
Fernando Pineda, Estudiante de Medicina, Soltero, Jos6Adbeel 
Navarro Rivera, Coronel Retirado, Soltero, Jose Amado 

Rodriguez Reyes, Licenciado enAdministraci6n de Empresas, 

Casado, Jose Francisco Bustillo Murcia, Abogado y Coronel 
Retirado, Soltero, Jose Gilberto Rivera Mejia, Economista, 

Casado, Jose JerOnimo Barahona Perez, Magister en Dcfensa y 
Seguridad, Casado, JosC Cecilio Castro B. Abogadu, casado, 

Jose Martinez Amador, Abogado y Coronel Retimdo, Casado, 

Jose Rene Oliva Euceda, Ingeniero Ge6t,rrafo, Casado, Jose 
Segovia Inestroza, Agr6nomo, Casado, Juan Anfbal Joya 

Mendoza, Licenciado enAdministraciOn PUblica, Casado, Julia 

Marice Ia Barahona Garcia, Estudiante de Medicina, Soltera, Laura 
Isabel Barahona M.,Abogada, Soltera, Leticia Maria Gutierrez, 
Doctora en Quimica y Fannacia, Casada, Lourdes Barahona 

Perez, Peri to Mercantil, Casada, Lourdes Lizette Galeano 8., 
Abo gada, Casada, Luis David Reyes Gutierrez, Estudiante de 

Letras, Soltero, Luisa M. Fonseca Montalvful, lngeniero lndu<>trial, 
Casada, LuzAdelaAgurcia C., Secretaria Comercial, Casada, 
Magda Marina Escalante D., Bachiller Promoci6n Social, Soltera, 

Marco Antonio Perdomo, Licenciado en Economia, Casado, 
Marco Tulia Rivera, Licenciado en Pedagogia, Casado, Maria F. 
Montalv:in, Psic61oga, Ca<>ada, Mario David Villanueva Reyes, 
Abogado, Casado, Mauri cia Lizzettc Alvarado, Licenciada, 

Soltcra, Mauro A. Vaquedano Diaz, Oficial Retirado, Casado, 

Miriam Elizabeth Zelaya, Licenciado en Educaci6n Especial, 
Soltera, Nadia Celina Canizales Z.,Abogada, Casada, Natanael 

Guevara Mufioz, Licenciado en Ciencias Militares, Casado, Nixia 
Gabriela Turcios P., EstudiantedeMercadotecnia, Soltera, Norma 
SuyapaAmaya M., Psic6loga, Casada, Rafael Dias del Valle R., 

Bachiller, Casado, Reina Lourdes Trejo F., Abogada, Soltera, 
Sara GabrielaCruzMidence, Pasantedc Medicina, Soltcra,Tania 

Melissa Oiceres, Secretaria Comercial, Casada, Thelma Rosario 
Avelar Flores, Economista, Soltera, Victor Manuel Galeano 

Chavez, Coronel Retirado, Casado, Waldo Rivera Canizales, 
ciudadano, Estudiante Universitario, Soltero, Waldo Rivera 

Portillo,Abogado, casado, Wendy Karina Servell6n Godoy, am a 

de Casa, Casada, Wilmer Antonio So to B., Peri to Mercantil, 
Casado, David Roberto Medina Godoy, Abogado, soltero y Layra 

Rossell Canales Medina, soltera, estudiante de Licenciatura en 
Administraci6n de Emprcsas, todos mayorcs de edad, 

hondurefios y de este domicilio, quienes ascgur<indome 

encontrarsc en el plena goce y ejercicio de sus derechos civiles y 
politicos, libre y espont<ineamente declaran: Que en base a los 
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articulos constitucionales cuarenta y siete ( 4 7) que establece que 
los partidos politicos legal mente inscritos son instituciones de 
derecho pUblico, cuya existencia y libre funcionamiento garantiza 
la Constituci6n y la Ley, para lograr Ia efectiva participaci6n polltica 
de los ciudadanos, y setcnta y ocho (78), que garantiza la libertad 
de asociaci6n; y los articulos 62, 63 y 64 de la Ley Electoral y de 
las Organizacioncs Politicas, que establecen la naturaleza, 
constituci6n de un Partido Politico y la atlliaci6n, par este acto 
requieren los set\licios del infrascrito Notario, para que de 
testimonio en forma autentica del prop6sito de constituirun Partido 
Politico y a tal efccto, procedi a tamar la manifestaci6n de los 
requirentes, los cuales procedieron a declararlo siguiente: "Que 
por este acto constituyen un Partido Politico conforrne a las 
Disposicioncs de la Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas 
de Ia RepUblica de Honduras, que llevaril por dcnominaciOn 
PARTIDO ALIANZA PATRIOTICA RONDURENA, el cual 
podrd identificarse tambiCn como "LAALIANZA", el que actuani 
bajo una Declara.ciOn de Principios definidos, declarando asimismo, 
que contamos con un Programa de Acci6n Politica como ruanda 
la Lcyy prometiendo desdeya, el tiel ctunplimiento ala Constituci6n 
de la RepUblica y las !eyes, con la obligaci6n de lograr nucstros 
objctivos por los medics dcmocniticos, represcntativos y 
participativos, acatando la voluntad de las mayorias, por lo que 
mediante este acto, damos curnplimiento al articulo 63 de la Ley 
Electoral, y que para efectos de acreditar unrepresentante legal 
de la organizaci6n, nombran en estcrnisrno acto al Ingeniero JOSE 
RENE OLIVA EUCEDA, de generales arriba mencionadas, como 
representante legal otorg<indole para tal efecto las facultades 
generales del mandata judiLial y adrninistrativo que el cargo implica 
y para los efectos legales consiguicntes." Es todo cuanto 
declararon, y quienes enterados del derecho quetienen para leer 
por siesta acta por su acuerdo procedi a su lectura integra cuyo 
contenido ratifican y finnan los otorgantes, colocando Ia huclla digital 
del dedo indice de la rnano derecha.- De todo lo cual, del 
conocirniento, edad, estado civil, profesi6n u oficio, capacidad y 
vecindad de cada uno, asi como de habertenido a Ia vista el docwnento 
personal de los otorgantes por su orden: Tmjeta de Identidad niuncros: 
0801-1962-07679, 0801-1962-08357, 020I -1953-00229, 
0824-1968-00284, 0801-1987-17360, 0601-1986-01669, 
0607-1983-00502, 0801-1978-03877' 0801-1984-16925, 
080I-1977-11952, 1505-1975-00351, 0601-1974-01579, 
0615- I 955-00 I 09, 0801-1978-11022, 0101-1946-00460, 
0827-1987-00109, 0801-1989-09555, 0601-1979-00303, 
0801-1957-01818, 0501-1945-00033, OSOI-1986-11404, 
1324-1956-00005, 0 I 04-1959-00303, 0801-1945-01428, 
1006-1958-00!98, 1608-1953-00063, 0801-1948-01473, 

0801-1946-01342, 0807- I 951-00067, 0801-1935-011 07, 
06 I 5-1964-00405, 0801-1989-00855, 0801-1985-066 I 2, 

Scccicin B A''isos Lcg:tl('s 

0801-1964-03976, 0801-197 5-08187, 0801-1970-08551' 
0801-1986-21149, 1501-1977-01289, 0801-1974-12225, 
1501-1963-00729, 1501-1962-01165,0801-1938-00030, 
0101-1976-00599, 080!-1957-04076, 080I-!964-05715, 
0801-1964-05715, 0714-1944-00010, 0801-1969-01821' 
0506-1966-00184, 1007-1952-00157, 1517-1991-00103, 
0801-1970-03289, 1801-1948-00322, 1601-1958-00426, 
0801-1985-23489, 0801-1983-12382, 0801-1951-03915, 
0501-1953-04005, 0801-199I -15061, 0414-!964-00051, 
0801-1977-03713, 0824-1977-00233, 0801-1984-08547 y 
0511-1985-01264. DOY FE. F) Ada Rosario Banegas B. Ruella 

Digital. F) Alba Gomez Banegas. Ruella Digital. F) Allan Ricardo 
Castillo Escoto. Huella Digital. F) Ana Luz Romero Salinas. Huella 
Digital. F)Ariadna Eloisa Diaz Figueroa. Huclla Digital. F)Asterio 
Enrique GuillCn Perdomo. Huella Digital. F) Carlos Roberto 
Romero Lobo. HuellaDigital. F) Claudia Lizeth Gutierrez. Huella 
Digital. F) Daisy Alcjandra Munguia Fortin. Huella Digital. F) 
Danna Hern<indez. Huella Digital. F) Denis Leticia Turcios M. 
Huella Digital. F) Erika Maryorie Carrasco. Huella Digital. F) 
Fausto Cabrera Mendoza. Huella Digital. F) Gloria SaraiAquiriano 
Z. Ruella Digital. F) GuillermoJustino Pinel C. Ruella Digital. F) 

Hector Gustavo Diaz. Huella Digital. F) Hemhce Victoria Salgado 
Zelaya. Huella Digital. F) Jimi Herrera Guillen. Huella Digital. F) 
Jordi RamOn Montaiiola Escobar. Huella Digital. F) Jorge A. 

ArgUello Moncada. Huella Digital. F) Jorge Fernando Pineda. 
HuellaDib>ital. F) Jos6Adbcel Navarro Rivera. HuellaDigital. F) 
Jose Amado Rodriguez. HuellaDigital. F) JosC Francisco Bustillo 
Murcia. Huella Digital. F) Jose Gilberta Rivera Mejia. Huella 
Digital. F) Jose JerOnimo Barahona Perez. Huelia Digital. F) Jose 
Cecilio Castro B. Huella Digital. F) J oseMartinezAmador. Huella 

. Digital. F) Jose Rene Oliva Euccda. F) Huella Digital. F) Jose 
Segovia Inestroza. HuellaDigital. F) JuanAnibal JoyaMendoza. 
Huella Digital. F) Julia MaricclaBarahona Garcia. HuellaDigital. 
F) Laura Isabel Barahona M. Huella Digital. F) Leticia Maria 
Gutierrez. Huella Digital. F) Lourdes Barahona Perez. Huella 
Digital. F) Lourdes Lizette Galeano B. Ruella Digital. F) Luis David 

Reyes Gutierrez. Huella Digital. F) Luisa M. Fonseca Montalvin. 
Huella Digital. F) LuzAdelaAgurcia C. Ruella Digital. F) Magda 
Marina Escalante D. Huella Digital. F) Marco Antonio Perdomo. 
Ruella Dib>ital. F) Marco TUlio Rivera. Ruella Dib>ital. F) Maria F. 
Montalv<in. HuellaDigital. F) Mario David Villanueva Reyes. 
Huella Digital. F) Mauricia LizzetteAlvarado. Huella Digital. F) 
Mauro A. Vaquedano Diaz. Huella Digital. F) Miriam Elizabeth 
Zelaya. Ruella Digital. F) Nadia Celina Canizalcs Z. Ruella Digital. 
F) Natanael Guevara Muiioz. Huella Digital. F) Nixia Gabriela 
Turcios P. Huella Digital. F) Norma SuyapaArnaya M. Huella 
Digital. F) Rafael Diaz Del Valle R. Ruella Digital. F) Reina 
Lourdes Trejo F. Huella Digital. F) Sara Gabriela Cruz 
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Midence. Huella Digital. F) Tuniu Melissa Oiccros. Huolla Digital. 
1-'} Thelma Rosario Avelar Flores. HuellaDigitnl, F) Victor Manuel 

Ualeano 01ilvcz. I luella Digital. F) Wal.do RivcmCanimle:s. Hudla 

Digital. f) Waldo Rivera Portillo. Huclla Digital. F) Wendy Karina 

ServellOn. Huella Digital. F) Wilmer Antonio SotoB. Huella Digital. 

F) David Roberto Medina Godoy. Huella Digital. F) Layra Rossell 

Canales Medina. HuellaDigital. SELLONOTARIAL. F) JORGE 
ABILIO SERRANO VILLANUEVA.Y a requcrimiento de los 
otargantcs, libra, sella y firma esta copia en el mismo Iugar y 

fccha de su otorgamiento, en el papcl sellado correspondiente y 

con los timbres de ley debidamente cancelados, quedando su 

original con el nllmero preinserto demi protocol a de Instrumentos 

Pliblicos que llevo durante el presente aiio, en dande anote estc 

libramicnto.-FIRMA Y SELLO: JORGE ABILIO 
SE!utANO VILLANUEVA". 

SEGUNDO: DECLARACION DE PRJNCIPIOS: 
Aprobar Ia Declaraci6n de Principios del Partido Alianza 

Patri6tica Hondureiia,de contOrmidad al siguientc contenido: 

DECLARACION DE PRJNCIPIOS 
PARTIDO ALIANZA PATRIOTICA HONDURENA 

La DECLARACJON DE PRJNCIP!OS DE LA 
ALIANZA PATRIOTICA HONDURENA refleja cl 
pensamiento de CIUDADANOS PATRIOTAS. que con Ia FE 
puesta en DIOS como cl Unico inspiradorde nuestras voluntades, 

acendrado am or ala patria y ala familia como elemento unificador 

de la socicctad y conscientes de la critica situaci6n econ6mica, 

social, politica y cultural en que vivimos los hondureiios, 
manifestada en los problemas de ingobernabilidad, inscguridad, 

altos niveles de corrupci6n, p6rdida de val ores civicos y rnorales 
e injusticia social. Lo anterior constituyeun serio peligro para el 
mantenirniento de lapaz y convivcncia arm6nica impidiendo el 

crecimiento y desarrollo del pais. 

Par tanto La Alianza a traves de un buen plan, organizaci6n, 

conccrtaci6n y disciplina, pretcnde iniciarun profunda proceso 

transformador que permita al pais encausarse par mejores 

dcrroteros, estableciendo un gobierno participative para lograr 

las aspiracioncs populares, que garanticen el arden oon el prop6sito 

de alcanzar el bienestar general y Ia seguridad integral de los 

hondureiios. 

La Alianza lograra lo anterior con fe en Dios, alto grado de 

compromiso, honestidad, trabajo disciplinado, apego y respeto a 

los preceptos legales, ala persona humana y a los derechos y 

bienes de los dem!L<;;. 

El acc10na.r politico de La Alianr,a t;::l t;minentcmcutc 

putri6tico y dcmocnitioo, ~urgido de una f6rrcu voluntarl dvica. 

con Ia misi6n de orientar nuestro pub pur los scnderos de hi 
concordia, Ia ley, el arden, Ia armonla, la paL social y una 

dcmocracia participativa; donde las ideologias o militancias 

pattidistas no sean un obsticulo para Ia participaciOn politica del 

dudadano. 

En la escalade valores, La Alianza promueve el am or a 

Dios, a Ia patria, a Ia familia, obediencia ante la ley, respeto a 

los derechos humanos y al media ambiente. 

El militantc de La Alianza debe trabajar en la organizaci6n, 
formaci6n y transf0rmaci6n del proceso de cambio de Honduras, 

teniendo aDios como guia espiritual, actuando cOn sentimiento 

chrico, y con una acendrada convicci6n y sensibilidad social para 
el pueblo hondureii.o. 

LaAlianza PatriOtica Hondurefia es Wla instituci6n politica 

respetuosa, que acepta a todos los ciudadanos sin discriminaci6n 

y los alienta a ser disciplinados para quetrabajen y se esfuercen 

para engrandecer ala patria y la familia. 

ParaLaAlianza el trabajo es un derecho inalienable, una 

responsabilidad yuna herramienta de producci6n y desarrollo, 

que debe contribuir a I a prosperidad de todos los ciudadanos de 

nuestra patria. 

En LaAiianza prevalece Ia igualdad y la equidad de genera, 

reconociendo el trabajo individual y colectivo, respctando los 

prcceptos legales que el Estado otorga. 

' 
La Alianza ·es esencialmente popular y se orienta a prom over 

la prosperidad y bienestar del pueblo hondurefio a traves de un 

cambia de actitud y am or patrio. 

La Alianza promueve nuevas liderazgos con pensamiento 

positivo, fundamentados en Ia Wli6n y solidaridad y no en Ia lucha 

de clases~ teniendo en su seno mujeres y hombres valientes, 

dispuestos a generar cambios para el bien de la naci6n. 

LaAlianza propugna ELORDEN, LASEGURIDAD, LA 
PROSPERIDAD Y ELRESPETO sin el intervencionismo de 

grupos vinculados a gobiemos sin cornprorniso con el pueblo 

hondureiio. LaAiianza busca crradiyar la violencia a traves de 

m~Xlios padficos que penni tan anuestra sociedad vi vir en completa 

annonia, paz y tranquilidad, para aspirar a una Honduras 

socialmente justa, econ6micamente libre y politicamente soberana. 
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La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,8111 

La Alianza reafirma su FE inquebrantable en que la 
transformaciOn de nuestra NaciOn, solamente puede lograrse 
mediante la participaciOn activa de todos los hondurefios sin 
discriminaci6n al&TUila, abricndo los espacios de oportunidad para 
la juventud a fin de promover e\ relevo generacional y mantencr cl 
cambio ttansformador en forma permanente, actuando en todos 
los aspectos de la vida nacional donde su concurso sea ncccsario. 

LaAlianza reafinna que !a mayor riqucza que tiene Honduras 
essuGENTE. 

La Alianza PatriOtica Hondureiia como organizaci6n 
politica y respetuosa del estarnento juridico vigente DECLARA: 

Primero: La obligaciOn de cumplir fielmente con Ia 
Constituci6n de la RepUblica, Ley Electoral y de las Organizaciones 
Politicas y demis leyes; con enfasis en lo atinente al Titulo 
ll,Capitulo IV DEL SUFRAGIO Y LOS PARTIDOS 
POLiTICOS y el Capitulo V DE LA FUNCION 
ELECTORAL de Ia Carta Magna. 

Segundo: LaAlianza Patri6tica Hondureiia sustenta su · 
doctrina politica, econOmica y social en las siguientes premisas: 
EN LO POLiTICO: estableceruna relaci6n annOnica entre el 
gobiemo y todos los sectores del pais, reafirmando el respeto 
mutuo dcntro del marco de las leyes vigentes. 

EN LO ECON6MICO: maximizar los recursosdel Estado 
en las necesidadcs prioritarias del pueblo hondurefio; impulsando 
el progreso a traves del apoyo y la promociOn de la inversiOn 
nacional y cxtranjera, para que contribuya al desarrollo integral 
de la naci6n. 

EN LO SOCIAL: fortalecer los principios y valores 
espirituales, civicos y moralcs, cuyas principales virtudes son el 
profundo amory respeto a Dios, a Ia Patria y a Ia Familia, 
mediante el mejoramiento y fomento de la creaciOn de 
organizaeioncs sociales, con alto grado de sensibilidad, orientados 

al bien~star comlln de la familia hondurefia, garantizando ellogro 
de sus objetivos mediante m1a eficaz y eficiente administraci6n, 
bajo estrictos mecanismos de control y fisca!izaci6n. 

Tercero: Para laAliama PatriOtica Hondureiia, la politica 
noes un fin en si mismo, sino un mcdio para alcanzar el bienestar 
de la patria y sus ciudadanos; aceptamos la forma de gobicmo 

democritico y representative y las autoridadcs lcgalmente 
constituidas, el precepto legal de respetar como fuente del poder 
pUblico, la voluntad sobcrana del pueblo hondureiio expresada 
en comicios transparentes, rechazando totalmente pricticas anti
democniticas que excluyan a1 hondurefio de Ia participaciOn masiva 
y todo acto de violencia, terrorismo, sedici6n y dem<'ts formas 
que atenten contra la libertad de la repUblica; asi mismo, acepta el 
derecho del pueblo a manifestarse pacificamente en dcfensa de 
sus intereses, respetando los bienes y derechos que a cada 
ciudadano le corresponde. 

La Alianza Patri6tica Hondurcfia, no subordinani sus 
aetuaciones a directrices de personas, entidades u organizaciones 
nacionales o extranjeras, que con idcologias extremistas atenten 
contra la independencia econOmica, social, politica y cultural de 
lanaci6n. 

LaAlianza PatriOtica Hondureiia, sustenta su accionar 
en base a su ideal: 

"HONDURAS SIEMPRE PRIMERO" 

TERCERO:DESCRIPCION Y DIBU.TO DF:L 
EMBLEMA E INDICA CION DRL NOMBRE BAJO EL 
CUAL FUNCIONARA: Aprobar Ia Descripcion y Dibujo 
del Emblema del PartidoAlianza Patri6tica Hondureiia, de 

conformidad ala si&ruientc dcscripci6n: 

DESCRIPCION Y DIBUJO DEL EMBLEM A DEL PARTIDO POLiTICO 
ALIANZA PATRIOTICA HONDURENA 

B.U 
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La Gaceta REPUBLICA llE HONDURAS ~TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

BANDERA DEL PARTIDO POLiTICO 

ALIANZAPATRIOTICAHONDURENA 

De conformidad al Articulo 65 numera13. DescripciOn y dibujo del emblema del partido politico Alianza Patri6tica Hondurefia, 

somete a vuestro conocimiento y consideraci6n, el emblema y ellogotipo de nuestra instituci6n politica, elaborado con sudescripci6n 

hen'tldica. 

I. PRESENTACION 

Es e1 simbolo de idcntificaci6n de Ia personalidad moral, es Ia 
insignia que identifica 1a rcpresentaci6n genuina de la instituci6n 
politica, mas que fidelidad, respeto y esperanza, es la distinci6n 
que cnorgullece a todos los miembros de laAlianza Patri6tica 
Hondureiia. 

Es Ia bandera que reclama mayores condiciones de los 
ciudadanos, una mayor honestidad en el ejercicio de Ia 
adrninistraciOn pUblica que debe serexigida por todos yuna 
verdadera representaci6n de justicia para poder hacer cumplir 
con el castigo todas las violaciones al derecho. 

La longitud de Ia bandera es dos veccs su anchura lo que 
supone unas proporciones de 1 :2, es de forma rectangular 

fonnada portres franjas horizontales iguales y separadas una 

de las otras por espacios en blanco de 4.5% del ancho de 

cada franja, azul en Ia superior, verde Ia central y roja Ia 

inferior, cargada junto al asta con un tri<ingulo equii<itero de 

color blanco que ticne un !ado en el asta y el verticeopuesto, 

con ellogoti}Xl de Ia instituci6n politica en el centro del tri<illgulo. 

2. DESCRIPCION HERALDICA 

Como signo de distinci6n del partido politico, Ia bandera 

ostenta cuatro esmaltes: Azur, Sinople, Gules y Blanco. 

Simbolo esmaltado en tres franjas que significan la existencia 

de un partido politico solidario. 
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En Ia tfanja horizontal supcnor de csmaltc a;:ur (Azul), 

n:pn:scnla nucstm cido manifest ad() end simholn patrin y Ia 

fortuna de un tcrritono hafiado pur Jus man:s. Significa Ia 
libertad de nuestra sohcrania, servicio y rcspeto a la 
hondureilidad; Ia idea de que nos mantcncmos unidos con 
conti.anza, Ia sinccridad de hacer y dccir las cosas bien. 

La ti·;.mja centrnl de csmalte sinople (Verde) que rcpresenta Ia 

riqucza natural de nuestros valles y montafias. Significa 
crccin1iento y desanollo de Honduras, es.la espenul.La de ver 
a una nueva pat ria, es Ia honra yes Ia amistad neeesaria para 
mantenemos con alto espiritu de hennandad. 

La tranja interior de esmaltc gules (Rojo), simboliza Ia valentia 
y d coraje de tudos los hondurciios y principalmente el respeto 

porIa vida y Ia libertad. 

El triUn,b'Ulo de csmalte blanco simboliz.a el buen entendimiento, 
Ia igualdad de todos los hondurefi.os ante Ia ley, annonia y 
sabiduria para hacer las cosas. 

[ kntro del mismo ttiUngulo se encucntra plasmado ellogotipo, 

que rcprescnta Ia responsabilidad hist6rica en bllsqueda del 
hicnc:..tar general. 

LOGOTII'O DE LAALJANZA PATRIOTICA HONI)IJRF.NA 

I. PRESENTACION 

LaAlianza Patri6tica Hondureiia, es una instituci{m politica 

cuyo simbolismo nos marca un gran optimismo hacia Ia 
conquista de un Estado ordcnado. 

Se convicrte en cl albcrgue de hennandad, de dialogo puro y 
sincero sobrc la problem:itica nacional en la bllsqueda de 

pacificas y accrtadas soluciones. 

Reina en el espiritu de los fundadores, el reconocimiento de 

que un patriota debe scr digno de consideraci6n por su servicio 

a la patria, de lealtad, honestidad y de enaltecer cl 
cumplimiento del deber, que nos inspire a dar e1 ejemplo morJ.! 
para futuras generaciones. 

De igual forma se plasma en ellogotipo, e1 olvido yellamento 

del atraso por el desarrollo, peru asumimos una 

responsabilidad hist6rica de buscar cl bienestar general y Ia 

seguridad integral mediante w1 desarrollo politico, ccon6mico 

y social, mediante el planteamiento de estrategias viables y 

definidas para convcrtiruna Honduras digna y pr6spera. 

2. DESCRIPCIONHEMLDICA 

• 
El Logotipo esti confeccionado de fonna circular, anagramado 
y adiestrado. 

Su parte exterior lo conforma un circulo en un campo de 

esmalte oro suave, que significa la unidad, protecci6n y 

dinamismo, a lo intcrno de la franja circular sc manifiestan 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI-D
EGT-U

NAH



La Gaceta 

divisas bipartidas de un csmaltc sinOple (verde fuerte), una, 

en Ia parte superior que identifica el nombre de Ia organizaci6n 

politica "Aiianza Patri6tica Hondurciia" yen la parte baja, 

"Honduras sicmpre primcro" con un contenido amplio, 

bas ado en unarealidad social y Wla inspirdci6nde intebrraci(m 

patri6tica. 

Nos muestra una constante de or,b'Ullo, honory valor que nos 
haec vivirplenamente como ciudadanos y fomentar el respeto 

y amor a nuestra naci6n mediante nuestro trabajo honesto. 

En el campo del logotipo civico, su parte interna cst<i 

manifestada de un esmalte blanco (fey purcza) adiestrado 

del uno al otro, con muebles naturales, artificiales y ficticios. 

En ellogotipo cuyo flanco diestro del jete, es ]a expresi()n de 

W1 mueblc artificial de metal fierro, que rcprcscnta un engranaje 

y figurada por un extrema como rued a dent ada helicoidal, 

significando la uniOn de ideas. palabras y pensamicnto y cl 
actuar sincronizado bacia el desarrollo, c1 progreso y Ia fuerza 

de trabajo necesaria para lograr una economia establc. 

El centro del jefe, mostrado y guamccida por una espada de 

metal plata en el extrema siniestro de ia hoja y esmalte oro 

porIa otra, representando la libertad y nucstra sobcrania, de 

igual manera, expresa el poder, Ia fuerza y Ia capacidad de 

autodefensa de nuestro pais. De Ia misma forma plasma los 
limites del or den, Ia justicia y Ia moral para gobemar. 

En c1 punto de honor dei escudo, en adicibn a Ia espada, est<i 
representada por destellos simulando una cstrclla de seis 

puntas de esmalte azur (Azul) ertla siniestra, que reprcsenta 

nuestro cielo, ad emUs de ser el colorrepresentativo de nuestra 

bandera nacional y, de esmalte oro y aurora, representando 

un nuevo amanecer y un nuevo despertar de todos los 
hondureiios por una nueva Honduras. 

En Ia barba o punta dellogotipo, esti represcntada par un 

mueble natural de esmalte camaci6n y reprcsentada por dos 

manos estrechadas, encarnado en ambos generos cuyo 

significado es alusivo a nuestro nombre de una alianza, una 

hennandad con sinceridad por hacer las cosas, decirlas con 
franqueza y claridad y que no exista distinci6n albruna, porque 

todos somas Honduras. 

La regiOn siniestra del jefc, esta representada por un mucble 

natural (Alas) de esmalte blanco, con doblemanifestaci6n: 

El primero, es un valor intrinseco que buscamos todos los 
hondurei'ios amparados en el cstudio y conocimiento libre, 

.representa ellogro de nuestras generaciones de hondurei'ios 

presentes y pasados que han compartido y nos han dejado 

un legado de cultura. 

SccciOn B Aviso!! Legales 

Es la libcrtad absoluta de aprcndcr y crcar sin autoria de 

conocunicnto cgoistu mediante Ia conectividad de una gran 

red social para todos, en aras de un bien com U.n. 

El segundo significado de las alas, parte del gran sucil.o de 

paz de todos los hondureil.os en un senti do positivo por vi vir 

en un Estado de tranquilidad y quietud. 

En la cabeza o jefe, en funci(m de timbre, Ia rcpresentaci6n 

de cinco cstrcllas de cinco puntas cada una, fonnando un 

semicirculo, de esmalte oro, con un doblc significado, cuyu 

prioridad es ]a reprcsentacibn de la confom1acibn de los 

cstados ccntroamericanos plasmado en nuestro simbolo 

patrio, la scgundu, rcprcscnta la presen jcnirquica de que 

honduras cs considerado un pais cinco estrcllas. 

Es luz, cs vcrdad, es csperanza de todos los hondurefios, es 

lucha par hacer hasta lo imposible. 

CodificaciOn de los col orcs del Emblema de Ia Alianza 
PatriOtica Hondurciia. 

I. Color en Tinta C6digo 

a. Azul (Bandera) Rojo 29 
Verde 109 
Ami IRQ 
Matiz 139 
Sntinado 173 
Lwninosidnd 98 

b. Verde (Bandera) Rojo 26 
Verde 167 
Azul 175 
Matiz 94 
Satinado 175 
Lwninosidad 91 

c. Rojo (Bandera) Rojo 227 
Verde 30 
Ami 37 
Matiz 239 
Satinado 187 
Lwninosidad 121 

d. Blanco (Bandera) Rojo 255 
Verde 255 
Ami 255 
Matiz 160 
Satinado 0 
Lwninosidad 240 

e. Oro(Logo) Rojo 247 
Verde 219 
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Ami 24 2. Color en pintura 
Matiz 35 
Satinado 224 a. Ami 47BB 4/349 

Luminosidad 128 b. Verde 92GY 14/412 

f. Amarilla fucrtc Rojo 252 c. Rojo 31 YR 10/591 
(Circulo logo) Verde 192 

Ami 16 d. Blanco Directo 

Matiz 30 
Satinado 234 e. Dorado 27YY 68/470 

Luminosidad 126 f. Naranja 90YR 54/440 

g. Amarillo dcgradado Rojo 252 
& Amarillo 40YY 77/242 

(Circulo logo) Verde 225 
Ami 146 h. Piel 90YR 641166 
Matiz 30 

Alurninio metalico 
Satin ado 227 

l 

Luminosidad 187 J. Blanco gris<iceo 30GG 72/008 

h. Altnninio Rojo 110 
(Engranaje) Verde 110 

Ami 108 CUARTO: PROGRAMA DE ACClON POLjTICA: 
Matiz 40 Aprobarel Programa deAcci6n Politica del Partido Alianza 
Satinado 2 Patri6tica Hondureiia, de conformidad al siguiente contenido: 
Luminosidad 103 

Aluminiomedio Rojo !58 l'ROGRAMA DE A CCI ON POLiTICA 
1. 

PARTIDOALIANZAPATRIOTICAHONDURENA(LA 
Verde !58 
A:ml !58 

ALIANZA) 

Matiz 160 
lntroducci6n. 

Satinado 0 
I. 

Luminosidad 149 
El Programa de AcciOn Politica del Partido Alianza 

J. Aluminio degradado Rojo 212 Patri6tica Hondureiia (La Alianza) da continuidad a las 

Verde 211 propuestas delineadas en la Declaraci6n de Principios c 

A:ml 209 ldeario Politico e incorpora nuevas rctos a los que se enfrentara 

Matiz 27 en la Honduras del siglo XXI. 

Satinado 8 
Lwninosidad 198 Este programa tiene plena congruencia con los principios que 

k. ColorPiel Rojo 238 
dan origen al Partido y que le pennitinin representar los 
intereses de los hondureiios. Enuncia los desafios que se le 

(Manos) Verde 215 presentan a nuestro pais en el corto, mediano y largo plazo, 
Ami 208 asi como Ia visiOn que La Alianza tiene para enfrentarlos 
Matiz 9 
Satinado 116 

desde la perspectiva del Desarrollo Humano Sustentable. 

Lwninosidad 210 
II. VisiOn. 

I. Blanco grisilceo Rojo 238 
(Alas Verde 237 Asegurar una patria fuerte, sana y pr6spera, don de el Estado 

Ami 233 a traves de sus gobemantes se preocupen por brindar 
Matiz 32 seguridad y desarrollo a todos los hondurefios con justicia 
Satinado 31 social, econ6mica y politica, para satisfacer todas sus 
Lwninosidad 222 necesidades deeducaci6n., vivienda, salud, alimento y empleo, 
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y asi lograr Ia felicidad, alcanzar las aspiraciones del pueblo 

hondurefio, sm discriminactOn de credo, raza, sexo y clasc 

social algtma. 

Ill. Misi6n. 

lnscrtamos en cl poderpolitico de Ia naci6n y, a traves de una 
buena planificaci6n, organizaci6n, concertaci6n y disciplina, 

lo!,'Tar solucionar los grandcs problemas de nuestro pueblo, 
mediante un vcrdadero plan de desarrollo y scguridad, para 
lograr Ia prosperidad y felicidad de Ia sociedad hondurefia. 

IV. Objetivos. 

I. Elaborarel PI anN acional de Desarrollo que involucre a todos 
los scctores de Ia sociedad para revertir las condiciones 

actuates de vida de los sectores poblacionales mas 

desprotcgidos, creando las bascs de un desarrollo econ6mico 

y social sostenible justa y cquitativo. 

2. lnstruiruna edur.:aci6n de calidad, sistematica y sustentablc; 

que garantice Ia formaci6n del ciudadano con preparaci6n en 

las ciencias, las artes, Ia cultura y Ia te<.,nologia, que le permita 

acecder a los diversos sectores socialcs, econ6micos y 

politicos constituyendose en un clcmento fundamental del 

desarrollo deJa naci6n. 

3. lnstaurarcondicionesdc seguridad individual y colectiva para 

todo el pueblo hondure:i1o a fin deviviren un ambiente de paz 

y tnmquilidad. 

4. Garantizar d acccso de toda Ia poblaci6n a los scrvicios 

6ptimos de salud, creando condiciones adccuadas para tal 

fin 

5. Promovcr Ia generaci6n de empleo, mediante Ia adopci6n de 

polfticas econOmicas de inversiOn pUblica y privada, 

estimulando Ia producci6n y Ia productividad a traves de Ia 
dcmoeratizaci6n de Ia economia y Ia construcciOn de Ia 
infracstructura para el desarrollo de Ia naci6n. 

6. Promover Ia igualdad de oportunidades entre sus ciudadanos, 
garcmtizando Ia participaci6n de Ia mujer y I a juventud en todos 
los campos de la politiea,Administraci6n PUblica, desarrollo 
eeon6mico, social, cultural, artistico y deportivo. 

7. Fortalecer las Instituciones responsables del control y 
fiscalizaci6n del Estado, estableciendo los mCtodos y 
procedimientos para el combate y erradicaci6n de Ia 

conupci6n, el netX>tismo y I a imnomlidad en la administraci6n 

pUblica. 

8. Desarrollarpoliticas tendcntcs a haccr prcvalecer los derechos 
humanos conforme a las garantias que establece nuestra 
Constituci6n de Ia RepUblica y dem<is tratados y convcnios 
intL'ITlaciona\es. 

9. Mantener y promover las buenas relaciones intemacionales 

con los dcm<is paiscs del mundo, respetando Ia lihre 
autodetenninaci6n de los pueblos, la independencia y 

sobcrania para resolver sus asuntos intemos y reivindicando 
el principia de no injcrcncia en aswltos de otros Estados. 

1 0. Desarrollar politicas y promulgar \eyes orientadas a Ia 
conservaci6n de sus riqueLaS naturales mediante el uso racionill 
de las rnisma.s, previniendo asi Ia vulnerabilidad ante desastres 
naturales. 

V. .J ustificaciOn. 

Uno de los principios b<isicos de Ia economia social de 
mercado y que son expresi6n de Ia dignidad humana es la 
Iibertad econ6mica que implica entre otras eosas, Ia 
competencia, la libertad de mercado, la garantia de sus 

derechos patrimoniales, incluido c\ de propiedad y el trabajo 
como un cspacio derealizaci6n humana. El decrecimiento de 

Ia inversiOn scilala graves deficiencias en e\ proceso de 
crecimicnto econ6mico, lo que se demuestra considerando 
que c1 ingreso per cipita de los hondurei'i.os es casi igual a! 
que habia en dCcadas pasadas si se rcvisa el alto costo de Ia 
canasta b<isica. 

Otro elemento de importancia para el progreso nacional es el 
respcto al Estado de Derccho, la independencia c 
imparcialidad del sistema de justicia, Ia protecci6n de los 
derechos de propiedad y la intcgridad del sistema legal, son 
indispensables para el desarrollo. Los hondureiios debemos 
esforzarnos por eliminar la impunidad a traves de una 
a~ministraci6n eficaz de justicia. 

Que las iniciativas para impulsar la honestidad y la 
transparencia, deben fortalecerse con Ia pnictica de una 
cultura etica y moral. 

En Honduras hemos descuidado Ia conservaci6n de nuestro 
arnbiente; cada aiio perdemos miles de hectUreas de bosques 

y otros recursos como producto de los incendios forestalcs, 
Ia explotaei6n irracional y el mal uso de los rccursos hidricos 
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y mineralcs. Se vuelve imperative tamar conciencia de Ia 

necesidad de fomentar el desarrollo hurnano y Ia conscrvaci6n 

de la riqueza natural para gnrantizar cl bicncstar de las personas 

y minimizar el impacto de los desa.."itres naturales. 

La Alianza Patri6tica Hondurefia cs un partido politico 

pluralistaquc postula el desarrollo humano. Ella implica que 

promueve Ia parti~?ipaci6n libre y responsable de Ia ciudadania 

para acccder democr<iticamente al poder, postula que Ia 

justicia y la equidad son necesarias para superar las 

desigualdi:l.des y cree en una economia libre de mercado dcntro 

del marco de Ia responsabilidad social. 

La Alianza asume un nuevo compromiso: Queremos una 

Honduras donde hombres y mujen;:s vi van con dignidad. 

Aspiramos al fortalecimiento de nuestras comunidades y a Ia 

construcci6n de una Naci6n fuerte. Gobiemo y sociedad 

dcben asumir sus responsabilidades sociales en Ia generaci6n 

de un Desarrollo Humano Sostenible acorde con las 

necesidades del pais. 

Creemos en el Desarrollo Humano como el proceso de 

fortalecimiento de las capacidades y de la libertad de las 

personas para vi vir dignamentc sin comprometer el bienestar 

de las gencraciones futuras. 

PROGRAM A DE A CCI ON V DESARROLLO 

I. Educaci6n 

La Alianza impulsani una politica educativa integral, de calidad 
y con valores, dondc Ia permanente evaluaci6n de programas 
y docentes sea una prioridad nacional. 

Fortaleceremos Ia educaci6n prcescolar y escolar, afianzando 
la cobertura nacional, de tal man era que la misma lle.!;,'Ue hasta 
los lugares mas rec6nditos de nuestro territorio. 

Robusteceremos Ia educaci6n media, superior y tccnol6gica 
como base fundamental para el desarrollo de nuestro pais. 

Mediante una politica educativa integral y de constantc 
perfcccionamiento de docentes formados, capacitados y 
actualizados, se desarrollaran programas curriculares que 
permitan una eficiente labor educativa y que propenda al 
mejorainiento del escalaf6n salarial. 

Propiciaremos un sistema educative que provea insta~aciones 
fisicas adecuadas y debidamente equipadas, para facilitar el 

ejercicio docentc de calidad y eficiencia, hacienda 6nfasis en 

I a enseiianza del idioma espaiiol y las matemiticas. 

SccciOn B AYisos Lcgulcs 

DEL 2012 No. 

La educaci6n sera sustcntada en una fOnnaciOn individual y 

colcctiva, que permita primitariamentc inculcar los val ores 

espirituales, patri6ticos, morales y de respcto ala perspna 

hurnana y al fortalC<.'imiento de la familia. 

La igualdad de oportunidades sera un constante para que 

hombres y mujeres ingresen al sistemaeducativo. 

II. Salud 

Para La Alianza, un pueblo sin salud no puede ser factor 

de desarrollo, portanto, la atenci6n al sector salud, debe 
ser una necesidad prioritaria, que conlleve a mejorar el 

sistema de vida del hondureiio. 

Promoveremos politicas que aseguren Ia cobertura de la salud 

preventiva y curativa, mejorando Ia atcnci6n de los servicios 

medicos. 

Nos comprometemos a brindar servicios de salud en el <irea 

urbana como rural, con especial atenci6n ala poblaci6n de 

zonas marginadas y distantes del pais. 

Ill. Ambiente 

Honduras es uno de los paises con mayor biodiversidad y 
cuenta con una cnormeriqueza de especics de Ia flora y 

fauna, por tal raz6n, se debe promover una politica de 

desarrollo eco16gico que asegure I a vida de nuestros recursos 
naturales. 

Los recursos naturales debedn ser responsable y 
racionalmenteutilizados, por lo que propiciaremos el fo· 

men to de utilizaci6n de las energias rcnovablcs y la adopci6n 

de Programas de Cultura en el reaProvechamiento como 
rnedida que el pais demanda. 

IV. Seguridad 

La segur:idad del Estado y por en~e de Ia sociedad en general, 

esta sustentada porIa solidez de las instituciones y porIa 

vocaci6n democritica manifiesta de los hombres y mujercs 

que las dirigen. 

La politicade seguridad debe ser sist6rnica, de Ia cual el Estado 

a traves de sus Organos correspondientes es el garantc de su 

aplicaci6n. Esto conlle_va la participaci6n activade los tres 

poderes que de acuerdo ala Constituci6n de Ia RepUblica to 

conforman, los que bajo un marco referendal consensuado 
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deben hacer efectiva la aplicaciOn de lajusticia, irnplementando 

norrnas efectivas ycoercitivas que agi!icen el establecimicnto 

c!e mcdidas de prevenci6n y combate a Ia delincuencia com lin 

y crimen organizado con la participaciOn activa, previa a su 

fortalecimiento, de los entes responsables de su aplicaci6n 
como scr las Secretarias de Scguridad y de Defensa, 

Ministerio PUblico y Poder Judicial. 

La estratcgia de seguridad nacional debe_ ser oportuna, 

eficiente y eficaz cnmarc<indose dentro del respeto a! Estado 

de Derecho. El combate a I a corrupci6n y a Ia impunidad 

debe cstablecerse como mcdida lmica para garantizarle a\ 

pueblo hondurciio el derecho de tener seguridad individual y 

colectiva, ccon6mica y de inversiOn, juridica, educativa, 

alimcntaria y desalud. LaAlianza velanl por c1 cumplimiento 

de estos prcccptos los que se norrnatizaran bajo el mas 

irrestricto respeto a los Derechos Humanos. 

La poblaci6n debe contarcon el reconocimiento cfectivo de 

sus derechos y tener acceso a un sistema de justicia integrado, 

efectivo y expedito paradcsenvolverse asi en un entorno 

totalmcnte librc y set,ruro. 

V. Economia 

El crecimiento econ6mico del pais debe encausarsc mediante 

!a transfonnaci6n social, la promoci6n de Ia competiti vidad y 
una distribucibn equitativa del ingreso. 

El eje de Ia transformaci6n econ6mica que Honduras 

demanda se enmarca en una politica de generaci6n de empleo, 

una sana administraci6n fiscal y mom:taria, el fortalecimiento 

de los caudales pUblicos, laglobalizaci6n de Ia cconomia y Ia 
cimentaciOn de una infraestructura adecuada para el desarrollo 
induyendo Ia generaciOn de energia renovable. 

VI. Social 

El desarrollo humano supone el aumento de las capacidades 
de las personas, exige la superaciOn de Ia pobreza y el acceso 
a nivelcs de alimentacibn, de salud y de educaciOn para una 
vida digna. Honduras requiereuna reforma social dirigida a 

hacer efectiva la justicia social a traves de los derechos 

social es irlherentes a toda persona, que le penni tan desplcgar 

su potencial de scr, hacer y detenerun dcstino trascendente. 

El reto de Ia politica social debe ser Ia eliminaciOn de la 

transmisiOn inter generacional de Ia pobreza y la<> restricciones 

a las opnrtunidades que enfrentan las personas. Impulsamos 

Ia participadOnresponsablede las comunidades en cl disefio 

de las politicas sociales y promovemos su pennanencia por 

encima de relevos adminlstrativos. 

Sccci{m B Avisos Legales 

VII. Sistema Democr:itico 

En Ia dCcada de los ochentas Honduras arriba a Ia democracia, 

demanera inintenumpida e1 sistemaha logrJ.do mantenersc, 

sin embargo en plena siglo XXI, las expectativas que gener6, 

nose han cristalizado, lo quedcviene en un debilitamicnto del 

sistema democnitico, conllevando a una revisiOn obligada del 

rnismo y reorientarlo, sus Instituciones y el Estado de Derecho 

como pilares del desarrollo ccon6mico y social. 

La consolidaciOn del Bien Com lin deriva del respeto a Ia 

legalidad, a lajusticia y del plena ejercicio de los derechos 

humanos y socialcs. 

Honduras clama por una cultura de transparcncia y 

responsabilidad entre los actores politicos, generando los 

incentivos adecuados para que los partidos logren los 

conciertos que requiere el desarrollo del pais. 

VIII. Hondurefio Migrante 

Defenderemos el derecho de los migrantes a recibir en 

Honduras y en el extranjero, un trato justa acorde con el 

marco juridico intemacional. Honduras debe regular las 

politicas de atenci6n a los migrantes en el exterior, tendentes 

a laobtenci6n de su estatus legal como residentes; fonnular 

m6todos y procedimientos para una evacuaci6n legal y 

ordenada y brindar servicios profesionales consulares 

oportunos y de calidad. 

Para mantener un ingrcso jW:>1o a las familia<> del rnigrante dentro 

de nuestro pais, se haec necesario apoyar politicas que lc 
penni tan tanto al migrante como a su familia, rcducir los costas 

deenvio, grav8.mcnes y otras tasas impositivas. 

La migraci6n como un problema social debe ser tratado por 

los paises involucrados con la aplicaciOn de medidas 

econOmicas, socialcs, culturales y de dercchos humanos que, 

por{m !ado, penni tan a las comW1idadcs con men or desarrollo 

con tar con oportunidades para el bienestar de sus familias y, 

por otro, contribuir ala plena integraci6n de los inmigrantes 

en el extranjero. 

Las comunidades de hondurefios residentes en el exterior de 

acucrdo a nuestro Estatuto gozan del plena derecho de 

partic'iparen Ia integraei6n de los 6rganos de DirecciOn Politica 

y de Elecci6n Popular, asi como integrarse como fimcionarios 

y empleados pliblicos tanto en el interior como en el exterior. 
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ADHESION 

Queremos dejar constancia, que nos adherimos y hacemos 

nucstros los objetivos ymetas establecidas en el Plan de Pais 

2012-2038 y el Plan de Naci6n 2010-2022 (Honduras), 
entendiendo que un pais-sin visiOn no tiene futuro y que s6lo 

mediante la planificaci6n, organizaci6n, concertaci6n y 

disciplina, es que podemos alcanzar tan anhelados propOsitos. 

El prcsente Pro!,>rama dcAcci6n y Desarrollo que sustenta el 

Partido Alianza Patri6tica Hondureiia, es producto del 

conocimiento y la expcriencia vivida por sus miembros como 

parte integrante de Ia socicdad hondureila; consecuentementc, 

su realizaci6n depende de una buena planificaci6n, 

organizaciOn, concertaci6n y disciplina, con la Venia de 

Dios como guiadory contamlo con el apoyo incondicional 

del pueblo hundureii.o, para aspirar a que en el concierto de 

nacioncs Honduras sea siempre primcro. 

Hios, PMri:l y Familia 

QUINTO: F.STATliTOS: Aprobar Ius Estatutus del 

PartidoAiianzo1 Patri6tica Hondurefia, de conf(mnidad al 

siguicntc ct llltctudo: 

ESTATUTOS DE 
ALIANZA PATRIOTICA HONDURENA 

TiTULOI 
ELPARTIDO 
CAPiTULO I 

NATURALEZA Y FINALIDAD 

Articulo 1.- La Organizaci6n Politica "ALIANZA 

PATIU6TICAHONDURENA", cs una instituci6n de dcreehu 

pUblico, con pcrsoneriajuridica, duraci6n indefinida ypahimonio 

propio, cuyo ftn primordial es garantizar Ia libre participaci6n 

ciududana en comicios librcs y honestos en acatamiento fie! ala 

Constituci6n de I a RepUblica, Ley Electoral y de Ia<; Organizaciones 

PolitJcas y Jemas Leyes conexas de aplicaci6n en la RepUblica 

sin menoscabo de los sagrados intereses de Honduras como 

Naci6n. 

Articulo 2.-LaAiianza como se le denominara en adelante 

tienc su domicilio en !a ciudad de Tegucigalpa, Departamento de 

Francisco Monrzan, con circunscripci6n a nivel nacional regulando 

su <imbito de aplicaci6n por los presentes Estatutos, Programas 

de acci6n, Reglamentos Intemos, Decretos, Acuerdos y demas 

Resoluciones emanadas de la autoridad Central ode la mcixima 

Sccdiin B Atisos Lc~alcs 

OEL 2012 No. 

Asamblea Nacional de Reprcsentantes que en primera instancia 

se convierte en la autoridad suprema. 

Articulo 3.-LaAlianza acepta como fuentc legiti.ma del poder 

iJllblico y politico la voluntad sobcrana del pueblo, expresada en 

comicios libres, democdticos, igualitarios y transparentes, de 

acuerdo a los postulados expresados en su idcario politico. 

Articulo 4.-La Alianza es una Organizaci6n Politica, 

democratica y pluralista la cual expresa librementc que uno de 

sus tines,sed velarpor el bienestar social del pueblo hondureil.o, 

a traves de politicas democraticas,justas y equitativas, que le 

penni tan elcvar su nivcl de vida mediante un desarrollo sostenible. 

Articulo 5.-La Alianza acata y defiende los siguicntes 

postulados Ideol6gicos: 

I. El respeto por la dignidad humana y Ia familia como 

fundamentos de la sociedad; 

2. El acatamiento del Estado de Derecho; 

3. La igualdad real y efectiva para todos los ciudadanos; 

4. El respeto por la libertad, el pluralismo ideol6gico, cultural, 

Ctnico, religioso y equidad de genera; 

5. El desarrollo de la equidad social, la fratemidad, solidaridad, 

Ia seguridad social y el respeto entre los hondureii.os; 

6. La igualdad de oportunidades a traves del acceso al 

conocimiento, Ia ciencia y la tecnologia; 

7. La protecci6n de la diversidad e integridad ambiental y 

ecol6gica. 

Articulo 6.- Los Principios Democriticos que regulan la 

actuaci6n de La Alianza, como organizaci6n politica son los 

siguientes: 

I. lgualdad detodos sus rnilitantes; 

2. Dernocracia participativa intema y defcnsa del principia de 

las mayorias; 

3. Garantiadel pluralismo, derecho a! disentimiento y el respcto 

a las minorias; 

4. U nidad ideo16gica y program<ltica; 

5. Respeto a Ia autonomia local y desconcentraci6n del poder, 

bajo los limites de unidad de La Alianza; 

6. Transparencia y buen Gobierno; 

• 
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7. Dignidad politica y actuaci6n en base a reglas claras; 

8. La promoci6n de Ia participaci6n en un ambito de equidad e 
it,'Ualdad; 

9. Publici dad, promoci6n y difusi6n de sus programas politico~>. 

CAPiTULO II 
OBJETIVOS 

Articulo 7.- La Alianza busca fortalecer las lnstituciones 
Dcmocr3ticas para superar Ia injusticia social y consolidar el 
Estado de Dcrecho, el desarrollo econ6mico sostenible del pais y 
Ia intcgraci6n de nuestros mercados con los demJ.s paises del 
mundo. De igual manera, incentivar una sana administraci6n 
mediante Ia rendici6n de cuentas, la modernizaci6n de las 
Instituciones Centralizadas y Desccntralizadas del Estado, en 
consccuencia sc plantcan los siguientes objctivos: 

1. Constituir una organizaci6n polftica pcnnancnte, caracterizada 
por su coherencia ideol6gica, unidad de sus militantes y par 
el irrestricto cumplimiento a! ordenjuridico qUe regula el 
proccso electoral y de las organizacioncs politicas y los 
presentcs Estatutos; 

2. Acceder a! poder pUblico de Ia naci6n mediante Ia 
participaci6n democrJ.tica en procesos clectorales librcs y 
transparentes, de confonnidad con la Constituci6n de Ia 
RepUblica, Ley Electoral yde las Organizaciones Politi cas y 
dem<is disposiciones legales vigentes; 

3. C onstruir un Estado de derecho con fundamcnto en el respeto 
ala faPJilia como clernento primordial de Ia comunidad, 
comprometido en Ia bUsqueda de Ia equidad social, el 
pluralismo Ideol6gico y Ia libertad de expresi6n; 

4. Cumpliry hacer cumplir Ia Constituci6n de Ia RepUblica, los 
Tratados y Convenios Intemacionales suscritos por Honduras 
y las demils leycs vigentes; 

5. Revalidar el so porte legal para garantizar el respeto a Ia vida, 
Ia seguridad de los ciudadanos y sus bienes, fomentar cl 
respeto a los Derechos Humanos y fortalccer las instituciones· 
nacionale.s; 

6. Fortalecer las Institucioncs responsables del control y 
erradicaciOnde Ia corrupci6n, el nepotismo y Ia inmoralidad 
en Ia administraci6n pUblica; 

7. lmpulsar cl desarrollo econ6mico del pais sabre la base de 
un avance cicntifico y tecnol6gico que pennita explotar las 

ventajas que nos ofrece Ia consolidaci6n e integraci6n de 

nuest:Ns mcrcados con el resto del mundo, el reconocirniento 

de la biodiversidad nacional y la protccci6n ambiental; 

Scccilln B Avasos Lcgail'!-l 

S. Desarrollarpoliticas tendentes al mejoramiento econ6mico, 
social, cultural yen general de la.'> condiciones de vida de los 
hondurciios; con especial enfasis en los scctorcs menos 
favorecidos; 

9. Apoyar propuestas que permit an a los hondureiios in&>rcsar a 
los servicios pUblicos en general; 

I 0. Promover cl respeto a los preceptos Divinos y a Ia libcrtad 
deculto; 

11. Fomentarnuestraldentidad Nacional, promoviendo el rescatc 
denuestros valores civicos, culturales y etnicos desarrollando 
un profunda sentimiento de rcspeto y amor a Ia patria; 

12. Procurar el acceso de todos los hondurefios a los beneficios 
generados por las politicas de desarrollo econ6mico y social, 
asf como a Ia bUsqueda de los mecanismos id6neos que le 
penni tan supcrar Ia pobreza en que se encuentra, mediante Ia 
implcmentaci6n de programas b<isicos de desarrollo social; 

13. Sanear cl manejo de las finanzas pUblicas estableciendo 
politicas reales de transparencia, rcndici6n, coptrol y 
fiscalizaci6n de cuenta..:;; deducicndo las responsabilidades que 
en derecho correspondan a todo funcionario y emplcado 
pUblico par Ia comisi6n u omisi6n de aetas irregulares en el 
desempeiio de su cargo; 

14. Mantenerrelaciones internacionales con todos los paises dd 
mundo respetando Ia libre autodetcrn1inaci6n de los pueblos, 
I a independencia y sobcrania para resolver sus asuntos intcnx1s 
y la no injerenciade nuestro pais en asuntos deotros Estud<ls: 

15. Promover el desarrollo de Ia nifiez mediante polit1ca:-. tk 
alimentaci6n, salud y educaci6n de calidad qUI..' le pcnnit<J 
convertirse en ciudadanos Utiles a su pais; 

16. Desarrollar politicas ypromulgar lcyes que Beven :1l )KllS ala 
conservaci6n de sus riquczas naturales mediatltc d u:,() r~Ka nl;tl 
de las mismas, previniendo asf Ia vulnerabilidad ante dcsastrcs 
naturales; 

17. Garantizar Ia participaci6n de lu mUJer en todos los campos 
de Ia politica, Administraci6n PUblica, dcsarrol~o econr'm1ico. 
social, cultural, artistico y dcportivo, hrinch'tndule:-. Ll 
oportunidad de convertirse en lideres: 

18. Crear condiciones de seguridadjuridica e individual que 
prornueva la inversiOn nacional y extranjcra, prop1cwndo 
polfticas fiscalcs expeditas y atractivas para el dcsanollo de 
la inversiOn; 

19. Inculcar al pueblo hondurefio yespccialmentc a Ia Juventud 
la necesidad de su fonnaci6n integral y sus val ores ci\'icos 
con profunda sentimiento de respeto y amor a Ia patria; 

20. Brindar acceso a los habitantes del pais a los beneficios que 
generen las politicas de desarrollo ccon6mico, social y culttrral 
que sc realicen; asi como buscar los mecanismos idOneos 
que le pennita salir de Ia pohreza en que sc encuentra mediante 
Ia implantaci6n de programas b:isicos de desarrollo 
departamental, municipal y local que coadyuven a Ia integraci6n 
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de los ditCrentcs scctorcs de Ia socicdad sin discriminaci6n 
de ninguna naturaleza. 

CAPiTULO III 
OBLIGACIONES DEL PARTIDO 

Articulo 8. Son Obligacioncs de Ia AliatlZa PatriOtica 
Hondurefia: 

1. Planificar, organizar y efectuar sus actividades conforme a Ia 

Ley Electoral y de las Organizacioncs Politicas y a los 
principios del Estado democnitico; 

2. Asegurar mediante las presentes disposiciones estatutarias, 
el derecho de participaci6n libre, directa o representativa en 

Ia elecci6n de sus autoridades, y sus candidatos a cargos de 
elecci6n popular; 

3. Observancia de las nonnas estatutarias relativas ala membresia 
y cumplir con los procedimientos que sefi.alen sus estatutos 
para Ia postulaciOn de candidatos a cargos directivos y de 
clecci6n popular; 

4. Tener domi(_;ilio legal y comllllicar al Tribllllal Supremo Electoral 

los cambios que se produzcan; 

5. Presentar anualmcnte los informes financieros al Tribunal 
Supremo Electoral; 

6. I .ibrar comunicaci6n al honorable Tribllllal Supremo Electoral 
de cualquier modificaciOn a su dcclaraciOn de principios, 

pro&'Tama de acciOn o reformas de sus cstatutos, dentro de 
los vcinte (20) dias siguientes a Ia fecha en que se tome el 
acuerdo correspondiente; y, 

7. Las demas que cstablece Ia ConstituciOn de Ia RepUblica, Ia 
Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas y los presentes 

estatutos. 

CAPiTULO IV 
MEMBRESiA 

Articulo 9.- Se consideran miembros todos los ciudadanos 
que se encuentren en el pleno gocc de sus derechos politicos. No 
obstante, aquellas personas menores de 18 afi.os que deseen ser 
parte de Ia Alianza PatriOtica Hondurefi.a, serim considerados 
Miembros Juveniles de Apoyo y desempefianin actividadcs 
propias de su edad. Los miembros de La Alianz·a, asumen como 
compromiso personal promulgar programas que coadyuven al 
fortalecimiento moral, cultural, civico y etico de sus integrantes. 

Articulo 10.-Senin miembros de LaAiianza los militantes 

que relman el requisito de ser ciudadanos hondurefi.os afiliados, 

Sl'eciOn B A\'isos Legales 

que sustentcn y defiendan Ia ideologiadel partidoy que pm1icipen 
de mancra permanenteen sus actividades, tales como: elecciones 
internas, candidaturas a cargos de elecci6n popular, foros 

program<iticos, actos pUblicos, comisiones, entre otras, y que 
adem<is cumplen con los deberes que tienen con Ia OrganizaciOn, 
pudiendo ser fortalecida por simpatizantes en el esquema de un 
marco regulatorio. 

Articulo 11.- Para ser miembro de La Alianza y proceder a 
su inscripci6n en el Partido serequicrc: 

1. Ser hondurefio(a) pornacimiento o por naturalizaci6n; 

2. Ser mayor de dieciocho afi.os; 

3. No pertenecer a otra organizaci6n politica; 

4. Estar en el plena goce y ejercicio de sus derechos civiles y 
politicos; 

5. Identificarse con los principios ideolOgicos y los programas 
de acci6n politica de LaAiianza. 

CAPiTVLOV 
DERECHOS,OBLIGACIONES,PROHIBICIONES E 

INHABILIDADES DE LOS MIEMBROS 

Articulo 12.- Los miembros de La Alianza tienen los 
si&'Uientes derechos: 

I. Asistir a las asambleas nacionales, regionales, departamentales, 
municipales y locales; asi como elegir y ser electos en cargos 
de direcci6ndel partido y de elecci6n popular, comisiones y 
dem<is asignaciones que lc delegue la autoridad competente; 

2. Exigir con el debido respeto, su derecho depetici6n ante los 
Organos de La Alianzaen observancia de los presentes 
estatutos; 

3. Aplicar a los honores, distinciones yprivilcgios queotorgue 
LaAlianza, asi como hacer uso correcto de sus instalaciones 
fisicas en los eventos que organ ice para sus afiliados; 

4. Ejercerel derecho de capacitarse en Ia Doctrina y los Principios 
Ideo!Ogicos de LaAlianza; 

5. Identificarse como miembro de La Alianza; 

6. Desafiliarse librementede LaAlianza; 

7. Los dem<is que establecen Ia Constituci6n, la Ley Electoral y 
de las Organizaciones Politicas, dem<is !eyes, los presentes 

Estatutos y los acuerdos y rcsoluciones adoptados por sus 
Organos de direcci6n. 
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Articulo 13.- Los rnilitantcs de La Alianza tienen derccho a 
disentir, lo que conlleva el deber de so meter su disentimiento seglln 
los canales dernocniticos de esta Organizaci6n con el fin de 
resolver las discrepancias y preservar la unidad intema y Ia imagen 

institucional. Las rniximas autoridades resolvenin.los conflictos 
que se dieren, de acuerdo a las regulaciones establecidas en el 

reglarnento correspondiente. 

Articulo 14.- Son obligaciones de sus miembros: 

I. Curnplir y defender los presentcs estatutos y los principios 
doctrinarios de La Alianza; 

2. Abstenerse de realizar negociaciones o convenios que 
conllcven compromisos politicos a lo intemo o externo del 
Partido, sin previaautorizaci6n de laAsarnblea Nacional o en 
su receso porIa Direcci6n Nacional; 

3. Respetar y considerar por su investidura a sus autoridades, 
demostrar altura civica ante sus compaiieros u organizaciones 
sirnilares independientemente de su ideologia; 

4. Contribuir econ6micamente al fortalecirniento de La Alianza 
hacienda efectivas con puntualidad las cuotas y contribuciones 
ordinarias y extraordinarias que fueren aprobadas par sus 
6rganos financieros; 

5. Rendir informes sabre toda actividad que le fuere 
encomendada, responder individualrnente por sus acciones, 
desempeiiarse con transparencia y honestidad, lo mismo que 
someterse a Ia disciplina aplicada por las m<iximas autoridades 
en cumplimiento de los presentes Estatutos; 

6. Obedecer las directrices de las m<iximas autoridades de La 
Alianza en las decisiones que sean de interes nacional; 

7. Acatar las directrices deLaAlianza en el uso de sus simbolos 
y elementos distintivos; 

8. Asistir a las asamblcas, sesiones y reuniones de trabajo previa 
convocatoria de los miembros directivos de los 6rganos del 
Partido y cumplir con las funciones y responsabilidadcs 
asignadas; 

9. Contribuir ala unidad y organizaci6n de La Alianza; 

l 0. Mantcnersc como militante activo de LaAlianza; 

11. Fonnarse y capacitarse en el desarrollo cualitativo y 
cuantitativo del Partido, creando mejores condiciones para 
alcanzar d lOb'IO de sus objetivos. 

Articulo 15.- S61o los miembros de La Alianza podnin. optar 

a cargos de direcci6n politica y a los cargos de elecci6n popular, 

Scccit)n B Avisos Lc~alcs 

cumpliendo con lo establecido en la Constituci6n de Ia RepUblica, 
Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas y dem3s 
disposiciones legales. 

Los candidatos a cargos de direcci6n del Partido ode elecci6n 
populardebenln serpersonas id6neas y de reconocida solvencia 
moral. 

Si un miembro de direcci6n del Partido, presenta su postulaci6n 

a un cargo de elecci6n popular, cesara autom3ticamente en su 
cargo. 

Articulo 16.- Se prohibe a los miembros de La Alianza: 

1. Adherirse o manifestar su sirnpatia pllblicamente a otro Partido 
u organizaci6n politica o contribuir a su fonnaci6n; 

2. Recaudar contribuciones a nombre de La Alianza sin estar 
previarnente autorizado, 

3. Adoptar decisiones a nornbre de La Alianza sin el mandata 
de sus autoridades; 

4. Irrespetar en forma pUblica o privada a los miembros y 
autoridades de La Alianza; 

5. Desacatar las disposiciones y resoluciones emanadas de Ia 
autoridad constituida de LaAlianza; 

6. Presentarse al seno de La Alianza bajo el efecto de drogas, 
estupefacientes y bebidas alcoh61icas; 

7. Observar una conducta rei'iida con Ia moral y las buenas 
costumbres; y, 

8. Asumir una conducta que evidencie deslcaltad a LaAiianza. 

Articulo 17 .~La condici6n de miembro de La Alianza se 
pierde por las siguientes causales: 

1. Porrenuncia expresadel interesado; 

2. Par sanci6n disciplinaria impuesta par e16rgano competente; 

3. Por discrepancia grave y evidente con Ia ideologfa de Ia 
orgl:lllizaci6n; 

4. Porp6rdida de Ia confianza y credibilidad como miembro del 
Partido seglln calificaci6n del Tribunal de Honor, de 
conformidad a los presentes Estatutos; 

5. Por pertenecer, adherirse, manifestar su sirnpatia pU.blicamente 
o contribuir a Ia formaci6n de otro Partido; 

6. Par las dem<is contenidas en los presentes Estatutos. 
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Articulo 18.- Las siguientes constituyen inhabilidades para 

optar a cargos directives y a cargos de elecci6n popular: 

I. Encontrarse bajo inhabilitaci6n absolutao especial declarada 

judiciahnente; 

2. No estar sol vente con las aportaciones y contribuciones del 

Partido; 

3. Haber sido objeto de sanciones conforme a los Estatutos y 

demis disposiciones del Partido, seglln Ia naturaleza de Ia 

falta; y, 

4. En losdermls casos queestablezcael TriblUlal de HonorsegU.n 

su Reglamento. 

CAPITULO VI 
PATRIMONIO 

Articulo 19.- El patrimonio de LaAlianza estari constituido 

por. 

1. Los fondos provenientes de las aportaciones y contribuciones 

de sus miembros y simpatizantes, herencias, legados, 

donaciones y los bienes muebles e inmuebles que adquiera; 

2. Las rentas que generen sus bienes y los fondos provenientes 
del Estado en concepto del financiamiento pUblico y Ia deuda 
politica; 

3. Cualquier otro ingreso producto de actividades y licitas 

transacciones debidamente cornprobado. 

Articulo 20.- Los recursos y el patrimonio, senin administrados 
porIa Secret aria N acional Financiera y Econ6mica que debenl 

presentar los infonnes financieros peri6dicos a las autoridades 
del Partido, asirnismo, debenin ser presentados al Tribunal 
Supremo Electoral de conformidad con Ia ley, para efectos de 

rendici6n de cuentas. 

Para el manejo de los fondos se elaborani un Reglamento 
que regulara su uso. Deberi tenerse especial cuidado en Ia 
aceptaci6n de donaciones o aportaciones de dudosa procedencia, 
realizando prcviamente las averiguaciones a que haya Iugar .. 

CAPITULO VII 
PRO MESA 

Articulo 21.- Las personas que seanjuramentadas como 

miembros del Partido, rendinin Ia siguiente promesa de ley: 

"PROMETO SER FIEL A LA PATRIA Y AL PARTIDO 
ALIANZA PATRIOTICA HONDURENA, CUMPLIR Y 

Scccilin B A\ isus LcJ!;alcs 

HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION DE LA 
REPUBLICA Y DEMAS LEYES; LADECLARACION DE 
PRINCIPIOS, LOS ESTATUTOS, EL PROGRAMA DE 
ACCION POLiTICA, REGLAMENTOS Y DEMAS 
DISPOSICIONES DEL PARTIDO ALIANZA PATRIOTICA 
HONDURENA; TRABAJAR CON LEALTAD, 
DINAMISMO, EFICIENCIA Y RESPONSABILIDAD EN 
LAS TAREAS QUE ME SEAN ENCOMENDADAS Y 
ESFORZARME POR ENGRANDECER Y PROTEGERAMI 
PATRIA Y ALAFAMILIAHONDURENA." 

Habiendo prestado Ia promesade ley, Ia autoridad que le juramente 
incontinenti pronunciaril las siguientes palabras "Quedais 

integrado como miembro dt: Ia ALIANZA PATRI0TICA 

HONDURENA". 

Los miembros de Ia Alianza Patri6tica HOndurefi.a, sedm 

juramentados por el presidente del6rgano respective, o por qui en 

haga sus veces, o en su defecto seninjuramentados por el superior 
inmediato que se encuentre en funciones. 

CAPITULO VIII 
SIMBOLOS 

Articulo 22.- El simbolo de LaAiianza, es una bandera de 

tres franjas horizontales, la primera en Ia parte superior de color 

azur (azul), Ia segunda en Ia parte central de color sinople (verde) 
y la tercera en Ia parte inferior de color gules (rojo ); en e1 extremo 

izquierdo lleva inserto W1 trifmgulo equilatero de esrnalte blanco 
donde uno de sus vertices seincrusta en Ia franja horizontal central. 

En el centro del trifmgulo se ubica el escudo del partido con Ia 

inscripci6n y col ores que lo identifican. La descripci6n heraJ.dica 

es Ia siguiente: 

Los colores de Ia Bandera, estfm inspirados en los valores 

que promulga La Alianza que son: Am or a Dios, a Ia Patria 

y a Ia Familia; sudescripci6n es la siguiente: 

La franjahorizontal superior de esmalte azur(Azul), representa 
nuestro cielo manifestado en el simbolo patrio y Ia fortuna de un 

tenitorio baiiado pordos mares. Significa lalibertad de nuestra 

soberania, servicio y respeto a Ia hondurefiidad, la idea de que 

nos mantenemos unidos con confianza, la sinceridad de hacer y 

decir las cosas bien. 

La franja central de esmalte sinople (Verde) representa Ia 
riqueza natural de nuestros valles y montaiias. Significa crecimiento 

y desarrollo de Honduras, es Ia esperanza de vera una nueva 

patria, es Ia honra yes Ia amistad necesaria para mantenernos 

con alto espfritu de herrnandad. 
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La franja inferior de esmalte gules (Rojo) simboliza laval entia 

y el coraje de todos los hondurefios y principalmente e1 respeto 

porIa vida y lalibertad. 

El trilingulo de esmalte blanco simboliza el buen entendimiento, 

la igualdad de todos los hondureiios ante la ley; annonia y sabiduria 

para hacer las cosas. Dentro del mismo tri:lngulo se encuentra 

plasmado ellogotipo, que representa laresponsabilidad hist6rica 

en bU.squeda del bienestar general. Su parte exterior lo conforma 

un circulo en un campo de esmalte oro suave, que significa la 

unidad, protecci6n ydinamismo, a lo interne de I a franja circular 

se manifiestan divisas bipartidas de un esmalte sinople (verde 

fuerte), una, en la parte superior que identifica el nombre de Ia 

organizaciOn politica "Alianza PatriOtica Hondurefia" con un 

contenido amplio y hwnano, basado en una realidad social y una 

inspiraciOn de integraciOn patriOtica. 

Articulo 23.- El Lema del Partido Alianza PatriOtica 

Hondurei\aes:DIOS,PATRIA YFAMILIA. 

TiTULO II 

ESTRUCTURADE ORGANIZACION DEL PARTIDO 

CAPiTULO! 
ORGANOS DE DIRECCION 

Articulo 24.-LaAiianza contaril con los siguientes 6rganos 
de DirecciOn Politica: 

I. LaAsambleaNacional; 

2. El Directorio Nacional; 

3. LaAsamblea Departamental; 

4. El Directorio Departamental; 

5. LaAsamblea Municipal; 

6. El Directorio Municipal; 

7. LaAsamblea Local; 

8. El Directorio local. 

Para garantizar la direcciOn y administraciOn del Partido, los 

organismos de direcciOn contaran con Organos asesores politicos 

y consultivos para Ia to rna de decisiones. Estos Organos son: LA 

COMISION POLiTICA NACIONAL Y CONSEJO 
CONSULTIVO NACIONAL losqueenreceso de laAsamblea 

Nacional podnin dirimiren forma temporal yresolver en un tiempo 

expedite cualquiera de los asuntos que se sometan a su 

conocimiento. 

CAPiTULO II 

ASAMBLEAS 

Articulo 25.-Las Asambleas sonIa maxima autoridad del 

partido en su correspondientc jurisdicciOn, convocadas por el 
Directorio correspondiente. 

Articulo 26.- LaAsambleaN acional es laAutoridad Suprema 

del partido; estara integrada por un miembro Convcncional 

Propietario y un miembro Convencional Suplente por cada 

Departamento y Municipio del pais, electos en asambleas 

departamentales y municipales, en asambleas ordinarias y 

acreditanin su representaciOn mediante credenciales extendidas 

por las autoridades respectivas; duraran en el ejercicio de sus 

cargos cuatro ( 4) aiios. 

De existir dos o mas movimientos internes en el seno del 

partido, los convencionales senin electos en elecciones intemas 
de confonnidad ala Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas 

y de los Estatutos. 

Articulo 27.- La Asamblea Nacional tendra entre sus 

atribuciones el nombramiento del FISCAL GENERAL y el 

AUDITORINTERNO,profesionalesquereunirilnlosrequisitos 

establecidos para el cargo de confonnidad a Ia Ley, scrin electos 

entre los miembros de La Alianza y durarin en el ejercicio de su 
cargo cuatro (4) aiios. 

Articulo 28.- La Asamblea Nacional se reunini en sesiOn 

Ordinaria una vez al afio, en Ia primeraquincena del rnes de mayo, 

en ellugar que se establezca; y sera convocada e instalada por el 

Directorio Nacional yen ella se elegiril la Junta Directiva de la 

AsambleaNacional, qui en presidini la misma, que estani integrada 

por un Presidente y dos Secretaries, quienes verificarim las 

credenciales de los convencionales; en caso de no realizarse Ia 

Asamblea por causas de fuerza mayor o caso fortuito, el 
Directorio Nacional convocara ala celebraciOn de laAsamblea 

Nacional en ellugar y fecha que considere oportuno. 

Articulo 29.- La Asamblea Nacional podni reunirse en 

sesiones Extraordinarias para tratar los asuntos especificos 

seiialados en Ia convocatoria; por iniciativa del Directorio Nacional 

o a petici6n de sus Convencionales siempre que su nllmero sea 

igual o mayor a ciento cincuenta ( 150) convencionales; en este 

caso El Directorio Nacional convocar:ldentro de los cuarenta y 
cinco ( 45) dias despu6s de recibida Ia solicitud. 

Articulo 30.· LasAsambleas Ordinarias y Extraordinarias se 

considerarin legalmente instaladas si en elias concurren Ia mitad 

mas uno de los miembros acreditados a nivel nacional y sus 
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decisiones se tomacin porIa mayoria simple o por las dos tcrccras 

(2/3) partes en los casos que asi lo seiialen los Estatutos. En caso 

de no conforrnarse el qu6rurn requcrido, laAsamblea se instalari 

dos (2) horas despu6s con los que asistan, en el mismo Iugar y 

hora sellalada. 

Articulo 31.- Ademis de las seiialadas en los articulus 

anteriores laAsamblea Nacional tendr<i las siguientes abibuciones: 

I. Aprobar y reforrnar los Estatutos del Partido, su Declaraci6n 

de Principios Ideol6gicos, el Prograrna de Acci6n Politica y 

dermis reglamentos que garanticen Ia estabilidad, el buen 

fimcionamiento, Organizaci6n y desarrollo de nuest:ru Partido; 

2. Elegir a los micmbros del Directorio Na.cional cuando no haya 

sido deterrninada su elecci6n mediante comicios internos 

conforme a Ia Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas; 

3. Elegir a los miembros del Tribunal de Honor, de Ia Comisi6n 

Politica Nacional y del Directorio Consultive Nacional; 

4. Aprobarel Regimen Disciplinario del Partido; 

5. Aprobar o improbar los infonnes de labores y financieros 

presentados por el Directorio N acional y dem<is 6rganos de 

Dirccci6n; 

6. Aprobar lasAlianzas, fusiones y coaliciones con otros partidos 

politicos de acuerdo al in teres de La Alianza; 

7. Tomar Ia Promesa de Ley a traves de su Presidente a los 

miembros del Directorio Nacional, Comisi6n PolfticaNacional, 

Consejo Consultivo Nacional, Fiscal General y Auditor Interne; 

y, 

8. Las dem<is atribucioncs que se deriven de los 6rganos de 
Direcci6n del Partido no consignadas en los presentes 

Estatutos. 

Articulo 32.- LaAsambleaes Ia maxima autoridad deliberativa 
dentro del ambito de su competencia y jurisdicci6n, esta puede 
ser convocada porIa autoridad nacional, departamental, municipal 
y local, segUnsea cl casu. 

Articulo 33.- LasAsarnbleas departarnentalcs, municipales 
·Y locales senin convocadas por las respectivas autoridades de la 
jurisdicci6n que corresponda y presididas porIa junta directiva 
que al efecto se nombre dentro del seno de Ia misma, teniendo Ia 
rcspOnsabilidad de velar por el tiel cumplirniento de los presentes 
Estatutos, Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas, 

Reglarnentos y dermis Leyes vi gentes en el pais, ya sea en materia 

electoral como las demis que no se opongan a las normas 

Constitucionales de Ia RepUblica. 

Sccci0n 8 Av1sos Legales 
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Articulo 34.- Las Asamblcas Departamentales estarin 

integradas por los siguientes miembros: 

a. Directorio Departarnental, 

b. El convencional propietario y suplente departamental, 

c. Los convcncionales municipales correspondientes, 

d. Los Presidentes de carla uno de los Directories Municipales 

de su respective Departamento. 

Articulo 35.- LasAsarnbleas Municipales estanln integradas 

por los siguientes miembros: 

a. Directorio Municipal, 

b. El convencional propietario y suplente municipal, 

c. Los Presidentes de cada uno de los Directories locales de su 

respective Municipio. 

Articulo 36.- Las Asarnbleas Locales se conformanin con 

los miembros del Partido que sean vecinos o residentes en el 
respective barrio, colonia, aldea o caserio. 

CAPiTULO III 
DIRECTORIO NACIONAL 

Articulo 37.- El Directorio Nacional Ejerce en receso de Ia 
Asarnblea NacionallaAutoridad miximade LaAiianza y como 
tales responsable de Ia direcci6n y administraci6n de todos los 
recursos de la misma, sus miembros permanecerin en sus fimciones 
cuatro ( 4) aiios, y debenin cumplir con los requisitos establecidos 
en el Articulo II de los presentes Estatutos, seran electos por 
simplemayoria y su integraci6n sereh,'lllani conforrne a los Estatutos 
del Partido. 

De existir dos o mas movimientos internes en el seno del 
partido, senin electas las a;utoridades de los 6rganos de direcci6n, 
en elecciones internas de conformidad ala Ley Electoral y de las 
Organizaciones Politicas y los estatutos. 

Articulo 38.- El Directorio Nacional para garantizar una 
efectivagesti6n administrativa, politica, legal, econOmica, social, 
tecruca y cientifica, siendo su jurisdicci6n Nacional e Internacional, 
tendri a su disposici6n W1 cuerpo deAsesores y Consultores que 
seri nombrado por 6ste Organismo, considerando su hoja 
profesional, y su sede es Ia capital de Ia RepUblica. 

Articulo 39.- El Directorio Nacional estani conformado por 
los siguientes cargos Directives: 

1 . Presidente 

2. Primer Vicepresidente 
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3. Segundo Viceprcsidcnte 

4. Secretaria Nacional de Aetas y Archivo 

5. Secrctaria Nacional de Organizaci6n Politica 

6. Secretaria Nacional de Campaiia y Movilizaci6n 

7. Secretaria Naciona1 Financiera y Econ6mica 

8. Secretaria Nacional de ldeologia, Capacitaci6n y Doctrina 

9. Secretaria Nacional de InformaciOn, Scguimiento y Evaluaci6n 

10. Secretaria Nacional de la Mujer 

11. Secretaria Nacional del Adulto Mayor 

12. Secrctaria Nacional de Proyecci6n Social-

13. Secretaria Nacional de Asuntos Juveniles y Estudiantiles 

14. Secretaria Nacional de Relaciones Politi cas Nacionales e 

Intemacionales 

15. Secretaria Nacional deAsuntos Profesiona1es y Gremiales 

16. Secretaria Nacional de Publicidad, Propaganda y Prensa 

17. Secretaria Nacional de Asuntos Obreros, Comunales y 

Campesinos 

18. Secretaria Nacional deAsuntos :Etnicos 

19. Secretaria N acional deArtes, Cultura y Deportcs 

20. Secretaria Nacional de Asuntos Agrarios, Tecnol6gicos y 
Productividad 

Articulo 40.- Las vacantes causadas par cualquier 

circunstancia en el Directorio Nacional ser{m cubiertas por 

micmbros de reconocida honorabilidad yrnilitancia dentro del 
Partido, al efecto se elegirim par Asamblea Nacional Ordinaria 

cinco rniembros suplentes a propuestade la Comisi6n Politica y 
duraran en sus funciones hasta 1a finalizaci6n del periodo, de los 
cuales, el Directorio Nacional har<'i larespectiva e1ccci6n. 

Articulo 41.- Son atribuciones de las autoridades nombradas 

en los cargos de los directories, nacional, departamentales, 
municipales y locales, las estipuladas en los presentcs Estatutos y 

las que establezca su Reglamento interno. 

CAI'iTULON 
ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO NACIONAL 

Articulo 42.-Son atribuciones del Directorio Nacional: 

Scccibn H 1\\ isos Lcwtlcs 

1. Curnpliry hacer cump1ir los presentes estatutos, su reg1amento, 

acuerdos, reso1uciones y dermis disposicioncs emitidas par Ia 

Asamblea Nacional, dedaraci6n de principios y programa 

de acci6n politica; 

2. Fijar las politicas y directrices para una buena orientaci6n 

politica de La Alianza y velar par su cumplimiento; 

3. Conocer y resolver sabre los informes que le presenten los 

dem<'is Organos y cuerpos auxiliares del Partido; 

4. Realizar la convocatoria aAsambleas Nacionales ordinarias 

y extraordinarias; 

5. Representar aLaAJianza en todo acto pUblico oficial yprivado 

a nivel nacional c internacional; 

6. Asumir la administraci6ny direcci6ndel Partido en el funbito 

nacional; 

7. Establecer las politicas administrativas y de organizaci6n que 

penni tan manejar con transparencia su patrimonio y dem<ls 

bienes; 

8. lnterpretar Ad-Referendum enreceso de laAsamblea Nacional 

los presentes estatutos, ideario, declaraci6n de principios, 

programas de acci6n, reglamento y dem<'is disposiciones 

emanadas del seno del partido; 

9. Promover y fomentar relaciones fraternas con las 
organizaciones politicas y sociales y de cualquier naturaleza, 
nacionales y extranjcras que se identifiquen con los principios 
ideo16gicos de La Alianza; 

10. Fomentar, promover y defender Ia doctrina ideologia del 
Partido; 

11. S upervisarel bucn ftmcillmunicnto de los 6rganos de dirccci6n 
del Partido; 

12. Nombrar a los miembros que confonnen la Comisibn de 
Investigaci6n Disciplinaria, Comisi6n Nacional Electoral, al 

Director dellnstituto de Capacitaci6n y Desarrollo Humano, 

y al Administrador del patrimonio del partido. 

13. Nombrar e1 personal administrative del Directorio Nacional 

de La Alianza; 
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14. Velar por que los miembros del Partido efectllen las 

aportaciones y contribuciones ncccsarias para garantizar su 

funcionamiento; 

15. Mantener el patrimonio del Partido, su crecimiento y su uso 

raeional de eonformidad con sus propOsitos; 

16. Las demas atribuciones que se derivende Ia naturaleza de 

este Organism a de DirccciOn N aeional. 

CAPiTULOV 

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL 
DIRECTORIO NACIONAL 

EL PRESIDENTE 

Articulo 43.- Son atribueiones del Presidente: 

1. Representar al Directorio Nacional de La Alianza en todos 

los aetas que se realicen dentro y fuera del pais; 

2. Ejercer Ia RepresentaciOn Legal de LaAlianza; 

3. · Presidir y dirigir los debates de las sesiones del Directorio 

Nacional; 

4. Convocar a sesiones ordinaria-; y extraordinarias c integrar 

a los miembros suplentes en caso necesario; 

5. Convocar y ordenar administrativamente Ia Instalaci6n de Ia 

Asamblea Nacional; 

6. Aprobar y firmar junto al Secretario Nacional de Aetas y 

Archivo las Aetas de las sesiones del Partido; 

7. Autorizar con su firma, las erogaciones presupuestarias 

conjuntamente con el Sccretario deAsuntos Financieros y 

Econ6micos;. 

8. Autorizar con su finna el nombramiento del personal 

Administrative; 

9. Representar a! Partido a nivel nacional e intemacional; 

10. Todas las demB.s atribuciones inherentes a su cargo. 

DE LOS VICEPRESIDENTES 

Articulo 44.- Son atribuciones de los Vicepresidentes: 

1. Sustituir y representar al Presidente en caso de ausencia 
temporal o total; 

Seecilln 8 Avisos Legales 

2. Asumircon responsabilidad las actividades correspondicntes 

a Ia Presidencia cuando corrcsponda; 

3. Asumir Ia supervisiOn directa de las actividades 

corrcspondientes a las Secretarias de Tdeologia, CapacitaciOn 

y Doctrina y Ia Secretaria de OrganizaciOn Politica en 

Coordinaci6n con los titulares de las mismas a efecto de 

maximizar esfuerzos para lograr los objetivos de dichas 

Secretarias; 

4. Las que le asigne el Directorio Nacional; y, 

5. Las demis atribuciones inherentes a su cargo directive. 

DE LA SECRET ARiA NACIONAL DE ACT AS Y 
ARCHIVO 

Articulo 45.- Son atribuciones de csta Secretaria: 

1. Mancjar, Archivar y custodiar Ia correspondencia enviada y 

recibida y demis documentos; 

2. Preparar con el Presidente la agenda corrcspondiente a cada 

scsi6n del plena y levantar las respectivas aetas; 

3. Llevar en forma pormenorizada el registro de los miembros 
de los organismos de La Alianza, velando porque se 
encuentren operativa y Iegalmcnte funcionando; 

4. Finnarcon el Presidente todas las aetas y dem.is documentos 
que asi lo requieran; 

5. Informar al Presidente de las actividades queprograrnen los 
dermis miembros intcgrantes del Directorio Nacional, asi como 
los resultados de las mismas, de acuerdo a los informes 
presentados par cada directivo; 

6. Las demis funciones que le asigne el Presidente y el 
reglarnento. 

DE LASECRETARIA NACIONALDE 
ORGANIZAC!ON POLiTICA 

Articulo 46.- Son atribuciones de esta Secretaria: 
1. Crear la base de datos de afiliados del Partido, mantener 

actualizada Ia infonnaci6n y preservar Ia custodia adecuada 
del Registro Nacional deAfiliados; 

2. Revisar permanentemente los registros de afiliados que 

manejen las autoridades departarnentales, municipales y 
locales, actualizando peri6dicamente las bases de datos 

correspondicntes; 

3. Mantener la organizaciOn de los Organos de direcci6n de La 

Alianza a nivel Nacional, velando porque no exista 
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desintegraci6n de autoridades departarncntales, municipales 

y locales, y sc organiccn todas las celulas auxiliares, grupos 

Juveniles y de apoyo en el pais; 

4. Mantener actualizadala infOrmaciOn referente a Ia capacidad 

electoral a nivel nacional, cruzando la informaciOn de Ia bfu;e 

de Datos de La Alianza con el Censo Nacional Electoral 

que se emita oportunamente; 

5. Mantener comW1icaci6n con todos los 6rganos de direcci6n 

de LaAiianza; 

6. Autorizar con su firma las Credenciales de afiliaci6n de todos 

sus miembros; y, 

7. Todas las dernils atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

DELASECRETARiANACIONALDECAMPANA Y 
MOYILIZACH)N 

Articulo 47.- Son atribuciones de esta Secretaria: 

1. Organizar a nivel departamentallas filiales de Campafia, 

identificando en cadadepartamento, municipio y localidad el 

potencial hrunano con recurso logistico para tal fin; 

2. Calendarizar las actividades de comUn acuerdo con la 
Presidencia, Vtce-Presidencias y las Secrctarias involucradas 
en el accionar politico de LaAlianza; 

3. Coordinarse con el Directorio Nacional, La Comisi6n Politica 
Nacional y El Consejo Consultive Nacional; 

4. Comumcar con Ia dcbida antelaci6n a Ia Secretaria Nacional 
de Infonnaci6n, Set,'l.limiento y Evaluaci6n, las movilizaciones 
de lidcres ypersonajes a efecto de garantizar Ia s.eguridad de 
losmismos; 

5. Disefiar con los cuerpos auxiliares especializados en materia 
de Publicidad y Propaganda todo lo relacionado al mercadco 
de los lideres de La Alianza; 

6. Disefiar peri6dicarnente en tiempo de carnpaiia, el documento 
que contenga una herramienta de an<ilisis estrategico sobre 
las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas 
(FODA) de cada uno de los lideres de LaAiianza, que se 

promocionan y postulan a cargos de elecci6n popular; 

7. Presentar los presupuestos de ingresos y egresos en las tee has 

calendarizadas, a efecto de no desprogramar las actividades 

propias de campaiia; 

8. Rcalizar un plan de orgm1izaci6n de campafta identificando 

los medios de comunicaci6n mas iva que lleven la informaciOn 

de man era efectiva. 

SccciUn B Avisos Legales 

9. Todas las dem3s atribuciones inherentes a estil Secretaria. 

DE LASECRETARiANACIONALFINANCIERA Y 
ECONOMICA 

Articulo 48.- Son atribuciones de la Secretaria Financiera y 

EconOmica: 

1 . Elaborar las politicas y normativas que deberin crunplirsc en 

las actividadcs de recaudaci6n de Recursos econ6micos, 

2. Elaborarun plan de Recaudaci6ndeRecursos econ6micos, 

3. Manejar un Registro pormenorizado de recaudaciones de los 

fondos de la Organizaci6n~ 

4. Proponer ante el Directorio Nacionallas iniciativas que 

coadyuven a mejorar las fmanzas de LaAiianza; 

5. Mantener actualizado el sistema contable, debidamente 

computarizado de man era que pennita un control eficiente de 

sus operaciones financieras. 

6. Rendir informe necesarios de los resultados de las actividades 

de Ia recaudaci6n de fondos. 

7. Todas las dem<is atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

DE LA SECRET ARiA NACIONAL DE IDEOLOGiA 
CAPACITACION Y DOCTRINA 

Articulo 49.- Son atribuciones de esta Secretaria las sib'llientes: 

1. Emitir las politicas y normativas que en cuanto a materia de 

capacitaci6n y Adoctrinamiento se realicen a nivel nacional; 

2. Elaborar la guia general anual de capacitaci6n y doctrina que 

debenin planificarsey ejecutarse ani vel nacional porIa Escuela 

de Capacitaci6n y Desarrollo Hrunano; 

3. Actualizar pennanente~ente los aspectos idcol6gicos, 

revisando peri6dicamente c1 cumplimiento de los prescntes 

Estatutos, ldeario Politico y Principios Jdeol6gicos de La 
Alianza; 

4. Supervisar que la Escuela de Capacitaci6n y Desarrollo 

Hrunano organice encuentros, Seminaries y Talleres, F oros, 

Mesas Redondas, confhencias y dem<is a efecto de dar 

crunplimiento al Plan nacional de capacitaci6n y Doctrina; 

5. Elaborar en coordinaci6n con Ia Secretaria Nacional de 

Publicidad, Propaganda y Prensa y con Ia Escuela de 

Capacitaci6n y Desarrollo Humano, revistas, boletines y dem<is 

que difundan el pensamiento Filos6fico de La Alianza y sus 
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miembros, y divulgar los logros obtcnidos par los mismos a 

traves de los medias de comunicaci6n; 

6. Procurar la participaci6n de miembros y simpatizantes de La 

Alianza en eventos Nacionales o Internacionales; 

7. Todas las demis atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

DE LASECRETARiANACIONAL DE 
INFORMACION, SEGUIMIENTO YEVALUACION 

Articulo SO.- Son Atribuciones de esta Secretaria: 

1. Velarpor e1 sostenimiento y fortalecimiento de los princij:>ios 

yvalores enla instituci6n yen las actuaciones de sus miembros. 

2. Someter a consideraci6n del Directorio Nacionallos perfiles 

de los Candidates a la Presidencia de la RepUblica, 

Candidates a Diputados, Candidatos a Alcaldes y demis 

cargos de elecci6n Popular y de Direcci6n Politica a efecto 

de garantizar al pueblo hondurefio la transparencia, honestidad 

y valores morales de los mismos; 

3. Elaborar planes que en materia de seguridad que garanticen 

la integridad fisica de los Candidatos a cargos de elecci6n 

Popular,Autoridades y dirigentes de La Alianza; 

4. Organizar a nivel nacionallas filiales de esta Secretaria, 
seleccionandopara ella los mejores hombres y mujeres que 
sean micmbros o simpatizantes de La Alianza; 

5. Instruir y capacitar permanentemente los cuadros que en 
materia de sebruridad y seguimiento se organicen en el tenitorio 
nacional; 

6. Elaborar informes confidenciales que serin trasladados 
peri6dicamente a las miximas autoridades de La Alianza. 

7. Preparar cuadros de reacci6n y respuesta nip ida para atender 
casas de crisis; 

8. Todas las demis atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

ATRIBUCIONES DE LASECRETARiANACIONAL 
DELAMUJER 

Articulo 51.- Son atribuciones de esta Secretaria: 

1. Elaborar un plan que determine Ia activa participaci6n de las 
mujeres j6venes y adultas miembros de La Alianza; 

2. Organizar planes de capacitaci6n permanente que invo}ucren 

ala mujer en los diferentes aspectos de la vida social, politica 

y cultural a nivel nacional e intemacional; 
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3. Organizar cuadros de apoyo femeninos a nivel nacional; 

4. Fomentar la autocstima de la mujer prott:sional, campesina, 

obrera y ama de casa preparando cursos, seminaries, talleres 

y todo tipo de motivaci6n que le permita desenvolvcrse 

individual y colectivamente en el terreno de sus acciones; 

5. Capacitar en materia microempresarial ala mujer Aliancista 
a efectode convertirla en un entededesarrollo; 

6. Asistir en materia legal a toda mujer que requiera del apoyo 

de La Alianza; 

7. Todas las dem<is atribuciones inherentes a esta Secrctaria. 

Esta Secretaria sera desempefiada por una persona del sexo 

femenino. 

ATRIBUCIONES DE LA SECRET ARiA NACIONAL 
DELADULTO MAYOR 

Articulo 52.- Son atribuciones de esta Secretaria: 

1. Elaborar planes y proyectos que permitan la participaci6n del 

Adult a :fv!ayor en los aetas, eventos yproyectos que desarrolle 

LaAlianza; 

2. Integrar alAdulto Mayor en un proyecto gerontol6gico que 

le permita participar en los programas sociales de beneficia 

que se ejecuten; 

3. Organizar los Consejos Asesores Temporales (CAT) que 

penni tan obtener Ia sapiencia y experiencia del Adulto Mayor; 

4. Crear clubes, talleres sabre manualidades, costura, arte 

culinario y otros en los que el adulto se capacite dentro de La 

Alianza; 

5. Todas las demis atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

Esta Secretaria seni desempefiada poruna p'ersona calificada 

como adulto mayor. 

ATRIBUCIONES DE LASECRETARiA NACIONAL 
DE PROYECCION SOCIAL 

Articulo 53.- Son atribuciones de esta Secretaria: 

1. Elaborar planes d'e desarrollo para las comunidades en las 

areas mas vulnerables del pais; 

2. Fomentar el mejor uso de las oportunidades y recursos que 

ofrece nuestra naci6n y el actuar con senti do pennanente de 

responsabilidad social; 
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3. Desarrollar tallcres de autoestima personal para el adulto 

mayor, las·mujeres y hombres y los jOvcnes de las 

comunidades urbanas y rurales; 

4. Promovermediantela capacitaci6n, el desarrollo personal y 

colectivo de los miembros de las comunidades, 

fundamentalmente en el campo de Ia educaci6n, la cultura, la 

politica, Ia economia y cl desarrollo local ynacional; 

5. Proponer y desarrollar proyectos que ticnda a satisfacer y 

atender las necesidades de las comunidades y problem3ticas 

generales del pais, de acuerdo con los principios de la 

planeaci6n y procurando la armenia con los planes de 

desarrollo econOmico y social, tanto del arden local como 

nacional; 

6. Todaslas demis atribuciones inhercntes aesta Secretaria. 

ATRIBUCIONES DE LA SECRET ARiA NACIONAL 

DEASUNTOS JUVENILES Y ESTUDIANTILES. 

Articulo 54.- Son atribuciones de esta Secretaria: 

1. Elaborarplanes de organizaciOn, capacitaci6n y entrenamiento 

para los j6venes de Honduras; 

2. Elaborar un Proyecto para la creaci6n de Centros o Casas 

de Juventud que debenin operar en por lo menos las ciudades 

mas importantes del pais; 

3. OrganiL:ar el Congreso N acional de JOvenes para elegir sus 

autoridades conforme al reglamento; 

4. Involucrar a los jOvenes comprendidos entre las edades de 

15 a 30 aiios en los proyectos de capacitaciOn y Becas de 

que disponga La Alianza; 

5. Elaborar planes a efecto de realizar visitas peri6dicas a 

Universidades PU.blicas y Privadas, Centros de ensefi.anza 

Secundaria, Institutes Ti:cnicos y dem<is a promocionar a 

nuestra OrganizaciOn Politica; 

6. Desarrollarcampaiias Cfvicas y Patri6ticas con la participaci6n 

activa de los jOvenes a fin de despertar en ellos el espiritu de 

lucha que debe prevalecer para que promuevan sus gran des 

realizaciones; 

7. Todas las dem3s atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

Esta secretaria ser<idesempefi.ada poruna persona entre los 

18 y 30 afios. 
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ATRIBUCIONES DE LASECRETARiA NACIONAL 
DE RELACIONES POLiTI CAS NACIONALES E 

INTERNACIONALES. 

Articulo 55.- Son atribuciones de esta Secretaria las siguicntes: 

1. Asesorar al Directorio Nacional en materia de asW1tos politicos 
Nacionales e Internacionales; 

2. Fomentar relaciones de amistad y hermandad con 
organizaciones afines nacionales e Internacionalcs que 
comulguen con los Principios IdeolOgicos de La Alianza; 

3. Mantener un archivo actualizado de Organizaciones afines 
tanto a nivel nacional como intemacional; 

4. Organizar y Coordinar Ia participaci6n de La Alianza en 
eventos nacionales e internacionales y atender dentro de 

nuestro pais a Organizaciones Politicas afines cuando dichos 
eventos a qui se realicen; 

5. Todas las dem<is atribuciones inherentes a estaSecretaria. 

ATRIBUCIONES DE LA SECRET ARiA NACIONAL 
DEASUNTOS PROFESIONALES Y GREMIALES 

Articulo 56.- Son atribuciones de esta Secretaria Nacional 

las siguientes: 
1. Llevar un registro especial de todas las Organizaciones 

Gremiales y Profesionales existentes en el pais; 

2. Mantener actualizado el registro de las juntas Directivas 

vigentes de estas Organizaciones; 

3. Designarun Delegadoo representanteante lasmismasaefecto 
de que este coordine eventos y actividades; 

4. Agrupar las barras deApoyo en el campo especifico de su 
formaci On Profesional a efecto de que se tenga un inventario 
de profesionales dispuestos a servir a! pueblo Hondureiio a 

traves de La Alianza; 

5. Todas las dem~ atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

ATRIBUCIONES DE LASECRETARiANACIONAL 
DE PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y PRENSA 

Articulo 57.- Son atribuciones de esta SecretariaNacional 
las siguientes: 
1. Preparar un plan Especifico de Divulgaci6n General; 

2. Levantar un Registro o Censo de cada uno de los medias de 
comunicaciOn existente en el pais, clasifidndolo por 

Departamento y Municipio; 
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3. Elaborarcon Ia dcbida antelaciOn los planes de Publicidad y 

Propaganda conjuntamente con Ia Secretaria nacional de 

Campafia y MovilizaciOn y someterlos ante cl 

DIRECTORIO NACIONAL; 

4. Monitorear permanentemcnte los diversos medias de 
comunicaciOn para mantener actualizado un banco de 

informaciOn sabre cl acontecer nacional e lntemacional; 

5. Organizar bases de datos, medias digitales, panfletos ytoda 

informaciOn de in teres para La Alianza; 

6. Tniciar el anteproyecto para Ia adquisiciOn de por lo menos 

dos tipos de media de comunicaciOn que permitan a La 

Alianza difundir sus program as dcAcci6n; 

7. Todas las demas atribucioncs inherentes a esta Secretaria. 

ATRIBUCIONES DE LA SECRET ARiA NACIONAL 
DE ASUNTOS OBREROS, COMUNALES Y 

CAMPESINOS 

Articulo 58.- Son atribucioncs de esta Secretaria Nacional 
I as siguientes: 

1. Lcvantar un rcgistro o censo de todas las organizaciones 
existentes en el pais relaeionada•;; con esta Secretaria; 

2. Crear y mantener enlaces pennanentes con cada una de estas 
organizaciones; 

3. Organizar filiales de iniciaci6n en cada organizaciOn 
relacionada; 

4. Crear grupos de apoyo integrados por Profesionales que 
permit an a LaAiianza identificarse plenamente con estas 
orgamzactones; 

5. Designarpor Regiones un Comisionado Especial que atienda 
segUn su caso a cada una de estas organizaciones; 

6. Todas las dem8.s atribuciones inherentes a csta Secretaria. 

ATRIBUCIONES DE LASECRETARiANACIONAL 
DEASUNTOS ETNICOS 

Articulo 59.- Son atribuciones de esta Secretaria Nacional 
las siguientes: 
1. Levan tar un rcgistro o censo de todas las organizaciones 

existentes en el pais relacionadas con esta Secretaria; 

2. Crear y mantener enlaces pennanentes con cad a una de est as 
organizaciones; 

3. Organizar filiales de iniciaciOn en cada organizaci6n 

relacionada; 
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4. Crear grupos de apoyo intcgrados por Profesionales que 

penni tan a La Alianza identificarse plcnamentc con estas 

organJ?.aciones; 

5. Designar por Ret,>iones un Comisionado Especial que atienda 

segUn su caso a cada una de estas orgamzacioncs; 

6. Todas las dem8.s atribuciones inhcrcntes a esta Secretaria. 

ATR!BUCIONES DE LASECRRTARiANACIONAL 
DE ARTES, CULTURA Y DEPORTES 

Articulo 60.- Son atribuciones de esta Secretaria Nacional 

las siguientes: 

l. Elaborar un plan de trabajo que permita incorporar a los 

j6venes en el desarrollO de las artes en general, incentivar los 

val ores civicos y culturalcs y propiciar Ia<; diferentes disciplinas 
deportivas a nivel nacional; 

2. Organizar cuerpos de enlace con lao;; diferentes Organizaciones 

culturales existentes en el pais; 

3. Elaborar presupuestos a efecto de crear canchas 

polideportivas en las diferentes ciudadcs y coordinar con 

Organismos intemacionales Ia gesti6n de apoyo econOmico 
para dicho propOsito; 

4. Todas las dem<is atribuciones inherentes a estaSecretaria. 

ATRIBUCIONES DE LASECRETARiANACIONAL 
DEASUNTOSAGRARIOS, TECNOU)GICOS Y 

PRODUCTIVIDAD 

Articulo 61.- Son atribuciones de esta Secretaria Naciona\las 

si1:,ruientes: 

1. Elaborar programas de accrcamiento con los difcrentes 

sectores vinculados al sector agrario, micro, pequei'ia y 

mediana empresa con el prop6sito de preparar politicas de 

desarrollo tecno\Ogico que incentiven Ia productividad y el 

desarrollo Empresarial en general en Honduras; 

2. Establecer enlaces permanentes con Organizaciones 

Intemacionales vinculantes a efecto de mantener actualizada 

Ia transmisi6n de alta tecnologia para en san char las em pres as 

existentes en el pais en todos los <imbitos deproducci6n; 

3. Armonizar con los sectores empresariales del pais y at,'Tarios, 

estrategias encarninadas a fin de fortaleceruna relaciOn obrero 

patronaljusta, equitativa y congruente con Ia realidad nacional; 
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4. Levantar un rcgistro de todas las empresas existentcs en el 

pais y promocionar la organizaci6n de filiales de iniciaci6n 

dentro de las mismas; 

5. Identificar Lideres dentro de !odas las Organizaciones 
Empresariales y del agro con elfin de impulsar sus aspiraciones 

personales y grupales mediante Ia participaci6n activa en las 

actividadcs de La Alianza; 

6. Todas las demas atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

CAPiTULO VI 
DIRECTORIOS DEPARTAMENTALES, 

MUNICIPALES Y LOCALES 
DE SU ORGANIZACION 

Articulo 62.- Los Directorios Departamentales, Municipales 

y Locales, constituinin Ia estructura organizativa intema de La 

Alianza, coordinanin y ejecutaran las acciones y resoluciones 

politicas emanadas de laAsamblea N acional y del Directorio 

Nacional; a su vez constituyen Ia autoridad que regula el accionar 

politico y administrativo del partido en el respectivodepartamento, 

municipio y localidad. 

Articulo 63.- Las autoridades de los Directories 

departamentalcs, municipal es y locales se integraraTI con un niunero 
de cinco (5) miembros incorporando el genera femenino en el 

{Xlrcentaje que establece Ia Ley Electoral y de las Organizaciones 

Politicas vigcnte. 

Articulo 64.- LasAutoridades departamentales, municipales 

y locales se organizarim de acuerdo ala siguiente estructura: 

I. Presidente 

2. Secretario 

3. Tesorero 

4. Fiscal 

5. Vocal 

Sus integrantcs debenin reunir los requisitos establecidos en 

el Articulo 11 de los presentes Estatutos. 

Articulo 65.- LosDirectorios Departamentales, Mm1icipales 
y Locales se reuninin en forma ordinaria; por lo menos tula vez a! 

mes y extraordinariamente cuando las circunstancias lo ameritcn 

previa convocatoria de sus miembros directives a traves de su 

Presidente. En los procesos de campai'ia politico electoral yen 

casas de fucrza mayor se declararim en sesi6n permanente. 
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CAPiTULO VII 
TRIBUNAL DE HONOR 

Articulo 66.-La Alianza con tara dentro de su organizaci6n 

con un Tribunal de Honor, el que se integrara por tres (3) 

miembros de reconocida formaci On Profcsional y Solvencia moral; 

durarJ.n en sus funciones cuatro (4) afios y senin nombrados por 

laAsamblea Nacional en sesi6n ordinaria de conformidad con el 

presente Estatuto. 

Articulo 67.- El Tribunal de Honorvelara JXlrel crunplimiento 

del presente Estatuto, Decretos, Reglamentos, y Resoluciones 
emanada.s de los 6rganos de direcciOn del partido y por el respeto 

a Ia DeclaraciOn de Principios y Programa deAcci6n Politi ca. 

Articulo 68.- Este Tribunal conoceci por solicitud expresa o 

de oficio, de todos aquellos casas que le sean remitidos y debeni 

pronunciar sus fallos o resoluciones en un tiempo no mayor de 
noventa (90) dias h<ibiles. 

Articulo 69.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, el 

Tribunal de Honor ser:i auxiliado por la Comisi6n de Investigaci6n 

Disciplinaria que tendni jurisdicci6n en todo el pais; regularJ. sus 

actuaciones de conformidad a su reglamento intemo. 

Articulo 70.- La Comisi6n de Investigaci6n Disciplinaria 

deberJ. limitarse a informar al seno del Tribunal de Honor sabre 

los casos que se 1c sometan para su investigaci6n. 

CAPiTULO VIII 
FISCALGENERAL,AUDITORINTERNOY 

ADMINISTRADOR 

Articulo 71.- Son atribuciones del Fiscal General: 

1. Representar al partido en asuntos estrictamente legales ante 

las autoridades judiciales y administrativas cuando hubiese 

Iugar a ella y otorgar en su caso poderes para tal efecto, en Ia 

forma prescrita por la Ley; 

2. Vigilar el fie! cumplimiento de las disposiciones de Ia Ley 
Electoral y de las Organizaciones Politi cas y otrdS dlsposiciones 

legales para Ia buena marcha del partido; 

3. Vigilar porque las autoridades del partido esten acreditadas 

ante el Tribm1al Supremo Electoral, yen su caso, acreditar las 

sustituciones o vacantes que se produjeren; 
4. Sustituir al Presidente de Ia Directorio Nacional en cl caso de 

ausencia de los V1cepresidente.s; 

5. Comunicar a los miembros del partido las resoluciones de los 

organismos de gobiemo relacionadas con las sanciones que 

se decreten; 
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6. Desernpeiiar cualquier otra funci6n encomcndada par el 
Directorio Nacional. 

El Fiscal General dcbenireunir los requisitos cstablecidos en 
el Articulo 11 de los presentes Estatutos y ademas debera ser 
profesional del Derecho debidarnente colegiado. 

Articulo 72.- Son atribuciones delAllditor.lntcmo: 

1. Vigilar la administraci6n de los fondos del partido, de acuerdo 
con las nonnas dictadas por el Directorio Nacional y la Ley 
Electoral y de las Organizaciones Politicas; 

2. Vigilar y Garantizar que los libros de contabilidad esten 
actualizados y al dia, de acuerdo a las nonnas de contabilidad 
generalmente aceptadas y lo dispuesto en la Ley Electoral y 
Organizaciones Politicas. 

3. Preparar los informes que exige la Ley Electoral y de las 
Organizaciones Po1iticas que debera presentar la Directiva 
Central ante el Tribunal Supremo Electoral; 

4. DesempefiarcualquieJ_"otra fun ciOn relacionada con su funciOn, 
cncornendada por el Directorio N acional. 

El Auditor interno debeni reunir los requisitos establccidos en 
el Articulo 11 de los presentes Estatutos y ademJ.s deberJ. ser 
profesional del J.rea contable debidamente colegiado. 

Articulo 73.- Son atribuciones del Administrador: 

1. Elaborar cl Presupuesto anual de Ingresos y Egresos, la 
liquidaciOn presupuestaria y los estados financieros 
debidarnente certificados; 

2. Adrninistraryconservarel patrimoniototal de la OrganizaciOn 
Politica; 

3. Manejar un Registro pormenorizado de recaudaciones, 
administraciOn e inversiones de los fondos de I a OrganizaciOn; 

4. Proponer a1 Directorio Nacional el nombramiento de personal 
administrativo debidamente calificado, que registre todas las 
Operaciones financieras y contables del partido; 

5. lnformarrn~sualmente a1 Directorio Nacional de los estados 
financieros; 

6. Todas las dem<is atribuciones inherentes a esta Secretaria. 

El Adrninistrador sera el ente encargado de ordenar, disponer, 
organizar y conservar el patrimonio del partido, deberft reunir 
los requisitos establecidos en el Articulo 11 de .los presentes 
Estatutos, scrprofesional en el J.readeAdministraciOn o afines, 
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debidamente colegiado y rendir la cauci6n que c1 Dircctorio 
Nacional detennine. 

CAPiTULO IX 

ORGANOSASESORES AUXILIARES 

Articulo 74.- Son 6rganosAuxiliares del Partido: 

1. La Comisi6n Politica N acional. 

2. El Directorio Consultivo Nacional. 

3. ComisiOn de InvestigaciOn Disciplinaria. 

4. La ComisiOnNacional Electoral. 

5. El Instituto de CapacitaciOn y Desarrollo Hurnano. 

6. BancadaLegislativa 

Articulo 75.-La Comisi6n Politica Nacional es el m<iximo 
6rgano Asesor de La Alianza y estara integrada por un nllmero 
no mayor de doce (12) rniembros propuestos ante laAsarnblea 
Nacional escogidos entre los Lideres Nacionales del Partido por 
el Directorio Nacional, de los cualcs tres (3) de ellos seran 
integrantes de dicho organisrno. Durarim en sus funciones dos (2) 

afios, pudiendo serreelectos porun periodo mas. 

Articulo 76.-El Directorio Consultivo Nacional es el 
6rgano de Consulta y Asesoria de La Alianza, estara integrado 
por un rniembro propietario y un suplente por cada uno de los 
dieciocho ( 18) departamentos mas un (1) representante del 
hondurefio migrante. Durara en sus funciones dos (2) afios, 
pudiendo ser reelectos por un periodo mas. 

Articulo 77.-La ComisiOn Politica Nacional y el Directorio 
Consultive Nacional de LaAiianza tendnin la estructura Interna 
de direcciOn siguiente; 

1. UnPresidente 

2. Un Vicepresidente 

3. Un Secretario 

4. Un Vocal I 

5. Un Vocal II, y, 

6. Miembros integrantes 

Articulo 78.-La Comisi6n de lnvestigaci6n Disciplinaria, 
es el6rgano auxiliar del Tribunal de Honor, conjurisdicciOn 
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nacional; el campo de sus atribuciones se rc!,'lllarci de confonnidad 

con su reglamento. 

Articulo 79.-La ComisiOn Nacional Electoral es el Organo 

eneargado de la realizaci6n, organizaciOn, direcciOn y supervisiOn 

de las elecciones intemas la cual sc conf(mnarci y tendril una 

duraciOn segUn lo cstablecido en Ia Ley Electoral y de las 

Organizaciones Politicas y su reglamento. 

Articulo 80.-Eilnstituto de Capacitaci6n y Desarrollo 

Humano es el Organo rcsponsable de Ia capacitaciOn politica, 

ideolOgica, electoral y de desarrollo humano de los miemhros de 

la A,.lianza, estarci a cargo de un Director, que durara en sus 

funciones cl ti:nnino de dos (2) aiios, pudiendo ser reclecto por 

un periodo mis, debiendo tencr los sib'Uientcs requisites: 

a) Ser de nacionalidad hondureiia pornacimiento~ 

b) Mayor de treinta aiios; 

c) Profesional Universitario, con amplia experiencia en el ramo; 

y, 

d) Dereconocida honorabilidad y solvencia moral. 

La Escuclade CapacitaciOn y Desarrollo Humano deber<i 

emitir su propio reglamento para el mejor funcionamiento 

delamisma. 

Articulo 81.-La Bancada Legislativa de LaAlianza en e1 
Congreso de la RepUblica es un 6rgano auxiliar asesor del 

Directorio Nacional del partido en aquellos asuntos que sean 

tratados en la Camara Legislativa, que sean de interi:s nacional y 

en los que el partido deba manifestarse; cl pleno de los diputados 

del partido elegircin por simple mayoria un jefe y sub jefe de 

bancada los cuales tomaran decisiones respetando La ConstituciOn 

de la RepUblica, demis Leyes, el presente Estatuto, Reglamcntos 

Intemos y Resoluciones tomadas por el partido. 

TiTULO III 

SAN ClONES Y RECURSOS 

CAPiTULO I 

SANCIONES 

Articulo 82.- El Tribunal de Honor ticne la potestad de imponer: 

sanciones en el caso de violaci6n del articulo 16 de los prcsentes 

estatutos y de cualquierprohibiciOn prevista en los mismos ode 

las disposiciones electorales del pais. De acuerdo ala gravedad 

de la falta y acriterio del Tribunal de Honor, podra imponerse las 

siguientes sanciones: 

Sccci{m R A\ isos Lc~alcs 

1. AmonestaciOn privada escrita. 

2. ArnoncstaciOn pUblica. 

3. SuspensiOn temporal en la participaciOn de las actividades de 

La alian7.a; 

4. SuspensiOn temporal para optar a cargos de DirecciOn de La 

Alianza. 

5. SuspensiOn temporal para optar a las nominaciones como 

candidates de LaAlianza a cargos de elccciOn popular. 

6. SuspensiOn temporal de su calidad de miembro. 

7. RevocaciOn de Ia condiciOn de miembro afiliado y su 

consecuente expulsiOn de LaAlianza. 

La medida cautelar, la orden de captura o cualquicr decisiOn 

penal equivalente en contra de un militantemiembro nombrado 

en un cargo de elecci6n popular, dictada por autoridad judicial 

competcnte, dari Iugar a suspensiOn temporal como miembro 

del Partido par parte del Tribunal de Honor, en tanto se 

produzca el fallo definitive. 

CAPiTULO II 

RECURSOS 

Articulo 83.-Las resoluciones del Tribunal de Honor setin 

objeto de recurso deApelaciOn ante el mismo Organo, yen caso 

de denegatoria, sera objeto de Reposici6n ante el Directorio 

Nacional. De lo resuelto el afectado tcndni expedites los recursos 

que le franqueen las !eyes de Ia RepUblica. 

TiTULO IV 

FUN CION ELECTORAL 

CAPiTULO I 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES POLiTI CAS 

Articulo 84.-La Alianza promoverci acciones tendentes a 

lograr Ia participaci6n activa de todos sus miembros; en los cargos 

de direcciOn y de elecciOn, sin discriminaci6n de ninguna 

naturaleza, garantizando la if:,'Ualdad de oportunidades. 

CAPiTULO II 

COMICIOS INTERN OS Y PRIMARIOS 

Articulo 85.-LaAiianza reconoce la libreparticipaciOn en 

comicios internes y primarios de todos sus miembros mediante la 

organizaci6n de movimientos, tendencias o corrientes a lo interne 
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del partido, dcbiendo organizarsc c inscribirsc en el partido y 

presentar las nOminas a candidatos a cargos de Dirccci6n Politica 

y elecci6n popular. 

En estos procesos regin'm las normas concernicntcs a la 

equidad de genero. 

LaAlianza aprobara el Rcglamento Intemo respcctivo. 

Articulo 86.- Para la elecci6n de los candidates a cargos de 

elecci6n popular, Ia lnscripci6n de Candidatos y sustituciOn en 

caso de fallecimiento, rcnuncia o causa de mhabilidad de un 

candidato, se regin1 con base a lo dispuesto en Ia Ley Electoral y 

de las Organizaciones Politicas. 

Articulo 87.- Para inscTibirse como movimientos intemos estos 

deberan estar sujet6s a lo cstablecido en la Ley Electoral y de las 

Organizaciones Politicas. Dicha inscripci6n caducanl una vez 

dcclarada oficialmente la elecciOn de los candidatos por el Tribunal 

Supremo Electoral. 

Articulo 88.- En caso de no existirmovimicntos, tendcncias 

o corrientes intemas en contienda, LaAlianza actuani.conformc 

a lo establecido en el Articulo 118 de la Ley Electoral y de las 

Organizaciones Politicas. 

TiTULOV 

DISPOSICIONES GENERALES 

CAPiTULO! 

DISOLUCION Y LIQUIDACION 

Articulo 89.- El PartidoAlianza Patri6tica Hondureila sc 

disolveni: 

1. Por el acuerdo adoptado de las dos terceras partes de los 

miembros representantes acrcditados a una Asamblea 

Extraordinaria, previa convocatoria del Directorio Nacional. 

2. Pordecisi6njudicial o administrativa 

3. Lasdem<isqueseiialelaley. 

Una vez se adopte la decisiOn de disolver e1 Partido, la 

Direcci6n Nacional designaci a1 respetivo liquidador; mientras 

este es designado, actuara como tal el Representante Legal 

inscrito. 

SccciOn B A'·isos Legales 

2012 No. 

CAPiTULO II 

DISPOSICIONES FINALES 

Articulo1 90.- La elecci6n de los miembros a cargos de 

clccci6n popular se efectuar<in a travCs de las Asambleas 

Municipales si fueren cargos a C'orporacioncs Municipales; por 

Asamblcas Departamentales si fucren clcccioncs de Diputados al 

Congrcso Nacional ypor laAsamblea Nacional, cuando el cargo 

fucre para Presidente de Ia RepUblica, dcsignados y Diputados al 

Parlamento Centroamericano, en tanto no serealicen elccciones 

prunanas. 

Articulo 91.- El Directorio Nacional de LaAiianzaemitini 

los Reglamentos Intemos de los prcscntes Estatutos. 

Articulo 92.- Los presentcs Estatutos podr<in reformarse 

mediante Ia votaci6n de las dos terceras (2/3) pmies de los 

miemhros integrantes deunaAsamblea Nacional Extraordinaria 

del Partido a propuesta del Dircctorio Nacional. 

Articulo 93.- Todo lo no previsto en cl presente Estatuto 

debeni someterse a! plenode la Asamblea N~cional qui en en 

Ultima instancia emitini las resoluciones pertinentes. 

Articulo 94.- Los presentes Estatutos cntranin en vigencia 

despues de su aprobaci6n por el Tribunal Supremo Electoral y su 

publicaci6n en el Diario Ofi.cial "La Gaccta". 

CAPiTliLO III 

DISPOSICION TRANSITORIA 

Articulo 95.- El Dircctorio Nacional, las Directivas 

Departamentales, Municipalcs y dem<ls autoridadcs u 6rganos 

del partido que fungen actualmcnte, ticnen plena vigencia y validcz 

mientras no sean elegidas las autoridades dctinitivas del partido 

LaAlianza. 

SEXTO:ORGANIZACION ()E AliTORIDA()ES 

NACIONALES. DEPART AMENT ALES Y MliNICI

PALES: Aprobar Ia Organizaci6n de autoridadcs a nivcl 

nacional; IS estructuras a nivel departamcntal y 192 estructuras 

mwllcipales del Partido Aliall7..a Patri6tica Hondurcfia, tal como 

se describe a continuaci6n: 
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La Gaceta REPlJBLICA DE HONDURAS - TEGIJCJGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,8111 

IDENTIDAD 

0801194601342 
1501198201932 
0615196400405 
0807195100067 
0801197008551 
0801198609604 

080!199205053 

1501196201165 

0801198523489 

1608195300063 
0801199011179 

0703198301964 

0801195701818 

0501195301573 

1007195200157 

0817197500098 

1801194800322 

1324195600005 

0101194600460 

1807196000328 
0801193501107 

NOMBRE 

JOSE MARTiNEZ AMADOR 
LiCIDAX!OMARAZELAYALOBO 
JUAN ANiBALJOYA MENDOZA 
JOSE RENE OLIVAEUCEDA 
LOURDES LIZETTE GALEANO BACA 
VERA GISSELL IZAGUIRRE ANDINO 

PAMELAMERARY DELGADO PACHECO 

MARCO ANTONIO PERDOMO 

SARA GABRIELA CRUZ MIDENCE 

JOSE JERONIMO BARAHONA 
VALERY MIREYA ESCOTO RODEZNO 

ALLANJOELFLORESGALO 

JORDI RAMON MONTANOLA ESCOBAR 

FRANCISCO JAVIER LIMA BUESO 

NATANAELGUEVARAMUNOZ 

DOMINGA GONZALEZ RAMOS 

RAFAELDiAZ DEL VALLE RIVERA 

JOSEADBEEL NAVARRO RIVERA 

GUILLERMO JUSTINO PINEL CALIX 

MARiA ROBERTA SUAZO CENTENO 
JOSE SEGOVIA INESTROZA 

CARGO 

PRES !DENTE 
PRIMER VICE-PRESIDENTE 
SEGUNDO VICEPRESIDENTE 
TERCER VICEPRESIDENTE 
SECRET ARiA NACIONALDEASUNTOS DE LAMUJER 
SECRETARiANACIONAL DEASUNTOS OBREROS Y 
CAMPESINOS 
SECRET ARiA NACIONALDEASUNTOS POLiTICOS 
NAC!ONALES E INTERNACIONALES 
SECRETARiA NACIONAL DE ASUNTOS 
FINANCIER OS Y ECONOMICOS 
SECRET ARiA NACIONAL DE ASUNTOS JUVENILES 
Y ESTUDIANTILES 
SECRETARiANACIONALDEACTAS Y ARCHIVO 
SECRETARiA NACIONAL DE ASUNTOS 
PROFESIONALES Y GREMIALES 
SECRETARiANACIONAL DE PROYECCION SOCIAL 

SECRETARiA NACIONAL DE ORGANIZACION 
POLiTICA 
SECRETARiA NACIONAL DE CAMPANA Y 
MOVILIZACION 
SECRETARiA NACIONAL DE CAPACITACION, 
DOCTRINA E IDEOLOGiA 
SECRET ARiA NACIONAL DE ARTES, CULTURAS Y 
DEPORTES 
SECRETARiANACIONAL DEASUNTOS DEADULTO 
MAYOR 
SECRETARiA NACIONAL DE PUBLICIDAD, 
PRGPAGANDA Y PRENSA 
SECRETARiA NACIONAL DE INFORMACION, 

SEGUIMIENTOY EVOLUCION 
SECRETARiANACIONAL DEASUNTOS ETNICOS 
SECRETARiANAC!ONALDEASUNTOS AGRAR!OS, 
TECNOLOGICOS Y PRODUCTIV!DAD 

DE LASAUTORIDADES DEPARTAMENTALES 

(01)-ATLANTIDA 

!DENT !DAD 

0501197810956 

1807196200778 

0605196500490 

0101198504086 

0101196300056 

(02)-COLON 

IDENTIDAD 

0203197300111 

0801199602805 

NOMBRE 

DAGOBERTO CRUZ SANTOS 

ARACELY FAJARDO ZUNIGA 

FERMiN CORRALES ESTRADA 

VILMA ROSARIO GARIN MENA 

HERBERT ANTHONY GAINOR BROOKS 

NOMBRE 

DORIS ALICIA MIGUEL GUTIERREZ 

MITCHELL MAURICE BARRIOS SUAZO 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
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0203195700164 

0203198000!35 

0203197600356 

(03)-COMAYAGUA 

IDENTIDAD 

1706197500365 

0801198919596 

1213198000092 

0301196500982 

031819790!037 

(04)-COPAN 
IDENTIDAD 

040119690!081 

0401196400351 

1314198700130 

0401197801527 

0401198600771 

(OS)- CORTES 
IDENTIDAD 

0615195300052 

0801198108792 
0801197603296 
0501196705999 
0501196305917 

(06)- CHOLUTECA 
IDENTIDAD 
1702198400285 
0601199001669 

0701195400179 
0601195900020 

0607197900960 

MARiAHERIBERTASABIO BATIZ 

JliANAADELlNA BERNARDEZ GUTIERREZ 

KAREN NIRASLA GOMEZ GUTIERREZ 

NOMBRE 

WILMER JERONIMO GUTIERREZ ZAVALA 

DANNIELAANDREA VELASQUEZ DiAZ 

WENDY ANGELINARiOS JIMENEZ 

MARiA DELFINA LICON A GUTIERREZ 

RITA ELENA JIMENEZ MARTiNEZ 

NOMBRE 

ADA ELIZABETH RAJO GUERRA 

ONEYDA SUYAPA ROMERO 

JSISAZUCENA TOLEDO NAVARRO 

MARiA LUISA PORTILI .0 RODRiGUEZ 

HECTOR HUMBERTO CUESTAS RAJO 

NOMBRE 

HOLMAN ERNESTO SERRANO LAGOS 

ALE.JANDRAMARIEL V ASQUEZAGUILAR 

EDWIN JOELAGUILAR TORRES 
DEYLY GERALDINA PORTILLO MOREL 
ROQUE VITANZA HERNANDEZ 

NOMBRE 

CRISTOBAL CAMPOS JUAREZ 
DIANALJZETHAMADORALVAREZ 

HUGORENEALVARADOCORTES 

HERNAN ANTONIO MIDENCE GUEVARA 

KAREN CRISTINA ROMERO LOBO 

(08)- FRANCISCO MORAZAN 

IDENTIDAD NOMBRE 

0201195300229 ALAN RICARDO CASTILLO ESCOTO 

1601195800426 REINA LOURDES TREJO FERNANDEZ 

0801198616961 CAROL JBANI CUEVA FUJNES 

0716197500295 FEDERICO BARAHONA GARCiA 
0801198705136 CARLOS ROBERTO OCHOA ORELLANA 

(09)- GRACIAS ADIOS 
IDENTIDAD NOMBRE 

0901197901421 FILIBERTO REYES PLA YNET 
0601199302414 ALBA MARINA ESPINO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL I 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCALI 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 
TESORERO 

FISCAL 
VOCALI 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 

VOCALI 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
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La Gaceta REPUBLICA llE HONillJRAS -TEGUCIGALPA, M. ll. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,8111 

0902!97800070 

0203!97700265 

090!197901422 

MARiA VELIALISZET ALVAREZ KIRRINTON 

BASIL!AALVAREZ UNO 
FLORENTINAPADILLACALDERON 

NOMBRE 

HECTOR AGUILAR CLAROS 

(10)- INTJBUCA 

IDENTIDAD 

1016!94300040 

!00!198500!58 

0318197501530 

1009!95500106 

0501195502514 

DAISY CAROLINA GUTIERREZ PINEDA 

CESAR Ali GUSTO ANDRADE LEMUS 

MARiA ELlA LOPEZ SALGADO 

VIRGINIA FLORES LOPEZ 

(II)- ISLAS DE LA BAHiA 
IDENTIDAD 

0102!95400103 

010!197901747 

11 0!!96200023 

1807197700641 

110!197600238 

(12)-LAPAZ 
IDENTIDAD 

1208!96!00017 

1501197201761 

0313!97300291 

1206!96500024 

0801!99118937 

(14)- OCOTEPEQUE 
IDENTIDAD 

140!198101303 

140!198001074 

0406198500446 

140!197200!68 

1401197800306 

(IS)- OLANCHO 
IDENTlDAD 

1518197300011 

150!197400845 

020!196300!23 

1501198700338 

1501197301602 

NOMBRE 

SALVADOR ORLANDO DIAZ RAMIREZ 

ROSAALEJANDRAACOSTARlVERA 

ELlA MARiA WEBSTER JOHNSON 

JOSE RAMON ROMERO SANDOVAL 

STEVEARTHURBUSHRODRiGUEZ 

NOMBRE 

JOSE LEON NOLAZCO RODRIGUEZ 

SANTOS ISABEL MORENO MONCADA 

ABJMlLEC SORTO RODRIGUEZ 

OSCAR EDGAR DO RODRIGUEZ GOMEZ 

CESAR NAHUN NOLAZCO MORENO 

NOMBRE 

MARCO ANTONIO MATEO 

JOSE JAVIER LOPEZ 

ROXANADELCARMENSANTOSDUBON 

ROSMERYJAQUELINESANTOSSANTOS 

MANUEL REYNEIRJO FLORES ERAZO 

NOMBRE 

TULlO FAVIAN ZELAYA LOBO 

TANIA IVETH ROMERO LOBO 

JOSE ANTONIO FUNES LlSSER 

EBER ELIUT A VILA MEZA 

MAIRA YAMlLETH PADILLA CALIX 

(16)- SANTA BARBARA 
lDENTIDAD 

1616193900047 

1625197100015 

NOMBRE 

¥1GUELANGELMOREL 

MARIA SUYAPA QUINTERO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESlDENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCALJ 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
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1602195300127 
1608196200050 
!619195100ll3 

(18)-YORO 
IDENTIDAD 

1804195501688 
0801197710048 
0801198125810 
1804198701747 

080ll97813978 

JOSE LUIS FIGUEROA CARDONA 
JUANAAGRIPINA CASTELLANOS CASTELLANOS 
NICOMEDES LEIVA 

NOMBRE 

JAIME JAVIER BETANCOURT CASTELAR 
EVELYNLIZETHRODRiGUEZRUiz 
FANY JACKELINE GARCiAA VILA 

JOHANNA KAROLINA LARA MIRANDA 
YEYSON LASCIEL RODRiGUEZ RUiZ 

DE LASAUTORIDADES MUNICIPALES 

DEPARTAMENTO (01) -ATLANTIDA 

(0101)-LACEIBA 
IDENTIDAD NOMBRE 
Ol0ll95000371 MARIOALBERTOSOSAMEMBRENO 

010ll94600733 SILA CLARITZAMENABURGOS 
0209197000082 JOSE ALBERTO MARQUEZ CASTRO 
3201198500038 JUDITHPADILLALARA 

0101197602470 BERLIN MARGOT CONTRERAS AGUILAR 

(0102)- EL PORVENIR 

IDENTIDAD 

1807194500660 

0102197000086 

0801194901575 

120ll94200012 

0105199100580 

(0105)- LA MASICA 

IDENTIDAD 

0208196200027 

1807196301212 

0208199000223 

0705197400164 

0105198200438 

(0107)- TELA 

IDENTIDAD 

010119750!404 

0101199303557 

0107195100325 

0107195200992 

0107197100679 

NOMBRE 

ALBERTO URCINAREYES 

MARLEN HERNANDEZ DUENAS 

ROBERTO ARTURO DiAZ DiAZ 

AGUSTiN CARDONA MACiAS 

CINTIA SARAi BONILLA MURILLO 

NOMBRE 

OSCAR WILFREDO PEN A MARTiNEZ 

RENE ROLANDO GARciAPEREZ 

OSIRIS RAQUELCORDOVAMONTOYA 

AURORA YAMILETH FIGUEROA NUNEZ 

SULMASULEMAALBERTO PORTILLO 

NOMBRE 

IRINA TRINIDAD HERNANDEZ RIVERA 

JHAIRENS ROXHELL ESTRADA HERNANDEZ 

JOSE FRANCISCO LUQUE SANCHEZ 

LUIS HUMBERTO ROJAS 

VILMAPATRICIA VILLANUEVA MEJiA 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARIO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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(01-08)-ARIWNA 

IDENTJDAD NOMBRE 

1403197900165 ANA TELMA CASTANEDA PACHECO 

0107197701619 CARLOS ARNALDO CHACON MEN CiA 

1403196700114 EDIN ORLANDO CASTANEDA PACHECO 

1403196300061 JUAN RAMON FRANCOARITA 

0107197901510 ONEYDACASTANEDAPACHECO 

DEPARTAMENTO (02)- COLON 

(0201)- TRUJILLO 

IDENTIDAD NOMBRE 

0201195500085 MELBA EZILITABAITON CASILDO 

0203198200175 MAYNOR JACOBO ARRIOLA GONZALEZ 

1801198500110 KARLA JANEtH RAMOS HERNANDEZ 

0203198700444 LILIANA SUAZO SABIO 

0203195500209 BERNARD A CASTILLO BERNARDEZ 

(0202)- BALFATE 

IDENTJDAD NOMBRE 

0203198300127 M!XIA MAR! LIS SUAZO SABIO 
0203196900218 JORGE RIGOBERTO ALVAREZ sANCHEZ 

0203198200219 ESSLY KARINA MARTiNEZ CRISANTO 

0207195600104 AUGUSTO DlKY GUITY RUiZ 

0703199204272 JAHAZIEL RHAI BARRIOS SIERRA 

(0208)- SONAGUERA 

IDENTJDAD NOMBRE 

0208196800601 MARTA IRIS GARCiA PALACIOS 

0203198700445 LILIAN SUAZO SABIO 

0208198500129 JENNY JACKELIGNEAGUILAR GARCiA 

0203198800459 JAVIER ENRIQUE M!GUELAQUINO 

0107196802121 ONDlNA SANTOS FIGUEROA 

(0209)- TOCOA 

IDENTIDAD NOMBRE 

0203198400345 DORLAN !SAN! SUAZO SABIO 

0902198700288 CAROL XI OMARA BECAM SAMBULA 

0801195500544 ELVIA ROSA GODOY PINEDA 

0801197912473 CARLA BIVlANA BARRIOS SUAZO 

0508199300498 MERCEDES JUDITH MARTiNEZ FIGUEROA 

(0210)- BONITO ORIENTAL 

IDENTIDAD NOMBRE 

0107196802304 

0203195300213 

0203198300070 

0203198400076 

0203198200154 

FLORENTINO MARTiNEZ VALERIO 

JOSE JUSTO CASTILLO SANCHEZ 

HONEY SHALOM SUAZO VELASQUEZ 

SALMA MIDORI SUAZO VELASQUEZ 

JONATHAN ISIDRO SUAZO VELASQUEZ 

CARGO 

PRESJDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESlDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI-D
EGT-U

NAH



Sccci6n B Avisos Legales 

La Gaccta IU:PiJRLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C, 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

DEPARTAMENT0(03)-COMAYAGUA 
(0303)- EL ROSARIO 
IDENTIDAD NOMBRE 

0303197400208 RUD BELINDA GAMEZ RODRiGUEZ 

0510198800150 SANDRAMARIL\J CABALLERO ALBERTO 
0303195300049 ZONIA ALBERTO ALBERTO 
0303197300158 JOSE GUSTAVO GARCIA ORELLANA 
0303198300147 HECTOROSMANRODRIGUEZALBERTO 

(0304)- ESQUIAS 
IDENTIDAD NOMBRE 

0306198000733 JONNYLEONEL REYES PALMA 
0306197000152 MARTHA ADALINDAPALMAORTEGA 
0306196000189 JULIA PALMA ORTEGA 
0306198300601 NIXA DINORAMARTINEZ GUZMAN 

0306198000326 DANIEL DEJESUS UMANZOR PALMA 

(0306)- LALIBERTAD 
IDENTIDAD 

0306195100067 

0306198100843 

0306195000101 

1210196100011 

0306196600024 

(0310)- MEAMBAR 
IDENT!DAD 

0310197300186 

0310195600096 

0310198900184 
03!0195400138 

03!0195900115 

NOMBRE 

ELEAZAR CASTILLO BUEZO 

LIAISMARYROMERO CACERES 

JOSE HECTOR BUEZO DURON 

RAQUEL PEREZ 

JOSE EMILIA NO CASTILLO BUEZO 

NOMBRE 

MARIPSAMAGAL! PADILLA CACERES 

LUIS ALONZO PADILLA CABALLERO 

JOSEF A CACERES REDONDO 

REINALDO RIVERA RAMIREZ 

MARiA EXELENIA CABALLERO GUILLEN 

(0311)- MINAS DE ORO 

IDENTIDAD 

03!8197700640 

0306193900041 

0304196800272 

0306196600129 

0306196100276 

NOMBRE 

LEONEL RAMIRO LOPEZ PALMA 

MARiA EN GRACIA CRUZ 

GLORIA EUSEBIA BAIRES SOLER 

SOFIA PONCE ADRIANO 

JUAN BERMAN FLORES CASTRO 

(0312)-0JOS DEAGUA 
IDENTIDAD NOMBRE 

0602196100010 

0312197600119 

0602197901150 

0602198900398 

0306197200243 

PETRONA sANCHEZ ORDONEZ 

HECTOR ENRRIQUE VALENZUELA BUESO 

MEDARDO BETANCOURTH MENDOZA 

RUBEN ANTONIO BETANCOURTH SANCHEZ 

RINA ISABEL HENRiQUEZ ZAVALA 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARIQ 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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SccciOn 8 Aviso!! Legale!'! 

La Gaccta REPllBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 2I DE ABRIL DEL 20I2 No. 32,801 

(03I5)- SAN JOSE nEL POTRERO 

IDENTIDAD NOMBRE 

0315197800059 DAMARIS ONEIDA CHACON VELASQUEZ 

0315196200001 LAURA ESTELA COELLO COELLO 
0311196600050 IRIS ORFILIAALVAREZGODOY 

0315196200041 WALTERIVANBARAHONAGARAY 

0315196600061 ANTONIO BARAHONA GARAY 

(0316)- SAN LUIS 
JDENTIDAD NOMBRE 

0316198200170 NEPTALY CARRANZA SOTO 
0316197100244 ADELA CRUZ FLORES 
0316198400016 GRAD ELlS MARIBEL MURILLO SUAZO 

0306199200738 OVIDIO ESCOBAR SUAZO 

0304198100448 MARiA DE LOS SANTOS SUAZO CHAVER 

(0319)- VILLA DE SAN ANTONIO 
IDENTIDAD NOMBRE 
0707197400151 FREDIS FRANCO FLORES AGUILAR 
0319198100075 ANTONIO LOPEZ GRANADOS 
I2I0198900026 BILMA IDALIA RODRiGUEZ PEREZ 

0809198000251 BERNABE MARTiNEZ RAMOS 

0319I98600030 BLANCA ROSA DiAZ ESTRADA 

(0321)- TAULABE 
IDENTIDAD NOMBRE 
0321199100399 ViCTOR JOSUE PORTILLO BAIRES 

!007195500199 PAULACHAVARRiAMEJiA 
0420193500044 NAPOLEON PORTILLO 
1201198401483 GEOVANY OMAR HERNANDEZ TEJEDA 
0318199601658 KElLY YOHANAPORTILLO BAIRES 

J)f:PARTAMENTO (04)- COPAN 

(0401)- SANTA ROSA DE COPAN 
IDENTIDAD NOMBRE 
0401194400472 CARLOS HUMBERTO RAJO GUERRA 
040119900 I 085 IRIS ONDINA ERAZO BUESO 
0401196800411 CLAUDIAPATRICIARAJO GUERRA 
0401198700200 RUDY CASTILLO QUINTANILLA 
0401198901037 ALAN JOSUE GONZALES CABALLERO 

(0402)- CABANAS 
IDENTIDAD NOMBRE 
0402198100099 MARVIN ANTONIO BARIL LAS LANDA VERDE 
0412196400200 AD ELF A NOEMi REYES ALVARADO 
0412196000186 ANADELF1NALARAALVARADO 

0405198700210 BELSYMARINA ESTEVEZ GUEVARA 

0401198101768 JOSE ABEL LOPEZ DUB ON 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRETARIO 
TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARIO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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Sccci(m 8 Avisos l.cgll.lcs 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

(0403)- CONCEPCION 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

. 0408198900046 SINDY MARISELA CHAVEZ PP.ESIDENTE 

0401198201040 GERMAN DUBON SECRET ARlO 

0408198500075 SARAGRICELDAARDON ULLOA TESORERO 

0418197300005 ELVIN ARMANDO VILLEDADiAZ FISCAL 

0401197800684 HECTOR RAUL PINEDA GUERRA VOCAL! 

(0407)- DOLORES 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0407197200105 CARMEN YANETH GONZALEZ LOPEZ PRES !DENTE 

0419195300077 ELSA MIRIAN ANTONIA CANAS CHINCHILLA SECRET ARlO 

0407195500067 MARiAERLINDA LOPEZ CHAVEZ TESORERO 

0407198000097 SALVADORHERRERADUBON FISCAL 

0407198300099 ARNOL ATANAELL LOPEZ CHAVEZ VOCAL! 

(0409) - EL PARAiSO 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0402198000040 WILMAN ANTONIO RAMOS PRESIDENTE 

0402198000065 NELDIN LEONEL VALLE PERAZA SECRETAR10 

0402198000083 AGUSTiN CASTILLO RAMOS TESORERO 

0402198500196 PAULA HERNANDEZ FISCAL 

0402198500245 LEONSA CHAVEZ VOCAL! 

(0410)- FLORIDA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0410197200254 RODOLFO BARRERA MEJiA PRESIDENTE 

0410197400060 JOSE REYNERIO VALLE VALLE SECRET ARlO 

0410197400571 JOSE RODRJGOALVARADO LOPEZ TESORERO 

0410198200590 SONIAEL!ZABETHALVARENGAGUILLEN FISCAL 

0410198200591 MARLENY LETICIA ALVARENGA GUILLEN VOCAL! 

(0411)-LAJIGUA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0411197600198 EDIT A GARciA SANTOS PRESIDENTE 

0411197800132 JOSE LUIS MATA SECRETARJO 

04111978002I8 YOLANDA PINEDA RAMiREZ TESORERO 

0411197600203 JUAN RAMON DUBON FISCAL 

0411198100251 MELVIN PINEDA VOCAL! 

(0412)- LA UNION 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0412195500137 EMILIO ALBERTO ALVARADO ESPINOZA PRESIDENTE 

0412I97200022 MARIE SUYAPA GARCiA ROJAS SECRET ARlO 

04I2I97000048 JOSE LISANDRO ALVARADO RJVERA TESORERO 

1604196900149 GLORJAMARIBEL GALVAN GARCiA FISCAL 

0412196400106 LUIS ALFONSO ALVARADO ESPINOZA VOCAL! 
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SccciOn B A\'isos Lc~alcs 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 21112 No. 32,801 

(0413)- NUEVAARCADIA 

IDENTIDAD 

0607197700443 

0607198200740 

0607197500443 

0607196900377 

0801198317838 

NOMBRE 

KENIAALEYDA MARCIA 

FRANKLIN NAHUN OLIVAALVARADO 

MARiA NIEVES ESPINOZA CABRERA 

MARTIRALVARADO BONILLA 

WElTS! SARIET FLORES 

(0414)- SAN AGUSTiN 

IDENTIDAD 

0414197000017 

0407194000046 

0401197200341 

0408197900202 

0401196300015 

NOMBRE 

JOSEABILIO BU RECINOS 

MARiA LUJSA HERRERA HERNANDEZ 

MARiAANGELINAMARQUEZLARA 

JOSE DELMO ORELLANA 

MARTA LIDIALARAZAVALA 

(0416)- SAN JERONIMO 

IDENTIDAD NOMBRE 

0403195600108 MARiAOLIMPIA MADRID ARRIAGA 

0420197000030 

0401197800989 

0406198800385 

0406198600291 

DILCIA BERNARD A VALDIVIEZO 

RIGOBERTOTABORACARDOZA 

BAYRON ALEJANDRO PORTILLO DUARTE 

NOELIACAROLINAROSAALFARO 

(0419)- SAN NICOLAS 

IDENTIDAD 

0422198000009 

0422195200018 

0406196700029 

TESORERO 

0412197900090 

0406196300249 

(0420)- SAN PEDRO 

IDENTIDAD 

0208195300191 

1604197400056 

1415194900138 

0420198400221 

0420197400005 

(0421)-SANTARITA 

IDENTIDAD 

0421198900075 

0421194700161 

0421194300067 

0421196800560 

1613198200915 

NOMBRE 

BESSY NINOSKA LOPEZ MONROY 

ALBERTO PORTILLO RIVERA 

JOSE ARTURO LARA 

MARiA EMMA GUEVARA SANABRIA 

ALBERTINALARARODEZNO 

NOMBRE 

HERMES TULlO DOMiNGUEZ BARD ALES 

ROSA MARGARITAALVARADO ROSA 

OSCAR OSMAN CARVAJAL GARCiA 

MIRIAN ISABEL TORRES ROJAS 

SOCORRO MARIBEL PAZ MONGE 

NOMBRE 

DORIS ELIZABETH MARTiNEZ BUESO 

MARiA DE LOS ANGELES BUESO 

ViCTOR MANUEL MARTiNEZ 

BLANCA MARINA MARTiNEZ 

JOSE EUGENIO RAMOS 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENT£ 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJO 

FISCAL 

VOCAL I 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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Sc("dOn II Avisos Legales 

La Gaccta REP(IBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

(0422) -TRINIDAD 
!DENTIDAD 
0417196900066 

0422198700077 
0417194700026 
0422196500069 

04!7198400048 

NOMBRE 
ALBA LUZARITAALVARADO 

DUNIAL!SETANDRADEALVARADO 
JOSE GABRIELARJTA CORTES 
JESUS OV!DIO ANDRADE GARCiA 

FLOR IDALIAARJTAALVARADO 

DEPARTAMENTO (05)- CORTES 

(0501)- SAN PEDRO SULA 
!DENTIDAD NOMBRE 

0501196103833 AARON ALVARADO MEJiA 
060519840 ll93 
0501195904771 

0501197901984 
1702199200270 

(0504)- PIMIENTA 

IDENTIDAD 
0510198400768 

1623197100025 

!804195000921 
0501198507399 

0405194300021 

DAYS! CARMINDAMARTiNEZ MAYORGA 
ROLANDO TORRES LOPEZ 

INGRID MARISA GUERRERO SUAREZ 
IRIS MARIELA REYES GUEVARA 

NOMBRE 
JOSE RAMON MOLINA MONCADA 
JUANA MARiA MURILLO RODRiGUEZ 

LUIS DANIEL RAMOS 
BONNIE LARJSA FLORES MURILLO 

NAPOLEON REGALADO LARA 

(0505) - POTRERILLOS 
IDENTIDAD NOMBRE 

0505198300245 
0505198500023 
0505198200014 
0505198400012 
0505196600252 

GLADYS VALENTINATORREZQUINTANO 
ELVIN ADONIS GARCiA CANAS 
LENIN ANDRES GARCiA HERNANDEZ 
JOSE TOMAS NOLASCO JOVEL 
ROSA EIVI DiAZ VILLALOBO 

(0506)- PUERTO CORTES 
IDENTIDAD NOMBRE 
1804195200786 
0506197501461 
0506198402627 
0506194800073 
0506197602156 

JOSE WILFREDO GALO GARRIDO 
AXOMINA IVETH CRUZ MARQU1NA 
KARLAVANESSALARACHAVEZ 
PEDROALCIDES MAYORGA BANEGAS 
ROBERTO ALCIDES MAYORGA MONTOYA 

(0507)- SAN ANTONIO DE CORTES 
IDENTIDAD NOMBRE 
0507198500145 
0507195000125 
0507196800252 

0507197000189 

0507195500023 

FREDY ANTONIO MEDINA GUILLEN 
FRANCISCO VASQUEZ DiAZ 
BERTA LIDIA VALLECILLOCHAVEZ 
ARMANDO HERNANDEZ MEDINA 

CARMEN LEMUS 

CARGO 
PRES !DENTE 

SECRETARIO 
TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRES!DENTE 

SECRETARJO 
TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARJO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARJO 
TESORERO 

FISCAL 
VOCAL II 
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Sccci1in B A\isos l.cgalcs 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

(0508)- SAN FRANCISCO DE YOJOA 

IDENTIDAD NOMBRE 
0508!96800231 JOSE SANTOS GIRON ESCOBAR 

0508197100047 ARLENY FLORINDA LIMAS RIVERA 

0508196500184 OMAR SABJLLON VASQUEZ 

0508197700045 RUTH ETELYN GOMEZ HERNANDEZ 

0508195800012 REI NERIO MORALES CARDONA 

(0509)- SAN MANUEL 

IDENT1DAD NOMBRE 
0509197700045 JULIO ANTONIO AGUILAR CRUZ 

0509!97300156 DELMY MARLENY ENAMORADO CACERES 

0509197500055 MAYRALIZETHZUNIGAALVAREZ 

0509197800014 GLENDA LIZETH CANALES TORRES 

05091979000 lO ViCTOR MANUEL MURILLO 

(0512)- LA LIMA 

IDENTIDAD NOMBRE 

1613194900145 RIGOBERTO LUNA VILLEDA 

0512198801212 XIOMARAPATRICIA CABRERA PINTO 

1325198500166 DANIEL ENRIQUE LOPEZ BARRERA 

0501197909514 DAYANAILIANOVALUNASUAZO 

0506194100192 NAPOLEON REYES BARDALES 

DEPARTAMENTO (06)- CHOLUTECA 

(0601)- CHOLUTECA 

IDENTIDAD 
0601196501 796 
06!1197100560 
0601197100826 
0601199202084 
0602196500040 

NOMBRE 
OSCAR ESPINAL BAQUEDANO 
GILMAPATRJCIAZALAVARRiADiAZ 
EXEQUIEL TEJADA ESPINAL 
CINDY WALESKA CANALES TEJADA 
BERNARDO RODRiGUEZ VARELA 

(0603)- CONCEPCION DE MARiA 
IDENTIDAD NOMBRE 
0603198101362 OSMAN JOSECHEVEZCASTILLO 
0605196000111 MARiA ORFILIA CARRANZA FLORES 
0603198!01891 
0603196900129 
0603197400159 

(0606)- EL TRIUNFO 

IDENTIDAD 
0601197 401311 
0606198901076 

0606198101638 

0603197200801 

0606197800706 

CASIMIRO ARNULFO ALVAREZ COREA 
ANAFRANCISCASIERRA VAQUEDANO 
WILMERADALI VARELA GARCiA 

NOMBRE 
JUAN BAUTISTA ESPINAL 
JUDITHYOLENY ARMAS DOMiNGUEZ 

ISMAEL GOMEZ VASQUEZ 

IRIS SULEMA ESPINAL REYES 

JUANA EMILIA ESTRADA FLORES 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 
SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRETARJO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARJO 
TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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SccciUn B Avisos Legales 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

(0607)- MARCO VIA 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0607195500021 CLEMENTINA MARciA SEGOVIA PRESlDENTE 

0606199000750 FATIMA YANORIS OCHOA ZUNIGA SECRETARlO 

0607198401507 ADAN ALBERTO CORRALES UMANZOR TESORERO 

0607199100557 SlLVlAZENAYDABARAHONAOCHOA FISCAL 

0314196400095 ALMA IRIS MONTOYA SANCHEZ VOCAL! 

(0609)- NAMASIGUE 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0606198402244 JOSE GREGORIO MUNOZ SALINAS PRESIDENTE 
0609198500507 ANARDA ELIZABETH FLORES MARADIAGA SECRETARIO 

0609196400104 HERLINDAHERNANDEZZELAYA TESORERO 
0609198102003 JAVIER ANTONIO MATAMOROS HERRERA FISCAL 
0609198900656 RAMON ALEXIS HERRERA HERNANDEZ VOCAL! 

(0611)- PESPIRE 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0611198101446 LUIS ROMULO ZALAVARRiAORTEZ PRESIDENTE 
0611196800177 AMADA DE JESUS FLORES FLORES SECRETARIO 
0611196000224 JESUS ENRRIQUE ORDONEZ MATAMOROS TESORERO 

0801198506831 DORIS ALICIA MARTiNEZ GIRON FISCAL 
0611196900395 SANTOS LUIS PALMA FLORES VOCAL! 

(0616)- SANTA ANA DE YUSGUARE 
IDENTIDAD NOMBRE 

CARGO 

0601196501016 SANTOS ELEODORO GARCiA MUNOZ PRESIDENTE 

0601196400104 ViCTOR MANUEL MOTrNO LINAREZ SECRET ARlO 
0606196500028 GUlLLERMINA HERNANDEZ CRUZ TESORERO 
0707195100004 MELANEO SANCHEZ FISCAL 

0601198201990 MARiA GARCiA VARGAS VOCAL! 

DEPARTAMENTO (07)- EL PARAiSO 

(0701)- YUSCARAN 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0701197000261 MIGUEL ORLANDO MOLINA CORRALES PRESIDENTE 

0701196400194 MIRIAN JANETH PENA SECRET ARlO 

0601196900420 MARiA ESTHER ESPINAL GALO TESORERO 

0824196100067 JOSE ROQUE CRUZ CRUZ FISCAL 
0701196900287 CARMEN REGINA SUAZO ZELAYA VOCAL! 

(0702)-ALAUCA 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0703197701892 JUAN LUIS VALLECILLO GARCiA PRES !DENTE 

0702198100070 ALEJANDRO DE JESUS RODRiGUEZ SECRETARIO 
0702197100052 ALEJANDRINA LOPEZ LAGOS TESORERO 
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Scccitm U A\'isos Legales 

La G1tccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

0702!98500636 

0702!98401051 

(0703) • DANLi 

IDENTIDAD 

0703!97002059 

0703!98004329 

0703!98402843 

0703!99000223 

0703197903304 

(0705)- GUINOPE 

IDENTIDAD 

0701197600139 

0"101!97800015 

070!!97800195 

0701197900020 

0701197900132 

(0707)- LIURE 

IDENTIDAD 

0103!97900191 

0307197700020 

0307!98500170 

0318197900930 

0318!98101021 

!BETH NATALI FERRUF!NO MENDOZA 

MIGUEL GONZALEZ SUAREZ 

NOMBRE 

MIRIAM LORENA SALINAS MENDOZA 

NOLVIA NOHEMY MENDOZA RAMOS 

WILSON ESAU CARCAMO MONTENEGRO 

LEYBI SARAH! MEDINA CALIX 

FREDY FERNANDO MURILLO CARCAMO 

NOMBRE 

JOSE VICENTE VARGAS 

NELSON ARMANDO cALIX NUNEZ 

CARLOS RENE RODRiGUEZ TREJO 

ELVIA !DOLIN A CACERES FERRERA 

LESLYE MARINA VIERA RODRIGUEZ 

NOMBRE 

ANA ELIZABETH GRANADO BONILLA 

HECTOR LOPEZ LOPEZ 

EDICA SULAY SANCHEZ A VILA 

JOSE ULICES MARTilNEZ ENAMORADO 

MERCEDES ENAMORADO MARTiNEZ 

(0711) -SAN ANTONIO DE FLORES 

IDENTIDAD NOMBRE 

0711198200213 RICHER EDGARDO MENDOZA MENDOZA 

0711195900060 

0711197100095 

0711197700176 

0712198200281 

(0713)- SAN MATiAS 

IDENTIDAD 

0205198600365 

0301197200989 

0301197600189 

0304197100067 

0304198600226 

(0714)- SOLEDAD 

IDENTIDAD 

0107196902600 

0302197400208 

ESPERANZAAGU!LAR 

JOSE ROBERTO MONCADA RODRiGUEZ 

EVACAROLINAPASTRANAESTRADA 

EDIS MERSARYFUNES ZELAYA 

NOMBRE 

ER1CALEXANDER MANZANARES RIVERA 

REINA ISABEL CASTELLANOS BONILLA 

RUBEN DARiO CASTELLANOS BONILLA 

MARiAMAGDALENAPALMAZEPEDA 

IRIS MARIBEL SUAZO SUAZO 

NOMBRE 

SANTOS ROLANDO ALVAREZ VILLAELV1R 

JUAN LUIS CANTILLANO VAQUEDANO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
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Scccion 8 A\ isos Lc~-:alcs 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

0302197800028 MILTON BELIN CANTILLANO NUNEZ TESORERO 

0311196900089 ALEJANDR!NA CANACA LUNA FISCAL 
0314197700172 MARIXA ARELY ALVAREZ REYES VOCAL! 

(Oi16)-TEXIGUAT 
,IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0304199000178 JIMIS NOEANDINO ORTEZ PRES!DENTE 
0501197102425 NOLVIA lYON CRUZ REYES SECRET ARlO 
0601197301415 OSCAR NOEL JIMENEZ TESORERO 
0601197600292 SANTOS DAVID JIMENEZ FISCAL 

0601198505572 JURYWALESKAMIRANDAMANZANAREZ VOCAL! 

(0717)- VADOANCHO 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0701197600143 LUIS ALONSO RODRiGUEZ RAMiREZ PRESIDENTE 
0703197202763 JOSE ViCTOR COLINDRES SECRETARIO 
0703197301979 ELDA LUZ VASQUEZ NUNEZ TESORERO 
0703197604071 GLADYS VASQUEZ ZUNIGA FISCAL 
0704197500921 JOSE ROLANDO OSORIO MERLO VOCAL! 

(0718)- YAUYUPE 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0501197506087 ORLANDO FUNES BUSTILLO PRESIDENTE 
0501198605256 GERARDO FRANCISCO A VILA ORTIZ SECRETARIO 
0601197401328 TEO LINDA DE JESUS MARADIAGA LAGOS TESORERO 
0601198203382 ANA CRISTINA MARADIAGA LAGOS FISCAL , 

0605196400074 JORGE ANTONIO LAGOS VOCAL! 

(0719)- TROJES 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0701196400241 FREDYSANTONIO MENDOZA CHAVEZ PRESIDENTE 
0719199702282 YORLENI MARYURI LOPEZ SECRET ARlO 
0704197900333 CLAUDIA EVELINA CASTILLO BARAHONA TESORERO 
0703197804035 IRMA ROSAURA MONCADA CARAZO FISCAL 
0704197000326 EMELDAORDONEZALVARADO VOCAL! 

DEPARTAMENTO (08)- FRANCISCO MORAZAN 

(0801)- DISTRITO CENTRAL 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0801199009555 HEMHEE VICTORIA SALGADO ZELAYA PRESIDENTE 
1517199100103 NIXIA GABRIELA TURCIOS PADILLA SECRETARIO 
0814199100087 HEYSELLESTEFANY SALGADO LICON A TESORERO 
0801198420609 CARLOSEDUARDOSALGADOZELAYA FISCAL 
0801!99013089 KELLINWALESKASIERRAMURILLO VOCAL! 

(0803)- CEDROS 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0803196400042 MANUEL ANTONIO ROQUE CRUZ PRESIDENTE 

0803!98300007 WENDY PATRICIA ROQUE DiAZ SECRET ARlO 
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0803196600234 
0803198101693 
1501198102228 

GLENDA ESPERANZA DiAZ REYES 

EFRAiN LOPEZ LICON A 

MARiA PASTORA CASTILLO PADILLA 

(0805)- EL PORVENIR 
IDENTIDAD NOMBRE 

0805196500034 
0803196600421 
0805198200279 
0805198000513 
0803195100079 

(0806)- GUAIMACA 
IDENTIDAD 

0801195900889 
0806197200044 
0806198400259 
0806197800437 
0806196000088 

GERMAN CECILIO MURILLO ESCOTO 

NOLVIASAGRARJO BANEGAS RAUDALES 

YOLANDA LORENA ARTEAGA MARTiNEZ 

LEONIDAS ROGELIO BARRIENTOS 

MARiA GUADALUPE GONAALES FLORES 

NOMBRE 

GENNIE LETICIA MORENO COELLO 

GLENDAROSIBELCARCAMOMARTiNEZ 

GENNIE MARiA ESCOTO MORENO 

LESLY ABIDAILGARCiAARMIJO 

DONNY JAVIER ESCOTO RODRiGUEZ 

(0807)-LALIBERTAD 
IDENTIDAD NOMBRE 

0804!98300443 
0807198100205 
0807!98600074 
0807197200064 
0807196600014 

(0808)- LA VENT A 

!DENTIDAD 

0808197500094 
0808198000264 
0808197500216 
0808197400040 
0808197800157 

(0810)- MARAITA 
!DENTIDAD 

0810197200089 
0801196707585 
0810194000140 
0810196000115 
0801196406655 

(0811)- MARALE 
IDENT!DAD 

0811197000042 
0811198500356 

JUSTO PASTOR GUZMAN MENDEZ 

BLANCA LIDIA MALDONADO 

BETISALICIAJIMENES OCHOA 

FRANC!SCA OCHOA OLIVA 

MODESTO OCHOA OLIVA 

NOMBRE 

OSMAN DAVID PINEDA BACA 

DILIA MARADIAGA ESPINOZA 

DIONA ROSIBEL CABRERA MEDINA 

WALDINA YAQUELNN CABRERA MEDINA 

ELMER GUSTAVO P!NEDABACA 

NOMBRE 

JULIO ANTONIO ANDRADE CARCAMO 

JOSE DANIEL FLORES 

ELBA AURORA BARAHONA FLORES 

REINAISABELZAVALAROMERO 

MIRIAN ANTONIA A VILA GARCiA 

NOMBRE 

JOSE ROSA AGUILAR A VILA 

MARiA ELENA SEVILLA RAMOS 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARJO 

TESORERO . 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARJO 
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0811198700099 MARIA DEL CARMEN AGUILAR MARTiNEZ 

0811196800125 SABAS INES ROSALES MARTiNEZ 

0811198!00112 FELJCITAAVILAGALINDO 

(08!2)-NUEVAARMENIA 
IDENT!DAD NOMBRE 

08!2196100104 RAMON ROSAAGUILAR ALONZO 

0812197700054 HILDA MARCELA CASCO GARCiA 

0812198700010 ERIKADINORAALONSO ZUNIGA 

0812194600031 ANA SOFiA FLORES SOLANO 

0812197700056 JOSE FRANCISCO CONTRERAS sANCHEZ 

(0813)- OJOJONA 
IDENTIDAD NOMBRE 

0813197100146 ROGER BAUDILIO HERNANDEZ SIERRA 

0813198400474 SILVIA RICARDA MACOTO VALLADARES 

0813198300043 JORGE OMAR RODAS GONZALEZ 

0813198900 I 40 ROSAMARGARITAFLORESAGUILAR 

0813196100127 MARiA DE LA CRUZ GONZALEZ MARTiNEZ 

(0814)- ORICA 
IDENTJDAD NOMBRE 

08!4197800169 A LEYDA MARLEN! ROMERO ROSALES 

0814196800001 FARCILIAL!CONAZUN!GA 

0814196900010 EDIL SALVADOR FLORES GAMONEDA 

0814196100077 MARiA CONCEPCION ROSALES LANZA 

0814198300101 RYNA ESPERANZA ROMERO ROSALES 

(0815)- REITOCA 
JDENT!DAD NOMBRE 

0815198300353 SAULBLANDiNVARELA 

0815198800146 MARiABERNARDASJLVABLANDiN 

0815198500963 MARiA DE JESUS A VILA 

0815198500235 NICOLAS MARTiNEZ GARCiA 

0815198300034 ELIBERTO GARCiAAMADOR 

(0817)- SAN ANTONIO DE ORIENTE 
JDENTIDAD 

0817197200043 

0709198900209 

0817198400206 

0801!98901745 

0817198400007 

NOMBRE 

LEONIDAS VELASQUEZ ORTiZ 

JONYS OMAR ROJAS ALVARENGA 

ELGA EMILIAMARADIAGA MEDINA 

DONEYDAFRANSHESKA MONTALVO MARAD!AGA 

CAMILO ALBERTO RIVERA LAGOS 

(0818)- SAN BUENA VENTURA 
IDENTIDAD 

0818198100236 

0818196400051 

NOMBRE 

DOUGLAS RENAN SIERRA SILVA 

MIRNA X!OMARAANDJNO LAGOS 

TESORERO 

FISCAL 

VOCALJ 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCALl 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL I 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
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0818198100170 

0818198900092 
0818194700036 

IRMAMATIJTE 
FAUSTOGABRIELAND!NOANDINO 
JUAN BAUTISTA ANDINO MATUTE 

(0819)-SAN IGNACIO 
IDENTIDAD 
0819198100184 
0819197100246 
0801195200780 

0801197409779 
0819198100083 

(0822)- SANTA ANA 
IDENTIDAD 
0714194400010 

0822196300157 
0822195300091 
0822196200055 
0801198500212 

NOMBRE 

KENIAPAOLA CERRATO IZAGUIRRE 
GUADALUPE PADILLA TORRES 

MARCO TULlO REYES ESCOBER 
ROSA YAMILETH RODRiGUEZ ESCOBAR 
DENNIS OMAR CRUZ MAYORQUiN 

NOMBRE 
MAURO ANTONIO VAQUEDANO 
IRMA EUFEMIAMARTiNEZ 

JOSE TEODORO MARTiNEZ IZCANO 
PAULA LETICIA GARAY 
JOSE DE JESUS MONCADA LANZA 

(0823)- SANTA LUciA 

IDENTIDAD NOMBRE 
080I19580I330 IGNACIO PONCE SALGADO 
080I198I 08851 CARMEN CECILIA GALO PERDOMO 
080Il94902II9 SONIA MARiA CASTILLO ZUNIGA 
0801198902804 ABEL EDUARDO CASTRO RODRiGUEZ 
0801I98809428 RONALD ALEXIS MAIRENABENiTEZ 

(0824)- TALANGA 
IDENTIDAD NOMBRE 
0824194700245 MARIO ANDRES CANALES GUZMAN 
0803I99000236 KATERIN ROXANA ROQUE DiAZ 
080II99322653 RITA ARACELIMARADIAGA 
0824I98300663 LUIS ALONZO LINAREZ SIERRA 
0824I96900407 REINA ISABEL CANALES CACERES 

(0825)- TATUMBLA 
IDENTIDAD NOMBRE 
0825I97400048 LICETH ELISENIA ORTEGA LICON A 
080II97200288 TESLA DANELlA CASTANEDA GARCiA 
0825I97200052 MAURICIO TRUJILLO MARTiNEZ 
0825197800037 NOREN ARLENY CASCO BARRIENTOS 
0825198600 I 04 MAURICIO JAVIER ROVELO PAVON 

DEPARTAMENTO (09)- GRACIAS ADIOS 

(0904)- JUAN FRANCISCO BULNES 
IDENT!DAD NOMBRE 
0203198800177 LILIAN KASANDRA FIGUEROA PERI 
0101197800349 MAIUADOMINGA CHAVEZ VARGAS 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARIO 

TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 
SECRETARIO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 
SECRET ARlO 

TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
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La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 21l12 No. 32,801 

0902198200011 

0801196402657 
0203199100260 

ENNAJUSTINACASILDO ALVAREZ 
MIRIAM PATRICIA SAN MARTiN AGUILAR 

ANA GRICELDA GUTIERREZ ROCHEZ 

(0905)- VILLEDA MORALES 
IDENTIDAD NOMBRE 
0902199701038 
0902197000034 
0901198500023 

0901198500027 
0901197901503 

YONA1SE MERCEDEZ SOREL WITH 
ISAiAS LEIVA PLATINO 
GABRIELA VASQUEZ PADILLA 
DAMAC10MAIKRAYO 

JULIABLUCHAPADILLA 

DEPARTAMENTO (I 0)- INTIBUCA 

(1001) -LAESPERANZA 
IDENTIDAD NOMBRE 

0801198300244 MARTHA CAROLINAAGUJLAR SORTO 
0601197700984 
1006198000449 
0603198103923 
1006196900003 

DALIA YANET URBINA ESTRADA 
CRESENCIO DOMiNGUEZ DOMiNGUEZ 

MERLIN FERNANDO MERLO CORRALES 
HECTOR JESUS FERRERAAGUILAR 

(1004)- CONCEPCION 
IDENTIDAD NOMBRE 
1004197700047 
1004197800021 
1004197800331 
1004197900172 
1004197700332 

(1006)- INTIBUCA 
IDENTIDAD 
1006195600059 
1001195900091 
1802196600139 
1016195000172 
1007194800074 

JOSE SANTOS GOMEZ RAMOS 
OSMARARMANDOGUEVARAGONZALEZ 
HECTOR REYES GOMEZ 
ANDOLIA ALVARADO RAMOS 
JUANA ORELLANA 

NOMBRE 
ALEJANDRO GUTIERREZ MENDEZ 
HUGO BALTAZAR NAZAR VJJIL 
VILMA ELISABET ZELAYA ESCOBAR 

FRANCISCO BAUTISTA LEMUS 
ALBA LUZ MANZANARES RAMOS 

(1007)- JESUS DE OTORO 
IDENTIDAD NOMBRE 

I 007195000093 JULIAN UMANA RUiZ 
1007198700186 

1007198800579 
1007195500242 
1007196900056 

ARMANDO CARBAJAL SANCHEZ 

SAIRA DALINDA EUCEDA GIRON 
REINA ARGENTINA GUEVARA VELASQUEZ 
JOSE MANUEL MEJiA BONILLA 

(1010)- SAN ANTONIO 
IDENTIDAD NOMBRE 

1010198400654 MARiA SANTOS CEDILLO CEDILLO 

1010198400655 ROSA HILDA RAMOS MENDOZA 

TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETAR!O 
TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETAR!O 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 

TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARIO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
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1010198400657 JOSEADAN RAMOS MENDOZA 

1010198500013 RIGOBERTOGUEVARAMENDOZA 
1010198500014 ARTURO SANTOS AMAYA 

(lOll)- SAN ISIDRO 
IDENTIDAD NOMBRE 
0301199701740 JOSE PEDRO MARTiNEZ 
0301194800410 JOSE ESTEBAN OBANDO 
0301198502327 JOSUE JONATHAN !NESTROZA SANCHEZ 

0301197501496 MARiADAYSI RIVERA NUNEZ 
0304196800093 BLANCA ROSA VASQUEZ VALLADARES 

(1014)- SAN MIGUELITO 
IDENTIDAD NOMBRE 
1014195300067 

1014195500018 
1014195900049 

1014195000015 
1014197300094 

CAYETANOREYESCANTARERO 

JUAN RAM1RO REYES REYES 
MARiA 1GNAC1A DiAz 

SAMUELHE~NANDEZREYES 
VILMAAURORA CANTARERO REYES 

(1017)-SANFRANCISCODEOPALACA 

IDENTIDAD 

1001194400073 

1001194700076 

1001196600008 

1001197300057 

1001198400052 

NOMBRE 

MARiA SALOME GONZALEZ 

AMELIA GARCiA 

ESMERALDAMEZAHERNANDEZ 

MARiA TRINIDAD PEREZ REYES 

VA!RON RANDOLFO VASQUEZ 

DEPARTAMENTO (11) -ISLAS DE LA BAHIA 

(1101)-ROATAN 

IDENTIDAD 

1807197101548 

1807197601418 

1807197800436 

1807198400400 

1805198200199 

NOMBRE 

EDUARDO DE JESUS ANDINO OLIVERA 

MAIRA NICOLASAMARTiNEZ 

GU!LLERMINAROSMERI MARTiNEZ 

OSCAR RAMON MACH1GUA 

JOSE ILDER MARTiNEZ 

DEPARTAMENTO (12)- LA PAZ 

(1201)- LAPAZ 

IDENTIDAD 

1201199000210 

1201198600704 

1214198800124 

1212198700200 

1201199300456 

NOMBRE 

SANTOS DANIEL RODRiGUEZ MENDOZA 

LYLABETH CHEVEZ MEJiA 

MIXIAMARiAARRJAGAMEJiA 

LETICIA CARRILLO CARRILLO 

LORENA LIZETH CASTILLO FLORES 

TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARIO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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(1202)- AGUANQUETERJQUE 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0307196900015 JOSE VIDAL GOMEZ MALDONADO PRESIDENTE 

0307196100001 MARiA ADALINA VELASQUEZ SECRET ARlO 

0307197200044 MARiAANGELA VELASQUEZ VELASQUEZ TESORERO 

0307195600087 MARCO TULlO VASQUEZ FISCAL 

0307197100022 ROSA MARINA RAMiREZ RAMOS VOCAL I 

(1203)- CABANAS 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1203198100103 EUSTACIO GARCiA CALIX PRES !DENTE 

1203197600038 ISABEL DOMiNGUEZ JIMENEZ SECRET ARlO 

1203198000080 IRMA GARciA DOMiNGUEZ TESORERO 

1203197800022 NORAARGENTINA GARciA DOMiNGUEZ FISCAL 

1201194100112 ANGELICA CASTILLO CRUZ VOCAL! 

(1205)- CHINACLA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1205198500053 FRANCISCO VASQUEZ MARTiNEZ PRESIDENTE 

1205196900035 MARiA SANTOS GONZALES HERNANDEZ SECRET ARlO 

1205197800077 MARIO GONZALES HERNANDEZ TESORERO 

1205198400042 MARiA ESTANISLAO HERNANDEZ FISCAL 

1205197500015 EULALIA GONZALES HERNANDEZ VOCAL! 

(1207)- LA UTERI QUE 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0612195500038 ANTONIO PAVON PAVON PRESIDENTE 

0301197900003 SAUL GOMEZ AMADOR SECRETARIO 

0313198100349 FREDY YOVANI SOTO TESORERO 

0310197500102 ANA LICIA GUILLEN MURILLO FISCAL 

0301198201968 MARiA TERESAZUNIGASORTO VOCAL! 

(1208)- MARCALA 

!DENTIDAD NOMBRE CARGO 

1206198600337 JOSE JESUS COREA PEREZ PRESIDENTE 

1206195700179 FRANCISCO JABIER COREA SECRET ARlO 

1007197200070 ADARUBENIA SEREN ARGUETA TESORERO 

1207198300093 SANTA TEREZAHERNANDEZ HERNANDEZ FISCAL 

1206197400189 REINA DEL SOCORRO PEREZ MENDOZA VOCALl 

(1209)- MERCEDES DE ORIENTE 

!DENTIDAD NOMBRE CARGO 

0301197700304 GUSTAVO SARAVIA MARTiNEZ PRESIDENTE 

0301194600556 JULIO ACOSTA SECRET ARlO 

0313197700257 LUIS ALEXANDER MORENO TESORERO 

0209198100780 ROSA ELVIRA HERNANDEZ FISCAL 
0318196800432 BASILIA MEJiA SANTOS VOCAL! 
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(1210)-0PATORO 
IDENT!DAD NOMBRE CARGO 

12101955001!6 JOSE DOLORES LOPEZ RODRiGUEZ PRES!DENTE 

1206198700272 CARLOS RAFAEL MARTiNEZ LOPEZ SECRETARIO 

1210196600048 ALVA DORIS MARTiNEZ GARCiA TESORERO 
1210198200174 FELICIANO LOPEZ GARCiA FISCAL 

1210195600067 JUANA GARCiA LOPEZ VOCAL! 

(1211)-SAN ANTONIO DEL NORTE 

IDENT!DAD NOMBRE CARGO 
0107197902162 W!LMAN SAMUEL MARTiNEZ CUBAS PRES!DENTE 

0101199003557 JAIROEDENGOMEZAMAYA SECRET ARlO 

0302195700033 R!GOBERTO FERNANDEZ SUAZO TESORERO 
0301198901846 MARTHAYANEZROMERO FISCAL 

0301199001!28 SIRA ENEYDA MALDONADO YANES VOCAL! 

(1212)- SAN JOSE 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0317198500035 MARVIN YOVANY SUAZO RODRiGUEZ PRES!DENTE 
0309196700048 ARELYFIGUEROAGIRON SECRETARIO 
1214197300015 SAUL CASTILLO MEJiA TESORERO 

121419770001! SUYAPACOLOMBINAOSORIO FISCAL 
1214196100002 REYDAVID MUNGUIA VOCAL! 

(1213)- SAN JUAN 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0107196900730 PEDRO MORALES ACOSTA PRESIDENTE 

0301198501043 ISRAEL CRUZ TURC!OS SECRET ARlO 

0302198400203 JUAN MANUEL MARTiNEZ TESORERO 

0301198702314 KAREN NATALI ESTRADARIOS FISCAL 

0312194600009 DORA ULLOA BUEZO VOCAL! 

(1215)- SANTA ANA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO . 
1215196800065 PEDRO MENDOZA PRESIDENTE 

1215197100137 ZACARiAS MENDOZA ARGUETA SECRET ARlO 

1218197100051 SOTERO REYES PEREZ TESORERO 

1215198300195 ROSA ESMERALDA MARTINEZ MENDOZA FISCAL 

1215196900118 FRANCISCA RODRIGUEZ SANCHEZ VOCALI 

DEPARTAMENTO (13)- LEMPIRA 

(1302)- BELEN 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1302198000030 MARiAESTELACORTEZ BENITEZ PRESIDENTA 

1302198100100 MA. ELOISA PONCE PONCE SECRETARIA 

1302198200036 JOSEJOBAMAYAPONCE TESORERO 
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1302198300079 

1302197700001 

OBED JESE CORTES AMAYA 

SILVESTRE MIRANDA AGUILAR 

(1303)- CANDELARIA 
IDENTIDAD 

1303198300054 

13031990000 II 

1303198500278 

1303199000149 

1303198700143 

(1304)- COLOLACA 

IDENTIDAD 

1304197500123 

1304198400167 

1304199700151 

1304198500137 

1304198500058 

(1305)- ERANDIQUE 

NOMBRE 

COSEPSION LAiNEZ 

MARiA ENMA LAiNEZ FLORES 

EDELMIRA VILLANUEVALAiNEZ 

JOSE SANTOS CASTRO sANCHEZ 

JORGE ABEL VILLANUEVA 

NOMBRE 

JOSE HELlO MELGAR MELGAR 

VIRGILIO CUELLAR GOMEZ 

ELlA MELGAR GUARDADO 

SELVINALEJANDROURBINARIVERA 
BLANCA LETICIA SANTOS GARCiA 

IDENTIDAD NOMBRE 

I305198500932 MARiA MARTA SANCHEZ ORTiZ 

1305198500328 

1305198500064 

1305198800259 

1305198000277 

(1306) GUALCINCE 

IDENTIDAD 

I30619870014I 

130619750011I 

1306194800100 

1306I97600271 

1306199300288 

(1307)- GUAR!TA 
IDENTIDAD 

1307198700167 

1307197000238 

1307197700237 

1307195000192 

1307197200242 

(1308)-LACAMPA 
!DENTIDAD 

1308195700081 

1308198500244 

1308198900223 

GERARD A LOPEZ GARciA 

FAUSTINO SANCHEZ MARTiNEZ 

AGUSTiN sANCHEZ ORTii 

DOMINGO GUZMAN sANCHEZ ORTIZ 

NOMBRE 

JOSE PEREZGARciA 

MA. DOMINGA SANCHEZ 

TOMAS sANCHEZ MARTiNEZ 

MA. LEONIDAS DiAZ sANCHEZ 

CARMEN PALMA 

NOMBRE 

GLORIA DEL CARMEN ESCOBAR 

LUciA DEL CARMEN LOPEZ GUILLEN 

RAUL SORIANO 

TEO DO LINDA RODEZNO BARRERA 

MARiA IMELDA SORIANO 

NOMBRE 

MARiA ERUNDINA LOPEZ 

FLORENCIO ORELLANA HERNANDEZ 

JUAN ANGEL GARCiA PINEDA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARIA 

TESORERA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARJO 

TESORERA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENT A 

SECRETARJA 

TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJA 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTA 

SECRETARJA 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTA 

SECRETARJO 

TESORERO 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH
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Scccion B Av1sos Lc~alcs 
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1308198600101 
1308198100063 

(1309)- LA IGUALA 
IDENTIDAD 

1309196500149 
1309196400109 
1309198500493 
1309197400315 
1309195800117 

(1310)-LASFLORES 
IDENTIDAD 

1310198900125 
1310197800078 
1310198500143 
1310195900035 
1310197700181 

(1311)- LA UNION 
IDENTIDAD 

1311198500127 
1311198800018 
1311198200174 
1311198200038 
1311198900271 

(1312)- LA VJRTUD 
IDENTIDAD 

1312196100174 
1312198200266 
1312198200213 
1326198100139 
1312197300125 

(1313)-LEPAERA 
IDENTIDAD 

3015198500036 
1322196300049 
1313196800173 
1313198900555 
1313196000132 

(1315)- PIRAERA 
IDENTIDAD 

1315195600037 
1315197900302 
1315198400401 

MARLIN WALDINA GARCiA PEREZ 

MARiA RICARDA ORELLANA HERNANDEZ 

NOMBRE 

MA. ESPERANZA PORTILLO PEREZ 

MIGUEL SORTO PEREZ 

HIPOLITO PORTILLO CORTEZ 

MA. MODESTA CORTEZ HERNANDEZ 

MARTINA CRUZ SUATE 

NOMBRE 

BLANCAAZUCENASERRANOTORRES 

RUFINO TELLES 

JULIO CESAR MURCIA 

EVANGELINABENiTEZNUNEZ 

ERL!NDA QUINTANILLA PINEDA 

NOMBRE 

DIRIA SUYAPA MEJIA AMAYA 

DUNIA SARAi RIVERA LOPEZ 

MARiAEVAMEJiAPINEDA 

GABRIEL JUAREZ HERNANDEZ 

BESSY CAROLINA GOMEZ 

NOMBRE 

JOSE CRUZ MELENDEZ PORTILLO 

RONOLDI MELENDEZ CASTILLO 

MARiAFELiCITARAMiREZ 

MARiALIDIARAMiREZREYES 

ABEL MELENDEZ NATAREN 

NOMBRE 

MA. ESTERARGUETAPEREZ 

MARiAALEJANDRINA sANCHEZ HERNANDEZ 

ASUNCION DERAS 

YURI MARICELADE JESUS ALFARO 

JULIA CORTES CRUZ 

NOMBRE 

BENIGNO PEREZ 

HERIBERTO PEREZ 

MARiA ROMILDA GARCiA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTA 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTA 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERA 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENT A 

SECRET ARIA 

TESORERA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERA 
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1315198400204 
1315198500679 

(1316)- SAN ANDRES 

FLORENTINAAMAYAMEJiA 

ALEJANDRA SANCHEZ 

IDENTIDAD NOMBRE 

1316198500857 
1316197900259 
1316198400229 
1316197800087 
1316198000285 

MARiAADELA1DALOPEZ ORELLANA 

VICENTE SANCHEZ LOPEZ 

MARiA LEON OR GARCiA 

MARiA INES GOMEZ 

EDUARDO RODRiGUEZ DiAZ 

(1317)- SAN FRANCISCO 
IDENTIDAD NOMBRE 

1317198400345 
1317196700052 
1317197900150 
1317197200027 
1317!97100097 

MIGUEL HERNANDEZ PINEDA 

APOLON1A DiAZ HERNANDEZ 

NATALIA HERNANDEZ PINEDA 

SERGIO ORELLANA MOLINA 

mVENCIO VILLANUEVA 

(1318)- SAN JUAN GUARITA 
IDENTIDAD 

1318198700079 
1318197100077 
13I8198500020 
1318198700064 
1318198600003 

NOMBRE 

MARCO TULlO GARCiA MENJiVAR 

MAJUASANTOSABREGO 

NOHEMi GARCiA CARTAGENA 

EUSEBIO LOPEZ NUNEZ 

FRANCISCAALVARENGALOPEZ 

(1319)- SAN MANUEL DE COLOHETE 
IDENTIDAD 

1319198100341 
1319198800302 
1319196000179 
1319198700166 
1319197000093 

(1320)- SAN RAFAEL 
IDENTIDAD 

1610197700175 
1320198200222 
1309193800144 
1320197000020 
1309196000178 

NOMBRE 

MARCIO ENRR!QUE ROMERO MARTiNEZ 

MARiAANITAMATEOCAMPOS 

REMBERTO MATEO MANUELES 
MAJUA SANDRA VASQUEZ VASQUEZ 

MAJUA DELMIRA ERAZO 

NOMBRE 

ALLAN RONEY CALDERON VASQUEZ 

MARiA DE LOURDES SORTO CALDERON 

MAR.iADORILA VASQUEZ VARGAS 

LOURDES PATRJCIA MORADEL VASQUEZ 

PETRONA ONDINA MADRJD VASQUEZ 

(1321)- SAN SEBASTIAN 
IDENTIDAD 

1321197400093 
1321197700059 
1321197200143 

NOMBRE 

CARLOS ALBERTO PASCUAL GARCiA 

MARiA SOCORRO VASQUEZ FLORES 

MARiA SANTOS MOLINA VASQUEZ 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENT A 

SECRET ARlO 

TESORERA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARIA 

TESORERA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARIA 

TESORERA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJA 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJA 

TESORERA 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJA 

TESORERA 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH
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1316197000042 JUVENCIO OCTAVIO LOPEZ PASCUAL FISCAL 

1321197600204 JORGE DANIEL VASQUEZ MARQUEZ VOCAL! 

(1322)- SANTA CRUZ 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1322196000026 ROMILIO HERNANDEZ PRESIDENTE 

1322197600057 FERNANDO GONZALES SECRETARJO 

1322196800051 MARiAELVALOPEZLOPEZ TESORERA 

1322197300053 MA. TEODORAHERNANDEZ FISCAL 

1322198100104 JOSE FRANCIS HERNANDEZ HERNANDEZ VOCAL! 

(1323)- TALGUA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1323198300207 RENE MURCIAMARTiNEZ PRESIDENTE 

1323197500078 ANTONIO SANCHEZ SECRETARJO 

1323197100136 MARiAEVAMEMBRENO TESORERA 

1323198700169 IRISASUCENA PERDOMO MEMBRENO FISCAL 

1323196200097 JUANAAGUJLAR SARMIENTO VOCAL! 

(1324)- TAMBLA 

lDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1324196800018 JUANA MARQUEZ CARTAGENA PRESIDENT A 

1324198600064 SILVIAESPERANZAAYALAMELGAR SECRETARJA 

1324198600047 ALMACAROLINASOTOALBERTO TESORERA 

1324198900086 GERSON ANTONIO SERRANO DiAZ FISCAL 

1324197600077 JOSE ODILIO LOPEZ ABREGO VOCAL! 

(1325) - TOMALA 

!DENTIDAD NOMBRE CARGO 
1308198400145 BERTA ALICIA VALENTiN SANTOS PRESIDENTA 

1321197000144 JOSE ARMANDO SANCHEZ VASQUEZ SECRETARJO 

1321197500013 GLADISANTONIABENiTEZ GARCiA TESORERA 

1308194200059 MA. MAGDALENA VALENTiN FISCAL 

1308197300073 HILDA YAMID GUEVARA HERRERA VOCAL! 

(1326)- VALLADOLID 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1326198500375 MOISES PINEDA PORTILLO PRESIDENTE 

1326198000179 MARiA YLSAHERCULES NATAREN SECRETA.RIA 

1326198100254 MARiA BERTA SANCHEZ CARBAJAL TESORERA 

1326198200110 DANIEL CALDERON HERCULES FISCAL 

1326197200045 JERARDO NATAREN CHAVEZ VOCAL! 

(1327)- VIRGINIA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
1327198500098 OTILIA CALLEJAS PRESIDENT A 

1327197900060 MARINA ISABEL CRUZ CALLEJAS SECRET ARIA 
1327197500084 MIGUEL ANGEL TORRES NAVARRETE TESORERO 
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1327197700024 
1327197700008 

MARiA DOLORES MENDOZA 
PORFIRIO MENDOZA GARCiA 

(1328)- SAN MARCOS DE CAIQUiN 

!DENTIDAD NOMBRE 
!308197900086 JOSE PACO LOPEZ MEJiA 

1308197400048 
1308198500123 
1308197500013 

1308198500196 

MA. !RENITA SANTOS SANTOS 
MARiABERNILDA VALENTiN RUFINO 
JOSE SEBASTIAN MEJiA HERRERA 

ILSIAN YANETH GUEVARA HERRERA 

DEPARTAMENT0(14)-0COTEPEQUE 

(1402)-BELEN GUALCHO 
!DENTIDAD NOMBRE 

1402195500064 

14021982000 II 
1402194700038 
1402198200267 
1402197600167 

SAUL CORNEJO MATHEU 

ANABEL! MATHEU 
ENMAMATHEU SANTOS 

MELVIN YOVANY CORNEJO SANCHEZ 
ALEX MARIANO GALDAMEZ MATHEU 

(1405)- FRATERNIDAO 
!DENTIDAD 

!405198700025 
!405197900023 
!405198300042 
!405196600030 
!405198800037 

NOMBRE 
MIL DO HORACIO PENA COTO 
BLANCA LILIA COTO VILLANUEVA 
NERIS ODILIO VILLANUEVA MEJiA 
SANTOS LIDIA REYES SOTO 
FELIX ELIZANDRO VILLANUEVA MEJiA 

(1406)- LA ENCARNACION 
!DENTIDAD NOMBRE 
!412198400108 JOSEDANIELGUEVARA 
1406197200065 
1406198000095 
!406194600076 
!406195000105 

YOLANDA ELISABETH MALDONADO CHINCHILLA 
MARiA RAQUEL MENDEZ GUZMAN 
TIMOTEO VALDIVIEZO VASQUEZ 
ALVARO HUMBERTOTORRES FLORES 

(1410)- SAN FERNANDO 
IDENTIDAD NOMBRE 
1405196600013 
1410195900016 
1412195900009 
1412196600050 
1410197900045 

(1412)-SAN JORGE 
!DENTIDAD 
!412194500066 
!412196300039 

JORGE LARA MEJiA 
JOVAPERAZA 
CORNELIO REYES 
FRANCISCO NUFIO CHACON 
MARCOS IDALIA BARRERA ARGUETA 

NOMBRE 
ANGEL MARiA PACHECO 
ROSA DIN ORA CHACON REYES 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 
SECRET ARIA 
TESORERA 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETARIO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRETARIO 
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SccciOn B Avisos Legales 

La Gaccta REPUBLICA UE HONDURAS ·TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32.801 

0501197008354 
1613197200915 
1401197801022 

(1416)-SINUAPA 
IDENTIDAD 
1416197400035 
1416197700052 
1416195000074 
1416194700032 
1416197500088 

MARiA DEL ROSARIO JACO GALLARDO 
ALEJANDRO ANTONIO AGUILAR TABORA 
CARLOS MANUEL CARRANZA ARITA 

NOMBRE 
MERLIN ANTONIO VILLEDA VILLEDA 
MARiA GUADALUPE GUTIERREZ ROSA 
ANGELHUMBERTOVALLEVALLE 
JOSE MARiA VILLEDA VILLEDA 

ELIDA DEL CARMEN ROSA MALDONADO 

DEPARTAMENTO (15)- OLANCHO 

(1501)- JUTICALPA 
IDENTIDAD 
0501 I 97503075 
1501199000836 
1501198101632 
1511195200100 
1501197501525 

NOMBRE 
MILTON EDGARDO RODRiGUEZ CALIX 
LIZZIE SCARLETH CRUZ MUNGUIA 
EDI LEONELALVAREZ SARMIENTO 
MARiA LEON OR FLORES FUNES 
MARLON ROLANDO PADILLA CALIX 

(1502)- CAMPAMENTO 
IDENTIDAD NOMBRE 
1502196900095 
1502197300061 
1502196800131 
1502197400247 
1502198100565 

(1503)- CAT A CAMAS 

ELSY YO LAN! MATUTE MEJiA 
MARTHAINES ROSALES MATUTE 
ROGERARMANDO PEREZ VARELA 
SELVIN MIGUELANGEL PAVON MELENDEZ 
MARTHA ISABEL MARTiNEZ ORDONEZ 

IDENTIDAD NOMBRE 
1503198802342 
1503197500392 
1503197701081 
0801198701444 
1503196801004 

(1504)- CONCORDIA 

IRVING RODNEY RODRiGUEZ ALVARENGA 
ELMIS ANTONIO SALGADO GOMEZ 
KENIA JACQUELINE SALGADO MEJiA 

LUIS NOE QUINTANILLA CARCAMO 
ELIZABETH DEL ROSARIO SALGADO GOMEZ 

IDENTIDAD NOMBRE 
1504196600148 
1504197400099 
1504194400002 
1504194100040 
1511197400108 

RITZA MARIANELA GALEANO MOTINO 
FANIHAYDEMOTINOREYES 

IDALMA DINAMARTAMOTINO JUAREZ 
HECTOR AUGUSTO MOT! NO LANZA 
SENAYDAAVILA VARELA 

(1505)- DULCE NOMBRE DE CULM[ 
IDENTIDAD NOMBRE 
1503196000359 
1505198800666 

DOMINGO ROGELIO FIGUEROA 

JONAS AM[LCAR HENRiQUEZ ANTONIO 

TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO· 
PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRETARIO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL I 

CARGO 
PRES !DENTE 

SECRETARIO 
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Seeciiin U Avisos Legales 
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1501198505304 

1505198100334 

1505197700402 

(1506)- EL ROSARIO 

CARLOS EDUARDO PADILLA HENRiQUEZ 

ALEYDABEXAIDASEV!LLAGOMEZ 

DOM!NGA VICTORIA DiAZ FIGUEROA 

!DENT!DAD NOMBRE 

1506197500077 

1506197600112 

1513198200088 

1511195400161 

1506195200008 

(1508)- GUALACO 

IDENTIDAD 

1508196100180 

1517196800173 

1508199100172 

1508198400584 

1508198700059 

(1509)- GUARIZAMA 

IDENT!DAD 

1509197500083 

1509197700147 

1509194200100 

1519197700065 

1509198100293 

(1510)- GUATA 

!DENT!DAD 

1510198000069 

1510197600114 
1509198100217 

I5IOI97500184 

I 510199700248 

(1512)-.JANO 

IDENTIDAD 

1512199000050 

1512198100115 

1512198600131 

I512198500026 

1512198300057 

(1513)- LA UNION 

IDENTIDAD 

!513I97500058 

1513193600040 

LEONELANTON!OTORRES MERAZ 

EDU!N FRANCISCO TORRES MERAZ 

CLAUDIA DANELlA MUNGUiA MANZANARES 

ENMA ORF!L!A MERAZ SOLiS 

MARCO ANTONIO TORRES ANTUNEZ 

NOMBRE 

FERNANDO AGAP!TO FLORES URBINA 

S!OMARA MARGOT RUBi GALEAS 

WENDY X! OMARA FLORES RUBi 
CARLOSARTUROFLORESALONZO 

MARVIN LEONEL CHIRINOS FLORES 

NOMBRE 

ANGEL DE JESUS SALGADO CASTRO 

RAFAEL ANTONIO VELASQUEZ ALEMAN 

AUDEL!A CONCEPCION VALLECiO 

CANDIDA ROSA ROMERO VALLEC!LLO 
JOSE ERASMO ROMERO VALLEC!LLO 

NOMBRE 

EDIN SIOMARA FIGUEROA FIGUEROA 

GELDAMADAYHERNANDEZHERNANDEZ 

LELIN DEL CARMEN SANCHEZ SANCHEZ 

MERCEDESALEXANDRAF!GUEROAFIGUEROA 

MERY YOLANDA CABALLERO HERNANDES 

NOMBRE 

DIDIER FABIAN ORTIZ NUNEZ 

LU!Z FRANCISCO HERNANDEZ CABRERA 

MAIRA ANABELL HERNANDEZ HERNANDEZ 

KATIA SOCORRO MAciAS OCHOA 

JOSE CARMINDO HERNANDEZ CABRERA 

NOMBRE 

CELVIN FERNANDO FUNES VIVAS 

JOSE ISRAEL FUNES ROSALES 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
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La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

1513199100041 MERYIVONFUNESCACERES 

1513199100147 L!Xl PAOLA SARMIENTO 

1513198300038 FANNYBANESAZAPATALICONA 

(1514)- MANGULILE 
!DENT!DAD NOMBRE 
1514196700014 LEONELALEJANDRO MENDEZ CANELAS 
1514197400017 HECTOR ISRAEL FLORES MENOCAL 

1514197500161 DORJS AMANDA FLORES MENOCAL 

1514199100141 ILIAN ONEYDA PADILLA REYES 

1514197000016 OLMANYANILPADILLAPACHECO 

(1515)-MANTO 

IDENT!DAD NOMBRE 
1515195000097 FRANCISCO FILIBERTO MUNGUiA PAZ 

1515198700129 ELSA MARJNA BANEGAS ESTRADA 
1515197900220 GILBERTOTRANQUILINO RODRiGUEZ 
1515197100285 CANDIDA NOEMIAGUIRIANO CARDONA 

1515199000251 CINTIA YOLIBETH CUB AS MEZA 

(1516)-SALAMA 

IDENTIDAD NOMBRE 
0101196000385 DOMINGO HERNALDO ACOSTA BARRIENTOS 

1516198600095 RAMON ANTONIO GARRIDO LIZARDO 

1516198300040 CARLOS FELIPE LANZA LOBO 
1516195300090 MARIA ALICIA LANZA DOMINGUES 
1516196400009 EULALIA ELISABETH LOPEZ RAMOS 

(1517)- SAN ESTEBAN 
IDENTIDAD NOMBRE 

1508196400156 
1517197400106 
1517196800231 

1508199700411 
1517196400045 

CARLOS RENE MEZA 
MAYRA SUYAPA MEJiA CARDONA 
MARLA RAMONA NAJERA RUBi 

SANTOS REGINA GUILLEN GUILLEN 
SANTOS CARLOS MURILLO FLORES 

(1518)- SAN FRANCISCO DE BECERRA 
IDENTIDAD NOMBRE 

1518198100307 

1518198600185 

1518198500257 

1518197000097 

1518199100155 

ERMIS ADOLFO LOPEZ LOPEZ 

OLGAPATRJCIASANCHEZ 

YOKSELIN IVETH BREVE MENDOZA 

SANTOSLEONELHERRERASANCHEZ 

BELKIN KARINA CHIRJNOS SUAREZ 

(1519)- SAN FRANCISCO DE LA PAZ 

IDENTIDAD 

1509198100152 

1509193900044 

NOMBRE 

BLAS ANTONIO ROMERO 

LIDIA DE LOS SANTOS LOBO ACOSTA 

TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRES !DENTE 
SECRETARJO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRETARJO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJO 
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Sccculn B A\ISOS Lc~.:alcs 

La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS - TF:G!JCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

1519197901889 NOLVIA ROSALINA NAJERA ROSALES TESORERO 

1519198000128 SANTOS ORFILIO FUNEZ FIGUEROA fiSCAL 

1519197300183 FREDY ROMUALDO ACOSTA CALIX VOCAL I 

(1520)- SANTA MARiA DEL REAL 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

0814198200208 HECTOR JESUS RJVERA FIALLOS PRESIDENTE 

1520196800123 HECTORARMANDOMARADIAGAPADILLA SECRET ARlO 

1520199000214 NOELA MAR GOTH MEDINA CALIX TESORERO 

1518198700174 WILMERRAULOSORIOBETANCO FISCAL 

1520198900261 CRISTINADANIARY MARTiNEZ ALVARADO VOCALI 

(1521)- SILCA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1521199000180 ELENA MARiA ZUNIGA ZUNIGA PRESIDENTE 

1521197700052 ALBA ROSIDEL HERRERA TURCIOS SECRET ARlO 

1521198800125 CELIO ANiBALLOPEZ ZUNIGA TESORERO 

1521198400383 DAYSY ELIZABETH MENDEZ MEZA FISCAL 

1521197900110 GLENDA XI OMARA REYES RAMOS VOCAL I 

(1522)- YOCON 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1522198400577 LUIS CARLOS MATUTE MENOCAL PRESIDENTE 

1522198700302 IDALIA YOJANY FUNEZ LOBO SECRETARJO 

1503198300950 CARMEN ALEYDA LOBO MEJiA TESORERO 

1522198300068 FELIX ARTURO MENDEZ PUERTO FISCAL 

1522198900022 RULMER LUCIANO SANTOS PADILLA VOCAL I 

(1523)- PATUCA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1501198501797 ESTHER BETANCOURTH GUNERA PRESIDENTE 

0707197800107 JULIXSER MANOLO LOPEZ LOPEZ SECRETARJO 

0717196700027 HERNAN RODRiGUEZ TORREZ TESORERO 

1501197401844 JOSE BENITO BETANCOURTH CARRASCO FISCAL 

1501198600246 BRENDA ELISA BET AN CO ORDONEZ VOCAL I 

DEPARTAMENTO (16)- SANTA BARBARA 

(1601)- SANTA BARBARA 

IDENTIDAD NOMBRE CARGO 

1601196900160 MIRNASUYAPAROGEL PRESIDENTE 

1601196200198 ELSA MARJNA FIGUEROA CARDONA SECRET ARlO 

1601195900138 JOSE BENIGNO CABALLERO BAIDE TESORERO 

1601197801059 JERSON ARMANDO ARRIAGA PINEDA FISCAL 

1601196800456 ROSA MARiA TROCHEZ VOCALI 
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Seeciim B A\'isos Legales 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

(1603)-ATIMA 

!DENT!DAD 
1603195600075 
1603195600087 
1603196200034 
1603196200126 
1603197800051 

(1604) -AZACUALPA 

!DENT!DAD 
1410198000058 
0501199201602 
1613198100175 
1618194600080 
1613199100443 

NOMBRE 
JOSESANTOSAGUILARALVARADO 

FELIX MELGAR 
AMANDA lSOLINA RODRiGUEZ CARDONA 
CARMEN SARMIENTO 
S!DIA MARICELA GUZMAN SAGASTUME 

NOMBRE 
MAGDA ESPERANZA REYES RODRiGUEZ 

ANID MABEL RAMiREZ MELGAR 
S!RlA MARlCELA CABALLERO HENRRiQUEZ 

LORENZO PEREZ 
REINA GABRlELA SALAZAR HENRiQUEZ 

(1606)- SAN JOSE DE COLIN AS 

IDENTIDAD NOMBRE 
1413196200202 
1618198000640 
1606199000183 
1606196800159 
1616195800163 

JOSE ROSA LEON 
NORMA ESTELA PEREZ SABILLON 
SANTOSADONAYHERNANDEZHERNANDEZ 

JOVITA HERNANDEZ 
ESTELA SABILLON CARDONA 

(1607)- CONCEPCION DEL NORTE 

IDENTIDAD NOMBRE 
1607196400210 
1607196200126 
1607196500005 
1607197800027 
1607197800010 

JUAN BENJAMiN MADRID FAJARDO 
TOMAS MANZANO BORJAS 

ROLANDO RAPALO MANZANO 

PAULA MURILLO GOMEZ 

VERONICA ZAMORA IZAGUIRRE 

(1608)-CONCEPC!ON DEL SUR 

IDENTIDAD NOMBRE 

1608195600050 
1623198200188 
1608196800092 
1608198900156 
1608194900044 

(1610)- EL NiSPERO 

IDENTIDAD 

0410193200034 
1701197000582 
0510198400768 
0107197700091 
1411197100071 

AMiLCAR CASTELLANOS CRUZ 

ADAARGENTINA CASTELLANOS MuNOZ 

GASPARANTONIO ORELLANA CASTELLANOS 

OSIRIS CASTELLANOS CASTELLANOS 

LUCiA CASTELLANOS MuNOZ 

NOMBRE 

AGUSTiN TREJO 

MARiA ISABEL EUCEDA 

JOSE RAMON MOLINA MONCADA 

EUGENIO CRUZ ORTIZ 

DEYSI MARINA PINEDA CACERES 

CARGO 
PRES !DENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 

·FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 

SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FlSCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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SccctOn 8 A\'ISns Lc;.:aks 

La Gacet:J REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

(161J)-GUALALA 

IDENTIDAD 

1611198000051 
1611198000053 
1611198400199 
1611196700036 
1611198200054 

(1613)- MACUELIZO 
IDENTIDAD 

1621198600126 
1613198000619 
0510198201063 
1621197500094 
0501198700460 

(1614)- NARANJJTO 
JDENTIDAD 

0422196600088 
1614197300281 
1614194800105 
1614197400236 
1614193700098 

NOMBRE 
JAIME FERNANDEZ ZUNIGA 

SANTOS HERNAN RIVERA 

CATALINA MONTERROZA 

MARiA ARACELIS FERNANDEZ 

CARLOSBELTRANFERNANDEZFERNANDEZ 

NOMBRE 

JOHANAJAMILETH SABILLON RAPALO 
OLVIN PINEDA VELASQUEZ 

YENY DIOSANA HERNANDEZ VALLE 

SUSANA TROCHEZ LOPEZ 

DORA ELIZABETH GAMEZ HERNANDEZ 

NOMBRE 

LUCINDA ORELLANA CHAVEZ 

MARiA TERESA CALDERON CARRANZA 

ROSA MARTiNEZ 

MIGUEL PONCE 

MARiA D!LIA RAMOS 

(1615)- NUEVO CELILAC 
IDENTIDAD NOMBRE 

1615197100009 
1615197900120 
1615197100030 
1615198000030 
1615197100011 

(1617)- PROTECCION 

IDENTIDAD 

1617197400311 
1606196100323 
1617195500153 
1617196300155 
1617198600111 

(1618)- QUIMISTAN 

IDENTIDAD 

1618194700085 
1618199100669 
1621198400282 
0512198600682 
1618198700001 

ORLANDO GUZMAN 

CARMEN PATRICIA BENITES HERRERA 

MATILDEREYES 

RUBEN ORELLANA OCHOA 

MARiA LUISA REYES HERRERA 

NOMBRE 

MAR10LARA 

MIRAMOR CARDONA RIVERA 

JOSE NOE ELIAZARREYES 

LUZ MARINA REYES BAUTISTA 

NATIVIDAD HERNANDEZ REYES 

NOMBRE 

BARTOLO GIRON 

JENNY MARIZOL ORTEGA ASCENCIO 

DUNIALORENAHERNANDEZAGUILAR 

JOELEDGARDOALVAREZDUBON 

FANNY MARICELA PAZ BERRiOS 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETA RIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL I 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARJO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES!DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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Scccilln 0 Al isos Lcgalcs 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 2I DE ARRIL DEL 2012 No. 32,801 

(I6I9)- SAN FRANCISCO DE OJUERA 
!DENT!DAD 

1619197600075 

1619198000031 

1619197600098 

1619198000032 

1619197600080 

NOMBRE 

SANTOS FIDEL MEJiA RODRiGUEZ 

OSMAN GUARDADO MENDOZA 

ELMER PEN A MARTiNEZ 

ADELA CABRERA MARTiNEZ 
ALEYDA BELINDA PINEDA SABILLON 

(1621)- SAN MARCOS 

IDENT!DAD NOMBRE 
1621196300073 

!621197800099 

0409198100352 

0501197403172 

I 621196500272 

JOSE RODRIGO RIVERA SANTOS 

CRISTIAN ORLANDO MARTiNEZ CASTRO 

JESLYMAGDALYMEJiAROMERO 

MARiASUYAPA TURCIOS CARDONA 

SONIANAVIDAD RODRiGUEZ 

(1625)- SAN VICENTE CENTENARIO 
IDENT!DAD NOMBRE 

1625196300069 JOSE SERVIO CARDONA PEREZ 

1625197300044 

1625198000006 

1625198100058 

1625196300072 

(1627)- LAS VEGAS 
!DENTIDAD 
0403193700019 

1623198400714 

0408194900052 

0314197500164 
1626196000024 

CLEMENTINA LAINES PEREZ 

MIRNA ARACELYRODRiGUEZ HERNANDEZ 

MARBIN SANCHEZ DUBON 

CANDELARIO HERNANDEZ PAZ 

NOMBRE 

JUANRAMONARDONALVARADO 

RENE RAUL TROCHEZMEJiA 

GLADIS ONDINA GOMEZ ARDON 

ANA BELINDA CASTRO ESCOBAR 

JOSE RODRIGO MAN CiA 

(1628)-NUEVAFRONTERA 
!DENT!DAD NOMBRE 
16131969003 77 
1613198700924 
1613195800626 
1613196400396 
1618198100233 

REINAISOLINA VILLALVIRMALDONADO 
MAYNOR JOEL VILLALVIR MALDONADO 
IRMA ESPERANZA VILLALVIR MADRID 
RAMON ERAZO SANCHEZ 
BARTOLAERAZOSANCHEZ 

DEPARTAMENTO (17)- VALLE 

(1701)- NACAOME 
IDENTIDAD 
1707196800187 
1701197600384 
1701197700464 

1706195200068 

0821196500028 

NOMBRE 
TOMAS BONILLA 
SANTOS EULOFIO GUTIERREZ BARAHONA 
MARTHA LIDIA GUTIERREZ BARAHONA 

JOSERENECRUZGUEVARA 

JUANA NARC! SA ORDONEZ 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRES !DENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRES!DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 
PRES!DENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCAL! 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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Scccu'm B A\ bus Legales 

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

· (1702)-ALIANZA 

IDENTIDAD 

1702198600164 
1702195500211 
1702198700016 
1701197700572 
1702198900103 

(1703)- AMAPALA 

IDENTIDAD 

1703196000123 
0501198307783 
1703198800017 
1709197800251 
1703197700283 

(1704)- ARAMECINA 

NOMBRE 

EBESLY RIBAI REYES BUSTAMANTE 

SILDA FERRUFINO SANDOVAL 

PETRONILASANDOVALGARCiA 

DOMITILA AGUILAR BARAHONA 

DANIELANTONIO REYES 

NOMBRE 
ATILIO RODRiGUEZ 

GABR1ELAMARYLIN BARRERALAiNEZ 

JORGEALBERTO RODRiGUEZ MARTiNEZ 

BETYSARACELYHERNANDEZ 

DIGNA ROSA GUTIERREZ 

IDENTIDAD NOMBRE 

1704198500188 
0801198418668 
1704197100160 
0416195200057 
1706194700007 

(1705)- CARIDAD 

IDENTIDAD 

1705197000163 
1705198500476 
1705197200129 
1705197100099 
1701198105863 

(1706)-GOASCORAN 

IDENTIDAD 

1704198101618 
1704197700272 
1701196201217 
0603196800292 
1706195700114 

(1707)- LANGUE 

IDENTIDAD 

1707197100467 
1707198800421 
1707195501195 
1707198300495 
1707196000121 

DOMINGO MARTiNEZ MALDONADO 

JUDITHELSY MALDONADO MALDONADO 

INGRIS YAMILETH BARAHONA ROBLES 

MARCO ANTONIO CARDOZA MOLINA 

MARiA SANTANA ARAGON 

NOMBRE 

ROGER NICOLAS BATRES GALEANO 

KARLALORELLYBONILLA MEJiA 

REINA DOLORES MEJiA BONILLA 

JUAN RAMON BONILLA MEJiA 

JOSE GERMAN ANDINO TR1MINIO 

NOMBRE 

LUIS ALONZO PADILLA LAZO 

APOLON10 ROBLES PENA 

MIRNA ARACELY ORTIZ BUSTILLO 

ERCENIA ONDINAAGUILAR RIOS 

VICTORIANO MURILLO BAQUIS 

NOMBRE 

MARiA EDIBURGA NUNEZ 

EXELIA YANETH MEJiAA VILA 

RIGOBERTO ARANDAESPINAL 

MARiA ERIKA NUNEZ 

JULIO VELASQUEZ 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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Scccion B AVisos Lc!!;alcs 

La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. 0. C., 21 DE ABRIL DEL 2012 No. 32,801 

(1708)- SAN FRANCISCO DE CO RAY 

IDENTIDAD NOMBRE 

1708196600010 

1708196700107 

1708197000015 

1708197000187 

1708197100331 

PAULINO ESCOBAR 

ARGENTINA BONILLA VILLALOBOS 

JUAN RAMON RAMOS LOPEZ 

RUFINO FUENTES ESCOBAR 

DOMINGA CARDENAS 

(1709)- SAN LORENZO 

IDENTIDAD NOMBRE 

1709194900101 

1709198600944 

1709198500462 

1709195300130 

1709197000381 

JOSEALBERTORIVERAZAMBRANO 

JOHANN ZMlJAIW VASQUEZ RIVERA 

CINTHIA JASMIRA BAQUEDANO MEJiA 

FRANCISCO ORLANDO OCHOAALCERRO 

EYDASULAVBAQUEDANO MEJiA 

DEPARTAMENTO (18)- YORO 

(1802)-ARENAL 

IDENTIDAD 

1807198001845 

1802197200031 

1807199201976 

1807197901667 

1807198200938 

NOMBRE 
WENDYWALESKAGARCiAPUERTO 

MARY ISABELMEJiARODRiGUEZ 

RAFAEL ENRIQUE PUERTO URBINA 

JUAN GABRIEL SOLiS GARCiA 

JOSE CECILIO ANDINO NUNEZ 

(1804)- EL PROGRESO 

IDENTIDAD 

0209196100238 
1804197402020 
1804199001794 
1701198501260 
0512198900661 

(1805)-JOCON 

IDENTIDAD 
0205196500428 
1801198503542 
1806199101065 
0410197600651 
0208196800520 

(1806)- MORAZAN 
IDENTIDAD 
1801195400442 
0501196701105 

1806197600504 
0107197901!05 

1804196400319 

NOMBRE 

MANUEL EFRAiN CRUZ 

KARINA CARDENAS GEORGE 
ERLY GUZMAN RIVERA 
MlJAJL CARDENAS GEORGE 
BRENDAAZUCENAPAVON BARD ALES 

NOMBRE 

TULlO UMANZOR MEJiA 
EDlS RAMON HERNANDEZ CRUZ 
YEN I FER PAOLA MENDOZA FLORES 
BLANCA MJRIAN RODRiGUEZ ALVARADO 
ELS1 RAMONA ROMERO RIVERA 

NOMBRE 
JERONIMO DUBON 
SUYAPA ANABEL LOPEZ POZADAS 

SANDRA YAMILETH CANACA VELASQUEZ 

ENEMESIO A VILA ESPINAL 

MODESTO TURClOS ESPINAL 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRETARIO 

TESORERO 
FISCAL 

VOCALJ 

CARGO 

PRESIDENTE 

SECRET ARlO 

TESORERO 

FISCAL 

VOCALJ 

CARGO 

PRESlDENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 
VOCALI 

CARGO 

PRES !DENTE 
SECRET ARlO 
TESORERO 
FISCAL 

VOCAL I 

CARGO 
PRESIDENTE 
SECRETAR!O 

TESORERO 

FISCAL 

VOCAL! 
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SccdOn B Avisus Legales 

La Gaceta REPUBLICA I>F. HONI>URAS -TEGUCIGALPA, M.D. C., 21 DE ABRIL DEL 21112 No. 32,801 

(1807)- OLANCH!TO 
lDENTIDAD NOMBRE C~RGO 
1701197700014 ALEJANDRO JOSE MONTANOLA PUERTO PRES !DENTE 
1807197401747 ELVIRA LEONOR REYES GARCiA SECRETARIO 
1807198000024 DENIS OMAR GARCiA PUERTO TESORERO 
1507196300039 REINELESAU RAMiREZ MONTOYA FISCAL 
0801197604615 MARY ISABEL MARTiNEZ GARciA VOCAL I 

(1808)- SANTA RITA 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
0208196400038 LIDIA MARINA ROMERO RIVERA PRES !DENTE 
0208197100266 DENIS YOVANI ROMERO RIVERA SECRETARIO 
0208198700056 KARLAPATRICIAROMERO RIVERA TESORERO 
1801198903792 LUIS FERNANDO GARCiA MALDONADO FISCAL 
1801198300621 LUCAS DJONISlOANDJNOCARCAMO VOCAL! 

(1809)- SULACO 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
1809195800115 JOSE DE LOS SANTOS PALMAARCHAGA PRES !DENTE 
0811195000046 MARIANA DE JESUS RODAS SECRET ARlO 
0311195100130 DORA HORTENCIA CACERES FUNEZ TESORERO 
1809196600103 REINA DOMITILA GUILLEN RODRiGUEZ FISCAL 
1809199100138 SULMA MARIBEL MONTES OCAMPO VOCAL I 

(1811)- YORITO 
IDENTIDAD NOMBRE CARGO 
1801197300162 ALEXANDER ARMANDO MURILLO RAMiREZ PRESIDENTE 
1604198200109 KAREN LETICIA HERNANDEZ SECRET ARlO 
0410197800556 MARIALETICIARODRiGUEZALVARADO TESORERO 
1801198902801 MIGUELANTONJO SANDOVAL MURILLO FISCAL 
!811198400066 FRANCISCO JAVIER MURILLO PEREZ VOCAL! 

SEPTIMO: AUTORIDADES PROVISIONALES: 
Tener por reconocidas las autoridadcs nacionales, 
dcpartamentales y municipales del Partido Alianza Patribtica 
Hondureiia dcscritas en el ordinal SEXTO que antecedc, hasta e1 
periodo que establecen sus Estatutos en el TitUlo V, Capitulo III. 

OCTAVO: NOMINAS DE CJUDADANOS QUE 
RESPALDAN LA SOLICJTUD: Aprobar las nOminas de 
las y los ciudadanos que respaldan Ia solicitud de inscripci6n 
del Partido Alianza Patri6tica Hondurciia (LA ALIANZA), 
presentadas por municipio en dos (2) originates, en un total de 
setenta y dos mil cuatrocientos cincuenta y siete (72,457) 
ciudadanos y ciudadanas, que superan el dos por ciento (2%) del 
total de votos v:ilidos emitidos en Ia Ultima elccciOn general en el 
nivel electivo presidencial, que e1 Tribunal Supremo Electoral 
detenninO oficialmente en cuarenta y dos mil novecientas veintc 
(42,920). 

NOVENO:INSCRIPCION: Cumplidos todos los 
requisitos anterionnente descritos, mismos que establece Ia Ley 
Electoral y de las Organizaciones Politicas en su Articuio 65, para 
la inscripciOn de un Partido Politico yen virtud de la procedencia 
Constitucional y Legal de su DeclaraciOn de Principios, 
DescripciOny Dibujo del Emblema, ProgramadeAcci6n Politica 
y sus Estatutos, por cuanto tales documentos respecto a su 

contenido y alcance, no contrarian los principios y normas 
contenidas en Ia Constituci6n de Ia RepUblica, APRUEBESE 
LA INSCRIPCION DEL PARTIDO POLiTICO 
DENOMINADO PARTIDO ALIANZA PATRIOTICA 
HONDURENA (LAALIANZA), entregandose copia de Ia 
ResoluciOn a los interesados, para que procedan a su publicaciOn 
en el Diario Oficial La Gaceta; efectuada 6sta, debeni procederse 
al registro del Partido Polftico antes rnencionado en el Libra de 
Inscripci6n de Partidos Politicos, que para tal etecto lleva este 
Tribunal Supremo Electoral. 

DECIMO: PERSONALJDAD J\JRiDICA: El Partido 
Aliamla Patri6tica Hondurefia (LA ALIANZA) adquirini su 
Personalidad Juridica, una vez que sea publicada la presente 
ResoluciOn en el Diario Oficial La Gaceta.- NOTIFiQUESE.-

ABOG ENRIQUE ORTEZ SEQUEIRA 

MAGISTRADO PRESIDENTE 

LIC. JOSE SAUL ESCOBARANDRADE 

MAGISTRADO PROPIETARJO 

ABOG DAVID MATAMOROS BATSON 

MAGlSTRADO SECRET ARlO 
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La Gaccta 

CERTIFICACION 

El infrascrito, ~ecretario Municipal de csta ciudad, por este 

medio CERTIFICA: El Prefunbulo del PW1tO No.8, Incise c.) 

mas la parte final del Acta No. 15 del diajueves catorce (14) de 

julio del aiio dos mil once (2011 ), que literalmente dice: ACTA 

No.1 S.- Sal6n de Sesiones del Palacio Municipal.- En Ia ciudad 
de La Ceiba, departamento de Atl<intida a las nueve y cinco 

minutes de Ia maiiana del diajueves catorce (14) de julio del aiio 

dos mil once (2011 ).- Celebr6 Sesi6n Ordinaria la Honorable 

Corporaci6n Municipal bajo Ia Presidencia del sefior Alcalde 

Municipal Carlos Alejandro Aguilar Ponce, conasistenciadel sefi.or 
Vicealcalde Angel Ovidio Salinas Torres, y los sefiores Regidores 
par su arden: zo Carlos Geovanny Alfonso Streber, 3o Florencia 

Coleman Vi ada, 4" Antonio Geovanny Peralta Ruiz, 5" Carlos 

Gilberta Garcia Lanza, 6" Oscar Enrique Azcona Schrenzel, 7" 

Luis Orlando Sandoval, 8" Mario Roger Perez Teran, 9o Luis 

Alonso Zavala Leiva, 10 Carlos Omar Espinoza Sandoval.

Presentes tambif:n el Abogado Daniel Varela Asesor Legal y cl 
seiior Oswaldo Guerra Miembro del Comite de Transparencia 

Municipal.- Estuvo ausente con excusa el Regidor 1 o Santos 

Mauricio C<ilix Bardales, y el Abogado Javier Molina Castillo 

Procurador Municipal.- Todos ante el Secretario que da 

fe.- Se procediO de Ia siguiente manera: 

1" ... 2" ... 3" .. .4" ... 5" ... 6" ... 7" .... 8".-INFORMES: c.) DE LA 
HONORABLE CORPORACION MUNICIPAL.
(ASUNTO: SOLICITUD PARAAPRQBAR EL ESQUEMA 
AGENTE RETENEDOR DEL IMPUESTO DE 

INDUSTRIA. COMERCIO Y SERVICJOS Y 
REGLAMENTO DEL AGENTE DE RETENCION.
Lectura, discusiOn, transcripciOn. CORPORACI6N 
MUNICIPAL DE LA CEIBA, DEPARTAMENTO DE 
ATLAoNTIDA.- CONSIDERANDO: Que Ia Corporaci6n 

Municipal es Organa deliberativo y legislativo de Ia Municipalidad 

y Ia cual tiene dentro de sus atribuciones, crear, reformar, y derogar 

los instrumentos normativos de conformidad a la Ley de 

Municipalidades y su Reglamento:Asi como tambif:n laemisi6n 

de los reglamentos y manuales necesarios que contribuyan al buen 

funcionamiento de Ia Municipalidad.- CONSIDERANDO: Que 

esta Corporaci6n Municipal, mediante e!Acuerdo contenido en 

el Acta No. 13 de fecha jueves quince (15) de abril de 2010, 

aprobO el Plan deArbitrio aplicable para el afio 2011, que fue 

publicado en la Tabla de Aviso de Ia Municipalidad de La Ceiba 

en fecha diciembre de 2010.- CONS!DERANDO: Que es 
atribuci6n de las Municipalidades e1 fomento y Ia regulaci6n de Ia 

actividad comercial, industrial de servicios y otros dentro del 

tf:rmino Municipal; procurando elevar cl nivel de vida de sus 
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habitantes y equilibrando el desarrollo ccon6mico y social interno, 

par lo queresulta imperiosa la necesidad de dictar las disposiciones 

legales de aplicaciOn general que facilitcn I a rccaudaci6n de 

impucstos que garanticen el bienestar de todos sus habitantes.

CONSIDERANDO: Que e1 del Plan deArbitrios del aiio 2011, 

ya recoge esta figura para cfcctuar rctcnciones en ellmpuesto 

Personal.- CONSIDERANDO: Que Ia CorporaciOn Municipal 

de La Ceiba ante el compromiso de todo ella de realizar boulevard, 

carriles y calle g para que sirva como un verdadero proyecto de 

descongestionamiento vial y de crecimiento de La Cciba.

CONSIDERANDO: Que luego de amplias deliberaciOn sabre 

el tema con todos los miembros de Ia Corporaci6n actual y bajo 

e1 sentimiento y Ia concepciOn de que cada una de los miernbros 

de ella estan trabajando para ser cambios que mejoren Ia calidad 

de vida del municipio.- POR TANTO: La Corporaci6n Municipal 

del mm1icipio de La Ceiba, departamento deAthintida en usa de 

sus facultadcs y atribuciones de conformidad a los articulos :13 

numerates 1 y 9: 25 numerates 1 ,4,y7 de La Ley de 

Municipalidadcs: 13 pirrafo segundo de su reglamento por 

unanimidad de votos.- ACUERDA: Crear Ia figura del Agente 

Retencdor del Impuesto de Industria, Comercio y Servicios Ia 

cual se regir<i par el reglamento que a este efecto acordani Ia 

Corporaci6n MunicipaL- RESUELVE: Aprobar el Esquema de 

Fuente de Financiamiento hajo el Esquema de Fuente de 

Retenciones y A pro bar el Reglamento queregici dicha actividad.

REGLAMENTO DELAGENTE DE RETENCION DEL 

IMPUESTODEINDUSTRIACOMERCIOYSERVICIO.

ARTiCULO 1: Agente de RetenciOn es toda persona natural o 

juridica, pUblica o privada que por disposiciOn de la Ley, 

Reglamento o del Plan de Arbitrios, esta obligada a retener de los 

contribuyentes el Impuesto de Industria, Comercio y Servicios y 

enterar el mismo a favor de Ia Municipalidad de La Ceiba.

ARTiCULO 2: El Agcnte de RetenciOn tiene Ia obligaci6n de 

retener, declarar y enterar el Impuesto de Industria, Comercio y 

Servicios retcnido a toda persona, natural o juridica nacional o 

extranjera, (sujeto pasivo en calidad de contribuyente) que 

directamente o a travCs de terceros, ejerza actividades econ6micas 

o realice transacciones comerciales dentro de Ia jurisdicciOn de 

este municipio por el cual reciba un pago o le sea cancelado 

cualquier manto porparte del Agente de Retenci6n.- De igual 

modo el Agente de RetenciOn deber<i aplicarse en el pago de 

honorarios profesional reteniendo y enterando Ia tarifa establecida 

en el articulo 17 del Plan de Arbitrio.- ARTiCULO 3: Son 

Agentes de Retenci6n del Impuesto de Industria, Comercio y 

Servicios los siguientes: 1. Los Organismos, empresas e 

instituciones autO no mas nacionales.- 2. Los organism as, empresas 

• 
Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI-D
EGT-U

NAH



La Gaccta 

e institutes aut6nomos de la Municipalidad de La Ceiba.- 3. Las 

empresas mixtas nacionales, estatales o municipalcs. 4. Los entes 

Internacionales.- 5. Las universidades pllblicas y privadas.- 6. 

Las personas juridicas, nacionales o extranjeras que por su 

actividad mercantil, indushial, min era, agropecuaria de prestaci6n 

de servicios, de comunicaci6n electr6nica, constructora de 

desarrollo urbanistico, instituciones bancarias de ahorro y 

pr6stamo~aseguradores y cualquier otra actividad lucrativa cuyos 

ingresos to tales anuales sean superiores a nueve mil\ ones de 

Lempiras (9,000,000.00). 7. Todas aquellas personas juridicus 

que designe expresamente la Munieipalidad de La Ceiba, dcbido 

a Ia naturaleza de sus actividades o que por sus caracteristicas 

cspcciales pudiesen ser de inter&; que se conhibuyan como a gentes 

retenedores.- ARTiCULO 4. La retenci6n del Impuesto de 

Industria, Comercio y Servicios, ser:i obligatoria para las personas 

pllblicas o privadas, cuando se den las siguientes condiciones: I. 

Cuando el Agente de Retenci6n cste obligado a! pago de 

cantidades de dinero a personas naturales o juridica, entidades o 

colectividades, par concepto de actividades industriales, 

comerciales y lucrativas que6stos hayan realizado en la jurisdicci6n 

del municipio de La Ceiba.- 2. Cuando Ia cantidad de dinero que 

deba pagar el Agente de Retenci6n represente para las personas 

naturales o juridicas, entidades o colectividades a quienes se Ies 

retcndnl el impuesto, un ingreso bruto que forme de Ia base 

imponible a los fines del c<:i.lculo de Impuesto de Industria, 

Co mercia y Servicio.- ARTiCULO 5: Se cxceptlla de la retenci6n 

dellmpuesto de Industria Comercio, scrvicios, las siguientes 

operaciones: a. Las operaciones o actividades que, seglln la Ley 

no est en sujetas al pago de Impuestos de Industria, Comercio y 

Servicios.- b. Las opcraciones o actividades que, segUn la Ley 

esten exentas dellmpuesto de Industria, Comercio y Servicios.

c. Cuando Ia retenci6n debiera hacerse par pago se servicios 

pllblicos u operaciones financieras bancarias.- d. Las operaciones 

o aetividades que, seglln Ia Ley, se encuentren sujetas a Ia retenci6n 

del Impuesto Personal.- e. Las operaciones que tengan como 

dcstinatario a la propia Municipalidad de La Ceiba.- f. Las 

operaciones realizadas mediante pagos en especic.- ARTiCULO 
6: Los Agentes de Retenci6n son responsables directos del pago 

del impuesto que les corrcsponda retener en los aetas u 

operaciones en las cuales intervengan.- ARTiCULO 7: Los 

Agentes de Retenci6n est.in obligados a efectuar Ia retenci6n del 

0,36 par ciento (0,36%) sabre la base del manto de los ingresos 

brutos pagados o abonados en cuenta en concepto del impuesto 

que genere las actividades contempladas en el Impuesto de 

Industria, Comercio y Servicios en el momento del pago al 

contribuyente o del abono en cuenta.- ARTiCULO 8. El Agente 

de Retenci6n enterara ala Corporaci6n Municipal el importe de 
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las retenciones practicadas, dentro de los primeros diez (1 0) dias 

h<:i.biles del mes siguientc a aquel en que se efectuaron las 

retenciones, debiendo utilizar los formularios autorizados que a 

tal efecto emitini I a Corporaci6n Municipal para I a implementaci6n 

del mecanismo deAgentede Retenci6n.- ARTiCULO 9: Los 

Agentes de Retenci6n que sean designados, deberan entrcgar 

una "Constanciade Retenci6n", a Ia"' personas naturales o juridicas, 

nacionalcs o extranjeras que se les practiquen la rctcnci6n, la cual 

les servir3. como res pal do en su Declaraci6n Juradaque se presenta 

en e1 mes de enero de cada aiio par sus ingresos obtcnidos par 

las actividades econ6micasdel aii.o calendario anterior.- La emisi6n 

de la referida constancia sc hara mensualmente.- En dicha 

constancia deb era consignarse: • Raz6n o Denominaci6n Social 

del Agente Retenedor.- •Nombre Complete si fucra persona 

Natural y/o Raz6n o Denominaci6n Social, si fuera persona 

juridica, del contribuyente al cual sc le realiz6la retenci6n.- ~ 

1m porte de la retenci6n rcalizada yfecha en Ia que se practic6.

ARTiCULO 10: LosAgentes de Retenci6n deber.insuministrar 

a la Municipalidad, en los formularies que esta autorice, Ia 

informaciOn mensual de los sujetos pa<>ivos de la retcnci6n.- Este 

resumen mensual sera prcsentado al momenta de enterar los 

mantas retenidos dentro del plaza de diez (1 0) dias habiles del 

mes sif,>uiente en que se realizaron las rctcnciones.- ARTiCULO 
11: Sera objeto de multa el incumpliendo de !a obligaci6n de 

retener, declarar y enterar el impuesto que grava el cjercicio de 

Ia<> actividades industriales, comerciales y lucrativas, en los tenninos 

y condiciones previstos en las siguientes nurnerales.- 1. LosAgentes 

de Retenci6n que no retuvieren el correspondiente impuesto, ser<in 

sancionados con mul tas equivalente cien par ciento ( 1 00'%) del 

tributo no retenido.- 2. LDsAgentes de Retenci6n queretuvieren 

cantidades menores a las legalmente establecidas seran 

sancionados con multa equivalenteal cincuenta par ciento (500/o) 

del tribute no retcnido.- 3. LosAgentes de Retenci6n que enteren 

a Ia Tesoreria Munieipallas cantidades retenidas, fuera de los 

terminos establecidos en el presente Reglamento, scrim 

sancionadas con multa equivalente al cincuenta par ciento (50%) 

de los tributos retenidos, sin perjuicio de la aplieaci6n de los 

intereses moratorios, cstablecidos en la norrnativa vigente, 

calculados desdc cl vencimiento del plaza establecido para efectuar 

el cnteramiento a Ia Tesoreria Municipal basta !a extinci6n total de 

la deuda.-4. LosAgentesde Retenci6n que omitan la entrega a! 

contribuycnte de la constancia de rctenci6n efectuada, establecida 

en el articulo 9 de este Reglamento, seran sancionados con multa 

equivalente a cinco mil (5,000.00) Lempiras por cada caso.- 5. 

Los Agentcs de Retenci6n que omitieren I a presentaci6n ala 

Tesoreria Municipal del resumen mensual a que screfiere el articulo 

10 de este reglamento, ser<:i.n sancionados con multa equivalente 
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a diez mil (1 0,000.00) Lempiras.- 6. El contribuyente objeto de 

la retenci6n que rebaje de Ia cuota tributaria el Impuesto Retenido 

sin su respectiva constancia sen't sancionado con multa de dicz 

( 1 0,000.00) Lempiras.- ARTiCULO 12: Las multas 

contempladas en e1 Articulo que antecede no eximinin al infractor 

de las acciones legales correspondientes tipificadas en cl C6digo 

Penal y normativa tributaria vigente.- ARTiCULO 13: La 

Municipalidad de La Ceiba podra desarrollar la nonnativa y las 

disposiciones administrativas necesarias para la mejor 

implementaci6n de las norrnas contenidas en el presente 

Reglamento, sin variar el espiritu yraz6n del mismo.- ARTiCULO 

14: El presente Reglamento entrad en vigencia a partir de su 

publicaci6n en el Diario Oficial La Gaceta.- Aprobar el 

Reglamento del Agente de Retenci6n del Impuesto de 

Industria, Comercio y Senricios.- En relaci6n a este tema. El 

Honorable Regidor Doctor Oscar Azcona, pregunta que si 

ese incremento que sucederil ahara en septiembre hay que hacer 

una ampliaci6n de los egresos e ingresos, le sugiero al 

Administrador que en el momenta que se vaya a recaudar dichos 

fondos nos presente una ampliaci6n de el rcngl6n prcsupuestario 

de egresos e ingresos.- El Honorable Alcalde seiior Carlos 

Aguilar, acept6.- Ampliamente analizada y discutida. La 

Honorable Corporaci6n Municipal par unanimidad ACORD6: 

Aprobar el Esquema de Fuente de Financiarniento bajo cl Esquema 

de Fuente de :Retenciones y el Reglamento que regini dicha 

actividad.- Se instruye al Secretario Municipal certificarel presente 

punta de Acta a los Departamentos de Alcaldia, Tesoreria, 

Contabilidad,Auditoria, Gerencia, Procurador Municipal y a los 

interesados para su conocimiento y fines consiguientes; y par 

disposici6n y ACUERDO de La Honorable Corporaci6n 

Municipal se dispensala ratiftcaci6ndel presente punta de acta 

en una prOxima sesi6n quedando aprobado y ratificado por 

unanimidad en esta misma.- 9° ...... 10.-No habiendo mas que 

tratar se cerr6la sesi6n a las dos y cuarenta y cinco minutos.

FlRMA Y SELLO.- CARLOS AGUILAR, ALCALDE 

MUNICIPAL.- FIRMA Y SELLO.- JANIOS CRUZ NUNEZ, 

SECRETARIO MUNICIPAL.- "ES CONFORME CON SU 

ORIGINAL".- Extendida en la ciudad de La Ceiba, Athintida a 

los doce dias del mes de marzo del afio dos mil dace===== 

~~=~~==~=ULTIMA LiNEA~~~~~~~~~ 

21 A. 2012. 

JANIOS CRUZ NUNEZ 

SECRET ARlO MUNICIPAL 

Sccc16ri B A\'Jsos Legales 

JliZGADO DE LETRAS DE FAMILIA DE 
FRANCISCO MORAZAN 

AVISO 

La infrascrita, Secretariadel Juzgado de Letras de Familia, , 
' del departamento de Francisco Morazan, en cumplimiento a lo 
· ordenado en el Articulo 176 del COdigo de Familia reformado 
· par Decreta Legislative No. 137-87, para los efectos legales, al 

pUblico en general, HACE SABER: Que ante este Juzgado se 
ha presentado el senor HUGO CONSTANTINO PINEDA 
SALGADO, mayor de edad, casado, Liccnciado en 
Administraci6n de Empresa, hondurefio y de este domicilio, 
solicitando autorizaci6nJudicial para adoptar al menor ALFONSO 
JOSE ALVARADO VAsQUEZ, el cual ha sido dado en 
CONSENTIMIENTO y se hace del conocimiento a\ pUblico 
en general para el efecto de que cualquier persona con interes 
contrario a Ia presentc adopci6n, pueda comparccer ante este 
Juzgado antes dedictarse sentencia, exponiendo las razones de 
su inconfonnidad. 

21 A. 2012. 

Tegucigalpa, 19 de abril del20 12. 

LIC. JULIO MuNOZ 
SECRET ARlO ADJUNTO 

AVISO DE TiTULO SUPLETORIO 

La infrascrita, Secretaria, par Ley del Juzgado de Letras de 
Ocotepeque, al pUblico en general y para efectos de ley; HACE 
CONSTAR: Que el senor JOSE LUIS ALVARADO CHIN
CHILLA, ha Solicitado Titulo Supletorio del Inmueble siguiente: 
a) Un late de terreno ubicado en El Pinal, Santa Rosita, municipio 
de Lucerna, Ocotepeque, con un area de SETENTA 

MANZANAS, de extensiOn superficial con las colindancias 
siguientes: AL Norte, conJosC Mejia y Carlos Lara; al Sur, con 

Tulia Mejia; al Este, con EncarnaciOn Mejia y JesUs Mejia; y, al 
Oeste, Con Raymundo Garcia y Alonso Mejia; el cual he poseido 
quieta, pacifica e interrumpidamente par mas de dace afios. 
Representante Legal Abo g. CARLOS ROBERTO ALVARADO 
CHINCHILLA. 

Ocotepeque, marzo 21 del2012. 

WENDY CAROLINAAQUINO. SRIA, POR LEY. 
JUZGADO DE LETRAS DEPARTAMENTAL DE 

OCOTEPEQUE 

21 A., 21M. y 21 J. 2012. 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados

UDI-D
EGT-U

NAH



La Gaccta 

CERTIFICACION 

El infrascrito, Sccrctario General de Ia Secret aria de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblaci{)n, CERTIFICA; Ia 
Resoluci6n que literalmente dice: "RESOLOCI6N No. 135· 
2012. SECRETARiA DE ESTADO EN LOS DESI'ACHOS 
DEL INTERIOR Y POBLACI6N. Tegucigalpa, municipio del 
Distrito Central, veintisiete de enero de dos mil dace. 

VISTA: Para resolver Ia solicitud presentada a! Poder 
Ejeeutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha 
veintiuno de octubre de dos mil once, misma que eorre a 
Expediente No. P.J.21102011-1872 porIa Abogada MARiA 
AURORA GUERRA AGUJLAR, en su canicter de Apoderada 
Legal de la "ASOCIACION OCCIDENTAL PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS (ASODJH)", 
con domicilio en el barrio El Calvaria, avenida Centenario, frente 
a taller Metro, Santa Rosa de Copan, departamento de Copin, 
contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y 
aprobaci6n de sus estatutos. 

RESULTA: Que Ia peticionaria acompaii6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que a Ia solicitud se le dio el tnimite de ley 
habiendose mandado ofr a la Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretaria de Estado quien emiti6 dictamen favorable No. 
U.S.L. 4669-2011 de fecha 29 de diciembre de 2011. 

CONSJDERANDOo Que la "ASOCIACION OCCI
DENTAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE 
HONDURAS (ASODIH)", se crea como Asociaci6n Civil, 
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las !eyes del pais, 
el arden pUblico, Ia moral y las buenas costumbres por lo que es 
procedentc acceder a lo solicit<~do. 

CONSIDERANDO: Que e\ Presidente de Ia RepUblica 
emiti6 el Decreta Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho 
de cnero del aiio dos mil dos, por el que delega al Sccretario de 
Estado en los Dcspachos de Gobemaci6n y Justicia, compctencia 
especifica para Ia emisi6n de este acto administrativo de 
conformidad con los Articulus 11, 16, 1 l 7, 119 y 122 de Ia Ley 
General de Ia Administraci6n PUblica, 4 y 5 de Ia Ley de 
Procedimiento Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que el seiior Secretario de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblaci6n, mediante Acuerdo 
Ministerial No.4049-20ll de fecha quince de noviembre de 2011, 
dcleg6 en la ciudadana, CARMEN ESPERANZA RJVERA 
PAGOAGA Subsecretaria de Estado en el Despacho de 
Poblaci6n y Participaci6n Ciudadana, Ia facultad de firmar 
resoluciones de Extranjcria, tn\.mites varios, Personalidad Juridica, 
Naturalizaci6n y Acuerdos Dispensando la Publicaci6n de 
Edictos para Contraer Matrimonio Civil. 

POR TANTO: El Sccretario de Estado en los Despru:hos 
del Interior y Poblaci6n, en usa de sus facultades yen aplicaci6n 
a lo establecido en c1 articulo 245 numeral40 de Ia Constituci6n 
de Ia Rcpltblica; 29 refonnado, 116 y 120 de la Ley General de Ia 
AdministraciOn PUblica; 3 del Decreta 177-201 0; 44numeral 13 
y 46 del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y 

Compctencias del Puder Ejecutivo reformado mediante PCM 
060-2011 de fecha 13 de septiembre de 2011; 56 y 58 del C6digo 
Ctvil; 24, 25 y 83 de Ia Ley de Procedimicnto Administrativo. 

RESUELVEo 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a Ia 
"ASOCJACION OCCIDENTAL PARAELDESARROLLO 
INTEGRAL DE HONDURAS (ASODIH)'\ con domicilio en 
el barrio El Calvaria, avenida Centenario, frente a taller Metro, 
Santa Rosa de Copiln, departamento de Copan, y aprobar sus 
estatutos en Ia forma siguiente: 

ESTATUTOS PARA LA ORGANIZACION NO 
GUBERNAMENTAL "ASOCJACION OCCIDENTAL 

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS 
(ASODIH)" 

CAPiTULO I 
DE LA CONSTITUCION, DURACION Y DOMICILIO 

ARTiCULO 1.- Se constituye la Organizaci6n No 
Gubernamental denominada "Asociaci6n Occidental para el 
Desarrollo Integral de Honduras, I~ que se identificani con las 
siglas ASODIH", sin fmes de Iuera y estani formada por 
personas naturales y juridicas, interesadas en el desarrollo integral 
y colectivo· de Honduras, especialmente en el departamento de 
Copan y particularmente el municipio de Santa Rosa de Copan; 
Ia cual se regini par estos estatutos, sus reglamentos, acucrdos 
y rcsoluciones que emitan sus organismos de gobierno y porIa 
legislaci6n del pais que \e sea aplicable. 

ARTiCULO 2.- ASODIH, tendr<i una duraci6n indetlnida. 

ARTiCULO 3.- E1 domici\io de Ia ASODIH, serit en el 
barrio El Calvaria, avenida Centenario, frente a taller Metro, 
Santa Rosa de Copan, departamento de Copan y su ambito de 
acci6n se extiende en toda la zona de Occidente de Honduras, 
y pudiendo tam bien realizar en todo el territorio nacional cuantas 
acciones sean necesarias para e\ cumplimiento de sus fines, 
pudiendo establecer tllialcs en eualquier Iugar de Ia RepUblica o 
en el extranjero. 

CAPiTULO II 
DE LOS OBJETIVOS Y FUNCIONES 

ARTiCULO 4.- DE LOS OBJETIVOS: ASODIH, tendra 
como objetivo general: El desarrollo integral de todo el pais, y 
principalmente el departamento de Copan, y particularmente en 
el municipio de Santa Rosa de Coplin, mediante Ia 
implementaci6n de proyectos como ser: Infraestructura·, Salud, 
Participaci6n Ciudadana, Educacionales, Sociales y Ambientales, 
prom over Ia iniciativa individual y colectiva, Ia a,ptoayuda y el 
espiritu de rcsponsabi!idad de los miembros de las comunidades 
y Ia mayor participaci6n de los mismos, contribuyendo asi al 
crecimiento econ6mico, social y cUltural de Ia poblaeiOn en 
general y del departamento de Coplin en particular, 
principalmente del municipio de Santa Rosa de Copan. 

ARTiCULO 5.- DE LAS FUNCIONES. Con la finalidad 
de cumplir fielmente los objetivos planteados, ASODIH, 
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desarrollani las siguicntes funciones: a) Elaborar diagn6sticos 
de la situaci6n productiva, econ6mica, social, ambiental, 
socio-cultural, salud y educaciomd, de Ia comunidad, como un 
primer paso para cl desarrollo de cualquier actividad. b) 1m pulsar 
y mantener rclaciones de coordinaciOn con organismos 
nacionales c mternacionales, establecer a\ianzas con personas 
naturales o Juridicas, para alca:nzar los objctivos de Ia 
ASODIH. c) Canalizar e impulsar proyectos especificos que 
contribuyan a! desarrollo de Honduras y particularmente el 
departamento de Cop:'i.n, brindando asistencia y asesoria gratuita. 
d) Ejccutar proyectos propios para generar fondos para aqucllos 
proyectos para los cuales no se encuentra financiamiento. e) 
Promover Ia inteb'Taci6n organizativa a nive\ local, regional, y nacional 
para lograr el desarrollo de las comunidades, en torno a las 
actividades, sociales y ambientales. f) Promocionar la organizaciOn 
e integraciOn del joven y Ia mujer a! desarrollo local y nacional. 
g) Establecer programas para ayudar a concientizar a toda Ia 
poblaciOn, nifi.os, jOvenes y adultos, en cuanto a Ia neccsidad e 
importancia de conservar y utilizar racionalmente los recursos 
naturales a fin de mantener e\ equilibria eco!Ogico. h) lmpulsar 
el desarrollo de nuevas proyectos, mediante Ia participaciOn 
activa de los vecinos de la comunidad y Ia ayuda 
interinstitucional. i) Publicar los resultados de los proyectos y 
actividades realizadas por Ia organizaci6n. j) Capacitar a los 
diferentes grupos sociales orgamzados en aspectos tecnicos, 
financieros, administrativos, legales y ambientales, de acuerdo 
a Ia priorizaci6n de sus necesidades. k) Proporcionar en forma 
gratuita a los sectores vulnerables de material educativo como 
boletines, folletos, a fiches, manuales y otros, cuya producciOn 
estara bajo Ia autorizaci6n y supervisiOn de los entes del Estado 
que correspondan; I) Cooperar y participar con dependencias 
gubernamenta\es, Corporaciones Municipalcs e instituciones 
aut6nomas y otros organismos de desarro\los nacionales e 
intemaciona\es, por iniciativa propia o por invitaciOn, para el 
desarrollo de temas sociales de in teres nacional. m) Luchar por 
conservar la identidad nacional implementando programas 
educacionales e informativos. n) Ejecutar programas tendientes 
a mejorar Ia salud del grupo matemo-infantil, en coordinaci6n 
con Ia Secretaria de Sa\ud. o) Promover el arte, Ia cultura y el 
deporte como aspectos fundamentales para Ia sa\ud mental. p) 
Desarrollar campaiias para Ia erradicaci6n de centros de vicio que 
atenten contra Ia moral y buenas costumbres de la comunidad. 
q) Cualquier otra que sea necesaria para el cumplimiento de 
sus funciones. r) Todas las actividades que rea\ ice la Asociaci6n 
ser<in brindadas en forma gratuita para beneficia de Ia poblaci6n 
en general, asimismo se actuani bajo Ia supervisiOn y/o coordinaci6n 
de los entes del Estado. 

CAPiTULO III 
DE LOS MIEMBROS, DEBERES Y DERECHOS DE 

LOS MIEMBROS 

ARTiCULO 6.- Pcxir<'m sermiembros deASODIH las personas 
naturales y juridicas legalmente constituidas, previa solicitud 
prcsentada y tramitada seglln los procedimientos establecidos en 
el reglamento, y que sean inscritos como tales en los registros 
de ASODIH. Estar<i integrada por miembros fundadores, 
miembros incorporados y miembros contribuyentes, no 
importando el sexo, raza, condici6n econ6mica, nivel academico, 
religiOn y credo politico, siempre y cuando cumplan con los 
requisitos establecidos por ASODIH. Ser<in miembros 
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fundadorcs los que suscriban el acta de constituci6n de ASODII-1. 
Scrim miembros incorporados, todas.aquellas personas naturales 
o Juridicas que habiendo so\icitado su ingreso por escrito, sea 
aceptado por Ia Junta Directiva y ratiflcado par Ia asamblea. 
Scriin miembros contribuycntcs todas aquellas personas naturales 
o juridicas que aporten a ASODIH, recursos econOmicos, 
intelectuales y materialcs, los que no tendrim voz m voto, ni 
pueden elegir ni ser electos. 

ARTiCULO 7.-Requisitos para scr Miembro deASODIH: 
a) Tener interes por servir a! desarrollo de Ia comunidad. b) 
Poseer reconocida solvcncia moral. c) Estar en el plena goce 
de sus facultades mentales. d) Aportar una cuota voluntaria de 
inscripci6n y cumplircon las demas ob\igaciones detenninadas porIa 
Asamblea. 

ARTiCULO 8.- Deberes de los Miembros Fundadorcs e 
Incorporados de ASODIH: a. Acatar tielmcnte las disposiciones 
contenidas en estos Estatutos y Reg\amentos de Ia Asociaci6n 
y cumplir las resoluciones de Ia Asamblea General y de Ia Junta 
Directiva. b. ClUllplir con todas las obligaciones asumidas con Ia 
Asociaci6n. c) Aceptar y desempeiiar los cargos para los que 
fueren electos o designados; salvo imposibilidad por causa 
jus"tif1cada. d) Asistir o hacerse reprcsentar en las Asamb\eas 
que celebre Ia Asociaci6n y participar en las delibcraciones. e) 
Conocer el funcionamicnto de Ia Asociaci6n y velar porquc 6sta se 
mantenga dentro de las disposicioncs legales correspondicntes 
informando a Ia Junta Directiva y somcticndo a su consideraci6n 
todo asunto o problema que sea de importancia, a fin de que 
esos organismos actllen de acuerdo a sus facultades. f) Cuidar 
todos los bienes e instalaciones de Ia Asociaci6n asi como del 
mejoramiento y progreso de Ia misma. g) Colaborar con los 6rganos 
de direcci6n; administraci6n, fiscal, asi como con los Asociadas 
en las actividades de Ia organizaci6n. h) Participar en las 
actividades educativas y de capacitaci6n a que fuere invitado por Ia 
Asociaci6n asi como en los dem<is eventos y cumplir con los 
cometidos que se le asignen. i) Informar a Ia Asociaci6n de las 
actividades que cumpliere en el desempciio de mistones 
encargadas por los organismos de Ia misma. j) En general, actuar 
siempre conespiritu de servicio y compromiso para contribuir a\ 
progreso de Ia ASODIH, en el aspecto moral, social, cultural y 
ecom)mico. k) Los demis que establezcan estos Estatutos y su 
Reglamento. 

ARTiCULO 9.- Son Derechos de los miembros Fundadores 
y miembros Incorporados de ASODIH: a) Asistir y participar 
en las reuniones y Asamb\eas con voz y voto. b) Razonar su 
voto y hacerlo cons tar en acta, si asi lo so lie ita. c) Elegir y ser 
clccto para cualquier cargo direct iva. d) Mantenersc informado 
de las actividades de la asociaci6n. e) Solicitar informaciOn 
acerca de Ia administraci6n de los fondos cuando asi lo considere 
necesario. f) Someter a consideraci6n de Ia asamblca mociones, 
proyectos y recomendaciones debidamente documentadas. 

ARTiCULO 10.- Perdida de calidad de Miembros: a) por 
renuncia. b) Por expulsiOn. c) Muerte natural. d) Perdida de 
sus derechos civiles. e) Pordisolud6no liquidaci6nde laasociaci6n. 

CAPiTULO IV 
LOS ORGANOS DE GOBIERNO 

ARTiCULO 11.- Los 6rganos de gobiemo de ASODIH, 
son la Asamblea General y la Junta Directiva. 
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ARTiCULO 12.- La Asamblea General es Ia autoridad 
milxima de ASODIH, y est<i formada par todos los miembros 
fundadores e incorporados, debidamentc convocados y rcunidos 
de conformidad con los presentes cstatutos que esten al dia en 
sus deberes, los cuales tendran derecho a voz y voto. 

ARTiCULO 13.- La Asamhlca General se reuniril en scsi On 
ordinaria una vez al aiio, en e\ mes de fcbrero de cada ai'to, 
previa convocatoria y conocimiento de Ia <:~genda y con quince 
(15) dias de antlclpaci,)n par Ia Junta Directiv<:~; yen forma 
extraordinaria cuantas veccs sea necesario, Ia cual sen\ 
convocada porIa Junta Directiva o por decisiOn de un (20%) 
veinte por ciento de sus miembros. El quOrum rcquerido para Ia 
imtal<:~ci6n de una Asamhlca General Ordinaria en primera 
convocatoria, sed Ia mitad m<is uno de sus miembros, yen 
scgunda convocatoria con los que asistan. La Asamblca 
Extraordinaria se constituin\. con Ia asistencia de las dos terceras 
partes de sus miembros en primera convocatoria y en segunda 
convocat01ia con los miembros que asistan. El quOrum pam tomar 
resoluciones cs en Asamblea Ordinaria por mayoria simple y en 
Asamblea Extraordinaria por mayoria calificada. Sera obligatorio 
hacer Ia primera y segunda convocatoria simu\timeamcnte. 

ARTiCULO 14.- Son atribuciones de Ia Asamblea General 
Ordinaria, las siguientes: a) Elegir y remover los miembros de 
Ia Junta Directiva. b) Discutir y aprobar el presupuesto y 
plan de trabajo. c)Conocer los informes de Ia Junta Directiva. 
d) Rcglamentar el trabajo de Ia asociaci6n. e) Aceptar nuevos 
miembros. f) Acordar 1<:~ incorporaci6n o retiro de ASODIH de 
cualquier organismo de intcgraci6n. g) Dictar las politicas de 
trabajo que scan necesarias para eJ buen funcionamiento de Ia 
asociaci6n. h) Discutir, aprobar y modificar rcglamentos. 

ARTiCULO 15.- Son atribuciones de Ia Asamblea 
Extraordinaria: a) discutiry aprobar las refonnas o modificacioncs 
a los Estatutos; b) Discutir y a pro bar Ia disoluci6n y Jiquidaci6n 
de Ia Asociaci6n; c) Otras que sean consideradas de car<icter 
urgente. 

ARTiCULO 16.- La Junta Directiva es e\6rgano Ejecutivo 
de ASODIII estani integrada par: Un presidentt:, un Vice
Presidente, un Sccretario, un Tesorcro, un Fiscal y un Vocal, las 
decisioncs se tomaran por simple mayoria de votos. 

ARTiCULO 17.- Los miembros de Ia Junta Dircctiva, scrim 
electos por c1 periodo de dos (2) aiios y podcin ser reelectos por un 
solo periodo mfts. Deberitn ser hondureiios o extranjeros con 
rcsidencia legal en Honduras. 

ARfiCULO 18.- La Junta Directiva se reunir<i una veL por 
mes y tendni las siguicntes atribuciones: a) Acatary apoyarel fie! 
cumplimento de los estatutos, reglamentos internos, as( como las 
resoluciones de Ia Asamblea General. b) Ejecutar los planes de 
trabajo y presupuesto. c) Planificar y proponer ante Ia Asamblea 
General cualquier proyecto que presente utilidad pUblica o una 
necesidad de Ia comunidad. d) Representar a ASODIH, ante 
terceras personas. e) Gestionar recursos y suscribir convcnios y 
contratos. f) Recibir donaciones, herencias y legados. g) Preparar 
informcs para somcterlos a consideraci6n de Ia Asamblea 
General. h) llevar expedientes de incorporaci6n, renuncias y 
expulsiones de miembros de Ia asociaci6n. i) Seleccionar y 
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contratar funcionarios ycmplcados para administrarel patrimonio de 
Ia asociaci6n. j) Defi.mr el monto de Ia fianza que dehen prestar 
los funcionarios y cmpleados que manejen fOndos de Ia J\sociaci(m. 
k) Dictar otras d1sposiciones que considcrc convenicntes para 
la buena marcha de Ia asoClaci6n. 

ARTiCULO 19.-Son J\tribuciones y Debcres del Presidcntc 
de Ia Junta Directiva: a) Representar a Ia organi~aci6n actuando 
con Ia debida autorizacit'!n de Ia Junta Directiva. b) Presid1r las 
scsiones de Ia Junta Direct1va. c) Presidir las sesioncs de la 
Asamblca General con voto de calidad, en caso de cmpatc en 
las votaciones que se rcal!cen en Ia rmsma. d) Firmar 
conjuntamente con el Sccretario las uctas de Ia A5amhlta 
General y de las sesiones Ia Junw Direct iva. c) Elaborar con 
cl Secretario Ia agenda respcctiva. I) Confenr podcres de 
rcpresentaci6n de ASODIH. g) Cualquier otm funci6n conferida 
porIa Asamblea General y porIa Junta Directiva para el 
cumplimicnto de sus deberes. 

ARTiCULO 20.- El Vicepresidcnte tcndra como funci6n 
principal, sustituir a\ presidcnte en caso de ausencia de Cste o rcnwKia, 
micntras sc nom bra a! sustituto. 

ARTiCULO 2l.- Corresponde al Sccretario: a) Recibir. 
enviar, redactar yen forma general llevar Ia correspondencm 
de !a ASODIH. b) Redactar, finnar y certificar las aetas de Ia 
Asamblea General y Ia Junta Directiva. c) Convocar 
conjuntamcnte con c\ presidente a las reuniones de Ia directiva y 
claborar las agendas. d) Finnarcon el Presidentc las credencialcs que 
se exticnden a los miembros. c) Autorizar con el Prcsidente los 
desembolsos de la Asociaci6n. f) y otras funciones inherentcs al 
cargo. 

ARTiCULO 22.- Atribucioncs del TESORERO: fl} Tener 
bajo su custodia los fondos recaudados por ASODIH. b) Llevar 
los Iibras de contahilidad respectiva. c) Mancjar en cuenta bancaria 
los fondos de Ia asociaci6n, rcgistrando su firma de forma 
mancomunada a Ia del Presidcnte. d) Infonnar a Ia Junta 
Directiva cuando csta asi se lo so!icitc, el estado de cuenta y 
rcndir ante Ia Asamblca General el inform.: semcstral de 
operaciones. e) Extender los pagos con el visto bucno del 
Presidente y Fiscal y extender los rcspectivos comprobantcs 
por las cantidades que ingresen a/y de Ia tcsoreria. f) Cobrar 
las contribuciones que acucrden Ia Junt<:~ Dircctiva y acreditar 
todo egreso eventual de actividadcs, donacioncs y subsidios. g) 
Las demits atribuciones inherentes <:1 su cargo o las que lc seilale 
Ia Junta Directiva o Ia Asamblea General. 

ARTiCULO 23.- Atrihuciones del FISCAL: a) Velar por el 
mancjo corrccto de los fondos de ASODIH. b) Firmar con el 
Tesorero, los informes que dcben rcndirse ante Ia Junta 
Directiva y Ia Asamblca General. c) lnf(Jnnar inmediatamente al 
Presidcnte, Jw1ta Directiva oAsambleaGeneral, segUn el caso, sobrc 
cualquier irrcgularidad que se encuentre en el manejo de los 
fondos de Ia ASODIJI. d) Supcrvisar el desarrollo de los 
proyectos y actividades que reahce ASODIH. c) Las denu\.s 
atribuciones concemientes a su cargo y aquellas que le sciiale la 
Junta Directiva y As<:~mblea General. 

ARTiCULO 24.-Atribuciones de los VOCALES: a) Concurrir 
a todas las sesiones de Ia Junta Direct iva y Ia Asamblea General. b) 
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Coopcmr estrechamcnte con Ia Junta Directiva en Ia realizaciOn 
del plan de trabajo trazado y todas las actividades que se 
crllprendan. c) Sustituir temporalmente a cualquier miembro de 
Ia Junta Directiva, cuando el caso \o amerite, ya sea por ausencia 
temporal o definitiva de dicho directivo. d) Ejecutar aquellas 
funciones que se encomienden par parte de Ia Junta Directiva y 
Ia Asamblea Geheral. 

CAPiTULO V 
DEL PATRIMONIO 

ARTiCULO 25.- El patrimoniodelaAsociaciOnestara fonnado: 
a) Los biencs muebles e inmueb\es que le pertenezcan y que hay a 
adquirido; b) Las cuotas y dem<is contribuc.iones voluntarias de 
sus miembros; c) Por los bienes de cualquier clase que adquicra 
por donaciones, herencias, legados, derechos y privilegios que 
se reciban de personas naturales o juridicas lega\mente 
constituidas, sean nacionalcs o extnmjeras a titulo legal; d) Por fondos 
especiales creados por Ia Asamblea General y que estarfm 
formados con aportaciones o contribuciones voluntarias de los 
miembros; e) Las subvenciones y aportaciones que puedan otorgar 
los organismos pllblicos o privados. 

ARTiCULO 26.- Todos los ingresos o recursos econOmicos 
de Ia AsociaciOn sc emplearin exclusivamcnte para a\canzar 
sus objetivos. 

ARTiCULO 27.- Para conocer el estado y mancjo del 
patrimonio de ASODIH, cada afio se practicara una evaluaciOn 
y una auditoria que puede ser interna o extema. 

ARTiCULO 28.- La administraci6n del patrimonio sera 
responsabi\idad de Ia Junta Directiva. 

CAPiTULO VI 
DE LA DISOLUCH)N Y LIQUIDACION DE LA 

ASOCIACION 

ARTiCULO 29.- La disoluciOn de ASODIH, s6lo podni 
ser decretada por una Asamblea General extraordinaria, con el 
voto favorable de las dos terceras partes de los asistentes. 

ARTiCULO 30.- Son causas de disoluciOn: a) Por 
incurnplimiento de los objetivos para los cuales se constituy6la 
Asociaci6n; b) Por sentenciajudicial o resoluciOn administrativa; 
c) Cuando asi lo designe Ia mayoria requerida en Asamblea 
General Extraordinaria. Una vez acordada Ia disoluci6n, Ia 
A5amblea General, nombrani uno o mas liquidadores, cuyas 
facultades se determinarin en sus respectivos nombramientos. 
El activo neto que resulte de Ia liquidaci6n, sera traspasado a 
una organizaci6n no gubemamental que persiga fines an<ilogos a los 
de Ia ASODIH que designc Ia Asamblea General cxtraordinaria. 
Baja ninguna forma estos bienes podran ser retenidos por 
aquellos que 50n o han sido miembros de ASODIH. 

CAPiTULO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

ARTiCULO 31.- La Junta Directiva elaborar3. y someter3. 
a aprobaci6n de Ia Asamb\ea General cuantos reglamentos intemos 
se estimen necesarios para Ia aplicaci6n de los presentcs Estatutos. 

DF.L 2012 · No. 

ARTiCULO 32.- Los nuembros de ASODIH, no poddm 
tratar en asambleas o sesioncs de cualquiera de sus L'>rganos 
tern as de car3.cter politico partidista, Ctnico o rcligioso y/o hacer 
alusiones personales por las mismas razones, as! como participar 
en reuniones o concentraciones del mismo car<ictcr, usando el 
nombre de Ia Asociaci6n. 

ARTiCULO 33.- Los miembros de Ia ASODIH no podnin 
proponer, discutir y somcter a aprobaci6n de sus 6rganos, asuntos 
que no est6n comprendidos dcntro de los fines y objetivos que 
Ia Asociaci6n persigue. 

ARTiCULO 34.- Los miembros de Ia Junta Directiv<l, 
empleados y miembros en general de la Asoci.aci6n, no podnl.n 
dedicarse por cuenta propia o ajena a actividades que hagan 
competcnci<_t a Ia Asociaci6n o que vayan en su perjuicio, si lo 
hicieren ser3.n removidos una vez que Ia Junta Direct iva tenga 
co nacimiento de ello. 

ARTiCULO 35.- Los presentes EstatutO$ s6lo podr<in ser 
reformados por acuerdo tornado en Asamblea General 
Extraordinaria; sean totales o parciales las reformas, 6stas 
tambiCn debenin ser aprobadas por la Secretaria de Estado en 
los Despacho del Interior y Poblaci6n, y se sujctar3.n a los mismos 
tnimites estab\ecidos para Ia obtenci6n de Ia personalidad 
jurfdica. 

ARTiCULO 36.- Lo no previsto en los presentes Estatutos 
se resolvenl confonne a lo establecido en las !eyes aplicables 
vi gentes del pais, tomando esta decisiOn en Asamb\ea General. 

SEGUNDO: La "ASOCIACION OCCIDENTAL PARA 
EL DESARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS 
(ASODIH)", presentanl anualmente ante Ia Secretarla de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblaci6n, a traves de Ia Unidad 
de Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (URSAC) 
los estados fmancieros auditados que reflejen los ingresos, 
egresos y todo movimiento econOmico y contable, indicando su 
patrimonio actual asi como las modificacione5 y variaciones del 
mismo, incluyendo herenei.as, legados y donaci.ones a traves de 
un sistema contable legalizado. Las herencias, legados y 
donaciones provenientes del extranjero, se sujetar<in a la 
normativa juridica imperante en el pais, aplicable segUn sea el 
caso, a traves de los 6rganos Estatales constituidos para 
verificar la transparencia de los misrnos. 

TERCERO: La "ASOCIACION OCCIDENTAL PARA 
EL DESARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS 
(ASODIH)", se inscribir3. en Ia Secretarla de Estado en los 
Despachos del Interior y PoblaciOn, indicando nombre completo, 
direcci6n exacta, asi como los nombres de sus representantes y 
dem3.s integrantes de Ia Junta Directiva; asimismo, se sujetani. 
a las disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden 
a esta Seerctaria de Estado, a traves del respecti.vo 6rgano 
interno verificando e\ cumplimiento de los objetivos para lo5 
cualcs fue constituida. 

CUARTO: La "ASOCIACION OCCIDENTAL PARA 
EL DESARROLLO INTEGRAL DE HONDURAS 
(ASODIH)", se somete a las disposiciones legales y politicas 
establecidas por Ia Secretaria de Estado en los Despachos del Interior 
y Poblaci6n y dem3.s entes contr3.lores del Est ado, facilitando 
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cuanto documen!o sea requerido para garantJzar Ia transparcncia 
de Ia admimstrac16n, qucdando obligada, adenuis, a prescntar 
informes pcriOdicos anuales de las ac!ividadcs que realicen con 
instituciones u organism us con los que se relacionen en cl eJercicio 
de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La 
"ASOCIACION 
DESARROLLO 

disoluciOn y liquidaciOn de Ia 
OCCIDENTAL PARA EL 

INTE<;RAL DE HONDlJRAS 
(ASODJII)", se hanl de conformidad a sus estatutos y las I eyes 
vi gentes en cl pais, de Ia que una vcz canedadas las ohligacioncs 
contraidas, el excedente pasarft a formar parte de una 
orgamzaci6n legalmentc constituida en Honduras que rellna 
ohjetivos simi lares o una de bencfiecncia. Dicho tn1mitc sc han'! 
bajo Ia supervisit'm de csta Sccretaria de Fstado, a cfecto de 
garantizar cl cumplinuento de las obligaciones y transparcncia del 
rcmanente de los bicncs a que hace rcfcrcncia cl p<irrafo primero de 
estc mismo mtfculo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrar<in en v1gencia luego 
de ser aprohados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oficial LA GACElA con las limitacioncs establecidas en Ia 
ConstituciOn de Ia RepUblica y las Leyes; "sus reformas o 

modificaciones sc sometenin al mismo procedimiento de su 

aprobaci6n. 

S.EPTIMO: La presente resoluci6n debeni inscribirse en 

el Registro Especial del Instituto de Ia Propiedad de conformidad 

con el articulo 28 de Ia Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir a Ia Secretaria General para que de 

Oficio proccda a remitir el expedientc a ]a Unidad de Registro y 

Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.) para que 

em ita Ia correspondiente inscripci6n. 

NOVENO: Para los efectos legales consiguientcs yprevio 

a emitir Ia certificaci6n de Ia presente resoluci6n, el interesado, 

debera cancelar al Estado de Honduras, Ia cantidad de doscientos 

Lempiras (Lps.200.00) de confonnidad con lo establecido en cl 

Articulo 49 de Ia Ley de Fortalecimiento de los Ingresos Equidad 
Social y Racionalizaci6n del Gasto PUblico, creado mediante 
Decreta Legislativo No.l7-20 1 0 de fecha 21 de abril de 2010. 
NOTIFiQUESE. (f) CARMEN ESPERANZA RIVERA 
PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL 
DESPACHO DE POBLACION Y PARTICIPACION 
Cll/DADANA. (t) PASTOR AGUILAR MALDONADO, 
SECRETARIO GENERAL". 

Extendida en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central a! un dia del mes de marzo del dos mil doc e. 

21 A. 2012. 

PASTOR AGUILAR MALDONADO 
SECRETARIO GENERAL 

SccciOn 8 Avisus Legales 

CERTIFICACION 

El infrascrito, Secretario General de Ia Secretaria de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblaci6n. CERTJFICA. La 
ResoluciUn que literalmente dice: "RESOLlJCION No. 106-
2012. SECRETARiA DE ESTADO EN LOS DESI'ACHOS 
DEL INTERIOR Y I'OBLACJ(>N. Tegucigalpa, municipio del 
Distrito Central, diceinueve de encro de dos mil doce. 

VISTA: Para resolver Ia solici!ud presentada al Poder Ejecutivo, 
por medio de Ia Sccretaria de Estado, con fecha doce de noviembre 
de dos mil ocho, misma que corre a Expediente No. PJ-12112008-
26SO, por cl Abogado ODIN ALBERTO GUILLEN LEIVA, 
quien sustiruy6 el Poder a Cl conferido en el Abogado RICARDO 
JOSE ROSA CLAMER, en su can'i.cter de Apoderado Legal de 
Ia organizaci6n no gubernamental denominada CENTRAL 
AMERICA ENVIRONMENTAL AND HISTORICAL, 
RELIEF ORGANIZATION (CAEHRO) conocida como 
ORGANIZACION PARA EL APOYO AMBIENTAL E 
HIST6RICO DE CENTROAMERICA, con domicilio en Villa 
Vista Dorado, barrio Buenos Aires, en Ia ciudad de Trujillo, 
departamento de Col6n, contraida a pedir el otorgamiento de Ia 
Personalidad Juridica y aprobaciOn de sus Estatutos. 

RESULTA: Que el peticionario acompaiiO a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que a Ia solicitud se le dio e1 trfl.mite de Ley 
habit':ndose mandado oir a Ia Unidad de Servicios Legales de esta 
Sccretaria de Estado, quien emiti6 dictamen favorable. No. U.S.L. 
4618-2011 de fecha 22 de dicicmbre de 2011. 

CONSIDERANDO: Que Ia CENTRAL AMERICA EN
VIRONMENTAL AND HISTORICAL RELIEF ORGANI
ZATION (CAF:HRO) conocida como ORGANIZACI6N 
PARA EL APOYO AMHIENTAL E HISTORICO DE 
CENTROAM:f:RJCA, se crea como asociaci6n civil de beneficia 
mutuo, cuya!:> disposicioncs estatutarias no contrarian las !eyes del 
pais, el arden pUblico, Ia moral y las buenas costumbres par lo que 
es procedcnte acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de Ia RepUblica emiti6 
el Dccreto Ejecutivo No. 002-2002 de techa veintiocho de enero 
del aiio dos mil dos, pore! que delega al Secretario de Estado en los 
Dcspachos de Gobemaei6n y Justicia, competencia especifica para 
Ia emisiOn de este acto administrativo de conformidad con los 
Artfculos ll, 16, 119 de Ia Ley General de !a Administmci6n PUblica, 
4 y 5 de Ia Ley de Procedimiento Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que el seiior Secretario de Estado en 
los Despachos del Interior y PoblaciOn, mediante Acuerdo Minis· 
terial No. 4049-2011, de fecha 15 de noviembre de 2011, deleg6 
en Ia Ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA 
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblaci6n 
y Participaci6n Ciudadana, Ia facultad de firmar resoluciones de 
Extranjeria, tnimites varios, Personalidad Juridica y de 
Naturalizaci6n y Acuerdos dispensando Ia Publicaci6n de Edictos 
para contraer matrimonio civil. 

POR TANTO: E1 Secretario de Estado en los Despachos del 
Interior y Poblaci6n, en usa de sus facultades yen aplicaci6n a lo 
establecido en el articulo 245 numeral40 de Ia Constituci6n de Ia 
RepUblica, 29 reformado, 116 y 120 de la Ley General de Ia 
Administraci6n PUblica, 3 del Decreta 177-2010, 44 numera113 y 
46 del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y 
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Compctencias del Poder Ejccutivo rcformado mediante PCM 060-
2011 dt: feehH 13 de sepliembre de 20 II, 56 y 58 del C6digo Civil, 
24, 25 y 83 de Ia Ley de Proccdimiento Administrativo. 

RESUELVEo 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridicaa Ia OrganizHciOn 
No Gubemamental CENTHAL AMERICA ENVIRONMEN
TAL AND HISTORICAL RELIEF ORGANIZATION 
(CAEHRO) conocida como ORGANIZACI6N PARA EL 
APOYO AMBIENTAL E HISTORICO DE CENTRO
AMERICA, con domicilio en Villa Vista Dorado, barrio Buenos 
Aires, en Ia ciudad de Trujillo, departamento de ColOny aprobar 
sus Estatutos en Ia forma siguicnte: ESTATUTOS DE LA ONG 
CENTRAL AMERICA ENVIRONMENTAL AND HIS
TORICAL RELIEF ORGANIZATION (CAEHRO) conocida 
en espaii.ol como ORGANIZACI6N PARA EL AI'OYO 
AMBIENTAL E HISTORICO DE CENTROAMERICA. 

CAPiTULO I. 
DE LA CONSTITUCION, DENOMINACION 

DURACION Y DOMICILIO 

Articulo I. Crease Ia ORGANIZACI6N NO GUBER
NAMENTAL CENTRAL AMERICA ENVIRONMENTAL AND 
HISTORICAL RELIEF ORGANIZATION (CAEHRO), tmnbien 
conocida como Organizaci6n parae\ Apoyo Ambiental e Hist6rico 
de America Central que en adelante se denominani CAEHRO, 
como una organizaci6n sin fines de lucro con Ia fmalidad de preservar 
y restaurar las riquezas naturales y culturales en Centroamerica, 
en Ia RepUblica de Honduras CAEHRO, se regici por los presentes 
Estatutos, los Reglamentos y Resoluciones que emita, y por cuanta 
Ley, tratado, Reglamcnto, Acuerdo y resoluci6n vigente en Ia 
RepUblica de Honduras, que le sea ap\icab\e. 

Artlculo 2. DE LA DURACI6N. La duraci6n de CAEHRO 
sera por tiempo indefinido. 

Articulo 3.- DEL DOMICILIO, CAEHRO tiene su domicilio 
en Villa Vista Dorado, barrio Buenos Aires en Ia ciudad de Trujillo, 
departamento Atltmtida, RepUblica de Honduras, Centroamerica, 
pudiendo contar con oficinaS en cualquier Iugar del pais. 

CAPiTULO II. 
DE LOS OBJETIVOS 

Articulo 4. Son objetivos de CAEHRO: 1) Apoyar en Ia 
identifieaci6n priorizaci6n de los recursos culturales y naturales, asi 
como patrimonios hist6ricos hondurefios en peligro con los entes 
del Estado respectivo en cada area que les competa. 2) Crear 
programas para educar al pUblico con elfin de defender, proteger, y 
conservar los recursos culturales y naturales, asi como patrimonios 
histOricos hondureii.os en eoordinaci6n con los entes del Estado 
respectivo y crear programas para educar al pUblico y priorizar en 
el seguimiento, fortalecimiento y/o asistencia que requieran dichos 
programas con las entidades del Estado correspondientes a nivel 
de gobiemo o en a\ianza con otras organizaciones que se desempefien 
en el ramo, procurando enlazarlas con las politicas y procedimientos 
existentes y !eyes relacionadas. 3) Cooperarcon el Instituto Nacional 
de Conservaci6n y Desarrollo Forestal, areas protegidas y vida 
silvestre en la identificaci6n de ecosistemas en peligro y proponer 
soluciones a los problemas encontrados. 4) Informar al Instituto 
Naciona\ de Conservaci6n y Desarrollo Forestal, <ireas protegidas 
y vida silvestre y cualquier otro ente estatal de las investigaciones 
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realizadas y los hallazgos encontrados de conformidad con la 
competencia que tenga cada ente estatal, acatando lo establce1do 
en Ia legislaci6n y nonnativa vigent~.:. 

Articulo 5. Para e\lo su misi6n sera la prcscrvaci6n y 
conservaci6n de los recursos naturales y culturales, asi como Ia 
preservaci6n, conservaci6n y rcstauraci6n de patrimonios hist6ricns 
de Honduras, previa coordinaci6n y autorizaci6n de cada proyccto 
por los entes Estatales correspondientes de Ia RepUblica de Hon
duras, realizando sus actividades en fonna gratuita. 

CAPiTULO Ill. 
DE LOS MIEMBROS, DE LOS TIPOS DE MIEMBROS 

Y REQUISiTOS 

Articulo 6. CAEHRO cuenta con tres tipos de miembros: 
Fundadores, Activos y Honorarios. 

Articulo 7. Sccin miembros Fundadores aquellos que hayan 
suscrito el Acta de ConstituciOn de C AEHRO, quienes a su vez 
tcndn'mla calidad de miembros activos. son miembros Activos los 
que voluntariamentc solicitcn su ingreso a Ia Orgalllzaci6n y 
participcn en la actiVidades de Ia Organizac16n. Son miembros 
Honorarios: Son todas aquc\lns personas que por sus mCritos dcntro 
de Ia Organizaci6n merezcan tal catcgoria. 

Articulo 8. Los micmbros Aetivos de C AEHRO, t1enen de 
conformidad con las nonnas cstablecidas en los prescntes Estatutos, 
los siguientes derechos: a) Participarcon voz y voto en las rcunioncs 
de Ia Asamblea General. b) Scr rcpresentado en Ins rcuniones de Ia 
Asamblea General. c) Plantear a CAEHRO los asuntos y problemas 
que afecten los intereses generales de todos los miembros, a fin de 
que se tomen las medidas que se consideren convenientcs para su 
soluc16n. d) Hacer uso de los equipos y mobiliarios con los que 
cuente CAEHRO. e) Ostentar pUblicamentc su condici6n de 
miembro. f) Rceibir las publicacioncs ordinarias que emanen de 
CAEHRO. g) Recibir credencialcs de representaciones ante 
cualquier persona o entidades nacionales o extranjeras cuando las 
requieran en asuntos relacionados con las actividades de CAEHRO. 
h) Retirarse de CAEHRO cuando lo consideren convcniente, asi 
como de reincorporarse a ella, manifestandolo porescrito. i) Elegir 
y ser electos para cargos de Ia Junta Directiva; y, j) Los dem<'is 
derechos que se deriven de las disposiciones contenidas en los 
presentes Estatutos y las resolueiones o acucrdos tornados por la 
Junta Directiva o Ia Asamblea General. 

Articulo 9. Sondeberes de los miembrosActivos de CAEHRO: 
a) Asistir con puntualidad a las reunioncs Ordinarias y 
Extraordinarias de Ia Asamblca General o hacerse representar en 
elias. b)Accptar los cargos y comisiones que le confiere laAsamblea 
General. c) Respetar y dar fie! cumplimiento a los presentes 
Estatutos, Reglamentos y disposiciones emitidas por la Asamblea 
General y Junta Directiva, aun cuando no hayan asistido a las(s) 
sesi6n(es) en que dicho(s) acuerdo(s) se haya(n) tornado. 

Articulo 10. DE LOS MIEMBROS HONORARIOS. son 
miembros honorarios de Ia CAEHRO las personas naturales o 
juridicas que se hayan destacado en las labores de protecci6n y 
conservaci6n de los habitats naturales, vertientes de agua, culturalcs 
y de identidad nacional. 

Articulo 11. Los miembros honorarios tendr<'in derecho a: 
Recib~r un Ccrtificado que los acredite como tales; y, b) Concurrir 
con voz pero sin voto a las rcuniones Ordinarias o Extraordinarias 
de [a Asamblea General o a las de Ia Junta Directiva. 
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CAPiTULO IV 
DE LOS ORGANOS 

Articulo 12. La administraciOn y el gobierno de CAEHRO 
estarft a cargo de los siguientes organismos y funcionarios: a) La 
Asamblea General. b) La Junta Directiva; y, c) La DirecciOn 
Ejecutiva. 

Articulo 13. DE LA ASAMBLEA GENERAL. La Asamblca 
General constituyc Ia maxima autoridad de CAEHRO y sus 
decisiones son de cumplimiento obligatorio, intcgrada por la totalidad 
de sus miembros, debidamente inscritos como tal. 

Articulo 14. Las reuniones de Ia Asamblea sedm Ordinarius y 
Extraordinarias. La Asamblea General se reunini de manera Ordi
muia una vez a! afio en el mes de abril y Extraordinariamente par 
iniciativa de cualquiera de sus miembros o por Ia mayoria de Ia 
Junta Directiva o a solicitud del Fiscal elevada ante Ia misma. 

Articulo 15. El quOrum de las reuniones Ordinarias de Ia 
Asamblea General se conformani con Ia mitad mas uno de sus 
miembros y las resoluciones senin aprobadas por el voto de Ia mitad 
mas uno de los miembros asistentes en Ia Asamblca. 

Articulo 16. En las reunioncs Ordinarias de Ia Asamblea 
General se tratanin los siguientes asuntos: a) Conocer el informe 
de labores realizadas porIa Junta Directiva durante los 12 meses 
anteriorcs. b) Aprobar o desaprobar el informe anual y balance 
general de CAEHRO. c) PresentaciOn, discusiOn y aprobaciOn del 
plan de trabajo y proyectos de prcsupuesto, para el prOximo ejercicio 
social, fonnulados porIa Junta Directiva. d) ElccciOn en su caso de 
los mtembros de Ia Junta Directiva. e) Aprobar Ia sclecciOn de 
miembros honoranos porIa Junta Dircctiva. f) Los demfts asuntos 
del normal funcionamiento de CAEHRO que se hayan acordado 
incluir en la convocatoria. 

Articulo 17. El quOrum de las reunioncs extraordinarias de Ia 
Asambh::a General se conformarft con las dos terceras partes de 
sus miembros. En las reuniones extraordinarias de Ia Asamblea 
General se podran resolver los asuntos que por razones de urgencia 
sean cstablecidos en Ia convocatoria, los relativos a Ia reforma o 
modificaciOn de los presentes Estatutos y ala disoluciOn y liquidaciOn 
de CAEHRO. 

Articulo 18. Las reuniones de la Asamblea General ser3n 
presididas pare\ Presidente de Ia Junta Directiva de CAEHRO y 
como Secretario actuara el designado por la misma o el que 
desempefic las mismas funciones en la Junta Directiva. Las aetas 
de las reuniones se hanin constar en el libra corrcspondiente, las 
que debenin ser finnadas por el Presidente y por el Secretario. 

Articulo 19. Para que se consideren vftlidamente tornados los 
acuerdos de Ia Asamblea General en reuniones Extraordinarias, se 
requcrir<i que en primera convocatoria asistan por lo menos las dos 
terceras partes de los miembros activos. En caso de no haber 
sufictente quOrum para tamar decisiones vftlidas, Ia sesiOn se 
celebrani el dia siguiente, en el mismo lugary a Ia misma hora, con 
el nllmero de miembros activos que concurran. 
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Articulo 20. Para Ia celebraciOn de las seswnes de las 
Asambleas Generales se convocarft a los m1embros activos por 
medio de nota que les senin enviadas con (15) dias calendario de 
anticipaci6n. La convocatoria contendn\.: El orden del dia, hora, 
fecha y lugar de celebraciOn de Ia reuniOn de la Asamblea Gen
eral. 

Articulo 21. DE LAJUNTADIRECTIVA. La Junta Directiva 
de CAEHRO es: 1. Es el Organo de direcciOn, ejecueiOn y 
administraciOn de Ia OrganizaciOn, promotor de las actividades 
sociales de la ON G. 2. El administrador y ejecutor de los acuerdos 
yresoluciones; y, 3. El mcdio de comunicaciOn de Ia entidad con los 
Poderes del Estado, el pUblico en general y las diferentes 
instituciones, organismos nacionales y extranjeros. 

Articulo 22. La Junta Directiva estarft integrada por siete (7) 
miembros propietarios. Estos quedaran en posesiOn de su cargo 
despues de haber sido juramentados por el Presidente de Ia Junta 
Directiva. Entre los miembros propietarios que integran Ia Junta 
Directiva, se elegir<'i: Un Presidente. Un Vicepresidente. Un 
Secretario. Un Tesorero. Un Fiscal; y, dos Vocales. La Junta 
Directiva se reunir<'in por lo menos una vez a! mes y el qu6rum se 
daci cuando este presente Ia mayoria de sus miembros. El prcsidente 
fijani la fccha y hora para las sesiones y la convocatoria seni hecha 
por el Secretario. 

Articulo 23. Los miembros de Ia Junta Directiva de CAEHRO 
sercin electos por un periodo de dos afios por Ia Asamblea General 
Ordinaria, mediante el procedimiento de votaciOn secreta, pudiendo 
ser reelectos por un periodo mfts. 

Articulo 24. Son facultades y obligacioncs de Ia Junta Directiva: 
a) Representar a CAEHRO par media de su Presidente ante 
cualquier autoridad, persona natural o juridica. b) Celebrar, moditicar, 
renovar, rescindir contratos que se relacionen con las finalidades 
de CAEIIRO. c) Administrar los bienes de CAEHRO. d) Presentar 
a Ia Asamblea General Ordinaria un informe de las actividadcs 
efectuadas en el pcriodo, y a los entes estatales con que ten~a 
relaciOn de las actividades efectuadas en el periodo. e) Dirigir Ia 
politica general de CAEHRO. f) Dclegar facultades en comites o 
comisiones en cualquier persona seiialfmdole sus atribuciones. g) 
Convocar a reuniones Ordinarias o Extraordinarias de Ia A sam blca 
General. h) Conocer y resolver las solicitudes de nuevas miembros. 
i) Nombrar y remover el personal ejecutivo y administrativo de 
CAEHRO, asignar sus atribuciones y facultades. j) Contratar los 
servicios t6cnicos que se requieran para llevar a cabo los proycctos 
de Ia organizaeiOn. k) Llevar un libro de acta de sus sesiones, las 
que seran firmadas por e1 Presidente y Secretario. I) En g'eneral, 
cumplir y velar por el cumplimiento de los presentes Estatutos, 
reglamento, asi como los acuerdos y resoluciones de Ia Asamblea 
General y de Ia Junta Directiva. m) Encargar temporal mente a uno 
de sus miembros el desempeiio como Tesorero cuando por cualquier 
motivo cl mismo cesare en cl ejercicio de su cargo y nombrara una 
comisi6n de traspaso para finiquitar a! Tcsorero saliente y haccr 
entrega fonnal de su cargo a! designado. n) Conocer de todos 
aquellos aetas o pr<'icticas que perjudican o contrarian las finalidades 
de CAEHRO, asf como de las que contravengan los principios de 
etica por parte de los miembros. En caso de infracciones que 
constituyen faltas graves en el cumplimiento de las obligaciones 
para con CAEHRO o que vulnera procedimientos ejecutados 
inconvenientes o indeseables, los miembros diriginln sus denuncias 
a Ia Junta Directiva para que esta adopte las medidas que el caso 
amcrite. 
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Articulo 25. Las Resoluciones de ln Junta Uirectiva de 
CAEHRO se tomanln por mayoria de votos: En caso de empatc, el 
Presidente dccidin\. con voto de calidad. 

Articulo 26. La Junta Directiva podni crearComitCs Especiales 
los cualcs deben\.n ser presididos por un miembro fundador y los 
cuales podn\n ser integrados por personas no miembros, sicndo sus 
funciones las de asesorar a Ia Junta Directiva en asuntos que esta 
le encomiende. 

Articulo 27. DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA 
DIRECTIVA. La Junta Directiva es el 6rgano de cjecuci6n y 
representaci6n de Ia Organizaci6n, el Presidcnte es el representante 
legal y social de CAEHRO. 

Articulo 28. Corresponden al Presidente ademas de las 
facultades propias de Ia reprcsentaci6n que ostenta las siguientes: 
a) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, Reglamento 
intemo, acuerdos y resoluciones emitidas por las Asamblea 
General y cualquier otra reuniOn que se celebre bajo los auspicios 
de Ia misma; y, b) Autorizar con su firma las cart as de las sesiones 
de Ia Junta, de Ia Asamblea General, lo mismo que toda 
comunicaci6n que se dirija a los poderes pUblicos, instituciones y 
organismos y toda clase de personas en generaL 

Articulo 29. El Viccpresidente sustituini al Presidcnte en el 
ejercicio de sus funciones en los casas de ausencia de Cste. 

Articulo 30. El Secretario de Ia Junta Dircctiva de CAEHRO 
tendr:'l. las atribuciones siguientcs: a) Redactar y trasladar allibro 
las Aetas de las sesiones de Ia Junta Dircctiva de CAEHRO y de Ia 
Asamblea General. b) Transcribir los acuerdos y resoluciones de 
ambos 6rganos de CAEHRO. c) Refrendar con su firma y Ia del 
Prcsidente, las Aetas de las reuniones de Ia Junta ode Ia Asamblea 
General; y, d) Atender Ia correspondencia de CAEHRO. 

Articulo 31. El Tesorero es el guardian de los fondos de 
CAEHRO, de los cuales sera responsable personalmente. Son 
atribuciones del Tesorcro: a) Recaudar las cuotas acordadas en 
Asamblea General Extraordinaria y los dem:ls valores liquidos de 
Ia Organizaci6n. b) Efectuar los pagos del personal administrativo 
y cualquier otro gasto consignado en cl presupuesto ordenado par 
Ia Junta Directiva de CAEHRO. c) Llcvar los libros contables de Ia 
Organizaci6n; y, d) Prescntar estados de cuenta pcri6dicamente a 
Ia Junta Directiva. 

Articulo 32. El fiscal velarll por todas las accioncs de la Junta 
Dircctiva y especialmente del Tesorero realizando las auditorias 
intemas y contablcs que sean nccesarias. 

Articulo 33. El Vocal sustituin't cualquierade los otros miembros 
de Ia Junta Directiva cuando Ia ausencia de estos lo haga necesario. 

Articulo 34. DE LA DIRECCI6N EJECUTIVA. La 
administraciOn y gesti6n diaria de los asuntos de CAEHRO estarll 
a cargo de un Director General, euyas funciones ser:ln las que 
sei'ialen los presentes Estatutos, sus Reglamentos y Ia Junta 
Directiva. 
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Articulo 35. El Director General pcrsomfica la continuidad de 
los servicios tCcnicos. y administrativos de CAEHRO, scra un 
profesional con expcriencia en cl manejo de Organizaciones No 
Gubernamentales. 

Articulo 36. En caso de que el Director General no sea parte 
de Ia Junta Directiva o miembro de CAEHRO, asistirit cuando se 
le solicitc a las sesiones de Ia Junta D1rectiva o de Ia Asamblea 
General, teniendo voz pero sin voto. 

Articulo 37. El Director General sera el superior jer:lrqmco del 
personal que trab<Jja para CAEIIRO y sera responsable porIa buena 
marcha administrativa de dicha ONG, deben'i. ser hondureiio o 
extranjero rcsidente a raz6n de tener su domicilio permanente en Ia 
RepUblica de Honduras. 

CAPiTULO V. 
DEL PATRIMONIO 

Articulo 38. Constituye el patrimonio de CAEIIRO los bienes 
muebles e inmuebles, dcrechos, creditos y acciones que adquiera 
porcualquier titulo licito, incluyendo pero no limitandose a: a) Las 
contribuciones voluntarias que aporten los miembros, b) Los bienes, 
acciones y derechos que CAEiill.O, reciba a titulo legal de hercncia, 
legado o donaci6n; y, c) Los dem<is bienes que adquiera o ingresos 
que perciba licitamente. 

Articulo 39. DE LAS FlNANZAS. Los fondos de CAEHRO 
ser3n depositados a nombre de Ia misma en una cuenta en Ia 
instituci6n bancaria de Ia RepUblica de Honduras o extranjera que 
designe Ia Junta Directiva y solamente podnl.n ser retirados por 
media de cheques que deber[m llevar ]a firma del Prcsidentc y el 
Tesorero ode quienes esten legalmentc autorizados. 

Articulo 40. En consult<~ con el Te:;,orero, d Presidente 
preparara un presupuesto anual de ingresos y egrcsos El presupuesto 
regiril del din (1) de enero al treinta y uno (31) de dicicmbrc de 
cada afio, y previamcnte deber:i ser sornt:tido par Ia Junta Directiva 
a Ia Asamblea General Ordinaria, para su aprobaci6n. 

Articulo 41. Para sufragar el costo de actividndes especialcs o 
dt':ficit operativos justificados, Ia Junta Dircctiva podni estab\eccr 
cuotas ordinarias o contribuciones voluntarias de sus miembros 
aportadas par los miembros de CAEHRO. En dichos casos las 
personas naturals o entidades asociadas tendr{m amplia facultad 
para discutir Ia equidad y razonabilidad de Ia fOrmula utilizada pam 
el pago de las erogaciones a efeetuar. 

CAPiTULO VI. 
DE LA DISOL!JCION Y LIQlllDACION 

Articulo 42. La disoluci6n de CAEHRO deben't ser acordada 
en reuniOn cxtraordinaria de Ia Asamblea General, espccialmente 
convocada para tal efecto, siemprc que estuviercn presentes las 
dos terceras partes de los miembros, con el voto favorable de las 
dos terceras partes de los que asistan. 

Articulo 43. Ser:ln causas para Ia disoluci6n y liquidaci6n de 
CAEHRO: a) Cuando por cualquier circunstancia sc encontrare 
en Ia imposiblidad de cumplir con las fmalidades para las que fue 
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constituida, b) Cuando cl nUmero de sus miembros activos fuera 
inferior a tres(J), c) Pur rcsoluciOn tomada en Asamblea 
General Extmordinaria y acordada par voto favorable de las dos 
terceras partes de los rniembros, d) Por sentencia judicml o resoluci6n 
del Poder Ejecutivo. En caso de cxistir liquidaci6n y/o disoluci6n de 
Ia Organizaci6n se nombrani una Junta Liquidadora Ia que proceder.1 
a cumplir con las ob!igaciones contraidas con terceros yen caso de 
cxistirremanentcs scr:in traspasados a una Organizaci6n de igual o 
similares objetivos o de bendicencia legalmente constituida que 
opere en Ia RepUblica de Honduras y que seilale Ia Asamblea 
General. 

CAPiTULO VII. 
DISPOSICIONES ESPECIALES 

Articulo 44. Los presentcs Estatutos podr.1n ser reformados, 
total o parcm\mente, en reuniOn Extraordinaria de laAsamblea Gen~ 
era!. Para llevar a cabo Ia refonna sera necesaria Ia concurrcncia 
o represcntacion de las dos terceras partes de los miembros activos 
y el voto favorable de Ia mayoria calificHda de los asistentes. 

SEGUNDO' La CENTRAL AMERICA ENVIRONMEN
TAL AND HISTORICAL RELIEF ORGANIZATION 
(CAEHRO), conocida como ORGANIZACI6N PARA EL 
APOYO AMBIENTAL E HISTORICO DE CENTRO
AMERICA, presentara anualmentc ante Ia Secretaria de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblaci6n, a traves de Ia Unidad de 
Registro y Scguimiento deAsociaci6n Civiles (URSA C), los estados 
financieros auditados que reflejen los ingresos, cgresos y todo 
movimiento econ6mico y contablc, indicando su patrimonio actual 
asi como las moditicaciones y variaciones del mismo, incluyendo 
herencias, lcgados y donaciones a traves de un sistema contable 
legalizado. Las hercncias, legados y donaciones provenientcs del 
Extranjero, se sujetar.1n a Ia normativajuridica imperante en el pais, 
aplicable seglln sea el caso, a traves de los 6rganos Estatales 
constituidos para varificar Ia transparencia de los mismos. 

TERCERO, La CENTRAL AMERICA ENVIRONMEN
TAL AND HISTORICAL RELIEF ORGANIZATION 
(CAEHRO), conocida como ORGANIZACI6N PARA EL 
Al'OYO AMBIENTAL E HISTORICO DE CENTRO 
AMERICA, se inscribira en Ia Secetaria de Estado en los Despachos 
del Interior y Pob\aci6n, indicando nomhre completo, direccion 
Exacta, asi como los nombres de sus representantcs y demits 
integrantes de Ia Junta Directiva; asimismo, se sujetara a las 
disposiciones que dentro su marco juridico le correspondcn a esta 
Secretaria de Estado, a !raves del rcspectivo 6rgano interno 
verificando cl cumplimiento de los objetivos para los cuaies fue 
constituida. 

CUARTO' La CENTRAL AMERICA ENVIRONMEN
TAL AND HISTORICAL RELIEF ORGANIZATION 
(CAEHRO), concida como ORGANIZACU)N PARA ELAPOYO 
AMBIENTAL E HISTORICO DE CENTROAMERICA, sc 
somete a las disposiciones legales y politicas estab\ecidas por Ia 
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n y 
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demii.s entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento 
sea rcquerido para garantizar Ia transparencia de ia administraci6n, 
quedando obligada, ademils, a prescntar infonnes peri6dicos anuales 
de las actividades que realicen con instituciones u organismos con 
los que se rclacionenen el ejercicio de sus objetivos y fmc:;; para lo 
cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de Ia CENTRAL 
AMERICA ENVIROQ!MENTAL AND HISTORICAL RE
LIEI<' ORGANIZATION (CAEHRO), conocida como 
ORGANIZACI(lN PARA EL APOYO AMDIENTAL E 
HIST6RICO DE CENTROAMERICA, sc han\. de 
conformidad a sus estatuto.s y las \eyes vigcnte en cl pais, de Ia que 
una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasan'i. 
a formarparte de una organizaci6n legalmente constituida en Hon~ 
duras que reline objctivos similares o una de bcneficencia. Dicho 
tnimite se han\ bajo Ia supervisiOn de esta Secretaria de Estado, a 
efecto de garantizar el cumplimiento de las obligacioncs y 
transparencia del rcmanente de los bienes que haec referencia el 
p.1rrafo primcro de este mismo Articulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrer:in en vigencia luego 
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oticial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en Ia 
Constituci6n de la RepUblica y las !eyes; sus reformas o 
modificaciones se someten1n a! mismo proccdimiento de su 
aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n deberft inscribirse en el 
Registro Especial del Instituto de Ia Propiedad de confonmdad con 
el Articulo 28 de Ia Ley de Propicdad. 

OCTAVO: lnstruir ala Sccretaria General para que de oficio 
proceda a remitir e\ expcdientc ala Unidad de Rcgistro y 
Seguimiento de Asociaciones C1viles (U.R.S.A.C.), para que c1nita 
Ia corrcspondicnte inscripcit'ln. 

NOVENO: Previa a extender Ia Certificaci6n de la presente 
rcsoluci6n el interesado deberit acreditar Ia cancelaci6n de doscicntos 
Lempiras (Lps. 200.00), de conformidad con lo establecido en d 
Articulo 49 de Ia Ley de Fortalecimiento de los lngrcsos Equ1dad 
Social y Racionalizaci6n del Gasto PUblico, crcado mediattte Deere to 
Legislativo No. 17-2010 de fccha 21 de abril de 2010. 
NOTIFiQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA 
PAGOAGA. SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL 
DESPACHO DE POBLACION Y PARTICIPACH)N 
CllJDADANA. (F) PASTOR AGUILAR MALDONADO, 
SECREATRIO GENERAL". 

Extendida en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central a los dace dias del mcs de marzo de dos mil dace. 

21 A. 2012 

PASTOR AGUILAR MALDONADO 
SECRETARIO GENERAL 
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MUNICII'ALIDAD DE ROATAN 

CERTIFICACION 

La suscrita, Secretaria Municipal de esta ciudad de Roat<ln, 

departamento de Islas de Ia Bahia, CERTIFICA. EL 

PREAMBULO,PUNTOYPARTEFINALqueseencuentraenel 

Libra de Aetas de Ia Honorable Corporaci6n Municipal 

correspondiente al afio 2011.- Que literalmentc dice: Acta Nlimero 

Diecinueve. Reunidos en Ia sala de Cabildos del Palacio 

Municipal en ]a ciudad Puerto de Roat<in, Islas de Ia Bahia, 

para ce\ebrar previa convocatoria scsi6n Ordinaria de Ia 

Honorable Corporaci6n Municipal, cuando son las nueve con 

treinta minutos de Ia mailana (9:30A.M.) del diajueves.trecc 

de octubre del dos mil once (20 11 ), contando con Ia presencia 

del honorable Alcalde Municipal: Don JULIO CESAR 

GALINDO; Ia Viccalcalde ELSA MARTA GOMEZ; y los 

honorables rcgidorcs: HENRY DALE JACKSON, KENNY 

OLSON MCNAB JR., MARCOS A. NELSON, SERGIO 

ROMERO BENITEZ, LELAND WOODS, ERLIN 

ANTONIO TEJADA, LUIS ALBERTO MURILLO, 

LLOYD JAVIER BROOKS, DAVID BODDEN, ZOILA 

YOLANDA VILLEDA; cl Asesor Legal Abog. ITALO 

TUGLIANI; el Arq. Henry Merriam, Director Ejccutivo, 

Lie. MYRNA MEJIAy el In g. JEFFREY BANEGAS de 

FUND EM UN; el Ing. ConcepciOn Vallecillo, Consultor 

Privado; el Comisionado Municipal KERY BENNETT; 

Ia Senora MIRNA MORADEL, LEO V!DES, 

ROSENDO ROSALES y CHARLES CONNOR de Ia 

ComisiOn de Transparencia.- Y Ia Secretaria Municipal 

JANICE JOHNSON, quicn da fe del desarrollo de Ia 

siguiente AGENDA: 1.- Comprobaci6n de quOrum. 2.-

0raci6n. 3.- AprobaciOn del Acta #16 PUNTO 

CUATRO .............. El Abog. Halo Tugliani, Asesor Legal y 

miembro de Ia Comisi6n de Valoraci6n para los Dominios PI enos, 

cxplica el siguiente reglamento ala Honorable Corporaci6n 

SccciOn B Av1sos Legales 

Municipal: ACUERDO 2011-01. La Honorable Corporaci6n 

Municipal de Roat:in; CONSIDERANDO: Que las 

Corporaciones Municipales son entidades descentralizadas de 

la Administraci6n PUblica del Estado y est:in dotadas de 

personalidad juridica y patrimonio propio y ejercenin las 

potestades pUblicas queel Estado lcs otor&'UC en el ambito de su 

competencia; CONSIDERANDO: Que Ia Administraci6n 

PUblica tendril par objeto promovcr las condiciones que sean m~s 

favorables para el desarrollo nacional sabre una base de justicia 

social, procurando cl equilibria entre su actuaci6n y los 

derechos e intereses legitimos de los particulares; 

CONSIDERANDO: Que los aetas de Ia Administraci6n 

PUblica deben'm ajustarsc a Ia jerarquia nonnativa relacionada en 

la Ley General deAdministraci6n PUblica y dentro de los cuales 

se cncucntranlos reglamentos generales o especialcs, mismos que 

aparecen enunciados en Ia Ley de Municipalidades y su 

Reglamcnto General; CONSIDERANDO: Que Ia 

Corporaci6n Municipal de Roat<ln con fecha sicte (07) de abril 

del ruio mil novecientos noventa ynueve (I 999), resolvi6 autorizar 

el Acuerdo NUmero 99-01 mediante el cual aprob6 el 

Rcglamento para Titulaci6nde Inmuebles Urbanos Municipales 

en Posesi6n de Particulares, el cual se haec necesario refonnar 

para adecuarlo a las actuates circunstancias, dado que la 

Municipalidad de Roatan tiene lcgalizados, determinados e 

inscritos los ejidos municipales, tanto en e\ Catastro Municipal 

como en el titulo de propiedad inscrito en el Registro de la 

Propiedad Inmueblc del departamento de Islas de Ia Bahia; 

POR TANTO: En uso de las facultades que Ia Ley de 

Municipalidades leconfiereen sus articulos 12, numerates 2) y 

6); 13 numerales I) y 2); 25 numerales I) 4) y II); 47 numeral 

6), articulos 65 numeral3), 68 numerales I) y 3), 70,71 y72; 

y articulos 65, 66, 67, 68, 69, 70y 71 del ReglamentoGenend de Ia 

Ley de Municipalidades; A CUERO A: PRIMERO: Refonnar 

el Acuerdo 99-()1 emitidoel siete(07) deabril del afiornilnovecientos 

noventa y nueve (1999), bajo el titulo de Reglamento para 
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TitulaciOn de Inmueblcs Urbanos Municipales en Poses iOn de 

Particulares, y el cual se dcnominanl Reglamento Especial para 

Ia TitulaciOn de Inmuebles Urbanos Municipales en PosesiOn 

de Particulares, cuyo contenido reformado en lo conducente 

se lccri, entendeni y aplicani de Ia manera siguiente: 

REGLAMENTO ESPECIAL PARA LA TITULACION 

DE INMUEBLES URBANOS MUNJCIPALES EN 

POSESION DE PARTICULARES. Articulo 1.- La 

Municipalidad ticne competencia para conocer y resolveni 

mediante procedimiento administrative de jurisdicciOn 

voluntaria toda petieiOn presentada por particulares que se 

encuentren en poses iOn de bienes inmuebles cjidales y de aquellos 

otros de dominio de la Municipalidad localizados dentro de 

los lirnites urbanos y sobre los cuales sus poseedores los ocupen 

quieta, pacifica y pUblicamente, sin tenerTitulo de Propiedad en 

Dominio Pleno. Articulo 2.- Las peticiones deber.in scr 

presentadas por escrito, por conducto de Ia Secretaria 

Municipal acompafi.ando los documentos justificativos de su 

posesi6n o en su dcfecto la infonnaci6n sumaria respectiva, 

un plano topognlfico con firma responsable de ingeniero o 

tip6grafo agrimensor, eertificado catastral del inmueble en 

pretensiOn o constancia emitida por el Departamento de 

Catastro Municipal de haber catastrado el inmucble en 

pretensiOn como predio irregular, co pia de los cinco Ultimos 

recibos de pago de bienes inrnuebles y personates, Carta Poder 

a nombre de un profesional del derecho debidarncnte colegiado 

que lo representaril en Ia solicitud y tramitaciOn pertinente. 

Articulo 3.- Todo peticionario debeni estar sol vente en sus 

obligaciones tributarias para conla Municipalidad, para poder 

instar el curso administrative de su peticiOn, caso contrario no 

se le dara progreso a Ia tramitaciOn de las actuaciones 

administrativas pertincntes. Articulo 4.- Previa revisiOn del 

expediente y consecuente al cumplimiento de los requisites 

relacionados en el articulo dos (02) que anteccde, se forrnanl el 

expediente administrative con la solicitud y documentos que 

se acompafi.en y sera admitida mediante providencia de 

admisi6n adrninistrativa que firmara el Alcalde Municipal y Ia 
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Secretaria Municipal, ordenando d<irsele curso al tnimitc 

administrative con Ia participaciOn de los siguientcs 

departamentos municipales: a) Control Tributario; b) Catastro 

Municipal y Urbanismo quienes actuarin conjuntarnente; c) 

Departamento Legal.· De ser necesario, d expediente tam bien 

podra tornarsc a Ia UMA, para que informe o dictamine lo 

procedente al casu particulary cuyo conocimiento se le difiera. 

Articulo 5.- El Departamento de Control Tributario Municipal, 

emitiri informe sobrc Ia solvencia del peticionario en el 

cumplimiento detodas sus obligaciones tributarias.- Si e1 infonne 

fuera negativo remitira el expediente a Ia Secretaria Municipal 

para que se notifique al peticionario y este proceda a resolver 

su situaci6n tributaria. Articulo 6.- Con cl informe favorable 

del departamento de Control Tributario, lo devolved ala 

Secretaria Municipal y esta a su vez enviari el expediente al 

Departamento de Catastro Municipal para que actuando 

conjuntamente con el Departamento de Urbanismo, procedan 

a Ia identificaci6n catastral del inmueble con relaciOn de su · 

ubicaci6n y a Ia verificaci6n de Ia conformidad de los linderos 

pretcndidos con sus vecinos colindantes, adem<is de determinar, 

identificar y reba jar las areas correspondientes al uso pUblico 

que aparccen relacionadas en los articulos # 72, 117, 118 y 

125 de Ia Ley de Municipalidades; yen los articulos # 65, 66, 

67, 68, 69 y 70 del Rcglamento General de Ia Ley de 

Municipalidades y sin perjuicio de lo que este mismo 

reglamento especial establece sobreel particular, fijando el area 

susceptible del inrnueble que podril ser titulada a favor del 

peticionario, incluyendo toda Ia informaci6npertinenterespecto 

de sus lind eros, rumbos, colindancias, georreferencias del poligono 

y dem3s informaciOn relacionada con la delineaci6n, rctiro o rebaja 

de las areas pUblicas existentes o que se reserven para tal fm o 

para dotaci6n social. Tambi6n debera considerarse la reservade 

areas para Ia extensiOn, interconexi6n de pasajes, calles, avenidas, 

bulevares, aceras, estacionamientos, aparcamientos vehiculares, 

mercados, zonas de parque, oxigenaci6n, recreo o deportes, 
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regularizaci6n de asentarnientos hwnanos marginalcs o programas si_tio que tenga un valor hist6rico o cultural declarado. Articulo 

de vivienda de inte!es social y cualesquiera otro de interes 7.- En el caso de que e\ Departamento de Catastro Municipal 

comunitario o municipal. El Departamento deCatastro Municipal y U rbanismo, formulare observaciones con relaci6n a Ia 

y Urbanismo, fonnulard.loscriterios que seutilizanin encadacaso, informaciOn topognifica del irunueblc en su areao colindancias 

considerando el area de Ia pretensiOn, Ia necesidad de vivienda pretendidas en Ia solicitud, deberit notificarlo a! peticionario y 

del peticionario u otro destino o uso, Ia capacidad econOmicadel citarlo a una audiencia en Ia cual sc le informara sabre las 

peticionario, las actividades realizadas previamente en el observaciones del infonne, para que este manifieste su 

inmueble, los proycctos particulares ode politica social de conformidad, to do lo cual dcbcra cons tar en el acta 

desarrollo municipal, los retiros o reservas de interes pUblico, correspondicntc.- Si e1 peticionari'o no mani161areconforrnidad 

para todo lo cual deberit cclcbrar audiencia con el peticionario y se produzca discrepancia entre lo exprcsado en e1 in forme y 

con e1 objeto de rccavar Ia informaciOn relacionada. El inforrne las pretensioncs del peticionario, sean propias o por derechos 

incluira el valor base catastral del irea del predio susceptible de de las terceras personas colindantes que se vean afectadas sin 

titulaci6n, el cual resultard.del c<ilculo equivalente a1 die-.t:porciento mediar conciliaci6n, se suspendeni el curso de la tramitaci6n 

(10%) del valor de mercado que aparezca referenciado en Ia del cxpedientc, mandindose a archivar en el Departamento 

infonnaci0ncatastra1 archivadadel predio enel sistema infonmitico de Catastro Municipal, con informe de esta circunstancia 

del DepartamentodeCatastroMunicipal, excluidas las mcjoras. enviado a I a Secretaria Municipal.- La trarnitaci6n podni 

La Honorable CorporaciOn Municipal considerara los criterios instarse nuevamente con Ia manifestaci6n de conformidad del 

relacionados en el in forme de Catastro Municipal y decidirit peticionario, con Ia aclaraci6ndea1g(m.dato err6neo incluidocnel 

de conformidad con lo que le faculta Ia Ley de Municipalidades informe o con la conciliaciOn de los derechos de las terceras 

el porcentaje del valor catastral incluido en el infonne, para personas colindantes que se vieron afectadas, si fuere el caso. 

calcular el prccio a pagar del irunueble en su area detenninada Articulo 8.- Con el infonne final del Departamento de Catastro 

y cuya titulaciOn en dominio pleno se otorgar<i a favor del Municipal y Urbanismo, devol vera el expedientc con sus 

peticionario. La Municipalidadno concederit Titulo de Propiedad documentos y actuaciones a Ia Secretaria Municipal y esta a 

en Dominio Plena sobre inmuebles o parte de Cstos, cuando: su vez, enviara el expedicnte al Departamento Legal para su 

1.- Hayan sido adquiridos por personas naturales o juridicas, a revisiOn y comprobaci6n de cumplimiento de todas las 

traves de concesiones del Estado o del municipio; 2.- Hayan actuaciones y requisitos necesarios para la creaci6n del Titulo 

sido concedidos ala Municipalidad para uso pUblico, areas de Propiedad, correspondiente. Articulo 9.- Con el dictamen 

verdes, parques o reservas forestales; 3.- Sean zonas de favorable del Departamento Legal el expediente administrativo 

manglar, suampo o hwnedal, arrecifes coralinos, coral emergido volvenl a Ia Secretaria Municipal, dictando auto resolutorio 

o iron shore, parques nacionales, acuiferos, cuencas quefinnanieiAlcaldeylaSecretariaMunicipal,medianteelcual 

hidrolOgicas, o zonas de reserva forestal; 4.- Sean zonas se autorice Ia publicaciOn de un aviso pUblico, el cual incluira 

reservadas o protegidas para desarrollos, proyectos o toda Ia informaciOn necesaria.relativa ala pretensiOn autorizada 

expansiones municipales; 5.- lncluyan servidumbre y su del peticionario, aviso que deberit efectuarse o publicarse por 

cancelaci6n afecte a terceros; 6.- Ya cuenten con Titulo de tres veces no consecutivas, mediando al menos un dia, entre 

Propiedad sabre el itrea pretendida para titulaciOn; 7.- Sea un una publicaciOn y otra, en un diario escrito con circulaciOn nacional 
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y local y adem<is Ia publicaci6n por igual termino del aviso mediante municipales consultados y si Ia oposici6n versare sobre asunto 

Ia difusi6n radial a traves de una emisora local. Articulo 10.- administrativo de competencia municipal, I a Secretaria 

Los ejemplares de las tres publicacionesrealizadas en e1 diario Municipallo remitini nuevamente al Departamento Legal para 

escrito y Ia constancia emitida porIa estaci6n de radio local de Ia que emita un informc sobre lo actuado y tina opiniOn legal sobre 

difusi6ndel aviso pore! mismot6mino, deberciserpreseiitado con los extremos del asunto, pudiendo someterse a peticiOn de los 

un escrito a Ia Sccretaria Municipal para que sean agregados interesados el asunto a los tnimites seiialados en los articulos 

al expediente del caso. Articulo 11.- La Municipalidad concede #55, 58, 68, 69 y 86 de Ia Ley de Procedimiento Administrativo. 

el ti:rmino de diez dias ( 1 0) h<ibiles que se contanin a partir Efectuado 6sto, Ia SecretariaMunicipal pondrdel conocimiento 

deldiasiguientedclaUltimapublicaciOnodifusi6ndelavisopara del asunto en Ia agenda de sesiones de Ia Honorable 

que cualquiera persona natural o juridica que se considere Corporaci6n Municipal, para que i:sta resuelva lo procedente 

afectada porIa pretensiOn del titulo, pueda presentar ante Ia a derecho. Articulo 13.- Si la oposici6n versare sobre asunto 

Mtmicipalidadyporcondu(..i:odelaSecretariaMunicipaltmescrito puramente legal de indole civil en materia de accioncs 

de oposici6n a Ia solicitud de Titulo de Propiedad en Doniinio posesorias o de dominio o por derechos sucesorios en 

Pleno pretendida, acompaiiando con sus documcntos justificativos conflicto, comunidad de bienes, o sea de naturaleza criminal 

una relaci6n clara de los motivos que fundamenten y justifiquen con denuncia de fraude o falsedad de los documentos o de Ia 

su oposici6n, adem3s de una Carta Poder a nombre de un informaciOn swnaria del peticionario pretendientedel Titulo de 

profesional del derecho colegiado para que lo represente en el Propiedad, entoncesprevia Ia revisiOn prevista en el articulo# 4 

asunto.- De suceder lo anterior, se agrcgarJ. el escrito de de estereglamento especial, lo enviani al Departamento Legal 

oposici6n con sus documentos a! expcdientedcl casoyseremitira para que determine si Ia oposici6n versa sobre asunto 

a! Departamento Legal para su revisiOn legal. El Departamento administrativodecompetenciamunicipal osi pore! contrario versa 

Legal seglln el caso, podni indicar que di: la oposici6n sc lede sobre asunto legal que implique lajurisdicci6n del asunto como 

traslado al peticionario pretendiente del Titulo de Propiedad, competencia exclusiva del Poder Judicial con fundamento a lo 

para qUe i:stc exponga por escrito lo pcrtinente con relaci6n a que manda el articulo # 34 literates a) y f) de la Ley de 

Ia oposicion planteada, lo cual efectuar3 por conducto de la ProcedimientoAdministrativo. Una vezque se haya deterrninado 

Secretaria Municipal dentro dediez dias (10) habiles contados a lo pertinentc a Ia jurisdicci6n y competencia judicial de Ia 

partirdeldiasiguientede su notificaciOn. Una vez que se evacUe, oposici6n, se resolver<i mediante auto administrativo que 

este tnimite sea con el concurso de Ia contestaci6n a Ia oposiciOn firrnara e!Alcalde y laSecretaria Municipal, Ia abstenci6n de todo 

o porIa caducidad del ti:rmino concedido, c1 expedicnte podrJ. conocimiento sobre el asllilto principal y de Ia oposici6n accesoria 

serremitido a los departamentos municipalespertinentes para que al mismo, suspendiendo el curso y tramitaci6n del expediente 

conduzcan las investigaciones neccsarias Y fonnulen los in formes administrativo rela(.,ionado con Ia petici6n del Titulo de Propiedad 

correspondicntes, todo lo cual se ordenar3 con vista al informe en Dominio Pleno y dejando a las partes en Ia libertad de transigir 

del Departamento Legal Y mediante auto administrativo quefinnara extrajudicialmcnte el asunto que provoca laopoSici6n ode obtener 

el Alcalde y la Secretaria Municipal. Articulo 12.- Recibido que decisiOn judicial sobredicho extrema, todo con fundamento a lo 

seaelexpedienteadministrativoconsusdocumentosyactuaciones que manda el articulo # 7 de Ia Ley de Proeedimiento 

relativas a los informes, pertinentes de los departamentos Administrative. Articulo 14.- La suspensiOn de Ia tramitaci6n 
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del expedienU< administrative pormas termino del plaza establecido 

por el articulo # 80 de Ia Ley de Procedimiento Administrative 

producini su caducidad la cua1 se declarani de oficio previo informe 

de Ia Secretaria Municipal, mediante auto administrative que 

finnan\ elAlcalde con Ia Secretaria Municipal ordenando el archive 

de las actuaciones sin perjuicio de lo que manda el articulo # 82 

de Ia Ley de Procedimiento Administrative. No producinl 

caducidad de lainstancia administrativa, el mero curso del tiempo 

que tom en las actuaciones administrativas de los departamentos 

municipales consultadas en Ia tramitaci6n del expediente; 

Articulo 15.- Transcurridos los diez dias ba.biles de que trata 

el Articulo 11 y de no haberse presentado oposici6n o que se 

hayaresuelto declarar sin Iugar Ia misma, el peticionario debeni 

instar el curso administrative del expediente, pidiendo por 

escrito que: Previo Informe de Ia Secretaria Municipal seponga 

en agenda de Ia Honorable Corporaci6n Municipal Ia petici6n de 

Titulo de Propiedad, para su conocimiento y resoluci6n. De 

ser procedente, se resolvera mediante auto administrative que 

firmara el Alcalde y la Secretaria Municipal. Articulo 16.

Conocido el expediente administrative en el pleno de Ia Honorable 

Corporaci6n Municipal, se aprobara o denegar<i.- En cualquier 

caso el expediente se tomar<i ala Secretaria Municipal qui en 

pondrit constancia escrita en el expediente de lo resuelto y 

notificara at peticionario. Articulo 17.- Una vez que sea 

notificada la petici6n que resultare aprobada, la Secretaria 
' 

Municipal, enviar<i a Ia oficina de Control Tributario Municipal: 

Copia de laresoluci6n puesta en el expediente administrative 

para que se emita el recibo de pago y el peticionario proceda 

a enterarlo en Ia tesoreria municipal a mas tardar dentro del 

tennino de treinta dias (30) calendario a partir del dia slguiente 

de la fecha de su notificaci6n. Articulo 18.- El peticionario 

debera presentar por escrito y por medio de Ia Secretaria 

Municipal el recibo oficial del pago efectuado o en su defecto 

copiade Ia resoluci6n firm ada por el Alcalde del plan de pagos 

autorizado y obtendra una certificaci6n de Ia resoluci6n tomada 

DEL2012 No. 

en Ia sesi6n de Ia Honorable Corporaci6n Municipal o en su 

caso el Titulo de Propiedad. Articulo 19.- Transcurrido el 

termino sefiahido en el articulo# 17 de estereglamento y previa 

constancia de no pago puesta por Ia Tesoreria Municipal, Ia 

Municipalidad podra caducar de oficio Ia instancia administrati va 

del expediente provocada por causa imputable al interesado y 

se mandara a que se archiven las actuaciones, todo sin perjuicio 

de lo que manda el articulo# 82 de Ia Ley de Procedimiento 

Administrative. Articulo 20.- Todo lo relacionado con 

notificaciones, citaciones, emplazamientos o comunicaciones, se 

tramitara de confonnidad con lo que mandan los articulos # 136, 

13 7 nt'i.mero 3 y 441 del C6digo Procesal Ci vii vigente en Ia 

RepUblica de Honduras. SEGUNDO: El presente Reglamento 

Especial, ent:ranl en vigencia en la misma fecha en que conste 

su aprobaci6n enellibro de aetas de Ia Corporaci6n Municipal, 

debiendo de ser publicado en e1 Diario Oficial "LA GACETA", 

o en otro peri6dico de comprobada circulaci6n nacional y local, 

para el conocimiento de Ia ciudadania en general. 

APRUEBASE Y CUMPLASE. Dado en el salon de 

conferencias de Ia Honorable Corpora ciOn Municipal, el dia 13 

del mes de octubre del afto 2011; SE APROBO Y SE 

RATIFIC6 el Reglamento Especial para Ia Titulaci6n 

de Muebles Urbanos Municipales en Posesi6n de 

Particulares y su publicaci6n en el Diario Oficial '"La 

Gaceta," por el Sr. Alcalde Municipal Julio C. Galindo y 

los honorables regidores: Sergio Romero, Kenny Olson 

McNab Jr., Dale Jackson, Luis Alberto Murillo, Erlin 

Antonio Tejada, Marcos Nelson, David Bodden y Yolanda 

Villeda.-

Punto Ocho Cierre de Sesi6n.R Firma y Sello. Janice Johnson, 

Secretaria Mwlicipal. 

Extendida en Ia ciudad de Roat<in, departamento de Islas de 

la Bahia, a los veintitres dias del mes de octubre del dos mil 

once. 

21 A. 2012. 

Janice Johnson 
Secretaria Municipal 
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