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La primera imprenta llegé a Honduras en 1829,
siendo instalada en Tegucigafpa, en el cuartel San
Francisco, lo primero que se imprimié fue una
proclama del General Morazan, con fecha 4 de
diciembre de 1829.
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Después se imprimié el primer periddico oficiat del

7 Gobiemo con fecha 25 de mayo de 1830, conocido

hoy, como Diario Oficial *La Gaceta".

Secretaria de Estado
‘en el Despacho de
Seguridad

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que conforme alaley corresponde
-al Ejecutivo, emitir Acuerdos y Expedir reglamentos en asuntos
de su competencia.

CONSIDERANDO: Que corresponde al Poder Ejecutivo, |

através de la Secretaria de Finanzas, lo concerniente a la
formulacion, coordinacion, ejecucion y evaluacion de las politicas
relacionadas con las finanzas publicas y el Presupuesto General
de Ingresos y Egresos de la Republica; lo relativo al crédito y la
deuda piblica, la programacion de la inversion piblica, el control
fiscal de los puertos y aeropuertos y todo lo relacionado con las
obligaciones tributarias™.

CONSIDERANDO: Que el Decreto Legislativo No. 67-

| 2008, contentivo de la Ley Orgénica de Policia Nacional de

Honduras;y su Titulo Tercero crea el Sistema de Educacion
Policial, como un conjunto de organismos policiales responsables
de cumplir los objetivos, estrategias y politicas de desarrollo
profesional de los miembros de la Carrera Policial en sus distintos
niveles educativos, conforme a las necesidades institucionales y
a las directrices emitidas por el Directorio Estratégico en
coordinacion con el Consejo de Educacion Superior, en su caso;
en consecuencia en su Articulo 78 ordena el funcionamiento de
los siguientes Centros de Educacion Policial: 1) La Universidad
Nacional de la Policia de Honduras (UNPH); 2) La Academia
Nacional de Policia (ANAPQO); 3) La Escuela de Sub-Oficiales
(ESO); 4) El Instituto Tecnoldgico Policial (ITP); 5) El Liceo

Politécnico Policial y 6) Otros centros educativos que sean
necesarios.

CONSIDERANDO: Que la citada Ley en el Articulo 79

. parrafo tercero dice: “...La Secretaria de Estado en el

Despacho de Seguridad tomara las previsiones y realizard las
gestiones legales, técnicas, logisticas y presupuestarias
necesarias, a fin de que se emitan las resoluciones y dictimenes
necesarios para cumplir con lo establecido en dicha disposicion
debiendo acudir a las instancias correspondientes como ser las
Secretarias de Estado en los Despachos de Educacion, Finanzas
y el Consejo de Educacion Superior...”

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo
Numero 02089-1998 de fecha 16 de diciembre de 1998, se
autorizé a la Secretaria de Finanzas, celebrar Convenio de
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Impresion, dlsmbucy_on y venta de los formularios ad.uaneros

exceptuando el formulario aduanero iinico centroamericanoy de
los Marchamos o Precintos en toda la Republica con el Consejo .

Hondurefio de la Empresa Privada mediante el cual la Direccion
Ejecutiva de Ingresos ejercera un estricto control y supervision
para presentar los intereses del fisco.

'CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Nimero
1089-2003, ¢l Presidente Constitucional de 1a Repuiblica de ese
entonces modifico el Acuerdo 2089-98 en su articulo tercero,
referente a fijacion de los precios de venta de los formularios
aduaneros quedando vigente el contemdo restante de dicho
acuerdo.

CONSIDERANDO: Que con fecha uno de agosto del 2003,
La Secretaria de Finanzas actualiz6 el convenio suscrito en fecha
veintiséis de enero de 1999, para la cesion de derechos de
impresion, distribucion y venta de los formularios aduaneros y de
los marchamos o precintos, con el Consejo Hondurefio de la
Empresa Privada (COHEP), mismo que se encuentra vigente a la
fecha.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Seguridad

deviene obligada a promover el funcionamiento de los centros
educativos que se han hecho referencia en las presentes
justificaciones.

PORTANTO: El Presidente Constitucional de laRepiblica,
en uso de las facultades de que estd investida y en aplicacion de
los articulos: 245 numerales 11) y 19) de la Constitucion de la
Republica; 3 del Decreto 35 del 13 de marzo de 1993; 116, 118
y 122 de la Ley General de la Administracion Pablica y Decreto
Legislativo No. 67-2008 del 12 de junio del 2008, Acuerdos
Ejecutivos niimeros 2089-98 y 1089-2003.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar los Articulos Primero
y Segundo, del Acuerdo Ejecutivo Nimero 02089-1998 de fecha
16 de diciembre de 1998, los cuales se leeran asi:

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar a la Secretaria de
Estado del Despacho de Finanzas, para que celebre convenio de
distribucién y venta de los Formularios Aduaneros y de los
marchamos o precintos, con la Secretaria de Estado en los
Despachos de Seguridad, mediante el cual, la Direccién Ejecutiva
“de Ingresos ejercera un estricto control y superwslon, para
preservar los intereses del fisco.

ARTiCULO TERCERQO.- La Secretaria de Finanzas y la
Secretaria de Seguridad, en el Convenio que suscriban estipularan
los términos o clausulas que se consideren pertinentes a este tipo
de convenio.

ARTICULO CUARTO Se autoriza a la Secretana de

_Estadoenlos Despachps de Seguridad, para que con el producto

de los ingresos que perciba por los servicios objeto del presente
Acuerdo y Convenio que se suscriba con la Secretaria de Finanzas
en su oportunidad, adquiera conforme a los tramites legales
correspondientes el inmueble en donde se ubica el Centro
Educativo “Nido de Aguilas”, aldea de Tamara en este
departamento de Francisco Morazan, el que ser4 utilizado para
el funcionamiento de la Universidad de la P011c1a Nacional
(UPNH).

ARTICULO QUINTO.- Se instruye a la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas, para que proceda arescindir
el Convenio suscrito en fecha uno de agosto del 2003, con el
Consejo Hondurefio de la Empresa Privada (COHEP), de
conformidad a la clausula Décima Primera del referido convenio.

ARTICULO SEXTO.- Queda derogado el Acuerdo
Nimero 02089-1998 de fecha 16 de diciembre de 1998 y vigente
el Acuerdo Numero 1089-2003 del 23 de junio del 2003, en su
Articulo Tercero y Cuarto reformado.

ARTICULO SEPTIMO.- El presente acuerdo entraré en
vigencia a partir de su publicacion en el Diario Oficial “LA
GACETA”.

Dado en Casa Presidencial, Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los quince dias del mes de diciembre del dos mil nueve.

NOTIFiQUESE Y PUBLIQUESE.

ROBERTO MICHELETTI BAIN
Presidente de la Repiiblica

JORGE ALBERTO RODAS GAMERO
Secretario de Estado en el Despacho de Seguridad

La Gaceta
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Secretaria de Estado
en el Despacho de
Seguridad

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDQO: Que de conformidad a los Articulos
245 numeral 11 y 248 de la Constitucion de la Republica, es
potestad del Presidente de la Republica, emitir los acuerdos,
reglamentos y otros, observando el procedimiénto legal
correspondiente y en el presente caso, obedeciendo el mandato
expﬁeso contenido en los articulos 137, parrafo pentltimo, 147,
parrafo final del Decreto N°. 67-2008 publicado en el Diario
oficial La Gaceta el 31 de octubre del 2008, que contiene la Ley
Organica de la Policia Nacional de Honduras.

CONSIDERANDO: Que de conformidad a lo estipulado
enel Articulo 41 de la Ley de procedimiento admunistrativo, el
presente del Reglamento fue sometido para dictamen a la
Procuraduria General de la Republica, quien lo dictaminé en forma

favorable.

CONSIDERANDO: Que es atribucion del Presidente de
la Republica, emitir acuerdos, decretos, expedir reglamentos y

resoluciones conforme a ley.

POR TANTO: E! Presidente de la Republica en uso de las
facultades que la Ley le confiere y en aplicacion de los Articulos
80, 245, numeral 11; 248 de la Constitucion de la Republica; 41
y 42 dela Ley de Procedimiento Administrativo, 137 y 147 de la

Ley Organica de la Policia Nacional de Honduras.
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar en todas y cada una de sus partes el
“REGLAMENTO PARA EL CONTROL DE LOS

SERVICIOS PRIVADOS DE SEGURIDAD?”, el cual
literalmente dice:

“REGLAMENTO PARAELCONTROL
DE LOS SERVICIOS PRIVADOS DE
SEGURIDAD”

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento regulara las
disposiciones de la Ley Orgénica de la Policia Nacional de
Honduras sobre €l Registro, Control, Supervision y Vigilancia de
los Servicios Privados de Seguridad en las modalidades de:
Servicios de vigilancia preventiva, servicios de investigacion
privada, servicios de capacitacion en materia de seguridad privada

Y SErvicios conexos.

ARTICULO 2. Todos los Servicios de vigilancia preventiva,
de investigacion privada, capacitacién en materia de seguridad y
servicios conexos, se prestaran con absoluto respeto a la
Constitucion de la Repiblica, Ley Organica de la Policia Nacional
de Honduras, Codigo del Trabajo, el presente Reglamento y
demas Leyes aplicables, el personal de los servicios privados de
seguridad actuara cbn estricto respeto a los derechos humanos,
manteniendo un trato correcto con las personas y evitando abusos,
arbitrariedades y violencia.

&

ARTICULO 3. Corresponde a la Secretaria de Estado en
los Despachos de Seguridad, previo dictamen de la Unidad de
Control de Empresas de Seguridad Privada, la autorizacion para
la prestacion servicios de: Vigilancia Preventiva, Investigacion
Privada, Capacitacion en Materia de Seguridad y Servicios

Conexos.

ARTICULO 4. La Unidad de Control de Empresas de
Seguridad Privada desarrollard funciones administrativas,
operativas y estaré bajo la estructura de la Secretaria de Estado

en los Despachos de Seguridad.

ATEH
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ARTiCULO 5. Podran prestar legalmente los Servicios
Privados de Seguridad aquellas Personas Naturales y Juridicas,

nacionales y extranjeras, que se hayan constituido legalmente para

tal fin y que retinan los requisitos que establecen la Ley Organica |

de la Policia Nacional Honduras, este Reglamento y demas leyes
aplicables del pais. Su autorizacion y regulacion estara a cargo de

la Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad.

ARTICULO 6. Las personas extranjeras (naturales y
juridicas) que soliciten permiso para la prestacion de Servicios
Privados de Seguridad, a que se refiere el articulo 136 de la Ley
Organica de la Policia Nacional de Honduras, deberan asociarse
con personas hondurefias dedicadas 2 la misma actividad y nombrar
un Gerente representante que sea hondurefio por nacimiento
debidamente calificado-en la materia y curﬁplir con los demas

requerimientos que disponen las leyes laborales del Pais.

ARTICULO 7. Las autorizaciones o licencias para la
prestacién de los Servicios Privados de Seguridad podrén

solicitarse en cualquiera de las siguientes modalidades:

Servicio de Vigilancia Preventiva.
~ Servicio de Investigacion Privada.

Servicio de Capacitacién en Materia de Seguridad.

ol A

Servicios Conexos.

Ademas podré otorgarse licencia para la prestacion individual
de servicios de investiggién privada a detectives profesionales

que asi lo soliciten y cumplan con los requisitos reglamentarios.

ARTICULO 8. Los servicios de seguridad privada, seran
prestados bajo licencia, conforme las modalidades y tipos
siguientes:

[.  Servicios de Vigilancia Preventiva:
a) Unidades de Servicios de Vigilancia Preventiva tipo “A” con

personal autorizado igual o mayor de doscientos (200)
Guardias de Seguridad,;

b) Unidades de Serviciosde Vigilancia Preventiva tipo “B” con
personal autorizado menor de doscientos (200) y mayor de
cien (100) Guardias de Seguridad, |

¢) Unidades de Servicios de Vigilancia Preventiva tipo “C”,
con personal autorizade menor de cien {100) y mayor de
diez (10) Guardias de Seguridad,

d) Unidades de Servicios de Vigilancia Preventiva tipo “D”,
con personal autorizado igual o menor de diez (10) Guardias
de Seguridad.

II. Servicios de Investigacién Privada:
Las personas naturales o juridicas que soliciten esta
modalidad, deberdn cumplir con los requisitos que establecen
la Ley Orgénica de la Policia Nacional de Honduras y este
Reglamento, también podrin obtener licencia en esta
modalidad los detectives profesionales en forma individual

que asi lo soliciten.

III.  Servicios de Capacitacién en Materia de Seguridad:
Las personas naturales o juridicas que soliciten esta
modalidad deberan cumplir con los requisitos que establecen
la Ley Organica de la Policia Nacional de Honduras y
deberan ser supervisados por la Unidad de Control de
Empresas de Seguridad Privada, asistido por las Direcciones
Nacionales de la Policia Nacional de Honduras.

La Secretaria de Seguridad, a través del sistema de Educacion
Policial, podrd capacitar a miembros de empresas de seguridad
privada en las diferentes modalidades, con el proposito de certificar
el funcionamiento de las mismas en estricto interés de seguridad
nacional, en coﬁsecuencia, se prohibe la capacitacion a estos
miembros, para prestar servicios de seguridad privada fuera del

- territorio nacional; la contravencion a esta disposicion dara lugar
‘ // . p
~alasancion por falta grave.

IV. Servicios Conexos:
Son servicios conexos conforme a este reglamento:
a) Servicios Turisticos de Cazay Tiro.

b) Servicios Para Introduccién de Armas en Eventos

Deportivos Internacionales (Poligonos y Otros).

A. 1IN
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¢) Servicios de Vigilancia en Eventos Deportivos Nacionales e
Internacionales.

d) Servicios De Vigilancia Para Dignatarios, Misiones Oficiales
Nacionales e Internacionales.

e) Servicios de Blindaje.

f)  Capacitacién y Asesoria en la Materia de Seguridad.

g Misiones, Grupos Cristianos, Conciertos, Eventos
Nacionales e Internacionales.

h)  Otros Conexos o Similares .

Las Misiones oficiales, concierto, y otros eventos nacionales
e internacionales que pretendan ingresar al pais con vigilancia
privada deberan obtener previamente autorizacion de la Secretaria

de Estado en los Despachos de Seguridad.

Los anteriores servicios deberan ser autorizados por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad a peticion
de parte interesada, la que debera justificar documentalmente y
previo pago consignado en el presente reglamento, a excepcion
de las misiones Oficiales internacionales que ingresen con
propositos de asistencia gratuita o en camplimiento de misiones
especiales en beneficio del pais, amparado en convenios suscritos

en materia de seguridad, educacion y salud.

ARTICULO 9. De acuerdo a la modalidad de servicios de

vigilancia preventiva se desarrollaran los siguientes:

a) Vigilancia y proteccién de bienes, establecimientos,
instalaciones, campos de procesamiento o cultivos agricolas,
espectaculos, certdmenes o convenciones;

b) Proteccion de personas;

c) Recoleccion, transporte, custodia y distribucién de valores;

d) Instalacion y mantenimiento de aparatos, dispositivos y
sistemas de vigilancia y seguridad, sean mecanicos,
electrénicos y satelitales;

e) Patrullaje o monitoreo de alarmas o la explotacién de
centrales para la recepcion, verificacion y transmision de las
sefiales de alarmas y la prestacion de servicios de respuesta
o de reaccidén inmediata;

f) Laventade productos de seguridad que no sean armas de
fuego, municiones y explosivos, tales como: cajas y puertas

de seguridad, alarmas, controles de acceso, circuitos

cerrados de television (CCTV), cercas eléctricas'y
serpentinas, sistemas de posicionamiento global (GPS),
rayos X, multilock, chalecos antibalas, dispositivos de
seguridad electronica o convencionales, blindaje de vehiculos

y cualquier otra que se relacione con esta modalidad;
ARTICULO 10. El personal contratado para prestar
servicios de proteccion a personas cuando su cantidad exceda
de dos (2) guardias de seguridad, debcera registrarse en la

Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad, causando

“a favor del fisco por la emision de la licencia respectiva cantidades

ipuales a las establecidas en el articulo 143 de la Ley Organica de

la Policia Nacional de Honduras, de acuerdo a su modalidad y
tipo.

ARTICULO 11. Las Empresas de Seguridad Privada
dedicadas al monitoreo de sistemas electrénicos no podran
recurrir a la Policia Nacional de Honduras en primera instancia
en procura de auxiliar a sus clientes, la primera reaccion estarad a
cargo de las mismas con sus cuerpos armados, el incumplimiento
de esta norma serd objeto de penalizacién de acuerdo con las
infracciones que establece la Ley Organica de 1a Policia Nacional
y este Reglamento.

Las Empresas dedicadas a la venta de productos de seguridad
que no sean armas de fuego, municiones y explosivos, tales como:
cajas y puertas de seguridad, alarmas, controles de acceso,
circuitos cerrados de television (CCTV), cercas eléctricas y
serpentinas, sistemas de posicionamiento global (GPS), rayos x,
multilock, chalecos antibalas, dispositivos de seguridad electronica
o convencionales, instalaciones blindaje y otras conexas o similares,
estaran comprendidos en la modalidad de vigilancia preventiva
tipo C, debiendo pagar por la licencia el equivalente a lo que
establece ¢! articulo 143 en esta modalidad y tipo, y por el
funcionamiento pagara mensualmente la cantidad de UN MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS (L. 1,250.00),

valor que serd pagado a mas tardar el dia diez del mes siguiente.

ARTICULO 12, Las empresas de seguridad dedicadas al
transporte de valores en el pais, tendran las siguientes

responsabilidades:

AT
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a) Reportar a la Secretaria de Estado en los Despachos de
Seguridad, un informe detallado de sus clientes y los
productos que transportan;

b) Presentar ante la Secretaria de Estado en los Despachos de
Seguridad, un listado de las unidades transportadoras de
valores, con su respectivo registro;

c) Los vehiculos utilizados en esta actividad deberan tener un
blindaje de conformidad al riesgo que circulen plenamente
identificados y rotulados con un mimero tinico en el techo,
parte trasera y lateral del mismo, de un tamafio que permita
apreciarse a una distancia considerable;

d) Losvehiculos utilizados para esta actividad deberan tener
un sistema de alarma con dispositivo actstico que se pueda
activar desde su interior en cualquier emergencia. Un
dispositivo que permita la localizacion y rastreo permanente
del vehiculo (GPS);

¢) Latripulacion minima de las unidades blindadas debe estar
conformada por un conductor, un responsable de los valores
y dos guardias de seguridad,

f)  Todoslos miembros de la tripulacién deben estar plenamente
identificados; ‘

g) Noespermitido enlos vehiculos blindados utilizados en esta
actividad el uso de sirenas, circulinas o torretas de uso
exclusivo de los cuerpos policiales y de socorro;

h)  Cualquier otra modalidad de transportacion de valores no
considerada en este Reglamento, sera objeto de analisis,
investigacion, estudio y aprobacion por parte de la Secretaria
de Estado en los Despachos de Seguridad a través de sus
unidades de apoyo;

)  Enlosenvios de valores, por la via aérea 0 maritima, estos
deberan realizarse en vehiculos privados o comerciales que
no trasporten pasajeros, por el riesgo que implica para estos;,

) Cuando las empresas de seguridad transporten valores al

" interior del pais deberan hacerlo con vehiculos escolta, su
tripulacion debera estar conformado minimo por un
conductor y dos guardias de seguridad con arma larga y los

medios de comunicacion necesarios.

ARTICULO 13. Queda prohibido arrendar, dar en
comodato o facilitar bajo cualquier modalidad las instalaciones o
equipos de cualquier naturaleza de la Policia Nacional de

Honduras, asi como proporcionar los servicios de sus miembros,

para la capacitacion y adiestramiento de personas particulares o
empresas con propositos de prestar servicios de seguridad privada

en el extranjero.

ARTICULO 14. La Unidad de Control de las Empresas de
Seguridad Privada, llevard un registro actualizado de las licencias
que al efecto se otorguen en donde también se consignaran los
actos o hechos que modifiquen la misma, incluyendo su
revocatoria, para lo cual mantendra el registro y archivo de las

copias respectivas de las licencias autorizadas.

ARTICULO 15. La Unidad de Empresas de Seguridad
Privada, mientras no cuente con ¢l personal operativo suficiente
se auxiliara de los Jefes Operativos de las Jefaturas Metropolitanas
Dcpartaincntales y Unidades Especiales de las diferentes
direcciones nacionales de la Policia Nacional de Honduras,
quienes tendran la obligacion de mantener informada mensualmente
alaUnidad de Control de las Empresas de Seguridad, que operan
en su sector, como ser: Listado de guardias, inventario de armas,

transporte, listado de clientes y direccion actual de la empresa 'y

~ otros datos que se consideren necesarios.

ARTICULO 16. Las empresas de seguridad privada tendrén
la obligacion especial de colaborar con la Policia Nacional de
Honduras, cuando se les requiera, detener preventivamente a
personas involucradas en actos delictivos en situacion de infraganti
e informar en el acto a la Policia Nacional para que ésta se haga
cargo, en sus actuaciones deben mantener un trato correcto a las
personas, evitar el abuso y la comision de arbitrariedades o

violencia.

ARTICULO 17. Todas las actividades o servicios que presten
las empresas de seguridad privada deberan hacerse con absoluto
respeto a la Constitucion de la Republica, a lo dispuestoenlaLey -
Organica de la Policia Nacional de Honduras, este Reglamento y

demas leyes aplicables.

ARTICULO 18. En ningiin caso se extendera licencia para
prestar los servicios privados de seguridad, ni podran ser miembros
de las mismas, las personas naturales o juridicas que hayan .
participado en actividades ilicitas, o tengan antecedentes penales,

ATHE
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asi como a las empresas cuyos socios sean miembros activos de

las Fuerzas Armadas o de la Policifa Nacional de Honduras.

ARTICULO 19. Las licencias para la prestacion de Servicios
Privados de Seguridad, causaran a favor del fisco al momento de

su otorgamiento, los detechos siguientes:

a) Las Empresas Tipo A un monto equivalente a treinta (30)
salarios minimos en su valor mas alto;

b) Las Empresas Tipo B un monto equivalente a quince {15)
salarios minimos en su valor mas alto;

¢} Las Empresas Tipo C un monto equivalente a ocho (8)
salarios minimos en su valor mas alto;

d) Las Empresas Tipo D un monto equivalente a cuatro (4)

salarios minimos en su valor més alto.

ARTICULO 20. Las licencias para la prestacion de servicios
de seguridad privada, deberan renovarse cada dos (2) afios, previo
pago de los valores establecidos en el articulo anterior. La licencia
podra revocarse y la renovacioén denegarse cuando la empresa
incumpla con las obligaciones que le imponen la Ley Organicade
la Policia Nacional de Honduras y este Reglamento

ARTICULO 21. Las licencias para detectives s¢ renovaran
anualmente y causaran a favor del fisco el pago del equivalente a
dos (2) salarios minimos en su valor méas alto por persona que

deberan pagarse el 30 de enero de cada afio.

ARTiCULO 22. Las empresas de seguridad privada
constituidas y en tramite su licencia pagaran ademas al fisco
veinticinco Lempiras (L. 25.00) mensuales adicionales por cada
guardia de seguridad contratado.

ARTICULO 23. La Ley faculta a las personas naturales o
Juridicas a proveer su propia seguridad privada, previa obtencién
de la licencia respectiva, quedando sujeta a la supervision de la
 Unidad de Control de las Empresas de Seguridad Privada,
debiendo pagar por la licencia un monto equivalente al que pagan
quienes prestan servicio de seguridad privada de acuerdo a su
categoria o tipo, mas el Canon mensual por guardia, definiendo
las personas juridicas como lo establece el Codigo Civil en su
Capitulo [T Articulo 56.

ARTICULO 24. 1odo el personal operativo; asi como
qﬁienes sean Jos responsables del manejo de este tipo de personal
deberan aprobar anualmente examenes psicométricos, antidoping
y cualquier otro que la Secretaria de Estado en los Despachos de
Seguridad estime conveniente. '

ARTICULO 25. Los vigilantes individuales y los grupos
comunitarios de vigilancia de barrios, colonias y .caserios
organizados, deberdn registrarse gratuitamente en la Secretaria
de Estado en los Despachos de Seguridad a través de la Unidad
de Empresas de Seguridad Privada y cumplir con sus obligaciones
derespetar y dar buen trato a las personas, debiéndoseles extender
un permiso especial, el que podra ser revocado en caso de
infraccién a la Ley Orgénica de la Policia Nacional de Honduras
y este Reglamento.

ARTICULO 26. Las personas naturales o juridicas que
presten servicios de seguridad privada, cualquiera que sea su
modalidad, estaran sujetas a las disposiciones de: Constitucion
de la Republica, Ley Orgénica de la Policia Nacional de Honduras,
Cédigo del Trabajo, Leyes de Prevision Social, este Reglamento
y otras disposiciones legales aplicables. g

ARTICULO 27. La Secretaria de Estado en et Despacho
de Seguridad, después de su admisién estudiara la solicitud y
documentacion, haciendo las observaciones pertinentes y de estar
conforme a derecho, se admitira la misma, o en su defecto se
hara requerimiento unico al interesado o apoderado legal, para
que en tiempo y forma complete y corrija la informacién, con
apercibimiento de que si asf no lo hiciere dentro del término
establecido, se denegard sin mas tramite, tal como lo establece el
Articulo 63 reformado dela Lgy_de Procedimiento Administrativo.

ARTICULO 28. Una vez admitida la solicitud, la Secretaria
General de la Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad,
trasladar las diligencias a las unidades de apoyo con las que

cuenta, para que éstas emitan los dictdmenes que correspondan.

ARTICULO 29. Siendo favorable la resolucién de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad, se entregara
copia integra de la misma al Apoderado Legal, previo el pago de
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los tributos que corresponden segun el Articulo 143 de la Ley
Organica de la Policia Nacional de Honduras.

ARTICULO 30. La Unidad de Empresas de Seguridad
Privada, emitird un dictamen técnico, previo a la autorizacion de
las respectivas licencias en sus diferentes modalidades, en el mismo

se hara constar que se cumplieron o no los requisitos establecidos.

ARTICULO 31. Para obtener la licencia en los servicios de
seguridad privada, los interesados deberan acompailar a su
solicitud inicial los siguientes documentos:

a) Solicitud de permiso de operacion en papel tamaifio oficio,
dirigido al Sefior Secretario de Estado en los Despachos de
Seguridad, presentada por el Apoderado Legal de la
Empresa; |

b) Carta Poder debidamente autenticada.

c) Fotocopia de escritura de constitucion debidamente mscrita

" enel Registro Mercantil;

d) Balance contable original inicial emitido en legal y debida
forma;

e) Balance contable actual emitido en legal y debida forma;

f)  Listado de personal administrativo y socios o propietarios
de la empresa con su respectivo curriculum vitae;

g) Fotocopiade documentos de identificacién: RTN, Identidad,
solvencia municipal, antecedentes policiales y penales del
personal administrativo y socios o propietario(s) de la
empresa,

h) Fotocopiade RTN y solvencia municipal de la empresa;

) Listado separado del personal operativo con sus copias
autenticadas de documentos personales y originales de
antecedentes penales y policiales;

j) En los casos de socios o propietarios extranjeros deberan
presentar constancia de antecedentes penales y policiales
autenticadas del pais de origen y su estatus en el pais;

k) Constancia actualizada de solvencia de la empresa con el
Estado de Honduras, IHSS, RAP, DEl y Municipalidades;

)  Fotocopia formato de contrato de trabajo a celebrarse con
el personal de la empresa, Reglamento Interno de trabajo o
solicitud presentada ante la Secretaria de Estado en el
Despacho de Trabajo y Seguridad Social;

m) Fotocopia formato de contrata a celebrarse con los clientes;

n) Listado de clientes;

0) Inventario de armas de tucgo, vehiculos, equipo de
comunicacion y demas equipo de segundad;

p) Disefio de uniformes con fotografias y descripcion de los
mismos, monogramas y credenciales;

q) Poder de administracion en caso de no consignarse en la
escritura de constitucion;

r)  Parael caso de Socios extranjeros, original de antecedentes

policiales y penales tanto de su pais de origen como

nacional, su estatus migratorio y calificar para la prestacion
de los servicios de seguridad segun la normativa que rige
estos servicios;

s)  Direccién exacta, acompafiada de un croquis y nimeros
telefonicos de la empresa;

ty  Encasode que las empresas que soliciten licencia para la
prestacion de los servicios privados de seguridad que no
estén operando no serd necesario presentar lo indicado en
los incisos e,i,k,n,o;

u)  Toda documentacion presentada debera venir debidamente
autenticada;

v)  Otros que solicite la Secretaria de Estado en el Despacho

de Seguridad, a través de las areas de apoyo.

ARTICULO 32. Para obtener la licencia para operar en los
servicios de Seguridad Privada sin fines de lucro, los interesados

, deberan acompariar a la solicitud inicial los siguientes documentos:

a)  Solicitud de Licencia para operar a través de un apoderado
legal dirigida al Secretario de Estado en los Despachos de
Seguridad;

b) Listado de actividades que desarrollara el personal de
seguridad firmada por la autoridad competente de la empresa
y autenticada dicha firma;

c) Inventario de las armas, equipo de comunicaciones;

d} CopiadeIdentidad, RTN, solvencia municipal, antecedentes
penales y policiales de los socios y/o propietarios de la
empresa, '

e) Copiade RTN, solvencia municipal y de la DEI de la empresa;

f)  Listado de personal administrativo copia de identidad, RTN,

antecedentes policiales y penales;
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g) Listado de personal operativo copia de identidad, RTN,

antecedentes policiales y penales;
'h)  Descripcion literal de uniformes con foto de cuerpo entero;

)  Unafotografia tamafio carné del personal;

J)  Alasempresasen las que no estén operando los servicios,
seles dispénsaré requisitos establecidos en los incisos ¢, f;
Y. &

k) Copiade permiso de operacion;

I}  Escriturade constitucion y/o personeria juridica, decretos y
otros que acrediten su existencia legal;

m) Otros que solicite La Secretaria General a través de las areas
de apoyo.

ARTICULO 33. Para obtener la Licencia para operar en
los servicios de Investigacion Privada los interesados deberéan

acompaiiar a su solicitud inicial los siguientes documentos:

a) Presentacion de solicitud ante la Secretaria de Estado enlos
Despachos de Seguridad, a través de apoderado legal;

b) Cartapoder;

¢) Escritura de constitucion debidamente inscrita;

d) Tarjeta de identidad, constancia de antecedentes policiales
y penales de los socios o propietarios;

¢) Una fotografia tamafio carné del personal;

f)  Detalle de vehiculos, equipo y armas a utilizar;

2) Diplomas y titulos obtenidos de los detectives;

h) - Examen psicométrico del personal;

)  Otros que solicite la Secretaria de Estado en el Despacho
de Seguridad a través de las areas de apoyo;

j)  Listado del personal de investigacion;

k) Otros que la Secretaria de Estado en los Despachos de

Seguridad, considere pertinente.

ARTICULO 34. Los detectives podran prestar el servicio
individual de investigacion privada. Para la obtencion de la licencia
respectiva, deberan acompafiar a su solicitud inicial los siguientes
documentos: '

a) Solicitud de licencia de operacion ante la Secretaria de
Estado en los Despachos de Seguridad, presentada por su
apoderado legal;

b) Ser mayor de edad, hondurefio por nacimiento y estar en
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles;

c) Dos(2)fotografias tamafio pasaporte, actualizadas;

d) Serprofesional en la materia de investigacion, acreditado
con titulos, diplomas de cursos y seminarios, entre otros,
debidamente autenticados;

e} CopiadeIdentidad, RTN, solvencia municipal, antecedentes
penales y policiales actualizados, tres (3) referencias
personales ;

f)  I[nventario de armas, vehiculos y equipo a utilizar;

g} Constancia de examen psicométrico, prueba antidopingy
estudio socioeconémico debidamente certificado por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad a traves
de las Sub Gerencias de Recursos Humanos;

h) Direccion exacta del lugar de residencia, con croquis y
teléfono;

i) Que el Sistema de educacion Policial ‘evaluae, valide,
homologue en consecuencia certifique los estudios en la

~ matenaque el interesado acredite.

J)  Otros que solicite la Secretaria de Estado en los Despachos
de Seguridad a través de las areas de apoyo.

ARTICULO 3. Para obtener la licencia para operar en los
servicios de capacitacion en materia de seguridad, los interesados
deberan presentar, aparte de los requisitos que se requieren para
la modalidad de servicios de vigilancia preventiva, el listado del
personal que estard a cargo del desarrollo de los planes,
programas de capacitacion, los que deberan ser certificados por
el Sistema de Educacion Policial a solicitud de la Secretaria de

Estado en los Despachos de Seguridad.

ARTICULO 36. Para obtener Permiso Especial, los
vigilantes individuales y los grupos comunitarios de vigilancia de
barrios, colonias y caserios organizados, deberan acompafiar en

su solicitud inicial los documentos siguientes:

a) Solicitud de permiso para operar ante la Secretaria de
Estado en los Despachos de Seguridad, mediante apoderado
legal;

b) Carta Poder;

c) Detalle del personal de guardias con su nimero de identidad

y fotocopias de las mismas en su caso;

I 9. |
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d) Detalle de atmas y equipo, con su respectiva documentacion;

e) Descripcion del (los) uniforme (s);

f) Una fotografia tamafio carné del personal de guardias;

g2) Referencia personal de los representantes de Mesas
Ciudadanas o patronato del Sector, barrio o colonia;

hy  Constancia de antecedentes policiales y penales del personal
de guardias;

i)  Direcciondel domicilio de los integrantes de la seguridad,
inclilyendo croquis y nimero de teléfono;

j)  Otros que solicite la Secretaria de Estado en los Despachos

de Seguridad a través de las unidades de apoyo.

ARTICULO 37. Requisitos para la renovacién de licencia
para operar en los servicios de seguridad privada en los diferentes
Modalidades y Tipo:

a) Solicitud a través de un apoderado legal

b) CartaPoder;

¢) . Copiade laidentidad, RTN, antecedentes policiales y penales
de los socios o propietarios de la empresa;

d) Listado actualizado de guardias;

e) Listado de clientes; _

f)y  Constanciade solvencia con el Estado, DEI, Municipalidad,
IHSS y RAP;

g) Estarsolvente con el canon de guardia.

h) Licencia anterior;

)  Constancia de no tener procesos pendientes en contra de
su empresa en los Tribunales de la Republica;

1) Escritura de Constitucidon, modificada o no.

ARTICULO 38. Las personas naturales o juridicas deberan
solicttar licencia para el uso de vehicutos blindados debiendo pagar
por la licencia un monto equivalente a dos salarios minimos ensu

valor mas alto por vehiculo por unica vez.

ARTICULO 39. Las empresas de seguridad privada parala
prestacion de sus servicios en las diferentes modalidades deberan
utilizar las armas con calibres permitidos segiin lo establece la
Ley de Control de Armas de Fuego, Municiones, Explosivosy
Otros Similares, y en ningin caso podrén utilizar armas de uso
exclusivo de la Policia Nacional de Honduras ni de las Fuerzas

Armadas de Honduras, la contravencion a la presente disposicion,

dara lugar a la sancion que establece este reglamento y ala Ley
de Portacion de Armas.

ARTICULO 40. La Licencia para operar, podra ser
cancelada temporal o definitivamente, por la Secretaria de Estado
en los Despachos de Seguridad, de oficio por infraccion muy
grave a este Reglamento, de igual forma podré scr cancelada
temporal o definitivamente a solicitud del titular de la Licencia
previo el pago al Estado, de los tributos correspondientes ala

fecha.

ARTICULO 41. La licencia para la prestacién de los
servicios de seguridad debera renovarse cada dos ailos, previo
pago que establece el Articulo 143 de la Ley Organica de la Policia
Nacional de Honduras, en caso de las empresas que ya cuentan
con la licencia, comenzaran a renovar a partir del mes de
noviembre del afto 2010.

ARTICULO 42. Se autorizard a las personas naturales y
juridicas, licencia para operar en los servicios de seguridad privada
en las modalidades y tipo que establece la Ley Organica de la
Policia Nacional de Honduras, en su solicitud debera consignar

claramente lo anterior.

ARTICULO 43. El no estar facultado para cjercer
actividades de Seguridad Privada, estard sujeto a las
responsabilidades penales a que hubiere lugar, previsto en el
articulo 299 numeral 3, reformado del Cédigo Penal.

ARTICULO 44. En los casos de fusiones o absorciones y/o
modificaciones delarazon social de las empresas de seguridad
privada, éstas quedan obligadas a pagar los tributos generados
correspondientes al Estado a la fecha por cada una de ellas y
acreditar en su solicitud dicha modificacion de la escritura social
debidamente inscrita en el Registro Publico Mercantil, caso
contrario no se autorizard la misma por parte de la Secretaria de
Estado en los Despachos de Seguridad.

ARTICULO 45. Las faltas en las que pueden incurrir los
titulares de las Licencias para la prestacion de Servicios de
Seguridad Privada, en las diferentes modalidades y tipo se clasifican
en: Leves, graves y muy graves:

A
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[.as faltas leves se sancionardn con una multa equivalente al
monto de ocho (8) salarios minimos vigentes en su valor

mas alto;

Las faltas graves, se sancionaran con multa equivalente al
monto de quince (15) salarios minimos vigentes en su valor

mas alto; y,

Las faltas muy graves, se sancionaran con multa equivalente
al monto de treinta (30) salarios minimos vigentes en su valor
mas alto.

ARTICULO 46. Son faltas leves:

El no reportar mensualmente el movimiento de personal de
la Empresa Mercantil (altas y bajas); que presta servicios
de seguridad privada;

El no adiestramiento del personal;

Que el personal no use correctamente el uniforme registrado
en la Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad,
No portar carné de identificacton de ta Empresa Mercantil
o Sociedad;

No portar el permiso del arma;

El no cumplir con el pago del Canon de Guardia mensual
en el tiempo estipulado;

Que las empresas no aporten los datos, correctos para el
control y supervision de Empresas de Seguridad Privada
que lleva la Secretaria de Estado en los Despachos de
Seguridad; '

Prestar servicio sin el umiforme respectivo;

El no reportar el cambio de direccion de la empresa;

Utilizar vehiculos que no estén registrados en su expediente;
Utilizar vehiculos con registro extranjero para prestar sus
servicios en el territorio nacional;

No reportar el cambio de gerente de la empresa;

No reportar 1a modificacion de las escrituras de constitucion;
Usar circulinas en los vehiculos de transporte;

Usar vehiculos con vidrios polarizados;

Usar vehicutos blindados sin el permiso correspondiente de
la Unidad de Control de las Empresas de Seguridad Privada;
No usar vehiculo escolta en el traslado de valores al interior

del pais;

r)  No utilizar el nimero de elementos establecidos para los
vehiculos que transportan valores;

s) Utilizar vehiculos sin identificacién de la Empresa o
Sociedad Mercantil;

t) Contratar personal sin los requisitos establecidos por la
ley, y este reglamento;

u)  Prestar servicios con armas en mal estado;

v) Prestar servicios con armas sin municiones o con armas
prohibidas;

w) Prestar servicios con armas hechizas o imitaciones;

x) Elincumplimiento de uno de los derechos de los trabajadores
en este reglamento;

y) Impedir el acceso en cualquier circunstancia en 4reas
publicas, y en general cualquier lugar urbano, rural o turfstico
que no sea casa de habitacion o residencia de una persona,
a miembros de la Policia Nacional de Honduras plenamente
identificados con su camé, identidad y chapa policial.

ARTICULO 47. Son faltas graves:
a) Lareincidencia de una infraccion leve;

b} Larenuenciaen cooperar con la Unidad de Control de las
Empresas de Seguridad Privada en lo que corresponde a

ponerse ala disposicion para la supervision y control

¢)  Nodenunciarlas acciones u omisiones ilicitas de que tengan

conocimiento;

d) Elno elaborar su propio reglamento interno en el tiempo
" requertdo;

e¢)  Nocontar con instalaciones fisicas adecuadas, debidamente
identificadas y con espacio fisico para el entrenamiento y
capacitacion del personal,

f)  Elintercambio de armas de una empresa a otra, o €l permitir
que su personal preste las armas asignadas sin tener la
autorizacion correspondiente;

g)  Elsometeral personal a desgaste fisico obligdndoles a realizar
turnos dobles, sin el debido descanso o pago de horas extras;
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h)  Elpermitir hacer turno a personal que se encuentra ingerido
| de bebidas alcohdlica u otras sustancias psicotropicas;

1) Queel personal de las Empresas de Seguridad Privada, no
permitan el acceso de la policia debidamente identificada
con identidad, carné, chapa policial, en cualquier
circunstancia a los lugares, pablicos y privados que no sea
casa de habitacion o residencia de una persona salvo en los
casos previstos por la Ley;

) Quelas Empresas de Seguridad no permitan el acceso a
las instalaciones, documentacidn, recurso humano, armas,
equipo de comunicaciones y transporte para su supervision
y control a personal de la unidad de control de empresas de
seguridad,

k) Que las Empresas de Seguridad Privada realicen funciones o
' servicios que excedan de la modalidad de servicio autorizada;

I Que los investigadores realicen acciones sobre delitos y
que no lo hagan del conocimiento de la Secretaria de
Seguridad que ademas no guarden ante el ptblico el debido
secreto de las investigaciones;

m) Que una Empresa de Seguridad Privada esté operando y
no se encuentre registrada en la Secretaria de Seguridad;

n) La tenencia de armas y municiones no incluidas en el
inventario, ni autorizadas para la prestacion de servicios;

o) Laventao permuta de armas, municiones, equipo blindado,
de comunicaciones a empresas similares o particulares, ya
sean naturales o juridicas sin la previa autorizacion de la
Secretaria de Estado en los Despachos dec Seguridad;

p) Eldesinterés manifiesto en obtener ta licencia de operacién
* una vez presentada fa solicitud sin registrar ninguna diligencia
en el término de 30 dias de¢ acuerdo a la Ley de

Procedimiento Administrativo.

ARTICULO 48. Son faltas muy graves:

a)  Lareincidenciaen la comision de una falta grave;

b) Lanegativaa ponerse a disposicion de la Policia Nacional
de Honduras, en casos de desastre nacional o calamidades
publicas y cualquier otra situacion calificada de grave, previo
requerimiento por escrito de conformidad a los Acuerdos
Ejecutivos o Decretos Legislativos que se emanen en ese

momento de la calamidad o desastre natural;

c) Sot;repasar el nimero de agentes al seis por ciento (6%)a
que se refiere la Ley Orgéanica de la Policia Nacional de
Honduras y este Reglamento;

d) Cuando lasempresas a través de sus accionistas, funcionarios
cometan delitos comprobados;

e)  Continuar prestando sus servicios de seguridad estando
suspendida la licencia de operacion emitida por la Secretaria
de Estado en el Despacho de Seguridad,

f)  Usufructuar nombres o distintivos de personas juridicas o
naturales que no estén inscritas y facultadas por la Secretaria
de Estado en el Despacho de Seguridad;

ARTICULO 49. La Umdad de Control de Empresas de
Seguridad en aplicacion de la Ley Organica de la Policia Nacional
de Honduras éste Reglamento y demas Leyes, podra decomisar
armas, vehiculos y otro equipo de seguridad no pernitido para la
prestacion de servicios de seguridad privada, ademads ¢jecutara
cierre temporal o definitivo de empresas previa resolucion de la
Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad, en ambas
circunstanctas ¢l periodo de suspension podra oscilar entre tres
meses a dos afios.

ARTICULO 50. Son obligaciones de las Empresas de
Seguridad Privada en las diferentes modalidades y tipos:

a)  Utilizar inicamente las armas autorizadas y las que se
encuentren debidamente registradas en el expediente de su
licencia de conformidad con la Ley de Control de Armas de

Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Similares;

b)  Ponerse bajo el mando y disposicion de la Policia Nacional

de Honduras, sin ¢costo alguno, en caso de emergencia o
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desastre nacional, departamental o municipal y en cualquicr
situacion calificada de urgente, siempre que medie

requerimiento expreso de parte de aquella;

Presentar informes mensuales o en forma inmediata de las
acciones uomisiones ilicitas de las que tenga noticia, aunque
se hayan producido fuera del lugar o sector en que presten

SUS Servicios;

Que sus guardias vistan uniforme distinto al que usan otras
personas naturales o juridicas que prestan Servicios Privados
de Seguridad, la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas de
Honduras; a este efecto deberan entregar muestra del mismo
ante la Unidad;

Que sus guardias usen en el uniforme, de manera continua el
distintivo de la empresa prestadora del servicio y que ademas,
porten suarma de manera visible, y su respectivo carné de
identificacidn aprobado por la Unidad de Control de
Empresas de Seguridad; '

En el carné, deberan figurar el nombre completo y apellido
o apethdos del guardia, su fotografia tamaiio pasaporte,
nombre completo de la empresa de seguridad a que
pertenece, vigencia del mismo, firmay sello del Gerente de
la Empresa y del Jefe de la Unidad de Control de las
Empresas de Seguridad Privada, los costos del mismo

correrdn por cuenta de la empresa de seguridad;

Estar inscritas en la Unidad de Control de la Empresas de
Seguridad Privada, mantener vigente su licencia y el pago

mensual de sus canon de guardia como Empresa de

Seguridad Privada;

Llevar un inventario de armas y municiones, equipo de

transporte, comunicaciones y listado de clientes, debiendo

~ reportar mensualmente a la Unidad de Control de las

Empresas de Seguridad Privada, todo cambio en los mismos;

Reportar mensualmente las altas y bajas del personal
administrativo y operativo de la empresa de seguridad, a la
Unidad de Control de las Empresas de Seguridad Privada;

b))

k)

p)

)

s)

Someter a su personal opcrativo, a examenes psicométricos

y antidoping anualmente;

Capacitar y actualizar alos (as) guardias que laborardn en
su empresa de seguridad; mediante practicas de tiro,
gjercicios practicos, cursos de actualizacion, charlas sobre

relaciones humanas;

Contar con un espacio fisico identificado, que garantice la
segunidad de las armas, municiones y equipo de la empresa,
asi como para adiestramiento, que no afecten la segundad

de los ciudadanos;

Solicitar a 1a Secretaria de Estado en los Despachos de
Seguridad, la licencia para el uso del blindaje de los vehiculos
ulilizados para ¢l servicio de seguridad; esta disposicion es
igualmente aplicable para cualquier persona natural o juridica
que quiera hacer uso de ese blindaje, las licencias seran

* otorgadas previo pago de dos salarios minimos en su valor

mas alto por tinica vez;

Las obligaciones a que se refieren los literales d y e, no
seran aplicables al personal de investigacion y de capacitacion
en materia de seguridad, quienes no obstante, estaran

obligados a portar su respectivo carné;

Nombrar personal de vigilancia solamente de nacionalidad
hondurefia;

Deberan rotular en forma visible los predios y oficinas
administrativas donde funcionan;

Los detectives estan obligados a proporcionar informacion
a la autoridad competente que pueda contribuir al
esclarecimiento de unilicito;

Obiener el permiso de portacién de cada arma utilizada
para la prestacion de los servicios de seguridad privada e

investigacion;

Reportar ante la Secretaria de Estado en los Despachos
de Seguridad la venta, permuta, traspaso, donacién u otra
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transaccién de armas de fuego de una empresa a otra dentro

de un término de treinta dias;

Reportar a la Unidad de Control de las Empresas de
Seguridad Privada, cualquier cambio de direccion de su

oficina principal como de sucursales; -

No contratar personal con antecedentes penales.
ARTICULO 51. Las Empresas de Seguridad Privada no
podran:

a) Emplear individualmente un total de guardias, que supere el
6% de todos los efectivos de la Policia Nacional de
Honduras;

b)  Utilizar armas de uso exclusivo de los cuerpos de seguridad
del estado y las contempladas de uso prohibido enla Ley
de Control de armas de Fuego, Municiones, Explosivos y
otros similares;

¢)  Organizar o inscribir varias empresas para fa prestacion de

" Servicios Privados de Seguridad de la misma modalidad;

d) Transferir a cualquter titulo la licencia que se les hubiese
otorgado;

¢) Emplear medios de transporte con registro extranjero;

f)  Contratar personal con antecedentes penales;

g) Operar sin haberse registrado o sin contar con licencia
vigente;

h) Operar en actividades para las cuales no han sido
autorizados, o emplear; uniformes, distintivos, blindaje y
cualquier otro equipo ¢ instrumento no autorizado; y,

i)  Otras que a criterio de la Secretaria de Estado en los

Despachos de Seguridad considere su prohibicién.

ARTICULO 52. Para los efectos de derechos, obligaciones

y prohibiciones de empleados, guardias y Detectives que trabajan

en los servicios privados de seguridad, estos se regiran por las -
normas que establecen el Cdodigo del Trabajo y este Reglamento

asi:
[. Sonderechos del Trabajador:

a)  Que se le pague la remuneracion pactada en las condiciones,
periodos y lugares convenidos en el contrato, establecidos
por las leyes y reglamentos;

b) Derecho a que se le pague el salario correspondiente al
tiempo en que dejare de trabajar por causas imputables al
patrono;

¢)  Que se le proporcionen los utiles, instrumentos y materiales

necesarios para ejecutar el trabajo convenido;

d) Que se le proporcione un lugar seguro para la guarda de los
instrumentos y Gtiles de trabajo pertenecientes al trabajador,
siempre que aquellos deban permanecer en el lugar en que
presten los servicios, sin que sea licito al patrono retenerlos

atitulo de indemnizacion, garantia o cualquier otro;

e) Que se les conceda licencia para que pueda cumplir con las
obligaciones de caracter publico impuestas por la Ley asi
como, en caso de grave calamidad doméstica debidamente
comprobada, sicmpre que avise con la debida oportunidad
al patrono o a su representante y que, en el Gltimo caso el
nimero de los que se ausenten no sea tal que perjudique el
funcionamiento de la empresa; pero el patrono no esta
obligado a reconocer por esta causa mas de dos (2) dias
con goce de salario en cada mes calendario, y en ninguin

caso mas de quince (15) dias en el mismo afio;

f)  Que se les guarde la debida consideracion, absteniéndose
el patrono de maltratos de palabra, de obra y de actos que
pudieran afectar su dignidad;

g) Atrabajar en las mejores condiciones de higiene en el trabajo;

h)  Que se les cubran las indemnizaciones por los accidentes de
trabajo que sufran los trabajadores con motivo del trabajo
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o aconsecuencia de €l y por las enfermedades profesionales
que los mismos contraigan en el trabajo que ejecuten, o en

el gjercicio de la profesion que desempetien;

Que su patrono le brinde a él, a su conyuge y a sus hijos
menores hasta los doce (12) affos de edad, asistencia médica
en las instituciones gubernamentales asignadas para ello como
ser ¢l Instituto Hondurefio de Seguridad Social. (THSS);

Que se le suministre al trabajador habitacién higiénica, en el
caso, que de acuerdo al contrato tuviese que viajar
temporalmente por motivo de custodia o escolta;

En los lugares en donde existan enfermedades tropicales o
endémicas, proporcionar a los trabajadores los
medicamentos profilacticos que determine la autoridad

sanitaria del lugar;

Gozar de un (1) dia de descanso por cada seis (6) dias
laborados, de acuerdo a la modalidad del cargo que

desempefia;
Pago de los dias feriados o de fiestas nacionales;
Vacaciones anuales remuneradas;

Que se les paguen las indemnizaciones establecidas en el
Cadigo de trabajo en caso de despido injustificado;

Recibir cursos, capacitaciones, estudios técnicos, industriales
o précticos propios de su cargo y de acuerdo con la actividad
principal de la empresa en las instituciones gubernamentales
designadas para tal efecto como ser el Instituto Nacional de
Formacion Profesional;

Que se les respeten los derechos humanos y los derechos
fundamentales consignados en la Constitucion de la
Republicay en las demas leyes.

H. Son obligaciones de los trabajadores:

Realizar personalmente la labor en los términos estipulados;

observar los preceptos del reglamento interno acatar y

b)

<)

d)

h)

cumnplir las ordenes e instrucciones que de modo particular
les impartan €l patrono o su representante, segiin el orden

jerarquico establecido;

Ejecutar por si mismo su trabajo, con la mayor eficiencia,
cuidado y esmero, en ¢l tiempo, lugar y condiciones
convemdas;

Observar buenas costumbres y conducta ejemplar durante

el servicio;

Guardar escrupulosamente los secretos técnicos y
comerciales de los cuales tenga conocimiento por razén del
trabajo que desempeiian; asi como de los asuntos
administrativos reservados, con cuya divulgacion pueda
causar perjuicios tanto a la empresa como a los clientes a

quienes les prestan sus servicios;

Prestar auxilio en cualquier tiempo que se necesite, cuando
por siniestro o riesgo inminente peligren las personas o los

intereses del patrono o de sus compaiiero de trabajo;

Restituir los materiales no usados y conservar en buen estado
los instrumentos y utiles que les hayan dado para el trabajo,
no incurriendo en responsabilidad si el deterioro se oniginéd
por el uso natural, por caso fortuito, fuerza mayor, por mala
calidad o defectuosa construccion de esos objetos;

Comunicar al patrono o a su representante las observaciones
que hagan para evitar daiios y perjuicios a los interesados y
vidas de sus compaﬁerbs, de los patronos y de los clientes

para quienes se prestan los servicios;

Cumplir las medidas preventivas y de higiene que acuerden
las autoridades competentes, los que indiguen los patronos
para seguridad y proteccion personal de los trabajadores y
clientes en lugares de trabajo;

Realizarle evaluaciones médicas a solicitud del patrono o
por orden de las autoridades competentes, para comprobar
que no padecen de incapacidad permanente o alguna

enfermedad profesional, contagiosa o incurable, ni
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enfermedades psiquicas y mentales que pongan en peligro

la seguridad de sus compaficros o los intereses del patrono;

i} Desocupar la casa de habitacion, dentro del término de
treinta (30) dias, contados desde la fecha en que se termine
el contrato de trabajo, que les hayan facilitado el o los

patronos, sin necesidad de los tramites del juicio de desahucio;

k) Abstenerse de realizar acciones que pongan en peligro su
propia seguridad, la de sus compaiieros de trabajo de otras
personas: asi como la de los establecimientos, talleres y

lugares de trabajo;

)  El perscnal técnico se obliga la confidencialidad de la
informacion que sobre los sistemas que conoce debe guardar,

tanto para proteger la emipresa como a los clientes;

m) Cumplir las demds obligaciones que se dispongan en el
Cédigo del Trabajo, Reglamento Interno, la Ley Orgénica
de laPolicia Nacional, su reglamento, el presente reglamento

y manuales sobre la materia.
I11. Son prohibiciones de los trabajadores:

a) Faltaral trabajo, o abandonar en horas laborables, sin justa

causa de impedimento o sin permisos del patrono;

b) Presentarse al trabajo en estado de embriaguez, o bajo la
influencia de drogas estupefacientes, o en cualquier otra

condicion andloga;

¢) Sustraer de los establecimientos de las empresas y de los
establecimientos donde se prestan los servicios, las armas,

equipo o herramientas de trabajo sin permiso del patrono;
d) Disminuir intencionalmente el ritmo de gjecucién del trabajo;

e) Usarlas armas, equipo o herramientas suministrados por el
patrono para objeto distinto de aquel a que estén
normalmente destinados;

f)  El personal técnico se obliga a guardar la confidencialidad
de la informacidn que sobre los sistemas que conoce debe

guardar, tanto para proteger a la empresa como a los clientes;

ARTICULO 53. El personal de investigacion, no usaré
uniforme, pero si carné de identificacion.

ARTICULO 54, A las personas naturales o juridicas no podra
autorizarseles la inscripcidn de varias empresas de seguridad
privada, para la prestacién de servicios, salvo en équellos €asos
que sean distintas modalidades comprobadas y debera pagar los
tributos a que se refiere el Articulo 143 de la Ley Organicade la
Policia de Honduras, por cada modalidad y tipo de categoria.

ARTICULO 55, La Licencia o Permiso de Operacion, que
otorgue la Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad,
no podra transferirse bajo ninguna circunstancia, y en los casos
de cambio de razon social, deberdn realizarse los tramites que
cotresponden ante la Secretaria General, llenando las obligaciones
que en derecho correspondan.

ARTICULO 56. En ningiin caso el personal administrativo,
operativo, de investigacion y de seguridad, podran privar de su
libertad a ciudadano alguno o requisar sus bienes, excepto en los
casos que establece la Constitucionde la Republica.

ARTICULO 57. Ningiin guardia o miembro que preste sus
servicios para una Empresa de Seguridad Privada, podra impedir
el acceso en cualquier circunstancia en areas publicas, espacios
urbanos, rurales o turisticos que no sea casa de habitacién o
residencia de una persona, a miembros de la Policia Nacional de
Honduras armados plenamente identificados con su carné,
identidad y chapa policial, salvo en casos sefialados por la Ley.

ARTICULO 58. Queda estrictamente prohibido a las
Empresas de Seguridad Privada y personas naturales, que hayan
conformado sus propios equipos de seguridad, la realizacion de
funciones, que constitucional o legalmente sean competencia
exclusiva de los Cuerpos de Seguridad, del Ministerio Publico o
del Poder Judicial.

ARTICULO 59. Se prohibe a los detectives privados,
investigar delitos de oficio, sélo a instancia de parte interesada o
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por encargo de los legitimados en’el proceso penal, sin perjuicio
de las atribuciones conferidas a los 6rganos competentes.

ARTICULO 60. En ningiin caso los investigadores privados
pedran utilizar para sus indagacidnes 0 pesquisas, métodos o
técnicas que atenten contra el derecho al honor, a la intimidad
personal o familiar, a la propia imagen o al secreto de las

comunicaciones.

ARTICULO 61. Se prohibe a los detectives utilizar métodos
coercitivos, extorsion, y chantaje en los casos para los que haya

sido contratado o tenga conocimiento.

ARTICULOQ 62. En ningiin caso la Secretaria de Estado en
los Despachos de Seguridad, tendra responsabilidad por acciones
u omistones refiidas con la ley, que realicen las empresas de
seguridad privada.y detectives privados en cumplimiento de sus
funciones; estas responderan solidariamente por los dafios y
perjuicios que cause su personal a terceros en la prestacion del

Servicio.

ARTICULO 63. Se prohibe la portacién de armas de fuego
en motocicleta sin el logo de la émpresa y que su personal no
utilice el uniforme acreditado en la Secretaria de Estado en los
Despachos de Seguridad, para realizar actividades a que se

dedique [a empresa que presta servicios de seguridad privada.

ARTICULO 64. La Sccretaria de Estado en los Despachos

de Seguridad, programara visitas de inspeccion, a las instalaciones
de las empresas de seguridad privada, a través de la Unidad,
con el proposito de verificar, supervis;ar y controlar que se cumplan
las disposiciones emanadas dela Ley Organica de la Policia
Nacional de Honduras y este reglamento y otras leyes atinentes a

la materia.

ART{CULO 65. Las multas que se impongan con motivo de
la aplicacion de estaley, y los ingresos que se perciben en concepto
de tasas, multas tributos, derechos por autorizaciones y licencias,
deberan enterarse tinicamente a la Tesoreria General de fa

Repiblica y serdn objeto de ampliacién automatica del

pnesupuesto asignado a la Secretaria de Estado en los Despachos
de Scguridad.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PAGO POR SERVICIOS

ARTICULO 66.- Las Empresas de Seguridad Privadas que
no tengan guardias de seguridad estaran comprendidas en la
modalidad de Servicios de vigilancias preventivas en el Tipo C,
para su licencia y para su funcionamiento pagaran lo
correspondiente al Tipo C en su valor medio equivalente a Un Mil
Doscientos Cincuenta Lempiras (Lps.1,250.00).

ARTICULO 67.- Corresponde a la Secretaria de Estado en
los Despachos de Seguridad, aplicar por medio de la Tesoreria
General de la Republica los cobros por servicios de seguridad
privadas: licencias, canon, blindaje, servicios conexos,
certificaciones, constancias, auténticas, multas y otros asi:

I. OTORGAMIENTO DE LICENCIAS:

a) Empr&eas Tipo A, un monto equivalente a treinta (30) salarios
minimos en su valor mas alto;

b) Empresas Tipo B, un monto equivalente a quince (15)
salarios minimos en su valor m4s alto;

¢) Empresas Tipo C, un monto equivalente a ocho (8) salarios
minimos en su valor mas alto;

d) EmpresasTipo D, un monto equivalente a cuatro (4) salarios
minimos en su valor mas alto; '

e) Empresas que préstan sus servicios de seguridad privada en
las diferentes modalidades y tipos sin guardias pagaran por
su licencia el equivalente al valor que paga la modalidad de
TipoC. :

II. CANON DE GUARDIAS:

a. Empresas que prestan sus servicios con guardias pagarén
por cada uno L. 25.00 mensualmente;
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b. Empresas que prestan sus servicios sin guardias, pagaran
los equivalentes al Tipo C, en su valor medio o sea Un Mil
Doscientos Cincuenta Lempiras mensuales;

1. BLINDAJE:

a. Las personas naturales o juridicas que utilicen vehiculos
blindados pagaran un valor equivalente a dos salarios minimos
por vehiculo y por iinica vez.

IV. SERVICIOS CONEXOS:

a)  Serviciosturisticos de cazay tiro Cien Lempiras (Lps.100.00)
por cada participante, mas Lps.150.00 por la constancia
sea individual o colectiva;

b)  Servicios para introduccion de armas en eventos deportivos
internacionales (poligonos y otros), se requiere obtener la
licencia correspondiente, por la que se pagaréd conforme a
las categorias C y por funcionamiento pagaré lacantidad
de Un Mil Doscientos Cincuenta Lempiras (Lps l_l.250.00)
mensuales; ' '

La introduccidn temporal de armas no serd mayor de treinta dias
y la autorizacion para portar la misma serd autorizada por la
Secretarta de Estado en los Despachos de Seguridad, previe
al pago respectivo;

¢) Servicios de vigilancia en eventos deportivos y otros eventos
nacionales ¢ Internacionales pagardn la cantidad de
Veinticinco Lempiras (Lps 25.00) por policia, mas gastos
de alimentacidn, combustible que incurra la operacién , el
valor equivalente a los veinticinco lempiras seran enterados
a la Tesoreria General de la Republica y reportados a la
Unidad de Control de Empresas de Seguridad Privada para
los tramites legales correspondientes;

d)  Servicios de seguridad y vigilancia para dignatarios y misiones
oficiales y otras misiones nacionales ¢ internacionales con
fines benéficos y cristianos, este servicio serd gratuito y
s6lo se pagara los costos por autorizaciones, constancias,
auténticas, en el caso que dieren lugar conforme a ley;

e) Misiones, conciertos y otros similares, eventos nacionales
¢ internacionales con fines de lucro que traigan o contraten

enel pais seguridad privada no registrada en la Secretaria

de Estado en los Despachos de Seguridad pagaran Cien
Lempiras (Lps. 100.00) por guardia;

f)  Capacitaciones y asesorias en la materia Cien Lempiras
(Lps.100.00) por persona y dia;

g2 Encasode que los servicios antes descritos sobrepasen las
doce horas, el excedente se pagard a prorrata;

h) Certificaciones, constancias y auténticas Ciento Cincuenta
Lempiras (Lps.150.00) cada una independiente que se den
en un solo documento.

V. MULTAS:

a)  Alosinfractores por faltas muy graves, se¢ le aplicara una
multa equivalente al monto de treinta (30) salarios minimos
vigentes en su valor mas alto;

b) A losinfractores por faltas graves, se le aplicara una multa
equivalente al monto de quince (15) salarios minimos vigentes
en su valor mas alto;

c) Alosinfractores por faltas leves, se le aplicara una multa
equivalente al monto de ocho (8) salarios minimos vigentes

en su valor mds alto.

ARTICULO.- 68. El presente acuerdo tendra vigencia a partir
de la fecha de su publicacion en el Diario Oficial “La Gaceta”.

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata
y debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”.

Dado en Tegucigalpa municipio del Distrito Central en la Casa
de Gobierno, siendo el dia veintiuno de septiembre del dos mil

nueve,

ROBERTO MICHELETTI BAIN
Presidente Constitucional de la Republica

JORGEALBERTO RODAS GAMERO
Secretario de Estado en los Despachos de Seguridad
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AVISO DE TITULO SUPLETORIO

La suscrita, Secretaria del Juzgado de Letras Primero
Departamental de Choluteca, al pt’xblico en general y para los efectos
de ley, HACE SABER: Que el seiior SANTOS GREGORIO
RODRIGUEZ ORTEZ, conocido también como, SANTOS
GREGORIO RODRIGUEZ ORTIZ, mayor de edad casado,
Licenciado en Gerencia, hondurefio, con domicilio en esta ciundad
de Choluteca, con Tarjeta de ]dentidad No. 0601-1963-00609,
presento a este Juzgado solicitud de Titulo Supletorio de dos lotes
de terreno ubicados en la aldea El Copal Abajo, municipio de
Choluteca, departamento de Choluteca, cuyos derechos le fueron
traspasados por su tia GREGORIA BARAHONA, el primer
lote de terreno esta compuesto de un Area CERO PUNTO
NOVENTA Y OCHO HECTAREAS (0.98 HAS)) ¢l cual tiene
las colindancias siguientes: AL NORTE, colinda eon PORFIRIO
ARMANDO OSORTO GARCIA; AL SUR, con CALLEJON
DE POR MEDIO, ESTEBAN MARTINEZ Y EVER
ALVAREZ OSORTO AL ESTE, con HEREDEROS
BARAHONA SANCHEZ Y AL OESTE con CARRETERA
DE POR MEDIO Y BENIGNO ESPINAL. El segundo lote de
terreno compuesto de un Area de DOS PUNTO. OCHENTA
HECTAREAS (2.80 HAS.) con las colindancias siguientes: AL
NORTE, colinda con TLEOTILDE PADILLA, AL SUR, Con
CARRETERA DE POR MEDIO, BENIGNO ESPINAL AL
ESTE, con, ENCAJONADA DE POR MEDIO, FELICITA
ORTEZ Y, AL OESTE, con CARRETERA DE POR MEDIO,
MARIA ABARCA RAM]REZ Y BENIGNO ESPINAL, y
tiene mas de veinte afios de poseerlo de manera quiera, pacificay
no interrumpida, no existiendo otros poseedores proindivisos.

Choluteca, 14 de octubre del aiio 2009.

AIDA ESPERANZA GODOY CARRANZA
SECRETARIA

10D. 2009, 11 E,y 11 F. 2010.

JUZGADO DE LETRAS DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo, enaplicacion al Articulo cmcuenta
(50) de la Ley de la Jurlsdnccmn de lo Contenciosé
Administrativo, a los interesados y para los efectos legales
correspondiemes, HACE SABER: Que en fecha 13 de octubre
del dos mil nueve, interpuso demanda en esta judicatura con
orden de ingreso numero 331-09, promovida por la Seiiora
Dania Nohemi Castro Ramos, contra el Estado a través de la
Secretaria de Seguridad, contraida a que se decrete ]a nulidad
de una acci6én administrativa de caracter particular en matena
de personal por no ser conforme a derechp, constituido por
un acuerdo interno a través de la Secretarja de Estado en el
Despacho de Seguridad.- Reconocimiento de una situacién
juridica individualizada y para su pleno restablecimiento se
ordene el reintegro a un puesto de trabajo por despido directo e
injustificado.- Pago de salarios dejados de percibir y las costas
del juicio.- Relacionado con ¢! Acuerdo de cancelacion con
numero 1208-2009 de fecha 08 de septiembre de 2009,
emitico por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Seguridad.

PATRICK RIVERA “4”

MARCELA AMADOR THEODORE
SECRETARIA
11 E. 2010.

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONALDE SANIDAD AGROPECUARIA
SUB DIRECCION TECNICADE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE PLAGUICIDAS
Y SUSTANCIAS AFINES

Al comercio, agroindustria y piblico en general, y para efectos de
ley correspondiente, se HACE SABER: Que en esta dependencia se ha
presentado solicitud de registro de Plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. MIGUEL ANGEL BONILLA GONZALES, actuando en
representacién de laempresa SYNGENTA CROPPROTECTION, S.A.,
tendiente a que autorice el Registro del producto de nombre comercial:
MODDUS 25 EC, compuesto por los elementos: 25% TRINEXAPAC-
ETHYL, en formade: CONCENTRADO EMULSIONABLE.

Formulador y Pais de Origen: SYNGENTA CROP PROTECTION

AG/SUIZA.

Tipode Uso;: REGULADOR DE CRECIMIENTO.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales
técnicas y/o cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables
parala salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10)
dias habiles después de la publicacién de este AVISO, para ejercer la
accién antes mencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94,
Reglamento Sobre el Registro, Uso y Centrol de Plaguicidas y Sustancias
Afines, Acuerdo No. 642-98 y la ley de Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M. D. C., tres (03) de diciembre de 2009

-

“ESTE AVISOTIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE
LA FECHA”

DR. EDMUNDO OMARTORO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
11 E.2010.

”y

LA EMPRESANACIONAL DEARTES
GRAFICAS

no es responsable del contenido de las
publicaciones, en todos los casos la misma es
fiel con el original que recibimos para el
propoésito
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1) Decreta: Aprobar en todas y cada una de sus partes el CONTRATO ;jPronto tendrenios!
DE OPERACION PARA LA GENERACION DE POTENCIA Y -
ENERGIA ELECTRICA PARA LAS INSTALACIONES DEL PROYECTO A) Suplemento Corte Suprema de Justicia.
CENTRAL HIDROELECTRICA PENCALIGUE..

CENTROS DE DISTRIBUCION:

IA CEIBA SAN PEDRO SULA CHOLUTECA
La Ceiba, Atlantida Barrio Ei Centro Choluteca, Choluteca
barrio Solares Nuevos, Ave. Coldn, Sa. calle, 6 y 7 avenida, 1/2 cuadra arriba barrio La Esperanza, calle
edificio Pina, 2a. Planta, Aptos. de Farmacia SIMAN. Tel.: 550-8813 principal, costado QOeste
A-8y A9 del Campo AGACH
Tel.: 4434484 Tel.: 782-0881

El Diario Oﬁcial La Gaceta circula de lunes a sabado

Tels.: 291-0370, 291-0355, 230-6767 y 230-3026

Suscripciones:

Nomlife:

Direccion:

Teléfono;

Empresa:

Direcciéon Oficina:

Teléfono Oficina:

Empresa Nacional de Artes Graficas
(E.N.AG)
PBX: 230-3026. Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental

AT
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. Seccion “B”

CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General de la Secr;etaria de Estado

en los Despachos de Gobernacidn, y Justicia CERTIFICA la
Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No.1434-
2009.- SECRETARIA DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA.
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, dos de noviembre
de dos mil nueve.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, con fecha dieciséis de
junio de dos mil nueve misma que corre a expediente No. PJ-
16062009-1851, por la Abogada SANDRA ELIZABETH
GOMEZ CANALES, en su caricter de Apoderada Legal
del MINISTERIO JEHOV A ROHI, con domicitio en la colonia
Brisas El Picacho, segunda entrada, Sector No. 1, segundacalle,
arriba del Centro Comunal del Patronato de dicha colonia.
Teléfono 286-1790, de la ciudad de Tegucigalpa, municipio
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan,
contraida a pedir ¢] otorgamiento de la Personalidad Juridica,
y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompafié a su solicitud
los documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado, quienes emitieron dictamen No.
U.S8.1..2797-2009 de fecha 02 de octubre de 2009,
pronunciandose favorable con lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que trataindose de las organizaciones
religiosas que se han constituido en el pais en ¢jercicio de los
- derechos de asociacion y de libertad religiosa establecidas en
los Articulos 77 y 78 de 1a Constitucion de la Repiiblica, son
las organizaciones idoneas por medio de las cuales la persona
humana pueda ejercitar ia libertad de culto. En consecuencia,

es razonable y necesario, que ¢l Estado reconozca la existencia -

de las asociaciones religiosas, como organizaciones naturales
propias de las sociedades humanas.

CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO JEHOVA
ROHLI, se crea como asociacién civil de beneficio mutuo,
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes det pais,
el orden publico, lamoral y las buenas costumbres por lo-que
es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que ¢l Presidente de la Republica
emitio el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia
especifica para la emision de este acto administrativo de
conformidad con los Articulos 11, 16, 116,117y 119 de la
Ley General de la Administracién Piblica, Articulos4y 5de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el Seitor Secretario de Estado
en los Despachos de Gobemacion y Justicia, mediante Acuerdo
Ministerial No. 442-A-2009 de fecha 16 de julio de 2009,
delegd en el ciudadano JOSE RICARDO LARA WATSON,
Subsecretario de Estado en el Despacho de Justicia, 1a facultad de
firmar Resoluciones de Extranjerias, tramites varios; Personalidad
Juridicay de Naturalizacion.

PORTANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN [.OS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso
de la atribucion constitucional establecida en los Articulos 77,
78, 245 numeral 40 de la Constitucién de la Repuiblica, 56 y 58
del Cddigo Civil, 44 numeral 6) del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Competencia del Poder
Ejecutivoy 72 de laLey de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica al
MINISTERIO JEHOV A ROHI, con domicilio en la colonia
Brisas El Picacho, segunda entrada, Sector No. |, segunda
calle, arriba del Centro Comunal del Patronato de dichacolonia.
Teléfono 286-1790, de la ciudad de Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, departamento de Francisco Morazan; y
aprobar sus estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL “MINISTERIO JEHOVA ROHI”
CAPITULO1

DE LA CONSTITUCION, DENOMINACION,
DURACIONY DOMICILIO.

Articulo 1.- Constitliyase el “MINISTERIO JEHOVA
ROHI”, como una organizacidn religiosa, sin fines de lucro.
Con personalidad juridica.

Articulo 2.- E] domicilio del Ministerio sera en colonia
Brisas El Picacho, segunda entrada, Sector 1, segunda calle,
arriba del Centro Comunal del Patronato de dicha colonia,
Tel. 286-1790, de la ciudad de Tegucigalpa, municipio del
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Distrito Central del departamento Franciscol Morazin, po.dré "

‘extender sus templos en todo el pais y su duracion sera por
tiempo indefinido.

CAPITULOIT
DE LOS FINES U OBJETIVOS

* Articulo 3.- Objetivos: a) Hacer crecer la unidad de las

estructuras fundamentales del “MINISTERIOQ JEHOVA'

ROHI",y la fe en la familia de la misma. b) Estar pendiente a

que se mantenga viva la llama del Poder del Espiritu Santo en

el creyente, con todas sus manifestaciones, dones seglin su

voluntad. ¢} Envolvernos y a la misma vez comprometernos

en el mejoramiento espiritual, moral ¢ intelectual de la sociedad

y dar toda nuestra cooperacion a las agencias de gobierno
-que lo promuevan.

CAPITULO ITI
DE LOS MIEMBROS

Articulo 4.- La Organizacion la constituyen tres clases de
miembros: Activos: Las personas que participan en todas las
actividades de la organizacién. Fundadores: Los que
suscribieron el acta de Constitucion. Honorarios: Los que

_por sus méritos dentro de la organizacion obtengan tal
categoria.

Articulo 5.- Son derechos de los miembros: a) Partjcipar
en la Asamblea General con derecho a voz y voto. b)Elegir y
ser electos a cargos directivos dentro del Ministerio. ¢)
Programar actividades que vayan a favor del desarrollo
espiritual, social y cultural para el fortalecimiento de la
Asociacion y el bienestar de la comunidad. d) Participar en los
programas y actividades culturales sociales, religiosos que
orgamce la asociacion.

Articulo 6.- Son deberes de los miembros: a) Cumplir con
las disposiciones de los presentes Estatutos, reglamentos y
resoluciones que la Asamblea General y la Junta Directiva
acuerden. b) Asistir a las reuniones de la Asociacion. ¢) Velar
por el fiel cumplimiento de las actividades, desarroilo y
fortalecimiento de la Asociacion. d) Guardar la doctrina y
disciplina, de acuerdo con el reglamento interno. e) Contribuir
con el sostenimiento del Ministerio con su ofrenda voluntaria y
con las cuotas aprobadas por la Asamblea General.

CAPITULOIV
DE LA ESTRUCTURAY SU GOBIERNO

Articulo 7.- Son érganos del gobierno de la Asociacion:
a,) Asamblea General. b) Junta Directiva.

" Articulo 8.- La autoridad suprema del “MINISTERIO

| jEHOVA ROHI, es la Asamblea, General, la que sera

conformada por todos los miembros del Ministerio, siendo
éste el organo supremo el cual conocerd de todos los asuntos
cuando se comprometa la integridad del Ministerio o de un
miembro de la Asociacién o-los intereses de ésta. Dichas
resoluciones o decisiones se levantardn en actas'y son de
obligatoria observancia y aplicacién general ante todo el
Ministerio. 1) La Asamblea General se clasifica como: a)
Asamblea General Ordinaria la que deberd de celebrarse
obligatoriamente el trece'(13) de diciembre de cada afio y el*
quérum requerido es la asistencia de 1a mitad més uno del total
de miembros inscritos como tal, para la toma de decisiones se
requiere el voto favorable de la mitad mas uno del total de
asistentes en dicha asamblea. b) Asambleas Generales
Extraordinarias: Son las que se celebrardn en cualquier
momento por convocatorias de urgencias hechas previamente

‘por medio de la Junta Directiva a todos los miembros del

Ministerio. El quérum requerido de asistencia son las dos
terceras partes de los miembros, en caso de no haber quérum,
se reunirdn con el nimero de miembros que asistan una hora
después del tiempo anunciado. El quérum requerido para la
toma de decisiones ¢s el voto favorable de las dos terceras
partes de los miembros asistentes a la Asamblea. Las sesiones
de Asamblea General estaran presididas por la Junta Directiva
del Ministerio a través de su presidente o el llamado a sustituirio
en caso de ausencia. 2) La Junta Directiva es el 6rgano de
direccion, ejecucion y administracion de la organizacion, estara
compuesta por los miembros reconocidos y activos electos en
Asamblea General Ordinaria y estaran a cargo de la
administracion econdmica y el manejo General de todos los
asuntos atinentes del Ministerio. Asi mismo ser4 el 6rgano de
segunda instancia para conocer los dsuntos doctrinales y
disciplinarios, los cuales los resolveran mediante resoluciones
en caricter y representacion del “MINISTERIO JEHOVA
ROHYI”.

Articulo 9.- La Asamblea General Ordinaria se celebrard
por lo menos una vez al afio, en fecha 13 de diciembre de
cada afio, pudiéndose cuando el caso lo amerite celebrar
sesiones extraordinarias, debiendo convocar para ello, por lo
menos con veinticuatro horas de anticipacion.

Articulo 10.- Son atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva y de
los demdas organismos. b) Aprobar o improbar total o
parcialmente los informes que deberd rendir la Junta Directiva
en general y el de cada uno de los miembros de las actividades
desarrolladas durante el periodo para el cual fueron electos. ¢)
Aprobar el Plan de Trabajo de la Junta Directiva. d) Acordar las
sanciones disciplinarias para los miembros que infrinjan los
presentes estatutos segtin la gravedad de la falta. e) Aprobar
¢l presupuesto anual del Ministerio. f) Dictar resoluciones y

" medidas necesarias para la buena marcha del Ministerio. g)

Conocer de todos aquellos asuntos que la Junta Directiva o algin

~ o.IE
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miembro del Ministerio someta a su conocimiento y en general
conocer de todos aquellos asuntos importantes que afecten
- de alguna manera a la existencia del Ministerio y que tengan
relacion en ¢l logro de sus fines.

- Articulo 11.- Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a) Reformar y derogar los presentes estatutos.
b) Aprobar resoluciones sobre proyectos de beneficio para
toda la comunidad del Ministerio, que requiera su urgente
aprobacion o ¢l nombramiento de comités para realizar
determinado proyecto, debe contarse para la aprobacion de
estas resoluciones con el apoyo de dos tercios de los miembros
que integran el Ministerio. ¢) Resolver sobre la disolucion y
liquidacion del Ministerio.

Articulo 12.- Los acuerdos y resoluciones tomadas en
Asamblea General Ordinaria deberan contar con el respaldo
de la mayoria simple de sus miembros, esto es la mitad mas
uno de los miembros asistentes, sin embargo, las resoluciones
de la Asamblea General Extraordinaria deberd contar con el
apoyo de dos tercios de los miembros asistentes a la respectiva
sesion de Asamblea General, '

Articulo 13.- La Junta Directiva, es el Organo de
Administracion y Representacion del Ministerio. Los miembros
de la Junta Directiva, durardn dos (2) afios en sus funciones,
pudiendo ser reelectos sélo por un periodo mas y estara
integrada por: a) Presidente; b) Vicepresidente; c¢) Secretario,
d) Tesorero; €) Fiscal; ) Vocal I; g) Vocal II; h) Vocal 111

Articulo 14.- Son responsabilidades de la Junta Directiva:
a) Formular y proponer los objetivos generales del Ministerio para
su periodo administrativo. b) Establecer y mantener relaciones
con organizaciones y entidades nacionales ¢ internacionales,
segln nuestra posicidon doctrinal. ¢) Velar por el respeto de
la libertad de culto. d) Promover el desarrollo nacional a
través de servicios espirituales de acuerdo con la fe y principios
cristianos. e) Velar por el cumplimiento de los presentes
estatutos, como las demas leyes y normas de trabajo, que emita
la Asamblea General, sujetandose a las leyes que regulan al
pais. f) La Junta Directiva tendré reuniones de la siguiente
manera: Ordinarias mensualmente y Extraordinarias cuando lo
estime conveniente un minimo de cuatro (4) miembros constituira
el quorum. g) Se hara la presentacion en forma anual, ante
la Asamblea General, un informe de logro de las metas, que
se habrian propuesto en el plan mensual de trabajo y haciendo una
evaluacion del plan elaborado por una comision de evaluacion.

Articulo 15.-Son atribuciones de los miembros de la Junta
Directiva. El Presidente: a) Preparar la agenda de sesiones.
b) Convocar la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria.
¢) Presidir la Asamblea General y Junta Directiva. d) Autorizar
con su firma el libro de actas y resoluciones del
“MINISTERIO JEHOVA ROHI”. ) Hacer manejo de la
correspondencia. f) Informar a la Asamblea sobre todas las

actuaciones de la organizacion. g) Representar legalmente al
Ministerio, otorgando poderes con su firma en los actos legales
o administrativos que el Ministerio requiera. h) Autorizar con su
firma y sello los libros, y otros documentos que lo requiera. Del
Vicepresidente: a) Sustituir al Presidente en los casos de
inasistencia o impedimento de éste. b) Dirigir las Asambleas
Generales Ordinarias o Extraordinarias en ausencia del
Presidente. ¢} Brindar toda la colaboracién necesaria. Del
Secretario: a) Redactar, firmar y guardar las actas de sesiones
de las Asambleas. b) Mantener en perfecto orden la
correspondencia recibida y enviada de toda correspondencia
enviada, archivara copia. ¢) Registrar todas las actas en los
libros que estén en su custodia. Del Tesorero: a) Registrary
controlar los fondos del Ministerio en los libros autorizados,
previa aprobacion de la Junta Directiva. b) Hacer los
respectivos pagos aprobados dentro del presupuesto junto
con la firma del Presidente previa aprobacion de la Junta
Directiva. ¢) Dar informe a la Junta Directiva del movimiento
econdmico del Ministerio, en forma mensual. d) Elaborar el
inventario general de los bienes del Ministerio. ) Presentar el
estado financiero en las Asambleas del Ministerio. f) Hacer
los respectivos retiros y depositos en una Institucion Financiera
del pais, registrando su firma juntamente con la del Presidente,
previa aprobacion de la Junta Directiva. Del Fiscal: a) Sudeber
es confirmar el buen manejo de los fondos del Ministerio,
recaudados por el Tesorero. b) Velar por el cumplimiento de
los presentes estatutos del Ministerio. De los Vocales: a)
Sustituir a cualquiera de los miembros de la Junta Directiva
que se encuentre ausente por su orden a excepcidén del
Presidente.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO

Articulo 16.- Forman el patrimonio del MINISTERIO:
a) Las contribuciones voluntarias que reciba de sus miembros.
b) Los bienes muebles e inmuebles que adquieraa titulo licito
asi como sus templos y mejoras que les construyan. c)
Donaciones nacionales e internacionales efectuados por personas -
naturales o juridicas por entes estatales o gubernamentales,
corporaciones municipales, organismos no gubernamentales;
ministerios cristianos nacionales o internacionales. d) De igual
forma seran patrimonio d¢l Ministerio las concesiones licitas
que el Estado de Honduras le conceda para su desarrollo y
funcionamiento para su Ministerio. ' '

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 17.- EI“MINISTERIO JEHOVA ROHI”, se
disolvera: a) Cuando las 2/3 partes de los miembros reunidos

enAsamblea General Extraordinaria asi lo dispusieran. b)
Cuando el Ministerio no pueda cumplir sus objetivos con efectiva

B.1EH
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y clara justificacién para la cual fue creado. ¢) Cuando asi lo
ordene el Estado a través del organismo competente y cuando
sus actuaciones se determine que atenten contra las leyes del pais. d)
Por Sentencia Judicial firme. ¢) Por Resolucién del Poder
Ejecutivo,

Articulo 18.- En caso que proceda la disolucién y
liquidacidn, se nombrara una Comision Liquidadora electa por
la Asamblea General Extraordinaria, para que elabore un
informe y proceda aliquidar los Haberes del Ministerio, y el
remanente, si lo hubiera, sera donado a otras asociaciones de
fines similares o a una institucion de beneficencia que designe
la Asamblea General.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 19.- Los libros que lleve el Ministerio, seran
utilizados mediante un auto, en el cual se haga constar: Su
finalidad, numero de folios utiles y seran autorizados por el
Presidente y el Secretario.

Articulo 20.- Para retirar los fondos del Ministerio,
provenientes de subsidios del Estado, donaciones de
instituciones privadas o particulares, se requerira las firmas
del Presidente, Tesorero y el Fiscal del Ministerio, previa
aprobacion de la Junta Directiva.

Articulo 21.- Estos estatutos podrdn ser reformados,
modificados o enmendados por los miembros que forman la
Asamblea General Extraordinaria del “MINISTERIO
JEHOVA ROHI”,con la asistencia de su apoderado legal y
con un quorum de las dos terceras partes de los miembros.

Articulo 22.- Por lo no previsto en los presentes estatutos
se estara sujeto a lo que disponga Asamblea General y a las
leyes del pais, segin sea aplicable el caso.

SEGUNDO: EL MINISTERIO JEHOVA ROHI,
presentara anualmente ante la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econdmico y contable, indicando su patrimonio actual asi como
las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes
del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica imperante
en el pais, aplicable segun sea ¢l caso, a través de los Organos
Estatales constituidos para verificar la transparencia de los
Mismos,

TERCERO: EL MINISTERIO JEHOVA ROHI, se
inscribira en la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernaciony Justicia, indicando nombre completo, direccion
exacta, asi como los nombres de sus representantes y demas

integrantes de la Junta Directiva; asimismo, s¢ sujetara a las
disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden a
esta Secretaria de Estado, a través del respectivo 6rgano
interno verificando ¢l cumplimiento de los objetivos para los
cuales fue constituida.

CUARTO: EL MINISTERIO JEHOVA ROHI, se

somete a las disposiciones legales y politicas establecidas por

la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernaciény
Justicia y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto
documento sea requerido para garantizar la transparencia de
la administracion, quedando obligada, ademés, a presentar
informes periédicos anuales de las actividades que realicen
con instituciones u organismos con los que se relacionen en el
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion de el MINIS-
TERIO JEHOVA ROHI, se hard de conformidad a sus
estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a
formar parte de una organizacion legalmente constituida en
Honduras que retina objetivos similares o una de beneficencia.
Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria
de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a que
hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia
luego de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en
el Diario Oficial LA GACETA con lds limitaciones establecidas
en la Constitucion de la Republica y las leyes; sus reformas o
modificaciones se someterdn al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion deber4 inscribirse en
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de

conformidad con el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Previo a extender'la Certificacion de la presente
resolucion ¢l interesado deberd acreditar la cancelacién de
ciento cincuenta Lempiras (L.150.00), conforme al Articulo
33 del Decreto Legislativo No. 194-2002 que contiene la Ley
de Equilibrio Financiero y la Proteccién Social.
NOTIFIQUESE. (f) JOSE RICARDO LARA WATSON,
SUB-SECRETARIO DE ESTADO EN EL RAMO DE
JUSTICIA. (f) ROSA MARIA RUBI BONILLA,
SECRETARIA GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, a los veintinueve dias del mes de diciembre
de dos mil nueve.

ROSA MARIA RUBi BONILLA
SECRETARIA GENERAL
11 E. 2010

BN
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CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia; CERTIFICA. La
Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No, 1418-
2009. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa municipio del
Distrito Central, veintinueve de octubre de dos mil nueve.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo,
por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobemacion y Justicia, con fecha treinta de septiembre de dos mil
nueve, misma que corre a Expediente No. PJ-30092009-2521, por
la Abogada MIRNA ONEYDA RIVERA PORTILLO, en su
caracter de Apoderada Legal de Ila JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA'Y SANEAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE EL PENON, municipio de Guajiquiro,
departamento de La Paz, con domncnho en la comunidad de El Pefion,
del municipio de Guajiquiro, departamento de La Paz; contraida a

pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacién de

sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompaiié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado quien emitio dictamen No. U.S.L. 2887-2009
de fecha dieciséis de octubre de 2009, pronuncnandose favorable
con lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que ia JUNTA ADMINIS-
TRADORA DE AGUA_Y SANEAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE EL PENON, se crea como asociacion civil
de beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian
las leyes del pais, el orden piblico, la moral y las buenas costumbres
por lo que es procedente acceder a lo solicitado. .

CONSIDERANDO: Que ¢l Presidente de la Republica emitié
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del aiio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia especifica para
la emision de este acto administrativo de conformidad con los
Articulos 16, 116, 119, 120 y (22 de la Ley General de la
Administracion Publica, Articulos 83 y 84 de la Ley de
Procedimiento Administrativo; 18 de la Ley Marco del Sector Agua
Potable y Saneamiento.

CONSIDERANDO: Que el seiior Secretario de Estado en
los Despachos de Goberacidén y Justicia, mediante Acuerdo
Ministerial No. 442-A-2009 de fecha 16 de julio de 2009, delego en
el ciudadano JOSE RICARDO LARA WATSON, Subsecretario
de Estado en el Despacho de Justicia, la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjerias y tramites varios; Personalidad Juridica
y de Naturalizacion.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de la
atribucion constitucional establecida en los Articulos 78, 245 nu-
meral 40 de la Constitucion de la Repiblica, 56 y 58 del Codigo
Civil; 16,17, 18, 19 y 20 de la Ley Marco del Sector Agua Potable
y Saneamiento; 36, 37, 38 y 39 del Reglamento de la Ley Marco del
Sector Agua Potable y Saneamiento, 72 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, 44 numero 6) del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo.

RESUELVE:

PRIMEROQO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE

LA COMUNIDAD DE EL PENON, con domicilio en la
comunidad de El Pefion, municipio de Guajiquiro, departamento de
La Paz, y aprobar sus estatutos cn la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL
PENON

CAPI(TULO 1

CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye la organizacion cuya denominacion
seri: JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL PENON
con domicilio en la comunidad de El Pefion, municipio de Gua_uqmro_
departamento de La Paz, como una asociaci()n de servicio comunal,
de duracion indefinida, sin fines de lucro y que tendra como finalidad
obtener la participacién efectiva de la comunidad para la
construccion, operacion y mantenimiento del sistema de agua po-
table de acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones
vigentes, establecidos en la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento y su reglamento, efectuando trabajos de promocién y

cducacion sanitaria ambiental, entre Ios habitantes de la comunidad
de El Pefidn.

Articulo 2.- El domicilio de la Junta de Agua y Saneamiento

" sera en la comunidad de El Pefién, municipio de Guajiquiro,

departamento de La Paz y tendra operacién en dicha comunidad
proporcionando el servicio de agua potable.

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacion, las comunidades con fines de salud y las construcciones
fisicas para obra y saneamiento comunal en cada uno de los
hogares.

CAPITULO IT
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es
regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua y Saneamiento
y los diferentes Comités para la administracion, operacién y
mantenimiento del sistema.

Articulo 5.- La organizacion tendra los siguientes objetivos:
a.- Mejorar la condicion de salud de los abonados y de las
comunidades en general. b.- Asegurar una correcta administracion
del sistema. c.- Lograr un adechado mantenimiento y operacion del
Sistema. d.- Obtener asistencia en capacitaciéon para mejorar el
servicio de agua potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar
el servicio de abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la
poblacién use y maneje el agua en condiciones higiénicas y sanitarias
en los hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto
y saneamiento basico). i.- Asegurar la sostenibilidad de los servicios
de agua potable y saneamiento.

Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacidn
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los abonados.
¢.- Aumentar ¢l patrimonio econémico a fin de asegurar una buena
operacién y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar
recursos financieros de entes nacionales e internacionales. e.-
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Coordinar y asociarse con otras instituciones publicas y privadas
para mantener ¢l sistema. f.- Promover la integracion de la
comunidad involucrada en el sisterna. g.- Conservar, mantener y
aumentar el area de la microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad
que tienda mejorar la salud y/o a conservar el sistema.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

CLASES DE MIEMBROS

Articule 7.- La Junta Administradora de Agua y Saneamiento
tendra las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.-
Activos: Miembros Fundadores: Son los que suscribieron el Acta
de Constitucion de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son
los que participan en las Asambleas de Usuarios.

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases
de miembros tienen derecho a vozy a voto. b.- Elegir y ser electos.
c.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar
peticiones o iniciativas que beneficien la adecuada gestidon de los
servicios. e.- Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias
en la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio, de las modificaciones en
fa tarifa y de cualquier evento que afecte sus derechos o modifique
la calidad del servicio que recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse
al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios,
sin dafar ni poncr en riesgo la infraestructura.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS

ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccion, administracion, operacién y
mantenimiento en el ambito de todo el sistema estara a cargo de:
a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. c.- Comités de apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

Articulo 11.- La Asamblea de Usuarios es la maxima
autoridad de la comunidad a nivel local, expresa la voluntad colectiva
de los abonados debidamente convocados.

Articulo 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios: a.-
Elegir o destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los
asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢.- Nombrar las
comisiones o comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Despu€s de la Asamblea de Usuarios la Junta
Directiva, es el 6rgano de gobierno mas importante de la J unta de
Agua y Saneamiento; y estara en funciones por un periodo de dos
afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas, ejerciendo dichos
cargos ad honorem. Para ser miembro de la Junta Directiva debera
cumplir con los requisitos establecidos en los Articulos 36, 37 del
Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento, estara conformado por siete (7) miembros: a.- Un
Prestdente(a). b.- Un Vicepresidente. c.- Un Secretario(a). d.- Un
Tesorero(a). e.- Un Fiscal. f.- Un Vocal Primero; v, g.- Un Vocal
Segundo.

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes
atribuciones a.- Mantener un presupuesto de ingresos y €gresos.
b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y
gjecutar las actividades de saneamiento basico, operacidn y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas

mensuales y demas ingresos en efectivo proveniente del servicio
de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de
las recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos en efectivo
proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar
informes en Asamblea General de abonados cada tres meses. g.-
Cancelar o suspender el servicio de agua. h.- Vigilary proteger las
fuentes de abastecimientos de agua evitando su contaminacion y
realizando acciones de proteccién y reforestacion de la microcuenca.
i.- Vigilar ¢l mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares
de los abonados.

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.-
Elaborar junto con el Secretario la agenda. d.- Autorizar y aprobar
con el Secretario las Actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar
con el Tesorero todo documento que implique erogacién de fondos.
f.- Representar judicial y extrajudicialmente a la Junta
Administradora.

Articulo 16.- Son atribuciones del V]CEPRESIDENTE: a.-

~ Sustituir al Presidenté en caso de ausencia temporal o definitiva, en

este (ltimo caso se requerira la aprobacion de la mayoria simple
de la Asamblea General. b.- Supervisara las comisiones que se
esignen. c.- Las demas atribuciones que le asigne la Junta Directiva
o la Asamblea General.

Articulo 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.- Llevar
el libro de Actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del
Presidente de la Junta Directiva, excepto lo relacionado con los
fondos. c.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto
con el Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar
el archivo de la Junta de Agua y Saneamiento. g.- Manejo de
planillas de mano de obras.

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO: El Tesorerq
es ¢l encargado de manejar fondos y archivar documentos que
indiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el Presidente
del manejo y custodia de los fondos que seran destinados a una
cuenta bancaria o del sistema cooperativista. ¢.- Llevar al diay con
claridad el registro y control de las operaciones que se refieren a
entradas y salidas de dinero de la Tesoreria de la Junta (libro de
entradas y salidas, talonario de recibos, ingresos y egresos, pagos
mensuales de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el
mantenimiento econémico y financiero (cuenta bancaria), con copia
a la municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de
la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con e! Presidente toda
erogacion de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe de
ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copia a la
municipalidad.

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacion. b.- Supervisar
y coordinar la administracion de los fondos provenientes del servicio
de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.-
Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier
anomalia que se encuentre en la administracion de los fondos o
bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar las auditorias
gue sean necesarias para obtener una administracion transparente
de los bienes de la organizacion.

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.-
Decsempeniar algin cargo en forma transttoria o permanente que le
asigne la Asamblea o la Junta Direcliva y apoyar en convocar a la
Asamblea. b.- El Vocal | coordinara el Comité de Saneamiento
Basico. c.- El Vocal I coordinara el Comité de Microcuencay sus
funciones se especificaran en el Reglamento respectivo.
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Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema
y crear una comunicacién y coordinacion en su comunidad, se haran
reuniones asi: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando
fuese de urgencia en forma Extraordinaria. b.- La Junta Directiva
Se reunira una vez por mes.

DE LOS COMITES DE APOYOQ

Articulo 22.- La Junta Directiva tendra los siguientes comités
de apoyo: a.- Comité de operacion y mantenimiento. b.- Comité de
Microcuenca. ¢c.- Comité de saneamiento. d.- Comité de Vigilancia.

Articulo 23.- Estos comités estardn integrados a la estructura
de la Junta Directiva, su funcién especifica es la de coordinar todas

las labores de operacion, mantenimiento y conservacion de la

microcuenca y salud de los abonados en el tiempo y forma que
determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones especificas y estructura interna,
oportunamente se emitan, debiendo sicmpre incorporar como
miembro de los Comités de Operacién y Mantenimiento y de
Microcuenca al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado a
la zona como miembro de Comité de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 24.- Los recursos econdmicos de la-Junta
Administradora podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas del
sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos, derechos
y privilegios que reciban de personas naturales o juridicas.

Articulo 25.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora se emplearan exclusivamente para el uso,
operacion, mantenimiento, mejoramiento y ampliacion del sistema.

CAPITULO VI .
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 26.- Causas de disolucidn: a.- Por sentencia judicial.
b.- Por resolucién del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar de objetivos
para los cuales se constituy6. d.- Por cualquier causa que haga
imposible la continuidad de la Junta Administradora de Agua. La
decision de disolver la Junta Administradora de Agua se resolvera
en Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto y serd
aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros debidamente
inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se procederd a la liquidacion,

debiendo cumplir con todas las obligaciones que se hayan contraido.

con terceras personas y el remanente, en caso de que quedare
seran donados exclusivamente a organizaciones filantropicas,
siempre y cuando éstas no sean de cardcter lucrativo, que sefiale la
Asamblea de Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en
el Codigo Civil para su disolucidn y liquidacién. e.- Poracuerdo de
las 2/3 partes de sus miembros.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El ejercicio financiero de la Junta de Aguay
Saneamiento coincidira con ¢l afio fiscal del gobierno de la Repiblica.

Articulo 28.- Los programas, prov- .. . actividades que la
Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las que el Estado
realice, por el contrario llevaran el propdsito de complementarlos
de comun acuerdo por disposicién de este ultimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL
PENON, presentar4 anualmente ante la Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobernacién y Justicia, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
economico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como las
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
s¢ sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplicable
segln sea el caso, a través de los Organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL
PENON, se inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobemacnon y Justicia, indicando nombre completo, direccidn
exacta, asi como los nombres de sus represeniantes y demas
integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetard a las
disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden aesla
Secretaria de Estado, a través del respectivo drgano interno
verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EL PENON,
se somete a las disposiciones legales y politicas establecidas por
la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia
y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento
sea requerido para garantizar la transparencia de la administracion,
quedando obligada, ademas a presentar informes periodicos anuales
de las actividades que realicen con instituciones u organismos con
los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo
cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion de la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
LA COMUNIDAD DE EL PENON, se hara de conformidad a
sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a
formar parte de una organizacion legatmente constituida en
Honduras, que retina objetivos similares o una de beneficencia..
Dicho tramite se hard bajo la supervision de esta Secretaria de
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
y transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia
¢l parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: l.os presentes Estatutos entraran en-vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad. NOTIFIQUESE. (F)
JOSE RICARDO LARA WATSON, SUB-SECRETARIO
DE ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (F) ROSA
MARIA RUBI BONILLA, SECRETARIA GENERAL”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los veintiséis dias del mes de noviembre de dos mil nueve.

ROSA MARIA RUBI BONILLA
SECRETARIA GENERAL

11 E.2010.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia; CERTIFICA. La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 67-2009.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, doce de enero de dos mil nueve.

VISTA: Pararesolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo
a través de la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, con fecha quince de marzo de dos mil
siete, misma que corre agregada a Expediente administrativo No.
PJ-15032007-171, por la Licenciada GLICELDA ELIZABETH
LOPEZ URBINA, en su condicion de Apoderada Legal de la
JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEA-
MIENTO DE LA COLONIA BRISAS DEL NORTE, con
domicilio en la colonia Brisas del Norte, de la ciudad de
Comayagiiela, municipio del Distrito Central, departamento de Fran-
cisco Morazan, contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad
Juridica y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompaiié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicituid se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Alcaldia Municipal del Distrito Cen-
tral, y a la Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria de Estado
?uien emitio el dictamen No. U.S L. 3495-2008, pronunciandose

a}(oraglemente porque se conceda la Personalidad Juridica
solicitada.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINIS-
TRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA
COLONIA BRISAS DEL NORTE, se crea como asociacion
civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no
contrarian las leyes del pais, el orden publico, la moral y las buenas
costumbres por lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de 1la Repablica emitié
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica para
la emision de este acto administrativo de conformidad con los
Articulos 11,16, 116, 117 y 119, de la Ley General de la
Administracion Pablica, Articulos 4y 5 deJa Ley de Procedimiento
Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No.
200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de Estado
en los Despachos de Gobernacidon y Justicia, delego en el
Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE RICARDO
LARA WATSON, la facultad de firmar Resoluciones de
Extranjerias y tramites varios; asimismo, subdelegd en el citado
funcionario la firma de Resoluciones de Personalidad Juridica y de
Naturalizacion. :

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, en aplicacién de loa Articulos 78, 245 nu-
meral 40) de la Constitucion de la Repablica; 56 y 58 del Cddigo
Civil; 44 nimero 6) del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo; 18 de la Ley
Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento ; 34, 35, 36,37, 38
y 39 del Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua
Potable y Saneamiento; 83 y 84 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la “JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE

LA COLONIA BRISAS DEL NORTE”, con domicilio en ia
colonia Brisas dcl Norte, dc la ciudad dc Comayagiiela, municipio
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan y aprobar
sus estatutos en la forma siguiente:

“ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA BRISAS
DEL NORTE”

CAPITULO I

CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye la organizacion cuya denominacién
serd: JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COLONIA BRISAS DEL NORTE,
de la colonia Brisas del Norte, de la ciudad de Comayagiiela,
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan,
como una asociacion de servicto comunal, de duraciéon indefinida,

. sin fines de lucro y que tendra como finalidad obtener la participacion

efectiva de la comunidad para la construccion, operacion y
mantenimiento del sistema de agua potable de acuerdo con las
normas, procedimientos y reglamentaciones vigentes, establecidos
en la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento y su
reglamento efectuando trabajos de promocion y educacion sani-
taria ambiental, entre los habitantes de la colonia Brisas del Norte,
de la ciudad de Comayagiiela, municipio del Distrito Central,
departamento de Francisco Morazan.

Articulo 2.- El domicilio legal sera en la colonia Brisas del
Norte, de la ciudad de Comayagiiela, municipio del Distrito Central,
departamento de Francisco Morazan y tendra operacion en dicha
comunidad proporcionando el servicio de agua potable.

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacion, conduccion, almacenamiento y distribucion de agua,
construidas por las comunidades con fines de salud y las
construcciones fisicas para obra y saneamiento comunal en cada -
uno de los hogares.

CAPITULO 11
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es
regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua y Saneamiento
y los diferentes Comités para la administracién, operacién y
mantenimiento del sistema.

Articulo 5.- La organizacion tendra los siguientes objetivos:
a.- Mejorar la condicién de salud de los abonados y de las
comunidades en general. b.- Asegurar una correcta administracion
del sistema. c.- Lograr un adecuado mantenimiento y operacidn del
Sistéma. d.- Obtener asistencia en capacitacion para mejorar el
servicio de agua potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar
el servicio de abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la
poblacion use y maneje ¢l agua en condiciones higiénicas y sanitarias
en los hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto
y saneamiento basico). i.- Asegurar la sostenibilidad de los servicios
de agua potable y saneamiento.

Articulp 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacion
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permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los abonados.
¢.- Aumentar el patrimonio econdmico a fin de asegurar una buena
operacion y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar
recursos fnancieros de entes nacionales e internacionales. e.-
Coordinar y asociarse con otras instituciones publicas y privadas
para mantener el sistema. f.- Promover la integracion de la
comunidad involucrada en el sistema. g.- Conservar, mantener y
aumentar el area de Ja microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad
quc tienda a mejorar la salud y/o a conservar el sistema.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS

CLASES DE MIEMBROS

Articulo 7.- La Junta de Agua y Sancamiento tendra las

siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.- Activos:
Miembros Fundadores: Son los que suscriben el Acta de
Constitucion de la Junta de Agua y Saneamiento. Miembros
Activos: Son los que participan en las Asambleas de Usuarios.

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases .

de miembros tienen derecho a vozy a voto. b.- Elegir y ser electos.
c.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar

peticiones o iniciativas que beneficien la adecuada gestién de los

servicios. e.- Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias
en la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio, de las modificaciones en
la tarifa y de cualquier evento que afecte sus derechos o modlﬁque
la calidad del servicio que recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse
al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios,
sin dafiar mi poner en riesgo 1a infraestructura.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS

ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccidén, administracion, operacion y

mantenimiento en el ambito de todo el sistema estara a cargo de:

- a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. c.- Comités de apoyo
integrada por:

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

Articulo 11.- La Asamblea de Usuarios &s la maxima
autoridad de la comunidad anivel local, expresa la voluntad colectiva
de los abonados debidamente convocados.

Articulo 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios: a.-
Elegir o destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los
asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢.- Nombrar las
comisiones o0 comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta
Directiva, es el 6rgano de gobierno mas importante de la Junta de
Aguay Saneamiento; y estara en funciones por un periodo de dos
afios pudiendo ser reelectos por un periodo més, ejerciendo dichos
cargos ad honorem, para ser miembro de la Junta Directiva debera
cumplir con los requisitos establecidos en los Articulos 36, 37 del
Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento, estard conformado por siete (7) miembros: a.- Un
Presidente(a). b.- Un Vicepresidente. c.- Un Secretario(a). d.- Un
Tesorero(a). e.- Un Fiscal. {.- Un Vocal Primero; y, g.- Un Vocal
Segundo. :

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes funciones:
a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos. b.- Elaborar y
cjecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y ejecutar las
actividades de saneamiento basico, operacion y mantenimiento del
sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas mensuales y
demas ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de las
recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos en efectivo
proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar
informes en Asamblea General de abonados cada tres meses. g.-
Cancelar o suspender el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las
fuentes de abastecimientos de agua evitando su contaminacién y
realizando acciones de proteccién y reforestacion de la microcuenca.

i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares

de los abonados.

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones, c.-
Elaborar la agenda con el Secretario. d.- Autorizar y aprobar con el
Secretario las Actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar con el
Tesorero todo documento que implique erogacion de -fondos. f.-
Representar judicial y extrajudicialmente a la Junta Administradora
de Agua.

Articulo 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a.-
Sustituir al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, en
este ultimo caso se requerird la mayoria simple de la Junta
Directiva. b.- Supervisara las comisiones que se asignen. c.- Las
demas atribuciones que le asigne 1a Junta Directiva o la Asamblea.

Articulo 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.- Lievar
el libro de Actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del
Presidente de la Junta, excepto lo relacionado con el dinero. c.-
Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto con el
Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el
archivo de la Junta de Aguay Saneamiento. g.- Manejo de planillas
de mano de obras.

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO: Es el
encargado de manejar fondos, archivar documentos que indiquen
ingresos y egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el Presidente
del manejo y custodia de los fondos que seran destinados a una
cuenta bancaria o del sistema cooperativista. c.- Llevaral diay con
claridad el registro y control de las operaciones que se refieren a
entradas y salidas de dinero de la Tesoreria de la Junta (libro de
entradas y salidas, talonario de recibos, ingresos y egresos, pagos
mensuales de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el
mantenimiento econdmico y financiero (cuenta bancaria), con copia
a la municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de
la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacion de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe de
ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copla ala
municipahdad. o

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de{a organizacién. b.- Supervisar
y coordinar la administracion de los fondos provenientes del servicio
de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c¢.-
Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier
anomalia que se encuentre en la administracién de los fondos o
bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar las auditorias
que sean necesarias para obtener una administracion transparente
de los bienes de la organizacion.

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.-
Desempeiiar algtin cargo en forma transitoria o permanente que le
asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar a la
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Asamblea. b.- El Vocal 1 coordinara el Comité de Saneamiento
Basico. ¢.- El Vocal 11 coordinara el Comité de Microcuenca y sus
funciones se especificaran en el Reglamento respectivo.

Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con ¢l sistema
y crear una comunicacion y coordinacion en su comunidad, se haran
reuniones asi: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando
fuese de urgencia en forma Extraordinaria. b.- La Junta Directiva
S€ reunira una vez por mes.

DE LOS COMITES DE APOYO

. Articulo 22.- La Junta Directiva tendra los siguientes comités

de Apoyo: a.- Comité de Operacion y Mantenimiento. b.- Comités
de Microcuenca. c.- Comité de Saneamiento. d Comité de
Vigilancia.

Articulo 23.- Estos comités estaran integrados a la estructura
de la Junta Directiva, su funcion especifica es la de coordinar todas
las labores de operacion, mantenimiento y conservacién de la
microcuenca y salud de los abonados en el tiempo y forma que
determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones especificas y estructura interna,
oportunamente se emitan, debiendo siempre incorporar como
miembro de los Comités de Operacién y Mantenimiento y de
Microcuenca al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado a
la zona como miembro de Comité de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 24.- Los recoursos econémicos de la Junta
Administradora podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de

agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses

capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas del
sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos, derechos
y privilegios que reciban de personas naturales o juridicas.

Articulo 25.- Los recursos economicos de la Junta
Administradora se emplearan exclusivamente para el uso,
operacion, mantenimiento, mejoramiento y ampliacion del sistema.

CAPITULO VI ]
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 26.-Causas de disolucion: a.- Por sentencia judicial.
b.- Por resolucion del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar de objetivos
para los cuales se constituyo. d.- Por cualquier causa que haga
imposible la continuidad de la Junta Administradora de Agua. e.-
Por acuerdo de las dos terceras partes de sus miembros. La decision
de disolver la Junta Administradora de Agua se resolvera en
Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto y sera
aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros debidamente
inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se procedera a la liquidacion,
debiendo cumplir con todas las obligaciones que se hayan contraido
con terceras personas y el remanente, en caso de que quedare
- seran donados exclusivamente a organizaciones filantropicas,
siempre y cuando éstas no sean de caracter lucrativo, que seiale la
Asamblea de Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en
el Codigo Civil para su disolucion y liquidacion.

CAPITULO VH
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El gjercicio financiero de la Junta Administradora
de Agua y Saneamiento coincidira con ¢l afio fiscal del gobiemo de
la Republica.

Articulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la
Juntaejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las que el Estado
realice, por el contrario llevaran el proposito de complementarlos
de comin acuerdo por disposicion de este ultimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE -
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA BRISAS DEL
NORTE, presentara ante la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia, los estados financieros auditados que
reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento econdémico y
contable, indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones
y variaciones del mismo, incluyendo herencnas legados y donaciones
a través de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa
Juridica imperante en el pais, aplicable segiin sea el caso, a través
de los Organos Estatales constituidos para verificar la transparencia
de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA BRISAS
DEL NORTE, se inscribira en la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, indicando nombre completo,
direccion exacta, asi como los nombres de sus representantes y
demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetara a
las disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden a
esta Secretaria de Estado, a través del respectivo 6rgano interno
verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA BRISAS DEL
NORTE, sc somete a las disposiciones legales y politicas
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacién y Justicia y demas entes contralores del Estado,
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la
transparcncia dc¢ la administracion, quedando obligada, ademas a
presentar informes periddicos anuales de las actividades que realicen
con instituciones u organismos con los que se relacionen en ¢l
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucion y liquidacién de la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
LA COLONIA BRISAS DEL NORTE, se hara de conformidad
a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a
formar parte de una organizacion legalmente constituida en -
Honduras, que reuna objctivos similares o una de beneficencia.
Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria de -
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
y transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia
el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Arficulo 28 de la Ley de Propiedad. NOTIFIQUESE. (F)
JOSE RICARDO LARA WATSON, SUBSECRETARIO DE
ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA.. (F) MARIO
HENRIQUEZ CHINCHILLA, SECRETARIO GENERAL”

Extendida ¢n la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los cinco dias del mes de febrero de dos mil nueve.

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA
SECRETARIQO GENERAL

11 E. 2009.
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Marcas de Fabrica

1/ No. solicitud: 22885-09

2/ Fecha de presentacion: 05/08/09

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A.- TITULAR ,

4/ Solicitante: RESEARCH IN MOTION LIMITED

4.1/ Domicilio: 295 Phillip Street, Waterloo, Ontario N2L, 3W§, Canada.
4.2/ Orpanizada bajo las leyes de: Canada.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico:

8.1/ Fecha:

5.2/ Pais de origen:

5.3/ Codigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORLD

BLACKBERRY APP WORLD

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase [nternacional: 09

8/ PROTEGE Y DISTINGUE: ,

Aparatos ¢ instrumentos cientiticos, nauticos, de vigilancia filmicos fotograficos
opticos, medidores de peso y distancia, scflalizaciones, chequeos o supervisiones,
salvavidas y didécticos: aparatos para recoleccion. transmisién y reproduccion de
data, sonidos e imagenes, contenedores de data magnéticos, discos, méquinas de
caleulo, equipo de procesamientode data computadoras; software de computadoras;
unidades electronicas porttiles para la transmisién inalambrica de data y/o sefiales
vocales, es decir, baterias, puertas para baterlas, kits para carros, cargadores y
puntos de carga, receptores de cabeza, adaptadores, soportes del carpador de
sobremesa para baterias, base de acoplamiento, cable de computadora, estuches,
bolsones y fundas de revolver; software para la comunicacioén por computadora para
la sincronizacidn, transmisién y divulgacion de data, horarios, contenido y mensajerfa
entre uno o més unidades electronicas portatiles y data guardada en o relacionada con
computadoras.

1

8.1/ Pagina adicional.

D.-APODERADO LEGAL ’
9/ Nombre: ARMIDA MARIA LOPEZ

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que s¢ pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 16/12/09
12/ Reservas:

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad [ndustrial
11,26 E. y 10 F. 2010.

1/ No. solicitud: 2009-021302

2/ I'echa de presentacion: 20/07/2009

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante: ARMSTRONG LABORATORIOS DE MEXICO, S.A. DEC.V.

4.1/ Domicilio: Ave, Divisidn del Norte, No. 3311, colonia Candelaria Coyoacén
04380, D.F.

4.2./ Organizada bajo las leyes de: México.

B.- REGISTRO EXTRANJERO.,

5/ Registro basico: No tiene otros registros.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: ACOMEXOL

ACOMEXOL

7/ Clase Internacional: 5

8/ PROTEGFE Y DISTINGUE:

Productos farmacéuticos y veterinarios; productos higi¢nicos para la medicina;
sustancias dietéticas para uso médico, alimentos para bebés; emplastos, material para
apisitos; material para empastar los dientes y para improntas dentales.

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: ARMIDA MARIA LOPEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiente publico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propicdad Industrial.

11/ Fecha de emision: 3 de diciembre del afio 2009
12/ Reservas: No tiene reservias.

Abogada EDA SUYAPA ZELLAYAVALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

11,26 E.y 10F. 2010.

Solicitud de: MARCA DE FABRICA

No. de Solicitud; 2004-010482

Fecha de presentacion: 14 de junio del afio 2004

Fecha de emision: 26 de julio del ano 2004

Solicitante: FLOR DE SELVA, S. DE R.L., domiciliada en Tegucigalpa, M.D.C.,
Honduras, C.A., organizada bajo las leyes de Honduras, C.A.

Apoderado: EVANGELINA LARDIZABAL

Otros registros:

No ticne ofros registros.

Distintivo: VILLA ZAMORANO Y DISENQ

Clase: 34 Internacional.

Reservas: No tiene.

PROTEGE Y DISTINGUJE:

Tabaco; articulos para fumadores; cerillas.

Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

* Abogado OLMAN LEMUS
Registrador de la Propiedad Industrial
11,26 E. y 10 F. 2010.
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I/ No. solicitud: 29287-09

2/ Fecha de presentacion: 09/10/09

3/ Solicitud de registra de: MARCA DE FABRICA

A.-TITUCLAR

4/ Solicitante: INVERSIONES COMERCIALES ROMIFRANDS, §. DE R.L.
DEC.V.

4.1/ Domicilio: Barrio El Centro, 2 calle, 3 y 4 Ave., locat No. 311.

4.2/ Organizada hajo las leyes de: Honduras.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico:

5.1/ Fecha: 06-Oct.-2009

5.2/ Pais de origen: Honduras

8.3/ Cadigo pafs: 1IN

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: SAN PAPER

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 16

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Papel, cartén y articulos de estas materias no comprendido en otras clases;

productoes de imprenta; articulos de encuademacion; fotografias; papeleria; adhesivos
(pegamentos) para la papeleria o la casa; material pura artistas; pinceles.

8.1/ Pagina adicional.

D.-APODERADO LEGAL ]
9/ Nombre: OSCAR ALBERTO GOMEZ GAMFZ

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USQO EXCLUSIVODE LA OFICINA

Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley correspondiente.

Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial. :
11/ Fecha de emision: 28/10/09
12/ Reservas:

Abogada LESBIA ENOE Al VARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial
8,230.2009y 11 E. 2010.

1/ No. solicitud: 2009-008917

2/ Fecha de presentacion: 17/03/2009

3/ Solicifud de registro de: MARCA DE FABRICA
A-TITULAR

4/ Solicitante: INDUSTRIAS TURISTICAS DE HONDURAS, 5. DER.L.,
4.1/ Domicilio: Tegucigalpa, M.D.C.

4.2.f Organizada bajo 1as leyes de: {fonduras.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro bésico: No tiene otros registros.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: FLAT

> FLAT

7/ Clase [nternacional: 30

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:
Café, té, cacao, aziicar, arroz, tapioca, sagi, sucedineos del café; harinas y preparaciones
hechas de cereales, pan, pasteleria y confiterfa, helados comestibles; miel, jarabe de

melaza, levadura, polvos para esponjar, sal, mostaza; vinagre, salsas (condimentos);
¢specias: hielo,

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: ZAGLUL BENDLECK SAADE

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 8% de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 17 de noviembre del afio 2609
12/ Reservas: No tiene reservas.

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(it) de la Propicdad Industrial
8,23D.2009y 11 E. 2010.

1/ No. solicitud: 2009-03 1627

2/ Fecha de presentacién: 09/11/2009 -

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA
A-TITULAR

4/ Solicitante: AMET, S.A.DEC.V.

4.1/ Domicilio: [ y 2 calle, 14 Ave. N.E. Bo. San Fernando, S.P.S., Cartés.
4.2./ Organizada bajo las leyes de: Hondueas, '
B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registvo basico: No ticne otros registros.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: VITRA Y DISENO

{%\‘)//itra

1 Clase Internacional: 6

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Metales comunes y sus aleaciones; materiales de construccion metélicos; construcciones
transportables metalicas; materiites metalicos para vias férreas; cables e hilos metdlicos
no eléctricos; cerrajeria y ferreteria metélica; tubos metdlicos; cajas de caudales;
productos metdlicos no comprendidos en otras clases; minerales; ventanas vidrios
transformados como ser biselados, insulados, laminados, templados, tratados al 4cido.

etc.

.D-APODERADO LEGAL

% Nombre: REINA ISABEL MATAMOROS
USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se ponc en conocimiento pablico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.
11/ Fecha de emisidn: 23 de noviembre del afio 2009
12/ Reservas: No tiene reservas.
Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES

Registrador(a) de ta Propiedad industrial
I, 26 E. y 10 F, 2010.

B. A

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

MARCAS DE SERVICIO

1/ No. solicitud: 22889-09
2/ Fecha de presentacién: 05/08/09
3/ Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO
A.-TITULAR .
4/ Solicitante: RESEARCH IN MOTION LIMITED
4.1/ Domicilio: 295 Phillip Street, Waterloo, Ontario N2L, 3W8, Canada.
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Canadé.
B.- REGISTRO EXTRANJERO
X/ Registro basico: 1,427.109
5.1/ Fecha: 06-Feb.-2009
5.2/ Pais de origen: Canada
5.3/ Cédigo pais: CA
~ C.- ESPECTFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacién y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORLD

BLACKBERRY APP WORLD

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 38

8 PROTEGE Y DISTINGUE: _ ]

Tetecomunicaciones: Proveer de acceso a internet, acceso a bases de dato electronicas,
acceso a servicios de navegacion GPS (Global Positioning System); servicios de
. correo eléctrénico, servicios de mensajeria inaldmbrica, particularmente aquellos que
habilitan al usuario a enviar y/o recibir mensajes a través de unared de informatica
malambrica; servicios de contacto de una o dos vias; servicios detransmisién y
recepeidn de comunicaciones orales, consultas de las telecomunicaciones, es decir,
proveer informacién a terceras personas con et fin de asistirlos en ¢l desasrollo y/o
integracién de conexiones inaldmbricas de informacion ya sea de una o dos vias,
incluyendo informacién personal o corporativa y comunicaciones verbales.

8.1/ P4gina adicional,

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: ARMIDA MARIA LOPEZ

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento pidblico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial. :

11/ Fecha de emision: 16/12/09
12/ Reservas:

Abogada LESBIAENOE ALVARADO BARDALES
‘ Registrador(a) de la Propiedad Industrial
11,26 E. ¥y 10F. 2010.

1/ No. solicitud: 22890-09

2/ Fecha de presentacién: 05/08/09

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO
A.-TITULAR

4/ Solicitante: RESEARCH IN MOTION LIMITED

4.1/ Domicilio: 298 Phillip Street, Waterloo, Ontario N2L, 3W8, Canad4.
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Canadd.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

&/ Registro basico: 1,427.109

5.1/ Fecha: 06-Feb.-2009

8.2/ Pafs de origen: Canadd

5.3/ Cédigo pais: CA :

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacién y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORLD

BLACKBERRY APP WORLD

6.2/ Reivindicaciones:

REPUBLICA DE. HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 11 DE EN

7/ Clase Intcrnacional: 41

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Educacién; provision de entrenamiento: servicios de entretenimiento;
actividades deportivas y culturales: informacién relacionada a los
anteriormente mencionados; publicidad; organizacién de juegos; servicios de
educacién y entrenamiento, tales como clases, seminarios y conferencias con
¢l objeto de proveer infoymacion a terceros para auxiliarlos en el uso, desarrollo
y soporte de aparatos de conexién inalambrica y de conexién inalambrica
relacionada y software de comunicacién computarizada.

8.1/ Pagina adicional.

D.-AFODERADO LEGAL
9/ Nombre: ARMIDA MARIA LOPEZ

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente.
Anrticulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emisién: 15/12/09
12/ Reservas:

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de 1a Propiedad Industrial
11, 26 E. y 10 F. 2010,

1/ No. solicitud: 2009-022887

2/ Fecha de presentacién: 05/08/2009

3/ Solicitud de regisiro de: MARCA DE SERVICIO

A.-TITULAR

4/ Solicitante: RESEARCH IN MOTION LIMITED

4.1/ Domicilio: 295 Phillips Street Waterloo, Ontario N2L 3W8.

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Canada.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

X/ Registro basico: 1,427.109. (5.1) Fecha: 06/02/2009. (5.2} Paisd de origen:
Canada. (5.3) Cédigo pais: CA.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacién y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORLD

BLACKBERRY APP WORLD

7 Clase Intemacional: 36

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:
Servicios de facilitacion de pagos en linea.

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: ARMIDA MARIA LOPEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento piiblico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.
11/ Fecha de emisidn; 18 de diciembre del afio 2009
12/ Reservas: No tiene reservas.
Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES

Registrador{a) de la Propiedad Industrial
11,26 E. y 10F. 2010,

5. 1EN

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Sceaion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS

La Gaceta

- TEGUCIGALPA, M.D.C., 11 DE ENERO DEL 2010

1/ No. solicitud: 22892-09

2/ Fecha de presentacion: 05/08/09

3/ Soliciud de registro de: MARCA DE SERVICIO
A.-TITULAR )

4/ Solicitanlc: RESEARCH IN MOTION LIMITED

4,1/ Domicilio: 295 Phillip Street, Waterloo, Ontario N2L., 3W8, Canada.
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Canadé.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro béasico: 1,427.109

5.1/ TFecha: 06-Feb.-2009

5.2/ Pais de origen: Canada

5.3/ Cédigo pais: CA

C.-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacién y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORLD

BLACKBERRY APP WORLD

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 45

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:
Obtencidn de licencias de software de computadoras

8.1/ P4gina adicional.

D.-APODERADO LEGAL .
9/ Nombre: ARMIDA MARIA 1.OPEZ

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se pone en conocimiento pablico para efectos de ley correspondiente.

Articulo 88 de la Ley de Propicdad Industrial.
11/ Fecha de emision: 15/12/09
12/ Reservas:

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrader(a) de.la Propiedad Industrial
11, 26 E. y 10 F. 2010.

1/ No. solicitud: 22886-09

2/ Fecha de presentacion: 05/08/09

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO
A,-TITULAR

4/ Solicitante: RESEARCH IN MOTION LIMITED

4.1/ Domicilio: 295 Phillip Street, Waterloo, Ontario N2L, 3W8, Canada.
4.2/ Organizada bajo ]as leyes de: Canada.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico: 1,427.109

5.1/ Fecha: 06-Feb,-2009

5.2/ Pais de origen: Canada

5.3/ Cédigo pafs: CA

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORL.D

BLACKBERRY APP WORLD
6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 35
8/ PROTEGE Y D]STINGUE;

Servicios de publicidad; servicios en linea de venta al por menor, suministro de
informacion de negocios; servicios de mercadeo.

8.1/ P4gina adicional.

D.-APODERADO LEGAL '
9/ Nombre: ARMIDA MARIA LOPEZ

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de iey comrespondiente.
Articulo 88 de 1a Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emisidn: 15/12/09

12/ Reservas:

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial
1|26Ly|0l~ 2010. '

L/ No. solicitud: 2009-022891

2/ Fecha de presentacion: 05/08/2009

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO

A.-TITULAR

4/ Solicitante: RESEARCH IN MOTION LIMITED

4.1/ Domicilio: 295 Phillips Street Waterloo, Ontario N2L 3W8.

4.2./ Organizada bajo las leyes-de: Canada.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico: 1,427.109. (5.1) Fecha: 06/02/2009. {5.2) Paisd de origen:
Canada. (5.3) Cédigo pais: CA.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORLD

BLACKBERRY APP WORLD

7/ Clase Internacional: 42

8 PROTEGE Y DISTINGUE:

Servicios cientificos y tecnolSgicos y servicios de investigacion y disefio relacionados
aéstos; servicios de andlisis industrial € investigacion, disefio v creacion de hardware
y sofiware de computadoras; software como servicio (saas); proveer motores de
biisqueda para obtener de informacidn mediante redes de comunicacion; servicios de
interet; buscar, navegar y recuperas informacion, sitios y otros recursos disponibles
en redes de computadoras v otras redes de comunicacidn para otros; servicios de
consulturla y soporte técnico relacionado a hardware y software de computadoras,
servicios de telecomunicaciones y GPS (global positioning system); provisién de
instalaciones virtuales mediante una red global computarizada y otras redes de
comunicacion electronicas y computarizadas, que permitan a los usuarios programar
audio, video, peliculas, textos y otros contenidos de multimedia; servicios de soporte
técnico, es decir, actualizacion y mantenimiento de software de computadoras y
programas de sopotte para ¢l diagnéstico, localizacion y solucién de problemas de
dispositivos de conectividad inalambrica y relacionados a problemas de software y
hardware de computadoras.

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: ARMIDA MARIA LOPEZ

UsSo EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente.
Artica Jo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.
11/ Fecha de emision: 18 de diciembre del afio 2009
12/ Reservas: No tiene reservas.
Abvogada LESBIAENOE ALVARADO BARDALES

Registrador(z) de la Propiedad Industrial
11,26 E.y 10 F. 2010. )

B. 1A

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Seccion B wwisos Lesiales

La Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 11 DE ENERO DEL 2010

1/ No. solicitud: 22888-09

2/ Fecha de presentacion: 05/08/09

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO

A-TITULAR

4/ Solicitante: RESEARCH IN MOTION LIMITED

4.1/ Domicilio: 295 Phittip Street, Watertoo, Ontario N2L, 3W8, Canada.
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Canada,
B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico: 1,427.109

5.1/ Fecha: 06-Feb.-2009

5.2/ Pais de origen: Canada

5.3/ Codigo pais: CA

C.- ESPECIFIGACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: BLACKBERRY APP WORLD

BLACKBERRY APP WORLD

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 37

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:
Servicios de reparacién ¢ instalacién.

8.1/ P4gina adicional.

D.-APODERADO LEGAL :
9/ Nombre: ARMINA MARIA LOPEZ

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento pablico para efectos de ley correspondiente.
Artfculo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 15/12/09
12/ Reservas:

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial
11,26 E. y 10 F. 2010, o

NOMBRES COMERCIALES

1/ No. solicitud:

2/ Fecha de presentacién:

3/ Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL

A.-TITULAR

4/ Solicitante: CREDITOS FINANCIEROS FE ESPERANZA Y AMOR, S. DE
R.L.DEC.V.

4.1/ Domicilio: Comayagiiela, municipio del Distrito Central.

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de origen:

5.3/ Codigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6.1 Distintivo; CREDIFESA

CREX

6.2/ Reivindicaciones:

7/ Clase Internacional:

8/ PROTEGE Y DISTINGUE: _
Otorgamiento de créditos ya sean prendarios, fiduciarios, hipotecarios y sobre bienes
muebtes ¢ inmucbles.

8.1/ Pagina adicional.

D.-APODERADO LEGAL :
9/ Nombre: PARI.O YOYANNI VALLADARES RAMIREZ

E.-SUSTITUYE PODER )
10/ Nombre: INDIRA RAQUEL VALLADARES GONZALEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emisién: 21/12/09
12/ Reservas:

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial
11,26 E.y 10 F. 2010.

1/ No. solicitud: 2007-003453

2/ Fecha de presentacién: 30/01/2007

3/ Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL

A-TITULAR

4/ Solicitante: SPIRIT AIRLINES INC.

4.1/ Domicitio: 1209 Orange Street, en 1a ciudad de Wilmington Condado de New
Castle, Estado de Delaware. »

4.2,/ Organizada bajo las leyes de: U.S.A. |

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico: No tiene otros registros.
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacion y 6.1 Distintivo: SPIRIT AIRLINES

SPIRIT AIRLINES

7/ Clase Internacional: 0

8/ PROTEGE Y DISTINGUE: .

Un establecimiento comercial dedicado a brindar los servicios de transporte aéreo,
informacién sobre ¢l transporte de pasajeros, reservaciones para transporte,
reservaciones de viajes, transporte de cargas y pasajeros, descmbarque de carga.

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: DENNIS MATAMOROS BATSON

USOEXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento piblico para efectos de ley corresponrdiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial,
11/ Fecha de emisi6n: 3 de diciembre del afto 2009.
12/ Reservas: No tiene reservas.
Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES

Registrador(a) de 1a Propiedad Industriat
11,26 E. y 10F. 2010. .

B.IEN

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Sevemwn B Ao Tecules

I.a Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCICALPA, M.D.C,, 11 DE ENERO DEL 2010

1/ No. solicitud: 2009-031031

2/ Fecha de presentacién: 02/11/2009

3/ Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL
A.-TITULAR

4/ Solicitante: INTERSEG ARRENDAMIENTO, S. DER.L.
4.1/ Domicilio: Tegucigalpa, M.D.C.

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras,

B.- REGISTRO EXTRANJERO

S/ Registro basico: No tiene otros registros,

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacién y 6.1 Distintivo: ALFACOM

AlfaCom

7/ Clase Internacional: 0

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:
Telecomunicaciones en todas sus modalidades.

D.- APODERADO LEGAL
9/ Nombre: GLENDA GONZALEZ AMADOR

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento pablico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial. '

11/ Fecha de emisién: 17 de noviembre del afio 2009.
12/ Reservas: No tiene reservas.

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial
11,26 E.y 10 F. 2010.

DISENO INDUSTRIAL

Solicitud: MODELO INDUSTRIAL

Solicitud ndimero: MU/ 2009-000523

Fecha de presentacién: 22 de marzo, 2009

Fecha de emisién: 09 de noviembre, 2009

Nombre del solicitante: DAVID R. BROOKES

Domicilio: 20 Mineola Road East, Unit 30, Mississauga, Ontario, Canada
L5g 4N9, Canada.

Representante Legal: ARMIDA MARIA LOPEZ

Denominacién de la patente: “GASIFICADOR E INCINERADOR PARA
LA DESTRUCCION DE SEDIMENTO DE BIOMASA™.

Resumen: Dispositivo para la gasificacion de sedimento de biomasa cuyo
tamafio por particular no debe ser mayor a 1 cm, y que contiene compuestos
sélidos entre el 20% v el 100%, tienen una camara primaria,' un conducto de
trasferencia de gases, una cdmara de mezcla que recibe los gases emitidos por la
cémara primaria, y una camara de postcombustidn que comunica abiertamente con
la cAmara de mezcla. Un postcombustidn. Una cidmara de trasferencia de calor
comunica abiertamente con la cdmara de postcombustion. Los gases calientes

emitidos por la cAmara de postcombustion calientan |z cAmara de trasferencia de

calor. La cAmara primaria tiene un piso conductor de calor que esta colocado por
encima de la cAmara de trasferencia de calor a manera de generar el calentamiento .
conductivo y conectivo. Como minimo barrena primaria atraviesa fa cAmara
primaria entre una tolva de alimentacién de sedimentos y una tolva para cenizas.
La camara de trasferencia de calor se encuentra subyacente a la barrena primarta

cerca del extremo de la tolva para cenizas.

Lo que se pone en conocimiento del publico para efectos de ley

correspondiente. Articulo 55 de la Ley de Propiedad Industrial,

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ
Director General de Propiedad Intelectual
11 E, 11 F y11M.2010.

Solicitud de patente de: DISENO INDUSTRIAL

Solicitud namero: DI/HN2005/30663

Fecha de presentacién: 3 de noviembre, 2005

Fecha de emisién: 25 de enero, 2008

Nombre del solicitante: LUMINEX, S.A.

Domicilio: Calle 66 No. 95-27 Alamos, Zona Industrial, 110.01 Bogotd,
D.C., Colombia, o
Representante Legal: RICARDO ANIBAL MEJ{A

Denominacion de la patente; “SOBRE DE DISTRIBUCION PARA EQUIPOS
ELECTRICOS”

Resumen: El presente disefio consiste en un nuevo y original disefioc omamen-
tal para un sobre de distribucién para equipos eléctricos.

Lo que se pone en conocimiento del publico para efectos de ley
correspondiente. Articulo 55 de 1a Ley de Propiedad Industrial.

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registradora de Propiedad Industrial
23N, 23 D. 20609y 11 . 2010.
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