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La primeraimprenta llegé a Honduras en 1829, siendo
instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran-
cisco, lo primero que se imprimi6 fue una proclama
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de
1829.
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EmPREsA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS

Después se imprimié el primer periédico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".

ANO CXXXVIII TEGUCIGALPA, M. D. C., HONDURAS, C. A.

SABADO 2 DE ABRIL DEL 2016. NUM. 33,998

Seccion A

Secretaria de Estado en

SUMARIO

los Despachos de

Seccion A
Decretos y Acuerdos

Agricultura y Ganaderia

ACUERDO No. 1956-2015

Tegucigalpa, M.D.C., 17 de Diciemhs, 2015

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DEAGRICUL TURAY
GANADERIA

Acuerdos Nos. 1956-2015, 01-2016, 04-2016

CONCILIACION EN LA DEMANDA ORDINARIA
LABORAL, INTERPUEST A POR EL SENOR
NORBERTO ENRIQUE URBINA

54-2016, 286-2016 A.1-12
Seccion B
Avisos Legales B. 1-24

Desprendible para su comodidad

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que en fecha 23 de abril de 2015, el
seAOMORBERTO ENRIQUE URBINA, present6 antel
Juzgado de Letras daiabajo del Departamento de Francisco
Morazan, con sede €Fegucigalpa, M. D. C., Demanda

Ordinaria Laboral en contra del Estado de Honduras, atra"éﬁELACION LABORAL HASTA LA FECHA EN QUE

de la Secretaria de Estado en los Despachagrariltura y
Ganaderia (SAG), solicitando QUE EN SENTENCIA
DEFINITIV A SE DECLARE UNA RELACION
LABORAL COMO PERMANENTE EN VIRTUD DE LA
SUSCRIPCION DE VARIOS CONTRATOS DE
TRABAJO DE FORMA CONTINUA E ININTE-
RRUMPIDA PARA REALIZAR LA MISMA LABOR Y
COMO CONSECUENCIA SE CONDENE AL

DEMANDADO AL PAGO DE LAS PRESTACIONES E
INDEMNIZACIONES LABORALES POR TERMI-
NACION UNILA TERAL, ILEGAL E INJUSTA DE LA
RELACION LABORAL.- MAS ATITULO DE DANOS
Y PERJUICIOS LOS SALARIOS DEJADOS DE
PERCIBIR DESDE LA TERMINACION DE LA

QUEDE FIRME LA SENTENCIA CONDENATORIA
RESPECTIVA, juicio registrado en esa judicatura bajo
Expediente N°. 507-15, Juez N°. 5.

CONSIDERANDO: Que el Demandante, sehNSDRBERTO
ENRIQUE URBINA, labor6 en IaSecretaria de Estado en los
Despachos digricultura y Ganaderia (SAG), bajo la modalidad
de contrato de servicios profesionales, efectpartr del @ de
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abril del afio 2007 y fue separado del cargo en forma verbal ¢
de diciembre de 2014, sin seguirse todo el procedimie
establecido en el Cadigo dehbajo.

CONSIDERANDO: Que en fecha 06 de agosto del afig
2015, se contest6 en tiempo y forma la demanda ordinariz
laboral, y en dicho escrito se rechaza cada uno de los hechc

gue se fundamenta la misma.

CONSIDERANDO: Que en fecha 05 de Junio del 2014

bl FArocuraduria General de la Republica, emitié opinion favorable a

ntefecto de la “procedencia para iniciar la solicitud de autorizacion
del correspondient&cuerdo Ejecutivo, con el propésito de
continuar con la sustanciacién del juicio en la instancia en que
actualmente se encuentra, para hacer uso de las facultades de
expresa mencion de renunciar de los recursos o los términos legales

DS eanciliar y transigir”.

CONSIDERANDO: Que el articulo 19 atribucion primera
la reformado de la Ley Orgéanica de la Procuraduria General de la

Secretaria General de la Corte la Suprema de Justicia emiti®epublica, regula que el Procurador General de la Republica,

CIRCULAR numero (638), y en parte de su contenido ha
mencion a los “Contratosdministrativos de Prestacion de
Servicios Profesionales o Técnicos”, en el sentido de que, y
Juzgados a nivel nacional; han unificado criterios, dando cq
aceptadas las pretensiones de las personas que han sido sej
de su relacién laboral comdaministracion Publica.

CONSIDERANDO: Que IaAdministraciéon del Servicio
Nacional de Sanidabropecuaria (SENASA), direccion adscrit
ala Secretaria deyricultura y Ganaderia (SAG), vio la necesidz
de llegar a una negociacion y futura conciliacién con el demand
en virtud que, la cantidad en concepto de salarios dejadg
percibir a titulo de dafios y perjuicios mas las prestacion
indemnizaciones laborales a pagar hasta el 31 de octubre d¢
2015, asciende a la cantidad de OCHOCIEDS OCHENTA
MIL NOVECIENTOSTREINTAY OCHO LEMPIRAS
CON VEINTIOCHO CENT AVOS (L.880,938.28)
lograndose un acuerdo con el demandante en cuanto al
Unicamente de las Prestaciones e Indemnizaciones Laborale
la cantidad deCUATROCIENT OS VEINTE MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L. 420,000.00)contando para ello,
con la partida presupuestaria Inst. 140024uente 1Actitud
Obra 001, Objeto del Gasto 27500.

CONSIDERANDO: Que en fecha 17 de noviembre d
2015, a través de memorando suscrito pAblagada Karen
Yaneth Castillo, en su condicidon de supervisora judicial d

cdiene las facultades de un apoderado general, pero que requerira
P autorizacion expresa del Poder Ejecutivo para ejercer las
h Idacultades de expresa mencion.

mo

paradas PORTANTO:

En uso de las facultades de que esta investido y en aplicacion de
losArticulos 245 numerall) de la Constitucion de la Republica;

A 116, 118 y 119 numeral 2) de la Ley General dadiministracion

id Publica; 24 de la Ley de la Jurisdicciéon de lo Contencioso
Ant&dministrativo; 1y 19 atribucion primera reformado de la Ley

s deganica de la Procuraduria General de la Republica; 82 numeral
ps 2 del Codigo Procesal Civil.

La Gaceta

Pago )
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS
S por DECANO DE LA PRENSA HONDURENA
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ACUERDA:

PRIMERO: Autorizar al sefior Procurador General de
Republica, para que en nombre del Estado de Honduras, ejé
las facultades de expresa mencion, consignadas en el artict
numeral 2) del Codigo Procesal Civil; especificamente a conc
0 en caso que fuere necesario transigir para llegar a un acy
judicial, en la demanda ordinaria laboral promovida contra
Estado de Honduras, a través de la Secretaria de Estado
Despachos dégricultura y Ganaderia, por el sefior Norber
Enrigue Urbina, ante el Juzgado de Letra3addajo con sede
enTegucigalpa, M.D.C., bajo el expediente nimero 507-20

Juez niUmero 5.

SEGUNDO: La conciliacién antes autorizada es Gnicame
para el pago de las Prestaciones e Indemnizaciones Labo
gue se calculen a favor del demandante, contando para ellg
la partida presupuestaria Inst. 140 GAFuente 12Actitud
Obra 001, Objeto del Gasto 27500.

TERCERQO: El presentAcuerdo Ejecutivo es de ejecucio

inmediata y debera publicarse en el “Diario Oficial La Gacetg”.

COMUNIQUESE:

JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO
SECRERARIO DE ESTADO COORDINADOR GENERAL
DE GOBIERNO
Por delegacion del Presidente de la Republica
Acuerdo Ejecutivo No. 031-2015 publicado en el Diario

Oficial “La Gaceta”, el 25 de
Noviembre de 2015

JACOBOALBER TO PAZ BODDEN
SECRERARIO DE ESTADO EN LOS DESRCHOS DE
AGRICULTURAY GANADERIA

Secretaria de Estado en
la los Despachos de

cie Agricultura y Ganaderia
lo 82

Iia(

erdo

ACUERDO No. 01-2016

el

Tegucigalpa, M.D.C., 05 enero 2016

bn los

0 EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESFACHOS

DEAGRICUL TURA'Y GANADERIA
15,

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en los

nteDespachos dégricultura y Ganaderia a través de la Direccion

raleeneral de Pescayuicultura (DIGEPESCA), es la autoridad

_cdrperior en materia de pesca y sus conexos, pudiendo dictar
medidas, fijar épocas de veda y demas requisitos necesarios para
el aprovechamiento sostenible de los recursos hidrobiologicos en
aguas jurisdiccionales del pais.

—

CONSIDERANDO: Que es de utilidad y necesidad publica,
el aprovechamiento sostenible y la conservacion de los recursos

pesqueros y acuicolas del Estado de Honduras.

CONSIDERANDO: Que el establecimiento de periodos
de veda es una medida que contribuye a la recuperacion de las
poblaciones de especies de alto valor comercial y de otros
recursos marino costero.

CONSIDERANDO: Que el Cadigo de Conducta para la
Pesca Responsable de A0 establece principios, de
conformidad con las Normas del Derecho Internacional
pertinentes, para que la pescay las actividades relacionadas con
ésta, se lleven a cabo de forma responsable, teniendo en cuenta
todos los aspectos bioldgicos, tecnoldgicos, econdmicos, sociales,
ambientales y comerciales.

CONSIDERANDO: Que elCédigo de Conducta para la
Pesca Responsable de ®B(; sirve como instrumento de
referencia para ayudar a los Estados a establecer o mejorar el
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marco juridico e institucional necesario para el ejercicio d
pesca responsable, para formulary aplicar las medidas aprop

CONSIDERANDO: Que el Reglamento de la Ley de Pes
establece el periodo de licenciamiento con el fin de agilizar
tramites administrativos.

b [gomo “especie en vias de extincion” , asimismo The Nature
adaenservancyTNC 2008) lleg6 a la misma conclusion.

ra CONSIDERANDO: Que inspecciones realizadas en

lo§istemas lagunares y marinos, han verificado que el uso de nasas
metélicas para la pesca de escama en el Caribe Hondurefio, es
contradictorio con el Principio Precautorio deA&k-y no esta

CONSIDERANDO: Que las pesquerias de camardh, contemplado como arte de pesca permitida en la legislacion

langosta, caracol, concha reina, pepinos de mary algunas esj
de escama, son recursos de amplia distribucién geogréfica
Regién Centroamericanay El Caribe, por lo que es necesa
armonizacion y unificacion de los periodos de veda p
verificacion y regularizacion de sus efectos durante las tempor
de pesca.

CONSIDERANDO: Que a partir del 01 de julio del 2004
entrd en vigencia en el marco del SICA-OSPESCA el “Reglamg
OSP-02-09, con reformas y adendas, para el Ordenami
Regional de la Pesqueria de la Langosta del C&dai(irus
argus).

e

hedlggduredia, produciéndose ademas la accion denomPestz’
enfjantasmd, por la gran cantidad de especies que son capturadas
io flyrante largos periodos de tiempo.

Ala

adas
PORTANTO

) En uso de sus facultades y en aplicacion de los articulos: 255y

ent840 de la Constitucion de la Republica; 36 numerdl@,11.8,

n%9 numeral 3y 122 de la Ley General dadainistracion
Publica; 32 y 33 de la Ley de Procedimigkdministrativo; 3, 5,
42, 43 y 44 de la Ley General de Pegiggente; 14 parrafo

segundo del Reglamento de Pesca.

CONSIDERANDO: Que las poblaciones de las especi
de pepino de mar son vulnerables a la sobrepesca, sie
principal efecto la disminucién de la densidad poblacional pt

para el apareamiento con la consecuente reduccion de sus |a

y juveniles, lo que pone en peligro la reposicion natural de
poblaciones.

CONSIDERANDO: Que en base a los datos estadistiq
registrados en el estudio del PRBOOLO DE EVALUACION
BIOLOGICA Y MONITOREO PESQUERO DEPEPINO
DE MAR EN EL CARIBE DE HONDURAS, se ha observad
una disminucion sustancial en la captura de la especie de P«
Café Isostichopus badionotus.

CONSIDERANDO: Que el uso de métodos de pes
inadecuados y prohibidos con equipos defectuosos, consti
un riesgo para la salud del pescador buzo.

CONSIDERANDO: Que en evaluaciones realizadas por
Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (Ul
2003) se valord al Mero Nass&pinephelus stridus

S
do el
ma

ACUERDA

PRIMERO: Que el periodo de pesca incluye todas las
r\(STEl)Seraciones pesqueras, y el mismo inicia desde el momento del
Iais'arpe de la Flota Industria®ytesanal, hasta el momento del
atrague de los barcos en puerto.

05 SEGUNDO: Que la flota pesquera industrial y artesanal,
debera zarpar a las 00.00 horas del dia de inicio de las operaciones
pesqueras y debera atracar en Puerto con todo su equipo de
O pesca antes de las 23:59 horas, el dia de cierre de las operaciones

*P8squeras.

TERCERO: Que desde la fecha de inicio del periodo de
Faveda, hasta la fecha de cierre, ninglin barco debe ejercer actividad
tu¥tguna relacionada con operaciones pesqueras en €ooas
las embarcaciones pesqueras y su equipo deben ser
inspeccionados por personal del departamento de Control y
laFiscalizacion de la DIGEPESCA, en coordinacion con la Marina
CNViercante y la Fuerza Naval, a fin de verificar el cumplimiento de
las regulaciones legales establecidas.

ATl
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CUARTO: Coordinar con el personal de la Fuerza Naval la. DECIMO : Mantener la veda indefinida para la pesca
responsabilidad que ejercen los inspectores de contr
fiscalizacion de SAG/DIGEPESCA, para ejercer vigilancia

bl yomercial del Caracol Gigarfse ombus gigasjuedando sujeta
dejg suspension de la moratordaLOS RESUITADOS
embarcaciones industriales y artesanales en alta mar y A9YSBTENIDOS DE LOSANALISIS POBLACIONALES DE
continentales respectivamente. ESTA ESPECIE SEGUN MANDALACUERDOA-1550-15,

QUINTO: Que los inspectores de pesca ademas|de
inspeccionar los barcos pesqueros, las empacadoras, los p
de desembarque y los sitios de comercializacién de produ
pesqueros, también deben inspeccionar los talleres de constru
de nasas, a fin de constatar que éstas retinen los requ,Si{ggninantemente prohibidas la captura, tenencia, comercializacion
reglamentarios y las disposiciones establecidas en el acuerda
02-09 como también el uso de cbédigos para diferenciar la
uso nacional con las de exportacion.

JertosDECIMO PRIMERO: Se continta con la veda indefinida
Lhara la pesca de todas las especies de tiburones en las aguas
cadgisdiccionales de la Republica de Honduras, quedando

osaional y exportadin de todas sus partes y derivados (aletas,

5 dmrne, cuero, piel, aceite, mandibulas étsixomo laimportacion

de cualquier especie independientemente de su pais de
procedencia, hasta que nuevas disposiciones viables desde el
SEXTO: Declarar como periodo de veda para la pescd deunto de vista legal permitan su aprovechamiento temporal.
Langosta EspinogZanulirus argus,la especie de Pepino de

Mar Holoturia mexicana del Caribe Hondurefio, asi comp

también Caracol GiganBr ombus gigasel comprendido desdeg

DECIMO SEGUNDO: Se declar¥eda tempotaen aguas
jurisdiccionales de Honduras parala pesca del mero Nassau,

las 00:00 horas del dia 1°. de marzo 2016 hasta las 23:59 hofaginephelus striatusa partir del 1°. de diciembre del 2016 al

del dia 30 de junio del 2016.

SEPTIMO: Establecer un periodo de veda por el térmi
de cinco afos de la especie Pepino Gafgichopus badionotus

en vista que se ha observado una disminucién sustancial g

capturas de un 98% en base a los datos estadisticos regist

OCTAVO: Declarar como periodo de veda para la pesca

camarén blancd.itopenaeus schmitti, camarén café
Farfantepenaeus aztecug camardn rosadearfantepenaeus

duorarum, el comprendido desde las 00:00 horas del dia 1°
marzo del 2016, quedando condicionada la fecha de su ape
a los resultados obtenidos de los muestreos bioldgicos que
realizados durante la segunda quincena del mes de junic

30 de marzo del 2017.

DECIMO TERCERO: Para la pesca de langosta
espinosa, se debe cumplir con los siguientes requerimientos:

10

nlas

radys .La talla minima de captura de langosta sera de 5.5 pulgadas
de longitud de cola, equivalente a 145 mm.

dé) Todas las embarcaciones industriales langosterasaeber
llevar a bordo y hacer uso de los calibradoresqargplir
con la talla minima comercial de langosta.

de) Seprohibe la captura de hembras ovadas, o en nyuda,

rtura aguellas cuyos huevos hayan sido removidos.

seidn Queda terminantemente prohibido la comercialiaacie

por carne de cola de langosta sin caparazon.

técnicos de la DIGEPESCA, con el apoyo de laindustria pesqlier®) Queda terminantemente prohibido capturaantenea

si los resultados del muestreo son positivos la salida sera e
julio, caso contrario la salida sera a partir del 15 de julio del 2(

NOVENO: Declarar como periodo de veda de la Conc
Reina Cassis madagascariensis, el comprendido desde
00:00 horas del dia 1°. de septiembre del 2016 hasta las 2
horas del 31 de marzo del 2017.

1 de bordo o regalar a los marinos o buzos cualquier dadti

16. de langosta inferior a la talla minima legal o langosta
ovada.

haf) Losarmadores o capitanes de embarcaciones lamgeste

las alfinalizar el periodo de pescay previo al atraquimsie

3:59 barcos en puerto o bases de operacién, deberan aotific
sullegada al inspector de pesca a fin deépie procda
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arealizar el inventario de los aperos de pesca quewer|
a bado.

Seprohibe el almacenamiento y desembarde
productosde pesca en bolsas oscuras o sacos, agle
de ecipientes sellados, sin embargo se permitéase
actividades en bolsas plasticas transparentes y recipientg
sello, lo anterior con el objetivo de facilitar las inspeccion;
del producto capturado.

9)

La Captura de langosta con nasas debera cumplir con
las normas siguientes:

a) Se utilizard un niumero maximo de dos mil quinemt
(2,500) nasas debidamente identi&das por
embarcacion y por periodo de pesca.

Las n@agpara su uso deberan tener al menos uiikarej
de escape, en dos de sus lados, con una aberturd/@e
pulgadas entre el fondo y la primera regla inmealig
superor al piso de la misma a efecto de garantizar idesa
de langostas juveniles de las nasas.
Lasembarcaciones que hayan cumplido con lo dispue
por la DIGEPESCA, quedan habilitadas para colocar
nasas e las areas de pesca 10 dias antes del idalio
periodo de pesca correspondiente, debiendo regresg
enbarcaciones al puerto de salida; dicha habilitas&
har& través de una circular

Todas las embarcaciones naceras deberan trarspg
al puerto las nasas junto con el cemento de lastre el 2
febrero del 2017.

Lasnasas deberan ser fabricadas de madel
incumplimiento de esta medida permitird el decomi
de las mismas y su sancién conforme a Ley
Queda terminantemente prohibido el uso de nag
metalicas, forradas o no con plastico, en la exttaoai
cgptura de especies de escama en el Mar Carébsg
Honduras, por el impacto negativo sobre la biodivasic
predominante en las areas arrécifale

b)

d)

DECIMO CUAR TO: La pesca de camarén deber
ajustarse a los siguientes requisitos:

a) Gada embarcacion industrial camaronera deberer te
instalado previo al zarpe y durante etipdo de gsca &

Dispositivo Excluidor d&ortugas Marinas (TER) en
todas las redes de arrastre y inicamente se permglitira
uso del TED's duro (Hard TED).

m&) Quala teminantemente prohibido ejercer la pedea

5 camaroén a nivel industrial en los estuarios, desembocaduras
s sin de los rios y lagunas costeras, pudiendo extraerse en la zona
ecandmica exclusiva y en la totalidad del mar terida
excepcion de las tres millas territoriales directamente frente a
las bahias de Omoa, Cortdgla y Trujillo. segtnlo
establecido en el Capitulo;I¥rticulo 11 en el inciso “c” del
Reglamento General de Pesca vigente.

g

ES

DECIMO QUINTO: La pesca de Concha Rei@a&sis
madagascariensisjiebera ajustarse a los requisitos siguientes:

a) Lacuota de capturay exportaciéon para el aino6201

P sea de seis mil (6000) ejemplares de coachna.

it b) Toda embarcacién que sea utilizadarpel
apovechamiento de concha reina debera regisers
el Departamento de Pesca Maritima previo aagtn

sto el permiso correspondiente de la Secretariagieultura

las Yy Ganaderia.

c) Los capitanes quedan obligados a llevar un inspector de
rlas DIGEPESCA a bordo durante la faena de captura de la
especiecuyos gastos corren por cuenta dehador o

propietario de la embaacion.

hrtd) Unicamene deberén ser captwas individuos adultos,

0 de de labio gruesoy con capa oscura intermedia en la parte
dorsal de la concha, y con una longitud total no menor de
quince (15) centimetros

soe) Queda terminantemente prohibido capturar otrasoespe
diferentes a la concha reina.

as

DECIMO SEXTO: Queda terminantemente prohibido el
duso del método de pesca conocido como HOOKAH, o
manguera, para disminuir el riesgo de accidentes por inmersiéon
prolongada ocasionada por narcosis de nitrégeno a los
pescadores.
é -
DECIMO SEPTIMO: Quince (15) dias antes del inicio de
la veda respectiva, losrqpietarios de empacadoras y demas
n establecimientos que comercialicen productos pesqueros, en
conjunto con los inspectores de la DIGEPESCA, deben levantar
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un inventario del producto almacenado en depdsitos y cus
frios.- Unicamente los productos bajo inventario y reporta
podran ser comercializados, los infractores de esta disposi
guedaran sujetos a las sanciones estipuladas en la Ley Gengé
Pescay su Reglamento.

DECIMO OCTAVO: Los tramites para la solicitud y
renovacion de licencias de pesca deberan presentarse de ac
a lo establecido en el articul 26 del Reglamento General de P

DECIMO NOVENO: Los propietarios que incumplar
con la clausula anterior quedaran sujetos a la sancion respe
por renovacion tardia.

VIGESIMO: El Inventario Pesquero, se iniciara una v
concluida & temporada de pescay concluird un mes ante
inicie la temporada de pesca.

VIGESIMO PRIMERO: Queda derogado en todasy caq

una de sus partesAgtuerdo Ministerial No. 001-15 del 05 de¢

enero del dos mil quince.

VIGESIMO SEGUNDO: El presentéAcuerdo es de
ejecucion inmediata y debera ser Publicado en el Diario Ofi
“La Gaceta”.

VIGESIMO TERCERO : Hacer las transcripciones de Ley

COMUNIQUESE:

JACOBO PAZ BODDEN
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESFACHOS
DEAGRICUL TURA Y GANADERIA

JORGE LUIS MEJIA
SECRETARIO GENERAL, POR LEY
ACUERDO DELEGACION No. 1759-2015

tos Secretaria de Estado en
fos los Despachos de
" Agricultura y Ganaderia

bral de

C

ACUERDO No. 04-2016

ruerdo
Psca.

Tgucigalpa, M.D.C., 08 enero 2016

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
CIVBESPACHOS DEAGRICUL TURA Y GANADERIA

CONSIDERANDO: Que es prioridad del Gobierno

"2 de la Republica, fomentar la eficiencia de la produccion
i CIeen el campo y propiciar la justa distribucion de la riqueza,
asi como promover el desarrollo econémico, social y la

la
competitividad sostenible de todos los sectores

D

productivos del pais.

CONSIDERANDO: Que en fecha 3 de septiembre de
Cia£014, se suscribiod el Convenio para las Negociaciones de
unaAlianza Estratégica de Compranta de Granos
Basicos entre la Industria de Harinas de Malingentos

para Consumo Humano (DEMAHSA, IMSA, INDECASA

y CORPORACION DINANT), Federacion Nacional de
Agricultores y Ganaderos de Honduras (FENAGH),
Asociacion Nacional de Productores de Granos Basicos
de Honduras (PROGRANO), Consejo Nacional
Campesino (CNC), Consejo Coordinador de
Organizaciones Campesinas de Honduras (COCOCH),
Asociacion Hondurefia d&gricultores (ASOHAGRI),
Union de Oganizaciones de Productofsgropecuarios

Oriente Limitada (UNOPROL) y por el Gobierno de la

ATl
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Republica las SecretariasAtgicultura y Ganaderia (SAG
e Industria y Comercio (SIC), Instituto Hondurefo ¢
MercadeoAgricola (IHMA) y Banco Nacional de
DesarrolloAgricola (BANADESA), elevaddcuerdo
Ejecutivo NoA-793-14.

CONSIDERANDO: Que en fecha 03 de septiemb
de 2015, se suscribi6 Addendum Numero Uno al

Convenio para las Negociaciones deAlizaza Estratégica

corresponde al periodo del 03 de septiembre al 31 de
yediciembre del afio 2015, (Primer Corte), siendo aprobado

por la Comision de Supervision.
PORTANTO:

En aplicacion del articulo 255 de la Constitucion de la
eRept]blica; articulos 36 Numeral 81,61 118, 19y 122
de la Ley General de kdministracion Publica, 80 del

Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y

de Compra Yenta de Granos Basicos entre la IndustriaCompetencia dePoder Ejecutivo; Decreto No. 129 del

de Harinas de Maiz Alimentos para Consumo Human
(DEMAHSA, IMSA, INDECASA, MATURAVE),

Federacion Nacional d&gricultores y Ganaderos de

Honduras (FENAGH)Asociacion Nacional de
Productores de Granos Basicos (PROGRANO), Cons
Nacional Campesino (CNC), Consejo Coordinador
Organizaciones Campesinas de Honduras (COCO(
Asociacion Hondurefa d&gricultores (ASOHAGRI),
Union de Oganizaciones de Productofsgropecuarios
Oriente Limitada (UNOPROL) y por el Gobierno de
Republica, las Secretarias Agricultura y Ganaderia
(SAG), Desarrollo Econémico (SDE), elevadtuerdo
Ejecutivo No A-1329-15.

CONSIDERANDO: Queen la reunioén sostenida €l

dia 5 de enero de 2016, con la Comisidon de Supervis
del Convenio para las Negociaciones de Alnza

Estratégica de CompraAenta de Granos Basicos (Mai
Blanco), la EmpressAGROBOLSA (Ente Contralor),
presento el Informe de Compras de Maiz Blanco, cose
nacional 2015-2016, realizadas por las empresas d

Industria de Harinas para Consumo Humano, ¢

n 05 de febrero de 1971; Decreto 222-92 del 09 de enero
de 1992, Protocolo dadhesion de Honduras al Convenio
sobre el Régimefrancelario yAduanero Centroamericano

L4

y sus reformas Acuerdo Ejecutivé\-1329-15.

ejo
de

ACUERDA:

'H), PRIMERO : En el marco dehddendum Ndmero Uno
al Convenio para las Negociaciones de Ahanza
Estratégica de Compraenta de Maiz Blancécuerdo
aNO' A-1329-15 y conforme al Informe de Compras
realizadas por las empresas de la Industria de Harinas de
Maiz yAlimento para Consumo Humano desde el 03 de
septiembre al 31 de diciembre de 2015, presentado por el
Ente Contralor (AGROBOLSA) y aprobado por la Comision
de Supervision del referido Convenio; se solicita a la
Secretaria de Desarrollo Econémico que por medio de la
Lidaireccion General de Integracion Economica y Politica
Comercial, proceda a la emision de los Certificados para
la Importacion de Maiz Blancofanarillo, clasificados en
i las partidas arancelarias SAC. 1005.90.30 y SAC
1005.90.20 respectivamente, con un DAI del cero
C*b’t‘)rciento (0%), con vigencia hasta 01 de septiembre del
e 2816, tal como lo establece el Numerhllliteral €) del

ueeferidoAddendum, a las siguientes empresas:

ATl
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Importaciones del Primer Corte/ Compras del 03 septiembre al 31 de diciembre de 2015/ Cosecha Nacional

2015-2016
Derecho a Impartaciones Autorizadas
No. Empresa sﬂr::fhﬁlgz?np;g; Importacion Q0
Relacion 1x1 Primer Corte / TM.
I [DEMAHSA 193 025,08 193 02508 B,155.47
2 [IMsA 19603166 19603166 SREIRE
3 |IKDECASA L3 81547 L34 61847 b 115.26
4 [MATURAY sFERE 5753548 2,609.77
TOTAL 581,410.69 581,410.69 26,372.35

SEGUNDO: Las empresas IMSA y DEMAHSA, QUINT O: El presenteAcuerdo es de ejecucion
pueden importar maiz rleo o amarillo USNo.1, yaque jnmediata y debera publicarse en el Diario Oficial “LA
fabrican diversos productoglimento para la merienda GACETA”.
escolar y harina para consumo humano), de conformidad
con el Parrafo Segundo del Numeral 10Atddendum

COMUNIQUESE:
Numero Uno al Convenio para las Negociaciones de pna

Alianza Estratégica de Comprd/gnta de Maiz Blanco,

Acuerdo NoA-1329-15.
JACOBO PAZ BODDEN

_ _ Secretario de Estado en los Despachos de
TERCERO: Las empresas nominadas en el Ordinal

Agricultura y Ganaderia

3%
5

Primero, podran realizar la importacion del volumd
asignado de maiz blanco o amarill manera total o

parcial a su conveniencia, para lo cual deberan presentar la

solicitud de los Certificados de Importacién JORGE LUIS MEJIA LOPEZ
correspondientes ante la Secretaria General de la Secretario General, Por Ley
Secretaria de Desarrollo Econdémico. Acuerdo Delegacién No. 1759-15
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Secretaria de Estado en 7,9,16,1718,23,24,26,80,82,83 del Reglamento de
los Despachos de Organizacion, Funcionamiento y Competencias del Poder

Ag ricultura y Ganaderia Ejecutivo PCM-008-97 publicado en el Diario Oficial “La

Gaceta” del 07 de Junio de 1997.

C ACUERDO No. 54-2016 )

. ACUERDA:
Tegucigalpa, M.D.C., 10 febrero, 2016

PRIMERO: Delegar en el Subsecretari Est
EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 9 ario de Estado

DESPACHOS DE AGRICUL TURA Y GANADERIA en el Despacho dagricultura, ciudadandORGE

JOHNY HANDAL HAWIT, nombrado medianfscuerdo
CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Ejecutivo No. 37-2015, de fecha 20 de agosto del afio

Republica de Honduras, establece que los Secretarigs 819, las atribuciones que en ley corresponden al titular

Estado son colaboradores del Presidente de la Republice esta Secretaria de Estado, quedando autorizado él

en la orientacion, coordinacion, direccion y supervisipbndelegado a sustituirlo y representarlo en todo aquello que

de los 6rganos y entidades de la administracion pUb“C@orresponda, asi como las reuniones que convoque él

nacional, en el area de su competencia. .. - . .
Excelentisimo Sefor Presidente de la Republica, como

CONSIDERANDO: Que los Subsecretarios de Esta(t,secma”o de Estado porley, en el periodo

son responsables de resolver los asuntos que les deledinPrendido dell al 17 de febrero del afo dos mil
el Secretario de Estado; las funciones a su cargo, y Riesciséis.

coordinacion de las areas sustantivas que les estan

atribuidas, de acuerdo ala estructura administrativa preyista secUNDO: El presentécuerdo es efectivo a partir
en el Reglamento de Organizacién, Funcionamienty

Competencias del Poder Ejecutivo PCM-008-97.

 Yie su fecha y debera publicarse en el Diario Oficial “La
Gaceta”.CUMPLASE..-

CONSIDERANDO: Que la Ley de Procedimientq
Administrativo de Honduras, le otorga a los Secretarjos
de Estado las facultades de delegar atribuciones ep los JACOBOALBERTO PAZBODDEN

Subsecretarios para asuntos concretos. SECRETRRIO DE ESEPDO EN LOS DESRCHOS

DEAGRICULTURAY GANADERIA.
PORTANT O: En ejercicio de las atribuciones que |a

Ley le confiere y en aplicacion de lagiculos: 1, 15,
21, 247, 323 de la Constitucion de la Republica; 1, 28,

30, 31, 33, 34, 36 numerales 8); 13y 19), B4, 119, JORGE LUIS MEJIALOPEZ
120 de la Ley General deAaministracion; 1y 4 de la SECRERARIO GENERALINTERINO
Ley de ProcedimientoAdministrativos; 1,3,4,6, ACUERDO No. 02416
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Secretaria de Estado en
los Despachos de
Agricultura y Ganaderia

ACUERDO No. 286-2016

Tegucigalpa, M.D.C., 18 febrero, 2016

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESFACHOS
DEAGRICUL TURAY GANADERIA

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley
deAdministracion Publica la Secretaria de Estado en
Despachos deAgricultura y Ganaderia (SAG) ef

responsable de la formulacién, coordinacion, ejecucidn

evaluacion de las politicas relacionadas con la producg
conservacion y comercializacion de los alimentos,
modernizacion de la agricultura, ganaderia, pes
acuicultura, avicultura, apicultura, sanidad vegetal y anin
generacion y transferencia de tecnologia agropecuari
riego y drenaje, entre otras actividades agricolas.

CONSIDERANDO : Que la Direccién de Ciencia y
TecnologiaAgropecuaria (DICA), como ente
desconcentrado adscrito a la SASS responsable de
disefio, direccion y ejecucion de los Programas
Investigacion, Transferencia déecnologia y Fomento
de laAgricultura Familiar que permitan desarrollar |3
capacidades de innovacion de los productores para Ig
el incremento de la produccion y productividad y ateng
las necesidades de seguridad alimentaria de la pobla

generar excedentes para exportacion, la sostenibilidad de

los recursos naturales y la conservacion del me
ambiente.

CONSIDERANDO: Que en el marco de trabajo de
Organizacion de las Naciones Unidas pafditaentacion
y la Agricultura, el aflo 2014, se design0 COATD
Internacional de lagricultura Familiar (AIAF), con el
objetivo de visibilizar la agricultura familiarahora
AIAF+10 por una década en favor dé\Ral centrar la
atencion mundial sobre su importante papel en la lu
por la erradicacion del hambre y la pobreza, la seguri
alimentaria y la nutricion, para mejorar los medios de vi
la gestion de los recursos naturales, la proteccion
medio ambiente y lograr el desarrollo sostenible,
particular en zonas rurales. En este sentido los gobie
firmantes del Manifiesto de Brasilia reconocen

a,

importancia de lagricultura Familiar en cada uno de sus
paises y se Imcomprometido a implementar politicas
publicas en apoyo a la agricultura famjlias cuales seran
definidas e implementadas a través de estructuras inter-
ministeriales nacionales que contemplen la participacion
efectiva de la Sociedad Civil.

PORTANTO:

En aplicacion de loArticulos: 246, 247 y 248 de la
Constitucion de la Republicarticulo 116, 118 numeral
1) y 119 numeral 3) de la Ley General de Fkdminis-
tracion PublicaArticulo 80 numeral 1), incisoa) y b)y
numeral 2) yArticulo 83 numeral 1) del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Competencia del
_IO}%oder Ejecutivo; WArticulo 8 incisos b) , g) y h) del
® Reglamento Interno de la Direccion de Ciencia y
i(,)?]f"ecnologia(kgropecuaria (DICA).

CIZA,CUERDA:

nal . : .
BRIMERO: Crearla Comision Nacional Publica de
Agricultura Familiar (CNFAF) a fin de lograr la
sustentabilidad de la agricultura familiar con enfoque
territorial e inclusion social, la cual tendra las siguientes
funciones:

I
da. Analizar y recomendar cuando corresponda, la
formulacion, coordinacidn, ejecuémn y
evaluaciones de las politicas publicas, estrategias y
planes nacionales relacionadas comdgicultura
Familiar;

Proponerdsinstrumentos legales y normais para
impulsar el desarrollo deAgyricultura Familiar;
Proponer la modernizacion continua de los organismos
gue impulsen y articulen los esfuerzos a favor de la
Agricultura Familiar desde el ambito publico;

Proponer medidas de caracter eminentemente social
materializadas en programas de transferencias de
insumos y otros bienes publicos;

Crear espacios locales, nacionales y regionales de
integracion a fin de analizar y profundizar sus
rha Pplanteamientos en favor defgricultura Familiar en

dad dialogo con la Sociedad Civil, generando mecanismos
da, adecuados paraello;

dél Desarrollar estrategias de comunicacion que permitan
en resaltary valorizar el papel deNgricultura Familiar;

@S Vigilar el cumplimiento de las politicas publicas
la  aprobadas en apoyo agricultura Familiar

B
grar
ler

Cig,
dig_

a

e.
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SEGUNDO: Esta Comision (CN&F) estara formada
por las instituciones del sector publico que implemen
y desarrollan actividades, programas, proyectos vinculg
con laAgricultura Familiar

La CNFRAF sera dirigida por el Subsecretarid®dgicultura
de la Secretaria de Estado en los Despachageltura
y Ganaderia y la Secretaria Técnica, estara a cargo
Direccioén e Ciencia yfecnologiagropecuaria (DICA).

TERCERO: Legalizar la creacion del Comité Nacion

deAgricultura Familiar CNAFel cual fue juramentado e

fecha 16 de octubre del afio 2014, por la Lic. Roxa
Guevara, Designada Presidencial y Ing. Jaédberto
Paz Bodden, Secretario de Estado en los Despachd
Agricultura y Ganaderia (SAG); formado con
participacion de los actores mas representativos d
sociedad civil en el tema deA& y el apoyo del Gobierno,
gobiernos locales, universidades y demas institucio
vinculadas al tema con el objetivo de articular esfuer.
para promover el desarrollo integral deAlgricultura
Familiar y mejorar la calidad de vida de las familias.
CNAF tendré las siguientes funciones:

a. Uniresfuerzos que contribuyan a movilizar la volunt
politica para institucionalizar laF como politica de
Estado.

Incorporar la problematica deAgricultura Familiar
en laAgenda Publica y apuntar las alternativas
soluciones que puedan formar parte del Plan Naciq
de Gobierno.

Establecer Comités Locales Agricultura Familiar
y/o incidir en el seno de los Comités de planificaci
Municipal y de Comisiones de Seguriddiinentaria
y Nutricional (SAN), para empoderar a la sociedad
los criterios que identifican aAagricultura Familiar y
visibilizar el rol de las mujeres y jévenes com
miembros de la familia que realiza los empre
dimientos productivos.

CUARTO: Reconocer el concepto dgricultura
Familiar, propuesto por el CNAF: “La agricultura
familiar es un medio de vida basado en actividades
agropecuarias y afines, realizadas por familias como
Su ocupacion econmica principal, empleando

primordialmente su propia mano de obra en la

faBroduccion y en la administracion, transfiriendo

d%lores, practicas y conocimientos a las siguientes
generaciones y en el resguardo de las tradiciones y la
idiosincrasia familiar y territorial”.

de la QUINT O: Instruir a las instituciones, adoptifundir
e incorporar el concepto dgricultura Familiar en la
planificacion institucional y tomar el concepto en
Al consideracion para el disefio de nuevos programas y
proyectos nacionales.
Ana
e SEXTO: Instruir a DICRA para que gestione recursos
tecnicos y financieros a fin de fortalecer el Programa
Macional déAgricultura Familiar creado por el Congreso
Nacional segun Decreto 50-2012, con un presupuesto que
nde permita atender las necesidades de los Comités
zOBlacionales, contratacion de consultorias cortas y de
mediano plazo, realizar proyectos pilotos con el enfoque
Elge agricultura familiar en diversas regiones del pais y
gestion de proyectos en apoyo Al

S
a
c

ad .
SEPTIMO: Disposiciones transitorias: Las

disposiciones contenidas en esteuerdo derogan
cualquier otra que se oponga a las mismas.

de NOVENO: El presentédcuerdo tendra vigencia a partir
N@lel dia de su publicacién el Diario Oficial La Gaceta.

4

COMUNIQUESE:
n

|®)

de

JORGE JOHNY HANDAL HAWIT
0 Secretario de Estado en los Despachos
N- deAgriculturay Ganaderia por Ley /Acuerdo 054-16

JORGE LUIS MEJIA LOPEZ
Secretario General Interino
Acuerdo N°. 024-16
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Seccion “B”

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
REPUBLICA DE HONDURAS, C.A.

TESTIMONIO

INSTRUMENTO NUMERO DOSCIENTOS
CATORCE (214).-Enla ciudad d@&egucigalpa, municipio del
Distrito Central, a los ocho dias del mes de marzo del afio do
dieciséis (2016), siendo las dos de la tarde con treinta mint
Ante mi,DENNIS MATAMOROS BATSON, Notario de este
domicilio, miembro inscrito en el Colegio édogados de
Honduras, bajo el nimero mil ochocientos cincuentay tres (1¢
y bajo nimero mil veinte (1020) del Registro de Notarios d¢
Honorable Corte Suprema de Justicia, con Notaria adscri
Matamoros Batson &sociados, Bufete sito en colonia B
Castano, calle Cedro Real, casa numero doscientos dos
de esta ciudad, comparece en su doble condicién el S
JACOBO NICOLAS ATALA ZABLAH , mayor de edad,
casado, Licenciado eldministracion de Empresas, en §
condicion deApoderado y Representante de la socied
CREDOMATIC DE HONDURAS, S.A., sociedad anonima|

TERCERO: La Sociedad se denominara
“ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONESY
CESANTIAS BAC|PENSIONES HONDURAS, S.A.”
pudiendo girar la sociedad bajo el nombre comercial de
“BAC|Pensiones

CUARTO: El domicilio de la Sociedad queda establecido
5 Malh Ja ciudad dé&egucigalpa, municipio del Distrito Central,
©0§epartamento de Francisco Morazan, pero sus operaciones se
extenderan en toda la Republica o en el extranjero; asimismo,
podra establececuando asi lo acordare la Junta Directiva,
35@ficinas, agencias y sucursales en cualquier lugar de la Republica
q Iao en otro pais, sin que por ello se considere modificado el domicilio

ta en

Social, dichas aperturas de agencias y sucursales deberan estar

sujetas a las notificaciones y autorizaciones de la Comision Nacional
20
dze) Bancos y Seguros.
efior
QUINTO: La Sociedad se constituye por tiempo indefinido
su disolucién Unicamente podra producirse por la concurrencia

u

a : ~ - .
de los motivos expresamente sefialados en el Codigo de Comercio

yIIa reduccion del capital minimo a una cantidad inferior a la
ega

de este domicilio; y también como Gerente y Representante Lieg

de la sociedaBANCO DE AMERICA CENTRAL

HONDURAS, S.A, instituciéon bancaria de este domicilig;

establecida por la Ley del Régimen Opcional Complementario
para laAdministracion de Fondos Privados de Pensiones.

quienes asegurandome encontrarse en el pleno goce de los

derechos civiles, libre y espontaneamente declaran:

PRIMERO: Que ambas sociedades han convenido consti
como al efecto constituyen, una Sociefladnima de Capital
Fijo comoAdministradora Privada de Fondos de Pensione
cual se regira por las estipulaciones contenidas en la pres
Escritura Social, por los Estatutos aqui mismo aprobados, pd
disposiciones del Cédigo de Comercio y de la Ley del Régin
Opcional Complementario paraddministracion de Fondos
Privados de Pensionesy por las demas leyes vigentes en Hon

SEXTO: El capital social sera fijo, fijaAndose en SESENT
MILLONES DE LEMPIRAS (L 60,000,000.00) representado
LiPO" SEISCIENRAS MIL (600,000) acciones comunes
nominativas con un valor de CIEN LEMPIRAS (L100.00) cada
L1 4na, las cuales confieren a sus tenedores legitimos, iguales derechos
emt@bligaciones; el que ha sido integramente suscrito y pagado en
r ligsiguiente forma: El accionista Credomatic de Honduras, S.A.
hefuscribe y paga QUINIENDS CUARENTR MIL (540,000)
acciones, con valor de CINCUENT CUATRO MILLONES
jquk2E. LEMPIRAS (L 54,000,000.00); el accionista Banco de
América Central Honduras, S.A., suscribe y paga SESENT

y administrar fondos privados de pensiones y fondos de ces

SEGUNDOQO: Lafinalidad de la Sociedad se limitara a gestio¥

aMIL (60,000) acciones, con valor de SEIS MILLONES DE
ntlEEMPIRAS (L 6,000,000.00).

5.
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SEPTIMO: Por el valor del capital pagado que asciend

SESENRA MILLONES DE LEMPIRAS (L60,000,000.00), s¢

exhiben los Cheques de Caja NUumeros 623277, por la sun
Seis Millones de Lempiras (L6,000,000.00) y 623285 po
suma de Cincuenta y Cuatro Millones de Lempirn
(L54,000,000.00), ambos emitidos por BancAmérica Central
Honduras, S.A. (Banco BAC Honduras), a favorAleP BAC

PENSIONES’, que yo, el Notario, doy fe de tener a la vista

OCTAVO: Las acciones so6lo podran transmitirse ¢
autorizacion de la Junta Directiva. Cuando el titular de una o
acciones desee transmitirlas deberd comunicarlo por escrit
Junta Directiva indicando el nombre del compradadunta

Directiva , dentro de los quince (15) dias siguientes autorizgra |FE)1

transmision o la denegara. En caso de negativa, debera de

e &lausura del ejercicio social y podra ocuparse, ademas de los

174

asuntos incluidos en el orden del dia, de los asuntos sefialados en

na @earticulo 168 del Cédigo de Comercio.
la

~

asS  DECIMOPRIMERO: LasAsambleas Extraordinarias se

podran reunir en cualquier tiempo para tratar cualquiera de los

asuntos sefalados en el articulo 169 del Codigo de Comercio.

DECIMOSEGUNDO: La administracion de la Sociedad y
On,su direccion estaran a cargo de una Junta Directiva compuesta
;nsﬁsgn un minimo de tres (3) y un maximo de seis (6) por un
Presidente, udicepresidente, un Secretario, uno o Xasles
ropietarios y un Consejero Independiente, los que seran electos

sigHQF laAsamblea General decionistas en Sesién Ordinaria. El

un comprador al precio corriente en la bolsa, 0, en defecto g9 de director durara un afio, salvo reeleccion. En caso de

ésta, por el que se determine pericialmente. El silencio de la
Directiva equivale a la autorizacigksimismo, las acciones
nominativas no podran transferirse por donacién o gravame

Jurfgderte, renuncia, incapacidad absoluta, ausencia transitoria o
cualquier otro impedimento que cause una 0 mas vacantes en la
h sihunta Directiva, el Comisario designara el director faltante que lo

gue lo autorice la Junta Directiva, debiendo darle la autorizagiésustituya con carécter provisional hasta la proissnblea

en la forma estipulada en esta claug\décionalmente, en casq
gue la transmision de acciones que se pretenda realizar cot
el equivalente al diez por ciento o0 mas del capital social g
sociedad, o de ser menos que dicho diez por ciento (10%)
dicha transmision implique un cambio de control de la socie
dicha transmision debera ser autorizada previamente p
Comisién Nacional de Bancos y Seguros, en atencion

dispuesto en el Articuldeintidos (22) de la Ley del Sistem
Financiero.

General Ordinaria d&ccionistas; pero si llegara a producirse
lleyga falta permanente del quérum, se convocara inmediatamente a
e lps accionistas a unasamblea General Ordinaria para su
P€8posicion. En caso de ausencia temporal de directores o
ja%onsejeros gue impida la formacién del quérum establecido, el
o E‘omisario hara la designacion, con caracter provisional de los
a I(sJustitutos.

ia

DECIMOTERCERO: La representacion Judicial y
Extrajudicial de la Sociedad correspondera a la Junta Directiva,

=

NOVENQO: LaAsamblea General formada por los accionistas

legalmente convocados y reunidos es el Organo Supremo
Sociedad y expresa la voluntad colectiva en las materias
competencia. Las facultades que las leyes, esta Escritura S
los Estatutos no atribuyan a otro 6rgano de la Sociedad son
competencia de lassamblea, que la tendra exclusiva para
asuntos mencionados enAgticulos 168 y 169 del Cédigo d¢
Comercio.

DECIMO: LaAsamblea General Ordinaria se reunira g
lo menos una vez al afo, dentro de los cuatro meses que sig

delflacual actuara por medio de su Presidente o del que haga las
e \S/Sces de éste; la Junta Directiva, asimismo, podra delegar
i £%rcialmente sus facultadesfaiministracion y Representacion

de9q director delegado, o en las comisiones que al efecto designe,
osauienes deberan atenerse a las instrucciones que reciba de aquella

y darle periédicamente cuenta de su gestion. La Junta Directiva

\L*4

podra delegar en uno de sus miembros la ejecucién de actos

concretos, entendiéndose en todo caso que la delegacion de
or funciones no priva a la Junta Directiva de sus facultades ni la exime
AN ddasus obligaciones.
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DECIMOCUAR TO: LaVigilancia de la Sociedad estarga

cargo de uno o0 mas comisarios, quienes seran electos

Asamblea General OrdinariaBecionistas, pudiendo recaer ¢
nombramiento en persona extrafia a la Sociedad; duraran ¢

funciones por el término de un afio, podran ser reelectos

nombramiento sera revocable; deberan permanecer en el gj€
de sus funciones hasta que sus sucesores sean electos y|

posesion de su cargo.

DECIMOQUINTO: Sin perjuicio de las reservas gue {
virtud de la Ley del Régimen Opcional Complementario par
Administracién de Fondos Privados de Pensiones deba con:s

esta sociedad; se formara un fondo de reserva legal con el
por ciento de las utilidades netas obtenidas de las operac
sociales hasta que dicho fondo sea equivalente a la quinta

del capital social, por lo menos. Este fondo debera reintegt
cuantas veces haya sido disminufgiticionalmente, la sociedag
establecera una Reserva para Pérdidas, por la cual la soq
invertirda como minimo un diez (10%) de su capital y reserva

capital en concepto de reserva para pérdidas bajo los mif
parametros y limites de inversion exigidos para el fondo
administran; esta reserva sera utilizada para absorber pérdig
los saldos de las cuentas de capitalizacion individual de sus afil
en caso de una inadecuada gestion administrativa. La forn|
utilizacion y aplicacion de dicha reserva para pérdidas
efectuada de conformidad a las normativas prudenciales em
por la Comision Nacional de Bancos y Seguros.

DECIMOSEXTO: La disolucién de la Sociedad s
verificara con arreglo al procedimiento establecido en el Co«

DECIMOSEPTIMO: En este acto queda constituida la
orjaimeraAsamblea General Ordinaria deccionistas,

| procediéndose a la eleccién de los miembros de La Junta Directiva,
b dysual queda integrada de la siguiente manera: Presidente, Ernesto
y &eastegnaro Odid/icepresidente, Federico Odio Gonzales;
rci§gcretario, José Gerardo Corrales Brenes; y Director
tom@gpendiente, JoséturoAlvarado SancheZodos los cuales
guedan en posesion de sus cargos. Dicha Junta Directiva queda
facultada para ganizarinstalar y dejar en pleno funcionamiento
L & la Sociedad, con las facultades generales y especiales que en
L | £5te mismo Instrumento se le confiere.

Btituir
DECIMOOCT AVO: Conforme los pactos y estipulaciones

Z:(zze se contienen en las Clausulas de esta Escritura Social, queda

pzjl?t((glnstituida legalmente la Sociedad Mercantil

ar;(Q\DMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONESY
CESANTIAS BAC|PENSIONES HONDURAS, S.A”, la

o C%ljgl se regira por este pacto social constituido, por los Estatutos

dgue a continuacion se aprueban, por las disposiciones aplicables

del Cédigo de Comercio y demas leyes generales de la Republica.
5MOS

[92)

e .
! DECIMONOVENQO: Los otorgantes disponeny aprueban

i . . .
aslgg siguientes Estatutos de la Sociedad Mercantil
200X DMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONESY
12 06 SANTIAS BAC|PENSIONES HONDURAS, S.A.",

PCIBSTATUT OS DE LA SOCIEDAD:
tidas

CAPITULO
Clase, denominacion y duracién

e

lig0  Articulo 1: La denominacién de la Sociedad sera

de Comercio. Disuelta la Sociedad, se pondra en liquidacign, lapMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONESY

gue estara a cargo de uno o mas liquidadores nombrados
Asamblea General y quienes seran administradore
Representantes de la Sociedad, y responderan de los act
ejecuten, cuando éstos excedan el limite de sus atribuciong
liguidacion se practicara con arreglo a las normas fijadas en
Escritura y en su defecto, de conformidad con los acue
tomados por |lAsamblea General, se ajustardn ademas 4
disposiciones legales del Cédigo de Comercio y demas |
aplicables.

POdESANTIAS BAC|PENSIONES HONDURAS, S.A,

S Mudiendo girar la sociedad bajo el nombre comercial de
DS GBAC|Pensione§ constituida por tiempo indeterminado, a partir

2S. e la fecha de inscripcién en el Registro Mercantil y que se regira
egbar su pacto social, los presentes Estatutos, por las disposiciones
rdage la Ley del Régimen Opcional Complementario para la

| la&dministracién de Fondos de Pensiones, por la Ley del Sistema
pyddnanciero, por la Ley de la Comision Nacional de Bancos y
Seguros, las Resoluciones del Banco Central de Honduras y la
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Comisién Nacional de Bancosy Seguros aplicables a la activ
de la administracién de fondos privados de pensiones y cesa
asi como las demas que para tal efecto sefiale la Comisién Na
de Bancos y Seguros, por el Cédigo de Comercioy en lo aplic
por las demas leyes vigentes en la Republica de Hondlowas.
modificacion que se requiera realizar a este Instrumento @
Estatutos debera ser autorizado previamente por el Banco C¢
de Honduras.

CAPITULOII
Del Domicilio Social

Articulo 2: El domicilio de la Sociedad queda establecido
la ciudad deTegucigalpa, municipio del Distrito Central
departamento de Francisco Morazan, pero sus operacion
extenderdn en toda la Republica o en el extranjero; asimig
podra establececuando asi lo acordare la Junta Directiv
oficinas, agencias y sucursales en cualquier lugar de la Repd
0 en otro pais, sin que por ello se considere modificado el dom
social, dichas aperturas de agencias y sucursales deberar
sujetas a las notificaciones y autorizaciones de la Comision Nac
de Bancos y Seguros.

CAPITULOIII
Finalidades

Articulo 3: Las finalidades quedan establecidas en la Clau
Segunda del Pacto Constitutivo.

CAPITULO IV
Del Capital Social

Articulo 4: El Capital Social sera fijo por un monto d
SESENRA MILLONES DE LEMPIRAS (L60,000,000.00),
representado por SEISCIEN$ MIL (600,000) acciones

dagksion Extraordinaria. En caso de aumento de capital, los
ntiascionistas tendran derecho preferente de suscribirlo, en
ciopabporcion a las acciones que posean. Este derecho deberd
abigercitarse dentro de los quince (15) dias siguientes a la publicacién
del acuerdo respectivo. Aquellas acciones no suscritas por los
s@aecionistas dentro del indicado plazo, seran ofrecidas a terceros,
pntsalgln lo determine la Junta Directiva para su ejecucion, el aumento
deberé ser autorizado por el Banco Central de Honduras, previo
dictamen de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros.

Articulo 6: La Sociedad llevara un Libro Registro de
Accionistas, que contendra: a) El nombre, la nacionalidad y el
endomicilio de los accionistas; b) La indicacion de las acciones que
. le pertenezcan expresandose los nimeros, series, clases y demas

esparticularidades; c¢) las exhibiciones que se efectien; d) las

mtransmisiones que se realicen; e) los canjes de titulos; f) los
a,gravamenes que afecten las accionep;lgs cancelaciones de
blitzles gravamenes y de los titulos.

cilio

CAPITULOV

De lasAcciones

estar
onal

Articulo 7: La accion es el titulo necesario para acreditar
ejercitar y transmitir la calidad de socio. Las acciones seran
nominativas, comunes y representaran partes iguales del capital
social, confiriendo los mismos derechos a sus legitimos tenedores.

sula

Articulo 8: Las acciones se expediran en titulos firmados
por el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva o por quienes
hagan sus veces, la transmision de las acciones solo podra
transmitirse con autorizacion de la Junta Directiva y en los casos
cuando se transfiera un porcentaje de acciones mediante las cuales

117

un accionista alcance o rebase una participacion igual o superior
al diez porciento (10%) debera ser autorizado por la Comision
Nacional de Bancos y Seguros. Cuando el titular de una o mas

nominativas con valor nominal de CIEN LEMPIRAS (L100.00) acciones desee transmitirlas debera comunicarlo por escrito ala

cada accion.

Articulo 5: EIl capital social podra ser aumentado p
resoluciéon de lAsamblea General decionistas, acordada er

Junta Directiva indicando el nombre del compraddadunta

Directiva, dentro de los quince (15) dias siguientes autorizara la
prtransmision o la denegar@dicionalmente, en caso que la

transmision de acciones que se pretenda realizar conlleve el
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Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legaleq

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 2 DEABRIL DEL 2016

No. 33,998

equivalente al diez (10%) por ciento o mas del capital social
sociedad, o de ser menos que dicho diez por ciento pero
transmision implique un cambio de control de la sociedad, d
transmision debera ser autorizada previamente por la Com
Nacional de Bancos y Seguros, en atencién a lo dispuesto
ArticuloVeintidos (22) de la Ley del Sistema Financiero.

Articulo 9: Cada titulo podra amparar una accioén o vari
contendr&: a) La denominacion, domicilio social y duracion
Sociedad; b) la fecha de la Escritura Publica de Constitucio
el NotarioAutorizante y los datos de inscripcion en el Regi
Publico de Comercio; d) el nombre, nacionalidad y domicilio
accionista inscrito; €) el importe del capital social, el nimero
y el valor nominal de las acciones de cada serie; f) la se
numero de la accién oftitulo, con indicacion del nUmero de acci
incluidas en cada serie; g) las exhibiciones que sobre el valor
accion haya pagado el accionista o la indicacion de ser totaln
pagadas; h) los principales derechos y obligaciones del ten
de la accion; i) la firma de quienes deban autorizar los titul
certificados de acciones.

Articulo 10: Ningun traspaso de acciones podra registrg
dentro de las dos semanas anteriores a la celebracion d
Asamblea General decionistas, sin perjuicio de que adem
debera haber cumplido para su registro con lo establecido
Clausula Octavo de la Escritura de Constitucion de la socie

Articulo 11: Para la cancelacion y reposicion de un tit
definitivo de acciones en caso de robo, hurto, extravi
inutilizacion se procedera de acuerdo a lo que dispone el C(
de Comercio en el Capitulo Ocho del Titulo Primero del Lif
Tercero, en cuanto a la Cancelacién y Reposicidritdéos
Valores, articulos del seiscientos treinta y dos al seiscientos cu
y tres.

Articulo 12: Los titulos que no fueren emitidos conforme
indicado en el articulo anterjon seran reconocidos, ni disfrutarg
de los derechos otorgados a los titulos legitimamente emitig
adquiridos.

Articulo 13: En caso de muerte o incapacidad de
Accionista, sus herederos o representantes legales podran

e [la Sociedad que ésta los reconozca como fadsste efecto,
Ichss herederos o representantes legales estaran obligados a presentar

Chﬁ la Junta Directiva los documentos que acrediten su pretension,
sion . o
y encontrando dicha Junta Directiva que tales documentos son

enel i _ )
legales, resolvera ordenando el registro correspondiente.

sy Articulo 14: Cada accion dara derecho a un voto; cuando

|&/n socio o representante de un socio tenga derecho a mas de un
: ¢)oto, podra votar en la forma que estime conveniéndie socio

rotiene el derecho de abstenerse de votar en cualquier resolucion.
el
al

—+

Articulo 15: La Sociedad podra, con caracter provisional,
'€ ¥mitir certificados de acciones gue constituyan comprobantes de
Zn%llsominio sobre los respectivos titulos; cada certificado puede
]eiatlanarar una accion o varias y debe ser firmada por el Presidente
edbPor el Secretario de la Junta Directiva.
DS O
Articulo 16: Las acciones, 0 en su caso, los certificados

provisionales de acciones representativos del aumento de capital
I'Sgocial, se conservaran en poder de la Sociedad hasta que sean
€ Wikcritas y totalmente pagadas, para ser finalmente entregadas a

7

AS oy .
sus legitimos titulares.
en la

dad.
Articulo 17: La Sociedad considerard como socio al inscrito

como tal en el Libro Registro decionistas, el derecho a votar

0
&e deriva de la inscripciéfodos los derechos sociales se derivan

digte la inscripcion.
Dro
Articulo 18 Cuando l&samblea déccionistas lo autorice,
e ociedad podra emitir acciones preferentes o con restriccion
de voto hasta por un porcentaje que no exceda el tercio (1/3) del

| capital social.
o]

:25 y Articulo 19 Al momento que lAsamblea déccionistas
decida emitir acciones preferentes o sin derecho a voto, los
accionistas tenedores de estas acciones, voluntariamente las

unpodran canjear por ordinarias con derecho a voto, previa

petlitorizacion de la Junta Directiva.

B. HEH

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legaleq

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 2 DEABRIL DEL 2016

No. 33,998

CAPITULO VI
De losAccionistas

Articulo 20: Todo accionista tiene derecho de asistir a
Asambleas Generales, exceptuando los accionistas tenedo
las acciones sin derecho a voto ya que éstos podran asisti
no votar; el accionista que en una operacion determinada te
muestre un interés contrario a los intereses de la Sociedad, pe
el derecho a votar élcuerdo respectivo, @i insistiere, sera
responsable de los dafios y perjuicios que causare ala Soc
cuando sin su voto no se lograre la mayoria necesaria pa
validez deAcuerdo.

Articulo 21: Las responsabilidades de los accionistas
limitaran al valor de las acciones que hubieren suscrito.

Articulo 22: Los accionistas podran hacerse representa
lasAsambleas Generales por otro socio 0 por personas extr
a la Sociedad; la representacion podra conferirse por me
Escritura Publica, por Carta Poder debidamente autentic
por simple carta comercial o nota dirigida al Secretario de la J
Directiva, con la firma original del interesado.

Articulo 23: Lo dispuesto para los accionistas se aplican

supremo de la Sociedad y expresa la voluntad colectiva en materia
de su competencia. Las facultades que las Leyes o los Estatutos
no atribuyen a otro Organo de la Sociedad, seran de la
aScompetencia de lassamblea General.
'es de
[ MaS Articulo 26: LasAsambleas GeneralesAlecionistas son
'9B¥dinarias y Extraordinarias.
rdera

4 dAr ticulo 27: SonAsambleas Ordinarias las que se reanen
eda . .

qor lo menos una vez al aio, dentro de los cuatro meses siguientes
ala o, N W : .

a la terminacion de cada ejercicio social para tratimas de

=

los asuntos incluidos en el orden del dia, los asuntos que sefala el
eartl’culo ciento sesenta y ocho del Cédigo de Comercio; esto es,
en consecuencia: a) Discuaaprobar o modificar el Balance,
después de haber oido el informe del Comisario y tomar las

S

- eedidas que juzgue oportunas; b) nombrar y revocar los
afia@Mmbramientos del la Junta Directiva y del Comisario; c)

ZE gieterminar los emolumentos correspondientes a la Junta Directiva

ayal Comisario; yd)Acordar las cantidades que de las ganancias
Linteguidas habidas en cada ejercicio social, deben pagarse a los
Accionistas por concepto de dividendos; para este efecto, la Junta

Directiva presentara un Cuadro de Ganancias y Pérdidas.
A a

sus representantes o apoderados 0 a quienes, por cuajquier aArticulo 28: Para que unasamblea Ordinaria se considere

disposicion legal, judicial o extrajudicial, hagan sus veces g
sustituyan en sus derechos.

Articulo 24: Los accionistas podran examinar el estad
situacién de la Sociedad y todo lo referente a la administra
social y los estados financieros anuales durante los
comprendidos entre la convocatoriaAdamblea General y el
dia de la celebracion de la sesi®este efecto, se pondra en ¢
domicilio social a la orden de los accionistas, los libros
documentos pertinentes. Dichos estados financieros y princif
indicadores de la sociedad deberan ser publicados en un ¢
de mayor circulacion en el pais.

CAPITULO VII
De laAsamblea General dé\ccionistas

Articulo 25:LaAsamblea General estara formada por |
accionistas legalmente convocados, y reunidos es el 0r(

IOﬁegalmente reunida en primera convocatoria, debera estar
representada, por lo menos, la mitad de las acciones que tengan
derecho a votay las resoluciones sélo seran validas cuando se

D .
_Ytomen por la mayoria de los votos presentes.
Lion
lias . . .
Articulo 29: SonAsambleas Extraordinarias las que se reiinen
para tratar cualesquiera de los asuntos siguientes: a) Modificacion

de la Escritura Social; b) emision de obligaciones o bonos; ¢)

D
C

al ggtualizacién de transacciones entre partes vinculadas superiores

ia 55% de los activos de la sociedad; d) los demas para los cuales
laLey ola Escritura Social los exija. lfssambleas Extraordinarias
podran reunirse en cualquier tiempo.

Articulo 30: Para que laAsambleas Extraordinarias se
consideren legalmente reunidas en primera convocatoria, deberan

psestar presentes o representados por lo menos, las tres cuartas

ampartes de las acciones que tengan derecho aytaar
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resoluciones se tomaran validamente por el voto que repres
la mitad mas una de las acciones.

Articulo 31: LasAsambleas GeneralesAlecionistas seran
convocadas por la Junta Directiva, por el Comisario o cuandg
solicite un veinticinco por ciento (25%) de los accionistas
convocatoria se hara por aviso publicado en La Gaceta o €
periddico del domicilio, con quince dias de anticipacion ala fe
fijada para la reunion. El aviso contendra: Fecha, hora, lugaf
orden del dia. No obstante lo estatuido, podran celebr
Asambleas Generales sin previa convocatoria cuando €
presentes o representadas todas las acciones emitidas con d
a votos, dejando constancia de este hecho y de la renunci
convocatoria de Ley en Akta respectiva. Los Comisario
deberan ser convocados por tarjeta certificada, cuando ¢
mismos no efectuaren la convocatoria.

Articulo 32: LasAsambleas Generales se reuniran en
domicilio social, o en cualquier otro lugar que se sefiale e
convocatoria.

Articulo 33: Una mismaAsamblea podra tratar asuntos g
caracter ordinario y extraordinario al mismo tiempo, expresang
tal circunstancia en la convocatoria.

Articulo 34:LasAsambleas Generales seran presididas
el Presidente de la Junta Directiva o por quien haga sus veq
por la persona que elijan los accionistas presentes. Se har
lista de los accionistas presentes y de los representados, indi

sergaran validas si se toman por las mayorias indicadasnticeb
ciento ochenta y siete del Codigo de Comercio; es, giexir
simple mayoria si lasamblea es Ordinaria, o por las acciones
gue representen por lo menos la mitad de las que tienen derecho
o la votar de ser lassamblea Extraordinaria.
la
nun Articulo 37: La desintegracion del quérum de presencia no
chaera obstaculo para quésamblea continte sus deliberaciones
y gladopte acuerdos, si éstos se votan por las mayorias legalmente
hrgequeridas.
stén
erechd\rticulo 38: LasActas de la®\sambleas Generales de
B dlecionistas se asentaran en el Libro respectivo y deberéan ser
5 firmadas por el Presidente y el Secretario destanblea, asi
bll@®mo el Comisario si hubiese concurrido. De éesdanblea se
formara un expediente con copiadiefa y con los documentos
gue justifiquen que las convocatorias se hicieron con los requisitos
elgue estos Estatutos establecen. Cuando por cualquier circunstancia
h lao pudiese asentarse/atta de unaAsamblea en el Libro
respectivo, se protocolizard ante Notario; Aatas de las
Asambleas Extraordinarias seran protocolizadas ante Notario e
e inscritas en el Registro Publico de Comercio. Del cumplimiento
oge estas obligaciones responden solidariamente el Presidente de
laAsamblea, la administracion y los comisarios sociales.

CAPITULO VI
De los deechos de log\ccionistas:

DOr

es, 0

A una
rando Articulo 39: Son derechos de los accionistas los siguientes:

el nimero de las acciones por cada accionista. La lista se exhibkiQue sean estipulados los métodos de registro de las acciones

para su examen antes de la primera votacién y la firmara
Presidente, el Secretario que se nombre pAsalablea y los
demas concurrentes.

Articulo 35: Las decisiones de laAsambleas Generales
Ordinarias o Extraordinarias, son obligatorias, sin necesida
aprobacion dehcta emAsamblea posterior

Articulo 36: Cuando lag\sambleas se rednan en segun
convocatoria, se considerara validamente constituida con cual
namero de acciones presentes o representadas; y sus resol

n glse lleve a cabo la debida anotacién de las mismas. 2) Poder

traspasar o transferir las acciones, asi como recibir los certificados

de suscripcion preferente y las acciones suscritas en los casos de

traspaso de acciones y de aumento de capital. 3) Que la

informacion relevante acerca de la institucion sea brindada

i deportunamente. 4) Participar y votar erAlsambleas Generales
deAccionistas. 5) Designar los miembros que formaran parte de
la Junta Directiva y los Comisarios. 6) Que se les brinde la politica

Haespecifica de distribucion de utilidades y participar en los beneficios

uide la institucion. 7) Participar y estar lo suficientemente informados
idwywe las decisiones que acarrean cambios fundamentales en la

B.
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institucion, tales como: a) Reformas a los estatutos y/o ala esc
de constitucion; b) La autorizacion para la emision de nue
acciones; cJransacciones extraordinarias, comoganizaciones
societarias y la venta o contratacion de activos que represen
cincuenta por ciento (50%) o mas de los activos totales d
institucion, o cualquier otra transaccion que derive o pueda de
enlaventa de la institucion.

Articulo 40: Los accionistas podran participar de form

efectiva y votar en lalsambleas Generales Aecionistas,
debiendo ser informados acerca de las normas interna
procedimiento, incluido el proceso de votacion, que rige

Asambleas Generales. Se debera proporcionar a los accionistas

informacion suficiente y con la debida anticipacion, concernie

ityp@der y el sentido del voto que adoptaran, incluyendo toda la
vaiiformacion relevante.

len el Articulo 43: El marco del Gobierno Corporativo asegurara

e @l trato igualitario de todos los accionistas. Los accionistas de la
,ivggisma clase deben ser tratados con equidad, independientemente
la nacionalidad o la composicion accionaria.

a Articulo 44: Cuando se trate de acciones ofertadas por medio
del mercado de valores, la informacion relativa a los derechos de
voto asociados a la clase de acciones debera estar disponible a

> (tjgdos los posibles inversores.

las

Articulo 45: Todo cambio de los derechos de los accionistas,

NBebe realizarse mediante votacion desamblea General de

alafecha, lugary agenda de es&nbleas Generales, ademas accionistas. En caso de que dicho cambio pueda perjudicar los

de una informacion detallada sobre los asuntos a tratar e

N l@8rechos de una categoria de accionistas, sera valido siempre y

mismas. La agenda debera incorporar asuntos concretosciando sea aprobado por dicha categoria, reunida en asamblea

especificos, debiéndose precisar los puntos a tratar de mod
se discuta cada tema por separado, facilitando su andlisis y evi
la resolucion conjunta de temas respecto de los cuales se
tener una opinion diferente. Los accionistas podran solicitar
anterioridad a l&samblea General, o durante el curso de

D Geispecial.
fando

uedeArticulo 46: Se hara del conocimiento a lasambleas
cofpenerales diccionistas, los convenios de capital que permitan
a8 Uno 0 mas accionistas ejercer un control desproporcionado en

misma, los informes o aclaraciones que estimen necesarios gcef@lCion a su participacion accionaria. De igual forma, se entendera

de los puntos de la agenda. El lugar de celebracion de
Asambleas Generales se debe fijar de modo que se facil
asistencia de los accionistas a las mismas.

Articulo 41: Los accionistas podran introducir puntos|a

|Que dicha informacién debera ser notificada a posibles

ite (lzgmpradores de acciones por medio de oferta publica.

Articulo 47: La Junta Directiva promovera la lealtad de los
accionistas mayoritarios, estableciendo politicas prudenciales
especiales para las transacciones que se realicen entre éstos y la

debatir dentro de un limite razonable, en la agenda de|las

Asambleas Generalésimismo, podran hacer cuestionamient
en las mismas. Los temas que se introduzcan en la agenda
ser de interés social y propio de la competencia legal o estatt
de laAsamblea General. Quien presidasamblea no denegar?
esta clase de solicitudes sin comunicar al accionista un mg
razonable.

Articulo 42: Las personas que soliciten poderes
representacion para Fsamblea General informaran a lo
accionistas sobre los temas respecto de los cuales ejerce

Institucion, dentro de las normas legales vigentes.
DS

deben, . L , . )
Articulo 48: Los accionistas no deberan realizar transacciones

taB%r cuenta propia o de terceros, haciendo uso indebido de

g

informacion, capacidad o posicion privilegiadas en perjuicio de la
tMAstitucion o de otros inversionistas.

La Administracién de la Sociedad

e
S Articulo 49: La administracion de la Sociedad y su direcciéon

Fraiegtiaran a cargo de una Junta Directiva compuesta con un minimo
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de tres (3) y un méaximo de seis (6) por un Presidente
Vicepresidente, un Secretario, uno o Xatsles Propietarios y
un Consejero Independiente, los que seran electos p
Asamblea General deccionistas en Sesion Ordinaria. Es
eleccidn podré recaer en accionistas o personas extrafia
Sociedad; duraran un afio en sus funciones y podran ser reel
debiendo continuar en sus cargos hasta que los sustitutos t
posesion en sus cargos.

Articulo 50: Para responder de su gestion en el desemyg
de sus cargos, los Consejeros prestaran garantia por la su
UN MIL LEMPIRAS (L 1,000.00), en efectivo, valores,
mediante la suscripcion de un pagaré por dicho monto.

ua) elaborar y aprobar su reglamento interior y el de las oficinas,
Sucursales gencias de la Sociedad; b) nombrar un Secretario
pr Yacuando lo estime necesario, un Gerente General y uno o varios
a Gerentes Especiales y los empleados indispensables parala buena
s arlarcha de la Sociedad, pudiendo removerlos por causas
eciastificadas y admitirles su renuncias o no. El Gerente General no
pnavdra fungir como Presidente de la Junta Directiva; ¢) conceder
licencia a sus propios miembros y a los deméas empleados de la
Compafiia, incluyendo los Gerentes Generales y Especiales; d)
effexigir alos empleados, cuando crea conveniente, garantias reales,
mapeesonales 0 mixtas para responder al desempefio de sus
b funciones; e) examinaaprobar e improbar los informes que
presenten los funcionarios y empleados de la Sociedad; f) verificar

el Balance de la Sociedad, liquidacion de ganancias y pérdidas y

Articulo 51: La Junta Directiva celebrara sesiones Ordinafiagoreparar el informe anual que la misma Junta Directiva sometera

siempre que fuere necesario, tomando en cuenta el curso
operaciones sociales. Las sesiones se celebraran en el don
de la sociedad o en el lugar previamente sefalado ¢
convocatoria, pudiendo sesionar via teleconfereng
videoconferencia o cualquier medio electrénico similar en tien
real, cuando asi se requiera.

Articulo 52: La Junta Directiva tendra amplios poderes
administracion y de dominio, lo mismo que la representacio
la Sociedad, los cuales se ejercitaran por medio de su Presi
o por delegacion parcial de sus facultades en un Consg
Delegado para la ejecucion de todos los actos juridicos o mate

e &leAsamblea General decionistas; g) una vez que la Comision
hiclNacional de Bancos y Seguros apruebe el proyecto de acuerdo
n e distribucion de utilidades proponer Asamblea General la
iaDistribucion de dividendos y efectuar los pagos en la fechay forma
np&probada por ldsamblea; h) determinar la compra, venta,
permuta, arrendamiento, enajenacion, contratacion de empréstitos,
hipotecas y demas contratos que procedan de toda clase de bienes
dede la Compainiia, efectos y valores propios de los negocios sociales,
h dig cuando sea el caso, conferir alas personas que designe, poderes
Heftdicientes para realizar dichos contratos con las formalidades
bjel@gales; i) firmar los titulos de acciones comunes en la forma prevista
rialegr la Ley; j) reglamentar los negocios de la Sociedad de

conducentes a la debida ejecucion de los fines de la Sociedad,@Mformidad con la legislacion aplicable y con los parametros

conformidad con la Ley; los delegados deberan atenerse
instrucciones que reciban y deberan dar cuenta de su ge
periédicamente o cuando se lo exija por cualquier motivo
delegacion de funciones no priva a la Junta Directiva de
facultades, nilo exime de sus obligaciones.

Articulo 53: El quérum de la Junta Directiva se llenara cor
mitad del nimero estatutario de sus miembros y las resoluci
se tomaran validamente por la mayoria de los presentes
sesion.

Articulo 54: Son atribuciones de la Junta Directiva,
perjuicio de las facultades que expresamente le sefala la

a |aye fije la Comision Nacional de Bancos y Seguros; k) conferir
stippderes especiales para pleitos, con las facultades generales del
Ldnandato y las especiales que, dentro de Ia kefime
suepnvenientes, y revocar dichos mandatos; ) las demas atribuciones
gue la Ley sefale oAsamblea GeneralesAecionistas acuerde
en consideracion a la buena marcha de la Compaiiia, asi como las
laestablecidas con caracter indelegable contenidas en el Reglamento
pndé€ Gobierno Corporativo que literalmente dicen: “Los Estatutos
enJ@ciales deberan contener disposiciones relativas al régimen
interno y al funcionamiento del Consejo o Junta. Dichas
disposiciones deberan estableaamtre otros, el caracter
in indelegable con que debe asymicho 6gano, las siguientes
Lesponsabilidades: Yelar por que la informacion proporcionada

B. HEH

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legaleq

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUC

IGALP A, M. D. C., 2 DEABRIL DEL 2016 No. 33,998

por los sistemas contables de la institucion sea integra, ve
confiable; 2) élar por que se proporcionen a los accionig
reportes periddicos sobre la situacion financiera de la institug
3) Discutir los temas que se sometan a consideracion
Asamblea General decionistas, incluyendo los relacionadc
con el Gobierno Corporativo de la institucionAdrobar la

contratacion y compensacion dAlalitoria Externa; Sutorizar

transacciones entre la institucion y los accionistas controlad

ramgmbrayevaluar y remover al Gerente Generafyditor Interno;
tasl9) Conocer los informes sobre incumplimiento de las
idrlisposiciones legales aplicables a la institucion e instruir sobre su
le &drreccion; 20) Procurar no incurrir en conflictos de interés y
S comprometerse a manejar con prudencia la informacion
confidencial o privilegiada de uso interno a la que tengan acceso
en ejercicio de su cgo; y, 21) Solicitar a la Gerencia, la
Prefiformacion necesaria para el ejercicio de sus funciones.

6)Actuar con independencia y buena fe para garantizar el defecho

y trato igualitario de los accionistasV&lar por que la institucion
cuente con un sistema efectivo para la revelacion de informa
8) Dedicar tiempo suficiente al ejercicio de sus funcioneg
Impedir la manipulacion, difusion o utilizacion en beneficio pro
0 ajeno de la informacion privilegiada o confidencial de uso int¢
ala que tengan acceso; 10) Garantizar la aplicacion de pol
de Gobierno Corporativo adoptadas por la institucidn;

Celebrar sesiones al menos seis (6) veces al afio y

debidamente documentadas las resoluciones de cada una|

sesiones en el Libro ée&tas correspondiente; 12) Orientar a lps

nuevos miembros del Consejo, sobre las decisiones adop
hasta el momento de su designacion, la situacion financiera
institucion y las normas sobre Gobierno CorporativojpB)bar

y revisar en forma periédica las estrategias generales ¢

instituciéon y otras politicas trascendentales de la institucjon
incluyendo el presupuesto y el plan de negocios; 14) Cono¢e

comprender los principales riesgos a los cuales se expo
institucién, estableciendo limites y procedimientos razonables
dichos riesgos y asegurar que la Gerencia adopte las me
necesarias para la identificacion, medicion, vigilancia y contrg
los mismos; entendiéndose como éstos, los riesgos de créd

CAPITULO IX
C10N; Del Presidente y del Secretario de la Junta Directiva
;9)
DIO

Articulo 55: Son atribuciones del Presidente de la Junta

MDirectiva: a) presidir las sesiones de la Junta Directiva; b)

ti : o
C"flgpresentar a la Sociedad en todos los actos y asuntos judiciales
1

y extrajudiciales; c) firmar con el Secretario de la Junta Directiva
Jlejlar . . . : .
os titulos de acciones y obligaciones que emita la Sociedad, o en

de las . - : .
Su caso, los certificados provisionales de acciones; d) autorizar

O

| Olcon su firma los documentos que se acordaren; €) las demas que

adas : - . .

q Ife sefale la Lesin perjuicio de las demas consignadas en esta
ela

escritura.

le la .
Articulo 56: El Secretario es el Organo de comunicacion de

7

N

S rl,‘;’} Sociedad y son sus atribuciones: a) lledabidamente
he gtorizados, el libro dectas de las Sesiones deAssimbleas
pa%enerales y de la Junta Directiva; b) firmar con el Presidente de
i dgsJunta Directiva, los titulos de acciones y obligaciones que emita

|déa Sociedad, y en su caso, los certificados provisionales de

to.2fFiones; c) extender certificacion de las actas, acuerdos y demas

tesoreria, de mercado, operativos y tecnolégicos; 15) Informar§ocumentos de la Sociedad; d) las demas atribuciones que le
comunicar debidamente a la Comision Nacional de Bancps §signe la Ley asi como las dispuestas en el capitulo de Gobierno
Seguros y a lasamblea sobre situaciones, eventos o proble agorporativo.

gue afecten o pudieran afectar significativamente a la instituc{on y
CAPITULO X

Del Gerente General

las acciones concretas para enfrentar y/o subsanar las deficigncias
identificadas; 16Yelar por que se documenten adecuadaménte

las politicas administrativas para la toma de decisiones, asi ¢omo

Articulo 57: El Gerente General gozara de las amplias

por que se divulguen en forma efectiva;Afipbar la estructur.
organizacional y asegurar que la Gerencia promuevpa dacultades de representacion y ejecucion dentro de las atribuciones
funcionamiento de un efectivo Sistema de Control Interno yjqugue le confiera la Junta Directiva y sera el ejecutor de las
el Comité déuditoria verifique su cumplimiento; 18) Seleccionar resoluciones de la Junta Directiva; sus atribuciones y facultades
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constaran en el poder que, al efecto, le otorgue dicha J
Directiva por medio de su Presidente.

Articulo 58: Las facultades generales de los Gerentes \
de los Gerentes Especiales, seran las prescritas por el Cod
Comercio y las garantias para el desempefio de su cargo
fijadas por la Junta Directiva; el cual fijara sus respecti
emolumentos.

Articulo 59: Son atribuciones del Gerente General: @) ater
las gestiones diarias de los negocios de la Sociedad; b) teng
sus inmediatas 6rdenes a todos los empleados de su depen
y procurar que cumplan sus obligaciones con celo y diligenci
ejecutar todo acto propio y necesario para el fomento dg
negocios de la Sociedad y para proteger los intereses de la
d) cualquier otra atribucion que la Junta Directiva le asigne \
dispuestas en el capitulo de Gobierno Corporativo.

Articulo 60: Gerencia General:La Gerencia General de |
sociedad, desarrollara sus funciones de acuerdo cof

lineamientos del Gobierno Corporativo, Junta Directiva, estat
sociales y legislacion pertinentddemd@s, establecera
implementara los controles internos y tomard las decisiones|
gue en la organizacién se acate lo dispuesto en la pre
normativa de gobierno corporativo. La Gerencia General, al i
gue la Junta Directiva, son los responsables de que la inform
financiera de la entidad sea razonable y transparente, parall
debe establecer los sistemas de control interno necesario
obtener informacion financiera confiable y procurar un adecy
ambiente de control interno. Sera responsabilidad de la Ger
General actuaen todo momento, bajo los principios de bug
fe, con la diligencia, cuidado y reserva debidos, velando sier
por los mejores intereses de los afiliados y los accionistas.

Articulo 61: Requisitos del Geente General: ) Tener

titulo profesional universitario reconocido, que lo capacite pa
cargo. 2) Ser de reconocida honorabilidad, capacidg
experiencia. 3) Carecer de antecedentes penales. 4) No
ligados por parentesco, por consanguinidad o afinidad, h
segundo grado, inclusive, con ninguno de los accionig
miembros de Junta Directiva, el auditor interno o externo.

unpendra ser Gerente General dAdministradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A.: 1) Los
directores, comisarios, auditores externos, asesores, funcionarios

lag empleados de otra institucion del sistema financiero. 2) Los

Jjgodkudores morosos directos o indirectos y aquellos cuyas

sedbiigaciones hubiesen sido absorbidas como pérdidas por
yocualquier institucion del sistema financiero. 3) Los concursados,
fallidos o quebrados mientras no hayan sido rehabilitados y los
gue tengan juicios pendientes de quiebra; asi como quienes sean
deabsoluta o relativamente incapaces. 4) Quienes hayan sido
r bagmdenados por delitos gue impliquen falta de probidad o hayan
desai condenados por delitos dolosos. 5) Los conyuges,

B; @omparieros de hogar o parientes dentro del segundo grado de

> losonsanguinidad o segundo de afinidad. 6) Las personas que
isrnatenten cargos publicos salvo para desempefiarse como
la€onsejeros o Directores de bancos estatales y de los creados
por leyes especiales.AQuellas personas que hayan formado
parte de una institucién supervisada, que se hayan declarado en
h liquidacion forzosa o sometido al mecanismo extraordinario de
lasypitalizacion, cuando hubieren contribuido al deterioro patrimonial
Litode la Institucion segun se haya determinado en el informe emitido
e por la Comision. 8) Las personas a quienes se les haya
pacamprobado judicialmente participacion en lavado de activos y
bertras actividades ilicitas. 9) Quienes hayan sido sancionados
puadministrativa o judicialmente por su participacion en faltas graves
hcidrias leyes y normas aplicables a instituciones supervisadas por la
D c@amision, en especial al intermediacion financiera sin autorizacion;
5 psr&n general, por delitos de caracter financiero. Se entendera
adoomo cargo publico los que se ostenten por nombramiento,
bnaantratacion o eleccion de segundo grado para desempefiar
naactividades o funciones en nombre del Estado o al servicio de
hpieste en todos sus niveles jerarquicos. Dentro de los treinta (30)
dias siguientes a su nombramiento el Gerente General o Presidente
Ejecutivo debera presentar ala Comision una declaracion jurada
de no estar comprendidos en los impedimentos establecidos en el
ra gdresente articulo.
dy
estar Articulo 62: Funciones de la Gerencia General 1)
ast@umplir con los deberes y funciones que le sefialen la Junta
tad)irectiva, los estatutos sociales, los acuerdos Asdeblea

Ndseneral déccionistas, el ordenamiento juridico y el presente
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Cadigo, asi como la realizacion de todas aquellas actividadep gpera la administracion integral de riesgos, y para todo aquel
sean necesarias para el buen funcionamiento y operacion deif&olucrado en las operaciones que impliquen riesgo para la

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesa
BAC|Pensiones Honduras, S.AAZ)ministrar [aAdministradora
de Fondos de Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Hon

tiagntidad, de manera que la informacion se utilice en la toma de
decisiones. 12) Ser responsable por que la administracion de la
HurR8ministradora de Fondos de Pensiones y Cesantias

S.A., con principios de transparencia, objetividad, responsabilidags AC|Pensiones Honduras, S.A., se realice cumpliendo en todo

rendicion de cuentas, prudencia y profesionalisnfs&jurarse
de la existencia de adecuados sistemas de almacena

m
procesamiento y manejo de informacion. 4) Suministrar a IaJ

Directiva de l&ddministradora de Fondos de Pensiones y Cesa
BAC]|Pensiones Honduras, S.A., la informacion regesacta y
completa que sea necesaria para asegurar el buen gobig

direccion superior de kdministradora de Fondos de Pensiorn

y Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A. 5) Reportar ala
Directiva sobre los niveles de riesgo asumidos, con la frecue
gue ésta lo establezcaA@nder las relaciones con las autoridad
supervisores, Gobierno asi como representdwdnténistradora

de Fondos de Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Hon
S.A,, enlas organizaciones gremiales que la Junta autorice.
alta gerencia se encargara de delegar responsabilidades al p¢
y de establecer la estructura gerencial que fomente la asunc

momento las disposiciones de las leyes, reglamentos, instructivos
eNfthormas internas aplicables, debiendo abstenerse de realizar
”nﬁécticas o aplicar las normas legales de manera que distorsionen
tiaRtencionalmente los objetivos de la normativa prudencial. 13) Le

aplicaran los mismos principios de conflictos de interés e
Errlf?'nélompatibilidades de los articulos 8 y 9 de este Cadigo. 14)
eSAnteponer los intereses deAdministradora de Fondos de

Junta . . .
r!E;ensmnes y Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A., y la
ncia . . .
permanencia de la misma en el largo plazo, por encima de sus

eS,. . . . .
intereses personales o particulares. 15) Ejecutar el Plan Estratégico

aprobado por la Junta para que se cumplan los objetivos y valores
uréjlosr’porativos de lAdministradora de Fondos de Pensiones y
:)S:g%aslantias BAC|Pensiones Honduras, S.A., y asegurarse que estos
én%lee comuniquen a todos los colaboradoresAéranistradora

=N

responsabilidades, sin perder de vista su obligacion de vigi

ejercicio de esta delegacién y su responsabilidad ultima frent a?a

Junta ante los resultados détministradora de Fondos d

Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A., y la gestio

de riesgos, en estricto cumplimiento de los limites maxi

e Fondos de Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Honduras,

d
rel

A. 16)Aplicar politicas y procedimientos estratégicos destinados
a fomentar el comportamiento profesional y la integridad. Lo

anterior incluye politicas que prohiban o limiten los conflictos de

n
o gnterés; trato preferencial a partes relacionadas; créditos a altos

establecidos por ésta o los reguladores y leyes competen S.cgbrgos, empleados, directores y accionistas mayoritarios,
Establecer programas de revision para la administracion integrgiscando siempre preservar la seguridad y solidez de la
de riesgos y de negocios, respecto al cumplimiento de objefivg&dministradora de Fondos de Pensiones y Cesantias

procedimientos y controles en la realizacidn de operacione
como de los limites de exposicion y niveles de tolerancia al rig
La Gerencia General debe definir la frecuencia de estos progr
de revisién. 9) Crear programas de capacitacion y actualizg
para el personal de la unidad para la administracién integr
riesgos, y para todo aquel involucrado en las operacioneg
impliguen riesgo para la entidad. 10) Difundir e implementar plg
de accion para casos de contingencia en los que por caso fq
o fuerza mayqrse impida el cumplimiento de los limites ¢
exposicion y niveles de tolerancia al riesgo aplicablgk.

Establecer procedimientos que aseguren un adecuado flujo, ¢
y oportunidad de la informacion entre las unidades de negoc

S FAC|Pensiones Honduras, S.A. Réptar y hacer uso de las
SgQ_bservaciones o trabajos realizados por las funciones de auditoria
argerna, interna, cumplimiento y control interno. 18) Buscar un
cidplance adecuado entre los objetivos de corto plazo y largo plazo
bl fie laAdministradora de Fondos de Pensiones y Cesantias

s qIRAC|Pensiones Honduras, S.A., dentro de los niveles de riesgos
negceptados por la Junta Directiva y sus accionistagsi€)r a

rtuigs sesiones de Junta Directiva con voz pero no voto, pudiendo
le dejar constancias de sus opiniones en las actas respectivas cuando
1 lo considere necesario. 20) Las demas que le correspondan segun
blidadey, los reglamentos, el pacto constitutivo y las que le sean
iosdelegadas por parte de la Junta Directiva.
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CAPITULOXI
De laVigilancia de la Sociedad

Articulo 63: La vigilancia de la Sociedad la hard uno o nj
Comisarios electos por lasamblea déAccionistas, tales
nombramientos podran recaer en accionistas o personas ex
ala Sociedad, por el periodo de un afio, pudiendo ser reelg
Su cargo es revocable en cualquier tiempo.

Articulo 64: Son atribuciones de los Comisarios: a) asisti

las sesiones de la Junta Directiva, con voz, pero sin vot
informar anualmente afsamblea General sobre su actuaci
de vigilancia; c) realizar los demés actos que expresamel
sefiala el Cédigo de Comercio.

Articulo 65: Para ser Comisario se requiere no eg
inhabilitado para el ejercicio del Comercio; no ser emplead
la Compafiia; no ser conyuge o pariente consanguineo de

para someterlos al conocimiento dasamblea General; estos
documentos deben ser elaborados de acuerdo con los Principios
de Contabilidad Generalmerteeptados (‘PCGA”).
as
Articulo 70: El cinco por ciento (5%) de las utilidades netas
rag@bera separarse anualmente para formar el Fondo de Reserva
ClP&sta que éste importe la quinta parte del capital social. La
Asamblea General decionistas o la Junta Directiva, pueden a
iniciativa de los accionistas, crear fondos de reserva y depositar
"3n ellos las cantidades que crean convenientes. El fondo de
g tIl)eservas debera ser constituido en la misma forma cuando
pn disminuya por cualquier motivo.
ite le
Articulo 71: Las utilidades se distribuiran, cuando lo acuerde
laAsamblea General en concepto de dividendos en efectivo o
taracciones. No se repartira utilidad alguna si esta no ha sido
i dS,evengada, 0 si no existen fondos disponibles para su pago o no

Algan. . o
gse hubiere amortizado completamente los gastos de constitucion

Consejero en linea recta sin limitacion de grado, ni colateral del

cuarto grado, ni afin del segundo.

Articulo 66: EI Comisario que en cualquier operacion soq
tuviere un interés opuesto al de la Sociedad, debera abstg
de toda intervencion, bajo sancion de responder por los d
y perjuicios.

CAPITULO XII
Ao Comercial. Inventarios. Balances. Fondo de
Reserva. Distribucién de Utilidades.

Articulo 67: El afio comercial de la sociedad comprend
del primero (1) de enero al treinta y uno (31) de diciembrg
cada afo.

Articulo 68 Al final de cada afio social se levantara
inventario general de los bienes sociales.

Articulo 69: La Junta Directiva preparara un Balance Geng
de la situacion econdmicay un cuadro de ganancias y pér

y organizacion o no se hubiere amortizado cualquier déficit en la
inversion de las reservas o no se hubiese cubierto cualquier déficit

Ide capital social. El acuerdo de distribucion de utilidades se pondra
al

en conocimiento de la Comision Nacional de Bancos y Seguros,
nerse

ﬁIcc)elsque podra solicitar modificaciones u objetar dicho acuerdo

a
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de su

presentacion. Sila Comision Nacional de Bancos y Seguros no
resuelve nada dentro de dicho plazo, se entendera que aprueba el
acuerdo y podra ser sometido a la aprobacionAledimblea,
sin embargo, lo anterior no podra invocarse para evitar que la
Comision Nacional de Bancos y Seguros practique revisiones
aréméls detalladas. No podran distribuirse utilidades con cargo a las
L gguentas de reservas, cuando dicha distribucion produzca o pueda
producir alguna diferencia en el capital social de la sociedad, segun
los criterios establecidos en la.ley
LN
Articulo 72: La Sociedad esta obligada a lle\ar debida
forma, los libros sociales y los libros de contabilidad que la Ley
praindica, mas los libros auxiliares que las autoridades acordaren

lidpara la buena marcha de la Sociedad.
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CAPITULO X
De la Disolucién y Liquidacién de la Sociedad/igencia
de los Estatutos y Reformas

Articulo 73: La Sociedad se disolveraa) Por acuerdo
unanime de los accionistas; b) Por imposibilidad de realizar €
primordial o consumacion del mismo; ¢) Por reduccion de
accionistas a un namero inferior al que la Ley determjpery
pérdida de las dos terceras partes del capital social.

Articulo 74: Disuelta la Sociedad, se pondra en liquidac
para lo cual lAsamblea General d&cionistas nombrard uno ¢
mas liquidadores, quienes seran representantes legales
Sociedad y responderan de los actos que ejecuten, cu
excediesen los limites de sus atribuciones. Los liquidad
actuaran conforme a las instrucciones que reciban de aque
guienes deban su nombramiento, y se ajustaran, ademas

Articulo 79: Comités correspondientes Atiministradora
de Fondos de Pensiones son los siguientes: 1) El Comité de
Gobierno Corporativo. 2) El Comité daditoria. 3) EI Comité
de Crédito. 4) EI Comité dectivos y Pasivos. 5) El Comité de
rCl:umplimiento. 6) El Comité Integral de Riesgos. 7) El Comité de

lstiesgos Operativos. 8) El Comitéldnologia de Informacion.
9) El Comité de Seleccién de Personal y Ejecutivos Claves. 10)
El Comité de Riesgos e Inversiones dadaninistradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A.
on

D Articulo 80: De la Junta Directiva y su Integraciéon La

d&y{thta Directiva se integrara de la manera mas conveniente para
and * , . .
alRanzar los objetivos del negocio, cumpliendo las obligaciones
bres . _ , . .
del Cédigo de Comercio y demas leyes aplicables; asi como sus

llosa
pLopios estatutos.
, alas

disposiciones del Codigo de Comercio y demas leyes aplicaples.

Articulo 75: En todo lo no previsto, por el pacto social y |
presentes Estatutos, la Sociedad se regira por las disposiq
del Codigo de Comercio y demas leyes que le sean aplical

Articulo 76: Los presentes Estatutos entraran en vigenci
la fecha de Registro del presente Instrumento y podrar]
reformados por lAsamblea General decionistas en sesior]
extraordinaria, legalmente convocada y reunida, prg
autorizacion del Banco Central de Honduras, dando cumplimi
a lo establecido en las leyes que rigen sociedad como la g
efecto se constituye.

CAPITULO XIV
Del Gobierno Corporativo

Articulo 77: El Gobierno Corporativo tiene como proposit
documentar la composicion, coordinacion, funciones y many
de los 6rganos de gobierno corporativo para la Sociedad.

Articulo 78: La sociedad tendra la organizacion que mé
convenga para el cumplimiento de sus objetivos, conformg

Articulo 81: Los miembros de la Junta Directiva deben reunir
bs al menos los siguientes requisitos: 1) Personas de reconocida
ioemorabilidad. 2Yener amplia experiencia empresarial o en
lesmateria administrativa. B)gunos miembros de la Junta Directiva

deberan tener estudios universitarios afines a la actividad financiera,
A €0 fin de procurar un equilibrio de conocimientos en las areas
S(E)rarticulares de la sociedad. 4) Capacidad y objetividad para
Vi aejercer sus funciones con independencia, escatia capacidad
entge extraer sus propias conclusiones tras haber considerado con
uelgparcialidad toda la informacién y opiniones relevantes. 5)
Comprender claramente sus funciones en el gobierno corporativo
y ser capaces de aplicar su buen juicio en asuntos que atafien a la
sociedad. 6) Consagrar el tiempo y los recursos que sean
necesarios para el cumplimiento de sus responsabilidades y
funciones como miembros de Junta Directiva de la sociedad. 7)
D,I Desenvolverse, interna y externamente, con la discrecion maxima
? egn relacion a los temas o asuntos discutidos en el seno de la Junta
Directiva o Comités en los cuales participe; no obstante lo anterior
5 |da sociedad podra solicitacuando lo considere pertinente,

a levalquier otro tipo de requisitos en forma y fondo, que se considere

legislacién financiera correspondiente, el Cédigo de Comelcicadecuado para el beneficio y permanencia de la organizacion en

sus estatutos sociales y la estructura de la organizacion.

ellargo plazo.
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Articulo 82: No podran ser miembros de Junta Directiva
Los directores, comisarios, auditores externos, ases(
funcionarios y empleados de otra institucion del sistema finang
2) Los deudores morosos directos o indirectos y aquellos ¢
obligaciones hubiesen sido absorbidas como perdidas
cualquier institucion del sistema financiero. 3) Los concursa
fallidos o quebrados, mientras no hayan sido rehabilitados
gue tengan juicios pendientes de quiebra; asi como quieneg
absoluta o relativamente incapaces. 4) Quienes hayan
condenados por delitos que impliquen falta de probidad o h
sido condenados por delitos dolosos. 5) Los cény
compafieros de hogar o parientes dentro del segundo gr
consanguinidad o segundo de afinidad en una proporcion
exceda del treinta y tres porciento (33%) del nimero deg
consejeros o directores de la institucién. 6) Quieneg
desempefien como ejecutivos o funcionarios de la institucion,
gue se trate del Gerente General, del Presidente Ejecutivg
su equivalente, quienes no podran fungir como Presidentes
Junta Directiva o del ConsejoMdministracion, excepto en 105
casos muy calificados que autorice la Comision. Esta dispos
no sera aplicable al consejero o director que desemperie ¢
periodo no mayor de noventa (90) dias el cargo de Presiq
Ejecutivo o Gerente General. 7) Las personas que ostenten ¢
publicos, salvo para desempefiarse como consejeros o dire
de bancos estatales y de los creados por leyes especia
Aquellos directores, administradores, asesores, geren
funcionarios que hayan formado parte de una institug
supervisada por la Comisién que se haya declarado en liquid
forzosa o sometido al mecanismo extraordinario de capitalizg
cuando hubieren contribuido al deterioro patrimonial de
institucion, segun se haya determinado en el informe emitidg
la Comisién. 9) Las personas a quienes se les haya comprg
judicialmente participacion en lavado de activos y otras activids
ilicitas. 10) Quienes hayan sido sancionados administrati
judicialmente por su participacion en faltas graves a las ley
normas aplicables a las instituciones supervisadas por la Com
en especial la intermediacion financieras sin autorizacién; \
general por delitos de carécter financiero. Para los efectos g
numerales anteriores se entendera como cargo publico los ¢
ostenten por nombramiento, contratacion o eleccion de seg
grado para desempeiiar actividades o funciones en nomb

1)Estado o al servicio de este en todos sus niveles jerarquicos. Los

presiismos impedimentos aplican al Gerente General o su equivalente
erg.a los funcionarios de la institucion en lo que les fuere aplicable.

uyd@¥entro de los treinta (30) dias siguientes a su nombramiento los
p@onsejeros o Directores y Gerente General o Presidente Ejecutivo,

Hogleberan presentar a la Comisién una Declaracion Jurada de no

y losstar comprendidos en los impedimentos establecidos en el

s sgaiasente articulo.

sido

yan Articulo 83: Incompatibilidades por posibles conflictos

uagLege interés: Los miembros de Junta Directiva deberan: 1)

oAlestenerse de patrticipar en actividades que puedan comprometer
gueel integridad en relacion con el acceso a informacion privilegiada
log/o confidencial que en virtud de su cargo asignado haya obtenido.
s@) Ningun consejero o director podra estar presente en una sesion
salvan el acto de conocerse asuntos en que tenga interés personal, 0
o iltenga su cényuge, compariero de hogar o parientes, dentro del
dedaarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o las
5 empresas a él vinculadas por propiedad o gestion ejecutiva. 3)
cidgjecutar acciones que directa o indirectamente vayan en contra
or da los intereses de la Sociedad, de su imagen y de la de los
enggecutivos, miembros de Junta o de los diferentes Comités de
argigsoyo. 4) No participar en las sesiones de Junta Directiva, de su
ctodiscusion y resolucion, asi como de cualquier toma de decisiones,
eseB)los cuales exista un posible conflicto de interés de tipo
esegondmico, psicoldgico, emocional, asociativo, o de autoridad
idrron cualquiera de las partes o sus representantes.

ACioN

cion Articulo 84: La Junta Directiva. Nombramiento: La

laAsamblea déccionistas nombrara a los miembros de la Junta
pddirectiva, de entre los candidatos que cumplan los requisitos: 1)
pbadus miembros de la Junta Directiva ejerceran sus funciones por el
hdgslazo de un (1) afio, pudiendo ser reelectos. 2shanblea o,
va quien ésta designe, debera evaluar las caracteristicas de cada uno
esge los candidatos a miembros de la Junta Directiva. 3) Para ser
isiortombrado miembro de Junta Directiva, los candidatos deberan
presentar una declaracion jurada del cumplimiento de los requisitos
e Ipsle la inexistencia de las prohibiciones vigentes, debidamente,
juessgenticada por Notario Publico. Esta declaracion debera ser
un@datualizada ante cualquier cambio. Si un miembro de la Junta
re datectiva deja de cumplir con los requisitos de idoneidad
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establecidos, la entidad debe proceder con su sustitucion, gedaa conflictos de interés que se identifiquen por las actuaciones de
los lineamientos establecidos en los estatutos o en la legislacif@s miembros de la Sociedad, sus directores y empleados, en las

gue laregula. Esta documentacion estara a disposicion del 6fjgaredaciones con clientes, 6érganos reguladores y otras entidades

supervisor respectivo, el cual tendra acceso para revis
cumplimiento de los requisitos indicados.

Articulo 85: Causas de Cese. Los miembros de la Jur

Directiva cesaran en sus funciones como miembro de la J
Directiva de la sociedad cuando: 1) Incumplimiento con
requisitos establecidos en la Ley del Sistema Financierg
Incumplir los requisitos establecidos en el articulo 81 de
presentes estatutos. 3) Se incurra en alguna de las prohibic
contempladas en el articulo 82 y 83 de los presentes estatut
Por declaratoria de incapacidad o de ausendeciigrio de la
Asamblea déccionistas de la sociedad. 6) El miembro de Jul
Directiva asi lo solicite. En estos casos, caducara la designa
de miembro de la Juntay se procedera a evaluar la conveni
de sustitucion del mismo conforme lo sefialado en sus esta
sociales. 7) Los miembros de la Junta Directiva ejerceran
funciones por un plazo de (1) afio pero dichos miembros po
ser reelectos por ssamblea General decionistas.

Articulo 86: Verificacién de la razonabilidad de la

informacién financieray los sistemas de control internd:a

Junta Directiva, como puntualizan los presentes estatuto
responsable de que la informacion financiera de la entidag
razonable.

Articulo 87: Operacién: La Junta Directiva se reunird co

la frecuencia que le permita asegurar el seguimiento necese
permanente de los asuntos y cumplir adecuadamente co
funcionesy responsabilidades. Los asuntos tratados y acug
tomados por la Junta Directiva deberdn documentarse med
actas suscritas por el Presidente y el Secretario. El acta d
sesion de Junta Directiva debera ser enviada a los miembrog
Junta a mas tardar en la siguiente sesion para que el act
revisada, ratificada y firmada.

Articulo 88: Politicas para el Gobierno Corporativo:La

Junta Directiva debe aprobar politicas claras, exhaustivi
auditables para el gobierno de la entidad y la administracio

r eihculadas.

Articulo 89: Funcionario de Cumplimiento: El Funcionario

tade Cumplimiento debe ser designado por la Junta Directiva o
LINGonsejo dAdministracion, depender y comunicar directamente
osal Comité de Cumplimiento y gozar de autonomia e independencia
. An el gjercicio de sus funciones; y debe contar con capacitaciony
logxperiencia asociada a la gestion de riesgos y la prevencion de
onlagado de activos. Dicho funcionario es el enlace con la Unidad
psdé)inteligencia Financiera. El funcionario de cumplimiento debe
encontrarse en la categoria de alto nivel gerencial, considerando
nteen éste a las personas que, sin importar la denominacion dada al
iciéargo, son directos colaboradores de la gerencia general u
bneiquivalente, en la ejecucion de las politicas y decisiones del
[utDérectorio. La Sociedad estructuralmente podra ubicar el cargo
suwde Funcionario de Cumplimiento, de acuerdo a su tamafio y
jrasomplejidad, garantizando su autonomia e independencia para el
ejercicio de sus funciones. La Comision Nacional de Bancos 'y
Seguros puede requerir la modificacion de la posicion jerarquica
establecida por la Sociedad.

5, es Articulo 90: Los requisitos para ser Funcionario de

s€&umplimiento son: a) Experiencia laboral comprobada en las
actividades propias de la Sociedadids)er conocimiento en la
formulacién y ejecucion de politicas y procedimientos para la

N prevencion y deteccion del riesgo de lavado de activos. c)

\riddapacitacion especializada y acreditada en prevencion del riesgo

n dislavado de activos, de preferencia con conocimiento en analisis

prddes riesgo, gestion de sistemas de informacién, aspectos legales 'y

Jardgaditoria. d) Ser un profesional debidamente acreditado con titulo

P umaiversitario o su equivalente.

dela

a seaArticulo 91: El funcionario nombrado de conformidad al
Articulo 89 de los presentes estatutos no puede: Augior
Interno o Externo, cualquier otro puesto que no permita la
independencia del desarrollo de las funciones. b) Ser Director o

1S Iyiembro de la Junta Directiva 0 Consejé\dainistracion. c)

n dger titular de mas del cinco por ciento (5%) de las acciones de la
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Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia$Establecer canales de comunicacion entre la oficina principal,
BAC]|Pensiones Honduras, S.A., o del Grupo Financiero BAGgencias y sucursales en lo referente al reporte de transacciones
CREDOMATIC. d) Haber sido propietario o accionistas dle financieras de efectivo, multiples y sospechosas. j) Preparar los

sociedades que se hayan declarado en quiebra o en concu
acreedores y que no hayan sido rehabilitados. e) Ser perg
gue hayan sido condenadas por cualquier delito contra la propi
o la fe publica. f) Poseer antecedentes penales. g) Desemj
otras actividades no afines dentro de la institucion y que interfig
en la debida diligencia. h)Ser conyuge o estar en condicio
union libre legalmente reconocido con algiin miembro de la J
Directiva o Consejo dadministracion. i) Ejercer funciones
propias de asesor de inversiones, analista o corredor de bo
la Sociedad. j) Quien haya sido sancionado administrativam
por la Comision.

Articulo 92: Funciones y Responsabilidades del

Funcionario de Cumplimiento. Corresponde en el ejercicio d

sus actividades las siguientes: a) Proponer el Comitg d

Cumplimiento las politicas o procedimientos para la prevencic
deteccion del riesgo de lavado de activos. b) Socializar ent
personal todas las disposiciones legales y reglamente
establecidas por las autoridades de la Republica de Hond
asi como los procedimientos internos relativos al program

cumplimiento. c)elar por el cumplimiento de las politicas |y

procedimientos establecidos para la prevencion del riesg
lavado de activos. d) Elaborar y presentar informes trimestr
al Comité de Cumplimiento que contengan como minimo:
resumen de ROS a presentaspuestas a requerimientos
reportes de transacciones enviados a la UIF; analisis de cu
y casos; capacitaciones recibidas e impartidas; cuentas cancs
relacionadas a este riesgo; calificacion de riesgo de clier
estadisticas de los procesos de actualizacion de clientes; g4

SQdlfistros y reportes que deben presentarse para dar cumplimiento
Or@presente reglamento.A3egurarse que en el desarrollo de
edadevos productos y servicios previo al lanzamiento, contengan
peitay politicas y procedimientos de control interno y de evaluacion
Plafle riesgo para la prevencion del lavado de activos. 1) En
N d&ordinacion con el area de Recursos Humanos o afin, definir
NBontroles gue aseguren un alto nivel de integridad del personal,
estableciendo un sistema para evaluar los antecedentes personales,
Saﬂﬁorales y patrimonios de los empleados y funcionarios. m) En
PNt ordinacion con el drea de Recursos Humanos o afin, planificar
la capacitacion del personal en la identificacion del cliente, debida
diligencia, conocimiento pleno de sus clientes, y en las
responsabilidades que les sefiala el marco legal vigente. n)
7 Asesorar sobre la elaboracién y ejecucion de las politicas internas
gara prevenir el riesgo de reputacion derivado del uso indebido

—

ny - . . .

de los servicios y productos brindados por la Sociedad. o) Realizar
eel . . -, .
i éslsctlwdades de prevencion bajo una gestion basada en riesgos,
ri
i aesstableciendo las politicas, procedimientos y controles suficientes

\ d)(/e ajustados a la estructura organizativa de la institucion en funcién

-

del grado de exposicion del riesgo. p) Remitir a la UIF los reportes

5 adee operaciones sospechosas, analizados y aprobados por le
ale%omité de Cumplimiento. q) Enviar la informacioén que sea
Ur{equerida por la ULF) Informar a la UIF sobre nuevos patrones

y de conducta de posible lavado de activos que conozca o detecte.
anﬁiSServir de enlace entre el Sujeto Obligado y latyBiras que
L a5g8ale lainstitucion en materia de lavado de activos.

tes;
stion Articulo 93: El nombramiento del Funcionario de

de riesgos seguin el modelo implementado; sanciones aplicadégdmplimiento Corporativo debe cumplir con lo establecido en

y, resultados de la aplicacion de los procedimientos y politi
implementados, entre otrosAgfualizarse constantemente e
aspectos técnicos y legales relacionados con el riesgo de |3
de activos. f) Establecer canales de comunicacion y cooperg
con otros Sujetos Obligados del sistema. g) Prepa@mentar

y presentar al Comité de Cumplimiento, los posibles reporte
operaciones sospechosagsggurar que se cumplan las norm
para la identificacion general y debida diligencia con el clier

calds articulos 89y 90 de los presentes estatutos. La Sociedad que

h ejerza el control del Grupo Financiero y/o Econémico debe enviar

vadda UIF; a) El punto de acta de sesion de Directorio, donde se

ci@&uerda la aprobacion y nombramiento del Funcionario de
Cumplimiento Corporativo. b) Listado de los integrantes del Grupo

s déinanciero y/o Econdmico bajo el control del Funcionario de

s Cumplimiento Corporativo, sean supervisados o no por la

teComision Nacional de Bancos y Seguros. ¢) Listado del personal
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a cargo del Funcionario @umplimiento Corporativo y de log

fecha tres (3) del mes de Marzo del afio dos mil ocho (2008),

Funcionarios de Cumplimiento de cada Sujeto Obligado integiantorgada ante los oficios del Notario JOSE RAMOAZRe

del grupo. d) Curriculum vitae del Funcionario de Cumplimie
CorporativoAdicionalmente el Grupo Financiero y/o Econémi
debe designar un Funcionario de Cumplimiento en cada soc

integrante del grupo, el cual estard a cargo de coord

directamente todos los temas relacionados con la prevenci
Lavado deActivos con el Funcionario de Cumplimient
Corporativo; sin perjuicio de que el Funcionario de Cumplimie
Corporativo mantiene la responsabilidad del sistema de preve

del grupo. Asi lo dicen y otagan y enterados del derecho que

por la ley tienen para leer por si ésta Escritura, por su ac

procedi a su lectura integra, cuyo contenido ratifican y firmgn

final. De todo lo cual, del conocimiento, estado, profesion u o
de unos y otros, de haber prevenido a los otorgantes del ¢
de inscribir el presente Instrumento en el Registro Pub
respectivo asi como de haber tenido a la vista los siguig
documentos: D&CREDOMATIC DE HONDURAS,
SOCIEDAD ANONIMA : Su escritura de constitucion
autorizada en esta ciudad por el Notario Leonel Medrano |
de fecha trece de mayo de mil novecientos setenta y seis, in
al Nameroveinte (20) deTomo Noventa 'y Ocho (98) del Librg
Registro de Comerciales Sociales del Registro de la Propiet
Mercantil de Francisco Morazan; RegisEributario Nacional
Numero 08019995293603; del sefior JACOBO NICOL/

ATALA ZABLAH, poder con que actia en nombre|y

representacion de Credomatic de Honduras, S.A., contenig
Instrumento Publico NUmero doscientos oncé ) 2iitorizado
en esta ciudad en fecha dieciséis (16) de septiembre de d
diez (2008) por el Notario Mar@mtonio Elvir Girén, estando
inscrito bajo Matricula 63030 Numero 7040 del Registro Mercg
de Francisco Morazan, en el cual consta tener plenas facul

para el presente acto;farjeta de Identidad nimero 0801-195

04629; deBANCO DE AMERICA CENTRAL, S.A.: Su

escritura de constitucion, contenida en Instrumento nimerg
(3) de fecha catorce (14) de Febrero de mil novecientos ocl

(1980), otorgada ante los oficios del Notario JOSE RAMIR
SOTO e inscrita bajo el niUmero siete (7) del tomo ciento veintic
(125) del Registro de Comerciantes Sociales de éste departal
de Francisco Morazan; Modificada por fusién, absorcio
cambio de razén social, segun Instrumento nimero uno (0

htolnscrito bajo el nimero treinta y nueve (39) del tomo nimero
ho Setecientos (700) del Registro de Comerciantes Sociales de éste
cgggPartamento de Francisco Morazan; Redisioatario Nacional
in A}Jamero 08019995222486; Poder con que actua el sefior Jacobo
- glei}colésAtala Zablah en representacion de BancAmérica
Central Honduras, S.A., contenido en Instrumento Publico
toNljmero doscientos seis (206) autorizado en la ciudad de San
Ci(I)?nedro Sula en fecha diecinueve (19) de junio de dos mil ocho
(2008) por el Notario Mario Roberto Sabillon Perdomo, estando
inscrito bajo el nimero noventay siete (97)ldeho setecientos
er%(l)ete (707) del Registro Mercantil de Francisco Morazan, en el
aéual consta tener plenas facultades para el presente,a&tto; y
Ciocumplimiento de lo establecido en el Numeral 4 de la parte
leh@Solutiva de la Resolucion NGmero 80-2/2016 de fecha
ICQeinticuatro de febrero de dos mil dieciséis, se incorporala misma
Nte§ presente Instrumento la cual literalmente se lee:
“CERTIFICACION.- Elinfrascrito Secretario del Directorio del
, Banco Central de Honduras, por este medio. TERA. La
rfasesolucion No. 80-2/2016 aprobada el veinticuatro de febrero
scrite dos mil dieciséis, que literaimente diRESOLUCION No.
y 80-2/2016.- Sesion No0.3612 del 24 de febrero de 2016. El
jad%,l RECTORIO DEL BANCO CENTRAL DE
HONDURAS.- VISTA para resolver la solicitud presentada el
\s 16 de marzo de 2015 poAdlogado Luid\lejandro Matamoros
Quilico, colegiado con No. 15368, en su condiciGApmEierado
o é_ﬁgal delBanco deAmérica Central Honduras, S.A.
(BAC|Honduras) y de Credomatic de Honduras, S.A.,
< r%ﬂntral’da a que se autorice constituir Adeninistradora de
Fondos Privados de Pensiones.

D
N

— )

i CONSIDERANDO: Que de conformidad la Ley del

[adlsggimen Opcional Complementario paradministracion de

B- Fondos Privados de Pensiones, corresponde al Banco Central
de Honduras otorgar la autorizacion para operar de dichas

&} ciedades, previo dictamen favorable de la Comisién Nacional

en@ Bancos y Seguros.

=VA

{nco CONSIDERANDO: Que en su oportunidad se requiri6 al

meafmderado peticionario la subsanacién de diversa informacion, la

n ycual fue cumplimentada totalmente hasta el 21 de diciembre de

[) ®O15.
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CONSIDERANDO: Que el analisis técnico-legal fin

(BAC|Pensionesjiebera remitir al Banco Central de Honduras

efectuado por el Banco Central de Honduras y la Comidion ala Comision Nacional de Bancos y seguros la documentacion

Nacional de Bancos y Seguros determind que la solici
presentada por los organizadores de la sociedad en formac
denominarse Administradora de Fondos de Pensiones
Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A. (BAC|Pensioneg
se encuentra de conformidad con las disposiciones legales
son aplicables y que técnica y financieramente constituye
proyecto factible.

CONSIDERANDO: Que la Comision Nacional de Banco
y Seguros, mediante la Resolucién GE No. 080/09-02-2016
9 de febrero de 2016, recibida en el Banco Central de Hond
el 16 de febrero de 2016, dictaminé favorablemente ante
Institucion sobre la solicitud de autorizacion de la socieds
denominarse Administradora de Fondos de Pensiones
Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A. (BAC|Pensioneg

PORTANT O: Con fundamento en los articulos 80 de

U

udiue acredite en legal y debida forma el pago del capital social
orfumdacional por un monto de sesenta millones de lempiras
y (L60,000,000.008. La sociedaddministradora de Fondos

), de Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S.A.
udRAC|Pensionesiiebera dar inicio a sus operaciones en un plazo

L ymaximo de seis (6) meses, contados a partir de la notificacion de
esta resolucion, la cual seré revocada si transcurrido el plazo de
haber sido concedida su autorizacion la institucion no hubiere
s iniciado sus operaciondsLa Secretaria del Directorio del Banco
gé&entral de Honduras debera expedir certificacion de lo resuelto
ré‘é solicitante, a fin de que el respectivo Notario la incorpore
es{gtegramente y sin modificaciones en el Instrumento Publico
d gorrespondiente, sefialandose un plazo de quince (15) dias habiles
para el otagamiento de dicho instrumenfoLaAdministradora

y
de Fondos de Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones

N

' Honduras, S.A. (BAC|Pensiones) debera remitir al Banco
IaCentral de Honduras y a la Comisién Nacional de Bancos y
S

Constitucion de la Republica; 16 de la Ley del Banco Centr.

Honduras; 1, 3,5, 9, 12, 17y 20 de la Ley del Régimen Opcipn

Complementario parafaministracion de Fondos Privados d
Pensiones; 54, 56, y 60 de la Ley de Procedimfeimuonistrativo;

1, 3, 7,9y 10 del Reglamento de Requisitos Minimos a
Observados para Efectos del Establecimiento de Nug
Instituciones Sujetas a la Supervision de la CNBS; en la Resoll
GE No. 080/09-02-2016 de la Comision Nacional de Bancq
Seguros y oida la opinién de la Subgerencia de Estu
Econdmicos y del Departamento Juridico de esta Institucion

RESUELVE: 1. Autorizar la constitucion de la sociedal

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias BAC

| Pensiones Honduras, S.A. (BAC|Pensiongsra que opere
como una administradora de fondos privados de pensio
cesantia®.Aprobar el Proyecto de Escritura de Constitucior
Estatutos Sociales de la sociedad en formacion precitada, y.
se ajusta a las disposiciones legales aplicables sobre la mg
proyecto que forma parte integral de esta resolucion. Prev,
inicio de sus operacionesAaiministradora de Fondos de

Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones Honduras, S./

|46 eguros copia autenticada de la Escritura de Constitucion y

aI.:[statutos Sociales, una vez que haya sido inscrita en el Registro
de la Propiedad Inmueble y Mercantil Respectivo, debiendo
publicarse en forma completa en el Diario Oficial La Gacetay en
resumen en dos de los diarios de mayor circulacion en el pais;
Seorlicho resumen sera previamente aprobado por la Comision
V_astacional de Bancos y Seguréd.as operaciones y actividades
CI?Pe laAdministradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
é)éAC|Pensiones Honduras, S.A. (BAC|Pensiones) estaran
jlossujetas a la supervision y vigilancia de la Comision Nacional de
Bancos y Seguros, por consiguiente, dicha institucién debera

aportar al presupuesto del Ente Supervisba Administradora

[®N

de Fondos de Pensiones y Cesantias BAC|Pensiones
Honduras, S.A. (BAC|Pensionegjebera dar cumplimiento a
la normativa legal vigente aplicable a la actividad de la sociedad,

N€Skpecialmente a la Ley Contra el Delito de Lavadetieos y a

Yla Ley Contra el Financiamiento d@rrorismo, asf como a sus
A QHspectivos reglamentos. @omunicar esta resolucion a la
g% mision Nacional de Bancos y Seguros para los fines
0 ﬁ\ertinentesg. Que la Secretaria del Directorio notifique esta
resolucion en legal y debida forma al apoderado peticionario para
\- los efectos de leg0.La presente resolucién entra en vigencia a

l 19 |

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUC

IGALP A, M. D. C., 2 DEABRIL DEL 2016 No. 33,998

partir de esta fechM ANUEL DE JESUS BAUTISTA F.,
Presidente.- HUGO DANIEL HERRERA C., Secretario>>
y para los fines legales pertinentes, se extiende la pres
Certificacion en la ciudad degucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veinticuatro dias del mes de febrero de dos
diecis€isHUGO DANIEL HERRERA C. FYS., Secretario.”;
DOY FE. Firma y HuellaJACOBO NICOLAS ATALA
ZABLAH. Firma, Huella y Sello NotariaDENNIS
MATAMOROS BATSON.

Y requerimiento del seNAXACOBO NICOLAS ATALA
ZABLAH, en su condicion dspoderado y Representante de
SociedacCREDOMATIC DE HONDURAS, S.A.,y también
como Gerente y Representante Legal de la SocAB€CO
DEAMERICA CENTRAL HONDURAS, S.A. libro, sello,
firmo y rubrico esta copia, en el mismo lugar de su otorgamig
alos nueve dias del mes de marzo del afio dos mil dieciséis
papel sellado correspondiente, con los timbres del Coleg
Abogados de Honduras cancelados y los derechos de re
debidamente enterados, quedando su original, con el
concuerda, bajo el nimero preinserto de mi Protocolo corri
del afio dos mil dieciséis, en el cual anoté este libramiento.

N umedh

.T

Cl
RO MERCANTIL FRANCISCO MORAZAN

CENTRO ASDOADO LR

S ESSNSER

2A. 2016.

jod
Eistro

CONVOCATORIA
jente A LOSACCIONIST AS DE ORGANIZACION
PUBLICIT ARIA, S.A.
5 mil
AlaAsamblea General OrdinariaAecionistas, a celebrarse
el dia viernes 29 de abril del 2016, a [E8QA.M., en las oficinas
de su domicilio, 6-7 calle,Ave. N.O., No. 34 de esta ciudad,
para tratar lo dispuesto en&it. No. 168 del Cédigo de
Comercio.
la De no reunirse el quérumAsamblea se celebrara el dia siguiente
hébil en el mismo local y hora con los socios que asistan.

. CONSEJO DEADMINISTRACION
eN1o

en el
%A. 2016.

I*r CONVOCATORIA

Finlay

El Consejo dAdministracion de Laboratorio Finla$.A.,
por este medio convoca a los accionistas de la empresa para que
concurran a la sesién Asamblea General Ordinaria que tendra
verificativo el dia sabado 30 de abril del 2016, ala30A.M.,
en sus oficinas ubicadas en el Bo. Raacias, 12 calle, 4y 6
avenida N.O. # 45, para dar cumplimiento a lo estipulado en el
articulo No. 168 del Cdédigo de Comercio.

De no reunirse el guérum que la Ley sefiala en la fechay hora
indicada, lsAsamblea se celebrara el dia siguiente en el mismo
lugar con los accionistas que concurran.

San Pedro Sula, Cortés, 1 de abril del 2016.

Marta L. de Canahuati
Seceetaria del Consejo dédministracion

2A. 2016.
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REPUBLICA DE HONDURAS
Aviso de Licitacion Publica Nacional

FONDO VIAL
Licitacion Publica Nacional No. LPN-F\ASV-01-2016

ADQUISICION DE POLIZA DE SEGURO
COLECTIV O DEVIDA Y SEGURO MEDICO
HOSPITALARIO P ARA FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS DEL FONDOVIAL Y SUS
DEPENDIENTES

La Secretaria de Estado en el Despacho de Infraestructuray Se
Publicog(INSEP) a través ddFrONDO VIAL, por este medio
invita a lasCompafiasAseguradorasdebidamente registradas,
presentar ofertas pardl@itacion Publica Nacional No. LPN-
FV-SV-01-2016ADQUISICION DE POLIZA DE SEGURO
COLECTIVO DE VIDA Y SEGURO MEDICO
HOSPITALARIO P ARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
DEL FONDOVIAL Y SUSDEPENDIENTES.

Financiamiento:
Los servicios prestados se pagaran con Fondos Nacionals
conformidad a la disponibilidad presupuestaria.

LegislacionAplicable:
La Licitacion se efectuara de acuerdo al procedimientd
Licitacién PublicaNacional establecido en la Ley de Contratac
del Estado y su Reglamento.

Adquisicién de los Documentos de Licitacion:
Los interesados podran examinar y obtener el Pliega
Condiciones de la presente licitacion ingresando al Sisten
Informacion de ContratacionAdquisiciones del Estado ds
Honduras (Honducompras) a través de la pagina w
www.honducompras.gob.hn a partir del dia miércoles ¢
marzo 2016. Las consultas se recibiran por escrito er
oficinas deFONDO VIAL hasta el miércoles 30 de marZ
2016 y se contestaran hasta el martes 12 de28416l.

Presentacion y apertura de las ofertas:
Las ofertas conteniendo toda la informacion requeriday en la f¢
solicitada, deberan presentarse dlatias 18 de abril 2016a las
10:00A.M., hora oficial de la Republica thonduras en el Saldr
de Usos deFONDO VIAL, en la direccion siguiente: Coloni
Lomas del Mayab, avenida Copan, calle Hibudegicigalpa,
M.D.C., Hondurasjonde seran abiertas publicamente ese mis

diay hora por la Comision de EvaluacidmsOferentes que deseen
asistir

Tegucigalpa, M.D.C., 09 de marzo de 2016.

ING. ROBERTO ORDONEZ
MINISTRO DE INSEP

ING. OSCAR LIZANDRO CRUZ
DIRECTOR EJECUTIVO
FONDO VIAL, POR LEY

2A. 2016.
[vicios

JUZGADO DE LETRAS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRA TIVO

a

AVISO

El infrascrito, Secretariaddjunto del Juzgado de Letras de lo
Contencios@&dministrativo en aplicacion Alrticulo cincuenta
(50) de la Ley de la Jurisdiccién de lo Contenclabainistrativo,
a los interesados y para los efectos legales correspondientes.
S, IdACE SABER: Que en fecha veintitrés de abril del afio dos mil
quince, interpuso demanda en esta judicatura con orden de ingreso
namero 168-2015 Juez cinco (5), promovida pébelgado
OSCAR ORLANDO SEVILLA CASTRO, contra el Estado
dde Honduras a través del Ministerio Publico, interponiendo
sndemanda especial en materia de personal Contencioso
Administrativo, para que se declare la ilegalidad y nulidad de un
acto tacito administrativo de caracter particukor haberse
infringido el ordenamiento juridico. Reconocimiento de una
situacion juridica individualizada de cancelacién o separacion
anjusta e ilegal y que se adopten las medidas necesarias para su
a ‘Efeno establecimiento: Disponiendo la restitucion de su cargo, mas
F el pago de una remuneracion en conceptos de salarios dejados
elge percibir a titulo de dafios y perjuicios que le corresponden a
deartir de la fecha de su cancelacién o separacion injusta, hasta
laaquella en que se ejecute la sentencia respectiva con todos los
o aumentos que se produzcan durante la secuela del juicio. Mas el
pago de los derechos adquiridos como\&raciones, bono de
vacaciones anuales, décimo tercer mes en concepto de aguinaldo
y catorceavo mes en forma completa o proporcional segun sea el
| easo; y se decre_te la nulidad del acto por el cual se hubiere_
geagnado su sustituto en el cargo que desempeiiaba. Con especial
condena en costas. Se acompaifian documentos. Poder

o

HERLON DAVID MEJINV AR NAVARRO
SECRETARIO ADJUNTO
sMQ A. 2016.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General de la Secretaria de ES
en el Despacho de Desarrollo Econ6mEBRTIFICA: La
Licencia de Distribuidor No Exclusivo que literalmente dic
LICENCIA DISTRIBUIDOR. El infrascrito, Secretario de
Estadcen el Despacho de Desarrollo Econdmico en cumplimie
con lo establecido eniticulo 4 de la Ley de Representante
Distribuidores yAgentes de Empresas Nacionales y Extranjer,
extiende la presente Licenci8dPER FARMACIA SIMAN,
S.A. (SURASSA),comoDISTRIBUIDOR NO EXCLUSIV O
delaEmpres@oncedent®FIZER FREE ZONE PANAMA,

S. DE R.L.,de nacionalidagpanamenia; con jurisdiccion er
TODO EL TERRITORIO NACIONAL; Otorgadanediante
Resolucién Numero 178-2016 de fecHade febrero del
2016,mediante Contrato de Distribucion de fecha 30 de jur

de 2015; Fecha déencimiento: hasta el 12 de junio del 2017;

ARNALDO CASTILLO, Secretario de Estado en el Despacl
de Desarrollo Econémico y Coordinador del GabiSeigtorial
de Desarrollo Econdmic®ANDRA PATRICIA FLORES
LOPEZ, Secretaria General.

Para los fines que al interesado convenga, se extiend
presente en la ciudad @legucigalpa, municipio del Distrito
Central, alos once dias del mes de mdetafio dos mil dieciséis.

SANDRAPATRICIA FLORES LOPEZ
Secretaria General

2A. 2016.

JUZGADO DE LETRAS CONTENCIOSO
ADMINISTRA TIVO

AVISO

La infrascrita, Secretarfedjunta del Juzgado de Letras de |

SG-TSCTribunal Superior de Cuentas de fecha 02 de junio del
afo 2010Y en consecuencia también la Resolucion No. 1045/
2012 SG-TSAribunal Superior de Cuentas de fecha 02 de
agosto del afio 2012, por haber sido dictadas contrario a la Ley
ta?—I?econocimiento de una Situacion Juridica Individualizada. Que

| . se adopten medidas para el pleno restablecimiento del derecho
" reclamado. Se acompafian documentos originales..Foder
rlt(5elacién con las Resoluciones No. 300/2010SG-TSC y 1045/
5 2012 delribunal Superior de Cuentas, alegando que dichos actos

Asno son conforme a derecho.

LIC. KARINA ELIZABETH GAL VEZREYES
SECRETARIA ADJUNTA

2A. 2016.

Nio

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

~

10

CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General de la Secretaria de Estado en el
Despacho de Desarrollo EconOmIC&RTIFICA: La Licencia

i JJ% Distribuidor Exclusivo que literalmente dicéCENCIA
DISTRIBUIDOR. El infrascrito, Secretario de Estado el
Despacho de Desarrollo Econémico en cumplimiento con lo
establecido en éArticulo 4 de la Ley de Representantes,
Distribuidores YAgentes de Empresas Nacionales y Extranjeras,
extiende la presente LicenciC®MPANIA MEDICA DE
INGENIERIA Y PRODUCTOS, SOCIEDADANONIMA
(MEDICAM), comoDISTRIBUIDOR EXCLUSIVO de la
Empres&€oncedentdGFA HEALTHCARE COLOMBIA
LTDA, de nacionalidad colombiay@on jurisdiccion emODO
EL TERRITORIO NACIONAL; Otorgadamediante
Resolucion Numero 210-2016 de fecha 17 de febrero del
2016 ,mediante Nota de Otorgamiento de fecha 25 de noviembre
de 2015; Fecha déencimiento: PORIEMPO INDEFINIDO;
ARNALDO CASTILLO, Secretario de Estado en el Despacho

n de Desarrollo Econémico y Coordinador del GabiSetgtorial

Contencios@dministrativo, en aplicacion del articulo 50 de |

de Desarrollo EcondmicGANDRA PATRICIA FLORES

Ley de esta Jurisdiccion, alos interesados y para los efectos legaiédPEZ, Secretaria General.

correspondienteddACE SABER: Que en fecha 02 de
septiembre de 2014,Abogado Raséhntonio Tomé Flores,
guien confirié poder en lAbogada Fanny Carolina Salina

Para los fines que al interesado convenga, se extiende la
presente en la ciudad @iegucigalpa, municipio del Distrito
Central, alos once dias del mes de mdetafio dos mil dieciséis.

Fernandez, interpuso demanda ante este Juzgado de Letras de lo

Contencios@dministrativo, con orden de ingrelio. 345-14,
contra el Estado de Honduras a travé3delinal Superior de

SANDRAPATRICIA FLORES LOPEZ
Secretaria General

Cuentas, pidiendo que se declare la nulidad e ilegalidad dge un
ActoAdministrativo consistente en la Resolucién No. 300/20[L02 A. 2016.
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INSTITUTO DE LA PROPIEDAD

CERTIFICACION

Elinfrascrito, Secretario del Consejo Directivo del Instity
de la PropiedadERTIFICA: Que en Sesién Ordinaria d
Trabajo numero UNO del afio dos mil dieciséis (No. 0f
2016), celebrada en la Ciudadlagucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los dieciséis (16) dias del mes de feb
del afio dos mil dieciséis (2016), se adopt@alerdo que
literalmente dice ACUERDO No. CD-1P-001-2016.
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE LA
PROPIEDAD. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Centra
Francisco Morazan, a los dieciséis (16) dias del mes de fel
del afio dos mil dieciséis (201 ONSIDERANDO: Que
mediante articulo 4 del Decreto No. 82-2004 de fe(
veintiocho (28) de mayo del afio dos mil cuatro (2004)
creé el Instituto de la Propiedad, coerde desconcentrad
de la Presidencia de la Republica, atribuyénd
personalidad juridica y patrimonio propio, funcionando ¢
independencia técnica, administrativa y financie
CONSIDERANDO: Que segun el articulo 8 dekcreto
No. 82-2004 de fecha veintiocho (28) de mayo del afio

mil cuatro (2004), se cre6 el Consejo Directivo como 6rgano

de decisién y direccion superior del Instituto de la Propieg
y en el articulo 10 del mismo Decreto, se le confie
atribuciones y facultades entre otras, de emitir resolucig
para regular las materias que son de su competer
CONSIDERANDO: Que el Reglamento de Personal g
Instituto de la Propieda&cuerdo-CD-IP-201, fue publicado
en elDiario Oficial “La Gaceta” en fecha onceljde abril del
afo dos mil doce (201ZJONSIDERANDO: Que el articulo
90 del Reglamento de Personal del Instituto de la Propig
vigente, establece lo siguiente: “La relacion de empleo tam
podra concluir por renuncia voluntaria del servidor publi
fallecimiento, jubilacion voluntaria u obligatoria, de acuer
con lo dispuesto en este ultimo caso, por la Ley de Jubilaci
y Pensiones de los Empleados y Funcionarios del P«
Ejecutivo”.PORTANTO: En uso de sus atribuciones y €
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 321 dg
Constitucion de la Republica; 4313, 118 y 19 de la Ley
General de lAdministracion Publica; 4, 5, 6,8y 10 de la Lg
de Propiedad; y 32 de la Ley de Procedimient

Administrativo. ACUERDA: PRIMERO: Reformar el
articulo 90 del Reglamento de Personal del Instituto de la
Propiedad, el cual en adelante debera leerse de la siguiente manera:

to“Articulo 90. La relacién laboral de empleo también podra

e concluir por renuncia voluntaria del servidor publico, mutuo

D1-acuerdo, fallecimiento, jubilacién voluntaria u obligatoria, de
acuerdo con lo dispuesto en este Gltimo caso, por la Ley de

ergubilacion y Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder
Ejecutivo.

En caso de terminacién de la relacién laboral por mutuo
, acuerdo entre el Instituto y uno de sus servidores o
prefencionarios, de acuerdo a la valoracion que haga el Instituto
de la Propiedad y sélo a discrecion de este, ademas de los
thalerechos adquiridos que le correspondan, se podra reconocer

S&| pago de los siguientes derechos:
D

)Iel. Auxilio de Cesantiaquivalente a un mes de sueldo por
N cada afidrabajado, hasta un maximo de 15 afios, o su
a- valor proporcional, cuando rmubiere cumplido el afio; y

2. Preaviso, equivalente a un mes de sueldo por cada afo
dos trabajado hasta uimite de dos afios o la proporcién cuando

no los tuviere completos.

ad,
enPrevia autorizacion de la disponibilidad presupuestaria por la

neIgireccic’m Generahdministrativa se realizara el pago antes
lcigl(atferido de conformidad con las finanzas del Instituto. “

el  SEGUNDO: El presentécuerdo sera firmado y ratificado
en el mismo acto, y entrard en vigencia a partir de su
publicacién en el Diario Oficial “La Gacet@® UBLIQUESE.

(F) EBAL JAIR DIAZ LUPIAN, PRESIDENTE.- (F)
dadENRY MERRIAM WEDDLE, MIEMBRO DEL

hiclk ONSEJO.
L0,
doPara constancia se firma la presente a los catorce (14) dias

PRI mes de marzo debs mil dieciséis (2016).
pder

n

la ALEJANDRO JOSE PAVON REYES
SECRETARIO CONSEJO DIRECTIV O
Py INSTITUTO DE LA PROPIEDAD
D 2A. 2016.
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Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legaleg

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUC

IGALP A, M. D. C., 2 DEABRIL DEL 2016 No. 33,998

JUZGADO DE LETRAS
FISCAL ADMINISTRA TIVO

AVISO

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras de

CERTIFICACION

La suscrita, Secretaria General de la Secretaria de Estado en
el Despacho dBesarrollo Econdmico. CERFICA. La Licencia
de Distribuidor Exclusivo quditeralmente diceLICENCIA
| DISTRIBUIDOR. El infrascrito, Secretario de Estado en el
0Despacho de Desarrollo Econémico, en cumplimiento con lo

Contenciosé\dministrativo, en aplicacion del articulo cincuenta establecido en elrticulo 4 de la Ley de Representantes,

50 de la Ley de esta jurisdiccion, a los interesados y para
efectos legales correspondientésACE SABER: Que en

fecha dieciocho de noviembre de dos mil catorce, se interp
demanda en esta judicatura con orden de ingreso nl8dro
2014 F promovida por elAbogado JOSE EFRAIN

BRISENO, contra el Estado de Honduras a través de
Direccion Ejecutiva dengresos (DEI), que en fecha diecioch
(18) de noviembre del dos mil cator(014), comparecio a
este Juzgado élbogadoJOSE EFRAIN BRISENO, quien

actlia en causa propia, incoando demanda especial en mg

de Tributaria contra el Estado de Honduras a través dqg |

Direccién Ejecutiva de Ingresos (DEI), payae se decrete la

l|oQistribuidores yAgentes de Empresas Nacionales y
Extranjeras, extiende la presente Licenci@RUPO MEY-
KO, S.A., como DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO de la
USBmpresa ConcedentBEURER LATIN AMERICA, LP, de
nacionalidad estadounidense, con jurisdiccednTODO EL
TERRITORIO NACIONAL; Otorgada mediante Resolucién
NUmero 168-2016 de fecha 9 de febrero del 2016, mediante
lacontrato de Distribucién de fecha 1 de marzo del 2015; Fecha de
p Vencimiento: hasta el 1 de marzo @017; ARNALDO
CASTILLO, Secretario de Estado en el Despacho de Desarrollo
Econdmico y Coordinador del Gabinete Sectorial de Desarrollo
Econédmico.SANDRA PATRICIA FLORES LOPEZ, Secretaria
tefbaneral.

a
Para los fines que al interesado convenga, se extiende la presente
en la ciudad d&egucigalpa, municipio del Distrito Central, dieciséis

ilegalidad y nulidad de un acto administrativo presu

n
denegatorio por la inactividad absoluta de la Direccion Ejecutrva

de Ingresos endistintamente también que se decrete
nulidad e ilegalidad de los act@siministrativos presuntos
negativos del recurso de reposicion interpuesto ante la DH
recurso de apelacion interpuesto ante la Secretaria de Fina
los que no fueron resueltos expresamente por la inactivi
absoluta y silencio administrativo al no resolverse dichos recu
dentro de los términos establecidos por el Codigbutario,

por las LeyesTributarias o por la Ley de Procedimiento

Ode febrero del afio dos ndleciséis.

SANDRA PATRICIA FLORES LOPEZ

la Secretaria General
2A. 2016.
|y
nzas, i
REPUBLICA DE HONDURAS )
Had SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
S0s SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE PLAGUICIDAY SUSTANCIAS AFINES
S

Administrativos, los que fueron emitidos con infraccion

iy
ordenamiento juridicoreconocimiento de una situacio

juridica individualizada y para su plen@stablecimiento se
adopten las medidas, para que se ordene el pago

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley
correspondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha presentado
solicitud de Registro de Plaguicidas o sustancia afin.

LaAbog.JENNY ELIZABETH P AREDES, actuando en representacion de la
presAGRICOLA NACIONAL, S.A.C. (ANASAC), tendiente a que autorice
el Registro del producto de nombre comer@&NADOR 60.8 SC,compuesto

devolucion de sumas pagadas indebidamente en concepto der los elemento§i0% CHLOROTHALONIL, 10.8% DIMETHOMORPH.

Impuestos Sobre la Renta, mas el pago de intereses en b

la tasa activa mas alta vigente en la banca privada nacional, |

que deberan ser calculados desde la fecha que se pagarg
impuestos hasta la fecha que se efectle la devoluddmue

sededuzca responsabilidad a los empleados o funcionafio8

gue infringieron y violentaron el procedimiento establecido
materialributaria. Se anunciamedios de prueba. Se acomparia
documentos. Costas.

JORGE DAVID MONCADA LOPEZ
SECRETARIO, POR LEY.
2A. 2016.

Estado FisicoSUSPENSION CONCENTRADA.
ASE€@mulador y Pais de origehNASAC CHILE, S.A./ CHILE / GLEBA, S.A./
GENTINA.
ipo de usoFUNGICIDA.
n los
Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas y/o
cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la salud y el
mbiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias habiles después de la
publicacién de est&VISO, para ejercer la accion antes mencionada.

en
Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento
N Sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y SustaAfisss, Acuerdo
No. 642-98 y la Ley de Procedimientddministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C.VEINTICUA TRO (24) DE FEBRERO DE 2016
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZDE TRES MESESAPARTIR DE LA FECHA”

ING. RICARDO ARTURO PAZ MEJIA
DIRECTOR GENERAL INTERINO DE SENASA
2A. 2016.
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