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DIARIO OFICIAL DE LA REPUBUCA DE HONDURAS 

La pñmcrn improot::J. legó a Honduras tm 1829. 
siendD i11•1alada en Teguc.galpa. en el cualtel San 
Francisco, to primero que se tmprimió fLJe una 
proclama del Goneral Morazan, con fecha 4 de 
diciembre d& 1829. 

Poder Legislativo 

El Congreso Nacional, 

CONSIDERANDO: Que las municipalidades de 

confonnidad con lo que dispone ~u L&.:y emitida bajo 

Decreto No.134~90 de fecha 29 de octubre de 1990 y 

su~ re l{mnas, tiene la n:spnnsabi l idad d4! promover el 

desarrollo de sus localidades mediante la ejecución 

de obras y el mejoramiento de su desempeño 

institucional, en apoyo de lo cual recibe del Gobierno 

Cent.ral que le otorga transferencias de recursos 

conforme a dos (2) fuentes y marcos regulatorios, la 

referida Ley de Municípalidades y el Decreto No.72-

86 de techa 21 de mayo de 1986, para las ciudades 

puertos donde opera la Empresa l;Jacional Portuaria 

(ENP). 

CONSIDERANDO: Que el tTatamicnto y uso de 

los recursos es diferente según la fuente de 

procedencia, a pesar de que el destino en general es el 

mismo y los comportamientos de funcionamiento de las 

municipalidades son también los mismos, siendo el que 

contempla la Ley de Municipalidades en su Artículo 

91., más adecuado a la forma de operación de las 

municipalidades. 

Después se i,...,rimió el primer periódico oficial del 

Gobierno coo lecha 25 de mayo de 1830, co~ocítlu 
hoy, como Diario Oficial "La Gacela'. 

CONSIDERANI)O: Que compele al Congreso 

Nacional la potestad constitucional de crear. decretar, 

reformar, derogar e interpretar la!'. leyes. 

POR1ANTO: 

DECRETA: 

ARTiCULQl.-RefonnarelArtfculo 5 del Decreto 

No. 72-86 de fecha 21 de mayo de 1986, el cual 

debe leerse de la forma siguiente: 

••ARTÍCULO 5.- La inversión de los fondos de 
o 

transferencia de un porcentaje de los ingresos de 

la Empresa Nacional Portuaria (ENP) a que se refiere 
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esta Ley, se. realizará mediante proyectos y 

programas aprobados previamente por la 

Corporación Municipal, siguiendo el mismo 

tratamiento interno de distribución del uso de los 

recursos, conforme lo dispuesto en el Artículo 91 

de la Ley de Municipalidades, contenido en el 

Decreto No. 134-90 de fecha 29 de octubre 1990 y sus 

reformas." 

ARTÍCULO 2.- El presente Decreto entrará en 

vigencia a partir del día de su publicación en el Diario 

Oficial La Gaceta. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del 

Distrito Central. en el Salón de Sesiones del Congreso 

Nacional, a los veinticuatro dias del mes de agosto de 

dos mil nueve. 

JOSÉALFREDOSAAVEDRA PAZ · 

PRESIDENTE 

CARLOSALFRI!:DO LARA WATSON 

SECRETARIO 

GONZALO ANTONIO RIVERA 

SECRETARIO 

Al Poder Ejecutivo. 

Por Tanto: Ejecútese. 

Tegucigalpa, M.D.C., 30 de septiembre de 2009. 

ROBERTO MICHELETTIBAÍN 

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA 
REPÚBLICA 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO 
DE FINANZAS 

GABRIELANÚÑEZ 

DEL2009 No. 

Secretaría de Estado en 
el Despacho de Salud 

Tegilcigalpa. M.D.C., lO de noviembre de 2009 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN El, DESPACHO DE 
SALUD 

CONSIDERANDO: QuelosConvenioslntemacionale:;como 
la Declar.:!Ción l J ni versal de los Derechos Humanos, as! como In 
Constitudón de ht República de Honduras en su Artículo número 
60, establecen que todas las personas tienen los mismos· 
derechos sin discriminación alguna por ramncs de nua, sexo, color, 
religión, posición social o cualquier otra oondicibn lesiva a la dignidad 
humana 

CONSIDERANDO: Que la Convención lntemacional del 
Trabajo protege los derechos' del trabajador universalmente. 

CONSIDERANUO: Que dicho derecho al trabajo se 
encuentra contemplado en nuestra Constítudón de la República en 
suArtfculo27 que a su letra dice: "'loda persona lk.'TIC dcn:cho al 
trabajo, a escoger libremente su ocupación y a renunciar a ella, a 
condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo y a la protección 
contra el dcSLmplco" 

CONSIDERANDO: Que es obligación del Estado de 
Hondw-as sin discriminación garanti:z:ar que las personas con 

·.t;a {j«etll 
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discapacidadalcancensumáxirnodesam>lloysuplenaparticipación 
social, así como el ejercicio de los den:chos y deberes consignados 
en el orut:naiiiÍmt.o juridico; y llliD de esos derechos es el derecho al . 
trabajo. 

CONSIDERANDO: Qw; d Estado de Hondurtc; medi~mle 
Decreto número 160-2tJ5 aprobó la Ley de Equidad y 
Desarrollo Integral para las Personas con Discapacidad, misma 
que en su Artículo 31 eslablece: "El ES!ado garantiza a las personas 
con discapacidad, en todo el país el derecho a un empleo adecuado 

y digno a sus condiciones y necesidades pen;orudes.. 

CONSIDERANDO: Que el Articulo 16 párrafo segundo de 

la Constitución de la Repliblica prescribe lo siguiente; "Los tratados 
intemacionale~ celebrados por Honduras con otros Estados, WJa 

vez que entren en vigor forman parte del derecho interno"; en 

virtud de lo an~ dil.pue:;lo eSta St:crell:lria de Es!J:ldo t-'11 el Despacho 
de Salud, 

AClJ ERDA: 

PRIMERO: Autorum el OIDrgamÍ.t:nto dephwt penrumt:nte en 

e 1 cargo de Médico General eil esta Secretaría de Estado en los 
Despachos de Salud a los ciudadanos MARCIA 1, QlillVF.DO 
FlGlli!:ROA y JOSÉ LEONEL GÚ\1EZ RODRÍGUEZ, 
respectivamente, en cwnplimiento al Artículo número 31 de JaLE Y 
DEEQt;riDADVDESARROU,OINTF.GRALI>ARALAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

SEGUNDO: Instruir a quien corresponda elaborar los 
nomhramientos correspondientes a partir del dos de enero de 
dos mil diéz. 

TERCERO: Líbrese copia del presente Acuerdo a la 
Gerencia Administrativa y Sugerencia de Recursos Humanos de 
esta Secretaría de Estado. 

CUARTO: El presente Acuerdo entra en "igenciaa partir de 
l!U suscripcíón, el cual deberá publicarse en el Diario Oficial La 
Gaceta. 

COMUNÍQUESE: 

MARIO LtJIS NOÉ VILLAFRANCA 

FRANCIBELZEPEDA CASTRO 

SECRETARIA GENERAL 

DEL2009 No. 

Secretaria de Estado en 
·el Despacho de Salud 

Tegucígatpa, M.D.C., 22 de octubre de 2009 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE 

SALUD 

En IL<~o de las tacultades delegadas por el Presidente de la 

RepúblicamedianteAcuerdo:E;¡ecutivo36-2009defecha29dejunio 

del2009. 

CONSIDERANDO: Que es deber del F:Stado de Honduras, 

preservar la salud fisíca y mental de sus habitantes, particulannentc la 

de los trab~jadores, como condición indis¡x:nsablc p31acl desanullo 
socio económico del país. 

CONSIDERANDO: Que un alto porcentaje de empleados 

de los centros asistenciales del Estado dependiente de la 

Sccrclaria de Salud se encuentran expuestos permanentemente 

a Riesgos Profesionales por la naturale:.!a de :>u trabajo, al estar 

sometidos inevitablemente a !'IObrecargas emocionales como es el 

· ca.<>o del personal médico asistencial que laboran en csla Sccrct::uía 

de Salud 

CONSIDERANDO: Que como medida de carácter 

preventivo encaminada a disminuir los efectos de los riesgos 

profesionales, originados por las causas antes st:iíalada.'l técnicamenle 

se recomienda conceder Descanso Especial Profiláctico a los 
servidores públicos que re encuentran en tales condiciones. 

CONSIDERANDO: Que este Descanso Especial 

Profiláctico además de ser un a<;pecto de interés para la salud de 

los servidores públicos de los diferentes centros asistenciales 

dependientes de la Secretaría de Salud, es de interés para la 

institución misma, para lograr una mayor eficiencia y eficacia en 

los servicios de salud . 
. '. 

CONSIDERANDO: Que por las razones antes enunciadas 

cabe otorgar al Personal Médico que labom en los diferentes cenlros 

· asistenciales, expuestos a riesgos profesionales, licenciasen concepto 
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de Descanso Especial Profiláctico de acuerdo a las regulaciones de 

la T .ey del Estatuto del Médico Empleado y su Reglamento. 

POR TANTO: En uso de las facultades de que está 

investido y en aplicación a los Artículos 145 y 255 de la 
Constirución de la R.cpú blica de Honduras, 36 numerales 2, 8; 
116, 118, 119 y 122 de la Ley General de 1aAdrnini:.1ración Pública; 
67 munerallliteraJ e) y llUllll"r819 del Reglamento de Organilación. 
FliDCionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo. 

ACUERDA: 

rRIMRRO: Conceder Descanso Especial Profiláctico por 
el término de doce ( 12) di as laborales anuales, los cuales se. 

gozarán seis ( 6) meses después de sus vacaciones ordinarias 

AL PERSOI\AL MÉDICO EM PLEADO DE L A 

SECRETARÍA DE SALUD QUE RF.ALIZAFliNCIONF$ 

DEATENCIÓN D1RECTAALPACIENTR. 

SEGlJNOO! Que dicho den.x;ho se otorga en cumplimiento 

a lo establecido en el Articulo 24 de la T Á:y dd Estatuto del Médico 

Empleado y número 31 de su Reglamento y en consideraciún que el 
personal médico que realiza funciones de atención directa al 
paciente se encuentra expuesto a Riesgos Profesionales por la 
naruraleza de su tr.thajo. 

TERCERO: El goce de cstcdescanso especial (lrofiláclico 
es irrenunc-iable, intransferible, no negociable, Integro y no 

acumulable por pt.'fiodos. 

CUARTO: El médico cesará en el goce de este derecho 
cuando por cualquier motivo asuma funciones distintas a las 

seilaJadas en el presente acuerdo. 

QUINTO: Este descanso especial profiláctico no 
disminuye, ni restringe el derecho concedido por esta Secretaría 

a los demás servidores públicos en o IroS cuerpos legales. 

SEXTO: El presente Acuerdo enlrará en vigencia a partir de la 

focha y el cual deberá publicarse ene! Diario Oficiall..a.Uaccta 

i\llARIO LUIS NOt VILLAFRANCA 

FRANCIBEL ZE.PEDA CASTRO 

SECRETARIA GENERAl, 

' 
"'\itf l l l ll \ \t..lllH11 1'\ h:\~o."\ 

IJRE DEL 2009 No. 

TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL 

TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL.- En la ciudad 
de Tegucigalpa, municipio del Distrito CcnU'al, a los veinticuatro 
días del mes de noviembre de dos núl nueve, 

El'lribunal Supremo Electordl, 

CONSIDERANDO: Que el 29 de noviembre del año 2009 
se realizarán las elecciones generales. en las que el pueblo 
hondureño tiene la oportunidad de elegir las perronas que ocuparán 
los cargos de elección popular, mediante sufragio universal, 
obliga-tono, igt.ialítario, directo, libre y secreto. 

CONSIDERANDO: Que es preciso reglamentar Jos 
procedimientos mediante los cuales se: practicará el Escrutinio 
General Definitivo de las elecciones generales, a fin de garanti7.ar 
que la-; mismas sean transparentes y de poderccrtiticar resultados 
objetivos con el fin de conocer y acatar con prcchlión la voluntad 
soberana del pueblo hondureño. 

POR TANTO; El Tribunal Supremo Electoral en uso de 
las facultades que la ley le confiere y en aplkación de los 
Artículos: 36, 37,39, 40, 44, 45,46 ~· 51 de la Constitucilm 
de lu Repúblíca y artículos 3, 4, 13, 14, 15 y 189 de la Ley 
Electoral y de las Organi7.aciones Pulíticas, por unanimidad 

de votos, 
ACUERDA: 

PRIMERO.- Aprobar el sibruientc REGLAl\IENTO DEL 
ESCRUTINIO GENERAL DEFINITIVO EN LAS 
El ,F:CCIONES GENERALES 2009 

CAPÍTULOI 

DISPOSICIONF..S GE~ERALES 

ARTÍCL'LO 1.- OBJETO. T .as presentes disposiciones 
tienen por objeto reglamentar lo relativo a los procedimientos 
que aplicará el Tribunal Supremo Electoral, en la práctica del 
Escrutinio General Definitivo de las elecciones generales 
convocadas pam celebrarse el 29 de noviembre de 2009, en 
donde el pueblo hondureño, por medio de la contienda de sus 
organizaciones políticas, eligen a los ciudadanos (as) que ocupanín 
los cargos de Presidente y Designados a la Presidencia de la 
República, 20 Diputados Propietarios y SU'> respectivos Suplentes 
al Parlamento Centroamericano; 128 Diputados Propiewios y 
sus rcspt:ctivos suplentes al Congreso Nacional y 298 
Corporaciones Municipales, todos para el período 2010-2014. 
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A,RTÍCULO 2.- LOCALES. La~ actividades a que se retiere 
el artículo anterior se desarrollarán en los locales ddinidos 
previamente por el Tribunal Supremo Electoral, cuya ubicación 

será comunicada con la debida anticipación a las Organizaciones 

Politicas Particípantes; no obstante dicho 'liibunal podrá contratar 
la disponibilidad de locales <.liemos para prevenir eventos de 
fuerza mayor o caso fo rtl ito.- Los locales estarán dotados de 

tecnología. adecuada., tales como sistemas infonnáticos, controles 

di git~tlt..'!i, cámaras de seguridad, y otros que permitan el 
procesamiento de la infom1ación, la reconstrucción de los hechos 
y la prevención en el acceso de per:;onas no autorizadas o el 

manejo irregular de procedimientos. 

AJU'ÍCIJLO 3.-DI!:FINICIONF,S. Para losetectos de este 
reglamento, los vocablos, fra'iCs y oraciones, sea que se empleen 
en singular o en plutal, tendr.ID el siguiente sib>nificado: 
l. F.~nrtinio General Deftnitivo: Es d que efectúa el Tribunal 

Supremo Electoral basado en el análisis, verificación y ~:>'Urna 

de los resultados consignados en las Actas de Cierre de cada 
Mesa Electoral Receptora, aplicando los procedimientos 

consignados en la Ley y este Reglamento. 
2. Ley: l.a l.ey Electoral y de la Organizaciones Políticas. 
3. Reglamento: F.l presente reglamento. 
4. Maletas: Maletas Electorales de cada Mesa Electoral 

Receptora autorizadas por el Tribunal Supremo Electoral y 
que contienen los materiales v documentos electorales de cada 
una de ellas. 

5. 1\-lER: Mesa .Electoral Re.ceptora. 
6. Mesas Electorales de Recuento: Son organismos 

electorales e~>-pecialcs nomhrddos oonfom1e a este Reglamento 
y que están encargados de practicar la vcrificaciún de 

escrutirúo e:.pccialcs mediante recuento de votos ordenados 
por el Pleno del Tribunal Supremo Electoral. 

7. Certificaciones: Las Certificaciones de ~as Actas di! Cierre 

de las Mesas Electorales Receptoras. 
H. Actas Faltantes: Son aquellas que no vienen dentro de las 

Maletas Electmales. 

9. Actas Espeeildes de EscrutlnÍo: Son los documentos 
oficiales en donde se consigrum los rcsuil.ados de recuento de 
votos, para cumplir con las verificaciones ordenadas por el 
Triblll1a1 Supremo Elcctordl. . 

10. Actas PARAREVISION, son la<> actas: 

a. Deterioradas y cuyos resultados no son legibles. 
b. Si la firma de los miembros de laMER. 

c. Sin sdlo de ab'l.Ja y/o logotipo del Tribunal Supremo Electoral. 
d. Con alteraciones que daficn los resultados. 
e. De ingreso irregular al flujo aprobado mediante este 

Reglamento. 

DEL 2009 No. 5 

f. En hlanco. 
g. Que llegaron fuer.t de la maleta. 
h Que han sido introducidas fuera del fll!iO de ingreso y cscanl.-o 

establecido en este Reglamento. . 
i ExtraViadas antes del e:;caneo y resguardo. 
J. Que han pasado por las tres transcripciones del e:;(..Tutinio y 

no han podido ser validadas. 

k. No balanceadas com:ctamentc en su información sobre la 

votación. 
l. Cualquier otra que detecte el sistema o el Tribunal Supremo 

Elt.:ctoral. 
11. Actas PARA TRANSCRIPC IÓN: Son las no 

comprendidas en el . nwnerall O anterior 
12. Actas con Inconsistencias: Son las declanu.Jas como tales 

por el Área de Veriticación de Escrutinio, o que hayan sido 
reportadas como inconsistentes por el Área de Auditoría del 

Pro<:cso Electoral. 
13. "Usuarios d el sistema: Son las personas que previa 

autori 7.ación del Administrador del Sistema, se encuentran 
registrudoscn el mismo como tales. 

CAPÍTULO 11 
SISTEMA INJ<'ORMÁ TICO O F. F.SCRI:TINIO 

ARTÍCULO 4.- INTEGRAC IÓN EN EL SISTEMA 

1NFORMÁ TICO DE ESCRUTINIO. Para e! dcs:mollo de 
lac; actividadesque requiere este Rcghuncnto, el Trihunal Supremo 
Electora l contará con las herramientas informát icas y 
procedimientos que le pennitnn operar de manera integrada con 

otros sistemas de la J nstitución. 

ARTÍCULO 5.· ADMINISTRADOR Oll:L SISTEMA 
INFORMÁTICO DE ESCRUTTNTO. El Sistema lnfimnático 
de Escrutinio estará a cargo de un Administrador Técnico 

nombrado por el Pleno del Tribunal Supremo Electoral, quien 

estnrá bajo la dependencia directa del Pleno y tendrá como 
rc~-ponsahilidades lao; siguientes: · 

l. La asignación de Claves de acceso al sistema, de acuerdo a 
los roles de desempeño de los u:;uarios, conforme a los 
parámetros establecidos por el Pleno del Tribw1al Supremo 

Electoral. 
2. Asegurar los oportunos respaldos de seguridad. 
3. .M.onitorear la utilización del sistema. 

ARTÍCULO 6.- GARANTÍA DEL SISTEMAINFOR­

MÁ TICO DE ESCRUTINIO. El Sistema Info rmático de 
Escrutinio estará dirigido, coordinado y supervisado por el 
DirectÚAdjunto de Escrutinio. 
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Para garantizar laconfiabilidad del Escrutinio, el Sistema 
deberá: 

l. Llevar control de las Actas escaneadas, no escaneadas, 
transcritas y no transcritas. 

2. Generar información paralaAuditoriadel Proceso Electoral 
y laAuditoríalntemacionaL 

3. Alimentar una bitácora histórica de todo lo actuado en el 

Sistema lntormátioo de Escrutinio, debiendo identificar en todo 
momento los usuarios que participaron en ella y de quienes lo 
consultaron, a fin de permitir la vcrifi~ón a posteríori de lo 

actuado. 
4. Generar información para consulta de todas las tases del 

·proceso, accesible a las persona<; autorizadas al efecto por el 
Pleno del Tribunal Supremo Electoral. 

5. Garantizar que la información antes de ser incorporada al 

Sistema, ha sido sujeta a controles efectivos de calidad y de 
cantidad. 

6. · Garanti7ar que la información almacenada en el Sistenw. 
relativa al escrutinio, es única y que ha sido procesada y 
veriticada conforme a los procedimientos y controles 

establecidos en este Reglrunento. 
7. Garantizar su pmpia seguridad por medio de: · 
a. La aplicación de medidas que prevengan y eviten la intrusión 

de cualquier persona capaz de destruir o alterar la i.nfonnación 
oontenida en sus bases de datos; 

b. Integrar toda la seguridad del sistema incluyendo su 
administración, usuarios, roles, accesos, procesos e 
información que aseguren la disponibilidad, veracidad e 
integridad de la mü,ma respecto al proceso de escrutinio; 

c. Garantizar la reconstrucción de todo lo operado en el sistema. 

CAPÍTULO lll 

ASPECrOS INSTITUCIONALES 

ARTÍCULO 7 .• ÁREAS DEL PROCESO. El Escrutinio 
Gcncnt.l Definitivo de las Elecciones Generales a celebrarse el dús 
29 de noviembre de 2009, se practicará por el Pleno del TribWlal 
Supremo Electoral, conforme al procedimiento y con las 
formalidades establecidas en la Ley Electoral y de las 
0rglllÚ;aleiones Políticas y este Rl:glamento, para lo cual organizará 
las siguientes Áreas a c¿rrgo de responsables auxiliado por 
supervisores por tumo y dependerán dd orgruUsm.o que establece 
este Reglamento. 

l. Área de Maleta Electoral. 
2. Área de Recepción y Escaneo. 

t...;,l'l(.'HIII \ \\'lll'l IIO' \ 1\.'\l'' 
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3. Área de Seguridad, dependiente directamente del Pleno del 
Tribunal Supremo Electoral. 

4. ÁrcadeTranscripcióndeActas. 
5. Área de Monitoreo de Actas. · 
6. Área de Recuento de Votos 
7. Área de Auditoria del Proceso Electoral, dependiente 

directamente del Pleno del Tribunal Supremo Ek."Ctoral 

ARTÍCULO 8.- ÁREA DE MALETA ELECTORAL. 

El Área de Maleta Ek"Ctoral estará bajo la dependencia del 
Director Electoral Adjunto de l11 Bodega Electoral y para los 
efectOs de este Reglamento, será la responsable de hacer llegar 
las Actas de Cierre de las MER a las ventanillas de escaneo, así 
como de custodiar las Maleta.<: una vez extraídas las Actas 
c.orrespondit-"1lles hasta su entrega al Área de Segwidad. 

.ARTÍCUL09.-ÁRF.ADERECEPCTONYESCANEO. 
El Área de Recepción y .Escaneo, dependiente del Director 
Adjunto del R'!Crutinio estará a cargo de un responsable de recibir 
del Área de Maleta Electoral: las Actas de Cierre de las MER y 
las Actas Especiales, así como de verificar la consistencia fisica 
de las mismas, escancarlas y entregarlas al Área de Seguridad 
para su custodia; es ademác; responsable de la implt=mentación 
de los ciclos de recepción, revisiún, escanco, (.'Onlrol y conciliación 
del procesamiento dc.lasActas hacrta su entrega a los responsables 
de la custodia deJas mismas. 

ARTÍCULO 10.- ÁREA DE SEGlJ RIDAD. Para efectos 

de este reglamento, el Area.de Seguridad, dqxndiente de 1 Pleno 
del Tribunal Supremo Electoral, será la n:sponsnble de recibir las 
Ac1as escaneadas y de trasladarlas hl:lsta los recintos de seguridad 
aprobados por el Pleno del tribunal Supremo Electoral. 

ARTÍCULO 11.- ÁREA DE TRANSCRIPCIÓN. El Área 
de Transcripción, dependiente del Director A4illnto del PA..crulinio, 
estará a cargo de un responsable y será la encargada de transcribir 
los datos consignados en las imágenes de las Actas proporcionadas 
por el Área dcEscaneoy clasificada" PARA TR..<\NSCRIPCIÓN 
en el Área de Recepción. Una vez validados sus dato~ contra los 
controles del sistema, si resultase que no requiere revisión, se 
procederá a incorporar éstos a la "Base de Datos" del Escrutinio 
Gene.raJ Definitivo, paca su posterior divulgación. 

ARI'ÍCIJLO 12.-ÁREA DE MONITOR.EO DE ACJ AS. 

El Área de Monitoreo de Actas, que dependerá del Tribunal 
Supremo ElectornJ, por medio de un organismo técnico; estará 

confo rmada por equipos integrados por tres profesionales 

nombrados por el Tribunal Supremo Uectoral, y serci responsable 
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LnLacd.l 

de monitorcar y dar curso a las Acta!: en Consistentes e 
lnoonsistentes. para su adecuado proceso. Las consistentes deben 
regresarse al flQjo nonnal de trascripción.- Las mconSístentes son 
sometidas, sea al eoiej'o de las Certíiicaciones o al conteo de 
votos. El cotejo de la'> certificaciones de las Acta<~ de Cierre de 
la<~ MER scr.i efectuada por esta Área conforme al presente 
n.'glamcnlo. 

ARTÍCULO 13.- ÁREA DE RECUENTO DE VOTOS. 
F.l Área de Recuento de Votos, coordinada por el Director 
Electoral tendrá. en su C<~So.las siguientes funciones: 

1 . Practicar los recuentos de votos nulos. 
2. Practicar los recuentos de uno o mas niveles de la Mesa 

Electoral Receptora. 
3. Verificar los resultados del sufragio de los hondureños 

residentes en el exterior. 

ARTÍCULO 14.- ÁREA DE AUDITORÍA DEL 
PROCESO ELECTORAL. El Área de Auditoría del Proceso 
Electoral, es el organismo técnico, integrado por cinco especialista<> 
en procesos y sistemas, nombrados por el Tribunal Supremo 

Electoral a propuesta de cada uno de los Jlartidos Políticos 
participantes en el proceso electoral; tendrá la responsabilidad 
de validar los respectivos pmcedimientos y monitorear la 
infonnación que se vaya generando en el mismo, emitiendo las 

. respectivas recomendaciones al Pleno del Tribunal Supremo 
Electoral. 

CAPÍTÚLOIV 
REC.I!:PCIÓN, ESCANEO Y ENTREGA DE ACTAS 

ARTÍCULO 15.- RECEPCIÓN DE ACTAS. En el Área 

de F.scaneo, pam la recepción de las Actas de Cierre de las l\.1ER, 
existirán varias ventanillos, cada una de las cuales estará a cargo 
de Wl R1..-:;ponsablc RcccpcióiL- En el desarrollo de dicha actividad 
el Responsable de Recepción aplicará d :siguiente procedinúcnto: 

l. Previo al recibo de ~as Actas, se procede a veti ficarlas 

inmediatamente leyendo el código de barras de cada Wla de 

ellas. 
2. F.l sistema confirma el ingreso regular d~l Acta desde el 

inventario generado en la Mesa de Trab~jodeApertura de 
Maletas.- En caso de ingreso irregular al flujo, el sisl.ema alerta 
al responsable de ventanilla. en cuyo caso la identilica, la fmna 
y la entrega al Auditor delegado para su correspondiente 

verificación por los Directores Encargados de ESCI"I\tinio en 
ellnfop, 

3. Se le extiende W\ recibo de las Actas entregadas, al Asistente 
Logístico del Área de Maleta Electoral que las entregó. 

4_ F.l A'sistente Logístico del keade Escaneo, traslada las Actas 
recibidas a la Mesa de Rcvisiún de Acta o;_ 

ARTÍCULO 16.- REVISIÓN DF. ACTAS. Cada Mc!!a 
de Revisión de Actas, estará inlcgn.tda por dos Re\~ so res de Actas 
asignados por el Responsable del Área de E'>caneo, quienes deben 
actuar en forma conjwtta.- En el desarrollo de dicha actividad los 
Revisores de Actas aplicarán el siguiente procedimienlo: 

. 1 . F.xaminan cada Acta, para determinar si requiere o no de 
revisión. 

2. EIActacategoriz.adH.PARAREVISIÓN,esidentiticadapor 
los dos Revisores de Act~s. 

3. Las demás Actas, deben procesarse en forma normal. 
4. Si el área de resultados del Acta no viniese I!Segurada cun la 

~:in La lidhe:;i va d~ seguridad, i<k:ntifica el caso y el Revisor de 
Actas procede a colocársela. 

5. Coloca11 la<; Actas en dos bandt;jas, rotuladas: PARA 
TR A NSCR JPCIÓN y PARA REVISIÓN. 

ARTÍCULO 17 .. ASJSTF.NTF. LOGÍSTICO. lln 

Asisrente Logístico traslada l~:~sAcll:is a lo:-; Operadores de Escáner, 
para su proceso inmediato. 

ARTÍCULO l!t- F.SCANEO DE ACTAS. Los 
Operadores escanean la'> Actas. clasificadas PARA REVISIÓN 
únicamente en el escáner asignado para éstas. Las Actas PARA 
· l'RANSCRI PCI ÓN son escaneada<: en cualquiera de los restantes 
escáneres_ 

ARTÍCULO 19.- CÓDIGO DE BARRAS ILEGIBLE. 

Cuando el escáner no pueda leer el código de barra del Acta, el 
Operador de Escáner debe introducir manualmente, el número 
del código de barra del d~cumento o, eri su defecto, el número 

de MER correspondiente. 

ARTÍCUI,O 20.- VERIFICACIÓN DE IMÁGENES 

ESCAN~ADAS. Escaneadas las Actas, el Operador del Escáner, 

verifica que lasActashayansido digitalindascorrectamente. Caso 
contl'ario debe corregir el error. 

Acto seguido, entrega las Actas al Asislcnlc Logí!>tíco, para 
que éste, las traslade de inmediato al Operador de Auditoría 
Internacional. L>icho Operador escanea nuevamente todas las 
Actas para ingresarlas al Sistema de Auditoría Internacional y la~ 

. devuelve al Asistente Logístico. 
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ARTICULO 11.-PREPARACION FISICADEACTAS 
ORIGINALES PARA TRASLADO. EIAsi~tente Logfstico 
entrega de inmediato la<> Actas al Preparador de Documentos 
para que éste proceda a clasificarlas en Actas PARA 
TRANSCRIPCION y ActasPARAREVlSlON,y a su vez leerlas 
con el lector de códigos de barras.- Si el sistema detecta que no 
se ha escancado alguna o alguruts de ellas. el Prepanulor de 
Documentos lo hará saber de inmediato a los Operadores de 
Escáner correspondientes para que subsanen la onúsión. 

ARTICULO 22.- CIERRF.. DEI. ClCI.O. U11a ve7. 

cerrado el ciclo, el Responsable del área verifica en~~ sistema, 
que todas las Actas recibidas en la ventanilla, hayan sido 
escaneadas y entregadas al Preparador de Documentos.- Si el 
si.stelllli detecta WIB omisión en el procesamiento de las Actas, 
vela porque se corrija de inmediato. 

. ARTÍCULO 23.- CONTROL Y CONCILIACIÓN DE 
LAS ACTAS ESCANEAI>AS. El Encargado del Área de 
Escaneo de Actas detennina. de acuerdo al flujo y en coordinación 
con el Encargado de Maletas, los ciclos de apertura, cierre y 
reapertura del Área. de Escaneo, con el objeto de verificar que 
todas las Actas ingrcsad.as hayan sido revisadas, cscancadas y 
depositada<; en sus respectivos bu7.ones, utili7ando para ello los 
controles del sistema informático.- Si el sistema reportare aiguna 
inconsistencia en el procesado de las mismas, el Responsable del 
Área vela por la rectificación inmediata de la inconsistencia, hasta 
lograr la conciliación correspondiente.- Concluido esto ordena la 
apertura de un nuevo ciclo en el Área. 

ARTÍqJLO 24.- DEPÓSITO DE LAS ACTAS 
ORIGINALES ESCANEADAS. Una vez corregidas las 
omisiones, el Preparador de Documentos, procede a clasificarlas 
en Actas PARA TRANSCRIPCION o PARAREVISION. Las 
Actas PARA TRANSCRIPCION se depositan en el buzón 
rotulado de Actas PARATRANSCRIPCION que al efecto le 
entregará el Custodio de Buzón designado por el Área de 
Seguridad.- LasActasPARAREVISION se depositan en el buzón 
denominado Actas PARAREVISION.- El área de Seguridad se 
encarga del transporte del buzón de Actas PARA 
TRANSCRIPCION al lugar de destino para la clasificación, 
archivo y custodiafmaldelasmisrnas. El buzóndeActasPARA 
REVISTON se deposita para su archivo y custodia en un local 
contiguo al Área de Escaneo donde se procede a su clasificación. 
archivo y custodia, bajo larcsponsabilidaddel Área de Segwidad. 

CAPITULO V 
ÁREA DE TRANSCRIPCION 

ARTÍCULO 25.- TRANSCRIPCIÓN. Los Operadores 
de Transcripción, dependientes del Área de Transcripción. digitan 

los datos consignados en las imágenes de las Actas de Cierre de 
las Mesas Electorales Receptoras de todo el país, que han sido 
previamente escaoeadas. 

ARTÍCUW 16.- CODIGO DE USUARIO. Para que un 
Operador de Transcripción pueda realizar su tarea, el 
Administnldor del Sistema Informático de Escrutinio, le asignará 
un ~io y el Operador creará su clave, la cual deberá mantener 
en forma secreta para garaotiatr su uso exclusivo.- Por mellio de 
la clave del usuario, el sistema detenninael rendimiento y la calidad 
de la transcripción del Operador. 

ARTÍCULO 27.- ASIGNACION DE TRABAJO. El 
sistema, asignará una misma Acta a dos Operadores de 

Transcripción de manera aleatoria y discontinua.- Las imágenes 
de las Acta'> deben ser transcritas, según el orden de ingreso . 

ARTÍCULO 28.- REGLAS PARA LA TRANS­
CRIPCION. En la transcripción, los Operadores deben aplicar 
las siguientes reglas: 

1 . Comparan la cantidad consignada en números y en letras de 
la imagen del Acta presentada en pantalla; si hubiese dilerencias 
entre ambas, debe digitarse en números, la cantidad 
consignada en letras en el Acta. 

2. Si lo consib'fllldo en letra.; contuviese alteraciones (horrones 
o entrerrenglonaduras.), pero hubiese coincidencia con lo 
consignado en números, transcribe lo consignado en letras. 

3. Si no hubiesen algunos datos consiguados en los diferentes 
campos de la imagen del Acta, el opemdor deja los espacios 
en blanco. 

4. Si la cantidad consignada en letras no fuere legible, prevalece 
la cantidad consignada en números. si éstos no tuviesen 
alteraciones. 

ARTíCULO 29.- DIFERENCIAS EN I.A TRANS­

CRIPCION. Si el sistema detecta que las dos transcripciones 
hechas a una misma Acta son diferentes, reasigna la trascripción 
de la misma Acta a otros dos operadores con el objeto que se 

repita el ciclo hasta por dos veces más, con distintos operadores. 
Si persistiere la diferencia, el Acta pasa a conocimiento del Área 
de Monitorco de Actas. 

ARTÍCULO 30.- VALIDACION DE LA CANTIDAD 
DE ACTAS. Terminado el proceso de escaneo de Actas, el 
sistema confirma que todas las Actas recibidas en la Bodega 

Electoral han sido procesadas; caso contrario el Área de Monitoroo 
de Actas hace las investigaciones que eorrcspondan. 
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ARTÍCULO 31.· VALIDACIÓN DEL BALANCE 
GENERAL DE RESULTADOS. Efectuado lo dispuesto en el 
Artículo anterior, el sistema debe realizar las siguientes validaciones 
respecto del Balance General de Resultados de cada Acta: 

l . Efectuar la resta y las sumas de los datos transcritos. 
2. Verificar que la cantidad de papelelas utilizadas no exceda la 

Clll"ga elector<il. 
3. Verificar que la cantidad de votantes consignados no excec;la 

la cantidad de papeletas utilizadas. 
4. Registrar las diferencias para su revisión en el Área de 

Monitoreo de Actas 

ARTÍCULO 32.- VALIDACIÓN DE RESULTADOS 
DEL F.SCRlmNIO EN LOS NIVELES ELECTIVOS DE 
PRESIDEN'fE Y CORPORACIÓN MUNiCiPAL. En los 
niveles electivos de Presidente y de Corporación municipal, el 
sistema debe rcaliZM las siguientes validaciones respecto de los 
Resultados del Escrutinio de cada Acta: 

l . Que la suma de votos acreditados a las organizaciones 
políticas, no exceda la cantidad de papeletas utilizadas en esa 
Mesa Electoral Receptora. · 

2. Que la suma de votos acreditados a la~ organi7acíones políticas 
sumados con los blancos y nulos, no exceda la carga electoral 
~ignada a esa Mesa Electoral Receptora. 

ARTÍCULO 33.- VALIDACION DE RESULTADOS 

DEL ESCRUTINIO F.N LOS NIVELES ELECTIVOS DE 
DIPUfADOSAL CONGRESO NACIONAL. En los niveles 
electivos de Diputados al Congreso Nacional, el sistema debe 
realú.ar las siguientes validaciones respecto de los Resultados del 
Escrutinio de cada Acta: 

a. Que la suma de marcas a favor de un candidato a Diputado, 
oo exceda de la cantidad de papeletas utilizadas en esa Mesa 
Elcdoral Receptora. 

b. Que la suma de man:as acreditadas a c.ada candidato a 
Diputado no exceda la cantidad de carga electoral asignada 
en el sistema. 

c. Que la suma de total de marcas·obtenidas por todos los 
candidatos a Diputados, no exceda la cantidad que resulta de 
multiplicar las papeletas utilWKhls por la cantidad de cargos a 
elegir en ese departamento. 

d. Que la cantidad total de marcas obtenidas por todos los 
candidatos a Diputados no exceda la cantidad que .resulta de 
multiplicar la cantidad de cargos a elegir en ese departamento 
por la carga electoral 

DEL2009 No. 

ARTÍCULO 34.-REVISIONES GENERALES ALAS 
ACTAS. El sistema deberá emitir reportes de cada Acta y de su 
comparación con las de los diferentes niveles electivos de una 
misma MERe identificar los siguientes casos: 

l. Cuando los votos o nuuc.as sean asignados a un mismo 
candidato. 

2. Cuando la can1idad total de votantes consignados en el Acta 
de un nivel electivo sea igual en la consignada en el Acta de 
los restantes niveles de la misma Mesa Electornl Receptora. 

3. Otros, cuando el monitorco pcrmanénte de auditoría detecte 
casos excepcionales y Jo solicite el Pleno del 'lhbunal Supremo 
Electoral o laAuditoria Internacional. 

En todos los casos descritos en este artículo, el sistema agrega 
la información al escrutinio pero reportará los mismos al Área de 
Monitorco de A"·tas para su conocimiento y demás fines. 

ARTÍCULO 35.- TRANSFF.R F.NCJA DE lNFOR­
MACIÓN AL SISTEMA DE DIVULGACION. El sistema 
de escrutinio transferirá los resuhados al sistema de divulgación o 
permite el acceso de éste, conforme a la frecuencia y a los 

· parámetros establecidos por el Tribunal Supremo Electoral. 

CAPiTULO VI 
AREA DE MONITOREO DE ACTAS 

ARTÍCULO 36.- MON!TOREO DE LAS INCONSIS­
TF.NCIAS F1SICAS DE LAS ACTAS. Con base a la imagen 
escaneada del Acta, el Área de Monitoreo de Actas por medio 
de sus cquif,os, dehe proceder de la siguiente manera. 

l. Comprueba si. la razón por la cual fue enviada es objeto de 
una verdadera inconsistencia. 

2. La consistencia o inconsistencia se decide pormayoríH. 
3. En e&o de decidirse que no hay inconsistencia, se de\o1lelve 

la imagen al fll~io del. escrutirúo, y el sistema debe registrar la 
liberación de esa inconsistencia. 

4. Para que el Equipo de Monitort:.o dt:temiine y confirme la 
inconsistencia, se debe proceder de la siguiente manera: 

a. Cuando la inconsistencia reportada es que el Acta no contiene 
impreso el sello de agua o el logotipo del T ribunai Supremo 
Electoral, se solicita al Jefe de Custodia de Actas el Acta 
física y de confmnarse la inconsistencia, se da cuenta al Pleno 
del Tribunal Supremo Electoral. para los efectos legales 
correspondientes. 

b. Cuando la inconsistencia reportada es que el Acta no es 

lcbrible.. está dañada o no contiene las futnaS re:.'Pcctivas, se 
procede a verificar en el Área de Maleta Electoral, la existencia 

A. 
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o no de Copias ü.Ttificadas de Actas de Cierre y a so vez se 
requiere por escrito a las Organizaciones Políticas 
participantes, para que presenten las Copias Certificadas del 
Acta de Cierre de la Mesa Electoral Receptora del nivel 
electivo correspondiente, dentro del plazo de 12 horas. 

ARTÍCULO 37.- MONITOREO DE INCONSIS­
TENCIAS IDENTIFICADAS POR EL SISTEMA. Cuando 
el sistema detecte la falta de una Acta o la inconsistencia 
provocada por las tre!l transcripciones del escrutinio o sea 
inconsistente por los parámetros que delenninó previamente el 
TSE, se procede a verificar en el Área de Maleta Electoral, la 
existencia o no de Copias Certificadas de Actas de Cierre y a su 
vez s.e requiere por escrito a las Orgunizaciones Políticas 
participantes, para que presenten las Copias CcrtiJicadas del Acta 
de Cierre de la Mesa Electoral Receptor.t del nivel electivo 
correspondiente, dentro del plazo de 12 horas. 

· ARTÍCULO 38.- MONITOREO DE LAS CONDl­
CIO~F.S QlJ~ NO PASARON LA VALIDACIÓN DEL 
SISTEMA. Cuando las vahdaci1mc!> establ~idas en los artículos 
30, 31, 32 y 33 dieren como resultado una inconsistencia, el 
sistema reportará tal circunstancia al Área de Monitoreo de Actas 
y entre tanto no incorpora los mismos en la base de datos del 
E~'rutinio General Defmlthro. 

ARTÍCULO 39.- MANEJO DI!: CERTmCACJONES. 
Las Certificaciones recibida!! por el Án:a de Monitoreo de parte 
de las Organizaciom:s Políticas. 

a. Sí vericido el término establecido en el requerimiento 
respectivo, sin que L~ Organizaciones Políticas hayan remitido 
la cantidad suficiente de las Certificaciones que se les 
solicitaron., el Equipo previa autúri:ración del Pleno del Tribunal 
Supremo Electoral, ordena la práctica del recuento de votos. 

b. Cada Certificación recibida es retenida para ser utili7.ada en 
el proceso. extendiéndose una totocopta autorizada por el 
departamento Legal del Tribunal Supremo Electoral como 
comprobante de la Copia Cerliiicada del Acta entregada. 

c. Si se contare con Certificaciones coincidentes entre sí, en la 
cantidad suficiente requerida por la Ley para sustituir el Acta 
faltante, el F.quipo in!-.1ruye que dicha.., CL-rtiiieacion~ inicien 
el ciclo de su procesamiento desde el Área de Escanco. Si no 
se cuenta cori la cantidad de Ccrtitieacione:! coincidentes 
requeridas por la Ley, las núsmas no serán tomadas en cuenta 
y se ordena el Rl-cucnto de Votos. 

d. Si el sistema confirmase la coincidencia de los datos 
consignados en la mayoría de Certificaciones, el sistema 
incorpora la información común al escrutinio. 

e. Para la rcali7ación del rcc.ucnto de votos, el Área de Monitoreo 
de Actas instruye al Área de Maleta Electoral que remita la 
Maleta Electoral correspondiente. al Área de Recuento de 
Votos. 

DI!:L 2009 No. 

CAPITUJ,O VD 
AREADERECUENTODEVOTOS 

ARTÍCULO 40.- PROCEDIMIENTO DE RE­
CUENTO.DE VOTOS. Cuando el Equipo, previaautori7.a.ción 
del Pleno del Tribunal Supremo Electoral, ordenare la revisión de 
una o más Maletas Electorales, mediante el procedimiento de 
recuento de voto~, se procede en el orden siguiente: 

l. El Pleno del Tribunal Supremo Electoral integra una Comisi(m 
d~ Recuento de Votos coordinada por el Director Electoral. 

2. Los miembros. que inh .. -gnm las Mesas Electorales de Recuento 
de Votos, serán seleccionados por la Comisión de Recuento 
de Votos, previa aprobación del Pleno dei Tribunal Supremo 
Electoral.las cuales están conformadas por un presidente. un 
secretario y un escmtador. 

3. El Director Electoral, publ~cará en el Área de Escrutinio y 
notificará a los observadores prcvimtll.11lc acreditados de ltlli 
Organi7.aciones Políticas, Ministerio Público, C'.omisionarlode 
los Derechos Humanos y de la Sociedad Civil, la hora en que 
se realizará el recuento; el número de la Mesa Electoral 
Receptora, municipio y departamento y el nivel electivo 
correspondiente, así como el nombre de cada uno de lo!! 
integrantes de las Mesas El~torales de Recueitto de Votos 
que habrá de pructicarlo. 

4. El Director F.lectoral notitíca al Área de Maleta Electoral la 
hora en que deherá practicar se el recuento de votos de 1 nivel 
correspondiente de la Mesa. Electoral Receptora a que se 
retiere el numeral anterior. a fin que le remita la Maleta Electoral 
correspondiente. 

5. Fn la hom indicada en el nwnentl anlcrior, el Área de M alela 
Electoral por medio de un Asistente Logístico, y con las 
medidas de seguridad del caso traslada la Maleta Electoral 
de la Mesa Electoral Rcccptoracorrcsponi.Hcntc y la pone a 
disposición de la Mesa Electoral de Recuento de Votos. 

6. F.l presidente de la Mesa Electoral de Recuento de VoLos 
designado, procede a abñr la Maleta F.lecklral ante la presencia 
de los demás miembros, de los observadores. 

7. F.l Acta Especial de Escrutinio, cuyo fom1ato será impreso 
por el sistema, especifica la cantidad de electores asignados 
a la Mesa Electoral Receptora a ser escrutada. 

8. Se inicia el recuento de los votos por los miembros de la 
Mesa Elcctoml de Recuento de Votos, ante la presencia de 
los observadores indicados en el numeral3 de este articulo. 
La práctica del recuento se limita a la Mesa Electoral 
Receptora ol:!ieto de revisión y del nivel correspondiente. Se 
efectúa mediante el examen de cada uno de las papeletas, 
para detl.Tminar las papeletas sobrantes, los votos o marcas 
válidas y los votos o papeletas l."Il blunco o nulas. 

9. Concluido el recuento, sus resultados se hacen constar l."Il el 
Acta F.special de Escrutinio emitida por el sistema para cada 
Mesa Electoral R~eptora, la cual tiene una identificación de 
código de barras único reconocible por el sistema.· En dicha 
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Acta se hace constar el nombre y el número de tarjeta de 
identidad de la personas que presenciaron el acto. Esta Acta 
debe estar tlnnada por los miembros de la Mesa Electoral de 
Recuento de Votos. 

1 O. Firmada el Acta E~al de F.!'.Crutinio, la Mesa Electoral de 
Recuento de Votos la entrega al Equipo de Monitorco de 
Actas a fin de que éste In traslade y entregue en la ventanilla 
del Área de Recepción y Escaneo Ver Área de Escaneo 
(ingreso a ventanilla). 

11 . Se introduce de nuevo en la Maleta Electoral los votos y 
documentos revisados durante el recuento de votos y 
seguidamente se le coloca una calcomanía con la leyenda: 
ESCR 1 JTrNJO TSF. NTVF.J ._, y se entrega al Asistente 
Logístico del Área de Maicta Electoral para su traslado y 
custodia. 

12. Una vezreci.biooelActa Especial de Escrutinio porta ventanilla 
del Área de Recepción y Escanco, é~1a le da el trámite normal 
el;tuble<.:it.lo pm11 el csc:mco y custodia de todas las Actas de 
las Mesas l::lectorales Receptoras, siendo aplicables todas 
las disposiciones que en materia de control, cscanco, custodia 
y trascripción establece este reglamento. 

CA.l'fHJLO VIU 
DJSPOSIClONES FINALES 

ARTÍCU LO 41.- ACCF.SO A LA INFORMACION. El 
Consejo Consllllivo de los Purtidos P()lítioos, la Auditoría F.xtema 
del proceso y la Auditoría Internacional tie?en a~ a toda la 
.información incorporada al sistema ( .. :n el Arca de Monitoreo y 
debe presentar con diligencia sus observaciones al Tribunal 
Supr~mo Electoral. 

ARTÍCULO 42.- REVISION FINAL. Previo a dar a 
conocer los resultados del Escrutinio Generol De.fínítivo, el·¡ ribl.mal 
Supremo Ele<:toral ordena la verificación de los votos nulos en 
los casos que la Ley d<.:tennine. 

ARTiCULO 43.-VOTO EN I!:L EXTERIOR. Elrc:sultado 
del escrutinio del sufragio de los hondureños residentes en el 
exterior se incorpora a los procedimientos establecidos en este 
reglamento, en lo que corresponda. 

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrará t.-n vigencia a 
partir de su publicación en el Diario Oficial La Gaceta.-

Dado en el Salón de Sesiones del Pleno del Tribunal Supremo 
Electoral, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio Jd Distrito 
Central, a los veinticuatro días del mes de noviembre del año dos 
mil nueve. 

JOSE SAUL.ESCOBARANDRADE 
MAGISTRADO PRESIDENTE 

DAVID ANDRÉS MATAMOROS BATSON 
MAGISTRADO PROPIETARIO 

ENRIQUE ORTEZ SEQUEIRA 
MAGISTRADO SECRETARIO 
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL 

. TRIBUNAL SUPREMO E LECTORAL.­
Tcgucigalpa, M. D. C., veinte de noviembre de dos mil 
nueve.-

El Tribuna] Supremo Electoral: 

CONSIDERANDO: Que el Artículo 51 de la 

Constitución de la República, establece que para todo lo 

relacionado con los actos y procedimientos clcct.oralcs, 

habrá un Tríbunal Supremo Electoral, autónomo e 

indepe nd ient e, con personalidad jurídica, y con 

j urisdicciim y competencia en toda la República. 

CONSIDERANDO: Que la Ley Electoral y de las 

Organizac iones Políticas, faculta a este Tribunal para 

conocer v resolver sobre las renuncias v sustituciones de . . 
candidatos a cargos de elección popular . 

CONSIDE RANDO: Que el Artículo 138 de la 

mencionada ley, pennilc la renuncia de los Candidatos 

postulados por las Organizaciones Políticas, presentada 

de folllla personal y por escrito ante el Tribunal Supremo 

Electoral, teniendo, además, y además impone a dicha~ 

Organizaciones la obligación y el derecho de registrar un 

nuevo candidato mediante su Autoridad Central; una vez. 

celebradas las Elecciones 11rimarias, los candidatos a 

Diputados Propie ta rios, se rán sustituidos por sus 

respectivos suplentes. 

CONSIDERANDO: Que este organismo electoral ha 

recibido renuncias de candidatos · a cargos de elección, 

después de la fecha establecida eri el Cronograma de 

Actividadc~ del Tribunal Supremo Electora l· para la 

impresión de las papeletas electorales, lo que imposibilita 

ordenar cualquier tipo de mod.ificación en las mismas y 

además constituiría un acto que ob~taculi7.aria el desarrollo· 

de dicho cronograma y del mismo acto de elecciones, que 

a la vez generaría responsabilidad criminal para este 

organismo electoral al tenor de lo dispuesto en los 
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Artículos 158 y 212 numeral 19 de la Ley Electoral y de 

las Orgarúzacionc::; Políticas. 

POR TANTO: En uso de las facultades que la ley le 

. confiere y en aplicación del Artículo 51 de la Constitución 

de la República; 9, 13, 14, 15 riwnerales 1, 15 y 1&, 96, 

138, 158 y.212 de la Ley Electoral y de.Jas Organizaciones 

Políticas y demás aplicables, por unanimidad de votos: 

ACUERDA: 

PRIMERO: Aceptar las renuncia pre~enlada.<¡ ante este 

Organismo Electoral por los candidatos a cargos de 

elección popular que llenen las condiciones legales 

pertinentes y que fueren prcscnladas antes de la 

celebración de las F.lecciones Generales 2009; sin 

embargo, en los casos en los que se haya integrado las 

fotograflas en la papeleta electoral respectiva. los voto" 

emitidos y/o marcas colocadas dentro del recuadro que 

ha sido asignado al renunciante en cada papeleta, 'lerán 

acreditados( as) ál'>'>:U~liluto(a) legalmente inscrito ante este 

'liibunal. 

SEGUNDO: El , presente Acuerdo entrará en vigencia 

a partir de la techa y deberá publicarse en el Diario Oficial 

LA GACETA y en Jos medio de comunicación social del 

país.- CÚMPlASE.-

Dado en el salón de sesiones di!! Tribunal Supremo 

Electoral en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del 

Distrito Central, a los veinte días del mes de noviembre 

de dos mil nueve. 

JOSÉSAÚLESCOBARANDRADE 

Magistrado Presidente 

DAVID MATAMOROS BATSON 

Magistrado Propietario 

ENRIQUE ORTEZ SEQUE IRA 

Magistrado Secretario 
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CERTIFICACIÓN 
l.a in frase rita, Secretaria General de la Secretaría de Estado en los 

Despachos de Gobernación y Justicia CERTIFICA la Resolución que 
literalmente: dice: "RESOLUCIÓN No.lt84·2009.-SECRETARÍA DE 
ESTADO EN LOS I>I<:SPACHOS DE GOBERNACIÓN Y JUSTICIA. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito CentrHl, vt~intisiete de julio de dos 
mil nueve. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada a l Poder Ejecutivo, 
por medio de lB Secretaria dt: Estado en lo.s Despachos de Gobernación 
y Justicia, con fecha dos de febrero del dos mil nueve, misma que 
correa expedieme No. PJ-02022009- 178, por el Abogado FREDY OMAR 
PINEL FLORE..~, en su carácter de Apoderado Legal del PATRONATO 
PRO~EJORAMlENTO DF.L BARRTO NUEVA .JERUSALEN, con 
do.mlcilio en la ciudad de Choluteca, departamento de Cho luteca, 
contralda a pedir el otorgamiento de lll Personalidad Juridica y 
aprobación de sus estatutos, 

RESlJLTA: <)uc el peticionario acompañó a su ~olicitud los 
docume ntos correspondientes. 

RI':SULTA: Que a la sulicitud se le dio el trámite de ley, habiéndose 
mandado olr a La Unidad de Servicios Legnles dt: esta Secretaría de 
Estado t¡uic::n emitió dictamen No.U.S.L.370·2009, de fecba4 de febrero 
de 2009, pronunciándose favorable con lo solic itado. 

CONS mF.RAN DO : Que el I'ATRO NATO PRO­
. MEJORAMI F.NTO DF.I. BA RRlO Nll EVA.I ERUSA LEN,secreaoomo 
asociación civil de beneticio mumo, cuya~ di~posicioncs c~tatutarias 
no con trarían las leyes del p~ís, el orden público, la moral y las buenas 
costumbrts, pvr lo que ~s pnlcedente acceder a lo solicitado. 

CONSIOF.RANDO: Qu~> d Pr.,sident~ de la República emitió el 
Decreto 1:-:jeculivo No. 002-::?002 de fecha veiuliocho de enero del año 
dos mil dos, por el que delc::ga al Secretarin de F..~tado en los Despachos 
de Gobernación y Justicia. competencia específica para La emisión de 
es le acto ~um iui>lral ivo de conformidAd con los Art lculos 11, 16, 116, 
11 7 y ll9t,k la Ley General de la .1\dminisrrRción Pública, Atticulos 4 y 
5 de la l.cy d\! Procedimiento Adminislmtivo. 

CONSIDERANDO: Que el sei\or Secretario. de Estado en Jos 
IJespaGhos d~: Gohemaci6n y Jusliciu, median te Acuerdo Ministerial 
No. 4.42-A-2009 de fecha 1(> de julio de 2()()q, d~leg!Í en el ciudadano 
JOSE.RICARDO LARA WATSON, Subsecretario de ¡.;~tado en el 
Despacho de Ju~ticia, la facultad de firmt'lr Resoluciones de extranjerlas, 
trámite~ varios; Personalidad Jurldíea y de Naturalización. 

POR TANTO: HL St'.CRETARI (l DF. ~STADO F.N LOS 
DESPACHOS DE GOUERNAClÓN Y nJSTIClA, en uso de la atribución 
constitucional establecida en los Artículos 78, 245 numeral 40 de la 
Constitución de la República, 56 y 58 del Código Civil, 44 numera16) 
del Reglamento de Organi:ación, Funcionamiento y Competencia del 
Poder Ejecutivo y 72 de la I.ey de Procediinlcmo Adminismnivo. 

RES UE LV E: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Jurídica al PATRONATO 
PROMEJORAMIENTO DEL BARRIO NUEVA JERUSA LF.N, con 
domicilio en la ciudad de Choluteca. departamento de Cholutcca, y 
aprobar sus estatutos en la forma siguiente: 

ESTATUTOS DEL PATRONATO 
PROMEJORAMIENTO BARRIO NUEVA 

JERVSALEN" 
CAPÍTULOT 

CONSTtTlJCIÓN, DENOMINACIÓN, DOM1CILlO Y DURACIÓN 

ARTÍCULO l.-Créase el " PATRONATO PROMEJORAMIENTO 
DEL BARRIO NUEVA JERUSALEN", OTgllnilllCión de canktet civil y 
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apolftiro !lin tlncs de lucro, cuyo obj eti vo primordial es lograr el mayor 
b ienestar de la comunidad y sus hab ita ntes cün dotn ic i1 io en e 1 ba rrio 
N u ~:va Jerusalcn, d e la ciudad de Cbo luteca, d~partamento de 
Choluteca; de duración indefinida, pudiendo es tab lecer o ficinas en 
cualquier otro lugar de la Re publica. 

AKTÍCULO l .- El PATRONATO PROMEJORAMlENTO DEL 
BARRlO NUEVA JERUSALEN, d e la c iudad d~: C huluteca, 
departamento de Cholute ca. que en lo sucesivo se denominará " El 
ratron al u" se ri~e por los presentes e statutos, por lüs acuerdos y 
resoluc iones que d icten sus órganos en la esfera de sit competencia y 
por las leyes de la Repühl icu. ' 

CAPITULO U 
OF. t.OS OBJETIVOS 

ARTÍCULO 3.- El Patronato tendrá romnnbjetivo o lín primunlial 
pmmn'ller el mo:juramiento de la comunidad en los siguientes aspectos: 
n) Promover lu muyur p<~rlicipucíón de los vc:cínos en las actividades 
que se desarrollen en bene liclo de la comut)idad. b) Desarrollar obras 
que conlrihuyan a l m~jnramiento integral de la comunidad y de cada 
uno de &us mie mbros. e) Procururd mantenimiento de la.~ obras flqica~ 
de la comunidad. d) Promover actividades ~ducativas, inteltlctuall!s y 
cient íficas en be neficio de tod818 comunidad. e) Organi:t.ar y promover 
ac tiv idades deporti vas sociales y recreativas en ·hcncficin de la 
comunidad. 1) Estab lecer estrechas relac iones con los organismos de l 
Es tado e i u s tilu¡; i o n~ s, as í como e l sector pr iva do del país . g) 
Desarro ll~r ~ua l quie r otra acti vidad que propenda a l mej oramiento 
integra l de la comunidad y cada uno de s us miembros. h) Serv ir de 
medio para ca naliza r las inqu i~tudt:s y necesidades q ue a me ri ten IH 
p'articipacíón del patronato. i)Asumir una po s.ición crítica y t:on carácter 
cícnt ltlco en los problemas q ue interv enga . j } Mantener relaciones 
con cntidudcs ~imilares y afi liarse a federaciones de patronatos. 

CAPiTCLOIU 
DI:: LOS MI F. M BROS DF.L I'ATRONATO 

ARTÍC ULO 4.- lntegrarán e l pat ronato, todas las personas 
naturales na~;idas y crecidas en 1::1 barrio Nueva Jerusalén. de esta 
ciudad de Choluteca, departamento de Chnlutec11, que sean mayores 
de edad y que demuestren e l interés en el desarrollo de la comunidad. 
que se encuemn:n en .e l p leno goce y ejercicio de sus derechos civiles: 

ARTICULO S.- Son derechos de los miembros de •:t P~tronato: 
a.- Parricipa r en las As<~rnh leas Generales con voz y voto. tomar pat1e 
las deliberacíone~. ¡1roponcr mociones y sugerencia~. b.- Eh:gir y s~r 
electos para cargos de la Jun\a Dir~cti\·a y comisiones especiales. c.­
Representar y ser n :presc ntado ror otro miembro del Patronato 
debidamente ama ri zado por escrito . d .- Exigir inform~~ a la Juntu 
Dire~tivu, a sus miembros en p8rt ic.ttlnr o a cualquier otro órgano del 
patronato s ubre e l d esempeño de s us actividades. e).· Ser o Ido antes 
de se r ~anc i onado defe ndié ndose de los cargos que se imputen. r.­
Ejercer cualqu ier otro d~ r~ ch n qu~ emane de los presentes Estatutos. 
g .- Pfl rt ic ip11r e n todos los ACtus del Patronato. h.· Examinar los libros 
y demas documentos de l Pat ro nato previa autorización dt. la J (n~ta 
Directiva, e& entendido que só lo podrá hacerlo en pres e ncia d;! los 
miembros tme<~rgudvs de la custod ia d e los mismos. i) Denunciar unte 
la Junt<~ Direct iva 11 c ualqu ier miembro de la organización q ue c on sus 
acciones y omis ione.<; ponga en entred icho e l nombre de la misma. 

ARTÍCULO 6.· Son deberes de los miembro s de l patronato : a.­
Cumplir y hacer cumplir ioelmente las leyes, estos cstan1tos, reg lamento 
interno y demás acuerdos que em iln la A~<1mblea GeneraL b .- J>agar las 
cuot<~s ordinar ias y extnordinarias acordada.~ en la Asamblea GeneraL 
c.- Asist ir puntualmente a las ses iones de Asamblea General Ordinaria 
y Extraordinaria y a las demás reuniones a las c uales sean debidamente 
convoc<~dos. d.- t.:leg ir a los miembros de la Junta Directiva y demás 
integrantes de los órga nos del patronato. c.- Descmpel\ar diligen-
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temente lns car¡~u~ que median te elecc ión les confiera la Asamblea 
Gen era L f.- Mun t ~ner el orden y d isci plina durante e l desarrollo de la 
Asambl e~ GeneraL 

CAPÍTULO IV 
ÓRGANQ50[LPATRONATO 

ARTICULO 7.- Para e l desarro llo de sus act ividades el patronato 
tendrá los siguient~s órganos: a.-Asamblea General. b.-Juma Direct iva. 
c.- La Fisc11Ha. 

ARTÍCULO 8.- 1 .a Asamble a General es la auturitlad máxima del 
patronato y sus de cisiones son de carácter obl igatorio. 

A RT1CULO 9.- La Asamblea Gent:ral estará integrada o formada 
pnr todo~ Jos m iembros q ue integren el Patronato. 

ARTÍCULO JO.- La Asamblea General Ordinaria estará 
debidameute cnnsti tuida con lfl mitad más uno de sus miembro~ en la 
priment con vocotori<~ o con el número que asistan en segunda 
convocatoria, la CU!I I ~e reunirá una hora después ~;nn los n1iembros 
presentes . 1 .us sesi tme~ de Asamblea General estarán pn:sididas por 
la Junta Din:~;ti va u través de s u Pres idente o el llamado a susti!Uirlo 
en caso de s u aus enc ia. e l q uó rum r~:querido para establecer la 
Asamblea< icneral Extr8ordina ria es de hts 2i3 partes de los miembros 
inscr itos como ta L 

ARTÍCULO 11.- La As!lmb lca General Ord inar ia celebrará s u 
ses ión un a vez al an o, t:n la segunda semana de e nero. · Cuando el 
caso lo amer ite se convocarán a sesinnes Extraorditia rias p<~ra trata r 
as untos importantes c uya resolución no pued a esperar hasta 1<~ próxima 
s esió n Ordinar ia , se com·u<:arli pnr lo menos con sete nta y dos horas 
d e anticipac ión . 

ARTÍCULO 12.- Son atr ibuciones de la Asamblea Genera l 
Ord inar ia: a .- Elegir a la Junta D irectiva. b.-Apro bar o improbar total 
o parcia lmente en sesión Ordinaria el o los informes que deberá rendir 
la J unta Direct iva en general sobre las actividades desarrolladas 
d urante el per iodo para e l cual fueren electos. c.- Aprobar o improbar 
el plan de t rabajo de la Junta Directiva. d.- Integrar Jos comités de 
trabaj o que estime necesurit•s.- e.- Acordar las sanciones disciplinarias 
para los mielllbros qu~: infrinjun los presentes Estatutos, según la 
gravedad de la falta. f .- Aprob ar el presupuesto anual del patronato. 
g.- Dic tar resuluc iontls y medida~ necesarias para la b11ena tn<~rcha del 
patronato. h.- Connccr de todos aquellos asuntos que la Junta Directiva 
o algún miembro de l patronato ~ometa 11 su conocimiento y en general 
conocer de todos aquellos nsuntos de impmtancia que afecten de 
alguna manera la existenc ia del pacron(ltO y que tenga relación con el 
logro de sus fines . 

ARTÍC ULO 13.- Son atribuciones de la Asamblea General 
Extraurd inaria: a.- Reformar, modificar o enmendar los presentes 
estatuto5. b .- La di so lu ción y lit¡ u.idaciím del patronato. c.- Conocer 
de todo~ los asuntos para los cuales sean con voc<~dos, exclusivamente 
según agenda previam ente e la borada. 

ARTÍC Ut.O 14.- Los 11c ucrdos y re so luc iones lúma dos e n 
Asamblea Genenil Ord inaria dcbtrá contar c on el re spaldo de la mitad 
más uno d e sus miembros osiste nt..s, ,;in embargo, las atribuciones de 
la A$llmbiCB General Extraordinaria del Articulo anterior, deberá contar 
<.:on el apoyo de los do~ tercios de los miembros as is tente s a la 
respect iva ses ión. 

ARTtCULO 1!1.- La Junta Directiva el\ el órgano de dirección, 
ejecución y administ ración d el patrona to e stará integrada de la 
s iguientes. manera: o.- Un Presidente. b.- Un Vicepresidente. c.- Un 
Secretario . d.- Un Prosecretario. c. - Un Tesorero. f.- Tres Vocales. g.­
lln Contralor. 
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ARTiCULO 16.- La Junta Directiva sení electa en sesión de 
Asamblea General Ordinaria y sus miembros durarán un allo ~~~ sus 
funciones. pudiendo ser electos por un periodo mii.s. 

ARTÍCULO 17.- l.ns miembros de la Junta Directiva tomarán 
po:;e::;ión de sus cargos en la misrn¡¡ fecha de su elección. 

ARTÍCULO 18.- La Junta Directiva sesionará en fomnt ordinaria 
mensualmente y extraordinariamente cuando se estime necesarin por 
convocatoria de la misma, la mayoría n:q uerida para ses ionar será de 
dos tercios del total de sus miembros reunidos en Asamblea General 
Extraordinaria, adoptados por m ayoria absoluta de miembros pr~sentes 
y para sesionar o emitir resoluciones será la mitad más uno de sus 
mi cm bros presentes re un idos en A samb 1 ea General Extraordinaria. 

ARTICULO 19.- Para scrmiemhrn de la Junta Directiva se requiere: 
a.- Ser originario de la comunidad del barrio Nueva Jerusalén de la 
ciudad de Choluteca, departamento de Choluteen. b.-Ser de reconocida 
honorabilidad de la Junta D irecliva. 

ARTÍClJ LO 20.- -Son atribuciones de la Junta Directiva: a.­
Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, acuerdos y 
resoluciones y reglamentos emanados de la Asamblea <1cncral. b.­
l'romover intercamhiu cun otras comunidades. a tin de hacer panlcipe 
de sus expcrkncias. c.- Elaborar un plan de trabajo. d.- Convocar a 
s~~Í<.mes de Asamblea General tanto Ordinaria cumo Extraordinaria. 
c.- Integrar comisiones de trabajo f.- Elaborar ~u propio reglamento 
interno. c:l cual tiene que ser aprobado po1' la Asamblea General. g.­
Administraf Jos fondos tlc:l palrOililto, otorgar premios y dis;inciones. 
h.- Ejecutar todos aquellos actos de dirección, administración y 
orientación del patronato que no contravengan las disposiciones de 
los presentes r.statutos, las leyes de la República, resoluciones y 
acuerdus de la Asamblea General. 

ARTÍCULO 21.- Son atribuciones del Presidente: a.- Presidir las 
scsionc5 tamo de Asamblea fieneml como de la Junta Directiva. b.­
Firmar las actas de las sesiones respectivas junio c:on el Secretario y 
dc:spués tle haber sido aprobadas. c.- Representar al patronato en 
todos los actos y diligencias relacionados con el mismo. d.- l"irmar la 
correspondencia y autorizar con su ti m1a la del Tesorero y 1 a de un 
miembro de la Fisca\la los gastos en que incurra el patronato en la 
~jecución de actividad en beneficio del barrio Nueva .lcru~alén, previa 
autorización de la Asamblea Ueneral. e.- -Confnnnar las comisione~ de 
trahajo y acreditar representantes ante otrus organi:t.aciones que 
designe la Junta llirectiva. r.-Mantener la disciplina, en las sesiones 
que dirija o presida, llamando al orden a quienes se de svlcn del tema 
en discusión, obstaculice el libre ejercicio de los derechos de los demá~ 
miembros o alteren el desarrollo nonnal de las ses iones. g.- Tener voto 
de calídad en caso de empate en las votaciones llevadas a cabo en las 
sesiones de Junta Directiva y Asamblea General. h.- Presentar junto 
con lo~ demás 1'11 íem bros de la Junta Dírccdva e 1 informe de actividades 
a la Asamblea General cuando ésta así lo exija. i.- Juramentar en debida 
forma a los nuevos directivos electos por la Asamblea General y asumir 
toda~ facultades y obligaciones inherentes. 

ARTÍCULO 22.- Son atribucínne!; del Vicepresidente: Sustituir 
u 1 Presidente en el ejer<:icio de su cargo en los casos de ausencia 
temporal o definitiva de éste, desarroll<lndo todas las funciones 
inherentes al mismo, y las que le encomiende la Asamblea General o la 
Junta Directiva. 

ARTÍCULO 23.- Son atribuciones del Secretado: a.- Redactar las 
actos de las sesiones de Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria 
y de Junta Directiva. b.-Convocar a las sesiones respectivas con la 
debida antelación.- c.- Llevar el correspondiente libro de actas y el 
archivo de la organización y nesponsabíli7.arse por la cuslmlia de 
documentos del patronato. d.- Finnar la.~ act11sj.unto con el Presidente 
y extender las Certificaciones correspondientes. e.- Recibir y con test;~r 
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correspondencia del p•ltronato. f.- Llevar un líbro de registro de los 
miembros del patronato. g.- Efectuar runciones inherentes a su cargo 
y otras que encomiende la Asamblea General ola Junta Directiva. 

ARTÍCULO 24.- Son atribuciones del Prosecretario: Sustituir al 
Secretario en el ejercicio de su cargo en los cusos de ausencia temporal 
o definitiva de éste, desarrollando todas las funciones inherentes al 
mismo y las que le encomiende la Asamblea General o la Junta Directiva. 

A RT ÍCll LO 25.- Son atribucion~s del Tesonero: a.- Tener bajo su 
custodia los fondns del patronato. b.-Llevar los libros de contabilidad 
respectivos. c.- Manejar en cuenta bancaria los fondos del patronato 
previa autorización de la Asamblea General. d.-Informar a hs Junta 
Directiva men~ualmenle sobre ~\ estado de cuentas y rendir am.e la 
Asamblea Cicncral el informe de operaciom:s allinali:t.arel periodo. c.­
Autorizar los pagos dchidamcntc avalados por el Presid~:nte y el 
miembro de la Fiscalla. f.- Fxtender recibo por las cantidades que 
ingresen a la Tesorería. g.- Promover el desarrollo de las actividades 
ecnnómlcas y proponerlas en sesiones de Asamblea General y de 
Junta Directiva para su discusiún. aprobación y ejecución. h.- Las 
demlis atribuciun es inherentes 11 su cargn o li1s que señale la Asan. hlea 
General o la Junta Dirccti va. 

ARTÍCll LO 26.- Son atribuciones de los Vocales: a.- Cooperar 
estrechamente con la Junta Directiva en la real i7.ación del p Jan de 
trabajo trazado y las actividades que se empr.mdan. h.- A~esorar las 
comisiones de trabajo que se constituyan der~tro del patronato. c.­
Sustituir cuando el caso lo amerite a cualquiera de los miembros de' la 
Junta Directiva. · 

ARTÍCULO 27.- Son atribuciones del Contmlor: a.-lnspe~.:cíonar 
todas J¡¡s nperaciones del patronalo y examinar su contabilidad. b.­
Las demás atrihucionc!l inherentes a su cargo y nquellas que le señale 
la A sam hl ea (;en era 1 ola Junta JJ ircct i va. 

ARTÍCULO 28.- Ln Fiscalia es un órgano independienl~: ue la 
.lunla directiva encargatln de velar por el correcto manejo de los fondos 
del patronato, estaní integrado por un míc:mbro electo en se~ión de 
Asamblea General Ordinaria y durará un año en su~ funciones, 
pudiendo sc:-r reelecto por un período más.· 

ARTÍCULO 29.- Son atribuciones de la Fiscalía: u.- Velar por el 
mnncjo correcto de los fondos del Patronatn y ef~ctuar para ello la~ 
revisiones C()ntablcs y financieras que estime conveni;:nle. b.-Firmar 
junto cnn el Tesorero l'os informe~ que deban retJdirse ante la Junta 
Directiva y As11mblc:-11 General. c.- Inrormar inmediatamente al 
Presidente. Junta Directiva o Asamblea General. segÍln sea el caso 
sobre cualquier irregu h1ridad que eucuentre en el mane jo de los fondos 
del patronato. d.- Las demás atribuciones inherentes. a su cargo y 
aquellas que le sei'lale la Asamblea (jeneral o la Juma Directiva. 

ARTÍCULO 30.- El patronato podrá crear por m11ndato de la 
A s11m blea General y de la Junta Directiva. 1 os comités que sean 
necesarios para el desarrollo y cumplimiento de los planes y progrillllas 
del mismo. 

ARTiCULO 31.- Los comifés integrados p~r la Asamblea General 
tendni. caró.cter de permanente, sin embargo la Junla Directiva del 
Patronato o el Presidente podrán formar com ites de carácter transitorio 
cuanto se pretenda el estudio de·problemas que así lo justifiquen. 

CAPíTULO V 
DEL PATRIMONIO DEL PATRONATO 

ARTÍCULO 32.- Constituye el patrimonio del patronato todos 
los bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que 
ingresen por conceptos de cuotas ordinarias y extraordinarias que 
apruebe la Asamblea Gencntl. contribuciones partieul ares o por la 
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realiza<:ión de attividades llti1as y por las herentias, legados 
donaciones que se re<: iban a titulo legal. 

ARTICULO 33.- Los fondos del patronato serio administradQs 
por e1 Tesorero de la .llwta Directiva con la obligación de dar cuenta 
anualmente a la Asamblea General de Jos resultados del ej ercicio 
económico. ' 

CAPÍTUWVI 
DELADISOLUCIÓNVLIQUIDACIÓNDELPATRONATO 

A.RTICULO 34.- Ser&n c11usas de disolución de este patronato 
entre otras, apartarse de los fines para los cuales fue creado.- 'Para los 
efectos de la liquidación, está podrá acordarse por las dos terceras 
partes de sus miemhro~ en sesión de Asamblea General Extraordinaria 
la que elegirá una comi.~ión liquidadora que dehe cumplir con las 
oi:lligacioues contra idas por el patronato en caso de existir remanente 
se pasará a una organización que decida la Asamblea General 
Extraordinaria o a una s imilar sin fines de lucro. 

CAUSAS DE DJSOLUCIÚN: a) Por no cumplir los objetivos para 
los cuales fue creado. b) Por decisión de la~ 2i3 partes aprobadas en 
Asamblea General Extraordin~ria. e) Por sentencia judicial. d) Por 
resolución del Poder Rjecutlvo. 

CAPÍTULO VIl 
DE LAS I>ISPOSICIONES GENF.RALF.S 

AKTÍC:lJI ,O 3!í.- Todo m iembro de l pat ronato podrá relinuse 
voluntariamente, en caso de retiro no tendrá derecho a indcmni7.ación 
o retiro de cuota~ que ya haya pagado a la Tesorería del patronat\1, 
por el hecho de que estas recaudaciones son utilizadas para el 
-de~arrollo soc ial de la comunidad. 

ARTICUL036.- Entre el Presidente, Tesorero y el Fiscal no podrán 
existir gr.ulo~ de consanguinidad, ni de afinidad con el fin de preservar 
el correcto y honesto manejo de fondos que ingrese por concepto de 
cuotas ordinarias y extraordinarias de sus miembros de instituciones 
públicas o privadas. Asf <:omo de Organizaciones Gubemamentales 
sean estas nacionales o internacionales. 

ARTÍCULO 37.- Los presente~ estatutos podrán ser reformados, 
modificados, derogados por dos tercios de los miembros del Patronato 
reunidos en Asamblea General Extraordinarit~. 

ARTÍCULO 38.- Los libros que lleva el patrollato serán 
autorizados mediante auto en ~1 cual se haga constar el numero de 
folios útiles y serán r.rmudo:> por el Presidente y directivo encargado 
de la custodia. 

ARTÍCULO 39.- La Asociación podrá afiliarse o asociarse con 
otras, organizaciones como ser: Federación de patronutos, asociaciones 
sim ilan:~ y que sus objetivos sean de hienestar social, sin fines de 
1 u ero, $in que se pierda su individualidad y aulonnm ía, e 1 cual será 
d iscutido y aprobado e11 Asa mblea General Extn\ordinari<l por las dos 
tercera~ partes de sus miembros. 

ARTÍCULO 40.- Todo lo no previs to en estos estatutos será 
obje10 de e~tudi o y análisis, e l cua l la Asamblea General emitirá sus 
resoluciones. 

ARTICULO 41.· La Junta Oirectiva del ~tronato comenzará a 
ejercer sus funciones al niomento de obtener, la f>ers\matídad Juridica 
y durante ese lapso ejercerá provisionalmente Jos electos en la 
Asamblea de Constitución. 

SECUNDO: F.l PATRONATO PROMEJORAMIENTO DEL . 
BARRIO NUEVA JERUSALF.N, presentará anualmente ante la 

Secretarfu de Estado en los· Despachos de Gobernación y Justicia, Jos 
estados financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y 
todo movimiento económico y contable, indicand«> su patrimonio actual 
asl como las modilicaciones y variaciones del mismo, incluyendo 
herencias, legados y donaciones a través de un sistema contable 
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes de l 
e)(tranjero, se sujetarán o la normativa jurídica imperante en el país, 
aplicable según sea e l caso, u través de los órganos Estatales 
constituidos para· verificar la transparencia de los mismos. 

TERCERO: El PATRONATO PROMF.JORAMIENTO DEL 
BARRIO NUEVA JERUSALEN, se inscribirá en la Secretaria de Estado 
en Jos Despachos de Gobernación y Justicia, indicando nombre 
completo, dirección exacta, asf como los nombres de sus 
representantes y d~má~ integrantes de la Junta Directiva; asimismo, 
se sujetará a las disposiciones que dentro su marco jurídico le 
corresponden a es ta Se~:retaria de Estado, a través del respecti"u 
órgano in terno, verificando el cumplimiento de los objetivos para los 
cuales fue constituida. 

CUARTO: Bl PATRONATO l'ROMEJORAMIENTO DEL 
BARRJO NUEVA JERUSALEN, se somete a las disposiciones legales 
y políticas estahltcidas por la Secretaria de Estado en los Despachos 
de Gobernación y Justicia >. demás ente~ contralores del Estado, 
facilitando cuanln docume nto sen requerido para garantizar la 
transparencia de la admin istrnc ión , quedando oh ligada, además, a 
presentar in form es peri6dicns nn u a les de las actividades que real icen 
con instituciones u organismos con los que se re lacionen en el ejercicio 
de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QlJINTO: La disolución y liquidación de el PATRONATO PRO­
ME.IORAMIKNTO Dt:l. BARRIO NUEVAJERUSALEN se hará de 
confonn idad a su~ e~tatuto~ y las le:¡: es v igentes en el país, de la que 
una ve1. cancelodRs las obligaciones contraídas, el excedente pasara a 
formar parte de una organización legalmente constituida en Honduras 
que r~úna objetivos similares o una de heneficencia. Dicho trámite se 
hará hajó la supervisión de esta Secretaria de Estado, a efecto de 
garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia del 
r~manente de los bienes a que hace referencia el párrafo primero de 
e~le mismo articulo. 

Sto:XTO: Los presentes Estatutos entrarán en vigencia·tuego de 
ser aprobados por ell'oder Ejecutivo, publicados en el Diario O(jcial 
LA GACETA con las limitRcioncs establecidas en la Constitución de la 
Repilblica y las Leyes, su~ reformas o modificaciones se someterán al 
mismo procedimlentt·• do: $u aprobación. 

SÉPTfMO: Ln presente resolución deberá inscribirse en el 
Registro F.spec!lll del lns tiruto de la Propiedad de conformidad con el 
Articulo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO : Previo a extender la Certificación de !a presente 
resolución el ínrcrcsado dcllcrA acreditar la cancelación de ciento 
cincuenta Lempiras (L. 150.00) cunformc a l Articulo 33 del Decreto 
Legis lativo No. 194-2002 que cont iene la Ley de Equilibrio Financiero 
y la Protección Socia!. NOTIF(QlJF.SIL. (t) JOSÉ RICARDO LARA 
WATSON, SUBSF.C RF.TARIO DE ESTADO EN EL RAMO DE 
.JUSTICIA. (f) MARJO H.ENRÍQUEZCHINCHILLA, SECRETARIO 
(a:NERAL "-

!:!)(tend ida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Centra l, a los catorce dia< del mes de octubre de dos mil nue~·e . 

28N.2009 

ROSA MARiA RUB1 BONILLA 
SECRETARlAGENRRAL 
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INJUPEMP 
Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y 

Funcionarios del Poder Ejecutivo 

ADDENDVMNo. 2 
INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES 

m;: L.OS lo:MPLt:A~ V lo'UNCIONARIOS DEL PODER 
F..JF.CUTIVO 

IN.JUPEMP 
LICITACIÓN PÚBLICA No. 004-2009 

El Instituto comunica a todas las sooiedudes mercantiles que 
compraron bases para parl i ~;ipar en la Ll CITACIÓN PRIVA DA No. 
004-2009, para EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DOS (2) 
1-:LIWADORES DE TRACCIÓN SIN CUARTO DE MÁQUINAS A 
INSTALARSE EN ELEDIFICIOANEXOARCHIVOCENTRALE 
IN¡.'QKMÁTJCA; TODA LA OBRA CIVIL Y ELECTRO~CÁNICA 
NF.CF.SA Rl A PARA F. l. RU KN FIJNC lONA MI F.NTO V PIJ F.ST A E N 
MARCHA, lo siguiente: 

Ha decidido posponer la fecha y hora de la recepción y apertura 
de las orcrta,., para el día viernc.~ once ( 11) de díeiem bre de 2009. 

Tegudgulpa, M.D.C., 24 ele novi~mbre de 2009. 

28N.2009 

LUCIO IZA(;U IIUU. H. 
DIRECTOR EJECUTIVO 

JUZGADO DE LETRAS 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

AVISO 

El inlim..'Iito, Se~o:retario del Juzgado de Letr-as dC lo Conh..·ncioso 

Admínistrativo,enaplicacióndeiArtículocincuenta(50)delnLeyde 

esla jurisdicción y para los efectos lcgak-s corrc~lícntcs, HACE 

SARF.R:·Queenfe<:ha23denoviembredeldosmilnueve,interpuso 

demanda ante esta judicatura la Abogada YOLETHEMELINA 

CALDERÓN UMANZOR, en su condición de apodcr..u.la legal 

del C'..omisíonado Nacional de Derechos Humanos, contra el 

Estado de Honduras, a través de la Secretaría de Estado en el 

Despacho de Salud; PIDIENDO QUE SE DECLARE LA 

ILEGALIDAD Y SE DECRETE LA NULIDAD DEL 

ACUERDO NÚMERO 2744, SE SOLICriA SUSPENSIÓN 

DEL ACTO IMPUGNADO.- Relacionado con F.LACUF.ROO 

W. 27 44 de fecha 21 de octubre del2009. 

28N.2009 

UCDA. CINTHTA G CENTENO PAZ 

SECRETARIA, POR LEY 

DEL 1009 No. 

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA 

REFORMA AL ARTÍCULO 214 
DEL REGLAMENTO DE LA LEY 

DE LA CARRERA JUDICIAL 

La Corte Suprema de Justicia, en el PWito N o. 11 del Acta 

No. 64de la Sesión celebrada el di"eciocho (18) de noviembre de 
2009, RESOLVIÓ: REFORMARPORADICiÓN el ArtícuJo 

214 del Reglamento de la Ley de la Carrera Judicial, el que se leerá 
EG: 

. "Artíc:ulo 214.-L(lS derechos y acciones que la ley confiere 
a los servidores del Poder Judicial prescribirán en el término 
de sesenta dfas, contados desde la fecha en que pudieron 
hacerse efectivos, salvo que tuvieren otro plazo especialmente 
establecido al efecto. Dicho ténuino comenzará a contarse 
desde el día hábil siguiente a la fecha en que se hubiere 
notificado al servidor judicial la resolución que lo afccli:. 

En igual fbrma prescribirá en el términ() de sesenta. días la 

acción de la autoridad para imponer sanciones disciplinarias y de 
de:spido 4ue contempla la Ley <.le la Carrera Judicial. El ténnino a 

que se refiere este párraf() comenzará a contarse desde el día 

siguiente háhil a la fecha en que la autoridad inmediata tuvo 
conocimiento de la infrncción. 

1!:1 término de llrescripción para el ejercicio de la 
pote!ltad sancionadora se interrumpirá, cualquiera que sea la 

fase en que se encuentre el procedimiento, cuando Ja autoridad 

instnu:tora y las demás que intervengan en el mismo, 

realicen actuaciones dirigidas a la obtención de diligencias 
infonnativas, dictámenes o a la imposi~i.óo de las sanciones 

respectivas, volviendo a correr de nuevo y desde su iJticio dicho 

ténnino, cuando la pualización del procedimiento sea imputable 

a las autoridades antes mencionadas." 

Esta reforma sunírá sus efectos al día siguiente de su 

publicación en el Diario Oficial ••La Gaceta". 

JORGE ALBERTO RIVERA AVILÉS 
PRESIDEN1E 

28N.2009 

LUCILACRlJZMF..NÉNDEZ 
SF.CRF.TARIAGENERAL 

' 
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Sección ''B'' 
BANASUPRO CERTIFICACIÓN 

Suplidora Nacion 11 de Productos Básicos 

INVITACIÓN A LICITAR 
T , 

LICTTACION PUBLICA No. 005-2009 

La Suplidora Nácional de Productos Básicos 

.. BANAS U PRO"INVIT A a \os dislribuidorcs o fabricantes 

de bolsas plás ticas, debidamente autorizados conforme a las 

leyes de In República de Honduras a presenUlr ofertas para la 

adquisición de: noventa y cuatro mil libras (94,000), de bolsas 

plásticas conforme a las especificaciones técnicas que se 

describen en las bases de la licitación. 

· J ,as bases de la presente licitación estan\n a la disposición 

de los interesados a partir del día viernes veintisiete (27) de 

diciembre del presente año, en la División Administrativa de 

BANASUPRO, y podrán :;c:r adquíridas por los interesados 
previo al pago de quinient(IS Lempiras exactos (T .. 500 .00), no 

reembQls<tbles, en la Tesorería de BANASUPRO, el méwdo 

de pago será medi;:mle la cancelación en efectivo o giro o 

cheque certificado a favor de BANASüPRO. 

Las otertas seránrecepcionadas el día miércoles veinlilrés 

(23) diciembre del 2009 a las 10:00 a.m., seg1,1idamente en el 

mismo acto se procederá <;on las aperturas de las ofertas en 

presencia de los miembros del cornil~ de licitación un 

representante dd Tribunal Superior de Cuentas y ~e los 

oferentes o sus representantes debidamente acreditados, en la 

oficina de la Gerencia General de BANASlJPRO en la ciudad 

de legucigalpa, municipio del Distrito Central, instalaciones 

del edificio 1 HMA, trente a gasolinera Tcxaco, colonia 

Kennedy. Las oferta~ tardías no serán aceptadas y les serán 

devueltas sin abrir. 

Tegucigalpa, M.D.C., 25 de novicinhre, 2009. 

LIC. VILMA DE QUIROZ 

GERENTE GENERAL DANASUPRO 

28 N. 2009 

T .a infrascriU!, Secretaria General de la Se<.:r<..1aria de F..stado en 
los Despachos de Gobernación y Justicia, CERTIFICA, la 
Resolución que literalmente dice: "RESOLUCIÓN NI) .1247-
2009. EL SECRETARIO DE F.STADO EN LOS 
DESPAC HOS DF. GOBERNACIÓN V JUSTICIA. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito C'.enlral, cuatro de septiembre de 
dos mil nueve. 

VISTA: Para resolver la solicitud ~lada al Poder EjLx:utivo, 
por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos de 
Gobernación y JustiLia, con fecha dieciséis de jw1i0 l:le dos mil nLJ::VC, 
sq,'IÍn expediente P J-16062009-1853. presentado por la Abogada 
MYKIAM JANETH NÚÑEZ, en su carácter de Apoderada 
Legal de la Asociación Civil denominada ~'PATRONATO 
PROME.TORAMJENTO DE LA ALDEA EL 
REVENTÓN. VALLE DEAMARATECA",condomicilio 
en el v<tllede Amara teca, tmlllicipio del Distrito Centr<li, departamento 
de Francisco Mofll7im, conuaída a pedir el otorgamiento de la 
Personalidad Jurídica y aprobación de sus estatutos. 

CONSIDERANDO: Que la peticionaria acompat1ó a su 
solicitud 1(~ docwnentos com:spondientes. 

CO::'I/SIDERANDO: Que a la solicitud se le dio el trámitc de 
ley habiéndose mandado oíT a la Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretarúl de E.<>tado quien emitió dictamen favorable No. U .S. L. 
2397-2009 de fecha catorce de agosto de dos mil nueve. 

CONSIDERANDO: Que el "PATKO~ATO PRO­
MEJORAMIF.~TO DE LA ALDEA EL RF.VENTÓN , 
VALLE DEAMARATECA", secreacomoastx:iacióncivil, 
cuyas disposiciones estatutaria e; no contrarum las leyes del pals, el 

. orden público, la moral y las buenas costumbres por lo que es 
procedente acceder a lo solicitado. 

CON_SIOERANDO: Queel.Pn:sidentedelaRepúblicaemitió 
. el Decreto Ejecutivo No. 002-2002, de fecha veintiocho de enero 

del año dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en los 
Despachos de·Uobemación y Justicia, oompet.t.-nciaespecífica p!U-d 
la c::mísión de este acto adtninistnltivodcconfunnidad con los Artículos 
11, 16, 116, 117 y 119 de la Ley General de laAdministraciótt Pública, 
Artículos 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo. 

CONSIOF.RANDO: Que el Señor Secretario de Eslado en 
los Despachos de Gobernación y Justicia, mediante Acuerdo 
Ministerial No. 442-A-2009 de fecha 16dejulio de 2009, delegó 
en el ciudadano, JOSÉ RTCARDO LARA WATSON. 
Subsecretario de Estado en el Despacho de Justicia, la facultad de 
fumar Resoluciones de Extranjería:, trámites varios, Personal ida!:~ 
Jurídica y de N~turaliza:ión. 

POR TANTO: EL SECRETARJO DE ESTADO EN·LOS 
DESPACHOS D.!:: GOBERNACIÓNY JUSTICIA, en 1JS() de la 
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! .:1 ( .a n: la 

atribución constirucional establecida en e l Artículo 245 muneral40 
de la Constitución de la República. y en aplicación de los Artículos 
29 reformado medümtc dcl.TCIO 06-98, 116 y 120 de la Ley Genernl · 
de laAdministradón Pública, 44 númt:ru 6 del Dt:crelo PCM-008-
97 contentivo del Reglamento de Organiznción. funcionamiento y 
competencia del Poder Ejecutivo. 

R .: S U .: L V E : 

PRIM.ERO: Conceder Personalidad Jurídícll al 
" PATRONAT O PROMEJORAMIENTO Dli: LA ALDEA 
t~LRI<:VF.NTÚN, VALU : DF: AMA RATECA "', c-on domicilio 
~:n el Valle de Amarnt(,.-ca, municipio del Distrito Central, departamento 
de Francisco Moraz.án y aprobar sus estatutos eil la li1rma SLguienlc: 

ESTATUTOS DF:L PATRONATO 
PROMEJO RAMIENTO DE LA ALDEA EL 

REVENTÚN, VALLF. DF. AMARATF.CA 

CAPÍTULO 1 
CR.I!:A C l ÓN , D E NO MIN ACIÓN, DIJRACJÓN Y 

DOMI CILIO 

ARTÍ C ULO 1.- Créase el PATRO:"'{ATO PROME­
JORAMJENT'O DE LA ALD EA EL REVENTÓN, VALLF. 
DE AMARATF.CA, como una organización eminentemente civil, 
apolítica y sin fi nes de lucro, cuyo objetivo primord ial es el de lograr el 
mayor bienestar de la comw!idad y sus habitnntes tet1iendo su domicilio 
en el VaUc de AmiU'lltcca, municipio del Distrito Centra~ departamento 
de .francisco Moral.án. 

ARTÍCULO 2.- Esta organi7.ación comunal en lo sucesivo se 
denominará PATRONATO PROMEJORAMIENTO DE LA 
ALDEA EL R EVENTÓN, VALLE DE AMARATECA y 
que estará regulado por Jos presentes Estatutos, por Jos acuerdo~ 
y rl:'solucione~ que d ictcn sus órganos en la esfera de su competencía 
y por la Constirución de lo. Repúhlica dt: l londuras y sus leyes, siendo 
!,;U duración por tiempo indefinido. 

CAPÍTULO 11 
DE LOS } ' JNES Y OBJETIVOS 

ARTÍC ULO 3.- El {>ATR ONATO PRO MEJORAMIEN­
TO DE LA ALD EA EL R EVF.NTÓN, VALLF. DF. 
AMARATFCA, tiene como fin primordial de la comunidad en 
sus diversos aspectos como ser: a) Promover la mayor part ic ipación 
de Jos vecinos en l¡¡ vid11 !1cliv11 de l11 comunid!ld. b) Desarrollo de 
acti\• idades que propenda al mejoramiento integral de la comunidad y 
a ~:ada uno de su.s miembros. e) P_rocuTar el mantenimiento y 
ampliación de las ohra~ fls icas que existen en la comunidad, d) 
Promoción y organización de las actividades deportivas, sociales y 
creaiiva~. e) Pn)mover el proceso democrát ico como método de 
decisión y el re5peto entre los miemhros del Patronato. !) Establecer 
estrechas relaciones con los orgw1ismos del Estado e Instituciones 

. Autónomas. Así como el sector privado del pals .. g) Desarrollo d.~: 
cualquier otra actividad que propenda al mejoramiento integral de la 
comunidad y de cada Ut\O de sus miembros. h) Servir de rnedio 
para cana ]izar las inquietudes y necesidades que ameriten la 
particillJlción del patnmato. i) Contribuir en el campó de sus actividades 

DEI. 1009 No. 32 

a la transformación social dt! ~u país. j) Asumir una posición crítica y 
con carácter en los problcm as que i nt.erveugan. k) Mantener rclac iones 
con entidades similares y afiliarse a f ederaciones de Patronatos. 1) 
Proteger y ronservar la 7.0n a ecológicn de la 1..'0munidad. 

C.APÍTUl.O 111 
DE LOS MI EMRROS 

ARTÍCULO 4.- Integrarán el PATRONATO PROMF.­
JORAMIENTO VE LA ALDF.A f:L RKVENTÓN, VALLE 
DE A MARA TECA, todas las personas que residan en la comunidad, 
ya seru1 propiel<trios, Kdjudicatarios o arrendatarios en el mismo; 
mayores de 18 años, que se encuentren en pleno goce y ejercicio de 
sus derechos civiles; pueden ser m ie rn hros acti-vos. miembros 
fundadores, miemhros horlllrurios; l) Miembros Fuudadores: 
son Jos que su!:II..Tibcn el acta de constitución; 2) Micmhrnll Adil'n!l: 
Son los que participan en todas las actividades de la organización 
civil; 3) Miemba·os Honnrario.s: Son los que por sus méritos 
en la. o rganización a lcnncc ta l categoría. 

ARTÍCULO 5.- So n dere chos de los rniembros del 
patronato: a) Parti.c ipnr en las Asa mbleas Generales con voz y 
voto. 1l1 mor port~: de las del iberac iones, proponer mociom:s y 
sugerencias. h) elegi r y ser e lectos pa ra cargos de la Junta 
Oi rcct iva y Comi siones cspec i a le~ . e) Representa'r y ser 
representado por otro miembro del Pat ronato debidamente 
autoriLmlos por c.scrilo. d) Exigir informe~ a la Junta Directiva, a sus 
m iembms en participar a eua lquicr otro organismo del patronato 
sobre e l desempeno de sus actividades. e) Ser oído antes de ser 
sancionado, defendiéndose de los cargos que se imputen. f) 
Ej ercer otro derecho que emnne de los pr~:sentes Estatutos. g) 
Participar en todos los netos del patronato. h) Examinar los lihros 
y demás documeÍttos del Patronato previa autorización de la 
Junta Oircctiva en el entendido que sólo podrán hacerlo en 
presencia de los miembros enc¡¡rgauos u e su custod ia . i) 
Denunciar ante la Junta Directiva a cualquier otro miembro del 
Patronato que con sus acciones u omisiones pongan entredicho 
el nombre de la organi7.aeión. 

· ARTÍCULO 6.- Son deberes de los miembros del patronato: 
a) A~ ist ir a las !>esioncs de Asamblea General Ordinaria y 
Gxtraord i naria y a la" demás reuniones a la~ cualt:S sean convocados. 
b) Elegir los miembros de la Junta Direc tiva y demás integrantes 
de los órga nos del Patronato. e) Desempeñar los cargos que 
mediante elecciones c.onti era la Asamblea Gem:rul. d) Cumplir 
con las di!ópt1s i ~: i ones legales que el patronato em ita, caso 
contrario será sancionado el o los infractores, la sanción serA 
detcnn inada por la Asamblea Gcnerai atendiendo la gravedad 
deJa falta. e) Cumplir con las d il igencias que la Junto Direc-tiva 
les encomiend!! dentro del grado de sus facultades. f) Cumplir 
con las obligacion ~:s de car.ietcr económ ico que la Asamblea 
General acuerde. g) Cumplir con las demás obligaciones que 
señaJen los presentes Estututos. 

CAPÍTULO IV 
ÓR GANOS DE GODIF.RNO 

ARTÍCULO 7.- Parn e l desarrollo de sus actividades el 
patronato tendrá los s iguientes órgano~: a) Asamblea General, 
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b) Junta Directiva . e) Órgano de la Fiscalía. 

Aln'ÍCU LO K. - l. a Asamblea Genera! es la autoridad 
máxima del patronato y s us ·decisiones son de observancia 
general y obligatoria. 

ARTÍCULO 9.- La Asa,nhlea Gener~l c:slará compuesta 
por todos lo.s miembro.s q te integran el patronato. 

ARTÍCULO 10. - La Asamblea General estará debida­
mente constituida por la reunión de la míttld más uno de ~us 
111ienJbros en la primera convocatoria o con el número qut: as istan 
en segunda coovocaloTia, la cual se reunirá una horá después 
con los asistentes; las sesiones de Asamhlea Genernl estarán 

. presididas !>Orla Junta Oirectiva a través de su Presidente o e l 
· llamado a sustituirlo en caso de ausencia. 

A RTÍCIJ U) 11.- La Asamblea Oenera l Ordinaria celebrará 
una vez al año en la pr imera <1uinccna del mes de enero, 
p udiendosc cuando e l caso le amc:r ile cele brar sesio nes 
extraordinarias , dc:hiendo convocar para ello, por lo menos con 
veinticuatro horas de anticipación. · 

ARTÍCULO 12.- Son atribuciones de la Asamblea General 
Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la J un ta Oirect;va y de 
los demás organismos del patronato. b) A probar e improbar total 

. o parcialmente en sesión Ordinar ia el~ lo s informes que deberá 
rend ir la J unta T>ircctiva en general y el de cada uno de los 
miembros de las actividades desarrolladas durante el período 
para el cual fueron electos. e) Aprobar el plan de trabajo de la 
J unta Directiva. d) Acordar las sanciones disciplinarias para los 
rn iembros que infrinjan Jos presentes estatutos sc:gún la gravedad 
dt ht falta. e) Aprobar el presupuc81o anual del patronato. f) 
Oictar resolucionc!i y medidas necesarias para la buena marcha 
del patronato. g) Conocer de todo~ aquellos asuntos que la Junta 
O'i rcct iv a o algún m iembro de l patronato s ometa a s u 
conocimiento y en general conocer de rod on aquellos asuntos 
importantes que afecten de alguna manera la existencia del 
patronll[o y que tengan relación en el logro de sus fines. 

ARTÍClJLO lJ.- Las atribuciones de la. Asamhlea General 
Extraordinaria: a) Aprohar reformas y derogar Jos presentes 
Estatuto:;. b) aprobar resoluciones sobre proyectos de beneficio 
para toda la comunidad que requieran su urgente aprobación o 
e l nombramiento de comités para realizar determinado proyecto, 
debe contarse para la Aprobación de estas resoluciones Ct}n el llfXIYO 

de 2/3 de los miembros que intc:gran el patronato. e) Oiscutir y 
aprohar la di~olución y liquidación del patronato. 

ARTÍCULO 14.- -Los acuerdos y resoluciones tomadas 
en Asamblea Generai Ordinar ia, deberán contar con el respaldo 
de la mayoria s imple, e~>to es la mitad más uno de los mjembros 
asistentes, sin embargo.las atribuc iones contenidas en el inciso 
d) del Artículo 12, as! como la decisión de disolver el patronato 
deberá contar con el apoyo de 213 de Jos miembros asistentes a 
ht respectiva sesión de Asamblea General Extraordinaria. 

ARTÍCULO 15.- Lo. Junta Directiva, será electa en sesión 
de Asamblea General en el me.c: de diciembre y sus miembros 

durarán un año en !IUS !'unciones. pudic nl.lo ser reelectos 
mediante Asamhlea General Ílnícamente por un perjodo mas y 
estará integrada por: a) Un Presidente. b) lln Vicepres idente. 
e) Un Secretario. d) Un l' rosecretario. e) Un Tesorero. f) Cuat rQ 
Vocales. g) Órgano de: la Fiscalía; riscal Pmpietario. Fiscal 
Suplente. 

ARTÍCULO 16.- Los miembro:; de la Junta Direcliv~ 
tomaran posesión de sus c~rgos en la mismo. techa de la elección. 

AltT ÍC U LO 17.- La Junta D irect iv11, sesionará 
semanalmente en fo rma ordinaria y Extraordinaria, cuando lo 
estime necesario y sus resoluc iones se. someterán por mayoría 
si m pie, entendiéndose por el lo la m itad más uno. 

ARTÍCULO 18.- -Para ser miembro de la Junta T>ircctiva 
se requiere: a) Ser ciudadano hondureilo por nacimiento o 
naturalizado en el plenu goce y ejercicio de sus derechos civiles. 
h) Residir, ser propietario, adjudicatar io o arrendatario en la 
comunidad. e) Ser persona de reconocida honorabilidad e 
intachable conducta mMal. d ) No ser adicto a drogas ni bebidas 
alcohólicas. 

ARTÍCULO 19.- ~.Son atribuciones de la Junta Oirectiva: a) 
Representar al patrono pnr medio de su !'residente. b) Cumplir y 
ha~er cumplir los presentes Estatutos, reglamentos y demás 
resoluciones y acuerdos emanadas de la Asamblt:a Genera l. e) 
Promover intercambios de otras comunidade.~ a fin d'e hacerlas 
participe de sus experiencias . d ) Elaborar un Plan de Trabajo 
para el período que ha sido e lecta. e) Convocar u sesiones de 
Asamblea General tanto Ordinaria como Extraordinaria. f) 
Nombrar comi $ic>nes de trabajo . g) e laborar su propio 
Reglamento Interno, e l cual debe ser aprobado por la Asamblea 
General: h) Recaudar y administrar los fondos del patronato. i) 
Crear permisos y distr ibuciones. j) Ejecutar todos aquellos aclu~ 
de di recció n, administración, orientación del Patronato que no 
contravengan las disposiciones de los presentes Rstntutos, las 
leyes tic la República o resoluciones y acuerdos de la Asamblea 
General. · 

ARTÍCULO 20.- -Son atribuciones del Presidente: a) 
Pres.idir las sesiones Ordinarias y Extraordinarias, tanto e n 
Asamble.a General como de Junta Directiva. b) Ostentar la 
repre sentación legal de 1 Patronato . e ) Firmar las actas de las 
sesiones respectivas junto con el Secretario después de haber sido 
aprobadas. d) Representar ni patronato en todos los actos y diligencias 
rélacionadasconeldcsarrollo de la comunidad. e) Firmaren unión 
del Tesorero y lo del Fiscal los retiros de fondos. f) Confirmar 
las comisiones de trabajo y acreditar representanies ante otras 
organizaciones que designe la Junta Directiva. g) Mantener la 
discipl ina en las sesiones que presida llamando a l orden a quienes 
se desvleñ del tema en discusión, obstaculicen el libre ej ercicio 

. de ·los derechos de·ios demás miembro.s o alteren el desarroli<.; 
normal de las sesiones. h) Tener voto de calidad en caso de 
empate en las votaciones llevadas a cabo en las sesiones de la Junta. 
Directiva y Asamblea GeneraL i) Presentar j unto con los demás 
miembros de la Junta Directiva infonnc:s de actividades a lo. 
Asamblea General cuando estos as í lo exijan. j) Juramentar en 
debida forma a los nuevos directivos que le confiere laA.samblea 
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Ge11eral, la Junta Directiva y a~umirtodas )liS facultades u obligaciones 
inherentes al cargo. 

ARTÍCULO 11.- Son atribuciones del Vicepresidente; 
Su~i:ituir al Presidente en ejercicio de su cargo en los casos de 
ausencia temporal o definitiva de éste, desarrollando tod(ls las 
funciones inherentes al mismo. 

ARTÍCULO 22.- Son atribuciones del Secretario(a): a) 
Redactar las actas (le las sesiones de la Asam hlea General 
Ordiliaria y los de la Junta Directiva. b) Convocar a las sesiones 
re!ipectivas con la antelación debida. e) Llevar el corres­
pondiente Libro de Actas y archivo de la organi7acilin y 
responsabilizarse por la custodia de los documentos del Patronato. 
d) Firmar las Actas junto con el Presidente y extender las 
certificaciones correspondientes. e) Recibir y contestar la 
correspondencia del Patronato. 1) Efectuar funciones a su cargo 
o las que le encomiende la Asamblea General y la JuntaD irectiva. 

ARTÍCllLO 13.- Son atribuciones del Tesorero: a) Tent'lr 
bajo su custodia los fondos recaudados por el patronato. b) 
!.levar ios lihros de contabilidad respe~;Livu.. e) Manejar en 
cuentas bancarias. el dinero. d) Informar a la Junta Directiva 
cuamlo ésta así lo pida el Estado de Cuenta y rendir ante la 
Asamblea General el informe de las operaciones al finalizar el 
periodo. e) Autoril.ar los pagos debidamente avalados por el 
Pre!>idente y el H~;cal. f) l:ixtender recibos por la cantidad que 
ingresen a la Tesorería cuando fuere necesario. g) Promover el 
desarrollo de las actividades económicas y proponerlas en 
sesiones de Asamblea General o Junta Directiva para discusión. 
aprobación y cjccuci(m. h) Rendir la correspondiente caución 
para el manejo de fondos conforme lo determine la Asamblea 
General. i) Las demás atribuciones inherentes a su cargo a las 
que le se¡iale la Junta Directiva o Asamblea General. 

ARTÍCI.JLO 14.- Son olribuciones de los Vocales: a) 
Concurrir a todas las sesiones de la Junta Directiva o Asamblea 
General. b) Cooperar estrechamente con la Junta Directiva en 
la localizac.ión del l'lan de Trabajo y las actividades que se 
e m prendan. e) T n tegrarse y asesorar las comisiones de traba jo 
que se constituyan dentro del Patronato. d) Sustituir cuando el 
caso lo amerite a cualquiera de los miemhros de lo Junta 
Directiva por la ausencia temporal o definitiva de este, según lo 
determine la Asamblea General. e) Ejecutar aquellas funciones 
que se encomiendan por parte de la .Junta Directiva o Asamhlea 
General. 

ARTÍCULO 25.- El órgano de la Fiscalía del Patronato; 
. será un órgano independiente de la Juitta Directiva y miembros 

del patronato en forma individual, para el fiel cumplimiento de 
sus obligaciones y atribudones en apego a los pn:senles Estatutos 
y su Reglamento. 

ARTÍCULO 26.- El órgano de la Fiscalía del patronato, 
t:stará integrada por un Fiscal· Propietario y un suplente, que 
serán dedos por la Asamblea General Ordinaria, bajo los mismos 
parámetros y condiciones establecidos para la elección de la 
Junta Directiva, quienes durarán en sus cargos un año, pudiendo 
ser reelectos únicamente por un periodo más. Asimismo podrán 
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ser sustíwidos de acuerdo a lo contemplado por los miembros 
de la Junta Directiva del patronato. 

ARTÍ<~líLO 27.- Snn oblígncinnt:l; y atribuciones del órgano 
de la Fiscalía: a) Hacer que se cumplan los presente!> E~tatutos · 
y su Reglnmento, paru un mnyor beneficio del desarrollo de la 
comunidad. b) Velar por el fiel cumplimiento de las 
nhligaciones de parte de lns miemhms del patronato, Asamblea 
General y la Junta Directiva dell'arronato de conformidad a lo~ 
presente!> H~tatutos, su Reglamento, a los infractores y acuerdos 
que se establezcan. e) Aplicar las sanciones establecidas en los 
presemes Estatutos y su Reglamento, a los infractores de los 
mismos integrantes de la Organit.m:iún P!ltrumd. d) Fiscalizar tod!l (¡¡ 
actividad financiera de ingresos y egresos de la Organización. e) 
Finnar documentación rt:laci<mada con los estados financieros 
de la Organización y principalmente los retiros que se efectúen 
de la institución bancaria en la cual se tengan los fondos 
económicos. f) Exigir cuando lo estime conveniente, la 
presentación de documentos de ingresos y egresos, actas, 
convenios o acuerdos y en general mantener la actitud critica y 
supervisora de todas las actividades de la organización. g) 
Informar a la Asamblea Gt:nelill Ordinaria o J::xtranrdinaria y a 
la Junta Oircctiva del patronato, cuando lo considere necesario, 
de las anomalías que se encuentren y que ~>e re(tuiera tomar 
llnR determinación en ocncficio de la Organización. h) Presentar 
un informe a la Asamblea (jeneral Ordinaria, al final de su 
periodo de todas las actividades realizadas por el órgano de la 
Fisc1:1lía y (¡ue posteriormt:nte sea archivado en los archivos que 
al efecto lleva el patronato. i) Particif!ar corno coordinador en 
los anteproyectos de reglamentos. acuerdos y reformas de los 
presentes E.~tatutos, cuando sean de interés para la comunidad, 
sometiéndolos a aprobación de los órganos de Gobierno del 
patronato de competente que en derecho corresponda. j) Las 
demás funciones relacionadas con e\ Órgano de la Fiscalía. k) 
PartiCipar en todas las scsitmes que al efecto lleva la Junta 
Directiva del patronato con voz y voto en lo~ deliberaciones 
que lleven acabo, así como en las Asambleas Generales, ya 
sean Ordinarias o Extraordinarias. 

ARTÍCULO 28.- El palronato pndrá integrar por mandato 
dr: la A~amblea General Ordinaria, ExtraordinariaoJuntll Directiva, 
los comités que sean necesarios para e 1 desarrollo y cump 1 im ic:nto 
de los planeo:; y programas del Patronato. 

CAl'ÍTULO V 
DF.I. PATRIMONIO DF.L PATRONATO 

ARTÍCULO 29.- Constit.uyen el patrimonio del patwnato 
todos los bienes muebles e inmuebles valores y dinero en efectivo 
que ingresen por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias 
que apruebe la Asamblea General, contribucione~ particul!tres, 
los ingresos de actividades licitas realizadas por el patronato y 
por las herencias, legado!!, donaciones y subsíd ios que se reciban. 

CAPiTULO VI 
D.E LA DISOLUCIÓN Y LIQUiDACIÓN 

ARTÍCULO 30.- El patronato se podrá disolver por las 
siguientes causas: a) Por acuerdo tomado por las dos terceras 
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parte!l de la Asamblea General Extraordinaria. b) Por cambiar 
de actividade:. o lines para los que fue creado. e) Por retiro de ~us 
miembros que hagan imposible rcll ni r el quórum suficient~. d) Por 
disposició n de la ley, por sentencia judicial o por resolución del 
poder foJeculivo. · 

ARTÍCULO 31.- Acon.lada la disolución se integrará una 
Junta Liquidadora. nombrada por .la Asamblea Generul 
Extraordinaria, la que realizará la liquidación del haber del 
patronato de lo resultante, se pagarán las obligaciones que · 
hubi~:ra contraído e l patronato co¡t terceros y si existiere algún 
remanente, este será donado a algún centro de beneficenc-ia de 
la comun idad u otra org¡¡nización que persigan tínes similares 
que designe la Asamblea General. 

CAPITULO VIl 
DISPOSICIONES }' INALES 

ARTiCliLO 32.- Los presentes Estatutos podrán ser 
reformados cuando la Asamblea General lo estime necesario, 
con aprobaciim de la Secretaría de Gobernación y Justicia. 

ARTÍCULO 33.- Los libros que lleve el patronato serán 
utili1.a dos mediante un auto en d cuul se hagan constar su 
finalidad , número de folios útiles y ::;erá firmado por el Presidente 
y e l Directivo o Directivvs encargad os de llc~ar el libro 
respectivo. 

AUTÍCULO 34.- Fl patronato podrá solicitar para el · 
desarrollo efectivo de sus proyectO$, los subsidios y donaciones 
oficiales de instituciones privadas o del Estado las cuales podran 
ser supervisadas a cargo de las m ismas. 

ARTÍCU LO 35.- Para ret irar los fondos proven ientes de 
suhsidios del Estado, donaciones de instituciones privadas o de 
particulares se requieren las firmas del Presidente, Tesorero y un 
miembro activo del Patronato. 

· ARTÍCUI,O 36.- Por lo no previsto en los presentes Estatutos 
se estará sujeto a los que disponga la Asamblea General y las 
leyes aplicables del país, según el caso. 

SEGUNDO: El "PATRONATO l'ROMEJORAMIE~­

T O DE LA ALDEA EL REVEXTÓN, VALLE DE 
AMARAT.I!:CA, presentará anualmente ante la Secretaría de 
Estado en los Despachos de Gobemaoión y Justicia, los e!>tados 
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo 
movimiento eco}lóm ico y contable, indicando su patrimonio actual 
así corno las modificaciones y variac iones del mismo, incluyendo 
lterencias, legados y donaciones a través de un sistema contable 
legalizado. las herencias, legado~ y d onaciones provenientes 
del extranjero, se sujetarán a la nonnativa juridica imperante en el 
país. aplicable según sea d caso, a través de los Órganos 
Estatales constituidos para verificar la transparencia d~ los 
mismos. 

TERCERO: El " PATRONATO I'ROMEJORAMIEN­
TO DE LA ALDF-A EL R[VENTÓN, VALLE DE 
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A~ARATECA", se inscribirá en la Secretaria de F.stado e n 
los Despachos de Gobernación y Justicia, indicando nombre 
completo, dirección exacta, así como los nombres d~;~ sus 
representantes y demás integrantes de la Junta Directiva ~ 

asimi:> mo, se sujetará a las disposiciones que dentro su marco 
jurídico le corresponden a esta SecreLaria de Estado, a través 
del respectivo órgano interno verificando el cumplimiento de 
los objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: El ''PATRONATO PROME.JORAMIENTO 
l> E LA ALDEA EL REVENTÓN, VALLE DE AMARA­
TECA", se somete a las d ispos ic iones legales y polít icas 
establecidas por la Secretaría de Estado en los Despachos de 
OobemRción y Justicia y demás entes contra lores del Estado, 
facilita ndo cuanto documento ~ea requerido para garantizar la 
transparr:m:ia de la administración, quedando oh ligada, además, 
a presentar informes periódicos anuales de las actividades que 
realicen con instituciones u orgtuti~os con los que se relacionen en e 1 
ejerc ic io de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: L a dis ohtción y liquidación de e l 
"PATRON.ATO PROME-JURAMJENTO DE LA ALDEA 
EL REVENTÓN, VAU .F. DE AMARATECA", se hará de 
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pafs, de la 
que una vez canceladas las obligaciones contraídas, el excede_nte 
pasará a formar parte de una organización legalmente constituida 

· en Hllnduras que reúna objetivos similares o una de beneficencia. 
Dicho trámite se hará bajo la supervisiún de esta Secretaría de 
Estado, a efecto de garnntizar el cumpl imiento de las oh ligaciones 
y transparencia del remanente de los bic:ne~ a que hace referencia 
el párrafo primero de este mismo Anículo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarán en vigenc-ia luego 
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, p ublicados en el Diario 
Oticial I. A GACETA con las lim itaciones establecidas en la 
Constitución de la República y las Leyes; sus reformas o 
modificaciones se someterán al mismo procedimiento de su 
'aprobación. 

SÉPTIMO: LA presente resolución deberá inscribirse en 
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad 
co~ cl articulu 28 de. la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir a la Sec retaria. General para que de 
Oficio proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y 
Seguimiento de Asociac iones Civiles (U.R.S.A.C.) para que 
emita la correspondiente inscripción. NOTTFÍQIJESE. ( f) JOSÉ 
RICARDO LARA WATSON , SUBSECRETARIO l>E 
ESTA DO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (f) ROSA 
MARÍA RUBÍ BONILLA, SECRETARIA GENERAL". 

ExtemlidH en la ciudad de Tegucigalpa., municipio del Distrito 
Centra l, a los seis dins mes de octubre de dos mil nueve. 

2KN. 2009 

ROSA MARÍA R UBÍ BONIL.LA 
SECRETA RIA (;üN~RAL 

• 
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REPUBLICA DE HONDURAS-

JUZGADO DE LETRAS DE LO 
CONTENCIOSO ADMINISTRATJ VO 

AVISO 
El infrascrito, Secretario del Juzgado de Lt:tr.!S de lo Contencioso 

Administrativo en aplicación al Artículo cincuenta (50) de la ley de 
la jurisdicción de lo Contencioso Administrativo, a los interesados y 
para los efectos legales correspondientes, HACE SABER: Que 
en fecha veintiuno de noviembre del año dos mi 1 ochl), interpuso 
demanda con orden de ingreso No. 339-0R en esta judicatura el 
Abogado JOSÉ RAMÓN MARTÍNEZ ROSA. en su condición 
de Apoderado Legal de la Universidad Nacional Autónoma de Hon­
dura-. (1JNAH), en contra del INSTITUTO DE PREVISIÓN 
SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS 
(INPRF.IJNAH), para la nulidad de un acto administrativo de 
carácter particular constituido por las reform!IS al Reglamento del 
lnslitutl) dt: !'revisión Social de los Empleados de la Universidad 
Nacional Autónoma de Honduras (TNP REUNAH) segun acuerdo 
contenido en el punto número tres (3)de1Acla SE-003-08 de fecha 
seis ( 6) de noviembre del afio dos mil ocho (2008) y publicac.lo en el 
Diario Oficial J ,a Gaceta, el siete (7) de noviembre del año dos mil 
ocho (2008). Por no ser conforme a derecho e infringir el 
ordenamiento jurídico, que se declare la ilegalidad y su nulidad, que 
se reconozca la situación jurídica individualizada con suspensión 
del acto reclamado. 

28N.2009. 

MARCELAAMADOR TliEODORE 
SECRETARIA 

JUZGADO DE LETRAS DE LO 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

AVISO 

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo ConLL.'Ticiuso 
Administrativo en aplicación al Artículo cincuenta (50) de la Ley 
de la Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo, a los interesados 
y para los efectos legales correspondientes, HACE SABER: Que 
en fecha 1 O de noviembre de dos mil nueve, interpuso demanda en 
esta judicatura con orden de ingreso número 361-09, promovida 
por la Abogada A lmaArgentína Padilla Monto ya, contra Estado de 
Honduras a trdvé~ dcllm;tituto de la Propiedad. Para la nulidad de 
un acto administrativo de caro:Íctcr panicular en materia de per­
sonal por infiingircl mismo el ordenamiento jurídico. Reconocimiento 
de una situación jurídica individualizada. Adopción de medidas 
necesarias para el restablecimiento de mi derecho como ser el 
reintegro al cargo que ocupaba. Pago de salarios ~jados de percibir, 
reajuste salarial que hubi<..Taconfmmc a ley, desde la feehaefectiva 
de mi cancelación por despido injustificado e inicuo hasta que se 
ejecute la sentencia~ Pago de salario del mes de octubre del2009. 
Relacionado con el Acuerdo de cancelación por despido número 
026-09 de fecha 19 de octubre de 2009. 

28N.2009. 

MARCELAAMADORTHEODORE 
SECRETARIA 

.28 DE NOVIEMBRE 

Secretaría de Industria y Comercio 
AVISO DE EMPRESA DE ECONOMÍA SOCIAL 

Tegucigalpa, M. D. C., 1 S de noviembre de 2009 

En cumplimiento del Artículo 4 del Reglamento de la Ley del 

Sector Social de la Economía (Acuerdo E;jecutivo 254-97) y 
mediante Resolución No. 1,097-2009, del 23 de octubre del 

año 2009, la. Secretaria de Industrill y Comercio, otorgó 

Personeria Jurídica a la denominada ucAJA RURAL DE 

AHORRO V CRÉDITO, UNIÓN Y ESFUERZO DE 

TAPAIRE", como una empresa de economía social y de 
financiamiento de PRIMER GRADO, con domicilio en la aldea 
de Tapairc, municipio de Chol uteca, departamento de Choluteca, 

la cual fue presentada por la Apoderada Legal Licenciada 
ESPERANZAMARIBEL RODÍGUEZRUIZ. 

ZOILA EUZABETH SÁNCHEZ. LANZA 

Secretaria General 
Acuerdo Ejecutivo No. 39-2009) 

28 K 2009. 

Secretaría de Industria y Comercio 
AVISO 011; EMPRESA DE ECONOMÍA SOCIAL 

Tegucigalpa, M. D. C., 05 de noviembre de 2009 

En cwnplimicnt.o del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del 

Sector Social de la Economía (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y 

mediante Resolución No. 1,098~24109, del 23 de octubre. del 

año 2009, la Secretaría de Industria y Comercio, otorgó 

Personeria Juridica a la denominada "CA.JA RURAL DE 

AHORRO Y CRÉDITO, LA LAGUNA DE Lk CAPA" 

(CACRUI.AC), como wta empresa de economía social y de 

ñrumciamiento de PRIMER GRADO. con domicilio en la aldea 

de La Laguana de la Capa, municipio de Y oro, departamento de 

Y oro, ia cual fue presentada por la Apoderada Legal Licenciada 

ESPERANZAMARIBEL RODRÍGUEZ RUIZ. 

ZOILA EUZABEmSÁNCHEZLANZA 

Secretaria General 

Acuerdo Ejecutivo No. 39-2009) 

28 N. 2009. 
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REPúBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE AGRICULTURA YGANADEIÚA 

SERVICIQNACIONALDESANIDADA(;ROPECUARIA 
SUBDIRECCIÓNTÉCNTCADF.SANIDADVEGETAL 

AVISO DF. REGISTRO DE PLAGL1CTDAS V SlJSTANOAS AFINES 

AlllllllCICÍl,agm~y¡x'jllicoen genent],ypuaefcaosdeley~lellle,se 
lli\CESABER: Qi.el!'ll~;ladqxnó:nci85lehapresen100o!diciluddcJCgi!I!O<EPI~o 
SIWlCSI alln. 

El Abog, JOSÉ ROBERTO ZA.CAPA, acruando en represen!aciónde la empresa 
FORAGRO,S.A.,1endienteaque aworiceel Registmdelproductode llOJnbrewmerciw: 
ETOCOI' 72.'11'.C, oom¡xJCsto por los elementos: 72.9o/e ETOPROFOS, en fonna de: 
CO~CENTRADO UIULSIONABLE. 

Fonnulador ~ País de Origen: liORAGRO, S.A. 1 G UAHMAI A, C.A. 
1ípodc!Jso: INS.-:CTICffiAAGRICOLA. 

Cualquier i.nteresado ~ncrseC\Jm.lo cxi5100 causales lécnicas )'k.>ci:mlficas que 
demuestrebexhiendader~i~J"tllb~ Jl11111asaludyelambienle,COillllncbparadlooon 
l.l1plazodc diez(! O)dfus Mbiles ~iésdc laplfllicaciónde esteAVJSO, paraejtlrcer la:~."<.i!Ín 
ant:s~ 

Fundamtmo Legal: .l .cy F'itozoosanitari¡¡, Decreto No. 157JJ4, Reglamento Sobl\l el 
Registro, eso y Control de Plaguicidasy Stmlcia>afUJes, ucuerdo 1\o. ó42-9ll y lal.eyde 
f'ttx:ejjmienl{l¡MninislnJiivos. 

TegtJ:iWJipa, M.O. C, <.BlCe {11 }deOO\'iembcede 200l 

•F.SH. AVISO TIENE VALJDI!:L DE TRES 11-lESF.S A PARTTR DE LA FECHA" 

28 N. 2ro.). 

DR. F.D\1UNDO O.MAR TORO 
DIR~:CTOH GE~ERAL DE SRNASl 

AV 1 SO 

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Segundo 
Departamental de Cho lutcca, al público en general, HACE 
SA R"F.:R: Que con fecha veintitrés de septiembre del aiío dos 
mil nueve, d ~eñor SANTOSJUL.I.ÁN MEDINAHERNÁ.'WEZ, 
mayor de edad, cnsndo, agricultor, vecino y res idente del 
municipio de Apaci lagua, departamento de Cholult:ca, con 
identidad N°. 0602-1957-00011 1, presentó ante este Tribunal 
solicitud de Titulo Supletorio de un lote de terreno ubicado en el 
caserío El Trapiche, aldea Los Limones, jurisdicción de l 
municipio de Apacilagua, el cual tiene un áre11 superficial de 
CIF.NTO ClNCt.:f:NTA V NUEVE PUNTO TRF.INTA 
MANZANAS (159.30) y tiene las colimlancías sigui entes: AL 
NOJHF., con propiedad de CIRIACO MEDINA, FELJJ>F. 
OliDÓÑEZ. "F.R:."\IES AMADOR, 1!:1.\ULJNA HERNÁNDEZ. 
HFRMES AMADO.H, GILBERTO MEJ)J.:.'<IA, MARÍA DE LA 
PAZ Hf:RNÁNDEZ; AL SUR, con J UAN LUIS PO.riCE, 
ARNULFO GÓMEZ y GILBER'fO Mf:J)JNA, JUAN 
FRANCISCO ESPINAL y JESÚS BF.TA~COliRTII, AL 
ESTE, con JURrSDICCIÓN DI!: SAN MARCOS DE 
C OLÓN ; y, al OÉSTE, con JESÚS BETANCOURT.l:l, 

~ GUADALUPE NIETO. Y que no · hay otros poseedores 
pro indivisos. 

Choluteca, 20 tle octubre del 2009 

P ERLA IRIS HERNÁNDJi:Z 
SECRETARIA 

28 0., 28 N. y 28 I;>. 2009 

,flJZGADO DE LETRAS 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

AVISO 

El infra..c;;cri to, Secretario del JtU.gado de Letras de lo 
Contencioso Administmtivo en aplicación del Articulo cincuenta 
(50) de la Ley de esta jurisdicción y para los efectos legales 
éorrespondienks, HACE SABER: Que en fecha tres de 
noviembre del dos mil nueve, interpuso demanda ante esta 
judicatura la seí\ora NORA XIOMARA ANDINO 
'MURILLO, demanda con orden de ingreso No. 3SÍ-09, con­
tra el F.stado de llondurds a través del (nstituto de la Propiedad 
(I.P.), PIDIENDO LA NUL-IDAD DE UN ACTO 
ADMINISTRATIVO. Q UE SR R F.CONOZCA lJNA 
SlTUACIÓN J J,JRÍDICA INDIVIDUALIZADA. POR LA 
CANCELACION.t_DESPJOO TI.EGALE INJUSTA DEL 
QUE .I<'UJ OBJETo V COMO MEDIDA PARA EL PLENO 
RESTABLEC IMIENTO DEL OF.RECIIO AL 
REINTEGRO OF, TRA.H{\JO. PAGO DE LOS 
SALARIOS CAlDOS Y DEMAS DERECHOS QUE SE 
PRf)DUZCAN DURANTE LA SECUELA DEL .JUTCIO, 
ASI COMO L OS A UME~TOS QL:E SE HAYA":'~/ DADO 
EN EL PUF.STO Ql.iE OCUPABA DF$ DF. LA FECHA DR 
CANCE.LAClÓN H ASTA Ql;F. QUEDE FIRME ~L 
FALLO A EMITIR. SE ALRGA NOTIFICACJON 
DEFECTUOSA. QUE SR ARRASTRE F.XPEDIENTE 
ADMJNlSTRATIVO. SE ACREDITAN DOCUMENTOS. 
SE COI\"FIERR PODER. Relacionado con eiAcuerdonúmcm 
022-2009de fecha 09 de octuhre dcl 2009. 

LIC. OSCA R MAURICIO VELASQUF.Z 
SECRE'lARJO, POR LEY. 

28 N. 2009. 

.mZGAOO DE LETRAS m ; FAMILIA 
DEL DEPARTAMF.NTO DE .FRANCISCO MORAZÁN 

AVISO 

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de Familia dd 
departamento de Francisco Morazán, en cumplimiento a lo 
ordenado en el Articulo 176 del Código de Familiarefonnado 
por Decreto Legislativo No. 137-87, para los efectos legales al 
público en general, HACF. SABER: Que ante es le Juzgado se 
ha presentado la señora ANGELBS MARÍA FF.RNÁNDEZ 
ROME RO, mayor de edad, de nacionalidad española, 
educadord social, solicitando autorizaciónj udic íal para adoptar 
al menor JOSÉ DÍAZ GODOY, el c.ual ha sido declarado en 
ABANDONO, ~>e hace del conocimiento al público en genernl 
para el efecto de que cualquier persona con interés contrario n la. 
presente adopción pueda comparecer ante este Juzgado antes de 
dictarse sentencia exponiendo las razones de su inconformid&l. 

Tegucigalpa, 11 de noviembre del 2009. 

28 N. 2009. 

l'iORY M. CIUNCHILLA 
SH.-:RETARIA 
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l.a (;aceta 

DISEÑOS INDUSTRIALES 

Soli~irud: DIS!!ÑO INDUSTRIAL 

Solicitud número: 2009-001415 

1' ech11 de presentación: 28 de julio del al\o 2009 

F echu de emisión: 19 de agosto del año 200') 

Nombre del solicitnme: INVERSIONES DE S ION DE S. DE R.L. 
Domicilio: La Lilllll, Cor1és. 

Rcpn=mante Legal: FABIOLA ROSA 
Denominación: DISEÑO DE VEHÍCULO EN t'0Ro\1A m: POLLO'' 

Resumen: Di~cño industrial con si siente en "n vehículo en forma de 

pollo, tal como se ha referido e ilustrado. 

Lo que se JlOne en e o nocim i etilO del pÍil't l i co para efect llS de ley 

correspondiente. Anlculo 55 de la Ley de Propiedad Industrial.· 

Ahogado CAMILO RENDECK PÉREZ 

Director General de l'rupicdalllntelectual 

28 0., 2R N. y 28 D. 2009. 

Solicitud: DISEÑO INDUSTRIAL 

Solicitud número: 2009-000R09 
Fecha de Jlre•entación: 29 de ahril <\el año 2009 
Fecha de em i~ió11: 18 de agosto del año 2009 
Nombre del solicit.ante: Col~11te- l'11lmulive Company 
Domicilio: 300 Patk .'t.ve11ue, Ne...- York, NY 10022, Esl;tdos Unidos de 
América. · 

Representante Legal: DAl\IF.L CASCO LÓPEZ 
Dcnominaciótl: "Cút-;TFNEDOR" 

AG 1 

Resumen: Diseno industrial consistente en un contenedor, tal como s.: 
hn referido e ilustrado. 

Lo que se pone en conocimiento del publico para cfcclos de ley 
corrc:spondiente. Aniculo 55 de la Ley de Propiedad Tndusuia.l. 

Abog;ulo CAMILO BJ::NDECK PÉREZ 
Director Uenerol de Propiedad Intelectual 

211 o .. 28 11:. y 211 n. 2009. 

2009 No. 3 

AVISO DE 1ÍTUW SUPLETORIO 

El infrascrito, Secretario del Juzgado Primero de Lettas 
Secciona! de Copán, al público en general y para los etectos de ley, 
HACE SABER: Que LUCIO GUEVARA CONTRERAS, 
mayordeedad,~do,agrícultor, hondureilo y vecino de esta ciudad, 
ha presentado una solicitud de título ::~upletorio de un inmueble 
ubicado en el lugar denominado F.I. CALLEJÓN, sitio SanAnto· 
nio de Galj agua, aldea del municipio de Santa Rosa de Copán, el 
cual .~iene las medidas y colindancias siguientes: AL NORTE, 
COLI_NDA CON PROPIEDAD DE MARDO-QlJF.O 
TÁBORA; AL SUR, COLINDA CON LUCIO GUEVARA 
CONTRERA..'t; AL ESTE, CON UÉCTOR MARELDUBÓN 
CUÉLLAR; Y, AL OESTE, PROPIE-DADES DE 
MARDOQUEO T ÁBORA Y NEPTALI GUEVARA, el cual 
ha poseído en fonna quieta e ininterrumpidamente por má..:; de diez 
años y en la:c; que los testigos HÉCTOR MAREL DUBÓN 
CUÉLLAR, NEFTALÍ GlJEVARA MENJIVAR, 
MARDOQIJEO T Á RORA T ÁDORA. alinnanm ser cierto. 

Santa Rosa de Copán, 26 de agosto del año dos mi 1 nueve. 

MELVISMUÑOZ VILLANUI~VA 
SECRETAR lO 

28 S., 28 O. y 28 N. 2009. 

AVISO DE CANCF.LACJÓN DE UN TÍTULO VALOR 
EXTRAVIADO V SU REPOSICIÓN 

La infrascrita, Secretaria del Ju1.gado Primero de Letras 
Secciona! de Juticalpa, departamento de Olancho, al público en 

. general y para los efectos de ley, HACF. SABER: Que en fecha 

veinte de noviembre del año 2009, !>e presentó a este Juzgado la 
señora LILIAN PIZZATI CRUZ, solicitando CANCELACIÓN · 
DE UN TÍTULO VALOR EXTRAVIADO Y SE ORDENE 
REPONERLO, consistenle en CERTIFICADO DE DEPÓSlTO 

BANCARIO No. 1 181193999, por la cantidad de DOSCIENTOS 
MIL DÓLARES ($ 200,000.00), otorgado a favor de la señora 
LlLlAN PIZZATI CRUZ y del ahora ya fallecido . .:;egún 
certificación de acta de defunción No. 0801-2009-00922 el seí'lor 
LUIS RAFAEL MAZZONII'IZZAfl. a plazo tijo, por el BANCO 
HSBC, de la ciudad de J uticalpa. O lancho. Av íso que se hace de 

confonnidad a lo e:-;tablccido en el Artículo 6l4 del Código de 
Comercio, pnra los efectos de oposición. 

Juticalpa, O lancho, 25 de noviembre dcl2009. 

28N.2009. 

AZUCENA PERllOMO MEJÍA 

SECRETARIA 

UDI -D
EGT-U

NAH


	Decreto No. 184-2009
	Acuerdo No. 2990
	Acuerdo No. 2769
	Acuerdo No. 032-2009
	Acuerdo No. 31-2009
	Certificación de Resolución No. 1184-2009
	Certificación de Resolución No. 1247-2009.



