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Seccidon A

Poder Legislativo

- DECRETO No. 216-2009.

Et Conpreso Nacional.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el Articulo 222,
reformado de la Constitucion de la Republica, se crea el Tribunal
NSuperior de Cuentas como el ente rector del sistema de cantrol
de los recurson pablicos, con aulonomia lencional y
admimistrativa de los Poderes del Bstado, sometido solamenie
al cumplimienta de la Constinueion v las leyes.

CONSIDERANDO: Que de conlormidad con el Articulo
223 de la Constitucion de la Repitblica, corresponde 2l Congreso
Nacional elegir los miecmbros del Tribunal Superior de Cuentas,

CONSIDERANDO: Que corresponde asimismo al
Congreso Nacional, la glececion del Presideule, siendo
consecuente para los fines del Tribunak, que la Presidencia sea
gjercida en forma rotativa por periodos de un affo entra [os miembros
electas. '

POR TANTO:

DECRETA:

ARTICULO 1,- Elegir a los ciudadanos sefiores: MIGUFI.
ANGE]. MEJA RSPINOZA, JORGE ALBERTOQ BOGRAN
RIVERA Y DAISY OSEGUERA DURON, como miembros
del TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS, por un periodo
de siele (7) aios, contados a partir del 7 de diciembre del aiio 2009,

ARTICULO 2.- La Presidencia del TRIBUNAL
SUPERIOR DE CUENTAS serd ejercida en forma rotaliva entre
los tmienhros electos, por periodo de un afio, iniciando dicha rotacién
el primero de los electas y asi sucesivamente hasta completar el
periodo indicado en el numeral que antecede, salvo renuncia

ARTICULO 3.- Los electos, miembros del TRIBUNAL
SUPERIOR DE CUENTAS, tomarin posesion de sus cargos

previa Promesa de Ley v ejerceran el cargo a partir del 7 de diciembre
de 2009,

ARTICULO 4.- Pl presente Necreta enteard en vigencia a
partir del dia de su aprobacion y debera ser publicado cn ¢l Diario
Oficial La Gaceta.

Dadn en la ciudad de Tegucigalpa, municipic del Distrito Cenbrad,
en ¢l Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a los catorce dias del
mes de octubre de dos mil nueve.

JOSE ALFREDO SAAVEDRA 'AZ
PRESIDENTE

CARLOS ALFREDO LARA WATSON
SECRETARIO

GONZALO ANTONIO RIVERA
+ SECRETARIO
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Secretaria de
Gobernacion y Justicia

Santa Barbara, S.B. 1 de septiemhre, 20009
El suserito, Gabernador Departamental de Santa Barbera

CONSIDERANDO: Que en usa de las facultades de que esta
nvestido v ensplicacionalos Articulos 243 atribucidn 1) de f2 Constitucion
de lz Republica: 119delaLev General de la Administracion Poblica. 44
rumenl S del Reglameninde Ornpanizacion, Funcionaniento v Competencts
del Poder Bjevutvo.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley de
Procedinuiento Adminstrativo, lacompetencia puede ser delegadadel
organo superior aun drgano inferior en determinadas materins.

CONSIDERANDO: Que mexiiante Acuerdo Ministerial No. 633-
A-2007 de fecha 28 de diciembre de 2007, el sehor Secretario en los
Nespactios de Gabernacion v Justicia, delego a los Gobemadores
Departumentales, eonitirlos acuerdos dispensando la publicacién de los
axictos para contraer matrimonio,

ACUERDA:

PRIMERO: Dispensar la publicacién de Fdictos para
contracr matrimonio civil a las siguientes personas:

Muni- Depar-

Contrayentes cipio tamento
Antonio Consebida San Santa
Pérez Guillén Nicolds Bérbara
Eduardo [11s Xiomara | San Santa
Maldonado Reyes Cardona| Nicolas Birbara
Rodrigucz h S
AlexIidgardo | DesyAurora | Arada Santa
Heméndez Ponce Ortiz Barbara
Borelis Karla Xiomara | Arada Santa
Humberto Castillo Barbara
Caballero Rodriguez.
Amaya
José Ramén Maria Lourdes | Nuevo Santa
Josselin Luna | Rivera Mateo [Celilac Barbara
Noel Dina Lizeth Concep- Santa
Chévez Diaz Valle c¢ion Norte | Barbara
Latrop

Jacobo Vega | Dilcia Claros | Arada Santis
Rodrigucz Avelar Barbara
Erasmo Dioncla Mejfa | San Santa
Curdona Leiva Nicolds Barbara
(arcia
Martin ZoilaOrestila | San Vicen- Santa
Antonio Valle Rivera (¢ Centena- | Barbara
Almendarez nario
Castro
Guillermo Patricia Suyapa| SanVicen- | Santa
Barahona Zaldivar Valle |te Cente- Bérbara
Chivez rio
Lduviges Yalilia San Sunla
Garcia Yainileth Vicente Birbara
Gomez Bustillo
Joel Omar Ovidia Corea | Arada Santa
Rodnguez Corea DBarbara
Caballero e
Istued Trejo Bertilu Maritza | San Vicente |  Sanla
Bulnes Rios Centenario | Barbara
lorge Arturo | Mariadelos |SanNicolis| Santa
Sabillon Mancia Angcics Barbara
Sagastume
g Reyes )
José Francisco | Margarita Santa  Santa
Enamorado Yamely Reyes | Barbara Barbara
Lara Fuentes
Mmas Madnd | EmiliaPineda |SanNicolas| Santa
Paz Hernandez Barbara
Reinaldo Pineda| Santos Avala | San Vicente | Sania
Mejia Enamorado Centenario | Bérbara
José Adalid Angélica Nuevo Sunla
Guillén Martinez| Vasquez, Celilac Rarbara

La Gaceta
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Nery Ortando | Nury Azucena | Arada Santa é M'"i‘i' Depar-
: 3 ‘antraventes gipiv tamento
ECRe Carons Funss Bare Angel Francisco| Lucy Mabel | Nuevo Santa
AsenciénInte-| Pascualina Alba| Nueve Santa Rodriguez Mateo Guillén | Celilac Barbara
riano Rivera Ginssclin Celilac Barbara Herrera
\ = : Jaime Alberto  {Karen Patricia | San Pedro Santa
AvitioRodri- | DekxinRaquel | Arada Santa BlocoSandoval  |1lermindez | de Zacapa | Barbara
guez Madnd Cardona Barbara Wilson Israel | Wendy Delfina | Trinidad Santa
Cordén Pérez Rivera | Ferndndez Barbara
Pérez
ServinDario | Rosibel SanNicolas | Santa
SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de Valle Gémez | Perdomo Rirkarn
su fecha y debera publicarse en el Diario Oficial “1.a Gaceta™, Castellanos
Maric [lernan | Esther Lily Sanma Santa
PUBLIQUESE: Mufioz Orellana| Cardona Cruz | Barbara Barbara
Harbin Adonis | Rosibel Pinda | Trinidad Santa
AGENOR SABILLON REYES Blueda Selalian PRE aieig
Gobernadds Deparidiicntil José Santos Alides [dalia | Trinidad Santa
Cachén Lopez Gracia Barbara
Fecrmandcez
- Denis Antonio | KeylinTsmary | San Pedro Santa
Secretaria de PinedaLeiva | Deras de Zacepn | Birbara
Hemandez
Genaro Yolany Garefa | Trinidad Santa
Fernandez. I*az Rdrbara
Femandez
lvis Daniel Lucia Valle San Nicolds | Santa
Sanla Barbara. 8.8., 3 de agosto, 2009 Aguilar Barbara
Perdomo .
El suscrito, Gobernadar Lkmﬂl de Santa Barbars Marlon Ezekias | Celita Maria San Vicente Santa
Sabillon Fiallos | Ortega Centenario | Barbara
CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que estd ‘ Perdotito =
investidoy enaplicacitna los Articulos 245 atribacion 11)de I Corsitucion Wﬂdre'do , Yurlf:ny' ' Trinidad Eianta
delaReniblica: 110 delaLey General de b Administracién Piblica, 44 ;‘:]l?’saltm Pérez }‘sglma Fajardo Rérbara
. e : ; : idquez pez
mmalSdﬁ!Rq;!ﬂrmﬂkakmmﬂxbmmY(mmuma Roger Armando | Norma " | San Nicolas | Santa
G Foderkpative, Ponce Ortiz | Flizabeth Bérbaca
e . Santos Lopez
CQP{MDERA.N'DO': Que de cunfornndad con la Ley de Sergio Orlando | Dunia Enith Santa Santa
Procedimiento Adminstrativo, la competencia puede ser delepada del Batabiona Acoith Bt L
Organo superiora undrgano inferor en determinadas materias. Pineda Heméndez
Hedi Rafael Mirian Anabel | San Nicoldas | Santa
CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No. 633- Paz Femdndez | Pineda Bérbara
A-2007 de fecha 28 de diciembre de 2007, ¢l seflor Secretario en los Perdomo

Despachos de Gobemacion v Justicia, delegd a los Gobenuadores

Departamentales, emitir los acuendos dispensando la publicacidn de los |

exdictos para cortraer matrimonic,
ACUERDA:

PRIMERQO: Dispensar la publicacién de Ldictos para
contraer matrimonio civil a las siguientes personas:

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de
su fecha y debera publicarse en el Diario Olicial “La Gaceta™

PUBLIQUESE:

AGENOR SABILLON REYES
Gobernador Departamental

A TEN
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1 My, solieiod: 3975 1-M4

2/ Techa de presentacion: 16/10/09

A/ Solicitud de repistro de: MARCA DE SERVICIO
A-TITULAR

#/ Solicitante: BINAMICA 4 ORAL 5.4 DILC V.

4.1/ Nomicilios Colonia Mira(ores, 12 avenidy, casa 4110
4.3/ Organizada bajo 1os leyes de;

B.- REGISTRO EXTRANIERD

5/ Repistro biasica;

5.1 Fecha:

5.2/ Pins de origen:

5.3/ Codiguo pais: .
.- ESPYCIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denominacion v 6.0 Distintivo: EL QASLS DE NEGGCTOS

EL OASIS DE
NEGOCIOS

6.2/ Rewvindicaciones;
7i Clase Internacionul: 36

B/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Seguros: negocios Msmcieroy; negeins monelisros; nepoctos mrmnhilaros,
8,1/ Pémma adicional,

N-APODFRADO LEGAL
2 Nombre: RONY MITA ORLLLANA

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Kombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

Lo que se ponz en conocimiento poblico para efectos de Jey correspondiente.

Articnlo B8 de la Ley de Propiedud Industrs].
1 Feeha de cangidn: 2940009
12/ Reservas:

Abogada LESBIAENOE ALVARADO BARDALLS
Registradora) de la Propiedad Indesh ial
4 19N v 4D 2000

I No. solicitud: 2975308

2/ Fecha de presentacion: 16710409

3 Sobicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO
A~-TITULAR

4/ Solicitante; DINAMICA GLOBAL, 5 A. DEC. V.

4.1/ Domicilio: Colonia Mirafleres, 12 avenida, casa 4] 10,
4.2/ Organizada bajo las leyes de:

B.-REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registra hisico

5.1/ Fecha:

5.2/ Mais de origen:

5.3/ Codigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
&/ Denominacion y 6.1 Distintivo: PLAZA HONDURAS

PLAZA HONDURAS

6.2/ Reivindicaciones:

T hEse Internaeinnal: 36

8/ PROTEGE Y DISTINGLIE:
Neguros: negocios fINMACIEros; negocins Monelarios; negocios inmobiliarios.

8.1/ Pdgina edicional,

D.-APODERADD LEGAL
U/ Nombre; RONY MEJA ORRLLANA

E-SUSTITUYE PORER
10/ Novonre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo gue se e en conncimiento piblice para clectos Jde lev correspondicnts.
Artfento B8 de [ | ey de Prapiedad Hdustrial.

11/ Fecha de crmsidng 261 0:00
12/ Keservay:

Abopsda ) ESBEA LNGE ALVARADD BARDALES
Registradur(d) e la Propiedad Industrial
4, 19N, 3 4 D, 2009,

Solicitud det MARCA DE SERVICIO

N de Solicitod: 2008-012 5064

Fecha de presentacidni: 21 de julio del asie 2008

Fecha de emision: 29 de julio del oo 3008

Solivitante: ALKEMY, 5 A.. domiciliada on 74 calle 24-51. El Naranjo, 7ona
1 de Mixeo, nrpanizada bajo las leves de Guatemala

Apoderado: OMAR CLAROS CARIAS

Ohres regisiros)

No tieng elres regismns

Distintive; PROGRAMA BENEFICKY ¥ DISERO

<
e
%

AEE N

ua E N E F I €10

Clase: 35 Infernacionsal
Heservas: Na fiene,

FROTCGE Y DISTINGUT:

Administracion comercial; gestion de negouios y lrabajoy de vficing,

Lo qug s pong en conocimiento plblico pura efectos de ley correspondiente,
Articuio 88 de Ja Ley de Propiedad Industrial.

Ahogada FDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registradora de la Propiedad Indsstrial
190, 4 y 19 N 2009,

AR
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REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. (., ¢ DE NOVIEMBRE DFL 2009 No. 12,054

Seccion “B”

Universidad Nacional
Autonoma de Honduras

CERTIFICACION

La infrascrta Secretaria General de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, CERTIFIC A el Acuerdo CT-UNAIT
No. 348-N-2008, que literalmenle dice:

ACUERDO N TRESCIENTOS CUARENTAY
OCHO-N-2008 (N°. 348-N-2008)

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS.- Comision de Transicion., Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes™, Tegucigalpa,
municipiv del Distrito Central, catorce c‘l\ias del mes de
marzo de dos mil acha.

CONSIDERANDO: Que el Legislador en la Lev Organica
de Ja*UNAH" crea la Comision de Transigion para que scaclla
la responsable de asegurar en Ja maxima casa de cstudios. su
reforma institucional integral. la organizacion de su nueva
estructure, la instalacion de su nuevo gobiemo v en forma peneral,
aplicarcon prontitud este nucvo estamento legal

CONSIDERANIX): Queel | egislador considero necesano
mponer a la Comision de ‘Transicion, la ecncomienda de
reglamentar la Ley Orzanica de la“UNAH™, con el finde hacer
realidad Ia transformacion integral del Alma Mater, al responder
cometicacialos requerimientos sociales que las necesidades exigen.
bajo el entendido prictico y doctrinario, que la reglamentacion
de la ley, es el camino que conduce a realizar la voluntad del
licurgo plasmada en su hacer legislativo.

CONSIDERANDO: Que la autonomia de la 1niversidad
Naciona! Aulénoma de Honduras comprende formar
profcsionales del més alto nivel académicn, civico y ético, capaces
de enfrentar los desatios que impone la sociedad.

CONSIDERANDO: Que para la realizacién de estos
objetivos, si bien, la Universidad cuenta con ef elemento humanu
necesario para desarrollar la funcion bisica de docencin,
investigacion cientifica, humanista y tecnologica, no es ajena en
reconocer alzumas deficiencias de los Sistemas y €l propio mtercs
gue ticnen los alummos para buscar la informacion, por lo que se
hace necesario 1a creacion de algunos soportes para facilitar,
orientar y asesorarles en las laborcs pricticas de laboratorio,
investigacion v vinculacion universidad-sociedad,

CONSIDERAND{(): Que con el objeto de llevar a cubo
esa labor coadyuvante de la docencia para completar la formacion
del estudiante en las labores pricticas de laborutorio. investigacion
y vinculacion nniversidad-sociedad la Universidad ha creado la
figura del INSTRUCTOR, que son estudiantes que mientras
cursan sus estudios académicos universitarios, son seleccionados
en razon de estar cursando uni carrera universitaria con inndice
académico no menor del sctenta y cinco por ciento (75%) para
desarrollar wl labor complementaria; clementos cuya actividad
se requiere repular en el presente Reglamento.

POR TANTO: La Comisidnde 1ransicion dela [ niversidad
Nacional Aulonoma de |onduras, cn uso de las facultades de
que estd investida ¥ en aplicacion a los Articulos: 160
Conslitucional: 43 y demds aplicables de la Ley Organica de la
[ niversidad Nacional Autonoma de Honduras relonmada,

ACUERDA:
Primero: Limitir y aprobar cl reglamento siguiente:

“REGLAMENTO GENERAL DE LOS
INSTRUCTORES”

ARTICULO 1. Los Instructores son lus Estudiuntes que
mientras cursan sus estudios académicos universilarios, son
seleccionados como auxiliares o colaboradores de la docencia
en las labores practicas, de laboratorio, mvestigacion, vinculacion
universidad-sociedad o bien para facilitar, orientar y asesorar a
los demas estudiantes de sumisma catrera, bajo la supervision
de los docentes titulares,

ARTICULO 2. Los Instructores serdn scleccionadns por
el Jefe de Departamentio, el Coordinador de Carrera, el Decano

8. 1K
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v un Docente del rea en la cunl aplicura ¢ estudiante a Instructor,
mediante cohcurso interno que serd publicitado dentro de la
Facultad o Centro Universitario correspondiente, debiendo llenar
los candidatos los siguientes requisitos:

a) Estar cursando una Carrera Universitania y tener aprobado
el setenta y cinco por cicnto (75%) del Pensum Académico
de su respectivi carrera;

h) Tenerun indice académico no menor de setenta y cinco por
ciento (75%) de las materias cursadas y mantenerlo durante
su desempenio como Instructar;

¢) Serreconocido como nnestudiante de muy buena conducia,
certificadn por lo menos por tres (3) docentes de la carrera
gue hayan sido sus profesores y mantener esa imagen de

acuerdo a lo que especifican las Normas Académicas de la
UNAH;

d) Obhtener en el concurso para el proceso de seleccion la nota
mas alta que no serd inferior al ochenta por ciento (R0%);

Si los puestos a llenarse son varios, los candidatos deberdn
llenar los mismos requisilos.

e) Aprobar el Curso de Formacion Pedagégica en Educacion
Superior.

ARTICULO 3. La incorporacién del Instructor/a asi
seleccionado/a en el concurso, serd lormalizadz por la Secretaria
Ejecutivade Desarrollo de Personal mediante la suscripeion de
un Contrato-Beca por tiempo determinado o sujeto a larealizacion
de un evento o circunstancia como Ia finalizacidn de su carrera y
obtencidn del titulo académico de grado o postgrado o la
ternunacion de tres (3) anos como maximo.

ARTICULO 4. Ningiin alumno podri ser contratado como
Instructor si esta nombrade o licne un contrato de trabajo bajo la
dependencia o subordinacion de un patrono dentro o fuerade la
UNAH.

ARTICULO5.1.a jornada de trabajo de todo Instructor no
podra exceder de cinco (5) horas diarias o de treinta (30) horas
semanales distribuidas de acuerdo a las necesidades de la Unidad
Académica.

El Instructor cn ningun caso podra tengr una seccadn o una
asignalura 4 su cargo y tampoco podra formular ni firmar listados
de calificaciones de los esmdiantes.

ARTICULO 6. El instructor/a tendri los siguientes deberes
y responsabilidades.

a) Auxiliar al Profesor de la asignatura en las funciones priclicas
de taboratorio, docencia, Investigaciéon o de vinculacion
universidad- sociedad;

b} Preparar recursas didacticos auxiliares de ensefianza para
hacer mas eficiente el proceso de aprendizsje,

¢) Colaborar en la preparacion de las practicas previstas en el
proceso educativo, bajo Ja estricta supervision del Profesor
Titular o Auxiliar de las asignaturas;

d) Apoyarlaorientacion de los estudiantes en areas y aspeclos
indicados por ¢l Profesor de 1z asignatura;

¢) Apoyar la revision de las tareas y pruchus asignadas a los
estudiantes por el Profesor de la asignatura, £n el entendido
de que éste es el responsable de evaluar y calificar lus mismas;

[) Participar de eventos cientificos y académicos que contribuyan
a su formacion;

2y Cumplir con otras tareas de apoyo que le asigne fa Jefatura

del Departamenlo,

ARTICULO 7. Todas las actividades académicas del
Instructor deben ser supervisadas por el Profesor respensable
de la asignatura, por el Jefe de la Seccion de Laboratorio y por el
Jele de Departamento en aquellos casos que éste haga las
asignaciones correspondicntes.

ARTICULO 8. Fl Instructor/a que no cumpla con las
asignaciones que le corresponden sc le cancelari el Contrato-
Beca y ental sentido las autoridades inmediatas llevardn un control
del desempeio del Instructor.

. ARTICULO 9. Los lnstructores deberdan cursar como
minimoquince (15 Unidades Valorativas cada periodo académico
targo. El Instructor debe informarle al Jefe del Departamento las
materias inscritas envidndole su forma 003 correspondiente. Al
linal de cada periodo debe enviar las calificaciones oblenidas.
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ARTICULO10. Los Jefcs de Departamento de las
Unidades Académicas deben cnviar la evaluacién del desempefio
de cudd Instructor al Decano, Director de Centro Universitario y
Centro Regional Linjversitario y 2 la Secretaria Cjecutiva de
Nesarrollo de Personal, al finalizar cada periodo académivo.

ARTICULO11. 1 aevaluacion del desempeiio de cada
Instructor quedara a criterio de cada Unidad Académica, pero
serd debidamente tundada, objetiva ¥ documentada.

ARTICULO 12.1.a categoria de INSTRUCTORLS debera
yer considerada como una clase Yinica dentro del Plan de
Clasificacion de Puestos y Salarios, pero excluida de ia Carrera
Admuinistrativa y Docente de la UNAH, por su condicion singular
de ser ocupada exclusiva y transiloriamente por aquellos
cstudiantes de mvel académico superior que se distinguen por
sus indices, como coadyuvantes de las labores practicas, de
Luboratorio, docencia, investigacion y vinculacién Universidad-
Sociedad que ir1barlen los Profesores de las asignaturas, que en
mancra alguna podran ser confundidos como lrabajadores
subordmados de la UNAIL

ARTICULO 13. L catcgoria de INSTRUCTOR serd la
de un alumno becario sujelo u las disposiciones del Reglamento
del Sistema de Becas y Financiwmiento Fducativo acuyo cargo
estard la subvencion de todos los cargos de Instructores asignacdos
a las diferentes Carreras de las Unidades Acadéimicas,

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 14, Envirtud de que el presente Reglamento,
en consideracion y fundandose estrictamente en |a funcion que
desempenian los Instruclores como coadyuvantes de la docencia,
ampliando ¢l campo tedrico de la ensefianza, hacia la practica de
Luinvestigacion, la vinculacion universidad-sociedad v laboratorio,
cuyos beneficiarios serdn los propios alumnos, v no la Universidad,
al menos directamente, es preciso cambiar el caracter de la
vinculacidn juridica enire los citados Instructores v la UNALL los
yue en adelante deberan considerarse como becarios,

ARTICULO 15. En virtud de que las personas que a Ja
fecha de que entre en vigencia el presente Reglamento han cstado
desempefiando las categorias de Instructores en su mayoria no
califican para los nuevos cargos por no ser estudiantes, cn
cumplimicnto de 12 T ey les serén pagados sus indemnizaciones y
sus derochos adquiridos confore sus respectivas remuneraciones
y antigiedad,

ARTICULO 16, Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo
precedente, los Instructores que a la fecha va tienen titulo
profesional de grado o de postgrado si aspiran obtener un cargo
de Profesor Auxiliar o Titular, tendran que participar en los
concursos que se abren para llenar una plaza vacante o existente
para la cual califiquen, conforme lo establecido en el Estatuto del
Docente Universitario,

ARTICULO 17. Dada la condicién de vacios Instructores
que por su antigliedad, experiencia y conocimiento constituyen
una verdadera ayuda para los Profesores y las Carreras mismas,
laTniversidad Nacional Auténoma de Honduras debe estudiar
la posibilidud de crear una clase nucva cumcular dentro de su
sistema de clasificacion de pueslos o cargos que podria
denominarse “"AUXILIAR DET.ABORATORIO™, “"AUXILIAR
DE INVESTIGACION" etc., que identifique o equivalga a
valorar la existencia de una nccesidad que deberd cubrirse lo
anies posihle dentro del estamento universitario,

ARTICULO 18. Las | inidades Académicas que necesitan
la coluboracion de Instructores ficnc la facullad de emitir cuanta
disposicion s necesaria para el buen [uncionamiento de la misma.

ARTICULO 19. Quedan derogados lodos los Reglamentos
de Instructores que fueron emitidos con antelacion al presente
REGLAMENTO GENERAL DE INSTRUCTORES.

ARTICULO 20, El presente Reglamento entrard en vigencia
veinte (20) dias despuds de su publicacién en el Diario Olicial
“l.a Gaceta”.

SEGUNDO: Ordenar a la Secretaria de la CT-UNALI{ la
Publicacion de esic Reglamento en el Diario Oficial “La Gaceta™.
CUMPLASE.- Jorge Haddad Quiiiénez, Comisionado
Presidente: Roberto Antonio Nudez Z. Comisionado
Vicepresidentic: Alba Alonzo de Quesada. Comisionada;
Norma Martin de Reyes, Comisionada; Armando Fuceda.
Comisionado; Jorge Omar Casco Z., Comisionado; Juan
Arnaldo Hernandez Espinoza, Comisionado Secretario.

Y para los efectos que se estimen pertineates, se expide la
presente en la cindad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los siete dias del
mes de octubre del afio dos mil nucve.

EMMA VIRG[NIA RIVERA MEJIA
Secretaria General
4 N. 2009
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CERTIFICACION

Lainfrascrita, Secretaria General de la Universidad Nacional
Auténoma de Tonduras, CERTIFICA el Acuerde CT-UNAH
No. 367-2008, que literalmente dice:

ACUERDO NUMERO TRESCIENTOS SESENTA Y
STETE-2008 (No. 367-2008)

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS.- Comision de Transicion (CT-UNAH),
Cindad Universitaria “José Trinidad Reyes™, Tegucigalpa,
municipio del Distrito Central treee dias de mayo de dos
mil ucho.

VISTO: El Reglamento para la Comisién Nacional
Permanente del Sistema de Difusion de Radio y Television de L
Universidad Nacional Autdnoma de Honduras que ¢l Comistonado
JORGE OMAR CASCO ZELAYA presentd a la Comision de

Transicion Universitaria en fecha seis de mayvo de dos inil ocho:

CONSIDERANDA: Que en cumplimiento a los acuerdos
No. [63-2006 ¥y 213-2007, sc cred ¢ integrd La Comision
Nacional Permanente del Sixtema de Difusion de Radio y

Television de la Universidad Nacional Autéonoma de

Honduras (RT-UNAH) como un érgano colegiada, asesor y
ejecutor del proceso de organizacién, manejo v desarrollo dcl
Sisterna de Difusionde Radio y Television,

CONSIDERANDUO: Quc para la realizacion de sus
objetivus es necesario dotar a CNP-R1T-UNAH, de los
instrumenios normalivos adecuados, espacio fisico, materiales,
equipo v personal para sb funcionamiento;

POR TANTO: La Comision de Transicion de la Universidad
Naucional Autdnoma de Henduras, en uso de las facultades de
que estd investida v en aplicacion de los articulos 160 Constitucional
y 61. 68 y demds aplicables de sul.ey Organica vigente;

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el Reglamento de la Comision Nacional
Permanente del Sistema de Difusion de Radio v Television de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras de acuendo al texto
mcluido como anexo al presenle acuerdo, que literalmente dice;

REGLAMENTO DE LA COMISION NACIONAL
PERMANENTE DEL SISTEMA DE DIFUSION DE
RADIO Y TELEVISION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONALAUTONOMA DE HONDURAS.

CAPITULO!
OBJETIVO

Articulo 1.- El presents Reglumento tiene como objetiva
principal establecer [a estructura organizativa y regular las funciones
de la Comision Nacional Permanente del Sistema de Difusidn de
Radio y Television de la UNAH.

CAPITULOTI
DESUNATURALEZA

Articulo 2.- La Comisiéon Nacional Permanente del Sistema
de Dilusiém de Radioy Televisionde la LUNAH (CNP-RI-UNALT)
s un onzano colegiado, asesor, teniendo bajo su responsabilidad
la direccion, planificacion, erganizacion, control y supervision de
jos procesos de implementacion, desarrollo y sostenibilidad del
Sistemade Difusion de Radio y Television.

CAPITULO NI
DOMICILIO

Articulo 3.- T.a Comision Nacional Pennanente del Sistema
de Difusion de Radio y Television (CNP-RT-UINAILT) tendra su
sede en la Capital de la Republica, con funciones dentro del
territorio nacional.

CAPITULO1V
DE LATNTEGRACION

Articulo 4. - La Comisién Permanente del Sisterna de Difusion
de Radio y Television de la Universidad (CNP-R1-UNAH) estard
ritegrada por:

1} Unrepresentante del Conscjo Universitario, quicn la preside.
2) Un representante de le Junta de Dircccion.
3) Unrepresentante de laRectorfa,

[L.a Comision Permanente podra invitar a representantes de
Facultades, Ascuelas, Direcciones Académicas 4 participar
con derecho a voz pero sin voto.

CAPITULOV
DE LAS FUNCIONES

Articulo 5.-Son funciones de la Comisién Nacional
Permanente del Sistema do Difusidn de Radio y Television de la
UNAH., las siguientes;

a. Dingir, planificar, organizas, controlar, supervisar los procesos
de implementacion, desarrollo y sostenibilidad del sistema de
dhfusion de radio y 1elevision.
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b. Proponer al Rectorde la Universidad para su nombramiento
una némina de candidatos para conformar el Consejo Fditorial,
pudiendo estos ser docentes de la Escucla de Periodismoy
de las diversas facultades de la UNAH o personajes
destacados por su alto nivel intelectual, produccion
bibliografica, y condueta intachable en la vida piblica del pais.

¢. Elaborarpara su aprobacion por el Consejo Universitario los
reglamentos necesari s para el funcionamiento, scleecion de
contenido, alcance de los programas a difundirse y deméas
procedimientos que fucren necesarios, asi como formular un
codigo de ética que determine el comportamicnto de las
personas en su fimeidn adminisirativa.

d. Coordinar y supcrvisar todo el proceso de adquisicién de

bienes v servicios en todas sus etapas.

Crestionar las licencias.

Flaborar el plan operativo anual, .

Llaborar la memeoria anual,

Presentar ante el Consejo Universitario el informe trimestral y

anual de las actividades realizadas.

L Someter alaaprobacion del Conscjo Universitanio o el drgane

competente, los plades operutivos y ¢l presupuesto anual.

Presentar Jos informes financieros.

k. Otras que fueren establecidas por el Consejo Universitario.

=2 CRR

Articulo 6.-Los miembros de la Comision Permanente
durarinen sus funciones cuatroafos v desemperiaran sus funciones
ad- honorem.

CAPITULO VI
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 7.- Son funciones de la Mresidencia de la Cemision
las siguienies:

a) Representarala Comision Nacional Permanente del Sisterma
de Difusion de Radio y Television de la Vniversidad y a nivel
nacional ¢ infemacional,

b) Conocery resolver sobre los asuntos internos que se sjecuten
en las funciones administrativas.

¢) Recibir, conocer y resolversobre los informes de actividades
relacionadas con la radio y television,

d) Participar en las sesiones del Conse'o Universitario cuando
[uere Hlamado a presentar los informes gue le solicitaren.

.¢) Convocar a sesiones a los miembros de Ja Comision por propia
iniciativa o a peticion de dos de sus miembros.

f) Fijarlaagendade la sesidn e incluir los puntos que le [ueren
solicitados por los miembros de la Comision.

g) Dingir las sesiones de modo que las resoluciones scan tomadas
de acuerdo a las normas parlamcentarias al efecto.

h) Velar por que se cumplanlos criterios de calidad en el sistema
de radio v television de la Universidad.

i) Otras que fueren inherentes al cargo.

CAPITULO VTI
DE LASECRETARIA TECNICA EJECUTIVA

Articulo 8.- La Secretaria Técnica Lijecutiva es ¢l drguno
auxiliar de la Comisién v serd ejercida por un profesional con
expericnceia cn cl arca.

Articulo @.-Son atribuciones de la Scerctaria Téenica
Ejecutiva las Siguicntes:

a) Registrar, certificar, modilicar los actosy resoluciones y demnas
diligencias administrativas emitidas por lz Comision.

h) Mantener en custodia la decumentacion que resultare de la
Comision y cualquier otra que fuere obtenida.

¢) Levantar lus actas de cada sesion.

d) Lievary manteneral dia la agendade laComision.

e) Mantener informados a todos los micmbros de la Comision
sobre los asuntos de su competencia,

fiy Dar seguimiento a los asunlos propucstos, las
recomendaciones y resoluciones que haya adoptado la
Comision. '

g) [laborarel informe anual de actividades de fa Comision y
demas que le fueren propias.

CAPITULOVIN
DE LAS SESIONES

Articulo 10.- La Comision se reunird ordinanamente una vez
al mes paratratar los asuntos relacionados con ¢l [unctonamicnlo
del sistema de radio y televisién universitatio y en forma
extraordinaria cuandeo fucre necesano a a solicitud de dos de sus
micmbros.

Articulo 11.- El quorum para la validez de las scsiones y
adopeion de decisiones sera por stmple mayoria de sus micmbros.

Articulo 12.- Las actas seran aprobadas en sesion posterior,
las resoluciones lomadas por unanimidad podran ejecunarse en
[orma inmediata cuando se requiera la buena marcha de! sistema,

Articulo |3 - Las Actas y demas documentacion, permancectdn
en custodia en la Secretaria Técnica Ejecutiva y solamente ésta
podra emitir constancias v certificaciones que Ic fucren solicitadas
con la aprobacién del Presidente de la Comision.

CAPITULOIX
DE LOS DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA
COMISION

Articulo 14.- Son deberes de los micmbros de la Comision:
a) Asistir régulmnmmc a las scsiones de trabajo,

b) Contribuir con su participacion en Ja toma de decisiones para
llevara cabo el funcionamicnto del sistema,
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¢) Cumplir con las asignacioncs acordadas cn ¢l seno de la
Comision para cada uno de sus miembros.

d) Participar en las actividades que fueren de su competencia en
la funcion del sistema de radia y television universitania,

e) Presentar un informe mensual y anual de las actividades
realizadas por cada uno de sus micmbros,

f)  Aprobar las diferentes gestiones que realice la Comision.

g) Promoveranle las organizaciones nacionales e infernacionales
los diferentes proyectos de la Comisidn,

h) Flaborary remitir al Conscjo Universitanio el Plan Operativo
Anualy el Presupuesto de la Comision para su discusién y
aprobacion,

i) LClaborar la memoria anual de ks Comision.

Articulo |3.- Para ¢l normal, cstable, eficiente y clicaz
funcionamiento del Sistema de Radio v Television de la
Universidad, la Comision Permancnte de Radio v Television,
nombrard un Gerente o Director Ejecutivo, escogido dentro del
personal docente o administrativo permanente de la Universidud,
conconocimientas en ¢l campo especifico,

Articula 16.- El Gerente o Director Ejeculivo propondrd a su
vez a la Comisién Permanente de Radio v ‘lelevision el
nembramiento ded personel administrative y téenico necesario para
el normal funcionamiento det sislemea de acuerdo al presupuesto
aprobado.- Dicho personal se escogera preferiblemente entre los
docente 0 adininistrativos calificados que actualmente laboran en
la Universidad. a fin de cumplir con el derecho a ascenso del
servidor universitanio.

Articulo 17.- Disposiciones normalivas y de procedimiento
interno scrdn claboradas por la Comision Permanente del Sistema
de Radio y Television de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, dentro dc los primeros ciento ochenta dias a su
establecimiento para ¢l debido [uncionamicnto del sisterma.

CAPITULOX
DISPOSICIONES TRANSITORTAS

Artlculo 19.- La Comision Nacional Permanente del Sistema
de Difusion de Radio y Television de la UNAH (CNP-RT-UNAH)
procederd a formular un plan de organizacién y estructuracién
operativa del Sistemz, con recursos de la UUNAH o en su defecto
medianic lacontratacion de personal calificado para la elaboracién
de Jos manuales de funcionamienio, reclutamiento del personal de
produceion, edicion, administrativo, téenico y de los profesionales
de la comunicacion necesarios para desarrollar el sistema dentro
del tiempo estipulado por ¢l Consejo Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL) y ¢l inicio de la transmision
permancnte de los Canales 4 en Tegucigalpa y 67 de San Pedro
Sula. Un reglamento o manual de clasificacion de puestos v salarios
regrulard la estructura de los cargos de direccion y de confianza,
Asimismo, procedera a elaborar el plan operativo y presupuesto

para el afio dos mil ocho en adelante el cual se incluira cn el
Presupuesto de Gastos de la institucion financidndose del saldo
de caja del afio dos mil siete y ¢n adelante se incluird en el
presupuesto ordinario.

Articulo 20.- Créase la Dircecion Ejecutiva del Sistema a
cargo de un profesional del periodismo nombrado del personal
de la Umversidad a propuesta del Presidente de la CNP-RT-
IINALLal Rector de la UNAH, con experiencia en organizacion
y desurrollo de proyectos de comunicaciones; tendrd a su cargo
la preparacion del plan de organizicion y estructuracion operativa
del Sistema, ef cual deberd presentar dentro de un témino de tres
meses, para su aprobacion a la Comisién Nacional Permancente
del Sistema de Difusiin de Radio y Television de la
Universidad Nacional Automoma de Honduras (RT-UNAH).
Nado en la ctudad de Tegucigalpa. & los trece dias del mes de
muyo de! afio dos mil oche.

SEG UNDO; Et presente Reglumento entrard en vigencia al
siguiente dia de su publicacion en el Diarie Oficial “La Guceta™,
para lo cual la Secretaria de la CT-UINAH, debera librar
certificacion del presente;

TERCERO; Nombrase a los docenles Jorge Omar Casco
Zelayu y Armando Euceda como representantes del Consejo
Universitario y de la Junta de Direccidn respectivamente, porel
término de cuatro afos a partir de la fecha de este aguerdo.

CUARTO: El presente Acuerdo es de ¢jecucion inmediuta -
Y MANDA: Que la Secretaria de ta Comision de Transicion
transeriba el presente Acverdo a las sigulentes dependencias
universitarias: Scfior Rector, Vicerrectoras Académica y de
Relaciones Internacionales, Comision de Control de Gestidn,
Secretarins Ejecutivas de Administracién y Finanzas y de
Desarvollo de Personal, Tesoreria General, Audntoria Interna,
Departamento de Personal, Secretaria Geperal y a cuantas otras
lengan que ver con esta resolucién. CUMPLASE.- Jorge
Haddad Quifidnez, Presidente; Roberto Antonio Niiez Z.
Comisionado Vicepresidente; Norma Martin de Reves,
Comisionada; Alba Alenzo de Quesada, Comisionada;
Armando Eunceda, Comisionado; Jorge Omar Casco Z.,
Comisionado; Juan Arnaldo Hernindez Fspinoza.
Comisionado Secretario.

Y para los efectos que se estimen pertinentes, sc expide la.
presente en la ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes™,
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los siete dias del
mes de octubre del aRo dos mil nueve.

EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA
Secretania General
4 N. 2009
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CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, CERTIFICA el Acuerdo No.368-B-
2008, que literalmente dice:

“"ACUERDO NUMZIRO TRESCIENTOS SESENTAY
OCHO-B DOS MI[, OCHO (No. 368-B-2008),
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH). Comisién de Transicion.- Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, municipio
del Distrito Central, a los trece dias del mes de mayo de
dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que el 17 de diciembre del afie 2004
[ue aprobada por ¢f Soberano Congresa Nacional 1a Nueva Ley
Organica de fa UNAH, la que se Jundamenta cn nuevos principios
y valores que deben ser pueslos en praclica en lodos los ambitos
del quehacer universitario;

CONSIDERANDO: Que constitueionalmenie los derechos
de cada hombre cstan limitados por los derechos de los demas,
por la seguridad de todos v por las justas exigencias del bicnestar
general y del desenvolvimiento democtitico,

CONSIDERANDO: Quc por mandatn de la Constitucion
de Ja Repuiblica: a) las dependencias centralizadas, instiluciones
desconcentradas v descentralizadas, funcionarac bajo la direecion
y supervision del Estado: b) que quiences las dingen responden
por su gestion; ¢) yue los servidores del Estado no tienen mas
facultades que las que expresamente les conliere lal.cy y todn
acto que gjeeulen fuera de la Tey esnulo e implicaresponsabilidad,
v, d) que los tuncionarios son depositarios de la autoridad,
responsables legalmente por su conducta oficial, sujctos a la ey
v jamas superiores a ella;

CONSIDERANDO: Que las organizacioncs gremiales
surgieron con el propésito de luchar por ¢l mejoramiento de las
condiciones de rabajo y de vida de sus afiliadas y de contribuyir
con el Estado y sus instituciones en el logro dc la satisfaccion del
intercs general; y no podra entorpecer sus actividades licitas y
propias de su funcionamiento.

CONSIDERANDO: Que las luchas a ultrunza y la
desnaturalizacion dc las libertades gremiales esté causando un
dafio injusto y desproporcionado a lerecros inocentes, en relacion
al beneticio que se pretende obtener;

CONSIDERANDO: Que diferentes expresioncs
organizativas de la comunidad universitaria reclaman el
establecimiento de medidas que garanticen la seguridad, la

convivencia pacitica y un clima en los predios universitanos que
propicie Jas condiciones laborables para continuar impulsando la
reforma universitaria, mejorar la calidad académica y de los
Servicios gue se prestan, asi como asegurar la gestién del cambio
en la educacion, supcrar y cumplir nuestros compromisos
intermacionales en el logro de las motas del milenio;

CONSIDERANDO: Que en el XIV Contrato Colectivo
de Condiciones de Trabajo celebrado entee la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras (UNAII) y el Sindicato de
Trabajadores de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
{SITRAUNALEI) del 2007, se cstipulaque la Universidad, treinta
dias después de la firma del presente Contrato Colectivo, ampliard
la Sceeion de Relaciones Laborales. convirtiéndola ¢n un
Departamento, el que estara adserilo al Rectoria, y velara por la
aplicacion del Contrate Colectivo y ¢l cumplimiento de los
compromisos que la universidad contraiga con la organizacion
sindical;

POR TANTO: Con fundamento en los Articulos 160, 162 v
165 de la Constitucicn de la Repdblica y en uso de las atribuciones
conferidas por los articulos 10 humeral 5,61, 66 reformado, 67
y. 68 parte final de lad cy Orgamca de la UNAIL clausula No. 9
del X1V Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo celebrado
entre la UNAIIL v el SITRAUNAH y R9 del Arancel de los
Protesional del Derecho.

ACUERDA:

Primero: Aprobar las presentes politicas que seran de
ubligatoria observancia y deberdn socializarse al interior y
difundirse al exterior de las dependencias de la UNAFL 1. La
UNAH e¢s respetuosa del Estado de derecho, de las leyes del
irabajo y dc previsidn social ¥ de los Convenios ¥
Recomendaciones de la Organizacion [nlemacional del Trabajo
ratificadas o adoptadas por Honduras, de los estatutos gremisles.
de lns actas o compromisos celebrados en el marco de la Ley
conel SITRAUNAH y la ADUNAH y; enal sentido, en su politica
en cuanto a la libertad de trabajo, de organizacién v de
manifestacion, a la negociacion colectiva y a la solucion de
conflictos colectivos de trabajo sostiene que una organizacion
sindical y una organizacion docente [uertes, von dirigentes electos
democraticamente y que enmarquen sus actuaciones en la Ley y
en los principios de transparencia y rendicion de cuentas, no
atentan contra el interés de la reforma universitaria, de la calidad
de Ja gestion y el eambio en la educacion superior, por el contrario
se conciben como factores de estabilidad e instrumentos'de
concertacién, por ello la UNAH se propone fortalecer el fuero
sindical, su auto gobiemo, sus libertades, siempre que se
enmarquen en la Constitucion y las leyes; reorientard los
procedimientos para la sclucién negociada de los conflictos
laborales respetando el principio de la legalidad y fomentara la

m
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educacion y capacitacion det personal docente, sdministralivo y
Je servicio; tratamiento que la UNAH no ofrecerd a dirigencias
gremiales burocratizadas, deslegilimadas, resistentes a rendir
cuentas y cen fuertes cuestionamientos sobre la transparencia en
su desempeno, irrespetuosas de laley. de la autoridad y de la
dignidad de las personas; 2. .La UNAH reconoce el derecho de
los gremios de cualquier naturaleza a presentar pliegos de
peticiones, denuncias, reclamos 0 memoriales respetuosos y a
obtener respuesta en el t¢rmino de Ley, siempre que se subordinen
ala Constinucién de la Rephblica v a las leyes y actien con respeto
a la autoridad; que privilegien el didlogo frente a toda suplantacion
de soberania popular y la usurpacion de los poderes legalmente
constituidos, como obligar a los servidores a abandonar ¢l puesto
de rrahajo en horas laborables, paralizar las dependencias, cortar
los servicios de agua y energia eléctrica provocando condicioncs
de insalubridad, cjercer violencia e intimidacion sobre autoridades
o compafieros de trabajo para obligar a negociar bajo presidn, la
toma de instalaciones, edificios o vias pithlicas. son conductas
que introducen el caos v la anarquia ¥ 1o pueden seguirse
tolecrando: 5. Se garantiza a los funcionarios y empleados la
estabilidad en el carpo: por lo tanto, no se podra trasladar,
suspender o descendes a ningiin funcionario o empleado sin haber
sido oido y sin que se acredite justa causa para cllo. Durante el
ticmpo que el funcionario o empleado sca trasladado interinamente
adesempefar funciones difcrentes a aguellas para las cuales haya
sido nombrado o contratado. se ke reconucers su antigliedad v
los beneficios que de la misma se deriven y conservard su categoria;
6. [.as promociones, ascensos 0 aumentos salariales se realizaran
a partir de una evaluacion de meéritos y aplitudes, examenes de
oposicién. afios de servicio a la institucién, grados y titulos
académicos e idoneidad para el cargo. |.a anfigiiedad serd
reconocida y retribuida conforme al respectivo manual de méritos.
No se hariin nuevas coptrataciones sin previa evaluacion del puesto
por parte de la Sceretaria Ljecutiva de Desarreflo de Personal: 7,
Todo empleado universitario tendra derecho a una jubilacién o
pension dindmica, que se vaya ajustando a los tiempos, de manera
que le garantice un retiro digno y condiciones de vida decorosas,
El INPREUNAH deberd tomar todas las medidas conducentes
para ¢l cumplimiento de esta meta. Pam garantizar la economia
en la pestion. la lransparencia en el manejo de los recursos,
optimizar las inversiones ¥ garantizar servicios y beneficios de
calidad a sus afiliados, el INPREUNAH debera armomnizar las
politicas y mecanismos de otorgamiento de las pensiones y
jubilaciones con las demds instituciones que inlegran el sistema
publico de previsidn social; 8. Los ex-cmpleados que hayan sido
jubilados por cualquier institucion del sector piiblico, podran ser
nombrados o contratados, con fondos nacionales o externos, para
prestar sus servicios personales, siempre y cuando presenten la
correspondiente acta de suspension del beneficio de jubilacion
extendida por la respectiva institucion de prevision; 9. La UNAH,
debera enterar mensualmente al INPREUNAH, el producto
integro de las aportaciones retenidas a sus cmpleados. En caso

contrario, queda facultada la Secretaria de Fstado cn el Despacho
de Finanzas para afectar las cuentas bancarias de la IINAH y
¢lectuar los pagos a requerinmiento del INPREUNALL 10, Salvo
casos excepcionales y mediznte resolucion debidamente motivada,
no podran ser contralados o nombrados quienes havan percibido
el pago de sus prestaciones e mndemmnizaciones laborales y quienes
disfruten de una jubilacion o pensién olorgada por una institucion
de prevision social estatal, a menos que, mientras se desempefien
enel cargo, soliciten la suspension de dicho beneficio. Enel caso
de reintegro justificado, quicn haya percibido pago de prestaciones
e indemmizzuciones laborales deberd reembolsar a la institucion lo
pereibido a efecto de que se le considere su tiempo de servicio
como si bubiese estado gozando de permiso sin sueldo. Al
funcionario o empleado que por razén de su edad y antigiicdad
en el servicio se lo jubife ebligatoriamente, sc le reconoceri el
pago de un auxilio de cesantia en los limites que lo reconozean el
Reglamento del INPREUNALT, Estawuto del Docente Universitario
pel Contrato Colectivo, para 10s caso de despido injustificado.
Para gquicnes por razén de su edad, hayan quedado al margen de
la cobertura del régimen provisional del T1ISS. la UNAH, en
aplicacion del principio de solidaridad, deberd adoptar las medidas
actuariales conducentes a efecto de que los mismos gocen de la
proteccion de la seguridad sacial; 18, Todo funcionario o empleado
devengard un salario proporcional v adecuado a las
responsahilidades y funciones desempefiadas; 12. [os funcionarios
o0 empleados de confianza y quiencs desempefien labores de
direccion, fiscalizacion y vigilancia, estin excluidos de los beneficios
ccondmicos del Estanuto de! Docente Universtario y del Contrato
Coleetivo, pero, por la naturaleza, delicadeza ¢ importancia de su
labor, via reglamento, la UNAH debera garantizarles iguales o
mejores hencficios que los contemplados para los demds
trubajadores y reconocerles el pago de servicios extraordinarios,
por razdn de la labor adicional realizada: 13. Se instruyc a todas
las unidades académicas, adnunistrativas v de servicio para que
procedan a una evaluacion de las necesidades de personal de
cada dependencia, incluyendo la supresion de puestos por
duplicidad de funciones y cuya existencia no sea justificada; 14.
La contratacion de nuevo personal docente, administrativo y de
servicio, para puestos permanentes, solamente podra efectuarse
por oposicién o concurso piiblico, en el gue se evalien los méritos
personales y profesionales de los candidatos, se practiguen los
exdmenes de rigor y solo si se justifica su necesidad y existe para
el cargo disponibilidad presupuestaria; 15. Ningun cargo podra
desempeiiarse, sin que se haya emitido el acuerdo de
nombramiento respectivo, Quien ponga cn posesion de un cargo
a una persona en contravencion a csta disposicién responderd
personalmente por ¢l pago del salario v demas derechos que ¢l
contraiado pudiera reclamar. En ningin caso se podré obviar este
requisito; 16. Los aspirantes aempleados, previa cantratacion o
nombramiento, debefin suscribir una declaracion jurada afirmando
su compromiso de participar activa y positivamente en la ejecucion
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del Plan para la Reforma Integral de la UNAH, del Plan Operativo
Anual y de todas las acciones conducentes al mejoramiento de fa
gestién, de lacalidad educativa y del cambio en la institucion;
comprometerse en la lucha contra la corrupcidn, por la
transparcneia y rendicion de cuentas y obligarse a coninibuirala
auto- evaluacion v evaluacian de su cargo cuando las autoridades
de laUNAH asi lo estimen conveniente; 17. Ningun funcionario
que pereiba un sueldo regular, devengaré dicta o bonificacion por
la preseacidn de un servicio en el cumplimiento de las labores
pura las cuales haya sido contratado ¢ nombrado dentro de su
horario o jornada ordinaria de trabajo, ni podra participar o
administrar en beneficio propio o de su conyupge o panientes en el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, directa o
indirectamenic. negocios en los proyectos ¢ servicios financiados
u ofrecidos por la I'NAH: 18. Ninguna persona podra cobrar
sueldos y salarios sin haber sido nombrada o sin haber
desempetiado la actividad laboral; el funcionario que por accion
uemisién tolere dichos pagos, sera responsable ante la institucion
pot el pago de lo no debido v podra ser obligado a su restitucion;
19. Los aumentos salariales deberdn armonizarse con la politica
salarial de! gobiemo central; seran individualizados, atendiendo a
la antigiiedud en el servicio, calificacion prefesional, produccion,
productividad. rendimiento y aportes a la gestion de la calidad y
¢l cambio en la educacion universitaria. En los convenios sobie
aumentos salariales que en lo speesivo se celebren con cl
SITRAUNAH o0 la ADUNAH, deberin observarse las reglas
siguienies: a) no ser selectivos ni excluyentes; b) procurardn la
paz laboral durante la vigencia del convenio que contenga clausulas
salariales, por ende no se podran realizar nuevas negociaciones
de esta naturnleza, hasta tanto no se venza el periodo del convenio,
¢) las disposiciones dispersas contenidas en aclas, acucrdos 0
resoluciones iegoctadas precedentemente, deberan incorporarse,
seglncl caso, al Contrato Colectivo o al Ustatuto del Docente: v,
d) respecto a los aumentos a lu base salarial, por abos de servicio
y costo de vida, las partes procurarin una [ormula armonica,
aplicable igualmente a todas las categorias de trabajadores; 200
El nombramiento o contrato de trabajo fienc un cardcler
personalisimo, el personal contratada estd obligado a prestar
personalmente ¢l trabajo on los ténminos estipulados en su contrato,
por tanto, queda terminantemente prohibido subcontratar expresa
0 tdcitamente a otra persona para sustituciones de cualyuier
naturaleza. En los casos de vacaciones, licencias por maternidad
o incapacidades por enfermedad o accidentes, la sustitucion
debera ser solicitada al Jefe inmediato, quien tomara las medidas
del caso y bago suresponsabilidad, en el marco de la transparencia
del manejo del recurso humano. Quien transgrediere esta norma
incurrird en causal de despide justificado, sin derecho al pago de
indemnizaciones laborales; 21. Queda igualmente prohibido alos
docentes modificar arbitrariamente los horarios y jomadas
asignadas, o cambiar arbitrariamente las aulas, laboratorios o
lugares de trabajo; 22. El personal contratado para programas

que se financian con fondos de la cooperacion externa, sera
contratado con caracter interino y asi deberd especilicarse ensu
confrato y una vez terminado el proyecto concluird su contrato o
relacion de trabajo, sin responsabilidad para lalINAH; 23, En
todo contrato financiado con londos externos, la suspensian o
cancelacion del préstamo o donacidn, podra dar lugar a la
rescision ¢ resolucion del contrato. (sean contratos administrativos,
de la administracion o faborales) sin mas obligacion por parie de
la institucion, que al pago correspondicentc a las obras o setvicios
yaejecutados a la fecha de vigencia de la rescision o resolucion
del contrato; Igual sucederd en caso de recorle presupuestano
de fondos nacionales que se efectle por razdn de la situacion
econdmica y linanciera del pais, la estimacion de la percepcion
de ingresos menor a los gastos proyectados ¥ cn caso dc
necesidades imprevistas o de emergencia. Lo dispuesto eneste
Ariculo debera estipularse en fodos los contratos que celebre la
UNALIL 24, La capacitacion prolesional se incorporard como
una de las prandes tareas de la gestion universitania. n lal sentido.
todo personal docenie, administrativo o de servicio estara oblipado
a someterse al entrenamiento y capacilacion para alcanzar un nivel
optimo de excelencia, motivacién, compromiso y
profesionalizacion. Ln el caso de ladocencia la [TNAH debera
formular metas pata que ¢n el término de cinco (05) afios todo
docente cuente conun prado minimo de maestria, en lo posible
sea hilingiie y con conocitientos de Informéatica y manejo de
Internet, de manera que lainstilucion sea sutoevaluada, evaluada,
acreditada v certificada por la calidad de su personal, A este
propésito sc ingtruye a todas las unidades académicas,
administrativas y de servicio para que en el imervalo que precede
y quc sucede al periodo de vacaciones procedan a la auto
evaluacion de personal, de planes, de programas, de estructuras
v actvidades, con la finalidad de preparamos para ¢l paso siguienie,
que serd la evaluacion; 25. Las reglas para la asignacion de la
carga académicy cn cada pertodo, seran las siguientes. a) al
terminar el pericdo académico cada Jeic de Departamento deberd
convocar a los docentes hajo su competencia a electo de hacer
una aute-evaluacion del periodo por finalizar; b) a partir de la
auto-evaluacion verificar, mediante criterios académicos, la
crnveniencia o ne de que en el periodo siguiente el respectivo
docente continue con la misma carga académica. circunstancias
que deberan ser discutidas con el docente de que se teale; ¢) una
vez aeordada la distribucion de Ta canza académicaen la Asamblea
del Departamento, el Jefe del Departamento deberd comunicarla
al Decano o Director de Centro a efecto de que ésie la sometaa
la aprobacion del drgane colegiado v la dé a conocer ¢n asamblea
del Claustro de Profesores del Departamento; d} el Decano o
Director remitird la carga scadémica a la Junta de Direccion
Universitaria y a la Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Persanal,
por lomenns ¢on treinta (30) dias habiles de anticipacion al inicio
del nuevo periodo; ) En primer lugar se debera asignar la carga
académica al docente a tiempo completo y dedicacion exclusiva;
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{) Solamente cuando la planta de docentes a tiempo completo y
dedicacion exclusiva no pueda cubrir las exigencias de carge
académica, se llamard a cubrirla a docentes a medio tiempo o por
hory; g) En los casos en que un docente sea prestado a otra
institucion del gobiermo central o descentralizada, debera contar
previamente con el dictamen favorable del Departamento al que
perienece; h) Si un jeft de departamento asigna carga académica
a docentes a medio tiempo y por hora, sin haber utilizado ul
maxime el personal atiempo completo o dedicacion exclusiva,
responderd econdmicamente por los gastos en gue la universidad
ncurra en exceso; 1) La jormada ordinaria diana de trabajo sera
de seis (6) horas; s6lo en casos excepcionales y debidamente
Justilicados, un docente podrd seryir menos de tres horas diarias;
v.]) De preferencia. al docente se le asignard una sola materia 0
las que resulten mas compatibles entre si: 26, La Secretaria
Ljeculiva de Desarrollo de Personal, debera establecer
mecanisimos para garantizar un tratamiento diferenciado entre
empleados responsables e irresponsables. de manera que el mal
desempefio sea de alguna manera sancionado y los aumentos
sadariales signifiquen un incentivo al responsable. Dados nuestros
rezagos en matena de competitividad académica, la evaluacion
del doeente, el sistema de rendicion de cuentas de los profesores
y demis autondades se declara como una prioridad. Quienes
manejen las relaciones laborales en las dilerentes unidades deberan
ser sometidos a un proceso de capacitacion purs que mancjen el
conflicto laboral y dispensen al personal un trato v ateneién
adecuados a la digmidud de la persona humana; 27. La primera
obligacion de lodo [uncionario o empleado, es la de prestar el
servicio en las condiciones contractuulmente pactadas. En
consceuencia, en ninglin caso se reconocerd el pago de salarios
pur dias no laborados con mativo de una ausencia injustificada,
de un permiso para et desempefio de un cargo gremial, de una
huelga ilegal. de un abandono de labores. de una suspension
intempestiva de labores o por permisos otorgados por el
SITRAUNAH o la ADUNAH. La Secretaria Ejeculiva de
Dresarrollo de Personal gueda obligada a rendir un informe
mensual, en el que consten las masistencias injustificadas a efecto
de tomar las medidas para hacer efectiva esta dispesicién; 28, En
respeloa lalibertad sindical, el SITTRAUNAH y la ADUNAH,
podrén realizar sus asambleas v actividades gremiales, siempre
que lo hagan fuera del horario v la jomada habitual de trabajo;
29,1 aausencia al trabajo por dos dias héabiles y consecutivos o
por tres dias alternos en el 1érmino de un mes, el abandono del
trahajo en horas laborables y las suspensiones intetnpestivas de
labores causan daiios injustificados a los estudiantes, docentes y
al patrimonio de la UNAT. Por tanto, scrén sancionados con el
dcspido, en aplicacién de ios articulos 98 numeral 1y 5, 112 letra
h) del Cédigo del Trabajo. En consecuencia todo funcionario o
empleado deberd desempefiar sus labores con la mayor
transpareneia, diligencia, cuidado, lealtad v fidelidad a la UNAL,
absteniéndose de provocar suspenisiones intempestivas de trabajo

v cualguier tipo de agos que signifiquen incumplimiento de las
obligaciones o trasgresion de las prohibiciones contempladas en
laleyes de trabajo o de prevision social, al Reglamento Interno
de Trabajo, al Estatuto del Decente Universitario, al Confralo
Caolectivo de Condiciones de Trabajo o a su contrato o relacion
individual de trabajo: 30. La consignacion de determinadas
festividades en el calendario nacional, tienen como propdsito, no
¢l descanso. sino la conmemoracion de las efemérides a las que
ellos se vefieren, por ello la UNAIT estima, que no celebrarlus o
trasladarlas para otra fecha desnaturaliza totalmente el objetivo
para el cual fuernn instituidas; en este sentido. se instruye a la
Direecion Ejecutiva de Desarrotlo de Personal a efecto de tomar
las medidas pertinentes para no burlar ef espirilu de La Ley; 31,
Se prohibe olorgar sueldos vitalicios, beneficios econdmicos u
otros privilegios que no provengan del mérito, produccion o
productividad o por razén del cargo a quienes deseinpeien o
hubicren desempeniado cargos en la alta direccidn de la UINALLL
32. lodas las acciones de Jos funcionarios y empleados habrin
de respetar y reflejar los principios de democracia v participacion,
equidad, subsidiaricdad. {autonomia de las instancias inleriores
para los asuntos en gue son competencia), sentido de futuro y
legalidad contemplados en el Articulo 4 de la Ley Organica; 33.
De contormidad von la politica de participacion, transparencia y
rendiciim de cuentas. los funcionarios v empleados deberdn
participar en el diagndstice. estableccimicnto de prioridades.,
planificacion estratépica, ejecucion, documentacion, evaluacion y
control o auditorias, que la respectiva unidad establezca: 34. El
campus de cada centro educativo debe ser un lugar limpio,
ordenado, sikncioso, seguro y fumiliar, en el que pueda hacerse
vida académica y en donde cada visitante pueda ver lo que las
mas altas cotas de la cultura humana dan de si. Paraque los centros
educativos de la I'NAH, no sigan convirtiéndose en licrra de
nudie, queda fcrminantemente prohibido a los funcionarios y
empleados realizar actividades festivas endichos centrus, sinprevia
autorizacion (semanas estudiantiles, parlanics, camavales,
presencias de iglesias y discursos en el campus, midos v suciedad,
ventas ambulantes, fotocopiadoras, etc.), en perfuicio del trabajo
académico, sin control y, en fin, abusando de un bien cominenla
medida en que se lo apropian ¥ lo enajenande forma que. a veces,
puede resultar penalizado: 33, Ll comisionado universitanio deberd
ejercer las acciones que scan necesarias a fin de que tos gremios
profesionales y estudiantiles respondan ante la autoridad
competente por la violacion de los derechos a los estudiantes y
de sus companeros de trabajo y por los dafios patrimoniales
causados a Ia institucién encasos de suspensiones intempestivas,
bajo cualquier modalidad que se ejerzan, cuando cavsen dafios al
patrimonio de la UNAH, yue trastornen la actividad académica y
estara obligado a promover las acciones contra los dirigentes
irresponsables, que con sus acciones causen mas dafio que cl
beneficio que pretenden obtener; 36, En la negociacion del
Contrato Colectivo de C'ondiciones de Trabapo o del Estatuta del
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Docente Universitario, se observaran las directrices siguientes: a)
Se procurara ammonizar los intereses superiores de la UNAH de
ofrecer servicios de calidad con los derechos de los trabajadores
a tener condiciones dignas de trabajo v de vida; b) Solo se
aceptaran como representantes gremiales y como integrantes de
comisiones a aquellos dirigentes debidamente inscritos en el
registro correspondiente, Jue no estén denunciados, suspendidos
0 que no tengan juicios pendientes por actos de corrupeidn o por
agresiones contra la autoridad o irrespeto a las garantias
consagradss en la Constilucion de la Repdblica; ¢) La IINAH,
por la naturaleza de sus servicios y las caracteristicas profesionales,
asi como por contar con personalidad juridica propia, reconoce
a la Asociacion de Docentes Universitarios (ADUNAH) como la
organizacion representativa de los decentes de las diferentes
facultades y centros universitunios, en tal propdsilo, ¢l docente
para la saustaccion de sus reclamos debera utilizar los canales ya
estublevidos en la carrera docente; tambicn reconoce al Sindicato
de Trabajadores de la UNAH (SITRAUNAH) como el
representante de los trabajadores administrativos v de secvicio,
para quienes el Contrato Colectivo ya establece las instancias
que se deben agotar, respetando sicmpre la ibertad de afilizcion,
pero sin que en ningiin caso los trabajadores puedan beneficiarse
simultaneamente de las conguistas del Contralo Colectivo y del
Estatuto del Docente, es decir, que dicho derecho es altemauvo,
0 se elige ¢l uno o ¢l otro; d) Es aspiracion de la UNAF gue la
dirigencia del SITRAUNAH ¥ de la ADUNAIT enmarquen sus
actuaciones dentro de la ley y que todo acto que rcalicen cn
beneficio de sus afiliados no perjudigues 2 los estudiantes v ala
actividad docente que son ¢l motivo fundamental para la existencia
de la institueion; €) Todo negociador debera abstenerse de discutir,
aquellas clausulas que impliquen privilegios para lu dirigencia
gremial o gue no se enmatquen en lal.ey v enlos principios de
transparenicia y rendicion de cuentas que inspirana la nueva T ey
Organicade la lINALLL f) Eala discusion del Contrato Colectivo
o del Fstatuto del Docente Universitario, debera establecerse un
estricto arden de priondades, lucalizando la ateneion en aquellas
normas guc, al Licmpo que signifiquen un beneficio para los
trabajadores, también representen una compensacion justa para
losesfuerzos que realizala UNAH de mejorar la calidad del servicio
que se presta a los estudiantes y a los micmbros de la comunidad
universitaria en general, privilegiando a aqucllas umdadcs
administralivas o de servicio que demuestren tener un compromiso
real con el proceso de reforma integral de Ja TTINAH; g) En la
discusion dé las clausulas de caricter econdmico deberd
procurarse resolver primero las que tengan un cardcter principal,
que signifiguen una urgencia mayor para los empleados v postergar
para después las clausulas accesonas o que contemplan beneficios
colaterales, en todo caso debera hacerse un andlisis financiero
para dar una respuesta dentro de las posibilidades economicas
de la UNAH y el aporte o impacto que pudicran tener en las
politicas de reforma, adecentamiento y lucha contra la corrupeion;

) En cuanto a las eléusulas que ya contengan derechos que
signifiquen privilegios para la dirigencia sindical o para funcionarios
de la universidad, las mismas seran objelo de revision por los
procedimientos que nos ofrecen los articulos 9y 71 del Cadigo
de! Itabajo; 1)1.a UNAH continuara firme en su determinacion
de someter a los Organos Administrativos del Trabajo v a la
Jurisdiccion del Trabajo la calificacion de ilegalidad de cualquier
suspension intempestiva, colectiva e ilegal de labores que
provoquen el SITRAUNAH o la ADUNAH, bajo 1 ilegal forma
de brazos caidos o de asambleas informativas v que causan, no
solamente dafios econdmicos que afectan el patrimonio de la
UNAH, si no que trastornan ¢l ciclo académico, afectando
dramiticamente a los estudiantes, yue deberian ser la primera
preccupacion de docentes v trabajadores, por cuanto cilos son la
Justificacion de la existencia de esta institucion. Una vez que se
obtengan las resoluciones administrativas y sentencias judiciales,
la UNAH se reserva ¢l derecho para proceder contra los
irresponsables: j) En lo posible la UNAH ajustara su politica
labora! a los lineamientos establecidos por el gobierno para la
ransparencia y reducceion del gasto piiblico y no aprobard ningim
beneficio econdmico gue signifique modificacion dei Presupucsto
de Ingresos y Egresos sin obtener ¢l dictamen favorable de la
Secretaria de Fstado en el Despacho de Finanzas; 37, Ln el
procedimiento para convenir v aplicar medidas que afecten el
Presupuesto Anual de la UNAH, scrén de obligatonio cumplimiento
las siguientes normas presupucstarias: a) Articulo 364 de la
Constitucion de la Repablica: “No podra hacerse mingan
compromiso o cfectuarse pago alguno fuera de las asignaciones
votadas en el Presupuesto, o en contravencion a las normas
presupuestarias. Los infractores serianresponsables civil, penal v
admmistrativamente”; b) Articulo 271 reformado de la Constitucion
de la Republica “cualquier modilicacion al plan operativo v al
prosupuesto de una institucidn descentralizada. requeriri
previamente el dictamen favorable de 1a Secretaria de Fstade en
los Despachos de [inanzas™; ¢) Articulo 65 de la Ley del
Presupuesto de Ingresos v Egresos de la Republica; “Dada la
problematica de los limitados recursos que enfrenta el Gobierno
Central enel presente afio. las Instituciones Descentralizadas sin
excepcion, no podean contraer compromiso alguno relativo a
mejoras salarinles derivadas de negociacion de contratos coleclivos
y otros beneficios de naturaleza cconomica, si la institucién no
cuenta con la capacidad financiera para cubrir el beneficio
economico que pretenda conceder y €] que a su vez, debera estar
respaldado por el estudio econdmico correspondiente y con la
opinion favorable de la Secreturia de Estado en el Despacho de
Finanzas. 1.as negoctaciones salariales, contenidas en los contratos
colectivos de condiciones de trabajo no podran ser plurianuales y
las mismas deberan estar acordes con la politica salarial del
Estado"; d) LaLcy Organicadel Presupuesto en sus articulos 50
y 51 que regulan lo relativo a la aprobacion y modificacion del
Presupuesto asi: “Aprobacion de Modificaciones a los
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Presupuestos de las Instituciones Descentralizadas, Las
maodificaciones de los Presupuestos de las Tnstituciones
Descentralizadas que no impliquen variaciones en el monto de los
mismos seran aprobadas por sus Organos Dircetivos observando
las normas e instrucciones que para tal cfecto dicle la Scerctaria
de Estado ¢n ¢f Despacho de Finanzas. Cualquier modificacion
que no exceda del dos por ciento (2%) del monto de ingresos
corrientes aprobado requerird dictamen de la Secrelaria de Estado
enel Despacho de Finanzas, de excederse dicho limite se requeria
ademéis aprobacicn legislativa™; €} de conlormidad con ¢l Articulo
31 parrafo segundo de 1a 1 ev de Procedimicnfo Administrativo,
los actos sujetos a aprobacion. como son los beneficios ctorgados
por el Contrato Colectivo o gl Fstatuto profesional, no produciran
sus efectos en tanto la misma no se haya operado; por lo que los
negociadores por parte de la UNATT actuardn ad referéndum del
drgano colegiado de mayor jerarquia; es decir, que los acuerdos
silo adquirrdn plena vigeneia una vez cscuchados los dictimenes
que ordena el Articulo 72 de la Ley de Procedimiento
Administrative y que hayan sido aprobados por el maximo érgano
colegiado de la TINAH; 38. En los casos de prufesivnaley
protegides por un estatuto especial, que realicen labores
administrativas o asistenciales, se les aplicari ¢l estatuto
profesional del gremio al que pertenezcan, sin (ue en Ringin
caso puedan beneficiarse simultaneamente de las conguistas
del Contrato Colectivo, del Estatuto del Docente o del
Fspecial al que el trabajador pertenczea; es decir, que dicho
derecho alternativo, una vez elegido ¢l uno, no podra
invocarse el, otro; 39. Las dependencias e instituciones no podrian
afectar fondos provenientes de cualquier clase de préstamo o
donacidn, con ¢l lin de cfectuar complementos o aumentos
salariales u ntorgar sobresueldos a los empleados de la UNAH;
40. Los ahotros en las asignaciones de sueldos hasicos (Personal
Penmanente) del objeto especifico 111X del Presupucsto General
de [ngresos v Lgresos de la Republica, derivados de la cancelacidn
de plazas, por la creacion de plazas por fusion, plazas vacantes
transitoriamente, plazas que devengan un sueldo menor que lo
presupuestado o por la cancelacion de personal supermusnerario,
no podran emplearse para aumentos de sueldos, creacion de
plazas, nombramiento de personal de emergencia, ni ser
transferidas para ningin otro fin, excepro para satisfacer
necesidades urgentes e imprevistas, tales como: puerra, conmocion
interna o calamidad piiblica, para el pago de prestaciones laborales
o cesantias correspondientes o para la creacidn de plazas por
fusion; 41. Para el personal de Auditoria, las obligaciones derivadas
por pago de prestaciones, cesantlas e indemnizaciones establecidas
en el Cédigo del Trabajo, Contrato Colectivo o Estatuto, seran
canceladas y asumidas directamente por la UNAH; 42. Se autoriza
alas dependencias de la UNAH para que, cuando un funcionario
v empleado renuncie, sea despedido justificadamente o
injustificadamente v no haya causado el pago del Décimo Tercer
Mesen cunué[?m de Aguinaldo y Décimo Cuarto Mes de Salario

en concepto de compensacion social, el pago proporcional de
ambos beneficios se haga efectivo 4l momento de veurrir esta
circunstancia, sin esperar los meses de junio y diciembre de cada
iy Asimismo, cuando de acuerdo a lal.ey a tales servidores les
asista el derecho al pago de prestaciones laborales, éstas sc hardn
efectivas al mismo tiempo condichos beneficios sociales; 43.1.a
gjecucion de sentencias judiciales dictadas por fos Tribunales de
la Repablicino exime a las dependencias de la UNATT de exigir
el cumpliniento de las formalidades y requisitos establecidos para
la afeetacion de las asignaciones contenidas en ef Presupuesto
General de Ingresos y Lgresos de la Repablica; en consecuencia.
todas las sentencias judiciales dictadas por los Tribunales de la
Repablica que causen cjecutoria deberdn ser certificadas por la
Secretaria del Tribunal respectivo, para que la UNAH haga las
provisiones del caso en el Presupuesto General de Ingresos y
Fgresos del Fjercicio Fiscal correspondicnte; 44. El funcionano
o empleado, que ¢n el desempedio de su cargo actic con dalo o
neglipencia o gue incurriere gn alguna de las prohibiciones
contempladas en la ley. incurrird en responsabilidad laboral.
administrativa y civil, siendo. lrente a terceros, solidanamente
responsable con la instinucion; 45, Fn uso del poder disciplinario
v sancionar de que la UNAH esta investida, cadainfraccién alas
presentes politicas, cuando no estén sancionados especificamente,
seran penadas con multa de CINCO MIL LEMPIRAS
(L.5.000.00) A DOSCIENTOS MIL LEMPIRAS
(L.200.000.000, que mmpondra la Procuradunia General de la
Repiblica a los funcionarios responsables, en base al
procedimienio administrativo que para tal efecto aplique el Tnbunel
Superior de Cuentas, de acuerdo a su gravedad, sin perjuicio de
las demas responsabilidades administrativas, civiles y penales a
que hubiera Jugar. Los montos por concepte de las multas
ingresaran a la Tesoreria General de la UNAH; Segundo: Sc
instruye a la Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal para
que proceda de inmediato a elaborar y actualizar el Manual de
Clasificacion de Cargos, Salanos y Funciones, hajo las directrices
siguientes; a) Ll Manual serd de aplicacién oficial y obligatona
para fodo el personal contemplado en la categoria de que se trate;
b) Se usaré en todas las dependencias como instrumento para
planificar, distribuir, gjecutar, evaluar, supervisar y delerminar las
funciones que convienen a los diferentes cargos; ¢} deberd
convertirse en el instrumento que dignifique al personal, para que
¢ste tenga las condiciones Optimas para ser til y dar esplendor al
servicio que se presta; d) Igualmente la Seerctaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personat debera rescatar ¢l Manual de Puestos
para ¢l personal docente yaaprobado por ef Consejo General de
la Carrera Docente para someterlo a la aprobecidn del Consejo
Universitario; Tereera: Todas lag dependencias de la UNAH
deben proceder a una auditoria social del persenal, con la
intervencion del Tribunal Superior de Cuentas, el SITRAUNATH
¥ laADUNAH y auna auditoria de puestos y salarios que permitan
una evaluacion de las necesidades de personal de cada
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dependencia, incluyendo la proposicidn de supresion de puestos
por duplicidad o cuya existencia no sea justificada; Cuarto: Se
nstruye ul Abogado General a efecto de que solicite & los drganos
contralores del Estado una auditoria sobre los recursos que salen
del presupuesto de la UNAH en conceplo de aportaciones por
cada trabajador al SITRAUNAIL a la ADUNAH v al
INPREUNAH: Quinte: Se insta al SITRAUNAIL y a la
ADUNAH paraque se sunen a los esfuerzos institucionales para
miejorar Jas condiciones de bigiene y seguridad ocupacional; para
que las dirigencias premiales asuman una actitud prepositiva.
democrética, ransparente v a favor de la celidad v del cambio;
que enmarquen sus acluaciones denlro de la ley y que todo acto
gue realicen en beneficio de sus afiliados no perjudique a terceros
y 4 la actividad o servicin de que se trate; Sexto: Para llevar a
cabo el proceso de socializacion de las politicas establecidas en
ct numeral primero de este Acuerdo y los anteriores elementos
cstratégicas; la CI-LINAH crea el Departamento de Relaciones
Laborales de la UNAH, adscrito a la Rectoria y velard por la
aplicacion del Contraw Colectivo v ¢l cumplimiento de los
compromisos que la universidad contraiga con la organizacion
sindical, Séptimo: Para el cumplimiento de su cometido y el
uprovechamiento de su talento humano, podri trasladar a personal
multidisciplinario, como un Psicologo un rabajador social y un
Abogado, preferiblemente con orientucidn laboral. Oetave; Fl
departamento lendra reuniones cada quince dias con la junta
dircctiva central del SITRAUNALL para hacer un Seguimiento
de dichos compromisos, debiendo levantdndose las actas
correspondientes en triplicado, enviando copia de ellas a 1a
Dircecion General del Trabajo. de la Secretaria de Trabajo y
Seguridad Social. Octavo: La UNAHy SITRAUNAT T conviengn
en elaborar un Reglamento Interno del Departamento; Noveno:
El Departamento de Relaciones Laborales de la [INAH, estard a
cargo de una Jefatura el que serd desempefiado por la Abogada
Maria Antoria Maradiaga de Milla, que desarrollard Jas funciones
siguientes: Sera la encargada de regular las relaciones laborales
entre la UNAH v los siguicnles scetores: a) Los Trabajadores
Universitarios ( Docentes; Administrativos y de Servicios); b) kI
SITRAUNAH; ¢) La ADUNAIIL; d) Centrales Obreras; e) 1.a
OIT, f) Gobierno. g) impresa Privada, h) Cooperacion Externa,
i) Sectores Politicos. §) Congresa Nacional, k) Corte Suprema
de Justicia, y I} Sociedad Civil etc.; y de garantizar ¢l éxsto de las
acciones cn el Ministerio del Lrabajo ¥ en los érganos
jurisdiccionales; Ll Perfil del puesto se adjunta al presente Acuerdo
como documento anexo; Décimo: Para la organizacion y
funcionamiento del Departamenﬁo de Relaciones Laborales, ¢l
Abogado General, deberd proporcionar toda la informacion
pertinente de los casos relativos al tema, a fin de que se proceda
a elaborar un diagnostico v posterior mente un Plan Estratégico
para abordar los casos pendientes y fuluros de solucion, los cuales
deberdn ser trasladados a dicha instancia; Déeimo Primero: Que
la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas por medio

de! Departarwento de Desarrollo Fisico identifique el espacio fisico
donde funcionaré el Departamento de Relaciones Laborales.
Décimo Segundo: Por ser este un Departamento dependiente
de la Rectoria, debera proporcionar todo el apoyo necesario,
equipo teenologico y de oficing, materiales y suministro de oficina,
asighandole un fondo reintegrable; Déeimo Tervero: Estaunidad
contard también con personal lcpal asistente, secretaria
administrativa y de conserjeria; Déeimo Cuarto: Que |a
Secretaria Eiecutiva de Administracion y Finanzas (SEAF), ordene
al Departamento de Finenzas y Presupuesto que de los fondos no
ejeculados en cl periodo de enero al 15 de mayo 2008 dcl
presupuesto de la UNAH lo gue esta pasando a ser remanente
de caja, asigne 1..1,000,000.00 (N MILLON DET.EMPIRAS)
pari Ja ereacion de la Plaza correspondiente al Departamento de
Relaciones Laborales, la Jefatura tendrd una base salarial de
VEINTIUNMIL LEMPIRAS (L, 21,000.00) scgan ¢l Arancel
de los profesionales del Derecho. a partir del 1 de mayo del 2008:
ast come, del personal adicional mencionado en el presente
Acuerdo, afectandn la Partida Presupuestaria 060101 ; Décimo
Quinto: Se ordena a ln Secretaria Ejceutiva de Desarrollo de
Personal, trasladar y promover a la Abogada Maria Antunia
Maradiaga de Milla de la Jefatura del Departamento de Cobranzas
a} Departamento de Relaciones Laborales dependiente de la
olicina de la Rectoria para que desempedie el cargo de Jefe del
Departamento de Relaciones Laborales; Décimo Scxto: T as
politicas descritas en el nunteral Primero de este Acuerdo deben
ser publicadas ¢n ¢l Diario oficial “I.a Gaceta”, para que sean de
obligatorio cumplimicnto v gue de esta manera la comunidad
universitaria y nacional la hagan suya, Décimo Séptimo: Este
acuendoes de gjecucian inmediata v part los fines correspondientes
que la Secretaria transcriba el presente a la Rectoria, Comision
de Controt de Gestion, Scerctaria Ejecutiva de Administracién y
Finanzas y Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal,
Auditoria Interna, al Abogado General y a la Abogada Maria
Antonia Maradiaga de Milla; CUMPLASE.- Jorge Haddad
Quiddnez, Comisionado Presidente; Roberto Antonio Nifez
Z. Comisionado Vicepresidente; Alba Alonzo de Quesada,
Comisionada; Nerma Martin de Reyes, Comisicnada;
Armando Euceda, Comisionado; Jorge Omar Casco Z,,
Comisionado; Juan Arpaldo Hernidndez Espinoza,
Comisionado Secretario.

Y para los cfectos que se estimen pertinentes, se expide la
presente en la ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a log siete dias del
mes de octubre del afio dos mil nueve.

EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA
Secretaria General
4 N. 2009
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REGLAMENTQ INTERNO DE LAJUNTADE
VIGILANCIADE LAINDUSTRIAMILITAR DELAS
FF.AA, (IMFFAA)

CONSIDERANDO: Que la Industria Militar de las Fuerzas
Armadas es la dependencia destinada a fabricar matenial de gucrra
¥ equipo, asi como proporcionar servicios técnicos especializados
a las Fuerzas Armadas para la Defensa Nacional y cooperarenel
desarrollo industrial del pafs. mediante la generacion de empleos,
capacitacion, la fabricacién de articulos v prestacién de servicios
téenicos especializados pura aguelias instituciones gubemamentales

o privadas gue requicran su scrvicio.

CONSIDERANDO: Que para llevar a cabo su mision la
Industria Militar de las Fuerzas Armadas requicre a través de los
procedimienlos legales establecidos en la Ley de Contratacion
del Fstado, | ey de presupuesta, de los insumos necesarios en la
- transformacién y elaboracidn de los productos ya sea de origen
nacional e internacional.

CONSIDERANDO: Quc para una gestion cfectiva la
Industria Militar requiere para suadmmstracion de una Junta de
Vigilanecia ¢on atribuciones suficientes v debidamente
reglamentadas.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE DEFENSANACIONAL, EN USODELAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE LA LEY
CONSTITUTIVADELAS FUERZAS ARMADAS,

ACUERDA:

EMITIR EL REGLAMENTO, INTERNO QUE
REGULARALASACTIVIDADES DELAJUNTADE
VIGILANCIA DE LA INDUSTRIAMILITAR DE LAS
FFAA.

SECCION |
JUNTADE VIGTLANCIANATURALEZAY
ORGANIZACION
ORGANOS

Articulo . Son drganos de la Industnia Militar

a. Tuntade Vigilancia

b. Gerencia General

Articulo 2. Para la fiscahizacion y supervision de su
funcionamiento la Industria Militar contard con una Junta de
Vigilancia, nombrada por el Secretarto de Pstado en el Despacho
de DefensaNacional,

Articulo3. LaJuntade Vigilancia de la Indusiria Militar de
las Fuerzas Armadas, segin o establecido en el Acuerdo No.1227
defecha 25 de Agosto del afio dos mil nueve. estard formadade
la siguicnte manera:

4. Presidente (Inspector General de fas FEAA).

b. Vice-Presidente (Director de Logistica {C-4).

¢. Secrctario (Sub-Gerente de IMFFAA).

d. Vocal Primero (Jefe Depto. Logistico Fjercito (F-4),

e. Vocal Segundo (Jefe Depm. Logistico FA IL(TAIT4}.
£ Vocal Tercero {Jefe Deplo. Logistico Naval (PN-4),

g Comisario (Auditor Intema LP.M.).

h  Representanie del Sr. Mimstro (Gerente Adminisirativo).
L Asesor Lepal del Sr. . E.M.C. {Secretario del F.M.C),

Articulo 4, Las resoluciones y recomendaciones de la Junta
de Vignlancia se adoptaran con ¢l voto de la mayoria simple. En
caso de empate el Presidente tendrd voto de calidad. Sus
resoluciones son de cumplimiento obligatorio.

Asticulo 3. Cualquiera que sea el molivo por el que una
persona haya dejado de ser miembro de la Junta de Vigilancia,
queda sujetn a las responszhilidades en que hubiere incurrido
durante su gcstlich

Articulo 6. Losmiembros de la Junta de Vigilancia deberdn
abstenerse de votar en aquellos asuntos en que tengan interés
personal, el miembro de la Juntade Vigilancia que contraviniere
esta disposicion, sera removido de su cargo, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas o civiles que se ke pucdan
deducir,

Articute 7. Los miembros de la Junta de Vigilancia tendrdn
derecho a una retribucion por concepto de cargos Girectivos por
la cantidad de DOS MIL LEMPIRAS EXACTOS
(Lps.2,000.00), por cada sesidn ordinaria o extraordinaria a la
que asistan, los que seran entregados por el Secretario de acuerde
a la hoja de asistencia gue se llevara paratal fin, El monto de
estos gastos podra ser revisado, anualmente v ajustarlo cuando
las condiciones econdmicas v financieras Jo permitan, debiendo
incluirse en el presupuesio respectivo. '

BN

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Sefvion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

Articulo 8. Asimismo, s¢ autoriza una tetribucion p_or
concepto de gastos directivos a otros funcionarios o empleados
de la Industrin Militar de las Fuerzas Armadas cuya presencia o
asistencia sea requerida en las reuniones de Junta. Dicho monto
serd establecido por la Junta de Vigilancia.

SECCION I
ATRIBUCIONES

Articulo 9. Sonatribuciones de la Junta de Vigilancia:

a. Supervisar la politica administrativa, financiera y de
comercializacion de la Industria Militar procurando la
eficiencia. modernizacidn y oplimizacion de sus recursos.

h. Proponerochjetivos y metas asi como los procedimientos para
evaluar el funcivnamiento de Ja Industria Miliur delas FRAA,

¢. Nombrar comisiones constitutivas por militares o civiles
calificados para conocer y recomendar de asuntos especilicos
de interés para |a Industria Militar de las I AA.

d. Conocer el ante-provecto de presupuesto de ia Industria
Militar de las I'F.AA. y proponerlo al Sefior Jefe del EM.C.
para la autorizacion v aprobacion del Sefor Secretarin de
Defensa.

¢. Conocer de los planes de rabajo para fabricar matenal de
guerra. Discutir v recomendar al mando estos planes de
trabajo,

[ Elaborar y recomendar los reglamentos especiales previa
autorizacién del Secretario de Estado en el Despacho de
Defensa Nacional,

g2 Awtorizar los montus de compras, ventas y créditos que se
convedan a los usuarios.

h. Autorizar los contratos de compra y cualquier gasto
extraordinario que deba efectuarse, cumpliendo con la
legislacion aplicable previa autorizacion del Sr. Secretario de
Estado en el Despacho de Defensa.

L Discutir el plan de trabajo anual que presente el Gerente
General.

j. Escuchar v supervisar los estados financieros y el informe
final de labores de cada afio.

<. Proponer ul Sefior Sceretario Fstado en el Despacho de
Defensa Nacional por intermedio del Seftor Jele del Ustado
Mayor Conjunto el reordenamicnto o reconversion cstratépica
de la Industria Militar, cuando las necesidades asi lo requieran.

l.  Gestionar para mantener un capital de trabajo suficiente que
le permita una produccidn continua procurando la reduceion
de costos y el abastecimiento permanente a las 'L AA y
olros.

m. Otras atribuciones que ¢l Secretario de istado en el Despacho
de Defensa Nacional e asignen.

SECCION I
DEL PERIONO DE SESIONES

Articulo 10, Las sesiones de Ja Junta de Vigilancia duraran e
tiempo que exijan los asuntos de intercs contenidos en la agenda,

Articulo 11,Se llevurd a cabo una sesion ordinaria como
minimo; st fa situacion Jo amerita el Presidente de la Junta de
Vigilancia podrd convouar  sesion las veces que sean necesarias
para tralar asunios de urgencia para la Industria Militar de las
IILAA,

Articulo |2, También laJunta se podri reunir a peticién escrita
de por lo menos dos (2) miembros. En todas las sesiones se debe
especificar la agenda a tratar y s levantara el Acta respectiva.

DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS

Articulo 13. La Junta de Vigilancia podra ser convocada a
sesiones extraordinarias en los casos siguientes:

a. Pororden de) Secretario Estado en ¢l Despucho de Defensa
Nacional,

b. Par orden del Jefe del Listado Mayor Conjunto, previa
autorizacion del Seerelano Estado en el Despacho de Defensa
Nacional.

¢ Asoliciiud del Presidente de la Junta de Vigilancia. En
todos los casos anteriores scra para tralar exclusivamente ¢l

asunto guie motiva la sesion,
DELLUGARDE LASSESIONES
Articulo 14, Las sesiones de la Junta de Vigilancia se llevarin
acabo en las instalaciones de la Industria Militar de las FF.AA. o
enel lugar que determine ¢l Sr. Presidente de la Junta de Vi gﬂancia.

DE LA ASISTENCIA

Articulo 15. Los miembros de la Junta de Vigilancia tienenla
obligacién de reunirse en las fechas fijadas para este fin, asistira
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tndas las sesiones que sea convucadu. salvo causa debidamente
justificada.

Articulo 16. L.a convocatoria a sesiones se deberd realizar
com 72 horas de anticipacidon. debiéndose adjuntar fa agemdu a
Iralar.

Artienlo 17, La no asistenciu a scsiones debera ser
debidamente notificada por cserito al Secretario de lu Junta de
Vigiluncia. en cuyo ¢aso el Secretario de Hstado en el Despacho
de Defensa Nacianal convocara al sustituto legal.

DE LATRESIDENCIA

Articulo 18. Cuando el presidente tenga que duscntarse de
alguna sesion por causas del servicio, tomara su lugar ¢l
Vicepresidenie y si cste luviere que ausentarse tambicn, presidird
la sesion €] Vocal L,

DEL SECRETARIO

Articulo 9. Fl secretario de la Junta de Vigilancia llevardun
registro escnin y magnetofdnico de todas las sesiones de la Junta,
levantara actas de las sesiones y al final de cada afo preparard la
memona anual.

Articulo 20. Todos los documentos de la Junta de Vigilancia
llevaran la clasificacion respective y permaneceran en un archivo
especial en ta Gerencia General de 1a Industria Militar de las
FlLAA. acuyo documento se tendrd aceeso sola can autorizacion
del Presidente de la Junta o en su defecto del Secretario,

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LAJUNTA
DEL PRESIDENTE

Articulo 21, Son alribuciones del Presidente de la Junta de

Vigilancia:

a. Ejercer lu representacion permancente de ta Junta de Vigilancia
dentro de las facultades que le otorgan la ley y este
Reglamento.

Abrir, presidir, suspendery cerrar las sesiones,

Mantener el orden en las sesiones.

Firmar con el Secretario las actas y resoluciones de la Junta,
Conceder la palabra a los miembros que la soliciten.

o o o

[, Llamur al orden a los miembros que se salgan del asunto ¢n
discusion,

g. Nombrar las comisiones que crea convenienle, sepin la
importancia de los asuntos sometidos a consideracion.

h. Determinar los niveles de elasificacion de seguridad de los
documentos,

.. Decidir con su voto de calidad los empates que resulten en
las votaciones.

j.  Presentar y juramentar los nucvos miembros que scan
incorporades a la Junta de Vigilancia.,

k. Darcumplimicnto al presente Reglamento o cualquicr otra
disposicion de la Juntale Vigilancia.

. Enviarun resumen ejecutive de cada sesion al Scerctario de
Defensu Nacional y al Jefe del stado Mayor Conjunto,

DEL YICEPRESIDENTE

Articulo 22. Son atribuziones del Vicepresidente de la Junta
de Vigilancia;

a. Representar al Presidente en su ausencia y asumir las
responsabilidades a él conteridas,
b. Participar en las comisinnes que s¢ asignen.

DELSECRETARIO

Articulo 23, Fl Secretanio es el medio de comunicacion oficial
de la Junta de Vigilancia y tendrd las atribuciones siguientes:

a. Convocar 2 sesiones de la Juntade Vigilancia.

b. Redactar y dar a conocer el acta de cada sesion, haciendo
constar de manera clara y coneretz lodo lo discutido y resuelto,
tal como ko expresen los miembros en sus intervenciones.

¢. Firmar con ¢l Presidente de la Junta de Vigilancia actas y
demas resoluciones de la misma.

d. Velar por la custodia y conservacion de los expedientes,
documentos, libros, correspondencia y demas haberes de la
Junta de Vigilancia.

e. Comunicar aquien can‘tspon;:l.a las resoluciones de la Junta
de Vigilancia

[.  Darlecturaala correspondencia, solicitudes y proposiciones
dirigidas a [a Junta de Vigilancia

g. Enviaralos miembros de la Junta de Vigilancia por lo menos
con 72 horas de anticipacion, la agends o trataren la préxima
sesion ordinaria.

h, [sresponsable porlacustodia de los documentos y cintas
grabadas y cualquicr otro material utilizado en las sesiones.

5.
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i Llevar uncontrol de asistenciade los miembros de la Junta
de Vigilancia
i Asistir con voz pero sin voto a las sesiones de la Junta de

Vigilancia
DELOSVOCALES
Articulo 24. Son atrituciones de los Vocales:

a. Asistircon voz y voto a las sesiones de la Junta de Vigilancia,

b. Proponeren el seno de la Tunta de Vigilancia los asuntos que
sean de especial interés para las operaciones de la [Indusiniu
Militar de las FE.AA.

c. Integrar las comisioncs en las que sean nombrados paru
conocer asuntos relacionados a la Industria Militar de Jas
FF.AA .y presentar los informes respectivos en las lechas
estipuladas que conjunta o scparadamente se le asigne por la
Juntade Vigilancia,

DEL REPRESENTANTE DELSR.SECRETARIODE
FSTADO EN EL DESPACHO DE DEFENSA
NACIONAL

Articula 25, Son atribuciones del representante del Se.
Secretanio de listado en el Despacho de Defensa Nacional;

a. Informar al Sr. Secretario de Estado en el Despacho de
Defensalo tratado en la sesion,

b, Asistircon vozy votea las sesivnes de la Junta de Vigilancia

c. Proponer en cl seno de la Junta de Administracion los asuntos
yue sean de especial interés para las operaciones de la Industria
Militar de las FF.AA.

d. Tntegrar las comisione en {as que sea nombrado para conocer
asuntos relacionados a la Industria Militar de JTas FF.AA. v
presentar los informes respectivos en las fechas estipuladas.

DEL REPRESENTANTE DEL SENOR JEFE DEL
ESTADO MAYOR CONJUNTO

Articulo 26, Son atribuciones del representante de! Sr. Jefe
del Estado Mayor Conjunto;

. Informar al Sy, Jefe del Estado Mayor Conjunto lo tratado
en la sesidn.

b. Asistircon vozy votoa las sesiones de [a Junta de Vigilancia

c. Proponeren el seno de la Junta de Vigilancia los asuntos que
scan de especial inlerés para las operaciones de la Industria
Militar de Jas FR.AA.

d. Integrar las comisionesen las que sea nombrado para conocer
asuntos relacionados a la Industria Militar de las FR.LAA. y
presenlar los informes respectivos en las fechas estipuladas.

DEL COMISARIO

Articulo 27, Sonatribuciones del comisano;

2. Rendir informes sobre fus estados flinancieros presentados
por la Gerencia de la Industria Militar,

b. Hacer las recomendaciones correspondicntes para mejorar
el manejo de fondos. '
Asistir con voz y voto a las sesiones de la Junta de Vigilancia
Proponer en ¢] seno de la Junta de Vigilancia lus asuntos que
sean de especial interés para las operacioncs de la Industria

Militar de las TT AA,

¢. Integrarlas comisiones en las que scanombrado para conocer
asuntos relactonados a la Industria Militar de las F'FAA Ly
presentar los informes respectivos en las fechas estipuladas.

=0

“DISPOSICIONES GENERALES”

Articulo 28. Los miembros de ia Junta de Vigilancia que
soliciten ¢l uso de 1a palabra les seréd cedida en el orden que la
hayan solicitado.

Ningin miembro puede hacer uso de la palabra mientras no
se lahaya concedide el Presidente.

Articulo 29, Ningtn miembro puede interrumpir a otro que
estuviege en el usu de la palabra salvo para reelamo de orden en
la forma estableeida. Tos miembros podran hacer uso de Ia palabra
cuzantas veces lo crean necesario. respetando el orden esiublecido.

Articulo 30. Cuando a un miembro de la Junta de Vigilancin
se le asignen tareas o trabajos especificos, debera enviar una copia
a cada miembro de la Junta, antes de ser discutido en sesion de
trabajo.

LECTURAY DISCUSION DELACTA

Articulo 31. Abicrta la sesion. se leera y pondrd a discusion ¢
acta anterior v antes de ser aprobada, cualquier miembro podra
hacer indicaciones para que se enuniende en cuanto a Ja verdad
de los hechos ocurridas ¥ se hagan las correceiones de estilo, El
Sceretarno hard las enmicndas cuando fueren procedentes.

Articulo 32. Aprobada el acta, ¢l Presidente preguntard a los
miembros si tienen alguna reconsideracion que hacer sobre
resoluciones tomadas en fa sesion anterior.

Articulo 33. El presente reglamento surtira cfectos legales una
vez seaawonzido por el Sefior Seerctanio de Fstado de Defeasa

Nacional y su vigencia serd despues de su publicacion en el Diario
Oficial La Gaceta.

CUMPLASE

Ing. Adolfo Lionel Sevilla Gamero
Secretario en el Despacho de Defensa Nacional

4 N. 2009
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CERTIFICACION

El infrascrito, Sccrctario General de la Secrctaria de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, CERTIFICA: La
Resolueion que litcraimente dice: “ RESOLUCION No. 144-
96" EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA Tcgucigatpa, munigipio del Disteito Central, veintitiéy
de julio de mil novecientos noventa y seis.- Vista para resalver ln
solicitnd presentada al Poder Mjecutiva, por medio de la Secretaria
de Bstada en los Despachos de Gobernacidn y Justicia, con fecha
veinte de mayo de mil novecientos noventa y seis, por el Abogado
MARCO ANTONIO RODRIGUEZ MFEJIA, cn su caricier
de de apoderado legal del C1.UB DE CORREDORES
TEGHCIGATLPA, del domicilio de 'Tegucigalpa. municipio del
Distrito Central. departamenta de Francisco Morazan. Contraidaa
pedir el otorgamicnto de la Personalidad Juridica y aprobacian de
sus estotutos.- RESULTA: Quc ¢l peticionaria scompaio a su
salicitud los documentos vorrespondientes.- RESULTA: Que a la
solicitud se le dio el tramite de ley, habigndose inandado oir al
Departamento legal de esta Secretaria de Estado quien emitio
dictamen favorable - CONSIDERANDO: Que es atribucion del
I'residente de la Repiblica a ravés de la Secretaria de Estado en
los Despachas de Gohernacion y Justicia, conceder Personalidad
Juridica a las asociaciones eiviles de conformidad con la ley.
CONSIDERANDO: Que ¢l CLUB DL CORREDORLES
TEGUCIGALPA, se crea como asoctaeion civil de benelicio mutuo,
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el
orden piblico, la moral ¥ las bucnas costumbres por lo que es
procedente acceder a lo solicitado.- POR TANTO: el presidente
constitucional dc la Repablica, en uso de las facultades vy en
aplicacion de los articulos 245 numeral 40 de la Constitucion de la
Repiblica v 120 de la Ley General de la Admimistracion Piblica.-
RESUELVE: CONCEDFER: Personalidad Juridica al CLUB DE
CORREDORES TEGUCIGALPA, del domicilio de legucigalpa,
manicipio del Distrita Central, departamento de Fruncisco Morazén
v aprobar sus Estatutos ¢n la forma siguicnte; ESTATUTOS DEL
CLUB DE CORREDORES TEGUCIGALPA. CAPITULO
I DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO
ARTICULO L.- Se crea el Club de Corredores de Tepucigalpa,
como una Institucidn civil, de cardeter privado, apolitica, no
gubernamcntal, sin fines de lucro, patrimonio propio y duracion
indefinida, que se identifica con las singular v se regird por la
Constitucidn de la Repliblica v demas leves, los presentes estatutos
y las resoluciones v acuerdos de sus organus de gobierno.-
ARTICULO 2.- El ambito de accién del Club y su domicilio sera
el municipio dol Distrnito Central, departamento de Francisco
Morazan.- CAPITULO 11 DE LOS PRINCIPIOS.
ARTICULO 3.- Este club esta inspirado en la necesidad de buscur
el desarrollo , supcracién y el mejoramiento del bienestar de todos
sus asociados vy de la comunidad en general.- CAPITULO 1N
DE LAS FINALTDADES. ARTICULO 4.- El Club dc
Corvedores Tegucigalpa tiens como finalidad las siguientes: a)
Contribuir al mejoramiente y conservacion fisica de todos sus
apremiados - h) Coadyuvar al desarrolle integral de todos sus
agremiados. mediante el apoyo a la gjecucion de proyectos
educativos y de salud. c} Realizar gestiones con organismos del
Estado, privados e intefnacionales, para apovar la resolucian de los
problemas y obiener financiamiento, asesoria y asistencia técnica
para impulsar proyectos especificos que contribuyan at desarrollo
de todos los agremiados y de [a comunidad. d) Servir como un
organo intermediario de donaciones que olorguen arganismos
internacionales que contribuyan at desarrotlo del deporte nacional

¥ el bienestar de los pobladores. ) Ljecutar proyectos propios
para generar fondos y aulolinanciar sus gastos de funcionamienio
v proycetos para beneficiar a los agremiados y a la comunidad. £)
Contribuir a crear y Tortalecer un ambiente educativo para la
ateneion, reercacion, proleceion y orientacion de los agreoiados v
de la comunidad. g) Cooperar y motivar a los agrenmiados v a la
comunidad para realizar obrus lisicas, que persigan el esparcimiento,
la recrcacion v ta salud mental, tales como: Centros infantiles,
parques y estableceimicntos deportivos. h) Propergionar ascsor y
asistencia léenicy a las organizaciones y autoridades deportivas en
[a resolucion de los problemas gue afecten 2| deporie en su conjunto.
CAPITULO V. DE LOS ASOCTADOS. ARTICULO 5.- 1.05
miembros del Club seran de dos clases: a) Miembros Activos, b)
Miembros 1lonararios. ARTICUEO 6.- Seran miembms activas,
todos los fundadores del Club y olros que se incorparen con el
tiempo. Scran miembros hanorarins aquellos que por su afinidad o
simpatia con ¢l Club colaboren v participen en algunas de sus
aclividades sin manifestar su infencion de perlenceer a la
organizacion. ARTICULO 7.- El nimero de miembros setivos no
sera inferior de veinte (20), ARTICULO 8.- Son requisitas de los
asociados a) Ser hondureno o residente en el pais, b) Scr
simpatizante © tener alinidad con el Cloh. ¢) Enconlrarse en ¢l
pleno poce de sus derechos civiles d) Ser de reconovida solvencia
moral. e} No tener interés de lucrarse del Club. ARTICUL.O 9.
La calidad de miembro se pierde por decision de la Asamblea
Cieneral por los motivos siguientes: |~ Por renuncia eéscrita del
asociady - 2.- Por expulsién aconlada cuando incurra en las
siguientes faltas: a) Incumplimiento de las obligaciones y deberes
contraidas con el Club, b} No acatar las resoluciones o acuerdo de
suy Organos de gobierno. ¢) Pérdida de sus derechos.- d) Realizar
actos contrarios a los Nnes soclales y civile.  e) valerse de la
calidad de socio para negociar parficularmenic y por su cuenta en
su propio bencficio con personas gjenas a el Club. ARTICULO
10.- T.a calidad de miembro se recupers mediante: 1.- A soficitud
del interesado previa aprobacion de los dos tercios de los miemhros
de la Asamblca Gieneral. 2.- Rehabilitacion decretada por antoridad
competente. ARTICULO [1.- Soo derechos de los miembros: .-
Ejercer el sufragio y optar a cargos directivos deotro del Club, 2.-
Participar en las Asambleas Generales con voz y voto, 3.-
Representar al Club en eventos deportives, sociales, culturales v
de variada naturaleza. 4.- Los demas que les asigne la Ley, los
presentes cstatutos v los acuerdos v resoluciones de los drganos
intemos de gobierno. CAPITULO V. DE LA ADMINISTRA-
CION DE LAASOCIACION. ARTICULO 12.- Tl Club estard
dirigido y administrado por los siguientes érganos de gabierno: 1 -
Asamblca General de Asociados. 2.« Junta Directiva.- CAPITULO
VL. DE LA ASAMBLEA GENERAL. ARTICULO 13.- La
Asamblea General de Asociados es la maxwna autoridad el club y
sus resoluciones y acuerdos deben ser acalados por todos los
socios, organcs subalternos y empleados del mismo si fuera ¢l
caso. ARTICULO 14.- La Asamblea General de Asociados se
reunirt en su domicilio social, en sesiones ordinaries y extraordinarias
cuando lo crea conveniente. ARTICULQ 15.- Sc hara una
Asamblea General Ordinaria una vez al aiio, al final de cada efercicio
fiscal para resolver lus asuntos siguientes: |.- Elegir la Junta
Directiva del Club cuando procedas. 2.- Determinar las politicas y
estrategias @ seguir a corto, mediano y largo plazo para ¢l
cumplimientade la finalidad del Club. 3.- Conocer, discutir y aprohar
el informe anual de actividades de la Junta Directiva. 4 - Retorma
de los Estatutos del Club, 5.- Aprobar el presupuesto anval de
mgresos y egresos. 6.- Deliberar y resolver sobre cualquier otros
asuntos que figuren en la agenda del dia. ARTICULO 16.- La
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Asamblea General Extraordinaria conocerd de 1oy asuntos
siguientes: 1.- Lnajenacion a cualquier titalo de los bicnes imnuebles
del Club. 2.- Ladisolucion del Club cuando pracedicra on la forma

cstipulada por estos estatutos, 3.- Aliliacion a otras organizaciones
nacionales e intetnacionales, 4,- Suspensiones, reincorporaciones,
destituciones v rzclamos de los miembros de la Junta Diceetiva, 3.-
Discutir cualquier otra asunto de interés inmediato para ¢l Club.
ARTICULO 17.- Las Asamoleas Gienerales serdin convocadas
por el secretario de la Junta Directiva con 10 (diez) dias de
anticipacion a Ja fecha de su realizacion. Las Asambleas
Extraordinarias las convocarA este funcionario a solicitud del
Presidente de [a Junta Direcliva o de una cuarta parte de los socios.
ARTICULO 19.- Las Asambleas Generales Ordinatias podrén
instalarsc en primera convocatonia §1 5¢ encucntran presente. conmn
minimo ¢l 60% de los asociados; en scgunda convocatoria
funcionars legalmente con los socios que asistan. ARTICULO
20.- I'n toda convocatoria para la celebracidn de Asamblea General
se insertary la agenda que regird dicha sesion y se reputara nulo
todo acuerdo gue sc tome sobre un punto no comprendido en la
misma, salvo decision unanime de la Asamblea insialada con la
presencia de I totalidad de los asociados. ARTICULO 21.-
Atendienddo lu importancia de los asuntos a tratar. se podri convocar
de urgencia a una Asamblea General Extraordinaria con una
anticipacion minima de dos (2) dias. ARTICULO 22.- Los
Acuerdos que tome laAsamblea General contravinienda las leyes
de Ja Repablica o estos estatulos serin nulos. CAPITULO V1L,
ARTICULO 23.- La Junta Dircctiva s el Organo rector de la
politica administrativa del Club y cstard  integradas por: un
presidente, un Vice-Presidente. un Secretariy, un Tesorero, un
Fiscal, Tres Vocales y un Consejero, ARTICULO 24.- Los
miembros de la Junta Direcliva entraran ca funciones
inmediatamente  gue scan clectes por la Asamblea General de
Asocigdos v que hayan tomado posesian de sus cargos. previa
juramentacion que les hard ¢l Presidente salicnte o uno de los socios
més antiguos. Ll Consejera no serd electo pues tal cargo tecacra
en el Presidente inmediato anterior. ARTICULO 25.- La Junta
direciiva se reunira en sesidn ordinaria cada 15 (quinee) dias v en
forma extraordinaria cada vez que sea convocada = solicitud del
Pressdentc v sesionars legalmente cuando concurran la mitad inds
uno de sus miemhros, ARTICULO 26 T.as decisiones de la
Junta direchiva sera validas cuando se adopten por simple mayoria,
csto es, la miud mis uno de los yotos de los miembros presentes.
ARTICULO 27.- 1 63 miembros de Ja Junta Dircetiva seran electos
por un periodo de dos {2) anos sin limitaciones de  ninguna
naturaleza. ARTICULO 28.- La Junta Directiva tendrd lus
atribuciones siguientes: |- Cumpliv v hacer que se cumplan los
presentes estatutos, las resoluciones emanadas de la Asamblen
General y las apeobadas en su propio senu. 2.- Aprobar v divulgar
los reglamentos de trabajo. 3.~ Nambear comisiones de trabajo. 4.-
Presentar a la Asamblea General Ordinaria a través del Presidente
¢! informe anual de sus actividades. 5.- Dictar las disposiciones
quc crea convenientes para la buena marcha del Club. 6.- Dictar
las politicas sobre las coales se regird la administracidn del Club.
ARTICULO 29.- Il Presidenie de la Junta Directiva tendra las
atribuciones siguienles: a) Presidir las sesiones de Asamblea
General y de la Junta Directiva. b) Librar juntamente con el
Secretanio la convocatoria para la celebracion de sesiones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva. ¢)Coordinar y supervisar
la labor de los demas miembros de la Junta Directiva. d) Cumplir
y hacer cumplir los presentes estatutos, los reglamentos y los
acuerdos de la Asamblea Genersl y de la Junta Directiva, €) Firmar
en unitn del Tesorero los cheque para retiros de fondo sobre las
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cuientas bancarias del club. f) Rendir un informe general de las
actividades del Club ante la Asamblea General al finalizar su periodo
para el cual fucre clecto v evacuar fodas las solicitudes que le
formule la misma Asamblea. g) Nambrar comisiones de trabajo
para cumphir tarcas cspecificas - h) Tormular el anteproyecio de
presupuesto anwal de ingresos y egresos. i) Representar al Club
nacional ¢ internacionalmente. o delegar esta representacion en
une de los miembros de la Junta Directiva o socios activos. j)
Ejcreer la representacion |.egal del Club. k) suscribir toda clase de
documentos publicos o privados que obliguen al Club siempre que
hayan sido previamente sutorizado por la Asambica General o por
la Junra Tlirectiva en su casu. 1) Y [as demas atribucioncs que le
confiere T Ley, estos estatutos, los Reglamentos, Acuerdos y
Resaluciones de la Asamblea General. ARTICULO 30.- El Vice-
Presidente tendra las atribuciones siguientes: 1) Sustituir en sus
funciones al Presidente cuando sc ausente temporalmente. b)
Asumir la presidencia del Clab en forma temporal ante la ausencia
definitiva del Presidente, micntras la Asamblea general elige al
sustitto, ¢) Las demas yue Ic otorguc los presentes estatulos, los
reglamentos, la Asamblea general y e Junta directiva del Club.
ARTICULO 31.- LI Secretzrio tendrd las atribuciones siguientes:
) Suseribir junto con el Presidente las convocatorias a las sesiones
ordinarias y extraordinarias de la Asamblen General y de la Junta
Directiva. by Llevar los libros de actas de tu Junta Nircctiva y de
In Asamblea General. ¢} Dar lectura en cada sesion del Acta de la
sesion anterior, la que unn vez discutida v aprobada debera susenibir
juntamente con el Presidente. d) Lievar un archivo de toda la
correspondencia recibida v despachada. ¢) Extender certificacion
de actas con 1a autorizacion previa de la Junta Dircetiva, f) Pasar
l3sta de asistencia y confirma el quirum en todas las sesiones de
Junta Dirceniva v Asamblea General que se celebren - g) Las demas
atribuciones que le conficran cstos estatytos, los reglamentos ¥

Asamblea General. ARTICULO 32.- Son atribuciones del
Tesorero las siguicnies: a) Mantener bajo su responsabilidad 1odos
los fondos ¥ demiy bignes pertenceientes al Club, sobre los cuales
debe ejercer su estricta vigilancia. b) Abrir las cuenlas bancarias
que sean necesarias para maniener en bucn recaudo los fondos
del Club y suscribir los cheques de los retiros parciales Juntamenle
con el Presidente. ¢) Manejar bajo su responsabilidad wna caja
¢hica hasta por la cantidad de Lps 200 D0 para atender gastos
inenores de o emergencia. d} Papar toda nrden, factues o recibo
que esté debidamente autorizado con la firma del Presidente, ¢)
Llcvar el Estado de Cuenta de los fondos del Club en los libros
correspondientcs debidamente autorizados e informar de su cstado
en cada sesion ordinaria de fa Junta Directiva v & la Asamblca
General al final cada afio. ) Hacer entrega al socio que lo sustituye
de toda la documentacion relacionada con el cargo que desempeio
mediante rigurasae invenfario y firmando el acta de entrega. g) Y
las demas alribuciones gque le confieran los listatutos, los
Recglamentes y las Resoluciones de la Asamblea Cieneral.
ARTICULQ 33.- Son atribuciones del Fiscal, las siguientes: a)
Velar por ¢l estriclo cumplimiento de los derechas, ohligacioncs y
deberes de todos los asociados y de los funcionarios de la alta
jerarquia administrativa del Club. b) Emitir opinion acerca de todos
los asuntos sometidos a sw consideracion por la Asamblea Gernera
o por la Junta directiva, ©) Revisar las cuentas de gasios incluidas
en el presupuesto y las que sean ordenadas por la Asamblea y por
ta Junta directiva. d) Emitir dictamen en los casos de llamadas de
atencion, suspensiones o expulsiones de asociados. €) Informar a
la Junta Directiva sobre toda violacion de las leyes en gencral .
statutos, Reglamentos y acuerdos y resoluciones de la Asamblea
General. ARTICULO 34.- Son atribuciones de los Vocales las
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sigmentes: a) Sustituir a cualquiera de bos miembros de la Junta
Directiva quc cansare vacante temporal o definitivamente por
resolucidn de 1a Asamblea Generul o de la Juntz Directiva en su
caso. b) Lasalribuciones que I asignen los Estatutos, Reglamenitos,
la Asamblea General y la Junta Directiva, ARTICULQ 35.- Son
atribuciones del Consgjero: Asesorar a los miembros de la Junta
Dircctiva v de la Asamblea General. CAPITULO VIII. DEL
PATRIMONI) SOCTAL. ARTICULO 36.- El patcimonic social
del Club estarad constituido ; ) Por las aportaciones obligatorias y
voluntarias de Jos micmbros. b) Por bienes muebles o inmuebles
yue adguicra. ¢) Por las donaclones, herencas, legados de toda
clase de bienes y derechos que provengan de cualquier persona
natural o juridica. d) Por los prestamos o créditos en gencral gue
se otorguen de cualquier fuente. &) Por los honorarios provenientes
de la prestacién de servicios teenicos y de asesoria. f) Coalquier
ulru ingreso, no previsto, pemitido por fa Ley.- ARTICULO 37.-
El Club no persigue fines lucrativos. los saldos fonorables que
arrojen si halunce después de cubicrtos. los costos de operacitn
deberdn ser invertidos en la capitalizacion del Club y obras de
beneficio para ¢l deporte. CAPITULO IX. DE LA
DISOLUCION O LIQUIDACION. ARTICULO 38.- L

duracion del Club sera indefinida la disalucion del mismo se realizara |

por cualquiera de las causas siguientes; ) Por la voluntad unénime
de los asociados reunidos en Asamblea General Extraordinuria,
convocada cspecialmente con ese objetivo, b) Por cncontrarse ¢l
Club en estade insolvencia, ¢) Apartarse de los principios v
finalidades que son eminentemente de caracter civil y adoptar
otros de caracter mental, d) Por cualquier otra causa que haga
absolutamente imposible el camplimiento de sus fines sociales v
ccondmicos. ¢) Por disposicion de autaridad competente,
CAPITULO X. DISPOSICIONES GENERALFS.
ARTICULO 39.- | a reforma a los presentes estatutos sélo podra
hacerse mediante una Asamblea CGeneral Extraordinaria, convocada
especificamentc para tal nbjetivo, con el voto afirmativo de las dos
terceras purles de Jos socios. ARTECULO 40.- Lo no preyisto en
esins estatutos se hara del conacimiento de la Asamblea General,
quien se encargara de resolver lo pertinente. ARTICULO 41.-
Las actividades del Club, no menoscabaran ni entorpeceran las
que ¢l Estado realice y en caso de ‘conflicio tendri preeminencia
la actividad estalal. ARTICULO 42.« 1 a presenle resolucion
dehera inscribirse en el Libro de Registro de Sentencias del Registro
de ta Propiedad conforme §o establece el Articulo 2329 del Codigo
Civil. ARTICULO 43.- Las presentes eslatutos del CLUB DE
CORREDORES DE TEGUCIGALPA, entraran en vigencia al
ser aprobados por el Poder Ejecutivo y publicados en el Diarin
COficial LA GACETA |, con las limitaciones establecidas en la

Constitucion de la Repliblica v las leyes; sus refarmas o

modificaciones se someteran al mismo procedimicnto de su
aprobacion, NOTIFIQUESE: (1) CARLOS ROBERTO
REINA, PRESIDENTE.- EL SECRETARI( DE ESTADO
EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICA,
() EFRAIN MONCADA SILVA. Extendida en la ciudad de
Tegucigalpa, municipio del Distrite Central, a los cinco dias del
mes de mayo de dos mil nueve,

MARIO HENRIQUE CHINCHILLA,
SECRETARIO GENERAL

4 N. 2009.

SENALDE PROPAGANDA

W N soligriud; 2007037544

2/ Vechu de presentacion; 1271 1720607

3 Solicitud de registen de: SENAT NF PROPAGANDA

A-TITULAR

4/ Solicitante: PISOS T A CASA BLANCA, 8.A,

4.3 Damicilur. 9 culle 14-76 zong 7, Quinta Samayoa. ciudad de Guatemada.

420 Orgmizada bajo lus Jeyes de Guatemnala,

B- REGISTRO EXTRANIJIERO

8 Regnstra bitsico: No tiegne otros registros,

.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacién v 6.1 Distintivo: SUS PISOS, UNA INVERSION PARA TODA
LAVIDA

“SUSPISOS, UNAINVERSION PARATODA LA VIDA”

T Clase Internacional: 19

8/ PROTLGE Y DISTINGUE!
Tramocidn de pises, adhesivos para pisos v servicios de instalacion de pisos,

-

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: RICARDO ANIRAL MLIA M

uso E!@CI,IISI\’O DF. LA OFICINA
Lo yue se pong en conocimienio pohlico para efcclos de ley correspondiente.
Antleulo 88 de 14 Ley de Propiedad Industrial. .

1V Fecha de emision: 28 de seplismbre del afo 2009

12/ Reservas: Se utilizard con el Reg. Wo. 72,182 de la marca CASA BLANCA ¥
todas sus varanies que el Heular tiene yvegistradas en el paly,

Abogada TDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(a) de 1a Propiedad Indostnal
190, 4y 19 N, 2009,

LA EMPRESA NACIONAL DE
ARTES GRAFICAS

» No es responsable del contenido de

= las publicaciones, en todos los casos

la misma es fiel con el original que
recibimos para el propésito.

LAGACETA

5. TEN

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Seveidn B Avisos | egales

La Gacceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DK NOVIEMBRE DEL 2009

No, 32,054

Marcas de Fabrica

(1) o, soliciud: 2007-030035

(2) Fecha de presemacion: UB/08/2007 .

{3) Solicitud de regisite di: MARCA DE FABRICA

A-~TITULAR

{4) Solicitanic: SAPAG

{4.11 Domicilio: Dietmar - Hopp- Allee 16, D-62190 Widldort,

{4.2)Organizada bajo las leves de: Alemania,

B.- REGISTRO EXTRANJERO

(5) Registro bisico: J07 41 1923, (5.1 Uechun 250672007, (8.2) Pait de onigen:
Alemania. {5.3) Cédigo pais: DI )

C~-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

(6) Denominacion y (6.1) Distintiva: By Desgign

By Design

{7) Clase Interpacinnal, 16

(8) PROTEGE Y DISTINGLIE,

Material nnpreso acompananie para software v progvramas de procesamienta de
datos, principalmentc manusles. catalopos, puins de psuario ¢ instrumentos. de
operacion.

D.-APODERADO LEGAL | _
(9} Nombre: RICARDO ANIBAL MUJIA M

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que s¢ ponc en conocimientn pablico pars efectos de ley vorrespondionie,
Articulo 8Y de la Ley de Propiedad Indusinal,

(11} Fecha de emisidn: 21 de seplicmire il gfiv 2009
(§2) Reservas. No llene reservas

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrugdur{p) de lu Propiedad Industrial
190. 4y 19N, 2009,

(1) Ko solicigd; 2008-042112

(2} Fecha de presentacion: 2971272008

13} Sulicilud de repistro de. MARCA DR FABRICA

A-TI'TULAR

{4) Sohicitanle: COLGALL - PALMOLIVE COMPANY

(4,1) Domycilio: 300 Park Avente. New York, N.Y. 10022

(4.2.) Organizada hajo las leyes de: LLS A,

E-REGISTRO EXTRANJERQ

(5) Registro bisicu: 358607 (5,1) Fecha: 27/06/2008. (5.2) Pais de arigen: Perils
(5.3) Coudigo puis: PE

C- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

(6} Denominacidn v (6.1) Distintive: PRO - ARGIN

PRO-ARGIN

(") Clasc Inernacional: §

8) PROTEGE Y DISTINGUE:
Praducios medicados para ¢l cuidado oral.

D.-AFPOQODERADO LEGAL
(9) Nombre: HECTOR ANTONIO FERNANDEZ

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que se pone en conncimienta miblico para efecios de ley vomrespondiente.
Articulo 88 de Ta Ley de Propiedad Tndusirial,

(11) Fecha de emisidn: 21 deé septiembre del afio 2009
112) Reservas: No tiene reservas.

Abognda EDA SUYAPAZELAYA VAL LADARES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

120, 4y 19N, 2008,

(1) Mo. solicitud: 2008-020180

t2) Fecha de pwesentacion: 13/06/200U8

(3) Solicitud de repising de; MAKCA DL FABRICA
A-TITULAR

14) Solicitante: IBT. RUSINGSS PR TEEPRISE AG
{4.1) Damicilio: Baarcstrasse R6, A0, Zue

(4.2.) Organizada baje las loves de: Suiza,
D.-REGISTRO EXTRANJERO

{5) Repistre bisico: No tiene otros registros,

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
{6) Denominacion v (6,11 Distintive: LALA

LALA

(&) PROTFGE Y DISTINGL L
Crrveen, ule y porter- aguns minerales v pasensas y oims behidas no aleohohcas:
bebidas y zumon de trutas, jurabes. suopes y ooras preparaciones parg baoer bebiduy,

(7) Clase Internacional: 32

D.-APODERADO LEGAL ‘
() Nombre: 1IECTOR ANTONIO FERNANDFZ,

USOEXCLUSIVO DE LA OFICINA
|41 glue se poile en conucimiento phblico para efecins de ey Correspondiente,
Ariculn 88 dela | ey de Propigdad Industriual

(11) Feeha de emision: 21 de septiembre del ano 2009
12} Reservas: No tiene reservas.

Abogads LDASUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registradon(a) de la Propiedud Industrisl

1904y 19N, 2009,

Soliwitud de: MARCA DF. FABRICA

No. de Soliciuul: 2008-025065

Fecha de presentucion: 21 de julio del afo 2008

Fecha de emnision: 30 de julio del o 2008

Sohvitunte: YANFER TRADING S.A., domiciliada ¢n cdificto nimero 6,
cille 2da, loeriy, ciodad de Panamé, orpanizada bajn las loyes de Panamd,
Apmderade; OMAR CLAROS CARIAS

Cros regisiros,

Na tiene nlrus registros, |

Distintivo: VANFLR Y DISENO

VANEER

%
1»1' e
Clase: § Internacional

Reservas: Mo tiene,

PROTEGE Y DISTINGUE:

Preparaciones para blanguear v oras sustancias porn la cokida; prepuraciones
para limpiar, pulir, desengrasar v raspar; jabones: perfumerii; aceites esenciales,
cosmétiens. loviones para ¢! cabello; dentifricoy,

Lo que se pone en eanoeimiento pablico puncetectos de lev comrespondicnte.
Artfculo 88 de la1.ey de Prapiedad Industrial,

Abogada LESBIALNOE ATVARADO BARDALES
Registradora de Ia Propiedad Industrial
190, 4y 19N 2009

B. P4

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Seveidgn 18 Aavicos Begnles

l.a Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

1/ Nn. salicitud, 2557319

2/ Fecha de presenvacion: 26408109

3 Solicitud de registri de: MARCA DEFARRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante: THF CARTOON NETWORK, INC (A DELAWARE CORPO-
RATION)

4.1 Domicilio: 1030 Teghwood Drive, NW, Allanis, Georgia 30318185 A

4.2 Organizada bajo Jas feyes de: Estados Unidos de América. ‘

B.- REGISTRO EXTRANIERO

& Kegistrn hisloo:

5.1/ Fecha:

5.2/ Puis deorigen:

Su 31 C'odi o pais:

C-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

& Dennmivacion v &1 Distinlive' GENERATOR REX

GENERATOR REX

6.2/ Reivindieacionee:
T Clase Intemucional: 25

B PROTLEGE ¥ DISTINGUE:

Ruopit para homnhres. twjeres v niflos, es decir, camisas, vamiselss, sududeras,
ropa deportive, puntalones pantalones shorts, camisclss sin mamgas. impermeshles,
habieros de teta para behés, faldes, Blusas, vestidos, tirantes, suélerey, chuguens,
alirigns. ajes impermesbles, 1mes de mieve, corbatas, trajes, sombreros, porros,
parasaies. los einowroncs, bufandas, ropy de dormit, piiama, ropa interior, ropa
interior. botas, zapatos papatiltas, sandaling, hotis, calectines gaparillas.
traje de budo v mascaradns v disfraces pard Ll loween v mascaras vendidos en
refacion enn ellos

8.3/ Piging udiconal.

D-APODFRANO LEGAL
9 Nombre: JORGE OMAR CASUO ZELAYA

Fe-SLSTITUYE HOIFR
WO/ Nl

p LSO FXCLUSIVOUE LA OFICINA
La que se pone en conociicmy phblice pars elecios de ley comespondienie,
Ariicnlo 8% ¢ g 1ey de Propicdad Industrial.

11/ Fechi de emision: U8/ 10009
12/ Reservns,

Abupida LESBIA UNOEALVARADO BARDALTS
Rewisteador(a) de [ Fropiedad Industrial
190,14y 19N 2009

1/ N, soliciid: 738-07

2 Feeha de presentacion: D5/01/07

3/ Solicitud de registio de: MARUA DL FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitants: SEGA SAMMY HOLDINGS INC. {organizada bajo fas leves de

Japény

4.1/ Domicilia' Shiodome Sumitnmo Building, 1-9-2 Higash Shimbushi, Minitto-
Ku Tokyo, Japon

4.2/ Organizada hajo las leyves de; Japon.

B.- REGISTRO FXTHANJERD

& Regisino basicu:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de origen;

8.3/ Chdigo paiy:

C- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion v 6,1 NDistintive; SEGA SAMMY LOGO

SEGA-SAMMY

6.2/ Reivindicaciones:

7 Clasc [iternacional; 28

B/ PROTEGE Y DISTINGLUE:

Muaguings v aparatos de diversion para wso en purgues de diversiones {con
excepeinn de Jus maquinas de viden jusgos ), Jupueles pira miascolas, jJuguetes,
mufecas. juegos “CoGames”, tarjefas de jucgo juponesis fulagaruta). fusgos
japoneses de ajedrez [juegos de shopi) dades, jucgos de dados japoneses
(sugoroku). Tazas de dados. Juepos de dimanie, Jusgus de damas. Aparatos
para conjurar. Daming. Caras de juepo. Canas de jucpo japonds (hanatudal},
mandong. Méquina de pinhall vertical japanés (mayuinas de pachinkn).
Maguinas v aparatos de jucgo. Equipa del hillar Fquipo de deporte v apurejo de
pescn

8.1/ Pigina adicional.

D-AFODERADO LEGAL
9 Nombre TIECTOR ANTONIO FLRNANDEZ

E-SUSTITUYE PODER
1 Mombre:

LSO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
To yue se peone en conocimiente piblico para erectos de ley eorrespondiente.
Articulo 88 e 1a Ley de Proprecad Industrial,

11/ Pechia de emision; 10RO
12/ Reservis:!

Aboguda LDASLYAPA ZELAYAVALLADARES
Regisimudor(a) de 12 Propiedod Industrial

190, 4 19N, 2009,

(1) Mo, seliciiod, 2009-000553

(2) Frohi de presentacion: 087012009

(3 Solicited de registro de, MARCA DF FARRK A

A-TTULAR

14) Sulicitanie: COLGAI E - PALMOLIVE COMPANY

{4.1) Domicilio: 300 Park Avenme, New York, NUY. 10022, U S A,

(4.2 Ovpgunizida bigjo las leyes de; LS A

B.-RECISTRO EXTRAMNIERD

(5) Regisiro hisico: 159923 (5,03 Techy, 10072008, (5,2) Pais de vrigen; Perl.
(5.3) Codiga pais' 'L A

(.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

16) Denmminacion ¥ (6.0 Distintivo: PRO-ALIVIO

PRO-ALIVIO

(7) Clase lntemacional. 3

(8) PROTEGE Y DISTINGLUL:
Productos pari el cuidede oral medicados

N-APODKRADOLECAL
{9) Nownbre: HECTOR ANTOMU FERNANDEZ

LSOEXCLUSIVO DE LAOIICINA
L0 que se¢ pone en conucimients poblico para plectos de ley correspondicnie
Anlculo 88 de la Ley de Propiedad Industrial,
(11) Fecha de emisidn: 21 de septienibre del afio 2009

(12) Reservas: No liene reseryas,

Abogada LESBIAENQE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de Ta Propiedud Industrial
190, 4y 19 N. 2009,

B.IER
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REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

I/ No. soliciiud; 18354609

2/ Fecha de presentzcidn: 2306709

3 Solicitud de registro de: MARCA DE FARRICA

A, TITULAR

4/ Sollcitante: Spin Master 14d. (organizada bajo Ias Ieyes de Canadi)
4.1/ Donvieilin: 430 Fromt Sireet West Toronw, Onurio M3V 1B6, Canadéd.
4.2/ Organleada bajo las leyes de: Canudi,

B.- REGISTRO EXTRANIERO

& Registro bigicn

5.1/ Fecha:

5.2/ Palis de origen:

53/ Codigo pais.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denommacidn y 6.0 Distintive: BAKLGAN

BAKUGAN

.2 Relvied leaciunes:
T/ Clase Ifecnaciunul: 28

8/ PROTEGE Y DISTINGLUE:
Juguetey. juegos v urticolos pars jugar, principalmente. canicas de coleccian, juegn de
pitzas e coleccion ¥ canicas que se transforman on figuras de accion.

8.1/ Pagina adicional,

D.-APODERADO LEGAL .
Y/ Nombre: RICARDO ANIBAL MFIIA M

E-SUSTITUYE PODER
1 Nombre:

USO EXCLUSIVO DR 1A OFICINA
Lo que s¢ pone en conocimienta publice pama efecios de ley comespondiante.
Articulo 88 de ta Ley de Mropredad Incustrial,

11/ Fecha de emisidn. 10/09/09
12/ Reservas:

Abogeda EDA SUYATA 7RI AVA VALLADARLS
Registradar(a) de la Propiedad Industrial
190,49y 19N 2009

1/ Nu, solicitud: 22944-00

2/ Fecha dc presemtacién: 0508709

3/ Sohcirud de regisiro de: MARCA DE FARRICA

A-TIMILAR

4/ Solicitante: Sturbucks CCorparation d/b/p Starbucks Coffee Company
{organizada bajo las leyes del Estado de Washington)

4.1 Domcilio! 2401 Uah Avenuc South, Seattle, Washingron 98134, EULA.

4.2/ Urganizada bajo las leyes de: Eslados Unidos de América,

iL- REGISTRO EXTRANJIERO

S Registro bisico:

5.1 lecha:

5.1/ Puis de ongen:

53/ Codigo pais:

C.- FSPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6! Denominecioin ¥ 6.9 Misuntive: STARBLICKS

STARBUCKS
6.2/ Reivindicacioncs:
7/ Cluse Intemacional: 29
R PROVEGE Y DISTINGUE:

Leche, leche suborizada, batidos y behidas a base de leche, mermeludas de frutas.
salsus de frutas, jaleas, pastas (spreads), cuajada y conserves.

8,1/ Pagina adicional.

0-APODERADO LEGAL
9/ hembre: RICARDO ANIBAL MEIfA M.

E.-BUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USOEXCLUSIVODF LA OFICINA
Lo que se pone en ¢conocimiente puhlico para eleclus de ley comespondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ 'echa de emision: 25/080%
12/ Reservas;

Abopada FDA SUYAPAZELAYAVALLADARES
Regisiralur{a) e la Propiedad Industrial
(90, 4y 19N, 2009,

1/ No. sulicilud; [8518-09

2/ Fechu de preseniadian: 2306/09

3/ Sulicitud de registinde: MARC A NE FABIRICA

A-TITIILAR

4/ Solicitante: Spin Master Lid. (organizada bajo las leves de Canad4)
4.1/ Damieitio: 430 Frunt Steees West Toronto, Ontavio MSY 106, Canada
4.2/ Organizada bago kv foyes de: Canndd,

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registra hasico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Paisde nrigen’

5.3 Chdigo pais:

€= FSPECTFICACLONES DE LA DENOMINACION

&/ Denuminacion v 6.1 Distintivo: BAKUGAN

BAKUGAN

&.2/ Rervindicaciones:
T/ Clasc Intermacional: 09

8/ PROTEGE Y DISTINGLUT:
Videos pregrabados, CD¢, cintas y DV,

& 1/ Pagina slivional.

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: RICARDO ANIBAT MEITA M,

E.-SUSTITUYE PODER
10 Nwinbre:

USOEXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pore en conocimento pobhiico para efeefos de ley correspondiente,
Articuln 88 de |a Ley de Propiedad Industnal.
11/ Fecha de enmisian: 1040909
12/ Reservas:
Abogadn EDASUYAIAZLLAYAVALLADARES

Registrador(a) de lu Propiedad Industrial
190, 4y 19N 2009,

[N 23
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Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

[.a (Gracety

REPUBLICA DK HONDURAS - TEGUCIGALPA, MLD.C., 4 DE. NOVIEMBRE DEL 2009 No, 32,054

1/ Nocsolicitud; 91 19-09

2/ Feghinde presentacion: 190509

3 Solicitud de regisiro de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

& Solicitanic: 1JOREAL, SOCIEDAD ANONIMA (organizada byjo 13s leyes de
Frunciag

4.1/ Domscilio: 11, Rue Royvale, 75008 Paris, Frimea

4.2/ Oryanizada hajo us leyes de: Francia,

B-REGISTRO EXTRANJERO

S/ Registro bsien:

5.4 Vecha:

5.2/ 'ais de avigen:

5.3/ Codigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacidn v 6.1 Distintivo, HYDRA GENESIS

HYDRA GENESIS

6.2 Reivinditucioncs:
T/ Cluse Internacinnal, U3

8/ PRONLEGL Y DISTINGUL:

Perfiimes, aguas de tocador, jubdn liguido, sales purs <t hafo y 1o ducha nu para
roposito médicos: jabunes de tocador, desuducantes para el cuerpu; cosmeticos
principalmentc cramas bumnectantes de consistenciu lechosa (milk), loviones,
gels vy polvos pars by cara, ¢l ederpe ¥ las manos: Preparaciones para proteccion
solar (productns cosmcélicos); preparacianes de mayuillaje: champles; jabones
liquidos, atomizadores, espumaos y balsamos para ¢l euidado y esiilizacion del
eabellog Mjador para el cabello: preparaciones purt o coloraeion v decoloracion
tlel eahelln. prepasaciunes de permanente pure ondear v rizar el cabella; accites
esencindes pura uso persnnal,

8.1/ Phgina adicional.

D-APODERADH LEGAL
9/ Nombre: RICARDO ANIBAL MEIA M

E.-SUSTITUYF FODER
T Nomlwe:

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que s¢ pone en vonuciiniento pablica para efectos de ley correspondivnle
Ariculo B8 de Ta Ley de Propiedad 1odusteial.

11/ 1 echi de enision. 27108409
12/ Reservas,

Abogalo CAMILO BENDICK PRREZ
Registrudor|a) de la Propicdad Industrial
190, 4y 19N, 2009,

1/ No. soliciiud: 24624-00

2/ Fechy de presentacion; 18/08/09

37 Bolicitud de registro de: MARCA DE FARRICA

A-TITULAR

4/ Selicitante; Glaxa Group Limited (organizada bajo las leyes de Inglaterru)

4.1/ Domicilie: Glaxo Walleome House, Berkeley Avenue, Greentond, Middlesex,
[iB& ONN, Reino Lnido.

4.2/ Organizada bajo lus leyes de: Reine Unido.

B.-REGISTRO EXTRANIJERO

5/ Registro bisico:

£.1/ Feche:

5.2/ Pais de ongen;

$.3/ Cadigo pais:

(- ESPECIFICACIONES DE.1.A DENOMINACION
&/ Denowinacidn ¥ 6.1 Distintivo: VIRUCOAT

6.2/ Reivindicaciones:

T Clase Intermucional; 10

K/ PRUTEGE Y INSTINGLUT:

Mascasillas tactules cori iratamicontos antivirales pintados en los mismes.

8.1/ Pagina adicional.

D.-APODERADO 1 EGAL,
9 Nambre: RICARDO ANTBAL MEIHA M.

F.-SUSTITLYE PODER
0/ Nombre;

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo gue s¢ pone en conocimicnie pablico parn elecios de ley correspondienle.
Articuio 88 de Ja Ley de Propiedad Industrial.

11 Techade emisidn: 240909
12/ Reservas:

Abogada LDA SUYAPA 7ZELAYA VALLADARES
Registradori) = la Propiedad Industrisl
190, 4y 19 N 2009,

(1) No, saficitud: 2008-036211

(2) Pecha de presentacidn: 307102008

(3) soheitud de ragistro de; MARUA DE FABRICA

A-TIMILAR

(4} Solictante: CORPORATIVO INTERNMACIOMAL MIXTCANO, S.DERL.
[pIET S "4

(4.1) Domicilio: Poniente 128 No. 606, Col. lndusinal Vallejo Delegucidn,
Arcapotzalco. C.P. 02300 México.

14.2.) Organizada bajo lus leyes de: MEieo, 1D ¥

B.- REGISTRO EXTRANJERO

{5} Regisira basico: No tiene regisiras,

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

(6) Denpminacion ¥ (6.1) Distintivo: MARIAS GAMESA CRECIMIX Y
TIQUETA

{7) Clisse Toternacional- 30

{8} PROTEGE ¥ DIS'INGIE:
Galletas.

D.-APODERADO LEGAL.
{9) Nombra: HECTOR ANTONIO FERNANDEZ

USOEXCLUSIYO DE LAOFICINA
Lo que we pne en conocimienlo piblico para efectos de ley camespondiénie.
Articulo 88 de |n Ley do Propiedad [ndosinial,
(11} Fecha de enmisin: 21 de septiembre det afto 2049
(12) Reservas: No se reivindics la palabra “MARIA™,
Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDATES

Registrador(a) de |a Propiedad Industrial
130, 4y 9N 2009,

BIE
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Secvion B A isos Laegales |

La Gacoera

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 20090  No, 32,054

1/ No. solicitud: 24679-00

2/ Fecha de presentucion, | B/O8/00

X Salicitud de registiv de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante Cadbury Ireland Limited (organizada hajo lag leyes de Tre-

land)

&1/ Domicilis: Malghide Road, Coalock, Dobilin 5, Treland, Fstmdus Unitdos de
America

4.2/ rganizada hajn las leyes de: Fstados [nidns de Amdriea

B.- REGISTRO EXTRANIERO

&t Kegistro hasico:

S Fecha

5.2/ Puis de onigen:

537/ Uldigo pals:

C- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacitn ¥ 6.1 Distativa: HAL ES ACOQULA BHINA DV I'RESA

HALLS ACQUA BRISA DE FRESA

©.2/ Revindicaciones:
T Lase | nlermacional: 30

B/ PROTLGLE Y DISTINGUE:

Cald, 1 cacuo, azicer, arroz, tapioca, sapu. sucedancos del café: harinas v
prepariciones hechay de cereales, pan. pasceleria y confiteria, helados
camestibles; miel, jarabe de melaza, levadura, polvos para csponjar; sal.
mostazay vinagre. salsas (condimentos): especias: hiclo; a saber, confitcria
principalmente vonfites,

8.1/ Phgina wdicional.

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: RICARDO ANIBAL MEJIA

E.-SIUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVI) DE LA OFICINA
[0 que se ponc en convcimiento piblico para efectos de ley carrespondienic,
Articlo 88 de la I.ey de Propiedsd Industrial,

11/ Fecha de emirinm 2 /0909
1) Reservas:

Abogadu LESBIA ENOL ALVARADO BARDALTS
Registrador{a) du L Prupledad Indusirizal
190, 4y 19N 2009. |

1/ No. soheitnd: 24975-05

2/ Fecha de presentacion: 20/08/09

3/ Solicitud de registro de. MARCA DE FABRICA

A~TITULAR

4/ Solicitantc: Industrias Farmaceuticas César Guerrero Lejarza, S.A.
(orgamizada bajo las leyes de Nicuragun)

4.1/ Domicilio: Ciudad de Granada, Republica de Nicaragua

4.2/ Organizada bajo las leyes de, Nicuragun

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5 Registro hasica:

5.1/ Fecha:

5.2/Tais de arigen:

5.3/ Cadigo pais:

C- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

&/ Denominacién y 6.1 Dlstintiva: DOLOCEGUEL

DOLOCEGUEL

b2 Reivindicacinnes:

T Clase Inlemacional: U8

B/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Produetos funmacéulicns y veterinarios; productos higiénicos para la medieing;
sustuneias dietéticas para uso médice, alimentoy para bebes: emplastos, material
purt apositos; material pura empaslar los dientes y para improntas dentales:
desinfectantes: productos para la destruccion de animales defiinos; funcicidas,
herbicidas

8.1/ Pagina adicional.

D-APODERADO LEGAL
9/ Namihwe: RICARDO ANIRAL MCJIA

E-SUSTITUYE PODER
1 Mombre:

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo guee se pone en ennoeimienio pablico para efecios de ley comespoidiente.
Articulo 88 de [a Ley de Prapiedad Toulustrial,

11/ Fecha deemisidn: 280069/0%

12/ Reservus:
'
Abogadu LESBIA ENOER ALVARADO BARDALLS
Repistrador(a) de la Propredad Industiial
190, 4y 19K, 2000,

{1} N, soliciind, 2008020186

(2) Fecha de presemucion; |3/0672008

(3) Sokiciiud de repisiro de: MARCA DI FABRICA
A.-TITULAR

(4) Solicitante: IBE DUSINESS ENTERPRISE AG
(4.1) Domeilio: Baurersirasse 86, 6100, Zug,

(4.2} Organisada bajo kus Jeyes de: Suiza,

B.- REGISTRO EXTRANJERO

(5) Registro hisico: No liene olros registros,

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
(8) Denominacidn ¥ (6,1) Distintivo; LALA Y DISENO

>

(7Y Clase Internacional: 29 —

(8) FPROTEGE Y DISTINGUE!

Came, pescadn, aves y cazd, extractos de camne; trulas y legurnbres on Conscrvie
sevas ¥ cocidas: jaless. mermeladas; compotas, huevos, leche v utros productos
lacieos: aceites v grasas eomestibloy; vonservas, encurtidos,

D-APODERADO LECGAL
(9} Nombre: HECTUR ANTONIO FERNANDEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiznto pOhlico pam eleclos de ley comespendiente.
Articula 88 de la Ley de Propiedad Incusirial
(1) Fecha de emisidn: 2 de septiembre del afio 2004

(#2) Reservas: No biene reservas.

Abogada FDA SUYADPA 7L AYA VALLADARES
Registrador{a} de Ia Propiedad [ndustrial
150,4y 19N, 2009

GN 25 |
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Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Ladacein

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C.; 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No, 32,054

1/ No, solicitud; 21 766/09

2/ Fechr de presentacion: 24/07/09

3/ Soliciwd de registro de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante: Cadbury Adams USA LLC. (orgavizada y existente bajo las
leyes del Estado de Delaware)

4.1/ Domicilio: 2711 Centerville Road Suite 407, Wilmington, TIN 9808

4.2/ Organizada hajo ias leves de: Fstados Unidos de América,

B.- REGISTRO EXTRANJIERO

5/ Registro hésico.

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de origen:

5.3/ Cadigo pals:

C.- ESPECIFICACIONFS DE LA DENOMINACION

&/ Denominacidn y 6.1 Distintivo: GRABS

GRABS

6.2/ Reivindicaciones,
T Clase Internacional, 30

8/ PROTEGE ¥ DISTINGUE;

Cule, 1€, catao, azienr, urroz, lupiocs, sagy, sucedangos del cald: harinas y
preparaciones hechas de cereples, pan, pasteleria y confiteria. helados
comestibles. miel. jarabe de melaza; lcvadura, polvos parz cspenjar; sal,
mostaza; Yinagre, salsas (condimentos); cspecias; hiclo.

8.1/ Pagina adicional,

D-APODERADO LEGAL :
% Nombre: RICARDO ANIBAL MEJIA M.

F.-SUSTITUYE PODER
"y Nu:'n bre;

USO EXCLUSIVO DE LAOFICINA
.0 yue se pone en conucimiento piblico par efectus de ley comespondiente
Ariculo 88 de ks Ley de Propaedad Industrial

11/ Techa deemisidn: | 70909
12/ Reservis:

Abogada EDA SUVAPA ZFLAYA VALLADARES
Registradon(n) de la Propiedad Industrial
190, 4y 19N. 2009,

1/ Nu. solicitud: 24976-09

1! Fecha de presentacion: 20/NBA9

3/ Solicitud de registro dé: MARCA DE FABRICA

A-TITILAR

4/ Solicilante: Industrias Farmacéuticas César Guerrere Lejarza, S5.A,
(orgamizadn bajo las leyes de Nicaragun)

4.1/ Domicilio: Civdad de Granada, Repiiblica Je Nicaragua

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Nicaragua.

B.- RECISTRO EXTRANJERO

51 Registro bisico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Puis de origen:

£.37 Oddigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

& Denominacion y 6.1 Distintivo: DICLO-CEGUEL

DICLO-CEGUEL

6.2/ Reivindicagiones;

T Clase Internacional: 05

R/ PROTEGFE Y THSTINGLL,

Productas furmacéuticos y veterinarios, praductos higiénicos pura la medicing;
sustancias dietéticns para uso médico, alimentos para behés; emplastos, materiul
para zposios; material para empastar |os dicnics v pars ymprontay dentales:
desintectantes; productos para la destruceldn de animales doftinos; fungieidas,
herhicidas.

8.1/ Pagina adicional,

D-APODERADO LEGAL
9 Namhre: RICARDO ANIBAL MEJIA

E-SUSTITUYE PODER
10/ Nombee:

LSO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimisnto phblice para efectos de ley comespondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propicdad Industral.

11/ Fecha de emision; 25/09/09
12/ Hesarvas;

Abagada EDA SUYAPA ZELAYA VAL LADARFES
Registradir(a) de la Propicdid [ndustiial
9.0, 4v 19N. 2009,

{1 No. solicitud: 2009-013097

{2) I'echa de presentacidn: 30/04/200¢

(3 Salicitud de repiswro de: MARCA DIF. FABRICA

A-TITLLAR

4y Solicitame: IL). HEINZ COMPANY (organizada bajo Jas leyes de Commaon
wealth de Pennsylvania)

{4.1) Domicilioz 1 PPG Place, Suite 3100, Pishurgh, PA 15222,

(4.2.) Organizada hajo las leyes de: 1L.5.A.

B.- REGISTRO EXTRANIERO

(8) Registro hdsico: No tiene otrns registros.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

(6) Denominacion v (6.1) Distintivn: DELIMEX

DELIMEX

{7} Clase Intermnacional: 30

(B} PROTEGE Y DISTINGUL:

Café, &, cacan. aztcar, arroz, tapioca, sagl, sucedancos del café; harinas y
preparaciones hechas de cercales, pan, pasteleria ¥ confiteria, helados
coungstibles; miel, jarabe de melaza; levadura, pnivos para esponjar; sal,
moslaza; vinagre. salsas (condimentos); especias: hiclo, principulmente comida
mexicana congelads ewbalads o preparada, a saber, lquitos, guesadilly,
lamales, fajilas, lacos y lasones de armne,

D.-APODERADO LEGAL
(9) Nombre: 1IECTOR ANTONIO FERNANDIEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que s¢ pone en conocimienin publico para efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la 1.y de Propiedad Industrial,
(1) Fecha de emisidn. 28 de septiembre del ain 2009

{Ii) [eservas: No lieng resvrvas.

Abogada LESBIAENOE ALVARADO BARDALES
Registradortal de ln Propiedad Industrial
1903, 4y 19 N. 2009,
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Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Scecn B Ao Lrgales

REPUBLICA DE. HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009

No. 32,054

1 Mo, solicand 1265309

2/ Fecha de presentacion: 27/0:409 :

3/ Solicitwd de registro de: MARCA 11 | ABRIUA

A-TITULAR

4/ Solicitante: | ARORATORION PISA, S.A.DE UV (organirada bajo Tas jeyes
de Méxicn)

2.1/ Domicilio: Ave, Fspuna Mo, 18401 Cel. Moderna en Cluadalajera, Ialiscu,

México.

4.2/ Organizada bajo las leves de: Mexico

B.-REGISTRO EXTRANMIKRO

&/ Registro basico,

5.1/ Techa;

5.2/ Mais de origen:

5.3/ Codigo puls:

C.- ESPECIFICACIONES DF. 1A DENOMINACION

6/ Denominacidn y 6.0 Distintiso PEMDIBEN

PENDIBEN

6.2/ Rewindicaciones:
7/ C lase Internacionz], 05

B! PROTEGE Y DISTINGUE:

- Productos farmacduticos; productos kigienicos para ls medicing: sustancins
dictéticas para uso médice, wlimenios para bebeés; emplastos. muterial para
apdsitos: malerigl parn empastar los dientes ¥ para impronus demales:
desinfectantes,

B.1/ Pagina adicional,

D.- AFODERADO LEGAL :
Y7 Nombre: RICARDO ANIRAL MLHA P

E-SUSTITUYE MODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que s2 pone en conocimienio publice para efectos de ley cofrespondiente,
Amiculo 88 de la Ley de Propicdad Indusinal.

11/ Uecha de emisidn: 280908
12/ Rescrvas:

Abogada LESRIA TNOE ALVARADO BARDALES
Registrader(a) de ls Propiedad Industrial
190, 4y 19N, 2009.

1/ No. solicitud: 2600404

2/ Fecha de presentacion: 04/09/0%

¥ Solicilod de registro de: MARCA DI FABRICA

A-TITULAR

4/ bolivitante: PepsiCa, Ine. (organizada bujo Ins leyes ded Estado de Caralina
del MNorte)

4.1/ Domicilie: 700 Anderson T1ill Road, Purchase, New York, £.LA,

4.2/ Organizuda bajo las leves de: Estados Unidos de América.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

&/ Regisiro hasico:

&1/Fecha:

5.2/ Pals de origen: -

5.3/ Cadigy pals:

(.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

&/ Desominacion y 6.1 Distintivo: PAKE-TAXO

PAKE-TAXO

6.2/ Reivindicaciones:

7 Clase Inemacionai: 30

B PROTLEGLE Y RISTINGLE:

Bocadillos consistenics principalmunte de pranos, maiz, cereal v olros
materiales de vegelules o combinaciones de los mismaos, incluyondo hucadillos
ceupienics (chips) de malz, bocadillus erjientes {ehips) de ortilla, bocadilles
crupientes (chips) de pita, hocadillos crujientes (chips) de arroz, queguites
fe arroe, pulletas de arrnz, pulletas saladas en forma de lazo (pretzels),
bocadillos inflados, palomitis de maiz revertadas, v cacahuaies,

8.7/ Pagina adicional,

.- APODERADO LEGAL
O Nombre: RIECARDO ANIBAY. META

E-SUSTITUYE PODER
1V Nombre:

LSO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo gui s pone en conocimiento piblico para efectos de ey conespondicnic
Articuln B8 e Ta Ley de Prapiedad Industrial.

11/ Techade swision: 020/109

12/ Reserviy;

Abngmls CAMILO BUNDCCK PEREZ.
Registrador(a) de ln Propicdad Industrial
150, 4y 19 N_2004.

(1) Nao. solicitud: 2008-039037

12} l'echa de presentacion: 25/1 12008 2

(3} Solicitud de registra de: MARCA DL FARRICA

A-TITULAR

(4} Solicitantc: SONY KABUSHIKT KAISHA (TAMBIEN CONOCIDA COMO
SONY CORPORATION)

(4.1) Domicilio: 7-35 Kitashinuguwa 6-Chome, Shinagawa-Ku Tokyo.

(4.2.) Organizada haje las leves de: Japdn

B~ REGISTRO EXTRANJERO

(5) Regisro basico: Na tiche olros registras,

(.- ESPECIFICACIONES DE LA DENUMINACION

{6) Denominacion v (6.1) Distintivo: SONY ¥ DISERO

{7y Clase Internacional: 9 .
(8) PROTEGE Y DIS1INGUE:  ©ine Pral Sony

Aparalos glectnicos/electrdnicos para grabaritransmitir/reproduciy sonidos/
imigenes; especialmente cintas de sudio/grabadoras de discortoradiscos;
audilonos; parlanies; altevoz para los sonidos apgudos: eltavo? para los sonidos
graves: amplificadores; micrdfonos, radios; cintas de video/grubudoras de
disco{videacaseteras; video chmaras; video proyectores; juegos de television:
sintonizadares de television; antenas; computadorus persongles; exhibidores
de computacitn,

D-APODERADO LEGAL
(%) Nombrc: RICARDO ANIBAL META

USO EXC1.USIVO DE LA OFICINA
Lo que sc pone ea conocimiznio publico para cfecios de leéy comrespondienie.
Articuto 88 de la Lev de Propicdad Tndusirial.
(11) Fecha de emision: 17 de septiembre del aho 2000,
(12) Reservas: No se reivindica “CINE DIGITAL”,
Aboguda LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES

Registrador(a) de lu Propieded [ndustrial
190, 4y 19N, 2009,

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

weccian 11 Aaiyos Degales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 _ Nu. 32,054

I ko soliciud: 2635849

2/ Feehy de presentagion: D8/09709

M Soliviw e registro de MARCA DE FABRICA

A-TITLLAR

4/ Selicitante: Motorola, Ine. (organizada bsjo las leves del Estado de Dela-
ware)

4.1/ Domicilio: 1303 East Algonguin Road Schaumbueg, inms 60196, T1,A,

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Estados Unidos de Ameérica

B.- RECISTRO EXTRANJERO

S Registro bisico!

S/ 'echa:

5.2/ 1% s de otigen:

5.3/ Codigo puis:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y .1 Distintive: MILFSTONE.

MILESTONE

&.21 Reivindicaciones:
M Clase Internacional: 09

R PROTFGE Y DISTINGLE:

Telefonus celulares. leléltones celulares can capacidades de meusajeria
clecironica. teléfonos celulores eon eapacidades para chaaras digitules y camaras
de video: weléfonos celulares con capacidades con MP3, awtio 3 reproductor de
video. telétonas celulares con eapacidndes de juegos clecironices, 1eléfonos
velulares con vapucidades de navegacion v posieionamicnto elubal (GPS),
ifispusitivos de comunicacion iralamhricade vor, datos y ransmision de imagen,
bateriuy de telétonas celulaces, cargadares de balerias ¥ hiptadores de capucidad,

8.1/ Pigina adicional.

D.-APODERADO L EGAL
0/ Nombre. RICARDO ANIBAL MUIA

E-SUSTITUYE PODER
1/ Nemhre:

LSO EXCLLSIVO DE LA OFICINA
|y gque 5e pong on conocimicilo publive pam electos de ley corespondiente,
Artleulo 88 de la l.ev de Propivtlud Industrial

11/ Feeha de emisicn: D2/0100/09

12 Reservas:

Abogadn CAMILO BENDECK PERCZ
Registrador(a) de la Propiedad Indusirial

90,4y 1IN 2009

1/ No. sulicilud; 2609309

2/ Feiha de presentacion: 0409109

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE FARRICA

A-TITULAR

4/ Solicitame; PepsiCo, Inc. {organizada bujn lay leyes del Estado de Carolina
del Norte)

4,1/ Domicilio: 700 Anderson Hill Road, Purchase, New York, B LLA

4.2/ Organizada baju Ins leyes de: Estados U'nidos de América.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Repisteo bésico;

5.1/ Fecha:

5.2/ Pals de origen:

5.3/ Cédigo pais:

C.- ESPECIFICACINNES DF LA DENOMINACION

&/ Denominacidn v 6.1 Distinlive: PARKE-TAXO

PAKE-TAXO

6.2/ Reivindicaciones:

7/ Clase Intermacional: 29

B/ PROTEGE ¥ DISTINGLUL:

Roeadillos consisiente principalmente de papas, nuceee, productos de nueces,
seanillas, Mrulas y otros materiales de vegetales o combinacioncs de los mismos
incluyendn papalinas (chips), papalinas crujicntes (cripsl bocad/llos a base
de suvy

R/ Paginu pdicional.

D.-APONERADO LEGAL |
9! Nembre: RICARDO ANIBAL MENA

E-SUSTITUYEFODER
1/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo (e e pone en coanocimiento plblico para cfectos de ley cumsspondiente.
Articulo BE du Ya Ley de Propredad Industrial,

11 Vechy de cimision, 02000009
123 Ruservis:

Ahngada | FSBIA ENOEALVARADO BARDALES
Regisiradorta) de la 'ropicdad Industrial

190, 4w 1N, 2009,

(1) Mo, solwitud: 2468-02272(

12} Vechude presemucion: I0/0672008

{3) Salicitud de registrn dor MARCA DE FAURICA

A-TITULAR

{4) Selicitanic. SABRITAS, S.DURL DIECY,

{4.1) Domicilio’ Bosque de Dumenos No. 67, piso 9. colonia Bosques de las
Lomas, C.F 11700,

{(4.2.) Orpanizada bajo fas leyes de: México

B.- REGISTROEXTRANJERO

{5) Registro basicn: No tiene olros regisinos,

C.- ESPECIFICACIONES DF LA BENOMINACION

(6) Denpminacido y (6,1 Distintivo; TAZDS Y DISLNO

{7y Clase Internocionl; 29

(8) PROTFGF Y DISTINGUL:
Carne, pescado, ayes v caza. extractos dc carnc, frulas y legnmbres o
conservit, secas v cocidas; jaleas, mermeladas, cnmpotas; huevos; useiles ¥
grasas comestibles: capecialmenie bocadillos consisientes principalmenie de
papas, nugces, productos de nueces, semillay, frutas y otros matenales
vegetales o combinaciones de fas mismas, incluyendo papalinas erujientes
(chips). bacadillos de cerdo, hocadillos de res, bocadillos a base de seya

D.- APODERADO LEGAL
{9) Nombre: HECTOR ANTONK) FERNANDEZ

USOQ EXCLUSIVGO DE LA OFICINA
Lo que se poneg en conocimienin publico pam efectos de lev enrrespondicnte.
Articele 88 de Ja Ley de Propiedad Industrial
(11) Mecha de emision: 21 d= septiembre del nfio 2009
(12) Reservas: No tiena reservas.
Abvguda EDASUYAPA ZELAYA VALLADARES

Registradar{a) de |a Propledad Industrial
190, 4y 19N, 2009,

' -+

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Serclan B Avisos Legales

L.a Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TECUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

T/ No. solicitud: 28551/08

2/ Fecha de presentacinn: | S/OROR )

¥ Solicitud de registro de; MARCA DI FABRICA

A-TITLLAR

4/ Solicitante: PLAYBOY ENTERPRISES INTERNATIONAL, INC,
4.1/ Domicibio: ARO Korth Lake Shore Deive, Chicago, 1inois 06T, EULA
4.2/ Orpunmizada baje las leyes de: Estados Unidos de Américi

H- REGISTRO EX FRANJERD

S/ Regisirg bdsico;

5.1/ Pecha,

8.2/ Paisde origen:

8.3/ Chdign pais

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

®/ Denominacion y 6.1 Distintivo: DISENO ESPECIAL

6.2/ Reivindicaciones

Ti Cluse Inlemacional: 20

g —

& PROTEGE Y DISTINGTF:

Mughles, cspejos; murces, laverys plasticos; espejos de mano, batras, anillos
v cortinas de baho, corlinas de bambi, almohadas de bano; sillas de playa,
tableros. sillas de enjines, almohadillas de silla, perchas para tela, perchus para
abriga, cortenedores cerrados de plistive; tablas de corcho: carchin para hatellns,
gunchos de corting, eajines, wmbonas, cortinas decorativas de cuentas (bolitas),
placis decorativas pura pured, vitrings, estantes, camas para mascotas, cufias de
plasticos, cufas de madera. agarraderas pare gavetas de plastico o madera, corcho
junce, mimbre, hacina, hueso, marfil, ballena, concha, 4mbic. nacar. espuma de
inar, y subslitutos pare tndos estos materiales, pajitlas, figurillas tejidas,
venliladores pira use personal { no eléctricos), tigurillas de hueso, marfil, yeso o
madern, erchivadores, pantallas de chimenca, dispensadores (ijos de loallas no
‘de metal, marcos para pinturas, globos de ¢ristal. Jevoraciones plasticas para
paquele de regalo, venliladores de mano, ganchos para la rapg, sombrerera de
plasticn para almacenamicolo, culgador de sombreros, estantes de sonibreros,
mlacas de wdentificucion no de metal, almohadas inflables. gabincics para llaves,
[lieveros {nu metdlicos) buzones no de metal, estante para revistas, maniqui.
tablas para masaje, hases de metdl para expuosiciones, marcos de espejos, laverns
a0 melillicos y que no sean de cuern. cajunes na mytdlicos, tapones de botellsy
no metélicos: placis de identificacion no metdlicas, manceillas no metdlicas do
puertas, Haveros no metdlicos, llaveros no metalicos, trofeos no metilicos, veletas
no metdlicas, tapones oo metilicos de botellas, cierres no metdlicos para
contgnedores, marcos de papel para fotos, MArCHs d¢ papel para relratos,
decoraciones plAsticas para (fesia. almohadillas para mascotas, mucbles para
mascolas, retralerus de menl precioso pars fonos, almohadas, bundeju para
pluntas, estante para plantas, cajas plidicas, decorsciones plisticas para pastel,
laves de upo tarjela de plistico, pomos de 12 puerta plasticos, material plasiicn
para forre de gavetas, eliquetas plasticas colpubles. etiguetas plasticas de llavero,
[laveros plasticos, tapas plasticas, insignias plisticas para poner ¢l nombre,

placas novedosas pard auos, 1ables para clavijas de plastico, banderines plasticos, .

esculturas plasticas, tablas para lcireros plasticos. coverores plsticns parn
cajus de panvelos, casitn de juguete para mascotas, figenillas de arcilla de polimere,
camas poriatiles para mascolas, pereeras portatiles, colgador de ollas, postes
para arafar, almohacillas de asientas, harms de cortina de baflo, anillos de cortina
de baiio, sacos, de dormir, estatuas, estatuillas, apones de cercho o imitaciones
de carcho, estanics de almacenamiento, estantes de corbates. toallern, cstantes
de toallus, estantes de sombrillas, placas de pared hechas de plastico o demadera,
persianas, estanies de vinos, ciajas de mudera, cajas de madera, poinos de puerty
Je madera, letrecos e madere, vhrasde wrie (e maders. de cema, veso o plésiico),

8,1/ Paginu adicional

D~APODERADO LEGAL
% Nombre: RICARDO ANIBAL MEJ A

E~SUSTITLYE PODER
10/ Nombre!

USO EXUCLUSIVO DE LA OFIUINA
Lo que se pone en conocimiento pablico para etectos de ley corresponlienie.
Arhiculo 88 de la Ley de Propiedad Industrial

L1/ Fecha de emisiin: 11089
12/ Reservas!

Abogado CAMILO RENDECK PEREZ
Registradons) de la Propiedad Industrial
190, 4y 19N, 2009,

1/ No. solicitud: 26844/00

2/ Fecha dc presentacidn. 10409/0%

3/ Solicitud de regisico de: MARCA DF FARRICA

A-TITULAR

4/ Salicitante: TIHE CARTOON RETWORK, MNC. (A DLLAWARE CURPIL)-

RATION)

4.1 Domuctho: 1050 Teehwood Drve, NW. Atlania, Georgia 30318, L.S.A.
<27 Organizada Bajo lay [eyes des Estados Unidos de América.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

& Reeistro bsico:

5.1/ becha:

5.2/ Pais de origen:

5.5/ Codigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

&/ Denominacidn v 6.1 Distintivo: THE SECRET SATURDAYS

THE SECRET
SATURDAYS

6.2 Reivindicacimmes.
7/ Clase Iniemacional: 28

& PROTEGF Y DISTINGUE:

luguetes ¥ ardfculos deportivos incluyendo juegos v juguetes, a saber. figuras
de accidn y accesorios par lo e, peluches, globos, juguetes de bancra,
Inguetes para montar on elins, equipos vendidos come unidad para jugar
Juepuos de cartas, vehicnlos de juguele, hecas, plaws voladoeres, unidad de
juegos eleetranicos portdliles, cquipoy de juego vendido como unidad para
fogar jucgos de mesa, juego de manipulacion, juego de saldn v juego de accion
de ripo ohjetive, maquings independienes de juego de salida de video,
rompeeabesas o manipulucion. mascaras de papel, patinctas, patines para
hielo, jugietes para sulpicar sgua. pelotas, a saber, pelotas para patio, pelotas
de fbol, pelotas de béisbol. pelotas, guantes de béisbol, flotadores para
natacion para usu recrestivo, dispositivos de tahlaz floradaras para uso
recreativo, fablas de surl, tablos para vadar para use reereanivo. aletas de
natacion, horoo de jugueie ¥ utensilios de cocing de juguete, hancos de
juguetes y adornos de &rbel de nuyidad, todo lo antenior relactonado con una
serie de dibujos animadns v/o los personajes que ¢n ¢l figuran.

8.1/ Pagina adicional

D-APOCDERADO LECAL
9% Nombre, JORGE OMAR CASCHI ZELAYA

E-SUSTITUYEPODFR
10/ Nombre.!

USO EXCLUSIVO DR 1A OFICINA
Lo tjue se pone en conocimientn piblico para clceios de ley vorrespondiente.
Articulu 8X de Ia Vey de Propiedad Tndustrial,

11/ Fechu de ernision: U 10/09

12/ Reservas:
Abogada EDA SUYAPA ZEL AYAVATLADARES
Regisiradoria) de la Propiedad Indusinial
19, 4y 19N, 2009,

5. IEN

Derecho Reservados



La Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS . TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE. NOVIEMBRE DEL 2009

Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Sevesin BB W isos Legaley

No. 32,054

1/ No. solicitud: 1607309

2/ Fecha de presentacion: 2705/09

3 Solicitud de regtsiro de: MARCA Db FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicriante: Suarise Unién Holdings, Inc. (organizada bajne las deves de la
Republica de Panam4)

+.1/ Domicilio: Avenida Samuel Lewis v calle 33, edibicio Chvega, 3tc. piso, cindad

de Parnama, Repliblica de Panama.

4.2/ (rpanizada bajo las leves de: Punama. .

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Repjstro basico:

.1/ Fecha:

5.2/ Paisde ongen:

B5.¥ Codigo pais:

- ESPECIFICACIONFS DF. LA DENOMINACION

& Denominaeion y 6.1 Dislintiva: SLUBUMI Y ETIQUETA

6.21 Rejvindicatiunes:
L etiguete muesti b fmse POWLR & CONTROL. gue se iraduce lteralmente
al espadiol como poder y control, la cual no sc reivindica comaaljete de registio cn
esta salicitnd.

7/ Clasc Intemmacional: 12

B PRUTEGE Y DISTINGLUE:

Cadenas de transmision v de accionamicnto para vehiculos termesties, capos do
mator pars velibeolos, chasis, cinturones de seguridad pars asicnios de velneulos,
clivos para nenmiticos, cojinetes de eje. dispositivos antiderrapanles para
cubiertas de nenmaticos para velidculog, cubierfas de neumalicos para veliculos,
valvulus de cubiertas de peumdticos pare vehiculos, defenses de vehleulas,
cristules de vehiculos, juntas de eje, e¢jes de vehicnlos, indicadoves de direce 16
para ychicwlas, motnres ¥ motoares d4e combustion mierna parn vehwcolos
terrastres; motares y motores eléctricas para vehiculos, nepmdticos,
acoplamientos y componentes de transtmizion para vebiculns terresires,
incluyende sistemas de suspensian para vehiculos automncores igrresires tales
como: Amoraguadores de suspension para veblculos, muelles amortiguadores
pava vehiculns, fijeras, sistemas de diseeeion pard yehieulos sulamolores Lales
como: Terminales, rolulas, barrus, balancines, sistemas de lrenos y embragues
para yehiculos autemotares termestees les coma; Tagos, eilindros, juceos o kils
de repyracion {eonsisiomes en cquipo o paguetes de productos gue sieven pard i
reparacion de sistemas para vehiculos aulomolores terrestres, que esién
comprendidos dentre de esta clasc), discos, plaros de presion.

8.1/ Pagina adicional.

D-APODERADO LEGAL
9/ Nombhre: RICARDO ANIDAL MEITA

E-SUSTITUYE PODER
10/ Nembre:

USO FXCLLUSTYQ DE LA OFICINA
Lo que s¢ pone en conocimicnto piblico para efectos de ley correspondicnie,
Articule 88 de k Ley de Propicdad [ndustrial,

11/ Fecha de emisidn:

12/ Reservas: No se profege STING & SUSPENSION SYSTEMS-POWER &
CONTROL.

Abogada LESBIA ENOL ALVARADO BARDALES
Registradon(a) de la Propiedad Tndustrial
140, 4y 19N, 2009,

(1) No. solicited: 2108034312 :

(2) Feeha de presemacion: 13/ 10/2008

(3) Salicitud de registro de; MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

(4) Solicitante’ INME RUSINESS LNTERPRISE AG

(4.1) Domicilio: Raarecsirasse 86, (300, Zup.

(4.2.) Qrganizada hajo las leyes de: Suigic

B.-REGISTRO FXTRANIERO

(5) Registrn hisico: No liene registros,

C.- ESPECIFICACTONES DE LA DENOMINACION

(6) Denominacion ¥ (6.1) Distintivo: LALA LIGHT Y RTIQUILTA
o158

1847

{7) Clase Internacional: 29

ey
(8) PROTEGY Y DISTINGUE; ==
{arne, pescado, aves v vara: extractos de carne. frutas v legumbres o
consérva, seeas ¥y cocidas; jaleas, mermeladas, compotas: huevos: leche y
vlros productos 1aceos, aecites y grasas comeslibles; conservis. encuriidos,

D-APODERADO LEGAL _
(91 Numbre. HECTOR ANIONIO FERNANDEZ

LSO EXCLUSIVO DE LA OFITINA
Lo que se pone ¢n conecimicmia pablica para cfcetos de ley correspondionte.
Articulo 88 de fu 1 ev de Propiedad Indusirial.

(18) Feols de emisian: 21 de Ri‘:[,ﬂicmhr& del aiin 2004,
{12y Reservas: Ne se reivindicn Lo palahra LIGILT

Abogada CDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registeadon(n) de la Propredad Didusinal

HO. 4y 19N 2008,

{4) Moo sobicilnd: 2008-0342 14

(L) Teeha de prescetacidie L3 102008

{3) Solicimid de registen de MARCA TYF FATLUCA
ASTITOLAR  °

o) Sulizitanie: TRE RUSINTSS ENTERIMUSE AG

(.1} Domiciliv: Baarcrstrasse 86, 6300, Zug,

(4.2.) Organizada bujo las leyes de: Suiza,

B- REGISTRO EXTRANJERD

(5) Kugistro bisico: Mo tiene registros.

C.- BSPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
{6) Denorainacion v (6.1) Distintiva: LALA ENTLERAY EHQUETA

¥,
Ower

(7Y Clase Internacional: 29

{8) PROTCEGE Y DISTINGUE:

< ni
Came, poscado, aves v caza; extractos de carne, frutas 4 legzumbres en
conserva. secas ¥ cocidas; jalens, mermeladas, compotss; huevos; leche v
wlres producios lactens, aveiles v grasas comestibles; conservas, encurtidas.

D.- APODERADO LEGAL )
(91 Nambre! TIECTOR ANTONIO FERNANDTZ.

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo gue s¢ pone en conocimiento publico para efectos de ley comespondiente,
Articule 88 de la Ley de Propiedad Indusirial.
{11 Fecha de emisidn: 21 de septiembre del afio 2009
(12) Reservas: Mo se reivindica |a palabra ENTERA.
Abogada EDA SUYAPA ZELAYAVALLADARES

Repisiradur(a) de 1a Propiedad [ndustrial
190, 4y 19X, 2009,

N 30 |

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Seecinn B \visos Legales

EEXEXNEN  REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C,, 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

1 No. solicitud 2121905

2/ Fecha de presentacion: 20/07/09

¥ Solicitud de registro de: MARCA DF FARIRICA

A~TITULAR

4/ Solicitante: Allergan, Inc., (organizada bajo las leyes del Extado de Califur-
nia)

4.0/ Domicilio: Irvine, Califnrata, T 1A

4.2 Orpanizada bago Las leyes de; Pstadus Unidos de Ameécica.

B- REGISTRO EXTRANJERG

5/ Registro bésico,

5.1/ )V echa:

8.2/ Pals de origen:

5.3 Cédigo pais:

C.-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

@ Denominacian y 6.1 Disttilivo: POZVIRDEX

POZURDEX

6.2/ Reivindwaciones:
T Clase Imernacional, US

R PROTEGE Y IS INGUL;
Inplanies de eslervides inyeclubles con liheracion de dropa extendida para
enferimedades de desprendimiento de 1a retina, hindegradahle

X1/ Flgina udicionu).

D-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: RICARDO ANIBAL MEYIA

E-SUSTIMUYEK PODER
10/ Mo bre:

HSOFXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimientn piblico para efcetos de ley correspondiente,
Articnlo 88 de ln Ley de Propiedad Industrial,

11/ Fechy de enmision: | R8G5
12/ Reservas:

Abogado CAMILO BENDECK PEREZ
Registrador(a) de ta Propicdad Industrisl
190, 4v 19N, 2000,

U Nao. soliciud: 246235/09

2! Fecha de presentucion: TR/08/09

3/ Soliciwd de regisira tle: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Sulicilunle: Starbucks Carporation d/b/a Starbucks Coffee Company
{organizada hajo las leyes del Estado de Washington)

4.1/ Domicilio: 2401 Utah Avenne South, Scaule, Washington 98134, 1EU A,

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Fstados Unidos de Américy.

.- RECISTRO EXTRANJERD

§ Repsiro bésico:

S0/ Techa:

5.2/ Pais de ongen.

5.3/ Coddigo pais;

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6f Denominacian y 6.1 THstintivo: STARBLICKS VIA

STARBUCKS VIA

8/ PROTEGE Y DISTINGUE!
Café y bebidas no aleoholicas  base de café.

8.1/ Phgipa adicional.

D.-APODERADO LEGAL '
f Nombre: RICARDO ANIBAL MEITA M,

E.-SUSTITUYE PODER
10 Nombre!

USOEXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo gue se pone en conocumicnto piblico para clectos de ley correspondiente.
Articulo BR de 1a Ley de Propicdad Tndusirial,
11 Fecha de emtsion 21090048

12/ Reservas:

Ahngada | PSRIAENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial
19 0, 4y 19 N 2009

1/ No, solicitud: 24973/09
2/ Fecha de presentacion: 20008109

¥ Solicitud de registn de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante: Starbucks Corperation d/b/a Stavbucks Coffee Compuny
(arganizada Tinjo Iny leyes del Estado de Washington)

4.1/ Domicilio: 2401 Liah Avenue South, Seattle, Washinglon 98134, E.LLA.

4.2f Onpanizada bajo Iss leyes det Estados Unidos de Amériea.

B~ REGISTRO FXTRANJERO

5/ Registrn basico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Parsde origen:

5.3/ Codigo puis:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

& Denuminacion y 6.1 Dislimtive: READY BREW

READY BREW

6.2!Rc1vindicacimms’.-
Se reelama la prioridad sobre ln base de ln convencidn de Patls Sol. Me. §,135.601,
presentada ¢l 04 de marzo del 2008,

U Cluse Internucional: 30

8/ I'"ROTEGL ¥ DISTINGUE:
Café y bebidas no alcohélicns a base de café.

8.1/ Pagina adicional.

D.- APODERADO LEGAL
9; Nombre: RICARD ANIBAT MEIA M.,

E-SUSTITUYEPDDER
¥ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que s¢ pone en conocimienty piblico para clvcios de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Lev de Propiedad Industrial,
11/ Fecha de emisién; 28/09:09
12/ Reservas:
Abuguda LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES

Registrednr{a) de la Propicdad Inclustrial
190, 4y 19 N. 2009,

5. 1Kl

Derecho Reservados



LaGaccta

Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

seecion B Avisos | egales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C.,, 4 DE NOVIEMBRE DEL IM9  Na. 32,054

I No. solicitud: 23102/09

2/ Fechu de presentacinn: N60809

3/'Solicitud de registrn de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR '

&/ Solicitante: CARGILI. INCORTORATED (organizada y existenie bajo las
leyes del Extadu de Delaware)

4.1 Domicilio: PO, Box 9300, Mimncapolis. Minnesota 55440, L.UA,

4.2/ Drgamzada bujo las leyes de: Tistados Unidos de América.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Repstro basico:

%.1/Fecha:

5.2/ Pais de vrigen;

5.3/ Coudipo paiy;

(.- ESPECIFICACIONES DE LA DNENOMINACION

6/ Dewowninacion v 6.1 Distintive: “PET MASTER Y ETIQUETA”

6.2/ Reivindicaciones;

71 Clase Intemacional; 31

& PROTEGE ¥ DISTINGUE.

P'roducios agricalas. horticolas, Torestales y aranos, no comprendidos en
olrus ¢luses; animales vivos, frutas y legumbres frescas; semillas, planias ¥
Tores niturales, alimentos para los unimaley; malta

8.1/ Pagini adicional.

D-APODERADOD LI'Z_GAL
9! Kopnthre: TITO ANIBAL MENA P

E-SUSTITUY £ MODER
19/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LAOFICINA
Lo gue se pong en concenmiento piblica para efectos de ley correspondicate,
Anfculo 88 de la Ley de Propicdad Tndustrial

11/ Vechs de emision; 250808
12/ Reseryas:

Abogada LOA SUYAPA ZK1 AYAVALLADARES
Registrador(i) te la Propiedad Industrial

0.4y 19N, 2009

1/ Wo. sohicitud; 18344/09

2/ Feche de presentacion: 23/NAMN9

3/ Solicitud de registro de: MARCA DT TARRICA

A-TITULAR

4/ Solicianle! Spin Master Lid. (organizada hajo las leyes de Canadd)
4.1/ Domicilio: 450 Front Streel West Toronta, Ontario MSV 186, Cunadi,
4.2 Drganizada bajo las leyes de; Canula

K- REGISTRO EXTRANJERO

&/ Registro basico,

X1/ Fecha

.2/ Pais de nrigen.

5.3/ Codigo pals:

C.» ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

&/ Denominacion v 6.1 Distinlivo: BAKUGAN Y ETIQUETA

6.2/ Reivindicacionss;

74 Clase Internacional: 28

& PROTEGE Y DISTINGUE:
Jugueles, jusgos y articulos para jugar, principalmente. canicas de coleceién,

Juega de piezas de coleccidn ¥y anices que se ransforman en figuras de
acciin

8.1/ Pagina adicional.

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: RICARDO ANIBAL MEJIA M.

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombire:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
[.0 que se pone cn conocimienio publico pars efecios de ley correspondiente.
Articulo 88 de Ja [ ey de Propicdad Industrial.

11/ Fecha de enmisitn; 04/ 100409
12/ Reservas;

Abogada LDA SUYAPA ZELAYAVALLADARLS
Registradu~() de 1a Propiedad Industrinl

190, 4y 19N 2009.

1/ No_solicilad: 2171909

2/ lecha de preseniacion: 24/07/09

3 Solicitud e reglstro de: MARCA DI FARRICA
A-TIMULAR -

4/ Splicilmie: Astellas Pharma Inc.

4.1/ Domicilia: 3-11, Nihonbashi-Honchu 2-chems, Chuo-ka, Tokyo, Japan.
4.2/ Orgavizada bojo las leves de: Jupon.
B-REGISTRO EXTRANJERD

57 Reygistro bavien:

3.1/ Fecha:

%.2/ Pais de origen:

3.3/ Codigo pals:

C.- ESPECIFICACIONFS DE LA DENOMINACION
&/ Dencmlnacion y 6.3 Dislintivo: DISENU ESPECIAL

=

6.2/ Reivindicacioncs:

T Ulase Internacional; 03

B/ PROTTGE Y DISTINGUE:

Sustancias y preporaciones farmaceuticas,
B/ Papina anlicional.

D.-APODERADO LEGATL
9/ Nombre: RICARDO ANIBAL MEJIA M.

E.-SUSTITI YE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en copocimiento piblico pacs clectos de ley correspondiente
Articnlo 88 de la Ley de Propiedud Indusirial.
1}/ 'echu de emisidn: 12/08/09

12/ Reservas:

Abogado CAMI O BINDECK PEREZ
Registracor(a) de la Propiedad Industrial
190,49y 19 N_2009.

5. EA

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

m“ptmum DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.I).C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

1 No soliciind - 2497449

2/ Fecha de presentacian: 200809

3 Solicitud de registra der MARCA DE. TARRICA ©

A-TITULAR

4/ Soliitanle: Indusirins Farmucéuticas César Guerrera lejarza, S.A.
(orgnmicnda bajo las leyes de Nicarugus)

4.1/ Lomicilio: Ciudod de Graneda Republica de Nicaragua,

4.2/ Urganizndn bujo lus levey de: Nicarugua

B.- REGISTRO EXTRANJERO

S Restro bisico:

S/ Fechu:

5.2/ Pais de origen

S.A7 U odipo pais,

O ESPECIFICACIUNES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacian y 6.1 Thsfintive: CEPACEGLEL

CEPACEGUEL

6.2/ Reivindicaciones’
7/ Clase Internacional (03

B/ PROTEGE Y DISTINGUF:

Productos farmaccuticos y veterinarios: productos higi¢nives para la inedicing;
sustancias dictéricas para asn medivo, alimentos para bebés. emplastos, marerial
para apositos, matgrial para cmpastar los dientes y parn improntas denmiales;
desiifectantes; productas para la destivceion de omimules daftines: fungicidas,
herbicidas,

8.1/ Paginaadicional

D.- APODERADO LEGAL ‘
5/ Nombre: RICARDO ANIRAL. MEJA

E.-SUSTITUYEPMODER
10/ Nombire:

LSO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que se pone en conncimienta publico para clectos de ley correspondienty,
Articulo 88 de la Ley de Propiedad [ndustrial,

13/ Fecha de emision: 25/09/09
E2/ Reservas:

Abogada FDDA SUYAPA £ELAYA VALLADARFES
Registrador(a) de Ja Propiedud [ndustrial
190, 4y 19N 2009

17 No. soliciiud: 24625409

2/ Fecha de presentucion: |B/OB/0Y

3/ Suliciiud de registro de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante: Glwae Group Limited (organizada hajo las leyes de Inglaterca)

4.1/ Domcilio: Glaxo Wellcome House, Berkeloy Avenue, Greenford, Middlesex.
11B8 ONN, KHeino Unido.

4.2/ Organizada hajo las leyes de: Reing Unido,

B.- REGISTRO EXTRANJERD

S/ Registro basico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de vrigen;

5.3/ Ciuligo puis:

.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denowinacion y 6,1 Distintivo: ACTIPROTECT

ACTIPROTECT

6.2/ Reivindicaciones:

7/ Clasc Intermacional; 10

8 PROTIGE Y DISTINGUFE: -
Mascarillas laciales prolecioras de antivircles para detener infeccionus,

8.1 Paginaadicional,

D.-APONERADO LEGAL.
9/ Nombre; RICARDO ANTRAL MIIHA M,

E.-SUSTIMTUYEPODER
1 Nownbre:

LSO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pune en conocimieniu piblicy pars efecws de lgy correspondiene.
Amiculo B8 de la Ley de Propicdad Induzinal,

14/ ¥ echi de enusidan: 21AK0Y

12/ Resurvas:

Abogada | [SHIA LNOEALYARADO BARDAI FS
Registealuriy) de Ja Propiedad Industrial
196, dy 9N, 2609,

1! No. solicitud: 21723/09

2/ Fecha de presentacion; 24/07/09

¥ Solicimd de registro de: MARCA DE FABRICA
A~TITULAR

4/ soligitante: Astellas Pharma Inc.

4.1/ Domicilio; 2-11. Nihonbashi-t lonche 2-chame, Chuu-ku, Tokve. lapén
4.2/ Orgam zada bajo las leyes de- Japén.

B.- RECISTRO EXTRANIERO

¥ Registru basivo:

5.1/ Fechu:

& U Palsdearigen:

8.3 Chdiga pals:

C,- ESPECIFICACIONES DE 1A DENOMINAC 10N
i Nenumipucion v 6.1 Distinliva: VIRA TIV

VIBATIV

6.2 Reivindicaciones:
I Clase Internacicnnl: 03

B/ PROTEGE Y DISTINGUE:
Susianciny y preparaciones farmacéuticas.

8.1/ Pégina adicional.

0.-APODERANO LEGAL
S/ Nombre: RICARDO ANIBAL MEILA M. -

E.-SUSTITUVE PODER
10/ Nombre:

LSO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que s¢ pone &1 conocimiento piblico pars cfectos de ley cormespondiente.
Articulo B8 de la Ley de Propiedad Industrial,

1 Fecha de emisiom. 12/08/09
12/ Reservas

Abogado CAMILO BENTIFCK PEREZ
Registezdor(a) de la ropiedad Endustrial
190, 4y 19N, 2009,

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Secchidm 13 syvivas Begales

IEXEN REPUBLICA DF. HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

1/ No. sohcitud; 2009009

2/ Fecha de presentacion: U4/0909

3 sohcitud de registro e MARCA DS TABRICA

A.-TITULAR N

4/ Solicitante: Pan American Properties Curp. {orgunizady bajo Ias leyes el
Estado Libre Asociado de Puerto Rieo

4.1/ Domicilin: 2 Claudia Street Amelia Industrizl Park Guavnabo, PR QUSHE.

4.2/ Ovganizada hajo las leyes de: 01 Selec. el pais,

B.-REGISTRO EXTRANJEROD

&/ Registrp hasica:

&1/ Techa:

§.2/ Pais de origen:

5.3/ Codigo pais.

C.. ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

& Dienominneion v 6.0 Distingyo: NISEND FSPECTAL

6.2/ Reivindicaciones

7/ Clase [nternacianal: 33

# PROTEGE ¥ DISTINGUFE:
Cocteles claborodos con bebidas alcohdlicas v jugos de [ruta de sabores
naturales,

5.1/ Pagina adicional.

D-APODERADO LEGAL
8/ Nambre: RICARDO ANIBAL MEJIA M.

E.-SUSTITUYETODER
1V Nombre:

USOEXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo quc sc pone en conecimicnto phblico para cfectos de lev correspondiente,
Articulo 88 de la Ley de Propicdad Industrial.

11/ Vecha de emistan: 02/10/09
12/ Reservas:

Abezadn CAMILO RENDECK PEREZ
Repistradon{a) de Ja Mropicdad Industrial
1901y 19N, 2009

1 Ko, solivitud: 2115708

2/ 'echz de presentacion: 19/06:08

¥ Solicitud de registre de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Soliciunte: CHINA TOBACCO HUMAN INDUSTRIAL CO. LTI,
(organizada bajo las leyes de China)

4.1/ Domicilio: No. 188, Secticn 3, Wanjiali Middle Road, Yubu Disteie, Changsha

City, Hunan, China,

4.2/ Orgamizada bijo las leyves de: China,

B.-REGISTRO EXTRANJERO

&/ Registro basico:

£.1/ Feche:

X.2/ Pals de origen:

5.3/ Codigo pais:

C.-ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

&/ Denominacion y 6,1 Distinsivo; NISE

NISE

6.2/ Reivindicociones:

T Clase Internacional: 34

B/ PROTEGE Y IINTINGUE:
Tabacos: puios, cigarras; eigarrillos: tabaco de corte, cigarrillos que contienen
sustituto del tubucg gue no sel pica proposito medicus.

8.1/ Pieyna adicional.

D.-APODERADO LEGAL .
o Nombre: HECTOR ANTONIO FFRNANDE?

F.- SUSTITLYE PODER
WY Newnhee

SO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que s¢ pone ¢n conacimicnte publico para creetos de ley cortespondicnte.
Arliculo BE de ly 1oy de Propicdad Indusirial

11/ Feehi de cmisidn: 1108409
12/ Keseryis,

Abngade CAMIFO BENDT.CK PEREZ
Registrador a) de la Propiedad Tndistria!
(O, 4 ¥ I9N. 2000

1 Koo sobeitud 24324409

2/ Techa de presentacion: 14/0R09

¥ Solicitud de registro de. MARCA DE FABRICA
A-TITLLAR

4/ Solicitante: F. Hoffmann-La Roche AG (organizada bajo las leyes de Suiza)
4.1/ Domicilio: Grenzacherstrasse 124 4070 Bascl. Suiza.
4.2/ Ovganizuda hajo las leyes de Sniza.

it REGINTRO EXTRANJERO

S Repstnn basien:

S/ Feuha

8.2/ Puixs de arigen:

S U adisn pais:

C.- ESPECIFICACIONES DF LA DENOMINACION
6/ Denominacidn ¥ 6.1 Distintivo, DALVIEY

DALVIEV

6.2/ Reivindivaeiones,
T Clage Intemacionul: U

& PROTEGE Y MSTINGE:
Mreparacinnes falnacéuticas

R.1/ Papna adicional.

D-APODERADOLECAL
Y4 Nombre: RICARDO ANIBAL MEBA P

E.-SUSTITIUYE PODER
10/ Nambre:

LSO EACLUSIVO DE LA OFICINA
|0 que se pone en conocimicnio plblico para cfecos de kky correspondiente,
Articulo B8 de lu Ley de Propicdad Industrial,

11/ Fecha de emisién: 21/09/09
1Y Reservas:
Abogadz EDA SUIVAPA ZELAYA VALLADARES

Registrador(a) de |z Propiedud [ndusirial
190..4 5 15N, 2009,

B IEN

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Seevimn B ASvisos Lediles

IEIEXTN  REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, MD.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

N0 solicitud: 2587649
2/ Fecha de presenlacion: 02004
¥ Solicitud de registre de: MARCA DE FAHRICA
A-TITULAR
4f Solicitante; THE CARTOON NETWORK, INC (A DELAWARP CORPO-
RATION}
4.1/ Domigilin: 1050 Techwood Drive, NW, Atlanta. Georgia 303 1R ULS A,
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Bxindos Unidos de América,
B.-REGISTRO EXTRANIERO
! Repistro bésico:
5.1/ Fecha:
5.2/ Pais de origen
£.3 Chdige pais:
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
&/ Denominacion ¥ 6.1 Distintivo: ADVENTURL TIME

ADVENTURE TIME

6,2/ Reivindicaciongs:
77 Clase Internaciongal: 09

B/ PROTFGE ¥V DISTINGUE:

Lguipes cléctricns v electrinicos: seric de video cintas pre-prabados de
dibujos animados, scries de cintas pre-grabadas de audip v discos compactos
de las bandas soneras. musica de lemas de canciones de dibujos animados ¥
wtras grabaciones de wnido, aparatos para el regisire, producceion v proyeecion
de sunido & imfgenes visuales, peliculas. diapasitivas fotograficas, anteajos,
lentes de sol. galay antibrillo, aros v cujas de fos mismos. lonos de limbre
descargables, graficos vy misica o través de la red mundial de computadoras y
dispositives inaldmbricos, acceserios de telefonis celular, a suber, cajas de
teléfonos cetulares y earatulas de velulares; programas de televisidn
descargables proporcionada por video @ la carta, radios, teléfonos,
caleuludorus, computadoras, programas informaticos v juepos de computadarn
can palancas, alarmas, chalecos sulvavidas, casces y ropa protecion, tuhos
de respiracion, mascamas para natacidn, galay para nutacion, cimaras, peliculas
Ftogriticas, linternas v linternas magioas, juegos ¢lectrénicos (cartuchos de
juego para campuladoras, casetes de juego pars computadora, diseos de jusgos
pata computadara, programus de juegos de computadoras, sottware de jacgos
para computadore, caruchos de video juegos, discas de video juegos, palancus
de video juegos, video hucgos inleractivo con unidades ie control remormn,
video jucgos inleruclivos de mano mandos a disancia para jugar juegos
elecirgnicos, programas mlurmaticos de juegos de video, cintas de video
juego). imanes, places magncticas, alfombrillas de ratdn ¢ imanegs decorativos
para la nevera.

8.1/ Pagina adicional,

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nombre: JORGE OMAR CASCO ZELLAYA

E-SUSTITUYEPODER
1%/ Nombre:

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que sc pune en conocimicnlo pablico para efectos de ley correspondicnte.
Articulon 88 de la Ley de Propiedud Industrial,
11/ Fecha de emision: D7/10/09
12/ Reservas:
Abopada ETHA SUYAPA ZULAYA VALLADARES

Regisiradon(a) de la Propicdad Industrial
190, 4y 19 N. 2009,

1/ No. solicitud: 25571/09

2/ Fecha de presentacion: 26/08/09

3 Sollciud de registro de: MARC A DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante: TNE CAKIOON NETWORK, INC, {A DELAWARE CORPO-
RATION)

4.1/ Domicilio: 1050 Techwood Drive, NW, Attana, Geargia 30318 L .3 A

4.2/ Organisade bijo Jus leyes de; Fsiados Linidos de América,

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro hasico:

&1/ Fecha:

5.2/ Paisdcovigen:

537 Codigo pais:

C~ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6,1 Distintive: GENLRATOR REX

GENERATOR REX

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clasc Internacionul: 09

& PROTEGE Y DISTINGUL:

Fguipos eléctricos y clectianicos; serie de video vintas pre-grabados de
dibujos animados, series de cintas pre-grabadus de andio y discos compactos
de¢ lus bandas sonoruy, misica de temas dz canciones de dibujos animudos v
atras grabaciones de sonide, apuralos para ¢l registro. produccion y proveecion
de sonido e imdgenes visoales, pellculus, diapositivas fotogedfivas, unteojos,
lentes de sol, gafas antibrillo, aros ¥ cajas de los mismos. tonns de (imbre
descarpables, grificos ¥ masica a través de la red mundial de computadoras ¥
dispositivos inaldmbricos, accesoring e lelefonia celular, i suber, vajas de
teléfonns celulares y carfivias de celulures; programas de 1elevision
descargables proporeionado por video a ls varty, radios, telélonos,
calcoladeras, computadoras, programas intorméticos v juegos de computadora
con palancas, alarniay, chalecos salvavidis, cascos ¥ topa protectora, Lubos
e respiracion, mascaras parn malacion, gafas para nulacion, camaras, peliculys
{otogrificas, limernas v linternas magicus, juepas clectranicos (cartuchos de
Jnego para computadoras. caseres de jucgo para computadora. discos de Juegos
para compuladord, programas de juegos de compuladoras, software de jucgos
para compuiadora. curtuchos de video juepos, discos de video juegos. palancas
de video juegos, videw juegos inteructive con unidades de control rematn,
video juegos interzctives de mano mandus u distancia para jugar jueros
clectromicos, programas (nfarmiticos de juegos de video, cintas de video
juego), imangs, placas magnéticas, alfombrillas de ratén ¢ imunes decorativas
pars la nevera.

8.1/ Pgina adicionu!,

D-APODERADO LEGAL
9! Numbre: JORGE OMAR CASCO ZELAYA

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
[.o que s¢ pone en conoimicnte piblico para efectos de ley correspondiente
Articulo 88 de lu Ley de Propledud Industrial.
11/ Fecha de emisién; 06710409
12/ Reservas:
Abopads LESRIA FNOE ALVARADO BARDIALLS

Registrudor(a) de [a Prupicdad Industrial
190, 4y 19N, 2008,

53

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

sedvretol B Vol Leoaies

IEISTEN  REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.U.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No. 32,054

I Ne. soliciwd: 23570/09

2/ I'echa de presentacion: 26/08/09

3 Solicitud de registro de: MARCA DL FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitame: 111 CARTOON NIZTWORK, INC. (A DELAWARY. CORPO-
RATION) ¥

4.1/ Domicilio: 1030 Techwood Drive. NW, Atanta, Georgia 303 [B1LS.A,

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Estados Unidas de America,

B.- REGISTRO EXTRANJERO

&/ Registra bisico:

K1/ Fecha:

5.2/ Pals de origen:

5.3 Codigo pals;

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Deacminacion y 6.4 Distintive, 1LOOKFEANDC

LOOKEANDO

6.2/ Reivindicaciones:
T Clase Internacional 09

%/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Lyuipos vléctricos y elecironicos: sene de video cintas pre-grabados de
dibujus animados, sencs de cintys pre-grabadas de audio y discos compactos
dr s bandas sonoras. masica de temas de canciones de dibujos sniniados y
olras grabaciunes ile sonido, aparalos para el reggistro, produccion y prayeccion
de zonido cimdgenes visuales, peliculas, diapositivas tnogeificns, anleojos,
lentes de sol, pafas antlbriflo, aros v cajas de los mismuos, tonos de timbic
Jescargahles. praficos v misien o frives de lared mundivl de Ccomputndoris ¥
dispositives naldmbrcos, aecesoros de welelonia celular, 4 saber, cajas de
teléfonos celulares v cardtulas dé celulares: programas de television
descaryables proporgionado por video a le carta. radios, teléfanas.
caleuladoras, compuiadoras, programas informéticos y jucgos de computadars
von palancas, alarmas, chalceos salvavidas, cascos y ropa pratestor, Tuboy
de respiracidn. mascaras para natacion, palas pam malacion, camaries, pelicilas
lotogrificss, linternas 3 linternas magicas, jucgos clectronicos (cartuchus de
jute pins compulidorss, casetes de juego pury computadory, discos de jucpos
para computadora programas de jucgos de computadoras, soltwire de jueges
pura computadora, cartichos de video juegos. discos Je video juegos, palancas
de video juegos, video (usgos interactivn con unidades de enntrul remuto,
video juegos interaclivos de mano mandos a distancia para jugar juepas
clecuwonicos. programas informiticos de juegos de viden, cilas de video

juego), imanes, placas magnéticas, allombrillas de ratdn ¢ imancs decorativos
para la nevera

8.1/ Pagna adicional.

N-APODERADO LEGAL
9/ Nowbre: JORGE OMAR CASCO ZEI AYA

E.-SUSTITUYE PODLR
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone ¢n conocimicnto piblico pars clecles de ley comrespondiente.
Anticulo 82 de 1a Ley de Propiedad Industrial.

117 Fecha de cmisidn: 08/10/09
12/ Reservas,
Abogade CAMILU BENDECK PERFZ

Reyistrador(a) de Iz Propiedad Industrial
190, 4y 19N, 2009

1/ N soliciiud: 2857804

3/ Fecha de prescntacidn: 26408/09

3¢ Solicitud de regisiro de; MARCA DE FABRICA
A-TITHLAR

4 Solicitante. THE CARTOON NECTWORK, INC, (A DELAWARE. CORPO-
RATION)

4.1/ Domicilio: 1080 Techwood Drive. NW. Atlanta, Gieorgia YR 1LS A

4.20 Organiznda bujo las leves de: Estados Unidos de América.

B.- REGISTRO EXTRANJERD

§ Regasirn hisico:

SA7kcchy,

5.2/ Dals e origen:

5.3/ CAdigo pals:

C.« ESPECIFICACIONES DL LA DENOMINACION

& Nepominacion y 6.1 Distintivo: GENERATOR REX

GENERATOR REX

6.2 Ravindicaciones:
7 Clase Internaciong!: 2%

8! PROTEGE.Y DISTINGLT:

Jugucres v articulps deportivos incluyendu juegos v juguates. a saher, figuras
de aceidn ¥ accesarion por o tanto, peluches, globos, jupuetes de haflera,
Juguctes para momiar en ¢llos, gquipos vendidos coma unidad para jugor
Jucgos da cartas, vehiculos de jugucle, mudecas, platas voladores, umidad de
Jjucpos electrinicos porliatiles, cywpe de juego vendido como unidad para
Jugar jueeos de mesa, Juego de manipulacidn, juegn de salom y jucgn deacciim
de tipa ahjetiva. méaquinas independienes de juego de salidu de video,
rompeeabezas n memipulieion, midscarns de pupel. putinetas, patines para
hiela, jughetes paca salpicar agu, pelotas i saber, pelotus para patio, pelotas
de fithal, pelutas de héisbol, pelomy, guantes de héishol, Notadores para
natociin pars uso recrealivo, dispositivos de tablas Notadoras para uso
recreative. 1ablus de surf, 1ublas pare nudar pare uso recreatyvo. aletas de
mstacion, hornd de juguete y utensilios de cocina de juguete, bancos de jugucic
v pdornos de drbol de navidad, todo lo anterior relacionada can Ona sene de
dibujos animadas y/o Jos persanajes que on cf figuran.

8.1/ Pagina adicional.

D-APODERANO LECAL
9/ Nombre: JORUL OMAR CASCO ZELAYA

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo quc sc ponc en canocimiento pithlico pam efecios de ley correspondienie.
Articulo KR de la T.ey de Propiedad [ndusteial,
11/ Fecha de emisién: 08/ 10/09
12/ Reservas:
Abogadn CAMILO RENDPCK PEREZ

Regisirador(a) de |a IFropiedad Industrint
19 0. 4y 19 N. 2009.

N G |

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Secon B Aavisas Lepales

m REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009 Neo, 32.054

I/ No. solicitud: 26091/09

21 Fecha de presentucion: Q370504

A Selienpd de registro de: MARCA DU FABRICA

A-TITULAR

&7 Solicitante: JUGOS DELVALLE. S.A. DE C ¥

4.1/ Domicilio: Ave, Insurgenies No. 30, bamrio Texeacon municipio de Lepotzotldn,
lido. de México, México.

4.2/ Organizada baio Ins leyes de: Méxivo.

B-REGISTRO EXTRANIERO

5¢ Registro hisico:

S0 Pechu:

5.2/ Pais de origen:

S Uddigo pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominaciony 6.1 Distintivo: DEL VALLE

DELVALLE

6.2/ Rewindicaciones:
T Clise Intemacionul: 12

8/ PROTEGE Y DISYINGUE:
lupoes v néctaras de truta, hebidas energizantes y hehidas pan depontistas

8.1/ Paznaadicional.

D.- APODERADO LEGAL
9 Nombre: IULIA MORALES

E-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DL LA OFICINA
Lo que e pone en conocimiento piblico para efectos de lev correspondiente.
Articulo 88 de fa Ley de Propicdac Indusirin,

11/ Feclia de emisitn: 24 10109
12/ Reservas

Abogada LESBIATNOF Al VARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propicdad Industrial

190, 4y 19 N. 2009.

1/ No. solicitud: 26092709

2/ Fecha de prescntacidn: (/09419

¥ Solicitud de registro de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4 Solicitantc: Mission Pharmucal Company (organizada bajo las leyes del
FEstado de Texas)

4.1/ Domicilio: 1099% 1H 10 West, Suite 1000, San Antonio, TX 78230

4.2/ Organizadu bajo las leyes de: Estados Unidos de Aménica.

B.- REGISTRO EXTRANMJERD

& Registro basico;

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de origen:

83/ Codigo pats:

C~ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y 6,1 Distintive: CITRANATAL

CITRANATAL
6.2/ Reivindicacinnes:
7 Clase Intemacional: 03

&/ PROTEGE Y DISTINGUL:
Prenatal multi-vitaminas v multi-minerales,

8.1/ Pagina adicional.

D.-APODERADO | EGAL
6 Nombre: RICARDE ANIBAL MEJIA

E.-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA QFICINA
Lo que se pone en conncintiento mihlive pard glectos de ley correspondiente.
Aniculo 88 de la Ley de Propiedad 1ndustrial.

1/ Fecha de emision 0210004
12/ Reservas!

Abngado CAMILL BENDECK PEREZ
Reyistrador(a de la Propiedad Industrial
190, 4y 19N, 2009,

1 No. solicitud: 2007-01 608

2/ Fecha de presentacicm: 16/01/2007

3 Subernd ile registro des MARCA DU FABRIC 4
A-FITULAR

4/ Solieitante; KABUSHIKI KAISTLA MITSUHKAN BROUP HORNSHA
A1 Tomigilio: 2-6 NabawaeChio, Fundi=Shi, Aichi-Ken,
4.2 Orpemizada bajo las leyes de: Japon

B-REGISTRO EXTRANJIERO

51 Repistro hfisico: No tiene otros registros.

C.- ESPECIFICACIONES DE 1.A DENOMINACION
6/ Dennminacion y 6.0 Nistintive: MIZKAN

mizkan

W Clase Internagional: 30

8 PROTEGE Y DISTINGLUIF:

Café, &, cacan, amicar, araz, tapioca, sagl, sucedancos del calé; hurinas v preparaciones
liechas de cercales, pan, pasieleria y confiteriu, heludos comestibles; miel, jarabe de
melazs: levadura, polvos para esponjar, sal. mostaza, vinagre, salsus (sondimenlos )
especias: hielo,

D.- APODERADO LEGAL
9/ Nombre: HECTOR aNTONIO PIRNANDLEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conacimicnio publico pama eélectus Jde ley comespondicnie.
Articulo 8R de la Ley de Propiedad Indusirial,

11/ Fecha de emision: 28 de septicmbre del afto 2009

12/ Reservas: Se reivindica 1z forma eslilizada de las letms, (ol como se presenta en
¢l ciemplar yue s scompaia,

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador{i} te ks Propiednd Industrial
190, 4y 1Y N. 2009.

5.l

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Seeen B Avisos esales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009

I N, solicilud; 2008-020184

U Pechit de presentacion: 13/06/2008

3¢ Solicitud de registra de: MARCA DE FABRICA
A.-TITULAR

4/ Solicitante: IBE BUSINESS ENTERPRISE AG
4.1/ Domicilic: Baarerstrasse 86, 6300, FUG,

4.2 Urganmzady bajo las leyes de: Suiza,
B.-REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro bésivo: No (icne oiroy registros,

U ESPECIFICACIONES DE LA RENOMINACION
& Dencminacidén v 6.1 Distintive: LALA VIVE

LALAVIVE

T Clase Intermucional: 29

8/ PROTLEGE Y DISTINGUL;

Carne, pescado, aves v caza, extmetos de carne; frutas ¥ legumbres en conserva, secas
¥ cotidas; jateas, memmelndas; compotas, huevos, leche y otros productos liciens;
aceites v gmsas comestibles: conseryvas, encurtidos.

D.-APODERADO LEGAL
97 Nombre: HECTOR ANTONIO FERNANDEZ

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que ¢ pone en conocimicnto plblice para cfecros de ley correspendiente.
Articula 88 de Ja Ley de Propiedad Industrial.

I1f Fecha de emisidn: 21 de sepricmbee del afo 2009

12/ Reservas: Ko tiand réservac.

Aboguda EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador|al de l# Propicdad Indusirial
10,4y 19N 2009,

1/ Mo, soficied: 22270-09

2/ Fecha de presentacidn: 31/07/09

3/ Solieitud de registr de: MARCA DE FABRICA

A-TITULAR

4/ Salicitante: GRUPO ORGANEZACTON FEN VENTAS. S DT RIL DE OV
[GRLIO ORVINY

4. U Domicilio: Tegueigalpa, Municipio Central

4.1 Organizada bajo laz leyes de: Tonduras.

B~ REGISTRO EXTRANIERO

§/ Repistro bisico:

5.1/ Fecha.

5.2/ Pais de onigen:

5.3 Cadigo paix:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

o/ Denominacidn v 6.1 Distintiva: Don Pescadn y diseda

T

6.2/ Reavindicadiones:

M Clase Internaciunal, 29

8/ PROTEGE Y DISTINGUE:

Carse, pescado, aves y cazs; exlrcios de sarme; Mitas y lepumbres on conserva,

congeladas, secas y cocidas, jaleas, mermeladas, competas; huevos leche y produclos
lactens; aceites ¥ grasas camestibles.

B.1/ Pigina adicional

No. 32,054

D.-APODERADO LEGAL
9/ Nowbre: HECTOR FRPRAMN FOR N PAVON

E.-SUSTITUYE FODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que se pone En conecimlento publico para efectos de ley correspondicme,
Articulo 8 de ln Ley de Propiedad Industrial.

11/ Yecha de emision: 170809
12/ Reservas:

Abogada EDA SUYAPA ZELAYAVALLADARES
Registradoria) de la Propiedad Indusirial
2,200 y4 N 2009

I/ No_solicimd: 22272-0%

2/ Fecha de presentacidn: 3107409

3¢ Sulicitud de registro der MARCA DL FABRICA

A-TITULAR

4/ Solicitante: GREPO ORGANIZACION FN VENTAS, S. DE RL. DE €.V,
(GRUPG ORVENY ;

4.V Bomicilios Tegucigalpa. Municipio Central,

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras,

R« REGISTRO FXTRANJIFRO

5/ Registro hasicn:

S/ Fechu:

5.2 Paisde arigen

5.3/ Codige pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Tenominacidn y 6.0 Distimivee Don Mix v disein

6.2/ Reivindicaciones:
T Clase linemacinnat 29

B/ PROILGL Y DISTINGLIL:

Came. peseado, aves ¥ caza; extraclos de came; frutas ¥ legumbres en conseryi
congeladas, secas v cocidas; jaleas, mermeladas, compotas: huevos. leche v productos
locteos; aceies v erosas comestibles.

8.1/ Paghwa udicional,

D.- APODERADO LEGAL
9/ Nombre: HECIUR EFRAIN FORLIN PAVON

F.-SUSTITUYE PODER
1/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
l.o que se pone en conocintiente publico pam etectos de ley correspondiznte.
Articuln 8 de la |.ey de Propiedad Indusinial.
11/ Fecha de emisidn: 1708709

12/ Reservas:

Abogady EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador{a) de la Propiedad Indusinsl
2,20 0.y AN 2009,

5. IEEN

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

secvidn B \wises Legales

La Gacela

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 4 DE NOVIEMBRE DEL 2009

No. 32,054

MARCAS DESERVICIO
I/ No. solicitud: 2235404
2/ Fecha de presentacion: 3 10709
3/ Solicitnd de regisoo dee MARL A DE SERVICIO
A-TITUTAR
4/ Soticiame: Hnited Parcel Service af América, Inc., (orginizadu bajo Ins
leyes e Delaware)
4.1 Darnicilio: 85 Glenlake Parkway, NFE Atlami. Georgin 30328, L UA,
4.2/ Cwegpnienda hajo las leyes de: Fsiados Einidoscde America,
R-RFGISTRO FXTRANJFERO
& Registro basico:
1/ Fecha
5.2/ Pais dearigen
8.3/ Cadipn pals:
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
&/ Dennivgeion y 6.1 Distimive: LIS IMPORYT CON'TROL

UPS IMPORT CONTROL

6.2/ Reivindicawionges:
7/ Clase Iniernycional; 35

8 PROTEGE Y DISTINGUL:

Servicios de gestion empresarial, servicios de consulioria empresarial, servicios
de smhninistinicion de empresus, servisios de funcionamicnio de oficina scrvicios
de geshion de sisiencia, servicios de gestidn de consultoria, servicios de despacho
aduanero. servicios de prucesamienta de datos, praoporcionando informacion
autnmatizada paca que los clientes [dentifiguen inlormacion de cuenta de envio
atraves de uni red global de computadoras puep envios de importacién,

8.1/ Pigina adicional.

D-APONERADO LEGAL v
9/ Nurnhre; RICARDO ANIBAL MUEJTA

E-SUSTITUYE PODER
1O Nombre:

USO EXCLUSIVO DF. LA OFICINA
Lo gue se pone en canocinmiento pitblico para cfecioy de ley comrespondiente.
Articuln 8% de la Ley de Propicdad Industrial,

11/ Feeha de emisidn, 17/08:08
12/ Reservas:

Abogadn FDASUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registrador(n) ile la Propiedad Industrial

19 0.4y 19N, 2009,

1/ No. solicitad, 26162/09

2/ Fecha de presentacton: 040900

3/ Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO

A-TITULAR

4/ Solicitante: HSBC Holdings pie (organizada hajo las leyes de Reino Unido)
4.1/ Domicilio: 8 Canali Squire, London E 14 5HQ. Reino Unido
4.2/ Organizada bajo las leves de: Reino Unide.

B.- REGISTRO EXTRANJERD

5/ Registro basico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de ovigen;

5.3/ Codigo pais:

C.~ ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

&/ Denominacion y 6,1 Distintive, HSBCADVANCE Y FTIQIUFTA

~scadvance p

6.2/ Reivindicaciones:

7/ Clase Internacional. 36

8 PROTEGU Y DISTINGUE:

Servicios financieros. servicios banczrios. asuntos manelarios: negocios
inmobiliarios, servicios de inversidu; servicios de seguros, informacién,
usesoramicento v servicing de consultoria relativos a los servicins anleriores.

8.1/ Pdgina adicional.

D.- APODERADO LEGAI ‘
o Nombre: RICARDO ANIRAL MLJIA

E-SUSTITUYE PODER
1% Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo quc s¢ pane en conocimiento pablicy port efectos de ley correspandiente
Articuln 88 de laley de Propiedad Industrial '

11/ Feghus e emision: 02410709
12/ Reservas:

Abogado CAMILO BENDFECK PEREZ
Regiswradora) de la Prapicdad Industrial

(90,4 y 10N, 2009,

1/ No. solicitud: 18550004

2/ Feeha de presentucion: 23/06/00

3/ Soliciwd de registro do: MARCA DE SERVICIO

A-TITULAR

4/ Solicinle: Spin Master Ltd. (organizada bajo las leyes de Canada)
4.1/ Domicilio: 450 Tront Street West Toronto, Ontario MSV 1TV, Canada
4.2/ Ovganizadu bajo las leyes de: Canadd.

B.- REGISTRD EXTRANJERO

&/ Riegistro basicy:

5.1/ Feelia:

5.2/ Pais de origen:

§.3/ Cadigo pals:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion ¥ 6.1 Distintivo: BAKUGAN Y ETIOUETA

» LYY
R/ PROVLEGE ¥ DISTINGUE:

Produccian de prograomus de television v peliculas.

6.2 Reivindicsciones:

7/ Clase Internacional; 41

K.1/ *Agine adicional.

.- APODERADO LEGAL _
9/ Nomhre: RICARTX) ANIBAL MEJIA M

E-SUSTITUYE PODER
10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
1.0 yue s¢ pone en conocimicnto plblico para efectos de lev comespondiente,
Artienlo 88 de 1a Loy de Propiedad Industrial,
11/ Fecha de emision: 04/10/09
12/ Reserves:
Abogada EDASUYAPA ZELAYA VAL LADARES

Registrador(a) de la Propiedad Indusireal
190, 4y 19N 2009.

B.IEB

Derecho Reservados



Digitalizado y Procesado UDI-CRA-DEGT

Seevion B Aasos Lepales

l.a Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.DL.C., 4 DE NOVIEMRRE DEL 2809

Na. 32,054

1/ Mo solicieud: 25856/09

2/ Fecha de presentucion: D209/409

¥ Solicilud de registre de; MARCA DI SIRVICTOH

A-TITULAR ;

& Soiicitome: THE CARTOON NETWORK. INC. (A DELAWARE CQORPO-
RATION)

4.1/ Domicilia: 1030 Techwood Drive, N'W, Atlanta Cleorgla 30318 S.A,

4.2/ (reanizada bajo las leves de: Estadas Unidos de América,

B.- REGISTRO EXTRANIJERO

&/ Registim hésico:

£.1/ Fecha:

5.2/ Pais de origen:

5.3/ Codigo paiy:

C.- FSPECTFICACTONES DE LA DENOMINACION

6/ MDenomnaciom y 6.1 Distinfiva: SYM-BIOKIC TITAN

SYM-BIONIC TITAN

6.2 Reivindicaviones:
T Clase Internacional 41

8/ PROTEGLE Y DISTINGUL:

Servicios de educacidin: emrerenimicnlo; selividades deponivas y cutumales:
suministro de televisidn, banda ancha. inaldmbricos y servicios de informacion
de entretenimiento en internet. suministrg de television, banda anchu,
inalamhbricos v programas multimedia de entretenimicnlo en linea: produccion,
distribucion, proveccion s alquiler de proprsmas de delevision. videos,
peliculys vinematogralcgs presgrhads, cinlas de sudio v de sides. easeres,
discos, discos, CDS. DVDS v todos los tipos de soporte de datos de medios
de comumicicion, produccion v dispesician de programas pura radio vy
televisidn: informacion relacionada al entretenimisnto o educurion proveids
viutelevisian, banda anchu, malirmbricas v ea linea: disposicion de Wleviston,
banda ancha. ioaldmorcas v publicaciones clectranicus en binca (ne
descarzable ), prapcs ionando un sitin weh en linea de las noticias ¢ infirmacion
del enrretemimienca, pardueras. programas de multimedia ¢ marenal de
referencia,

A1/ Pagina adicional.

D~ APODERAN LEGAL
& Nombre: JORGE OMAR CASCO ZELAYA

F-SUSTIIUYE PODER
1 Nombr,

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo gue se pone en conocimiente poblico pury efsclos de ley vorrespondicn)e.
Articulo 8% de la 1.ey de Propiedad Industrial.
11/ Fechade ciisian: O710/08
12/ Reservas:
Abogada EDA STUYAPA ZELAYA VAL T ADARRS

Registrador{a} de la Propiedad Induscrial
180 4y 19N 200%

1 Mo, seliciud: 2008-020182

3/ Fecha de presentacion: 1 3/06/2{K18

¥ Solicitud de registo de: MARCA DE SERVICK)
A-TITULAR

@ Solicitunie: IRE BUSINESS ENTERPRISE AG,
4.1/ Dumleilio: Banrersirasse 86, 6300, SUG

3.2 Orpanizadu bajo lax leyes des Suiza,
B-REGISTRD EXTRANJERO

5 Registro bisico; No licne olras reyisiros,

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
6/ Denumimscion y 6.1 Distintive: LALA Y DISENO

T Clase Internacional, 35

8/ PROTLOL ¥ ISTINGUL:
Publicidad; negoclos: gestion de negocios comerciales. adminisiracion comerciul:
Trabajos de oficing,

D-APQDERADO LEGAL _
2 Wombre: HECTOR ANTONIO FERNANDLZL

USO EXCLUSIVODE LA OFICINA
Lo que s pone en conocimiento piblico para efsctos de ley correspandiente
Articulo B8 de la Loy de Propiedad Indusirlal,

11/ Fecha de emision: 21 de septiembre dal udo 2004
12/ Reservas; No tiens reservay

Abogada FDASUYAPA ZELAYA VALLADARES
Realstradoria) de la Propicdad Industrial

POy 19N, 2009,

Sobicitud de: MARCA DL SERVICLO

Wo. de Solicitud 2008-020974

Feeha de presentaeidn’ 1R de junio del ase 2008

Fecha de emision: 3 de julio del ado 2008

Salicitante: ALKEMY., 5.A., domicillada ¢ 7a. calle 24-51. El Naranjo, zona
4 de Mixco, orgimizada bijo las Jepes Je Gualemila.

Arpodersdo: OMAR CLAROS CARIAS

Otros registros:

No it olres regisinos,

Distintive: WT Y DISERG

|
Ciase: 35 Internacional, P l
leservas: Novene.,

PROTLEGE ¥ DISTINGUL:

Publicidad: gestidn de negoeios comerciales: sdmininlracion somercial; trubnjos
de olicing, servicios de iratamienta de aguas a fravés de prodictos quimicos en &l
eampo comereial ¢ induserial. asl como la administracion ¥ eestion de pegocios
comerdiales y publicidad.

Laque s¢ pone en conocimiento plblico para efectos de ley corespondiente.
Artleele 88 de la Ley de Propiedad Tndusorial,

Abogada DA SUYAPA ZELAYA VALLADARES
Registradora de la Propiedad Indostrinl
1900, 4 ¢ 19N, 2009,

[T 40 |

Derecho Reservados
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