Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

La primera imprenta llegé a Honduras en 1829, siendo
instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran-
cisco, lo primero que se imprimi6 fue una proclama
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de

sl Después se imprimié el primer periédico oficial del

E ARTES GRAFICAS
1829. ENAG

Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".

Seccion A

Secretaria de Seguridad

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
tiene a su cargo la suprema direccion y coordinacion de la
Administracion Publica Centralizada y Descentralizada, la
administracion general del Estado y por ende, dirigir la politica
econémica y financiera del mismo, pudiendo actuar por sio en

Consejo de Ministros.

CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Republica
en su Articulo 246 establece que las Secretarias de Estado son
organos de la administracion general y dependen directamente

del Presidente de la Republica.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 293 de la Constitucion
de la Republica, define a la Policia Nacional como: “Una
Institucion profesional permanente del Estado, apolitica en el
sentido partidista, de naturaleza puramente civil, encargada de
velar por la conservacion del orden publico, la prevencion,
control y combate del delito; proteger la seguridad de las

personas y sus bienes, ejecutar resoluciones, disposiciones,

mandatos y decisiones legales de las autoridades y funcionarios

publicos, todo con estricto respecto a los derechos humanos,

LaPolicia Nacional se regira por una legislacion especial”.

CONSIDERANDO: Que en aras de cumplir con la misién
constitucional encomendada a la Policia Nacional de Honduras,
se creo el Sistema de Educacion Policial, consistente en el
conjunto de organismos policiales responsables de cumplir los
objetivos, estrategias y politicas de desarrollo profesional de los
policias en sus distintos niveles educativos, conforme a las
necesidades institucionales y a las directrices emitidas por el
Directorio Estratégico en coordinacion con el Consejo de
Educacion Superior, en su caso; formando parte del mismo el

Instituto Tecnoldgico Policial (ITP), encargado de la formacion

dela Escala Basica de la Policial Nacional.
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CONSIDERANDO: Que se ha identificado como idéneo
para la expansion de las instalaciones del Instituto Tecnoldgico
Policial (ITP), el inmueble que actualmente es propiedad de la
seflora INES MEDINA CASTRO, mismo que se detalla a
continuacion: (1) Un lote de terreno con un drea de CINCUENTA
Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
METROS CUADRADOS (52,274.00 M.?), equivalente a
SETENTAY CUATRO MILNOVECIENTOS SETENTA
Y CUATRO PUNTO TREINTA Y CINCO VARAS
CUADRADAS (74,974.35 Vrs.?), ubicado en el lugar
denominado Los Charcos, ahora Barrio La Granja en el municipio
de LaPaz, departamento de La Paz, inscrito su antecedente bajo
el Asiento nimero Treinta y Nueve (39) del Tomo Ciento
Veintitrés (123) del Registro de la Propiedad, Hipotecas y

Anotaciones Preventivas de La Paz.

CONSIDERANDO: Que el bien inmueble anteriormente
relacionado es colindante con el que ocupa las instalaciones del
Instituto Tecnoldgico Policial (ITP), es por ello que la Secretaria
de Estado en el Despacho de Seguridad se ve en la necesidad de
adquirirlo para la expansion de dicho Instituto y para el

fortalecimiento de la Policia Nacional.

CONSIDERANDO: Quemediante la Resolucién No. SG-
001-2016 de fecha 3 de junio del 2016, 1a Direccién Nacional
de Bienes del Estado se resolvio declarar con lugar la Solicitud
de presentada por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Seguridad para adquirir el inmueble antes referido, hasta por un
monto de QUINCE MILLONES CIENTO NOVENTAY UN
MIL TRESCIENTOS DIECISIETE LEMPIRAS CON
VEINTITRES CENTAVOS (L.15,191,317.23), de

conformidad al avaluo practicado al inmueble.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en el
Despacho de Seguridad, logro6 pactar con la vendedora, sefiora
INES MEDINA CASTRO, la compraventa de dicho inmueble
por el precio que dispone la Resolucion No. SG-001-2016 de

fecha 3 de junio del 2016, emitida por la Direccién Nacional de

Bienes del Estado.

PORTANTO:

En uso de las facultades de que esta investido, con fundamento
en los Articulos: 228, 245 numeral 11, 246, 247, 293, de la
Constitucion de la Republica; 36 numeral 1), 116, 118,119 dela
Ley General de la Administracién Publica; 4 numeral 2), 76, 78
numeral 4) dela Ley Orgénica de la Policia Nacional y Resolucion
No. SG-001-2016 de fecha 3 de junio del 2016, emitida por la

Direccion Nacional de Bienes del Estado.

ACUERDA:

ARTICULO 1:Autorizar a la PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, para que comparezca ante
Notario Publico y suscriba en nombre del Estado de Honduras,
un Instrumento Publico de Compraventa junto con la sefiora INES
MEDINA CASTRO, del inmueble ubicado en el lugar
denominado Los Charcos, ahora Barrio La Granja en el municipio

de La Paz, departamento de La Paz, con un area de

La Gaceta
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CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO METROS CUADRADOS (52,274.00 M.?),
equivalentea SETENTAY CUATRO MILNOVECIENTOS
SETENTA Y CUATRO PUNTO TREINTA Y CINCO
VARAS CUADRADAS (74,974.35 Vrs.?), inscrito su
antecedente bajo el Asiento nimero Treinta y Nueve (39) del Tomo
Ciento Veintitrés (123) del Registro de la Propiedad, Hipotecas
y Anotaciones Preventivas de La Paz, cuyo monto es
por QUINCE MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN
MIL TRESCIENTOS DIECISIETE LEMPIRAS CON
VEINTITRES CENTAVOS (L.15, 191,317.23), asimismo
traslade su dominio a favor de la Secretaria de Estado en el

Despacho de Seguridad.

ARTICULO 2: Los costos de escrituracién, como ser
honorarios profesionales del Notario Publico autorizantes y
cualquier otro gasto en que se incurra por estas mismas actuaciones,

seran asumidos directamente por la vendedora.

ARTICULO 3: El presente Acuerdo entrar4 en vigencia una

vez se encuentre publicado en el Diario Oficial “La Gaceta™.

Dado en Casa Presidencial, en la ciudad de Tegucigalpa,
municipio del Distrito Central, a los quince (15) dias del mes de

junio del afio dos mil dieciséis (2016 ).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO
Secretario de Estado Coordinador General del Gobierno
Por Delegacion del Presidente de 1a Republica
Acuerdo Ejecutivo No.031-2015,

Publicado en el Diario Oficial “La Gaceta”
el 25 de noviembre de 2015.

JULIAN PACHECO TINOCO
Secretario de Estado en el Despacho de Seguridad

Secretaria de Agricultura
y Ganaderia

Tegucigalpa, M.D.C., 06 julio, 2016

ELSECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE AGRICULTURAY GANADERIA

CONSIDERANDO: Que corresponde al Poder Ejecutivo,
através de la Secretaria de Agricultura y Ganaderia, la planificacion,
normalizacién y coordinacidn de todas las actividades a nivel
nacional, regional, departamental y local relativas a la Sanidad
Vegetal, Salud Animal, sus mecanismos de informacion e inocuidad
de alimentos, para tal efecto, se cred el Servicio Nacional de
Sanidad Agropecuaria (SENASA).

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Ejecutivo No.
PCM-081-2015 de fecha 26 de noviembre del afio 2015,
publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” No. 33,900 de fecha
04 de diciembre de 2015, el Presidente de la Reptblica en
Consejo de Ministros, decretan intervenir la Direccion General
del Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria (SENASA), con
el fin de garantizar una administracion eficiente y transparente,
nombrando para tal efecto una Comision Interventora con la
reponsabilidad de asumir temporalmente la titularidad de dicha
Direccidn, ostentando todas las potestades de administracion y
direccidén que sean necesarias para el cumplimiento de su mision
de acuerdo a las leyes aplicables.

CONSIDERANDO: Que la Junta Interventora, nombrada
mediante Decreto Ejecutivo No. PCM-081-2015, en sesion
celebrada el 03 de diciembre del 2015, emite Resolucion CI/
SENASA No. 01/03/10-2015, nombrando a partir de esa fecha
interinamente y por el término que dure la intervencion, al
ciudadano RICARDO ARTURO PAZ MEJIA, como Director
General de SENASA.

CONSIDERANDO: Que se requiere fortalecer los
procesos de simplificacién administrativa y facilitacion, asi como
revisar procedimientos para lograr de una manera mas expedita
laactividad y funcionamiento de la Administracion Publica sujeta
a los principios de legalidad, responsabilidad, eficiencia,
racionalizacion, coordinacion y simplificacion.

CONSIDERANDO: Que no obstante el cardcter de
irrenunciable que la ley atribuye a la competencia, la misma permite
que el 6rgano superior pueda delegar el ejercicio de sus funciones
en determinada materia al 6rgano inmediatamente inferior,
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debiendo especificar el drgano delegante, el objeto dela delegacion
y el érgano delegado, pudiendo contener instrucciones obligatorias
en materia procedimental.

PORTANTO:

En aplicacion a los articulos 245, numeral 11) de la
Constitucion de la Republica; 3,4 y 5 dela Ley de Procedimiento
Administrativo; 116,118,119 de la Ley General de la
Administracion Publica; Articulos 3, 24, 29, 30 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Competencias del Poder
Ejecutivo, Reglamento de Organizacion Interna de la Secretaria
de Agricultura y Ganaderia; Decreto Ejecutivo No. PCM-081-
2015 de fecha 26 de noviembre del afio 2015 .

ACUERDA:

PRIMERO: Delegar en el Director General Interino del
Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria (SENASA),
ciudadano RICARDO ARTURO PAZ MEJiA, nombrado
mediante Resolucion CI/SENASA No.01/03-10-2015, de fecha
03 de diciembre del 2015, la facultad de firmar las Renovaciones
de Contratos de Servicios Profesionales del personal que bajo
dicha modalidad laboran para el SENASA durante el término
que dure la intervencion; reservandose el titular de esta Secretaria
de Estado la facultad de formalizar futuras contrataciones que se
requieran para el buen funcionamiento de dicho érgano.

SEGUNDO: Siendo que las renovaciones o nuevas
contrataciones de personal del SENASA son actos administrativos
que deben adoptar la forma de Acuerdos; se instruye al delegado
aremitir en forma mensual el listado del personal quehaya sido
recontratado, indicando al menos: Numero de Contrato, Nombre
del empleado, Identidad, vigencia, para efectos de cumplir con
lo dispuesto en la Ley General de la Administracion Publica.

TERCERQO: El presente acto administrativo es de ejecucion
inmediata y deberaser publicado en el Diario Oficial “La Gaceta”.

COMUNIQUESE

JACOBO ALBERTO PAZ BODDEN
Secretario de Estado en los Despachos de
Agricultura y Ganaderia

JORGE LUIS MEJIA LOPEZ
Secretario General Interino
Acuerdo No. 024-2016.

¥k ol %

AVISO DE LICITACION PUBLICA NACIONAL
REPUBLICA DE HONDURAS

SERVICIOAUTONOMO NACIONALDEACUEDUCTOSY
ALCANTARILLADOS (SANAA)

El Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y
Alcantarillados (SANAA) invita a las empresas interesadas en
participar en la LICITACION PUBLICA NACIONAL SANAA-
DM-09-2016, a presentar ofertas selladas para el “SUMINISTRO
DE (500) QUINIENTOS SACOS DE POLIMERO NO IONICO
PARA SER UTILIZADO EN LA POTABILIZACION DELAGUA
PARA CONSUMO HUMANO”.

El financiamiento para la realizacién del presente proceso proviene
exclusivamente de fondos nacionales. La licitacidon se efectuara
conforme a los procedimientos de Licitacion Publica Nacional
(LPN) establecidos en la Ley de Contrataciéon del Estado y su
Reglamento.

Las bases de licitacion estaran disponibles en las oficinas del
Deparamento de Licitaciones y Contrataciones de SANAA,
ubicadas en la lra. avenida, 13 calle, Paseo El Obelisco,
Comayagiiela, M.D.C., Honduras, C.A. Teléfono: (504) 2237-
8551, Telefax: (504) 2237-8552; pagina de internet www.sanaa.hn;
e-mail: sanaalicitaciones@hotmail.com,; a partir del dia jueves 14 dejulio
del 2016, en el horario comprendido entre las 7:30 A.M. y las 3:30
P.M. mediante solicitud escrita dirigida al Gerente General Ing. Walter
Roberto Pavén Villars, podran solicitar su recibo de pago en la
ventanilla No. 1 del Departamento de atencion al Cliente para luego
realizar el pago por la cantidad de Ochocientos Lempiras Exactos
(Lps.800.00). Con el comprobante de pago debera presentarse en
el Departamento de Licitaciones y Contrataciones donde se le hara
entrega de Constancia y las bases de Licitacion.

El costo de los documentos No es Reembolsable.

Las ofertas deberan presentarse en la siguiente direccion: SANAA
Central, oficinas ubicadas en la primera avenida, 13 calle, Paseo El
Obelisco, Comayagiiela, M.D.C., Honduras, C.A. Teléfono: (504)
22378551, Telefax: (504) 22378552; pagina internet www.sanaa.hn;
email: sanaalicitaciones@hotmail.com; apartado postal 437,

Comayagiiela. La Recepcion y Apertura de ofertas se llevara a
cabo el dia Jueves 25 de Agosto del 2016 a las 9:30 A.M. Las
ofertas se abriran en presencia de los representantes de los Oferentes
que deseen asistir en la direccion indicada. Las ofertas que se reciban
fuera de plazo seran rechazadas. Todas las ofertas deberan estar
acompafiadas de una Garantia de Mantenimiento de la Oferta por un
porcentaje equivalente a por lo menos el dos por ciento (2%) del
valor de la oferta.

Comayagiiela, M.D.C., 14 de julio del 2016.

ING. WALTER ROBERTO PAVON VILLARS

GERENTE GENERAL
16 J. 2016
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Seccion “B”

CERTIFICACION

Presidente de la Republica, nombré al abogado y notario
RIGOBERTO CHANG CASTILLO, como Secretario de

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estadd=stado en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia,

en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernac
Descentralizacion. CERFICA. La Resolucién que literalmente
dice: “RESOLUCION No0.1187-2015. Seataria de Estado
en los DESRCHOS DE DERECHOS HUMANOS,
JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION.
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, treinta y uno d
julio de dos mil quince.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Pod
Ejecutivo, pormedio de esta Secretaria de; Estado, en fed
veinticinco de marzo del dos mil quince, misma que corrg
ExpedienteAdministrativo No.PJ-25032015-129por la
abogadaLEONOR ISABEL PINEDA JARQUIN, quien
actia en su condicién depoderada legal de kasociaciéon
denominadaASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA
CANA DEAZUCAR DEL SUR,con domicilio erel municipio
Marcovia, departamento de Choluteca; contraidaleitar la
Personalidad Juridica A&probacion de lo€Estatutos de su
representada.

RESULTA: Que a la solicitud sk dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales
esta Secretaria de Estado, quien emitio dictamen favorable
U.S.L. 1687-2015 de fechi@inta y uno de julio del dos mil quince.

CONSIDERANDO: Que la ASOCIACION DE
TRABAJADORES DE LA CANA DE AZUCAR DEL SUR,
secrea como asociacion civil, independiente de los gobierr|
locales, de caracter privado y de interés publico, apolitica, sin fi
de lucro, cuyos objetivos contribuyen al desardollmanitario e
integral de la poblacion; asimismo sussposiciones
estatutarias no contrarian las leyes del pisrden publico, la
moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceds
solicitado.

CONSIDERANDO: Que losobjetivos de Ia&Asociacion, se
encuentran reguladpsr lascompetencias de los diferentes ente
Estatalesporlo quesus proyectos y demas actividades estar
sujetas a lagormas legales que éstas determinen.

CONSIDERANDO: Que elPresidente de la Republica
emitié el Decreto Ejecutivo N0.002-2002 de fecha veintioch
de enero del afio dos mil dgmyr el que delega al Secretario d

Estado en los Despachos@ebernacion y Justicia, competencia

especifica para l@mision de este acto administrativo d
conformidad con loérticulos 11, 16, 119 de la Ley @neral de
la AdministraciénPublica, 4 y 5 de la Ley de Procedimient
Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediantAcuerdo Ejecutivo No.
003-A-2014, de fecha veinticuatro de enero del dos mil catorce]

onGobernacion y Descentralizacion.

PORTANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA,
GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION, en uso de

e sus atribuciones y de conformidad con kagiculos 245
numeral 40) de I&€onstitucién de la Republica; 56 y 58 del
Caodigo Civil, 29 reformado mediante Decreto 266-2013 de

Ly fecha 23 de enero d#014, 116 y 120 de la Ley General de

hada Administracion Pablica y 23,24, 25 y 83 de la Ley de
aProcedimientcdAdministrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidaduridica a la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA CANA DE
AZUCAR DEL SUR, con domicilio en el municipio de
Marcovia,departamento de Choluteca; que contiene los estatutos
de laAsociacion, los cuales se aprueban de la siguiente manera:

‘ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE
eTRABAJADORES DE LA CANA DE AZUCAR DEL
SUR (ASOTRACAS)”

d
No.

CAPITULO 1.
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO.

0s

\ Articulo 1. Se constituyela ASOCIACION DE

®*YRABAJADORES DE LA CARNA DE AZUCAR DEL
SUR, como asociacion civil, independiente de los gobiernos
locales, de caracter privado y de interés publico, sin fires
lucro, que en lo sucesivo en estos estatutoislesgificara

r at:llj8mo ASOTRACAS

Articulo 2. La duracién de l&sociacién sera por tiempo

indefinido, se regird por lestablecido en los Estatutos y su

S reglamento, asi como por el Cédigo Civil, en lo que se refiere a las

AN personas juridicasin fines de lucro, su Reglamento, los
Convenioslinternacionales ratificados por el Estado de
Honduras y por las demés leyes vigentes en la Republica de
Honduras.- Edomicilio de laAsociacion serd, la aldea La

0 Grecia,municipio de Marcovia, departamento de Choluteca, y

a)

Fpodré establecer oficinas en todo el territorio nacional y en el
extranjero.

D

C

CAPITULO II.
DE LA FINALIDAD Y OBJETIVOS

Articulo 4. La ASOCIACION DE TRABAJADORES
DE LA CANA DE AZUCAR DEL SUR (ASOTRACAS),
, ekiene como finalidad: a) Seplidarios con las necesidades de
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las personas que trabajde la Cafia d&zulcar y las empresas
afiliadas al mismo rubro, ayudandose mutuamente en los difere

sectores del pais. Bpoyar en el orden social y econémico e

el desarrollo dgrogramas y proyectos. Objetivos.

Articulo 5. La ASOCIACION DE TRABAJADORES DE
LA CANA DE AZUCAR DEL SUR (ASOTRACAS), tiene
como objetivos especificos los siguientes: a) Promiaviebor
social en las comunidades y sectores mdserables, asi
como a sus asociados. b) Promover la ayada las necesidades
basicas de sus integrantes con el oljetque puedan tener un
nivel de vida decoroso. ¢) Contribgion el desarrollo integral
de los asociados y de sdependientesl) Promover y ejecutar
proyectos para sus asociadosigpendientes, asi como a los
sectores méas vulnerables. Servir de apoyo humanitario en
casodortuitos que impliquen una situacion de emergencia o cag
de indigencia infantil o adulta. f) Fortalecer las relaciones
solidaridad y buena voluntad entre empleados y empresa

Fomentar la productividad y el rendimiento para beneficio ¢le

todos. h) Planificamrealizar y difundir programasducativos
y culturales de intereses para los asociados gependientes,
como para el sector mas vulnerable.Ciontribuir en la

elaboracion de proyectos de desarrollo integral que contribuya

a erradicar la pobreza en diversos sectores.
DE LOS MIEMBROS.

Articulo 6. Seran miembros de lasociacion todas las
personas naturales o juridicaebidamente constituidas,
admitidos por léAsamblea General e inscritos como tales en
libro de miembros que a tal efedteve la Organizacion.

Articulo 7. Clases de Miembros: Sestablecen tres
categorias de Miembros: a) Miembré&sindadores, b)
MiembrosActivos, ¢) Miembros Honorarios.

Articulo 8. Son Miembros Fundadores: Las personas q
suscribieron el acta de constitucion dé&ociacion.

Articulo 9. Son Miembrog\ctivos: Las personas naturaleg
o juridicas, legalmente constituidas, que ingresai\adaiacion
posteriormente a la constitucion, presentando ante la Ju
Directiva solicitud la que debera ser aprobada pAstmblea
General, y que se encuentren debidamente inscotuos tales.

Articulo 10.- Seran Miembros Honorario$odasaquellas
personas naturales o juridicéegalmenteconstituidas,
nacionales o extranjeras, que por sapperacion en la
consecucion de los fines y objetivos d&daciacion, laAsamblea
General concede tal mérito.

Articulo 11. Las personas juridicas que sean miembrg
de la Asociacién, seran representadas antdsamblea
General y Junta Directiva por la persona que éste nhomj
acreditando dicha representacion mediante certificaciéon
punto de acta en la cual fsamblea General de miembros
acordo6 tahombramiento.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS

Articulo 12. Son derechos de los Miembros Fundadores

mociones y peticiones a las autoridades de las mismas. c) Ejercitar
itesu derecho de voz y voto. d) Que se les brinde informacién
relacionada con lAsocacién, cuando lo soliciten. e) Recibir y
portar credenciales que lo acrediten como miendeda
Asociacion ante las autoridades, entidades nacionales y extranjeras.
f) Conservar su calidad de miembro en caso de ausencia del pais.

Articulo 13. Son derechos de los Miembros Honorarios de
laAsociacion: ajsistir y participar en laBsambleas Generales
y en las reuniones de la Junta Directtea voz pero sin voto. b)
Formar parte de las comisiones que para fines especificos le
encomiende lAsamblea General y la Junta Directiva, pudiendo
ejercer su voz y voto dentro detlama de decisiones de las
mismas. c) Recibir y portar credenciales que lo acrediten como
sosniembro de laAsociacidonante las autoridades, entidades
le nacionales y extranjeras.
9)

Articulo 14. Son deberes de los miembros Fundadores
y activos.: a) Cumplir y hacer que se cumplan los presentes
estatutos, reglamentos y demas disposiciones adoptadas de
conformidad con los mismos. b) Contribuir con su mayor empefio
rbara gue se cumplan los objetivos y fines dédaciacion.c)
Concurrir a la®\sambleas, sesiones y reuniones a las que fueren
convocados. d) Desempefar con el mas alto grado de
responsabilidad los cargos y comisiones que les confien. e)
Representar con dignidad y decoro ékbciacion.

PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 15. Se prohibe aodas las clases de Miembros
de 1aASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA
CANA DE AZUCAR DEL SUR (ASOTRACAS): a)
Comprometer anezclar a laAsociacion en asuntos que sean
contrarios a log§ines y objetivos perseguidos por la misma. b)
1€ os Miembrosno podran disponer de los bienes dédaciacion
para finegpersonales.

REGIMEN DE RESPONSABILIDAD, MEDIDAS
DISCIPLINARIAS Y SUAPLICACIO N

nta

Articulo 16.-Todos los Miembros de kssociacion tendran
gue dar cumplimiento cdis estatutos de la misma.

Articulo 17.- El incumplimiento d&os presentes estatutos
estara sujeto a las sanciosgguientes: admonestacion verbal
y privada. b)Amonestacion por escrito. ¢) Suspensién temporal.
d) Expulsion definitiva. Previo aplicar las sanciones antes
mencionaas, la JuntaDirectiva abrira un expediente
Sdisciplinario el cualnotificar4 al miembro a efecto de ser
escuchado en audiencisi, los hechos imputados quedaren
'Cdesvirtuados, se levantara la respectiva acta y se cerrara el
Oleexpediente. En caso de no desvirtuar los hechos la Junta
Directiva levantara actay lo sometera &tamblea General
Extraordinaria ekxpediente disciplinario para que ésta proceda
a aplicar la sancion que amerite. Si el miembro a quien se le ha
iniciadoun proceso no asiste a la audiencia, se le tendra por
y rebelde y se continuara con el procedimiento hasta finalizar con

Activos de laAsociacion: a) Elegir y ser electos. b) PresentTr aplicacion de la respectiva sancion.

B TEl

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 16 DE JULIO DEL 2016

No. 34,087

CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 18. Conforman los érganos de gobierno de |
Organizacion: a)ASAMBLEA GENERAL, b) JUNRA
DIRECTIVA, ¢) COMITES DETRABAJO.

Articulo 19. Ningun miembrode laAsamblea General,
devengara salarios, sueld@waalquier remuneracion por actog
propios de integrar laisma.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 20.LaAsamblea General es la maxima autoridad
de laAsociacién y estara integrada por todos los miembrps

FundadoresActivos y Honorarios debidamente inscritos com
tales.

Articulo 21.La Asamblea General podra ser Ordinaria

los presentes Estatutos.Aprobar el Reglamento Interno y sus
reformas. cAcordar la disolucién jiquidacion de l&Asociacion.
d) Resolver la impugnacion des Acuerdos. €) Cualquier otra
A causa calificada por la JuriBérectiva.

Articulo 27. DE LOSACUERDOS: Las decisiones de la
Asamblea General Ordinaria se tomaran por mayoria simple, es
decir, por la mitad mas uno dtes votos de los asistentes y en la
Asamblea General Extraordinaria se tomaran por mayoria
calificada, es decir por dos tercios de voto dedsistentes
a laAsamblea. Dichas decisiones podran ser impugnadas por
los miembros deAsamblea General, cuando estén en
contraposicién con los presentes EstatutosReglamento o
violente la, legislacion hondurefia vigentapugnacion que se
presentard ante la Junta Directiva dentro de los tres (3) dias
siguientes, quien las remitird a kassamblea General
b Extraordinaria, para que conozca ilapugnacion, quien

J

D

Extraordinaria segusean los asuntos que se traten en la misma.resolvera dentro del término de diez dias, dicho procedimiento sera

Articulo 22. DE LA CONVOCATORIA. La
convocatoria para laAsambleassenerales Ordinarias seran
realizadas por el Presidente y Secretario de la Junta Directiva
forma escrita, misma que deberéa contener el dia,, lfegdma, la
agenda a tratar gl tipo deAsamblea; con 15 dias de
anticipacion, la cuadera entregada a cada uno de los miembr|
personalmente o via correo electrénico, la convocatoria parg
Asamblea Generéalxtraordinaria se hara cordfas de anticipacion
comominimo con las mismas formalidades establecidas parg
Asamblea Ordinaria.

Articulo 23.LaAsamblea GenerdDrdinaria se celebrara
una vez al afio el segundo domingoetero y laAsamblea

Extraordinaria cada vez que la Junta Directiva lo estinpe

conveniente.

Articulo 24. DEL QUORUM: Para que |l&Asamblea
General Ordinaria tenga validez se requerira la asistencia|
por lo menos la mitad mas uno lds miembros inscritos, y si
dicho niumero no se lograre@rimera convocatoria, lksamblea
se celebrara validamente una hora después con los miemf

reglamentado.

 de Articulo 28. Todos los acuerdos emanados tanto en la
Asamblea Ordinaria como erAgamblea Extraordinaria, siempre
gue se ajusten a los presentes Estatutos, tienen caracter
psobligatorio para todotos miembros quienes no podran alegar

| lalesconocimiento de las mismas.

la Articulo 29. EI miembro gque por causa justificada
comprobable, no pueda asistir a uAsamblea General
Ordinaria o Extraordinaria, tiene derecho a ser representado
por otro miembro.

MECANISMOS DE TRANSPARENCIA

Articulo 30. Al final de cadaAsamblea General se
dgsrmulara el acta de lenisma, que contendra las decisiones
tomadas y sera sometidéaaconsideracion de los asistentgk.

rer aprobada se asentara en el libro correspondiente autorizado

que asistan y para lsamblea General Extraordinaria serg POr 12 autoridad competente, acta que sera firmada por el

necesaria la presendia las dos terceras partes de los miembr
inscritos, de no lograrse reunir dicho quérum se hara un dia desy
con losmiembros que asistan.

Articulo 25. Son atribuciones de |lAsamblea General
Ordinaria: a) Elegir a los miembros que conformaran la Jur
Directiva de laAsociacién. bAutorizar los planes y la inversion
de los fondos de Ksociacion ylos proyectos que se sometan

discusion por los miembros de la Junta Directiva, de acuendo

con los fines y objetivos de la misma. &AJmitir nuevos
miembros. dAprobar el PlarDperativoAnual de laAsociacion;
e) Aprobar los informes financieros sometidos por la Jun
Directiva. f) Nombrar losniembros que integren los comités
de trabajo de I&sociacion. g) Las demas que le correspondd
como autoridadhdxima de la Organizacion.

Articulo 26. Atribuciones de laAsamblea General
Extraordinaria en los siguientes casos: a) Reformar o enmer

hsPresidente y Secretario, el cual estard en custodia del
puésecretario yestara a la disposicion de todos los miembros
de laAsociacién y sujetos a auditorias a efectos de garantizar la
transparencia.

ta DE LA JUNTA DIRECTIVA

A . . .
Articulo 31. La JuntaDirectiva es el Organo de direccion

de laAsociacion y estara integrada de la siguiente manera:
a) Presidente/a. bYicepresidente/a. c) Secretario/a. d)

fa Tesorero/a. e) Fiscafl) Vocal I. g)Vocal Il.

in Articulo 32.La Junta Directiva semlecta en ldfAsamblea

General Ordinaria y los miembradectos para la misma, se
desempefiard en su cargo durante afiss, estos podra ser
dareelectos por un periodo mas.
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PROCEDIMIENTO DE ELECCION

Articulo 33. La eleccion de launta Directiva se haré en
Asamblea General Ordinaria y los nominados a los cargos directi

se haran a propuesta detoiembros Fundadores y sometidos a

votacion de lhsamblea, siendo electos por mayoria simple ¢s

decir la mitad mas unae los votos de los miembros que asistgn - X :
nt&iplomas ycualquier otro documento relacionados con las

a dichaAsamblea. La votacion se hara en forma secreta. La J

Directiva electaomaréa posesion en la primera Sesion Ordinarig.

DE LAS SESIONES DE JUNTA DIRECTIVA

Articulo 34. La Junta Directivase reunird en sesion
Ordinaria una vez al mes y Extraordinariamente las vec

de susmiembros. En las sesiones de la Junta Directiva, no
aceptaran representaciones.

Articulo 35. Los acuerdos yesoluciones deberan consta
enActa, la que se asentarawmlibro especial que autorizara e

Presidente y Secretagm notas, las cuales indicaran el nimer

de folio en su ultima péagina, dichas actas, deberan ser firma

por todos los asistentes a la sesion que supieren hacerlo y

que ignoren imprimiran su huella digital. Los miembros de |a
Junta Directiva se abstendran de opinar y votar en asuntos [
tengan interés personal o familiar o de sus samo®erciales o

profesionales, sus cényuges, su compafiera o comparfiero de hp

o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad y segu
de afinidad; en tal caso, deberan excusarse del conocimientg

asunto a trataSera nula la decisién que se adopte en violacion a
esta disposicion, si laisma favorece las pretensiones de alguno

de los miembros de la Junta Directifadas las resoluciones

tomadas por Idunta Directiva deberan tomarse por mayoria dle

votos, en casde empate, el Presidente tendra doble voto.
ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 36. La Junta Directiva tendré las siguiente
atribuciones: a) Cumpliry hacer cumplir fasuerdos, resoluciones
y disposiciones emanadas deAlsamblea General Ordinaria y
Extraordinaria. bYelar por lodienes e intereses delsociacion.
c) Dictar de acuerdolas Estatutos, el Reglamento Interno de |

Asociacion, las Resoluciones para el fiel cumplimiento del mismo

d) Emitir Reglamentos, Disposicion@guerdos e Instructivos de
la Asociacién, los cuales serdn sometidos a discusion
aprobacion de Il&Asamblea General. e) Convocar a lag
Asambleas Generales. f) Preparar los informes necesar

planes de trabajo y presupuesto para su discusion y

aprobacion de l&Asamblea General. g) Decidir en primera
instancia sobre las solicitudes de ingreso, suspensiétiro
de miembros de lAsociacion, a través de lagcunstancia
gue se sefialen en el Reglamento Interno. h) Llevar los lib
ordenados por la Leyos presenteBstatutos y el Reglamento
Interno. i) Nombrar comisionesmegrar comités. j) Conocery
resolver sobre todos lossuntos que sean de interés de
Asociaciéon. k) Nombrar lo€oordinadores y otro personal
voluntario que se estinteecesario.

es!
gue estime necesariccpnveniente. Para que dichas reuniongs
sean validas esecesaria la presencia de por lo menos cuafro

Articulo 37. Son atribuciones del Presidente/a: a) Presidir
las sesiones de lAsambleas Generales y las de la Junta Directiva.
b) Formular con el Secretario la agenda que corresponda a cada

osesion y dirigir las discusiones. Decidir con doble voto, en

caso de empate en las elecciodesasAsambleas Generales y
de la Junta Directiva. d) Firmar con el Secretario, las actas de las
sesioneshcuerdosResoluciones, credenciales de afiliacion,

actividades de lAsociacién. e) Convocar a sesiones a la Junta
Directiva. f) Dar posesion a los miembros directivos, comités,
o de comisiones especiales. g) Delegar la representacion que
ostenta en otro miembro de la Junta Directiva previa
aprobacién de la Junta Directiva en pleno. h) Juramentar a los
uevos miembros de ksociacion. i) Presentar ante la Junta
Directiva y laAsamblea General el informe de labadekperiodo
fiscal. j)Autorizar junto con eTesorero el depésito y retiro de los

efondos de l&sociacion, en la instituciones bancarias designadas
para tal efecto, abrir y cerrar cuentas bancarias de acuerdo con la
disposicion de la Junta Directiva y deAaamblea General.
k) Firmar junto corel Tesorero los cheques para retiro de fondos.
1) Gestionar ante organismos nacionales o internacionales y
o personas naturales o juridicas legalmente constituidas, la ayuda
Hadue sea necesaria para el cumplimiento de los propositos,
|O%bjetivos y metas que persigaAsociacion. m) Ostentar la
Representacion Legal de ksociacion, en toda clase de
r@lamones actos y contratos, otorgar poderes y revocartss,
personas naturales y juridicas nacionalesternacionales
legalmente constituidas. n) Mantener tekciones necesarias
Ihgon otros organismos nacionales e internacionales. o) El Presidente
gdiene la opcion de integraomisionesAd-hoc, si asi lo estima
conveniente, para consultas a problemas especificos. p) Las
demas que le imponga los Estatutofidamblea General y la
JuntaDirectiva.

S

Articulo 38. Atribuciones delicepresidente: 1Asistir al
Presidente y colaborar con él en el desempefoisiéunciones,
haciéndole las sugerencias que estime convenientes para la
buena marcha de lasociacion. 2.Sustituir al Presidente en
caso de ausencia temporal oitedimento. 3Aquellas otras
gue le asigne l&dsambleaGeneral o la Junta Directiva y los
Reglamentos Internos deAaociacion.

Articulo 39. Atribuciones del Secretario/a: 1. Llevar y
conservar los libros de las actas dé&sambleaGeneral, de la
"Junta Directiva y otros que se consideren convenientes. 2. Cumplir
funciones de Secretario/a enAsmmbleas Generales Ordinarias
|y Extraordinarias, asi como en la Jubteectiva. 3. Citar para las
sesiones de la Junfairectiva y Asambleas Generales con

0S
Instrucciones del Presidente. 4. Redactar y autorizar con el

je))

Presidente laactas d&Asamblea General y la Junta Directiva.

5. Certificar los actos y resoluciones dé\&mciacion, asi como
extender con el visto bueno del Presidente las constancias que le
seansolicitadas. 6. Dar informacion a los miembros como lo
OSdisponga la Junta Directiva y el Presidente.

L

Articulo 40.Sonatribuciones deTesorero/a: 1. Recaudar
a y custodiar losondos de I&sociacion en la forma que lo disponga
la Junta Directiva y los Reglamentos de la mismiuforizar y
firmar con el Presidente los documentos y cheques de la
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Asociacion. 3. Supervisar los libros y registros
correspondientes de caracter contable financieros debidamg
autorizados y elaborando y rindiendo los informes pertinente
la Junta Directiva y anual aAsamblea. 4. Elaborar el proyecto
del presupuesto anual de ingresos y egresosAllgiacion. 5.
Elaborar y mantener actualizado un inventario de los bienes
la Asociacion. 6.Tener firma registrad@unto con la del
Presidente en las cuentas bancarias desdeciacion.

Articulo 41.Son atribuciones del Fiscal: ¥glar y auditar
por el cumplimiento adecuado de los gagts@ablecidos en el
presupuesto legalmente aprobado. b) Elaborar conjuntame
con el Presidente yeélkorero losinformes financieros
correspondientes. c¢) Efectuar auditorids contabilidad
correspondientes. &¥elar por el manejo correcto de los fondos

y deudas. Nadie puede disponer para uso personal, de los bienes 'y
pntéerechos que formen parte del patrimonio, para uso personal. Sobre
s los bienes y derechos que constituyarp&trimonio de la

Asociacion, no podran constituirgeavamenes de ningun tipo,

sin que medie autorizacion deAaamblea. El patrimonio de la

d&ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA CANA DE

AZUCAR DEL SUR (ASOTRACAS), estard constituido

por: 1) Las aportaciones de sus miembros. 2) Los bienes que

adquiera. 3) Donaciones nacionales o internacionaleseyéae

reportadas a la Secretaria de Estado en los Despbebasechos

Humanos, Justicia, Gobernacioyn Descentralizacion. 4)
ntElerencias y legados. 5) Recursgenerados por inversiones

realizadas y los ingresos pordeestacion de bienes y servicios

licitos necesarios para swtosostenibilidad; enmarcados en sus
, objetivos. 6) Ingresos derivados de las actividades econdmicas licitas

efectuar para ello las revisiones contables y financieras que esfimgalizadas como medio para lograr sus fines. En el caso que realicen

conveniente. e) Informanmediatamente al Presidente, sobr
cualquier irregularidadue encuentre en el manejo de los fondo
f) Vigilar que los miembros de Associacion y de Junta Directiva
cumplan lospresentes estatutos y su reglamento. g) L
demasatribuciones inherentes a su cargo y aquellas que
sefaledaAsamblea General o la Junta Directiva.

Articulo 42.Sonatribuciones deYocal: 1. Colaborar con
los demas miembrode la Junta Directiva en la promocion
de los asuntosociales, econémicos, culturales y recreativd
de laOrganizacién, formando y ejecutando las comisiong
correspondientes para estas acciones, presentandolas a la
Directiva para su revision y aprobacién. 2. Colabamarla
administracion general de la Organizacion. 3. Sustituir por su org
a los miembros de la Junta Directiva en caso de ausencia temg
excepto al Presidente. 4. Las demas gasiignen laAsamblea
General, la Junta Directiva y los presentes estatutos.

DE LOS COMITES DE TRABAJO

Articulo 43.- LOS COMITES DE TRABAJO: Son
los encargados de la administracién y ejecucién de planeg
proyectos quealesarrolle laAsociacion. Estara a ago de un
Jefe(a) de Comité, que no formarda parte de la Junta Directi

Articulo 44.-Los Comités ddrabajo sera nombrado(a) por
la JunteDirectiva.

Articulo 45.-Son atribuciones y obligaciones de los Comité
deTrabajo: a)Atender a todas la actividades déA\kociaciéon
con responsabilidad; b) Responder pardaduccion, ejecucion
y evaluacion de los planes, programasgyectos que apruebe
la Asamblea General y la Junbarectiva; c) Representar a la
Asociacion en todos los actpsevia autorizacion de la Juntal
Directiva; d) Ejecutar acuerdos y resoluciones de la Jur
Directiva; e) Contratael personal que requiere Asociacion
para su funcionamienfrevia autorizacion de la Junta Directiva
f) Las demasctividades inherentes al cargo.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 46.- El Patrimonio de I&Asociacion soélo le
corresponde, Unicamente a la organizacion inclusiverédios

b las siguientes actividades: conciertos, shows, presentaciones
5 artisticas, redondeo de facturas en el comercio, debejetarse

a las auditorias que sefale la ley para verifjca estos fondos
Lsobtenidos, sean aplicados al asostenibilidad de sus
goperaciones.

Articulo 47.- Ningin miembro de l#sociacién podra
alegar derechos de propiedad sobre los bienes de ésta, aunque
deje de pertenecer a ella o la misma se disuelva.

S
S
Junta

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
ORGANIZACION

i(‘)arnal Articulo 48.- Son causas de disolucion: a)_ La _resoluci()n
adoptada en l#Asamblea General Extraordinaria. b) La
imposibilidad de realizar sus finesR)r apartarse de los fines u
objetivos por la cual seonstituye. d) Por sentencia judicial o
resolucién del Poder Ejecutivo.

Articulo 49.- La disolucion sélo podra acordansediante

aprobacion e\samblea General Extraordinaria por mayoria

S ¥ibsoluta, es decir por dos tercios de los votos de los asistentes
a dicha asamblea.

va.

Articulo 50.- En caso de acordarse la disolucion y
liguidacion de laAsociacion, la mismasamblea General
Extraordinaria que haya aprobado determinacién integrara
una comision liquidadora, la que pasara a tener los poderes

S necesarios dedministracion y pago mientras dure la liquidacion,
dejando sin lugar asi mismo los poderes de la Junta Directiva 'y
la misma prepararén informe final para lAsamblea General,
el que estara disposicién de cualquier miembro de la
Organizacion por un periodo de treinta dias en la Secretaria de
‘la misma, para que pueda ser examinado y en su caso hechas

talas observaciones u objeciones que crea pertinentes; si pasado
el término sefialado anteriormente sin que se presentaren
observaciones ni objeciones se publicara en un perioédico de
circulacion nacional, un extracto del resultante de dicha
liquidacion, y en caso de quedar bienes o patrimonios después
de liquidadase pasara a otra organizacion con fines similares
sefialad@or laAsamblea General Extraordinaria. Si hubiese
observaciones u objeciones la comision liquidadora tengréano
de quince dias para presentar un informe explicativu®
desvirtie las mismas.
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CAPITULO VII

REFORMAS DE ESTATUTOS

Articulo 51.- Toda reforma o modificacion de los presente
estatutos, debera ser aprobada Asamblea General
Extraordinaria, por las 3/4 partes de los miembros asisten[l
es decir por mayoria calificada, siguiendo el mism
procedimiento de su aprobacion.

CAPITULO VIII
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 52.- EstaAsociacion quedaujeta a la supervision
y regulacién del Estado y se obliga a presentar informes periodi
de las actividades que realemete las instituciones u organismos
del gobiernocorrespondientes, con los cuales se relacione er
ejercicio de sus funciones.

Articulo 53.- La Junta Directiva emitira ekglamento interno
el cual sera sometido a discusién y aprobacion deadmblea
General Extraordinaria.

Articulo 54.- Las actividades de lAsociacion en ningn
caso podran menoscabar las funciones del Estado y de
instituciones.

SEGUNDO: La Asociacion denominadaSOCIACION
DE TRABAJADORES DE LA CANA DE AZUCAR DEL
SUR, deberé solicitar ante los entes estatales competentes,
permisos o licencias, que fueren necesarias para el cumplimie
de sus obijetivos.

TERCERO: La Asociacion denominadASOCIACION
DE TRABAJADORES DE LA CANA DE AZUCAR DEL
SUR, se inscribira en la Secretaria de Estado en los Despad
de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacldescentralizacion,
indicando nombre completo, direcci@xacta, asi como los
nombres de sus representantes y demas integrantes de la .
Directiva; asimismo, se sujetaréa disposiciones que dentro
su marco juridico leorresponden a esta Secretaria de Estaq
a través delespectivo érgano interno verificando el cumplimient
de losobjetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La Asociacion denominadASOCIACION
DE TRABAJADORES DE LA CANA DE AZUCAR DEL
SUR, presentara anualmente ante la Secret@ei&stado en
los Despachos de Derechos Humanos, Jus@Gudernacion y
Descentralizacion, a través de la Unidad de Registro
Seguimiento dAsociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), los estado
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y t
movimiento econémico y contable, indicand@atrimonio actual,
asi como las modificaciones y variawés del mismo, incluyendo
herencias, legados y donacionds&és de un sistema contablg
legalizado. Las herencidegados y donaciones proveniente
del extranjero, ssujetaran a la normativa juridica imperants
en el paisaplicable seglin sea el caso, a través de |
organosEstatales constituidos para verificar la transparencia
losmismos.

QUINT O: LaAsociacion denominadaSOCIACION DE
TRABAJADORES DE LA CANA DE AZUCAR DEL SUR,

Justicia, Gobernacion y Descentralizacion y demas eméslores
del Estado, facilitando cuanto documentaegaerido pargarantizar
latransparencidelaadministracion, quedando obligada, ademas,
s a presentar informes periddicos anuales de las actividades que
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen
esen el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cuahfuerizada.
0
SEXTO: La Asociacion denominadASOCIACION DE

TRABAJADORES DE LA CANA DE AZUCAR DEL SUR,
gueda sujeta a los principios de demaocracia participativa en el
sentido interncasi como en temas de transparencia y rendicién
de cuentas frente a sus miembros y a la poblacién en general
cuandoperciban o manejen bienes o fondos puablicos en general,
codeberrendir cuentas ante el érgano competente de conformidad

con el articulo 3 inciso 4) de la Ley @imnsparencia jicceso a
ela Informacién Publica.

SEPTIMO: La disolucion y liquidaciome laAsociacion
denominadaASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA
CANA DE AZUCAR DEL SUR, se hara de conformidad
a susestatutos.

OCTAVO: Que la legalidad y veracidad de los documentos
suso es responsabilidad de esta Secretaria de Estatn,del
peticionario.

NOVENO: Los presentes Estatutestraran en vigencia
luego de ser aprobados por el Pojecutivo, publicados en el
loBiario Oficial LA GACETA, con laslimitaciones establecidas
nten la Constitucién de la Republica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran ralsmo procedimiento de su
aprobacion.

DECIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el
hoRegistro Especial déhstituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

Junta DECIMO PRIMERO: Instruir a laSecretaria General para
gue de Oficio proceda a remitieaipediente a la Unidad de Registro

0,y Seguimiento désociacionesCiviles (U.R.S.A.C.),paraque

D emitalacorrespondiente inscripcion.

DECIMO SEGUNDO: Previo a extender la Certificaciéon
de la presente resolucion el interesado debera acreditar la
cancelacion de doscientbempiras (Lps.200.00) de conformidad
con lo establecido en Atticulo 49 de la Ley de Fortalecimiento
de los Ingresofquidad Social y Racionalizacion del Gasto
yPublico, creado mediante Decreto Legislativo N0.17-2010 de fecha
5 21 de abrilde 210. NOTIFIQUESE. (F) RIGOBERTO
Dd@HANG CASTILLO. SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE DERECHOS HUMANQOS, JUSTICIA,
GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION. (F)
RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA. SECRETARIO
5 GENERAL”.
ps  Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del Distrito
deCentral, a los siete dias del mes de agosto de dos mil quince.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA
SECRERRIO GENERAL
1S

se somete a ladisposiciones legales y politicas establecidg

por laSecretaria de Estado en los Despachos de Derechos HumT

nds; J. 2016.

B
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estad
los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernaci
DescentralizaciorCERTIFICA: La Resolucién que literalmentg
dice: “RESOLUCION No. 60-2016. SECRETRRIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE DERECHOS
HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCEN-
TRALIZACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito Central
veinticinco de enero de dos mil dieciséis.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Pod
Ejecutivo, por medio de es&ecretaria de Estado, con fech
trece de mayo de dos mil quince, que corre a expedie
No.P.J.13052015-187,por la Abogada MIRIAM
CONCEPCION OCHOA MEDRANO, en su caracter de
Apoderada Legal de IdGLESIA EVANGELICA
INTERNACIONAL THE RIVER, con domicilio en el Barrio
La Pagoda, calle principal, frente a Servitodos, de la ciudad
Tegucigalpa, municipio deDistrito Central, departamento d¢g
Francisco Morazan; contraigasolicitar el otorgamientta
Personalidad Juridicaaprobacion de sus Estatutos.

RESULTA: Que peticionaria acompafé a su solicitud

los documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de l¢

habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales ge

Secretaria de Estado en los Despachos de Derechos Hum

CONSIDERANDO: Que mediant&cuerdo Ejecutivo No
31-2014, ddecha treinta y uno de enero del dos mil catorce,
b &1 Presidente de la Republica, nombro a la abod@RLA

pnEJGENIA CUEVA AGUILAR, como Subsecretaria de Estado

en los Despachos d@erechos HumanogJusticia.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo articulo 26
numeral 2 de la Ley General deAdministracionPublica,
los Subsecretarios de Estado en ausencigedimento legal
sustituirdn a los Secretarios de Estado.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN
€L0OS DESPACHOS DE DERECHOS HUMANOS,
@ JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION ,
Nt@n uso dsus atribuciones y de conformidad conAgticulos
245 numeral 40) de la Constitucion de la Repubketiculos
29 reformado, mediante Decreto 266-2013 de fecha 23 de
enero de 2014, 56, 58 y 69 primer péarrafo del Codigo Civil,
116, 120 y 26 numeral 2 de la Ley General de la
dédministracion Publica, y 83 de la Lede Procedimiento
Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica E3&ESIA
EVANGELICA INTERNACIONAL THE RIVER, con
domicilio en el Barrio La Pagoda, calle principal, frente a
Servitodos, de la ciudad degucigalpa, municipio déistrito

entral, departamento de Francisco Morazan; y aprobar sus
tatutos en la forma siguiente:

y

AN0S

Justicia, Gobernacion y Descentralizacion, quien emitiofel ESTATUTOS DE LA IGLESIA EVANGELICA
dictamen correspondient¢o. U.S.L. 2046-2015 de fecha 16 INTERNACIONAL THE RIVER
de octubre del 2015 pronunciandose favorablemente a lp

solicitado.

CONSIDERANDO: Que lalGLESIA EVANGELICA
INTERNACIONAL THE RIVER, se crea como asociacior
religiosa de beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutal
no contrarian las leyes del pais, el orden publico, la moral y|
buenas costumbres por lo que es procedente acceder
solicitado.

CONSIDERANDO: Que tratandose de las organizaciones

~ CAPITULO I
CONSTITUCION, DENOMINACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1.- Se constituye I&IGLESIA EVANGELICA

riadNTERNACIONAL THE RIVER, como una organizacion

lakeligiosa, apolitica, sin fines de lucro, con caracter misionero y

a Ioyeccion social, con personalidad juridica, patrimonio propio y
duracion indefinida, codomicilio en el Barrio La Pagoda, calle
principal, frente a Servitodos, de la ciudad Tgucigalpa,

L. municipio delDistrito Central; y podra extenderse a cualquier otra

[ ciudad y pueblo de la Republica y en el extranjero, empero, no se

religiosas que se han constituido en el pais en ejercicio dg oY

derechos de asociacion y de libertad religiosa establecida
los Articulos 77 y 78 de la Constitucién de la Republica, son
organizaciones idoneas por medio de las cuales la perg
humana pueda ejercitar la libertad de culto. En consecuen
es razonable y necesario, que el Estado reconozca la existq
de las asociaciones religiosas, como organizaciones natur
propias de las sociedades humanas.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republic
emitio el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintioc
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretari
Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, competg
especifica para la emision de este acto administrativo
conformidad con loArticulos 11, 116, 117, 19y 122 de la Ley
General de la&Administracion Publica, 4 y 5 de la Ley dg
Procedimient@dministrativo.

| _podran levantar casas de oracién en terrenos que no estén
D

& ebidamente legitimados a nombre de la Iglesia.

la

ona CAPITULO II

cia, OBJETIVOS

bNCla

ales ARTICULO 2.- La IGLESIA EVANGELICA

INTERNACIONAL THE RIVER , tendrd como objetivos los
siguientes: 1.- Promover la fe Cristiana y la expansion del Evangelio.
a 2.- El servicio social cristiano a la comunidad y la autosuficiencia
node los sectores participantes a través de programas especificos.

o @e- Desarrollar campafas de educacion Cristiana, cultural, civicay

bndrzoral. 4.- Promover obras de asistencia social para ayudar a la
deomunidad que las necesita. 5.- Organizar grupos para capacitarlos
en las areas misioneras y evangélicas.

174

ARTICULO 3.- Para cumplir los objetivos anteriores, la Iglesia

dispondra de toda su capacidad para: 1.- Promover nuestros valores

N 7
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nacionales en lo religioso, cultural y ministerial. 2.- Contribuir enlacontravenir las disposiciones de los Estatutos, reglamentos y
formacion y capacitacion de lideres misioneros y evangélicos y sautoridades legitimamente constituidas de la Iglesia. 3.- Por
adaptacion al trabajo. 3.- Canalizar ayuda financiera, o de cargctebnfesar secretos que sélo a la Iglesia le competen. 4.- Por
donativos, cooperativos para el desarrollo fisico, espiritual y comdinaliolacion a los Reglamentos disciplinarios y doctrinales.

de sus miembros. 4.- Promover la fundacién de escuelas, iglefias,

para la ensefianza y capacitacion. 5.- promover cruza
campafias, seminarios y coordinar trabajos con otros ministeri
organismos. 6.- Promover la rehabilitacién psicosocial de

personas, por medio de educacién, consejos, trabajos manug
técnicos. 7.- promover el liderazgo de la mujer y su capacitac
8.- Promover la Unidad de desarrollo ministerial con las Iglesi
participantes. 9.- Formular y asesorar la presentacion de proye

sociales y espirituales. 10.- Realizar talleres, encuestas, simpsios ApTicULO 9.- La Asamblea General,

entre los sectores de la poblacion gaismos. 1.- Promover
proyectos sociales. 12.- Promover la libertad de conciencia o deh
del hombre dentro del ganismo. 13.AApoyar el proceso de
formacion integral del individuo capacitandolo por medio
ensefianzas practicas.

CAPITULO 1l
DE LOS MIEMBROS DE LA IGLESIA

ARTICULO 4.- La IGLESIA EVANGELICA
INTERNACIONAL THE RIVER, reconoce tregategorias
de miembrosMIEMBROS FUNDADORES: Las personas
que asistieron a la constitucién de la IglesVHEMBROS
PLENOS: Las personas naturales o juridicas que aceptar
doctrina de fe y reglamentos de la misma.- Debera pedirse
escrito su ingreso ante fesamblea General con autorizacio
de la Junta DirectivaMIEMBROS COLABORADORES:
Las personas que colaboren directa o indirectamente co
Iglesia.

CAPITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 5.- Son derechos de los miembros: 1

as, ) CAPITULO V )
?SU DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION
as

lesy ARTICULO 8.- La iglesia estara constituida por los
O”slgwentes Qganos: 1.Asamblea General. 2.- Junta Directiva.
'a% Asamblea de Misiones. 4.- ComitésAlgoyo.
ctos
es el gano
maximo de la Iglesia, esté integrada por todos sus miembros, la
er&Gal puede ser Ordinaria y Extraordinaria. Se reunira en forma
ordinaria una vez al aifio en el mes de enero y en forma
Extraordinaria, cuando los asuntos a tratar asi lo requieran. Sus
acuerdos y resoluciones, son de obligatorio cumplimiento para
todos sus miembros presentes, y ausentes.

e

ARTICULO 10.- La Asamblea General Ordinaria sera
convocada con quince dias de anticipacion por el presidente de
la JuntaDirectiva, a través de la Secretaria, adjuntando en
la convocatoria la agenda a tratar

la ARTICULO 11.- El quérumrequerido para instalar la
pdxsamblea General Ordinaria sera: Eimera convocatoria:
n La mitad mas uno de la totalidad de miembros inscritos como

tales; en segunda convocatoria;isgtalara validamente con
l@s miembros que asistan. El quérum para aprobar las

resoluciones, es el voto favorable mitad mas uno de los miembros
asistentes.

ARTICULO 12.- La AsambleaGeneral Ordinaria de la
IGLESIA EVANGELICA INTERNACIONAL THE
- RIVER, tendréa las atribuciones siguientes: Aprobar,

Participar en lsAsamblea General con derecho a voz y voto. reprobay modificar el plan anual de trabajo y presupuesto.

2.- Ser electo para optar a cargos dentro de la Iglesia.

Programar actividades que vayan a favor del desarrollo esplrmuaia,

social, econdmico y cultural, para el fortalecimiento de la Igle
y el bienestar de la comunidad 4.- Participar en los program
actividades culturales, sociales, religiosas que organice la Iglg
5.- Ser Representante de la Iglesia para casos especi
siempre que la Junta Directiva lo nombre como tal. 6.- Solici
informes a laAsamblea General Ordinaria y Extraordinaria.

ARTICULO 6.- Son obligaciones de los miembros: 1|-

Cumplir con las disposiciones de los presentes Estatu
reglamentos y resoluciones queAlsamblea y Junta Directiva
acuerden. 2.Asistir a las reuniones de fssamblea General
Ordinaria y Extraordinaria. 3\felar por el fiel cumplimiento de
las actividades, desarrollo y fortalecimiento de la Iglesia.
Guardar la doctrina y disciplina de acuerdo a los reglamern
internos. 5.- Contribuir con el sostenimiento econémico de
Iglesia, con su ofrenda voluntaria y con los diezmos. U
miembros no podréan representar a la Iglesia sin la del

autorizacién de la Junta Directiva. 6.- Desempefar sa|v

impedimento los cargos para los que han sido electos.

ARTICULO 7.- La calidad de miembro se pierde: 1.- Pq
renuncia presentada por escrito ante la Junta Directiva. 2.-

[tar,

32.-Analizar el estado financiero y aprobarlo e improbarlo;
-Incorporacién o cancelacién de miembros previa
5idecomendacion de la Junta Directiva. 4.- Elegir los miembros
AS §ue integran la Junta Directiva. 5.- Otorgar los poderes que
Sl@e consideren pertinentes para el desarrollo de las
A'Sctividades. 6.- Conocer los proyectos de programas que le
'Sometan la Junta Directiva. 7.- Las demas que le
corresponden como 6rgano supremo.

os ARTICULO 13.- LaAsamblea General Extraordinaria
de la IGLESIAEVANGELICA INTERNACIONAL THE
RIVER, se realizard las veces que sea necesaria, para
discutir asuntos especificos 0 aquellos que tengan caréacter
y de urgente y no pueden esperar a que se realice una
todsamblea General Ordinaria. El quérum de asistencia sera
|de dos terceras (2/3) partes del total de los miembros
osinscritos como tales. Para aprobar resoluciones se requiere
iglas dos terceras (2/3) partes del voto favorable de los
dgniembros. LaAsamblea General Extraordinaria, tendra las
atribuciones siguientes: JAprobar la disolucion y liquidacion
de la Iglesia. 2.Aprobar la reforma de Estatutos de la
r Iglesia. 3.-Tratar cualquier asunto que requiera ser resuelto

P@n forma urgente.
B HEH
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CAPITULO VI
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 14.- La Junta Directiva es el gano
ejecutivo de la Iglesia, tendra la representacion oficial d€
misma y cumplira los presentes estatutos, reglament
resoluciones y disposiciones que emanen de la misma
guérum necesario para tomar las resoluciones en la J{
Directiva, sera la mitad mas uno de sus miembros. En c
de empate el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 15.- La Junta Directiva estara integrad
por: un Presidente, uWicepresidente, un Secretario, u
Tesorero, un Fiscal y trééocales: duraran en sus funciong
dos afos, pudiendo ser reelectos por un periodo mas
reunird de manera Ordinaria una vez al mes y Extraording
las veces que sea hecesario.

ARTICULO 16.- Son atribuciones de la Junta Directivg:

1.- Dictar las politicas y normas para organizar y dirigir |

actividades de la Iglesia. 2.- Cumplir y velar porque ge

cumplan los acuerdos y resoluciones dédamblea General
Ordinaria y Extraordinaria. 3.- Elaborar el plan de trabajc
presupuesto anual para ser presentada y aprobada p
Asamblea General. 4.- Elaborar y aprobar los reglamen
necesarios para el funcionamiento de la Iglesiay demas
sea necesario, por orden de Amamblea General

5.- Desarrollar los programas de trabajo, planificacion g
medio de laAsamblea de Misiones. 6.- suspender a |
miembros parcial o totalmente cuando violen los principid

fundamentos, Estatutos y Reglamentos de la Igles|ia

7.- Efectuar convocatorias Asambleas Generales cuand

corresponda. 8.- Elaborar el Manual de Organizacién y

funcionamiento de la Iglesia.

ARTICULO 17.- La Administracion de laGLESIA
EVANGELICA INTERNACIONAL THE RIVER, estara
a cargo de la Junta Directiva, que gozara de las amp
facultades deAdministracién, previa autorizacion de [g
Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 18.- La Iglesia a través de la Junt
Directiva nombraré el personal técnico y administrativo seq
las necesidades de la misma. Los requisitos para ejerce
cargos administrativos y sus funciones seran objeto de un m
de Organizacion y funcionamiento a emitirse una vez aprob
los presentes Estatutos.

CAPITULO VII
ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIV A

ARTICULO 19.- Son atribuciones del PRESIDENTE de |
Junta Directiva: 1.- Convocagpresidir abrir y cerrar las sesioneg
de la Junta Directiva, como desamblea. 2.- Representar a |
Iglesia en el pais, como en el extranjero en actividades religio|
culturales, civicas. 3.- Ejecutar las Resoluciondsyerdos que
emanen de lAsamblea General. 4.- Elaborar con el Secretarig
agenda de sesiones. 5.- Informar anual y mensualmente, si el
lo requiere, sobre las actividades de la Iglesia y desarrollo de
proyectos. 6.-Tomar el juramento a los miembros de la Jun
Directiva. 7.- Firmar con dlesorero toda erogacion monetaria g
la Iglesia. 8.- Registrar junto con BEtsorero la firma en alguna

institucion bancaria, para aperturar cuentas mancomunadamente
con elTesorero, para beneficio de la Iglesia. 9.- Representacion
legal de la Iglesia.

la  ARTICULO 20.- Son atribuciones dMICEPRESIDENTE:
osl.- Las mismas del Presidente en su ausencia. 2.- Desempefio de
Hareas en las comisiones que le fueren asignadas.
nta
bso ARTICULO 21.- Son atribuciones del SECRERIO:
1.- Redactar las actas de cada sesion. 2.- Convocar con el
Presidente a sesiones. 3.- Llevar el libro de acuerdos de la Iglesia.
h 4.- Emitir la certificacion del punto de acta.; y los demés que sean
h nhecesarios.
S
Se ARTICULO 22.- Son atribuciones deTESORERO:
\rid-- Recaudar las cuotas, donaciones y demas que correspondan a
la Iglesia. 2.- Presentar cada mes el estado de cuentas y los
documentos respectivos. 3.- Depositar los fondos de la Iglesia en
una Institucion bancaria que asigne la Junta Directiva. 4.- Preparar
LY presentar un informe anual de los movimientoJetoreria.
L .5.- Llevar los libros de contabilidad de la Iglesia. 6.- Firmar con el
Presidente toda erogacion monetaria de la Iglesia. 7.- Registrar
yjunto con el Presidente la firma en alguna institucion bancaria, y
br dQerturar cuentas bancarias mancomunadamente con el Presidente,
loPara beneficio de la Iglesia.
Y€ ARTICULO 23.- Son atribuciones del FISCAL: 1Velar
orPor el estricto_cum_plimiento de los Estatutos, reglamemoe@qus_
)Sde la Junta Directivasssamblea General. 2.- Supervisar y verificar
o todas las operaciones contables y financieras que realice la Iglesia.
: '3.- Revisar el Estado de cuentas dé@daoreria. 4.- Practicar u
5 ordenar auditorias cada vez que sea necesario. 5.- Denunciar
oportunamente ante la Junta DirectivAsamblea General,
cualquier acto ilicito o irregularidad en que incurran los miembros
de la Iglesia.

ARTICULO 24.- Atribuciones de lo&/ocales: 1.- Sustituir
._en las sesiones y por el orden de su designacion, a cualquiera de
18%s miembros de la Junta Directiva. 2.- Presidir las comisiones de
apoyo que se nombren. 3.- Desempefiar cualquier funcién que les
encomiende la Junta Directivéhsamblea General.

L

;|
an
los  ARTICULO 25.- LaAsamblea de Misiones: Estara integrada
”Uﬁbr diversos miembros misioneros y se sometera a las decisiones
CIO(§ue emanen de lsamblea General y de la Junta Directiva, sus
atribuciones seran definidas en el Reglamento Interno de la Iglesia.

ASAMBLEA DE MISIONES

CAPITULO VI
COMISIONES DE APOYO

ARTICULO 26.- Las Comisiones d&poyo se constituiran
A temporab indefinidamente, segun lo determine la Junta Directiva,
pararealizar trabajos especificos de caracter nacional e
B internacional encomendadas por la Junta Directiva.- Sus
Sagtribuciones estaran definidas en el Reglamento Interno de la

Iglesia.
la
caso CAPITULO IX
sus DEL PATRIMONIO DE LA IGLESIA
ta
e ARTICULO 27.-El patrimonio de la Iglesia esta constituido

por: 1.- Las aportaciones de los miembros fijados de acaérdo

B TEH
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Reglamento Interno. 2.- Los bienes muebles e inmue

gxtranjero, se sujetaran a la normativa juridica imperante en el

le
adquiridos a cualquier titulo. 3.- Las donaciones de persfjnapais, aplicable segun sea el caso, a través de los Organos Estatales

naturales o juridicas nacionales o extranjerasAs@ciacion
tendra la libre administracion de sus bienes, pero no po
disponer de spatrimonio, sino para la consecucion de s
objetivos.

CAPITULO X )
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 28.- La Iglesia s6lo podra disolverse po
acuerdo de la mayoria absoluta, constituidosAsamblea

constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

dra

CUARTO: La IGLESIA EVANGELICA INTERNA-
CIONAL THE RIVER , se somete a las disposiciones legales y
politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos
de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion
y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento
sea requerido para garantizar la transparencia de la administracion,
guedando obligada, ademas, a presentar informes periddicos anuales
de las actividades que realicen con instituciones u organismos con

IS

r

General, por cualquiera de las siguientes causales: 1.- PAr ngs que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo

haberse logrado los objetivos de la Iglesia. 2.- Por violacio
las leyes de la Republica. 3.- Por encontrarse en estad
insolvencia econdmica. 4.- Por sentencia judicial, 0 Resoluc
del Poder Ejecutivo. 5.- Cuando asi lo designe la maydg
requerida el\samblea General Extraordinaria.

ARTICULO 29.- Acordada legalmente la disolucion de |
Iglesia se procedera a su liquidacién de acuerdo al siguig
procedimiento: Se procederd a nombrar una Junta Liquidad
encargada de efectuar las revisiones e inventar
correspondientes, procediendo a cumplir con las obligacio

contraidas con terceros: después de liquidada y si existle

remanente de bienes, se traspasara a otra Iglesia con
similares, legalmente constituido o a cualquier institucion
beneficencia existente en el pais, por via de donacion, o al Est

CAPITULO XI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 30.- El ejercicio social de IdGLESIA
EVANGELICA INTERNACIONAL THE RIVER, seréa del

primero de enero al treinta y uno de diciembre de cada afiq.

ARTICULO 31.- Los presentes estatutos podran s

reformados eAsamblea General Extraordinaria convocadala
efecto, por acuerdo de las dos terceras partes de los misn ofR

ARTICULO 32.- En todo lo no previsto en los presente
estatutos se estara a lo que al efecto dispongan las leye
pais.

SEGUNDO: La IGLESIA EVANGELICA INTERNA-
CIONAL THE RIVER, se inscribira en la Secretaria de Esta
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernag
Descentralizacion, indicando nombre completo, direccién exa
asi como los nombres de sus representantes y demas integf
de la Junta Directiva; asimismo, se sujetara a las disposicioneg
dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretari
Estado, a través del respectivo 6rgano interno verificandd
cumplimiento de los objetivos para los cuales fue constituida.

TERCERO: La IGLESIA EVANGELICA INTERNA-
CIONAL THE RIVER , presentard anualmente ante la Secretg
de Estado en los Despachos de Derechos Humanos, Jus
Gobernacion y Descentralizacion, a través de la Unidad de Reg
y Seguimiento désociaciones Civiles (U.R.S.A.C), los estadg

financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y {odo

N @ual fue autorizada.
b de
0N QUINTO: La disolucién y liquidacion de [8GLESIA
NgEVANGELICA INTERNACIONAL THE RIVER, se hara de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la
gue una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente
P pasara a formar parte de una Organizacion legalmente constituida
*N%n Honduras que retina objetivos similares o una de beneficencia.
Ddicho tramite se hara bajo la supervisién de esta Secretaria de
O¥stado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
€9 transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia
nespérrafo, primero de este miswudiculo.

de
adg,

SEXTO: Que la legalidad y veracidad de los documentos no
esponsabilidad de esta Secretaria de Estado, sino del peticionario.

SEPTIMO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

o OCTAVO: La presente resolucién debera inscribirse en el
egistro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

;Sdel NOVENQO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento dAsociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita
la correspondiente inscripcion.

)

gn y DECIMO: De oficio procédase a emitir la certificacion de la
rtadresente resolucion, a razon de ser entregada al interesado.
aQTIFIQUESE. (F) KARLA EUGENIA CUEVA
q@@UILAR, SECRETARIA DE ESTADO, POR LEY EN EL

h ESPACHO DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA,
eBEOBERNACION Y DESCENTRALIZACION. (F)
RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA. SECRE-
TARIO GENERAL".

ricExtendida en la ciudad deegucigalpa, municipio del Distrito
ticldentral, a los veintinueve dias del mes de febrero de dos mil
stjeciséis.

s

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA

Lal SECRETARIO GENERAL

movimiento econdmico y contable, indicando su patrimonio act
asi como las modificaciones y variaciones del mismo, incluye

do

herencias, legados y donaciones a través de un sistema corjtatigJ. 2016.
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientep del
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Est
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernag
Descentralizacion. CERFICA. La Resolucion que literalmentg
dice: “RESOLUCION No. 706-2016 SECRETARIA DE
ESTADO EN LOS DESFACHOS DE DERECHOS HUMANOS,
JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCEN-TRALIZACION.
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veinticuatro de junio ¢
dos mil dieciséis.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Podg
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, en fecha v
de junio del dos mil dieciséis, misma que corre a Expedie
administrativo numerd®J-20062016-289por el Abogado
DARIN ALEXANDER PADILLA VINDEL , quien actta en su
condicion deApoderado Legal de I® RGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
denominada FUNDACION SONEMOS JUNTOS
HONDURAS, con domicilio en la Coloniamérica, avenida nueve,
de la ciudad déegucigalpa, municipio del Distrito Central; contraid
a solicitar la Personalidad Juridica a favor de su representad

del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en

los Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica
pdpara la emision de este acto administrativo de conformidad con los
OmAyticulos 11, 16, 119 de la Ley General deA@ministracion Publica,

4y 5 de la Ley de ProcedimierAdministrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en

los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
el Descentralizacion, medianfeuerdo Ministerial No.423-2014

de fecha 14 de febrero de 2014, deleg6 en la ciudakAarRd,A

EUGENIA CUEVA AGUILAR, Subsecretaria de Estado en el
erDespacho de Derechos Humanos y Justicia, la facultad de resolver
Pirtes asuntos que se conozcan en Unica instancia y los recursos
ntedministrativos por medio de los cuales se impugnan sus propios

actos o de sus inferiores jerarquicos en la correspondiente instancia.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA,
GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION , en uso de sus
atribuciones y de conformidad con Bxiculos 245 numeral 40)

O de la Constitucion de la Republica; 56 y 58 del Cédigo Civil, 1, 2, 5,
a.7 de la Ley Especial de Fomento para las Organizaciones No
Gubernamentales de Desarrollo ONGDy5, 7, 8, 9, 12, 16, 19, 20,

RESULTA: Que el peticionario acompafié a su solicitud I¢s 21, 22 y demas aplicables Reglamento de la Ley Especial de ONGD;

documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de lg
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
Secretaria de Estado quien emitié6 dictamen favora
No.U.S.L.738-2016le fecha 23 de junio del 2016.

CONSIDERANDO: Que la ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO, denominada
FUNDACION SONEMOS JUNTOS HONDURAS, se
constituyé mediant@strumento Publico nimelimescientoJreinta
y Ocho (338), en fecha diecisiete de junio de dos mil dieciséis, &
ciudad d&egucigalpa, municipio del Distrito Central, departamern
de Francisco Morazan ante los oficios del Notario Publico SON
MARIA OCHOA LARA, acreditandose ante éste el patrimon

29 numeral 2),16 y 120 de la Ley General deAdministracion

Publicay 23,24, 25y 83 de la Ley de Procedimi@dtainistrativo.
y
esta
Dle

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica la
ORGANIZACION NO GUBERNAMENT AL DE DESA-
RROLLO denominadéFUNDACION SONEMOS JUNTOS
HONDURAS, con domicilio en la Colonidmérica, avenida nueve,
de la ciudad d@&egucigalpa, municipio del Distrito Central; la cual
se constituydé mediante Instrumento Pablico nunieescientos

n[@reinta y Ocho (338), en fecha diecisiete de junio de dos mil
to dieciséis, en la ciudad @egucigalpa, municipio del Distrito Central,
|IAdepartamento de Francisco Morazén ante los oficios del Notario
0 Publico SONIA MARIA OCHOA LARA, instrumento que contiene

de la Fundacién, asimismo, en el citado instrumento se incorporalos estatutos, con duracién indefinida y con los siguientes objetivos:

los estatutos, el nombramiento de la Junta Directiva y la delegal
al Presidente de la Fundacién, de conformidad a lo establecid
la Ley Especial de Fomento para las Organizaciones
Gubernamentales de Desarrollo (ONGD) y su reglamento.

CONSIDERANDO: Que la ONGD, se crea como
Organizacién civil, independiente de los gobiernos locales,
caracter privado y de interés publico, apolitica, sin fines de lu
cuyos objetivos contribuyen desarrollo humanitario e integral d
poblacién, entre otros; asimismo sus disposiciones estatutaria
contrarian las leyes del pais, el orden publico, la moral y las bug
costumbres por lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emit

Cida) Contribuir al Desarrollo y Crecimiento integral del pais con

O gmoyectos sociales de construccion de pisos, techos, casas, escuelas,

Ne@anchas de futbol e infraestructura en general. b) Brindar
capacitaciones en diversas areas a nivel nacional promoviendo la
participacion colectiva como parte del proceso de recuperacion
social. c) Contribuir elevar la calidad\diela de la Poblacién Infantil

denediante la promocién de desarrollo de proyectos orientados a la

Crgproteccion integral de la nifiez asi como el fortalecimiento de la

e [damilia y la educacién. d) Sirviendo como gestor que facilite la

s solidaridad de los que nos conocen y confian en nuestro trabajo. e)

en@yomoviendo estilos de vida personales y colectivos coherentes
con la propuesta solidaria que presentamos. f) Sensibilizar a los
padres de familia sobre la importancia de la educacién en el

0 desarrollo integral de sus hijos. g) Formar y capacitar grupos de

el Decreto Ejecutivo N0.002-2002 de fecha veintiocho de en

Fmvoluntarios comprometidos socialmente que nos ayuden que los
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miembros de comunidades marginadas accedan a nuestro prog
de capacitacion y sensibilizacion. h) Establecer alianzas con ¢
de obtener apoyo financiero con organismos de coopera e "
nacional e internacional para garantizar el logro de los anterigres i Sl

objetivos.

SEGUNDO: LA ONGD, se regira por sus estatutos, contenid
en el instrumento de constitucion aprobados por los Fundado

TERCERO: LA ONGD, esta obligada a solicitar ante lo
entes estatales competentes, los permisos o licencias neces
para el cumplimiento de sus objetivos.

CUARTO: LA ONGD, queda sujeta al cumplimiento de la|
obligaciones emanadas de la Ley Especial de Fomento par
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD) y
Reglamento.

QUINTO: Las reformas o modificaciones de los Estatutos
organizacion se someteran al mismo procedimiento de su aprobag
y seran registradas en la Secretaria de Estado en los Desp

de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizagio

SEXTO: La presente resolucién deberd inscribirse en
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

SEPTIMO: Instruir a la Secretaria General para que de Ofigio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y,

Seguimiento désociaciones Civiles (U.R.S.A.C.) para qu
proceda a la inscripcion de la organizacién en el regis
correspondiente.

OCTAVO: La legalidad y veracidad de los documentos no
responsabilidad de esta Secretaria de Estado sino del peticior]

NOVENO: Previo a extender la Certificacion de la preser
resolucion el interesado debera acreditar la cancelacion
doscientos Lempiras (L.200.00) de conformidad con lo estableq
en elArticulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresq
Equidad Social y Racionalizaciéon del Gasto Publico, creg

mediante Decreto Legislativo No.17-2010 de fecha 21 de abri| d

2010.- NOTIFIQUESE. KARLA EUGENIA CUEVA
AGUILAR, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE DERECHOS HUMANOS Y JUSTICIA.
RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA, SECRETARIO
GENERAL".

Extendida en la ciudad deegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los doce dias del mes de julio de dos mil dieciséis.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA
SECRETARIO GENERAL
16 J. 2016.

AVISO DE LICIT ACION PUBLICA NACIONAL

0S
res.

SERVICIO AUTONOMO NACIONAL DEACUEDUCTOSY
ALCANT ARILLADOS (SANAA)

REPUBLICA DE HONDURAS

5
sarios
El ServicioAutonomo Nacional décueductos Alcantarillados
(SANAA), invita a las empresas interesadas en participar en la
LICIT ACION PUBLICA NACIONAL SANAA-DM-11-2016,a
resentar ofertas selladas paraS2yMINISTRO DE 336,450 LI-
AS DE CLORO GAS (168 CILINDROS DE 2,000 LIBRASY
SHY CILINDROS DE 150 LIBRAS) PARA SER UTILIZADO EN LA
POTABILIZACION DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO”.

[}

A |

deEl financiamiento para la realizacion del presente proceso proviene
cigixclusivamente de fondos nacionales.
achoa.. , , - o
. Lalicitacion se efectuara conforme a los procedimientos de Licitacion
Bublica Nacional (LPN), establecidos en la Ley de Contratacion del
IEstado y su Reglamento.

e

cohas bases de licitacion estaran disponibles en las oficinas del
Departamento de Licitaciones y Contrataciones de SANAA, ubicadas
en la lra. avenida, 13 calle, Paseo El Obelisco, Comayagiiela,
M.D.C., Honduras, C.ATeléfono: (504) 2237-855T¢lefax: (504)
2237-8552; pagina de internet wwsanaa.hn; e-mail:

L

~

L

sanaalicitaciones@hotmail.com; a partir deljdéves 14 de julio
E del 2016,en el horario comprendido entre las 7430 y las 3:30
(raPM., mediante solicitud escrita dirigida al Gerente GeneralVadjer
Roberto Pavéwillars, podran solicitar su recibo de pago en la ventanilla
No. 1 del Departamento dgencién al cliente para luego realizar el
edpago por la cantidad de Ochocientos Lempiras Exactos (L.800.00).
a @on el comprobante de pago debera presentarse en la Departamento
€ Licitaciones y Contrataciones donde se le hara entrega de constancia
y las bases de licitacion.
®E| costo de los documentos No es reembolsable.
deas ofertas deberan presentarse en la siguiente direccion: SANAA
id€entral, oficinas ubicadas en la primera avenida, 13 calle, Paseo El
s,Obelisco, Comayaguela, M.D.C., Honduras, CTaléfono: (504)
d?2378551Telefax: (504) 22378552; paginas intenvetw.sanaa.hn;
mail: sanaalicitaciones@hotmail.comapartado postal 437,
omayaguela. La recepcion y apertura de ofertas se llevara a cabo el
diaMiér coles 24 de agosto del 2016 a las 98M. Las ofertas se
abrirdn en presencia de los representantes de los ofertes que deseen
asistir en la direccion indicada. Las ofertas que se reciban fuera de
plazo seran rechazaddsdas las ofertas deberan estar acompafnadas
de una Garantia de Mantenimiento de la oferta por un procentaje
equivalente a por lo menos el dos por ciento (2%) del valor de la
oferta.

Comayaguela, M.D.C., 14 de julio del 2016.

ING. WALTER ROBERTO PAVON VILLARS
GERENTE GENERAL
16 J. 2016.
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