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La primeraimprenta llegé a Honduras en 1829, siendo .ﬁ Después se imprimi6 el primer periédico oficial del
ir?stalalda en Tegucigalpa, en e?l'(;uartel San llzran— | e | Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
del G’enepral Mora?zén, con ?echa4 de dicismbre de EvpRESA NAC\“O‘N:L oe ;ms GRAFICAS hoy, como Diario Oficial "La Gaceta
1829. ENAG
ANO CXXXVII TEGUCIGALPA, M. D. C., HONDURAS, C. A. JUEVES 6 DE FEBRERO DEL 2014. NUM. 33,348
Seccion A
[} [ ]
Poder Legislativo SUMARIO
Seccion A
¢ DECRETO No. 277-2013 ) Doy ARG
PODER LEGISLATIVO
EL CONGRESO NACIONAL, Decreto No. 277-2013 A 15
CONSIDERANDO: Que es atribucion del Congresp
Nacional, aprobar o improbar los convenios que el Pofler SECRETARIA DE EDUCACION
Ejecutivo haya suscrito. 0076-SE{ AcuerdaAprobar la realizacion de Conelr
. 014 o i
CONSIDERANDO: Que el Congreso Nacional, aprobo2 S0s para cargos especificos a lo interng del
el Decreto Legislativo N0.388-2005, contentivo degl Instituto Central “\tente Caceres”. A. 67
Convenio suscrito en fecha 12 de Junio del afio 2005, entre
la Presidencia de la Republica, la Secretaria de Estado gih8s.se] Acuerda: Legalizar la Malla Curricular del
Despacho de Educacion, la Comision Nacional @14 Ciclo Bé.sico Técnico .

Telecomunicaciones y la Fundacion para la Educacidon y

Comunicacion Social.

CONSIDERANDO: Q tocha18 bre d 0089-SE- AcuerdaAutorizar en forma transitoria o ex-
: Que con fecha e octubre dpo14 : 2

2013, mediantadendum No.3 las instituciones referidas en el 6V El SRR (1S 55 1k B

el considerando precedente se modifican varias clausul@s al Curric_ulares d?' Bachillerat_o _Tecni Y
Convenio ahi relacionado, a efecto de desarrollar eficazmente Profesional del Sitema Presenciégiatemal
el mismo. de Educacion Media eDistancia. A.21-32
PORTANTO,
Seccion B
DECRETA: Avisos Legales B. 1-12

Desprendible para su comodidad

ARTICULO 1.- Aprobar en todas y cada una de las

partes eADENDUM No. 3, enviado por el Poder Ejecutivo

a través de la Secretaria de Estado en el Despacho de “SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO
Educacion, suscrito el Dieciocho de Octubre del afio 2013DE EDUCACION. ADENDUM NUMERO TRES AL
entre el Licenciado Porfirio Lobo Sosa, en su condicion dDECRETO LEGISLATIVO NUMERO 388-2005
Presidente de la Republica, el Doctor Marlon Escoto, com€CONVENIO SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA
Secretario de Estado en el Despacho de EducaC|on DADE ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION Y
Méaximo Jerez Sol6rzano, como representante como l&A FUNDACION PARA LA EDUCACION Y LA
Comisién Nacional dﬁelecomunlcamonesy el Cardenal Don COMUNICACION SOCIAL. En la ciudad d&egucigalpa,
OscaAndrés Rodriguez Maradiaga, en representacion de lanunicipio del Distrito Central, a los dieciocho (48) dias
Fundacién para la Educacion y la Comunicacion Social y ames de octubre del afio Dos Milece (2013).-Nosotros
Convenio de fechd2 de Junio del afio 2005, aprobado por PORFIRIO LOBO SOSA, Presidente de la Republica
este Congreso Nacional, mediante Decreto N0.388-20031onduras;MARLON ONIEL ESCOTO VALERIO,
gue literalmente dice: Secretario de Estado en el Despacho de Educa

del

e

Cion;

AT
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MAXIMO JEREZ SOLORZANO, en representacion de |
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
(CONATEL); y, OSCAR ANDRES CARDENAL
RODRIGUEZ MARADIAGA, S.D.B., Presidente de la
FUNDACION PARA LA EDUCACION Y LA
COMUNICACION SOCIAL, institucion sin fines de lucro
inscrita con el numero 42 del tomo 210 del Registro
Sentencias del Departamento de Francisco Moraz
convenimos en celebrar como en efecto celebramo
ADENDUM NUMERO TRES, al Convenio suscrito en est
ciudad deTegucigalpa, municipio del Distrito Central, el d
doce (12) de junio del afio dos mil cinco (2005), entre
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion
Fundacion para l&ducacion y la Comunicacion Socia
aprobado por el Soberano Congreso Nacional de la Repu
mediante Decreto Legislativo NUmero 388-2005, conve
que se modifica en algunas de sus clausulas, con las sigui
estipulacionesCLAUSULA PRIMERA.- DE LAS
OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA
FUNDACION: 1.- La FUNDACION PARA LA
EDUCACION Y LA COMUNICACION SOCIAL, en
atencioén a lo estipulado enAADENDUM NUMERO DOS,
asume los siguientes compromisos: Contribuir con la Secre
de Estado en el Despacho de Educacion en laimplements
de la Ley Fundamental de Educacion en todo lo que se re
a lo relacionado con tecnologia para: a) La ampliaciéon
Programa@ ELEBASICA de 438 a 600 Centros de Educacio
Bésica con esta modalidad flexible a través de recur
audiovisuales por los sistemas de cable del pais, co
instalacion de 600 antenas que seran colocadas en i
cantidad d€ENTROS DE EDUCACION BASICA (CEB)
con esta modalidad flexible); b) La implementacion
programas de television en poli media o en cualquier otra fo

b

modalidades flexibles de educacién en el caSebibasica y
a los educandos de las escuelas unidocentes, bidocentes y
Pueblos Indigenas, con quienes su vinculaciéon sera para
mejorar el éxito de los estudios de los nifios y nifias en tanto la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion va
integrandolos a escuelas con educacion formal; h) Brindar
deespacios de practica profesional e investigacion en todos los
argentros educativos beneficiados por este convenio a
5 gdracticantes de la UNICAH relacionados con areas de
desarrollo educativo, sociocultural y econémico de las
comunidades aledafias a estos centros educativos; i) Producir
lael Programa EDUCRV que transmitira semanalmente todas
y las actividades que la Secretaria de Estado en el Despacho de
, Educacion realice, mismas que deberan ser informadas en
pliceempo aSUYAPA TV EDUCATIVA. CLAUSULA
NISEGUNDA: DE LAS OBLIGACIONES Y RESPON-
en®ABILIDADES DE LA SECRETARIA DE ESTADO EN

EL DESPACHO DE EDUCACION: LA SECRETARIA

DE ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION, en

relacion ahkDDENDUN NUMERO DOS, se compromete

a: Colaborar con IBRUNDACION en el desarrollo de todas

las actividades que se indican en los numerales anteriores,
arggpoyando con los recursos econémicos necesarios, los cuales
cignedaran incluidos en el Presupuesto General de la Republica,
iese cuyo detalle forma parte de este adendum, quedando
dedlesglosados de la forma siguienteG&ASTOS UNICOS,
N que constituyen los causados para la compra de todo el equipo
Soson que se verificara la produccion de los programas que se
N eansmitirdn poffelebasica para las seis mil seiscientos treinta

L

gualuno (6.631) escuelas unidocentes, bidocentes y Pueblos

Indigenas y demas; ®ASTOSANUALES que constituyen
Jelos de operaciéon de la Unidad Ejecutora, su personal, sefial
'msatelital, pago de transmisién, capacitaciones y otros que

de produccion en los 3801 centros unidocentes y 2230 centragualmente forman parte de este convenio a partir del afio dos

bidocentes, sumando un total de 6,031 centros educati

vOoB)il catorce en que se inicia todo el nuevo proceso de aprendizaje

entre los que se incluyen las escuelas con aulas multigradagravés de esta modalidad flexible y de la sefial abierta que

ubicadas en comunidades de pueblos indigenas, de acue

rdotargaCONATEL aSUYAPA TV EDUCATIVA, ademas

los programas de las materias ya impartidas en los mis
establecidas por la Secretaria de Educacion de tal maner
puedan llegar a los centros con los que actualmente se ¢
a través de un sistema abierto de television, que aut
CONATEL denominado SUXPA TV EDUCATIVA; ¢)
Colaborar con la Secretaria de Estado en el Despach
Educacién en la aplicacién del articulo 60 de la L
Fundamental de Educacion, apoyandose en los programa
la misma esté desarrollando y llevarlos a la television par
transmision; d)Apoyar a la Secretaria de Estado en
Despacho de Educacion cada vez que lo soliGlg ¥APA
TV EDUCATIVA en la transmision de las capacitacione
los docentes a través de los programas televisivos conf
la calendarizacion establecida por dicha Secretaria de Es
e) Colaborar con el INICE en la produccion de progra
gue beneficien a las nifias y nifios, jovenes y adultos en pro
de aprendizaje y que estén relacionados con la educacio
bésica, basica, unidocente, bidocente, Pueblos Indigena
programaTelebasica; f) Con los fondos del programa
contratara el personal especializado para la realizacion de
las producciones de los programas;Tgnher reuniones
mensuales con el personal de la Secretaria de Estado
Despacho de Educacion cuya relacion con los programa

osde la audiovisual que ya tiene autorizada. c) Brindar a la
gueINDACION el apoyo técnico-pedagdgico para el
ekasarrollo de todos y cada uno de los programas que se deban

rizéesarrollar en beneficio de las nifias, nifios, jévenes, adultos,

de
y ad Gdadcéia
que
Su
el )
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS
a DECANO DE LA PRENSA HONDURENA
rme PARA MEJOR SEGURIDAD DE SUS PUBLICACIONES
ado; LIC. MARTHA ALICIA GARCIA
as Gerente General
€S0 JORGE ALBERTO RICO SALINAS
pre Coordinador y Supervisor

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS
E.N.A.G.

Colonia Miraflores
Teléfono/Fax: Gerencia 2230-4956
Administracion: 2230-3026
Planta: 2230-6767

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL
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hig@mbos en la condicion con que comparecen; EI Doctor

Indigenas, privados de libertad, inmigrantes y del pueplé

hondurefio en general. d) Facilitar &BNDACION durante
la vigencia del presente converl uso del Estudio y equipad
de television e instalaciones y equipo de imprentaNj@E

tiene actualmente disponible, siendo la misma responsable
su manejo, cuidado y mantenimiento, quedando |e

consecuencia bajo su custodia. €) Desarrollar cualquier

proyecto que requiera programas televisivos para llegar 4 |

centros educativos, estén éstos o no dentro del ambito d
sefialados en el prese®BENDUM; f) La COMISION
NACIONAL DETELECOMUNICACIONES (CONA TEL)
dara conclusion a la solicitud de television abierta nim
20130903SL08 dSUYAPA TV EDUCATIV A extendiendo
la resolucién correspondiente;gy Someter a la aprobacior
del Soberano Congreso Nacional el preséxdendum,
prorrogando el mismo, desde la fecha doce (12) de Junic
afio dos mil quince (2015) al treinta y uno (31) de Diciemt
del afio dos mil treinta (2030) para lograr la continuidad
éxito en la implementacion de ésta u otras modalidades flexi
gue puedan ser acompafadas por SRAX TV EDUCA-
TIVA, através de convenios queHEINDACION PARA
LA EDUCACION Y LA COMUNICACION SOCIAL,
celebre con Fundaciones del mismo fin o proposi
CLAUSULA TERCERA: ACEPTACION. El Presidente
Constitucional de la Republica Licencia@®RFIRIO
LOBO SOSA, Su Eminencia Reverendisin@SCAR

MARLON ONIEL ESCOTO VALERIO, Secretario de
Estado en el Despacho de Educacion, YAkbgado
MAXIMO JEREZ SOLORZANO, enrepresentacionde la

MISION N ACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

Dt

=

e 109

ORFIRIO LOBO SOSA, PRESIDENTE CONSTI-
UCIONAL DE LA REPUBLICA. () OSCAR ANDRES
CARD.RODRIGUEZ M., S.D.B, PRESIDENTE DE LA
FUNDACION PARA LA EDUCACION Y LA COMUNICA-
4S/ON SOCIAL. (f) MARLON ONIEL ESCOTO VALERIO,
8ECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
"EDUCACION. (f) MAXIMO JEREZ SOLORZANO,
| YCOMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES. (f)
DI85 |0 DAVID ALVARENGA, SECRETARIO EJECUTIV O
FUNDACION PARA LA EDUCACION Y LA COMUNICA-
CION SOCIAL”. ANEXOI.-GAST O UNICO INVERSION DE
EQUIPO PARA 600 CENTROS DE EDUCACION BASICADE
0..A MODALIDAD FLEXIBLE DE TELEBASICA, 6,031
ESCUELAS UNIDOCENTES, BIDOCENTES, PUE-
BLOS INDIGENAS, PRIVADOS DE LIBERTAD,
INMIGRANTES Y PUEBLO HONDURENO EN

=4

L

ANDRES CARDENAL RODRIGUEZ MARADIAGA,

GENERAL APARTIR DEL 2014.

CONATEL), manifiestan estar de acuerdo con todo lo
tablecido en el presedtdendum, asi como los anexos que
rman parte del mismo, y el cual sera remitido al Soberano

ngreso Nacional de la Republica para su aprobacion

conforme lo establece la Constitucién de la Republica de

Honduras, firmandolo en el lugar y fecha arriba indicados. (f).-

ACTIVIDAD Cantidad Costo Unitario Total Observaciones
Compra de antenas parabdlicas denetros
(antena receptora, receptor digital satelitall,
LNB, accesorios y cables) 600 35,000.00 21,000,000.00 *Una por Centro educativo
Receptores digitales satelitales 68 2,500.00 170,000.00 *Tres por CEB para antenas
existentes
Monitores de 50" (LED, HD, HDMI) 1804 25,000.00 45,100,000.00 *Tres por CEB
Parlantes de 1000 W de potencia 3,600 1,500.00 5,400,000.00 *6 seis por CEB
Disco duro externo 1800 6,000.00 10,800,000.00 *Tres por CEB
Bateria o fuente de poder (UPS) 1800 1,000.00 1,800,000.00 *Tres por CEB
Creacion de pagina virtual 1 30,000.00 30,000.00
Compra de Equipo (camaras, luces, pantallas,
teleprontermicréfonos, tripodes, memorias
baterias, etc.) 4 285,000.00 1,140,000.00
Luces LED frias portatiles 8 59,400.00 475,200.00
Computadoras 6 15,000.00 90,000.00
Software 8 33,000.00 264,000.00
Editoras 4 60,000.00 240,000.00
Remodelacion de espacio fisico 1 1,000,000.00 1,000,000.00
Router de 1 GH, switch y cables 1 40,000.00 40,000.00
Tricaster con SVE 2 2 800,000.00 1,600,000.00
Gastos de Grabacion de programas
polimedia de 7, 8, 9 grados 650 3,082.00 2,003,300.00
Gastos de Edicion Disefio y Diagramacion
de 32 textos educativos de 8 y 9 grado. 2 grados 400,000.00 800,000.00
Compra de equipo de transporte. 4 unidades 375,000.00 1,500,000.00
Unidades de sistemas fotovoltaicos 500 173,000.00 86,500,000.00
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No. Modelo Cantidad Descripcion recio Unitario Total LPS.
1 ETL-1590TAE-TX 2 TRANSMISOR UHF 10KW (ANALOGO) (3KW
DIGITAL)ISDBT 3,411,298.00 6,822,596.00
2 ETL-0550AV1-TX 17 TRANSMISOR DE TV DE 2.5 KW (800W ISDBT),
MONOFASICO, 220V60HZ,GABINETEY
FILTRO INCLUIDO 1,164,564.72 19,797,600.24
ELB-MDG-FD 4 SISTEMA DE MICROONDADIGITAL FULL-DUPLEX, 3,598,852.62 14,395,410.48
AND-HJ8-50B 300 COAXIAL CABLE, 3INCHES, 500HMIOS 1,430.00 429,000.00
AND-78AS 4 CONECTORZ1-5/8 in EIA Male Flange without gas
barrier for 3in HJ8-50B air dielectric cable 19,538.86 78,155.44
6 BEL-SR-4PUHF 17 SISTEMA RADIANTE COMPUESTO POR:
4 FANEL 1 DISTRIBUIDOR 110,000.00 1,870,000.00
4 LATIGUILLOS
7 AND-AVA5-50 2,550 CABLE COAXIAL ANDREWDE 7/8 SUSTITUYE
EL LDF5 156.42 398,871.00
AND-AL5E78-PS A CONECTOR ANDREW FLANGE 7/8FARA CABLE 7/8 3,806.00 129.404,00
BEL-SR-8P 2 SISTEMARADIANTE PARA 10 KWCOMPUESD
POR:
8 FANELES 330,000.00 660,000.00
1 DISTRIBUIDOR
8 LATIGULLOS
10 PS-2012IRDVBS2HD 19 DECODIFICADOR IRDDVBS2HD IRD SAELITE
/IP ASIRECEPTR DVBS2 HD MPEG 2- MPEG
4 DVBSDVBS2 HD/S 60,625.62 1,151,886.78
11 BMD-TERANEX2D422 | 19 PROCESADOR TERANEX 2D 45,980.00 873.620.00
12 LEA-SP200 120/240 19 SUPRESOR DERANSSIENTE RRA ESTABILIZ. 18,700.00 355.30000
13 AND-MT050B-81015 2 DESHIDRATADOR DRYLINE SUM,MEMBRANA
115VAC, 50/60HZ 2.2A°RECION. 59,400.00 118,800.00
14 AND-31769-1 19 KIT DEATERRIZAJE ARA TORRE 10 UNIL.
TORNILLO 3/8 308.00 5,852.00
15 AND-317666A-11 19 SOPORE FARA CABLE ENTORRE.
10 UNL.FARA CABLE COAXIALY GUIADE ONDA 2,112.00 40,128.00
ANGULOADAPTADOR 10 UNI. ARA CABLE
16 AND-31768A 19 COAXIALY GUIA DE ONDA 1,738.00 33,022.00
17 MATER. 1 MATERIALESVARIOSACCESORIOS DRATERRIZAJE] 110,000.00 110,000.00
Y LINEA RIGIDA
INSTALACION Y CONFIGURACION DE EQUIPO
18 INSTAL 1 COTIZADO 1760,000.00 1,760.000.00
19 FLETE 1 FLETE INTERNACIONAL 770,000.00 770,000.00
20 6,031 Receptores digitales 2,500.00 15,077,500.00
21 6,031 Televisores de 50" (LED, HD, HDMI) 25,000.00 150,775.000.00
2 12,062 Parlantes de 1000 W de potencia 1,500.00 18,093,000.00
23 6,031 Disco duro externo 6,000.00 36,186,000.00
24 6,031 Bateria o fuente de poder (UPS) 1,000.00 6,031,000.00
A.
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GASTOSANUALES DEL PROGRAMA TELEVISION EDUCA TIVA HONDURERNA, TELEBASICA, 6,031 ESCUELAS
UNIDOCENTES, BIDOCENTES, PUEBLOS INDIGENAS, PRIVADOS DE LIBERTAD, INMIGRANTES Y PUEBLO

HONDURENO EN GENERAL A PARTIR DEL 2014.

COSTO

PERSONAL CANTIDAD UNITARIO TOTAL OBSERVACION
Uso de la sefal satelital 12 meses 260,000.00 3,120,000.00
Programacion y transmisién de lecciones educativas a travéq de
SUYAPA TV EDUCATIVA, a los CEB dfelebasica. 1,600 horas 15,000.00 24,000,000.00
Programacion y transmisién de lecciones educatwasovisuale
a Escuelas Bidocentes, Unidocentes y pueblos indigenas. 1,600 horas 15,000.00 24,000,000.00
Capacitaciéon Coordinadores Departamentales 4 100,000.00 400,000.00
Seminarios para directores y docentes de centros pilotos en |a
aplicacion de la metodologia del€basica y uso de equipo
tecnoldgico. 18 20,000.00 360,000.00
Seminarios para docentes y directores de CEB, unidocentes,
bidocente y pueblos indigenas. 4 500,000.00 2,000,000.00
Aplicacién de pruebas institucionales 32 giras 20,000.00 640,000.00
Capacitacion personal de la unidad 1 156,000.00 156,000.00
Mantenimiento de pagina virtual 12meses 2,000.00 24,000.00
Recopilacion estadistica y mapeo de los Centros de Educaci¢n
Béasica que pertenecen al Programaleééebasica. 12 giras 20,000.00 240,000.00
Realizar actividades de supervision y monitoreo. 24 giras 20,000.00 480,000.00
Papeleria, tinta y accesorios de oficina. 350,000.00 350,000.00
Gastos mensuales por mantenimiento de estudios polimedia,
television y audiovisuales. 12 meses 45,000.00 540,000.00

COSTO

PERSONAL CANTIDAD UNITARIO COSTOANUAL
Coordinador de programa 4 40,000.00 1,920,000.00
Técnico | 6 30,000.00 2,160,000.00
Técnico Il 10 25,000.00 3,000,000.00
Técnico lll 16 22,000.00 4,224,000.00
Reproductor de materiales 2 10,000.00 240,000.00
Editores 6 12,000.00 864,000.00
Camardégrafo 6 12,000.00 864,000.00
Programador de lecciones educativas 5 12,000.00 720,000.00
Secretaria 3 9,000.00 324,000.00
Dibujante 2 13,000.00 312,000.00
Servicios de limpieza 2 7,000.00 168,000.00
Aguinaldo 1 1,233,000.00
14AVO 1 1,233,000.00
PASIVO LABORAL 1 1,233,000.00
Seguro médico 1 30,000.00 360,000.00

LA PARTE PRESUPUESTARIA QUEDARA SUJETAA UNAAPROBACION FUTURA.

ARTICULO 2.- El presente Dereto entrara en vigencia
“la

a partir del dia de su publicacion en el Diario Oficial
Gaceta”.

Dado en la ciudad deegucigalpa, municipio del Distrito

Central, en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, ja los

veintiun dias del mes de diciembre de dos mil trece.

ELISEO NOEL MEJIA CASTILLO

SECRERRIO

Al Poder Ejecutivo.

PorTanto: Ejecutese.

Tegucigalpa, M.D.C., 22 de enero de 2014.

MAURICIO OLIV AHERRERA
PRESIDENTE, POR LA LEY

GLADIS AURORA LOPEZ CALDERON
SECRERRIA

PORFIRIO LOBO SOSA
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

El Secretartio de Estado en el Despacho de Educacion.

MARLON ESCOTO

A TR

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Secciom Acuerdosy Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 6 DE FEBRERO DEL 2014

No. 33,348

Secretaria de Educacion

( ACUERDO MINISTERIAL No. 0076-SE-2014 )

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO
DE EDUCACION

CONSIDERANDO: Que la Educacion es funcién esenci
del Estado para la conservacion, el fomento y difusion de la cu
la cual debera proyectar sus beneficios a la sociedad

discriminacién de ninguna naturaleza.

CONSIDERANDO: Que la Educacién en todos los niveld
del sistema educativo formal, excepto el nivel superior s
organizada, dirigida y supervisada exclusivamente por el P¢
Ejecutivo por medio de la Secretaria de Educacion, la ¢
administrard los centros de dicho sistema que sean totalm

financiados con fondos publicos.

CONSIDERANDO: Que ningun Centro Educativo podr
ofrecer conocimientos de calidad inferior a los del nivel qué

corresponde conforme alaley

CONSIDERANDO: Que la Educaciéon nacional s
estructura en un sistema integral conformado por nivele

modalidades, que responde a la vision de pais y planificacio

Estado y a las necesidades, potencialidades y demandas d

poblacion, en el @mbito nacional, regional, departamenti

municipal.

CONSIDERANDO: Que el Estado esta obligado a brind
la educacién publica al menos desdg1) afio de educaciorn
pre-basica hasta el nivel medio y correspondera a la Secre
de Estado en el Despacho de Educacion establecel
mecanismos de cobertura ordenada y progresiva.

CONSIDERANDO: Que mediantAcuerdo N°. 5488-EP-
89 de fecha 17 de julio de 1989, el Presidente de la Repub

aprobo en formexperimental el modelo de estructura organizativa
del Instituto Central “itente Caceres”, la cual no limita las
facultades que la Constitucion de la Republica y otras leyes le

otorgan ala Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion.

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Legislaiiv
N°. 136-97 de fechallde Septiembre de 1997, se aprobo el

Al Estatuto del Docente Hondurefio, con el propésito de establecer

turg . . . . 4
i régimen de administracion de personal que tutela la carrera
sin o , . e
docente en las Instituciones Educativas Oficiales, semioficiales y
privadas, regidas por la Secretaria de Educacion y mediante

Acuerdo Ejecutivo N°. 0760-SE-99 de feciade Noviembre
S
erge 1999, se aprobo el Reglamento del Estatuto del Docente

nd
u 6{.:rstatuto del Docente Hondurefio.

é—lrondureﬁo, para la aplicabilidad de la normativa contenida en el

ente
CONSIDERANDO: Que los puestos del Sistema Educativo

Nacional, se clasificaran y desglosaran en el Reglamento del
A Estatuto del Docente Hondurefio y el Manual de Puestos y
 [6Salarios, para la clasificacion se considerara la naturaleza,
responsabilidad, autoridad, condiciones del lugar de trabajo y las
exigencias del servicio.

SY CONSIDERANDO: Que desde la aprobacion Aelierdo

i dﬁL. 5488-EP-89 de fecha 17 de julio de 1989, en el Instituto

ela 3 .
Central “Mcente Caceres” se ha realizado un Concurso Interno

A
Bpl)ara optar a los ogos de JefesAsistentes de Departamentos

de Secretaria, DepartamerAcadémico, Departamento
by Administrativo, Recursos d&prendizaje, Departamento de
Orientacion y Departamento de Servicios Generales; asi como
taffs cagos contenidos eniticulo N°. 253 del Reglamento del
|&Statuto del Docente Hondurefio, sin contar con un instrumento
legal que regule el proceso de seleccion de Docentes en dichos
cagos, ya que élcuerdo No. 5488-EP-89 ha sido derogado
tacitamente por érticulo No. 100 del Estatuto del Docente

licRlondurefio.

A T
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PORTANTO:

En uso de las facultades que le cnefia Ley y en aplicacion
de losArticulos N°. 151, 157, 158, 247 de la Constitucion
la RepublicaArticulos 1, 28, 29, 36 numerales 1) y 86,1118,
119 y 122 de la Ley General deAdministracion Publica,

Articulos 1, 16, 23, 24, 43 y 70 del Reglamento de Organizadi

|

Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo conte
en el Decreto Ejecutivo N°. PCM-008-97 y sus reform
Articulos 1, 14, 15, 16, 17, 18 parrafo segundo, 24, 67, 92,
98 del Estatuto del Docente Hondureiio; N°. 1, 3, 63, 64,

67,69, 71, 72, 74,75, 77, 78, 79, 81, 83, 85, 88, 89, 140

253, del Reglamento del Estatuto del Docente Hondurefio \
Articulos contenidos en Atuerdo Ejecutivo N°. 5488-EP-89
de fecha 17 de Julio de 1989.

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la realizacion de Concursos pa
Camgos Especificos a lo interno del Instituto Centratévite
Céceres”, especificamente en las coordinaciones vacantes
estructura @anizativa contenida enfaticulo N°. 16 del Estatuto
del Docente Hondurefio en relacion coiréiiculo N° 253 del

Reglamento del Estatuto del Docente Hondurefio.

SEGUNDO: Seialar como requisitos para participar en
Concurso Especifico a lo interno del Instituto Centraté¥te
Caceres”, los contenidos er\eficulo N°. 16 del Estatuto del
Docente Hondurefio en relacion corAdiiculo N°. 64 del

Reglamento del Estatuto del Docente Hondurefio.

TERCERO: Delegar a la Direccion Departamental ©
Educacién de Francisco Morazan, por medio de la JU
Departamental de Seleccion de Francisco Morazan, parg
funciones de reclutamiento, seleccién y nombramiento de docs

en el concurso especiiterno en el Instituto Centidicente

Céaceres, de manera rotativa con una duraciéon de dos afnos$

CUARTO: Autorizar por esta Unica vez, la reclasificacion de
las plazas en los @s deAsistendas Técnicas que no sean
nombradogen plazas de horas clases para Docentes en Servicio
deEstricto, para atender la demanda e implementacion de los
Bachilleratos Técnicos Profesionales.

ion, QUINT O: Aplicar en el Concurso Especifico interno del
idkpstituto Central “\itente Céaceres” las disposiciones del Derecho

s ’Administrativo 0 en su defecto las del Derecho Comun, en virtud
)5?/ue €S un caso que no esta previsto en el Estatuto del Docente
Hondurefio y su Reglamentoppr no contar con el Manual de

66F’>uestos y Salarios, tomando como fundamenfurtasilos 98

%:ilel Estatuto del Docente Hondurefio, en relacion camielilo

|OI3° 16° del Reglamento del Estatuto del Docente Hondurefio;
por lo que el Concurso Especifico del Instituto Centriehte
Caceres”, se realizaran en esta ocasion entre los meses de Enero
y Febrero de 2014 y los nombramientos duraran hasta el mes de
Noviembre de 2016, si los Docentes seleccionados demuestran
excelente desemperio profesional, pudiendo ser removidos en caso

[a de incumplimiento de sus obligaciones.

de la SEXTO: El presentécuerdo Ministerial es de ejecucion
inmediata, debiendo publicarse en el Diario Oficial La Gaceta.

SEPTIMO: Transcribir el presentecuerdo a la Direccion
Departamental de Educacion de Francisco Morazan, la Comision
Interventora del Instituto Central i8ente Caceres” y a los

el
interesados para los efectos de ley

Dado en la ciudad de Comayaguela, municipio del Distrito
Central alos veinte dias del mes de enero del afio dos mil catorce.

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE:
e

nta  pH.D MARLON ONIEL ESCOTOVALERIO

las SECRERRIO DE ESADO

ntes

ABOG. MARTHA ESCOTO ZUNIGA
SECRERARIA GENERAL

A T
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Secretaria de Educacion

C ACUERDO MINISTERIAL No. 0088-SE-2014 )

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
EDUCACION

CONSIDERANDO: Que laeducacioén es funcién esencia

del Estado para el fomento y difusion de la cultura lo cual delp

proyectar sus beneficios a la sociedad.

CONSIDERANDO: Que el Estado de Honduras garanti
el derecho ala educacion y vela porque esté al alcance de
los educandos sin discriminacion, con la mayor coberturay cal
posible de manera que llegue hasta los mas alejados nu
poblacionales del pais.

CONSIDERANDO: Que seguricuerdo N° 1819- EP-
92, de fecha 21 de diciembre de 1992, Acnerdo de
Reposicion N°. 0126-EP-02 de fecha 26 de noviembre de 2

pais, que ofrezcan las condiciones pedagdgicas exigidas por el
Reglamento General de Educacién Media, por las disposiciones

gue emita la Secretaria de Educacion posteriormente al presente
acuerdo”.

CONSIDERANDO: Que este sistema de estudios, se basa
en tres (3) principios fundamentaleSutoformacion,

1 L .
Autodesarrollo Autorrealizacion del estudiante, y para lograr la

e e . ~ o

eficiencia y eficacia del proceso de ensefianza — aprendizaje, se
utiliza una metodologia especial y un sistema de evaluacion de
acuerdo con las caracteristicas de la modalidad implementada y

"2 de la Normativa emitida por la Secretaria de Educacion.
odos

jdad

CONSIDERANDO: Que existen modalidades de estudio
jel?ﬁ’partidas en el Sector Oficial, Semioficial y Privado, que
actualmente cuentan con la autorizacion de la Secretaria de
Educacion, para funcionar con el Sistema de Educacion Media a
Distancia (SEMED), pero carecen de la Malla Curricular

legalmente definida, para ser implementada en dicho Sistema.
D02,

la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion, crleé el CONSIDERANDO: Que mediante loscuerdos N° 0689-

Sistema de Educacion Media a Distancia (SEMED), cor
proposito de incorporar al proceso educativo a todos
hondurefios y hondurefias mayores de 15 afios que por div
razones no han tenido acceso a la educacion media conven(
o presencial y no han proseguido sus estudios.

CONSIDERANDO: Que segun acuerdo N°. 1819- EP-9

eEP-S? yAcuerdo N° 592-EP-79, se aprobaron los planes de
Ioﬁstudios, con el Sistema de Educacion Media Presencial de las
FI$A5dalidades de: Ciclo Basico Técnico y Bachillerato en
R ministracion de Empresas.

CONSIDERANDO: Que mediante élcuerdo N°. 011-
P, SEP-94, de fecha 18 de enero de 1994, se aprobo el plan de

de fecha 21 de diciembre de 1998istema de Educacion Media a5ty dio, con el Sistema de Educacién Media a Distancia en la

a Distancia, se ampliara en forma progresiva a otros Cern

tr@fodalidad de Ciclo Comun.

Educativos Oficiales y a otras carreras y modalidades educativas

gue requiera el desarrollo econdmico y social del pais, emple
para su desarrollo una metodologia.

CONSIDERANDO: Que seguicuerdo N° 0020- SE-
05, de fecha 10 de enero de 2005, que literalmente dice: Nur
1: Modificar el numeral cinco (5) datuerdo N° 1819-EP-92,
de fecha 21 de diciembre de 1992, el que debera leerse as
Sistema de Educacion Media a Distancia, SEMED, se impa
en los centro educativos Oficiales, Sefmiales y Privados del

Aindo CONSIDERANDO: Que el Sistema de Educacion Media

a Distancia estéa funcionando actualmente con el Ciclo Basico
Técnico, el Ciclo ComuAcelerado (2 afios) en las Unidades
Militares del Sistema de Educacién Media a Distancia
ne(dMSEMED) y el Bachillerato eddministracion de Empresas.

i: “El CONSIDERANDO: Que el Sistema de Educacion Media
tird Distancia, ha venido trabajando desde el afio de 1993 con el
Ciclo Basico Técnico, sin tener el Plan de Estudios aprobado.

A TEl
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CONSIDERANDO: Que el Sistema de Educacién Med
a Distancia, ha venido trabajando desde el afio de 1996 ¢
Bachillerato eh\dministracion de Empresas, sin tener el Plan
Estudios aprobado.

CONSIDERANDO: Que el Sistema de Educacién Med
a Distancia, ha venido trabajando desde el afio de 1997 ¢

aprobado.

CONSIDERANDO: Que la Subgerencia de Recurs(
Humanos Docentes es del parecer que se emita el acuer
aprobacion de las Mallas Curriculares de las modalidades de ¢
Basicorécnico, Ciclo ComuAcelerado (2 afios) y la modalida
de Bachillerato eAdministracién de Empresas, creadas en for
experimental, necesarias para la emision de los acuerdq
funcionamiento de los docentes de los diferentes Cen
Educativos del Sistema de Educacion Media a Distancia.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Educacion ofre
los servicios educativos a las Fuerasadas de Honduras par:
cumplir una politica de Estado en preparar a la poblacion
presta su servicio militar

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Educacig
mediante el Sistema de Educacién Media a Distancia, a tr
del “Convenio de Cooperacion Interinstitucionahgeda Mutua

Entre la Secretaria de Educacion y La Secretaria de Defensg’

fecha doce de marzo de 2004 y siguiendo una politica de Eg

de “ofrecer su servicio militar voluntario, educativo, social,

humanitario y democratico”, creo el Ciclo Coni\aelerado (2
afos), para ser ensayado enladdidades Militares del Sistemd
de Educacién Media a Distancia— UMSEMED, para que
jovenes obtenga una educacion integral y a la vez cumplan ¢
Servicio MilitarVoluntario y Educativo.

CONSIDERANDO: Que las Fuerzasrmadas y/o las
Unidades Militares en donde se ofrezca el Servicio Educati
Distancia, esta obligado a acondicionar las instalaciones fisiq
pedagdgicas que demanda el Sistema de Educacién Me

a Distancia, cumpliendo con la estructunaganizativa de
pnfahcionamiento de un ISEMED.
de
CONSIDERANDO: Que segun écuerdo 0699-SE-2013,

de fecha 8 de mayo de 2013, que literalmente dice: “CAPITULO
a ||, ESTRUCTURAORGANIZATIVA Y FUNCIONAL DE
DN&hS ISEMED ARTICULO 7 ESTRUCTURAORGANIZA-
Ciclo ComurAcelerado (2 afios), sin tener el Plan de Estudiogs|oNAL. Los ISEMED para cumplir con sus funciones

administrativas y técnico — docente, contaran con las siguientes

estructuras organizacional: Direccién, Secretaria, Coordinacion

S Generahcadémica y Docentdsutores.”
o de

Ficlo - ONSIDERANDO: Que segiin élcuerdo 0699-SE-2013,
de fecha 8 de mayo de 2013, que literalmente dice: “CAPITULO
311 CLASIFICACION Y REQUISITOS DELPERSONALDE

S ESS ISEMED OFICIALES, SEMIOFICIALES PRIVADOS.

=

fro .
RRTICULO 12 CLASIFICACION DELPERSONALDEL

ISEMED, inciso f) El Docentéutor es el Profesional con titulo
de Profesor de Educacion Media o su equivalente (Licenciado en

Q)

e
Pedagogia o Educacion), obtenido en un centro de educacion

=)

superior nacional o extranjero, en sus respectivas areas de
que - L
formacion académica.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Educacion, a
éréﬂvés del Sistema de Educacion Media a Distancia, proporcionara

n

AV
asistencia técnica, supervision, capacitacion, y controlara las

, %(éciones académicas concernientes a los diferentes Planes de
taggtudios que se estan ensayando en cada Unidad Militar —
UMSEMED Yy en los ISEMED.

CONSIDERANDO: Que para solventar las situaciones antes

=

odescritas y como producto del estudio y analisis técnico

bnegnsensuado y acordado en reuniones sostenidas por el personal
técnico de la Oficina Central del Sistema de Educacion Media a
Distancia, fueron creados en forma experimental el Ciclo Basico
Técnico en 1993, el Ciclo Coméeelerado (2 afios) en los

o HMSEMED en 1997 y el Bachillerato é&aministracion de

adympresa en 1996, se procedio a la adecuacion de las Mallas

didCarriculares del Sistema Presencial al Sister&aldeacion Media

A TR
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a Distancia, de los planes de estudio y de las modalida
contempladas en el presente acuerdo.

PORTANTO:

dedio 2013, en forma permanente, mismo que se imparte con el
Sistema de Educacion Media a Distancia, dirigido a jovenes
mayores de 15 afios, con una duracion de 3 afos.

SEGUNDO: Legalizar la Malla Curricular d8achillerato
_enAdministracion de Empresas del 01 de febrero del afio

En uso de las facultades que le confiere la Ley y en aplicafion
de losArticulos N° 151, 153, 157, 158, 247 de la Constitucipn

de la Republicarticulos 1, 28, 29, 36 numerales 1) y 86,1
118, N9y 122 de la Ley General deNdministracion Publica,
Articulos 1, 16,23,24, 43y 70 del Reglamento de Organizac

C

1996 al 01 de febrero del afio 2013, en forma permanente, mismo
gue se imparte con el Sistema de Educacion Media a Distancia,
dirigido a jovenes mayores de 18 afios, con una duracion de 3

anos.
on,

O

Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo contefido  TERCERO: Legalizar la Malla Curricular del Ciclo Comun

en el Decreto Ejecutivo N° PCM-008-97 y sus reforddisulos
22,23, 24,25, 27, de la Ley Fundamental de Educacion.

ACUERDA:

PRIMERO: Legalizar la Malla Curricular del Ciclo Basicg

Acelerado (2 afios), del 01 de febrero del afio 1997 al 01 de
febrero del afio 2013, en forma permanente, mismo que se imparte
con el Sistema de Educacion Media a Distancia, con una duracion
de 2 afnos, dirigido a los jovenes mayores de 18 afos, que estén
prestando el servicio militar voluntario educativo en las Unidades
Militares del Sistema de Educacion Media a Distancia

Técnico,del 01 de febrero del afio 1993 al 01 de febrero

| o(UMSEMED).

CICLO BASICO TECNICO
(PLAN SEMESTRAL)

_ Curso Curso il Curso

Asignaturas Il [ISEM | SEM.
SEM SEM

No. | FORMACION

GENERAL

Estudios Sociales

Educacion Civica

Ciencias Naturales

N[N D

Dibujo Técnico

N[N D
N[N

Espanol

Matematica

Inglés

OINOUN [P~ IWIN|=—

Educacion Musical

N(N|D D
SIIIENIEN
NN D

FORMACION
ESPECIAL

Modulo Basico 16

Modulo

10 Ocupacional

16 16

16

TOTAL DE HORAS

SEMANALES 28

28 28 28 28
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El Médulo Bésico se desarrollarad erl 8emestre del |

Metdlicas, Carpinteria y Ebanistedgyropecuaria, Servicios
Administrativos, Educacion para el Hogar y dtatler que el
ISEMED desee implementar

El Médulo Ocupacional, que cuenta con las estructu
presupuestarias requeridas para trabajar con los talleres impal

Ciclo Comun Acel

en el | semestre, puede continuar desamaddlos en los Modulos
Curso de CBT, orientado a talleres en las areas de Estructuragcupacionales, con la cantidad de alumnos correspondientes por

taller,

Segun RESOLUCION N2tDG de fecha 28 de abril de

erado (Dos anos)

4993, laasignatura de Educacion Fisica no se contempla en el
Lifdan de Estudios del Sistema de Edi@aMedia a Distancia.

(PLAN SEMESTRAL)
Asignaturas | Curso Il Curso Il Curso
I Il I Il I Il
semes - | semes - | semes - | semes - | semes - | semes -
tre tre tre tre tre tre
1 | Estudios 4 4 4
Sociales
2 | Educacion 4 4 4
Civica
3 | Ciencias 4 4 4
Naturales
4 | Educaciéon 4 4 4
Artistica
5 | Espanol 4 4 4
6 | Actividade 4 4 4
s Pra cticas
7 | Matematic 4 4 4
a
8 | Inglés 4 4 4
TOTAL DE 16 16 16 16 16 16
HORAS - _ - _ - ,
SEMANAL El ano lectivo El ano lectivo El ano lectivo
ES tiene 28 tiene 28 tiene 28
semanas semanas semanas
anuales. anuales. anuales.
2 ANOS
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Segun RESOLUCION N°11DG de fecha 28 de abril de 1993, las materias de Educacion MuAites ylasticas, se han
integrado a efecto de estructurar la asignatura de Eduéatigiica y la asignatura de Educacion Fisica no se contempla en el Plan de
Estudios del Sistema de Educacion Media a Distancia.

Malla Curricular de Bachillerato enAdministracion de Empresas (Plan Modular)

| Curso de Bachillerato en Administracién de Empresas

. | Semestre - Il Semestre

Horas Horas
Asignatura Clases Asignatura Clases
Semanales Semanale
S
| Periodo | Periodo
1 | Psicologia 8 1. Inglés | 8
2 J Matemética 8 2. Legislacién | 8
Comercial |
3 || Espanol | 8 3. Contabilidad Basica 8
Il
Total 24 Total 24
Il Periodo Il Periodo
ﬂ Filosofia 8 4. I Ingles |l 8
5 P} Matemética 8 5. Legislacién I 8
;l Comercial Il
6 || Espanol lI 8 Economia ll 8
Total 24 Total 24
| lll Periodo lll Periodo |
lTI Sociologia 8 7 l Cooperativismo 8 I
8 || Contabilidad 8 8. Administracion 8
‘ Basica | ‘ ‘ General | ‘
9 || Economial 8 9. Contabilidad 8
Intermedia
Total 24 Total 24
| Semestre Il Semestre
Asignatura Horas Asignatura Horas
Clases Clases
Semanales Semanale
s
| Periodo | Periodo
1 P Estadistical 8 Matematica 8
Financiera
2 || Desarrollo Socio - 8 Introduccién a la 8
econdémico | Administracion de
Personal
3 P Administracién 8 Espanol Il 8
General Il
Total 24 Total 24
[l Periodo [l Periodo
4 | Estadisticall 8 I Contabilidad de 8
Costos
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Desarrollo Socio - |8 5 [ Introduccionala 8
‘ Econdmico ll ‘ ‘ Administracion
Financiera.
Ingles Il 8 6 | Introduccidnala 8
Mercadotecnia
Total 24 Total 24
Il Periodo Il Periodo
7 || Contabilidad de 8 7 || Psicologiay 8
Sociedades Orientacion
Industrial
8 || Técnicas de 8 8 | Formulacion de 8
Investigacion Proyectos
9 | Ingles Técnico 8 9 JTécnicade 8
Redaccion
Documental
Total 24 Total 24

Administracion Financiera
(I, 11,1

Il Curso de Bachillerato en Administracién de Empresas

| Semestre (Los Mddulos se
desarrollan en los tres periodos)

I

Modulos y Practica Profesional en las Orientaciones

II Semestre (incluidos los
tres periodos)

I

Horas
Clases
Semanales

Horas
Clases

Semanales

Practica Profesional.
(Se nombraran los mismos

2 | Administracion de Personal
(I, 1110

Tutores del primer
semestre de Ill Curso, 1

3 || Mercadotecnia (I, II, 1)

como Coordinador (8
horas) v 2como

8* 3

En el primer semestre se
nombran 3 tutores, para
desarrollar los médulos |, 11,
IIl. (Ver Articulo 31 del
Régimen Especial de los
Institutos del SEMED).

Supervisores) 8 horas
cada uno. (Ver Articulo 31
del Régimen Especial de
los Institutos del SEMED).

Total

24 24

* 8 horas asignadas para que el tutor desarrolle el médulo correspondiente durante todo el semestre.

A TEER
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CUARTO: Las adecuaciones de estas Mallas Curriculalrea';

son de caracter transitorio, mientras se define el Reglamento
especifico de Evaluacion, que regulara la ejecucion de los pl
de estudio de las modalidades del Sistema de Educacion M¢
Distancia, debido a la metodologia especial y las caracteris
del mismo, por lo tanto se estara aplicando el Reglamentp de
Evaluacion vigente. J

QUINT O: Aprobar las siguientes medidas transitorias, para

MEDIDAS TRANSITORIAS
(Administrativas y Técnico-Pedagdgicas)

A. Ciclo Basico Técnico
ISEMED
PLAN SEMESTRAL

La modalidad d€iclo Basico Tecnico (CBT)constade 3| |
afios. Con una matricula anual a inicio de cada afio lectivp, el
cual quedard estipulado en la Programagiéadémica
vigente.

Las asignaturas que tiert@horas poffaller (de 35 minutos
cada una) en su Malla son los de Formacion Especial, entre

Anes los cuales tenemos los Mddulos Basicos y Mdédulos
dia a Ocupacionales. Esto significa que un curso tiene 2 grupos lo
[icas que equivale ateneiTalleres de 8 horas cada uno.

Un curso d€€BT, debe tener estructura presupuestaria para
dos grupos con sus Talleres (por ejempldaller 1
Estructuras Metalicasy Taller 2 Agropecuaria).

PN S€ Dos cursos de CBTdebe tener estructura para 4 grupos

con sus Zalleres diferentes.

Tres cursos dEBT, deben tener estructuras para 6 grupos
con sus @alleres diferentes y asi consecutivamente.

El Médulo Basico se desarrollara ed 8lemestre del |
Curso de CBT, orientado a talleres en las areas de Estructuras
Metalicas, Carpinteria y EbanisteAgropecuaria, Servicios
Administrativos, Educacion para el Hogar y diatler que el
ISEMED desee implementar

La cantidad de talleres que se pueden impartir en el ISEMED,
dependera de las estructuras presupuestarias, de las
instalaciones, de las necesidades de la poblacion y de la
matricula de los alumnos.

. Cada uno de los afios esta dividido en 2 semestres. En|cagia Al Médulo Basico se le paga 8 horas para el Grupo 1y 8
semestre se cursan 4 asignaturas de Formacion general y las horas para el Grupo 2, para un total de 16 horas.

asignaturas de la Formacion especial.
n.

En elCiclo Basico Técnicopor razones de espacio, riesgds,
atencion individualizada, materiales y equipo, se matriculgran
hasta un maximo de 30 alumnos por curso y un minimo de 20
alumnos.

Un curso deCiclo Basico Técnicoesta dividido en 2
GRUPQOS, eso significa que tendréa 15 alumnos en el Grupo
1 y 15 alumnos en el Grupo 2 (ver las Programaciohes
Académicas).

. Acada Grupo se le pagaré las horas estipuladas en la Malla.

En el Ciclo Bésico Técnico (CBT)las asignaturas se
imparten en un espacio de tiempo de 70 minutos, equivalente
a 2 horas de 35 minutos cada una.

Las asignaturas que tiedaoras por curso (de 35 minuto
cada una) en la Malla Curricul&®gT) son: Educacion Civica,
Inglés, Educacion Musical y Dibujo Técnico.

|72}

Las asignaturas que tienghoras por curso (de 35 minutop
cada una) en su Malla son: Estudios Sociales, Cien¢ia®:
Naturales, Espafiol y Matematica.

La distribucion del tiempo y de la forma de pago para el
desarrollo de cada Modulo Basico sera de la siguiente forma:

* Enel Modulo Basico, si se van a desarroli@alkeres
diferentes, uitaller en el Grupo 1y uraller en el Grupo
2, se deben nombrar §@tores en el primer semestre,
cada uno durante 8 semanas.

» En este caso, los alumnos recibiraitaler 1 en las
primeras 8 semanas. Los mismos alumnos recibiran el
Taller 2, en las siguientes 8 semanas.

* Enel Mobdulo Basico, si se van a desarroll@aleres
diferentes, dosalleres en el Grupo 1y ddalleres en el
Grupo 2, se deben nombrar dutores en el primer
semestre, cada uno durante 4 semanas.

» Losalumnos recibiran@&ller 1 en las primeras 4 semanas.
Los mismos alumos recibiran élaller 2, en las siguientes
4 semanas, luego pasaranadler 3 y finalizaran con las
ultimas 4 semanas, recibienddaler 4.

La forma de seleccionar loalleres después de finalizar el
Mdédulo Basico puede ser:
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El alumno elegira dlaller de acuerdo a la calificacior
mas alta alcanzada entreTadleres recibidos, teniendg
el cuidado de no sobrepasar el numero de alum
asignados padraller.

Por una Prueba diagndstica propuesta por la Coordina
del ISEMED.

El alumno elegira umaller, sin involucrar los resultados
de la calificacion obtenida.

Los alumnos que rotaron en los 4 talleres del Médulo Bas
se distribuiran en los ddslleres seleccionados para ¢
Maodulo Ocupacional, cabe recordar que si el ISEMED cus

con las estructuras presupuestarias requeridas para trabaYar

con los 4 talleres impartidos en el | semestre, puede conti

desarrollandolos en los Médulos Ocupacionales, con la

cantidad de alumnos correspondientes por.taller

En el ISEMED que solo desarrollo d@dleres en el Modulo
Basico, desarrollaran los misrialleres en el Modulo
Ocupacional.

Una vez seleccionado el taller sélo podra hacer cambig
taller en el segundo semestre de ese mismo primer afio,
el tercer semestre (Primer semestre del Segiiidp no
podr& hacer cambio de taller

La evaluacion de Io&alleres sera 70% Practica efialer y
30% distribuidos en Pruebas cortas, exposiciones dg
Productos elaborados, examen y otros que el tutor consi
conveniente evaluar segun la naturalezaallelr, los cuales
deben quedar escritos en el Platorial.

Al alumno que se repruebe enTadleres, se le aplicaralg
establecido en élcuerdo N°. 0700-SE-2013e fecha 8
de mayo de 2013.

La evaluacion sera de proceso, cealier culminara después
de 4 u 8 semanas segun el niumero de talleres y tendra
valor de 100% cada uno.

Los Mdédulos Ocupacionales se desarrollaran de la sigui
manera:

En el Il Semeste de Primer Curso de CBT, se
impartiran losTalleres que se eligieron en el | Semest
los que se llamaran Modulos Ocupacionales,

Cada Médulo Ocupacional tendra de 15 a 20 alumn
A eleccion del alumno o por el diagnéstico, recordan
gue este mismtaller sera el que lleve hasta terminar ¢
tercer curso y que no se puede camisalvo casos
especiales.

nos

La cantidad de los Modulos Ocupacionales dependera
de las estructuras presupuestarias con las que cuente el
ISEMED.

Las estructuras presupuestarias del primer semestre, seran

cion las mismas del segundo semestre, para los 3 cursos.

w. Laevaluacion de los Médulos Ocupacionaledi€ies), sera
la misma forma de como se evalud el Médulo Basico.

X. La Evaluacion de las asignaturas del C&¥a la que esta
co, Vvigente en eéhcuerdo N2 0700-SE-2013, de fecha 8 de mayo
| de 2013, o el reglamento vigente.

nta - . )
La metodologia a utilizar en las asignaturasai&T, sera

utilizando la metodologia autoinstruccional, en donde el alumno
estudia en casay el tutor despeja dudas en el aula, excepto
los Médulos Bésicos y Ocupacionaleslid@res), que se hara

de forma presencial, hasta que la Secretaria de Educacion
provea los Médulos exclusivos para el sistema a distancia.

nuar

z. Parael desarrollo de los Modulos seleccionados, el ISEMED

debe contar con las estructuras presupuestarias, equipo,
pde magquinariay la Infraestructura, eligiendo dichos Médulos,
ya en segun las necesidades de la comunidad educativa y/o
poblacional.

aa. Los Modulos Basicos y Modulos Ocupacionalesl€fes)
gue se puede desarrollar son los orientados a las areas de
los Estructuras Metélicas, Carpinteria y Ebanisteria,
dere Agropecuaria, Servicigsdministrativos, Educacion para el
Hogar (Panaderia y Reposteria, Preparacion y Conservacion
deAlimentos) y otras que en el ISEMED se puedan ofrecer

B. Ciclo ComunAcelerado (Dos afios)
UMSEMED
Plan Semestral

a. ElCiclo ComunAceleradoque se imparte en lakidades
1N UN wilitares, tiene una duracién de 2 afios. En esta modalidad
de Ciclo Comurcelerado, se ofrecelell y Ill Curso .

"NE  Los tres (3) cursos de Ciclo Comixcelerado delas
Unidades Militar es,constan de 25 semanas cada urer, (V
las Programacion@gadémicas del afio en curso).

€.c. Cadaafio tiene 8 asignatudisidido en 2 semestres.

d. En cada semestre se cursan 4 asignaturas en el Primer
35' Semestre y 4 en el Segundo Semestre.
0

pne. En el Primer Semestre de cada afo, se imparten las asignaturas
de Estudios Sociales, Ciencias Naturales, Educacion Civica
y Educaciomrtistica.
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En el Segundo Semestre de cada afio, se impartel
asignaturas de Espafiol, Matematica, Ingikstividades
Préacticas.

En elCiclo ComunAcelerado (2 afios)as asignaturas tiener
4 horas en su plan de estudio, que se imparten en un es
de tiempo de 70 minutos, equivalente a 2 horas de 35 min
cada una.

Los alumnos que se matriculan en la modalida€ide
Comun Acelerado (2 afios) etas Unidades Militares
tendran que matricularse tres veces en dos afios (es
acelerado), establecidas en la Programagaadémica
vigente.

La cantidad méxima de matricula por curso sera de
alumnos.

El Ciclo ComunAcelerado (2 afios)se desarrolla en los
Batallones de las Fuerzssnadas de Honduras, con alumng
gue realizan el Servicio Militafoluntario y Educativo.

Los alumnos que estudian el Ciclo Comiicelerado (2
anos),seran promovidos a continuar sus estudios en el n
medio.

El Educando de ldgnidades Militaresque haya cursado V|
aprobado todas las materias de uno 0 mas cursGgtel
ComunAcelerado (2 afios)endra equivalencia automaticy
para continuar estudios en el siguiente curso, en el Sist
Presencial o Distancia. Se excluye de esta equivalencia,
alumnos que soliciten traslado de un UMSEMED a cualqu
de las Escuelas especiales de MUsica y Artes Plasticag
funcionan en el pais, quienes estaran sujetos a cursg
materias de Educacion Musicattes Plasticas y Educacior
Fisica.

Al aprobar elCiclo Comun Acelerado (2 afios)sera
equivalente al Ciclo Comun Presencial o a Distancia.

Las asignaturas deben cumplir con un total de 16 hd
semanales en cada semestre, para cumplir con el desa
de las tutorias, por lo que estas horas no se deben acum
en las semanas siguientes.

En elCiclo Comun Acelerado (2 afios), se utiliza la
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metodologia autoinstruccional, en donde el alumno adquiere

un compromiso de estudiar por su cuenta y el dia dg
tutorias, el tutor aclara dudas en el aula.

La evaluacion de los alumnos @itlo ComunAcelerado
(2 afios), sera la establecidastAcuerdo N° 0700-SE-
2013, de fecha 8 de mayo de 2013.

las

Los tutores los selecciona las Fuefe@asadas, el cual puede

ser el mismo personal que labora en las Unidades Militares y

gue redina los requisitos de estudios en el Nivel Superior y ser
especialista en las areas del Plan de Estudios del Ciclo Comun
Acelerado.

EsteCiclo ComunAcelerado(2 afios)solo se imparte en
las Unidades Militares, denominadas UNIDADES
MILIT ARES DELSISTEMADE EDUCACION MEDIA

A DISTANCIA- UMSEMED, quedando a criterio de la
Oficina Central, la ampliacion a otros ISEMED en el pais.

La evaluacion deTiclo Basico Técnicoy el Ciclo Comuan
Acelerado (2 afios),seraEvaluacion Presencialy
Evaluacion a Distancia

* En laEvaluacion Presenciake aplicaran exdmenes
parciales presenciales, en las fechas y horarios establecidos
en la Programacidhcadémicay en los Cronogramas de
Asignatura.

* Losexamenes parciales son aplicados a nivel nacional, a
la misma horay fecha. La aplicacion y calificacion de los
examenes es responsabilidad de los profesores tutores
en cada ISEMED.

* Encada semestre se aplican cuatro examenes parciales
presenciales por asignatura.

» El valor de losexamenes parciales presenciales,
pruebas escritas o pruebas cortas, es de 30%, las
cuales se aplican en las tutorias, con el objetivo de llevar
control sobre la evaluacidon de proceso y el grado de
aprendizaje para realimentar y orientar los contenidos
(Segun lo establecido enfaluerdo N° 0700-SE-2013,
de fecha 8 de mayo de 2013).

» Elvalor de 40% (Segun lo establecido ehaelerdo N°
0700-SE-2013de fecha 8 de mayo de 2013) asignado
a trabajos acumulativos en el aula, como
Exposiciones, Murales, Laminas, Guias de
Investigacion,Trabajo en el Laboratorio, Talleresy
otros que €elutor considere conveniente para el desarrollo
de lasTutorias.

* EnlaEvaluacion a Distancia, se le asignara un valor de
30% a los trabajos en casa o asignaciones periddicas
gue incluyertareas, proyectos, informes, trabajos
practicos, practicas de laboratorio, guias de estudio
y/o investigacion, trabajos de extensiortc., que los
alumnos desarrollan fuera de la tutoria presencial. Estas
evaluaciones son entregadas al profesor tutor en las fechas
establecidas en el cronograma de asignatura. (El 30%,
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segun lo establecido en el Acuerdo N° 0700-SE-201
de fecha 8 de mayo de 2013).

Todas las asignaciones de trabajos acumulativos ¢
casa, se describiran en los cronogramas para que el aly
pueda desarrollarlos en las fechas programadas, los ¢
se podran modificar segun las necesidades queas!
encuentre para el desarrollo déligoria, siempre y
cuando quede escrito en el Pladdirias.

La Promocion de los alumnos del Ciclo Basico Técnig
(CBT) y delCiclo ComunAcelerado(2 afios)sera la suma
del examen parcial presenciales, pruebas escritas o pru
cortas, tendra un valor &%, mas el0% de trabajos
acumulativos en el auladp% a los trabajos en casa, pat
hacer un total d&00%, determinando la nota del parcial.

El promedio de los cuatro parciales dara la nota de promo
anual, que es d&#%, segun lo establecido enfdduerdo
N° 0700-SE-2013, de fecha 8 de mayo de 2013.

Los alumnos que por razones de fuerza mayopuedan
presentarse a los exdmenes presenciales, tienen dere
someterse a examenes de reposicion.

Para tener derecho a los examenes de reposicion el all
debe presentar al Coordinadaradémico yTutor de la
Asignatura una excusa debidamente justificada, explica
las razones que impiden someterse al examen presencia
fechay hora establecida.

La fecha en que se aplican los examenes de reposicion
contemplada en la Programaci@onadémica y en los
Cronogramas de asignatura.

El alumno tiene derecho a un examen de reposicion
asignatura. Salvo razones de peso debidamente justificag
amparadas en un documento gque lo avale, el alumno p

el semestre.

No se aplican examenes de reposicion en el cuarto pal
del primer y/o segundo semestre.

El alumno esta exento de asistir a la tutoria presencial duf
el horario establecido para someterse al examen
reposicion.

El tutor de la asignatura elaborara, revisara y calificars
examen de reposicion y el mismo seré aplicado po
CoordinadoAcadémico del ISEMED.

El profesor tutor presentara@bordinadoAcadémico la
lista de alumnos que se someteran a examen de repos
para reproducir el nUmero de pruebas correspondiente
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SegurAcuerdoN°® 0700-SE-2013de fecha 8 de mayo de
2013, Numeral 4 y 5, el alumno tiene derecho a la
retroalimentacion y nivelacion.

Los alumnos que en su promedio anual obtuvieron menos
de 70%, reprueban la asignatura y tiene derecho a
recuperarla, en aplicacién al Acuerdo N° 0700-SE-2013
de fecha 8 de mayo de 2013, Numeral 6, en la fecha
establecida en la Programackoadémica.

El tutor de la asignatura elaborara, revisara y calificara el
examen de recuperacion.

El examen de recuperacion o prueba recapitulativa esta
valorada en 100%.

La nota minima de promocion para el examen de
recuperacion es del 70%.

El alumno que no haya alcanzado la nota minima de 70%,
esta en la obligacion de llevar una asignatura reprobada como
MATERIA RETRASADA, en cada semestre.

El alumno puede continuar en el curso inmediato superior
con una materia retrasada en cada semestre.

No se aplican exdmenes de reposicion de materia retrasada.

Elalumno que llevMIATERIA RETRASADA estudiara
por su cuenta y en apego a la distribucion de los contenidos
en el cronograma de asignatura.

El alumno que curse materia retrasada podra avocarse al
tutor de la asignatura para realizar consultas y aclarar dudas
sobre los contenidos.

No habra tutoria presencial para la materia retrasada, ya
sea en forma gratuita o remunerada.

Los exdmenes de la materia retrasada se aplicaran en las
fechas indicadas en la Programaci@madémica y los
Cronogramas d&signatura.

Eltutor que sirve la asignatura elaborard, revisara y calificara
el examen de Materia Retrasada.

El CoordinadoAcadémico del ISEMED se engara del
seguimiento de los alumnos que llevan materia retrasada 'y
de la aplicacién del examen.

Los alumnos que en su promedio anual obtengan menos de
70%, reprueban la materia retrasada y tiene derecho a una
recuperacion, tal y como se aplica en los examenes
ordinarios.

ATl

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Secciom Acuerdosy Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 6 DE FEBRERO DEL 2014

No. 33,348

C. Bachillerato enAdministracién de Empresas

ISEMED

Plan Modular

El Bachillerato enAdministracion de EmpresagBAE),
esta organizado en tres cursos, con una matricula an
inicio de cada afio lectivo, el cual quedara estipulado €
Programaciorcadémica vigente.

Cada curso comprende 2 semestres, cada uno formad
3 periodos de seis semanas cada uno.

En cada periodo dBlachillerato enAdministracion de
Empresas(BAE), se cursan 3 asignaturas.

En elBachillerato en Administracion de Empresas

m.

ual a
nla

D por

(BAE), se aplica la metodologia de Circulos de Estudio,

donde elTutor ofrece a cada circulo una atencid
individualizada.

La matricula sera hasta un maximo de 30 alumnos por ¢
y un minimo de 20 alumnos.

Las asignaturas de cada periodo son modulares, por Id
cada una tiene un solo examen de promocion anual |
cada curso.

La duracion de la hora tutorial es de 90 minutos en el
aula y 50 minutos que el tutor atiende las actividad
realizadas asignadas a los alumnos, como trabajq
investigacion a distancia y otros, para ser un total de

minutos semanales.

En el dltimo afio dBachillerato enAdministracion de
Empresas(BAE), podra matricularse 15 alumnos con
minimo.

i.  Elestudiante matriculado en esta carrera debera realiz{
el tltimo afo, una Practica Profesional que sera regida
el Reglamento de Practica Profesional, autorizado pof
autoridades superiores en coordinacion con la Oficina Cel
del Sistema de Educacion Media a Distancia.

j.  El'Proyecto de la Microenpresa Estudiantil se disefia
desde el Primer semestre del lll afio y se ejecutara en
semestre con una duracion de 6 meses.

La Practica Profesionalse realizara en un mes de luneg
viernes en cualquier empresa publica o privada.

. La Practica Empresarial se ejecutard con |4
implementacion de Microempresas con una duracion ¢
meses.
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En el tercerafio de Bachillerato erAdministracion de
Empresas, los3 tutoresnombrados & el primer semestre
desarrollaran Is médulos I, Il, 1ll. Para la Préactica
Profesional, se nombraran los misriasores del primer
semestre de Il Curso, 1 como Coordinador y 2 como
Supervisores, caBhoras cada uno(VerArticulo 31 del
Régimen Especial de los Institutos del SEMED), esto para
ofrecer asesoria técnica, legal y administrativa, organizando
seminarios, sobre motivacion empresarial, orientacion
profesional, expo ventas, ferias y conferencias sobre
autogestion, productividad, cooperativismo, etc.

La evaluacion controlada que realiza el profesor tutor en |y
[l afio tendré un valor de 70 %, distribuidos asi:

30 %: evaluacion grupal

30 %: evaluacion individual.

Los 40 % de evaluacion grupal se obtendran calificando las
actividades en los circulos de estudio, de la siguiente forma:

Evaluar al grupo através de la entrega de un informe
escrito sobre el trabajo desarrollado en la tutoria.

Evaluar al grupo a través de la seleccién de un alumno
por el tutor para que conteste las preguntas o explique el
trabajo realizado por todos los integrantes. La calificacion,
asi obtenida, se asignara a cada uno de los miembros del

grupo.

Evaluar al grupo mediante la participacion de cada uno
de los integrantes, especialmente en investigaciones,
exposiciones, foros y mesas redondas; interés y dominio
de los contenidos del tema que se desarrolla.

El porcentaje asignado a la evaluacion grupal podran ser
recuperados cuando el alumno que no asisti6 a la tutoria
presencial justifique su ausencia.

El 30 % de la evaluacion individual se calificaran tomando
en cuenta lo siguiente:

Asignacion del trabajo a distancia. El profesor tutor
notificara el valor de cada trabajo.

Pruebas cortas escritas para evaluar cada unidad
estudiada. El profesor tutor comunicara el valor de la
prueba.

Alfinal del periodo (6 semanas), el alumno habra acumulado
un total de 70%: 40 del trabajo grupal y 30 del trabajo
individual.
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Al término de las seis semanas y para control de la calidad
del proceso ensefianza aprendizaje, se aplicara una pfueba
global escrita, ge abarcara los contenidos de todas |as
unidades estudiadas durante el periodo. El valor de la priieba
escrita sera de 30 %.
La suma de todos los porcentajes acumulados totaliza 1( 0%.

Trabajo grupal: 40 %

Evaluacionindividual: 30 %

Prueba global escrita: 30 % aa.
Suma total: 100 %.

En el primer semestre del Ill curso los alumnos cursarar
submodulos 1, 11y [l de las asignaturasiadkninistracion
FinancieraAdministracion de Personal y Mercadotecnial bb.

0s

Para los alumnos que reprueben los submaodulos 1y I} de
cada asignatura, se aplicara lo establecido en los articulos 3
al 5 de este Reglamento.

.| cc.
Alos alumnos que reprueben el examen de recuperacign de

uno de los Ill submodulos se les concedera el derechp de
llevarlo como materia retrasada por un periodo de seis
semanas a partir de la fecha de notificacion del resultadg del
examenAl concluir este periodo, los alumnos se sometefan

a una unica prueba de evaluacion final. dd.

Silos alumnos reprueban el examen final, perderan eljafio
escolar y su Practica Profesional sera suspendida de
inmediato. ee.

El médulo 11l de la asignatura reprobada, podra ser cursado
y recuperado en el siguiente afio es¢a@arlas fechas
indicadas en el documento de Programa&gadémica. ff

Los alumnos del Bachillerato Administracién de Empresag
del SEMED tendran derecho a examen de recuperadion.
Este derecho sera exclusivo de:

Los alumnos que obtuvieron la nota de reprobado en 1089
examenes finales ordinarios del periodo respectivo y que se
hayan sometido a la retroalimentaciony la nivelaciony que
tengan aprobado mas de la mitad de la carga académiica 'y
con un acumulado del 50%. hh.

Los alumnos que no asistieron a examenes ordinarios y{ que
hayan asistido a las tutorias durante cuatro fines de semana
y tengan una nota acumulativa de 50% y que justifiquien
por escrito su inasecia.

la recuperacion sélo serd aplicado a los alumnos y alumnas

gue hayan aprobado la mitad o mas de la carga académica
es decir mas del 50% de aéreas, asignaturas o modulos,
segun estructura curricular vigeeteel nivel educativo.

El alumno que, segun el articulo 3, pierda derecho o no
apruebe el examen de recuperacion, cursara la asignatura
reprobada en calidad de retrasada.

Los contenidos para evaluar la asignatura retrasada se
seleccionaran de acuerdo con los objetivos que no fueron
alcanzados por el alumno cuando la curs6 como materia
ordinaria durante el periodo normal.

En caso de salir reprobado en la asignatura retrasada y haya
aprobado las asignaturas de su periodo normal, el alumno
podr& repetir una vez mas la asignatura retrasada (dos
periodos maximo).

Sielalumno reprueba la asignatura retrasada después de
dos oportunidades, su situacion estara sujeta al analisis y
resolucién por un Consejo integrado por el Direatbr
CoordinadoAcadémico, lo§Jutores de las asignaturas
reprobadasy el alumno afectado.

Asimismo, el alumno que repruebe dos asignaturas en un
mismo periodo o en periodos diferentes pierde
automaticamente su afio escolar

Mientras el alumno se encuentre llevando materia retrasada
no debera reprobar ninguna asignatura que cursa en su
periodo normal, perdera su afio escolar

Los examenes de Recuperacion y de Retrasada seran
elaborados y calificados por el ProféRaior de la signatura
respectiva. El Coordinadacadémico aplicara los examenes

en las fechas indicadas en la Programai&aémica.

El alumno que curse materia retrasada podré avocarse al
tutor de la asignatura para realizar consultas y aclarar dudas
sobre los contenidos. El estudio de la materia retrasada es
responsabilidad del alumno.

Las disposiciones en materia de evaluacion de la practica
profesional y el examen general se aplicara como lo establecen
los articulos correspondientes del Reglamento de Practica
Profesional del Bachillerato A&dministracion de Empresas.

SEXTO: Los alumnos debistema de Educacion Media a
Distancia que han aprobado la totalidad de las asignaturas de los

El examen de recuperacion o prueba recapitulativa egtaidiferentes planes de estudios vigentes, antes de la fecha de emision
valorada en 100 % vy hara hincapié en los objetivos|nalel presente acuerdo, y desean continuar estudios en la misma
logrados. El alumno se podra someter a exdmene$ d#cion de estudios, tendran equivalencia automatica. En caso que
recuperacion en las 3 asignaturas del periodo. El dereghapten cambiar de opcién de estudios, los alumnos y alumnas deben

A TR
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solicitar equivalencia en las formas y condiciones que detern

la Ley Orgéanica de Educacidn,dispuesto en el Titulo VII,

Capitulo Unico de la mismay el Capitulo XXII del Reglamer]

General de Educacion Media.

SEPTIMO: Los alumnos que no aprobaren la totalidad

ninaresente acuerdo y los Reglamentos que rijan la Evaluacion,
Trabajo Educativo Social y Practica Profesional de las mismas.
to
DECIMO TERCERO: En aguellos casos en que surjan
discrepancias en la composicion de las mallas curriculares y la
deasignacion de horas-clase de las carreras vigentes antes de la

de estudio vigentes antes de la fecha de emisién del pregerf@da centro educativo procedera a poner en desgaste el plan de

las asignaturas de los diferentes planes de estudios de las op{iof%‘@a de emision del presente acuerdo y las aqui contempladas,

acuerdo, y desean continuar estudios en otra rama o especi
del Nivel Basico o Medio, solicitaran la equivalenc
correspondiente ante la autoridad competente, en la forn
condiciones que determina el Reglamento General de Educg
Media.

OCTAVO: Todo Instituto Oficial, Semioficial o Privado de

Sistema Educativo Nacional que desee implementar cualq
opcion o carrera en el Sistema de Educacion Media a Distanc 2
debera presentar la solicitud y documentacion de Ley con ur aff
de anticipacion, a fin de que la Direccion Departamental| de

Educacion y la Subgerencia de Recursos Humanos Doce
procedan a realizar un andlisis y aprobacion de la par
presupuestaria, que se incluird en el Presupuesto de Ingre

Egresos de la Republica, para atender el pago del perdo

administrativo y técnico docente del ISEMED.

NOVENO: Toda Unidad Militar de las Fuerz&smadas de
Honduras que desee implementar cualquier opcién o carre
los UMSEMED, debera presentar la solicitud y documentac
de Ley con un afio de anticipacion, a fin de que la Direcg
Departamental de Educacion.

DECIMO: Todo Instituto Oficial, Semioficial o Privado de
Sistema Educativo Nacional y de la Fuefrazadas de Honduras
gue desee legalizar los estudios de los alumnos que estudiar
opciones de estudio de este acuerdo y que no tienen la autoriz
legal correspondiente para implementar cualquiera de e
opciones, debera presentar la solicitud y documentacion de
a la Direccion Departamental de Educacion correspondiente
su debida legalizacion.

DECIMO PRIMERO: Las personas naturales o juridicg
gue deseen implementar estas modalidades en Centros Educ
Privados, ademas de presentar la documentacion exigiday cu
con los requisitos de legeberan acreditar la responsabilidad
ofrecer y velar por una educacion de calidad.

DECIMO SEGUNDQO: Los Institutos Oficiales y Privadog

liggiudios de la carrera u opcion existente y adoptar lo aqui
a establecido, solicitando la legalizacion de la malla utilizada ante la
haRjireccion Departamental de Educacion correspondiente,

imformando a la Oficina Central del SEMED, con las justificaciones

del caso.

Ci

DECIMO CUAR TO: La ProgramacioAcadémica, es el
ui éirocumento elaborado por la Oficina Central del SEMED, parael
.personal Docente y administrativo de los ISEMED y UMSEMED,

—

ue incluye la distribucién, la calendarizacion, los Horarios de
Tutoria, las Evaluaciones y otras actividades inherentes al 6ptimo

ntes
tida
SO

desarrollo de las diferentes opciones de estudio ofrecidas.

DECIMO QUINT O: Todo lo no previsto en este
cumento sera resuelto por las autoridades del ISEMED o, en
5 defecto, por la Oficina Central del Sistema de Educacion Media

a Distancia (SEMED)

DECIMO SEXT O: El presentécuerdo Ministerial es de
_6} %ﬂacucién inmediata, debiendo publicarse en el Diario Oficial La
f?QSaceta.
ion
DECIMO SEPTIMO: T ranscribir el presenfecuerdo a la
Subgerencia de Recursos Humanos Docentes; a las Direcciones
Departamentales de Educacion del pais; a la Educacion Media y
Dn?égistema de Educacion Media a Distancia (SEMED); para los
N C{l(gmﬁas legales consiguientes.
stas
Le Dado en la ciudad de Comayaguela, Municipio del Distrito
paéentral, a los veinticuatro dias del mes de Enero del afio dos mil
catorce.

s PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE:

ativos
mplir
He PH.D MARLON ONIEL ESCOTOVALERIO

SECRERRIO DE ESADO

gue imparten opciones dewdib en el Sistema de Educaci

Media a Distancia, deberan cumplir con todo lo establecido gn el

?

ABOG. MARTHA ESCOTO ZUNIGA
SECRERARIA GENERAL

A TER
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Secretaria de Educacion

C ACUERDO MINISTERIAL No. 0089-SE-2014 )

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO
DE EDUCACION

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Republica
la Ley Fundamental de Educacion, faculta a la Secretari
Estado en el Despacho de Educacién, el deber de tutel
educacion y formar el recurso humano del pais.

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Republic
en elArticulo 151 establece: “Que la Educacion es funcién esen
del Estado para la conservacion, el fomentoy difusion de la Cul
la cual debera proyectar sus beneficios a la sociedad
discriminacion de ninguna naturaleza”.

CONSIDERANDO: Que sustentado enfeticulo 157 de
la Constitucion de la Republica de Honduras, compete

Secretaria de Educacion la autorizacion, organizacion , direc¢io

evaluacion y supervision de la Educacion en los niveles de

bésica, Basica y Media, incluyendo lo técnico vocaciondl y

magisterial; asi como la alfabetizacion , educacion de adult
programas alternativos formales.

CONSIDERANDO: Que segun el articulo 159 de |
Constitucion de la Republica de Honduras la Secretarig
Educacion y la Universidaduténoma de Honduras sin
menoscabo de sus respectivas competencias, adoptaré
medidas que seran necesarias para que la programacion gg
de la Educacion Nacional se integre en un sistema coherente
de que los educandos respondan adecuadamente
requerimientos de la educacion superior

CONSIDERANDO: Que el Curriculo Nacional Basica

laboral o continuar estudios en el nivel de educacion superior
esta modalidad se desarrollara con una duracion de tres anos.

CONSIDERANDO: Que en la actualidad existen carreras
aprobadas mediante acuerdo 0592-EP-79, 6200-SE-97, 494-
SE-96, 2867-SE-07, 1075-SE-09, estos tres ultimos con planes
de estudios tan similares que generan conflictos al momento de

y tramitar equivalencia de estudio, reconocimiento de titulos e
h dacorporacion de las mismas, para continuar estudios en el nivel

Ar $aiperior

CONSIDERANDO: Que mediantéAcuerdo 2890-SE-
2007, de fecha 28 de septiembre 2007, se aprobo en forma
ci@xperimental por un periodo de tres afios a partir del 10. de
turggbrero del 2007 la aplicacion de los planes y programas de

sfstudio, Bachillerato Tecnico Profesional en sus quince
orientaciones.

CONSIDERANDO: Que medianté&cuerdo No. 2334-
247-2010 del Consejo de Educacion Supeseaprueba del
.,afo 2010 el ingreso de los graduados de los Bachillerato Técnico
[ B’rofesionales, atoda la oferta educativa del nivel de educacion
r%[Jperiorrespetando los criterios o requisitos de admision vigentes

je3)

— U

de cada institucion superior
DS Y
CONSIDERANDO: Que corresponde a la Secretaria de
Educacion realizar la transformacion educativa en forma sistematica
Py progresiva mediante un plan de desgaste, en tanto se cuente
| d€on los recursos financieros necesarios para fortalecer los centros
educativos.
n las
eneralCONSIDERANDO: Que la Secretaria de Educacion a
aftavés de las Direcciones Departamentales y Distritales autoricen
A lel$uncionamiento de las modalidades orientadas a los Bachilleratos
Técnicos Profesionales y el Humanistico en aquellos institutos
oficiales, semioficiales y privados del Sistema Regular y alternativo
gue reunan las condiciones de infraestructura, equipamiento,

(CNB), define a la Educacion Media como aquella que capdcitéecurso humano especializado o debidamente certificado, matricula

al alumno para proseguir estudiagperiores o bien para
incorporarse al mundo laboral, es una oferta educativa del Es
compartida por los sectores oficiales, semioficiales y privado
cual tendra dos modalidades: Bachillerato Cientifico Human
(BCH) y Bachillerato Técnico Profesional (BTP).

CONSIDERANDO: Que el Curriculo Nacional Béasicq
CNB, en su apartado 3.1.3 Pag. 95, define la modalidad Tég
Profesional como la oferta que permitira a las y los estudia
para adquirir las competencias que le permitan acceder al me

legal, capacidad de gestion y horarios de clases.
tado
5; la
jsta

PORTANTO:

En uso de las facultades que le confiere la Ley y en aplicacion
de losArticulos N°. 151, 153, 157, 158, 247 de la Constitucion
de la Republic&rticulos 1, 28, 29, 36 numerales 1) y 86,1

nidd 8, 19y 122 de la Ley General deldministracion Publica,
hteArticulos 1, 16,23,24, 43 y 70 del Reglamento de Organizacion,
cddgncionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo contenido

A TER
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en el Decreto Ejecutivo N° PCM-008-97 y sus reforAwisulos | Profesional del Sistema Presencial al Sistema de Educacion
22,23, 24, 25, 27, de la Ley Fundamental de Educacion. | Mediaa Distancia, de las modalidades de: Bachillerato Técnico
Profesional eAdministracion Hotelera; Bachillerai@cnico
Profesional en Contaduria y Finanzas; Bachillerato Técnico
Profesional eAdministracion de Empresas; Bachillerééeznico
Profesional en Informética; Bachillerato Técnico Profesional en

PRIMERO: Autorizar en forma transitiaro experimental, |  sajud y Nutricion Comunitaria, facilitando su desarrollo en
la adecuacion de las Mallas Curriculares del Bachillerato Téc ']iCinerSOS espacios o unidades de tiempo_

A CUERDA:

FORMACION DE FUNDAMENT O DEL BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL
| ANO
(PLAN POR PERIODOS- SEMED)

Primer Afno

ESPACIOS | I

Matematica |
Informatica
Biologia |

TOTAL | PERIODO
Quimicall
Sociologia
Espanol |

TOTAL Il PERIODO
Fisica l

Filosofia

Inglés |

Psicologia

TOTAL lll PERIODO
Matematica ll

Historia de Honduras
Orientacion Vocacional
TOTAL | PERIODO
Quimica ll

Espanol Il

Ingles I

TOTAL Il PERIODO
Biologia ll

Lenguaje Artistico
Fisica ll

TOTAL llI PERIODO

—

—

6
4
6
6
6
4
6
6
6
4
4
2
6

—

—

alo|rolabloo|od|N] o

Total de Horas -Clase
Semanales

Segun RESOLUCION N°1tDG de fecha 28 de abril de 1993, la asignatura de Educacion Fisica no se contempla en el Plan
de Estudios del Sistema de Educacion Media a Distancia.

AT
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FORMACION ORIENT ADA Y ESPECIFICA DEL BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.
(PLAN POR PERIODOS- SEMED)

ANOS

ESPACIOS CURRICULARES I:Segundo m

1 Matematica Ill (Aplicada)

2 Lengua Yy Literatura (Redaccion 4 - - -
Comercial)

3 Inglés Técnico lll 2 - - -

4 Orientacién Profesional 4
TOTAL | PERIODO 16

5 Contabilidad Basica | 4

6 [} Comportamiento Organizacional 4 - - -

7 Desarrollo Socioeconémico 4 - - -

8 [ Administracion General 4 - - -
TOTAL Il PERIODO 16

9 Estadistica para Administradores | 6 - - -

10 [§ Desarrollo de una Cultura de 4 - - -
Calidad

11 Contabilidad Basica Il 6 - -
TOTAL Il PERIODO 16 -

12 [} Mercadotecnia 4

13 | Organizacion del Trabajo - 4 - -

14 I Proyectos y Presupuesto | - I 4 I - | -

15 Legislacion ( Laboral) - 4 - -
TOTAL | PERIODO 16

16 [ Contabilidad de Sociedades - 4 - -

17 [ Investigacién de Mercados - 4 - -

18 || Gestion de Proyectos - 4 - -

19 |} Legislacion Mercantil - 4 - -
TOTAL Il PERIODO 16

20 (I Contabilidad de Costos - 4 -

21 [ Metodologia de la investigacion - 4 - -

22 || Estadistica para Administradores I - 4 - -

23 Informatica Administrativa - 4 - -
TOTAL Ill PERIODO 16

24 | Gestion del Talento Humano | - - 4 -

25 [} Higiene y Seguridad Industrial 4

26 [ Administracion de la Produccién - - 4 -

27 [l Planeacion Estratégica - - 4 -
TOTAL | PERIODO - - 16 -

28 [} Mercadotecnia Aplicada a los - - 4 -
Servicios

29 || Matematica Financiera - - 4 -

30 [} Gestidn Presupuestaria - - 4 -

| 31 | Me rcadotecnia Internacional | - I - I 4 | - |
| TOTAL Il PERIODO | | | 16 | |
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32 ‘ Administracion de Recursos
Financieros

33 [} Gestion del Talento Humano Il

34 |1 Gestion de Instituciones

35 [} Administracion de Ventas
(pasantias)

36 || Auditoria
TOTAL Il PERIODO

37 [|Practica Empresarial

38 |l Trabajo Educativo Social

39 Practica Profesional (1 mes)

Total de Horas -Clase Semanales

La Practica Profesional sera de 4 horas clases semanales para el docente, siendo 176 horas reloj para el alumno.
El Trabajo Educativo Social sera de 4 horas clases semanales para el docente y 144 horas reloj para los alumnos.

En el l Semestre del lll afio, el ll'y lll periodo del Modulo de Educacion No Formal tiene un total de 32 horas clase, por lo tanto ser
cursada en dos periodos, sera asignada como una sola nota de calificacion.

FORMACION DE FUNDAMENT O DEL BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL
| ANO
(PLAN POR PERIODOS- SEMED)

Primer Ano

ESPACIOS | I
6

Matematica |
Informatica
Biologia |

TOTAL | PERIODO
Quimicall
Sociologia
Espanol |

TOTAL Il PERIODO
Fisica |

Filosofia

Inglés |

Psicologia

TOTAL Ill PERIOD (@)

-

-_

T L I N S Y A YRS

.

Matematica ll

Historia de Honduras
Orientaciéon Vocacional
TOTAL | PERIODO
Quimica ll

Espanol Il

Ingles i

TOTAL Il PERIODO
Biologia ll

Lenguaje Artistico
Fisica ll

TOTAL Il PERIODO

—_

ORI O |h|®
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Segun RESOLUCION N°1tDG de fecha 28 de abril de 1993, la asignatura de Educacion Fisica no se contempla en el Plan de
Estudios del Sistema de Educacion Media a Distancia.

FORMACION ORIENT ADA Y ESPECIFICA DEL BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.
(PLAN POR PERIODOS- SEMED)

ANOS

ESPACIOS CURRICULARES  Sequndo | Tecero |

I Il I Il
Semes - Semes - Semes- Semes-
tre tre tre tre

1 [ Matematica lll (Aplicada) 6 - -

2 [ILenguay Literatura (Redaccion

Comercial)

Inglés Técnico |l

Orientacion Profesional

TOTAL | PERIODO ‘
Calidad

D
1
1
1

M lw

—

ek N E Y ELY
1
1
1

Contabilidad Bésicall
Comportamiento Organizacional

Desarrollo Socioecondmico
Administracion General

TOTAL Il PERIODO
9 [f Estadistica para Administradores |
10 [f Desarrollo de una Cultura de

O IN|OY U

—

11 || Contabilidad Basica Il 6 - -
TOTAL Il PERIODO 16 -

12 I Mercadotecnia

13 [ Organizacion del Trabajo -

14 || Proyectos y Presupuesto -

15 [f Legislacion ( Laboral) -
TOTAL | PERIODO

16 [} Contabilidad de Sociedades -

17 [} Investigacion de Mercados -

18 || Gestion de Proyectos -

19 |} Legislacion Mercantil -
TOTAL Il PERIODO

20 [I Contabilidad de Costos -

21 [} Metodologia de la investigacion -

—

NN N E N EY = B R EES
1
1
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22 || Estadistica para Administradores I
23 || Informatica Administrativa
| TOTAL lll PERIODO

24 || Gestion del Talento Humano |
25 [ Higiene y Seguridad Industrial
26 || Administracién de la Produccion
27 [f Planeacion Estratégica

TOTAL | PERIODO
28 ‘ Mercadotecnia Aplicada a los

Servicios

29 | Matematica Financiera

i
I
l 30 [J Gestion Presupuestaria
I

31 [} Mercadotecnia Internacional
TOTAL Il PERIODO

32 [f Administracidn de Recursos
Financieros

33 [f Gestion del Talento Humano |l

34 |§ Gestion de Instituciones

35 [f Administracion de Ventas
(pasantias)

36 || Auditoria
TOTAL Il PERIODO

37 [l Préactica Empresarial

38 |Trabajo Educativo Social

39 (I Practica Profesional (1 mes)

Total de Horas -Clase Semanales

La Practica Profesional seré de 4 horas clases semanales para el docente, siendo 176 horas reloj para el alumno.
El Trabajo Educativo Social sera de 4 horas clases semanales para el docente y 144 horas reloj para los alumnos.

Enell Semestre del lll afio, el ll'y Il periodo del Médulo de Educacion No Formal tiene un total de 32 horas clase, por lo tanto ser
cursada en dos periodos sera asignada como una sola nota de calificacion.
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FORMACION ORIENT ADA Y ESPECIFICA DEL BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL
EN SALUD Y NUTRICION COMUNIT ARIA
PLAN POR PERIODOS - SEMED

ESPACIOS CURRICULARES

Matematica lll (Aplicada)

CURSOS

Lengua y Literatura

TOTAL | PERIODO

Inglés Técnico lll

Fisica Aplicada

Etica y Orientacion
Profesional

TOTAL Il PERIODO

M6 dulo de Salud
Comunitaria

TOTAL Il PERIODO

Mercadotecnia

Organizacién del Trabajo

Proyectos y Presupuesto

TOTAL | PERIODO

Legislacion Industrial

M6 dulo de Nutricidn
Aplicada

TOTAL Il PERIODO

M6 dulo de Desarrollo Social

I TOTAL Ill PERIODO

M6 dulo de Educacion No
Formal

TOTAL | PERIODO

Mé dulo de Investigacion
Social

Mo dulo de Educacion No
Formal

TOTAL Il PERIODO

Mé dulo de Investigacion
Social

TOTAL Il PERIODO

M 6dulo de Formulacion y
monitoreo de proyectos en
Salud y Nutricién

TOTAL I PERIODO

16
17

M6 dulo de Formulaciéon y
monitoreo de proyectos en
Salud y Nutricién.

TOTAL Il PERIODO

Practica Profesional (1Mes) I

18

Trabajo Educativo Social

TOTAL Il PERIODO

Total de Horas -Clase Semanales “ 16
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La Practica Profesional sera de 4 horas clases semanales para el docente, siendo 176 horas reloj para el alumno.

El Trabajo Educativo Social sera de 4 horas clases semanales para el docente y 144 horas reloj para los alumnos.

En el | Semestre del lll afio, el Médulo de Educacion No Formal comprendidos en el Iy Il periodo tiene un total de 24 horas clas:
la evaluacion final de ambos periodos sera con una sola calificacion.

La misma aplicacion se le dara a los Médulos de Investigacion Social y Modulo de Formulacion y Monitoreo de Proyectos en Salud

Nutricion.

FORMACION ORIENT ADA Y ESPECIFICA DEL BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION HOTELERA
PLAN POR PERIODOS- SEMED

No.

ESPACIOS CURRICULARES

| CURSOS |

1 Matematica Aplicada lll 6
2 Lenguay Literatura 6 - - -
3 Fisica Aplicada 4 - - -
TOTAL | PERIODO 16 -
4 Ingles Técnico Il 6
5 || Etica y Orientacioén Profesional 6 - - -
6 Animacion Turistica 4 -
TOTAL Il PERIODO 16
7 [ Técnicas y operaciones de recepciony 10 - -
reservacion
8 [} Prevencion de riesgos y primeros auxilios 6 - -
TOTAL Ill PERIODO 16
9 || Mercadotecnia - 4
10 [§ Organizacion del Trabajo - 4 - -
11 [J Conserjeria y centro de negocios - 4 - -
12 (| Informatica aplicada - 4 - -
TOTAL | PERIODO 16
13 || Proyectos y Presupuesto 4
14 [f Legislacion 4
15 |f Informacién Turistica - 4 -
16 [f Planificacion y control del area de 4
Alojamiento
TOTAL Il PERIODO 16
17 || Ventas y manejo de caja en recepcion - 4 -
18 [| Gestion de habitaciones - 8 -
19 | Técnicas de lavanderia y atencidn de areas - 4 - -
publicas.
TOTAL Il PERIODO 16
20 [} Introduccion al Manejo del Area Alimentos - - 4
y Bebidas
21 | Preparacion de Alimentos para cocteles - - 12
TOTAL | PERIODO - - 16

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

SecciérA Acuerdosy Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 6 DE FEBRERO DEL2014 _ No. 33,348

22 [} Cocina Basica 16
TOTAL Il PERIODO 16

23 [} Planificacién control de calidad de - - 8
Alimentos y Bebidas

24 |} Elaboracion de Menu - - 8
TOTAL Ill PERIODO - - 16

25 |} Técnicas de servicio en Restaurante 8

26 |} Técnicas de Servicio en Bar - - 8
TOTAL | PERIODO 16

| 27 | Fundamentos de Administracién Hotelera | - - I 8 I

28 |l Ejecucion de Eventos en Hoteleria - - 8
TOTAL Il PERIODO - - 16

29 [} Organizacion, Promociony venta de 8
eventos

30 |[fPréctica Profesional 4

31 |} Trabajo Educativo Social 4
TOTAL Il PERIODO : , 16 16

|Tota| de Horas - Clase Semanales 16 16 16 16

FORMACION ORIENT ADA Y ESPECIFICA DEL BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL EN

CONTADURIA'Y FINANZAS
PLAN POR PERIODOS- SEMED

CURSOS

ESPACIOS

Matematica Aplicada
Inglés Técnico

| TOTALI PERIODO
Lengua y Literatura
Administracién General
Etica y Orientacion
Profesional

TOTAL Il PERIODO
Contabilidad |

TOTAL Ill PERIODO
Mercadotecnia
Legislacién Bancaria
Proyectosy
Presupuesto
Organizacién del
Trabajo
I TOTAL | PERIODO
I Matematica Financiera
TOTAL Il PERIODO
Contabilidad Il
TOTAL Ill PERIODO
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13 | Economia - -
14 | Legislacion Mercantil - -
15 || Operaciones Tributarias - -

TOTAL | PERIODO 16
16 || Contabilidad Bancaria - - 16 -

TOTAL Il PERIODO 16
17 | Administracién - - 8 -

Financiera |
18 || Informatica Contable - - 8 -

TOTAL Il PERIODO 16
19 | Administracién - - - 12

Financiera Il
20 | Servicio al Cliente - - - 4
21 - - -

TOTAL | PERIODO 16
22 | Contabilidad de Costos 14
23 | Trabajo Educativo 2
Social
TOTAL Il PERIODO - - - 16
Auditoria 8
Trabajo Educativo - - - 2
Social
Practica Profesional (1 - - - 6
mes)

Total de Horas -Clase 16 16 16 16
Semanales

BACHILLERA TO TECNICO PROFESIONAL EN INFORMATICA
PLAN POR PERIODOS- SEMED

CURSOS
I Il

O D
1

N N[N

ESPACIOS
CURRICULARES

Matematica Ill
(Aplicada)
Lenguay Literatura
Informatica |

TOTAL | PERIODO
Fisica Aplicada

Inglés Técnico |l
Analisis y Diseno |
TOTAL Il PERIODO
Etica y Orientacion
Profesional
Laboratorio de
Informatica |
Programacion |
TOTAL Il PERIODO

—_

INFNESTN-N Y ENES
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I 10 I Mercadotecnia I I 4 | I |
| 11 |Organizacién del | - | 4 | - | - |

Trabajo
12 || Proyectos y Presupuesto - 4 - -
| 13 | Legislacién - 4 - - |
TOTAL | PERIODO 16 - -
| 14 | Laboratorio de - 14 M
Informéatical ll
15 | Informatica ll 2
TOTAL Il PERIODO 16
16 || Programacion I - 12 - --
| 17 | Analisis y Disefio Il | - | 4 | - | > |
TOTAL Ill PERIODO 16
18 | Laboratorio de - - 16 -
Informatica lll
TOTAL | PERIODO - - 16 -
19 | Programacion llI 8
20 ] Mantenimientoy - - 4 -
Reparacion |
21 || Redes Informaticas | - - 4 -
TOTAL Il PERIODO 16
22 | Diseno WEB | - - 16 -
TOTAL Ill PERIODO 16
23 | Laboratorio de - - - 12
Informatica IV
24 | Diseno WEB I - - - 4
TOTAL | PERIODO - - - 16
I 26 | Programacion IV | | I I 10 I
27 | Mantenimientoy - - - 4
Reparacion |l ‘
28 | Trabajo Educativo 2
Social
TOTAL Il PERIODO 16
29 || Redes Informaticas Il - - - 4
30 | Trabajo Educativo - - - 4
Social
31 Practica Profesional (1 - - 8
mes)
TOTAL Ill PERIODO - - - 16

TOTAL DE HORAS -CLASE

SEMANALES
MEDIDAS TR ANSITORIAS » Los estudiams de ldormacion defundamentospodran
(TECNICAS Y ADMINISTRA TIVAS) hacer recuperacién de una o mas asignaturas en dos

oportunidades en cada periodo del semestre y s6lo podran
llevar una retrasada en el periodo siguiente. Si un estudiante

SEGUNDO: Aprobar las siguientes medidas transitorias de reprobara mas de una materia deberé repetir el afio.

losBachilleratos Técnicos Profesionalegn cada unade las
modalidades de estudio de conformidad con los acuefdos = E| Centro Educativo que ya tiene el primer afio de

siguientesAcuerdo N0.0700-SE-13&cuerdo 15154-SE-12; Formacion de Fundamento puede inscribir el segundo
Acuerdo 15155- SE-13. afo de otra carreras nuevas siguiendo el tramite de
A.
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aprobacion respectivo siempre y cuando no cause impgacto
presupuestario.

= Las Direcciones Departamentales deben dar seguimiento
al nimero de horas asignadas a las tutorias y alos moglulos
de las especialidades, pues de ello depende que los
estudiantes adquieran aprendizajes y competencias.

» Los semestres tendran una duracion de veinte semanas,
el primer semestre se iniciara el 01 de febrero de cada
afo y terminard el 30 de junio y el segundo semestrg se
iniciara el 01 de Julio y finalizara el 30 de noviembre fde
cada afio, cada semestre estara formado por [tres
periodos.

= LaOficina Central del Sistema de Educacion Medi
Distancia a traves de las Direcciones Departamentales y
Direcciones Distritales regulara la movilidad horizonta|y
vertical del alumno en el cambio de un BTP aotroy dgun
BTP al Bachillerato en Ciencias y Humanidades o el paso
de un afio a otro o de un instituto a otro.

» Laequivalencia de estudio sera automatica para el pri
afo de formacion de fundamento. Las modalidades
vigentes deberan presentar la solicitud de equivalencia
por escrito, ante la autoridad competente y solo| se
otorgard para el primer afio de carreray para las clases

La evaluacion de los Bachilleratos Técnicos Profesionales
cumplira las fases edilecidas en &INECE (Sistema
de Evaluacion de la Calidad.

La evaluacion como accion permanente del proceso
educativo del Bachillerato Técnico Profesional se aplicara
en forma sistematica desde la planificacion, programacion
del proceso hasta la promocién de los alumnos y alumnas
conforme a lo establecido en el Reglamento para el
funcionamiento del Bachillerato Técnico Profesional

El Sistema de Educacion Media a Distancia apoyara con
la evaluacion de la formacion de fundamento en el primer
afo y primer semestre y segundo semestre y el segundo
afio se seguiran las normas de una asignatura valoradas
en tres periodos en un semestre.

El Sistema de Educacién Media a Distancia juntamente
con las Direcciones Departamentales y Direcciones
Distritales seran los entes conforme a las normas
determinadas del funcionamiento de las modalidades del
Bachillerator écnico Profesional que comprentiaeas

de Investigacion, Lista de cotejo, valoracion de
aprendizaje, pygectos empresa joven estudiantil y cuadro
de registro final.

TERCERQO: El presenté&cuerdo Ministerial es de ejecucién

generales del primer semestre del segundo afio, y qLi[émediata, debiendo publicarse en el Diario Oficial La Gaceta.

tienen el mismo nucleo disciplinario.

Los estudiantes que iniciaron sus estudios con los pl

derogados continuaran hasta graduarse aun si repru
o llevan clases retrasadas, no podran trami
equivalencias a menos que haya cursado su primer
de carrera en un periodo anteray mayor de tres afos

Extender las certificaciones de estudio solicitados por
estudiantes para trasladarse a otro centro educativ

CUARTO: Transcribir el presenfgcuerdo a la Subgerencia
ndle Recursos Humanos Docentes; a las Direcciones
pRspartamentales de Educacion del pais; a la Educacion Mediay
t a2l Sistema de Educacion Media a Distancia (SEMED); para los
afithes legales consiguientes.

Dado en la ciudad de Comayagiela, municipio del Distrito
lo§entral, a los veinticuatro dias del mes de enero del afio dos mil
b, satorce.

le deber& extender la respectiva certificacion de estudio

con una nota final que indique a las autoridades del ce|
receptor del traslado, confirmar la autenticidad d¢
certificacion extendida.

Cumplir con el aprendizaje individual del estudiante hasta

ntro PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE.
a

PH.D MARLON ONIEL ESCOTO VALERIO
SECRERRIO DE ESADO

gue alcance las competencias establecidas en las unigades
del campo del saber en las asignaturas y modylos

propuestos en el plan de estutida orientacion que le
compete.

ABOG. MARTHA ESCOTO ZUNIGA
SECRE'RARIA GENERAL

ATEA
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Seccion “B”

REPUBLICA DE HONDURAS 3
SECRETARIA DEAGRICUL TURA'Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DEFERTILIZANTES Y MATERIAS
PRIMAS

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de L
correspondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha prese
solicitud de registro de fertilizantes o materias primas.

LaAbog.MARIA LILIANA AGUILAR, actuando en representacion de laemprel
SAMPOLK, S.A., tendiente a que autorice el Registro del producto de nom
comercialNITRATO DE POTASIO (KNO3), compuesto por los elementos
13.5% NITROGENO (N), 44.5% POTASIO (K20).

En forma deSOLIDO.

Formulador y pais de orige@HENGDU BELUCKEY TECNOLOGY, CO.
LTD./CHINA.

Tipo de usoFERTILIZANTE.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnica

Presidencia de 3 Repablics

Instituto Hondurefio de Geologia y Minas
INHGEOMIN
ey

ntado AVISO

ka El infrascrito, Secretario General del Instituto Hondurefio de
hreGeologiay Minas en aplicacion a lo dispuesto en el articulo 60 de
la Ley General de Mineria y para que cualquier persona natural o
juridica que se considere legitimado pueda presentar formal
oposicion al otorgamiento de concesion minelldCE SABER:
Que en fecha veintisiete de marzo del afio dos mil ddbetada
ANA LOURDES MARTINEZ CRUZ, en su condicion de
s ypoderada Legal de la Sociedad MercamBWSINESS

cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la salfd REVELOPMENT RESOURCES, S.A,, present6 solicitud de

ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias habiles despué
publicacion de est&VISO, para ejercer la accion antes mencionada.

Fundamento Legal:Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamen
sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Prifmaggrdo
N0.002-02 y la Ley de Procedimientsdministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., DIECIOCHO (18) de DICIEMBRE del 2013.
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESESAPARTIRDELA FECHA”

DR. JOSE HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
6 F 2014

REPUBLICA DE HONDURAS .
SECRETARIA DEAGRICUL TURA'Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE RENOVACION DE REGISTRO DE FERLIZANTES
Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de
correspondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha prese
solicitud de registro de fertilizantes o materias primas.

LaAbog. MERCEDES YOLANY MUNGUIA PAGUADA, actuando en
representacion de la empré@SMOCEL, S.A.,tendiente a que autorice el
Registro del producto de nombre comerdishXI-GROW EXCEL, compuesto
por los elemento$.5% NITROGENO (N), 1.02% FOSFORO (P205),
1.02% POTASIO (K20), 0.15% CALCIO (Ca), 0.30% MAGNESIO (Mg),
1.32% HIERRO (Fe), 2.04% ZINC (Zn), 1.02% MANGANESO (Mn), 1.02%
COBRE (Cu), 0.007%AUXINAS, 0.008% GIBERALINAS, 0.115%
CITOQUININAS.

En forma detIQUIDO. ]

Formulador y pais de origeg@OSMOCEL, S.A./ MEXICO.

Tipo de usoFERTILIZANTE FOLIAR.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnic

sd@ancesion Minera No Metalica para la zona denominada
COLORADO con un area de 1000 hectéreas, ubicada en el
municipio de San Esteban, departamento de Olancho, cuya figura
geométrica esta comprendida entre las coordenddsisNAD
27)zonal6, con coordenad&34000-1722000lorte y631000-
1719000,Este y hoja cartografic&®lO TOCOA No. 3062-1V
siendo registrada la presente solicitud en el expediEnt&10-
D-12.Tegucigalpa, M.D.C., treinta y uno de enero del afio dos mil
catorce.

(o]

LEON

6 F 2014

JUZGADO DE LETRAS
CONTENCIOSO ADMINISTRA TIV O

AVISO

ley El infrascrito Secretario del Juzgado de Letras de lo
nta@ontenciosédministrativo, en aplicacion déiticulo(50) de la
Ley de esta Jurisdiccion vy para los efectos legales
correspondienteB]ACE SABER: Que en fecha 04 de mayo
del dos mil trece, interpuso demanda ante esta Judicatura el
AbogadoJOSE ANTONIO MEJIA CORLETO, en su
condicién deApoderado Legal de la Sociedad Mercantil
denominada Empre3alevisora de Honduras, S.A., contra el
Estado de Honduras a través de la Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONAL), con orden de ingreso No.
179-12pidiendo se declare la anulacion de unAdioinistrativo
de caracter particular por no ser conforme a Derecho. Que se
s fR@€conozca una situacion juridica Individualizada. Suspension

cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la sallid yj&| acto impugnado_ |_/3dopcién de medidas para su pleno

ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias habiles despué
publicacion de est#®VISO, para ejercer la accion antes mencionada.

Fundamento Legal:Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamen
sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Prifmagrdo
N0.002-02 y la Ley de Procedimienfadministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C.VEINTIUNO (21) de ENERO del 2014.
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESESAPARTIRDE LA FECHA”

DR. JOSE HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
6 F 2014

s dRdastablecimiento. Ordenar el envio del expedistitainistrativo

en que obran documentos originakgsertura a pruebas. Se

to acompafan documentos. Costas Pdgielacionado con las
Resoluciones nimeros 0D001/12 de fecha 09 de enero del afio
2012.Y la Resolucion NumerAdS132/12 de fecha 30 de
marzo del afio 2012.

TANIA R. CASTILLO
SECRERRIA, POR LEY

6 F 2013

B. T

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legale

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 6 DE FEBRERO DEL 2014

No. 33,348

Zona Industrial de Procesamiento
San Jose, S.A.

CONVOCATORIA

El Consejo dé&dministracién de la Sociedad Mercantjl
“ZONA INDUSTRIAL DE PROCESAMIENTO SAN

8/ Protege y distingue:

Carne, pescado, aves y caza; extractos de carne; frutas y legumbres en conserva, congeladas, secas y
cocidas; jaleas, mermeladas, compotas; huevos, leche y productos lacteos; aceites y grasas comestibles.
8.1/ Pagina Adicional:

D.- APODERADO LEGAL

9/ Nombre:ANTONIO VALDES FAZ.

E.SUSTITUYE PODER

10/ Nombre:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de la Ley de
Propiedad Industrial.

JOSE, S.A.” (Zip San José) por este medio convoca al|los

accionistas para que concurran A&AMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE ACCIONISTAS, que tendra lugar er

Compani@zucarera Hondurefia, S.A., en Santa Matilde, Bufalo,

Villanueva, Cortés, a las dos y treinta de la tarde (02\80,P
del dia martes1lde marzo de 2014, para tratar los asunt
siguientes:

Inscripcion.

Nombramiento de Escrutadores.
Informe de Escrutadores.

Informe del Consejo dedministracion.
Lectura del Balance General y Estado de Resultados 4l
de diciembre de 2013.
f) Informe del Comisario.

b)

Estado de Resultados.

Declaracion de Dividendos en caso que proceda.
) Eleccion del Consejo delministracion.

J) Eleccion de los Comisarios.

Asignacion de Emolumentos.

Si por falta de quérum no se pudiera celebrssdanblea en

la fecha sefalada, queda convocada para el siguiente dia & la
misma horay en el mismo lugemn los accionistas que concurran.

San Pedro Sula, Cortés, 28 de enero de 2014.

Lorenzo J. Pineda R.
Secretario
Consejo d&dministracion

6 F 2014

1/ No. Solicitud: 40664-13

2/ Fecha de presentacion: 12-11-2013

3/ Solicitud de registro delARCA DE FABRICA

A.- TITULAR

4/ Solicitante: “UNO SUPER, S. DE R.L. DE C.@UNOS)".
4.1/ Domicilio: Col. DelValle, 2da. calle, 3rave., local No. 1, San Pedro Sula, Cortés.
4.2/ Organizada bajo las leyes de: Honduras.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro basico:

5.1/ Fecha:

5.2/ Pais de Origen:

5.3/ Codigo Pais:

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6/ Denominacion y6.1/ Distintivo: SPSANSON

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 29

11/ Fecha de emision: 02/12/13
12/ Reservas:

Abogadal ESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

,22E., y6F2014
0$ y

1)

Discusion, aprobacion o modificacion del Balance Genergl

La EMPRESA NACIONAL
1 DE ARTES GRAFICAS le
ofrece los siguientes servicio$:
LIBROS
FOLLETOS
TRIFOLIOS
FORMAS CONTINUAS
AFICHES
FACTURAS
TARJETAS DE
PRESENARACION
CARATULAS DE
ESCRITURAS
CALENDARIOS
EMPASTES DE LIBROS
REVISTAS.

VJ

5.

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 6 DE FEBRERO DEL 2014

No. 33,348

La Gaceta
REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DEFERTILIZANTES Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de
correspondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha prese
solicitud de registro de Fertilizantes o materias primas.

LaAbog.MARIA LILIAN AAGUILAR, actuando en representacion de la empre
SAMPOLK, S.A., tendiente a que autorice el Registro del producto de nom
comercial:FOSFATO MONO AMONICO (MAP), compuesto por los
elementos:60.5% PENTOXIDO DE FOSFORO (P205), 11.8%
NITROGENO (N).

En forma deSOLIDO.

Formulador y pais de origeBHENGDU BELUCKEY TECHNOLOGY CO.
LTD./ CHINA.

Tipo de usoFERTILIZANTE.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnica
cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la salu
ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias habiles despué
publicacién de est&VISO, para ejercer la acciéon antes mencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamen
sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Pridtagrdo
N0.002-02 y la Ley de Procedimientddministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., diecisiete (17) de diciembrdel 2013.
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESESAPARTIR DE L AFECHA”

DR. JOSE HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
6 F 2014

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DEFERTILIZANTES Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de
correspondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha prese
solicitud de registro de fertilizantes o materias primas.

LaAbog.MARIA LILIANA AGUILAR, actuando en representacion de la empre
SAMPOLK, S.A., tendiente a que autorice el Registro del producto de nom
comercial:NITRATO DE CALCIO (CaNO3), compuesto por los elementos
99% NITRATO DE CALCIO.

En forma deSOLIDO.

Formulador y pais de origeBHENGDU BELUCKEY TECHNOLOGY CO.
LTD./ CHINA.

Tipo de usoFERTILIZANTE.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnica
cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la salt

ambiente, contando para ello con Uep de diez (10) dias habiles después de|la

publicacién de est&VISO, para ejercer la acciéon antes mencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento

sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Pridtagrdo
N0.002-02 y la Ley de Procedimientddministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., dieciocho (18) de diciembkrdel 2013.
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZDE TRES MESESAPARTIR DE LA FECHA”

DR. JOSE HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
6 F 2014

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DEFERTILIZANTES Y MATERIAS PRIMAS

ey Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley
ntagdrespondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha presentado
solicitud de registro de fertilizantes o materias primas.

Sa | aAbog.MARIA LILIANA AGUILAR, actuando en representacion de laempresa
PrESAMPOLK, S.A., tendiente a que autorice el Registro del producto de nombre

comercialPIROFOSFATO TETRAPOTASICO (TKPP), compuesto por los

elementos95% PIROFOSFATO TETRAPOTASICO (TKPP).

En forma deSOLIDO.

Formulador y pais de origec@HENGDU BELUCKEY TECHNOLOGY CO.

LTD./CHINA.

Tipo de usoFERTILIZANTE.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas y/o
S Wentificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la salud y el
d ya@hbiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias habiles después de la
b d‘f:‘)lﬁ)licacién de estAVISO, para ejercer la accion antes mencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento
0 sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Pricagrdo
N0.002-02 y la Ley de Procedimientddministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., diecisiete (17) de diciembrdel 2013.
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZDE TRES MESESAPARTIR DE LA FECHA”

DR. JOSE HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
6 F 2014

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE RENOVACION DE REGISTRO DEFERTILIZANTES Y
MATERIAS PRIMAS

ey Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley
”t"t‘H?respondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha presentado
solicitud de registro de fertilizantes o materias primas.

S8 |aAbog.MARIA LILIANA AGUILAR, actuando en representacion de laempresa
P'eBELLROD, S. DE R.L., tendiente a que autorice el Registro del producto de
nombre comercialPGR-IV, compuesto por los elementds003% ACIDO
GIBERELICO, 0.0028% ACIDO INDOLBUTIRICO.
En forma deLiQUIDO.
Formulador y pais de origeBELLROD, S. DE R.L./ HONDURAS
Tipo de usoENMIENDA AGRICOLA.
S 9ualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas y/o
dy i6%nt|'ficas gue demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la salud y el
ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias habiles después de la
publicacién de est&VISO, para ejercer la accion antes mencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento
sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Priftagrdo
N0.002-02 y la Ley de Procedimientddministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., tes (03) de diciembe del 2013.
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZDE TRES MESESAPARTIR DE LA FECHA”

DR. JOSE HERIBERTOAMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
6 F 2014
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CONVOCATORIA

El Consejo de administracion ddNANCIERA
CODIMERSA, S.A., por este medio CONVOC4a todos
susAccionistas a l&bextaAsamblea Extraordinaria de
SociosAccionistas, que se llevara a cabo el dia viernes

de febrero del presente afio una vez finalizada la Déc m%
NovenaAsamblea Ordinaria, en local que ocupa edificjo
Codimersa en esta ciudad, con el objeto de tratar cqm

anico puntoAumento de Capital Social de Financiern
Codimersa, S.A.

JUZGADO DE LETRAS CIVIL DEL
DEPARTAMENT O DE FRANCISCO MORAZAN

AVISO DE HERENCIA AB-INTESTATO

21 Lainfrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Civil del
epartamento de Francisco Morazan, al publico en general y para
los efectos de ley HACE SABER: Que este Juzgado de Letras
Civil del departamento de Francisco Morazan en el Expediente
No. 0801-2013-02450-CVse dictd sentencia el once de
noviembre del afio dos mil trece, que en su parte resolutiva dice:
RESUELVE: DeclaraHEREDERA AB-INTESTATO, ala
sefioraAlDA LIL Y BEJARANO, de los bienes, derechos y

a

En caso de no haber quérum en la fecha y hora indicadabligaciones dejados por el causante el SRFEBOBERTO

se convoca para el siguinete dia sabado 22, en el mi
lugar y hora, en cuyo casoAsamblea se celebrara co
cualquier numero deAccionistas 0 Acciones
representadas.

Santa Rosa de Copan 25 de enero 2014

Lic. DELMY PORTILLO
SECRETRRIA DE CONSEJO DRDMINISTRACION

6 F 2014 -
FINANCIERA CODIMERSA, S.A.

CONVOCATORIA
El Consejo de administracion ddNANCIERA
CODIMERSA, S.A., por este medio CONVOC4a todos
susAccionistasa laDécima NovenaAsamblea Ordi-
naria de Sociog\ccionistas, que se llevara a cabo el d
viernes 21 de febrerodel presente afio a partir de 1

6:30 PM., en el local que ocupa edificio Codimersa ¢n

esta ciudad.

En caso de no haber quérum en la fecha y hora indicada?

se convoca para el siguinete dia sabado 22, en el mi
lugar y hora, en cuyo casoAsamblea se celebrara co
cualquier numero deAccionistas 0 Acciones
representadas.

Santa Rosa de Copéan 25 de enero 2014

Lic. DELMY PORTILLO
SECRETRRIA DE CONSEJO DRDMINISTRACION

6 F 2014

SMARGUETA. (Q.D.D.G), por estar legalmente reconocida la

n Unidn de Hecho entre ambos y se le concede la posesion efectiva
de la herencia sin perjuicio de otros herederos de igual o mejor
derecho.

Tegucigalpa, M.D.C., 28 de noviembre del afio 2013

LIC. YESSICAPATRICIA DURON
SECRERRIA
6 F 2014

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DEFERTILIZANTES Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley
correspondiente, se HACE SABER: que en esta dependencia se ha presentado

[iasolicitud de registro de fertdantes o materias primas.

S El Abog. GUSTAVO ADOLFO ZACAP A, actuando en representacion de la
L ~empres&VERRIS NA INC., tendiente a que autorice el Registro del producto
[ de nombre comerciaDSMOCOTE CLASSIC 19-6-12,compuesto por los
elementos19% NITROGENO (N), 6% FOSFORO (P205), 12% PORSIO
(K20), 0.44% CALCIO (Ca0), 4.69%AZUFRE (S).
En forma deSOLIDO.
rmulador y pais de origeBVERRIS NA INC. / ESTADOS UNIDOS DE
ERICA (USA).
SM@o de usoFERTILIZANTE.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas y/o
1 cientificas que demuestre la existencia degos inaceptables para la salud y el
ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias habiles después de la
publicacién de est&VISO, para ejercer la accion antes mencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento
sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Priftagrdo
N0.002-02 y la Ley de Procedimientddministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., dieciseis (16) de ereidel 2014.
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZDE TRES MESESAPARTIR DE LA FECHA”

DR. JOSE HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
6 F 2014
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CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General de la Secretaria de Es
en los Despachos del Interior y Poblacién. TERCA. La
Resolucion que literalmente di¢R®RESOLUCION No. 1374-
2013. SECRERRIA DE ESTADO EN LOS DESFACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION, Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, veintiséis de diciembre de dos mil trece.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Pode

Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, en fecha
de mayo del dos mil trece, misma que corre a Expedie
No0.PJ-07052013-702 por el aboga##&REDY OMAR
SARMIENTO MOLINA, en su condicion de apoderado leg
de la ASOCIACION “OBRA KOLPING DE HONDURAS”
(O.K.H.) , con domicilio en la Parroquia de la Inmaculac

Concepcidn, ciudad de Danli, departamento de El Pardis

contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridi
aprobacion de sus Estatutos.

RESULTA: Que el gticionario acompafié a su solicitud Ig
documentos correspondientes.

RESULTA: Que esta Secretaria de Estado, remitid|e

proyecto de Estatutos de la asociatidBRA KOLPING DE

HONDURAS" (O.K.H), alArzobispado d&egucigalpa, para
gue se pronunciara sobre los objetivos de la citada Organiza
guien no se pronuncio, por lo que se continud con el tran
respectivo.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de le
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legalg
esta Secretaria de Estado, quien emitié dictamen favor
No0.U.S.L.3087-2013 de fecha 23 de diciembre de 2013.

CONSIDERANDO: Que laASOCIACION “OBRA
KOLPING DE HONDURAS” (O.K.H.), se crea como
asociacion civil de caracter religioso, de beneficio mutuo, cu
disposiciones estatutarias no contrarian las leyesidgblarden
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es proce
acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republic
emitio el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiochg
enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretari
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, compe
especifica para la emisién de este acto administrativo
conformidad con loArticulos 11, 16, 119 de la Ley General d¢
la Administracion Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimier
Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado £n

los Despachos del Interior y Poblacion, mediante Acuer

al

Ministerial No0.1445-A-2013 de fecha 24 de junio de 2013,

delegé en el ciudadan®ASTOR AGUILAR MALDO-
ta(%I\IADO’ Subsecretario de Estado en el Despacho de Poblacion
quarticipacién Ciudadana, la facultad de firmar resoluciones de
Extranjeria, tramites varios, Personalidad Juridica y de
Naturalizacion y acuerdos, dispensando la publicacion de edictos
para contraer matrimonio civil, acuerdos de nombramiento de

municipes que vaquen en las corporaciones municipales.

" POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTAQO EN

L OS DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en

siete s : ]

dso de sus facultades 'y en apllca_glon alo estat:zleqdo en el articulo
45 numeral 40 de la Constitucion de la Republica; 56 y 58 del

Cadigo Civil y en aplicacion de Iésticulos 29 reformado, 1By

120 de la Ley General dedministracion Publica; 3 del Decreto

177-2010; 44 numeral 13 y 46 del Decreto PCM 06201

contentivo de las Reformas del Reglamento de Organizacion,

4 uncionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo; 24, 25y

23 dela Ley de Procedimietdministrativo.

la

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la
ASOCIACION “OBRA KOLPING DE HONDURAS”
I(O.K.H.), con domicilio en la Parroquia de la Inmaculada
Concepcibn, ciudad de Danli, departamento de El Paraiso y
aprobar sus estatutos en la forma siguiente:

Cion,
NtEESTATUT OS DE LAASOCIACION “OBRA KOLPING
DE HONDURAS” (O.K.H.)

Zd CAPITULO |
able%ONSTITUCIC')N, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Origen: “La Obra Kolping Internacional, fundada
y plasmada padkdolfo Kolping, es una asociacion Catolica de
yafprmacion y accion, de caracter familiar y que acomparia a sus
miembros toda la vida.” “Corresponde a la Federacién Nacional
letagealizacion del programa de la Obra Kolping, sobre la base de
la situacion especifica del respectivo pais en cuanto a su realidad
social, econémica, politicay eclesial.”

a
de Articulo 2. - Nombre y Naturaleza: La entidad se denominara
deSOCIACION “OBRA KOLPING HONDURAS” se
ndiatinguira por las siglagD.K.H.). Es una entidad de derecho
dprivado, de caracter religioso y sin animo de lucro. Nace del
derecho fundamental que tiene toda persona de asociarse
tolibremente, para que formados y organizados como agentes de
transformacion social, logren con el aporte del trabajo de cada
afiliado, la promocién de la persona y su comunidad, la
| -humanizacion de sus relaciones y el mejoramiento de la calidad
a Ode vida. LaAsociacion se regira por los Estatutos Generales de la
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Obra Kolping Internacional, las leyes hondurenas y los prese
estatutos.

Articulo 3.- Domicilio: LaAsociacion tendra su domicilio
en la Parroquia de la Inmaculada Concepcion, ciudad de D
departamento de El Paraiso.

Articulo 4.- Duracioén: LaAsociacion tendra una duracion

indefinida, sin embargo puede disolverse en los casos prev
por laleyy los presentes estatutos.

CAPITULOIII
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 5. - Objetivos yTareas: a) De acuerdo con Ig
Estatutos Generales (Art. 3) y el programa de la Obra Kolp
Internacional, la Federacion OBRA KOLPING HONDURAS
asume como propios los objetivos y las tareas siguientes: Fo
y capacitar a sus miembros para que actien en el mundo, es
en el ambito laboral y profesional, en el matrimonio y la familia,
laiglesia, la sociedad y el Estado de manera consecuente G
condicion de cristianos. Ofrecer a sus miembros y a la socig
apoyo para lograr una mayor calidad de vida. Prompoer
medio de la actividad de sus miembros y de sus distir
estamentos, el bien comun y participar activamente en la cong
renovacion y humanizacion de la sociedad. b) En genera

Federacion buscara la promocion integral de sus miembrog ¢

el fin que sean: Ciudadanos cumplidores de sus derech
obligaciones; Cristianos comprometidos con todos los &mb
de la existencia humanagentes de cambio que promueva
estructuras sociales dignas y justas; Impulsores de la equidad
los géneros que trabajen por la igualdad de oportunida
derechos y deberes entre mujeres y hombres con el fin de
ambos se conviertan en sujetos capaces de conseguir un ni
vida decente.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Articulo 6. - Definicion yAdmision: Los afiliados son
hombres y mujeres, adultos y jovenes, que deciden asoc
libremente en conformidad con lo estipulado en los Estatt
Generales de la Obra Kolping Internacional y que se identifi
con los objetivos y las tareas dé\ksociacion, declarandose
dispuestos a ponerlos en practica. Deben acrealitamas, la
participacion en el plan de formacion basico propuesto pq
Federacion. La solicitud debe elevarse por escrito a la J
Directiva de la Familia Kolping a la que se desee ingresar
mismo la decision sobre la admision es de competencia ¢
Junta Directiva de cada Familia Kolping.

Articulo 7. -Afiliacion individual: Si la integracion a una
Familia Kolping no es posible por no existir Familia Kolping en

ntéscalidad, puede solicitarse la afiliacion individual ardatiacion;
igualmente se deben cumplir los requisitos de admision sefalados
en el articulo anterioka solicitud debe elevarse por escrito a la
Junta Directiva Nacional, que tendra la competencia sobre la
51nﬁ’dmlsmn.

DERECHOSY OBLIGACIONES DE LOS AFILIADOS
KOLPING

stos
Articulo 8. - Derechos de lo\filiados Kolping: Los

afiliados tienen los siguientes derecho# @ner voz y voto, a
elegiry ser electo en los 6rganos de direccion, a ser informados
de la planificacion programéatica de la asociacion, b) Participar en
los planes, programas, proyectos y actividades destinados a los
afiliados, c) Retirarse voluntariamente.

S

N9 Articulo 9.-Obligaciones de log(filiados Kolping, los

’» afiliados tienen las siguientes. obligaciones: a) Conocer y cumplir

MR Imente tanto los presentes Estatutos Asdaiacién como las
Tposiciones que a ellos se refiedmlos Estatutos Generales

®He la Obra Kolping Internacional; b) Obrar conforme al principio

?r%(g“la solidaridad y la corresponsabilidad social; c) Cumplir con

d s tareas que les fueran encomendadas por los érganos directivos

tocompeterltes, locales o nacic_)nales, s_egl’Jn cada caso; d)

L Sempenarse con transparencia, honestidad y lealtad en el caso

e ser elegidos a un cargo directivo; ) Defender y promover los
rechos humanos como fundamento de la convivencia pacifica;

OSf)S,Participar activamente en la vida politica, social, econémica,

itogultural y espiritual de la comunidad con el fin de aportar al

n desarrollo de la sociedad;Agistir a las reuniones convocadas

erfp los 6rganos directivos competentes.

des,

qU€ Articulo 10.-Cese de lafiliacién: La afiliacion cesa por
/elc(li,%lquiera de las causales siguientes: a) Muerte; b) Renuncia
voluntaria; ¢) Expulsion. Puede ser expulsado un afiliado que
demuestre una conducta contraria a la moral o a los fines que
persigue l&sociacion. De acuerdo con el articulo 13, inciso 2,
de los Estatutos Generales de la Obra Kolping Internacional, la
expulsion puede ser decretada por las instancias competentes tanto
locales o nacionales como internacionales. De manera concreta,
arlse competencia para decidir sobre la expulsion de un afiliado
tokecae en el ambito local, en la Junta Directiva de la respectiva
aframilia Kolping, en el &mbito nacional, en la Junta Directiva de la
Asociacion y en el ambito internacional en el Directorio General
de la Obra Kolping Internacional. En todo caso deben observarse
r lfas disposiciones pertinentes tanto del articulo 13, inciso 3
in{anformaddn y posible apelacion del afiliado en cuestion), como
aslel articulo 20 (mediacion) , de los Estatutos Generales de la
le @bra Kolping Internacional.

Articulo 11.-Afiliados benefactores:Aparte de los afiliados
de los que tratan los articulos precedentes de este capitulo, pueden
laadmitirse también “miembros benefactores” que son aquellas
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personas naturales o juridicas que proporcionen su ay
econdmica para el sostenimiento d&daciacion.

CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS DE LAASOCIACION LAS
FAMILIAS KOLPING

Articulo 12. - Definicién, Organizacion yAdmision: La

Udtivamente y promueve la participacion y el compromiso de los
afiliados en el sector publico y privado, en el campo de lo social-
politico y cultural, lo econdmico y lo espiritual, con el fin de
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los afiliados y
de la comunidad en general; fomenta el trabajo en red y la
cooperacion entre los diferentes actores de la sociedad civil hacia
laigualdad y el bien comun; delibera y decide en todos los asuntos
de la Familia Kolping, no reservados expresamente a la asamblea
Familiar

Familia Kolping es el nicleo primario y la estructura organizatjva

fundamental de lasociacion. En ella se garantiza la democrag
la participacion y la unidad en medio de la pluralidad, constituye
ella una escuela de valores y un campo especialmente ade
para vivir la solidaridad. LAsamblea General de Kolping e
constituida por un minimo de diez (1@fliados Kolping

reconocidos de una misma localidad, barrio o parroquia que te
objetivos y metas comunes. Para ser admitidaAsolaiacion,

una Familia Kolping debe reconocer y cumplir el presente estaf

Articulo 13. - Derechos y Deberes de la Familia Kolping:
Por analogia, rige lo determinado en el articulo 8 y 9 de
presentes Estatutos, sobre derechos y obligaciones ds
miembros Kolping, aplicandolo a la Familia Kolping.

Articulo 14.- Estamentos de la Familia Kolping: a)
Asamblea Familiar: LaAsamblea General es el maximgamo
de decision dda FamiliaKolping. Esta conformada por toda
las personas que integran la Familia Kolping en calidad de afilia
reconocidoskunciones: Reunirse por lo menos dos veces

;]ad Articulo 15.- Disolucion de la Familia Kolping:Una Familia
i %Plping puede disolverse por a) por decision propia. Para tomar
:u Becision de disolver la Familia Kolping se necesita el acuerdo
® de los dos tercios de los miembros presentesAlsaiablea
Familiat b) por decision de las instancias superiores. Si una Familia
1g?{(’blping no cumple con sus obligaciones frente®stiacion de
Familias Kolping o atenta contra los objetivos y la mision de la
UtBhra o si no se dan las condiciones para una vida comunitaria, el
Directorio General de la Obra Kolping Internacional o el 6rgano
competente a nivel nacional, esto es la Junta Directiva Nacional
lopuede disolver la FamiliAntes de tomar una decision se debe
L |ggtablar un diadlogo con la Junta Directiva de la Familia Kolping
afectada. En ambos casos especificados en los dos péarrafos
anteriores, al disolverse una Familia Kolping, sus miembros pueden
afiliarse a otra Familia o solicitar la afiliacion individual. El archivo
de la Familia Kolping debe conservarse.

5
dos
al

ASOCIACION DIOCESANA KOLPING

afio y cuando las necesidades lo requieran; elegir a la
Directiva Familiar y asignar los cargos al interior de la mis
recibir y aprobar los informes sociales, economicos y de ge
de la Junta Directiva Familiar; formular y ejecutar proyect
actividades y eventos conforme a las politicas del plan naci
de desarrollo de lasociacion y los programas definidos en
ambito diocesano o regional, teniendo en cuenta su contexto |
nombrar delegados que la representen en diferentes even
orden local, diocesano, regional, nacional o internacional; difu
apoyar y garantizar la puesta en practica responsable del pl
trabajo a nivel locab) La Junta Directiva Familiar : La Junta
Directiva Familiar es el gano ejecutivo de kssociacion Kolping.
Esta conformada por el/la presidente/a, el/la secretario/a,
tesorero/a, el Praeses (asesor eclesiastico) y tres vocale
miembros son elegidos democraticamente y su eleccion
significar un reconocimiento a su capacidad, compromis
responsabilidad en el @mbito del trabajo comunitatinciones:
Ejecutay actla conforme a las decisionesAtedmblea Familiar
y sobre la base de los objetivos programéaticos nacionales
resoluciones de las instancias superiores; se retne, por lo
unavez cada tres meses y cuando las necesidades lo req
ejecuta acciones de promocion sobre la base de los esta
impulsa los proyectos y las actividades de la Familia Kolpi
nivel local; promueve la inclusion social mediante la aplicacion
ejercicio de la corresponsabilidad gracias a la gestién d

afiliados, la familia, la sociedad, el Estado y la iglesia; particjpa

unta Articulo 16.- Definicién, Organizacion YAdmision: La
aunion de un minimo de diez (10) Familias Kolping reconocidas,
tidnbicadas dentro de la misma di6cesis siempre seguin las estructuras
sde la Iglesia) puede constituir Ukgociacion Diocesana Kolping.
n8lara ser admitida dentro deAaociacion, laAsociacion
| Diocesana debe reconocer y cumplir el presente estatuto. Se
cabnstituye mediante decisién tomada al interior dedambleas
ostelas Familias Kolping que deseen integrahgaciacion
diDiocesana. LAsamblea de cada una de las Familias Kolping
nidkeresadas designara a dos delegados pakadmblea
Constitutiva de la nuevesociacion Diocesana. Es de competencia
de la Junta Directiva Nacional deAaociacion, otagar el
|/r@conocimiento a la nuevssociacion Diocesana cuando la
. lmayoria de las Familias Kolping en la Diécesis lo quiere. La
elgelicitud de reconocimiento debe ser elevada por escrito, firmada
ypor los miembros de las Juntas Directivas de los miembros Kolping
afectadas.

las Articulo 17.-Derechos y Obligaciones de lasociacién
ENPfocesana Kolping. Pornalogia, rige lo determinado en el
I€@iiculo 8 y 9 de los presentes Estatutos, sobre derechos y
utesligaciones de los afiliados Kolping, aplicandoloAsiaciacion
diocesana Kolping.

del

los . L, .
Articulo 18.- Estamentos de lAsociacion Diocesana:

a) LaAsamblea Diocesana Kolping: Es la maxima autoridad en

B

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccién B Avisos Legale

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 6 DE FEBRERO DEL 2014

No. 33,348

instancia de decision deAaociacion Diocesana. Esta integrada €statutos y en las reglamentaciones aprobadasAsariblea
por los delegados de las Familias Kolping que la integraniNacional o por la Junta Directiva Nacional.

nombrados para tal fin segun reglamentacion elaborada ppr la

Junta Directiva Nacional. Funciones: Reunirse por lo menosjuna - Articulo 21.- Organos de l&sociacion Nacional Kolping

vez al aio y cuantas veces las necesidades lo requieran. El
los miembros de la Junta Directiva Diocesana y asignar los ca
al interior de la misma. Recibir y considepara su aprobacion g

rechazo, los informes sociales, economicos y de gestion gle g,

Junta Directiva Diocesana. Dar aplicacion al plan naciona

94é'Honduras: a)Asamblea Nacional: Es el maximo gano
'9Ryislativo de lasociacion; Esta integrada por los delegados
elegidos por la Familia Kolping segun el desglose siguiente: Familia
Iping de 10 a 100 socios: un delegado, de 101 a 200 socios:
dgos delegados, mas de 200 socios: tres deledadusones:

desarrollo de lAsociacion, interpretandolo y aplicandolo de Reunirse una vez cada afio, con carécter Ordinario y cuantas veces

acuerdo con la situacion regional mediante el disefio y formulal
de programas que correspondan tanto a las necesidades ¢
las posibilidades en su ejecucion. Deliberar y decidir sobre
asuntos de lAsociacion Diocesana. Nombrar a los delegac
que representendaociacion Diocesana emdaamblea Nacional
Kolping. b) La Junta Directiva Diocesana: Esta conformada
Un Presidente(a), Un Praeses (Asesor Eclesiastico
Vicepresidente(a), Un Secretario(a), Tasorero(a) yires
Vocales, elegidos democraticamente por los delegados d
Familias Kolping constituidos ésamblea Diocesanay su eleccid
debe significar un reconocimiento a su capacidad, compromi
responsabilidad en el ambito del trabajo comunitatinciones:
La Junta Directiva ejecuta y actiia conforme a las decisiones
Asamblea Diocesana y sobre la base de los objeti
programaticos nacionales y las resoluciones de las instar]
superiores. Se reune por lo menos, una vez cada tres me
cadavez que las necesidades lo requieran. Delibera y decide
todo lo relacionado con kssociacion Diocesana en su part
administrativa, operativa y programética.

Articulo 19.-Disolucion de laAsociacion Diocesanalna
Asociacion Diocesana puede disolverse por: a) Por acuerd
las Familias Kolping que la componen. Para tomar la decisio
disolver laAsociacion Diocesana se necesita el acuerdo de
dos tercios de los miembros presentesAisdmblea Diocesana.
b) Por decision de las instancias superiores. Shksociacion

Diocesana no cumple con sus obligaciones frente a la Federac

de Familias Kolping o atenta contra los objetivos y la mision d
Obra o si no se dan las condiciones para una vida c@miay e

Directorio General de la Obra Kolping Internacional o el 6rga nocI

competente a nivel nacional, esto es la Junta Directiva Naci
puede disolver lAsociacion Diocesan&ntes de tomar una
decision se debe entablar un dialogo con la Junta Directiva

Asociacion Diocesana afectada. En ambos casos especifig
en los dos parrafos anteriores, al disolverseAsogiacion

Diocesana, las Familias Kolping afectadas pueden afiliarse a ot

El archivo de I&sociacion Diocesana debe conservarse.
ASOCIACION NACIONAL KOLPING

Articulo 20.- Definicion y Constitucion:LaAsociacion
Nacional es la estructura organizativa y funcional que vincu

e

C108s necesidades asi lo requieran en forma Extraordinaria; Promover
PMA Glganizacion de sus socidsociaciones Diocesanas y Familias
loRolping, para lograr la formacion y capacitacion de sus miembros
0% asi puedan en forma adecuada y efectiva intervenir sus propios
contextos locales hacia la promocion de la dignidad de la persona
POy el mejoramiento de la calidad de vida de sus miembros y
Ufomunidades; Garantizar la estructura funcional de los socios en
el orden nacional, regional y local, como una organizacion de
lagracter familiar y democrético con igualdad de derechos y
N fomento de los mismos; Impulsar mediante el trabajo y el esfuerzo
SOde sus socios, modelos de desarrollo social sostenibles y nuevas
formas de convivencia ciudadana; Deliberar y decidir sobre las
ded@ll’ticas generales del plan nacional de desarrollo de la Federacion,
VOfeniendo en cuenta el contexto del pais en cuanto a su realidad
Cl38cial, econdémica, politica, cultural y religiosa; Pronunciarse
S&ohforme alo anteripsobre los diferentes ambitos de trabajo de
SOR{&ederacion; Elegir y nombrar a sus delegados para actos o
€ eventos de cacéer internacional; Decidir sobre cualquier tipo de
reforma estatutaria deAsociacionAsumir y apoyar las tareas -
y actividades de la Obra Kolping a nivel nacional e internacional;
Elegir a los miembros de la Junta Directiva Nacional (Un
0 (Fh?esidente(a), Un Praeses (Asesor Pastoral)con previa aprobacion
N el obispo competente y del Praeses General, un vicepresidente(a),
logn Secretario(a), Unesorero(a) ¥resVocales) para un periodo
de dos afnos y realizar las designaciones de los cargos al interior
S fﬁ la misma. Igualmente, podré revocar el nombramiento cuando
|10 considere conveniente; Elegir el revisor fiscal Geteracion;
" "Examinar los informes de la Junta Directiva Nacional sobre el
esarrollo del objeto socidlprobar o desaprobar los estados
bniipancieros presentados por la Junta Directiva Nacional; Fijar la
cuota de afiliacion y la cuota de sostenimiento anual; Resolver
bre los asuntos que le correspondan como suprema autoridad
gectiva de lasociacion y que no le hayan sido atribuidos a
ninguna autoridad o persona de acuerdo a los estatutos o la ley;
b r't{;l"?‘ reunion ordinaria de Rsamblea Nacional se efectuara en la
echa sefialada en la convocatoria dentro del primer trimestre del
afno. Si llegando el quince (15) de marzo no hubiere sido
convocada, lAsamblea Nacional se reunira por derecho propio
el ultimo dia del mes de marzo en el domicilio principal de la
Asociacion. bjunta Directiva Nacional Kolping: Es el maximo
organo ejecutivo de la Federacion. Esta conformado por un
aEresidente(a), Un Praeses (Asesor Eclesiastico) Un

e
a

integra a los miembros Kolping. Esta conformada por las Famjlia¥icepresidente(a), un Secretario(a), Tgsorero(a) yires
Kolping locales, que pueden estar organizadas en organizac|onéacales) . Uno de los miembros debera pertenecer ala Juventud
Diocesanas si cumplen los requisitos establecidos en los pregenfédping. La Junta Directiva Nacional sera elegida por el sistema
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nominal y mediante votacion secreta. Funciones: Promov
impulsar y velar por el cumplimiento de las decisionesy el p
nacional de desarrollo definido poAsamblea Nacional y las
resoluciones de las instancias superiores; Formular el reglan
de las Familias Kolping locales incluyendo las comisiones
convivencia y conciliacion; Reunirse, por lo menos, unavez g
tres meses y de manera extraordinaria cada vez qug
necesidades lo requieran; Sus miembros ejercen sus funcio
asumen sus responsabilidades en forma colegiada; Delibe
decidir sobre todo lo relacionado col&ociacion en su parte
administrativa, operativa y programatica; Informar y ayudar e

coordinacién de los diferentes programas, proyectos y activid d&&

de sus diferentes agrupaciones; Promover la comunicaci

cooperaciéon entre sus diferentes agrupaciones; Realiz

actividades de formacion, organizacion y capacitacion entre
diferentes agrupaciones; Promover la comunicacion y coopers
entre sus diferentes agrupaciones; Elaborary publicar mater
propios de l&sociacion; Formular y dar a conocer tomas
posicion y declaraciones désociacion; Elegir y nombrar a sus
delegados para actos o eventos de caracter nacional; Prop
impulsar los planes de inversion y de sostenibilidad para
proyectos; Coordinar y ejecutar la satisfaccion de necesidag
requerimientos de las Familias Kolping, deAasciaciones
Diocesanas o deAssociacion Nacional; Exigir el pago puntug
de las cuotas de afiliacién a nivel nacional; Pagar la cuot:
afiliacién nacional y de la Obra Kolping Internacional.

Articulo 22.- De los Cargos al Interior de las Juntas
Dir ectivas:La Familia Kolping, l&Asociacion Diocesanay la
Asociacion Nacional tefrtan cada una su propia Junta Directi
que estara integrada por un presidente(a), un Praeses (A
Eclesiastico) un vicepresidente(a), un secretario(a), un tesore
y tres vocales) . Las funciones de cada uno de los cargos {
las siguientedel Presidente(a) Ser elegido y designado en €
cargo por la asamblea para un periodo de dos afos; la votz
es secreta y la reeleccion es posible, por una sola vez; asu
representacion interna y externa dédaciacion; convocary
presidir tanto las reuniones de Junta Directiva como de
Asambleas; Ejecutar y materializar las decisiones tomadas (
Junta Directiva; Ser el principal difusor y animador de

organizacion Kolping, para su fomento y crecimiento; El preside ntg

nacional ostentara la representacion legal&sdeiacion y como
tal ejercera su voceria, celebrara todo tipo de actos y contt
para garantizar los objetivos institucionales e informa
periddicamente a la Junta Directiva Nacional yAskrblea
Nacional sobre sus gestionBg] PraesesDebera sepor regla
general, un Sacerdote Catéliémte la imposibilidad de poder|
contar con un sacerdote, el cargo podra ser ejercido por
uno religiosa o un laico comprometido (por ejemplo, un deleg
de la palabra.) En este caso no se llamara “Praeses” sino “A
Pastoral’Tiene la responsabilidad pastofgboya tanto a los
individuos como a la comunidad, acompafandolos er
cumplimiento de su mision como laicos catolicos comprometi
en el mundo. Contribuye en la orientacion espiritual de
miembros, las Familias Kolping, lAsociaciones Diocesanas
laAsociacion, segun el caso y de acuerdo a los fundamentos

€lobra Kolping Al aceptar la eleccion se convierte en un socio
I<'J“P(o|ping. Es de su responsabilidad promover el desarrollo y la
unidad de la Familia, lasociacion Diocesana oAsociacion,
e@@gﬂn el casédsumir la responsabilidad por el servicio de la
astoral social a los miembros Kolping. Cultivar los contactos
A%bn la conferencia Episcopal Hondurefia 'y con los obispos de
' %auellas diécesis que cuentan con presencia Kolpiap.
rrlar ?éepre_sidente (@)En ausencia_l definitivg o temporal reemplazar
aYPresndente; Debe ser elegido y designado en el cargo por la
" gsambl(_—:-a paraun periodo de dos afios; la votacion es secreta y la
eleccion es posible, por una sola vemyar en toda la.
bn stion al Presidente; b) Participar en los procesos de planeacion,
gfecucién y evaluacion de las Familias Kolping A&ciaciones
gldiocesana respectiva o, en su caso, Aedaiacion Nacional;
ciéApoyar, coordinarimpulsar y acompanar las areas y los equipos
ald§ trabajo; aportar en la elaboracion de todos los informes de
Herendicion de cuentas y avance en las acciones desarrolladas; d)
- Poner a disposicion todo su potencial, capacidad y conocimientos
népere la organizacion y sus areas de traBajo funciones del
loSecretario(a): Asistir en lo operativo y logistico al tramite y
ledynciones propias de la Junta Directiva; prestar apoyo en el area
deAdministracion General; elaborar y tramitar los documentos
| solicitados por la Junta Directiva; atender y dar el trAmite respectivo
h deelas solicitudes y requerimientos elevados, conforme al conducto
regular; recibirorganizay responder y hacer seguimiento a la
correspondencia; acompanar a las reuniones de Junta Directiva,
asambleas y demas propias de los estamentos, elaborando las
respectivas actas, suscribir firmas y presentar tramites; tener al
adia el registro de los miembros y las carpetas del personal
sevthiculado; Mantener al dia el inventario de existencia de material
ro@¢ formacion, custodia y manejo de papaleria e implementos de
ser@icing, participar en la programacion, seguimiento y evaluacion
| periédica de las actividades sociales y de los ejercicios
iC_iéﬂministrativos para la elaboracion de los informes generales
Nitdniliares, deocesanos o nacionales, respectivamente, sobre
rendicion de cuentas, avance o gestion de resultados en la ejecucion
Iaie las accione®el Tesorero(a): a) Elaborar y velar por la
(I)e: ?ewcién de los presupuestos y demas proyecciones financieras;
) Coadyuvar a la éptima y eficiente administracion; participar en
el comité de compras; c) Elaborar y presentar el informe del
atggmpor’_[ar_niento contab_le y finan_c_iero,\,ﬁt)ilar y coordinar el
\rgnantenimiento de los bienesMeyificar el pago de la cuota de
afiliacion mensual; f) Manejar y establecer los respectivos controles
econdmicos; gYigilar el fiel cumplimiento de obligaciones
econOmicas y financieras tanto de afiliados como de terceras
In@érsonas; h) Ejecutar y desarrollar las politicas para el manejo de
hdtos distintos presupuestos, recursos y bienes en general y garantizar
sesar respectivo control de gasto y ejecucion; i) Definir los
mecanismos correspondientes para el cuidado y conservacion de
ebs bienes de la entidad; j) Elaborar los informes econémicos y
HogontablesDe losVocales:Los vocales sustituiran a los demas
O$niembros de la Junta Directiva cuando estos estén ausentes o
impedidos y ademas se desempefiaran en las comisiones que la
deglanta Directiva les encomiende.

oy
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Articulo 23-RevisorFiscal: LaAsociacion Nacional tiene
un Revisor Fiscal elegido porAsamblea Nacional por un

convocadas cuando asi lo solicite dos terceras de los miembros
de la Junta Directiva Asamblea de la Familia Kolping, la

periodo de un afio, quien debe ser miembro de la asocigcidipociacion Diocesana o la Federacion Nacional, respectivamente.

Kolping.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Articulo 24 - Patrimonio: El patrimonio de l&sociacion
OBRA KOLPING HONDURAS (0O.K.l.) de Honduras estar
constituido por: a) Las cuotas de afiliacion y sostenimiento
determine l&samblea Nacional; b) Las donaciones recibid
por personas naturales o personas juridicas, de caracter
privado como publico, asi como por instituciones y organizacio
internacionales; ¢) Las utilidades generadas por el patrimoni
Otros ingresos.

CAPITULO VI

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
ASOCIACION

Articulo 25.- Son causas de DisolucidhaAsociacion se
disolveray liquidaréa por: a) Por resolucion del Poder Ejeculti
Por sentencia judicial, imposibilidad de desarrollar sus objeti
b) Decision de los socios tomada en reuni@sdenblea General
Extraordinaria por las 2/3 partes de los miembros.

Articulo 26.- Liquidacion: Decretada la disolucion, la
Asamblea procedera a nombrar un liquidagoien acatara lo
exigido por la ley para el desempefio de su cargo.

Articulo 27.-Destinacion del remanenteSi al efectuar la
liquidacion quedare algun remanente patrimonial, éste {
destinado a una Organizacion con fines similares 0 a una instity
benéfica totalmente constituida en el pais.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALESY FINALES

Articulo 28.- Convocatorias: Las convocatorias parg
reuniones de las Juntas Directivas é\sambleas, tanto a nive
local y diocesano, como a nivel nacional, se realizaran, por es

dejando constancia del dia, mes, afio, hora y lugar; orden d¢

y personas convocadas. Para las reuniones Ordinarig

convocatoria se realizara con una antelacion no menor de quii
dias, nimayor de treinta y para las de caracter Extraordinarid ¢

una antelacion minima de cinco dias y no mayor de quince
Se entenderan dias calendarios. Se debera dejar constanci
notificacion realizada a las personas con derecho a asistir

VO

La Asamblea Nacional puede ser convocada Ordinaria y
Extraordinariamente por el Revisor Fiscal o por un delegado
plenamente autorizada de la Obra Kolping Internacional.

Articulo 29.- Quérum: Las deliberaciones y las decisiones
tanto de las Juntas Directivas como deAlsambleas de las
Familias Kolping, de lagsociaciones Diocesanas o de la
A Asociacion Nacional, por regla general, requeriran la presencia y
HUds votos de la mayoria de sus integrantes. En todo caso, la reforma
@ASde los estatutos requeriran del voto favorable de por lo menos las
taies terceras partes de delegados elegidos presentes. Lo anterior
NeSe aplica también para la determinacion de la fusion, incorporacion,
D; @ansformacion, disolucion y liquidacion deNGOCIACION
“OBRA KOLPING HONDURAS".

Articulo 30.- Uso del nombre y la simbologia Kolping:
La asociacion, las asociaciones diocesanas y las Familias Kolping
utilizaran el simbolo de unién de la Obra Kolping, tal como se
encuentra establecido en los estatutos internacionales. La
desvinculacion de la Federacion ya sea por decision autbnoma o
por disolucién decretada por urgéano superigrincluye la
A sprohibicién de continuar usando el nombre y los simbolos Kolping.

Articulo 31.- Agremiacién de miembos locales o
regionales: Los miembros Kolping podran adoptar formas o
modelos organizativos que les permitan desarrollar proyectos de
autoayuda asumiendo en forma autonoma e independiente su
propia responsabilidad, sin perder la identidad y pertenencia
Kolping. No abstente, dichos proyectos no podran utilizar el
nombre y la simbologia Kolping.

;g)kr)a Articulo 32.- Capacidad juridica por edad de la infancia

yqajuventud juridica: Para el ejercicio de los deberes y derechos
de los miembros Kolping se definen las siguientes edades: Nifios
Kolping de 5 a 13 afios cumplidos, los llamados “Kolpinitos”,
Esta estructura se tendra como “Semillero Kolping”, sin que
puedan obtener sus integrantes la calidad de afiliados. Un grupo
de Kolpinitos podra ejercer el derecho de voz y la participacion,
delegando su representacion en los diferentes estamentos de juntas
0 asambleas de las familias, las asociaciones Diocesanas o la
Asociacion, en cabeza de un joven afiliado perteneciente ala misma
CMBcalidad o jurisdiccion Diocesana. Como jévenes Kolping se
fAtenderan las personas de entre los 14 y los 26 afios de edad
ﬁmplidos, formando ellos la “Juventud Kolping”. Podran solicitar
NfEafiliacion en los términos y condiciones estipuladas en el presente

1S

CQUltatuto en Familias Kolping ordinarias (mixtas: de adultos y

ja'aé\fgnes) o solicitar la constitucion de una Familia Juvenil Kolping.

y las

demas interesadas. Las convocatorias se realizaran por paite del Ar ticulo 33.- Interpretacion: Toda duda o diferencia de

Presidente o &licepresidente de las Juntas respectivas; taml
pueden reunirse legitimamente Junta&sambleas autos

ié@riterio respecto a los presentes estatutos sera resuelta por el
Directorio General de la Obra Kolping Internacional (OKI).

B.

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccién B Avisos Legaleg

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C., 6 DE FEBRERO DEL 2014

No. 33,348

Disposiciones Finales

Articulo 34.-Para reformamterpretar o derogar los estatut
de laAsociacion, sera necesario el voto en tal sentido de nom
de dos terceras de los miembros déddamblea General
Extraordinaria. Para que el acuerdo sea valido es necesari
el acuerdo aparezca debidamente asentado en el libro de
de laAsamblea General y que se proceda a hacer la solicitud
laAutoridad Gubernamental correspondiente, para su aprobz
y puesta en vigencia.

Articulo 35.- Lo no previsto en los presentes estatutos} s
sujetara a lo que dispongasamblea General y las leyes dgl

pais.

obligada, ademas, a presentar informes penddinuales de las
actividades que realicen con instituciones u organismos con los
ps que, se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo
engsal fue autorizada.

%g; © QUINT O: La disolucién y liquidacién de la ASOCIACION

ant %RA KOLPING DE HONDURAS” (O.K.H.), seharade
cigiynformidad a sus Estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la
gue unavez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente
pasara a formar parte de una Organizacion legalmente constituida
en Honduras que reina objetivos similares o una de beneficencia.

icho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria de
" Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
y transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia
el parrafo primero de este mismo articulo.

Articulo 36.- Sus reformas, enmiendas o modificacioneg se

someteran al procedimiento que los mismos establecen. S
lectura, se puso a discusion y se aprobo el acta constitutiva
estatutos de lAsociacion, no sin antes solicitar a todos |
compaferos asambleistas, pasar por su orden a firmar de
letra esta\cta Constitutiva para que surta sus efectos leg
correspondientes.

SEGUNDO:LaASOCIACION “OBRA KOLPING DE
HONDURAS” (O.K.H.), presentard anualmente ante
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblg
atraves de la Unidad de Registro y Seguimienfsdeiaciones
Civiles (U.R.S.A.C) los estados financieros auditados que ref
los ingresos, egresos y todo movimiento econémico y conts
indicando su patrimonio actual asi como las modificaciong
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donag
através de un sistema contable legalizado. Las herencias, le
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran
normativa juridica imperante en el pais, aplicable segin s
caso, a través de los Organos estatales constituidos para ve
la transparencia de los mismos.

TERCERO: LaASOCIACION “OBRA KOLPING DE
HONDURAS” (O.K.H.), seinscribira en la Secretaria de Esta
en los Despachos del Interior y Poblacion, indicando non

completo, direccidn exacta, asi como los hombres de sUd

e dio

ylos SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
ps de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
ufioficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
le€onstitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

la  SEPTIMO: La presente resolucion deberda inscribirse en el

Ciqi?egistro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad

eje%on el articulo 28 de la Ley de Propiedad.

ble,
sy OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de Oficio
onproceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
gadegyuimiento dasociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita
a l&correspondiente inscripcion.
a el
rificar
NOVENQO: Previo a extender la Certificacion de la presente
resolucion el interesado debera acreditar la cancelacion de
doscientos Lempiras (Lps.200.00) de conformidad con lo
CIOestablecido en Alrticulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los
bréngresos, Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico,

eado mediante Decreto Legislativo N0.17-2010 de fecha 21

representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asi
se sujetara a las disposiciones que dentro su marco juri

dico

"I

(g abril de 201NOTIFIQUESE. (f) PASTORAGUILAR
MALDONADO, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL

corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del resped@SPACHO DE POBLACION Y PARTICIP ACION

organo interno verificando el cumplimiento de los objetivos g
los cuales fue constituida.

CUARTO: LaASOCIACION “OBRA KOLPING DE

ardCIUDADANA. (f) FRANCISCA NICANOR ROMERO
BANEGAS, SECRETARIA GENERAL".

Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del Distrito

HONDURAS” (O.K.H.), se somete a las disposiciones legajesCentral, a los veintidos dias del mes de enero del dos mil catorce.

y politicas establecidas por la Secretaria de Estado e

N los

Despachos del Interior y Poblacion y demas entes contra

del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para

ores FRANCISCA NICANOR ROMERO BANEGAS
SECRETARIA GENERAL

garantizar la transparencia de la administracion,: quedandg g 2014.
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1/ No. solicitud: 42620-13 1/ No. solicitud: 2013-36794
2/ Fecha de presentacion: 29-11-2013 2/ Fecha de presentacion: 14-10-2013
3/ Solicitud de registro deMARCA DE FABRICA 3/ Solicitud de registro deVVARCA DE FABRICA
A.- TITULAR A.- TITULAR
4/ Solicitante: MABE, S.A. DE C.V 4/ Solicitante: SEMBRO, S.A. , _ _ _
4.1/ Domicilio: Avenida Palmas 100, Lomas de Chapultepec, G.BLO0O, Distrito 4.1/ Domicilio: Avenida cuarta Norte No. 3N-108, barrio Centenario, Cali, Colombia.

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Colombia.
B.- REGISTRO EXTRANJERO
5/ Registro bésico:

Federal, México.
4.2/ Organizada bajo las leyes de: México.
B.- REGISTRO EXTRANJERO

) . 5.1/ Fecha:
5/ Registro basico: 5.2/ Pais de Origen:
5.1/ Fef:ha: . 5.3/ Cédigo Pais: i
5.2/ Pais de Origen: C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
5.3/ Codigo Pais: 6./ Denominacion y 6.1/DistintivoMAGUS

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

6./ Denominacion y 6.1/DistintivoATLAS
MAGUS

6.2/ Reivindicaciones:

AT LAS 7!/ Clase Internacional: 05

8/ Protege y distingue:

6.2/ Reivindicaciones: Productos para la destruccion de animales dafinos, fungicidas, herbicidas.
7/ Clase Internacional: 11 8.1/ PaginaAdicional:
8/ Protege y distingue: D.- APODERADO LEGAL

Aparatos de refrigeracion, calefaccién, de produccién de vapor, de coccién, de sefad®, Nombre:GRACIELA SARAHI CRUZ
de ventilacion, de distribucién de agua e instalaciones sanitarias, refrigeradgres;. SUSTITUYE PODER
congeladores, enfriadores de agua, hornos, hornos eléctricos, hornillos, cocinas, ¢ cink@/ Nombre:

de gas, cocinas eléctricas, estufas, asadores, cocinillas, equipos de aire acondicipnado,

cafeteras eléctricas, calentadores de agua, ventiladores eléctricos, tostadores de pan, USO,EXCLUS!VQ DE LA OFICINA "
lamparas. Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiidnteo
8.1/ PaginaAdicional: 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

D.- APODERADO LEGAL
9/ Nombre:GRACIELA SARAHI CRUZ
E. SUSTITUYE PODER

10/ Nombre: Abogada LESBIAENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

11/ Fecha de emision: 04/12/13
12/ Reservas:

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondliéntgo

88 de la Ley de Propiedad Industrial. 22 E., 6y 21 F2014
11/ Fecha de emision: 09-12-13 o -
12/ Reservas: 1/ No. solicitud: 36592-2013
2/ Fecha de presentacion: 10-10-2013
Abogada EDASUYAPA ZELAYA VALLADARES 3/ Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL

A.- TITULAR

4/ Solicitante: SADIUM SOURCE, S.A.

4.1/ Domicilio: Alajuela, Palmares, La Granja de Palmares 500 metros Suroeste de
Industrias Pasta¥iena

4.2/ Organizada bajo las leyes de: Costa Rica.

B.- REGISTRO EXTRANJERO

5/ Registro bésico:

Registrador(a) de la Propiedad Industrial

22 E., 6y 21 F2014

[1] Solicitud: 2013-042619 5.1/ Fecha:

[2] Fecha de presentacion: 29/11/2013 5.2/ Pais de Origen:

[3] Solicitud de registro dedVIARCA DE FABRICA 5.3/ Cédigo Pais: )
A.- TITULAR C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[4] Solicitante: MABE, S.A. DE C.V 6./ Denominacion y 6.1/DistintivoSTADIUM SOURCE
[4.1] Domicilio: Avenida Palmas 100,.B> Lomas de Chapultepec, G.R1000, .

Distrito Federal.
[4.2] Organizada bajo las leyes de: MEXICO
B.- REGISTRO EXTRANJERO
[5] Registro basico: NO TIENE OTROS REGISTROS
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION
[6] Denominacién y{6.1] Distintivo: ATLAS

6.2/ Reivindicaciones:
7/ Clase Internacional: 00

AT LAS 8/ Protege y distingue:
Empresa dedicada al suministro de bienes y servicios relacionados con la construccion
[7] Clase Internacional: 7 de espacios deportivos.
[8] Protege y distingue: 8.1/ PéaginaAdicional:

Maquinas, maquinas y aparatos eléctricos para la limpieza, maquinas de lavar p|ato®,- APODERADO LEGAL i
batidoras, licuadoras, mezcladoras, aspiradoras, maquinas para lavado de ropga. 9/ Nombre:GRACIELA SARAHI CRUZ

D.- APODERADO LEGAL E. SUSTITUYE PODER
[9] Nombre:GRACIELA SARAHI CRUZ 10/ Nombre:
USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA

0 que se pone en conocimiento publico para efectos de ley corresporditintéo

Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondignt 8 de la Ley de Propiedad Industrial.

Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

11/ Fecha de emision: 26t113

[11] Fecha de emisién: 16 de diciembre del afio 2013. 12/ Reservas:

[12] Reservas: no tiene reserva

. Abogada EDASUYAPA ZELAYA VALLADARES
Abogado FRANKLIN OMAR LOPEZ SANTOS Registrador(a) de la Propiedad Industrial

Registrador(a) de la Propiedad Industrial

22 E., 6y 21 F2014 22 E., 6y 21 F2014

B T

Derecho Reservados ENAG
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