Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

La primera imprenta llegé a Honduras en 1829,
slendo instalada en Tegucigalpa, en @l cuartel San
Francisco, lo primero que se imprimid fue una
proclama del General Morazan, con fecha 4 de
diciembre cte 1829.

Después se imprimié el primer periddico oficial del
Gobiemo con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".

Instituto de Creédito
Educativo

Miembro de la Asociacion Panamericana
de Instituciones de Crédito Educativo
“APICE”

Sesion Ordinaria de Junta Directiva
celebrada el jueves 18 de diciembre del 2008
Acta No. 004-2008
Resolucién No. 020-004-2008
VISTA: Para resolver la propuesta hecha
por la Direccidén Ejecutiva de
“EDUCREDITO”, tendiente a
Solicitar REFORMAS AL RE-
GLAMENTO DE PRESTAMOS
DE FONDOS PROPIOS DEL
INSTITUTO DE CREDITO
EDUCATIVO “EDUCREDITO”

CONSIDERANDO: Que los montos de los préstamos

que s¢  otorgan no han sido
revisados desde que entro en
vigencia el actual Reglamento de

Préstamos de Fondos Propios de

“EDUCREDITO” (16 de julio de

1999), montos que de acuerdo al
Articulo No.14 del Reglamento en

reterencia tenian que ser revisados
cada afio.

CONSIDERANDO: Que de los candidatos a prestatarios
que solicitan informacion en forma
presencial, para la obtencion de un
préstamo educativo, solamente el
10% finaliza el proceso hasta su

siendo la razoén

principal los bajos techos de los
préstamos fiduciarios e hipote-

aprobacidn,

carios, que actualmente financia
“EDUCREDITO”, lo cual repercute
directamente en el numero de
préstamos que se otorgan y por
monto de los

ende en el

desembolsos programados.

CONSIDERANDO: Que la tasa de inflacién de los
ultimos afios ha tenido un impacto
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directo en los diferentes rubros que
financia “EDUCREDITO”, aunado al
incremento en el costo de los
servicios publicos, transporte,
canasta basica de alimentos, y
alquiler de vivienda, que ha incidido
directamente en el costo del rubro
Sostenimiento de los Prestatarios.

CONSIDERANDO: Que la devaluacién del Lempira
frente al Dolar ha tenido un impacto
directo en el costo de los estudios
que se financian en el exterior y en
los que se realizan en Honduras.

CONSIDERANDO: Que actualmente el costo promedio
de una carrera universitaria en
Honduras es muy superior al monto
méximo de los préstamos fiduciarios
que financia “EDUCREDITO”.

CONSIDERANDO: Que es potestad de la Honorable
Junta Directiva la aprobacion de los
Reglamentos y consecuentemente

sus reformas, para el logro de los
objetivos de “EDUCREDITO”.

PORTANTO:

La Honorable Junta Directiva de
“EDUCREDITO”, en uso de las
facultades que le confiere el Articulo
9) literales ch) y d) de la Ley del
Instituto de Crédito Educativo
“EDUCREDITO”.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar las reformas solicitadas por la
Direccion Ejecutiva de “EDUCREDITO”, al Reglamento
de Fondos Propios del Instituto de Crédito Educativo
“EDUCREDITO?”, el cual de ahora en adelante se leera de
la siguiente manera:

“INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO,
“EDUCREDITO”

Resolucion No. 020-004-2008

La Junta Directiva de “EDUCREDITO”, en sesion
celebrada el dia dieciocho de diciembre del dos mil ocho,

aprobo las reformas al Reglamento de Préstamos de
Fondos Propios, el cual se leerd asi:

REGLAMENTO DE PRESTAMOS DE FONDOS
PROPIOS

TITULOI
DE LANATURALEZAY LOS FINES

CAPITULOI1
DE LANATURALEZA

Articulo 1. El presente Reglamento contiene las
normas y procedimientos, que regulan el otorgamiento y
ejecucion de los préstamos educativos financiados por el
Instituto de Crédito Educativo “EDUCREDITO”.

Articulo 2. El Préstamo Educativo es un medio
econdmico destinado a financiar total o parcialmente la
formacién profesional, técnica o docente de los
hondurefios con suficientes méritos académicos e
insuficientes recursos economicos.

CAPITULO I
DE LOS FINES

Articulo 3. El Instituto de Crédito Educativo
“EDUCREDITO” es un organismo auténomo del Estado,
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creado con la finalidad de proporcionar financiamiento a
las personas hondurefias que desean realizar estudios
dentro o fuera del territorio nacional, fundamentalmente
en programas educativos que garanticen una adecuada
formacion profesional, en los campos de la ciencia y de la
técnica que en materia de recursos humanos demanda el
pais.

“EDUCREDITO” orientara la concesion de sus
préstamos atendiendo las prioridades para el desarrollo
de Honduras.

TITULOII
DE LOS PRESTAMOS

CAPITULOI
DEL COMITE EJECUTIVO DE PRESTAMOS

Articulo 4. Se crea el Comité Ejecutivo de Préstamos,
para andlisis y resolucion de solicitudes de préstamos, el
que estard integrado por los siguientes miembros:

El Director(a) o Subdirector(a) Ejecutivo(a).
El Jefe de la Division Financiera Administrativa.

El Jefe de la Division de Recuperaciones.

e o TP

El Asesor Legal.

e. El Jefe del Departamento de Orientacién
Académica, que fungira como Secretario del
Comité, todos con derecho a voz y voto.

f. El Auditor Interno asistira a la sesiones del Comité

como observador con derecho a voz Unicamente.

Articulo 5. El Comité Ejecutivo de Préstamos
celebrara sesiones una vez a la semana, o cuando la
Direccion o Subdireccion Ejecutiva lo estime conveniente.

Articulo 6. Las sesiones del Comité Ejecutivo de
Préstamos, seran presididas por la Direccién o
Subdireccion Ejecutiva, y el quérum requerido para las
mismas, serd la mitad mas uno del total de sus miembros.

Articulo 7. Las Resoluciones del Comité Ejecutivo
de Préstamos se tomaran por simple mayoria de votos, en
caso de empate el presidente tendra voto de calidad.

Articulo 8. Cuando se traten solicitudes de parientes
de un miembro del Comité Ejecutivo de Préstamos o de
la Junta Directiva, éste deberd ausentarse de la sesion y
reincorporarse al terminar la discusion que motivo su
retiro.

Articulo 9. Las funciones de los miembros del Comité
Ejecutivo de Préstamos seran:

a. Participar obligatoriamente en las sesiones del
comité. *

b. Analizar de acuerdo a los criterios preestablecidos,
la documentacion que conforma el expediente de
la solicitud de préstamo, para determinar si cumple
con los requisitos que establece el presente
Reglamento.

¢. Discutir, razonar y aprobar las solicitudes de
préstamo, ampliaciones, suspensiones en el caso
gue lo amerite, dentro de los limites de su
competencia, y las cancelaciones de préstamos.

d. Recomendar a la Junta Directiva la aprobacion de
los préstamos que sean de su competencia

CAPITULO I
DE LAMODALIDAD DE LOS PRESTAMOS

Articulo 10. Los préstamos otorgados por
“EDUCREDITO” tendran como finalidad financiar
estudios del prestatario en los rubros de:

Matricula y colegiatura

Libros, material y equipo de estudio
Sostenimiento mensual

Gastos de grado y tesis

Seguro de salud

Transporte internacional de ida y regreso
Giras de estudio

Gastos de graduacién

SR e e 0 g

[R—

Practica profesional
Pago de equivalencias
Laboratorios

el e

- (Gastos de seguro del préstamo

m. Gastos de escrituracion

n. Imprevistos (incrementos en costo de matricula,
colegiatura, etc.).
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CAPITULO 111
DEL CAMPO DE APLICACION

Articulo 11. Los préstamos educativos otorgados con
fondos propios de “EDUCREDITO”, se concederan para
realizar estudios en Honduras o el exterior, y seran
totalmente reembolsables, devengando la tasa de interés
pactada en el contrato de préstamo.

Articulo 12, Los préstamos se concederan para
educacién formal y no formal:

a. Educacion sistematica formal, es aquella que se
imparte dentro de una secuencia regular de periodo

lectivo, y que al finalizar otorga un grado o titulo

académico.

b. Educacidn no formal, es aquella que se imparte sin
sujecion a periodos de secuencia regulada, y que
no necesariamente conduce a la obtencion de
grados ni titulos académicos.

Articule 13. Los préstamos para estudios se otorgaran
en los siguientes casos: '

ENHONDURAS

EDUCACION SISTEMATICA FORMAL

a. Estudios de especializacion en dreas técnicas
b. Estudios de grado, post-grado y doctorado

c. Estudios de nivel secundario, para cubrir gastos
especiales en la etapa final de la carrera, como
ser: Gastos de graduacion, practica profesional y
otros que la Direccion Ejecutiva considere
necesarios, siempre que no constituyan un
financiamiento mensual continuo.

EDUCACION NO FORMAL

Cursos cortos y/o seminarios, considerando su
importancia académica y profesional.

EN EL EXTERIOR

EDUCACION SISTEMATICA FORMAL

a. Estudios de especializacion en una drea técnica,
. - - . "
determinada como prioritaria para el Estado.

b. Estudios de grado, post-grado y doctorado.

EDUCACION NO FORMAL
Cursos y/o seminarios considerando su importancia
académica y profesional.

L.os casos no contemplados en este articulo serdn
resueltos por la Direccidn Ejecutiva, el Comité Ejecutivo
de Préstamos o la Junta Directiva, de acuerdo a su
competencia.

CAPITULOIV
DE LOS PRESTAMOS

Articulo 14, Los diferentes 6rganos de decision de
“EDUCREDITO” podran aprobar préstamos y
ampliaciones por las cantidades siguientes:

a. La Direccidn Ejecutiva podra autorizar préstamos
hasta CINCUENTA MIL LEMPIRAS
(L.50,000.00).

b. El Comité Ejecutivo de Préstamos podra autorizar
préstamos hasta un maximo de DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL LEMPIRAS (1..250,000.00).

c¢. LalJunta Directiva autorizara los préstamos mayores
de DOSCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS
(L.250,000.00) hasta un maximo de CUATRO-
CIENTOS MIL LEMPIRAS (1..400,000.00).

d. El monto maximo de un préstamo para cada
programa, lo podrd modificar la Junta Directiva
segun el caso, hasta un maximo de CUATRO-
CIENTOS MIL LEMPIRAS (L.400,000.00).

Los montos descritos en los literales anteriores, seran
revisados cada afio.

Articulo 15. Los techos méaximos de los préstamos
para cada programa son los siguientes.

ESTUDIOS EN HONDURAS
a. [Educacion formal.

a.l Formal Media
Hasta DIEZ MIL LEMPIRAS (1.10,000.00) para
casos especiales.

AR
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a.2 Formacién Superior

Hasta DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
LEMPIRAS (L..250,000.00) para el periodo
de estudios que establezca el centro educativo
(no se financia el primer trimestre, semestre
o mddulo del primer ingreso en educacion
superior, a menos que el estudiante acredite
ante la instancia de aprobacion del préstamo
que en sus estudios de educacion media ha
tenido un indice no menor de un 80% ).

a.3 Formacion postgrado y doctorado
Hasta DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
LEMPIRAS (L..250,000.00) para el
periodo de estudios que establezca el centro
educativo.

a.4 Gastos de grado y tesis
Para grado: Hasta QUINCE MIL LEMPIRAS
(L.15,000.00)
Para post-grado: Hasta VEINTE MIL
LEMPIRAS (L.20,000.00)
Para doctorado: Hasta TREINTA MIL
LEMPIRAS (1..30,000.00)

a.5 Cursos Varios
Hasta CINCUENTA MIL LEMPIRAS
(L.50,000.00) para el periodo de
estudios que establezca el centro educativo.

ESTUDIOSEN EL EXTERIOR
b. Educacién formal;

b.l1 Formaciéon Superior
Hasta CUATROCIENTOS MIL LEMPIRAS
(1..400,000.00) para el periodo de estudios
que establezca el centro educativo (no se
financia el primer trimestre, semestre o
moddulo del primer ingreso en educacion
superior).

b.2  Estudios de post-grado y doctorado
Hasta CUATROCIENTOS MIL LEMPIRAS
(L.400,000.00), para el periodo de estudios
que establezca el centro educativo.

b.3 Transporte estudiantil
Se financiara el valor del pasaje tnicamente al
prestatario.

b.4 Gastos de grado y tesis
Para nivel de grado, post-grado y doctorado
hasta CINCUENTA MIL LEMPIRAS
(1..50.000.00).

b.5 Giras de estudio
Hasta CIEN MIL LEMPIRAS (1.100,000.00).

c. LEducacion no formal

c.l1 Capacitaciéon y Actualizacion
Hasta CINCUENTA MIl. LEMPIRAS
(L.50,000.00)

d. En todo caso el monto minimo para otorgar
un préstamo serda de (DIEZ MIL LEMPIRAS
(L.10,000.00).

. Articulo 16. El periodo de financiamiento, sera
equivalente al periodo establecido por el centro educativo,
para otorgar el titulo correspondiente a la carrera elegida
por el prestatario y salvo excepcion calilicada por
“EDUCREDITO” podra ser prorrogado.

CAPITULOV
DEL PROCESO DE CONCESION DE LOS
PRESTAMOS

Articulo 17, Los aspirantes a préstamos educativos
deberan presentar sus solicitudes utilizando los
formularios que “EDUCREDITO” proporciona,
acompafiando los siguientes documentos:

a. ldentificacidn personal del solicitante (tarjeta de
identidad o partida de nacimiento).

b. Identificacién personal de los fiadores solidarios
(tarjeta de identidad), documentos del inmueble que
servira de garantia en caso de préstamo
hipotecario.

¢. Titulo académico, carta de egresado o acta de
graduacion.

A-TER
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d. Certificado de calificaciones de los estudios
anteriores, de acuerdo al nivel para el cual se
solicita el préstamo educativo.

e. Informacién sobre el centro educativo y el
programa oficial de estudios.

f. Constancia de admision y relacion de costos
extendida por el centro educativo.

g. Cualquier otro documento que “EDUCREDITO”
requiera.

Articulo 18. El préstamo lo aprobara “EDUCREDITO”
de acuerdo con los criterios socioecondmicos,
académicos, legales, presupuestarios y especiales
establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 19. La calificacion que necesita un solicitante
para ser prestatario, se obtendra con la ponderacion de la
situacion socioecondmica y académica que se hard en una
escala de cero a cien puntos, siendo el porcentaje minimo
para aprobar 60 puntos.

Articulo 20. La puntuacion que calificard al solicitante
para ser prestatario, estara divida asi:

a. Situacion Socioeconémica
b. Situacion Académica

40 puntos
60 puntos

Articulo 21. El criterio socioeconomico s¢ distribuye
asi:

a. Patrimonio
b. Carga Familiar

de 1 a 20 puntos
de 5 a 20 puntos

Articulo 22. Se entendera por patrimonio el conjunto
de bienes y derechos menos las obligaciones que posea
una persona.

Articulo 23. El puntaje por patrimonio se asignara de
acuerdo a la tabla siguiente:

Monto Puntos
Menor o igual L. 400,000.00 20
De L.400.000.01 a L.600.000.00 de19a15
De L..600.000.01 a [..800.000.00 de 14a10

De 1..800.000.01 a L.1,000.000.00 de 9a5
De L.1,000.000.01 a 1..1,200.000.00 de 4al

Articulo 24. Se entendera por carga familiar el nimero
de personas que dependan del solicitante o de la persona
de quien él dependa.

Articulo 25. El puntaje de carga familiar se asignara
de acuerdo a la tabla siguiente:

No. de Dependientes Puntos
5y més 20
4 18
3 15
2 12
1 10

Cuando el solicitante es independiente se le asignan
cinco (5) puntos.

Articulo 26. Los criterios para calificar la situacion
académica seran:

a. Rendimiento Académico
b. Lugar de Estudio
c. Area de Estudio

de 15 a 30 puntos
de 4 al5 puntos
de 8 a 15 puntos

Articulo 27. El puntaje por rendimiento académico
se asigna de acuerdo a la tabla siguiente:

GRADO,MAESTRIAY DOCTORADO

Indice Académico Puntos
De 70279 15
De 80 a 84 20
De 85 a 89 25
De 90 y mds 30

Articulo 28. El puntaje por lugar de estudio se asignara
de acuerdo a las tablas siguientes:

a. Cuando la carrera exista en el pais:

Lugar de estudio Puntos
Estudios en Honduras 15
Paises Latinoamericanos 10
USAyCanada 8
El resto del mundo 4

b. Cuando la carrera no exista en el pais:

A. T
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Lugar de estudio Puntos
Paises Latinoamericanos 15
USA y Canada 10
El resto del mundo 8

Articulo 29. El puntaje por area de estudio se asigna
de acuerdo a la tabla siguiente:

a. Salud 15
b. Agricultura y ambiente 15
¢. Educacion 15
d. Tecnologicas 15

e. Administrativas, econOmicas y contables 13

f. Exactas y naturales 13

g. Sociales 8

h. Formacién Intermedia Profesional 8

i. Cursos varios 8
CAPITULO VI

DE LAS GARANTIAS DE LOS PRESTAMOS

Articulo 30. Los préstamos educativos seran de dos
tipos:

a. Fiduciarios
b. Hipotecarios

Articulo 31. Los préstamos educativos se garantizaran
de la forma siguiente:

a. Préstamos hasta CIEN MIL LEMPIRAS
(L.100,000.00), requeriran de dos o mas fiadores
solidarios, cada uno de los cuales respondera por el
total de la deuda.

b. Préstamos mayores de CIEN MIL LEMPIRAS
(L.100,000.00), requeriran garantia hipotecaria.

Articulo 32. Cuando se trate de un préstamo
fiduciario, se requeriran dos o mas fiadores solidarios,
que deberan suscribir conjuntamente con el prestatario,
el contrato, escritura publica y titulos valores que
respalden la obligacion adquirida; quedando
comprometidos solidariamente con “EDUCREDITO™.

Los padres del prestatario o sus tutores también podran
ser sus fiadores solidarios siempre y cuando cumplan con
los requisitos exigidos para firmar los documentos que
respaldaran la obligacién adquirida, quedando asi
comprometidos solidariamente con “EDUCREDITO”.

Articulo 33. Los fiadores solidarios podran garantizar
préstamos hasta por CIEN MIL LEMPIRAS
(L.100,000.00), cuando su capacidad economica lo
permita.

Articulo 34. Las personas naturaies podran ser fiadores
solidarios cuando cumplan los requisitos siguientes:

a) Ser hondureiio y dedicarse a una actividad
economica licita.

b) Ser mayor de edad y no mayor de 55 afios. En caso
de ser maestro de educacion, tener una edad maxima
de 45 afios.

¢) Acreditar solvencia econdémica.

d) No ser deudor o aval de algin préstamo otorgado
por “EDUCREDITO”.

e) Tener una actividad econdmica que genere renta o
ingresos en una cuantia suficiente, de tal forma que
el equivalente al 30% de sus ingresos brutos, cubra
el valor de la cuota de amortizacion al capital e
intereses pactados.

Articulo 35. Las personas juridicas podran ser fiadoras
solidarias preferentes y ordinarias de acuerdo a las
siguientes condiciones:

PREFFRENTES
Las entidades auténomas del Estado. _

Las instituciones de desarrolio social legalmente
constituidas en Honduras, que acrediten solidez financiera.

ORDINARIAS

Las sociedades mercantiles legalmente constituidas y
funcionando en Honduras, que cumplan con los requisitos
siguientes:

A
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a) Presentar estados financieros del ultimo gjercicio
econdomico, certificado por un contador publico
colegiado.

b) Presentar constancia de inscripcidn en el Registro
Publico del Comercio y en la Camara de Comercio.

¢) Tener domicilio permanente en Honduras o
representante acreditadoe en el pais.

d) Presentar constancia de pago de los impuestos
sobre la renta y otros.

e) No ser deudor ni fiador de alguna cuenta morosa
en “EDUCREDITO”.

Articulo 36. Cuando se trate de un préstamo
hipotecario, la garantia deberd cumplir los requisitos
siguientes:

a. Primera y especial hipoteca a favor de
“EDUCREDITO".

b. Queel 70% del valor de la garantia hipotecaria cubra
el monto del préstamo mas los intereses
devengados hasta el término del periodo de gracia.

c. Presentar poliza de seguro que cubra todo riesgo,
en la cual se nombre en primer grado como
beneficiario a “EDUCREDITO”, la cual debera
estar vigente durante el periodo de desembolsos y
amortizacion del préstamo.

d. Presentar avalio privado por perito calificado, cuya
verificacion serd ejecutada por “EDUCREDITO”,
y los costos seran pagados por el solicitante, sin
incurrir la institucion en responsabilidad por esos
gastos.

e. Presentar certificacion de libertad de gravamen del
bien a hipotecar.

Articulo 37. “EDUCREDITO”, se reserva el derecho

de admision de fiadores solidarios o garantia ofrecida
segin el caso.

CAPITULO VI :
DE LOS REQUISITOS PARA SER SUJETO DE
PRESTAMO

Articulo 38. Para ser beneficiario de un préstamo
educativo se requiere:

a. Ser hondurefio por nacimiento.

b. Tener una edad no mayor de 55 afios, cuando se
trate de educacion superior y cursos cortos, se
exceptuan los docentes a nivel primario y medio,
que deberdn tener una edad no mayor de 45 afios.
La instancia correspondiente de aprobacion del
préstamo, puede considerar casos muy especiales
en ambas situaciones.

c. Estar en el ejercicio pleno de sus derechos civiles.

d. Carecer de suficientes recursos econdomicos para
financiar sus estudios.

e. Estar aceptado en un centro de estudios acreditado
y oficialmente reconocido.

f.  Tener un indice académico minimo de 70%.

g. Haber pagado a “EDUCREDITO” por derecho a
tramite administrativo del préstamo o ampliaciones
de préstamo, la cantidad que estipule la
Administracion.

Articulo 39. Cuando un prestatario haya obtenido un
préstamo, solo podra obtener uno nuevo si concurren las
circunstancias siguientes:

a. Haber obtenido un indice académico conforme al
Articulo No. 38, literal F, del presente Reglamento.

b. Que la carrera se encuentre dentro de las
prioridades que establezca “EDUCREDITO”, a
través del Departamento de Orientacion Académica.

¢. Haber amortizado el 100% de la deuda sin
requerimientos judiciales dentro del plazo pactado.

A TR
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CAPITULO VIII
DE LA EJECUCION DEL PRESTAMO EDUCATIVO

Articulo 40. Después de legalizado el préstamo
educativo cumpliendo con el Articulo 32 de este
Reglamento, y en el caso de préstamo hipotecario, que la
garantia haya sido registrada legalmente a favor de
“EDUCREDITO”, se procederd a ejecutar el plan de
desembolsos del préstamo, de acuerdo a lo estipulado en
el contrato y a las resoluciones del Comité Ejecutivo de
Préstamos.

Articulo 41. A los valores desembolsados al
prestatario, se le sumard el valor de los intereses que
devengaran los mismos, durante ¢l periodo de estudio y el
periodo de gracia, los cuales seran calculados
mensualmente.

CAPITULOIX
DE LAS OBLIGACIONES DEL PRESTATARIO

Articulo 42, El beneficiario de préstamo educativo,
queda obligado durante el periodo de estudios a cumplir
con lo siguiente:

a. Invertir los valores monetarios desembolsados,
unica y exclusivamente para los fines pactados ¢n
el contrato de préstamo. .

b. Presentar a “EDUCREDITO” la constancia de
pago de matricula y hoja de inscripcidon de
asignaturas, en un plazo de 30 dias calendario,
siguientes al inicio de cada periodo académico.

¢. Mantener el rendimiento académico compatible con
las exigencias del correspondiente centro de
estudios.

d. Presentar a “EDUCREDITO” el certificado de
calificaciones firmado y sellado, extendido por el
centro docente respectivo, en un plazo de 30 dias
calendario, siguientes al término del periodo
académico. Se exceptua el uso del sello para los
centros de estudio extranjeros que no lo usan.

e. Informar a “EDUCREDITO” sobre cualquier
ingreso adicional o cambio radical en su situacion
socioeconomica, beca u otra clase de apoyo
econdémico que reciba durante el periodo del
préstamo educativo.

f. Solicitar previamente a “EDUCREDITO” y
mediante comunicacion escrita autorizacién para
cambio de programa de estudio y/o centro docente.

g. Informar inmediatamente por escrito a
“EDUCREDITO” sobre la suspension temporal o
definitiva de los estudios, explicando los motivos
que la ocasionaron.

h. Cumplir con el plan de estudios.

i. Remitir a “EDUCREDITO” copia de la tesis,
titulo o diploma del centro educative donde haya
cursado sus estudios al finalizar estos, o
provisionalmente la constancia de egresado.

J- Actualizar semestralmente la informacién personal,
de su representante legal, y la de los fiadores
solidarios, referente a direccion de residencia, lugar
de trabajo, teléfonos y otros datos que faciliten su
rapida ubicacién.

k. Enviar al Departamento de Orientacion Académica
la constancia de matricula o registro del centro
docente, las calificaciones de estudio y cualquier
otra informacion que “EDUCREDITO?” requiera.

. Renovar anualmente la poliza de seguros de los
bienes otorgados a “EDUCREDITO” en garantia
hipotecaria, durante el periodo de estudio y periodo
de amortizacion.

m. Informar a “EDUCREDITO” sobre la muerte de
sus fiadores solidarios y cualquier otro cambio que
se haya suscitado y que pudiere alterar el status del
contrato, en virtud de lo cual el Departamento de
Orientacion Académica se encargara de poner en
conocimiento al prestatario de sus obligaciones.

El incumplimiento a lo establecido en cualquiera de
los literales del presente articulo faculta a
“EDUCREDITO” para rescindir el contrato de préstamo,
exigir la devolucion de los valores adeudados a través de

la via judicial si fuere necesario.
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TITULOII
DELSEGUIMIENTO ACADEMICO,
AMPLIACIONES, SUSPENSIONES Y

CANCELACIONES

CAPITULO1
DEL SEGUIMIENTO ACADEMICO

Articulo 43. El seguimiento académico del prestatario
sera responsabilidad del Departamento de Orientacidn
Académica quien velara por el estricto cumplimiento de
las normas establecidas en este Reglamento que sean de
su competencia.

Articulo 44. La comunicacion entre “EDUCREDITO”
y el prestatario o su representante legal, durante el periodo
de estudios, sera a través del Departamento de Orientacion
Académica.

CAPITULO I
DE LAS AMPLIACIONES

Articulo 45. “EDUCREDITO” podra conceder
ampliaciones de préstamos y/o del periodo de estudios en
los casos siguientes:

Ampliaciones del Préstamo

a. Aumento en los costos de estudio, comprobado con
certificacion del centro docente.

b. Cuando en el desglose del présiamo otorgado, no
se hayan contemplado rubros que el Comité
Ejecutivo de Préstamos o la instancia
correspondiente, considere necesarios.

c. Cuando por causas no imputables al prestatario,
tenga que cambiar de centro de estudio y/o carrera,
y esto incida en los costos.

d. Cuando el prestatario se vea obligado a suspender
los estudios, por causas ajenas a su voluntad.

¢. En todo caso las ampliaciones de préstamos seran
posibles, si el préstamo original no ha cubierto el
techo autorizado.

Ampliacién de Tiempo.

a. Cuando por causas no imputables al prestatario,
este tenga que cambiar de centro de estudio y/o
carrera v esto incida en ¢l periodo de estudio.

b. Cuando al prestatario se le hayan suspendido
temporalmente los desembolsos, a través del
organo competente, por bajo rendimiento
debidamente justificado y comprobado.

¢. Cuando por causas ajenas a su voluntad el
prestatario, obtenga bajo rendimiento o se vea
obligado a suspender sus estudios.

d. En todo caso las ampliaciones de tiempo se
concederdn hasta un maximo de dos veces.

e. Los casos no contemplados en este articulo seran
resueltos por el érgano competente.

Articulo 46. Bajo ninguna circunstancia se otorgara
ampliacién de préstamo, cuando haya injustificado bajo
rendimiento académico.

Articulo 47. La solicitud de ampliacion de
financiamiento y/o tiempo, deberd presentarse con un
minimo de treinta dias de anticipacion a la fecha de
finalizacion de los estudios.

CAPITULO 111
DE LAS SUSPENSIONES TEMPORALES

Articulo 48. “EDUCREDITO?” suspendera en forma
temporal los desembolsos por las siguientes causas:

a. Bajo rendimiento académico, no justificado de una
o mas clases en cada periodo académico.

b. Cuando el prestatario se retire temporalmente de
los estudios, con una justificacion verificada.

c. Falta de presentacion de la constancia de matricula,
el certificado de calificaciones y la informacion
de los fiadores solidarios dentro de los plazos
fijados en el presente Reglamento.

d. Por mutuo acuerdo de las partes.
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Articulo 49. La suspension temporal del préstamo
educativo, sélo podrd aplicarse hasta dos veces
consecutivos o alternas y sera ejecutado de oficio por el
Departamento de Orientacion Académica, remitiendo el
informe correspondiente al érgano de su aprobacion.

Articulo 50. Cuando las causales de suspension sean
las enunciadas en el Articulo 48 del presente Reglamento,
los desembolsos se reiniciardn hasta que las causas que
dieron lugar a la suspensién hayan sido superadas
satisfactoriamente. -

CAPITULO 1V
DE LLAS CANCELACIONES

Articulo 51. “EDUCREDITO”, cancelara en forma
definitiva los desembolsos v rescindira el contrato, por
las siguientes causales:

a. Abandono injustificado del programa de estudios
o después de haber sido sancionado con dos
suspensiones temporales consecutivas o alternas.

b. Expulsion del centro de estudios.
¢. Adulteracion de documentos.

d. Utilizacion de los recursos financieros para fines
distintos de aquellos para los cuales le fueron
concedidos.

e. Ocultamiento a “EDUCREDITO” de ingresos
adicionales por beca u otra clase de apoyo
economico, que reciba el beneficiario durante el
tiempo de ejecucion del préstamo educativo.

f. Incumplimiento de las obligaciones contractuales
y reglamentarias por parte del estudiante.

g. Cambio de programa de estudios y/o centre docente
sin la previa autorizacion de “EDUCREDITO”.

h. Finalizacion del programa de estudios antes de la
fecha prevista en €l contrato de préstamo, lo cual
no permitira el desembolso del saldo existente.

i.  Por mutuo acuerdo de las partes.

j. Invalidez fisica o mental total y permanente del
beneficiario, o por muerte debidamente com-
probada.

k. Expresa voluntad del beneficiario.

Articulo 52. La rescision del contrato de préstamo y
la consecuente cancelacion de los desembolsos originados
por una de las causales enunciadas en el Articulo 51 del
presente Reglamento, a excepcion, de los literales h, 1, j y
k, se hard mediante resolucion del Comité Ejecutivo de
Préstamos; procediendo la Division de Recuperaciones, a
liquidar el préstamo conforme al periodo de tiempo
equivalente al porcentaje de desembolsos que se hayan
efectuado. En estos casos el Comité Ejecutivo de
Préstamos fijard en cardcter de sancién un cargo del 4%
sobre el mismo, lo cual quedara debidamente establecido
en el contrato de préstamo.

Articulo 53. Cuando la causal de la cancelacién del
préstamo, en periodo de estudios o de amortizacion, sea
la muerte, invalidez fisica o mental permanente del
beneficiario, el saldo deudor a la fecha serd cubierto por
el seguro de la deuda existente.

Articulo 54. En caso de rescision de un contrato, por
incumplimiento del mismo, el prestatario podra pedir
reconsideracion ante el drgano que dictd la resolucion

Articulo S5. La cancelacion del contrato de préstamo,
procederd mediante causa justificada, y la efectuara el
Comité Ejecutivo de Préstamos.

TITULO IV
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 56. Una vez aprobado el préstamo, el
prestatario o su representante legal, sera notificado para
que comparezca a las oficinas de “EDUCREDITO” y
proceda a legalizar el mismo.

Articulo 57. A partir de la fecha de notificacion de
aprobacion del préstamo, el prestatario o su representante
legal tendran 25 dias hébiiles, para documentario y
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legalizarlo si el préstamo es fiduciario, igual tiempo se
dara a las ampliaciones de préstamo. Si el préstamo es
hipotecario, ¢l prestatario o su representante legal, tendran
35 dias habiles para documentarlo y legalizarlo.

En ambos casos ¢l plazo podra ser ampliado cuando se
requiera por causas no imputables al prestatario, de lo
contrario quedara automaticamente cancelado, quedando
a favor de “EDUCREDITO”, los valores pagados por
gastos administrativos y se devolvera la documentacion al
solicitante.

Articuio 58. Cuando el préstamo educativo sea
concedido a un menor de edad, este debera ser habilitado
o emancipado, siempre y cuando en cualquiera de los dos
casos reuna los requisitos exigidos por la Ley, de lo
contrario, serd representado por los padres o personas que
ostenten la patria potestad.

Articulo 59. La informacion y documentacion
suministrada por el prestatario o por su representante legal
y fiadores solidarios se considerara como fiel y verdadera.

De comprobarse que la informacidén es falsa,
“EDUCREDITO” tendra derecho a rescindir el contrato,
suspender los desembolsos y a exigir el pago de todas las
sumas desembolsadas hasta la fecha de cancelacion,
reservandose el derecho a tomar las medidas legales
correspondientes por los medios adecuados.

TITULOV
DE LARECUPERACION DE LOS PRESTAMOS

CAPITULO1
DEL COMITE DE RECUPERACIONES

Articulo 60. Se crea el Comité de Recuperaciones
para ejecutar las politicas de cobranza de los préstamos
otorgados por “EDUCREDITO”.

Articulo 61. E! Comité de Recuperaciones estara
integrado por los miembros siguientes:

a. El Director(a) o Subdirector(a) Ejecutivo(a) quien
lo presidira.

b. Jefe de Division Financiera Administrativa, Asesor
Legal, Jefe del Departamento de Orientacion
Académica y el Jefe de la Division de
Recuperaciones en su condicion de Secretario del
Comité, todos con derecho a voz y voto en la toma
de decisiones.

¢. El Auditor Interno asistira a las sesiones del comité
como observador con derecho a voz tnicamenie.

Articulo 62. El Comité de Recuperaciones celebrara
sesiones por lo menos una vez al mes, para resolver los
casos que se hayan presentado. El secretario hara la
convocatoria con previa autorizacion del presidente del
Comité, y el quérum requerido para las mismas serd la
mitad més uno del total de sus miembros.

Articulo 63. Las sesiones del Comité de Recu-
peraciones seran presididas por la Direccidn Ejecutiva, y
en su ausencia por la Subdireccidn,

Articulo 64. Las decisiones del Comité de
Recuperaciones se tomaran por simple mayoria de votos,
en caso de empate el presidente tendra voto de calidad.

Articulo 65. Las funciones de los miembros del
Comité de Recuperaciones seran las siguientes:

a. Participar obligatoriamente én las sesiones del
Comité.

b. Analizar y resolver las solicitudes de:
- Extensiones del periodo de gracia y periodo de

amortizacién

- Capitalizacion de valores vencidos

¢. Analizar el estado de la cartera de préstamos en
recuperacion, establecer y autorizar las medidas
necesarias para reducir la morosidad de acuerdo a
lo que establezcan las Leyes y Reglamentos.

d. Analizary resolver previa opinion de Asesoria Legal
cualquier solicitud que sca de su competencia en
el campo de recuperacion de cartera.

CAPITULOTI
DE LA AMCGRTIZACION DE LOS PRESTAMOS

Articulo 66. Finalizado el periodo de desembolsos y
concluido el periodo de estudios, se concedera al
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prestatario un periodo de gracia de 3 meses para comenzar
a amortizar el préstamo. Durante este periodo el estudiante
presentard toda la documentacion necesaria que acredite
haber concluido sus estudios.

Articulo 67. El periodo de gracia, podra ser ampliado
hasta 6 meses a juicio del Comité de Recuperaciones en
los casos debidamente justificados. Se exceptian los casos
cuando el prestatario se encuentre laborando al momento
de culminar su carrera.

Articulo 68. El periodo de amortizacion empezara a
partir de la fecha en que finalice el periodo de estudios o
el periodo de gracia si lo hubiere, y no podra exceder de 7
afios. Un plazo mayor de amortizacion solo podra ser
aprobado por la Junta Directiva de “EDUCREDITO” una
vez conocido el dictamen que emita el Comité de
Recuperaciones.

Articulo 69. Al finalizar el periodo de estudio o en su
caso el periodo de gracia, la Seccién de Desembolsos
trasladara el expediente del prestatario con toda la
documentacién a la Division de Recuperaciones, quien
procedera inmediatamente a elaborar el respectivo plan
de amortizacion, ejecutando los plazos previamente
acordados en el contrato de préstamo.

Articulo 70: Se aplicard ia deduccion por planilla a
todos los prestatarios que se encuentren laborando tanto
en el sector publico como en el privado, desde el inicio
de la amortizacion del préstamo; y/o a los fiadores
solidarios en los casos que amerite.

Articulo 71. Los préstamos educativos devengaran las

tasas de interés que la Junta Directiva de “EDUCREDITO”
establezca.

Articulo 72. El plazo de amortizacion del préstamo
sera establecido de acuerdo con los parametros calculados
y pactados en el contrato de préstamo, el cual podra ser
modificado para cualquier monto en casos especiales, por
la instancia que aprobé el préstamo, sin que pueda exceder
de 7 afios de acuerdo a la tabla siguiente:

Los parametros para los plazos de amortizaciéon
serdn los siguientes:

Monto del
Préstamo

Limite Inferior

Limite Superior Plazo Maximo

De L10,000.00 a 1L50,000.00 Hasta 3 afios
De 150,000.01 a 1250,000.00 Hasta 5 afios
De L250,000.01 a  L400, 000.00 Hasta 7 afios

Un plazo mayor de amortizacion solo podra ser
aprobado por la Junta Directiva una vez conocido el
dictamen que emita el Comité de Recuperaciones.

Articulo 73. Para la Recuperacion de los préstamos,
“EDUCREDITO?” establecera las siguientes formas de

pago:

a. Plan de Pago con Cuota Nivelada:
Es el que se efectiia amortizando el préstamo mediante
el pago periddico de una cuota fija.

b. Plan de Pago con Cuota Escalonada:
Consiste en iniciar la amortizacién del préstamo, con
una cuota menor y continuar con otras mayores durante
el plazo de pago establecido.

CAPITULO NI
DE LAS READECUACIONES Y MODIFICACIONES
DE PLAZOS DE AMORTIZACION

Articulo 74. En el periodo de amortizacion el
prestatario podra solicitar readecuacién de su saldo, para
aumentar la cuota mensual y reducir el plazo de pago. La
resolucién la emitira la Jefatura de la Divisidn de
Recuperaciones.

Articulo 75. En el periodo de amortizacion, el
prestatario podra solicitar readecuacion de su saldo, para
ampliar el plazo de amortizacidén y reducir su cuota
mensuai, siempre y cuando justifique que su situacion
econdémica no le permite cumplir con el plan de
amortizacion original. Asimismo deberd realizar abono a
su saldo en mora, cuyo monto sera determinado por el
Comité de Recuperaciones, de acuerdo a la capacidad

~ econdmica del prestatario.
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El Comité de Recuperaciones resolvera lo procedente
de acuerdo a lo establecido en el contrato de préstamo.

Articulo 76. Cuando se autorice una modificacion en
el plazo de amortizacién, se hara el ajuste de la deuda de
acuerdo a la tasa de interés establecida en el respectivo
contrato de préstamo.

CAPITULO1V
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES Y
TRANSITORIAS

Articulo 77. Las cuotas mensuales del plan de
amortizacion venceran el altimo dia de cada mes.

Articulo 78. Cuando las cuotas del plan de amor-
tizacién no se canceélen en la fecha de su vencimiento,
“EDUCREDITO” cobrara ¢l interés moratorio que la
Junta Directiva establezca.

Articulo 79. LaAsesoria Legal de “EDUCREDITO”
determinard los documentos que se utilizaran para
garantizar la recuperacion y gestion de cobro de los
préstamos.

Articulo 80. Para garantizar la recuperacién de un
saldo en mora se aceptara garantia hipotecaria, previo
avaltio por perito calificado, segun lo amerite el caso.

Articulo 81. Por el incumplimiento en el pago del
préstamo educativo y el incremento en la antigliedad del
mismo, “EDUCREDITO” se reserva el derecho de
reclamo por via judicial.

Articulo 82. El prestatario podrd hacer abonos a su
préstamo durante el periodo de desembolsos.

Articulo 83. Lo estipulado en los articulos anteriores
no sera aplicable a préstamos financiados con recursos
provenientes de fondos en administracion o préstamos
especiales. Estos ultimos seran regulados por las
disposiciones establecidas en los respectivos convenios.

Articulo 84. Cuando “EDUCREDITO” contribuya
parcialmente a la constitucion de un fondo especifico en
cuyo convenio se incluyan clausulas de condonacién a favor
del prestatario, tal condonacién no podra afectar la parte

proporcional aportada por “EDUCREDITO”, ni los
intereses generados por el préstamo.

Articulo 85. Los valores recibidos de instituciones
para constituir fondos en administracion, no formaran parte
del patrimonio de “EDUCREDITO” vy seran utilizados
para los fines especificos que se hayan convenido o se
convengan.

Articulo 86. Para el manejo de los fondos en
administracion “EDUCREDITO” cobrara al depositante
o al estudiante beneficiario, determinado porcentaje por
administraciéon. Los cargos por este servicio se
mencionardn en ¢l convenio que para tal efecto celebre
“EDUCREDITO?” con el enterante y en los contratos de
préstamos con los beneficiarios del mismo.

Articulo 87. “EDUCREDITO” podra administrar
programas de becas que le sean ofrecidas ya sea nacional
o internacionalmente, de conformidad a lo establecido en
el respectivo convenio.

Articulo 88. Para los efectos del presente
Reglamento, se entenderd por bajo rendimiento académico.
La pérdida de una o mas clases de acuerdo al porcentaje
exigido por el centro de estudios.

CAPITULOV
DE LA VIGENCIA

Articulo 89. Las presentes reformas al Reglamento
entraran en vigencia a partir de su publicacién en el Diario
Oficial “La Gaceta”.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, a los dieciocho dias del mes de diciembre
del afio dos mil ocho.”

SEGUNDQO: La presente resolucion es de ejecucion
inmediata y entrara en vigencia el dia de su publicacion en el
Diario Oficial La Gaceta. CUMPLASE.

ORFILIA ISABEL PASTORA
Presidenta

REBECA LIZETTE RAQUEL O.
Secretaria
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EMPRESA NACIONAL PORTUARIA

ADDENDUM No. 2
ALALICITACION PUBLICA No. 18/2008

A todas las empresas intercsadas que adquirieron los Pliegos
de Condiciones de la Licitacion Publica No. 18/2008, referente a la
“CONVERSION DE VOLTAJE DE 13.8 KV A 34.5 KV DEL
SISTEMA ELECTRICO PUERTO CASTILLA™.

COMUNICAMOS lo siguiente:

1. Se pospone Ia fecha de apertura de ofertas para el dia 27
de febrero de 2009, a las 10:00 a.m., en la Sala de Juntas
de la Superintendencia de Puerto Cortés, tercer piso,
edificio frente al portén de acceso del personal.

2.- Deberan presentarse a partir del martes 10 de febrero en las
oficinas de la Unidad de Licitacion en Puerto Cortés o en la
oficina de Enlace en Tegucigalpa, M.D.C., en el tercer piso del
edificio El Faro, colonia Las Minitas, media cuadra antes del
Hospital Medical Center, para retirar el nuevo Pliego de
Condiciones ya que se efectuaron modificaciones al proyecto.

Puerto Cortés, 6 de febrero de 2009,

ROBERTO CRESPO MONTALVAN
SUBGERENTE GENERAL
14 F. 2009

CONVOCATORIA

Se convoca a los Accionistas del Casino Sampedrano,
S.A. de C.V,,a la Asamblea General Ordinaria de Accionistas que
tendra lugar el dia sabado 28 de febrero del 2009, a las 12:00 m.,
para tratar asuntos que establece el articulo 168 del Cddigo de
Comercio, y se convoca a continuacion a la Asamblea General
Extraordinana de Accionistas para tratar Aumento de Capital y
Modificacion de Escritura Social, asuntos que establece el articulo
169 del Codigo de Comercio, en las instalaciones de la
Sociedad, sitaen el boulevard Morazan. 1ra. calle, 12 Ave. S.0.,
No. 59 S.PS.,

Tendrén derecho a participar en la Asamblea los accionistas que
se inscribiesen en el domicilio social a mas tardar el dia anterior al
sefialado, para la celebracién de lamisma.

Si no hubiera quorum en la fecha arriba indicada, la Asamblea se
celebrara el dia siguiente a lamisma horay en el mismo local con los
accionistas que concurran.

San Pedro Sula, 10 de febrero del 2009.
ABOGADO JOSE ANTONIO FERNANDEZ FLORES

SECRETARIO CONSEJO DEADMINISTRACION
14 F. 2009

. COAPALMA ECARA

CERTIFICACION

Elsuscrito, Secretario de la Junta Directiva de la EMPRESA CAMPESINA
AGROINDUSTRIALDE LA REFORMAAGRARIADE LAPAEMA
AFRICANA (COAPALMA ECARA), por este medio certifica el punto
de Acta numero 7 de Asamblea General Extraordinaria, celebrada en el
salon de sesioncs de Asambleas ubicado en la sede de 1a Empresa, situada
en la aldea de Chiripa, municipio de Tocoa, Colon, el 18 de abril de 2007,
por medio del cual se reformaron los estatutos de la Empresa
especificamente en su articulo 66, el que por adicion deberd leerse de
la siguiente manera: “Articulo 66 la Asamblea General nombrara
conforme a lo prescrito en el Articulo 95 del regiamento, un Auditor
Interno, quien deberd velar porque ta administracion y operacién de la
Empresa se cumplan las disposiciones legales y reglamentarias, asi
como las resoluciones legalmente validas que adopte la Junta Directiva y las
sanas practicas de la administracion, contabilidad y Auditoria.- Sin perjuicio
de las causales de remocién, el nombramiento del Auditor interno se
hara (30} dias después de elegirse la Junta Directiva, el Auditor aparte
de las prohibiciones del articulo cien (100) del reglamento de la Ley
Ecara, no podra pertenecer como socio o dependiente, a 1a Cooperativa
de base de la que se elija uno de sus miembros para formar parte de la
Junta Directiva de la Empresa: Si el Auditor Interno renunciara o fuera
requerido por su base, para efectos de dar oportunidad a uno de sus
compaileros de Cooperativa para optar a uno de los cargos dentro de la
Junta Directiva o por otras razones, debera presentat un informe
detallado de actividades dentro de los treinta (30) dias anteriores a su
salida, asi como instruir en lo pertinente a su sustituto. Es copia fiel de su
original, para ser publicado en el Diario Oficial La Gaceta.

Para constancia se extiende la presente en la aldea Chiripa, Tocoa, Colén
a los veinticuatro dias del mes de enero del dos mil nueve.

JOSE GUMERCINDO CASTRO GARCIA
SECRETARIO JUNTADIRECTIVA
14 F.2009

JUZGADO DE LETRAS
FISCAL ADMINISTRATIVO

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo, en aplicacion del articulo cincuenta
(50) de la Ley de ésta Jurisdiccion y para los efectos legales
correspondientes, HACE SABER: Que en fecha 22 de enero
del dos mil nueve, interpuso demanda en el Juzgado de Letras
de lo Fiscal Administrativo el Abogado Enrigue Flores Valeriano,
en su condicion de apoderado legal de la Empresa Servicios de
Comunicaciones de Honduras, 5.A. DE C.V. (SERCOM) contra
La Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), con
orden de ingreso No. 007-09, contraida a pedir: Se declare la
nulidad de un acto administrativo consistente en la resolucion
No.NR008/08, emitida por ia Comisién Nacional de
Telecomunicaciones.- Reconocimiento de una situacion Juridica
individualizada.- Medidas para su pleno restablecimiento. Mas
las costas del juicio.- Relacionado con la Resoluciéon No.NR

008/08 emitida por La Comision Nacional de Telecomunicaciones
CONATEL.

MARCELA AMADOR THEODORE
SECRETARIA
14 F. 2009
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m REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 14 DE FEBRERO DEL 2009

Avance

(" Proxima Edicion ) ( _Suplementos )

1) Publicacion de la Resolucion No. 2393-2008.

jPronto tendremos!

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia,

CENTROS DE DISTRIBUCION:

LA CEIBA SAN PEDRO SULA CHOLUTECA
La Ceiba, Atlantida Barrio El Centro Choluteca, Choluteca
barrie Solares Nuevos, Ave. Colén, 5a. calle, 6y 7 avenida, 1/2 cuadra arriba barrio La Esperanza, calle
edificio Pina, 2a. Planta, Aptos. de Farmacia SIMAN. Tel.: 550-8813 principal, costado Oeste
A-8yA-9 del Campo AGACH
Tel.: 443-4484 Tel.: 782-0881

El Diario Oficial La Gaceta circula de lunes a sabado

Tels.: 291-0370, 291-0355, 230-6767 y 230-3026

Suscripciones:

Nombre:

Direccion:

Telétono:

Empresa:

Direccion Oficina;

Telétono Oficina:

Empresa Nacional de Artes Graficas
(E.N.A.G)
PBX: 230-3026. Coloniz Miraflores Sor, Centro Civico Gubernamental
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REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 14 DE FEBRERO DEL 2009

Seccion “B”

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M.D.C., 12 de diciembre de 2008

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Aéucrdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No.799-2008, del 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgo
Personeria Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO, EL OBISPO”, como una empresa
de economia social y de financiamiento de PRIMER GRADO;
con domicilio en la aldea de El Obispo, municipio de Yamaranguila,
departamento de Intibuca, la cual fue presentada por el
Apoderado Legal Abogado JORGE RENE MEDINA
ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA
Secretario General
14 F. 2009

SECRETARIA DE INDUSTRIAY COMERCIO

AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL
Tegucigalpa, M.D.C., 12 de diciembre de 2008

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Soctal de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No.801-2008, dcl 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgd
Personeria Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO, 13 DE MAYO”, como una
empresa de economia social y de financiamiento de PRIMER
GRADO; con domicilio en la aldea Planes, municipio de
Yamaranguila, departamento de Intibucd, 1a cual fue presentada

por el Apoderado Legal Abogado JORGE RENE MEDINA
ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA
Secretario General
14 . 2009

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M.D.C., 12 de diciembre de 2008

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97)y
mediante Resolucion No. 803-2008, del 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgd
Personeria Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO, LA SOLEDAD”, como una
empresa de economia social y de financiamiento de PRIMER
GRADQO; con domicilio en la aldea de La Soledad, municipio de
Yamaranguila, departamento de Intibuc, la cual fue presentada
por el Apoderado Legal Abogado JORGE RENE MEDINA
ZFLAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA
Secretario General
14 F. 2009

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

AVISO DE EMPRESA DE ECONOMiA SOCIAL
Tegucigalpa, M.D.C., 12 de diciembre de 2008

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resoluciéon No. 804-2008, del 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgo
Personeria Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO, DIOS PROVEERA”, como una
empresa de economia social y de financiamiento de PRIMER
GRADQO; con domicilio en la aldea de Quebrada de Lajas,
municipio de Yamaranguila, departamento de Intibucad, la cual
fue presentada por el Apoderado Legal Abogado JORGE
RENE MEDINA ZELAYA.

JULTO ADAN POSADAS VILLALTA
Secretario General
14 F. 2009
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REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 14 DE FEBRERO DEL 2009

SECRETARIA DE INDUSTRIAY COMERCIO

AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M.D.C., 10 de diciembre de 2008

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No. 805-2008, del 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgd
Personeria Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO, BUSCANDO PROSPERIDAD”,
como una empresa de economia social y de financiamiento de
PRIMER GRADOQ; con domicilio en la colonia Buenos Aires,
murticipio de Yamaranguila, departamento de Intibuca, la cual
fue presentada por el Apoderado Legal Abogado JORGE
RENE MEDINA ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA
Secretario (General
14 F. 2009

SECRETARIA DE INDUSTRIAY COMERCI()

AVISO DF, EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M.D.C., 12 de enero de 2009

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucidon No. 833-2008, del 12 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgd
Personeria Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO, LAS ORQUIDEAS”, como una
empresa de economia social y de financiamiento de PRIMER
GRADO; condomicilio enla aldea de La Soledad, municipio
de Yamaranguila, departamento de Intibuca, la cual fue
presentada por el Apoderado Legal Abogado JORGE RENE
MEDINA ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA
Secretario General
14 F. 2009

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M.D.C., 12 de enero de 2009

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de laLey del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No. 834-2008, del 12 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgéd
Personeria Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE
AHORRO Y CREDITO, CAMPESINOS INDEPEN-
DIENTES”, como una empresa de economia social y de
financiamiento de PRIMER GRADO; con domicilio en la aldea
El Barrial, municipio de Yamaranguila, departamento de Intibucd,
la cual fue presentada por el Apoderado Legal Abogado
JORGE RENE MEDINA ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA
Secretario General
14 F. 2009

JUZGADO DE LETRAS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO CON SEDE EN SAN PEDRO
SULA, DEPARTAMENTO DE CORTES

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo, con sede en ciudad de San Pedro Sula,
departamento de Cortés, en aplicacion del articulo cincuenta (50)
de la Ley de la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, a los
interesados y para los efectos legales correspondientes; HACE
SABER: Que en fecha veintisiete de enero del afio en curso (2009),
interpuso demanda No. 05-09-8. P. S. El Abogado EDIN
BENJAMIN ORELLANA RODRIGUEZ, contra el Estado de
Honduras, a través de la Secretaria de Estado de Seguridad, demanda
para que mediante sentencia definitiva se declare la nulidad de un
acto administrativo de cardcter particular en materia de personal.-
Que se reconozca una situacion juridica individualizada.- Que se
decreten medidas necesarias para su pleno restablecimiento como
¢l pago de prestaciones sociales y salarios dejados de percibir.
COSTA,

San Pedro Sula, Cortés, 03 de febrere del 2009,

LICENCIADO JUAN ANTONIO MADRID GUZMAN
SECRETARIO
JUZGADO DE LETRAS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO CON SEDE EN SAN PEDRO SULA,
DEPARTAMENTO DE CORTES

14 F. 2009
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REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 14 DE FEBRERO DEL 2009

COLEGIO MEDICO DE HONDURAS

La Gaceta

MODIFICACIONES ALREGLAMENTO DEL
CLUB SOCIAL

CAPITULOV

DEL USO Y DISFRUTE DE LAS INSTALACIONES
DEL CLUB RECREATIVO Y SOCIAL

Articulo 34. El Colegio y sus invitados podran disfrutar de las instalaciones del Club Recreativo
y Social, sin recargo alguno, excepto:

a) Saunay vapor L. 60.00 (SESENTA LEMPIRAS) la hora por persona.
b) Salon multiusos y equipo audiovisual (segun arancel).

¢) Cancha de futbolito L. 250.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS), por horaen lanoche y
L. 200.00 (DOSCIENTOS LEMPIRAS), por hora en el dia, para particulares L. 250.00 por hora
en el diay L. 300.00 (TRESCIENTOS LEMPIRAS) por hora en la noche, por un maximo de 12

(doce) personas, en las canchas de tenis y basket L. 60.00 (SESENTA LEMPIRAS) en la noche y
el dia.

d) Billar L. 60.00 (SESENTA LEMPIRAS), en la noche y el dia, la hora.
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO MEDICO DE HONDURAS

DR. MARIO LUIS NOE VILLAFRANCA
PRESIDENTE

DRA. KARLA PATRICIA DIAZ PORTILLO
SECRETARIA DEACTAS Y CORRESPONDENCIA

DRA. ROSAPAMELA COELLO LICONA
SECRETARIA DE ACCION SOCIALY LABORAL

14 F. 2009
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REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 14 DE FEBRERO DEL 2009

COLEGIO DE INGENIEROS
CIVILES DE HONDURAS

EL COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES
DE HONDURAS

CONSIDERANDO: Que el Honorable Con-
greso Nacional, mediante Decreto Legislativo No.
30 del 28 de febrero de 1964, cred la Ley Organica del
Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras.

CONSIDERANDQO: Que en Asamblea General
del Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, se
aprobo el Arancel de Honorarios Minimos de la
Ingenieria Civil.

CONSIDERANDO: Que los aranceles de
honorarios regulan la tarifa minima que deberan devengar
los profesionales en el ambito de los servicios de la

profesion.

CONSIDERANDO: Que es atribucion que le
confiere la Ley Organica del Colegio de Ingenieros Civiles
de Honduras de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 16, literal g), a la Asamblea General del
Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, aprobar
y poner en vigencia el Arancel de honorarios
minimos que regule la remuneracion por los servicios
profesionales.

CONSIDERANDQO: Que la ley es obligatoria
en virtud de su promulgacion y después de haber
transcurrido veinte dias de terminada su
publicacion en el Diario Oficial La Gaceta, se
notifica el cumplimiento al Estado de Honduras y
a las personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras que contratan servicios profesionales de
Ingenieros Civiles.

CONSIDERANDO: L.as alzas al costo de la
vida, se hace necesario actualizar los montos
minimos de dichos honorarios, de manera que le

permitan a los profesionales de la Ingenieria Civil,
mantener un ingreso digno acorde a su profesion.

CONSIDERANDO: Que al Colegio de Ingenieros
Civiles de Honduras, le ha sido encomendado por parte
del Estado, la tfuncién de regular de acuerdo con
su Ley Organica, el ejercicio de la profesion de
Ingenieria Civil en sus diferentes especialidades.

CONSIDERANDO: Que la fuente de donde
se obtuvo el indice de Precios al Consumidor para
hacer el ajuste correspondiente al Arancel, proviene del
Banco Central de Honduras.

CONSIDERANDO: Que la Asamblea General
es el 6rgano supremo del Colegio y encontrandose
debidamente convocada y reunida.

POR TANTO,

ACUERDA:

ARTICULO 1: Establecer la obligatoriedad de
los honorarios minimos profesionales de los
Ingenieros Civiles de acuerdo a lo establecido en
la Asamblea General del Colegio de Ingenieros de
Honduras en fecha 24 de enero del 2009 en lo que se
refiere al servicio de la profesion.

ARTICULO 2: Que la presente norma sea de
aplicacion inmediata para el Estado de Honduras
y las personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras que tengan contratados Ingenieros Civiles
una vez publicada en el Diario Oficial La Gaceta.

ARTICULO 3: Reformar el Cuadro No. 1 del
Capitulo 1V, en que aparece especificado el Sueldo
Minimo, cuyo nuevo valor sera de Lps. 22,700.00
el cual dependiendo de la responsabilidad que
desemperfien los profesionales de la ingenieria se
multiplicara por el factor correspondiente conforme
a las distintas categorias que se detallan en dicho
cuadro, correspondiéndoles a cada una de ellas
un determinado salario.
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CUADRO No. 1

SUELDOS MINIMOS/CARGO/CAPACIDAD/EXPERIENCIA

NIVELACADEMICO
TITULO UNIVERSITARIO
CATEGORIA PRE- MAESTRIiA DOCTORADO
DE LABOR RESPONSABILIDAD GRADO POSTGRADO POSTGRADO
SUELDO Lps. 22,700.00
MINIMO

I Asistente de Proyectos 1.00 1.00 1.00
Represen- | Nacionales 0.80 0.80 0.80

I-1 tante de Extranjeras 1.60 1.60 1.60

cmpresas

11 Residente de Proyectos 1.30 1.56 1.82

m Asistente de Superintendencia 1.40 1.68 1.96

\% Superintendente de Proyectos 1.60 1,92 2.24

v Asistente de Gerencia .75 2.10 2.45

VI Gerente de Proyectos 2,00 2.40 2.80

Vil Subdirector de Empresas 2.50 3.00 3.50
VITI Director de Empresas 3.50 4.20 4.90

IX Monitor Gerenciador de Proyectos 3.70 4.44 5.18

X Gerenciador de Empresas y Proyectos 4.10 4.92 5.74

Xl Proyectistas y Director General 5.00 6.00 10.00

Dado en la ciudad de San Pedro Sula, en el Centro de Convenciones del Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, a los veinticuatro dias del
mes de enero det afio dos mil nueve, para lo cual debera de hacerse su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta,

ING. JUAN CARLOS ANDINO
Presidente

EL COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES
DE HONDURAS:

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica del Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras (CICH), la Asamblea
General debidamente convocada y reunida es el érgano Supremo de dicho
Colegio y por lo tanto tiene la facultad de aprobar y reformar los Reglamentos
necesarios para que el CICH cumpla sus funciones.

CONSIDERANDO: Que Ja LXXXVIII Asamblea General Ordinaria del
CICH, celebrada los dias veintitrés y veinticuatro (23-24) de enero de! afio
dos mil nueve (2009), conocio y discuti6 la Adicion del Articulo 42-A del
Reglamento del FAM.

PORTANTO,
ACUERDA:

ARTICULO 1.- Adicionar el Articulo 42-A del Reglamento del FAM del
Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, el que se leerd asi:

ARTICULO 42-A.- Si hubiese(n) fallecido alguno(s) de los
beneficiarios del Asegurado, la suma que le(s) corresponderia, se
dividird en partes iguales entre los beneficiarios que le sobrevivieren.

Dado en la ciudad de San Pedro Sula, en el Centro de Convenciones del
Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, a los veinticuatro dias del mes de
enero del afio dos mil nueve, para lo cual deberé de hacerse su publicacion en
¢l Diario Oficial La Gaceta.

ING JUAN CARLOSANDINO
Presidente

ING. ANAMARIACASTROG.
Secretaria General

14F. 2009

ING.ANA MARIA CASTRO G.
Seeretaria General

REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DEAGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONALDE SANIDAD AGROPECUARIA

SUB DIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE FERTILIZANTES
Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustriay pﬁblioo en general, y paraefectos de ley comespondiente se
HACE SABER: Que estadependenciaha presentado solicitud de registrode Fertilizantes,

El Abog. ANTONIO VALDES PAZ, actuando en representacién de la empresa
AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA, S.A. DE C.V., tendiente a que
autorice ¢l Registro del producto de nombre comercial: AMINO GROW ZINC, compuesto
porloselementos: ZINC' Y AZUFRE, a una concentracion de6.5% Zn, 3.5% 8. En forma
de: LIQUIDO.

Formulador y Pais de Origen: AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA,

S.A. DE C.V./HONDURAS.

Tipo de Uso: FERTILIZANTE FOLIAR

Cualquier interesacko puede oponerse cuando existan causales téenicas y/o cientfficas que
demuestre Jaexistencia de riesgos inaceptables para la salud y el ambiente, contando paracilocon
un plazo de diez (10) dias hébiles después de lapublicacionde este AVISO, paragjerver laaccion
antes mencionada,

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento Sobre
Registro, Uso y Control de Fertilizante y Materias Primas, Acuerdo No. 002-02 y laley de
Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M. D.C., seis (06) de febrero de 2009

“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR.EDMUNDO OMAR TORO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

14F.2009
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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DEAGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIONACIONALDE SANIDAD AGROPECUARIA

SUB D[RECC]()N TECNICADE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE FERTILIZANTES
Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y piblicoen general, y para efectos de ley comespondiente se
HACE SABER: Que estadependencia ha presentado solicitud de registro de Fertilizantes.

El Abog. ANTONIO VALDES PAZ, actuando en representacion de la empresa
AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA, S.A. DE C.V., tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comercial: AMINOGROW CALCIO, compuesto
por los elementos: CALCIO Y NITROGENO, aunaconcentracion de 7% Ca, 4.2% N.
En formade: LIQUIDO.

Formulador y Pais de Origen: AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA,

S.A.DE C.V./HONDURAS.

Tipo de Uso: FERTILIZANTE FOLIAR

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales téenicas v/o cientificas que
demuestre laexistencia de riesgos inaceptables para Ia salud y el ambiente, contando paraello con
unplazo de diez (1 0) dias habiles despugs de la publicacion de este AVISO, paraejercer laaccion
anesmencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento Sobre
Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Primas, Acuerdo No. 002-02 ylaleyde
Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M. D. C,, seis (06) de febrero de 2009

“ESTE AVISOTIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR.EDMUNDO OMAR TORO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

14F.2009

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICULTURAY GANADER{A
SERVICIONACIONALDE SANIDAD AGROPECUARIA

SUB DIRECCION TECNECA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE FERTILIZANTES
Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y piblicoen general, y paraefectos de ley correspondiente se
HACE SABER: Que estadependencia ha presentado solicitud de registro de Fertilizantes.

El Abog, ANTONIO VALDES PAZ, actuando en representacion de laempresa
AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA, S,A, DE C.V., tendiente a que
antorice ¢l Registro del producto de nombre comercial; AMINO GROW MAGNESIO,
compuesto por loselementos: MAGNESIO Y AZUFRE, a una concentracion de 5,15%
MgO0, 3.5% S. En forma de: LIQUIDO.

Formulador y Pais de Origen: AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA,

S.A,.DEC.V./HONDURAS.

Tipo de Uso: FERTILIZANTE FOLIAR

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas y/o cientificas que
demuestre la existenciaderiesigos inaceptabies para lasaludy el ambiente, contando paraello con
unplazo de diez ( 10) dias habiles después de la publicacion deeste AVISO, paraejercer la accion
antesmencionada,

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento Sobre
Registro, Uso y Control de Fentilizantes y Materias Primas, Acuerdo No. 002-02 vlaley de
Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M. D. C,, seis (06) de febrero de 2009
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR. EDMUNDO OMAR TORO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

14F. 2009

REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DEAGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACTONALDE SANIDADAGROPECUARIA

SUB DIRECCION TECNICADE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE FERTILIZANTES
Y MATERIAS PRIMAS

Alcomercio, agroindustria y pblicoen general, y paraefectos de ley correspondiente se
HACE SABER: Que estadependenciaha presentado solicitud de registro de Fertilizantes,

El Abog. ANTONIO VALDES PAZ, actuando en representacion de la empresa
AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA, S.A. DE C.V,, tendiente a que
autorice el Regisrodel producto de nombre comercial: AMINO GROW HUMUS, compuesto
por los elementos: NITROGENQ, HIERRO, MANGANESO, COBRE, ZINC,
AZUFRE, BORO, a una concentracion de 16%n, 0.25% Fe, 0.09% Mn, 0.1% Cu,
2% Zn,2.1% S, 0.007% B. En forma de: LIQUIDO.

Formulador y Pais de Origen: AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA,

S.A. DE C.¥./HONDURAS.

Tipo de Uso: FERTILIZANTE FOLIAR

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas y/o cientificas que
demuestre laexistencia de riesgos inaceptables parala salud y el ambiente, contando paraello con
un plazo de diez (10} dias hibiles después de la publicacion de este AVESQ, paraejercer laaccion
anesmencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento Sobre
Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Primas, Acuerdo No. 002-02 y laley de
Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M. D. C, seis(06) de febrero de 2009
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE. TRES MESES A PARTIR DE LA FECHA”

DR. EDMUNDO OMAR TORO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

14F.2009

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONALDE SANIDAD AGROPECUARIA
SUB DIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE FERTILIZANTES
Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y piblico en general, y paraefectos de ley correspondients se
HACE SABER: Queestadependenciaha presentado solicitud de registro de Fertilizantes.

El Abog. ANTONIO VALDES PAZ, actuando en representacion de laempresa
AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA, S.A. DE C.V., tendiente a que
autorice e] Registro del producto de nombre comercial: FITOALEXIN K, compuesto por los
elementos; FOSFORQ'Y POTASIO, & una concentracién de 38% PIOS'Z'I% K,0.En
formade: LIQUIDO.

Formulador v Pais de Origen: AGROPRODUCTOS DE CENTROAMERICA,

S.A.DE C.V./HONDURAS.

Tipo de Uso: FERTILIZANTE FOLIAR

Cualquier mteresado puede oponerse cuando existan causales téenicas y/o cientificas que
demuestre laexistencia de riesgos inaceptables para la salud y el ambienie, contando paraello con

.unplazo de diez(10) dias habiles despuds de la publicacion deeste AVISO, para ejercer laaccion

antesmencionada

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento Sobre
Registro, Usoy Control de Fertilizantes y Materias Primas, Acuerdo No. 002-02 ylaley de
Procedimientos Administrativos.

Tegucigalpa, M. D. C., seis (06) de febrerode 2009

“ESTE AVISOTIENE VALIDEZ DE TRES MESES A PARTIR PE LA FECHA”

DR.EDMUNDO OMAR TORO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

14F.2009

3 6 |

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D, C,,

14 DE FEBRERO DEL 2009

TRANSCRIPCION

Elinfrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en
los Despachos de Industria y Comercio. TRANSCRIBE: La
Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No.92-2005.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
INDUSTRIA Y COMERCIO, TEGUCIGALPA;
MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL,A LOS SIETE
DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL DOS MIL CINCO.
VISTO: Para resolver la Solicitud contenida en el expediente
administrativo No.09-2005, presentada por el Abogado
POLIVIO PARMENIDES CASTILLO ESCOTO,
Apoderado Legal de la Sociedad Mercantll
REPRESENTACIONES AEREAS Y TURISTICAS
COMERCIALES,S.A. DE C.V, (REATCO), con domicilio
en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central,
contraida a solicitar LICENCIA DE AGENTE GENERAL
DE VENTAS EXCLUSIVO, de la Empresa Concedente
AEROVIAS DE MEXICO, S.A. DE C. V.,
(AEROMEXICO), con domicilio en Av. Paseo de la Reforma,
No. 445, octavo piso, Col. Cuauhtémoc, C. P. 06500, México,
D. F. CONSIDERANDQ: Que la Direccion de Servicios Legales
después de valorar la documentacion acompariada a la solicitud,
considerando también el informe de la Direccion de Sectores
Productivos, dictaminé que el solicitante Cumple con todos
los requisitos exigidos porlaley de Representantes, Distribuidores
y Agentes de Empresas Nacionales y Extranjeras, y su
Reglamento, siendo procedente otorgar la Licencia solicitada.
POR TANTO: LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE INDUSTRIA Y COMERCIO, en
aplicacién de los Articulos 1,7, 116 y 120, de la Ley General de la
Administracion Publica; 1, 19,23, 60 literal b), 64,y 72, delaLey
de Procedimiento Administrativo; 1, 2, 4 y 5, de la Ley de
Representantes Distribuidores y Agentes, de Empresas
Nacionales y Extranjeras, 3, de su Reglamento, reformado
mediante No. Acuerdo 749-85, v 5, de su Reglamento
modificado mediante Acuerdo No. 180-00, del 31 de octubre
del 2000. RESUELVE: PRIMERO: Declarar CON LUGAR,
la Solicitud de LICENCIA DE AGENTE GENERAL DE
VENTAS EXCLUSIVO, presentada por ¢l Abogado
POLIVIO PARMENIDES CASTILLO ESCOTO,
Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil REPRESEN-
TACIONES AEREAS Y TURISTICAS COMERCIALES,
S. A. DE C. V. (REATCO), de nacionalidad hondurefia, por
cumplir con los requisitos establecidos enla Ley de Representantes,
Distribuidores y Agentes, de Empresas Nacionales y Extranjeras y
su Reglamento. SEGUNDO: Conceder ala Sociedad Mercantil
concesionaria, REPRESENTACIONES AEREAS Y
TURISTICAS COMERCIALES S.A.DEC.V.(REATCOQ),
condomicilio en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, LICENCIADE AGENTE GENERAL DE VENTAS
EXCLUSIVO, con jurisdiccion en todo el territorio de la
Republica de Honduras, por tiempo indefinido y en forma
exclusiva, para que lleve a cabo en nombre de la empresa
concedente AEROVIAS DE MEXICO, S.A. DE C. V,,
(AEROMEXICO), condomicilio en Av. Paseo de la Reforma,
No. 445, octavo piso, Col. Cuauhtémoc, C. P. 06500, México,
D. F., la promocién, venta y expedicion de boletos para el
transporte aéreo de pasajeros de la empresa concedente.
TERCERQ: Publiquese la presente Resolucion en €l Diario Oficial
La Gaceta, por cuenta del interesado, y a la presentacion del

ejemplar en que conste la publicacion inscribase en el registro
respectivo que para tal efecto llevala Direccion General de Sectores
Productivos. NOTIFIQUESE. SALVADOR MELGAR
ASCENCIQ, Sub-Secretario de Desarrollo Empresarial
y Comercio Interior. RAFAEL ANTONIO TREJO,
Secretario General.”

Para los fines que al interesado convenga se le extiende la
presente en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los dieciséis dias del mes de febrero del dos mil
cinco.

RAFAEL ANTONIO TREJO
SECRETARIO GENERAL
14 F. 2009

Secretaria de
Gobernacion y Justicia

Comayagua, 10 de diciembre, 2008

LAGOBERNADORA DEPARTAMENTALDE COMAYAGUA

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que esta investido
y en aplicacién a los articulos 2435 atribucién 11) de la Constitucion de la
Republica; 119 de la Ley General de la Administracion Pablica, 44 numeral
5) del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Competencia del
Poder Ejecutivo.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley de Procedimiento
Administrativo, la competencia puede ser delegado del érgano superior a
un organo inferior en determinadas materias.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No. 633-A-
2007 de fecha 28 de diciembre de 2007, el Sefior Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, delegd en los Gobernadores
Departamentales, emitir los acuerdos dispensando la publicacién de los
edictos para contraer matrimonjo.

ACUERDA:

PRIMERQO: Dispensar la publicacién de Edictos para contraer
matrimono civil a las siguientes personas:

DEPAR-

CONTRAYENTES TAMENTO [(MUNICIPIO
JOSUE EDENIN | MARIA ELENA} COMAYAGUA | COMAYAGUA
SANTOS AGUILERA
MARADIAGA [ESTRADA
LUIS SAMAEL | MARIA LA PAZ, CANE
BONILLA ELIZABFTH
SANCHEZ HERNANDEZ

VELASQUEZ

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha y
debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”, PUBLIQUESE.,

MARIA TERESA MARTINEZ CRUZ
Gobernadora Departamental de Comayagua
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REGLAMENTO DE CONCURSO 11. Congresos médicos internacionales, con un minimo de dos
DEL PROCEDIMIENTO DE dias d-i educac(li);l me;ilca conltmlfat, urtl (]? plt-mt: para el
‘ P expositor y un {1) punto para el asistente, sin limite.
VALORACION ,

ARTICULO 29.- El procedimiento de valoracion de la 12, Jomac!as, :?ﬁ?mmar.los, talleres, mesas}rédondasy curéos de
competencia profesional se realizara a través de la calificacion de: actuallz.:?mon’ nlacmnale.zs, con un minimo de dos dlas. de
Documentos (titulos, diplomas o certificados), publicaciones, educacion médica CO“““}“L un (1) punto para e'l exposrt?r
servicios, funciones académicas y mérito, de acnerdo a los criterios y cero punto setenta y cinco (0.75) para ¢l asistente, sin
cuantificativos y cualitativos que se establecen a continuacion: limite.

A.- CAL!F ICACIO_N DE DO(_:UMEN TOS,: 13. Jornadas, seminarios, talleres, mesas redondas y cursos de

1. Titulo profesional extendido o reconocido por la UNAH: ., . A ]

30 puntos. actualizacion nacionales, con un maximo de un dia 0 menos
de educacion médica continua, cero punto cinco (0.5) para

2. Especialidad reconocida por el Colegio Médico de Honduras el expositor y cero punto veinticinco (0.25) para el

y requerida para el cargo. Por cada afio de estudios 6 puntos, participante, sin limite.
maximo 30 puntos.
- . 14. Semanas Tutoriales, dos (2) punto para ¢l tutor y un (1

3. Sub-Especialidad requerida para el cargo 6 puntos por aiio, ¢ | . (2) pd P ximo 3 y un (1)

méximo 12 purtos. punto para e’ receptor, por cada una maximo 3 semanas
por afio, sin limite.

4. Cursos de actualizacion con duracion maxima 6 meses a

un afio, 3 puntos por curso, maximo 9 puntos. 15. Cuestionario del contenido de los (4) nimeros que
L e constituyen cada volumen de la Revista Médica Hondurefia,
5. Cursos de actualizacion con duracion minimade 3 a 6 meses, ] o
2 puntos por curso, maximo 6 puntos. cero punto cinco (0.5), sin limite.

6. Curso de actualizacion con duracién de uno a 3 meses, | 16. Los cursos de actualizacion médica tendran validez soélo si

punto por curso, maximo 4 puntos. se han obtenido posterior a fa obtencion de titulo de Médico.

7. Congreso médico nacional para el expositor dos puntos cinco 17. Tod rtificado de Actualizacion Médica nacional o

(2.5), para el asistente dos (2) puntos y miembro del Comité T odo cel theado ae Ac ua 1zaclo
Organizador (1) punto, sin limite. internacional para ser validos con fines de concursos
_ médicos deberan llevar timbre, firmay sello del presidente
9. Congresos médicos internacionales con un minimo de tres del CENEMEC.
dias de educacion médica continua, dos punto cinco (2.5)
Eﬁ:‘ieel expositor y dos (2) puntos para ¢l asistente, sin B.- CALIFICACION DE PUBLICACIONES
10. Otros congresos médicos nacionales con un minimo de tres 1. Lacalificacion en puntos de las publicaciones en las revistas
dias de educacion médica continua, uno punto cinco (1.5) médicas, para todos los autores, se hard de acuerdo al
para el expositor y un (1) punto para el asistente, sin limite. siguiente cuadro:
TIPO DE ARTICULO REVISTAMEDICA NACIONAL REVISTA MEDICA INTERNACIONAL
INDEXADA EN NO INDEXADA NOINDEXADAEN
BDI* EN BDI* INDEXADA EN BDI BDI
ORIGINAL
Sin limite 7 5 8 5
CASO CLINICO, REVISION BIBLIOGRAFICA, ARTICULO
ESPECIAL, PRACTICA CLINICA Y DE LABORATORIO
COMUNICACION CORTA 4 35 5 35
Sin limite
IMAGEN EN LA PRACTICA, ARTICULO DE OPINION,
HISTORIA DE LA MEDICINA, CARTAS AL EDITOR 3 2.5 35 25
Sin limite
PUBLICACIONES ENINTERNET EN SITIOS RECONO-
CIDOS INTERNACIONALMENTE | 1
Sin limite,

*
* %

BDI: Base de Dato Internacional Reconocida (LILACS, Sciele, Medline, entre otras).
En sitios de instituciones reconocidas internacionalmente (OPS, OMS, entre otras).
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Por publicaciones de libros inéditos que constituyan un
aporte a la literatura médica acreditados con su respectivo
niimero seriado internacional de libro (International Serial
Book Number, ISBN), se reconocera un puntaje de catorce
(14) puntos en calidad de autor o editor por libro editado en
Honduras y dieciséis (16) puntos los editados fuera del pais,
sin limites de puntaje.

Cuando la publicacion sea de uno o mas capitulos de un
libro, pero no latotalidad del mismo y que constituyan un
aporte a la literatura médica se reconocera un puntaje de
siete (7) puntos en calidad de autor o editor por libro
editado en Honduras y ocho (8) puntos a los editados
fuera del pais, sin limite de puntaje.

Por presentacion de trabajo libre en congresos médicos
nacionales, se reconocera un puntaje de dos (2) puntos,
siempre y ceando se respalde su exposicidn mediante
diploma de participacién como expositor o mediante la
presentacion de la memoria de resiumenes del evento, sin
interpretarse dicha memoria como una publicacion, sin limite.

Por presentacion de trabajo libre en congresos médicos
internacionales, se reconocerd un puntaje de dos (2)
puntos, siempre y cuando se respalde su exposicién
mediante diploma de participacién como expositor o
mediante la presentacion de ta memoria de resiunenes
del evento, sin interpretarse dicha memoria como una
publicacién, sin limite.

Por presentacion de trabajo libre en otros congresos
médicos nacionales se reconocera un puntaje de un (1)
punto, siempre y cuando se respalde su exposicidon
mediante diploma de participacion como expositor o
mediante la presentacion de la memoria de resimenes
del evento, sin interpretarse dicha memoria como una
publicacion, sin limite.

: CALIFICACION DE SERVICIOS

Por haber ejercido el cargo de:

1.

Ministro de Salud o Director General del Instituto
Hondurefio de Seguridad Social 2 Puntos por afio,
maximo 4 afios 8 puntos.

Vice-Ministro de Salud o Sub-Director General del Instituto
Hondurefio de Seguridad Social 2 Puntos por afio, maximo
4 aios, 8 puntos,

Director General de Salud 2 puntos por afio, maximo 4
afios, 8 puntos.

Sub-Director General de Salud 2 puntos por afio, maximo
4 afios, 8 puntos. '

Jefatura de Divisién Nacional 2,5 puntos por afio, maximo
3 afios, 7.5 puntos.

6.

10.

15.

16.

17.

1.

Jefatura Nacional de Programas, 2 25 puntos por afio, maximo
3 afios, 6.75 puntos.

Jefatura Regional 2 puntos por afio, maximo 3 afios, 6 puntos.
Jefatura de Area 2 puntos por afio, maximo 3 afios, 6 puntos.

Direcciéon Hospital Nacional 2 puntos por afio, maximo 3 afios,
6 puntos.

Direccion Hospital Regional 2 puntos por afio, maximo 3 afios,
6 puntos.

. Dirgccion Hospital de Area 2 puntos por afio, maximo 3 afios,

6 puntos.

. Sub-Direccién Hospital Nacional o Regional, 2 puntos

por afio, maximo 3 aftos, 6 puntos.

. Jefatura de Departamento, 2 puntos por afio, maximo 3 afios,

6 puntos.

Jefatura de Servicio, 1.75 puntos por afio, maximo 3 aiios,
5.25 puntos.

Jefe de Sala 0 CESAMO, 1.5 puntos por ailo, maximo 3
afios, 5 puntos.

Consultoria Internacional, 5 puntos, maximo 3 puntos.

Medico Base, 0.5 por afio, maximo 15 afios, 7.5 puntos.

: CALIFICACION POR FUNCIONES ACADEM_ICAS

Por ejercer como Profesor de la Facultad de Ciencias
Médicas: 1 punto por afio, maximo 5 puntos.

Por ejercer como Jefe de Departamento de la Facultad
de Ciencias Médicas: 2 puntos por afio, maximo: 6 puntos.

: CALIFICACION AL MERITO

Por ejercer el cargo de Presidente del Colegio Médico de
Honduras: 2 puntos por afio, maximo: 8 puntos.

Por ejercer otros cargos en la Junta Directiva (Tribunal de
Honor y Comité de Vigilancia) del Colegio Médico de
Honduras, 1.5 puntos por aiio, miximo: 6 puntos.’

Por ejercer cargos en la Junta Directiva de Delegaciones
1 punto por afio, maximo: 4 puntos.

Por ejercer cargos en el Consejo Editorial de la Revista
Meédica Hondurefia 0.5 por aiio, sin limite.

Por ejercer cargos de Junta Directiva del Centro Nacional
de Educacién Médica Continua (CENEMEC 0.5 por afio,
maximo 2 puntos.

B.1EH
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6. Por ejercer cargos en la Junta Directiva de Asociaciones
Meédicas reconocidas por el Colegio Médico /2 punto por
afio, maximo: 2 puntos.

7. Porejercer el cargo de Decano de la Facuitad de Ciencias
Médicas: 2 puntos por afto, maximo 3 afios: 6 puntos.

8. Por cjercer el cargo de Vice-Decano, Secretario y
Prosecretario de la Facultad de Ciencias Médicas: 1 punto

por aflo, maximo 3 afios: 3 puntos.

9. Por ejercer cargos Directivos en Asociaciones Médicas
Internacionales, debidamente reconocidas: | puntoe por aiio,
maximo 3 puntos.

10. Porreconocimientos institucionales o gremiales meriterias
su labor: 0.5 puntos por cada uno, maximo: 2 puntos por
afio.

11. Por reconocimientos internacionales a su labor
profesional, cientifica 0 académica 1 punto por cada
reconocimiento, sin limite.

12 Por cada certificado de reconocimiento anual de estar activo
en Educacion Médica Continua se otorgara el puntaje segiin
nomero de horas crédito CENEMEC logradas en el afio:

a. De 39 horas como minimo 0.25 puntos, sin limite.
b. De 40 a 59 horas 0.5 puntos, sin limite.
c. De 60 a 79 horas 0.75 puntos, sin limite.

d. Més de 80 horas un (1) punto Oro, sin limite.

13. Por estudios universitarios de profesiones no médica, 3
puntos por carrera, maximo 3 puntos, siempre que sean
requeridos por la entidad empleadora.

11. Otras Especialidades Médicas requeridas para el cargo, 2
puntos por afio, méximo 6 puntos.

Articulo 65.- En la XLVII Asamblea General Ordinaria del
Colegio Médico de Honduras, celebrada en Tegucigalpa, M.D.C.
Losdias 14 y 15 de febrero del 2008, se modifico el Articulo 29 del
Procedimiento de Valoracion que entraran en vigencia al ser
aprobados en la Asamblea General Ordinaria y debera ser publicado
en el Diario Oficial “[a Gaceta”

DR. CARLOS AMILCAR GODOY MEJIA
PRESIDENTE

DR. ROLANDO NAVAS GONZALEZ
SECRETARIO DE ASUNTOS EDUCATIVOS
Y CULTURALES

REGLAMENTO DEL CENTRO NACIONAL DE EDUCACION MEDICA CONTINUA
(CENEMEC)

ARTICULO 28.- La asignacion de Horas Crédite CENEMEC y puntaje para efectos de Concurso, se hara segin la siguiente tabla:

Tipo de Actividad

Creditos

Participacion como ASISTENTE
Congreso Médico Nacional

Congresos Médicos Internacionales, como minimo de tres dias
de Educacion Médica, presentando el programa del mismo.

Otros Congresos Médicos Nacionales de Sociedades y/o Aso-
ciaciones Médicas, con minimo de ires dias de Educacion
Médica, presentando el Programa del mismo.

Congresos Médicos Internacionales con un minimo de dos dias
de programa

Jomadas, seminarios, talleres, mesas redondas, cursos de ac-
tualizacion, con un minimo de dos dias de programa.

Dos (2) puntos Oros para fines de concurso, sin limite

Dos puntos (2) Oros para fines de Concurso, sin limite.

Un (1) punto Oro para fines de Concurso, sin limite.

Un (1) punto Oro para fines de Concurso, sin limite.

Cero punto cinco (0.5) para fines de Concurso, sin limite.
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Jomadas, seminarios, talleres, mesas redondas, cursos de ac-
tualizacion, con un maximo de un dia o menos.

Participacion como ASISTENTE en jornadas, monografias, etc.
sobre ética, bioética y practica médica.

Cero punto veinticinco (0.25) para fines de Concurso, sin limite.

Cero punto veinticinco {0.25) para fines de Concurso, sin limite.

EXPOSITORES
Congreso Médico Nacional

Congresos Médicos Internacionales con un minimo de tres
dias.

Otros Congresos Médicos Nacionales

Congresos Médicos Internacionales con un minimo de dos dias
de programas.

Jornadas, seminarios, talleres, mesas redondas, cursos de ac-
tualizacion nacionales con un minimo de dos dias de programas.

Expositores de jornadas, seminarios, talleres, mesas redondas,
cursos de actualizacion, con un maximo de un dia o menos.

PASANTIAS
Semanas Tutoriales Recibidas

Tutor de Semana Tutorial

Cursos de Educacion a distancia de revistas, internet, teleme-
dicina, etc.

Dos puntos cinco (2.5} Oros para finés de Concurso, sin limite.
Dos puntos cinco (2.5) Oros para fines de Concurso, sin limite.

Uno punto setenta y cinco (1.5) Oros para fines de concurso, sin
limite.

Un (1) punto Oro para fines de concurso, sin limite.

Un (1) punto Oro para fines de concurso, sin limite.

Cero punto veinticinco (0.25) Oros para fines de concurso, sin
limite.

Un (1) punto Oro para fines de concurso, 60 Hec por cada cada

Semana Tutorial.

Dos puntos para fines de concurso, 60 Hee por cada Semana
Tutorial.

Seran evaluadas por CENEMEC, el cual definira el puntaje.

Publicaciones médicas

El Consejo Editorial de la Revista Médica Hondurefia sera el res-
ponsable de la revision, andlisis y remitir el dictamen a la Secreta-
ria de Asuntos Educativos y Culturales.

TRABAJOS LIBRES EN
Congresos Internacionales

Congresos Médicos Nacionales

Otros congresos nacionales

Dos (2) puntos para efectos de concurso, sin limite.
Dos punto cinco (2) puntos para efectos de concurso, sin lmite.

Uno (1) punto para efectos de concurso, sin limite.

Articulo 65.- En la XLVIl Asamblea General Ordinaria
del Colegio Médico de Honduras, celebrada en Tegucigalpa
M.D.C. Los dias 14 y 15 de febrero del 2008, se modifico el
articulo 28, que entraran en vigencia al ser aprobados en la
Asamblea General Ordinaria y debera ser publicado en el Diario
Oficial “La Gaceta”.

POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO MEDICO DE
HONDURAS

DR. CARLOS GODOY MEJIA
PRESIDENTE

DR. ROLANDO NAVAS GONZALEZ
SECRETARIO DE ASUNTOS EDUCATIVOS Y
CULTURALES
14 F, 2009.
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REFORMAS AL REGLAMENTO DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS DEL COLEGIO MEDICO DE

HONDURAS |

El postgsrado

El postgrado en el nivel que desarrolla la
especializacidén y profundizacion de un area de

conocimiento se caracter

caracteriza por su
interdisciplinario, fomenta la conformacién de redes
como elemento fundamental para el intercambio y
desarrollo académico. Los estudiantes de postgrado son
profesionales, que buscan, con su formacion en este nivel,
la actualizacion, generacion y creacion de conocimiento,
innovacion, pertinentes y con responsabilidad social. Con
el rigor cientifico y humanistico. Para ello, la investigacion
es el eje fundamental y se desarrolla mediante una
formacion teorica, conceptual y metodologia en las
diversas disciplinas, fortalecida con sistemas tutoriales.

El concepto de postgrado, implica tres niveles de
formacion, el de especializacion, la maestria y el
doctorado. Con base en lo propuesto por la Asociacion
Universitaria Iberoamericana de Postgrade (AUIP), a
continuacion se definen esos niveles (AUIP 2004).

a) El nivel de especializacion: Constituye una

extension de la formacion profesional. Se pretende
profundizar en un campo del saber especitico, brindando
conocimientos actualizados asi como desarrollar y
reafirmar habilidades pertinentes que permitan alcanzar
una alta competencia profesional. Generalmente, las
especialidades responden a demandas de formacion del
mundo del trabajo no académico, razon por la cual exigen
un cuerpo docente activamente involucrado en la
investigacion y en el ejercicio profesional. Asimismo, se
requiere contar con infraestructura de apoyo adecuada para
que el estudiando pueda realizar una formacién vinculada
con el entorno laboral y con el ejercicio profesional.

b) El nivel de maestria: Pretende una formacion
amplia y profunda en un campo del saber académico,
profesional o artistico, proporcionando conocimiento

avanzados, generalmente de caricter interdisciplinario.

Esta etapa de formacion y desarrollo académico se plantea
para un periodo no menor de dos afios.

En la regién centroamericana, se ofrece tanto
maestrias profesionales como académicas, por lo que se
presentan algunas de las diferencias entre éstas.

Las maestrias académicas tienen como meta la
iniciacion en la investigacion y con tal fin enfatizan una
formacion solida en los paradigmas del campo de estudio
y en los aspectos teoricos y metodologicos indispensables
para generar nuevos conocimientos. Estos conocimientos
incluyen la capacidad para hacer generalizaciones, plantear
y resolver problemas y proponer proyectos de
investigacion con rigor cientifico y juicio critico.

Las maestrias profesionales: Tienen como fin
desarrollar una alta capacidad para la innovacion del
gjercicio profesional y por tal motivo se caracterizan por
proporcionar una formacion de alto nivel en el
conocimiento avanzado y desarrollar la capacidad para
revisar criticamente los avances de un campo disciplinario
con el fin de transferirlos al contexto de la practica. Se
busca asi resolver problemas de manera sistematica e
innovadora, con un enfoque interdisciplinario y
metodologicamente sustentado, favoreciendo la mejora
continua del quehacer profesional.

Ambos tipos de maestria suelen incluir la adquisicion
de habilidades y destrezas en la actividad docente.
Asimismo, es posible encontrar también programas de
maestria de cardcter mixto, que preparen simultineamente
para la investigacion y para la innovacion del ejercicio
profesional.

¢) El nivel de doctorado: Es una etapa de formaciony
desarrollo académico para la creacion de conocimiento
original, fundamentado en una investigacion que genere
aportes significativos al acervo de conocimientos en un
area especifica, en un periodo no menor de tres afios. El
titulo de doctor exige haber aprobado un numero
establecido de actividades académicas, demostrar que se
superaron distintos niveles de complejidad en el saber, lo
cual permite avanzar y desplazar las fronteras de un campo
del conocimiento, y presentar un trabajo original de
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investigacién sobre una materia relacionada con el campo
cientifico, tecnoldgico, humanistico o artistico, de
acuerdo con la naturaleza del programa (tesis o disertacion
doctoral).

La AUIP indica que en la formacién doctoral se

distinguen dos fases:

» Laprimeraesel dominio de la disciplina, el cual brinda
al estudiante conocimientos amplios y profundos de
la misma. El fin de esta fase es establecer las
condiciones oportunas para identificar potenciales
problemas de investigacion, elaborar hipétesis y
determinar los mejores métodos y técnicas para
probarlas o descartarlas.

* La segunda consiste en realizar un proyecto de
investigacién, analizar resultados y obtener
conclusiones vélidas que sean aportes relevantes al
campo de conocimiento. (AUIP, 2004).

El postgrado, requiere estar articulado con la
formacién de pregrado,‘ con la investigacion y con la
extension, y formar la especializacién de tipo cientifico,
académico, profesional y tecnoldégico con respuesta a las
necesidades de desarrollo econémico y social del entorno
productivo.

Tomado del manual de ACAP (Agencia
Centroamericana de Acreditacion de Postgrados).
s

ARTICULO 5. Corresponde al Colegio Médico de
Honduras la extension del Certificado de la Especialidad
y la Sub Especialidad Médico, Maestria y Doctorado para
ejercer en el pais previa incorporacién a la Direccidn de
Educacién Superior.

ARTICULO 10. En el caso de que un Médico con
Certificacion Provisional de Especialista en tramite de
incorporacion para titulos del extranjero y graduacion a

nivel nacional, obtenga una plaza por concurso ya sea

contrato y/o en propiedad y no legalice su certificacion
definitiva en el Colegio Médico de Honduras, este queda
facultado para solicitar al patrono la suspensidén o
cancelacion del Contrato y/o nombramiento segin sea el
caso

ARTICULO 11. Solamente los Médicos reconocidos
por la Universidad Nacional Autonoma de Honduras y
acreditados por el Colegio Médico de Honduras, podran
ejercer legalmente sus Especialidades y/o Sub-
Especialidades Médicas, maestrias y doctorados, en caso
contrario su ejercicio profesional sera ilegal y acarreara
responsabilidades civiles, administrativas y/o penales. Con
fines de participar en cualquier concurso Médico Abierto
o Cerrado, Gnicamente serian validos los certificados
emitidos por la Secretaria de Colegiaciones del Colegio
Meédico de Honduras.

ARTICULO 12. Solamente seran vélidos las
Especialidades y/o Sub Especialidades Médicas, Maestria
y Doctorado que hayan completado los planes de estudio
y los requisitos establecidos en los Articulos 70 y 71 de
las Normas Académicas del Nivel de Educacion Superior.

ARTICULO 19. Los estudios de Especialidad y/o Sub
Especialidad Médica, Maestria y Doctorado efectuados
dentro y fuera de Honduras, solo podran reconocerse y/o
certificarse como tales si son incorporados por la
Direccién de Educacion Superior de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras.

ARTICULO 20. Las Especialidades y/o Sub
Especialidades Médicas, Maestrias y Doctorados que no
aparecen en el presente Reglamento, podran incorporarse
y/o reconocerse como tales, presentando los documentos
requeridos ante la Direccioén de Educacién Superior.

ARTICULO 22. Se establecen como minimo para la
certificacion y/o reconocimiento de una Especialidad y/o
Sub Especialidad Médica, Maestria y Doctorado en el
Colegio Médico de Honduras los requisitos que a
continuacion se detallan.

*  Articulo 11: Fue modificado con lo cual queda en vigencia esta
modificacion.
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MAESTRIA DOCTORADO REQUISITO UNIDADES
VALORATIVAS O
CREDITOS
Enciencias Maestria de 52 a 70 unidades valora-

tivas, sobre la Licenciatura o
de 25 a 30 unidades valora-
tivas sobre un postgrado de
dos (2) afios como minimo.

EnEpidemiologia Maestria De 52 a 70 unidades valora-
tivas, sobre la Licenciatura o
de 25 a 30 unidades valora-
tivas sobre un postgrado de
dos (2) afios como minimo.

En Salud Publica Maestria De 52 a 70 unidades valora-
tivas, sobre la Licenciatura o
de 25 a 30 unidades valora-
tivas sobre un postgrado de
dos (2) afios como minimo.

Admén de Hospitales Médico General De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licenciatura.
Admon Pablica en Salud Médico General de 40 a 50 unidades valora-

tivas sobre la Licenciatura.

Admony Gerencia Servicio Meédico General De 40 a 50 unidades valora-
de Salud tivas sobre la Licenciatura.
Bioestadistica Meédico General De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licenciatura.
Epidemiologia Meédico General . De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licenciatura.
Malareologia Médico General De 40 a 50 unidades valora-
Saneamiento Ambiental ' tivas sobre la Licenciatura.
Salud Ocupacional Médico General De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licencitura.
Planificacion de Servicios de Salud Meédico General De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licenciatura.
Salud Internacional Médico General De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licenciatura.
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Salud Piblica Meédico General De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licenctatura.
Poblacion y desarrollo Médico General De 40 a 50 unidades valora-
tivas sobre la Licenciatura,
ARTICULO 37. Se deber4 hacer una revisién cada cinco PORTANTO:

(5) afios del listado de las especialidades y Sub Especialidades
con ¢l fin de actualizarlo de acuerdo al desarrollo mundial de las
mismas y este se hara coordinado por la Secretaria de
Colegiaciones consensuado con cada una de las Asociaciones y
Sociedades Médicas.

El Articulo 37 actual del Compendio de Leyes y Reglamentos
del Colegio Médico de Honduras, pasa a ser ¢l Articulo 38.

Las reformas al presente Reglamento entrara en vigencia desde
el dia de su aprobacion por la Asamblea General Extraordinaria
del Colegio Médico de Honduras, celebrada en la ciudad de
Tegucigalpa, M.D.C., alos 9y 10 dias del mes de septiembre del
2008 y debera ser publicado en el Diario Oficial «La Gacetay.

Dr. MARIO LUIS NOE VILLAFRANCA
Presidente

DR. GUILLERMO VILLATORO GODOY
Secretario de Colegiaciones.
14 F. 2009.

RESOLUCION DE OTORGAMIENTO DE PATENTE
DE INVENCION No. 03-2009

Tegucigalpa, M.D.C., 23 de enero del 2009.

VISTA: Pararesolver la solicitud de registro nimero P1/
HN 2008-000775 de la Patente de Invencion denominada
“HEMOBINIA”. De fecha 22 de mayo de 2008 presentada
por la Abogada: NOHEMY AMAYA CHIESA en representacion
de: SALUD Y NATURALEZA 8. de R.L., domiciliada en
Tegucigalpa, Honduras.

RESULTA: Que esta Oficina de Registro en fecha 27 de
octubre de 2008 procedié a hacer el estudio y andlisis
correspondiente en las bases de datos nacionales e internacionales.

CONSIDERANDO: Que del estudio y analisis realizado no

se encontré antecedente alguno, ni hubo oposicion ala solicitud del
registro.

Esta oftcina de Registro de la Propiedad Industrial, en
aplicacién de los Articulos 108 y 330 de la Constitucion de la
Republica, 120 de la Administracion Pablica, 3, 30,31, 83 y88de
laLey de Procedimiento Administrativo, Articulos 6, 15, 16,
28,37,42, 50,51, 52,53, 54,55 del Decreto Ley No. 12-99-
Edela Ley de Propiedad Industrial.

RESUELVE:

PRIMERO: Otorgar en Honduras a: SALUD Y
NATURALEZA S. de R.L. Domiciliada en: Tegucigalpa,
Honduras, previo pago del derecho fiscal de Registro y
concesion de la Patente de Invencion “HEMOBINIA” cuya
denominacién fue descrita anteriormente, por un plazo de:

Veinte (20) afios, para el periodo comprendido del: 22 de mayo
de 2008 al 22 de mayo de 2028.

SEGUNDO: Esta Patente de Invencidn se otorga sin
garantia en cuanto a su realidad o novedad, a cargo en forma

exclusiva de su titular, sin perjuicios de terceros.

TERCERQO: Esta Patente de Invencion se regulara de
acuerdo a la ley vigente.

En virtud de lo anterior extiéndase al solicitante Certificado
de Registro que constituird el titulo que acredita el derecho exclusivo
de la explotacion del (de la) referida Patente de Invencion.

NOTIFIQUESE.

Camilo Bendeck Pérez
Director General de Propiedad Intelectual

NOTIFICACION

TRANSCRIPCION: _
Habiéndose cumplido con las formalidades de ley, se ordena
se expida la inscripcidn bajo el:

No. 4750 folio 03 tomo X _de fecha: 23 - enero - 2009.

Camilo Bendeck Pérez

14 F. 2009. Director General de Propiedad Intelectual
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de ia Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, CERTIFICA: La
Resolucion que literalmente dice:

«RESOLUCION No. 370-2008. SECRETAR{A DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y
JUSTICIA, Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, dieciocho
de febrero de dos mil ocho.

VISTA: Para dictar Resolucion a la solicitud presentada ante
esta Secretaria de Estado, con fecha veintiocho de diciembre de
dos mil siete, misma que corre a expediente No. PJ-28122007-
1961, por el Abogado FELIX ALEJANDRO MALDONADO
JIMENEZ, en su condicion de Apoderado Legal de la Asociacion
civil denominada «PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE FLORIDA, COPAN», con domicilio
en el municipio de Florida, departamento de Copan, contraida a
solicitar que se conceda Personalidad Juridica y aprobacion de
estatutos a favor de su representada.

CONSIDERANDO: Que ¢l Articulo 247 de la Constitucion
de la Republica sefiala que: «Los Secretarios de Estado son
colaboradores del Presidente de la Republica en la orientacion,
coordinacién, direccion y supervision de los 6rganos y entidades de
la administracion piblica nacional, en el area de su competencia».

CONSIDERANDO: Que el Articulo 44 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo,
establece las materias de competencia de la Secretaria de
Gobernacion y Justicia.

CONSIDERANDO: Que la Unidad de Servicios Legales, de
esta Secretaria de Estado, emitid dictamen namero U.S.L. 282-
2008 de fecha cuatro de febrero de dos mil ocho, pronunciandose
favorablemente porque se conceda al «PATRONATO PRO-
MEJORAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE FLORIDA,
COPANDp, Personalidad Juridica y aprobacion de estatutos, en virtud
de haber cumplido con los requisitos exigidos por la ley.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No.
200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, delegd en el
Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE RICARDO
LARA WATSON, la facultad de firmar Resoluciones de
Extranjeria y trimites varios; asimismo, subdelegar en el citado
funcionario la firma de Resoluciones de Personalidad Juridicay de
Naturalizacion.

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, en uso de sus facultades y en aplicacidn a
lo establecido en los Articulos 245 numeral 40} de la Constitucion
de la Repuablica; 44 numeral 6) del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo; 8, 116, 120 y
122 de 1a Ley General de la Administracion Publica, 83 y 84 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, 62 de la Ley de
Municipalidades.

RESUELVE:

PRIMERO: Se concede Personalidad Juridica a la denominada
Asociacion «PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE FLORIDA, COPAN», con domicilio en el
municipio de Florida, departamento de Copan.

SEGUNDO: Se aprueban los estatutos de la denominada
Asociacion «PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE FLORIDA, COPAN», quedando de la
siguiente forma: '

ESTATUTOS DEL PATRONATO
PRO-MEJORAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
FLORIDA, COPAN
(PAPROMUFLOC), CON DOMICILIO EN EL
MUNICIPIO DE LA FLORIDA, DEPARTAMENTO DE
COPAN

CAPITULO 1

CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO,
DURACION

ARTICULO 1.- Se constituye el Patronato Pro-Mejoramiento
del municipio de Florida, departamento de Copan, como una
organizacion democratica, comunitaria, asociativa, voluntaria y
participativa, cuyo propdsito es sumar esfuerzos y obtener recursos
externos o internos para ¢l mejoramiento y desarrollo de la
comunidad haciendo énfasis en la mejora continua de la calidad de
vida de los pobladores del municipio en todas sus dimensiones y se
regira por los presentes estatutos, los reglamentos y resoluciones
que emanen de la Junta Directiva de conformidad con los fines de
la misma, la Constitucién de la Repiiblica, la Ley de Municipalidades
y demas legislacion nacional vigente.

ARTICULO 2.- El Patronato queda constituido y se
denominara, «PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE FLORIDA, COPAN, cuya sigla es
PAPROMUFLOC», su domicilio sera el municipio de FLORIDA,
departamento de Copén, y tendra coordinadores a nivel sectorial.

ARTICULO 3.- El Patronato tendr4 una duracién y vigencia
indefinida, sin fines de lucro, estara dotada de Personalidad Juridica
y patrimonio propio.

CAPITULO I
OBJETIVOS

ARTICULO 4. El Patronato tendra como objetivo general:
Contribuir al desarrollo integral con ejercicio democratico y
participativo del municipio de FLORIDA, a través de organizacion,
administracion y gestion de proyectos que contribuyan a mejorar
las condiciones de vida de sus pobladores con un enfoque integral y
sostenible.

ARTICULO 5. Objetivos Especificos del PATRONATO
PROMEJORAMIENTO DEL MUNICIPIO DE FLORIDA,
COPAN: a. Promover el desarrollo integral, social, econémico y
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cultural de la comunidad. b. Buscar la unidad de todos los habitantes
de la comunidad como un medio para proteger sus intereses y hacer
realidad su desarrollo. ¢. Contribuir a mejorar el nivel de vida, creando
condiciones de bienestar comunal mediante la solucion de problemas
y necesidades de sus habitantes. d. Impulsar el acercamiento de
las autoridades correspondientes. e. Fomentar la participacion
ciudadana en particular en proyectos y acciones de desarrollo
comunal. f. Motivar el ¢jercicio de los deberes y derechos del
ciudadano en el &mbito local. g. Contribuir al desarrollo y proteccidn
de la juventud, mujer y personas de la tercera edad promoviendo
mecanismos de inclusion. h. Contribuir coordinadamente y otras
organizaciones locales a mantener la seguridad de las personas y
bienes de la comunidad. i. Promover “la gestién vy ejecucion de
proyectos que conlleven al mejoramiento de las comunidades en
los aspectos siguientes: [. Aspecto social. 2. Aspecto de salud. 3.
Aspecto de medio ambiente. 4. Fortalecimiento de capacidades. 5.
Otros. }. Promover el desarrollo de las comunidades con el
mejoramiento y apertura de vias y la implementacion de medios de

comunicacién mediante la gestion de recursos. k. Fortalecer las

capacidades de gestion de los lideres y liderezas y demas habitantes
de las comunidades, a través de procesos de capacitacion. i. Impulsar
acciones de incidencia social que nos permita alcanzar nuestros
objetivos.

CAPITULO HI

DE LOS MIEMBROS DEL PATRONATO PRO-
MEJORAMIENTO DEL MUNICIPIO DE FLORIDA,
COPAN

ARTICULO 6. Son miembros del Patronato Pro-Mgjoramiento
todos(as) los vecinos(as) del municipio de FLORIDA, mayores de
edad, que secunden el acto constitutivo y que participen en las
actividades del Patronato, otros que particularmente soliciten su
ingreso, cumpliendo con los requisitos y fueren aceptados por la
Asamblea General de acuerdo a los estatutos y reglamento interno.

ARTICULO 7. Dentro del Patronato se identifican tres
categorias de miembros: a) MIEMBROS DIRECTIVOS O
FUNDADORES: Son las personas que en sesion de Asamblea
General han sido electos miembros de la Junta Directiva,
debidamente juramentados, inscritos en el libro de actas y demas
solemnidades correspondientes. b. MIEMBROS ACTIVOS: Son
los vecinos de las comunidades que se encuentran legalmente
inscritos y participan en la Asamblea General y demas actividades
del Patronato. c. MIEMBROS HONORARIOS: Son aquellas
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que en
reconocimiento a su proyeccion comunal, o apoyo a las actividades
propias del Patronato, sean reconocidos con esta calidad, en
Asamblea General.

ARTICULO 8. Para ser miembro del Patronato se requiere:
a. Ser vecino de la comunidad, excepto los miembros honorarios. b.
Ser mayor de veintian {2 1) afos. ¢. Ser de reconocida honradez y
buena conducta. d. Demostrar voluntad y compromiso en la
proteccion de los intereses comunales. e. Cumplir con los presentes
estatutos, reglamentos y resoluciones que en el futuro se emitan.

DEBERES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 9. Son deberes de los miembros del Patronato:
a. Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos y demas
resoluciones y acuerdos emanados tanto por la Asamblea General
como los emitidos por la Junta Directiva del Patronato. b. Asistir
puntualmente a las Asambleas del Patronato que se encuentran
debidamente convocados. ¢. Pagar las cuotas ordinarias y
extraordinarias acordadas por la Asamblea General. d. Velar
permanentemente porque s¢ haga buen uso del patrimonio del
Patronato. e. Asistir responsablemente a 1as reuniones y comisiones
destinadas a gestiones del Patronato, mds ain los relacionados a la
defensa de los intereses del Patronato, f. Ser responsable directo
de la buena marcha, control y vigilancia de las actividades y
proyectos que el Patronato gestione o ¢jecute a través de los
organismos Gubernamentales y no Gubernamentales. g. Mantener
la solidaridad, lealtad, igualdad entre los miembros del Patronato,
presentar propuestas y proyectos de desarrollo social ante la Junta
Directiva. h. Mantener el orden y la disciplina durante el desarrollo
de las sesiones ordinarias y extraordinarias. i. Otras que dicte la
Asamblea General.

DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL PATRONATO

ARTICULO 10. Son derechos de los miembros del Patronato:
a. Intervenir en las deliberaciones de las Asambleas Generales con
voz y voto. b. Elegir y ser electo para desempefiar cargos directivos
y demas funciones que el Patronato designe siempre y cuando
cumplan con todos los requisitos establecidos. c. Participar en todos
los eventos que el Patronato promueva. d. Solicitar informacion de
la gestion econdmica del Patronato en cualquier momento. e. Gozar
de los beneficios que establezca el Patronato para cada miembro,
ser apoyados en forma solidaria por todos los miembros en caso de
necesitarlos. f. Gozar de la solidaridad de los del Patronato.

CALIDAD DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 11. La calidad de miembros se pierde por: a.
Renuncia voluntaria formalmente aceptada. b. Por la violacién de
estos estatutos, acuerdo y resoluciones de la Asamblea General. c.
Por otras faltas graves cometidas que a juicio de la Asamblea General
merezcan sancion, d. Por incumplimiento de las funciones asignadas.

CAPITULO 1V

ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 12. La estructura organica del Patronato queda
definida asi: a. ASAMBLEA GENERAL: Conformada por todos
los miembros representante de las comunidades inscritos en el
Patronato. b. JUNTA DIRECTIVA integrada por: 1) Un
Presidente(a). 2) Vice-Presidente(a). 3) Secretario(a). 4) Pro-
Secretario(a). 5) Tesorero{a). 6) Cinco Vocales. Los cuales seran
electos para un periodo de un (1) afio, la Asamblea se reserva el
derecho de sustituir a cualquier miembro de la misma que no cumpla
satisfactoriamente con la funcion asignada. c. ORGANO FISCAL:
Es el 6rgano que representara el interés publico de los miembros
del Patronato. d. COMISIONES ESPECIALES. son las que designa
la Junta Directiva en su representacion en actividades especificas.
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DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 13. La Asamblea General es el drgano de
maéaxima autoridad del Patronato formada por la reunion legalmente
convocada de todos sus miembros.

ARTICULO 14. Las Asambleas Generales podran ser:
Ordinarias las que se celebraran una vez al afio, que sera el dia 30
de enero de cada afio y Asambleas Extraordinarias en cualquier
momento segin sea los asuntos que se traten en las mismas.

ARTICULO 15. Las sesiones de la Asamblea General se
celebran en el lugar de domicilio 0 en cualquier otro lugar previamente
aprobado por la misma Asamblea General y seran convocados por
la Presidencia de la Junta Directiva, a través del Secretario de la
Junta Directiva.

ARTICULO 16. Las sesiones de la Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria seran presididas por el Presidente del
Patronato y en ausencia de éste, por el Vicepresidente, y en ausencia
de ambos, asumira la Presidencia, el primer Vocal y asi
sucesivamente.

ARTICULO 17. Las sesiones de la Asamblea General
Ordinaria, funcionaran en primera convocatoria con la asistencia
de la mitad mas uno de sus miembros. En segunda convocatoria la
asamblea se instalard treinta minutos después de la hora convocada
con el nimero de miembros reunidos. Las Asambleas
Extraordinarias con la asistencia de las dos terceras partes de los
miembros en Unica convocatoria.

i

ARTICULO 18, Se aprobarin las decisiones en la Asamblea
Ordinaria con los votos favorables de la mitad, mas uno de los
miembros asistentes, las Asambleas Extraordinarias seran
convocadas por la Junta Directiva, ¢ a peticidn de un nimero no
menor de 15 miembros y en ella se dictaran especificamente los
puntos de agenda que han sido previamente propuestos en la
convocatoria, serdn validas sus decisiones con la aprobacion de los
dos tercios de los miembros presentes.

ARTICULO 19. Son atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria: a. Elegir a los miembros de la Junta Directiva y las
comisiones especificas que se establezcan, ambas para el
cumplimiento de fines del Patronato del Municipio. b. Acordar el
monto de las cuotas ordinarias conforme a las necesidades del
Patronato del Municipio. c. Aprobar, modificar o improbar el plan
de trabajo propuesto por la Junta Directiva. d. Conocer y aprobar
el presupuesto de ingresos y egresos del Patronato. e. Conocer y
aprobar el informe general de actividades de la Junta Directiva. f,
Resolver los casos que no estén establecidos en los estatutos. g,
Las resoluciones que se adopten en las reuniones de Asamblea
General entrara en vigencia inmediatamente.

ARTICULO 20. Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a. Reformar enmendar o modificar los estatutos. b,
Resotver sobre aquellos casos de interés de la comunidad que por
su urgencia ameriten sean tratados en este tipo de Asamblea. c.
Ratificar la incorporacion o expulsion de miembros. d. Disolucién y
liquidacion del Patronato.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 21. La Junta Directiva es el 6rgano administrativo
y de organizacion y deliberente del PATRONATO, quien la
representara, dirigird y velara por su continuidad.

ARTICULO 22. La Junta Directiva seré electa por un periodo
de un afio cuyos miembros podran ser reelectos por un periodo
mas. Las funciones de la Junta Directiva las desempefiaran sus
miembros en caracter adhonorem,

ARTICULO 23. Cuando se dejase de celebrar sesiones de
Junta Directiva por falta de quorum se celebrara en una fecha
siguiente con los miembros que concurran siempre y cuando el
nimero no sea menor de seis.

ARTICULO 24, 1a duracién de las sesiones estara de acorde
a la importancia de los puntos a tratarse.

ARTICULO 25. Las sesiones seran de caracter piblicas y a
las mismas podra asistir cualquier miembro del Patronato con
derecho a opinar y presentar mociones sin tomar participacion
directa en la votacién al momento de las decisiones.

ARTICULO 26. La Junta Directiva sesionara al menos una
vez al mes obligatoriamente o las veces que lo estime necesario y
conveniente.

ARTICULO 27. La nueva Junta Directiva debera ser electa
dentro de los tltimos treinta dias de vigencia de la anterior.

ARTICULO 28. Para ser miembro de la Junta Directiva del
Patronato se requiere: a. Ser mayor de veintiin afios. b) Ser de
reconocida solvencia moral. c. Saber leer v escribir. d. Demostrar
capacidad y voluntad para el trabajo en grupo. e. Deseo de
capacitacién. f. Ser miembro activo del Patronato.

ARTICULO 29. Son deberes de los miembros de la Junta
Directiva: a. Asistir puntualmente a las sesiones, salvo impedimento
razonable, debidamente comprobado, debiendo en tal caso enviar
la correspondiente excusa por escrito, excepto caso de fuerza mayor.
b. Presentar mociones en forma verbal o por escrito y participar en
las distintas deliberaciones, emitir su voto y firmar las actas
correspondientes. c. Cumplir y hacer cumplir fielmente los estatutos
y los demas acuerdos del Patronato, desempeifiando las comisiones
que se le asignen y rendir el informe correspondiente a las mismas.
d. Velar en todos los aspectos por el buen nombre del Patronato. e.
Presentar al final del periodo ante la Asamblea un informe por escrito
y detallado de las distintas actividades desarrolladas durante su
administracion. f. Elaborar un POA (PLAN OPERATIVO
ANUAL)y PLAN DE FORTALECIMIENTO y ponerlo a discusion
de la Asamblea General. g. Organizar y presidir las sesiones de la
Asamblea General y demés actos que realice el Patronato. h.
Proponer a la Asamblea General para su aprobacion el procedimiento
para la incorporacion o expulsién de los miembros, lo mismo que la
aplicacion del mismo.

ARTICULO 30. SON DERECHOS DE LOS MIEMBROS
DE LA JUNTA DIRECTIVA: a. Intervenir en las deliberaciones
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de las Asambleas Generales con voz y voto. b. Elegir y ser electo
para desempefiar cargos directivos y demas funciones que el
Patronato designe siempre y cuando cumplan con todos los
requisitos establecidos. c. Participar en todos los eventos que el
Patronato promueva. d. Solicitar informacién de la gestion
econdémica del Patronato en cualquier momento. e. Gozar de los
beneficios que establezca el Patronato para cada miembro, ser
apoyados en forma solidaria por todos los miembros en caso de
necesitarlos. Gozar de la solidaridad de todos los miembros del
Patronato. ’

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA

ARTICULO 31. Son atribuciones del Presidente(a): a. Presidir
sesiones de Junta Directiva y de la Asamblea. b. Coordinar la
elaboracion de un POA y Plan de Fortalecimiento. ¢. Firmar con el
Secretario actas y correspondencia, las actas emanadas. d. Ejecutar
acuerdos y resoluciones emitidas por la Asamblea. ¢, Ostentar la
representacion legal del Patronato. f. Autorizar con su firma los
" libros de Secretaria, Tesoreria, de registro y cualquier otro que sea
necesario. g. Convocar a sesiones. h. Rendir informes a la Junta
Directiva y a la Asamblea General. i. En caso de empate en una
sesion, hara uso del voto de calidad. j. Refrendar con su firmay la
del Tesorero la cuenta bancaria para el deposito y retiro de fondos.
k. Presentar el proyecto de Plan Operativo Anual y de
Fortalecimiento Patronal.

ARTICULO 32. Son atribuciones del Vice-Presidente(a): a)
Las mismas de la Presidencia en ausencia de éste. b. Velar que las
comisiones cumplan con su responsabilidad de trabajo.

ARTICULO 33. Son atribuciones del Secretario(a): a.
Mantener al dia la correspondencia enviada y recibida. b. Elaborar
convocatorias o todo tipo de notas que la Junta Directiva le solicite
para tratar asuntos de desarrollo para la comunidad. ¢c. Mantener
bajo su custodia los correspondientes libros de actas, acuerdos,
registros y demas que tienen relacion con el trabajo del Patronato.
d. Redactar las actas de las sesiones de la Asamblea General y de
la Junta Directiva. e¢. Custodiar los documentos legales como ser
escrituras publicas y demas documentos. f. Notificar a quien
corresponda de los acuerdos y resoluciones de la Junta Directiva y
Asamblea. g. Firmar las actas junto con el Presidente y extender
certificaciones y constancias. h. Certificar los acuerdos y
resoluciones de la Junta Directiva. i. Atender la correspondencia.

ARTICULO 34. Son atribuciones del Pro-Secretario(a), las
mismas del Secretario en ausencia de éste. Entre otros los signientes:
a. Mantener al dia las firmas de actas y certificaciones del Patronato
en ausencia del Secretario. b. Asistir a las capacitaciones y capacitar
a los miembros del Patronato. ¢. Contestar la correspondencia
recibida. d. Sera el encargado de llevar la notificacion de cualquier
acto de los miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 35. Son atribuciones del Tesorero(a): a. Recaudar
y custodiar los fondos que perciba el Patronato en concepto de
aportaciones, donaciones y transferencias y extender el
comprobante correspondiente. b. Presentar informes mensuales y

anualmente a la Asamblea. c¢. Refrendar con su firma y la del
Presidente la cuenta bancaria para el depésito y retiro de fondos. d.
Llevar el registro de las cuentas en los libros autorizados para ello.
¢. Llevar un archivo donde consten recibos y facturas debidamente
numeradas y copias de los informes de ingresos y egresos. f.
Mantener en caja chica para atender gastos menores la cantidad
que le asigne la Junta Directiva. g. Las demas inherentes a su
cargo.

ARTICULO 36. Son atribuciones de los Vocales: a. Realizar
todas las tareas que le sean encomendadas por la Junta Directiva.
b. Velar porque se cumplan estrictamente los estatutos. c. Sustituir
por su orden a cualquier miembro de la Junta Directiva en su
ausencia. d. Otras inherentes a su cargo.

ARTICULO 37. DEL ORGANO FISCAL LA FISCALIA:
Es el 6rgano que representara el interés piblico de los miembros
del Patronato.

ARTICULO 38. El Organo Fiscal estara formado por tres
miembros; un propietario y dos suplentes.

ARTICULO 39. El Organo Fiscal celebraré reuniones, cada
tres meses o cuando lo exija la Asamblea General o la mayoria
simple de sus miembros.

ARTICULO 40. El Organo Fiscal tendra una duracion por un
periodo de un (1) afio pudiendo ser reelecto inicamente por un
periodo mas, mediante el voto de todos los miembros del Patronato,
debiendo responder ante la Asamblea de los actos realizados.

ARTICULO 41. El quérum del Organo Fiscal, se conformara
con la asistencia de dos de sus miembros.

ARTICULO 42. Son atribuciones del Organo Fiscal: a.
Supervisar y vigilar la buena uttlizacién de los recursos financieras
del Patronato. b. Mantener la vigilancia permanente de los equipos,
mobiliarios, materiales y otros bienes del Patronato y supervisar su
uso ractonal y justificado. c. Mantener ¢l inventario actualizado de
todos los bienes del Patronato. d. Informar de sus actividades
fiscalizadoras a la Junta Directiva y a la Asamblea General. e.
Velar por que se cumplan los estatutos y demas resoluciones de
Asamblea y Junta Directiva. f, Revisar mensualmente los libros de
la Tesoreria, informando el resultado a 1a Junta Directiva.

DE LAS COMISIONES ESPECIALES
ARTICULO 43. Las comisiones especiales serdn organos
del Patronato y se integraran en cargos especiales, los cuales seran

nombrados por la Junta Directiva del Patronato. Con el efecto de
cumplir con lo encomendado, de lo cual brindaran el informe que
corresponda.

CAPITULO Vv
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 44. El patrimonio del Patronato estara constituido
por: a. Las aportaciones de los afiliados. b. Los bienes mucbles e
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inmuebles que adquiera por los recursos propios, en calidad de
donacién o de cualquier otra fuente, los que deberan estar
debidamente inventariados. c. Aportes, herencias, legados o
donaciones que hagan a favor det Patronato.

ARTICULO 45. Los afiliados estan obligados al pago de las
aportaciones establecidas por la Junta Directiva.

ARTICULO 46. Los fondos del Patronato deberin mantenerse
en una cuenta bancaria, para todo retiro seran necesarias las firmas
del Presidente y del Tesorero. :

ARTICULO 47. Para todo gasto se necesitara la aprobacién
de los dos tercios de sus miembros, cualquier contravencion a lo
dispuesto en este articulo hard nula de pleno la transaccion realizada,
excepto en casos especiales si se justifica debidamente.

ARTICULO 48. Aquellos miembros que no hagan efectivo el
pago de sus obligaciones no podran gozar de los servicios y
proyectos a que el Patronato tenga acceso.

ARTICULO 49. Las aportaciones de los miembros, sera de
Lps. 20.00 (veinte lempiras mensuales), los cuales deberdn ser
pagaderos mensualmente o si alguien lo dispone podra hacer el
pago anual.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 50. La disolucién y liquidacién del Patronato del
Municipio podra producirse por acuerdos en la Asamblea General
Extraordinaria y son causa de disolucion: a. La imposibilidad de
reealizar sus fines. b. Insolvencia econdmica. c. Cualquier otra causa
calificada por la ley. d. Por resolucion judicial. e. Por acuerdo de
las 2/3 partes de los miembros de la Asamblea. ‘

ARTICULO 51. La disolucién del Patronato del Municipio
requerira el acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria
adoptado con el voto de 2/3 de los miembros y la ratificacion de la
mayoria de los patronatos afiliados en acuerdos adoptados en igual
quérum.

LIQUIDACION

ARTICULO 52. Una vez acordada la liquidacién por parte
de la Asamblea General Extraordinaria, ésta designara una comision
liquidadora que se encargara de la gestion del servicio y del destino
de los bienes que integran ¢l patrimonio del Patronato, lo cual lo
hara en un plazo maximo de tres meses, este procedimiento requerira
de modo obligatorio el referéndum del Tribunal Superior de Cuentas.

ARTICULO 53. Los bienes del Patronato pasarén a una o

varias entidades de fines y objetivos similares, pero sin fines de
hucro, se realizard una obra comunal de beneficio para todos.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 54. La reforma de los presentes estatutos
solamente podra efectuarse por lo menos con la aprobacién de las

dos terceras partes de los miembros de la Asamblea General
Extraordinaria, haciendo una revision anual de los mismos.

ARTICULO 55. El Patronato para el mejor funcionamiento
podra crear comisiones de trabajo cuyo funcionamiento se regira
por disposiciones especiales a tono con las de estos estatutos y
tomadas en sesiones.

TERCERO. Los presentes estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial La Gaceta, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica; sus reformas y modificaciones se
someteran al mismo procedimiento de su aprobacién.

CUARTO: El «PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE FLORIDA, COPAN», de acuerdo
con el Decreto Ejecutivo nimero 770-A-2003 tiene la obligacion de
presentar a la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacién y Justicia informes anuales sobre las actividades,
estados financieros, balances generales, evaluaciones sobre los
programas y proyectos desarrollados y cualquier otra informacion
requerida, a mas tardar el Gltimo dia de febrero de cada afio bajo el
apercibimiento de que si no da cumplimiento con lo ordenado se
procedera a la cancelacién de l1a Personalidad Juridica.

QUINTO: El «PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO
DE LA COMUNIDAD DE FLORIDA, COPAN», tendra de
acuerdo con lo ordenado en los Articulos 4 y 5 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica como obligacion
brindar informacion financiera a cualquier persona que tenga un
legitimo interés en ella.

SEXTO: La presente Resolucion deberi inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad, de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

SEPTIMO: Transcribir la presente Resolucién a la Unidad de
Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (URSAC), con el
proposito de registrar y dar seguimiento a las actividades que realiza
el Patronato Pro-Mejoramiento de la Comunidad de Florida, Copén,
con el fin de asegurar que se cumplan los objetivos que persigue la
organizacion a la que se concedio la Personalidad Juridica.

OCTAVO: Para los efectos legales consiguientes, y previo a
extender la certificacion de la presente Resolucion el peticionario
debera cancelar al Estado de Honduras la cantidad de ciento
cincuenta Lempiras (L. 150.00) de conformidad con lo establecido
en el Articulo 33 del Decreto Legislativo No. 194-2002 de fecha 15
de mayo del afio 2002, que contiene 1a Ley del Equilibrio Financiero
y la Proteccion Social. NOTIFIQUESE. (f) JOSE RICARDO
LARA WATSON, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL
RAMO DE JUSTICIA. (f) JUAN CARLOS BERGANZA,
SECRETARIO GENERAL».

JUAN CARLOS BERGANZA GODOY
SECRETARIO GENERAL
14 F. 2009.
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Comision Nacional de Bancosy Seguros
CERTIFICACION

Elinfrascrito, Secretario de la Comisién Nacional de Bancos
y Seguros, CERTIFICA la Resolucion 003/06-01-2009 que
literalmente dice:

“RESOLUCION No. 003/06-01-2009. LL.a Comision
Nacional de Bancos y Seguros, CONSIDERANDO: Queel
13 de octubre de 2008, el abogado Enrique Ortez Colindres,
en su condicion de Apoderado Legal de INFOCOM
HONDURAS CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, S.A.
(INFOCOM HONDURAS-CRP, S.A.), presentd ante la
Comision Nacional de Bancos y Seguros escrito titulado “SE
SOLICITAAUTORIZACION PARAMODIFICAR UNA
ESCRITURA SOCIAL?”, tendente a obtener autorizacion
para reformar las CLAUSULAS TERCERA, SEXTA y
SEPTIMA de la Escritura de Constitucion y los ARTICULOS
UNO (1) y CINCO (5) de los Estatutos Sociales referentes a:
Aumento del capital social con que cuenta actualmente de
CINCO MILLONES DE LEMPIRAS EXACTOS
(1..5,000,000.00) a NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
LEMPIRAS EXACTOS (L.9,354,600.00), lo que equivale
a un aumento de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
LEMPIRAS EXACTOS (L.4,354,600.00), a realizarse
mediante aportaciones en efectivo de los socios: y, cambio de
denominacion social de INFOCOM HONDURAS
CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, S.A. (INFOCOM
HONDURAS-CRP, S.A.) a EQUIFAX HONDURAS,
CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, SOCIEDAD
ANONIMA o en forma abreviada EQUIFAX HONDURAS-
CRP, S.A, y EQUIFAX HONDURAS o simplemente
EQUIFAX. CONSIDERANDO: Que con base en el analisis
preliminar realizado a la documentacion presentada por
INFOCOM HONDURAS CENTRAL DE RIESGO
PRIVADA, 8.A., se determin6 que con ¢l fin de contar con
elementos de juicio suficientes para emitir el dictamen y
proyecto de resolucion correspondiente, se requeria la
subsanacion de la solicitud de ménto. Enese sentido, mediante
auto de fecha 23 de octubre de 2008, notificado enel 7 de
noviembre de mismo aflo, la Secretaria de la Comision requirio
al Apoderado Legal de la Entidad peticionaria, para que en el
término maximo de diez (10) dias hibiles subsanara su
solicitud. En ese sentido, el 21 de noviembre de 2008, ¢l
Apoderado Legal de la Entidad peticionaria presentd ante esta

Comision el escrito titulado “SE SUBSANA SOLICITUD.-
SE ACOMPANAN DOCUMENTOS», mediante el cual
presentd la documentacion referida en el requerimiento antes
citado. No obstante, su evaluacion revelé que dicha
documentacion no cumplia con €l requerimiento legal referente
a que toda documentacién proveniente del extranjero para que
surta efectos legales en el pais debe presentarse debidamente
apostillada o autenticada; en virtud de lo cual, el Apoderado
Legal del Buré de Crédito en referencia el 19 de diciembre de
2008, complemento la peticion con el escrito titulado
“MANIFESTACION”. CONSIDERANDO: Que la
solicitud planteada por INFOCOM HONDURAS CENTRAL
DE RIESGO PRIVADA, S.A., se presenta con fundamento
en el tercer parrafo del Articulo 10 del Reglamento parala
Autorizacion y Funcionamiento de las Centrales de Riesgo |
Privadas aprobado por el Ente Supervisor mediante Resolucion
88202-08-2005, el cual sefiala que toda modificacion de la
escritura publica de constitucion y de los estatutos de los burés
de crédito, requeriran autorizacion de la Comision Nacional de
Bancos y Seguros. Asimismo, el segundo parrafo del Articulo
3 de dicho Reglamento, establece que los burds de crédito
seran considerados sociedades auxiliares de crédito, estardan
bajo la supervisién, vigilancia y control de la Comision, y les
seran aplicables, en lo conducente, las disposiciones de la Ley
del Sistema Financiero. En ese sentido, el Articulo 14 de dicha
Ley establece que la denominacion social de las instituctones
del sistema financiero constituidas en Honduras debe seroriginal
y novedosa, la misma no podrd incluir ninguna referencia que
induzca suponer que actiian por cuenta del Estado o en relacién
coh el mismo o con alguna de sus dependencias.
CONSIDERANDO: Que el referido aumento de capital y;
cambio de denominacién fueron acordados en los PUNTOS
SEIS y SIETE del ACTA NUMERO OCHO (VIII) de la
Asamblea Ordinaria y Extraordinaria Totalitaria de Accionistas
de INFOCOM HONDURAS CENTRAL DE RIESGO
PRIVADA, S.A., celebrada en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., el 30 de abril de 2008, segiin consta en el Acta
Protocolizada mediante Instrumento Puiblico niimero Treinta
(30) de fecha 8 de septiembre de 2008 ante los oficios del
Abogado y Notario Enrique Ortez Colindres e inscrita e] 22
de septiembre de 2008, con el No. 2 del Tomo 712 del Registro
de Comerciantes Sociales de Francisco Morazan.
CONSIDERANDO: Que INFOCOM HONDURAS
CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, S.A., refiere en su
peticién que el cambio de denominacion a EQUIFAX
HONDURAS, CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, S.A.
(EQUIFAX HONDURAS-CRP, S.A.) obedece al traspaso
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de acciones de sus socios fundadores a favor de la sociedad
DICOM. CENTROAMERICANA,S.A.DE C.V,, domiciliada
en la republica de El Salvador, en donde figuran como
accionistas las sociedades EQUIFAX CHILE, S.A. y
EQUIFAX SOUTH AMERICA, INC, con una participacion
accionaria del 49% y 2% respectivamente, en virtud de lo cual
se tomo la decision de aplicar la politica corporativa de
EQUIFAX INC, lacual permite a sus afiliadas utilizar la marca
EQUIFAX una vez que su participacion accionaria en las
mismas sea equivalente al cincuenta y uno por ciento (51%).
Asimismo, el Buro de Crédito manifiesta que competitivamente
la marca EQUIFAX dara un mayor respaldo a sus operaciones
en Honduras, generando una imagen de seriedad, seguridad y
credibilidad ante sus clientes y el publico en general.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con la informacion
presentada, la sociedad DICOM CENTROAMERICANA,
S,A. DE C.V. fue constituida bajo el Instrumento Publico
No.52 el 11 de enero de 1996 en la ciudad de San Salvador,
republica de El Salvador, teniendo como finalidad principal la
recopilacion, sistematizaciéon y andlisis de informacion
comercial, de crédito de consumo, y en general cualquier otra
que pueda ser comercializada, asi como la explotacion
comercial de la misma informacion bajo la forma que estime
conveniente, y la prestacion de servicios de mercadeo directo
utilizando cualquiera de los medios existentes para ello, tales
como correo directo, telemercadeo, y cualquier otro medio
que se cree en el futuro paratal efecto. Asimismo, el analisis de
los Estados Financieros Auditados presentados para efectos
de la presente solicitud, determiné que la Sociedad en
referencia posee una situacion financiera razonable. Por otra
parte, de conformidad con la Declaracion Jurada del 20 de
noviembre de 2008, suscrita por el sefior Pedro Francisco
Meléndez Carrilo, en su condicién de Apoderado General
Administrativo de dicha Sociedad, la fuente u origen de los
recursos para el pago de las acciones adquiridas en la sociedad
INFOCOM HONDURAS CENTRAL DE RIESGO
PRIVADA, S.A.; asi como, los nuevos aportes de capital que
se pudieran efectuar en dicha Compaiiia hondurefia, provendrén
de los recursos generados por las actividades comerciales
propias de la Sociedad. POR TANTO: Con fundamento en
los articulos 6 y 13, numeral 15) de la Ley de la Comision
Nacional de Bancos y Seguros; 9, 12y 14 de la Ley del Sistema
Financiero; 31, 169, 240, 243 y 246 del Codigo de Comercio,
3y 10 del Reglamento para la Autorizacion y Funcionamiento
de las Centrales de Riesgo Privadas; en sesion del 6 de enero
de 2009; RESUELVE: 1. Autorizar a INFOCOM
HONDURAS CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, S.A.

(INFOCOM HONDURAS-CRP, S.A.) para que incremente
su capital social de CINCO MILLONES DE LEMPIRAS
EXACTOS (L. 5,000,000.00) con que cuenta en la actualidad
a NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTAY
CUATRO MIL SEISCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS
(L.. 9,354,600.00), lo que equivale a un aumento de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTAY CUATRO
MIL SEISCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS
(L4,354,600.00), a realizarse mediante aportaciones en
efectivo de los socios. Lo anterior, de conformidad a lo
acordado en el PUNTO SEIS del ACTA NUMERO OCHO
(V1) de la Asamblea Ordinaria y Extraordinaria Totalitaria de
Accionistas celebrada el 30 de abril de 2008. 2. Autorizar a
INFOCOM HONDURAS CENTRAL DE RIESGO
PRIVADA, S.A. el cambio de denominacién social a
“EQUIFAX HONDURAS, CENTRAL DE RIESGO®
PRIVADA, SOCIEDAD ANONIMA”, pudiendo utilizar en
forma abreviada los nombres “EQUIFAX HONDURAS-CRP,
S.A.y “EQUIFAX HONDURAS, S.A.”; asimismo, se podra
dar a conocer comercialmente con los nombres “EQUIFAX
HONDURAS” o simplemente “EQUIFAX”, el que fue
acordado en €l PUNTO SIETE del Acta sefialada en el numeral
anterior. En virtud de lo anterior, el Burd de Crédito en referencia
deberd adoptar las medidas pertinentes relativas al cambio de
denominacidn social, a fin de que dicha modificacion no afecte
la relacion con sus clientes. 3. Derivado de la modificacion al
capital v denominacién social, autorizar a INFOCOM
HONDURAS CENTRAL DE RIESGQO PRIVADA, S.A., las
reformasde lasCLAUSULAS TERCERA, SEXTAy SEPTIMA
de la Escritura de Constitucion y los ARTICULOS UNO (1)
y CINCO (5) de los Estatutos Sociales respectivamente, los
cuales deberan leerse de la siguiente manera: “CLAUSULA
TERCERA”: La denominacién de la Sociedad sera
“EQUIFAX HONDURAS, CENTRAL DE RIESGO
PRIVADA, SOCIEDAD ANONIMA”, pudiendo utilizar en
forma abreviada los nombres “EQUIFAX HONDURAS-CRP,
S.A”y “EQUIFAX HONDURAS, S.A.”; asimismo, se podra
dar a conocer comercialmente con los nombres “EQUIFAX
HONDURAS” o simplemente “EQUIFAX”. “CLAUSULA
SEXTA: El capital social con que giraray operara la Sociedad
sera bajo la modalidad de capital fijo, estableciendo la cuantia
enNUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO MIL SEISCIENTOS LEMPIRAS
(L.9,354,600.00), dividido en NOVENTA Y TRES MIL
QUINIENTAS CUARENTA Y SEIS (93,546) ACCIONES
todas ellas nominativas, con un valor nominal de CIEN
LEMPIRAS (L.100.00) cada una. Es entendido y asimismo
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autorizado que, el capital social podra ser aumentado o
disminuido de acuerdo con la ley y especificamente ajustado a
las disposiciones contenidas en el Cédigo de Comercio bajo
la modalidad de una Sociedad Anénima de Capital Fijo™.
“CLAUSULA SEPTIMA: El importe de capital social se

encuentra suscrito y pagado por los socios en la forma .

siguiente: 1) La sociedad DICOM CENTROAMERICANA,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, suscribe
y paga NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTAS
CUARENTA Y CINCO (93,545) ACCIONES por un valor
equivalente a NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
LEMPIRAS EXACTOS (1..9,354,500.00) que representa el
99.9889310% del capital social; y, 2) La sociedad EQUIFAX
INC. suscribe y paga UNA (1) ACCION por un valor
equivalente a CIEN LEMPIRAS (L.100.00) que representa
el 0.0010690% del capital social; quedando asi debidamente
suscrito y pagado la totalidad del capital social hasta una suma
de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS LEMPIRAS
(L.9,354,600.00)”. “ARTICULO 1: DENOMINACION
SOCIAL: Bajo los términos y condiciones y demas
estipulaciones expresadas en las clausulas que anteceden queda
constituida la sociedad: “EQUIFAX HONDURAS, CENTRAL
DE RIESGO PRIVADA, SOCIEDAD ANONIMA”,
pudiendo utilizar en forma abreviada los nombres “EQUIFAX
HONDURAS-CRP, S.A.” y “EQUIFAX HONDURAS,
S.A.”; asimismo, se podr4 dar a conocer comercialmente con
los nombres “EQUIFAX HONDURAS” o simplemente
“EQUIFAX”. “ARTICULO 5: CAPITAL SOCIAL, El capital
social fijo de la Sociedad es de NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS LEMPIRAS (L.9,354,600.00), ¢l cual se
encuentra integramente suscrito y pagado en laforma en que
quedé consignado en la clausula séptima del contrato social”.
4. La Comision por medio de la Secretaria, de conformidad
con los articulos 9 y 12 de la Ley del Sistema Financiero,
extendera la certificacion integra de lo resuelto a la Sociedad;
con ¢l fin de que el Notario la copie integramente y sin
modificaciones de ninguna clase enel instrumento Publico de
Reformas, sefialandose un plazo de quince (15) dias habiles
para ¢l otorgamiento de la Escritura Piblica de Reformas y
una vez inscrito en el correspondiente Registro, dicha
Certificacion deberd publicarse en el diario oficial “LaGaceta”
y en dos (2) de los diarios de mayor circulacién en el pais, por
cuenta de INFOCOM HONDURAS CENTRAL DE
RIESGO PRIVADA, S.A. 5. Requerir a INFOCOM

HONDURAS CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, S.A,,
remita a la Comision Nacional de Bancos y Seguros, copia
autenticada de la nueva redacion de la Escritura de Constitucion
Social y de los Estatutos Sociales, conteniendo las reformas
aprobadas en la presente Resolucidn, una vez que las mismas
hayan sido inscritas en el Registro respectivo. 6. Notificar al
Representante Legal de INFOCOM HONDURAS
CENTRAL DE RIESGO PRIVADA, S.A, la presente
Resolucion, para los efectos legales correspondientes. 7. La
presente Resolucién es de gjecucion inmediata y susceptible
del recurso de reposicion. F) GUSTAVO A. ALFARO Z.,
Presidente. FRANCISCO ERNESTO REYES, Secretario.

Y para los fines correspondientes se extienda la presente
en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a
los seis dias del mes de enero de dos mil nueve.

FRANCISCO ERNESTO REYES
Secretario
i4 F. 2009,

AVISO DE TIiTULO SUPLETORIO

Lainfrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Seccional de
esta ciudad, al publico en general, HACE SABER: Que con
fecha diez de septiembre del afio dos mil ocho, el sefior RAMON
CARRERA GUERRA, a través de su apoderado legal Abog.
SALVADOR VILLACORTA ESPANA, present6 ante este
Despacho solicitud de TITULO SUPLETORIO DE
DOMINIO, de un lote de terreno ubicado en la aldea Sesesmil
Primero, Copan Ruinas, Copan y consistente en cuatro mil
ochocientos ochenta y ocho varas cuadradas ( 4,888.00 varas
cuadradas), cuyas colindancias son: ALNORTE, mide cuarenta
y dos varas, colinda con  MANUEL DE JESUS GUERRA
ROQUIE, calle de por medio; AL SUR, mide cincuenta y dos
varas, colinda con TRANSITO CARRERA; AL ESTE, mide
ciento doce varas, colinda con RENE WELCHEZ; y, AL OESTE,
mide noventa y seis varas, colinda con GUILLERMO
CASTANEDA, el cual hubo por compra que le hiciera al sefior
CARLOS CASTANEDA HERNANDEZ, mediante documento
privado, el cual posee quieta, pacifica e ininterrumpidamente desde
hace mas de diez afios, segtin informacidn testifical de los sefiores
GUILLERMO CASTANEDA, MANUEL DE JESUS GUERRA
ROQUE Y TRANSITO CARRERA.

La Entrada, Copan, 12 de diciembre del 2008.

THELMAYOLANDA CHINCHILLA
SECRETARIA

2E., 14 F. y 14 M. 2009.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicta. CERTIFICA: La
resolucion que literalmente dice: RESOLUCION No. 2118-2008.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, trece de octubre de dos mil ocho.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacién y Justicia, con fecha veintisiete de agosto de dos
mil ocho, Expediente P.J. No, 27082008-2094, por el abogado
NORMAN VLADIMIR RODRIGUEZ PAZ, en su caricter
de Apoderado Legal de la JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
MENDEZ, con domicilio en la comunidad de Méndez, municipio
de Victoria, departamento de Yoro, contraida a pedir el otorgamiento
de la Personalidad Juridica y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompaiio a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado, quienes emitieron dictamen correspondiente
No. U.S.L. 2791-2008 de fecha ocho de septiembre de dos mil
ocho.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRA-
DORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNI-
DAD DE MENDEZ, se crea como Asociacion civil de beneficio
mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del
pais, el orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que
es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDL: Que el Presidente de la Republica emitid
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha 28 de enero del afio
2002, por el que delega al Secretario de Estado en los Despachos
de Gobernacién y Justicia, competencia especifica para la emision
de este acto administrativo de conformidad con los Articulos 11,
16,116, 117y 119 de 1a Ley General de la Administracion Publica,
Articulos 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial
No0.200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, delegé en el
Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE RECARDO
LARA WATSON, la facultad de firmar Resoluciones de
Extranjerias y Tramites Varios; asimismo, subdelegé en el citado
funcionario la firma de Resoluciones de Personalidad Juridica y de
Naturalizacion.

POR TANTO: EL. SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de la
atribucion constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 40
de la Constitucidn de la Republica, y en aplicacion de los Articulos
29 reformado mediante Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley
General de la Administracion Publica, 44 niimero 6 del Decreto
PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley
Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE

LA COMUNIDAD DE MENDEZ, con domicilio en la comunidad
de Méndez, municipio de Victoria, departamento de Yoro y aprobar
sus estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
MENDEZ, MUNICIPIO DE VICTORIA,
DEPARTAMENTO DE YORO

CAPITULO 1
CONSTITUCION DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO.

Articulo 1.- Se constituye la organizacidn cuya denominacion
serda JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEA-
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE MENDEZ, municipio de
Victoria, departamento de Yoro, como una asociacion de servicio
comunal, de duracién indefinida, sin fines de lucro y que tendra
como finalidad obtener la participacion efectiva de la comunidad
para la construccion, operacion y mantenimiento del sistema de agua
potable de acuerdo con las normas, procedimientos y
reglamentaciones vigentes, establecidos en la Ley Marco del Sec-
tor Agua Potable y Sancamiento y su Reglamento, efectuando
trabajos de promocion y €ducacion sanitaria ambiental, entre los
habitantes de la comunidad de Méndez, municipio de Victoria,
departamento de Yoro.

Articulo 2.- El domicilio sera en la comunidad de Méndez,
municipio de Victoria, departamento de Yoro, y tendrd operacién en
dicha comunidad proporcionando el servicio de agua potable.

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacion, las comunidades con fines de salud y las construcciones
fisicas para obra y saneamiento comunal en cada uno de los hogares.

CAPITULO 11
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es
regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua y Saneamiento
y los diferentes Comités para la administracion, operacion y
mantenimiento del sistema.

Articulo 5.- La organizacion tendra los siguientes objetivos:
a.- Mejorar la condicion de salud de los abonados y de las
comunidades en general. b.- Asegurar una correcta administracion
del sistema. c.- Lograr un adecuado mantenimiento y operacién del
Sistema. d.- Obtener asistencia en capacitacion para mejorar €l
servicio de agua potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar
el servicio de abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la
poblacion use y maneje el agua en condiciones higiénicas y sanitarias
en los hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener
adecuadamente ¢l sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto
y saneamiento basico). i. Asegurar la sostenibilidad de los servicios
de agua potable y saneamiento.

Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacién
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los abonados.
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c.- Aumentar el patrimonio econdémico a fin de asegurar una buena
operacion y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar
recursos financieros de entes nacionales e internacicnales. ¢.-
Coordinar y asociarse con otras instituciones piblicas y privadas
para mantener el sistema. f.- Promover la integracién de la
comunidad involucrada en el sistema. g.- Conservar, mantener y
aumentar ¢l area de la microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad
que tienda mejorar la salud y/o a conservar ¢l sistema.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS

CLASES DE MIEMBROS

Articulo 7.- La Junta Administradora de Aguay Saneamiento,
tendra las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.-
Activos Miembros Fundadores: Son los que suscribieron el Acta de
Constitucion de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son los que
participan en las Asambleas de Usuarios.

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.-Ambas clases
de miembros tienen derecho a vozy a voto. b.- Elegir y ser electos.
¢.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar
peticiones o iniciativas que beneficien la adecuada gestion de los
servicios e.- Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias
en la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio de las modificaciones en
la tarifa y de cualquier evento que afecte sus derechos o modifique
la calidad del servicio que recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros; a.- Conectarse
al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios,
sin dafiar ni poner en riesgo la infraestructura.

CAPITULO TV
DE LOS ORGANOS

ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccion, administracion, operacion y
mantenimiento en el ambito de todo el sistema estara a cargo de:
a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva, ¢.- Comités de Apoyo
integrada por: a) Comité de Microcuencas, b) Comité de Operacion
y Mantenimiento. ¢) Comité de Saneamiento.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS
Articulo 11.- La Asamblea de Usuarios es la maxima autoridad
de la comunidad a nivel local, expresa la voluntad colectiva de los

abonados debidamente convocados.

Articulo 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios: a.-
Elegir o destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los

asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢.- Nombrar las

comisiones o comités de apoyo.
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta
Directiva, es el drgano de gobierno mas importante de la Junta de
Agua y Saneamiento; y estara en funciones por un periodo de dos
afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas, ejerciendo dichos
cargos ad honorem. Para ser miembro de la Junta Directiva debera
cumplir con los requisitos establecidos en los Articulos 36, 37 del
Reglamento General de Ia Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento, estara conformado por siete (7) miembros: 1.- Un
Presidente(a). 2.- Un Vicepresidente. 3.- Un Secretario(a). 4.- Un
Tesorero{a). 5.- Un Fiscal. 6.- Un Vocal primero; y, 7.- Un Vocal
segundo.

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes
atribuciones: a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos.
b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. ¢.- Coordinar y
ejecutar las actividades de saneamiento basico, operacion y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas
mensuales y demas ingresos en efectivo proveniente del servicio
de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de
las recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos en efectivo
proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar
informes en Asamblea General de Abonados cada tres meses. g.-
Cancelar o superar el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las
fuentes de abastecimientos de agua. Evitando su contaminacion y
realizando acciones de proteccion y reforestacion de la microcuenca.
i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares
de los abonados.

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.-
Elaborar la agenda con e Secretario. d.- Autorizar y aprobar con el
Secretario las actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar con el
Tesorero todo documento que implique erogacion de fondos. f.-
Representar judicial y extrajudicialmente a la Junta Administradora.

Articulo 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a.-
Sustituir al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, en
este tltimo caso se requerira la mayoria simple de la Junta Directiva.
b.- Supervisara las comisiones que se asignen. c.- Las demds
atribuciones que le asigne la Junta Directiva o la Asamblea.

Articale 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.- Llevar
el libro de Actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del
Presidente de la Junta, excepto con lo relacionado con e! dinero. c.-
Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto con el
Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el-
archivo de la Junta de Aguay Saneamiento g.- Manejo de planillas
de mano de obras,

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO: Es el
encargado de manejar fondos, archivar documentos que indiquen
ingresos y egresos: a.- Recaudar v administrar los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el Presidente
del manejo y custodia de los fondos que serdn destinados a una
cuenta bancaria o del sistema cooperativista. ¢.- Llevar al dia y con
claridad el registro y control de las operaciones que se refieren a
entradas y salidas de dinero, Tesoreria de la Junta (libro de entradas
y salidas, talonario de recibos, ingresos y egresos, pagos mensuales
de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el
mantenimiento econdmico y financiero (cuenta bancaria), con copia
a la Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de
la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacion de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe de

ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copia a la
Municipalidad.

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacion. b.- Supervisar
y coordinar la administracion de los fondos provenientes del servicio
de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.-
Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier
anomalia que se encuentre en la administracion de los fondos o
bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar las auditorias

‘que sean necesarias para obtener una administracion transparente

de los bienes de la organizacion.

Articulo 20.- Son atribucicnes de los VOCALES: a.-
Desempeiiar algiin cargo en forma transitoria o permanente que le
asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar a la
Asamblea. b.- El Vocal | coordinara el Comité de Saneamiento
Basico. ¢.- El Vocal 1l coordinara el Comité de Microcuenca y sus

funciones especificaran el Reglamento respectivo.
B. IEA
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Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema
y crear una comunicacion y coordinacion en su comunidad, se hardn
reuniones asi: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando
fuese de urgencia en forma Extraordinaria. b.- La Junta Directiva
$€ reunira una vez por mes.

DE LOS COMITES DE APOYO

Articulo 22.- La Junta Directiva tendrd los siguientes Comités
de Apoyo: a.- Comité de Operacion y Mantenimiento. b.- Comité
de Microcuenca. ¢.- Comité de Saneamiento.

Articulo 23.- Estos Comités estaran integrados a la estructura
de la Junta Directiva, su funcion especifica es la de coordinar todas
las labores de operacion, mantenimiento y conservacion de la
microcuenca y salud de los abonados en el tiempo y forma que
determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones especificas y estructura interna,
oportunamente se emitan, debiendo siempre incorporar como
miembros de los Comités de Operacion y Mantenimiento y de
microcuenca al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado a
la zona como miembro de Comité de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 24.- Los recursos econdomicos de la Junta
Administradora podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. ¢.- Con las instalaciones y obras fisicas del
sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos, derechos
y privilegios que reciban de personas naturales o juridicas.

Articulo 25.- Los recursos economicos de la Junta
Administradora se emplearan exclusivamente para el uso, operacion,
mantenimiento, mejoramiento y ampliacion del sistema.

CAPITULO VI .
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 26.- Causas de disolucién: a.- Pororden judicial., b.-
Por el retiro de los miembros que sean beneficiados. ¢.- Por cambiar
de objetivos para los cuales se constituyé. d.- Por cualquier cavsa
que haga imposible la continuidad de la Junta Administradora de
Agua. La decision de disolver la Junta Administradora de Agua se
resolvera en Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto
y serd aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros
debidamente inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se procedera
a la liquidacion, debiendo cumplir con todas las obligaciones que se
hayan contraido con terceras personas y ¢l remanente, en caso de
que quedare seran donados exclusivamente a organizaciones
filantropicas, siempre y cuando éstas no sean de caracter lucrativo,
que sefiale la Asamblea de Usuarios, cumpliendo asimismo con lo
estipulado en el Codigo Civil para su disolucion y liquidacion.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El gjercicio financiero de la Junta de Agua y
Saneamiento coincidira con el afio fiscal del gobierno de la Republica.

Articulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la
Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las que el Estado
realice, por el contrario llevaran el propésito de complementarlos
de comiin acuerdo por disposicion de este tltimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE MENDEZ,
presentara ante la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, los estados financieros auditados que reflejen
los ingresos, egresos y todo movimiento econémico y contable,
indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones y
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones
a través de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa
Jjuridica imperante en el pais, aplicable segiin sea el caso, a través
de los Organos Estatales constituidos para verificar la transparencia
de los mismos.

TERCERO: La JUNTAADPMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE MENDEZ,
se inscribira en la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, indicando nombre completo, direccion exacta,
asi como los nombres de sus representantes y demas integrantes
de la Junta Directiva; asimismo, se sujetard a las disposiciones que
dentro sumarco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado,
a través del respectivo érgano interno verificando ¢! cumplimiento
de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE MENDEZ,
se somete a las disposiciones legales y politicas establecidas por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justiciay
demas entes contratores del Estado, facilitando cuanto documento
sea requerido para garantizar la transparencia de la Administracion,
quedando obligada, ademas, a presentar informes periodicos anuales
de las actividades que realicen con instituciones u organismos con
los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo
cual fue autorizada.

QUINTO: La disoluciéon y liquidacion de la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
LA COMUNIDAD DE MENDEZ, se hara de conformidad a
sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar
parte de una organizacion legalmente constituida en Honduras que
reuna objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se
haré bajo la supervisién de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia del
remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero
de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes estatutos entraran en vigencta luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucidén de la Repiiblica y las leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad. NOTIFIQUESE. (f) JOSE
RICARDO LARA WATSON, SUB-SECRETARIO DE
ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (f) MARIO
HENRIQUEZ CHINCHILLA, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-
tral, a los seis dias del mes de noviembre de dos mil ocho.

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA
SECRETARIO GENERAL

14 F. 2009
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacién y Justicia. CERTIFICA: La
resolucion que literalmente dice: RESOLUCION No. 2326-2008.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, trece de noviembre de dos mil ocho.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia, con fecha treinta de marzo de dos mil
ocho, Expediente P.J. No, 30032007-204, por la abogada YEIMY
CAROLINA CERRATO MARTINEZ, en su caricter de
Apoderada Legal de la JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE POLO’S WATER ASSOCIA-
TION, con domicilio en la aldea de West End, municipio de Roatan,
departamento de Islas de la Bahia, personandose con posterioridad
la Abogada ANA GRACIELA ELVIR MENDOZA, resumiendo
el Poder nuevamente la Abogada YEIMY CAROLINA
CERRATO MARTINEZ, contraida a pedir el otorgamiento de
la Personalidad Juridica y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompaiio a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretariade Estado, quienes emitieron dictamen correspondiente
No. U.S.L. 3419-2008 de fecha 16 de octubre dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRA-
DORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE POLO’S WA-
TER ASSOCIATION, se crea como Asociacion civil de beneficio
mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del
pais, el orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que
es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repiiblica emiti6
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha 28 de enero del aiio
2002, por el que delega al Secretario de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia, competencia especifica para la emision
de este acto administrativo de conformidad con los Articulos 11, 16,
116, 117 y 119 de la Ley General de la Administracion Publica,
Articulos 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial
No0.200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, delegd en el
Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE RICARDO
LARA WATSON, la facultad de firmar Resoluciones de
Extranjerias y Tramites Varios; asimismo, subdelegd en el citado
funcionario la firma de Resoluciones de Personalidad Juridicay de
Naturalizacion.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de la
atribucion constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 40
de la Constitucion de la Repablica, y en aplicacion de los Articulos
29 reformado mediante Decreto 06-98, 116 v 120 de la Ley
General de la Administracion Puablica, 44 nimero 6 del Decreto
PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley
Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento.

RESUELVE:

PRIMEROQO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORA DFE AGUA Y SANEAMIENTO DE

H

POLO’S WATER ASSOCIATION, con domicilio en la aldea de
West End, municipio de Roatdn, Islas de la Bahia y aprobar sus
estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE POLO’S WATER ASSO-
CIATION. ALDEA DE WEST END, MUNICIPIO DE

ROATAN, DEPARTAMENTO DE ISLAS DE LA BAHIA

_ CAPITULOTI | .
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO,

Articulo 1.- Se constituye la organizacion cuya denominacion
sera JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEA-
MIENTO DE POLO’S WATER ASSOCIATION, aldea de
West End, municipio de Roatin, departamento de Islas de 1a Bahia,
como una asociacion de servicio comunal, de duracion indefinida,
sin fines de lucro y que tendra como finalidad obtener la participacion
efectiva de la comunidad para la construccién, operacion y
mantenimiento del sistema de agua potable de acuerdo con las
normas, procedimientos y reglamentaciones vigentes, establecidos
en la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento y su
Reglamento, efectuando trabajos de promocion y educacidn sani-
taria ambiental, entre los habitantes de la aldea de West End,
municipio de Roatan, departamento de Islas de la Bahia.

Articulo 2.- El domicilio sera en laaldea de West End, municipio
de Roatan, departamento de Islas de la Bahia y tendra operacion
en dicha comunidad proporcionando el servicio de agua potable.

Articulo 3.- S¢ considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacion, las comunidades con fines de salud y las construcciones
fisicas para obra y saneamiento comunal en cada uno de los
hogares.

CAPITULO 11
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es
regular el normal funcionamiento de la Junta de Aguay Saneamiento
y los diferentes Comités para la administracion, operacion y
mantenimiento del sistema.

Articulo 5.- La organizacion tendra los siguientes objetivos:
a.- Mejorar la condicion de salud de los abonados y de las
comunidades en general, b.- Asegurar una correcta administracion
del sistema. ¢.- Lograr un adecuado mantenimiento y operacion del
Sistema. d.- Obtener asistencia en capacitacion para mejorar el
servicio de agua potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar
el servicio de abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la
poblacion use y maneje el agua en condiciones higiénicas y sanitarias
en los hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto
y saneamiento basico). i. Asegurar la sostenibilidad de los servicios
de agua potable y saneamiento.

Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacion
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los abonados.
¢.- Aumentar el patrimonio econdémico a fin de asegurar una buena
operacién y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar
recursos financieros de entes nacionales e internacionales. e.-
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Coordinar y asociarse con otras instituciones piiblicas y privadas
para mantener ¢l sistema. f.- Promover la integracion de la
comunidad involucrada en el sistema. g.- Conservar, mantener y
aumentar el area de la microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad
que tienda mejorar la salud y/o a conservar el sistema.

CAPITULO III
DE LOS MIEMBROS

CLASES DE MIEMBROS

Articulo 7.- La Junta Administradora de Aguay Saneamiento,
tendra las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y,b.-
Activos Miembros Fundadores: Son los que suscribieron el Acta de
Constitucién de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son los que
participan en las Asambleas de Usuarios,

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.-Ambas clases
de miembros tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos.
¢.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar
peticiones o iniciativas que beneficien la adecuada gestion de los
servicios e.- Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias
en la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio de las modificaciones en
la tarifa y de cualquier evento que afecte sus derechos o modifique
la calidad del servicio que recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse
al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios,
sin dafiar ni poner en riesgo la infraestructura.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS

ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccion, administracion, operacion y
mantenimiento en el ambito de todo el sistema estara a cargo de:
a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. c.- Comités de Apoyo
integrada por: a) Comité de Microcuencas. b) Comité de Operacion
y Mantenimiento. ¢) Comité de Saneamiento. d) Comité de
Vigilancia.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

Articulo_ 11.- LaAsamblea de Usuarios es la maxima autoridad
de 1a comunidad a nivel local, expresa la voluntad colectiva de los
abonados debidamente convocados.

Articulo 12.- Son funciones de 1a Asamblea de Usuarios: a.-
Elegir o destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los
asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢c.- Nombrar las
comisiones o comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta
Directiva, es el 6rgano de gobierno mas importante de la Junta de
Agua y Saneamiento; y estara en funciones por un periodo de dos
afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas, ejerciendo dichos
cargos ad honorem. Para ser miembro de la Junta Directiva debera
cumplir con los requisitos establecidos en los Articulos 36, 37 del
Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento, estard conformado por siete (7) miembros: 1.- Un
Presidente(a). 2.- Un Vicepresidente. 3.- Un Secretario(a). 4.- Un
Tesorero(a). 5.- Un Fiscal. 6.- Un Vocal primero; y, 7.- Un Vocal
segundo.

Articulo 14.- La Junta Directiva tendrd las siguientes
atribuciones: a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos,

b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y
ejecutar las actividades de saneamiento basico, operacion y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas
mensuales y demas ingresos en efectivo proveniente del servicio
de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de
las recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos en efectivo
proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar
informes en Asamblea General de Abonados cada tres meses. g.-
Cancelar o superar el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las
fuentes de abastecimientos de agua. Evitando su contaminacién y
realizando acciones de proteccion y reforestacion de la microcuenca.
i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares
de los abonados.

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.-
Elaborar [a agenda con el Secretario. d.- Autorizar y aprobar con el
Secretario las actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar con el
Tesorero todo documento que implique erogacion de fondos. f.-
Representar judicial y extrajudicialmente a la Junta Administradora.

Articule 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a.-
Sustituir al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, en
este ultimo caso se requerird la mayoria simple de la Junta Directiva.
b.- Supervisard las comisiones que se asignen. c.- Las demas
atribuciones que le asigne la Junta Directiva o la Asamblea. '

Articulo 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.- Llevar
el libro de Actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del
Presidente de la Junta, excepto con lo relacionado con el dinero. c.-
Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto con el
Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el
archivo de la Junta de Aguay Saneamiento g.- Manejo de planillas
de mano de obras.

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO: Es el
encargado de manejar fondos, archivar documentos que indiquen
ingresos y egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el Presidente
del manejo y custodia de los fondos que seran destinados a una
cuenta bancaria o del sistema cooperativista. c.- Llevar aldiay con
claridad el registro y control de las operaciones que se refieren a
entradas y salidas de dinero, Tesoreria de la Junta (libro de entradas
y salidas, talonario de recibos, ingresos y egresos, pagos mensuales
de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el
mantenimiento econdmico y financiero (cuenta bancaria), con copia
a la Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de
la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacion de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe de
ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copia a la
Municipalidad.

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacion. b.- Supervisar
y coordinar la administracion de los fondos provenientes del servicio
de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.-
Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier
anomalia que se encuentre en la administracion de los fondos o
bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar las auditorias
que sean necesarios para obtener una administracion transparente
de los bienes de la organizacion.

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.-
Desempeiiar algiin cargo en forma transitoria o permanente que le
asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar a la
Asamblea. b.- El Vocal I coordinara el Comité¢ de Saneamiento
Basico. c.- El Vocal 11 coordinara el Comité de Microcuenca y sus
funciones especificaran el Reglamento respectivo.

B. IEl

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

LaGaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C.,

14 DE FEBRERO DEL 2009

Articulo 21.- Para tratar 1os asuntos relacionados con ¢l sistema
y crear una comunicacion y coordinacién en su comunidad, se haran
reuniones asi: a.- Trimestralmente en forma QOrdinaria y cuando
fuese de urgencia en forma Extraordinaria. b.- La Junta Directiva
se reunird una vez por mes.

DE LOS COMITES DE APOYO

Articulo 22.- La Junta Directiva tendrd los siguientes Comités
de Apoyo: a.- Comité de Operaciéon y Mantenimiento. b.- Comité
de Microcuenca. c¢.- Comité de Saneamiento. d.- Comité de
Vigilancia.

Articulo 23.- Estos Comités estaran integrados a la estructura
de la Junta Directiva, su funcion especifica es la de coordinar todas
las labores de operacidon, mantenimiento y conservacion de la
microcuenca y salud de los abonados en el tiempo y forma que
determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones especificas y estructura interna,
oportunamente se emitan, debiendo siempre incorporar como
miembros de los Comités de Operacién y Mantenimiento y de
microcuenca al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado a
la zona como miembro de Comité de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 24.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. ¢.- Con las instalaciones y obras fisicas del
sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos, derechos
y privilegios que reciban de personas naturales o juridicas.

Articulo 25.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora se emplearan exclusivamente para el uso, operacion,
mantenimiento, mejoramiento y ampliacion del sistema.

CAPITULO VI )
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 26.- Causas de Disolucién: a.- Por sentencia judi-
cial. b.- Por resolucidn del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar de
objetivos para los cuales se constituyo. d.- Por cualquier causa que
haga imposible la continuidad de la Junta Administradora de Agua.
La decision de disolver la Junta Administradora de Agua se resolvera
en Asamblea General Extraordinaria convocada para este efecto y
serd aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros debidamente
inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se procedera a la
liquidaci6n, debiendo cumplir con todas las obligaciones que se hayan
contraido con terceras personas y el remanente, en caso de que
quedare serdn donados exclusivamente a organizaciones
filantrépicas, siempre y cuando éstas no sean de caracter lucrativo,
que sefiale la Asamblea de Usuarios, cumpliendo asimismo con lo
estipulado en el Cédigo Civil para su disolucion y liquidacién, e.-
Por acuerdo de las 2/3 partes de sus miembros.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El ¢jercicio financiero de la Junta de Agua v
Saneamiento coincidira con el afio fiscal del gobierno de la Republica.

Articulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la
Junta ejecute no irdn en detrimento ni entorpeceran las que el Estado
realice, por ¢l contrario llevaran el propésito de complementarios
de comtn acuerdo por disposicion de este ultimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE POLO’S WATER ASSOCIATION,

de la aldea de West End, municipio de Roatan, Islas de la Bahia,
presentara ante la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, los estados financieros auditados que reflejen
los ingresos, egresos y todo movimiento econdmico y contable,
indicando su patrimonic actual, asi como las modificaciones y
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones
através de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados
y donaciones provententes del extranjero, se sujetaran a la normativa
juridica imperante en el pais, aplicable segun sea el caso, a traves
de los Organos Estatales constituidos para verificar la transparencia
de los mismos.

TERCERO: La JUNTAADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE POLO’S WATER ASSOCIATION,
de 1a aldea de West End, municipio de Roatan, Islas de la Bahia, se
inscribira en la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia, indicando nombre completo, direccion exacta,
asi como los nombres de sus representantes y demas integrantes
de la Junta Directiva; asimismo, se sujetara a las disposiciones que
dentro sumarco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado,
a través del respectivo érgano interno verificando el cumplimiento
de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE POLO’S WATER ASSOCIATION,
de la aldea de West End, municipio de Roatén, Islas de la Bahia, se
somete a las disposiciones legales y politicas establecidas por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justiciay
demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento
sea requerido para garantizar la transparencia de la Administracion,
quedando obligada, ademas, a presentar informes periédicos anuales
de las actividades que realicen con instituciones u organismos con
los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo
cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion de fa JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
POLO’S WATER ASSOCIATION, de la aldea West End,
municipio de Roatan, Islas de la Bahia, se hara de conformidad a
sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar
parte de una organizacion legalmente constituida en Honduras que
reuna objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se
hard bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el cumplimtento de las obligaciones y transparencia del
remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero
de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes estatutos entraran én vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica y las leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion deberd inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de Ia Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad. NOTIFIQUESE. () JOSE
RICARDO LARA WATSON, SUB-SECRETARIO DE
ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (f) MARIO
HENRIQUEZ CHINCHILLA, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-
tral, a los catorce dias del mes de enero del dos mil nueve.

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA
SECRETARIO GENERAL

14 F. 2009
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia. CERTIFICA: La
resolucion que literalmente dice: RESOLUCION No. 2366-2008.
EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del
Distrite Central, veinticuatro de noviembre de dos mil echo.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia, con fecha siete de marzo def dos mil
siete, Expediente P.J. No. 07032007-125, por la abogada
GLICELDA ELIZABETH LOPEZ URBINA, en su caracter
de Apoderada Legal de la JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA LOMAS DEL
TIZATILLO, con domicilio en la ciudad de Comayagiiela,
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan,
contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y
aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompafié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado, quienes emitieron dictamen correspondiente
No. U.S.L. 3565-2008 de fecha veintinueve de octubre de dos mil
ocho.

CONSIDERANDO: Que ila JUNTA ADMINISTRA-
DORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA
LOMAS DEL TIZATTLLO, s¢ crea como Asociacion civil de
beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las
leyes del pais, el orden pablico, la moral y las buenas costumbres
por o que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repuiblica emitio
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha 28 de enero del afio
2002, por el que delega al Secretario de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia, competencia especifica para la emision
de este acto administrativo de conformidad con los Articulos 11, 16,
116, 117 v 119 de la Ley General de la Administracion Piblica,
Articulos 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial
No.200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, delego en el
Subsecretario de EStado en el Ramo de Justicia, JOSE RICARDO
LARA WATSON, la facultad de firmar Resoluciones de
Extranjerias y Tramites Varios; asimismo, subdelegd en el citado
funcionario la firma de Resoluciones de Personalidad Juridicay de
Naturalizacion,

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de la
atribucion constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 40
de la Constitucion de la Republica, vy en aplicacion de los Articulos
29 reformado mediante Decreto 06-98, 116 y 120 de la Ley
General de la Administracion Pablica, 44 nimero 6 del Decreto
PCM-008-97 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley Marco del Sector
Agua Potable y Saneamiento; 34, 35, 36,37, 38 y 39 del Reglamento
General de la Ley Marco de Agua Potable y Saneamiento.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUAY SANEAMIENTO DE LA

COLONIA LOMAS DEL TIZATILLO, con domicilio en la
ciudad de Comayagiiela, municipio del Distrito Central,
departamento de Francisco Morazan y aprobar sus estatutos en la
forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA LOMAS
DEL TIZATILLO

. CAPITULOT )
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO.

Articulo 1.- Se constituye la organizacion cuya denominacion
sera “FUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COLONIA LOMAS DEL
TIZATILLO”, con domicilio la ciudad de Comayagiiela, municipio
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazidn, como
una asociacion de servicio comunal, de duracién indefinida, sin
fines de tucro y que tendra como finalidad obtener la participacion
efectiva de la comunidad para la construccion, operacion y
mantenimiento del sistema de agua potable de acuerdo con las
normas, procedimientos y reglamentaciones vigentes, establecidos
en la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento y su
Reglamento, efectuando trabajos de promocion y educacion sani-
taria ambiental, entre los habitantes de la colonia Lomas del Tizatillo,
municipio del Distrito Central.

Articulo 2.- El domicilio serd en la colonia Lomas del Tizatillo,
en ciudad de Comayagiiela, municipio del Distrito Central,
departamento de Francisco Morazan, y tendra operacion en dicha
comunidad proporcionando el servicio de agua potable.

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacion, las comunidades con fines de salud y las construcciones
fisicas para obra y saneamiento comunal en cada uno de los
hogares,

CAPITULO 11
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es
regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua y Saneamiento
y los diferentes Comités para la administracion, operacién y
mantenimiento del sistema.

Articulo S.- La organizacion tendra los siguientes objetivos:
a.- Mejorar la condicién de salud de los abonados y de las
comunidades en general. b.- Asegurar una correcta administracion
del sistema. ¢.- Lograr un adecuado mantenimiento y operacion del
Sistema. d.- Obtener asistencia en capacitacion para mejorar el
servicio de agua potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar
el servicio de abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la
poblacion use y mangje el agua en condiciones higiénicas y sanitarias
en los hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantencr
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto
y saneamiento basico). i. Asegurar la sostenibilidad de los servicios
de agua potable y saneamiento.

Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacion
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los abonados.
¢.- Aumentar el patrimonio econémico a fin de asegurar una buena
operacion y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar
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recursos financieros de entes nacionales e internacionales. e.-
Coordinar y asociarse con otras instituciones puiblicas y privadas
para mantener el sistema. f.- Promover la integracion de la comunidad
involucrada en el sistema. g.- Conservar, mantener y aumentar el
area de la microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad que tienda
mejorar la salud y/o a conservar el sistema.

CAPITULO 111
DE 1.OS MIEMBROS

CLASES DE MIEMBROS

Articulo 7.- La Junta Administradora de Aguay Saneamiento,
tendra las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; v, b.-
Activos. Miembros Fundadores: Son {os que suscribieron el Acta
de Constitucidon de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son los
que participan en las Asambleas de Usuarios.

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.-Ambas clases
de miembros tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos.
c.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar
peticiones o iniciativas que beneficien la adecuada gestion de los
servicios e.- Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias
en la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio de las modificaciones en
la tarifa y de cualquier evento gue afecte sus derechos o modifique
la calidad del servicio que recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de ios miembros: a.- Conectarse
al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios,
sin dafiar ni poner en riesgo la infraestructura.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS

ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccion, administracion, operacion y
mantenimiento en el &mbito de todo el sistema estara a cargo de: a.-
Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. c.- Comités de Apoyo
integrada por: a} Comité de Microcuencas. b) Comité de Operacion
y Mantenimiento. ¢) Comité de Saneamiento. d) Comité de
Vigilancia.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

Articulo 11.- La Asamblea de Usuarios es la maxima autoridad
de la comunidad a nivel local, expresa la voluntad colectiva de los
abonados debidamente convocados. '

Articulo 12.- Son funciones de fa Asamblea de Usuarios: a.-
Elegir o destituir los miembros Directivos de la Junta. b.-Tratar los
asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢.- Nombrar las
comisiones o comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta
Directiva, es el drgano de gobierno mas importante de ta Junta de
Agua y Saneamiento; y estard en funciones por un periodo de dos
afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas, ejerciendo dichos
cargos ad honorem. Para ser miembro de la Junta Directiva debera
cumplir con los requisitos establecidos en los Articulos 36, 37 del
Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento, estara conformado por siete (7) miembros: 1.- Un
Presidente(a). 2.- Un Vicepresidente. 3.- Un Secretario(a). 4.- Un
Tesorero(a). 5.- Un Fiscal. 6.- Un Vocal primerc; y, 7.- Un Vocal
segundo.

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes
atribuciones: a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos.
b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y
ejecutar las actividades de saneamiento basico, operacion y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas
mensuales y demas ingresos en efectivo proveniente del servicio
de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de
las recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos en efectivo
proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar
informes en Asamblea General de Abonados cada tres meses. g.-
Cancelar o superar el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las
fuentes de abastecimientos de agua. Evitando su contaminacion y
realizando acciones de proteccidén y reforestacion de la
microcuenca. i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias en
los hogares de los abonados.

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.-
Elaborar la agenda con ¢l Secretario. d.- Autorizar y aprobar con
el Secretario las actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar con
el Tesorero todo documento que implique erogacién de fondos. f.-
Representar judicial y extrajudicialmente a la Junta Administradora.

Articulo 16.- Son atribuciones del VICE-PRESIDENTE:
a.- Sustituir ai Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva,
en este Ultimo caso se requerira la mayoria simple de la Junta
Directiva. b.- Supervisard las comisiones que se asignen. c.- Las
demas atribuciones que le asigne la Junta Directiva o la Asamblea.

Articulo 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.- Llevar
el libro de Actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del
Presidente de la Junta, excepto con lo relacionado con ¢l dinero.
c.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto con el
Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el
archivo de la Junta de Agua y Saneamiento g.- Manejo de planillas
de mano de obras.

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO: Es el
encargado de manejar fondos, archivar documentos que indiquen
ingresos y egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el
Presidente del manejo y custodia de los fondos que seran destinados
a una cuenta bancaria o del sistema cooperativista. c.- Llevar al
dia y con claridad el registro y control de las operaciones que se
refieren a entradas y salidas de dinero, Tesoreria de la Junta (libro
de entradas y salidas, talonario de recibos, ingresos y egresos, pagos
mensuales de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre
el mantenimiento econdmico y financiero (cuenta bancaria), con
copia a la Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones
que soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes
de la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacion de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe
de ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copia a la
Municipalidad.

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacién. b.- Supervisar
y coordinar la administracién de los fondos provenientes del servicio
de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.-
Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier
anomalia que se encuentre en la administracion de los fondos o
bienes de la Junta. d.- Llevar ¢l control y practicar las auditorias
que sean necesariOs para obtener una administracion transparente
de los bienes de la organizacion.

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.-
Desempeiiar alg{m cargo en forma transitoria o permanente que le
asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar a la
Asamblea. b.- El Vocal T coordinarg el Comité de Saneamiento

B. TEH

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico, Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seecion B Avisos Legales

[a Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C,,

14 DE FEBRERO DEL 2009

Basico, ¢.- El Vocal H coordinara ¢l Comité de Microcuenca y sus
funciones especificaran el Reglamento respectivo.

Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema
y crear una comunicacion y coordinacidn en su comunidad, se haran
reuniones asi: a.- Trimestralmente en forma Ordinaria y cuando
fuese de urgencia en forma Extraordinaria. b.- La Junta Directiva
S€ reunird una vez por mes,

DE LOS COMITES DE APOYO

Articulo 22.- La Junta Directiva tendrd los siguientes Comités
de Apoyo: a.- Comité de Operacion y Mantenimiento. b.- Comité
de Micro-cuenca. c.- Comité de Saneamiento, d.- Comité de
Vigilancia.

Articulo 23.- Estos Comités estaran integrados a la estructura
de la Junta Directiva, su funcidn especifica es la de coordinar todas
las labores de operacion, mantenimiento y conservacion de la
microcuenca y salud de los abonados en el tiempo y forma que
determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones especificas y estructura interna,
oportunamente se emitan, debiendo siempre incorporar como
miembros de los Comités de Operacion y Mantenimiento y de
microcuenca al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado a
la zona como miembro de Comité de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 24.- Los recursos econdmicos de la Junta
Administradora podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas del
sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos, derechos
y privilegios que reciban de personas naturales o juridicas.

Articulo 25.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora se empiearan exclusivamente para el uso, operacion,
mantenimiento, mejoramiento y ampliacion del sistema.

CAPITULO VI p
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 26.- Causas de Disolucion: a.- Por sentencia judi-
cial. b.- Por resolucion del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar de
objetivos para los cuales se constituyo. d.- Por acuerdo de las 2/3
partes de sus miembros. e.- Por cualquier causa que haga imposible
la continuidad de la Junta Administradora de Agua. La decision de
disolver la Junta Administradora de Agua se resolvera en Asamblea
Extraordinaria convocada para este efecto y sera aprobada por la
mayoria absoluta de sus miembros debidamente inscritos. Una vez
disuelta la Asociacion se procederi a la liquidacion, debiendo cumplir
con todas las obligaciones que se hayan contraido con terceras
personas y el remanente, en caso de que quedare seran donados
exclusivamente a organizaciones filantropicas, siempre y cuando
éstas no sean de caracter lucrativo, que sefiale la Asamblea de
Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en el Cédigo Civil
para su disolucion y liquidacion.

CAPITULO vII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El ejercicio financiero de la Junta de Agua y
Saneamiento coincidira con el afio fiscal del gobierno de la Republica.

Articulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la
Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las que el Estado

realice, por el contrario llevaran el prop6sito de complementarlos
de comun acuerdo por disposicion de este Gltimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LACOLONIA LOMAS DEL
TIZATILLO, presentara anualmente ante la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, los estados financieros
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econdémico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como las
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado. -
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetardn a Ta normativa Jjuridica imperante en el pais, aplicable
segiin sea el caso, a través de los Organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADPMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA LOMAS DEL
TIZATILLQ, se inscribira en la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, indicando nombre completo,
direccion exacta, asi como los nombres de sus representantes y
demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetara a las
disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden a esta
Secretaria de Estado, a través del respectivo 6rgano interno
verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
constituida.

CUARTOQ: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA LOMAS DEL
TIZATILLO, se somete a las disposiciones legales y politicas
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia y demas entes contralores del Estado,
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la
transparencia de la Administracion, quedando obligada, ademas, a
presentar informes periédicos anuales de las actividades que realicen
con instituciones u organismos con los que se relacionen en el
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucion y liquidacion de la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
LA COLONIA LOMAS DEL TIZATILLO, se hara de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la
que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente
pasara a formar parte de una organizacion legalmente constituida
en Honduras que retina objetivos similares o una de beneficencia.
Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria de
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y
transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia el
parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por ¢l Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucidén de la Republica y las leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion deberd inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
¢l Articulo 28 de la Ley de Propiedad. NOTIFIQUESE. (f) JOSE
RICARDO LARA WATSON, SUB-SECRETARTO DE
ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (f) MARIO
HENRIQUEZ CHINCHILLA, SECRETARIO GENERAL?”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-
tral, a los treinta dias del mes de diciembre de dos mil ocho.

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA
SECRETARIO GENERAL

14 F. 2009
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PUBLICACION

LaEmpresa Nacional Portuaria (ENP) y la Comision Nacional
Supervisora de los Servicios Publicos (CNSSP}, aprobaron ¢l

Régimen de Tarifas Generales y de Seguridad Portuaria que se
aplicard a los buques que transporten Biocombustibles Etanol
Carburante Hidratado y Etanol Carburante Anhidro, conforme
las partidas, incisos y referencias desglosados en el cuadro siguiente:

‘ BASE TARIFARIA

PARTIDA| INCISO REFERENCIA TARIFA EN:
USS. LPS.
CARGOABUQUES QUE TRANSPORTEN
126 BiOCOMBUSTIBLES ETANOL CARBURANTE
HIDRATADOY ETANOLCARBURANTE ANHIDRO
1 HASTA 150,000 M3 o fraccion 1.90
2 | De 150,001 A 300,000 M3 o fraccidon 1.35
3 | De 300,001 en adelante M3 o fraccion 1.00
TARIFAS DE SEGURIDAD PORTUARIA
1 A los Buqgues
1.1 | Hasta 2,000 (cargo Minimo) T.R.B. 140.00
1.2 | De 2,001 a 20,000 T.R.B. 0.07
1.3 | De 20,001 en adelante (cargo maximo) T.R.B. 1,400.00
2 A las Mercancias
2.2 | Mercancias Liquidas a Granel
2.2.3 | Biocombustibles Etanol Carburante Hidratado
y Etanol Carburante Anhidro M3 o fraccion * 024

Nota; Este esquema tarifario, corresponde a la seccion I11.1 del
Régimen tarifario general y a los numerales | y 2 del Programa de
Seguridad Portuaria, respectivamente.

* US$. o suequivalente en Lempiras.

La Resolucion de la ENP fue emitida durante 1a sesién Ordinaria
No. 770 celebrada el 13 de junio de 2008 y la de la CNSSP,
mediante el Procedimiento Oficial de Consulta Directa escrutado
el 05 de noviembre de 2008.

EMPRESA NACIONAL PORTUARIA
ADDENDUM No.1

A LA LICITACION PUBLICA No. 18/2008

A todas las empresas interesadas en participar en la Licitacion
Publica No. 18/2008, referente a la “Conversion de Voltaje de
13.8 Kv a 34.5 Kv de Sistema Eléctrico de Puerto Castilla,
COMUNICAMOS: Que se pospone la fecha de apertura

La vigencia de la estructura tarifaria anterior sera a partir de la
fecha de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

EMPRESANACIONALPORTUARIA (ENP)

COMISION NACION ALSUPERVISORADE LOS
SERVICIOS PUBLICOS (CNSSP)

14 F. 2009.

de la licitacion para el dia martes 17 de febrero de 2009, en
el mismo Iugar y hora indicada en el pliego de condiciones.

Puerto Cortés, 07 de enero de 2009

ROBERTO CRESPO MONTALVAN
SUB-GERENTE GENERAL

14 F. 2009.
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REGLAMENTO DEL FONDO DE AUXILIO MUTUO

COLEGIO MEDICO DE HONDURAS

Articulo. 15. ElMonto de la pension vitalicia serd igual a
una suma no menor de Un mil quinientos lempiras exactos
(L .1,500.00), se otorgara al colegiado que cumpla (30) afios de
cotizacion y sesenta 'y ¢tnco (65) aﬁos de edad y se encuentre

solvente con el Tesoro del Colegio Médico de Honduras.

Articulo 19.- El Monto de la pension por invalidez ya sea
temporal o permanente serd igual a una suma no menor de Un Mil
quinientos Lempiras Exactos (L. 1,500.00) debiendo reajustarse
para incremento cada dos afios en base a los resultados del estudio

actuarial y a la capacidad financiera del FONDO.

Articulo 26.- El monto del Seguro por Muerte que recibiran
los beneficiarios del colegtado fallecido sera en base a la sigutente

escala:

1.- Con menos de un (1) afio de colegiado

y hasta dos afios de colegiado: L. 20,000.00
2.- Contres (3) afios de colegiado: L. 25,000.00
3.- Con cuatro (4) afios de colegiadd: L. 30,000.00
4.- Concinco (5) afios de colegiado: L. 35,000.00
5.- Con seis (6) afios de colegiado: L. 40,000.00

6.- Con siete (7) afios de colegiado: L. 50,000.00
7.- Con ocho (8) afios de colegiado: L. 60,000.00
8.- Con nueve (9) afios de colegiado: L. 70,000.00
9.- Condiez (10) afios de colegiado: L.. 80,000.00
10.- Con once (11) afios de colegiado: L. 90,000.00
11.- Con doce (12) afios a 15 afios L.. 100,000.00

de colegiado:

Elincremento del beneficio después de los quince (15) afios, podra
hacerlo en forma escalonada la Junta Directiva en base a los
resultados del estudio actuarial, capacidad financieradel Fondo y
los afios de botizacic’m que el Colegiado tenga. De la siguiente
manera;
Entre 15y 20 aﬁés de Colegiado Lps. 110,000.00
Entre 20y 25 afios de Colegiado Lps. 120,00.00
Entre 25 y 30 afios de Colegiado Lps. 130,000.00
Mayores de 30 ailos de Colegiado Lps. 140,000.00
Articulo 28.- El monto del Auxilio Funerario que se otorgara
a los beneficiarios del colegiado que falleciere y se encontrare
solvente con el Tesoro del Colegio, sera igual a Quince Mil
Lempiras Exactos (L.15,000.00), monto este que podra

incrementarse cada dos afios en base a los resultados del estudio

actuarial y a la capacidad financiera del fondo.
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Articulo 51.- Alos beneficiarios del aftliado que tuviere cuentas
pendientes con el Colegio Médico de Honduras, ajenas al Auxilio
Mutuo, se les deducira del monto del beneficio a que tuvieren

derecho, la cantidad que adeude “al” Colegio.

Articulo 59.- El monto de los préstamos que otorga ¢l Fondo
de Auxilio Mutuo del Colegio Médico de Honduras debera
gstablecerse en el Reglamento respectivo, a las tasas de interés
establecidas en el mismo de acuerdo a la siguiente modalidad y

escala:

I: PRESTAMOS PERSONALES:
L. 30,000.60 (Treintamil lempiras) de 3-11 meses de
aftliacion.

L. 50,000.00 (Cincuenta mil lempiras) de 1-3 afios de

afiliacion.
L. 70,000.00 (Sesenta mil lempiras) 4 afios de afiliacion.
L. 150,000.00 (Ciento cincuenta 5 afios de
mil lempiras ) afiliacion

L.. 200,000.00 (Doscientos mil lempiras) 6 afios de afiliacion.
L. 250,000.00 (Doscientos cincuenta 7 afios de
mil lempiras ) afiliacion.

L. 300,000.00 (Trescientos mil lempiras) 8 afios de afiliacion.
L. 350,000.00 (Trescientos cincuenta 9 afios de
mil lempiras ) afiliacion.

L.. 400,000.00( Cuatrocientos mil lempiras) 10 afiosde afiliacion.

Articulo 73.- En la XLVIl Asamblea General Ordinaria del
Colegio Médico de Honduras, celebrada en Tegucigalpa MDC.
Losdias 14y 15 de febrero del 2008, se modiﬁcafon los articulos
15,19,26,28,51 y 59 que entraran en vigencia al ser aprobados
en la Asamblea General Ordinaria y deberan ser publicados en el

Diario Oficial “La Gaceta” .

POR LA JUNTADIRECTIVA DEL COLEGIO MEDICO

DE HONDURAS

Dr. CARLOS AMILCAR GODOY

PRESIDENTE

Dra. MARIA CONCEPCION AGUILAR

SECRETARIADEACTASYC.

DR. SAIDA. MEJIA LEMUS

SECRETARIO DE FINANZAS

REGLAMENTO DE PRESTAMOS
DELFONDO DE AUXILIO MUTUQ DEL COLEGIO

MEDICO

ARTICULO 8. Los afiliados podran hacer uso de este
servicio que presta el Fondo de Auxilio Mutuo, cumpliendo los

siguientes requisitos:
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f.3 El prestatario debera llenar dos (2) hojas de autorizacién de
retencion, sea empleado del sector publico o privado; con la
finalidad de asegurar un mecanismo que garantice el cumplimiento

de la obligacion contraida.

k. Suscribir el seguro de deuda obligatorio que permita cubrir
el monto del préstamo; conun proveedor externo especializado

seleccionado para tal efecto.

ARTICULO 12. Los préstamos personales son otorgados
mediante una escala de acuerdo al tiempo de colegiacion del

interesado, la cual es la siguiente

CUADRO POR MONTO DE AFILIADO

TIEMPO DE AFILIACION MONTO INGRESO
MINIMO MENSUAL
DE 3-11 MESES L. 30,000.00 | L.4,500.00

DE AFILIACION

1-3 ANOS DE AFILIACION| L. 50,000.00| L. 6,000.00

4 ANOS DE AFILIACION | L. 70,000.00 | L. 7,000.00

5 ANOS DE AFILIACION | L. 150,000.00| L. 12,000.00

6 ANOS DE AFILIACION | L.200,000.00 | L.15,000.00

7 ANOS DE AFILIACION | L,250,,000.00| L. 18,000.00

8 ANOS DE AFILIACION | L.300,000.00 | L.20,000.00

9 ANOS DE AFILIACION | L. 350,000.00 | L.22,000.00

10 ANOS O MAS L. 400,000.00 ; L.24,000.00

DE AFILIACION

ARTICULO NO. 14. Los colegiados podran hacer uso de
este servicio que presta el Fondo de Auxilio Mutuo, cumpliendo

las siguientes condiciones:

a) Se aprobard un monto maximo de Lps 100,000.00 de

conformidad al tiempo de afiliacion asi:

TIEMPO DE AFILIACION MONTO A OTORGAR
Condos (2)afios de Afiliacion 20,000.00

Con cuatro (4) afios de Afiliacion 40,000.00

Con seis (6) afios de Afiliacion 60,000.00

Con ocho (8) afios de Afiliacion 80,000.00

Con diez (10} afios de Afiliacion 100,000.00

ARTICULO 21. Son requisitos que el Colegiado debe
cumplir para adquirir un refinanciamiento de Deuda.
d) Suscribir el seguro de saldo de deuda obligatorio que
permita cubrir el monto del préstamo, con un proveedor

externo especializado seleccionado para tal efecto .

ARTICULO 39. Al otorgarse el préstamo, automaticamente
se especificard en el contrato que la cantidad otorgada, quedara
asegurada con un seguro de saldo de deuda obligatorio con un

proveedor externo especializado seleccionado para tal efecto.

ARTICULOQ 41. El beneficiario del Fondo de Préstamos

para Estudios tendrd las siguientes obligaciones:

a} Hacerel pago de sus cuotas de Auxilio Mutuo autorizando la
deduccidn de un afio (12 meses) por adelantado de las mismas

del monto del préstamo otorgado, cuando €l médico estudie en el
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extranjero, excepto en los casos que mantenga residencia en el

pais y deduccioén por planilla de sus cuotas colegiales.

b) Presentar el informe correspondiente del proyecto realizado

al finalizar el mismo.

ARTICULO 44, Se podran otorgar Préstamos de Estudios
por un monto méaximo de L. 150,000.00 (CIENTO
CINCUENTAMIL LEMPIRAS) para estudios de Especializacion
y/o sub. Especializacion reconocido por el Colegio Médico de

Honduras.

ARTICULOQ 45. El afiliado al Colegio Médico de Honduras,
‘tendra derecho a obtener préstamos hipotecarios por un monto
no superior a L. 1,500,000.00 (UN MILLON QUINIENTOS
MIL LEMPIRAS), siempre que la garantia sea superior al monto
del préstamo; cantidad ¢sta que no podra superar el 70% en
areas urbanas y cabeceras departamentales, para el resto de las

cabeceras municipales ser el 50% del avaluo.

ARTICULOQ 54. Se concederan préstamos para la compra
de vehiculos nuevos hasta por un monto de L. 500,000.00
(QUINIENTOS MIL LEMPIRAS), el cual debera estar
asegurado y traspasado a nombre del Colegio Médico de
Honduras, en caso de vehiculo usado el monto maximo a otorgar
sera de L. 300,000.00 (TRESCIENTOS MIL LEMPIRAS) y
vehiculo no sera mayor de 5 afios a la fecha del otorgamiento del
préstamo y stempre que el mismo sea asegurable,‘ el cual debera
garantizarlo con prenda sin desplazamiento a favor del Colegio
Médico de Honduras (CMH) y los documentos de propiedad
del vehiculo quedaran en custodia en el Colegio Médico de

Honduras.

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 14 DE FEBRERO DEL 2009

ARTICULO 72. Las atribuciones del Comité de Auxilio

Mutuo son las siguientes:

a) Conocer y resolver todas las solicitudes de Préstamos que le
sean presentadas y que serdn ratificadas o no posteriormente

por la Junta Directiva.

ARTICULO 76. El presente reglamento sera vigente una
vez aprobado por la Asamblea General Extraordinania del Colegio
Meédico de Honduras y podra ser modificada por la misma a
peticién de la Junta Directivao a solicitud de un colegiado en

pleno goce de sus derechos y previo al analisis del estudio

actuarial.

ARTICULO 79 - EnlaXLVII, Asamblea General Ordinaria
del Colegio Médico de Honduras, celebrada en Tegucigalpa
M.D.C. Losdias 14 y 15 de febrero del 2008, se modificaron los
articulos No. 8,12,14,21,39,41,44,45,54.72 y 76.

POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO MEDICO
DE HONDURAS

DR. CARLOS GODOY MEJIA
PRESIDENTE

MARIA CONCEPCIONAGUILAR
SECRETARIADEACTASY

CORRESPONDENCIA

DR. SAID ASMABETH MEJIA

SECRETARIO DE FINANZAS
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MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
PRESTAMO PARAELPERSONALLABORANTE
DEL COLEGIO MEDICO DE HONDURAS
PRESENTADO POR LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 4. Los requisitos que debera cumplir para el

otorgamiento del préstamo personal son los siguientes:

i} Al otorgarse el préstamo, automaticamente se especificara
en el contrato que la cantidad otorgada, quedara asegurada con

el Seguro de saldo de deuda -.

J.) Suscribir el seguro de saldo de deuda obligatorio que permita
cubrir el monto del préstamo, con un proveedor externo

especializado seleccionado para tal efecto.

Articulo 12.- Enla XLVIl Asamblea General Ordinaria del
Colegio Médico de Honduras, celebrada en Tegucigalpa,
M.D.C. los dia 14 y 15 de febrereo del aiio dos mil ocho, se

modificé el articulo No. 4, inciso iy j.

POR LAJUNTADIRECTIVADEL COLEGIO MEDICO
DE HONDURAS

DR. CARLOS GODOY M.
PRESIDENTE

DRA. MARIA CONCEPCION AGUILARR.
SECRETARIADEACTASY
CORRESPONDENCIA

DR. SAID ASMABETH MEJIA LEMUS
SECRETARIO DE FINANZAS
14 F. 2009.

Secretaria de Industria y Comercio
AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M. D. C., 12 de diciembre del 2008.

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No. 796-20078, del 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgd Personeria
Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE AHORRO Y
CREDITO, LA PRIMAVERA?”, como una empresa de
economia social y de financiamiento de PRIMER GRADO,
con domicilio en 1a aldea Clarinero, municipio de Yamaranguila,
departamento de Intibuca, la cual fue presentada por el Apoderado
Legal Abogado JORGE RENE MEDINA ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA.
Secretarto General
14 F. 2009

Secretaria de Industria y Comercio
AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M. D. C., 12 de diciembre del 2008.

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No. 797-2008, del 04 de diciembre del
afio 2008, 1a Secretaria de Industria y Comercio, otorgd Personeria
Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE AHORRO Y
CREDITO, NUEVO AMANECER?”, como una empresa de
economia social y de financiamiento de PRIMER GRADO,
con domicilio en la aldea Planes, municipio de Yamaranguila,
departamento de Intibuc, 1a cual fue presentada por el Apoderade
Legal Abogado JORGE RENE MEDINA ZELAY/A. |

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA.
Secretario Genersl
14 F. 2009
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia. CERTIFICA: La
resolucién que literalmente dice: RESOLUCION No. 210-2009.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Ceniral, treinta de enero del dos mil nueve,

VISTA: Paradictarresolucién a ia solicitud presentada ante
esta Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y
Justicia, con fecha dieciocho de septiembre de dos mil ocho,
misma que corre a Expediente No. PJ.18092008-2233, por la
abogada MIROSLAVAALEJANDRAMEZA SALOMON
en su condicion de Apoderada Legal de la “ASOCIACION
NACIONAL PROMOTORA DEL TURISMO Y LA
GASTRONOMIA”, con domicihio en la colonia Los Almendros,
al final del boulevard Morazan, municipio del Distrito Central,
departamento de Francisco Morazan, contraida a pedir el
otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacion de sus
estatutos.

CONSIDERANDO: Que la peticionaria acompaiid a su

solicitud los documentos correspondientes.

CONSIDERANDO: Que ala solicitud se le dio el tramite
de ley habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales

de esta Secretaria de Estado, quien emitio dictamen favorable
No. U.S.L. 288-2009 de fecha 28 de eaero de 2009.

CONSIDERANDO: Que la “ASOCIACION NACTO-
NAL PROMOTORA DEL TURISMO Y LA GASTRO-
NOMIA”, se crea como Asociacion civil cuyas disposiciones
estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden piblico, la
moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder
alo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
emitio el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha 28 de enero
delafio 2002, por el que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica
para la emision de este acto administrativo de conformidad con
los Articulos 11, 16, 116,117,119, 120y 122 de 1a Ley General
de la Administracién Publlca Articulos 83 y 84 delaLeyde
Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial
No0.200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario
de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, delegd
en el Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE
RICARDO LARA WATSON, la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjerias y Tramites Varios; asimismo,
subdelego en el citado funcionario la firma de Resoluciones de
Personalidad Juridica y de Naturalizacion.

PORTANTO: EL. SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
la atribucion constitucional establecida en el Articulo 245 nu-
meral 40 de la Constitucion de la Republica, y en aplicaciénde
los Articulos 29 reformado mediante Decreto 06-98, 116y 120
delaley General dela Administracion Publica, 44 mimero 6
del Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Competencia del Poder
Ejecutivo.

RESUELVE:

PRIMERO: Se concede Personalidad Juridica y aprobacion
de Estatutos a “ASOCIACION NACIONAL PROMOTORA
DELTURISMO Y LA GASTRONOMIA”, con domicilio en
la colonia Los Almendros, al final de boulevard Morazan,
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco
Morazan.

ESTATUTOS DE LAASOCIACION NACIONAL
PROMOTORADELTURISMOY LAGASTRONOMIA

CAPITULO1I

CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo I.- Se constituye una entidad sin fines de lucro
denominada ASOCIACION NACIONAL PROMOTORA
DELTURISMO Y LA GASTRONOMIA (en lo sucesivo la
ASOCIACTON) con caracter permanente y tiempo indefimnido,
con domicilio en Restaurante Las Reses, colonia los Almendros
al final del boulevard Morazan, contiguo a la Isuzu, Tegucigalpa,
municipio del Distrito Central, pudlendo establecer filiales en todo
el territorio nacional. L.a ASOCIACION se regird por los
presentes estatutos, reglamentos, resoluciones que emitanen la
Asamblea General y por las leyes de la Republica y creara las
comisiones que considere necesarias para su buen funcionamiento.

CAPITULOII
OBJETIVOS DE LAASOCIACION

Articulo 2.- La ASOCIACION tendra como objetivos: a.-
Servir de ente promotor para una buena oferta turistica y
gastrondmica, tanto a nactonales como extranjeros, en un marco
de seguridad y calidad de productos y servicios. b.- Gestionar
para mejorar la infraestructura de la oferta turistica y gastrondémica
a fin de que cumpla con las crecientes espectativas, procurando
el mejoramiento continuo. ¢.- Promover y defender cualquier otro
fin legal de la ASOCIACION para lograr una plataforma turistica
y gastronomica de alta calidad nacional y competitiva a nivel
internacional.

CAPITULOIH
DE LOS MIEMBROS

Articulo 3.- Los miembros se dividen en: Fundadores y
Activos. Son miembros fundadores todas las personas naturales
( comerciantes individuales) y juridicas (sociedades mercantiles)
propietarias del negocio del turismo y la gastronomia que
participaron en la reunion constitutiva del dia 27 de agosto de
2008, en Tapas y Copas, en Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central.

Articulo 4.- Los miembros activos de la ASOCIACION son
las personas naturales (comerciantes individuales) y juridicas
(sociedades mercantiles) propietarias de negocios del furismo y
la gastronomia que sean pre-aprobados por la Junta Directiva,
ratificadas en Asamblea.

Articulo 5.- Son derechos de los miembros: a.- Participar
con vozy voto en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de
la ASOCIACION. b.- Elegir y ser electo para el gobierno y
administracién de la ASOCIACION, siempre y cuando posean
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la condicion de miembro activo, debidamente acreditado porel
Secretario de la ASOCIACION. c.- Presentar iniciativas,
peticiones, consultas y proyectos sobre asuntos que esten
enmarcados en la vision, mision y objetivos de la ASOCTACION.
d.- Participar activamente en la programacién de eventos,
programas y proyectos. e.- Ser informado de todas las actividades
que realice la ASOCIACION. f.- Solicitar informes financieros y
recibir respuestas a ¢llos. g.- Ejercer cualquier otro derecho que
le confieran los presentes estatutos y los reglamentos que se emitan.

Articulo 6.- Son deberes de los miembros: a.- Cumplir y hacer
cumplir los presentes estatutos, regldmentos y resoluctones
emanadas de la Asambleay de los organos de direccion de la
ASOCIACION. b.- Asistir a las Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias y otras actividades que se realicen. e.-
Desempeiiar con honestidad y eficiencia los cargos y comisiones
que les fueren encomendados. d.- Pagar la cuota de membresia
que apruebe la Asamblca General. e.- Denunciar ante la Asamblea
General las irregularidades que se produzcan en el desarrollo de
las actividades de la ASOCIACION.

Articulo 7.- La calidad de miembro se pierde: a.- Por no
acatar los estatutos, reglamentos y resoluciones de la
ASOCIACION. b.- Por renuncia escrita debidamente aceptada
por la Asamblea General. c.- Por inasistencia a ires Asambleas
consecutivas o cuatro alternas sin causa justificada. d.- Por quicbra
o disolucion del negocio de entrenamiento (restaurante, bar o

discoteca). e) Por acuerdo de tres cuartas partes de Asamblea
General,

Articulo 8.- La eleccion de los miembros de la Junta Directiva
se efectuarad en Asamblea General Ordinana.

Articulo 9.- Son requisitos para ser miembros de la Junta
Directiva de la ASQCIACION: a.- Tener la calidad de miembros
de 1a ASOCIACION. b.-No tener cuentas pendientes con la
ASOCIACION.

Articulo 10.- Cada uno de los puestos a la Junta Directiva de
1laASOCIACION se elegira de manera nominal. En caso de existir
mas de un candidato para determinado puesto, el voto sera
secreto. Si solo existe uno se podra recurrir al voto de aclamacion.

Articulo 11.- La eleccion para ocupar cargo en la Junta
Directiva serd con la participacion directa de los miembros
decidiéndose por simple mayoria de votos.

Articulo 12.- Los electos fungiran en sus pucstos un afio,
pudiendo ser reelectos por un periodo mas en los mismos o
diferentes cargos, de acuerdo a la eficiencia de su desempefio y
podran tener representantes acreditados. La Junta Directiva Pro-
visional seré la que se nombre al constituirse la ASOCIACION y
durara en funciones cuanto tiempo lo quiera la Asamblea
General, debiendo elegir nueva Junta Directiva a mas tardar en un
afio desde la fecha de la Asamblea de constitucion de la
ASOCTACION que tuvo lugar el 27 de agosto de 2008, sin
perjuicio de que los miembros directivos provisionales puedan
ser reelectos y puedan tambien tener representacion acreditados
ante la Junta Directiva provisional.

Articulo 13.- Los electos a puestos de la Junta Directiva
tomaran posesion el mismo dia de su eleccion. El Presidente en
funciones juramentara al Fiscal y éste a los demas directivos.

Articulo 14.- En caso de reeleccidn, el Fiscal tomara la
promesa a que se refiere el numeral anterior.

Articulo 15.- Laeleccion de la Junta Directiva se haraen el
mes de agosto de cada afto electivo.

Articulo 16.- El procedimiento de las elecciones debera
ajustarse a las normas democriticas de libertad, justicia y exento
de todo género de prejuicio.

CAPITULOTV
DE LOS ORGANOS

Articulo, 17.- El Gobierno y la administracion de la
ASOCIACION seran ejercidos por la Asamblea General y la
Junta Directiva.

Articulo 18.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de
la ASOCIACION, compuesta por todos sus miembros, que
expresa la voluntad colectiva siempre que sus acuerdos se tomen
de conformidad a sus estatutos. Puede ser Ordinaria y
Extraordinaria, siendo ambas presididas por un Presidente y un
Secretario o por sus representantes acreditados.

Articulo 19.- La Asamblea Ordinaria se realizara dos veces
al afio al final de cada semestre (30 de agosto cuando se escogera
la Junta Directivay 28 6 29 de febrero) debiendo ser convocados
los miembros con dos semanas de anticipacion por lo medios
mas accesibles a ellos, presentando la agenda del dia, horay
lugar de su realizacion. La Asamblea Extraordinaria se celebrara
siempre que lo exijan asuntos de importancia o que lo pida una
tercera parte de la Asamblea.

Articulo 20.- Para que la Asamblea General Ordinaria y
Extraordinaria se consideren legalmente instaladas se requiere la
asistencia de la mitad mas uno de sus miembros. Si el quérum no
se completa en el dia y la fecha estipulada, la sesion de Asamblea
se celebrara una hora mas tarde con los asistentes en ese momento.
Las resoluciones tendran validez legal, en Asamblea Ordinaria,
con el voto favorable de la mitad mds uno de los miembros
asistentes y en Asamblea Extraordinaria con las dos terceras partes
de los miembros asistentes.

Articulo 21 .- Las sesiones de la Asamblea General duraran el
tiempo necesario para la resolucion de los asuntos sefialados en
la respectiva agenda. Cuando no pudiere terminarse la discusion
y resolucion de un asunto, podrd continuarse en el dia o los dias
sipuientes.

Articulo 22.- Los asuntos tratados en Asamblea General Or-
dinaria se resolvera por mayoria simple, es decir, la mitad mas
uno. En caso de empate, se reconoce el voto de calidad del
Presidente de la ASOCIACION.

Articulo 23.- Son atribuciones de la Asamblea General Ordi-
naria: a.- Aprobar o improbar el presupuesto del gobierno de la
ASOCTACION. b.- Aprobar o improbar el plan de trabajo,
presentado por la Junta Directiva. c.- Elegir los miembros de la
Junta Directiva de la ASOCIACION, por un periodo de un afio,
pudiendo ser reelectos en los mismos y en los diferentes puestos,
por un periodo mas, conocer sus renuncias y reponer vacantes
que ocurran. d.- Conocer de los miembros que no cumplen con
los estatutos ¢ imponerle las sanciones que correspondan. e.-
Destituir de su cargo a los miembros que no cumplan con sus
funciones y elegir su sustituto. f.- Elegir, cuando lo estime
conveniente, a uno o mas auditores para verificacion y garantia
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de los bienes de la ASOCIACION. g.- Conocer el informe que
debera rendir la Junta Directiva anualmente. h.- Aprobar los
diversos reglamentos para el mejor funcionamiento de la
ASOCIACION. i.- Discutir y aprobar la enajenacion o hipotecas
sobre los bienes de la ASOCIACION. j.- Resolver todos los
asuntos que se sometan a su consideracion y en general disponer
lo mas conveniente para el cumplimiento de los objetivos de la

ASOCIACION. k.- Las demas facultades que le confieren ios

presentes estatutos.

Articulo 24.- Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a.- Reunirse cuando asilo ameriten casos urgentes
de tratar. b.- Conocer de las reformas de los estatutos y
reglamentos para lo cual serd necesaria la aprobacion de dos
terceras partes de sus miembros; en caso de no existir quérum a
la hora prevista, se har4 una segunda convocatoria por lo menos
tres dias después de la primera convocatoria. Realizando la sesion
con los miembros que asistan y para la validez de sus resoluciones,
es preciso el voto favorable de las dos terceras partes de los
miembros asistentes. c¢.- Ratificar los nuevos miembros pre-
aprobados por la Junta Directiva. d.- La disolucidn y liquidacion
de la ASOCIACTON o su fusion con otra ASOCIACION.

Articulo 25.- La direccion y administracion corresponde a la
Junta Directiva, la que sera electa por la Asamblea General.

Articulo 26.- La Junta Directiva nombrarg un Presidente que
debera ser un miembro de la ASOCIACION que reuna los
requisitos minimos necesarios del perfil del puesto.

Articulo 27.- Para el fiel cumplimiento de sus objetivos, el
Presidente de la Junta Directiva tiene facultad para celebrar
convenios con entidades publicas o privadas, nacionales e
internacionales, otorgar poderes y administrar, con el visto bueno
de la Junta Directiva, la gestion de recursos humanos, técnicos,
materiales, financieros y de otro tipo,

Articulo 28.- L.a Junta Directiva tiene autoridad final para
decidir sobre todos los asuntos administrativos de la
ASOCIACION vy esta integrada por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y un Fiscal.

Articulo 29.- La Junta Directiva celebrara sesion Ordinaria
una vez al mes y sesion Extraordinaria cuando asi lo determine el
Presidente o a peticion por escrito de la mitad mas uno de sus
miembros.

Articuto 30.- Las sesiones Ordinarias de la Junta Directiva se
celebraran previa convocatoria por escrito con una semana de
anticipacion a la fecha sefialada para celebrarse. Solamente
podran sesionar cuando concurran la mitad mas uno de sus
miembros y las resoluciones se tomaran por la mayoria simple de
votos. En caso de empate, el Presidente tendra doble voto,
Cuando por diversas razones el qudrum no se complete en el dia
y hora sefialados en la convocatoria, la sesién se realizara una
hora después con los asistentes y las resoluciones tendran validez.

Articulo 31.- Lainasistencia de un directivo a ias sesiones
por tres veces consecutivas o seis alternas en el afio, sin causa
justificada, dara lugar a la separacion de su cargo, sustituyéndolo
por el Directivo que la Asamblea General elija en sesion
Extraordinaria.

Articulo 32.- Son atribuciones de la Junta Directiva: a.- Velar
por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y resoluciones
que se emitan en sesion de Asamblea General y Junta Directiva.

b.- Elaborar el plan de trabajo y presupuesto anual. ¢.- Aprobar
la creacion de puesto remunerados y contratar y remov er el per-
sonal. d.- Obtener apoyo financiero para una efectiva ejecucion
de proyectos. e.- Aprobar el informe y el balance anual, f.-
Administrar en debida forma los bienes de la ASOCIACION.
h.- Conocer del ingreso, retiro, permiso o reingreso de los
micmbros de la ASOCIACION. i.- Aprobar permisos a los
miembros de la Junta Directiva cuando se considere la causa
debidamente justificada. j.- Dictar medidas de sancion para los
miembros que sin causa justificada. no cumplan con las
disposiciones emanadas de la Junta Directiva. k.- Permaneceren
sus funciones hasta la toma de posesion de lanueva Junta Directiva.
|.-Presentar un informe anual a la Asamblea General de las
actividades y las finanzas de la ASOCIACION. 11.- Designar las
personas que tendran firmas autorizadas para el manejo de cuentas
bancarias. m.- Sesionar Ordinariamente una vez al mes y
Extraordinanamente cuando las circunstancias lo requieran. El
dia, lugar y hora sera tomado en consenso por todos los miernbros
de la Junta Directiva. n.- Convocar a la Asamblea General por
medio del Secretario y el Presidente. 0.- Otras que le sean
otorgadas por la Asamblea General.

Articulo 33.- El Presidente ejecuta la administracion de la
ASOCIACION, de acuerdo a los planes aprobados en Asamblea.

Articulo 34.- El Presidente tiene como funciones: a.- Convocar
y presidir las sesiones de la Junta Directiva. b.- Representar legal
y socialmente a la ASOCIACION en todos sus actos © nombrar
sus representantes. c.- Destgnar al Vicepresidente para que lo
sustituya, en caso de impedimiento o ausencia temporal. d.- Firmar
con ci Secretario las actas aprobadas y otros documentos que
exijen su autorizacion. e.- Autorizar con su firmael retiro de fondos
junto al Tesorero (firmas mancomunadas), previa aprobacion de
la Junta Directiva. f.- Elaborar el plan operativo, presupuesto anual
y proyectos para ser aprobados por 12 Junta Directiva. g.- Suscribir
convenios a nombre de la ASOCTACION con el visto bueno de
la Junta Directiva. h.- Contratar y remover, previo acuerdo de la
Junta Directiva, al personal de la sede. 1.- Ordenar la practicade
arqueos y auditorias. j.- Presentar informes a la Junta Directiva
sobre el trabajo de la sede. k.- Presentar al final de 1a gestion
administrativa un informe escrito de las actividades realizadas. 1.-
Registrar una firma con el Tesorero en una institucion bancaria en
beneficio de la ASOCIACION. m.- Otras que se le asignen.

Articulo 35.- Son atribuciones del Vicepresidente: a.- Las
mismas del Presidente en su ausencia, exceptuando las firmas de
los retiros de fondos. b.- Desempeiiar las comisiones o tareas
que le fueren encomendadas o consignadas. ¢.- Si por motivo de
fuerza mayor y caso fortuito quedare vacante [a Presidencia,

convocar a elecciones dentro de los quince dias posteriores al
hecho.

Articulo 36.- Son atribuciones del Secretario: a.- Mantener
en custodia v llevar el control de los libros de la Asamblea
General, ¢l de actas y de Junta Directiva, asi como otros requisitos
de actividades especiales que se acuerden. b.- Firmar las actas
en unién con ¢l Presidente v otros documentos. c.- Emitir
Certificaciones de Actas, puntos de Actas y constancias. d.- Llevar
el control y preparar documentos, planteamientos y solicitudes,
pronunciamientos y disposiciones de determinada complejidad y
delicadeza para la Asamblea General y la Junta Directiva. e.-
Convocar de acuerdo con el Presidente, a las sesiones Ordinarias
y Extraordinarias de Asamblea General y de Junta Directiva. f.-
Preparar las agendas respectivas en estrecha coordinacion con la
Presidencia y ia Asamblea General. j.- Redactar, leer y certificar
las actas de las sesiones de la Junta Directiva. h.- Llevar

"B Kl

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

La Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 14 DE FEBRERO DEL 2009

profesionalmente la correspondencia de la ASOCIACTON,
atentiéndola oportunamente en cuanto a su distribucion, respuesta
y archivo. i.- Llevar el control de asistencia de las sesiones. j.-
Llevar el registro de todos los miembros de la ASOCTACION.
k.- Dar lectura, para su aprobacion, de las actas de Asambleas
anteriores.

Articulo 37.- Son atribuciones del Tesorero: a.- Abriry llevar
la contabilidad de la ASOCIACION. b.- Depositar en un banco
del Sistema Nacional y firmar con el Presidente para fa emision
de cheques, para el retiro de fondos, previa aprobacion de la
Junta Directiva. ¢.- Rendir un informe trimestral del movimiento
contable. d.- Exigir el correspondiente recibo autorizado por el
Presidente para la emision de cheques de pagos correspondientes.
e.- Dar informacion que se le solicite relacionado sobre ¢l manejo
de los fondos, previa autorizacion de la Junta Directiva. f.- Llevar
por si, o por medio de un contador, los registros de operaciones
contables. g.- Destinar un fondo de caja chica para gastos menores
de compras indespensables para el funcionamiento de la
ASOCIACION. h.- Ser despositario responsable del manejo,
custodia y mantenimiento de los bienes de la ASOCIACION.

Articulo 38.- Son atribuciones del Fiscal: a.- Ejercer funciones
de fiscalizacion y vigilancia sobre los fondos, bienes, estados
financieros, contables, técnicos y administrativos del interés de la
ASOCTACION. b.- Pedir a la Junta Directiva que mande a
practicar arqueos o auditorias cuando lo estime conveniente,
mediante las justificaciones que cada caso amerite. ¢.- Informar
de inmediato a la Junta Directiva y a la Asamblea General sobre
cualquier irregularidad encontrada en el manejo de los fondos y
otros bienes de la ASOCIACION. d.- Emitir los dictamenes del
caso en los asuntos que a criterio o solicitud de la Junta Directiva,
requieran de su intervencion. e.- Revisar y someter a la aprobacion
de la Junta Directiva, al principio de cada afio de labor, el inventario
en libros y el de bienes pertenecientes a la ASOCTACION y
verificar faltantes, dictando disposiciones procedentes para su
recuperacion. .- Dar fe de los informes financieros que presente
la Tesoreria.

Articulo 39.- Son atribuciones del Vocal: a.- Asistir con
puntualidad a las sesiones de la Junta Directiva, sustituiren el
caso de ausencia temporal o total, por su orden, a cualquiera de
los miembros de la Junta Directiva. b.- Coordinar las diferentes
comisiones que se le asignen.

Articulo 40.- Los actos atentatorios contra los bienes de la
ASOCIACION seran sancionadas con suspension desde dos
meses hasta de por vida segun la gravedad de 1a falta; la Asamblea
General sera la responsable de imponcer las respectivas sanciones.

Articulo 41.- La falta de pago en las cuotas acordadas en la
Asamblea General sera sancionada con suspension de los
derechos que los presentes estatutos confieran a los miembros.

Articulo 42.- La Asamblea General definira el porcentaje de
cuotas que deberan pagar los miembros a la Tesoreria General
de la ASOCIACION.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO
Articulo 43.- El patrimonio de la ASOCIACION esta
conformado por: a.- Los bienes muebles e mmuebles que adquieran

en nombre de la ASOCIACION. b.- Las contribuciones
Ordinarias, Extraordinarias y voluntarias de los miembros,

acordadas en la Asamblea General. ¢.- Los legados, herencias o
donaciones que hicieran personas ajenas a la ASOCIACION.,
para el desarrollo de sus fines, previo dictamen fiscal de 1a Junta
Directiva.

Articulo 44.- La Junta Directiva sera responsable por la
exactitud del control de las cuotas, de todo el dinero recibido y

gastado, asi como por todos los bienes raices y obligaciones de
laASOCIACION.

Articulo 45.- Los bonos, los titulos u otros bienes deberan
ser guardados en un lugar seguro, el cual debe ser aprobado por
la Junta Directiva. La Junta Directiva remitira a la Asamblea
General el informe sobre las actividades de la ASOCIACION.
El balance, al término de cada afio, debera ser remitido a la
compafiia de servicios contables correspondiente en un plazo no
mayor de un mes, después de finalizar el afio fiscal.

Articulo 46.- Los casos no previstos se resolveran por la
Asamblea General por mayoria de votos, es decir, la mitad mas
uno.

Articulo 47 .- Los documentos de sustento contable deberan
estar disponibles en todo momento para cualquier auditoria que
la Junta Directiva 0 Asamblea determinen.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 48.- La ASOCIACION podra disolverse por los
motivos siguientes: a.- Acuerdo de las dos terceras partes de la
Asamblea General Extraordinaria. b.- Por cambiar los objetivos
para los cuales fue creada seguin sus estatutos. c.- Insuficiencia
de Recursos Humanos y financieros para sufragar los gastos
niinimos. d.- Por sentencia judicial. e.- Por resolucion del Poder
Ejecutivo.

Articulo 49.- 1.a Asamblea General Extraordinaria nombrara
una Junta Liquidadora, la que previamente cancelara las deudas
contraidas conterceros. El remanente de los bienes que quedare
pasara a una Asociacion con fines y objetivos similares 0o auna
organizacion benéfica que designe la Asamblea General
Extraordinaria.

b

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 50.- Los estatutos de la ASOCIACION, podran
modificarse en la Asamblea General Extraordinaria convocados
para ese efecto. La iniciativa de la reforma de los estatutos podra
emanar de la Junta Directiva o cuando lo soliciten las dos terceras
partes de la Asamblea, se nombrard una Comision especial para
estudios y elaboracion del respectivo proyecto de reforma,

SEGUNDO: La ASOCIACION NACIONAL
PROMOTORADELTURISMOY LAGASTRONOMIA,
resentara anualmente ante la Secretaria de Estado en los
espachos de Gobernacién y Justicia, los estados financieros
auditados Jue reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econodmico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como
las modificaciones v variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legadoes y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplicable
segtin sea el caso, a través de fos Organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.
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TERCERO: La ASOCIACION NACIONAL PROMO-
TORADELTURISMOY LA GASTRONOMIA, se inscribira
en la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y
Justicia, indicando nombre completo, direccidén exacta, asi como
los nombres de sus representantes y demas integrantes de la Junta
Directiva; asimistno, se sujetara a las disposiciones que dentro su
marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a
través del respectivo organo interno verificando el cumplimiento
de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La ASOCIACION NACIONAL PROMO-
TORADELTURISMO Y LA GASTRONOMIA, se somete
a las disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria
de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia y demas
entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea
requerido para garantizar la transparencia de la Administracion,
quedando obligada, ademas, a presentar informes periddicos
anuales de las actividades que realicen con instituciones u
organismos con los que se relacionen en el gjercicio de sus
objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: Ladisolucién y liquidacion de la ASOCIACION
NACIONAL PROMOTORA DEL TURISMO Y LA
GASTRONOMIA, se hara de conformidad a sus estatutos y
las leyes vigentes en ¢l pais, de la que una vez canceladas las
obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de
una organizacion legalmente contituida en Honduras que retina
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia del
remanente de tos bienes a que hace referencia el parrafo primero
de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las leyes; sus reformas o
modificactones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion deber inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVQO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.) para que emita
la correspondiente inscripcion. NOTIFIQUESE. (f) JOSE
RICARDO LARA WATSON, SUBSECRETARIO DE
ESTADO EN EL RAMO DE JUSTICIA. (f) MARIO

HENRIQUEZ CHINCHILLA, SECRETARIO GENE-
RAL”,

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-
tral, a los diez dias del mes de febrero de dos mil nueve.

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA
SECRETARIO GENERAL

14 F. 2009

Secretaria de Industria y Comercio
AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M. D. C., 12 de diciembre del 2008.

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No. 798-2008, del 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretarta de Industria y Comercio, otorgd Personeria
Juridica a la denominada “CAJA RURAL DE AHORRO Y
CREDITO, GENESIS”, como una empresa de economia so-
cial y de financiamiento de PRIMER GRADQ, con domicilio
en la aldea de Carnizal, municipio de Yamaranguila, departamento
de Intibuca, la cual fue presentada por el Apoderado Legal
Abogado JORGE RENE MEDINA ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA.,

Secretario General
14 F. 2009

Secretaria de Industria y Comercio
AVISO DE EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL

Tegucigalpa, M. D. C., 12 de diciembre del 2008.

En cumplimiento del Articulo 4 del Reglamento de la Ley del
Sector Social de la Economia (Acuerdo Ejecutivo 254-97) y
mediante Resolucion No. 791-2008, del 04 de diciembre del
afio 2008, la Secretaria de Industria y Comercio, otorgd Personeria
Juridica a la denominada “CAJA RURAL DEAHORROY
CREDITO, SAN MATIAS”, como una empresa de economia
social y de financiamiento de PRIMER GRADO, con domicilio
en laaldea Hortensias, municipio de Yamaranguila, departamento
de Intibuc4, la cual fue presentada por el Apoderado Legal
Abogado JORGE RENE MEDINA ZELAYA.

JULIO ADAN POSADAS VILLALTA.
Secretario General
14 F. 2009

B. A
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Secretaria de Gobernacion y
Justicia

Tegucigalpa, M.D.C., 26 de septiembre de 2008

EL SENOR SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Ejecutivo No.
002-2002, el Presidente de 1a Republica delegé en el Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, emitir los
acuerdos dispensando la publicacion de los edictos para contraer
matrimonio.

CONSIDERANDO: Que en uso de las facultades de que
esta investido y en aplicacion a los Articulos 245, atribucion 11) de
la Constitucion de la Republica; 119 de la Ley General de la
Administracion Publica, 44 numeral 5) del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo.

CONSIDERANDQO: Que mediante Acuerdo Ministerial No.
420-2008, de fecha 8 de abril de 2008, el Secretario de Estado del
Ramo VICTOR MEZA, delegd en el Subsecretario de Justicia,
ciudadano JOSE RICARDO LARA WATSON, la facultad de
firmar los Acuerdos, dispensando la publicacion de Edictos para
contraer Matrimonio Civil.

ACUERDA:

PRIMERO: Dispensar la publicacion de Edictos para contraer
matrimonio civil a las siguientes personas:

EL ELLA

DEPARTAMENTO | MUNICIPIO

MARLONG JEOVANY CABALLERO TORO

DIANA LORENA VASQUEZ BARAHONA

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

VICTOR AUGUSTO CHINCHILLA
CHINCHILLA

YEIMY ELIBETH ALVAREZ SIERRA

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

CLAUDIA VALESCA ARANA VARELA

HEBER ELI VARELA RODRIGUEZ

COMAYAGUA Comayagua

NELSON JAVIER MARCIA RAMIREZ

YAZENIA MARIBEL RIOS RIVERA

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

DONNIE JOSUE FONSECA RODRIGULZ

GRETTEL MARY LAINEZ LOPEZ

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

DIANA GERALDINA DIAZ RAMOS

JAIRO ENRIQUY LAINEZ ORDONEZ

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

JORGE ALBERTO CALIX LEIVA

KAREN MELISSA GIRON FLORES

FRANCISCO MdRAZAN Distrito Central

FREDY MATILDE LOPEZ BARAHONA

WENDY MARISOL CARRILLO RAMIREZ

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

JUAN CARLOS AMADOR CRUZ

EVELYN JOHANA PINEDA SALGADO

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

MARCO TULIO SOSA BAQUEDANO

BLANCA IVIS CENTENO GOMEZ

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

BERLIN DARIO RAMOS ALVARENGA

YESSICA CAROLINA ALVARADO SANCHEZ

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

PAUL JAIR HERNANDEZ MALDONADO

YENY MARGOT ALONZO AGUILAR

FRANCISCO MORAZAN Distrito Central

OSCAR FERNANDO CUIRE GALEANO

GLENDA L1ZETH ANDRADE GROSS

ATLANTIDA La Ceiba

JOSE: SIMON AZCONA BOCOCK

PAMELA MARIA AYUSO HASBUN

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

EWYN LEONEL MARTINEZ ALVARADO

DIANA GABRIELA REOS RIVERA

FRANCISCO MORAZAN

Distrite Central

MELQUISEDEC ESCALANTE ORDORNEZ

MARIA ELENA GRADIS RIOS

FRANCISCO MORAZAN

Santa Lucia

JOSE REYNALDO GARCIA GARCIA

PATRICIA CAROLINA ZUNIGA TURCIOS

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

RENAN ADBERTQ AGUILERA FLETES

MELVIN FANETH VARELA CASTRO

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

JORGE ALBERTO MAYORGA RIVERA NORMA LETICIA ARDON ZAPATA CORTES San Pedro Sula
DESNIS GUSTAVO TURCIOS RiOs MARIA ELENA CUEVA AGUILAR CORTES San Pedro Sula
JOSE ANTONIO MACHADO RUBI GLORIA ISABEL BARAHONA FRANCISCO MORAZAN Distrito Central
JOSE DANILO SANTOS MONCADA AURA JACQUELINE TEJADA RODRIGUEZ CORTES San Pedro Sula
WALTER ALEJANDRO MATA ARIAS JESSICA EDME ANDREZ CHAVEZ CORTES San Pedro Sula
GLADIS LILIANA BARCELONA SALGADO CRISTOPHER AMADOR CORTES * San Pedro Sula
MARLON EDGARDO MEDINA FLORES ANARDA AREL BANEGAS CORTES San Pedro Sula
MIGUEL AGUILAR RAMOS MAGDA GEORGINA RIZZ0O ALVARADO FRANCISCO MORAZAN Distrito Central
ALEJANDRO JOSE CONTRERAS NIMATUS LAURA ALEJANDRA CACERES MEJiA CORTES San Pedro Sula
WILMER DENNYS SILVA VILLATORO SANDRA YA MILETH GUTIERREZ CANALES CORTES San Pedro Sula
ASTOR GERARDOC KATTAN ARAUZ FANY YAMILETH RIVERA TABORA CORTES San Pedro Sula
CESAR AUGUSTO MADRID MENDEZ MERCEDES GARCIA BENAVIDEZ CORTES San Pedro Sula

HECTOR ANTONIO RODRIGUEZ
BRAYAN ALEXANDER ANDRADE VEGA
CARLA PATRICIA CALDERON RAUDALES

SILVIA PATRICIA FLORES POSADAS
BEATRIZ EUGENIA GARCIA
TOMY JESUS ORTEGA

FRANCISCO MORAZAN
FRANCISCO MORAZAN
FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central
Distrito Central

Distrito Central

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha y debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”.

PUBLIQUESE:

JOSE RICARDO LARA WATSON
SUBSECRETARIO DE JUSTICIA

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA
SECRETARIO GENERAL

BIER
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