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La primera imprenta llegd a Honduras en 1829, siendo

instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran-

cisco, lo primero que se imprimio fue una proclama '1,
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de
1829.

EMAG

Después se imprimio el primer periédico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido

d
= hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".
Envpresa NACIONAL DE ARTES GRAFICAS

ENAG.

ANO CXXXVII TEGUCIGALPA, M. D. C., HONDURAS, C. A.

SABADO 29 DE MARZO DEL 2014. NUM. 33,392

Seccion A

Poder Legislativo

SUMARIO

Seccién A
¢ DECRETO No. 292-2013 ) Decretos y Acuerdos
PODER LEGISLATIVO )
EL CONGRESO NACIONAL, 292-2013 | Decreta: LEY DEL CONSEJO ECONO-
MICO Y SOCIAL. A 17
CONSID'ERANDO: Queel Estadode H'o'nduras I'eCOI}O‘CC AVANCE A G
la estructura tripartita para asegurar la gobernabilidad democratica
y la consecucion de politicas publicas permanentes por medio Seccién B

del didlogo social, siendo vital el fortalecimiento y modernizacion
de las instancias creadas con este fin.

CONSIDERANDO: Que el Congreso Nacional mediante
Decreto No.122-2011 del 29 de julio de 2011 aprobd el
Convenio 144 de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), instrumento que también se conoce como el Convenio
sobre la Consulta Tripartita (Normas Internacionales de Trabajo)
1976; donde el Estado se compromete a poner en practica el
dialogo social con procedimientos que aseguren consultas
efectivas, entre los representantes del gobierno, de los
empleadores y de los trabajadores, sobre los asuntos
relacionados con las actividades de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT).

CONSIDERANDO: Que el Poder Ejecutivo mediante
Decreto Ejecutivo Numero PCM-016-2001 del 31 de octubre
de 2001, cre6 y puso en funcionamiento el Consejo Econdémico
Social (CES) como una instancia de dialogo social donde se
cuenta con un mecanismo en el cual las discusiones tienen lugar
con el mayor nivel de respeto y cuyos actores son representantes
legitimos y formales de los distintos sectores productivos,
aspirando a que en su integracion se tenga presente la pluralidad
de la composicion social de nuestro pais, el cual esta adscrito a

Avisos Legales B. 1-12

Desprendible para su comodidad

la Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad
Social.

CONSIDERANDO: Que durante mas de una década el
Consejo Econdémico Social (CES) integrado por trabajadores,
empleadores y gobierno ha contribuido a la Paz Social,
reconociendo que el dialogo social es el mecanismo adecuado
para asegurar la institucionalidad, mantener la armonia entre los
sectores productivos y lograr el desarrollo que beneficie a la
sociedad en general y, para asegurar su sostenimiento y
fortalecimiento se requiere que sea institucionalizado mediante
el presente Decreto Legislativo.

CONSIDERANDO: Que el presente Decreto es
precedido de una amplia discusion y concertacion entre
representantes del Gobierno, de las Centrales Obrero-

Campesinas y del sector empleador representado por el Consejo
Hondurefio de la Empresa Privada (COHEP).

CONSIDERANDO: Que corresponde al Congreso
Nacional crear, decretar, interpretar, reformar y derogar las leyes,
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segun eArticulo 205 Atribucion 1) de la Constitucion de Ig
Republica.

PORTANTO,
DECRETA

La siguiente:

LEY DEL CONSEJO ECONOMICO
Y SOCIAL
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-NATURALEZA JURIDICA. El Consejo
Econdmico y Social (CES), es creado como un érgano consu

1)

2)

3)

tiv

de asesoria y asistencia permanente del Poder Ejecutivo,
especialmente de los Gabinetes Economico y Social y del Consejo

Nacional de Coordinaciérrticulacion de las Politicas Sociale

(CONCAPS), enlos casos que correspondan a politicas tripaftitas

de contenido econdémico y social, en el @mbito de sus funci

€s,

Los fines fundamentales de El Consejo son:

Dar continuidad y fortalecer este espacio, adicional y
complementario, de didlogo social permanente, entre los
sectores productivos con relacion al disefio, implementacion,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas sobre aspectos
economicos y sociales en Honduras;

Propiciar que las opiniones concertadas de los sectores se
traduzcan o constituyan en politicas publicas de naturaleza
econémicay social;

Promover que las politicas de naturaleza econémicay social
acordadas por el Estado sean de naturaleza permanente y
constituyan una estrategia nacional de desarrollo; y

Auspiciar que las politicas de cooperacion internacional en
materia econdémicay social estén en armonia con las politicas
publicas que gestionen e implementen los organismos del
Estado en esta materia.

ARTICULO 4.- COMPETENCIAS. En virtud de lo

es una instancia de dialogo y concertacion en materignieriorel CES, debe analizar los asuntos que se refieran a las

socioeconémicay laboral, con duracion indefinida, autono
funcional, técnica, financieray administrativa para el cumplimie
de sus fines, adscrito a la Secretaria de Estado en los Desp
deTrabajo y Seguridad Social.

Se identifica con las siglas “CES”, o simplemente como “
CONSEJO".

ARTICULO 2.- ALCANCE INSTITUCIONAL DEL
CES.Las decisiones de el Consejo Econémico y Social (CH

nto

2)
EL

3)

4)
25)

pueden ser tomadas en cuenta previa la aprobacion de

anteproyectos de ley que regulen materias socioeconémicag

,que

tengan una especial trascendencia en la regulacion de dichas

materias y demas competencias sefaladag\emoeilo 4 de la
presente ley

Conrelacion a los organismos del Estado las decisiones
Consejo no son vinculantes.

ARTICULO 3.- OBJETIV O. El objetivo principal de el
Consejo Econdmico y Social (CES) es servir de foro o instat
de dialogo y concertacion social, donde se analiceny se apry
propuestas que tengan que ver con la vision estratégic
dimension, continuidad y forma de las politicas en matg
socioeconémicay labai:

5 del

Ncia
eben
A, la
ria

i&jguientes materias:

ACRPSPolitica econdmica vinculada al mercado laboral;

Politica salarial;
Politica de empleo;

Politica educativa;

La Gaceta

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS
DECANO DE LA PRENSA HONDURENA

PARA MEJOR SEGURIDAD DE SUS PUBLICACIONES
LIC. MARTHA ALICIA GARCIA

Gerente General

JORGE ALBERTO RICO SALINAS
Coordinador y Supervisor

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS
E.N.A.G.

Colonia Miraflores
Teléfono/Fax: Gerencia 2230-4956
Administracion: 2230-3026
Planta: 2230-6767

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL

A TR

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

SecciomrA  Acuerdosy Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGAL

PA, M. D. C., 29 DE MARZO DEL 2014 No. 33,392

5) Politica de seguridady proteccién social,

6) Capacitaciony formacion profesional y técnica de los(
trabajadores(as);

7) Promocién e incremento de la competitividad de las emprg

8) Mejoramiento de la calidad de vida de los(a
trabajadores(as); y

9)
seno de [Asamblea.

ARTICULO 5.- CRITERIOS. Los criterios rectores de E
Consejo son los siguientes:

1) Promover el didlogo social entre los sectores produgtiy
laborales y politicos que lo integran, debiendo mantener
actitud abierta, respetuosa y propositiva respecto deg
opiniones de los distintos grupos sociales que s
escuchados;

2) Ensuintegracion preservar la rapgepresentatividad posiblg

de los sectores que participan en el;

3) Respetar los mecanismos de decision y propuesta de

uno de los sectores que lo integran; y

4) Dar seguimiento a los resultados de las decisiones que ad
los sectores que lo integran.

ARTICULO 6.- AMBIT O DEACCION. El Consejo tiene
un ambito nacional de accion, teniendo su sede en la capital
Republica, pudiendo sesionar en cualquier lugar del pais si
estiman pertinente sus integrantes.

ARTICULO 7.- FUNCIONES. En el marco de las
competencias antes expuestas, el Consejo puede:

1) Emitir dictamenes no vinculantes sobre:

1.1 Anteproyectos de leyes del Estado que regulen mate
socios economicos y laborales;

1.2 Anteproyectos de ley o proyectos de disposicior
administrativas que afecten a la organizacid
competencias o funcionamient® El Consejo;,y

Otros temas estratégicos de Estqui®se establezcan en ¢

1.3 Cualquier otro asunto que, por precepto expreso de una
ley o por disposicion del Gobierno, haya que consultar a
hs) dicho Consejo.

2) Formular recomendaciones sobre:

sas;
2.1 Politicas econémicas y sociales del pais;

(2]

)

2.2 Acciones para la integracion de los sectores productivos
en el proceso de desarrollo del pais; y

2.3La solucion de problemas especificos de interés nacional
gue se le soliciten.
3) Dar cumplimiento a las obligaciones del Convenio 144 sobre
consulta tripartita y demas convenios suscritos y aprobados

os con la Oganizacion Internacional delabajo (OIT).

una
las ElConsejo puede, a solicitud de cualquiera de las instituciones

hafue lo conforman, en aplicacion deiiculo 11 de la presente ley
o0 ainiciativa propia, elaborar estudios, investigaciones e informes
en el ambito de sus funciones.

El Reglamento Interno de éste debe regular el procedimiento
para la emision de los mismos.
cada .
CAPITULOI
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL CONSEJO
ECONOMICO SOCIAL

Dpten

ARTICULO 8.- COMPOSICION. El Consejo Econémico

y Social (CES) esta integrado por:
dela

ls'lls) LaAsamblea;

2) ElConsejo Consultivo;
3) La Secretaria Técnica;
4) ElComitéTécnico;y

5) Las Mesas Sectoriales

ras ARTICULO 9.- LA ASAMBLEA. LaAsamblea es la
autoridad suprema de el Consejo. Esta constituida por el pleno
de todos los representantes que tienen la calidad de Consejeros

editulares y que representan al sector obrero-campesino, sector

n,empresarial y sector gubernamental. Es dirigida por el Presidente
de el Consejo y en su ausencia pdfied Presidente.
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Las funciones de fasamblea son: 2)
Determinar los asuntos que sean conocidos por El Consejo
en pleno; 3)

Analizar y aprobar todas las opiniones y consultas que El
Consejo decida emiti traves del dictamen correspondiente; 4)

Aprobar el Plan d&rabajo, Presupuesto e Inforduual de
Labores elaborado por la Secretaria Técnica,;

Aprobar la contratacion de las consultorias y asesorias gue la
Asamblea de El Consejo decida realizbe acuerdo al
reglamento respectivo; 1)
Aprobar la auditoria del presupuesto ejecutado dentrg de
los seis (6) meses después de finalizado el periodo| d&)
presupuesto;

Delegar en el Consejo Consultivo las decisioneg y3)
recomendaciones para la solucién de problemas especificos
de interés nacional que se le soliciten;
4)
Analizar actividades y acciones de urgencia nacional, gue

requieran la aprobacion calificada de un ente especializado
como el CES;y

Las demas funciges que estén contenidas en el Reglamentq)
Interno.

LaAsamblea General de El Consejo tiene la capacidad de

emitir sus propias disposiciones en materia laboral y administrativa

interna.

ARTICULO 10.- DEL QUORUM. El Consejo sesiona

Un (1) representante de la Confederacion General de
Trabajadores de Honduras (CTH);

Un (1) representante de la Confederacion Unitaria de
Trabajadores de Honduras (CUTH);y

Un (1) representante designado de comun acuerdo por el
Consejo Nacional de Campesinos (CNC) y por el Consejo
Coordinador de Organizaciones Campesinas de Honduras
(COCOCH).

SECTOR GUBERNAMENT AL:

Un (1) representante de la Secretaria de Estado del Despacho
Presidencial;

Un (1) representante de la Secretaria de Estado en los
Despachos dérabajo y Seguridad Social,

Un (1) representante de la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas;y

Un (1) representante de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Industria y Comercio.

SECTOR EMPRESARIAL:

Cuatro (4) representantes del Consejo Hondurefio de la
Empresa Privada (COHEP).

Los miembros de El Consejo, en el ejercicio de las funciones

gue les corresponden, actiuan con plena autonomia e
independencia.

validamente con no menos de (9) de sus integrantes que deben Cada representante tiene su correspondiente suplente, quien

incluir al Presidente y al Secretario Ejecutivo.

designados por las organizaciones de los sectores product
laboral y gubernamental al que pertenezcan.

representen legitimamente a las siguientes organizaciones:

SECTOR OBRERO-CAMPESINO:

1)

ARTICULO 11.- CONSEJEROS. Los Consejeros soh
ivOS

LaAsamblea estéa integrada por doce (12) consejeros|que

Un (1) representante de la Central Generatdeajadores
(CGT);

debe asistir a las sesiones de El Consejo en ausencia del
propietario, teniendo derecho a voz y voto.

' La Asamblea puede contratar los asesores en materia

especializada que considere necesarios para su funcionamiento.

ARTICULO 12.- NOMBRAMIENT OY FUNCIONES

DE LOS CONSEJEROS. Los consejeros son nombrados por
tres (3) afios, pudiendo ser sustituidos o renombrados, por
periodos sucesivos. No pueden ser miembros de El Consejo
guienes ostenten un parentesco aedtl cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad entre si.

ATl
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Todos los miembros de ElI CES deben desempeniar
funciones ad honorem.

Lo demas, relacionado a: funciones, derechos, debg
ausencias, sustitucion y remocion de los consejeros ¢
establecerse en el Reglamento Interno de El Consejo.

ARTICULO 13.- PRESIDENTE. Los integrantes de El
Consejo deben elegir de entre sus miembros un President
dura en sus funciones un (1) afio a partir del dia de la eleccio
Presidencia de EI CES es rotativa entre los sectores integrg
en los periodos sucesivos de un afo y es el portavoz ¢
Consejo.

ARTICULO 14.- VICEPRESIDENTE. Los integrantes
de El Consejo deben elegir de entre sus miembros, asimism
Vice Presidente que dura en sus funciones un (1) afio a pa
dia de la eleccion. DNcepresidencia de El CES es rotativa en
los sectores integrantes y distintos al sector que correspon
Presidencia, en los periodos sucesivos de un afio. Quien
sustituir al Presidente en su ausencia.

ARTICULO 15.- CONSEJO CONSULTIV O. El Consejo
Consultivo es el principal 6rgano asesor de EL Consejo en te
socioecondmicos y laborales de vital importancia parala arm
y paz social nacimal, de conformidad al mandato expreso dg
Asamblea.

Con relacion a los demas organismos de EL CES,
decisiones del Consejo Consultivo adoptadas por consens
de caracter vinculante.

El Consejo Consultivo esta conformado por los siguie
consejeros propietarios y en caso de ausencia por sus su
de la manera siguiente:

1) ElPresidente del Consejo Econémico Social (CES);
2) El Secretario de Estado del Despacho Presidencial

caracter de propietario y el Secretario de Estado en
Despachos dErabajo y Seguridad Social como suplente

3) Un Secretario General de [bsbajadores y/o campesinog;

Y,

4) ElPresidente del Consejo Hondurefio de la Empresa Pri
(COHEP).

rrJTentes

sus Los consejeros del Consejo Consultivo son nombrados por
tres (3) afios, pudiendo ser sustituidos o renombrados, por
periodos sucesivos.

res,

ebe ElConsejo Consultivo sesiona validamente con no menos de
(3) de sus integrantes. El Secretario Ejecutivo actia como
Secretario del mismo en sus reuniones.

> que Las funciones del Consejo Consultivo deben estar reguladas
H. EA el reglamento respectivo.

ntes,

le el ARTICULO 16.- COMITE TECNICO. Es el 6gano que
tiene como funcion principal impulsar y ejecutar lo aprobado por
la Asamblea y el Consejo Consultivo, materializando las
atribuciones de dichas instancias.

O, Un

rTr del Estaintegrada por el Secretario Ejecutivo de El Consejo quien

relo coordinay los consejeros necesarios representantes de cada

dasgctor

debe
El Comité Técnico es fortalecido en el &rea técnica mediante

la contratacion de consultorias especializadas puntuales en temas
estratégicos en el campo econdmico, social y laboral.

mas
bnia El Comité Técnico tiene las funciones siguientes:

a
1) Examinary sugerir en forma preliminar los temas o asuntos

gue deban ser sometidos Asamblea,
las
h seh Revisar y analizar los temas que sean asignados por la
Asamblea de EL CES;

e§) Asesorar y asistir técnicamente al Consejo Consultivoy ala
Asamblea en los temas de interés nacional relacionados con
lo econémico, social, laboral, legal y politico;

Deliberar sobre los estudios e informes sobre los temas
contenidos en Alrticulo 4 de la presente Ley y referidos por
la Secretaria Técnica;

4)

con

%)

Definir y dar seguimiento a los estudios o consultorias que
deban realizarse para atender un asunto sometido al
conocimiento de lasambleaasi como los asuntos sometidos

a comisiones especificas;

Crear mesas sectoriales cuando la naturaleza del tema o asunto
exija su conformacion previo a que éste sea conocido por la
Asamblea;

6)
ada

A TR
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7) Revisary aprobar las sistematizaciones y publicaciones
prepare la Secretarf&cnica; y

8) Otras funciones que establezcAsamblea y el Consejo
Consultivo.

ARTICULO 17.- SECRETARIA TECNICA. La

gueectores para evacuar temas especificos. Estan integradas por
representantes de los sectores integrantes de EL Consejo y por
consultores contratados para prestar apoyo técnico. La existencia
de las mesas depende de las materias que trata ElI CES de
conformidad ahrticulo 3 de la presente leyel plan anual de
trabajo y de las necesidades puntuales que emerjan.

Secretaria Técnica es el drgano ejecutivo y administrativo de EI Cuando el Comité Técnico considere que la particularidad

Consejo. Su funcién es ejecutar todas las decisiones adop
por laAsamblea y Consejo Consultivo. Dirige y coordina |
actividades administrativas de EI CES y lo representa legalmé

[adis un tema o asunto requiere un tratamiento especial, debe
hs conformar las mesas sectoriales ad-hocy proceder a:

nte.

1) Convocar a cada sector para que nombre a sus representantes

La persona designada en la conduccion de esta Secretgria esque se integraran a las mesas sectoriales correspondientes;

nombrada por lAsamblea y debe llenar los requisitos para
Secretario Ejecutivo de acuerdo a lo establecido en el reglam
respectivo.

Entre las funciones del Secretario Ejecutivo se encuentrg
1) Realizar las actividades de secretariado deséanblea,
Consejo Consultivo, Comité Técnico y de la Presidencia,
como otras actividades que se le asignen doddaiablea
tenga participacion;

2) Sistematizar de memorias, resoluciones, documentosy a

3) Organizarconducir y vigiar todo tipo de documentacion
trabajos técnicos de las mesas sectoriales, consultoreg
otra indole que se presenten ante el Comité Técnico par
deliberaciones y decisiones; y

4) Convocar la composicion de una nu@gamblea al finalizar
el periodo de sus funciones o hacer la convocatoria para ll
las vacantes definitivas.

La Secretaria técnica esta integrada por:

Secretariado Permanente:

a) Secretario Técnico Ejecutivo;

b) Asistente administrativo; y

c) Técnicos en diferentes especialidades.

1)

2) Mesas Sectoriales.

Las funciones de este personal deben estar contemplad
el Reglamento Interno respectivo.

ARTICULO 18.- MESAS SECTORIALES. Las Mesas
Sectoriales funcionan por demandas de la sociedad y ds

ser
ery Solicitar a las instituciones y organizaciones pertinentes para
gue brinden la informacion requerida; y

n:3) Proponerde ser necesario, la contratacion de los consultores
técnicos de conformidad a la naturaleza del tema a tratar

asi Las Mesas Sectoriales tienen temas 0 asuntos sometidos a su
consideracion, cumpliendo las funciones siguientes:

1) Hacer un analisis prohdo sobre el tema o asunto a tratar;
ctas;
2) Producir las bases de la ponencia;

y dk Hacer recomendaciones generales y especificas; y

H SUS

4) Cualquier otra que especificamente le otorgue el Comité
Técnico o laAsamblea.

enar ARTICULO 19.- SISTEMATIZACION, MEMORIAS,
RESOLUCIONES, DOCUMENT OSY ACTAS. Al Secretario
Ejecutivo le corresponde la sistematizacion de todas las
deliberaciones que se realicen eékslamblea, Consejo Consultivo,
ComitéTécnico y Mesas Sectorial@dambién le corresponde la
responsabilidad de producir memorias, resoluciones y actas que
documenten lo tratado en estos 6rganos y que sirvan de insumos
para las deliberaciones.

CAPITULO I
CONSULTASY ADOPCION DE RESOLUCIONES

as en ARTICULO 20.- CONSULTAS. Los miembros de El
Consejo Econdmico deben procurar que los consensos que se
acuerden en su seno, cuenten con el apoyo directo de sus
representados, a efecto de contribuir al dialogo social y al

> leemplimiento de sus objetivos.

A T
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En la agenda de reuniones ordinarias Asdmblea se puedg
asumir la consulta de asuntos que, sin peticion concreta de ni
organismo del Estado sea necesario estubatir y opinaen
el ambito de su competencia.

ARTICULO 21.- REUNIONES ORDINARIAS. La
Asamblea se debe reunir de forma ordinaria, por lo menos,
vez cada tres (3) meses y el Consejo Consultivo una (1) v¢
mes, ambas instancias deben adoptar sus decisiones por cor
El Comité Técnico debe tener reuniones una vez al mes \
Mesas Sectoriales las veces que sean necesarias hast
terminen el mandato expreso que se les haya asignado.

Cada afo, l&Asamblea y el Consejo Consultivo debeg
elaborar un calendario de reuniones ordinarias. Cuando
necesario, se puede realizar reuniones extraordinarias.

Dependiendo del tema a tratlr CES puede invitar a distintag
personas a las reuniones.

ARTICULO 22.- RESOLUCIONES Y DICTAMENES.
Todas las resoluciones y dictamenes de El Consejo se d
adoptar por consenso.

ARTICULO 23.- PUBLICACIONES DEL CONSEJO.
El Consejo debe establecatravés de la Secretafi@cnica,
publicaciones en diferentes medios de comunicacion, dong
deben divulgar sus resoluciones y otros temas de interés vincu
a sus competencias y funciones.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 24.- ORGANO DE ASESORIA Y

ASISTENCIA. El Consejo, es creado como un érgamo

consultivo de asistencia y asesoria permanente del Poder Ejec
puede colaborar y dar asesoria y asistencia al gobierno ce
instituciones autbnomas y descentralizadas que lo soliciten.

ARTICULO 25.- REGIMEN PRESUPUESTARIO. El
Gobierno de la Republica debe incluir anualmente
progresivamente en el Presupuesto General de Ingresos 'y Eg
de la Republica, una partida como aporte adecuado, de mé
gue cubra plenamente los gastos de funcionamiento de El Co
através de la Secretaria de Estado en los Despachaddm

y Seguridad Social. EI CES puedeibir aportes adicionales d¢

otras fuentes nacionales y extranjeras para su operacion y
hofomalecimiento institucional.

ARTICULO 26.- REGLAMENT ACION. El Consejo
tiene plena libertad para elaborar su Reglamento Interno y las
demas normas de organizacion que sean convenientes, una vez
urggporobadas las remite a la Secretaria de Estado en los Despachos
pz déTrabajo y Seguridad Social para su inmediata publicacion.
senso.
las
a qUeARTICULO 27.- VIGENCIA. El presente Decreto entrara
en vigencia a partir del dia de su publicacion en Diario Oficial “La
Gaceta’.
n
sea Dado en la ciudad deegucigalpa, municipio del Distrito
Central, en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a los
trece dias del mes de Enero de Dos Mil Catorce.

MAURICIO OLIV A HERRERA
PRESIDENTE, POR LA LEY
cben

GLADIS AURORA LOPEZ CALDERON
SECRERRIA
e se
ados

ANGEL DARIO BANEGAS LEIV A
SECRERRIO

LibreseAl Poder Ejecutivo en fecha 3 de marzo de 2014.

PorTanto: Ejecltese.
utivo,

ntral, Tegucigalpa, M.D.C., 24 de marzo de 2014.

JUAN ORLANDO HERNANDEZ ALVARADO

y PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

resos

(N€T4 E| SECRERRIO DE ESTADO EN LOSDESRACHOS
1SH& TRABAJOY SEGURIDAD SOCIAL.

14

CARLOS MADERO
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1

Avance

( Proxima Edicion ) ( Suplementos )

1) Decreta: LEY DE EMPLEO POR HORA. iPronto tendremos!

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia.

CENTROS DE DISTRIBUCION:

LA CEIBA SAN PEDRO SULA CHOLUTECA
La CeibaAtlantida, Salida a Puerto Cortés, Centro Comercial Choluteca, Choluteca,
barrio Solares Nuevosye. Coldn, “Los Castafios”. barrio La Esperanza, calle
edificio Pina, 2a. plantaAptos. Teléfono: 25519910. principal, costado Oeste
A-8yA-9 del Camp®GACH
Tel.: 443-4484 Tel.: 782-0881

El Diario Oficial La Gaceta circula de lunes a sabado

Tels.: 2230-6767, 2230-1120, 2291-0357 y 2291-0359

Suscripciones:

Nombre:

Direccion:

Teléfono:

Empresa:

Direccion Oficina:

Teléfono Oficina:

Remita sus datos a: Empresa Nacional detes Graficas
precio unitario: Lps. 15.00
Suscripcion Lps. 2,000.00 anual, seis meses Lps. 1,000.00

Empresa Nacional deArtes Gréficas
(E.N.A.G)
PBX: 2230-3026. Colonia Miraflores Sur Centro Civico Gubernamental

A TEl
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Seccion “B”
REPUBLICA DE HONDURAS

Secretaria de Estado en el Despacho de Salud

Acuerdo de Subvencion HND-JUECFSS
Invitacion a Presentar Expresion de Interés
Contratacion de Consultorias Individuales

El Gobierno de Honduras ha firmado el Acuerdo de Subvencion No. HMECFSS-Fase II, con el Fondo Mundial, para financiar
el Programa Nacional de Control d&ldoerculosis (PNT) a través de la Unidad de Extension de Coberturay Financiamiento (UECF);
ambos con sede en la ciudaddgucigalpa.

Para ejecucion de este proyecto se requiere la contratacion de los servicios de consultoria siguientes:

Nombre de la Consultoria Perfil
a) Profesional Universitario graduado de Medicina, Enfermeria o ramas|afines

debidamente colegiado, de preferencia con maestria en Salud Plublica,
Gerencia de la Salud y/o rama afin.
b) Dos (2) afios minimo de experiencia en el area de la Salud Publica.
1 Un Especialista en c) Un (1) afio minimo de experiencia en el Programeutherculosis.
Monitoreo y Evaluacién d) Experiencia en MonitorepEvaluacion de Proyectos o Programas gn el
area de Salud Publica.
e) Manejo de Microsoft Office.
f) Dos (2) afios de experienciafsiministracion de bases de datdalyleros
de control para medicion de indicadores comprobable.
g) Nivel deinglésintermedio deseable.

a) Profesional Universitario graduado en Ciencias Economiidasinistrativas
o Contables, Ingenieria Industrial, Ingeniero Civil o carrera afin.

b) Preferiblemente con estudios superiores en adquisiciones o areas afines.

c) Minimo tres (3) afios de experiencia laboral comprobada en procesos de
adquisiciones con financiamientos de organismos internacionales.

2 Un Oficial de Adquisiciones d) Minimo tres (3) afios de experiencia en integracién de comités evalupdores
de ofertas.

e) Conocimientos en lineamientogyocesos de adquisiciones del Fonpdo
Mundial.

f)  Experiencia minima de tres (3) afios en elaboracion de bases de licitacién y
preparacion de términos de referencia.

g) Experiencia demostrada en Microsoft Office.

h) Inglés intermedio deseable.

a) Titulo Universitario en Contaduria Publica o carrera afin debidamente

colegiado.
b) Minimo tres afios de experiencia como oficial contable ejecutando proyectos

financiados por la cooperacion externa.

B TN
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3 Un Oficial Contable

c)
d)

e)
)
Q)
h)
)
)
K)

Conocimientos de procesos de Fondos Mundial de Preferencia.
Comprobable conocimiento de las Normabutariasy normas del Sect
Publico (Comprobable).

Experiencia en manejo ContaBlgministrativo de Qganismos Internacionalgs.

Experiencia en sistemas de Control Interno (Contableanciero).
Deseable experiencia Analisis Financiery manejo del SIAFI.
Experiencia en Controles Presupuestarios.

Deseable inglés intermedio.

Contabilidad automatizada.

Experiencia demostrada en Microsoft Office.

4 DosAuxiliar es Contables

a)
b)
c)

d)

¢)
h)

Perito Mercantiyy Contador Publico.

De preferencia con conocimientos de los procesos del Fondo Mundlial.

De preferencia coexperienci@on donantes InternacionajeSontabilidad
de Proyectos.

Experiencia en Normas de informacién financiera del Pais, Poljt
Programas Nacionales, Normiagoutarias del Pais.

De preferencia con experiencia comprobada en contabilidad en prq
de Cooperacioén Internacional.

Excelentes conocimientos de procedimientasoymas nacionales
internacionales de contabilidad.

Conocimientos de normas de Sector Publico.

Manejo de Contabilidad Informatizada.

Excelentes conocimientos de espariol escrito y hablado, inglés (deg

cas

yectos

eable).

1. Losinteresados podran obtenerJuego completo de los Términos de Referencia, en la direccion abajo indicada o via correo
electrénicdNDICANDO LA CONSULTORIA ALA QUE ESTA POSTULANDO.

2. Los curriculos deberanremitirse a la direccién abajo indicada mediante entrega personal o via correo electrénico (En formato

PDF), acompafiado de una nota que indique la Consultoria a la que se esta aplicando y su aspiracion salarial considerada para

contrato por tiempo definido a finalizar el 31 de diciembre de 2014. Los curriculos deberan ser remitidos a masiaifar a las

P.M. (Hora Oficial de la Republica de Honduras) del dia jueves 2de marzo de 2014Los curriculos tardios seran rechazados.

Atencion: Lic. OlgaAlvarado

Coordinadora General

Unidad de Extension de Cobertura y Financiamiento (UECF)

Edificio Solaire, colonia Floencia Norte, boulevard Suyapa, 3empiso.

29 M. 2014

Telefax: (504) 2239-5582
Correo electrénico:vacantes@uecf.hn

5. T

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legalef

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGAL

PA, M. D. C., 29 DE MARZO DEL 2014 No. 33,392

CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General de la Secretaftstdeo
en los Despachatel Interiory PoblacionCERTIFICA . La
Resolucion quéteralmentadice:“RESOLUCION No. 1346-
2013. SECREPRRIA DE ESTADO EN LOS DESRACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION, Tegucigalpamnunicipiodel
Distrito Central, diecinueve de diciembre de dos mil trece

VISTA: Para resolver la solicitud presentad®oder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en
Despachos del Interior y Poblacion, con fecha veinticua
de junio de dos mil trece, misma que corre al Expediedte
No. 24062013-1066, por édbogado JOSE LUIS
GUERRA GOMEZ, quien actia comépoderado Legal de
la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
BALIBREA , con domicilio en comunidad de Balibread
municipio de Siguatepeque, departamento de Comaya
contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juri
y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompafiéasolicitud
los documentos correspondientes.

RESULTA: Queala solicitud se le dio eéfamite de ley
habiéndosenandadwir ala Unidad de Servicios Legales d
esta Secretaria de Estado, quienes emitieron dicta
correspondient®No. U.S.L. 1777-2018e fecha 14 de agostc
de dos mil trece.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINIS -
TRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE BALIBREA , secrea como asociacion
civil de beneficio mutuo, cuyalsposiciones estatutarias n
contrarian las leyes del pais, el orden publico, la moral y|
buenas costumbres por lo que es procedente acceder
solicitado.

CONSIDERANDO: Que elPresidente de la Republica

emitié el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiochd
enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de E
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, compete
especifica para la emision de este acto administrativa
conformidad con loArticulos 11, 16, 116, 117 y 119 de la
Ley General de [Administracién Publica 4y 5 delalLeyd
ProcedimientdAdministrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefor Secretario de Estag
en los Despachos del Interior y Poblacion, mediaoterdo
Ministerial No. 1445-A-2013 de fecha 24 de junio de
2013, deleg6 en el ciudadanBASTOR AGUILAR
MALDONADO, Subsecretario de Estado en el Despad
de Poblacion y Participacion Ciudada la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjeria, tramites varios, Personali
Juridica y de Naturalizacion Acuerdos, dispensando |4

Acuerdos de Nombramiento de Municipios que vaquen en
las Corporaciones Municipales.

PORTANTO: LaSecretaria de Estado en los Despachos
del Interior y Poblacién, en uso de sus facultades y en
aplicacion a lo establecido en el articulo 245 numeral 40 de la
Constitucion de la Republica; 29 reformadi§ § 120 de la
Ley General de l&Administracion Publica; 3 del Decreto
177-2010; 44 numeral 13 y 46 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Competencias del Poder
Ejecutivo, reformado mediante PCM 060-2@te fecha 13

o

e septiembre de 20118 de la Ley Marco d&gua y

aneamiento; 34, 35, 36, 37, 38y 39 del Reglamento de la
Ley Marco del Sector deégua y Saneamiento, 56 y 58 del
Cadigo Civil; 24,25y 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

tr
P

1 RESUELVE:
Jua, pRIMERO: Conceder Personalidad Juridica AUBSNTA
HiGRDMINISTRADORA DEAGUA Y SANEAMIENT O DE

LA COMUNIDAD DE BALIBREA, con domicilio en
comunidad de Balibrea, municipio de Siguatepeque,
departamento de Comayagua, y aprobar sus estatutos en la
forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA

g DE AGUA Y SANEAMIENT O DE LA

men COMUNIDAD DE BALIBREA, MUNICIPIO DE

SIGUATEPEQUE, DEPARTAMENT O DE
COMAYAGUA

) CAPITULO | )
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION 'Y
DOMICILIO

Dla ARTICULO 1.- Seconstituye la aganizacion cuya

aa nominacion seraJUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE

BALIBREA , con domicilio en la comunidad de Balibrea,

municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua; como

una asociacion de servicio comunal, de duracion indefinida, sin

d%é)res de lucro y que tendra como finalidad obtener la

St

¢ ticipacion efectiva de la comunidad para la construccion,

eracion y mantenimiento del sistema de agua potable de
dcuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones
vigentes, establecidos en la Ley Marco del SégaaPotable
Fy Saneamiento y su Reglamento, efectuando trabajosrdecion
y educacidn sanitaria ambiental, entre habitantes de la
l comunidad de Balibrea.
0
ARTICULO 2.- Eldomicilio en la comunidad de Balibrea,
municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua, y
tendra operacion en dicha comunidad proporcionando el
haservicio de agua potable.

dad ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua el
. area delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas

publicacién de edictos para contraer matrimonio ci\1il,de captaciéon, las comunidades con fines de salud y las

B HEH
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construcciones fisicagpa obra y saneamiento comunal ¢
cada uno de los hogares.

CAPITULOII
DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 4.- Elfin primordial de los presentes Estatutg
es regular el normal funcionamiento de la Juntagiea y
Saneamiento y los diferentes comités para la administrag
operacién y mantenimiento del sistema.

ARTICULO 5.- La organizacién tendréa los siguiente
objetivos: a.- Mejorar la condicion de salud de los abona
y de las comunidades en general Asegurar una correctg

administracion del sistema. c.- Lograr un adecuado

mantenimiento y operacion del sistema. d.- Obtener asiste
en capacitacién para mejorar el servicio de agua potable
Obtener financiamiento para mejorar el servicio

abastecimiento de agua potableVelar porquéda poblacion

use y maneje el agua en condiciones higiénisasiarias en los
hogares de una manera racional evitando el desperdicic
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria
mantener adecuadamente el sistema. h.- Realizar labor¢
vigilancia en todos los componentes del sistema
microcuencas, el acueducto y saneamiento basidgegurar
la sostenibilidad de los servicios de agua potable
saneamiento.

ARTICULO 6.- Para el logro de los objetivos indicados,

N Directiva d.- Elevar peticionesiniciativas que beneficien la
adecuada gestion de los servicmsPresentar reclamos ante
el prestador por deficiencias en la calidalserviciof.- Recibir
avisos oportunamente de las interrupciones progranaatias
serviciode lagnodificacionegn la tarifay de cualquier evento
gue afecte sus derectmshodifiquda calidaddelservicio que

S recibe.

ion, ARTICULO 9.- Son obligaciones de lasiembros:a.-
Conectarsalsistema deaneamientdn.-Hacer uso adecuado
de losserviciossin dafiar ni poner en riesgardraestructura.

S

Hos CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS Y ATRIBUCIONES DE CADA

ORGANO

ncia

. e.- ARTICULO 10.- Ladireccionadministracion, operacion

lemantenimient@nelambito de todo el sistenestara @argo

de:a.-Asamblea de Usuarios.-Junta Directivac.-Comités

deApoyo.
del
bara DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

s de

de ARTICULO11.-LaAsamblea de Usuarios estgxima
autoridad de laomunidad aivel local,expresa la voluntad
ycolectiva de los abonaddsbidamenteonvocados.

ARTICULO 12.- Son funciones de lssamblea de Usuarios:
a a.-Elegir odestituir losmiembrodirectivos de la Junt#.-

organizacion podra realizar ksiguientes actividades: a.- Recibjr Tratar los asuntos relacionados conitdsresesle la Junta.

las aportacionesrdinarias en concepto de tarifa mensual p
el servicio de agua y extraordinaria en concepto de cu
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacita
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de
abonados. cAumentar el patrimonio econoémico a fin d
asegurar una buena operacion y mantenimiento del siste
d.- Gestionar y canalizar recursos financieros de er
nacionales e internacionales. e.- Coordyn@sociarse con
otras instituciones publicagpyivadas para mantener el sistem
f.- Promover la integracion de la comunidad involucrada e
sistema. g.- Conseryanantener yaumentarel area de la
microcuencah.-Realizar cualquier actividad que tienda mejor
la salud y/aconservaelsistema.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS Y CLASES DE MIEMBROS

ARTICULO 7.- La JuntaAdministradorade Aguay
Saneamiento, tendra las siguientes categdeiasembrosa.-
Fundadores;,\b.-Activos. Miembros Fundadores: Son g
gue suscribieron @icta de Constitucion de la JuntaAtgua.
MiembrosActivos: Son los que participan en fssambleas

orc.-Nombrar las comisionescomités de apoyo.
ptas
Lion
los
e ARTICULO 13.- Después de lasamblea de Usuarios la
rmaunta Directiva, es el drgano de gobierno im@ertantede la
tedunta dAguay Saneamiento; y estara en funciones por un
periodo de dos afios pudiershy reelectos por un periodo
a. masgejerciendo dichos cargos hdnorempara semiembro
nefle la Junta Directiva debera cumplir con los requisitos
establecidos en los articuldg,37 del Reglamento General
arde la Ley Marco del Sectdgua Potablg Saneamient@stara
conformado por siet) miembros: a.uUn Presidente(al.-
UnVicepresidente. c.-Un Secretg@ad.d.-Un Tesorerd@a).
e.-Un Fiscalf.- UnVocal primero; yg.- UnVocal segundo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 14.-La Junta Directiva tendra las siguientes
atribucionesa.-Mantener upresupuestde ingresog egresos.
b.-Elaboraty ejecutarelplananualde trabajoc.-Coordinary
ejecutar las actividades de saneamidaicopperaciory
mantenimientael sistema de agua-Realizar los cobros de
tarifasmensuales glemas ingresos @fectivoprovenientalel

S

de Usuarios. servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifay deméas
ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidadf.- Presentar informes éxsamblea General de

abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender el servicio

N 4

ARTICULO 8.- Son derechos de losembrosa.-Ambas
clases de miembros tienen dereakiozy avoto.b.-Elegiry
ser electosc.- Presentar iniciativasproyectosala Junta
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de aguah.-Vigilar y proteger las fuentes de abaSteCimienflOSobtener una administracion transparente de los bienes de la

de agua. Evitando szontaminacion y realizando acciones ¢
protecciory reforestacion de la microcuenca.Vigilar el
mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares d
abonados.

ARTICULO 15.- Son atribuciones dEIRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. bAbrir, presidir y cerrar las
sesiones. c.- Elaborar la agenda con el Secretarutdrizar

y aprobar con el Secretario las actas de las sesiones.

Autorizar y aprobar con dlesorero todo documento qu

€ junta.

e 10S ARTICULO 20.- Son atribuciones de LOBOCALES:
a.-Desempenfar algun cargo en forma transitppermanente
gue le asigne lasambleao la Junta Directivy apoyar en
convocamlaAsambleab.- EIVocal | coordinara el Comité

de Saneamient®asico.c.- EIVocal Il coordinar&l Comité de
Microcuenca pus funciones se especificaran en el Reglamento
@espectivo.

1%

implique erogacion de fondos. f.- Representar judicial y ARTICULO 21.- Para tratar los asuntos relacionados con

extrajudicialmente ala Junfedministradora.

ARTICULO 16.- Son atribuciones deVICEPRE-

el sistemay crear una comunicaciéon y coordinacion en su
comunidadse haran reuniones aaiTrimestralmente en forma
ordinariay cuando fuese de urgencia en forma extraordinaria.

SIDENTE: a.- Sustituir al Presidente en caso de ausencia_.-La Junta Directiva se reunird una vez por mes.

temporal o definitiva, en este Ultimo caso se requerira
mayoria simple de la Junta Directiva. b.- Supervisara

la

las DE LOS COMITES DEAPOYO

comisiones que se asignen. c.- Las demas atribuciones que le

asigne la Junta Directiva cAsamblea.

ARTICULO 17.- Son atribuciones d8ECRETARIO:
a.- Llevar el libro de actas. bAutorizar con su firma las
actuaciones del Presidente de la Junta, excepto e
relacionado con el dinero. c.- Encargarse de
correspondencia. d.- Convocar junto con el Presidente
Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el archivo d
Junta dé\gua y Saneamiento. g.- Manejo de planillas de mg
de obras.

ARTICULO 18.- Son atribuciones dEESORERO: Es
el encargado de manejar fondos, archivar documentos
indiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y administra
fondos provenientes del servicio de contribuciones y ot
ingresos destinados al sistema. b.- Responder solidariam
con el Presidente, del manejo y custodia de los fondos
seran destinados a una cuenta bancaria o del sist
cooperativista. c.- Llevar al dia y con claridad el registre
control de las operaciones que se refieren a entradas y sg
de dinero, de |desoreria de la Junta (libro de entradas
salidas, talonario de recibos ingresos y egresos, p3g
mensuales de agua). d.- Informar mensualmente ala J
sobre el mantenimiento econdmico y financiero (cue
bancaria), con copia a la Municipalidad. e.- Dar a los abona
las explicaciones que soliciten sobre sus cuentas. f.- Llev
inventario de los bienes de la JuntaAgterizar conjuntamente
con el Presidente toda erogacion de fondos. h.- Presentar
la Asamblea un informe de ingresos y egresos en for
trimestral y anual con copia a la Municipalidad.

ARTICULO 19.-Son atribuciones d&ISCAL: a.- Es

el encargado de fiscalizar los fondos de la Organizacion. b)

Supervisar y coordinar ladeinistracién de los fondos

ARTICULO 22.-La Junta Directiva tendréa los siguientes
Comités dé\poyo:a.-Comité de OperaciOnMantenimiento.
b.-Comité deMicrocuenca. c.€omité de Saneamiento. d.-
Comité deVigilancia.

n lo

la  ARTICULO 23.- Estos Comités estaran integrados a la

€estructura de la Junta Directiva, su funcion especifica es la de

2 Igoordinar todas las labordsoperaciénmantenimiento y

IN@onservacion de laicrocuenca galud de los abonados&n
tiempoy forma quadeterminda Asamblea de Usuarigdos
reglamentos que para designar sus funciones espegificas
estructuranternapportunamente se emitan, debiendo siempre

QURcorporar como miembrde los Comités de Operacion y

lagantenimiento yde Microcuencal AlcaldeAuxiliar y al

[0$romotor de Salud asignaddaazona como miembro de

ent®mitéde Saneamiento.

que CAPITULO V

Ema DEL PATRIMONIO

2%

lidasARTICULO 24.- Los recursos econémicos de la Junta

YAdministradora podran constituirse:Conlatarifamensuatie

JdQfyua, venta de derechpeguemultas; asicomo los intereses

LiNgApitalizadosh.-Con bienes mueblesinmuebles yrabajos

'tayue aportan los abonadas-Con las instalaciones y obras

ddssicas del sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados,

Ar ekéstamosgerechos privilegios que reciban de personas
naturale®juridicas.

ante

ma ARTICULO 25.-Los recursos econdémicos de la Junta
Administradora se emplearan exclusivamente paunao,
operaciénmantenimiento, mejoramientoampliacion del
sistema.

CAPITULO VI

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION
S50S

provenientes del servicio de contribuciones y otros ingre
destinados al sistema. c.- Comunicar a los miembros

e la ARTICULO 26.-Causas de Disoluciéa:-Por Sentencia

Junta Directiva de cualquier anomalia que se encuentre ¢n Jadicial.b.-Por resolucion del PodEjecutivo.c.-Por cambiar

administracion de los fondodienes de la Juntd.- Llevar el

de objetivos para los cuales se constituyé. d.- Por acuerdo

control ypracticar las auditorias que sean necesarios parge los 2/3 partes de sus miembrosPer-cualquiecausa que
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haga imposible la continuidad de la Juldtianinistradora dégua.
La decision de disolver la JurAdministradora dégua se
resolvera edsamblea Extraordinaria convocada para et
efectoy serdaprobadaor la mayoria absoluta de sus miembr
debidamente inscritos. Una vez disueltéA&bciacion se
procederalaliquidacién,debiendo cumplir con todas la
obligaciones que se hayan contraidoteocerapersonay
el remanente, en caso de que quedare seran don
exclusivamentaorganizaciones filantropicasempre yuando
éstas no sean de caracter lucrativo,sgfimlda Asamblea de
Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en el Céd
Civil para sudisoluciony liquidacion.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27 .- El ejercicio financiero de la Juntadigua
y Saneamiento coincidira con el afio fiscal del Gobierno d
Republica.

ARTICULO 28.- Los programas, proyectos o actividadg
gue la Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpecera
que el Estado realice, por el contrario llevaran el propésitq
complementarlos de comun acuerdo por disposicion de
altimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA'Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
BALIBREA , presentara anualmente ante la Secretaria
Estado en los Despachos de Interior y Poblacion, a travé
la Unidad de Registro y Seguimientofdmciaciones Civiles
(URSAC), los estados financieros auditados que reflejen
ingresos, egresos y todo movimiento econémico y conta
indicando su patrimonio actual, asi como las modificacione
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legado
donaciones a través de un sistema contable legalizado
herencias, legados y donaciones provenientes del extran
se sujetaran a la normativa juridica imperante en el p
aplicable seguin sea el caso, a través de los Organos Estj
constituidos para verificar la transparencia de los mismos

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
BALIBREA , se inscribira en la Secretaria de Estado en
Despachos del Interior y Poblacién, indicando nomh
completo, direccion exacta, asdmo los nombres de su
representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asim
se sujetara a las disposicioge® dentro su marco juridico le
corresponden a esta Secretaria de Estado, a traves

transparencia da administracion, quedando obligada, ademas,

a presentar informes periodicos anuales de las actividades que
starealicen con instituciones u organismos con los que se relacionen
psen el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue
autorizada.

U7

QUINT O: La disolucién y liquidacion de IJAUNTA
ndBBMINISTRADORA DEAGUAY SANEAMIENT O DE
LA COMUNIDAD DE BALIBREA , se hara de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de
igta que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el
excedent@asara a formar parte de una organizacion legalmente
constituida en Honduras, que reGina objetivos similares o una
de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones y transparenciadeianente de los bienes
a que hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.
la

112

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el
s Diario Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas
n las la Constitucion de la Republighas Leyes; sus reformas
denodificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
estgrobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en
el RegistroEspecialdel Instituto de la Propiedad de
conformidad con el articulo 28 de la LeyRtepiedad.

de
s de OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de
Oficio procedaremitir el expedientala Unidad de Registro

log Seguimiento dé&sociaciones CivilefJ.R.S.A.C.)para que
blémita la correspondienitscripcion.
lS y
5 Y NOVENO: De oficio procédasaemitir laCertificacion
Lag la presentesolucion, @azon de ser entregad @ JUNTA

JETRDMINISTRADORA DEAGUA'Y SANEAMIENT O DE

Ai$.,A COMUNIDAD DE BALIBREA |, lacual sera publicada

atad@®l Diario Oficial “La Gaceta”, cuya peticion se haré a través de la
Junta Directiva para ser proporcionado en forma gratuita, dando
cumplimiento con éhrticulo 18, parrafo segundo de la Ley Marco
del SectoAgua Potable y SaneamiendOTIFIQUESE. (F)
PASTOR AGUILAR MALDONADO, SUBSECRE-

loTYARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE

rePOBLACION Y PARTICIP ACION CIUDADANA. (F)

5 FRANCISCA NICANOR ROMERO BANEGAS,

ISIBECRETARIA GENERAL".

h

5 del

respectivo organo interno verificando el cumplimiento de l[os  Extendida en la ciudad deegucigalpa, municipio del

objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
BALIBREA , se somete a las disposiciones legales y politi
establecidas por [8ecretaria de Estado en los pashos del
Interior y Poblaciéry demas entes contralores del Estac
facilitando cuanto documento sea requerido para garantiz

Distrito Central, a los veintidds dias del mes de enero del dos mil
catorce.

cas FRANCISCA NICANOR ROMERO BANEGAS
SECRERRIA GENERAL

o,
hr 29 M. 2014.
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AVISO DE LICIT ACION
LICIT ACION PUBLICA No. 08/2014

ElBanco Central de Honduras, por este medio invita
las empresas interesadas que operan legalmente en el
presentar ofertas para la Licitacion Publica No. 08/2014 pa
contratacion del servicio de mantenimiento preventivo
correctivo de los equipos principales de comunicacion ma

C.V.-2)interpuso demanda contra el Estado de Honduras, a
través de la Comisién Nacional de Banco y Seguros, dicha
demanda se encuentra registrada bajo el nUmero 0501-2014-
A 00003-LAO en este Despacho, y tiene como finalidad que se
Daigeerete la nulidad daktoAdministrativo de caracter particular
a leonsistente en ldesolucion No. SB 046/13-01-2014 de fecha
y13 de enero del afio 2014 y la Resolucién No. 1661/26-08-
Arc2013 de fecha 25 de agosto del afio 2013, emitida por la

Cisco, modelos Catalyst 4507R y 4503 del Banco Centra} d€omision Nacional de Bancos y Seguros, que se reconozca una

Honduras.

Elpliego de condiciones de la precitada licitaciGadisponible a
partir de esta fecha en la pagina welw.honducompras.gob.hn
del Sistema Nacional de Compras y Contratacion
(HONDUCOMPRAS); asimismo, pueden presentarse a retir
gratuitamente al departamento Aléquisiciones y Bienes
Nacionales, tercer piso, edificio principal del Banco Central
Honduras en la ciudad @iegucigalpa, M.D.C. En el primer casq
las empresas interesadas en participar en el proceso, de
indicar por escrito y a los correos electrénice
santos.flores@bch.y deisyrodriguez@bch.hal nombre de
las personas que asistiran al acto de recepcion de ofertas, inc
en el pliego de condiciones.

Los sobres que contengan las ofertas se recibiran en el Sal

Usos Mdltiples, ubicado en el segundo piso del edificio principa

del Banco efiegucigalpael dia martes 22 de abril de 2014,
a las 10:30A.M., hora local, en presencia del Comité d
Compras del Banco Central de Honduras y de los ofere
participantes

GERMAN DONALD DUBON TROCHEZ
GERENCIA

29 M. 2014

JUZGADO DE LETRAS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRA TIVO

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de
Contenciosédministrativo con sede en ciudad de San Pe
Sula, departamento de Cortés, en aplicatelArticulo cincuenta
(50) de la Ley de la Jurisdiccion de lo Contendiabuinistrativo,
alosinteresados y paralos efectos legales correspondig
HACE SABER: Que en fecha tres de marzo del afio dos
catorce (2014) eAbogadoSERGIO LORETO REYES
FERNANDEZ, en su condicion dapoderado Judicial de I
Sociedad déNVERSIONES CONTINENTAL, S.A. DE

situacion juridica individualizada, que se adopten las medidas
para su pleno restablecimiento.

San Pedro Sula, Cortés, 25 de marzo del afilo 2014

es

arlo KELL Y JENNIFER FRANCISCO MENDEZ
SECRERRIAADJUNTA

de

» 29 M. 2014

beran

DS

JUZGADO DE LETRAS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRA TIV O
icado

AVISO

2

i infrascrita, Secretarkdjunta del Juzgado de Letras de lo

?ntencios@\dministraﬂvo con sede en ciudad de San Pedro
ula, departamento de Cortés, en aplicacionAdlulo
cincuenta (50) de la Ley de la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, a los interesados y para los efectos legales
ntesorrespondienteBlACE SABER: Que en fecha tres de marzo
del afio dos mil catorce, Abogado SERGIO LORETO
REYES FERNANDEZ, en su condicién dpoderado Judicial

de la SociedadNVERSIONES CONTINENTAL
(PANAMA), S.A., interpuso demanda contrd COMISION
NACIONAL DE BANCOSY SEGUROS, representada
legalmente por la PROCURADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, dicha demanda se encuentra registrada bajo el
numero0501-2014-00002-LAO en este Despacho, y tiene como
finalidad que se decrete la nulidad del ag&adoninistrativo de
caracter particularconsistente en la Resoluci®B No. 047/
13-01-2014¢e fecha trece de enero del afio de dos mil catorce,
emitida por la COMISION NACIONAL DE BANCOSY
SEGUROS, en la cual se declara sin lugar el Recurso de
Reposicion contra la Resoluci®@B No. 1662/26-08-2013.
|IdQue se reconozca una situacion juridica individualizada, que se
Hradopten las medidas para su pleno restablecimiento y que se
condene a Costas.

D

C

ntes San Pedro Sula, Cortés, 25 de marzo del afio 2014.

mil KELL'Y JENNIFER FRANCISCO MENDEZ
SECRE'RARIAADJUNTA

29 M. 2014

B
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISODE REGISTRO DE PLAGUICIDAS SUSTANCIASAFINES

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICUL TURA Y GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISODE REGISTRO DE PLAGUICIDAS SUSTANCIASAFINES

| eyAl comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley

correspondiente se, HACE SABER: que en esta Secretaria de Estaglo serrespondiente se, HACE SABER: que en esta Secretaria de Estado se

ha presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancias afir).

El Abog. RODOLFO ANTONIO ZAMORA BAUTISTA, actuando en
representacion de la empreBAYER, S.A. DE C.V, tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comefeMESTO PRIME
24 FS,compuesto por los elementd=1% PENFLUFEN.

En forma deSUSPENSION CONCENTRADAPARA TRATAMIENT O
DE SEMILLAS.

Formulador y pais de origeRAYER CROPSCIENCE AG/ALEMANIA
Tipo de usoFUNGICIDA.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales téqg
ylo cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables
la salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10)
habiles después de la publicacion de é8t&SO, para ejercer la accion
antes mencionada.

Fundamento Legal:Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamen
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y Sustardiass,
Acuerdo N0.642-98 y la Ley de Procedimienfmministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., CAORCE (14) DE MARZO DE 2014
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESESAPARTIRDE LA FECHA"

DR. JOSE LIZARDO REYES PUERTO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

29 M. 2014

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DEAGRICUL TURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISODE REGISTRO DE FERLIZANTES Y MATERIAS PRIMAS

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de

ha presentado solicitud de registro de plaguicidas o sustancias afin.

LaAbog.MARIA LILIANA AGUILAR, actuando en representacion de la
empresdBELLROD, S. DE R.L., tendiente a que autorice el Registro del
producto de nombre comercidlACRE VALID 8.5 SC, compuesto por
los elementos6% VALIDAMYCIN, 2.5% COPPER SULF ATE
PENTAHYDRATE.

En forma deSUSPENSION CONCENTRADA.

Formulador y pais de origeBELLROD, S. DE R.L./HONDURAS

Tipo de uso: FUNGICIDA, BACTERICIDA.

nidasalquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas

payéo cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para

dida salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10) dias
habiles después de la publicaciéon de é8t&SO, para ejercer la accion
antes mencionada.

to Fundamento Legal:Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y Sustaridiass,
Acuerdo N0.642-98 y la Ley de Procedimienfmministrativos.

Tegucigalpa, M.D.C., CUARO (04) DE MARZO DE 2014
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESESA PARTIRDE LA FECHA"

DR. JOSE LIZARDO REYES PUERTO
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

29 M. 2014

JUZGADO DE LETRAS DE FAMILIA DEL
DEPARTAMENT O DE FRANCISCO MORAZAN

AVISO
ey

correspondiente se, HACE SABER: que en esta Secretaria de Estaglo se

ha presentado solicitud de registro de fertilizantes o materias primas.

LaAbog.MARIA LILIANA AGUILAR, actuando en representacion de |

empresdBELLROD, S. DE R.L., tendiente a que autorice el Registro del

producto de nombre comerci@lACRE AMINOACIDOS, compuesto por
los elemento50% AMINOACIDOS TOTALES, 7% NITROGENO(N).
En forma deLIQUIDO.

Formulador y pais de origeBELLROD, S. DE R.L./HONDURAS

Tipo de usoFERTILIZANTE FOLIAR.

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales téqg
ylo cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables
la salud y el ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10)
habiles después de la publicacion de é8t&SO, para ejercer la accion
antes mencionada.

Fundamento Legal:Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamen
sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Prim
Acuerdo N0.002-02 y la Ley de Procedimienfmministrativos.
Tegucigalpa, M.D.C., CAORCE (14) DE FEBRERO DE 2014
“ESTE AVISO TIENE VALIDEZ DE TRES MESESAPARTIRDE LA FECHA"
DR. JOSE HERIBERTO AMADOR SALINAS
DIRECTOR GENERAL DE SENASA

29 M. 2014

El infrascrito, Secretariddjunto del Juzgado de Letras de

L, Familia del departamento de Francisco Morazan, al publico en

general y para los efectos de L&YISO: Que en fecha seis de

marzo del afio dos mil catorce, ante este Despacho fue presentada

la solicitud deAdopcion por los sefiores SAUCALIX

SAGASTUME Y MARITZA UMANZOR PORTILLO,

niqerayores de edad, casados, de nacionalidad hondurefia, solicitud

Npara poder adoptar al menor SABRINA RACHEL SALGUERO,
nacié en la ciudad de El Progreso el dia ocho de marzo del afio

" 2000.

as,

Tegucigalpa, M.D.C., 19 de marzo del dos mil catorce.

WENDY MONCADA
SECRERRIAADJUNTO

29 M. 2014

B HEH

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGAL

PA, M. D. C., 29 DE MARZO DEL 2014 No. 33,392

CERTIFICACION

Lainfrascrita, Secretaria General de la Secretafistdelo
en los Despachatel Interiory PoblacionCERTIFICA . La
Resolucion quéteralmentedice:*“RESOLUCION No. 16-
2014. SECRERRIA DE ESTADO EN LOS DESFACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION, Tegucigalpagnunicipiodel
Distrito Central, tres de enero de dos mil catorce.

VISTA: Para resolver la solicitud presentad®oder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado, con fe
veinticuatro de octubre de dos mil trece, misma que cor
Exp. No. RJ. 24102013-1832, por J@bogada MIRIAM
MARGARIT A DURON PENA actla coma@d\poderada
Legal de laJUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA'Y
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE RIiO
ARRIBA, con domicilio en la comunidad de RAariba,
municipio de Sulaco, departamento dero, contraida a pedir,
el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacior
sus Estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompafnéuasolicitud
los documentos correspondientes.

RESULTA: Queala solicitud se le dio ¢famite de ley
habiéndosenandadwir ala Unidad de Servicios Legales d
esta Secretaria de Estado, quien emitio dictamen favor
No. U.S.L. 2634-2013 de fechd He noviembe de 2013.

CONSIDERANDO: Quela JUNTA ADMINISTRADORA
DE AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
RIO ARRIBA, secrea como asociacion civil de beneficio mutu
cuyadglisposiciones estatutarias no contrarian las leyes del |
el orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo
es procedente acceder a lo solicitado.

Funcionamientoy Competencias del Poder Ejecutivo
reformado mediante PCM 060-2D1de fecha 13 de
septiembre de 20156 y 58 del Codigo Civil, 24, 25y 83 de
la Ley de Procedimientddministrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica aUaNTA
ADMINISTRADORA DEAGUAY SANEAMIENT O DE
LA COMUNIDAD DE RIO ARRIBA, con domicilio en la
cheomunidad de Riarriba, municipio de Sulaco, departamento
re deYoro, y aprobar sus Estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA
DE AGUA Y SANEAMIENT O DE LA
COMUNIDAD DE RIO ARRIBA

) CAPITULO | )
1 d€EONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

ARTICULO 1.- Seconstituye la oganizacion cuya
denominacion seraJUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
RIO ARRIBA, con domicilio en la comunidad de Rio Arriba,
municipio de Sulaco, departamento Y¥ero, como una
hbissociacion de servicio comunal, de duracion indefinida, sin
fines de lucro y que tendra como finalidad obtener la
participacion efectiva de la comunidad para la construccion,
operacién y mantenimiento del sistema de agua potable de
acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones
D, vigentes, establecidos en la Ley Marco del Seatua
paiBptable y Saneamiento y su Reglamento, efectuando trabajos
quee promocion y educacion sanitaria ambiental, entre los
habitantes de la comunidad de Rfaba.

D
-

CONSIDERANDO: Que elPresidente de la Republic
emitio el Decreto Ejecutivblo. 002-2002 de fecha veintioch
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secreta
Estado en los Despachosaitsbernacion y Justicia, competenc
especifica para la emision de este acto administrativa
conformidad con loArticulos 16, 16, 119, 120 y 122 de la
Ley General de ladministracion Publicarticulos.

CONSIDERANDO: Que el sefor Secretario de Estag
en los Despachos del Interior y Poblacion, mediaoteerdo
Ministerial No. 1445-A-2013de fecha 24 de junio de 2013
deleg6 en el ciudadanrPASTOR AGUILAR MALDO-

NADO, Subsecretario de Estado en el Despacho de Poblacion

y Participacion Ciudadana, la facultad de firmar: Resolucio
de Extranjeria, tramites varios, Personalidad Juridica y

:

ARTICULO 2.- El domicilio de la Junta dAgua y
Saneamiento sera en la Comunidad deARiba, municipio
de Sulaco, departamentoYd®o y tendra operacion en dichas
a comunidades proporcionando el servicio de agua potable.
de
ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua el

area delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas

de captacién, las comunidades con fines de salud y las
jo construcciones fisicas para obra y saneamiento comunal en
cada uno de los hogares.

CAPITULO Il
DE LOS OBJETIVOS
nes
de ARTICULO 4.- Elfin primordial de los presentes Estatutos

NaturalizaciénAcuerdos dispensando la publicacién de edifoses regular el normal funcionamiento de la Juntaglea y

para contraer matrimonio civihcuerdos de Nombramientos

Saneamiento y los diferentes comités para la administracion,

de municipios que vaquen en las Corporaciones Municipglesperacion y mantenimiento del sistema.

PORTANTO: El Secretario de Estado en los Despachos ARTICULO 5.- La organizacion tendra los siguientes

del Interior y Poblacién, enso de sus facultades y e
aplicacion a lo establecido en el articulo 245 numeral 40

n objetivos: a.- Mejorala condicion de salud de los abonados
e lade las comunidades en generalAsegurar una correcta

Constitucion de la RepublicArticulo 18 de la Ley Marco del Sectof administracion del sisima. c.- Lograr un adecuado
de Agua Potable y Saneamiento, 34, 35, 36, 37, 38 y 39 |dehantenimiento y operacion del sistema. d.- Obtener asistencia

Reglamento de la Ley Marco del Secto”Admia Potable y

en capacitacion para mejorar el servicio de agua potable. e.-

Saneamiento, 29 reformadd,6ly 120 de la Ley General d¢ Obtener financiamiento para mejorar el servicio de
la Administracion Publica, 3 del Decreto 177-2010, 44 abastecimiento de agua potableVetar porquéa poblacion
numeral 13 y 46 del Reglamento de Organizacignusey maneje el agua en condiciones higiénisaniyarias en los

B. HEH
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hogares de una manera racional evitando el desperdicic
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria
mantener adecuadamente el sistema. h.- Realizar labor¢
vigilancia en todos los componentes del sistema
microcuencas, el acueducto y saneamiento basidgengurar
la sostenibilidad de los servicios de agua potable
saneamiento.

ARTICULO 6.- Para el logro de los objetivos indicados,
organizacion podra realizar kiguientes actividades: a.- Recib
las aportacionesrdinarias en concepto de tarifa mensual p
el servicio de agua y extraordinaria en concepto de cud
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacita
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de
abonados. cAumentar el patrimonio econdémico a fin d
asegurar una buena operacion y mantenimiento del siste
d.- Gestionar y canalizar recursos financieros de er
nacionales e internacionales. e.- Coordinasociarse con
otras instituciones publicagpyivadas para mantener el sistem
f.-Promover la integracion de la comunidad involucrada e
sistema. g.- Conservanantener yaumentawl area de la
micracuencah.-Realizar cualquier actividad que tienda mejor
la salud y/@aconservaelsistema.

CAPITULOIlI
DE LOS MIEMBROS Y CLASES DEMIEMBROS

ARTICULO 7.- La JuntaAdministradorade Aguay
Saneamiento, tendra las siguientes categdeiasembrosa.-
Fundadores;,\o.-Activos. Miembros Fundadores: Son Ig
que suscribieron élcta de Constitucion de la JuntaAtgua.
MiembrosActivos: Son los que participan en kssambleas
de Usuarios.

ARTICULO 8.- Son derechos de logsembrosa.-Ambas
clases de miembros tienen dereakozy avoto.b.-Elegiry
ser electosc.- Presentar iniciativagproyectosala Junta
Directiva.d.- Elevar peticionesiniciativas que beneficien lal
adecuada gestion de los servicmsPresentar reclamos ant
el prestador por deficiencias en la calidalserviciof.- Recibir
avisos oportunamente de laterrupcioneprogramadasdel
servicio,de lagnodificacionegn la tarifay de cualquier evento
quebafecte sus derechmshodifiquda calidaddelservicio que
recibe.

ARTICULO 9.- Son obligaciones de los miembras:
Conectarsalsistema deaneamientd.-Hacer uso adecuadd
de losserviciossin dafiar ni poner en riesgardraestructura.

) CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS Y ATRIBUCIONES DE CADA
ORGANO

ARTICULO 10.- Ladireccibnadministracion, operacion
mantenimient@nelambito de todo el sistenestara @argo
de:a.-Asamblea de Usuarios.-Junta Directivac.-Comités
deApoyo.

DE LA ASAMBLEA DEUSUARIOS

ARTICULO 11.-LaAsamblea de Usuarios estaxima
autoridad de laomunidad aivel local,expresa la voluntad
colectiva de los abonaddsbidamenteonvocados.

ARTICULO 12.- Son funciones de lssamblea de Usuarios]
a.- Elegiro destituir losmiembrosdirectivos de la Junta.

delTratar los asuntos relacionados conteyesesle la Junta.
baca Nombrar las comisionescomités de apoyo.

pS de
de

y ARTICULO 13.- Después de lasamblea de Usuarios la
Junta Directiva, es el érgano de gobierno im@gsrtantede la
Junta déAguay Saneamiento; y estara en funciones por un

a periodo de dos afios pudiersky reelectos por un periodo

r masgjerciendo dichos cargos hdnorempara semiembro
orde la Junta Directiva deberd cumplir con los requisitos
ptassstablecidos en los articul®8,37 del Reglamento General
Cidahe la Ley Marco del Sectdgua Potablg Saneamientastara
losonformado por siet@) miembros: a.bn Presidente(ap.-

e UnVicepresidente. c.- Un Secretgapd.-Un Tesorer@a).
rmea.-Un Fiscal f.- DosVocales.

tes

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 14.-La Junta Directiva tendra las siguientes
. atribucionesa.-Mantener upresupuestde ingresog egresos.

1 eb.-Elaborary ejecutarelplananualde trabajoc.-Coordinaty
ejecutar las actividades de saneamidasicopoperaciory

ar mantenimientalel sistema de agué-Realizar los cobros de
tarifasmensuales glemas ingresos @fectivoprovenientalel
servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifay demas
ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidadf.- Presentar informes éxsamblea General de
abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender el servicio
de aguah.-Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos
de agua. Evitando szontaminacion y realizando acciones de
protecciory reforestacion de la microcuenca.Vigilar el
mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares de los
abonados.

S

ARTICULO 15.- Son atribuciones dEIRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. bAbrir, presidir y cerrar las
sesiones. c.- Elaborar junto con el Secretario la agenda. d.-
Autorizar y aprobar con el Secretario las actas de las sesiones.
e.-Autorizar y aprobar con @esorero todo documento que
implique erogacion de fondos. f.- Representar judicial y
extrajudicialmente a la Junfedministradora.

1%

ARTICULO 16.- Son atribuciones deVICEPRE-
SIDENTE: a.- Sustituir al Presidente en caso de ausencia
temporal o definitiva, en este Ultimo caso se requerira la
aprobacion de la mayoria simple dAsamblea General. b.-
Supervisara las comisiones que se establezcan. c.- Las demas
atribucilones gue le asigne la Junta DirectivaAsiamblea
General.

ARTICULO 17.- Son atribuciones dSECRETARIO:
a.- Llevar el libro de actas. bAutorizar con su firma las
actuaciones del Presidente de la Junta Directiva, excepto lo
relacionado con los fondos. c.- Encargarse de la
correspondencia. d.- Convocar junto con el Presidente. e.-
Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el archivo de la
éunt%dé\guay Saneamiento. g.- Manejo de planillas de mano
e obras.

ARTICULO 18.-Son atribuciones ddIESORERO: El
Tesorero es el encgado de manejar fondos y archivar
documentos quiediquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y
administrar los fondos provenientes del servicio de
contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. b.-
Responder solidariamente con el Presidente, del manejo y
custodia de los fondos que seran destinados a una cuenta
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bancaria o del sistenc@operativista. c.- Llevar al diay co

fisicas del sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados,

claridad el registro y control de las operaciones que se refigrdiféstamosderechosy privilegios que reciban de personas

a entradas y salidas de dinero, dddaoreria de la Junt

(libro de entradas y salidas, talonario de recibos ingresos y
egresos, pagos mensuales de agua). d.- Informar mensualment

naturale®juridicas.

ARTICULO 25.-Los recursos econémicos de la Junta

a la Junta sobre el mantenimiento econémico y financiprédministradora se emplearan exclusivamente pawao,
(cuenta bancaria), con copia a la Municipalidad. e.- Dar alogperacionmantenimiento, mejoramientogmpliacion del
abonados las explicaciones que soliciten sobre sus cueptéstema.

f.- Llevar el inventario de los bienes de la JuntaAgterizar

conjuntamente con el Presidente toda erogacion de fonfos.
h.- Presentar anteAsamblea un informe de ingresos y egresos

en forma trimestral y anual con copia a la Municipalidad.

ARTICULO 19.-Son atribuciones d&ISCAL: a.- Es

el encargado de fiscalizar los fondos de la Organizacior]. b

CAPITULO VI )
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 26.-Causas de Disoluciéa:-Por Sentencia
Judicial.b.-Por resolucion del PodEjecutivo.c.-Por cambiar
e objetivos para los cuales se constituyoPdr-cualquier

Supervisar y coordinar la administracion de los fondoscausa que haga imposibilidad la continuidad de la Junta
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresoAdministradora de agual.a decision de disolver la Junta

destinados al sistema. c.- Comunicar a los miembros
Junta Directiva de cualquier anomalia que se encuentre ¢
administracion de los fondobienes de la Juntd.- Llevar el
control ypracticar las auditorias que sean necesarios f
obtener una administracion transparente de los bienes
organizacion.

ARTICULO 20.- Son atribuciones desVOCALES: a.-
Desempefiar algun cargo en forma transitogarmanente
gue le asigne lasambleao la Junta Directivy apoyar en
convocaralaAsambleab.- ElVocal | coordinara el Comité
de SaneamientBasico.c.- EIVocal Il coordinar&l Comité de
Microcuenca pus funciones se especificaran en el Reglamsg
respectivo.

ARTI’CULO 21.- Paratratar los asuntos relacionados c
el sistemay crear una comunicacion y coordinacion en
comunidad, se haran reuniones adgiria)estralmente en forma

Ordinariay cuando fuese de urgencia en forma Extraordinafia

b.-La Junta Directiva se reunira una vez por mes.
DE LOSCOMITES DEAPOYO

ARTICULO 22.-La Junta Directiva tendré los siguiente
Comités dé\poyo:a.-Comité de OperacionMantenimiento.

b.-Comité deMicrocuenca. c.€omité de Saneamiento. d.}

Comité deVigilancia.

ARTICULO 23.- Estos Comités estaran integrados a
estructura de la Junta Directiva, su funcion especifica es |
coordinar todas las labordsoperacion, mantenimiento
conservacion de kaicrocuenca galud de los abonados&n
tiempoy forma quadeterminda Asamblea de Usuarigdos
reglamentos que para designar sus funciones espegific
estructuranternapportunamente se emitan, debiendo siem
incorporar comaniembrode los Comités de Operacién
Mantenimiento yde Microcuencal Alcalde Auxiliar y al
Promotor de Salud asignaddaazona como miembro dg
Comitéde Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 24.- Los recursos econémicos de la Jun
Administradora podran constituirge:Conlatarifamensuatie
agua, venta de derechpeguemultas;ad como los intereses
capitalizadosh.-Con bienes mueblesinmuebles yrabajos
gue aportan los abonadas.Con las instalaciones y obra

e IAdministradora deAgua se resolvera eAsamblea
bn [Extraordinaria convocada para este efgrcdera aprobada

por la mayoria absoluta de snembrosiebidamentascritos.
ardna vez disuelta lasociacion se procedeada liquidacion,
jetigbiendo cumplir con todas las obligaciones que se hayan
contraido corterceragpersonas gl remanente, en caso de
gue quedare seran donados exclusivanariganizaciones
filantropicas,siempre ycuando éstas no sean de caracter
lucrativo, quesefialda Asamblea de Usuarios, cumpliendo
asimismo con lo estipulado en el Cadigo Civil pardisalucion
yliquidaciéne.- Por acuerdo de las 2/3 partes de sus miembros.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

nto

on ARTICULO 27.- El ejercicio financiero de la JuntaAigua
suy Saneamiento coincidira con el afio fiscal del Gobierno de la
Republica.

ARTICULO 28.- Los programas, proyectos o actividades
gue la Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las
gue el Estado realice, por el contrario llevaran el proposito de
clomplementarlos de comun acuerdo por disposicion de este
s ultimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE

AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
RIO ARRIBA, presentara anualmente ante la Secretaria de
|aEstado en los Despachos del Interior y Poblacién, a través de
n da Unidad de Registro y Seguimientofdmciaciones Civiles

(URSAC), los estados financieros auditados que reflejen los

ingresos, egresos y todo movimiento econémico y contable,

indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones 'y
ayariaciones demismo, incluyendo herencias, legados y
predonaciones a través de un sistema contable legalizado. Las
, herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais,
aplicable segun sea el caso, a través de los Organos Estatales
constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
RIO ARRIBA , se inscribira efa Secretaria de Estado en los

taDespachos del Interior y Poblacion, indicando nombre

completo, direccion exacta, asdmo los nombres de sus
representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo,
se sujetara a las disposicioge® dentro su marco juridico le
corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del

U7
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respectivo 6rgano interno verificando el cumplimiento de |os

e o JUZGADO DE LETRAS DE FAMILIA DEL
objetivos para los cuales fue constituida.

DEPARTAMENT O DE FRANCISCO MORAZAN

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
RIO ARRIBA, se somete a las disposiciones legalesg y
politicas establecidas por fecretaria de Estado en Igs , , ) ,
Despachos del Interior y P0b|aci¢demés entes contralore El infrascrito, Secretario adjunto del Juzgado de Letras de

del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido paramilia del departamento de Francisco Morazan, al pablico en

garantizar la transparencia de la administracion, quedandg . .
obligada, ademas, a presentar informes periodicos anuales agneraly para los efectos de YISO: Que en fecha seis de

las actividades que realicen con instituciones u organismog canarzo del dos mil catorce, ante este Despacho fue presentada la
los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fin

AVISO

para lo cual fue autorizada.

QUINT O: La disolucion vy liquidacion de lAUNTA
ADMINISTRADORA DEAGUAY SANEAMIENT O DE
LA COMUNIDAD DE RIO ARRIBA, se haréa de
conformidad a sus Estatutos y las leyes vigentes en el pali
la que una vez canceladas las obligaciones contraidal
excedent@asara a formar parte de una organizacion legalmg
constituida en Honduras, que relina objetivos similares o
de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervisio
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplin]
de las obligaciones y transparenciaepianente de los biene
a que hace referencia el parrafo primero de este mismo arti

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia lu
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados e
Diario Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecida
en la Constitucion de la Republigkas Leyes; sus reformas
modificaciones se someteran al mismo procedimiento dg
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse

el RegistroEspecialdel Instituto de la Propiedad d¢

conformidad con el articulo 28 de la LeyRlepiedad.

OCTAVO: Instruirala Secretaria General para que (
Oficio procedaremitir el expedientala Unidad de Registro
y Seguimiento dAsociaciones CivilefJ.R.S.A.C.)para que
emita la correspondienitgscripcion.

NOVENQO: De oficio procédasaemitir laCertificaciorde la
presenteResolucion, aazon de ser entregaddaJUNTA
ADMINISTRADORA DEAGUAY SANEAMIENT O DE
LA COMUNIDAD DE RIO ARRIBA , lacual serapublicada

€Solicitud deAdopcién por los sefiore®©RLANDO
SCHMUCKER Y SHARON RENAE BONTRAGER DE
SCHMUCKER, mayores de edad, casados, de nacionalidad
estadounidense, solicitud para poder adoptar al menor

s, dEREMIAS LEE ROSALEZ FIGUEROA, nacié en Guaimaca,

Sr’]tlgrlancisco Morazén, el primero de diciembre del dos mil ocho.

14

C

una

N dE}[l' egucigalpa, M.D.C., veintisiete de marzo del dos mil catorce
iento

-

ulo. JORGEALBER TO HERNANDEZ
v SECRERRIOADJUNTO

0 @9 M. 2014

S

JUZGADO DE LETRAS DE FAMILIA
DE FRANCISCO MORAZAN

2 SU

AVISO

174

El infrascrito, Secretario adjunto del Juzgado de Letras de
Familia, del departamento de Francisco Morazan, en cumplimiento
alo ordenado enatticulo 176 del Codigo de Familia, reformado
por Decrto Legislativo No. 137-87, para los efectos legales, al
publico en generaHACE SABER: Que ante este Juzgado se
han presentado los sefiores JAMES ERNBSUIRREY
KAYRN ALLISON WITHERS DEAGUIRRE, conocida
también como KXRN WITHERSAGUIRRE, mayores de edad,

le

enel Diario Oficial “La Gaceta’", cuya peticion se hara através de la Jutasados entre si, de nacionalidad estadounidense y con domicilio

Directiva para ser proporaado en forma gratuita, dando cumplimien
con elArticulo 18, parrafo segundo de la Ley Marco del Ségiaa
Potable y Saneamiento. NOTIFIQUESE. (F)ABTOR
AGUILAR MALDONADO, SUBSECRET ARIO DE
ESTADO EN EL DESPACHO DE POBLACION Y
PARTICIP ACION CIUDADANA. (f) FRANCISCA

NICANOR ROMERO BANEGAS, SECRETARIA
GENRAL".

Extendida en la ciudad @egucigalpa, municipidel Distrito

Central, alos veinte dias del mes de enero de dos mil catc

FRANCISCA NICANOR ROMERO BANEGAS
SECRERRIA GENERAL

29 M. 2014.

© en la ciudad déegucigalpa, M.D.C., solicitando autorizacion ju-

dicial para adoptar al menor ANGEL FERNANDO RAMOS, el
cual ha sido declarado eéaBANDONO, se hace del
conocimiento al publico en generatgal efecto de que cualquier
persona con interés contrario a la presente adopcion, pueda
comparecer ante este Juzgado antes de dictarse sentencia,
exponiendo las razones de su inconformidad.

rcé  Tegucigalpa, veintiséis de marzo del dos mil catorce
NORY CHINCHILLA
SECRERARIA ADJUNTA
29 M. 2014
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