
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS 

Despues se imprimi6 el primer peri6dico olicial del 

Gobiemo con fecha 25 de mayo de 1830, conocido 

hoy, como Diario Oficial 'La Gaceta'. 

La primera imprenta lleg6 a Honduras en 1829, 
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San 
Francisco, Ia primero que se imprimi6 fue una 
proclama del General Morazan, con fecha 4 de 
diciembre de 1829. 

EMPRESII NJiC!ONAL DE ARlES GRAFICAS 

E.N.A.G 

2 DE ENERO DEL 2009. NUM. 

Secci6n A 

( 

Secretaria de Gobemacion y 
Justicia 

Juticalpa, Olancho, 25 de marzo de 2008 

E1 suscrito, Gobemador Departamental de Olancho, en 

aplicaci6n del Acuerdo Intemo No. 633-A-2007, de fecha 28 

de diciembre de 2007, emitido por el senor Secretario de Estado 

en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia. 

ACUERDA: 

Dispensar Ia publicaci6n de Edictos para contraer Matri­

monio Civil a: 

MARLON ANTONIO ZELAYA ZELAYA 

y 

VILMASUYAPA CRUZ 

Vecinos de: Juticalpa, Olancho. 

Previo entero de (Lps. I 0.00) DIEZ LEMPIRAS 

EXACTOS, a Ia Tesoreria General de Ia Republica a traves de 

Ia Oficina que Ia Secretaria de Finanzas asigne. 

COMUNIQUESE. (f) Sello; GOBERNADOR DEPARTA­

MENTAL DE OLANCHO. 

JOSE DOMINGO MONTALV AN GALEAS 

Gobemador Departarnental 
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Juticalpa, Olancho, 25 de marzo de 2008 

E1 suscrito, Gobemador Departamental de Olancho, en 
aplicaci6n del Acuerdo Intemo No. 633-A-2007, de fecha 28 
de diciembre de 2007, emitido por el senor Secretario de Estado 
en los Despachos de Gobemaci6n y J usticia. 

ACUERDA: 

Dispensar Ia publicaci6n de Edictos para contraer Matri­
monio Civil a: 

OSCAR RODOLFO SEVILLA RIVERA 
y 

RAMONA DEL CARMEN CACERES ROSALES 
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Seccion A Acuerdos y leyes 

La GlJccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. 2 DE ENERO DEL 2009 

Vecinas de: Juticalpa, Olancha. 

Previa entera de (Lps. 1 0.00) DIEZ LEMPIRAS 

EXACTOS, a Ia Tesareria General de Ia Republica a !raves de Ia 

Oficina de Ia Secretaria de finanzas asigne. COMUNiQUESE. 

(f) Sella; GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE 

OLANCHO. 

JOSE DOMINGO MONTALV AN GALEAS 

Gabernadar Dcpartamcntal de Olancha 

Secretaria de Gobemaci6n y 
Justicia 

(~ ______ A_C_U_E_R_D_O_N_o_.0_0_41_G_D_E_P_a_00_8 ____ ~) 

Yuscanin. 13 de marzo de 2008. 

La suscrita, Gobemadora Departamental de El Paraiso, 

Peri to Mercantil y Contador Publico. MARTA LETICIA 

OSORIO R., en aplicaci6n del Acuerda Intcrno No. 633-

A-2007. de fecha 28 de diciembre de 2007. 

ACUERDA: 

Dispei'lsar Ia publicaci6n de Edictos. para contraer Mat­

rimonio Civil a los senores: MARTHA ELENA 

SALGADO y JOSE RUBEN ARDON BLANCO, 

vecinos de la aldea El Zarzal del municipio de Yuscaran, 

departamento de El Paraiso. previo al pago de L. I 0.00 

(DIEZ LEMPIRAS) en Ia Tesoreria General de Ia 

Republica. COMUNiQUESE. 

P.M. MARTA LETICIA OSORIO R. 

Gobemadora Departamental de El Paraiso 

JUZGADO DE LETRAS DE 
FAMILIA 

DEL DEPARTAMENTO DE 
FRANCISCO MORAZAN 

AVISO 
El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de 

Familia del departamento de Francisco Morazan, en 
cumplimiento a lo ordenado en el Articulo 176 del 
C6digo de Familia reformada por Decreta Lcgislativo 
No. 137-87. para los efectos legales, alpublicocngeneral. 
HACE SABER: Que ante este juzgado se han presentado 
Ia senora LAURA SOLER CRESPO, mayor de edad, 
soltera, Doctora en Ciencias Fisicas, de nacionalidad 
espanola, solicitando autorizaci6n judicial para adoplar al 
mcnor SENY PAOLA NAJERA REYES, se hace del 
conocimiento al publico en general para el efecto de 
que cualquier persona con interes contrario a Ia presente 
adopci6n, pueda comparecer ante este juzgado antes de 
dictarse sentencia, exponiendo las razones de su 
incon formidad.-

Tegucigalpa, M.D.C., 9 de diciembre del 2008 

2 E. 2009 

JULIO MUNOZ 
SECRET ARlO ADJ UNTO 

£a (jaceta 
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS 
OECANO DE LA PRENSA HONOURENA 

PARAMEJOR SEGURIDAD DE SUS PUBUCACIONES 

DOUGLAS SHERAN 
Gerente General 

MARCO ANTONIO RODRIGUEZ CASTILLO 
Supel'Jisi6o y Coordinacion 

EMPAESA NACIONAL DE ARTES GAAFICAS 
E.N.A.G. 

. 

Colonia Mirallores 
Teletono/Fax: Gerencia 230-4956 

AdmlniS1racion: 230·3026 
Planta: 230·6767 

CENTRO CfVICO GUBERNAMENTAL 
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La Gaceta 

MARCA DE SERVICIO 

Solicitud de: MARC A DE SERVICIO 
No. de Solieitud: 2008-039661 
Fccha de prcsentaciOn: 28 de novicmbrc del ai'io 200X 
Fecha de cmisi6n: 18 de diciembre del afio 2008 
Solicitanle: AGENCIAADUANI-:RAARGOS. S.A. DE C. V., domiciliada en 
boulevard Suyapa, 6 Mts. Estadio Nacional. barrio Morazfm, organizada 
bajo las !eyes de Honduras. 
Apodcrado: MARiA JOS(o SUAZO HERNANDEZ 
Otros rcgistros: 
No tiene otros registros. 
Distintivo: IJOJA DE RUTA VESTA 

HOJA DE RUTA VESTA 
Clase: 42 lntcrnacional. 

Reservas: No ticne. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Servicios cientificos y tccnol6gicos, scrvicios de investigaciOn y disciio 

relativo a ella; servicio de an<ilisis y de investigaci{m industrial, disefio y desarrollo 
de ordenadorcs ysoftwarc. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de Icy correspondicnte. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abo gada I.ESBIAENOEALVARAilO BARD ALES 
Registradora de Ia Propiedad Industrial 

2. 15 y 29 E. 2009. 

NOMBRES COMERCIALES 

Solicitud de: NOMBRE COMERCIAI. 
No. de Soticitud: 2008-039787 
Fecha de prcsentaciOn: 1 de diciembre del ailo 2008 
recha de cmisi6n: 18 de diciembre del a flo 2008 
Solicitantc: ESTHFR RODRIGUEZ FERNANDEZ DE GARCIA, 
domiciliada en San Pedro Sui a, organizada hajo las I eyes de Honduras. 
Apoderado: JOSE CARLOS GUILI.EN CERNA 
Otros registros: 

No ticne otros rcgistros. 
Distintivo: LA ECON(JMICA 

EGOvt,OVU.LGC! 
.!IUPEilMiiillC.4005 1: 

Rescrvas: Se retiere a un establecimicnto comercial. cs decir supenncrcado. 

PROTEGE Y Il!STINCiUE: 

Establecimiento que se dcdica a Ia compravcnta de productos de consumo 

popular. 

Lo que se pone en conocimiento pl1blico para efcctos de ley correspondientc. 

Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada LESBIA ENOEAI.VARAOO BARDAI.ES 

Rcgistradora de Ia Propiedad Industrial 

2, 15 y 291-:.2009. 

Secci6n A Acuerdos y !eyes 

Solicitud de: NOMBRE CO MERCIA!. 

No. de Solicitud: 2008-037486 

Fccha de prcsentaci6n: 12 de noviemhre del afio 2008 

Fccha de emisi6n: 21 de noviembre del afio 2008 

Solicitante: RIVERA GALVEZ, S.A. DE C.V .. (RIGAL. S.A. DE C.V.), 

domiciliada en San Salvador, organizada bajo las !eyes de El Salvador. 

Apoderado: JOSE I IUMIJEIUO MAI.IlONADO L(WE/. 

Otros registros: 

No ticne otros rcgistros. 

Distintivo: RIGA!. 

Rcservas: No tiene. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 

Elaboraci6n de productos farmacCuticos, vcterinarios, alimentos para bebC, 

productos higiCnicos para medicina, fungicidas, herbididas. 

I .o que se pone en conocimicnto pUblico para efcctos de Icy correspondiente. 

Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Ahogada EDA SUYAPAZELAYA VALLADARES 

Registradora de Ia Propiedad Industrial 

2, 15y29E.2009. 

Solicitud de: NOMFlRE COMERCIAL 

No. de Solicitud: 2008-013529 

Fecha de presentaei6n: 18 de ahril del afio 2008 

recha de emisi6n: 26 de mayo del arlo 2008 

Solicitantc: RODRIGO GARCIA CASTANEDA, dmniciliada en Tegucigalpa, 

M.D.C., organizada bajo las !eyes de I londuras. 

Apoderado: LILIAN ESTEFANI IRiAS 

Otros registros: 

No tiene otros registros. 

Distintivo: TECN(>POLIS 

' 

te pols 
Reservas: No tiene. 

PROTEGF Y ll!STINGIJE: 

Venta de todo tipo de aparatos e!Cctricos, tccno16gicos, de eomputaci6n y 

sus aecesorios, a'>i como tamhien Ia prcstaei6n de servicios tecnol<lgicos, 

electr6nieos y de computaci6n. 

Lo que se pone en conocimicnto pUb I ico para efcctos de Icy correspondiente. 

Articulo 88 de Ia Ley' de Propiedad Industrial. 

Abo gada LESBIA ENOE ALVARADO IJARDALES 

Registradora de Ia Propicdad Industrial 

16 D. 2008,2 y 19 E. 2009. 
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Sl•rciOn A AcuL•rdos ~ IL·~ cs 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 2 DE ENERO DEL 2009 

A vance 

( Proxima EdiciOn ) ( Suplementos 
I) A cuerda: La publicaci6n de Edict as para contraer Matrimonio Civil. lPronto tendremos! 

I 

A} Suplemento Corte Suprema de Justicia. 

CENTROS DE DISTRIBUC/ON: 

LA CEIBA SAN PEDROSULA CHOLUTECA 

La Ceiba, Atlantida Barrio El Centro Choluteca, Choluteca 
barrio La Esperanza, calle 
principal, costado Oeste 
del CampoAGACH 

barrio Solares Nuevos, Ave. ColOn, 
edificio Pina, 2a. Planta, Aptos. 

Sa. calle, 6 y 7 avenida, I /2 cuadra arriba 
de Farrnacia SIMAN. Tel.: 550-8813 

A-8 y A-9 

Tel.: 443-4484 Tel.: 782-0881 

El Diario Oficial La Gaceta circula de lunes a sabado 

Tels.: 291-0370, 291-0355, 230-6767 y 230-3026 

Suscripciones: 

Nombre: -------------------------------------------------------------------
Direcci6n: -------------------------------------------------------
Telefono: -------------------------------------------------------
Em pre sa: -------------------------------------------------------
Direcci6n Oficina: 

Teletono Oficina: 

Remita sus datos a: Empresa Nacional de Artes Grafu:as 
Precio unitario: Lps. 5.00 

Suscripcion Lps.l,OOO.OO anual, seis meses Lps. 500.00 
. . · .. 

Empresa Nacional de Artcs Gnificas 
(E.N.A.G.) 

PBX: 230-3026. Colonia l\liraflores Sur, Centro Civico Gubernamental 

) 

. 

.•. . ·. 

A.U 
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Secci6n B A\ isos Legales 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 2 DE ENERO DEL 2009 

Secci6n "B" 
CERTIFICACION 

El infrascrito, Secretario General de Ia Secretaria de Estado 
en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, CERTIFICA: La 
Resoluci6n que literalmente dice: "RESOLUCION No. 2238-
2008. EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, treinta de octubre del 
dos mil ocho. 

VISTA: Para resolver Ia solicitud presentada a! Poder 
Ejecutivo por medio de Ia Secretaria de Estado en los Despachos 
de Gobemaci6n y Justicia, con fecha cuatro de agosto de dos mil 
ocho, que corre a Expediente PJ-04082008-1893, por el 
Abogado MARLON SEBASTIAN ARGUETA MURILLO, en 
su canicter de ApoderadO Legal de Ia ORGANIZACION 
PARA ELDESARROLLO RURAL(ODER), con domicilio 
en Ia ciudad de La Ceiba, departamento de Atlantida, contraida 
a pedir el otorgamiento de Ia Personalidad Juridica y aprobaci6n 
de sus estatutos. 

RESULT A: Que el peticionario acompafi6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULT A: Que a Ia solicitud se le dio el tramite de ley 
habiendose mandado oir a Ia Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen favorable 
No. U.S.L. 2926-2008 de fecha 12 de septiembre de 2008. 

CONSIDERANDO: Que Ia ORGANIZACION PARA 
EL DESARROLLO RURAL (ODER), se crea como 
Asociaci6n Civil, de beneficia mutuo cuyas disposiciones 
estatutarias no contrarian las !eyes del pais, el orden publico, Ia 
moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder 
a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de Ia Republica 
emiti6 el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho 
de enero del afto dos mil dos, por el que delega a! Sccretario de 
Estado en los Dcspachos de Gobemaci6n y Justicia, competencia 
especifica para Ia emisi6n de este Acto Administrativo de 
conformidad con los Articulos 11,16. 116, 117 y 119. de Ia Ley 
General de laAdministraci6n Publica, Articulos 83 y 84 de Ia I .ey 
de Procedimiento Administrati vo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial 
No. 200-A-2008 del II de febrero de 2008, el Secretario de 
Estado, dclcg6 en el Subsecretario de Estado en el Ramo de 
Justicia, JOSE RICARDO LARA WATSON, la facultad de 
firmar Resoluciones de Extranjeria y tnimites varios: asimismo, 
suhdeleg6 en el citado funcionariola firma de rcsoluciones de 
l'ersonalidad Juridica y de naturalizaci,)n. 

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUST! CIA, en uso de 

Ia atribuci6n Constitucional establecida en el Articulo. 245 nu­
meral40), de Ia Constituci6n de la Republica. yen aplicaci6n de 
los Articulos 29 reformado mediante Dccrcto 06-98, 116 y 120 
de Ia Ley General de laAdministraci6n Publica, 44 nlimero 6 del 
Decreta PCM-008-97 contentivo del Reglamcnto de 
Organi'zaci6n, Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo. 

RES UE L VE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a Ia 
ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO RURAL 
(ODER), con domicilio en !a ciudad de La Ceiba, departamento 
de Atlantida y aprobar sus estatutos en Ia forma siguiente: 

ESTATUTOS DE LA "ORGANIZACION PARAEL 
DESARROLLO RURAL" 

CAPITULO I 

DE LA CONSTITUCION, DENOMINACION, 
DURACIONYDOMICILIO 

Articulo 1.- Se constituye Ia "ORGANIZACION PARA . 
EL DESARROLLO RURAL" (ODER) como unaa~ociaci6n 
sin tines de lucro, de caractcr privado, con duraci6n indefinida y 
patrimonio propio, se regira por estatutos. reglamentos y !eyes 
generales y especiales que le sean aplicables. 

Articulo 2.- Estan1 integrado por profesionales compromctidos 
con el desarrollo del pais, que tengan caracter de miembros. 

Articulo 3.- El domicilio sera en Ia ciudad de La Ceiba, 
departamento de Atlantida, y para cumplimiento de sus objetivos 
podra establccer filiales en todo el terri to rio nacional. 

Articulo 4.- Inicialmcnte se realizaran proyectos en los 
dcpartamentos de Atlantida, Col6n y Yoro por ser uno de los 
departamentos que cuentan con mas potencial turistico, natural y 
social. 

CAPITULO II 

DE LOS FINES Y OB.JETIVOS 

Articulo 5.- La organizaci6n tendni como objetivos los 
siguicntcs: a) Contribuir a! uesarrollo socioecom)mico integral de 
los habitantes de las comunidades rurales de nuestro pais 
aportando estrategias que promuevan Ia autosostenibilidad 
econ6micadc las mismas, hacicndo un USL> racional del potencial 
y recursos naturales con que cuentan. h) Proteger, conservar y 
defender los recursos naturales de Ia zona promoviendo eluso 
sostenihle de los mismos. c) Promoverel desarrollo humano y 
calidad de vida de la poblaci6n meta de los programas o proyectos 
implementados en Ia organizaci6n. d) Fomentar el desarrollo de 
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La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS -

capacidadcs en las comunidades rurales. e) Contribuir a recuperar 
Ia identidad cultural de Ia zona mediante el apoyo a las actividades 
cducativas, turisticas y de canktcr socio ccon6mico que se llcven 
a cabo en Ia organizaci6n. 

CAPITULO III 

DE LOS MIEMBROS 

Articulo 6.- Clases de miembros: a) Miembros Fundadores: 
Los que firma ran el Acta de Constituci6n. b) MiembrosActivos: 
Los que participan en todas las actividades de Ia organi?.aci6n. 

Articulo 7.- Sen1n miembros: a) Los hondurefios o 
naturaliz.ados, residentes legales o extranjeros may ores de 21 afios. 
b) Los que tengan titulo de educaci6n media o universitaria acorde 
con los objetivos de Ia Organizaci6n. c) Los que aporten Ia 
cantidad monetaria que acuerden los miembros activos para el 
buen funcionamiento de !a Organizaci6n. d) Los que tengan 
solvencia moral, espiritual y social. e) Ciudadanos interesados en 
el desarrollo integral de nuestro pais. 

DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS 

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a) Participar con 
vozy voto en lasAsambleas de Ia Organizaci6n. b) Elegir y ser 
electos en los cargos directivos de Ia Junta Directiva de Ia 
Organizaci6n. c) Pre sen tar iniciativas, peticiones, consultas y 
proyectos sohre asuntos que esten dentro de los objetivos de Ia 
organizaci6n. d) Optar a cargo de coordinador de proyectos 
elaborado por el (ella) despucs de su aprobaci6n. e) Optar a 
ejecutar un pucsto dentro de los proyectos en ejecuci6n que el no 
hay a elaborado. (Es decir formar parte del equipo tecnico ode 
gabinete de cualquicr proyecto dentro de Ia Organizaci6n). f) 
Ejercer cualquier otro derecho que le confieren los presentes 
cstatutos y los reglamentos que se emitan. 

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS 

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a)Asistir 
puntualmente a las sesiones de laAsamblea General y las que Ia 
Junta Directiva convoque. b) Cumplir y hacer cumplir los presentes 
estatutos, !eyes, reglamentos, acuerdos y disposiciones legales. 
c) Cumplir con todas las misiones y !areas encomcndadas ya sea 
por laAsamblea General Ordinaria o Extraordinaria; o porIa 
Junta Directiva. d) Cooperar, activa y diligentemente con Ia 
organizaci6n en el logro de sus objetivos. e) Responder 
individualmente por dafios y pcrjuicios que pudo haber oca~ionado 
durante cl desempefio de sus fimcioncs. f) Es una obligaci6n de 
los miembros fundadores elaborar proyectos de Desarrollo 
peri6dicmnentc e involucrarsc en todo el proceso, asi como en su 
ejecuci6n. 

CAPITlJLO IV 

DE LOS ORGAN OS 

Articulo I 0.- El gobiemo y Ia administraci6n seran ejercidos 
por los siguientes 6rganos: a)Asamblea General. b) Junta Directiva. 

Secci6n B Avisos Legales 

2 DE }~NERO DEL 2009 

ASAMHLEA GENERAL 

Articulo II.- LaAsamblea General, es el6rgano supremo de 
Ia organizaci6n y estani intq,>rado por todos los miembros inscritos 
en el Acta de Constituci{Jn respect iva y que hay an cumplido con 
los de heresy obligaciones que determine los prescntes cstatutos. 

Articulo 12.- I >a Asamblea General podni ser Ordinaria y 
Extraordinaria. 

Articulo 13.- Son Asambleas Generales Ordinarias, las que 
se convoquen cada tres meses ( trimestralmente) para tratar sobre 
actividades normales de Ia Organizaci6n, el quorum para Ia 
instalaci6n de las mismas sera de Ia mitad mas uno de los miembros 
y las resoluciones en este tipo de Asamblea se tomaran con el 
voto Jiworable de Ia mitad mas uno de los miembros asistentes. 

Articulo 14.- SonAsambleas Generales Extraordinarias, las 
que se convoquen en cualquier otra fecha con caracter de urgencia 
o para tratar asuntos especificos y sus resoluciones se tomaran 
con el voto de las dos terceras partes del total de los miembros 
inscritos. 

Articulo 15.- Tanto laAsamblea General Ordinaria como Ia 
Extraordinaria se consideran legalmente instaladas en segunda 
convocatoria con el numero de participantes que asistan y las 
decisiones podran ser adoptadas siempre y cuando los votos de 
los asistentes superan Ia mayoria necesaria en uno y otro caso. 

Articulo 16.- Son atribuciones de laAsamblea General Ordi­
naria: a) La discusi6n y aprobaci6n del acta de Ia sesi6n anterior. 
b) Elegira losmiembrosde !a Junta Directivaal concluir su periodo. 
c) Aprobar o improbar cl plan de trabajo de Ia organizaci6n y los 
informcs de Ia Jtmta Directiva o aqucllas que se hay an solicitado 
o delegada. d) Aprobar o improbar el presupuesto de ingresos y 
egresos de Ia organizaci6n. e) Sustituir los miembros que no 
cum plan con sus obligaciones, que su conducta afecte cl prestigio, 
o cause cualquier otro perjuicio a Ia Organizaci6n enAsamblea 
Extraordinaria. f) Fonnar sus propios reglamentos intemos. 

Articulo 17.- Son atribuciones de Ia Asamblea General 
Extraordinaria: a) Refotmar o modificar los presentes estatutos. 
b) Discutir o resolver sobre Ia disoluci6n y liquidaci6n de Ia 
organizaci6n (micamente en caso que financiera y lcgalmente no 
pucda subsistir. c) Tratar, discutir o resolver asuntos de sum a 
urgencia y que se presente en forma imprevista, por motivos de 
fuerza mayor o caso fortuito. 

DE LAJUNTADrRECTIVA 

Articulo 18.- La Junta Directiva es cl6rgano de direcci6n, 
administraci6n y represcntaci6n de !a organizaci6n y esta 
encargado de llevar a Ia pnictica los acuerdos y resoluciones 
aprobados por laAsamblea General y esta integrado de Ia forma 
siguiente: a) Un Presidente. b) Un Vicepresidente. c) Un Secretario. 
d) Un Tesorero. e) tin Fiscal. f) Tres Vocales. 

Articulo 19.- Los miembros de Ia Junta Directiva seran electos 
por un periodo de dos afios pudiendo ser electos porun periodo 
mas en Asamblea General Ordinari2 elaborada en Ia primera 
Asmnblea General Ordinaria al inicio del m1o y tomaran posesi6n 
de sus cargos en el mismo dia de su elecci6n. 
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La Gaceta 

Articulo 20.- Los miembros que quieran ser elect as para un 
cargo de Ia Junta Directiva, debenin reunir los siguientes requisitos: 
a) Ser mayores de edad. b) Hondurefios. c) Ser solvente 
moralmente. d) Que demuestren interes en el desarrollo y 
expansion de Ia organizacion para el desarrollo rural. 

Articulo 21.- La funcion electoral debera ajustarse a las formas 
democraticas de libertad,justicia social e igualdad, sin distingo de 
raza, sexo, credo politico o religioso, sabre todo apegado a las 
pautas y determinaciones que apruebe laAsamblea. 

Articulo 22.- Son atribuciones de Ia JuntaDirectiva: a) Cumplir 
y hacer cumplir los Estatutos, reglamentos y demas dispasiciones. 
b) Someter a aprobacion de los miembros fundadores los aetas 
de su administracion. c) Elaborar y presentar el plan de trabajo y 
el Presupuesto respectivo, una vez transcurrido dos meses de su 
instalacion. d) Convocar oportunamente a sesiones Ordinarias 
trismestralmente y sesiones Extraordinarias cuando las 
circunstancias asi Ia ameriten. e) Presentar al final de su gestion 
administrativa un informe par escrito de las actividades realizadas. 
f) Resolver dentro de su competencia cualquier asunto sometido 
a su consideracion par los organos y par los miembros. g) Conferir 
facultades a cualquiera de los miembros de Ia Organizacion y de 
Ia Junta Directiva para Ia ejcucion y representacion de acciones, 
gestiones y eventos especiales. 

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE 
LAJUNTADIRECTIVA 

Articulo 23.- Son atribuciones del Presidente de Ia Junta 
Directiva: a) Ejercer y ostentar Ia representacion general de la 
Organizacion. b) Abrir, cerrar y presidir las sesiones tanto de 
Asamblea Ordinarias y Extraordinarias como de Ia Junta Directiva 
c) Elaborar junto con los demas miembros Ia agenda para sesiones. 
d) Firmar las aetas aprobadas en las sesiones y aquellos 
documentos que par su contenido exijan su aprobacion. e) Velar 
por el buen funcionamiento de Ia Organizacion. f) Presentar a! 
final de su gestion administrativa un informe de las actividades 
realizadas. g) Autorizar con su firma y Ia del Tesorero el retiro de 
fondos de Ia Tesoreria de Ia Organizacion previa discusion y 
aprobacion par parte de Ia Junta Directiva. h) En caso de em pate 
goza del doble voto. i) Las demas que sean inherentes a su cargo. 

Articulo 24.- Son atribuciones del Vicepresidente de Ia Junta 
Directiva: a) Sustituir al Presidente en el ejercicio de su cargo en 
casas de ausencia temporal. b) Asistir a las sesiones de Junta 
Directiva con puntualidad, o excusarse en caso de imposibilidad 
de pader hacerlo. c) Aceptar en forma provisional Ia renuncia del 
Presidente, informando a Ia Asamblea de este hecho para Ia 
sustitucion correspondiente. d) Brindar toda Ia colaboracion 
necesaria en los demas miembros de Ia Junta Directiva para el 
lagro de sus metas propuestas. 

Articulo 25.- Son atribuciones del Secretario de Ia Junta 
Directiva: a) Redactar las aetas de las sesiones de Ia Junta Directiva 
y demas reuniones. b) Convocar a sesiones a miembros de Ia 
Asamblea General, con Ia debida anticipacion indicando ellocal 
en que se celebran y el dia y Ia hora de Ia reunion y Ia fecha de Ia 

Sccci6n B \\ isos Legah.•s 

segunda convocatoria en caso no haber quorum para Ia prim era. 
c) Mantener a] dia ellibro de aetas, organizar el archivo de Ia 
Organizacion, asumir Ia custodia de los demas documentos del 
mismo. d) Firmar ellibro de actasjunto con el Presidente y ex­
tender certificaciones de aetas y las constancias, resoluciones y 
acuerdos que sean.necesarios. e) Recibir y contestar Ia 
correspondencia de Ia Organizacion manteniendo informado al 
Presidente de Ia misma. f) Mantener actualizado ellibro de registro 
de miembros de Ia Organizacion en el que deberan constar como 
minima los nombres de los mismos, nUmero de casa y su numero 
de identidad. g) Asistir con puntualidad a todas las sesiones. h) 
Firmar las aetas despues de ser aprobadas junto con el Presidente. 
i) Efectuar las demas funciones inherentes a su cargo en forma 
oportuna y con responsabilidad. 

Articulo 26.- Son atribuciones del Tesorero: a) Ser 
responsable de los fondos asignados a su custodia. b) Recaudar 
las cuotas voluntarias de los miembros y donativos debiendo ex­
tender los recibos respectivos. c) Pagar todas las obligaciones 
economicas, siempre y cuando consten en los comprobantes, 
contratos o recibos, todo con el vista buena del Presidente y del 
Fiscal, previa discusion y aprobacion de Ia Junta Directiva. d) 
Abrir una cuenta de cheques de ahorro en una institucion bancaria 
anombre de "Organizacion para el Desarrollo Rural (ODER) de 
Ia cual podra efectuarse los retiros, previa aprobacion de Ia Junta 
Directiva y con las firmas autorizadas del Presidente, Tesorero y 
Fiscal respectivamente. e) Llevar un libro, detallado de los ingresos 
y egresos. f) Presentar en sesion Ordinaria de Junta Directiva 
cada seis meses un in forme detallado del movimiento habido en 
dicha tesoreria. g) Asistir puntualmente a las sesiones. 

Articulo 27.- Son atribuciones del Fiscal: a) Velar por 
cumplimiento de los estatutos, reglamentos, disposiciones que 
puedan emitirse par parte de Ia Junta Directiva de Ia Organizacion. 
b) Revisar el Estado de cuenta de Ia Tesoreria. c) Inspeccionar 
Iibras de Ia Tesoreria y dar cuenta a Ia Junta Directiva de cualquier 
anomalia que encuente en ellos. d) Firmar y avalar los informes 
que presente el Tesorero a Ia Junta Directiva. e) Solicitar a Ia 
Junta Directiva Ia pnictica de auditorias cuando lo estime 
conveniente, mediante las justificaciones que cada caso amerite. 
f) Firmar los retiros de fondos previa aprobacion de Ia Junta 
Directiva y con las firmas del Presidente y el Tesorero. g) 
Supervisar los proyectos de desarrollo y demas planes de accion 
de Ia Organizacion. h) Asistir puntualmente a las sesiones. i) 
Efectuar todas aquellas funciones que se le encomienden y que 
sean compatibles con el ejercicio de su cargo. 

Articulo 28.- Son atribuciones de los Vocales: a) Llevar a 
cabo las comisiones que le sean asignadas. b) Asistir puntualmente 
a las sesiones. c) Todas las demas que les sean asignadas porIa 
Junta Directiva 

CAPITULOV 

DEL PATRIMONIO 

Articulo 29.- "Organizacion parae! Desarrollo Rural" (ODER) 
tendra su propio patrimonio y estaci constituido par: a) Los fondos 
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que ingresen por concepto de donaciones y aportaciones 
voluntarias aprobadas enAsamblea General de sus miembros o 
de terceros. b) Los bienes muebles e inmuebles que posea y 
adquiera con sus propios recursos en el futuro, bajo cualquier 
concepto licito y que provengade Ia buena voluntad. c) Los val ores 
adquiridos por donaciones, legados, herencias, concesiones, 
compra, perm uta, herencia o cualquier otro titulo, de instituciones 
publicas o privadas o por personas naturales, nacionales e 
intemacionales. d) Los fondos obtenidos porIa realizacion de 
actividades licitas y que se reinviertan en obras de beneficia de Ia 
Organizacion. 

Articulo 30.- Los bienes solo podnin enajenarse, donarse o 
venderse con las aprobaciones de Ia Asamblea General 
Extraordinaria, siempre y cuando sea absolutamente necesario. 

Articulo 31.- El patrimonio de Organizacion para el Desarrollo 
Rural" (ODER) seci total, linica y exclusivamente destinado para 
el desarrollo, expansion, crecimiento y logro de los objetivos 
estipulados en beneficia de los fines y principios de Ia Organizacion. 

CAPITULO VI 

DE LADISOLUCION Y LIQUIDACION 

Articulo 32.- La disolucion de "Organizacion para el 
Desarrollo Rural" (ODER) solo procedera cuando sea evidente 
y manifiesto que sus objetivos nose han alcanzado se requerira 
por ello de unaAsamblea General Extraordinaria convocada Unica 
y exclusivamente para este fin y el voto favorable de las dos 
terceras partes de los miembros de laAsamblea. 

Articulo 33.- La disolucion podra ser: a) Voluntaria por 
acuerdo de laAsamblea General Extraordinaria. 

Articulo 34.- En caso de disolucion se nombrara una Junta 
Liquidadora de los bienes y haberes de Ia Organizacion, haciendo 
las operaciones que considere conveniente. Procedeci en primer 
Iugar a cancelar las obligaciones de Ia organizacion con terceras 
personas y a recuperar sus creditos, y si hubiere remanente o 
fondo que quedare seradividido entre los miembros fundadores 
o socios. Si hubiere bienes muebles e inmuebles se procedera de 
Ia misma forma. 

CAPITULO VII 

DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo 35.- LaAsamblea General queda facultada para emitir 
su reglamento intemo a traves de Ia Junta Directiva. 

Articulo 36.- La Fiscalizacion de los fondos recibidos en 
concepto de subsidio o donacion oficial de instituciones publicas 
o privadas, se estara a lo acordado por las mismas pero se tomara 
en cuenta Ia opinion de Ia Junta Directiva actual ode los miembros 
fundadores. 

St.•n'l{lll B \\ l'iOS Lt.•g,tlcs 

Articulo 37.- Se deduciran responsabilidades individuales a 

cada uno de los miembros de acuerdo a las actividades que cada 

uno de ellos hubiere realizado. Cada uno de los miembros se 

hace responsable por sus acciones independientemente de Ia fecha 

en que hubiere ocurrido Ia falta. 

Articulo 38.- En caso de incumplimiento de sus obligaciones 

sin justificacion y cuando hubiere actos irregulares comprobados 

mediante accion legal, Ia Junta Directiva podra remover de su 

cargo a cualquiera de sus miembros y de inmediato se procedera 

a elegir a su reemplazo. 

Articulo 39.- Todo lo no previsto en los presentes estatutos 

se sometera a lo que disponga Ia Asamblea General, en 

concordancia con las !eyes aplicables y vi gentes del pais. 

Articulo 40.- Los presentes estatutos, entraran en vigencia 

una vez aprobados por el Poder Ejecutivo a traves de Ia Secretaria 

de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia y 

publicados en el Diario Oficial "La Gaceta". 

SEGUNDO: La ORGANIZACION PARA EL 

DESARROLLO RURAL (ODER), presentara anualmente 

ante Ia Secretaria de Estado en los Despachos de Gobemacion y 

Justicia, los estados financieros auditados que reflejen los ingresos, 

egresos y todo movimiento economico y con table, indicando su 

patrimonio actual, asi como las modificaciones y variaciones del 

mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones a traves de 

un sistema contable legalizado. Las herencias, legados y 

donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a Ia normativa 

juridica imperante en el pais, aplicable seglin sea el caso, a traves 

de los organos estatales constituidos para verificar Ia transparencia 

de los mismos. 

TERCERO: La ORGANIZACION PARA EL 
DESARROLLO RURAL (ODER), se inscribira en Ia 

Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, 

indicando nombre completo, direccion exacta, asi como los 

nombres de sus representantes y demas integrantes de Ia Junta 

Directiva, asimismo, se sujetara a las disposiciones que dentro su 

marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado a 

traves del respectivo organo intemo verificando el cumplimiento 

de los objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: La ORGANIZACION PARA EL 
DESARROLLO RURAL (ODER), se somete a las 

disposiciones legales y politicas establecidas porIa Secretaria 

de Estado en los Despachos de Gobemacion y Justicia y demas 
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entes contralores del Estado, facilitando cuanto docwnento sea 

requerido para garantizar Ia transparencia de Ia administracion, 

quedando obligada, ademas, a presentar informes periodicos 

anuales de las actividades que realicen con instituciones u 

organismos con los que se relacionen en el ejercicio de sus 

objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disolucion y liquidacion de Ia 

ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO RURAL 

(ODER), se hara de conformidad a sus estatutos y las !eyes 

vi gentes en el pais, de Ia que una vez canceladas Ia~ obligaciones 

contraidas, el excedente pasaci a formar parte de una organizacion 

legalmente constituida en Honduras, que re(rna objetivos similares 

o una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo Ia supervision 

de esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cwnplimiento 

de las obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a 

que hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo 

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego 

de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 

Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en Ia 

Constitucion de Ia Republica y las Leyes; sus reformas o 

modificaciones se someteran a! mismo procedimiento de su 

aprobacion. 

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el 

Registro Especial del Instituto de Ia Propiedad de conformidad 

con el Articulo 28 de Ia Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Previa a extender Ia Certificacion de Ia presente 

resolucion el interesado de bern acreditar Ia cancelacion de ciento 

cincuenta Lempiras (Lps. 150.00) conforme a! Articulo 33 del 

Decreta Legislativo No. 194-2002 que contiene Ia Ley de 

Equilibria Financiero y Ia Proteccion Social. NOTIFIQUESE. 

(f) JOSE RICARDO LARA WATSON, SUB­

SECRETARIO DE ESTADO EN EL RAMO DE 

JUSTICIA. (f) MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA, 

SECRETARIO GENERAL." 

Extendida en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, a los cinco dias del mesdediciembre de dos mil ocho. 

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA 

SECRET ARlO GENERAL 

2 E. 2009. 

Sen· iOn B A" isos legales 

AVISO DE TITULO SUPLETORIO 

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Seccional de 
esta ciudad, a] publico en general, RACE SABER: Que con 
fechadiez de septiembre delano dos mil ocho, el senor RAMON 
CARRERA GUERRA, a !raves de su apoderado legal Abo g. 
SALVADOR VILLACORl,'A ESPANA, presento ante este 
Despacho solicitud de TITULO SUPLETORIO DE 
DOMINIO, de un lote de terreno ubicado en Ia a Idea Sesesmil 
Primero, Copan Ruinas, Copan y consistente en cuatro mil 
ochocientos ochenta y ocho varas cuadradas ( 4,888.00 varas 
cuadradas), cuyas colindancias son: AL NORTE, mide cuarenta 
y dos varas, colinda con MANUEL DE JESUS GUERRA 
ROQUE, calle de por medio; AL SUR, mide cincuenta y dos 
varas, co linda con TRANS ITO CARRERA; AL ESTE, mide 
ciento doce varas, co linda con RENE WELCHEZ; y, AL OESTE, 
mide noventa y seis varas, colinda con GUILLERMO 
CASTANEDA, el ~ual hubo por compra que le hiciera al senor 
CARLOS CASTANEDA HERNANDEZ, mediante documento 
privado, el cual posee quieta pacifica e ininterrwnpidarnente desde 
hace mas de diez afios, seg(m informacion testifical de los senores 
GUILLERMO CASTANEDA, MANUEL DE JESUS GUERRA 
ROQUE YTRANSITO CARRERA. 

La Entrada, Copan, 12 de diciembre del2008. 

THELMA YOLANDA CHINCHILLA 
SECRETARIA 

2 E., 2 F. y 2M. 2009. 

AVISO 

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Scccional de 
esta ciudad, al publico en general, HACE SABER: Que con fecha 
dieciocho de junio del ano dos mil ocho, Ia senora LAURA 
MARINA AUXUME, a !raves de su apoderado SALVADOR 
VILLACORTA ESPANA, present6 ante este Despacho solicitud 
de TITULO SUPLETORIO DE DOMINIO, de un lote de terreno, 
consistente en DOS MANZANAS DE OCHENTA Y CUATRO 
CENTESIMAS DE MANZANAS, UBICADO en Ia aldea 
Sesesmil Segundo, jurisdicci6n del municipio de Copan Ruinas, 
departamento de Copan, cuyas colindancias son las siguientes: AI 
Norte, colinda con propiedad del senor MARCO ANTONIO 
GUERRAy BALTAZAR GUERRA; al Sur, colindacon propiedad 
del senor ANTONIO CALDERON; al Este, colinda con propiedad 
del seiior MEDARDO GUERRA y CARRETERA DE POR 
MEDIO; y, al OESTE, co linda con propiedad del senor MARCO 
ANTONIO GUERRA, el cual hubo por compra que le hiciera al 
seiior MARCO ANTONIO GUERRA AVILA, mediante 
documento privado, el cual posee quieta, pacifica c 
ininterrumpidamente desde haec mas de diez anos, set;:un 
informacion testifical de los senores ANTONIO CALDERON, 
MEDARDO GUERRA y MARCOS ANTONIO GUERRA. 

La Entrada, Copan, 04 de agosto del 2008 

THELMA YOLANDA CHINCHILLA 
SECRET ARIA 

I N., I D. 2008 y 2 E. 2009 
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CERTIFICACH)N 

La infrascrita, Secretaria General de Ia Secretarfa de Estado 
en los Despachos de Gobcrnaci6n y Justicia, CERTIFICA: La 
Resolucir\n que litcralmentc dice: "RESOLUCJ6N No.345-2007. 
El Secretario de Estado en los Despacho de Gobernacion y 
Justicia. Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veintiscis de 
marzo de dos mil sietc. 

VISTA: Para resolver Ia solicitud prescntada al Poder Ejccutivo, 
por media de Ia Secrctaria de Estado en los Dcspachos de 
Gobernaci6n y Justicia, con fecha nueve de febrero de dos mil 
siete, misma que corre a expediente No. PJ-09022007-71, por cl 
Abogado HUGO RENTERY BORJAS TORRES, en su 
condici6n de apoderado legal de Ia "JUNTA ADMTNIS­
TRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD DE CORDONCTLLOS, con domicilio en Ia 
comunidad de Cordoncillos, municipio de San Antonio de Cortes, 
departamento de Cortes, contraida a pedir el otorgamiento de Ia 
Personalidad Jurfdica y aprobaci6n de sus cstatutos. 

RESULT A: Que el peticionario acompaii6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que a Ia solicitud se le dio el tnimite de ley 
habiendose mandado oir a Ia Unidad de Servicios Legales de esta 
Secretaria de Estado el dictamen No. U.S.L. 731-2007, de fecha 
26 de marzo de 2007, quien emiti6 dictamen favorable. 

CONSIDERANDO: Que Ia "JUNTA ADMINISTRADO­
RA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD 
DE CORDONCILLOS, se crea como asociaci6n civil de beneficia 
mutua, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las ]eyes del 

pais, el arden publico, Ia moral y las buenas costumbres, par lo que 
es procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de Ia Republica emiti6 
el Decreta Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero 
del aiio dos mil dos, par el que delega al Secretario de Estado en los 
Despachos de Gobemaci6n y Justicia, competencia especffica para 
Ia emisi6n de este acto administrativo de conformidad con los 
Articulos II, 16, 116, 117 y 119 de Ia Ley General de Ia 
Administraci6n Publica, Articulos 4 y 5 de Ia Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo No. 
01-2006 de fecha 27 de enero de 2006, se nombr6 al ciudadano 
JORGE ARTURO REINA IDIAQUEZ en el cargo de Secretario 
de Estado en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia. 

POR TANTO: EL SECRET ARlO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en usa de 
Ia atribuci6n constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 
40 de Ia Constituci6n de Ia Repltblica, yen aplicaci6n de losArticulos 
29 reformado mediante Decreta 06-98, 116 y 120 de Ia Ley 
General de Ia Adrninistraci6n Publica. 44 n(unero 6 del Decreta 
PCM-008 del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y 

Secd6n B Avisos Legales 

Compctcncia del Poder Ejecutivo. 
RES U E LV E: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a Ia ".JUNTA 
AOMINISTRAT>ORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD DE CORDONCILLOS, con domicilio en Ia 
comunidad de Cordoncillos, municipio de San Antonio Cortes, 
depart~mcnto de Cortes, y aprobar sus cstatutos en Ia forma 
siguiente: 

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINJSTRADORA 
DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE 

CORDONCILLOS 

CAPITULO I 
CONSTITUCION, DENOMTNACION, DURACION Y 

DOMICILIO. 

Articulo 1.- Se constituye Ia organizaci6n cuya denominaci6n 
sen\ " JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEA­
MIENTO DE LA COMUNIDAD DE CORDONCILLOS", 
municipio de San Antonio Cortes, departamento de Cortes, como 
una asociaci6n de servicio comunal, de duraci6n indefinida, sin fines 
de Iuera y que tendra como finalidad obtener Ia participaci6n efectiva 
de Ia comunidad para Ia construcci6n, operaci6n y mantenimiento 
del sistema de agua potable de acucrdo con las normas, 
procedimientos y reglamentaciones vigcntes, establecidos en Ia Ley 
Marco del Sector Agua Potable y Saneamicnto y su Reglamento, 
efectuando trabajos de promoci6n y educaci6n sanitaria ambicntal, 
entre los habitantes de Ia Comunidad de Cordoncillos. 

Articulo 2.- El domicilio sera enla Comunidad de Cordoncillos, 
municipio de San Antonio de Cortes, departamento de Cortes y 
tendra operaci6n en dicha Comunidad proporcionando el servicio 
de agua potable. 

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua el area 
delimitada y protegida de Ia microcuenca, las obras fisicas de 
captaci6n. las comunidades con fines de salud y las construcciones 
fisicas para obra y saneamiento comunal en cada uno de los 
hogares. 

CAPITULO II 
DE LOS OBJETIVOS 

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es 
regular el normal funcionam iento de Ia Junta de Agua y Saneamiento 
y los diferentes Comites para Ia administraci6n, operaci6n y 
mantenimiento del sistema. 

Articulo 5.- La Organizaci6n tendril los siguientes objetivos: 
a.- Mejorar Ia condici6n de salud de los abonados y de las 
comunidades en general. b.- Asegurar una correcta administraci6n 
del sistema. c.- Lograr un adecuado mantenim iento y operaci6n del 
Sistema. d.- Obtener asistencia en capacitaci6n para mejorar el 
servicio de agua potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar 
el servicio de abastecimicnto de agua potable. f.- Velar porque Ia 
poblaci6n use y maneje el agua en condiciones higienicas y sanitarias 
en los hogares de una man era racional evitando el desperdicio del 
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recurso. g.- Gestionar Ia asistencia tecnica necesaria para mantener 
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en 
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto 
y saneamiento basico ). i. Asegurar Ia sostenibilidad de los servicios 
de agua potable y saneamiento. 

Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, Ia 
organizaci6n podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir 
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el 
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas 
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitaci6n 
permanentes a fin de mejorar y mantener Ia salud de los abonados. 
c.- Aumentar el patrimonio econ6mico a fin de asegurar una buena 
operaci6n y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar 
recursos financieros de entes nacionales e internacionales. e.­
Coordinar y asociarse con otras instituciones p(Jblicas y privadas 
para mantener el sistema. f.- Promover Ia integraci6n de Ia 
comunidad involucrada en el sistema. g.- Conservar, mantener y 
aumentar el area de Ia microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad 
que tienda mejorar Ia salud y/o a conservar el sistema. 

CAPITULO III 
DE LOS MIEMBROS 

CLASES DE MIEMBROS 

Articulo 7.- La Junta Administradora de Agua y Saneamiento, 
tendra las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.­

Activos. Miembros Fundadores: Son los que suscribieron el Acta 

de Constituci6n de Ia Junta de Agua. Miembros Activos: Son los 
que participan en las Asambleas de Usuarios. 

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.-Am bas clases 

de miembros tienen dcrecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos. 

c.- Presentar iniciativas o proyectos a Ia Junta Directiva. d.- Elcvar 

peticiones o iniciativas que beneficien Ia adecuada gesti6n de los 

servicios e.- Presentar rcclamos ante el prestador por deficiencias 

en Ia calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las 

intcrrupciones programadas del servicio de las modificaciones en 

Ia tarifa y de cualquier even to que afecte sus derechos o modifique 

Ia calidad del servicio que recibe. 

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse 

al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios, 

sin dafiar ni poner en riesgo Ia intl·aestructura. 

CAPITULO IV 

DE LOS ORGANOS 

ATRJBlJCIONES DE CADA (>RGANO 

Articulo 10.- La direcci6n, actministraci6n, opcraci(m y 
mantcnimicnto en el 'irnbito de todo el si.,tcma estar{l a cargo de: a.~ 

Asamblea de Usuarios. b.- Junta Dircctiva. c.- Comites de Apoyo 

integrada por: a) Comitc de m icrocuencas. b) Com ite de Operaci(ln 
y ivlantcnimiento. c) ComitC de Saneamicnto. 

Secci6n B A\ isos Legales 

DEL 2009 

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS 

Articulo 11.- Es Ia maxima autoridad de Ia comunidad a nivel 
local, expresa Ia voluntad colectiva de los abonados debidamente 
convocados. 

Articulo 12.- Son funciones de Ia Asamblea de Usuarios: a.­
Eiegir o destituir los miembros Directivos de Ia Junta. b.-Tratar los 
asuntos relacionados con los intereses de Ia Junta. c.- Nombrar las 
comisiones o comites de apoyo. 

DE LA JUNTA DIRECTIVA 

Articulo 13.- Despues de Ia Asamblea de Usuarios Ia Junta 
Directiva, es el 6rgano de gobierno mas importantc de Ia Junta de 
Agua y Saneamicnto; y estan\ en funcioncs por un periodo de dos 
afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas, ejercicndo dichos 
cargos ad honorem. Para ser miembro de Ia Junta Directiva debera 
cumplir con los requisitos establecidos en los Articulos 36, 3 7 del 
Reglamcnto General de Ia Ley Marco del Sector Agua Potable y 
Saneamiento, estara conformado por sietc (7) miembros: 1.- Un 
Presidente(a). 2.- Un Vicepresidente. 3.- Un Secretario(a). 4.- Un 
Tesorcro(a). 5.- Un Fiscal. 6.- Un Vocal primero; y, 7.- Un Vocal 
segundo. 

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las siguicntes 
atribuciones: a.-Mantener un presupuesto de ingresos y egresos. 
b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y 
cjccutar las actividades de saneamiento basico, operacit\n y 
mantenim iento del sistema de agua. d.- Realizar los co bros de taritas 
mensuales y denuls ingresos en efectivo proveniente del scrvicio 
de agua en Ia comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de 
las recaudaciones de cobras de tarifa y demas ingresos en cfcctivo 
proveniente del scrvicio de agua en Ia comunidad. f.- Preselltar 
informes en Asamblea General de Abonados cada tres meses. g.­
Cancclar o superar el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las 

fuentes de abastecimientos de agua. Evitando su contaminaci6n y 
realizando acciones de protecci6n y reforestaci6n de Ia 
microcuenca. i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias en 

los hogarcs de los abonados. 

Articulo 15.- Son atribuciones del I'RESIDENTE: a.­
Convocar a sesiones. b.- Abrir, prcsidir y cerrar las sesiones. c.­

Eiaborar Ia agenda con el Secreta rio. d.- Autorizar y aprobar con 

el Secretario las Aetas de Ins scsi ones. e.- Autorizar y a pro bar con 

cl Tesorero todo documento que implique erogaciOn de fondos. f.­
Rcpresentar judicial y extrajudicialmente a Ia Junta Administradora. 

Articulo 16.- Son atribuciones del VICE-I'RESIDENTE: 
a.- Sustituir ni Presidente en C<!SO de ausencia temporal o definitiva. 
en cste Ltltinw caso se requerinl Ia maynrfa simple de Ia Junta 

Directiva. b.- SupervisarA las comisiunes que sC asignen. c.- Las 

dcmits atrihuciones que le asigne Ia .Junta Directiva o Ia Asamhlea. 

Articulo 17.- Son atribuciones del SECRF.TARIO: a.- Llcvar 
el libro de ;\etas. b.- Autorizar con su firma Ins actuacioncs del 

Presidente de Ia Junta, e:-..:ccpto con lo relacionndo con el dinero. 
c.- Encargarsc de Ia correspondcncia. d.- Convocar junto con el 
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Presidcntc. e.- Llcvar el rcgistro de abonados. f.- Organizar el 
archivo de Ia Junta de J\g,ua y Saneamiento g,.- Manejo de planillas 
de mano de ohras. 

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO: Es el 
encargado de manejar fondos, arehivar documentos que indiquen 
ingresos y egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos 
provenicntes del scrvicio de contribuciones y otros ingresos 
destinados al sistema. b.- Responder solidariamcnte con cl Presidentc 
del mancjo y custodia de los fondos que sen\n destinados a una 
cuenta bancaria o del sistema cooperativista. c.- Llevar al dfa y con 
claridad el registro y control de las operaciones que se rcfieren a 
entradas y salidas de dinero de Ia Tesoreria de Ia Junta (libra de 
entradas y salidas. talonario de recibos, de ingresos y egresos, pagos 
mensualcs de agua). d.-lnfonnar mensualmente a Ia Junta sabre el 
mantenim iento econ6m ico y tinanciero ( cuenta bancaria), con co pia 
a Ia Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que 
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de 
Ia Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda 
erogaci6n de fondos. h.- Presentar ante Ia Asamblea un in forme de 
ingresos y cgresos en forma trimestral y anual con copia a Ia 
Municipalidad. 

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el 
encargado de fiscalizar los fondos de Ia organizaci6n. b.- Supervisar 
y coordinar Ia administraci6n de los fond as provenientes del servicio 
de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.­
Comunicar a los miembros de Ia Junta Directiva de cualquier 
anomalfa que se encuentre en Ia administraci6n de los fondos o 
bienes de Ia Junta. d.- Llevar el control y practicar las auditorias 
que sean necesarios para obtener una administraci6n transparentc 
de los bienes de Ia organizaci6n. 

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.­
Desempeiiar algim cargo en fonna transitoria o permanente que le 
asigne Ia Asamblea o Ia Junta Directiva y apoyar en convocar a Ia 
Asamblea. b.- El Vocal I coordinani el Comite de Saneamiento 
Basico. c.- El Vocal II coordinara el Comite de microcucnca y sus 
funciones especiticanin en el Reglamento respectivo. 

Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema 
y crear una comunicaci6n y coordinaci6n, en su comunidad, se hanin 
reuniones asi: a.- Trimestralmente en fOnna Ordinaria y cuando 
fuese de urg,encia en forma Extraordinaria. b.- La Junta Directiva 
se reunini una vez por mes. 

DE LOS COMITES DF: APOYO 

Articulo 22.- La Junta Directiva tendn\ los sig,uicntes Comites 
de Apoyo: a.- Comite de Operaci6n y Mantenimiento. b.- Comito 
de microcuenca. c.- Comite de Sancamiento. 

Articulo 23.-Estos Com itCs estar!in integrados a Ia estructura 
de Ia Junta Directiva, su funcibn espedfica cs Ia de coordinar todas 
las labores de operacibn, mantenimiento y conservaciOn de Ia 
microcuenca y salud de los ahonados en el ticmpo y forma que 
determine Ia i\samblca de Usuarios y los reglamentos que para 
clcsignar sus funcioncs cspccfficas y estructura interna. 

Secci6n B-... Avisos L~gales 

oportunamente se emitan, debiendo sicmpre incurporar como 
miembro de los Comites de Opcraci6n y Mantenimiento y de 
microcuenca alA lcalde Auxiliary al Promotor de Salud asignado a 
Ia zona como miernbro de Comite de Saneamicnto. 

CAPITULO V 
DEL PATRTMONTO 

Articulo 24.- Los recursos econ6micos de Ia Junta 
Administradora podnin constituirse: a.- Con Ia tarifa mensual de 
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses 
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que 
aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas del 
sistema. d.- Con donaciones, herencias,legados, prestamos, derechos 
y privilegios que reciban de personas naturales o juridicas. 

Articulo 25.- Los recursos econ6micos de Ia Junta 
Administradora se emplearan exclusivamente para el uso, 
operaci6n, mantenimiento, mejoramiento y ampliaci6n del sistema. 

CAPITULO VI 
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION 

Articulo 26.- Causas de Disoluci6n: a) Par orden judicial. b) 
Por el retiro de los miembros que sean beneficiados. c) Por cambiar 
de objctivos para los cuales se constituy6. d) Por cualquier causa 
que haga imposible Ia continuidad de Ia Junta Administradora de 
Agua. La decision de disolver Ia Junta Administradora de Agua se 
resolvera en Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto 
y sera aprobada por Ia mayoria absoluta de sus miembros 
debidamente inscritos. Una vez disuelta Ia Asociaciones procedera 
a Ia liquidaci6n, debicndo cumplir con todas las obligaciones que se 
hayan contraido con terceras personas y el remanente, en caso de 
que quedare seran donados exclusivamente a organizaciones 
filantr6picas, siempre y cuando estas no sean de caracter lucrativo, 
que senalc Ia i\samblea de Usuarios, cumpliendo asimismo con lo 
estipulado en el C6digo Civil para su disoluci6n y liquidaci6n. 

CAPITULO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo 27.- El ejercicio financiero de Ia Junta de Agua y 
Saneamiento coincidir:i con el afio tiscal del gobiemo de Ia Republica. 

Articulo 28.- Los programas, proycctos o actividades que Ia 
Junta ejecute no iran en detrimcnto ni entorpeceran las que el Estado 
real ice, por cl contrario llevaran cl propos ito de complementarios 
de comlm acuerdo por disposici6n de este ldtimo. 

SEGUNDO: La "HJNTA ADMINTSTRADORA DE 
AGUA Y SANF:AMIENTO DE LA COMUNIDAD DE 
CORDONCTLLOS, preseniara ante Ia Secretaria de Estado en 
los Despachos de Gohernaci6n y Justicia, los estados financieros 
auditados que renejen los ingresos, egresos y todo movimiento 
econ6mico y contable, indicando su patrimonio actual, asf como las 
modificacioncs y variaciones del mismo, incluyendo herencias, 
legados y donaciones a traves de un sistema contablc legalizado, 
las hercncias, legados y donaciones provenientes del extranjcro, se 
sujctar3n a Ia nonnativajurfdica imperante en el pafs, aplicable seglln 
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sea el caso, a traves de los 6rganos estatales constituidos para 
verificar Ia transparencia de los mismos. 

TERCERO: La "JUNTA ADMINISTRADORA DE 
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE 
CORDONCILLOS, se inscribini en Ia Secretarfa de Estado en 
los Despachos de Gobernaci6n y Justicia, indicando nombre 
completo, direcci6n exacta, asi como los nombres de sus 
representantes y demas integrantes de Ia Junta Directiva, asimismo, 
se sujetara a las disposiciones que dentro su marco jurfdico le 
corresponden a esta Secretaria de Estado, a !raves del respective 
6rgano intemo verificando el cumplimiento de los objetivos para los 
cuales fue constituida. 

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA 
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE 
CORDONCILLOS, se somete a las disposiciones legales y 
politicas establecidas porIa Secretarfa de Estado en los Despachos 
de Gobernaci6n y Justicia y demas entes contralores del Estado, 
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar Ia 
transparencia de Ia administraci6n, quedando obligada, ademas, a 
presentar informes peri6dicos anuales de las actividades que realicen 
con instituciones u organismos con los que se relacionen en el 
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de Ia "JUNTA 
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD DE CORDONCILLOS, se hani de conformidad 
con sus estatutos y las I eyes vigentcs en el pais, de Ia que una vez 
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasani a formar 
parte de una organizaci6n legalmentc constituida en Honduras, que 
relma objetivos simi lares o una de beneficencia. Dicho tnimite se 
bani bajo Ia supervision de esta Secretarfa de Estado, a cfecto de 
garantizar el cumplimiento de las obligacioncs y transparcncia del 
remanente de los bienes a que hace referencia el p1irrafo primero 
de este mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes estatutos entrarim en vigencia luego 
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oficial La Gaceta, con las limitaciones establecidas en Ia 
Constituci6n de Ia Republica y las !eyes: sus reformas o 
modificaciones se sorneteran al mismo procedimiento de su 
aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n deben\ inscribirse en el 
Registro Especial dcllnstituto de Ia Propiedad de conformidad con 
cl i\rt(culo 28 de Ia Ley de I'ropiedad. NOTIFiQUESE. (I) 
JORGE ARTURO REINA llllAQUEZ, SECRETARIO DE 
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y 
.JUSTICIA. (I) SONIA LETICIA CRUZ LOZANO, 
SECRETARIA GENERAL" 

Extend ida en Ia ciudad de Tegucigalpa. municipio del Distrito Cen­
tral, a los veintiocho dlas del mcs de marzo dos mil siete. 

2 E. 2009. 

SONIA LETICIA CRUZ LOZANO 
SECRETARIA GENERAL 

Secd{m H \\ isos Legales 

AVISO DE MODIFICACION DE ESCRITURASOCIAL 

Y ESTATUTOS DE BANCO PROCREDIT 

HONDURAS, S.A. 

POR AU MENTO DE CAPITAL SOCIAL 

En cwnplimiento a lo establecido en el articulo I 2 de Ia Ley del 
Sistema Financiero, se HACE SABER: que mediante escritura 
publica numero 296 autorizada en esta ciudad el22 de diciembre 
de 2008, ante los oficios de Ia notaria Irma Viol eta Suazo de 
Rosa, se reformo Ia escritura de constitucion de Bunco 
ProCredit Honduras, S.A., en su clausula quinta y el capitulo 
tercero: Del Capital Social en el articulo cuarto de Ia chiusula 
duodecima que contienen los estatutos sociales, mismos que se 
leenin de Ia siguiente manera: "QUINTO: El capital social esde 
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLo'NES 
QUINIENTOS NO VENT A Y SIETE MIL TRESCIENTOS 
LEMPIRAS (L. 379,597,300.00), dividido en TRES 
MILLONES SETECIENTAS NO VENT A Y CINCO MIL 
NOVECIENTAS SETENTA Y TRES ACCIONES 
ORDINARIAS (3,795,973) con valor de CIEN LEMPIRAS 
(L. 100.00) cada una de elias, las que senin firmadas por el 
Presidente y el Secretario del Consejo de Administracion.".­
"DUODECIMO: .... Capitulo Tercero: Del capital sociai.­
Articulo Cuarto: El capital social es de TRESCIENTOS 
SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS 
NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS LEMPIRAS 
(L.379,597,300.00), dividido en TRES MILLONES 
SETECIENTAS NO VENT A Y CINCO MILNOVECIENTAS 
SETENTA YTRESACCIONES ORDINARIAS (3,795,973) 
con valor de CIEN LEMPIRAS (L. I 00.00) cada una de elias, 
las que senin finnadas por el Presidente y el Secretario del Conscjo 
dcAdministracion".- Estamoditicacioncorrespondc al awnento de 
capital social realizado mediante Ia suscripcion y pago en 
efectivo por el socio Pro Credit BoldingAG, detrescientas veintil!n 
mil doscientas dieciseis (321 ,216) acciones con valor nominal de 
cien Lempiras cxactos (L. I 00.00) cada tma, por un monto total de 
treinta y dos mill ones ciento vcintiun mil sciscientos Lempiras 
exactos (L. 32,12 I ,600.00). 

Tegucigalpa, M.D.C .. 22 de diciembre, 2008. 

2 E. 2009 

LA EM PRES A NACIONAL DE ARTES 

GRAFICAS 

noes responsable del contenido de las 
publicaciones, en todos los casos Ia misma es 

tiel con el original que recibimos para el 
propos ito 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados ENAG

UDI -D
EGT-U

NAH



La Gaccta 

CERTIFICACION 

El infrascrito, Secretario General de Ia Secretaria de Estado en 
los Despachos de Gobernaci6n y Justicia. CERTIFICA: La Resoluci6n 
que literalmente dice: "'RESOLUCION No. 765-2008. SECRETA RiA 
DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACJON Y 
.JUSTJCIA. Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, cuatro de 
abril de dos mil ocho. 

VISTA: Para dictar Resoluci6n a Ia solicitud presentada ante 

esta Secretaria de Estado, e\ veintid6s de febrero de dos mil ocho, 
misma que corre a Expediente No. PJ-22022008-329, pore\ Abogado 
REJNALDO CORTES PAZ, en su condici6n de Apoderado Legal 
de Ia Asociaci6n Civil denominada "PATRONATO PRO­
MEJORAMJENTO COMUNAL ZONA DE LA COMPANIA", con 
domici\io en Ia ciudad de El Progreso, departamento de Yoro, contra ida 
a solicitar que se conceda Personalidad .luridica y Aprobaci6n de 
Estatutos a favor de su representada. 

CONSJJ)ERANDO: Que el Articulo 247 de Ia Constitucion de Ia 
Republica senala que: "Los Secretarios de Estado son colaboradores 
del Presidente de Ia Republica en Ia orientaci6n, coordinaci6n, direcci6n 
y supervision de los 6rganos y entidades de Ia administraci6n publica 
nacional, en e\ area de su competencia''. 

CONSJDERANDO: Que el articulo 44 del Reglamento de 
Organizaci6n, funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, 
establecc las materias de competencia de Ia Secretarfa de Gobernaci6n 
y Justicia. 

CONSIDERANDO: Que Ia Unidad de Servicios Legales de esta 
Secrctaria de Estado, emiti6 Dictamen numero U.S.L. 575-2008, e\ 
veintidOs de marzo de dos mil ocllo, pronunciandose favorablemente 

porque se conceda Personalidad Juridica y Aprobaci6n de Estatutos 
a Ia denominada Asociaci6n "PATRONATO PRO­
MEJORAMJENTO COMUNAL ZONA DE LA COMPANIA",en 
virtud de haber dado cumplimiento con los requisitos exigidos porIa 
ley. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No. 200-
A-2008 de fecha II· de febrero de 2008, e\ Secretario de Estado en 
los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, deleg6 en e\ Subsecretario 
de Estado en el Ramo de .lusticia, JOSE RICARDO LARA 
WATSON, Ia facultad de firmar Reso\uciones de Extranjeria y 
Tnimites Varios; asimismo, subdelegar en e\ citado funcionario Ia 
firma de Reso\uciones de Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n. 

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despachos de 
Gobernaci6n y .lusticia, en uso de sus facu\tades yen aplicaci6n a \o 
establecido en los Articu\os 245 numeral40) de Ia Constituci6n de Ia 
Repclblica: 44 numera\6) del Reglamento y Funcionamiento del Poder 
Ejecutivo; 8, 116, 120 y 122 de Ia Ley General de Ia Administraci6n 
Publica; 83 y 84 de Ia Ley de ProcedimientoAdministrativo, 62 de Ia 
Ley de Municipalidades. 

RESUELVE: 

PRTMERO: Se conceda Personalidad Juridica a Ia denominada 
Asociaci6n "PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO COMUNAL 

SecciOn B >\.' isos Legales 

DEL 2009 

ZONA DE LA COMPANiA", con domicilio en Ia ciudad de El 
Progreso, departamento de Yoro. 

SEGUNDO: Se aprueban los estatutos de Ia denominada 
Asociaci6n "PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO COMUNAL 
ZONA DE LA COMPANIA", quedando de Ia siguiente forma: 

ESTATUTOS IJELI'ATRONATO PRO-MEJORAMTENTO 
COMUNALZONADE LA COMPANIA, ELPROGRESO, 

DEPARTAMENTO DE YORO 

CAPiTULO! 
CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO Y 

DURA CION 

ARTiCULO 1.- Crease el PATRONATO PRO­
MEJORAMIENTO COMlJNAL ZONA DE LACOMPANiA, como 
una instituci6n social y com una\ de duraci6n indefiniday de patrimonio 
Propio, eminentemente civil, apolitico, sin discriminaci6n racial ni 
religiosa y sin fines de lucro, cuyo objetivo primordial es ellograr el 
bienestar y unidad de Ia comunidad y sus habitantes y que tiene su 
domicilio en Ia ciudad de El Progreso, departamento de Yoro. y su 
sede de reuniones sera en e\ Centro Com una\ de dicha Comunidad. 

ARTiCULO 2.- Esta Organizaci6n comunal en lo sucesivo se 
denominara EL PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO 
COMUNAL ZONA DE LA COMPANIA, y estani regulado por los 
prescntes estatutos, por los acuerdos y resoluciones que dicten sus 
6rganos en Ia esfera de su competencia y por las \eyes de Ia Republica 
de Honduras y sera de duraci6n indefinida. 

CAPiTULO II 
FIN ALIDA DES Y OB.JETIVOS 

ARTiCULO 3.- El Patronato tiene como tin primordial promover 
el mejoramiento de Ia comunidad en sus diversos aspectos como ser: 
a) Promover Ia mayor participaci6n de los vccinos en Ia vida activa 
de Ia comunidad. b) Desarrollo de actividades que propendan a\ 
mejoramiento integral de Ia comunidad y a cad a uno de sus micmbros. 
c) Procurar el mantenimiento de las obras fisicas que cxisten en Ia 

comunidad. d) Promoci6n de actividades, intelectuales, cientificas y 

culturales entre los miembros de Ia comunidad. e) Promoci6n y 

organizaciOn de las actividades deportivas, sociales y creativas. f) 
Promovcr e\ proccso dcmocratico como metoda de decisiOn y el 

respeto entre los miembros del Patronato. g) Establecer estrechas 
relaciones con los organismos del Estado e institucioncs aut6nomas. 

asi como del sector privado del pais. h) Desarrollo integral de cualquier 
otra actividad que propenda a\ mejoramiento integral de Ia comunidad 
y de cada uno de sus miembros. i) Servir de medio para canalizar las 
inquietudes y necesidades que ameriten Ia participaci6n del Patronato. 
j) Contribuir en e\ campo de sus actividades a Ia transformaci6n 
social de su pais. k) Asumir una posicion critica y con canicter 
cientifico en los problemas que intervengan. I) Mantener relaciones 
con entidades similares y afiliarse a federaciones de Patronatos. m) 
Promover Ia construcci6n de ohras de infraestructura que contribuyan 

a\ saneamiento ambiental y recreaci6n de sus habitantes, en especial 
Ia creaci6n y mantenimiento de las areas verdes, apegandose a\ Articulo 
72 de Ia Ley de municipalidades vigente. 
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CAPiTULO Ill 
DE LOS MIEMBROS 

ARTICULO 4.- Integran el Patronato todas las personas naturales 
que residen en Ia zona de Ia Compafiia ya sean propietarios, 
adjudicatarios o arrendatarios en Ia misma; mayores de 18 afios que 
se encuentren en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles. 

ARTiCULO 5.- Los miembros estanin clasificados de Ia siguiente 
manera: a) Miembros Fundadores. b) Miembros Contribuyentes. c) 
Miembros Honorarios. Son Miembros Fundadores: Los que firman 
el Acta Constitutiva del Patronato. Miembros Contribuyentes todos 
aquellos que a! igual que los Miembros Fundadores esllin obligados a! 

pago de las cuotas y aportaciones establecidas par Ia Asamblea 

General; los Miembros que estuvieran a! dfa y que cumplan con las 

obligaciones senin Miembros Activos. Los Miembros Honorarios 

senin aquellos que sean designados sin derecho a voto por parte de Ia 

Asarnblea General. 

ARTiCULO 6.- SON DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL 

PATRONATO: a) Participar en las Asambleas Generales con voz y 

voto, tamar parte de las deliberaciones, proponer mociones y 

sugerencias. b) Elegir y ser e!ecto para cargos de Ia Junta Directiva o 

Comisiones Especiales. c) Representar y ser representado por otros 

miembros del Patronato debidamente autorizado por escrito. d) Exigir 

informes de Ia Junta Directiva, a sus miembros en particular o 

cualquier otro organismo del Patronato sobre el desempefio de sus 

actividades. e) Ser ofdo antes de ser sancionado defendiendose de 

los cargos que se Je imputen. f) Ejercer otro derecho que emane de 

los presentes Estatutos. g) Participar en todos los actos del Patronato. 

h) Examinar los Iibras y demas documentos del Patronato previa 

autorizacion de Ia Junta Directiva con el entendido que solo podran 

hacerlo en presencia de los miembros encargados de su custodia. i) 

Denunciar ante Ia Junta Directiva a cualquier otro miembro del 

Patronato que con sus acciones u omisiones pongan en entredicho el 
nombrc de Ia Organizacion.j) Pedir a Ia Junta Directiva que convoque 
a JaAsamblea General cuando por cualquier causa nose hay a reunido 
en Ia fecha obligatoria cuando exista causajustificada. k) Proponcr a 
Ia Asamblea General mociones, proyectos y recomendaciones. 

ARTICULO 7.- SON DEBERES DE LOS MIEMBROS DEL 
PATRONATO: a)Asistir personal mente a las sesiones de Asamblea 
General Ordinaria y Extraordinaria y a las demas rcunioncs a las 
cuales sean convocados. b) Elegir los miembros de Ia Junta Directiva 
y dcmas integrantes de los Organismos del Patronato. c) Descmpe11ar 
los cargos que mediante elecci6nle confiera laAsamblea General. d) 
Cumplir con las disposiciones legales y estatutarias que cl Patronato 
em ita: caso contrario sera sancionado el o los infractorcs: Ia sanci6n 
sera determinada porIa Junta Dircctiva o por laAsamblea, dependiendo 
de Ia gravedad de Ia !alta. e) Cumplir con las diligencias que Ia Junta 
Directiva le encomicnde dentro del cargo de sus facultades. 1) Cumplir 
con las oh\igaciones de carc:ictcr econ6mico que Ia Asamblea General 
acuerde. g) Procurar mantener relaciones solidarias y armoniosas 

con todos los miembros del Patronato y Ia comunidad. h) Cumplir 
con las obligaciones que sefialen los presentes estatutos. 
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ARTICULO 8.- DE LAS CUOTAS Y CONTRIBUCIONES. 
Los miembros estan\n en Ia obligacion de contribuir con el pago de 
cuotas ordinarias y cuotas extraardinarias en beneficia del Patronato. 
Las cuotas ordinarias ser3n mensuales y senin canceladas a mas 
tardar el ultimo dia habil de cada mes. extendienda el Tesorero el 
recibo correspondiente. Las cuatas y contribuciones extraordinarias 
no podran ser superiores de Lps. 500.00 (quinientos Lempiras), salvo 
el deseo del miembra de aportar mas. Estas cuotas o contribucianes 
salamente podran ser impuestas porIa Asamblea General. 

ARTICULO 9.- La calidad de Miembro se adquiere: a) Siendo 
vecino de Ia Zona de Ia Compaiiia, a! haber concurrido a Ia fundacion 
del Patronato y firmar el acta canstitutiva del mismo. b) AI haber sida 
aceptada su solicitud de ingresa porIa Asamblea General. c) Rendir 
promesa de ley. 

ARTiCULO 10.- La calidad de Miembro se suspende par: a) La 
perdida de Ia capacidad civil decretada par Ia autoridad competente. 
b) PorIa perdida temporal de las facultades mentales. c) Por sancion 
aplicada par laAsamblea General. 

ARTiCULO 11.- La calidad de miembra se pierde por: a) Muerte 
del miembro. b) Renuncia escrita del miembra. c) Sentencia firme 
condenatoria dictada en causa instruida por delitas. d) La perdida 
definitiva de las facultades fisicas y mentales decretadas por Ia 
autoridad campetente. e) Perdida de Ia persanalidad juridica. f) No 
acatar las respansabilidades y acuerdos de los organos. g) Realizar 
actos que causen perjuicia al Patronato. h) Aprovecharse de su calidad 
de miembro para sus intereses particulares, extrema este que debera 
ser debidamente acreditada par Ia Junta Direct iva. i) Realizarcampafias 
de desprestigio contra el Patronato. j) Expulsion decretada por Ia 
Asamblea General. k) Una vez que deje de ser propietario o arrendatario 
de Ia zona de Ia Campania. 

ARTiCULO 12.- Lacalidad de miembro se recupera: a) Cuando 
el asociada que renuncie sea aceptado de nuevo porIa Junta Directiva. 
b) Cuando el motivo de Ia suspension haya desaparecido totalmente a 
satisfacci6n de Ia Asamblea General en el caso que haya sida este 
qui en dec rete Ia suspension. c) Cuando habiendo sido de otra indole 
Ia causa que motiv6 Ia suspensiOn y Ia misma hubiese dcsaparecido. 
d) Por rehabilitacion decretada de Ia autoridad competente. 

ARTICULO 13.- Se establecen sanciones disciplinarias para los 
miembros del Patronato que no cumplan con las obligaciones a 
incurran en las prohibiciones establecidas en los presentes estatutos: 
a) Amoncstaci6n verbal. b) Amoncstaci6n por escrito con co pia para 
el archivo. c) Suspension temporal de los derechos. d) Expulsion del 
Patronato. 

ARTiCULO 14.- Sc entiende por amoncstaci6n el hecho de 
adve1iir a alglm miembro verbal o por escrito para que enmiende su 
conducta o su obligaci6n de no efectuar actos en contra de los intereses 
de Ia organizaci6n. 

ARTiCULO 15.- Sc entiendc por suspension Ia privaci6n temporal 
de los derechos que se tengan en Ia organizaci6n. 

ARTiCULO 16.- Se entiende por expulsion el hecho de separar 
definitivamente a un miembro del Patronato, Ia Junta Dircctiva con el 
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voto umlnime de sus miernbros pucdc dccretar Ia expulsiOn de un 

micmbro, tomando en cuenta Ia gravedad de Ia infracci6n, pero 

sicmprc ad-referendum de las rcsotuciones definitivas de laAsamblea 

General. 

ARTICULO 17.- Son causas de amoncstacion: a) No 

prcscntarse con regularidad a las Asambleas, a las sesiones de 

Junta Directiva o a rcuniones de cualquicr organismo de Ia 

organizaci6n. h) No guardar el debido ordcn o comportamiento en 

Ia Asamblea. c) Hacer personal los asuntos de arden comunal. d) 

En general el incumplimiento de las obligacioncs que se deriven 

de los presentcs cstatutos y que no tengan espccificado otro gCncro 

de sanci6n. 

ARTICULO 18.- Son causas de suspension temporal: La 

reincidencia de las faltas enumeradas en el articulo que precede. 

b) No rendir los in formes que legal mente deben presentar despues 

de ser requeridos para ello. c) Rehusar e\ desempeilo de una 

comisi6n o cargo sin causa plenamente justificada. d) Concurrir a 

Asambleas, sesiones o convocatorias del Patronato en estado 
anormal que pcrjudique e\ desarrollo de las mismas. e) Proporcionar 

datos falsos a las autoridades de Ia Organizacion. f) Ejecutar, 

autorizar o participar en aetas privados o colectivos que lesionen el 

buen nombre del Patronato o que altcrcn evidencialmentc Ia 

convivencia y el respeto hacia los demas vecinos. g) Las demas 

faltas de est a naturaleza que sean cal ificadas porIa Junta Directiva 

que amcritcn Ia sanci6n de suspenso. 

ARTiCULO 19.- Son causas de expulsion: a) Cualquier labor 

de diso\ucion en contra de Ia Organizacion. b) Malversacion de 

fondos y el hurto, o su complicidad en tales actos. c) Cclebrar 

acuerdos que comprometan a Ia Organizaci6n, sin contar con Ia 

expresa autorizacion de las autoridades del Patronato. d) Cualquier 

otra fa\ta de extrema gravedad a juicio de Ia Junta Directiva o 

Asamb\ea General. 

ARTiCULO 20.- Tan pronto como Ia Junta Directiva tenga 

conocimiento de que un miembro ha incurrido en cualquiera de las faltas 

enumeradas en los articulos anteriores, procedera a abrir un expediente, 

a instancia del Fiscal de Ia Junta Directiva, cone\ encabezamiento de Ia 

causa que motiva el procedimiento, asimismo se recoger<in las pruebas 

pertinentcs, tales como declaraciones autorizadas, documentos, los cuales 

sc inin agregando al expediente. Si Ia Junta Directiva I\ ega a Ia conviccion 

por Ia mayoria de votos de sus miembros que Ia falta se ha comctido 

cfectivamente o hay un indicia raciona\ para suponerlo, procedeni a citar 

al indicado para ofr lo que tenga que alegar y probar en su dcfcnsa, 

pudiendo prcscntar por escrito los descargos en Ia forma que lo 

cstime a sus intcrcscs y con vista de lo actuado Ia Junta Dircctiva 

disolvenl o decretar3. Ia sanci6n que corrcspondiere conformc los 

estatutos. 

ARTiCl! LO 21.- Se garantiza el derecho de apelaci6n ante Ia 

A::-;amblca Ceneral de los fallos o resolucioncs de Ia Junta Direct iva 

que imponganla sanci6n de expulsiOn. a unmicmbro del Patronato. 

El fallo de Ia A::-;amblca scr<:'1 irrecurrible salvo los dcrechos 
const i tuc ion ales. 

CAPITULO IV 
ORGANOS I>EL I'ATRONATO 

ARTICULO 22.- Para el desarrollo de sus actividades· e\ 
Patronato tendra los siguientes organismos: a) Asamb\ea General. 
b) .Junta Directiva. c) Fiscalia. d) Comites de Trabajo y demas 
dependcncias que cree Ia Junta Directiva. 

ARTJCll LO 23.- La Asamblea Generales Ia autoridad maxima 
del Patronato y sus decisiones son de observancia obligatoria. 

ARTiCULO 24.- LaAsamblea General estara compuesta por 
todos los miembros que integran el Patronato. 

ARTICULO 25.- La Asamblea General celebrara sesioncs 
Ordinarias y Extraordinarias una vez al afio el primer trimestre 
preferiblementc en elmes de febrero, pudiendose cuando e\ caso 
lo amerite celebrar sesiones extraordinarias para tratar asuntos 

importantes cuya solucion no puede esperar hasta Ia proxima sesion 
Ordinaria, debiendose convocar a los miembros por los menos 
con veinticuatro horas de anticipaci6n si fuere posible. 

ARTICULO 26.- La Asamblea General Ordinaria estara 
debidamente constituida por Ia reunion de Ia mitad mas uno de 
sus miembros y Ia Asamblea General Extraordinaria requiere Ia 
asistencia de las dos terceras partes de sus miembros, en Ia prim era 

convocatoria o con el nllmero que asistan en Ia segunda 
convocatoria, Ia cual se reunir3. una hora despues con los asistentes; 
las sesiones de Asamblea General estarim presididas porIa Junta 
Directiva a traves de su Prcsidente o el \lamado a sustituirlo en 
caso de su ausencia. 

DE LASATRIBUCIONES DE LAASAMBLEA GENERAL 

ARTiCULO 27.- Son atribuciones de Ia Asamblea General: a) 

Elegir a los miembros de Ia Junta Directiva y de los demas 

organismos del Patronato. b) Aprobar o improbar total o 

parcialmente en sesion Ordinaria el o los informes que debera 

rcndir Ia Junta Directiva en general y e\ de cada uno de los miembros 

de las actividades desarro\ladas durante el pcriodo para el cual 

fueron electos. c) Aprobar o improbar el plan de trabajo de Ia 

Junta Directiva. d) Acordar las sanciones disciplinarias para los 

miembros que infrinjan los presentes cstatutos seglln Ia gravedad 

de Ia falta. e) Dictar resoluciones y medidas ncccsarias para Ia 

buena marcha del Patronato. f) Conoccr de todos aquellos asuntos 

que Ia Junta Directiva o alglm miembro del Patronato someta a su 

conocimiento y en general conocer de todos aquellos asuntos de 

11nportancia que afcctcn de alguna mancra Ia existencia del Patronato 

y que tengan rclaci6n en el logro de sus fines. g) Aprobar o 

improbar Ia Memoria Anual y Fstados Financicros del Patronato. 

h) Aprobar o improhar el Rcglamento Interno y dcmas que fuesen 
neccsarios. i) /\pro bar cl prcsupuesto anual. 

B.Ea 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados ENAG

UDI -D
EGT-U

NAH



La Gaccta 

ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL 
EXTRAORDINARIA a) Reformar, enmendar o modificar los 
estatutos. b) Resolver Ia disolucion y liquidacion del Patronato. c) 
Cualquier otra que tenga .caracter de urgente. 

ARTICULO 28.- Los acuerdos y resoluciones tomadas en 
Asamblea General deberan contar con el respaldo de una mayoria, 
esto es mitad mas uno de los miembros asistentes; sin embargo 
las atribuciones contenidas en el inciso "d" del Articulo anterior, 
asi como Ia decision de disolver el Patronato debera contar con el 
apoyo de los dos tercios de miembros asistentes a Ia respectiva 
sesion de Asamblea General. 

DE LAJUNTADIRECTIVA 

ARTICULO 29.- La Junta Directiva es el organa de direccion 
y administraci6n del Patronato, sen\ eJecta por votacion directa y 
normal en sesion de Asamblea General Ordinaria en el mes de 
abril y sus miembros duraran dos afios en sus funciones, pudiendo 
ser reelectos mediante Asamblea General, unicamente por un 
periodo mas. Estara constituida por un Presidente, un 
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero, un Fiscal y dos Vocales. 

ARTICULO 30.- Las elecciones que celebre Ia Asamblea 
General seran par el sistema de voto directo o segun lo que dec ida 
Ia Asamblea General antes de proceder a Ia eleccion. 

ARTiCULO 31.- Si se opta par el sistema de voto directo, Ia 
Junta Directiva designara tres miembros ajenos a Ia misma para 
que integren una Junta Electoral que conduzca este proceso; los 
tres miembros designados eleginin entre elias a un Presidente, un 
Secretario y un Escrutador. 

ARTiCULO 32.- La Junta Electoral estara facultada para 
resolver de plano, cualquier problema que se suscite en el desarrollo 
de las elecciones y sus decisiones seran inapelables, salvo que 
sean violatorias a los presentes estatutos. 

ARTICULO 33.- Los miembros de Ia Junta Directiva tomaran 
posesi6n de sus cargos a! estar debidamente inscritos en Ia 
Municipalidad y juramentados. En caso de que par cualquier 
circunstancia final ice el periodo del ejercicio sin que se hubieren 
electo sus sustitutos, continuanin en el ejercicio de sus cargos 
hasta que en una Asamblea General se efectue Ia eleccion de sus 
sustitutos. Desempefiar:in sus cargos ad-honorem. 

ARTICULO 34.- La Junta Directiva sesionara semanalmente 
en forma Ordinaria y Extraordinaria cuando lo estime necesario; 
se tendra par legal mente reunida con Ia convocatoria de Ia mitad 
mas uno de sus miembros y sus resoluciones se tomaran par 
simple mayoria de los asistentes. 

ARTiCULO 35.- Para ser miembro de Ia Junta Directiva se 
requiere: a) Ser miembro del Patronato en el plena goce y ejercicio 
de sus derechos civiles. b) Ser propietario y residir en Ia Zona de 
Ia Campania. c) Ser de reconocida honorabilidad y de intachable 
conducta moral. 

ARTICULO 36.- SON ATRIBUCIONES DE LA DIRECTIVA: a) 
El Patronato sera administrado par Ia Junta Directiva compuesta 
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par los miembros antes referidos, quien tendra Ia representaci6n 
judicial, extrajudicial de administracion y podra efectuar aetas o 
celebrar contratos de riguroso dominio; Ia cual actuani por media 
de su Presidente o del que haga las veces de este. b) Cumplir y 
hacer cumplir los presentes Estatutos, reglamentos y demas 
resoluciones y acuerdos emanados de Ia Asamblea General. c) 
Promover el intercambio con otras comunidades a fin de hacerla 
participe de sus experiencias. d) Elaborar un plan de trabajo y 
presupuesto para el periodo que ha sido electa. e) Convocar a 
sesiones de Asamblea General tanto Ordinarias como 
Extraordinarias. 1) Nombrar Comisiones de Trabajo. g) Elaborar· 
su propio Reglamento lnterno, el cual debe ser aprobado par Ia 
Asamblea General. h) Recaudar y administrar los fondos del 
Patronato. i) Dar permiso para ausentarse a los miembros de Ia 
Junta Directiva hasta par el plaza de un mes. j) Ejecutar todos 
aquellos aetas de direccion, administracion, orientacion del 
Patronato que no contravengan las disposiciones de los presentes 
estatutos, las !eyes de Ia Republica o resoluciones y acuerdos de 
Asamblea General. k) Determinar, planificar, organizar y ejecutar 
las actividades conducentes a cumplir los objetivos para los cuales 
fue creado el Patronato. I) Acordar Ia adquisicion y enajenaci6n 
de bienes muebles e inmuebles a cualquier titulo y Ia celebracion 
de toda clase de contratos; solicitar mutuos o prestamos a 
Instituciones Financieras o personas naturales Iegalmente 
constituidas y garantizando el pago de estos con prenda o hipoteca 
de bienes del Patronato. m) Elaborar una Memoria anual en cada 
ejercicio junto con los Estados Financieros para conocimiento de 
Ia Asamblea General. n) Aceptar o rechazar herencias, legados y 
donaciones. o) Las demas atribuciones que le confieren los 
Estatutos y Reglamentos del Patronato. 

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA 
DIRECTIVA 

ARTiCULO 37.- SON ATRIBUCIONES DEL 
PRESIDENTE: a) Presidir las sesiones Ordinarias y 
Extraordinarias, tanto de Asamblea General como de Ia Junta 
Directiva y dirigir los debates. b) Preparar las agendas de las 
sesiones de Ia Asamblea General y Ia Junta Directiva y firmar las 
aetas de las sesiones respectivas junto con el Secretario despues 
de haber sido aprobadas. c) Representar el Patronato en todos los 
aetas y diligencias relacionados con el desarrollo de Ia comunidad. 
d) Firmar en union a! Tesorero y a! Fiscal los retiros de los fondos. 
e) Conformar las comisiones de trabajo y acreditar representantes 
ante Organizaciones que designe Ia Junta Directiva. 1) Mantener 
Ia disciplina en las sesiones que presida, llamando a! arden a quienes 
se dcsvien del tern a en discusi6n, obstaculicen ellibre ejercicio de 
los derechos de los demas miembros o altercn el desarrollo normal 
de las sesiones. g) Tener voto de calidad en caso de em pate en las 
votaciones llevadas a cabo en las sesiones de Ia Junta Directiva y 
Asamblea General. h) Presentar junto con los demas miembros de 
Ia Junta Directiva, in forme de Actividades a Ia Asamblea General 
cuando estos asi lo exijan. i) Juramentar en debida forma a los 
nuevas directives que le confiere Ia Asamblea General, Ia Junta 
Directiva y asumir todas las facultades u obligaciones inherentes 
a su cargo. j) Llevar Ia Representacion legal de Ia Junta Directiva 
y de Ia Asamblea General. k) Otorgar Poderes Generales y 
Especiales previa acuerdo de Ia Junta Directiva. I) Conocer de los 
permisos que soliciten los miembros de Ia Junta Directiva y llamar 
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a las personas que deban sustituirlos conforme al reglamento. m) 
Autorizar las papeletas para el voto directo y nominal en caso que 
fuere necesario. n) Las demas atribuciones que le encomiende Ia 
Asamblea General o Ia Junta Directiva. 

ARTiCULO 38.- SON ATRIBUCIONES DEL VICE­
PRESIDENTE: Sustituir al Presidente en el ejercicio de su cargo 
en los casas de ausencia temporal por viaje o enfermedad que 
provoquen incapacidad parcial para Ia ejecuci6n de su cargo o 
definitiva de este. desarrollando todas las funciones inherentes al 
mismo. 

ARTiCULO 39.- SON ATRIBUCIONES DEL 
SECRET ARlO: a) Redactar las aetas de las sesiones de Asamblea 
General Ordinaria y Extraordinaria y los de Ia Junta Directiva. b) 
Convocar a las scsiones respectivas con Ia antelaci6n debida. c) 
Llevar el correspondiente libro de aetas y el archivo de Ia 
organizaci6n y responsabilizarse porIa custodia de los documentos 
del patronato. d) firmar las aetas junto con el Presidente y demas 
miembros de Ia Junta Directiva presentes y extender las 
certificaciones correspondientes. e) Hacer entrega pormenorizada de 
todos los libros, archivos y todos lo relativo a! Secretario sustituto. f) 
Dar cuenta a! Presidente de todos los actos relacionados con el Patronato 
a fin de que este incluya en Ia agenda los puntos que considere importantes 
a ser tratados. g) Extender credenciales cuando el caso lo requiera, 
firrnandolas con el Presidente. h) Recibir y contestar Ia correspondencia 
del Patronato. i) Redactar Ia memoria anual de las actividades de Ia Junta 
Directiva que sera presentada ante Ia Asamblea General. j) Etectuar 
funciones inherentes a su cargo o las que le encomiende Ia Asamblea 
General y Ia Junta Directiva. 

ARTiCULO 40.- SON ATRIBUCIONES DEL TESORERO: a) 
Tener bajo su custodia el patrimonio del Patronato. b) Tener bajo su 
responsabilidad los fondos y documentos de valor y llevar los libros de 
contabilidad respectivos. c) Cobrar las contribuciones ordinarias y 
extraordinarias que apruebe el Patronato extendiendo los recibos 
correspondientes y manejando en cuentas bancarias los dineros. d) 
lnformar a Ia Junta Directiva cuando esta asi se lo pida el Estado de 
Cuentas y rendir ante Ia Asam blea General el infonne de las operaciones 
a! finalizar el periodo. e) Autorizar los pagos debidarncnte avalados por el 
Presidente. f) Promover el desarrollo de las actividades econ6micas y 
proponerlas en sesiones de Asamblea General o Junta Directiva para 
discusi6n, aprobaci6n y ejecuci6n. g) Hacer entrcga porrnenori1ada de 
Iibras y cuentas con documentos y demas enseres previa revisi6u y 
aprobaci6n del Fiscal. o una auditor[ a especial a fin que se le extienda cl 
finiquito de solvencia y poder entregar su cargo al Tesorcro sustituto. h) 
Las demas atribuciones inherentes a su cargo o las que le sen.ale 
Ia Junta Directiva o Asamblea General. 

ARTICULO 41.- SON ATRIBUCIONES DE LOS 
VOCALES: a) Concurrir a todas las sesiones de Ia Junta Directiva 
o Asamblea General. b) Cooperar estrechamente con Ia Junta 
Directiva en Ia localizaci6n del plan de trabajo y las actividades 
que se cmprendan. c) lntegrarse y asesorar las comisiones de 
trabajo que se constituyen dentro del Patronato. d) Sustituir cuando 
el caso lo amerite a cualquiera de los miembros de Ia Junta Directiva 
porIa ausencia temporal definitiva de este, segim Ia determine laAsarnblea 
General. 
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SON ATRIBUCIONES DE LA FISCALIA 

ARTiCULO 42.- La Fiscalia es un 6rgano independiente de 
Ia Junta Directiva, presidido por un Fiscal electo par un periodo 
de un afio y un Suplente: ATRIBUCIONES: a) Velar porIa legalidad 
de Ia Junta Directiva. b) Velar por el buen manejo de los fondos, 
ya sean estos provenientes del mismo Patronato, o par raz6n de 
subsidies, donaciones, herencias u otros. c) Velar por Ia pronta 
ejecuci6n de proycctos en Ia comunidad ante las instituciones tanto 
ptiblicas como privadas, cuando estos hayan sido planificados y 
aprobados su rcalizaci6n. d) Velar por Ia observaci6n de moral y 
las buenas costumbres entre los miembros directivos y demas 
afiliados del Patronato. e) Velar por el cumplimiento de cstos 
estatutos, reglamentos, resoluciones y dem:is !eyes. asi como 
dem<is atribuciones concernientes a su cargo. 

DE LOS COMITES DE TRABAJO 

ARTICULO 43.- El Patronato podra crear por mandata de Ia 
Asamblea General o Ia Junta Directiva, los comites que sean 
necesarios para el desarrollo y cumplimiento de los planes y 
programas del Patronato. Su tamafio lo determinara Ia Junta 
Directiva; se reuninin con Ia frccuencia que consideren necesario 
segiln les cxija Ia Junta Directiva para tratar los asuntos que le 
fueron encomendados y para su resoluci6n de acuerdo con los 
prop6sitos del Patronato. 

ARTICULO 44.- Los comites elaboranin su plan de trabajo y 
lo presentaran a Ia Junta Directiva un mes despues de su 
organizaci6n y rendirUn un in forme mensual de sus actividades. 

DE LA PRO MESA DE LEY 

ARTiCULO 45.- El Presidente de Ia Junta Directiva tamara 
posesi6n de su cargo ante Ia Asamblea General y Ia promesa de 
ley sen\ siguiente: "PROMETO SER f!ELAL PATRONATO PRO­
MEJORAMIENTO COMUNAL ZONA DE LA COMPANiA. 
HONRAR SUS IDEALES, CUMPLIR Y HACER QUE SE 
CUMPLAN LOS ESTATUTOS QUE LO RIG EN Y LAS DEMAS 
DISPOSICIONES QUE ACUERDEN PARA EL LOGRO DE SUS 
PROPOSITOS Y ENGRANDECIMIENTO DE LA PATRIA". 

CAPiTULOV 

DEL PATRIMONIO DEL PATRONATO 

ARTICULO 46.- Constituyen el patrimonio del Patronato todos 
los bienes muebles e inmuebles, valores y dinero en efectivo que 
ingresen por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias, 
contribuciones de particularcs ode instituciones jurfdicas o natu­
rales, los ingresos de actividades realizadas por el Patronato y 
por las herencias y legados o donaciones que reciba. 

ARTICULO 47.- Los fondos del Patronato seran administrados 
por el Presidente y el Tesorero de Ia Junta Directiva, y no pod ran 
disponer de su patrimonio si no para Ia rea\izaci6n de prop6sitos 
de Ia comunidad; sera Ia Junta Directiva quien dicte las medidas 
que estime convenientes para Ia mejor administraci6n del Patronato. 

CAPiTULO VI 

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION 

ARTICULO 48.- El Patronato podra disolverse por las 
siguientes causas: a) Por acuerdo tornado en Asamblea General 
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Extraordinaria con el voto favorable de las !res cuartas partes de 
los miembros activos presentes. b) Por cambiar de actividades o 
fines para lo que fue creado. c) Por retiro de sus miembros que 
hagan imposible reunir el quOrum suficiente o por resoluci6n judi­
cial. 

ARTICULO 49.- Acordada ladisolucion se nom bran\ una Junta 
Liquidadora, Ia que realizara Ia liquidacion del haber del Patronato. 
de lo que resulte, se pagaran las deudas que tenga pendiente el 
Patronato y si existiere a! gUn remanente, sera donado a a\ gUn centro 
de beneficcncia de Ia comunidad u otra organizacion que persiga 
fines similares, o se realizara una obra comunal que beneficie a Ia 
Comunidad. 

CAPiTULO VII 

DISPOSICIONES FINALES DF LAS REFORMAS DE LOS 
FSfATUTOS 

ARTiCULO 50.- Los presentes estatutos imicamente podran 
ser reformados por una Asamblea General Extraordinaria convocada 

para tal etecto de acuerdo con Ia ley. 

ARTiCULO 51.- Las retonnas o modificaciones de estos estatutos 
solamente podnin hacerse cuando estas disposiciones emanen de 
Ia Junta Directiva o por un grupo no menor de treinta miem bros del 
Patronato, previo estudio de una Com is ion Especial nombrada para 
tal efecto para ser sometida a I aAsamblea General. Y debera seguirse 
el mismo procediminto para su aprobacion ante Ia Secretaria de 
Gobernaci6n y Justicia. 

ARTICULO 52.- Los Iibras que lleve el Patronato senin 
utilizados mediante un auto en el cual se haga constar su tinalidad, 
ni1mero de folios i1tiles y sera finnado, por el Presidente y el Directivo 
o Direclivos encargados de llevar ellibro respectivo. 

ARTICULO 53.- El Patronato podra solicitar para el desarrollo 
efectivo, subsidios, donaciones oficiales ode instituciones privadas y 
estar<in a cargo de las mismas. 

ARTiCULO 54.- Para retirar los fondos provenientes de 
subsidios del Estado, donaciones de instiluciones privadas o de 
particulares se requieren las firmas del Presidente, Fiscal y Tesorero 
del Patronato. 

ARTiCULO 55.- Para Ia preservaci6n de Ia moral, las buenas 
costumbres y Ia salud, queda terminantemcnte prohibido instalar en 
los predios de Ia comunidad centros de expendio de bebidas 
alcoholicas, prostibulos. centros que daf\en Ia tonnaci6n moral de Ia 
juventud o que contaminen el media ambiente, yen general todos 
aquellos que atenten contra Ia salud e integridad fisica y moral, asi 
como Ia tranquilidad de sus vecinos. 

ARTICULO 56.- Por lo no previsto en los presentes estatutos se 
estara sujeto a lo que disponga Ia Asamblea General y las !eyes del pais, 
aplicables en su caso. 

ARTICULO 57.- Son causas de retiro o separaci6n de alguno de 
los miembros de Ia Junta Directiva del Patronato, las siguientes: a) 
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Par aetas de corrupci6n en perjuicio del Patronato debidamente 
comprobados. b) Por ausencia injustificada a cuatro sesiones de 
Junta Directiva o de Asambleas en forma consecutiva. c) Por 
incumplimiento de las disposiciones de los presentes Eslatutos y sus 
reglamentos. d) Por renuncia. e) Por cambio de domicilio. f) Otras 
contempladas en las !eyes del pais. 

ARTiCULO 58.- Esta instituci6n se compromete cumplir con las 
!eyes de Ia Republica y a no inducir su incumplimiento. 

ARTiCULO 59.- Los presentes estatutos entraran en vigencia a ser 
aprobados por el Poder Ejecutivo y ser publicados en el Diario Oficial 
"La Gaceta", con las limitaciones establccidas en Ia Constitucion de Ia 
Republica y demas !eyes, sus refonnas o modificaciones se someteran 
a! mismo procedimiento de su aprobacion. 

TERCERO: El "PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO 
COMUNAL ZONA DE LA COMPANiA", de acuerdo con el Decreta 
Ejecutivo numero 770-A-2003 tienc Ia obligaci6n de presentar a Ia 
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia infonnes 
anuales sabre las actividades, Estados Financieros, l3alances Generales, 

evaluaciones sobre los programas y proyectos desarrollados y cualquier 
otra informacion requerida, a mas tardar el ultimo dia de febrero de cada 
afio bajo e\ apercibimiento de que sino dacumplimiento con lo ordenado 
se procedera a Ia cancelaci6n de Ia Personalidad Juridica. 

CUARTO: "PATRONATOPRO-ME.JORAMIENTOCOMUNAL 
ZONA DE LA COMI'ANIA", tendra de acucrdo con lo ordenado en los 
Articulos 4 y 5 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a Ia lnfonnaci6n 
Publica como obligacion brindar informacion financiera acualquier per­
sona que tenga un legltimo interCs en ella. 

QUINTO: Los presentes Estatutos cntraran en vigencia al ser 
aprobados por el Poder Ejeculivo y publicados en el Diario Oficial "LA 
GACETA", con los limites establecidos en Ia Constituci6n de Ia Republica 
y demis !eyes, sus reformas o modificaciones se sometcnin a\ mismo 

proccdimiento de su aprobacion. 

SEXTO: La presente Resoluci6n debera inscribirse en el Registro 
Especial dellnstituto de Ia Propiedad, de conformidad con el Articulo 28 
de Ia Ley de Propiedad. 

SEPTIMO: Transctibir Ia presente Resolucion a Ia Unidad de Registro 
y Seguimicnto de Asociaciones Civiles (URSA C), con el proposito de 
registrary dar seguimiento a las actividades que realiza "PATRONATO 
PRO-MEJORAMIENTO COMUNAL ZONA DE LACOMPANIA", 
con el fin de asegurar que se cumplan los objelivos que persigue Ia 
organizaci6n a Ia que se concedi6 Personalidad Juridica. NOTIFiQUESE. 
(F) JOSE RICARDO LARA WATSON, SUBSECRETARTO DE 
ESTADO EN EL RAMO DE ,JUSTICIA. (F) JUAN CARLOS 
BERGANZA GODOY, SECRET ARlO GENERAL". 

Extend ida en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrilo Cen­
tral, a los doce dias del mes de septiembre de dos mil ocho. 

2 E. 2009. 

MARIO HENRiQUEZ CHINCHILLA 
SECRET ARlO GENERAL 
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La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 2 DE ENERO DEL 2009 

CERTIFICACION 

El infrascrito, Secretario General de Ia Secretarfa de Estado en 
los Despachos de Gobemaci6n y Justicia. CERTIFICA laResoluci6n 
que literalmente dice: 

"RESOLUCION No. 1899-2008. El Secretario de Estado en 
los Despachos de Gobemaci6n y Justicia. Tegucigalpa, municipio del 
Distrito Central, veinticuatro de septiembre de dos mil ocho. 

VISTA: Para resolver Ia solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo, por media de Ia Secretaria de Estado en los Despachos 
de Gobemaci6n y Justicia, con fecha cinco de julio del dos mil 
stele, misma que corre a Expediente PJ-05072007-375, por el 
Abogado CARLOS ISAIAS ORTEGA, en su caracter de 
Apoderado Legal de Ia IGLESIA JESUS ES LA ROCA, con 
domicilio en Ia ciudad de San Pedro Sula, departamento de Cortes, 
contraido a pedir el otorgamiento de Ia Personalidad Juridica y 
aprobaci6n de sus estatutos. 

RESULTA: Que el peticionario acompai\6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA: Que a Ia solicitud se le dio el tramite de ley 
habiendose mandado o[r a Ia CONFRATERNIDAD EVAN­
GELICA DE HONDURAS y a Ia Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretarfa de Estado, quienes emitieron dictamenes favorables 
siendo el numero de dictamen de U.S.L. 2383-2008 de fecha 20 de 
agosto de 2008. 

CONSIDERANDO: Que tratandose de las organizaciones 
religiosas que se han constituido en el pais en ejercicio de los 
derechos de asociaci6n y de libertad religiosa establecidas en 
los Artfculos 77 y 78 de Ia Constituci6n de Ia Republica, son las 
organizaciones id6neas par media de las cuales Ia persona 
humana pueda ejercitar Ia libertad de culto. En consecuencia es 
razonable y necesario que el Estado reconozca Ia existencia de 
las asoc'iaciones religiosas, como organizaciones naturales propias 
de las sociedades humanas. 

CONSIDERANDO: Que Ia IGLESIA JESUS ES LA 
ROCA, se crea como asociaci6n civil de beneficia mutua, 
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, 
el arden publico, Ia moral y las buenas costumbres. por lo que es 
procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de Ia Republica emiti6 
el Decreta Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero 
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en 
los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, competencia especifica 
para Ia emisi6n de este acto administrativo de conformidad con 
los Art[culos: II, 16, 116, 117 y 119 de Ia Ley General de Ia 
Administraci6n Publica,Articulos 4 y 5 de Ia Ley de Procedimiento 
Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No. 
200-A-2008 de fecha II de febrero de 2008, el Secretario de 
Estado en los Despachos de Gobernaci6n y J usticia, deleg6 en 
el Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE 
RICARDO LARA WATSON, Ia facultad de firmar 
Resoluciones de Extranjerlas y tnimites varios; asimismo 

subdeleg6 en el citado funcionario Ia firma de Resoluciones de 
Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n. 

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUST! CIA, en uso de Ia 
atribuci6n constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 40 
de Ia Constituci6n de Ia Republica, yen aplicaci6n de los Articulos 
29 refonnado mediante Decreta 06-98, 116 y 120 de Ia Ley General 
de Ia Administraci6n Publica, 44 numero 6 del Decreta PCM-008-
97; contentivo del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y 
Competencias del Poder Ejecutivo. 

RES UE LVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a Ia IGLESIA 
JESUS ES LA ROCA, con domicilio en Ia ciudad de San Pedro 
Sui a, departamento de Cortes y aprobar sus estatutos en Ia forma 
siguiente: 

"ESTATUTOS DE LA IGLESIA JESUS ES LA ROCA" 

CAPiTULO I 

CREACION, DENOMINACU)N, DURACION Y 
DOMICILIO 

Articulo 1.- Crease Ia "IGLESIA JESUS ES LA ROCA", 
como un ministerio interdenominacional de canicter Cristiano, sin 
fines de Iuera, con Ia finalidad de difundir y predicar el Mensaje de 
Cristo, Ia palabra plasm ada en Ia Biblia como principia transforrnador 
de las personas, evidenciando ese cambia en el arden social y familiar, 
Ia que se regira par los presentes estatutos, constituida par tiempo 
indefinido mientras subsistan sus fines. 

Articulo 2.- La Iglesia tendnicomo su domicilio Ia ciudad de San 
Pedro Sula, departamento de Cortes, y podra establecer sedes locales 
en cualquier otro Iugar del territorio nacional y fuera del pais. 

CAPiTULO II 

DE LOS FINES U OBJETIVOS 

Articulo3.- La Iglesia tendra como fines los sib'llientes: a) Propagar 
y fomentar el Evangelio en todo el pais. b) Prom over una base de fe en 
los cristianos. c) Establecer y mantener los departamentos necesarios 
para Ia difusi6n del Evangelio y el fortalecimiento de Ia Iglesia. d) 
Trabajar en Ia busqueda del bienestar espiritual y material de sus 
miembros. e) Constituirse en una instituci6n civil orientada a coadyuvar 
de manera oportuna con el Estado al fortalecimiento de una sociedad 
honorable, digna, culta, fortalecida en el amoral pr6jimo, en los principios 
de Ia moral, Ia fe, las buenas costumbres yen general realizar todas las 
labores necesarias que conduzcan a! objetivo principal de esta Iglesia, 
cual es difundir el mensaje de Jesucristo como Salvador del mundo. 
No tomanien cuenta su estrato social, cultural o religioso cumpliendo 
sus objetivos mediante conferencias, talleres, programas de capacitaci6n 
perrnanente y toda Ia labor que sea necesaria para darle cumplimiento 
a los fines primordiales de Ia Iglesia. 
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Articulo 4.- Los objetivos principales de esta Iglesia son, entre 
otros: a) Difundir entre los miembros yen Ia sociedad en general el 

mensaje de Jesucristo. b) Servir de apoyo humanitario en los casos 
fortuitos que impliquen una situaci6n de ernergencia o casos de 
indigencia infantil o adulta. c) Coadyuvar con cl csfuerzo del Estado 
enla rcalizaci6n de actividades que sus logros impliquen mejoramiento 

y bienestar social y fusionar sus esfuerzos con instituciones del mismo 
caractcr del extranjero, para lograr en mejores terminos los fines de. 

csta Iglesia. 

Articulo 5.- Debe entenderse como fin maximo de Ia misma, Ia 
promoci6n generalizadadel conocimiento de Cristo en su sentido mas 
amplio y comim sin distinci6n de razas, credos o estratos sociales para 
lograr Ia elevaci6n continua del caracter moral y etico de sus afiliados 
y distinguirse porIa tanto como personas ejemplares y dignas de imitar 
par Ia sociedad en general. 

CAPITULO Ill 

DE SUS MIEMBROS 

Articulo 6.- Senin miembros de esta Iglesia todas las perso­
nas que profesen Ia fe cristiana y acepten al Senor Jesucristo como 
su Salvador, que sean rectos en sus actitudes yen su conducta, asi 
como las personas que con sana interes deseen cooperar con su 
tiempo y sus recursos en Ia consecuci6n de los fines y objetivos de 
Ia Iglesia. 

Articulo 7.- Son obligaciones de los miembros de Ia Iglesia: a) 
Dedicar su tiempo y trabajar para Ia consecuci6n de los fines y 
objetivos de esta Iglesia. b) Contribuir a suplir las necesidades 
econ6micas de Ia Iglesia mediante las contribuciones voluntarias. 
c) Asistir a las reuniones de Ia Iglesia, en forma peri6dica. d) 
Desempei\ar los cargos para los que fueren electos par Ia Asamblea 
General; y, e) Cumplir con las disposiciones estatutarias que Ia 
Asociaci6n em ita. 

Articulo 8.- Se prohibe a los miembros de esta Iglesia: a) 
Hacer propaganda politica dentro de Ia misma a favor de 
determinadas idcologias politicas. b) Comprometer o mezclar Ia 
Iglesia en asuntos de cualquier indole que no sea dentro de sus 
objetivos y tines propuestos o motivar hechos que sc contrapongan 
a las norm as cristianas; y, c) Co meter hechos que constituyan delitos 
o faltas sancionadas porIa ley. 

Articulo 9.- La Iglesia no interferini en el derecho de libertad 
de asociaciOn de sus rniembros. 

Articulo 10.- Todo micmbro de Ia Iglesia ticnc dcrccho a: a) 
Presentar peticioncs y sugcrcncias a las autoridades de Ia m isma, 
ya sean estas de interes privado 0 colectivo, y obtener pronta 
respuesta a las mismas. b) Elegir y scr clecto. c) Cualquier otra 
que lc conccdan estos estatutos. 

Articulo 11.- Las reun iones rei igiosas al a ire I ibre estar3n sujetas 
a penniso previo de Ia lnstituci6n Estatal corrcspondiente, a fin de 
mantcner cl orden pltbl ico. 
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CAPITULO IV 

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO 

Articulo 12.- Con forman los 6rganos de gobierno de Ia Iglesia 
los siguicntcs: a) La Asamblea General; y, b) La Junta Directiva. 

Articulo 13.- La Asamblca General es Ia maxima autoridad 

de Ia Iglesia y sus decisiones seran de obscrvancia obligatoria. 

Articulo 14.- La Asamblea General Ia conforman todos los 

miembros de Ia Iglesia, debidamente registrados en los Iibras como 

tales. 

Articulo 15.- La convocatoria a Asamblea General Ordinaria 

o Extraordinaria, se hani mediante comunicados publicos emitidos 

par Ia Junta Directiva con quince dias de anticipaci6n, los cuales 

serim entregados a cada uno de los miembros de Ia Iglesia. La 

Asamblea General Ordinaria se celebrara el mes de enero de cada 

afio y Ia Asamblea General Extraordinaria cada vez que se estime 

necesano. 

Articulo 16.- Para que una Asamblea General Ordinaria tenga 

validez se requerira Ia asistencia y toma de decisiones de por lo 

mcnos Ia mitad mas uno de los miembros inscritos en el libra de 

membresfa en primera eonvoeatoria y si dieho nlunero nose lograre 

en Ia primera convocatoria dicha Asamblea se celebrara 

validamente un dia despues con los miembros que concurran y para 

Ia Asamblea General Extraordinaria sera necesaria Ia asistencia y 

toma de decisiones de dos tercios de los miembros de Ia Iglesia en 

convocatoria (mica, Ia cual de no lograrse reunir dicho quOrum se 

hara de nuevo quince dias despues hasta lograr elmismo. 

Articulo 17.- Las divcrsas sedes locales podran elegir sus 

autoridades locales y de igual forma elegir sus representantes a Ia 

Asamblca General en una proporci6n de un representante por cada 

cincuenta miembros inscritos en el libro de registro de micmbros 

que se lleve al efecto. 

Articulo 18.- Son atribuciones de Ia Asamblea General Ordi­

naria las siguientes: a) Elegir a los miembros que conformaran Ia 

Junta Directiva de Ia Iglesia. b) Admitir nuevos miembros y 

sancionarlos. c) AutoriLar Ia inversi6n de los fondos de Ia Iglesia de 

acuerdo con los fines y objctivos de Ia misma. d) Recibir el infonne 

general de las diferentes actividades realizadas por los comites 

nombrados a! efecto por parte de Ia Junta Directiva de Ia Iglesia. e) 

Aprobar o repro bar los in formes tanto el que debera rendir Ia Junta 

Directiva como el de cada uno de sus miembros relacionados con 

Ia actividad. durante cl periodo para cl que fucrcn clcctos. f) Las 

demc1s que le corrcspondan como autoridad maxima de Ia Iglesia. 

Articulo 19.- Son atribuciones de Ia Asamblca General 

L:\.traordinaria: a) Reformar o cnmendar los prescntes estatutos, 
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previa aprobaci6n de laAsamblea General. b )Acordar Ia disoluci6n 

y liquidaci6n de Ia Iglesia. c) Pedir cuenta a Ia Junta Directiva o 
revocaci6n de Ia misma; y, d) Cualquier otra causa calificada por 
Ia Asamblea General. 

Articulo 20.- Las decisiones en Ia Asamblea General Ordi­
naria se tomanin por mayoria simple, es decir, porIa mitad mas uno 
de los votos de los asistentes y en Ia Asamblea General 
Extraordinaria se tomanin par mayoria caliticada, es decir por dos 
tercios de votos de los asistentes. 

Articulo 21.- La Iglesia sera dirigida porIa Junta Directiva de 
Ia misma, Ia que estara integrada par un Presidente, un 
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero, un Fiscal y tres Vocales. 

Articulo 22.- La Junta Directiva sera electa el primer domingo 
del mes de enero de eada aiio que eorresponda par Ia Asamblea 
General y tamara posesi6n cl primer dia del mes de febrero de 
eada afio que sea proeedente. 

Articulo 23.- Los miembros de Ia Junta Directiva de Ia Iglesia 
una vez electos tomaran posesi6n de sus cargos en Ia fecha 
anteriormente prevista y dura ran en sus funciones dos afios, quienes 
podran ser reclcctos por un periodo mas. La elecci6n de Ia Junta 
Directiva se hara por mayoria simple, es decir Ia mitad mas uno de 
lo votos de los miembros que asistan a dicha asamblea siempre y 
cuando haya quorum. La Junta Directiva sesionara las veces que 
lo estime necesario y conveniente. 

Articulo 24.- Son atribuciones de Ia Junta Directiva de Ia Iglesia: 
a) Prom over Ia incorporaci6n de nuevas miembros, sometiendolos 
a Ia consideraci6n de Ia Asamblea. b) Elaborar el in forme general 
de actividades. c) Tratar los asuntos internos propios de Ia Iglesia y 
los que le sean sometidos a su conocimiento par laAsamblea Gen­
eral. d) Formular el presupuesto general anual, para ser sometido a 
su autorizaci6n par Ia Asamblea General, en el mes de noviembre 
de cada afio. e) Dictar las pautas con tables y tinancieras necesarias 
para Ia realizaci6n de auditorias y control de los fondos de Ia Iglesia; 
y, J) Las demas que le corrcspondan de acuerdo a estos estatutos. 

Articulo 25.- La Junta Directiva quedara facultada para elegir 
entre los miembros de Ia Iglesia, consejeros de acuerdo con Ia 
expansion del trabajo y las necesidades de Ia Iglesia. 

Articulo 26.- Son atribuciones del Presidcnte: a) Presidir las 
sesiones ordinarias y extraordinarias, tanto de Ia Asamblea General 
como de Ia Junta Dircctiva de Ia Iglesia. b) Autorizar con su firma 
los libros de Secretaria, Tcsoreria, de registro y cualquier otra que 

sea necesario. c) Firrnar las aetas respectivasjunto con el Sccretario. 
d) Representar legalmente a Ia Iglesia. e) Previa autorizaci6n de Ia 
Asamblea General Extraordinaria, podn\ vender, gravar, hipotecar, 
comprometer algun bien, con Ia comparecencia del Fiscal de Ia 
Iglesia y mediante documento publico. t) En easo de em pate usar 
su voto de calidad tanto en Ia Asamblca General como en Ia Junta 
Dircctiva. g) Discutir Ia elaboraci6n del programa de trabajo de 
prioridad durante cada ai'\o. h) Finnar las crcdcnciales y toda 
correspondencia oficial de Ia Iglesia. i) Firmar junto con cl Tesorero 
toda erogaci6n de Ia Asociaci6n.j) Las demas que le correspondan 
conforme a estos estatutos. 
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Articulo 27.- Son atribuciones del Vicepresidente: Las mismas 
del Presidente cuando en defecto de cste tenga que ejercer sus 
funciones. 

Articulo 28.- Son atribuciones del Secretario: a) Rcdactar las 
aetas de las sesiones de Ia Asamblea General y de Ia Junta Directiva 
de Ia Iglesia. b) Convocar a las sesiones respcctivas con Ia antclaci6n 
debida. c) Llevar los correspondientes Iibras de aetas, acuerdos, 
registros y demas que ticnen relaci6n con cl trabajo de Ia Iglesia. d) 
Convocar en su poder toda Ia documentaci6n legal, como ser 
escrituras publicas y de mas documentos de Ia Iglesia. e) Firmar las 
aetas junto con el Presidente y extender certificaciones; y, f) Las 
demas que le correspondan de acuerdo a su cargo. 

Articulo 29.- Son atribuciones del Tesorero: a) Llevar los libros 
de ingresos y cgresos de Ia Iglesia. b) Conservar en su poder toda 
Ia documentaci6n que sirva de so porte a Ia contabilidad que se II eve 
al cfccto como ser, comprobantes de caja, facturas y recibos; y, c) 
Las demas atribuciones inherentes al cargo y que le concedan estos 
estatutos. 

Articulo 30.- Son atribuciones del Fiscal: a) Velar par el buen 
manejo de las propiedades de Ia Iglesia. b) Velar porque se cum plan 
los estatutos, las resolucioncs y acuerdos de Ia Asamblea General 
y de Ia Junta Directiva; y, c) Firrnar junto con el Presidente toda 
erogaci6n de laAsociaci6n. d) Elaborar los in formes contables que 
se presentaran a Ia Asamblea General. e) Las demas que se le 
asignen de acucrdo a su cargo. 

Articulo 31.- Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir a las 
scsiones para las que sean convocados; y, b) Sustituir por su arden 
a cualquier miembro de Ia Junta Directiva en caso de ausencia. 

CAPITULO V 

DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION 

Articulo 32.- Constituira el patrimonio de Ia Iglesia los bienes 
muebles e inmuebles que Ia Asociaci6n perciba a titulo legal y las 
contribuciones voluntarias de sus m iembros. 

Articulo 33.- Para Ia venta de inmuebles de Ia Iglesia, asi 
como para constituir gravamenes sobre los mismos se necesitani el 

voto de los dos tercios de Ia Asamblea General Extraordinaria. 
Cualquier contravene iOn a lo dispuesto en cste articulo hanl nul a de 
plena derecho Ia transacci6n realizada, excepto en casos especialcs 
si sc justifica debidamcntc Ia transacci6n. 

CAPITULO VI 

DE LA DrSOLUCION Y LIQUIDACION DE LA 
ASOCIACION 

Articulo 34.- Son causas de disoluci6n de esta Iglesia: a) La 
imposibilidad de realizar sus fines. b) La insolvencia econ6mica; y, 
c) Cualquier otra caliticada par Ia ley. 
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Articulo 35.- La disoluci6n de esta Iglesia solo podra acordarse 
mediante aprobaci6n en Asamblca General Extraordinaria par 
mayorfa absoluta. es decir por dos tercios de los votos de los 
asistcntes a dicha Asamblea. 

Articulo 36.- En caso de acordarse Ia disoluci6n y liquidaci6n 
de Ia Iglesia, Ia misma Asamblea que haya aprobado tal 
determinaciOn integrar{tuna comisi6n liquidadora. Ia que pasanl a 
tener los podcres necesarios de administracibn y pago mientras 
dure Ia liquidaci6n dejando sin Iugar asimismo los poderes de Ia 
Junta Directiva y Ia que preparani un in forme final para Ia Asamblea 
General, el que cstar:i a disposici6n de cualquier miembro de Ia 
Iglesia por un perfodo de treinta dias en Ia Secrctarfa de Ia misma, 

para que pueda scr cxaminado yen su caso hechas las obscrvaciones 
u objeciones que crca pertinentcs; si pasado cl termino sciialado 
antcriormente sin que se presentaren las mismas, se publicarii en 
un peri6dico de circulaci6n nacional, un extracto del resultantc de 
dicha liquidaci6n, yen caso de quedar biencs o patrimonios despues 
de liquidada, estos se pasariin a otra organizaci6n con fines simi lares 
sefialada por Ia Asamblea General Extraordinaria. Si hubiercn 

observaciones u objecionesla comisi6n liquidadora tendra un plaza 
de quince dias para presentar un in forme explicativo o que desvirti1e 
dichas observaciones u objeciones. 

CAPITULO VII 

DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo 37.- La Asamblea General queda facultada para emitir 
su reglamcnto interno a tran~s de Ia Junta Directiva. 

Articulo 38.- La Junta Provisional actual iniciani su periodo 
de funciones al ser aprobados estos estatutos par cl Poder Ejecutivo. 

Articulo 39.- Esta Asociaci6n se compromete a cumplir las 
!eyes de Ia Repi1blica y a no inducir su incumplimiento. 

Articulo 40.- Todo lo no previsto en los presentes estatutos, 
se resolveni de conformidad con las !eyes aplicables y vi gentes del 
pais; compitiendo dichas decisiones a Ia Asamblea General. 

SEGUNDO: La IGLESIA .JESUS ES LA ROCA, 
presentara anualmente ante Ia Secretaria de Estado en los 
Despachos de Gobernaci6n y Justicia, los estados financieros 
auditados que rctlejen los ingresos. egresos y todo movimiento 
econ6mico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como las 
modificaciones y variaciones del mistn(\ incluyendo hercncias, 
legados y donaciones a !raves de un sistema contable legalizado. 
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero, 
se sujetanin a Ia normativajuridica impcrante en el pais, aplicable 
segun sea el caso, a traves de los Organos Estatales constituidos 
para verificar Ia transparencia de los mismos. 

TERCERO: La IGLESIA JESUS ES LA ROCA, se 
inscribini en Ia Secretaria de Estado en los Despachos de 

SecciOn B A\ isos Legales 

Gobemaci6n y Justicia, indicando nombre complcto, direcci6n exacta, 

asi como los nombres de sus representantes y dcmas integrantes 

de Ia Junta Direct iva; asimismo, se sujetara a las disposiciones que 
dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, 
a traves del respectivo 6rgano inten1o verificando el cumplimiento 

de los objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: La IGLESIA.JESUS ES LA ROCA, se somete 
a las disposiciones legales y politicas establecidas porIa Secretarfa 

de Estado en los Despachos de Gobcrnaci6n y Justicia y demas 

entes contra I ores del Estado, facil itando cuanto documento sea 
rcquerido para garantizar Ia transparcncia de Ia administraci6n, 
quedando ohligada, ademas, a presentar in formes peri6dicos anuales 

de las actividades que realicen con institucioncs u organismos con 

los que se relacionen en el ejercicio de sus objctivos y fines para lo 
cual fuc autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de Ia IGLESIA ,JESUS 
ES LA ROCA, se hani de conformidad a sus estatutos y las I eyes 

vi gentes en el pals de Ia que una vez canceladas las obligacioncs 

contraidas, el excedente pasan\ a formar parte de una organizaci6n 

legalmente constituida en Honduras que reuna objetivos simi lares o 
una de beneficencia. Dicho tr:imite se hani hajo Ia supervisi6n de 
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento 

de las obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a 

que haec refcrcncia el p3rrafo primero de cste mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes estatutos entraran en vigencia luego 

de scr aprobados por el Podcr Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oficial LA GACETA, con las limitaciones cstablecidas en Ia 

Constituci6n de Ia Republica y las !eyes; sus reformas o 

modificaciones se sometenin al mismo procedimiento de su 

aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente Resoluci6n debeni inscribirse en cl 
Registro Especial dellnstituto de Ia Propiedad de conformidad con 

cl Articulo 28 de Ia Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Previa a extender Ia Certiticaci6n de Ia presente 

Resoluci6n el interesado deber3 acrcditar Ia cancelaci6n de ciento 

cincuenta Lempiras (L. 150.00) con forme al Articulo 33 del Decreta 

Legislativo No. 194-2002 que contiene Ia Ley de Equilibria Financiero 

y Ia Protecci6n Social. NOTIFJQUESE. (F) JOSE RICARDO 
LARA WATSON, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL 
RAMO DE JUSTICIA. (F) MARIO HENRiQUEZ CHIN­
CHILLA, SECRETARIO GENERAL". 

Extend ida en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central, a los veinti[m dias del mes de noviembre del dos mil ocho. 

2 E. 2009. 

MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA 
SECRETARIO GENERAL 
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CERTIFICACION 

E1 infrascrito, Secretario General de Ia Secretaria de Estado en los 

Despachos de Gobemaci6n y Justicia, CERTIFICA: La Resoluci6n que 
literalmente dice: 

"RESOLUCION No. 2280-2008. El Secretario de Estado en los 

Despachos de Gobemaci6n y Justicia. Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, seis de noviembre de dos mil ocho. 

VISTA: Para resolver Ia solicitud presentada a! Poder Ejecutivo, por 

media de Ia Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernaci6n y 

Justicia, con fecha nueve de noviembre de dos mil cinco, expediente No. 

PJ-09112005-727,pore!AbogadoADOLFO OCTAVIO LOPEZ VRQviA, 

en su canicter de Apoderado Legal del PATRONATO PRO­

MEJORAMIENTO DEL BARRIO BUENA VISTA, con domicilio en el 

municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua, contraida a 

pedir el otorgamiento de Ia Personalidad Juridica y aprobaci6n de sus 

estatutos. 

RESULTA: Que el peticionario acompafi6 a su solicitud los 

documentos correspondientes. 

RESULT A: Que a Ia solicitud se le dio el tnimite de ley habiendose 

mandado a oir a Ia Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria de 

Estado quienes emitieron dictamen favorable No. U.S.L. 3196-2008 de fecha 

02 de octubre de 2008. 

CONSIDERANDO: Que el PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO 

DEL BARRIO BUENA VISTA, se creacomo asociaci6n civil de beneficia 

mutua, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las !eyes del pais, 

el orden pUblico, !amoral y las buenas costumbres por lo que es procedcnte 

acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de Ia Republica emiti6 el 

Decreta Ejccutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos 

mil dos, por el que delega a! Secretario de Estado en los Despachos de 

Gobemaci6n y Justicia, competencia especffica para Ia emisi6n de este 

actoadministrativodeconfonnidadcon losArticulos II, 16, 116, 117y 119 

de Ia Ley General de laAdministraci6n Publica,Articulos 4 y 5 de Ia Ley de 

Procedimiento Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No. 200-A-

2008 de fecha II de febrero de 2008, el Secretario de Estado en los 

Despachos de Gobemaci6n y Justicia, deleg6 en el Subsecretario de 

Estado en el Ramo de Justicia, JOSE RICARDO LARA WATSON, Ia 

facultad de finnar Resoluciones de Extranjerias y tramites varios; asim ismo, 

subdcleg6 en el citado funcionario Ia firma de Resoluciones de 

Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n. 

PORTANTO: EL SECRETA RIO DE EST ADO EN LOS DESPACHOS 

DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de laatribucion constitucional 

establecida en e!Articulo 245 numcral40 de Ia Constitucion de Ia Republica, 

yen aplicaci6n de losArticulos 29 refonnado mediante Decreta 06-98, 116 

y 120 de Ia Ley General de Ia Administraci6n PUblica, 44 nlunero 6 del 

Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizaci6n, 

Funcionamiento y Competeneias del Puder Ejecutivo; y 62 Refonnado de 

Ia Ley de Municipalidadcs. 

Sccri6n B \\lsos Lcgnlcs 

2009 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder PersonalidadJuridica a! PATRON ATO PRO­

MEJORAMIENTO DEL BARRIO BUENA VISTA, con domicilio en el 
municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua, y aprobar sus 

estatutos en Ia forma siguiente: 

PROYECTO ESTATUTOSASOCIACION CIVIL "PATRONATO PRO­
MEJORAMIENTO DEL BARRIO BUENA VISTA" 

CAPiTULO! 

CREACION,DENOMlNACION,DOMICILIO Y DURACION 

ARTiCULO 1.- Creaseel Patronato Pro-Mejoramiento del barrio Buena 

Vista, del municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua, con 

domicilio y patrimonio propio, el cual se constituye portiempo indefinido 

y sc regira por los presentes estatutos, por los acuerdos y resoluciones 

que dicten sus 6rganos en Ia esfera de su competencia y par las demas 

!eyes de Ia Republica. 

ARTiCULO 2.- Su denominaci6n sera PATRONATO PRO­

MEJORAMIENTO DEL BARRIO BUENA VISTA, en lo sucesivo se 

denominani como el PATRONATO, cuyo domicilio sera el barrio Buena 
Vista del municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua. 

ARTiCULO 3.- El Patronato es una instituci6n eminentemente civil, 

apolftica, no religiosa y sin fines de Iuera, cuya existencia esta orientada a 

Ia obtenci6n de un mayor bienestar colectivo de los habitantes del barrio 

Buena Vista del municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua 

y a sumar esfuerzos para lograr el mejoramiento de las condiciones de vida 
en lamisma. 

ARTiCUJ,O 4.- EL PATRONATO, como asociaci6n de can\cter civil, 

se fundamenta en las garantfas constitucionales de libertad, de reuniOn y 

asociaci6n, en el cumplimiento de las nonnas de arden pUblico yen el 
rcspeto y pr:lctica de las buenas costumbres; en consecuencia, sus 

actividades no entorpecer:in ni menoscabar:ln las disposiciones legales 

que emanen del Estado, las cuales tendr:ln sicmpre preeminencia en caso 
de controversia. 

ARTiCULO 5.- La funci6n del Patronato, radica fundamentalmente en 
Ia defensa de los intereses colectivos y en Ia soluci6n de los problemas 
que afecten cl barrio Buena Vista, como tal y de ninguna manera en 
dedicarse a intereses puramente privados o particularcs. 

CAPiTULO II 

DE LOS O&JETIVOS V FIN ALIDA DES 

ARTiCULO 6.- El Patronato tiene como objetivos fundamentales, 
luchar contra Ia pobrcza gencralizada, contribuycndo y participando con 

las actividades productivas, organizativas, de gesti6n, ejecuci6n y 
administraci6n de proycctos de desarrollr, en beneficio del barrio Buena 

Vista teniendo en concordancia los fines siguicntes: a) CiVICO 1.- lnstruir 

a sus rniembros sobre las !eyes vigentes del pais; 2.- Prom over Ia mayor 

paliicipaci(Jn de los vecinos en Ia vida de Ia comunidad local y nacional, 

integnindola a instituciones tales como consejos comunales, clubes de 

arnas de casa, clubesjuvcniles, dcportivos y otros. b) SOCIAL. 1.- Cooperar 
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en t'l incn:mento de 1<1 cducacil'm integral por cl bieill'~lar individual y de Ia 
comunidad.~.- Coopcr;Jr cn programac; cspccflkos de a11~1hctizaci<in que 

cstahlecc Ia autoridad del Ramo. J.- Procurar cl mcjoramicnto y 

constntcci<'>n de auhs cscolarcs por mcd io de autoge'>t it'm de Ia comunidad 
y otn_lc; medios . ...J-.- 1·\timular Ia matricub C':>CObr y cvitar Ia dcscrcitin de 

los a! umno.-, . .'i .- C oopcrar en program as de mcjoram icnto de vivienda. 6.­
Prom over Ia construcci(Jn de obras de in!h1cstructura que scan de benefic in 

de Ia comunidad con Ia colahoraci{m de ditercntcs institucioncs. scan 

Cqa.., de car<ktcr privado o pltblico. 7.- J\unar esrucrzn'i con otras 

instituciones de promoci()n social, pl1blicas o privadas a fin de dar 

soluciones adccuad<~s a los problema<-; que afrontc Ia comunidad. R.­

Asociarsc con otras organizaciones que desarrollcn actividades tendienks 

a lograr Ia transfixmaci6n soci<JI del pclfs en sus distintos campos, ya sc 

trate de otros patronatos, federaciones de patronatos o cualquier otra 

instituci6n que persiga fines amllogos. 9.- Oesarrollar campai'ias de 

concicntizaci6n tendicntes a Ia poblaci~~Hl para Ia erradicaci6n en Ia 

comunidad de centros que atenten contra Ia moral y las bucnas costumbrcs. 

c) SALUD. 1.- Cooperar en programas de sancamicnto ambiental. 2.­

Cooperar en Ia construcci6n de ccntros de salud. d) l::CONOMiA. 1.­
Efectuar campaiias de concienti.t:aci6n a los vecinos sobre Ia obligaci6n 

de pagar los impuestos vccinales y servicios pl1blico:.,. 2.- Patrocinar. 

organizar y administrar cualquicr actividad licita para Ia captaci6n de 

fondos. 3.- En general desarrollar cualquier actividad, program a o plan de 

trabajo que sea necesario para cl logro de los objetivos del Patronato. 

CAPiTULO Ill 

DE LOS MIEMBROS DELPATRONATO 

ARTiCULO 7.- Son miembros del Patronato todas las personas que 

voluntariamentc se inscriban como tal y sean propietarias de bienes 
inmuebles ubicados en el barrio Buena Vista, asi como aquellas personas 
que arricnden bienes inmueblec; localizados en Ia comunidad, o que tengan 
su domicilio en Ia comunidad. 

ARTiCULO R.- Los miembros pucdcn ser Activos y J--lonorarios: a) 
Son Activos. todos los indicados en el articulo prccedente, los cuales 

debenin cstar inscritos en el libro de registro que al cfecto llevani cl 

Secretario del Patronato. b) Son Miembros Honorarios, aquellas personas 
que por sus actuaciones relevantes o ejecutorias positiv<Js en beneficia 

del barrio Buena Vista, scan declaradas como tales porIa A5.amblea Ge­

neral del Patronato, a cuyos ef'ectos se les habilitani con el certificado o 

pergam ino correspondiente que les acreditc como Micmbros 1-lonorarios. 

ARTiCULO 9.- Son requisitos csenciales para que los miembros del 

Patronato puedan gozar de los distintos beneficios que t.'ste proporciona, 

observar una conducta apropiada con sus vecinos y estar sol vente en el 

pago de las cuotas y aportaciones que lijc Ia Asamblea General. 

ARTiCULO 10.- Corresponde a Ia persona que habite cualquicr 

inmucble en el barrio Buena Vist<J. sea propietario, inquilino o simple 

usuario, ')atisfacer cl pago de las cuotas o contribuciones por los 

c;ervicios directos que rcciha dd Patronato por cada cas a o propiedad 

que posea, ya sean Cstos prcstados. contratados o administrados por 

dicha persona. 

DE LOSDERECHOSilE LOS~11EMilROS 

AR riCULO I!.- Son derechos de los miembroc, del Patronato. los 

siguicntes: a).-Participar en las Asambleas Ciencrales con vo7 y voto. 

tomar parte en las dclibcracioncs y proponcr mocioncs y sug,crencias. 

limitando cada participaci(m a un m<lximo de cinco minuto<.; )-"'no 

intervenir mfts de trcs veces sohre un mismo asunto. h) Elcgir y <.;er 

eleeto para cargos de Ia Junta Directivn o comisiones espcciale~. c) 

Reprcsentar o ser represcntados por otro m iembro del Patronato 

dcbidamente autori:tado por cscrito. d) Requeri r in formes a los m iem hro" 

de Ia Junta Dircctiva o cualquier otro Organo del Patronato sobre el 

dec;cmpefio de sus actividades. e) Participar en todos lo:; actos del 

Patronato y gozar de lo:., heneficios que se dcriven de lac; actividades 

de Cste. f) Tener acceso a los libros y documcntos del Patronato previa 

autorizaci(m de Ia Junta Directiv<J. entendi0ndose que sc'Jlo podnln 

haccrlo en prec;encia de loc; miembros encargados de Ia custodia de 

los m i<:;mos. g) Den unc iar ante Ia Junta Direct iva cualquier m iernbro de I 

Patronato que con sus accioncs u omisioncs ponga en entredicho el 

nombre de Ia organizaci6n. h) lntOnnar a Ia Junta Directiva, en Ia forma 

prescrita en los presentes estatutos, cuando cualquicr rniembro del 

Patronato ejecute actos que contravcngan las disposicioncs de los 

mismos, o que vayan en detrimento de los demas habitantcs de Ia 

comunidad de La Nueva Esperanza. i) Solicitar a ]a Junta Directiva Ia 

suscripci(Jn de acuerdos y pla.t:os especiales para ponerse a! dia cuando 

haya caido en mora debido a circunstancias debidamente calificadas 

porIa Junta Direct iva. j) Ejercer cualquier otro derccho que emanc de 

los presentes estatutos y de Ia Constituci6n y las !eyes. 

llE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS 

ARTiCULO 12.- Son obligaciones de los micrnbros del Patronato, 

las siguientes: a) Asistir con puntualidad a las sesiones de Asamblca 

General Ordinaria y Extraordinaria y a las dem;_ls reuniones a las cualcs 

sean debidamentc convocados. b) Desempciiar a cabalidad con 

dinarnisrno los cargos para lo que hayan sido clectos por laAsamblea. 

c) Cumplir con las disposiciones e<.;tatutarias y reglamentarias del 

Patronato. d) Cump1ir con las diligcncia<:; que Ia Junta Dircctiva lc 

cncomiende dcntro del marco de sus atribuciones. e) Satisfacer todas 

las aportaciones ordinarias y extraordinarias que se aprueben en Ia 

Asamblea General. t) Mantener sus vivicndas, predios y calles adyacentes 

en estado que sea ejemplo de limpie.t:a. g) Contribuiral mantenimientodel 

ornato de Ia comunicbd, absteniCndose de ejecutar obras que atenten 

contra Ia seguridad de sus vecinos. h) Abstenerse de instalar negocios 

que perturben Ia tranquilidad de Ia comunidad, o que proporcione o 

fomcnten cl escftndalo o las malas costumbres. i) !Iacer uso racional del 

agua, evitando el dcsperdicio o que nuy'a librementc de las I laves. j) Brindar 

toda la cooperaci6n y asistencia personal que sean necesarias para el 

cumplimicnto de las met as y o~jetivos del Patron<Jto en pro de Ia comunidad. 

k) Cumplir con las dem<:is obligaciones que cstipulan los prcsentes 

estatutos. 

CAPiTULO IV 

DE LOSORGANOS DE GOBIERNO 

ARTi ;'lJLO 13.- Para cl desmTollo de sus actividades. el Patronato 

tendnllos siguientes 6rganos del gobicrno: a) LaAsambleaGencral. b) 

I ,a Junta Direct iva. c) La hscalia; y. d) Los comites cletrabajo. 

DE LASASAMBLEAS 

ARTiCUI.O 1'--L-l.aA:-,amblea General cs l"l rmlximo6rganodel Patronato 

y podr{l <:;er Ordirw.ria y L:\traordinaria. 
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ARTiCULO 15.- Son Asambleas Generales Ordinarias las que se 

convocanin una vez al afi.o para tratar sobre actividades norm ales del Patronato, 
cl quOrum para Ia instalaci6n de las mismas sera de Ia mitad mas uno de los 

miembros y las rcsolucioncs en cste tipo de asamblca se tomanln cone\ voto 

favorable de Ia mitad mas uno de los miembros asistentcs. 

ARTiCULO 16.- Son Asamb\eas Generales Extraordinarias, las que 

se convoquen en cualquier otra fecha con carUcter de urgencia o para tratar 

asuntos especificus, cl quOrum de asistencia sera las 2/3 partes de sus 

miembros y sus rcsoluciones sc tomanln cone\ voto de las dos terceras 

partes de los miembros asistentcs. 

ARTiCULO 17.- Tanto Ia i\samblea General Ordinaria como Ia 

Extraordinaria se consideranin legalmente instaladas en segunda 

convocatoria con cl nlnnerode participantes que asistan y las decisiones 

podran ser adoptadas siemprc y cuando los votos de los asistentcs supcren 

Ia mayoria necesaria en uno y otro caso. 

ARl"iCULO 18.- Son atrihuciones de Ia Asamblea General Ordinaria las 

siguientes: a) La discus iOn y aprobaci6n del acta de Ia scsi6n anterior. h) 

Elegir a los miembros de Ia Junta Directiva al concluir su periodo. c) Constituir 

los comites de trabajo o los grupos de apoyo que t'Stimc-n convenicntcs. 

eligiendo sus miembros y determinando sus funciones y t~1cultades. d) 

A pro bar o improbar el in forme anual de Ia Junta Di,rectiva. e) Conocer los 

asuntos disciplinarios que Ia Junta Directiva someta a su consideraci6n, 

adoptando las resoluciones que procedan, imponer las sanciones que apliquen 

o dccretar las multas correspondicntes.l) A pro bar o improbar los programas 

de trabajo que Ia Junta Directiva prescnte para su implcmentaci6n. g) 

Aprobar o improbar \a<; cuentas e in formes financieros queprescnte Ia 

Junta Direct iva a traves de su Tesorcro. h) Adoptar las resoluciones 

que procedan sobre cualquicr asunto que sea sometido a su 

consideraci6n por Ia Junta Direct iva o cualquiera de sus miembro<;. i) 

A pro bar el presupuesto anua\ del Patronato. j) Aceptar en t(mna de fin it iva 

Ia renuncia del Presidentc de Ia Junta Directivl.l. o de cualquier otro 

miembro de esta en ausencia del mismo. k) Remover y sustituir a los 

miemhros de Ia Junta Directiva que con ~us aetas u omisiones 

demue5tren falta de interes en el desempef'io de sus funciones. 

ARTiCULO \9.- Son atrihuciones de Ia Asamblca General 

Extraordinaria: a) La Reform a de los Estatutos del Patronato. b) Disoluci6n 

y liquidaci6n del Patronato. c) Cualquier otra decisiOn previamcnte 

calificada por laAsamblea General Ordinaria. 

DE LA.JliNTADIRF:CTIVA 
ART! C LJ I_() '20.- I ,a Junta Dircctiva es el 6rgano de adm inistraci6n del 

Patronato y cstanl integrada de !a siguiente manera: a) Un Prcsidente. b) 

tJn Vicepresidente. c) Un Secretario. d) lesorero e) Tres Vocales. 

ARTiCUI ,0 '21.- Los micmhros de Ia Junta Directiva sercin elcctosror 

unperiodo de un af'io, pudiendo scr !Tclectos por un pcriodo mJ-; tom a ran 

posesi6n de sus cargos en el mic,mo dia de su clecci6n. 

ARliClJ! .0 :?.?.-I ,os miembroc, de Ia Junta Direcliva scnln clccto:;, 

porIa prim era Asamhlca (Jenera\ Ordinaria. Debiendo inscribirse en Ia 

Alcaldia Municipal de Ia localidad las planillas de los rarticipanles. COil 

un !l1C'-> de anticipaci6n. podn1n scr reclectoc; y tomanln poscsi6n Lh: 

sus cargos en elmismo dia de su ckcci(m. 

ARTiCULO 23.- La Junta Directiva sesionara con Ia periodicidad 

que sus miembros acuerden, pero en todo caso, celebraran cuando 

menos una sesi6n mensual. 

ARTiCULO 24.- Asimismo sesionara Ia Junta Directiva en cualquier 

fecha para tratar asuntos especificos o de urgencia, mediante Ia 

convocatoria de tres de sus m iembros ode cinco m iem bros del Patronato. 

ARTiCULO 25.- Los cargos directivos se descmpefi.aran ad honorem 

y sus servicios sc consideranin como una contribuci6n personal a\ 

desarrollo de Ia comunidad. Previa consulta con el Presidente y el Tesorero, 

los gastos que incurran en c\ ejercicio de sus funciones seran 

reem bo lsados. 

ARTiCULO 26.- La Junta Directiva tamara posesi6n de sus cargos 

una vez que haya sido debidamente juramentada. 

ARTiCULO 27.-Cualquier miembro de Ia Junta Directiva sera 

removido de sus funciones porIa inasistencia consecutiva a tres sesiones 

de Ia misma, salvo excusa por escrito indicando las razoncs de su ausencia. 

ARTiCULO 28.- La Junta Directiva en pleno o cualquiera de sus 

micmbros podran ser removidos y sustituidos por laAsamblea General si 

demucstran fa ita de interes en el cumplimiento de sus funciones. 

ARTiCULO 29.- Para ser miembro de Ia Junta Directiva se requiere: a) 

Ser miembro activo del Patronato. b) Estar solvente con las cuotas o 

contribuciones del Patronato. c) Observar una conducta ejernplar, Imber 

dado muestra de ser fie\ cumplidor de los Estatutos del Patronato y 

evidcnciar manitiesto interCs en Ia soluci6n de los problemas de Ia 

comunidad. d) No haber desempef'iado anteriormente un cargo dentro del 

Patronato de manera displicente, con manifiesto desinteres o con t3.1ta de 
responsabilidad. 

ARTiCULO 30.- Son atribucioncs de Ia Junta Direct iva las siguientes: 

a) Cumplir y haccr cumplir los Estatutos, Reglamentos y dem<is 

disposicioncs de Ia Asamblea. h) Elaborar y prescntar a Ia Asamb\ea Ge­

neral cl plan de trab,\jo y el presupuesto respectivo para el periodo que han 

sido electos sus miembros. c) Convocar oportunamentc a Asamb\eas 
Ordinarias en las fechas estipuladas y a Asarnhleas Extraordinarias, cuando 

las circunstancias \o ameriten. d) Para Ia adopci6n de decisiones vJlidas, 

Ia Junta Directiva debera contar en sus sesiones con un quOrum de por lo 

menos cuatro miembros. Las decisioncs se tomarJn por<>imple mayoria 

yen caso de em pate, decidira el Presidente con dob\c voto. e) Si durante 

tres sesiones consecutivas de Ia Junta Dircctiva. no hubiera quOrum, 

convocara a una Asamhlea Extraordinaria para Ia remoci6n o sustituci6n 

de los miembros que con sus inasistencias y fa ita de inter~s obstaculicen 

cl normal desenvolvimiento de sus actividades. f) Gcstionar ante los 

organismos oflciales o privaclos toda cuanto sea de interCs de Ia comunidad 

que rcprescntan. g). Determ inar Ia cantidad maxima dedi nero en efect i vo 

que el Prcsidente o el resorero deber{Jn manejar como rondo de caja 
chica. h) Nombrar comi<:>ioncs de trabnjo. i) Adminic;trar los fondos del 

Patrnnato. _i) Fomentar Ia apertura de canales de comunicaci6n id6neos 

con otras organizacioncs o comunidades org_aniLadas a !In de- viabilizar 

intcrcambio de conocim icntos y '-'.\ pericnciac;. k) Osten tar b rcprcsen taci6n 

de Pntronatn por medio de su Prcsidente. I) Pruponcr elm onto de Ia cuota 

Ordinaria o E\traordinaria que SL';m neccsarios para c\ funcionam iento de 1<1 

or~a11i7.aci6n. m) Otorg;lr prcmios, distincionc~ a miembros del Patrmwto 

cuya'> Ljccutorias lo am\."riten. n) Ejccutar todos los actos de direcci(m, 

admini;.;tracit)n y orientacil)n del Patronato sin contravenir la-, 
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La Gaceta 

disposiciones de los l~statutos, las !eyes de Ia RepUblica, ni las 
rcsoluciones y acuerdos de I a A samblea General. 

DE LAS ATRIRUCIONES DE LOS MIEMimOS DE LA JUNTA 

DIRECTlY A 

ARTiCULO 31.- Son atribucioncs del Presidcnte: a) Abrir, cerrary 

presidir las sesiones tanto de Asamblea como de Junta Directiva. b) Finnar 

las aetas de las sesionesjunto con el Sccretario una vez que hay an sido 

aprobadas. c) Representaral Patronato en todos los aetas y diligencias 

relacionadas con elmismo, ya personalmente o mediante nombramiento 
de apoderado legal. d) Firmar Ia correspondencia y autorizar con su 

firma Ia del Tesorero o Ia del Fiscal en Ia emisi6n de cheques u 6rdenes 

de pago. e) Acreditar representantes ante otras organizaciones. f) 

Mantener Ia disciplina en las sesiones que pres ida, !Iaman do a! arden a 

quienes se desvien del tema en discusi6n, obstaculizando el libre 

ejercicio de sus derechos a los demas miembros o alteren de alguna 

forma el desarrollo nonnal de las mismas. g) Gozar de voto de calidad en 

casas de empate en las votaciones llevadas a cabo en las sesiones de 

Junta Directiva o Asamblea GeneraL h) Juramentar en debida forma a 

los miembros directivos en plena, despues de las elecciones 

correspondientes. i) Autorizar Iibras de aetas, caja y cualquier otro 

control que maneje el Patronato. j) Constituir comisiones de trabajo, 

estudio e investigaci6n en asuntos de interes del Patronato. k) Presentar 

junto con los demas miembros de Ia Junta Directiva los informes de 

actividades, cuando asi lo exija Ia Asamblea General. 1) Aceptar Ia 
renuncia de los demas miembros de Ia Junta Directiva y de los distintos 

comites que hayan constituido. m) Ejecutar cualquier otra funci6n que 

emane de los presentes estatutos ode Ia Asamblea General. n) Ordenar 
Ia apertura o cancelaci6n en su caso de cuentas bancarias para el manejo 

de fondos del Patronato. o) Las demas que sean inherentes a su cargo. 

ARTiCULO 32.- Son atribuciones del Vicepresidente de Ia Junta 
Directiva: a) Sustituir al Presidente en el ejercicio de su cargo con las 

mismas atribuciones, yen los casos de ausencia temporal o definitiva de 

este. b) Asistir a las sesiones de Junta Directiva con puntualidad, o 

excusarse en caso de imposibilidad de poder hacerlo. c) Aceptar en forma 
provisional Ia renuncia del Presidente informando a Ia Asamblea de este 

hecho para Ia sustituci6n correspondiente. d) Brindar toda Ia 

colaboraci6n necesaria en los demas miembros de Ia Junta Direct iva para 

el lagro de sus metas propuestas. 

ARTiCULO 33.- Son atribuciones del Secretario de Ia Junta 

Directiva: a) Redactar las aetas de las sesiones de Asamblea General y 

de Ia Junta Directiva. b) Convocar a sesiones a miembros de Ia Asamblea 

General, con Ia debida anticipaci6n indicando el local en que se 

celebraran y el dia y Ia hora de Ia reunion y Ia fccha de Ia segunda 

convocatoria en caso no haber quOrum para Ia prim era. c) Mantencr a! 

dia ellibro de aetas, organizar ~I archivo del Patronato, asumir Ia custo­

dia de los demas documentos del mismo. d) Firmar ellibro de aetas junto 

con el Presidcnte y extender certificacioncs de aetas y las constancias, 

resoluciones y acucrdos que scan necesarios. e) Recibir y contestar Ia 

correspondencia del Patronato, mantcniendo informado a! Prcsidente 

de Ia misma. f) Mantener actualizado ellibro de registro de miembros del 

Patronato, en cl que deberJ.n constar como minimo los nombres de los 

mismos, nUmero de casa y su nlunero de identidnd. g) Cooperar con el 

Prcsidente en Ia elaboraci6n de las agendas para las A sam bleas a celebrarse. 

h) Verificarel qu6rum en cad a Asamhlea y cuando se tn:1te de Ia elecci6n de 

nueva Junta Directiva, vcrificar que cada miembro propuesto rel1na los 

requisites exigidos por los presentcs estatutos. i) Asegurarse que cada 
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micmhro del Patronato posea una copia de los presentes estatutos, para el 

conocimiento de sus obligaciones y dercchos.j) Asistir puntuahnentc a las 

sesiones de Junta Directiva. k) Etectuar las demfls funciones inherentes a 

su cargo en forma oportuna y con responsabilidad. 

ARTiCULO 34.- Son atribuciones del Tesorero de \a Junta Oirectiva: a) 

Actuar como custodio de los fondos recaudados por e I Patronato y 

encargarse de su administraci6n. b) Llevar los libros de contabilidad 

necesarios para preparar los infonncs financieros que se requieran. c) Regis­

trar su firma en los bancos en que se mantengan fondos del Patronato para 

poder girar cheques sabre los mismos en forma mancomunada con el 

Presidente. d) Presentar en cada Asamblea un infonne de Ia situaci6n 

financiera del Patronato, acompaf'iando los Estados Financieros que sean 

necesarios. e) Autorizar los pagos que correspondan debidamente avalado 

por el Presidente. t) Extender recibo de cualquier valor que ingrese al Patronato. 

g). Encargarse de Ia administraci6n financiera y control de los fondos 

obtenidos para Ia cjecuci6n de proyectos especiales. h) Rendir Ia fianza que 

corresponda en el caso de disponer el Patronato de fondos especiales de 

considerable magnitud. i) Ejecutar las sesiones y diligencias que 

procedan para lograr que todos los miembros se mantengan al dia en el 

pago de sus cuotas y aportaciones, sugiriendo ideas para alcanzar este tin, 

j) Asistir puntualmente a las sesiones de Junta Directiva; y, k) Ejercer 

cualquier otra funci6n que sea inherente a\ cargo. 

ARTiCULO 35.- Son atribuciones de los Voca\es: a) Sustituir a los 

miembros de Ia Junta Directiva en su ausencia en el arden en que fueron 

electos; y, b) Todas las demas que les sean asignadas por Ia Junta 

Directiva o Ia Asamblea General. 

DE LA FISCALiA 

ARTiCULO 36.- Estara manejada par un Fiscal cl cual sera clccto 

por laAsamblea General por un periodo de un ai'io, pudiendo scr reelecto 

por un perfodo mas y tamara posesi6n de su cargo el mismo dia de su 

clecci6n; sus funciones senln las de supervisit'ln y auditorias de todas 

las actividades y especialmente las financicras que ejccute el Patronato a 

traves de Ia Junta Direct iva y especfficamente del Tesorero. 

ARTiCULO 37.- Son atribuciones del Fiscal: a) VelarrxJrqueel manejo 

de fondos del Patronato se haga en forma apropiada y racional. b) f-'irmar 

y avatar los infonnes que presente el Tesorcro a Ia Asamblea. c) lnfOrmar 

a! Presidente de Ia Junta Dircctiva o a Ia Asamblea sobre cualquier 

irregularidad en e\manejo de los fondos que detectc en el cumplimiento 

de sus funciones. d) Velar por el estricto cumplimiento de los estatutos, 

reglamentos y demas disposiciones que cmanen de Ia Asamblea Ge­

neral. e) Asistir al Tesorero en el cumplimiento de sus funciones. I) 

Encargarse de Ia buena march a y eje(.;uci6n de proyectos especiales que 

lleve a cabo el Patronato. g) Asistir a las sesiones de Ia Junta Direct iva. 

h) Efectuar todas aquellas funciones que sc le encomicnden y que scan 

compatibles con el cjercicio de su cargo. 

IJE LOS COMITES DE TRABA.JO 

ARTiCULO 38.- Son constituidos porIa Junta Direct iva o Ia Asamblea 

General y son sus atrihuciones: a) Ejecutar con .diligcncia las 

asignaciones para las que fueron. creados. b) Si son de car{Jctcr 

permancnte, elaborar un plan de ln.bajo, prcsent<lndolo a Ia Junta 

Direct iva para su aprobaci6n. c) Sison de car<lcter transitorio, rendir el 

corrcspondientc in forme a Ia Junta Direct iva a\ final de su gesti6n. 
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CAPiTIJLOV 

DEL PATRIMONIO 

ARTiCULO 39.- Constituyen el patrimonio del Patronato: a) Los 
fondos que ingresen par concepto de cuotas, aportaciones o cualquier 
otro. b) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con sus propios 
recursos. c) Los val ores adquiridos por -donaciones, concesiones, 
compra, permuta, herencia o cualquier otro titulo, de instituciones 
ptiblicas o privadas o por personas naturales, de proyectos planificados, 
ejecutados y administrados por el Patronato. d) Los fondos obtenidos 
porIa realizaci6n de actividades lfcitas y que se reinviertan en obras de 
beneficia comunitario. 

CAPiTIJLO VI 

DE LADISOLUCIONY LIQUIDACION DEL PATRONATO 

ARTiCULO 40.- La disoluci6n del Patronato proceden\ cuando 
sea evidente y manifiesto que sus objetivos no se han alcanzado. Se 
requerirA para ella de una Asamblea General Extraordinaria convocada 
(mica y exclusivamen~e para este fin y el voto favorable de las dos terceras 
partes de los miembros de la Asamblea. 

ARTiCULO 41.- En Ia mismaAsamblea se nom bran\ una junta de 
liquidaci6n de los bienes y haberes del Patronato, hacienda las 
operaciones que considere convenientes. ProcederA en primer Iugar a 
cancelar las obligaciones del Patronato con terceras personas y a 
recuperar sus creditos, del remanente o fonda que quedare sera 
traspasado ala instituci6n benefica que designe la Asamblea General. 

CAPiTULO VII 

DE LAS DISPOSICIONES FINALES 

ARTiCULO 42.- Los libros que lleve el Patronato sen\n autorizados 
mediante la correspondiente acta de apertura dellibro en el cual se han\ 
constar su finalidad, el ntimero de folios titiles y seran firrnados por el 
Presidente y el directivo encargado de llevarlo. 

ARTICULO 43.- La fiscalizaci6n de los fondos recibidos en concepto 
de subsidio o donaci6n oficial de instituciones ptiblicas privadas, se estan\ 

a lo acordado por las mismas. 

ARTICULO 44.- El Patronato podci solicitor para Ia consecuci6n de 

sus finalidades, Ia asesoria o Ia asistencia tecnica econ6mica necesaria de 

organizaciones externas cuyas actividades sean compatibles con sus 
objetivos. 

ARTiCULO 45.-Podra unirse a otras organizaciones o asociaciones 
similares para aunaresfuerzos en Ia bllsqueda de sus prop6sitos sin perder 
por ello su individualidad, previa autorizaci6n de Ia Asarnblea General. 

ARTiCULO 46.- Para lo no previsto en los presentes estatutos se 
estara a lo dispuesto en la Asarnblea General y las demas I eyes aplicables 
del pais. 

SEGUNDO: El PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DEL BA­
RRIO BUENA VISTA, presentan\ ante la Secretar!a de Estado en los 
Despachos de Gobemaci6n y Justicia, los estados fmancieros auditados 

que retlejen los ingresos, egresos y todomovimiento econ6mico y contable, 
indicando su patrimonio actual asi como las modificaciones y variaciones 
del mismo, incluyendo herencias, lega~os y donaciones a !raves de un 
sistema contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones 
provenientes del extranjero, se sujetaran a Ia normativajuridica imperante en 
el pais, aplicable segtin sea el caso, a !raves de los 6rgan!'s Estatales 
constituidos para verificar Ia transparencia de los mismos. 

TERCERO: El PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DEL BA­
RRIO BUENA VISTA, se inscribira en Ia Secretaria de Estado en los 
Despachos de Gobemaci6n, y Justicia, indicando nombre completo, 
direcci6n exacta, asi como los nombres de sus representantes y demas 
integrantes de Ia Junta Directiva; asimismo; se sujetara a las disposiciones 
que dentro su marco juridico le corresponden a esta Secretar!a de Estado, a 
!raves del respectivo 6rgano intemo verificando el cumplimiento de los 
objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARfO: El PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DEL BARRIO 
BUENA VISTA, se somete a las disposiciones legales y politicas 
establecidas porIa Secretariade Estadoen los Despachos de Gobemaci6n 
y Justicia y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto 
documento sea requerido para garantizar Ia transparencia de Ia 
administraci6n, quedando obligada, ademas, a presentar informes 
peri6dicos anuales de las actividades que realicen con instituciones u 
organismos con los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y 
fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n del PATRONATO PRO­
MEJORAMTENTO DEL BARRIO BUENA VISTA, se haradeconforrnidad 
a sus estatutos y las I eyes vigentes en el pais, de Ia que una vez canceladas 
las obligaciones contraidas, el excedente pasara a forrnar parte de una 
organizaci6n legalmente constituida en Honduras que retina objetivos 
similares o una de beneficencia. Dicho tramite sehara bajo Ia supervisi6n 
de esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de 
las obligaciones y transparencia del remancnte de los bienes a que hace 
referencia' el parrafo primero de este mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego de ser 
aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial LA 
GACETA, con las limitaciones establecidas en Ia Constituci6n de la 
Republica y las Leyes; sus reform as o modificaciones se someteran al 
mismo procbdimiento de su aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente Resoluci6n debera inscribirse en el Registro 
Especial dellnstituto de Ia Propiedad de conforrnidad con el Articulo 28 
de Ia Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Previo a extender Ia Certificaci6n de Ia presente 
resoluci6n el interesado deber& acreditar Ia cancelaci6n de ciento 
cincuenta Lempiras (L.l50.00) conforrne al Articulo 33 del Decreta 
Legislativo No.l94-2002 que contiene Ia Ley de Equilibria Financiero y 
Ia Protecci6n Social. NOTIFiQUESE. (I) JOSE RICARDO LARA WATSON 
SUB-SECRETARIODE ESTADO ENELRAMO DEIDSTICIA(I) MARIO 
HENRIQUEZCHINOIILLASECRETARIOGENERALfl. 

Extendida en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, 
a los doce dias del mes dediciembre del dos mil ocho. 

2 E.2009. 

MARIO HENRiQUEZ CHINCHILLA 
SECRETARIOGENERAL 
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La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 2 DE ENERO DEL 2009 

Marcas de Fabrica 
II Solicitud: 39688-08 
2/ Fecha de presentaci6n: 01-12-08 
31 Solicitud de registro de: MARCA DE F ABRICA 
A.-TITULAR 
41 Solicitante: INTERGEO, S.A. 
4.11 Domicilio: Montevideo, RepUblica Oriental del Uruguay. 
4.2/ Organizada bajo las !eyes de: Uruguay. 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 
5 Registro b<isico: 
5.11 Fecha: 
5.2/ Pafs de origen: Uruguay 
5.31 C6digo pais: UY 
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
6/ Denominaci6n y 6.1/ Distintivo: LEILI 

LEILI 
6.2/ Reivindicaciones: 

7/ Clase Intemacional: 05 

81 Protege y distingue: 
Productos para destruir las mal as hierbas y los animales dai'iinos; fungicidas; 
bactericidas; viricidas; insecticidas de uso en Ia agricultura y Ia horticultura. 

8.1/ P3gina adicional. 

D.-APODERADO LEGAL 
91 Nombre: JOSE DOLORES TIJERINO 

E.- SUSTITUYE PODER 
IOINombre: 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Ill Fecha de emisi6n: 17/12108 

12/ Reservas: 

AbogadaEDASUYAPAZELAYA VALLADARES 
Registrador(a) de Ia Propiedad Industrial 

2, 15 y 29 E. 2009. 

II Solicitud: 39689-08 
21 Fecha de presentaci6n: 01-12-08 
31 Solicitud de registro de: MARCA DE F ABRICA 
A.-TITULAR 
41 Solicitante: INTERGEO, S.A. 
4.1/ Domicilio: Montevideo, RepUblica Oriental del Uruguay. 
4.21 Organizada bajo las !eyes de: Uruguay. 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 
5 Registro b<lsico: 
5.11Fecha: 
5.2/ Pais de origen: 
5.31 C6digo pais: 
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
6/ Denominaci6n y 6.1/ Distintivo: LEILI 

LEILI 
6.2/ Reivindicaciones: 

7/Ciase lntemacional: 01 

8/ Protege y distingue: 
Productos para qufmicos de uso en Ia agricultura y horticultura; fertilizantes; 
ablandadores y mejoradores de agua. 

8.1/ Piigina adicional. 

D.- APODERADO LEGAL 
91 Nombre: JOSE DOLORES TIJERINO 

E.- SUSTITUYE PODER 
IOINombre: 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Ill Fecha de emisi6n: 16112/08 

12/ Reservas: 

Abogada LESBIA ENOEALVARADO BARD ALES 
Registrador(a) de Ia Propiedad Industrial 

2, 15 y 29 E. 2009. 

II Solicitud: 41220-08 

21 Fecha de presentaci6n: 16-12-08 

31 Solicitud de registro de: MARCA DE F ABRICA 
A.-TITULAR 

41 Solicitante: GLOBAL FARMA, S.A. 

4.1/ Domicilio: Guatemala, Guatemala. 

4.2/ Organizada bajo las !eyes de: Honduras. 

B.- REGISTRO EXTRANJERO 

5 Registro biisico: 

5.11Fecha: 

5.2/ Pafs de origen: 

5.31 C6digo pais: 

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 

6/ Denominaci6n y 6.1/ Distintivo: IDAMAS 

IDAMAS 
6.2/ Reivindicaciones: 

71 Clase Internacional: 05 

81 Protege y distingue: 
Productos farmaceuticos. 

8.1/ Piigina adicional. 

D.- APODERADO LEGAL 
91 Nombre: JOSE DOLORES TIJERINO 

E.- SUSTITUYE PODER 
IOINombre: 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Ill Fecha de emisi6n: 23/12108 

12/ Reservas: 

Abogada EDASUYAPAZELAYA VALLADARES+ 
Registrador(a) de Ia Propiedad Industrial 

2, 15 y 29 E. 2009. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados ENAG
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Solicitud de: MARCA DE F ABRICA 
No. de Solicitud: 2007-017349 
Fecha de presentaci6n: 25 de mayo del afio 2007 
Pecha de emisi6n: 19 de noviembre del afto 2008 
Solicitante: BEMA, S.A. DE C.V., domiciliada en San Pedro Sula, Cortes, 
organizada bajo las !eyes de Honduras. 
Apoderado: DIANA ELIZABETH HANDAL DE ORDONEZ 
Otros registros: 
No tiene otros registros. 
Distintivo: PINTAMAS Y DISENO 

Clase: 16 Intemacional. 

Reservas: No tiene. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 

Brochas, pinceles y rodillos para pintar. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 

Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada LESBIAENOEALVARADO BARD ALES 

Registradora de Ia Propiedad Industrial 

2, 15 y 29 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE F ABRICA 
No. de Solicitud: 2008-035099 
Fecha de presentaci6n: 20 de octubre del afio 2008 
Pecha de emisi6n: 13 de noviembre del ai\o2008 
Solicitante: RIVERA GALVEZ, S.A. DE C.V., (RIGAL, S.A. DE C.V.), 
domiciliada en San Salvador, organizada bajo las !eyes de El Salvador. 
Apoderado: JOSE HUMBERTO MALDONADO LOPEZ 
Otros registros: 
No tiene otros registros. 
Distintivo: OMNI TOSS 

Clase: 05 Intemacional. 

Reservas: No tiene. 

OMNI 
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PROTEGE Y DISTINGUE: 
Medicamentos, productos veterinaries. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 

Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada LESBIA ENOEALVARADO BARD ALES 

Registradora de Ia Propiedad Industrial 

2, I5 y 29 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE F ABRICA 
No. de Solicitud: 2008-035IOI 
Fecha de presentaci6n: 20 de octubre del afio 2008 
Fechade emisi6n: 13 de noviembre del afio 2008 
Solicitante: RIVERA GALVEZ, S.A. DE C.V:, (RIGAL, S.A. DE C.V.), 
domiciliada en San Salvador, organizada bajo las !eyes de El Salvador. 
Apoderado: JOSE HUMBERTO MALDONADO LOPEZ 
Otros registros: 
No tiene otros registros. 

Distintivo: REGYVIT 

Clase: 05 Intemacional. 

Reservas: No tiene. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Medicamentos, productos veterinaries. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARD ALES 
Registradora de Ia Propiedad Industrial 

2, I5 y 29 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE F ABRICA 
No. de Solicitud: 2008-035100 
Fecha de presentaci6n: 20 de octubre del afto 2008 
F echa de emisi6n: 30 de octubre del afio 2008 
Solicitante: RIVERA GALVEZ, S.A. DE C.V:, (RIGAL, S.A. DE C.V.), 
domiciliada en San Salvador, organizada bajo las !eyes de El Salvador. 
Apoderado: JOSE HUMBERTO MALDONADO LOPEZ 
Otros registros: 
No tiene otros registros. 
Distintivo: OMNI B 

OMNIB 
Clase: 05 Intemacional. 

Reservas: No tiene. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Medicamentos, productos veterinaries. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

AbogadaEDASUYAPAZELAYA VALLADARES 
Registradora de Ia Propiedad Industrial 

2, 15 y 29 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE F ABRICA 
No. de Solicitud: 2008-035098 
Pecha de presentaci6n: 20 de octubre del afio 2008 
Fecha de emisi6n: 29 de octubre del afio 2008 
Solicitante: RIVERA GALVEZ, S.A. DE C.V., (RIGAL, S.A. DE C.V:), 
domiciliada en San Salvador, organizada bajo las !eyes de El Salvador. 
Apoderado: JOSE HUMBERTO MALDONADO LOPEZ 
Otros registros: 
No tiene otros registros. 

Distintivo: CVIT c v 
1 
T 

Clase: 05 Intemacional. 

Reservas: No se reivindica el disef'io presentado. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Medicamentos, productos veterinaries. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES 
Registradora de Ia Propiedad Industrial 

2, 15 y 29 E. 2009. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH
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Secci6n B Al isos Legales 

La Gaceta RF:PURLICA ()E HONIHIRAS - TEGUCI(;ALI'A, M 2 DE ENERO DEL 2009 

Solicitud dt.:: MARC/\ DE FABRIC/\ 
No. dt.: Solicitud: 200X-02X970 
Fccha dt.: prcscntaci(m: 21 de ag,o~to del ai'io 200X 
Fccha de t:rnisit'm: I de SL'[1licmhrc dd arlo 2008 
Solicitante: INVFRSIIJNFS J:I.J:ISCIIMAN CANAIIIIAil S. DF IU .. 
DE C.V., domiciliada en PLAZA MORPIIO, LOCAL# 6, i\VI·:NIDA 
CIIU '\INVALACI(JN. 6 CALLE, N.O., COLONIA MODERN A, organin1da 
hajo las lcycs de llonduras. 
Apoderado: CARLOS ALBERTO MACIIliCA DiAZ 
Otros reg.istros: 
No ticnc otros registros. 
IJistintivo: ROBIN'S JEAN 

Clase: 25 lntcrnacional. 

Rescrvas: No tiene. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Vcstidos, calzado y sombrcrcrla. 

Lo que sc pone en conocimiento pUblico para cfectos de Icy correspondicnte. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propicdad Industrial. 

Abogada EDA SUYAPAZELAYA VALLADARES 
Registradora de Ia Propiedad Industrial 

16 D. 2008, 2 y 19 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE FABRICA 
No. de Solicitud: 2008-028971 
Fecha de presentaciOn: 21 de agosto del aii.o 2008 
Fecha de emisi6n: 17 de septiembre del afto 2008 
Solicitante: INVERSIONES PLEISCIIMAN CANAHUATI, S. DE R.L. 
DE C.V, domiciliada en PLAZA MORPHO, LOCAL# 6, AVF.NIDA 
CIRCUNVALACION, 6 CALLE, N.O., COLONIA MODERN A, Hondu­
ras, organi:tada bajo las !eyes de Honduras. 
Apodcrado: CARLOS ALBERTO MACHUCA DiAZ 
Otros registros: 
No ticnc otros registros. 
Distintivo: NANETTE LEPORE 

Clase: 25 Internacional. 

Reservas: No ticne. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Vestidos, calzado y sombrereria. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efcctos de Icy c.orrespondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO llARDALES 
Registradora de Ia Propiedad Industrial 

16 D. 2008,2 y 19 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE FABRICA 
No. de Solicitud: 2008-028973 
Fecha de presentaci6n: 21 de agosto del ai'io 2008 
Fecha de emisi6n: 17 de sertiembre del afio 2008 
Solicitante: JNVERSIONES FLEISCHMAN CANAIIUATI, S. DE R.L. 
DE C.V., domiciliada eo PLAZA MORPHO, LOCAL# 6, AVENIDA 
CIRCUNVALACION, 6 CALLE, N.O., COLONIA MODERN A, organizada 
bajo las I eyes de Honduras. 
Apoderado: CARLOS ALBERTO MACHUCA DiAZ 
Otros rcgistros: 
No tienc otros registros. 
Distintivo: MYSTIQUE 

Clasc: 25 I nternacional. 

Rc-.;uvas: No ti~.:ne. 

PRO! EGE Y DISTINGUE: 

Vc:stido~. calntdo J' sombren:ria. 

Lo que sc pone en conocimiento pUblico para efectos de ley corresrondiente. 

Articulo 88 de !a Ley de Propiedad Industrial. 

Abo gada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES 
Rcgistradora de Ia Propiedad Industrial 

16 ll. 2008, 2 y 19 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE PABRICA 
No. de Solicitud: 2008-028967 
Fecha de rrcsentaci6n: 21 de agosto del afio 2008 
Fccha de emisiOn: 17 de septiembrc del afto 2008 
Solieitante: INVERSIONES FLEISCHMAN CANAHUArJ, S. DE R.L. 
DE C.V., domiciliada en PLAZA MORPHO, LOCAL# 6, AVENIDA 
CIRClJNVALACION, 6CALLE, N.O., COLONIA MODERN A, organizada 
bajo las !eyes de Honduras. 
Apodcrado: CARLOS ALBERTO MACIIUCA DiAZ 
Otros registros: 
No tiene otros registros. 
Oistintivo: REBECCA TAYLOR 

Clase: 25 lnternacional. 

Reservas: No tiene. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Vestidos, calzado y sombrercria. 

Lo que sc pone en conocimiento pUblico para efectos de ley corrcspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abo gada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES 
Rcgistradora de Ia Propiedad Industrial 

16 0. 2008,2 y 19 E. 2009. 

Solicitud de: MARCA DE FABRICA 
No. de Solicitud: 2008-028965 
Fecha de prescntaci6n: 21 de agosto del afio 2008 
Fecha de cmisi6n: 17 de septiembre del afio 2008 
Solicitante: INVERSIONES FLEISCHMAN CANAHUATI, S. DE R.L. 
DE C.V., domiciliada en PLAZA MORPHO, LOCAL # 6, AVENJDA 
CIRCUNVALACION, 6 CALLE, N.O., COLONIA MODERNA, organizada 
bajo las !eyes de Honduras. 
Apoderado: CARLOS ALBERTO MACHUCA DiAZ 
Otros registros: 
No tienc otros rcgistros. 
Distintivo: HANKY Pi\NKY 

Clase: 25 lntemacional. 

Reservas: No ti~ne. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Vestidos, calzado y sombrcreria. 

Lo que se pone en conocimicnto pUblico para cfectos de Icy corrcspondiente. 

Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES 

Rcgistradora de Ia Propicdad Industrial 

16 D. 2008,2 y 19 E. 2009. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH
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La Gaceta 

1/ No. solicitud: 35806-08 
2/ rccha de prcscntaci6n: 28-10-08 
3/ Solicitud de registro de: MARC\ DE FAflRICA 
A.- TITULAR 
4/ Solicitante: PROCESADORA DE ALIMENTOS KRIS. S.A. 
4.1/ Domicilio: Ciudad de Guatemala, Guatemala. 
4.2/ Organizada bajo las !eyes de: Guatemala. 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 
51 Registro b<l.sico: 
5.1/ Fecha: 
5.2/ Pais de origen: 
5.3/ C6digo pais: 
C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
6/ Denominaci6n y 6.1 Distintivo: FAVORA 

FAVORA 
7/ Clase lntemacional: 30 

8/ PROTEGE Y DISTINGUE: 
CafC, tc, cacao, azUcar, arroz, tapioca, sagll, suced<lneos del cafe; harinas y 
preparaciones hechas de cereales, pan, pastcleria y confitcria, hclados comestibles; 
miel. jarabe de melaza; levadura, polvos para esponjar; sal, mostaza; vinagre, salsas 
(condimentos); especias; hielo. 

8.1/ Pil.gina adicional. 

D.-APODERADO LEGAL 
91 Nombre: DIANA AURORA MAl RENA FLORES 

E.- SUSTITUYE PODER 
10/Nombre: 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que sc pone en conocimicnto pUblico para cfcctos de Icy corrcspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Ill Fecha de emisi6n: 05- I l-OR 

12/ Reservas: 

Abogada EDA SUYAPAZELAYA VALLADARES 
Registrador(a) de Ia Propiedad Industrial 

I 6 D. 2008. 2 y 19 E. 2009. 

Solieitud de: MARCA DE FABRICA 
No. de Solicitud: 2008-028969 
Fecha de presentaci6n: 21 de agosto del aii.o 2008 
Fccha de cmisi6n: 17 de scptiembre del afio 2008 
Solicitante: INVERSIONES FLEISCHMAN CANAl IUAII, S. DE R.I.. 
DE C.V.. domieiliada en PLAZA MORPHO. LOCAL# 6. AVENJ[)A 
CIRClJNVALACION. 6 CAl. I.E. N.O .• COLONIA MODERN A. organizada 
hajo las !eyes de llonduras. 
Apoderado: CARLOS ALBERTO MACHUCA DiAZ 
Otros registros: 
No tiene otros registros. 
Distintivo: ANLO 

Clase: 25 lnternacional. 

Reservas: No tiene. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 
Vcstidos, calzado y sombrereria. 

Lo que se pone en conocimiento pUblico para efectos de ley correspondiente. 
Articulo 88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

Abogada LES!l!A ENOEAI.VARADO IlARIJALES 
Registradora de Ia Propiedad Industrial 

16 D. 2008.2 y19 E. 2009. 

Secci6n B A\ isos Legales 

EMBLEMA 

Solicitud de: EMil LEMA 

No. de Solicitud: 200R-02R843 

Fecha de presentaci6n: 20 de agosto del afto 2008 

Fecha de emisiOn: 4 de scpticmhre del afio 2008 

2009 

Solicitante: R & W IIOLDINGS HONDURAS. SA DE C.V .• domiciliadaen 

colonia La Estancia, avenida Galvan, frcntc a fiDE, casa 267, Tegucigalpa, 

organizada bajo las \eyes de Honduras. 

Apoderado: MIROSLAVA ALEJANDRA MEZA SALOMON 

Otros registros: 

No tiene otros rcgistros. 

Distintivo: EMBLEMA 

Estructuras de Acero Galvantzado 

TIEMPO • PERFECCION • OLJRABIL.IDAD 

Reservas: Nose reivindica las palabras contenidas en el emblema. 

PROTEGE Y DISTINGUE: 

La finalidad de Ia socicdad cs Ia prestaciOn a\ pUblico de servicios de ingenicria 

y arquitectura de todo tipo y disefio, ya sea para fines industriales, montajes, 

comercialcs, viviendas, arrcndamiento de materiales y equipo liviano y pcsado 

de construcciOn u otro af1n, brindar asesoramicntos, consultorias, supervisiones, 

elaboraciOn y ejecuciOn de proyectos, ncgociar, traspasar bienes muebles, 

inmuebles, rurales o urhanos de toda clasc, para dar o tomar hienes en 

arrendamiento, en daciOn en pago por Ia ejecuci6n de proyectos, asimismo, 

participar en precalificaciones, concursos, licitaciones, ofertas. tanto en el ambito 

nacional como internacional, en instituciones pUblicas, autOnomas, 

semiaut6nomas, desconcentradas del Estado, como en instituciones privadas 

nacionalcs e intcrnacionales; tambi6n, constituir sociedades, asociaciones, 

adherirse a otras ya existentes, que tengan como giro emprcsarial el rubro de Ia 

construcciOn u otro analogo fin, adquirir en acciones o partes sociales de otras 

sociedades, dedicarse a Ia compra y venta de vehiculos, maquinaria pesada, 

llantas, repuestos, accesorios. Dedicarse a Ia inversiOn dd capital social en 

cualquicr clase de bicncs, Ia prestaci6n de servicios de canicter mercantil en los 

ruhros inmobiliarios, publicitarios, de distribuciOn y ventas de mercaderia y 

bienes en general. Dedicarse a Ia representaci6n exdusiva o no, en todo el territorio 

de Ia RepUblica de empre<.;as extranjeras o nacionales. Dedicarse al asesoramit!nto, 

consultoria, supervisiOn, control, planificaci6n, ava!Uos de forma judicial y/o 

extrajudicial, de todo tipo de proyectos, bienes inmuebles, ramo inmobiliario o 

mcrcantil; elaboraci6n, venta.. distribuciOn de todo tipo de materiales fcrreteros, 

madereros, maquinaria li.viana y pesada o repuestos de transporte de carga o 

pesada; compravcnta de casas, edificios, inmuchles, inversiOn inmobilaria. 

importaci6n y exportaci6n de matcrialcs de construcci6n, creaci6n, instalaci6n 

de equipo industrial. desarrollo de parques o naves industriales en zonas 

industriales de proceo;amicnto. 

Lr1 que se pone en conocimiento p\Iblico para efectos de ley correspondiente. 

Articulo 88 de Ia Ley de Propicdad Industrial. 

Ahogada LESBIA ENOE ALVARADO IJARDAI.ES 

Registradora de Ia Propiedad Industrial 

16 D. 2008.2 y 19 E. 2009. 

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH
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