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SECRETARIA DE ESTADO DE

DESARROLLO ECONOMICO
018-2014 | Acuerda:Prorrogar para los departamenjtos

de ColénAtlantida,Yoro, Cortés, Copér]:,
TEGUCIGALPA,M.D.C., Santa Barbara, Ocotepeque y Lempira,|por
10 DE MARZO DE 2014 el término d&JN (1) MES, la vigencia de |p
medida establecida enfeduerdo No. 001}
2014 de fecha 10 de enero del 2014 y
prorrogada mediantscuerdo Ministeria

( ACUERDO MINISTERIAL No. 018-2014 )

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL

DESPACHO DE DESARROLLO ECONOMICO 010-2014 de fecha e febrero de 2014 A. 1-3
] AV ANCE A 4
CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado
en el Despacho de Desarrollo Econdmico tiene cgmo Seccion B
Avisos Legales B. 1-32

competencia el cumplimiento de lo dispuesto en [las

Desprendible para su comodidad

Leyes de Proteccion al Consumidor _ _ -
dictaminando que la comercializacion del cemento

se realiza bajo régimen oligopdlico, y que la estruc
CONSIDERANDO: Que mediante Dictamen . .
del mercado del cemento, caracterizada por solc

Favorable de fecha 10 de enero de 2014, la Com'S'OBarticipantes, constituye una falla de mercado

para la Defensa y Promocion de la Competencigagyinge cualquier posibilidad de promover un proc
declaro que el mercado relevante definido comoyg |ipre competencia, proclive a obstaculizaf

cemento Portland, insumo indispensable para Igyncionamiento eficiente del mercado de cement
operacion de las actividades economicas del pais, no

cumple con la condicion ni presupuestos economicos CONSIDERANDO: Que en fecha 10 de enero

para garantizar un escenario de libre competencie2014 la Secretaria de Estado en los Despachg
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Industriay Comercio emitio @dlcuerdo No. 001-2014,
mediante el cual se acordd determinar en todo
territorio, por el término d&N (1) MES, contado a
partir del 1L de enero de 2014, el precio maximo (
venta al consumidor final del producto Cemento G

en presentacion de 42.5 Kilogramos. Determinando

funcionamiento eficiente de este mercado, y que a la
efecha las caracteristicas del mercado de cemento gris
en Honduras no han cambiado.
e
[is PORTANTO:

jue

para los Departamentos de Francisco Morazany Coftés En uso de las facultades que esta investido y de

el precio maximo de venta al consumidor final seria
CIENTO SESENTA LEMPIRAS EXACT OS

(L.160.00),y determinando para el resto del pais cor
precio maximo de venta al consumidor final el preq

vigente al 22 de diciembre de 2013 en cada localid;

deonformidad con lodArticulos 331 y 339 de la
Constitucion de la RepublicArticulos 36 numerales
no2) y 8), de la Ley General deministracion Publica;
1072, 73 numeral 2), y 74, de la Ley de Proteccién al
ndConsumidor; 4 y 5 de la Ley de Procedimiento

Administrativo; 23 y 24 del Reglamento de Organizacion

CONSIDERANDO: Que en fecha 10 de febrero de Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo.

2014 la Secretaria de Estado en el Despacho
Desarrollo Economico emitié élcuerdo No. 010-
2014, mediante el cual se acordo prorrogar por
término deUN (1) MES la vigencia deAcuerdo No.
001-2014 de fecha 10 de enero del 2014, mediant
cual se determiné en todo el territorio nacional el pre
maximo de venta al consumidor final del produc
Cemento Gris en presentacion de 42.5 Kilogramos

CONSIDERANDO: Que la Canisién de
Competencia establecié que es un hecho notorio qu
comercializacién del cemento Pértland en Hondurag
realiza bajo régimen oligopdlico, consecuentemen
la estructura de dicho mercado continua estar
formada soOlo por dos competidores, con alt

probabilidades para que en forma individual o

de
A CUERDA:
el
PRIMERO: Prorrogar para los departamentos de
e @olon,Atlantida,Yoro, Cortés, Copéan, Santa Barbara,
ciadDcotepeque y Lempira, por el términoldd (1) MES,

tola vigencia de la medida establecida eAalerdo

La Gaceta

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS
DECANO DE LA PRENSA HONDURENA

PARA MEJOR SEGURIDAD DE SUS PUBLICACIONES
LIC. MARTHA ALICIA GARCIA

Gerente General

JORGE ALBERTO RICO SALINAS
Coordinador y Supervisor

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS
E.N.A.G.

ela

b S€

colusién, restrinjan cualquier posibilidad de promo

un proceso de libre competencia; asi como altas

posibilidaces de que sea proclive a obstaculizar

Colonia Miraflores
Teléfono/Fax: Gerencia 2230-4956
Administracion: 2230-3026
Planta: 2230-6767

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL
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No. 001-2014 de fecha 10 de enero del 2014
prorrogada mediant#cuerdo Ministerial 010-2014 de
fecha 10 de febrero de 2014.

SEGUNDO: Para el departamento de Cortés
precio maximo de venta al consumidor final d
producto Cemento Gris en presentacion de 4
Kilogramos queda determinado en CIENSESENA
LEMPIRAS EXACTOS (L.160.00).

TERCERO: Para los departamentos de Colo6
Atlantida,Yoro, Santa Barbara, Copan, Ocotepequ
Lempira, queda determinado como precio maximo
venta al consumidor final del producto Cemento G
en presentacion de 42.5 Kilogramos el precio vige

al 22 de diciembre de 2013 en cada localidad.

CUARTO: Instruir a la Direccion General de

Proteccién al Consumidor para que realice |
operativos e inspecciones necesarias con el fin de
cumplimiento a la medida establecida y evitar

especulacion en el restelgais.

QUINTO: Las empresas comercializadoras d
cemento Portland, deberan abstenerse de real
practicas dolosas, ya sea en forma individual o
colusion, con la finalidad de provocar el alza en el pre
del producto Cemento gris en presentacion de 4

Kilogramos.

SEXTO: El presenteAcuerdo Ministerial es de
ejecucion inmediata y deberé publicarse en el Dia
Oficial “LA GACETA".

Y COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

ALDEN RIVERA MONTES
el SECRERRIO DE ESRDO EN ELDESRCHO DE
el DESARROLLO ECONOMICOr COORDINADOR
25 DEL GABINETE SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO

N, JOSE MARIO GOMEZ

" Y ENCARGADO DE LASECRERRIA GENERAL
de ACUERDO No. 17-2014
Fis

nte

LaEMPRESA NACIONAL DE
ARTES GRAFICAS le ofrece los
siguientes servicios:

14

DS

dhr LIBROS

ld FOLLETOS
TRIFOLIOS

ol FORMAS CONTINUAS

| AFICHES

en FACTURAS

Ci

! TARJERS DE PRESENICION
“I CARATULAS DE ESCRITURAS
CALENDARIOS

EMPASTES DE LIBROS

| REVISRS
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Avance

( Proxima Edicion ) ( Suplementos )

1) Publicacion de Resolucion. iPronto tendremos!

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia.

CENTROS DE DISTRIBUCION:

LA CEIBA SAN PEDRO SULA CHOLUTECA
La CeibaAtlantida, Salida a Puerto Cortés, Centro Comercial Choluteca, Choluteca,
barrio Solares Nuevosye. Coldn, “Los Castafios”. barrio La Esperanza, calle
edificio Pina, 2a. plantaAptos. Teléfono: 25519910. principal, costado Oeste
A-8yA-9 del Camp®GACH
Tel.: 443-4484 Tel.: 782-0881

El Diario Oficial La Gaceta circula de lunes a sabado

Tels.: 2230-6767, 2230-1120, 2291-0357 y 2291-0359

Suscripciones:

Nombre:

Direccion:

Teléfono:

Empresa:

Direccion Oficina:

Teléfono Oficina:

Remita sus datos a: Empresa Nacional detes Graficas
precio unitario: Lps. 15.00
Suscripcion Lps. 2,000.00 anual, seis meses Lps. 1,000.00

Empresa Nacional deArtes Gréficas
(E.N.A.G)
PBX: 2230-3026. Colonia Miraflores Sur Centro Civico Gubernamental
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Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccién B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C.. 15 DE MARZO DEL 2014

No. 33,380

Seccion “B”

CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Es
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia , Gobern
y DescentralizaciOiGERTIFICA. La Resolucion que literalmente
dice: “RESOLUCION No. 232-2014. SECRERRIA DE
ESTADO EN LOS DESRACHOS DE DERECHOS HUMANOS,
JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION.
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veintisiete de febre
de dos mil catorce.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Podg
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fg
diecinueve de septimbre de dos mil trece, misma que cor
Expediente No. PJ-19092013-1589, poAkbgado LEONEL
ENRIQUE FONSECA PENA, en su carécter dépoderado
Legal de la ORGANIZACION DENOMINADA
ASOCIACION GREEN AIR DE HONDURAS, la cual cambi6
posteriormente su denominacion GRGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
denominadaAlIRE VERDE DE HONDURAS O GREENAIR
DE HONDURAS, con domicilio en el Barrio Guamilito, en Ig

5

del aflo dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en

los Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia especifica
dpara la emision de este acto administrativo de conformidad con los
idfticulos 1, 16, 17, 119 y 122 de la Ley General de la
Administracién Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

o CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, mediameuerdo Ministerial No. 423- 2014

erde fecha 14 de febrero de 2014, deleg6 en la ciudadafrd, A

LHeUGENIA CUEVA AGUILAR, Subsecretaria de Estado en el

e Bespachos de Derechos Humanos y Justicia, la facultad de
resolver los asuntos que se conozcan en Unica instancia y los
recursos administrativos por medio de los cuales se impugnan sus
propios actos o de sus inferiores jerarquicos en la correspondiente
instancia.

POR TANTO: EIl Secretario de Estado en los Despachos de
Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y Descentralizacion,
en uso de sus facultades y en aplicacion a lo establecido en el

tres calle 10 avenida, edificio Plaza I\/IénaCO, local No. 14, CiUda(ér“'CL”o 245 numeral 40 de la Constitucidon de la Repubhca, 29

de San Pedro Sula, departamento de Cortés, contraida a p€
otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacion de
estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompafio a su solicitud |
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de le
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
Secretaria de Estado, quien emiti6é dictamen favorable No. U.
355-2014 de fecha 27 de febrero de 2014.

CONSIDERANDO: Que la ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
denominadaIRE VERDE DE HONDURAS O GREENAIR

dir&lormado mediante Decreto 266-2013, de fecha 23 de enero de
SU14, 16 y 120 de la Ley General deAdministracion Publica;

56 y 58 del Cédigo Civil; 1 de la Ley Especial de Fomento paralas
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD); 1,
PS 2, 56 y 57 del Reglamento de la Ley Especial de Fomento para las
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD); 24,

v 25y 83 de la Ley de Procedimiend@ministrativo.

esta

5 RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la
ORGANIZACION NO GUBERNAMENT AL DE
DESARROLLO (ONGD), denominadaAIRE VERDE DE
HONDURAS O GREENAIR DE HONDURAS, con domicilio

DE HONDURAS, secrea como asociacion civil, independiente en el Barrio Guamilito, en la tres calle, 10 avenida, edificio Plaza

de los gobiernos locales, de caracter privado, apolitica, sin f
de lucroy de interés publico cuyos objetivos contribuyen co
sociedad y el Estado de la Republica de Honduras en el desa
de un Plan estratégico, en conjunto con las Organizacic
estatales ya conformadas, para el combate a los incen
forestales, por todos los medios convencionales y

convencionales posibles; asimismo, sus disposiciones estatutarias

no contrarian las leyes del pais, el orden publico, la moral
buenas costumbres porlo que es procedente acceder a lo solig

CONSIDERANDO: Que esta Secretaria de Estado a efe
de dar cumplimiento con la Ley Esped de Fomento para las
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD)
Reglamento, de oficio se adecuan los presentes estatutos
referente a la armonizacién de los Organos de Gobierno
adopcion del término ONGD.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emit
el Decreto Ejecutivo N0.002-2002 de fecha veintiocho de en

newldnaco, local No. 14, ciudad de San Pedro Sula, departamento de
) ITortés, en vista que conforme a lo manifestado, a la veracidad y
rol@galidad de los documentos presentados los cuales son
N&@sponsabilidad del solicitante, se aprueban sus estatutos en la
dig§rma siguiente:
no

ESTATUTOS DE LA ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL (ONGD), denominada AIRE

VERDE DE HONDURAS O GREEN AIR DE

las
itado.

~to HONDURAS.
<u CAPITULO I.
L, GONSTITUCION, DENOMINACION , DOMICILIO Y
[ 1 DURACION
Articulo 1.- Créase laORGANIZACION NO

6 GUBERNAMENTAL ONGD, DENOMINADA AIRE
erd/ERDE DE HONDURAS O GREEN AIR DE HONDURAS,

B TN
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en adelante la organizacién, como una organizacion civil
beneficio mutuo, tendrd como su domicilio principal el Barn
Guamilito, diez avenida, tres calle, Noroeste, Plaza Mdnaco I
No. 14 en la ciudad de San Pedro Sula, departamento de C
Honduras, Centrédmeérica, con teléfono de contacto nimero: 251
0928, pudiendo establecer filiales en cualquier otro lugar del territ
nacional y fuera del pais, constituida por tiempo indefinido mien
subsistan sus fines.

CAPITULO 1I.
FINES Y OBJETIVOS

Articulo 2.- La Organizacion No Gubernamental ONGD
denominadaAIRE VERDE DE HONDURAS O GREENAIR

DE HONDURAS, tendra como objetivo principal: Contribuir
con la sociedad y el Estado de la Republica de Honduras ¢
desarrollo de un Plan estratégico, en conjunto con
organizaciones estatales ya conformadas, para el combate
incendios forestales, por todos los medios convencionales Y
convencionales posibles, pero en su mayoria por medio del con
a los incendios forestales de todos tipo por la via aéreay terreg

Articulo 3.- Son Objetivos de Organizacion No
Gubernamental ONGD, denominadaAIRE VERDE DE
HONDURAS O GREEN AIR DE HONDURAS: a) Apoyar
programas de formacién y educacién en la prevencion
combate a los incendios forestales. b) Formajacutar y apoyar
programas de formacion integrar en el combate de los incen
forestales. c) Formulaejecutar y apoyar programas Yy proyect
orientados a la educacion y formacion del cuidado de los bos
en el territorio nacional y el combate a los incendios forestales
Coordinar acciones en el ambito de la finalidad deséiacion
con empresas, organizaciones empresariales, instituciones educ
y de gobierno y otras ganizaciones de la sociedad. €) Disgen
promover y ejecutar programas de reclutamiento y capacita

para el combate de los incendios forestales por aire y tigrra

especificamente. f) Impulsar
entrenamiento y la capacitacion que permitan al individuo o gr

de individuos desarrollar habilidades parala prevencion d€ los
incendios forestales y su combate por aire y tierra de forma

gratuita a los sectores mas vulnerablgg)Apoyar la formacién
de la nueva generacion de profesionales, lideres, individ
empleados o empresarios a través de apoyo a programa
educacion que los preparen para convertirse en entes de ca

social ante los problemas que enfrenta nuestra nacién en reIaC|8

ala destruccion del bosque, que permita que Honduras goce
beneficie siempre de la explotacién racional de los bosques
entorno ecoldgico.

CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS

Articulo 4.- La Organizacién cuenta con la siguiente calidad
miembros: a) Miembros Fundadores. b) Miembigsciados.
c)Miembros Honorarios.

proyectos que desarrollen e

de Articulo 5.- Son miembros Fundadorésquellas personas

0 que estuvieron presentes en la sesion inaugural y firmaAwmiael

cale Constitucion de la Organizacion.

Drtes,

6-  Articulo 6.- Son Miembro#\ctivos: Todas las personas que
primo son miembros Fundadores y que ingresan a la Organizacion
ragn un momento posterior al acta de Constitucion.

Articulo 7.- Son derechos de los miembros Fundadores y
Activos: a) Participar en laBsambleas Generales de la
Organizacién con voz y voto. b) Participar enla administracién de
la Organizacion.

Articulo 8.- Son deberes de los miembros Fundadores y
Activos: a) Cumplir fielmente todos y cada uno deAdsculos
bn epntenidos en los presentes Estatutos y en sus modificaciones
|aposteriores. b) Concurrir puntualmente &tamblea General. ¢)
q [gesempeniar activamente las funciones que particularmente les
ngean encomendadas. d) Pagar las cuotas mensualmente fijadas
bager la Junta Directiva.

stre.
DE LOS MIEMBROS HONORARIOS

Articulo 9.- Se nominara como Miembros Honorarios a
distinguidos ciudadanos queAaamblea General honre con tal
eflistincion, previa solicitud de la Junta Directiva.

dios Articulo 10.- Son derechos de los miembros Honorarios: a)

\s Participar en la8sambleas Generales con voz pero sin voto. b)

]u&er fieles a los principios contenidos en estos estatutos.

9) DE LA SUSPENSION, PERDIDAY

RESTABLECIMIENT O DE LA CALIDAD DE
MIEMBRO

Ativas
T
Cion

Articulo 11.- la calidad de miembro se suspende: a) Por
[ realizar actos refiidos con el decoroy dignidad de sus miembros.

a)

(l))) Por negarse a aceptar un cargo de eleccion sin causa justificada

I : . ) .
Q por incumplimiento de los deberes que imponen su calidad de

p

miembro de la organizacion.

los Articulo 12.- La calidad de miembro se pierde: a) por el

i mé';mejo ilegal o fraudulento de los bienes y fondos de la
’mégganizacién. b) Por usar el nombre de la Organizacion, sin previa

.autorizacion en la recaudacion de fondos o cualquier otra actividad.

Ly Sf;Por violacion a los presentes Estatutos.
Y SU" Articulo 13.- La calidad de miembro se restablece por decreto

de laAsamblea General.

CAPITULO IV.
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

de  Articulo 14.- Son Organos de la Organizacion: a) La
Asamblea General. b) La Junta Directiva. c) La Direccion
Ejecutiva.

5. T
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DE LA ASAMBLEA GENERAL

General y estara integrada por: Un President¥jeapresidente,
un Secretario, umesorero.

Articulo 15.-LaAsamblea General es la autoridad maxinpa

de la Organizacion y debe reunirse por lo menos unavez a
en sesion Ordinaria, dicha reunién se celebrara en la prin
quincena del mes de enero;y en sesion Extraordinaria cuan
considere conveniente la Junta Directiva, 0 a solicitud escrita

afo Articulo 22.- La eleccién de la Junta Directiva seré por un

€igeriodo de dos afos, siendo electa en sesion Ordinaria, por voto
Hodirecto y secreto, pudiendo ser reelectos por un periodo igual y
deJelebrara sesiones Ordinarias una vez al mes en el local y hora

25% de los miembros, la convocatoria indicara la agenda, la horgue sefiale el Presidente y sesionaré Extraordinariamente cuando

y el lugar de la sesién y se convocaran con 15 dias de anticipa
Las decisiones eksamblea General Ordinaria se tomara por
voto de la mitad mas uno y Extraordinarias por las dos terct
partes.

Articulo 16.- La Asamblea General podra celebrar sesi
con la asistencia de la mitad més uno de los miembros. S
asistiere ese porcentaje, la sesién se celebrara una hora de
con los que estuvieren presentes.

Articulo 17.- La Asamblea General estara formada por |
miembros Fundadores, miembAugivos y miembros Honorarios.

Articulo 18.- Son atribuciones de ksamblea General
Ordinaria las siguientes: a.- Definir la politica de la Organizaci
b) Elegir los miembros de la Junta Directiva. ¢) Conocer y aprg
el Plan de TrabajoAnual de la Junta Directiva. d) Conocer
aprobar los estados financieros y presupuestarios presentadd
la Junta Directiva. e) Conocer y aprobar el nombramiento
miembros Activos y Honorarios. f) Conocer y aprobar de
renuncia y separacion de los miembros de la Junta Directi
llenar las vacantes. g) Resolver cualquier asunto que le
sometido por la Junta Directiva.

Articulo 19.- Son atribuciones de l#Asamblea General

CiGd® considere necesario. El quérum para sesionar legalmente sera
ella mitad mas unoy las decisiones se tomaran por el voto favorable

erage la simple mayoria. En caso de empate el Presidente tendra
voto de calidad.

bn Articulo 23.- Son atribuciones de la Junta Directiva: a)
nBlaborar el Plan dErabajoAnual. b) Cumpliry hacer cumplir los
sppéssentes Estatutos, Reglamentos y disposicionesAdatablea
General. ¢) Recibir la solicitudes de ingreso de nuevos miembros
y recomendar su incorporacion. d) Establecer oficinas locales y
ps regionales en el territorio nacional, asi como en el extranjero. e)
Nombrar Comisiones Especiales. f) Establecer sanciones por el
incumplimiento de los presentes Estatutos. g) La Junta Directiva
podrd separar a cualquier miembro de la Organizacion previa
hnaprobacion de lAsamblea General. h) Conceder poder de firma
bagobre las cuentas bancarias de la Organizacion al Presidente,
y Tesoreroy a cualquier otra persona que la Junta Directiva estime
s genveniente, segun disposicion reglamentaria que emita la Junta
d®irectiva. i) Elaborar su Reglamento Interno. j) Nombrar al

5 Director Ejecutivo y revocar su nombramiento. k) Evaluar
a §\nualmente el trabajo del Director Ejecutivo.

sea
DEL PRESIDENTE

Articulo 24.- El Presidente es el representante Legal de la

Extraordinaria: al\probar las reformas de los Estatutos y decigiir Organizacion y sus atribuciones son: a) Presidir las sesiones de la

acerca de la disolucién vy liquidacién de la Organizacién,
Separar de la Junta Directiva a aquellos miembros que hayan
electos y que no cumplan con sus funciones. ¢) Remover to
parcialmente los miembros de la Junta Directiva. d) Elegir
miembros de la Junta Directiva que por cualquier causa hg
sido separados de la misma; g) Resolver sobre aquellos casc
de interés de la comunidad que por su urgencia ameriten
tratados e\samblea General Extraordinaria.

MECANISMOS DE TRANSPARENCIA

pyisamblea General y de la Junta Directiva. b) Convocar a sesiones
sidgydinarias en laforma y tiempo prescritos por estos Estatutos y
al dsesiones Extraordinarias que estime necesario. ¢) Juramentar a
dos nuevos miembros. d) Presentar proyectos que tiendan a
lyaqgmsolidar la Organizacién. e) Cooperar con los demas érganos
Sde la Organizacién. f) Cumplir con las resoluciones y
Lo comendaciones que surjan d&samblea General y la Junta
Directiva. g) Firmar cheques conjuntamente cofFesbrero. h)
Otorgar Poder a profesional del derecho para cualquier gestion
legal que la Organizacién pueda necesitar incluso la solicitud de
personeria juridica en el érgano correspondiente. i) Las demas

Articulo 20.- Al final de cadaAsamblea General se formularqa due le asigne lasamblex General.

el acta de la misma, que contendra las decisiones tomadas
sometida ala consideracion de los asisteAtes®r aprobada se
asentard en el libro correspondiente autorizado por la autor
competente, acta que serd firmada por todos los miemi
asistentes, el cual estara en custodia del Secretario y estard
disposicién de todos los Miembros de la Organizacion y sujet
auditorias a efectos de garantizar la traspaa.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 21.- La Junta Directiva es el érgano de direccion
ejecucion de la @anizacion, la que sera electa poAgamblea

sera

DEL VICEPRESIDENTE
dad
ProS  Articulo 25.- Son atribuciones d¥licepresidente: a) Sustituir
i aal‘?lbresidente en sus ausencias temporales o definitivisish)
PS8 Presidente en el desempenio de sus funciones.

DEL SECRETARIO

y Articulo 26.- Son atribuciones del Secretario: a) Llevar el

Libro deActas de léAsamblea y de la Junta Directiva. b) Convocar

B HEH
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a sesiones a los miembros de la Organizacion en la forma indi
por el Presidente. c) Elaborar de acuerdo con el Presiden
agenda de las sesiones dadambleay de la Junta Directiva. d
Llevar el archivo de la Organizaciéon. e) Contestar
correspondencia, previa consulta con el Presidente.

DEL TESORERO

Articulo 27.- Son atribuciones déflesorero: a) Mantener

un informe sobre el estado de la contabilidad y la administraq

~ad@doneo, para desarrollar las actividades de los programas de la
te lastitucion y hacer las cancelaciones del mismo cuando el caso lo
amerite. d) Supervisar las actividades de los programas de la
|aOrganizacién y mantener un control de la ejecucion. €) Informar
periédicamente a la Junta Directiva del desenvolvimiento de los
programas que se estan llevando a cabo. f) Gestionar cooperacion
técnicay financiera con organizaciones y paises amigos. g) Preparar
y elaborar los programas de trabajo, los presupuestos anuales y
cada proyecto especial para someterlos a la aprobacién de la Junta
ioRirectiva. h) Crear y mantener al dia los sistemas, procedimientos

financiera de la Organizacién e informar a la Junta Directjvay métodos de trabajo que requiera la Institucion. i) Firmar los

sobre el mismo. b) Presentar informes trimestrales de cu
ante la Junta Directiva y ante samblea cuando ésta se rein

c) Firmar los cheques conjuntamente con el Presidente
recaudacion de cuotas mensualg

Asegurarse de que la
donaciones estén al dia.

DE LOS VOCALES
Articulo 28.- Son atribuciones de I0gocales: a)Asistir

puntualmente a las sesionesTbjnar parte activa de todas la
deliberaciones de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias

hneheques previo visto bueno del Presidente y del 6érgano de
h. fiscalizacion. j) Custodiar y administrar el patrimonio y documentos

. dJe la oganizacion. kpsistir alas sesiones de la Junta Directiva,

s cQn voz pero sin voto.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 32.- El patrimonio de la Organizacion, con el cual
5 podra constituirse un fideicomiso en cualquier institucion bancaria
e fadicada en Honduras, estara formado por: a) Un capital inicial

Organizacion y desempefiar las funciones que se le confiergn. @ diez mil Lempiras (L. 10,000.00). b) Las cuotas Ordinarias o

Sustituir los miembros de la Junta Directiva. d) Presidir
Secretarias de accion y de trabajo que establecen estos Esta

ORGANO DE FISCALIZACION
Articulo 29.- EL ORGANO DE FISCALIZACION: Es

el 6rgano de fiscalizacién y vigilancia de la Organizacion
estard integrada por tres (3) miembros, quienes serdn nomb

adExtraordinarias que fije la Junta Directiva. ¢) Las herencias,
tulegados, donaciones y subvenciones de particulares, instituciones
publicas o privadas, nacionales o internacionales que se reciban.
d) El producto de actividades realizadas para recaudar fondos
para la Organizacion.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

y
ados

por laAsamblea General Ordinaria y tendran las atribuciones

siguientes: &igilar y certificar el fiel cumplimiento de los Estatutog,

Reglamentos especiales y Resoluciones Asdanblea General y
de la Junta Directiva. b) Supervisar el manejo de los fondos
formen el patrimonio de la Organizacion. c) Reportar a la Jy
Directiva y aAsamblea General, las violaciones de cualqu
indole, que perjudiquen a la Organizacion. d).- Contratar a
auditores Externos.

DE LA DIRECCION EJECUTIV A
Articulo 30.- La Direccion Ejecutiva es el érgano gerenci
de la Organizacion. Sera ejercida por un Director Ejecut
nombrado por la Junta Directiva, para un periodo de un g
pudiendo ser renovado.

Articulo 31.- Son atribuciones de la Direccién Ejecutiva:
Ejecutar la politica emanada de la Junta Directiva. b) Dirigir
actividades gerenciales de la Organizacion. c) Nombrar y prom
el personal de la Organizacion, siguiendo para ello
procedimientos de seleccion y evaluaciéon que elabore la J
Directiva, que garanticen la contrataciéon del recurso hum

Articulo 33.- La Organizacion podra disolverse por las
siguientes causas: a) En cualquier tiempo cuando asi lo decida la
quésamblea por decision del 75% de sus miembros por no poder
ntgontinuar con el desarrollo de los programas. b) Por no contar
ercon los miembros suficientes para el logro de los objetivos. c) Por
lopotestad del Estado. d) Por no tener la capacidad y las fuentes de

financiamiento para el desarrollo de los objetivos. €) Por Sentencia

Judicial emitida por el Poder Ejecutii@mada esta resoluciéon

y una vez pagadas que fueren todas las obligaciones y hubiere
hl remanente de bienes, se procedera a donar los bienes y una
veentidad sin animo de lucro cuya finalidad sea similar 0 a alguna
\fidnstitucion benéfica que posea Personeria Juridica, o segun lo
disponga lsAsamblea General

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

)
las

pver
os Articulo 34.- Estos Estatutos sélo podran modificarse en

Infdsamblea General reunida para ese fin con la aprobacion del
hnd 5% de los miembros activos presentes, las modificaciones seran
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solicitadas previamente por la Junta Directiva, quien las preser
a consideracion deAsamblea General, debiendo ser sometid
ala aprobacién del Poder Ejecutivo de la Republica.

SEGUNDO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denominad@AIRE
VERDE DE HONDURAS O GREEN AIR DE HONDURAS,
presentara anualmente ante la Secretaria de Estado e
Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacio
Descentralizacion, a través de la Unidad de Registro y Seguimi
de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), los estados financier
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimig
econdmico y contable, indicando su patrimonio actual, asi comc
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herenci
legados y donaciones a través de un sistema contable legaliz
Las herencias, legados y donaciones provenientes del extran
se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais, aplic

segun sea el caso, a través de los Organos Estatales constitui%oes

para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denominad&IRE
VERDE DE HONDURAS O GREEN AIR DE HONDURAS,
se inscribird en la Secretaria de Estado en los Despachg
Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizag
indicando nombre completo, direccion exacta, asi como los nom
de sus representantes y demas integrantes de la Junta Dire
asimismo, se sujetard a las disposiciones que dentro su m
juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a travé
respectivo drgano interno verificando el cumplimiento de |
objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denominad&IRE
VERDE DE HONDURAS O GREEN AIR DE HONDURAS,
se somete a las disposiciones legales y politicas establecidas
Secretaria de Estado en los Despachos de Derechos Hum

tadeben rendir cuentas ante el 6rgano competente de conformidad
oscon elArticulo 3 numeral 4) de la Ley deansparencia Acceso
a la Informacion Publica.

SEXTO: La disolucion y liquidacién de @RGANIZACION
NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
denominada AIRE VERDE DE HONDURAS O GREEN
1 184R DE HONDURAS, Se harad de conformidad a sus estatutos
n ylas leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las
hntepligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de
bosuna organizacion legalmente constituida en Honduras que retina
\htebjetivos similares o una de beneficia. Dicho tramite se hara bajo
|4@ supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de Garantizar
as?' cumplimiento de las obligacionesy transparencia del remanente
aodoe los bienes a que hace referencias el parrafo primero de este

. mismo articulo.
jero,

able . , . :
SEPTIMO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego

ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las Leyesus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

s de OCTAVO: La presente resolucion debera inscribirse en el
i6IRegistro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
preg articulo 28 de la Ley de Propiedad.

ctiva,;

arco NOVENO: Instruir a la Secretaria General para que de Oficio
s gebceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
psSeguimiento dAsociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita
la correspondiente inscripcion.

DECIMO: Par los efectos legales consiguientes y previo a
emitir la certificacion de la presente resolucion, el interesado,
debera cancelar al Estado de Honduras, la cantidad de doscientos
JorI_Iempiras (Lps.200.00) de confqrmidad con lo establecido en el

Afticulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad
ANSGcial y Racionalizacién del Gasto Publico, creado mediante Decreto

Justicia Gobernacion y Descentralizacion y demas entes contraiorgégismivo No. 17-2010 de fecha 21 de abril de 2@@UERDO

del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido [
garantizar la transparencia de la administracion, quedando oblig
ademas, a presentar informes periddicos anuales de las activid
gue realicen con instituciones u organismos con los que se relaci
en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autoriza

QUINTO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denomiradaAIRE
VERDE DE HONDURAS O GREEN AIR DE HONDURAS,
gueda sijeta a los principios de democracia participativa e
sentido interno, asi como en temas de transparencia y rend
de cuentas frente a sus miembros y a la poblacion en ge
cuando perciban o manejen bienes o fondos publicos en gen

arpE HABILITACION DE RAPEL 421-2014 DE FECHA DE
adeREBRERO DE 2014.NOTIFIQUESE. (F) KARLA
aded GENIA CUEVA AGUILAR, SUBSECRETARIA DE
pn&$ TADO EN EL DESFACHO DE DERECHOS HUMANOS
dar JUSTICIA. (F) RICARDO ALFREDO MONTES
NAJERA, SECRETARIO GENERAL".

Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los veintiocho dias del mes de febrero de dos mil catorce.

n el

cion
neral
erab M. 2014.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA
SECRERRIO GENERAL

B. THEH
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Es
en los Despachos del Interior y Poblacion, CTERCA. La
Resolucion que literalmente dic(RESOLUCION No. 351-
2013. SECRERRIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION . Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, dieciocho de marzo de dos mil trece.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Podg
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fe
diecisiete de febrero de dos mil doce, misma que corre a Exped
No. RJ. 17022012-265, por kbogadaFATIMA PATRICIA
MENA BAIDE , en su carater de apoderada legal de
“FUNDACION MANANTIAL DE ESPERANZA” , con
domicilio en la colonia Satétite, tercera etapa, bloque cuatro,
9, de la ciudad de San Pedro Sula, departamento de Co
contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridi
aprobacion de sus Estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompafio a su solicitud |
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de Le
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legale
esta Secretaria de Estado quien emiti6 dictamen favorable
U.S.L. 428-2013 de fechal He febrero de 2013.

CONSIDERANDO: Que la“FUNDACION MANANTI-
AL DE ESPERANZA” se crea comd\sociacion Civil, cuyas
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el g
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es proced
acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emit
el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de en
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estad
los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia espeg
para la emision de este acto administrativo de conformidad cor
Articulos 16, 119 y 122 de la Ley General dédaministracion
Pulblica, 4 y 5 de la Ley de ProcedimieAttministrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefor Secretario de Estado
los Despachos del Interior y Poblacion, mediameuerdo
Ministerial No. 4049-201 de fecha 15 de noviemle de
2011, deleg6 en la ciudadan&ARMEN ESPERANZA

RIVERA PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despadho

de Poblacién y Participacién Ciudadana, la facultad de firn
resoluciones de extranjeria, tramites varios, Personalidad Jur
y de Naturalizacion Ycuerdos, dispensando la publicaciéon ¢
edictos para contraer matrimonio civil.

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despach
del Interior y Poblacién, en uso de sus facultades y en aplicaci
lo establecido en Alrticulo 245 numeral 40 de la Constitucion d

46 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Competencias del Poder Ejecutivo reformado mediante PCM 060-

tagg0Ll de fechal3 de septiembre de2036 y 58 del Codigo Civil,

4,25y 83 de la Ley de Procedimiemtdministrativo.
RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la
“FUNDACION MANANTIAL DE ESPERANZA”,  con
domicilio en la colonia Satélite, tercera etapa, bloque cuatro, casa

€l9. de la ciudad de San Pedro Sula, departamento de Cortés y
Ché‘probar sus Estatutos en la forma siguiente:

ente

ESTATUTOS DE LA FUNDACION MANANTIAL DE
la ESPERANZA
rasa CAPITULO 1.

rtés; CONSTITUCION, DENOMINACION, URACION, Y
LAy DOMICILIO EXACTO.

Articulo 1.- La FUNDACION MANANTIAL DE ESPE-

ps RANZA , se constituye como una Organizacion de beneficio
publico, sin fines de lucro, laica y apolitica en el sentido partidista,
con personalidad Juridica y patrimonio propio; por lo que podra

y Vincularse o a otras organizaciones o instituciones similares

s di@acionales o internacionales y a Federaciones o Confederaciones

nafines.

Articulo 2.- La presente organizacion se denominara
FUNDACION MANANTIAL DE ESPERANZA.

rdep, Articulo 3.- La duracion de la FUNDACION
E/DANANTlAL DE ESPERANZA, es indefinida.
ente
Articulo 4.- Su domicilio sera la colonia Satélite; tercera
etapa, bloque cuatro, casa numero nueve, San Pedro Sula,
_ departamento de Cortés, Honduras; pero podra desarrollar sus
0 actividades a través de sus filiales en cualquier parte del territorio

ErPiacional y en el extranjero.
oen

ifica CAPITULO 1I.
los OBJETIVOS Y FUNCIONES, GENERALES DE LA
FUNDACION

Articulo 5.- Los objetivos de la FUNDACION
MANANTIAL DE ESPERANZA, detallados en el presente
hnArticulo no seran considerados como restrictivos y meramente
ejemplificativos, pudiendo los érganos ejecutores de la Fundacion
realizar otras actividades de similar naturaleza, en apego a la Ley
y a la voluntad del presente documento rector; dichos objetivos
h seran e!ecutados ,generalmente de la manera aqui egpuesta: a) Se
1aprlnda,ra educacion no formal alas personas que asi lo soliciten,
_especificamente a las personas que habitan los asentamientos
CII‘F‘Fhmanos establecidomn los bordes de los rios del sector Sur de
€ San Pedro Sulay que carecen de los recursos econémicos para

una preparacion no formal basica, esto se realizara en forma gratuita.
b)Apoyar los centros educativos pubicos, brindando colaboracion
OSen el area de salud, desarrollo de proyectos para mejorar la
Dniffraestructura de las mismgscapacitar personal. ¢) brindar
€ capacitacion en el desarrollo de actividades como ser talleres de

la Republica; 29 reformadol@ y 120 de la Ley General de
Administracion Publica, 3 del Decreto 177-2010; 44 numeral

b

manualidades, cocina, confeccidén y costura de prendas de vestir
yorimeros auxilios para subsistencia de las familias del grupo de
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enfoque. Todas las actividades que realice la Fundacién s
proporcionadas en forma gratuita alos sectores mas vulner
y coordinados y supervisados por los Entes Estata
correspondientes.

CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.- La FUNDACION MANANTIAL DE
ESPERANZA, reconoce diferentes clases de miembros:
Miembros Fundadores: Son las personas naturales hondur
gue hayan suscrito Atta de Constitucion. b) Miembrégtivos:
Son aquellas personas naturales hondurefias o extranjeras
residencia legal en el pais o personas juridicas nacional

{réde las mismas 24 horde la primera convocatoria y en el mismo

blesyar; las reuniones en primera y segunda convocatoria se
leanunciaran simultaneamente.

Articulo 10.-LaAsamblea General sera integrada por todos
los miembros legalmente inscritos, 0 sus representantes,
acreditando dicha condicién mediante poder por escrito, el cual
guedara en los archivos de la Fundacion, cada miembro tendra
derecho aunvotoy en caso de no llegarse un acuerdo el Presidente

a)de laAsamblea gozara de un voto de calidaddéamblea General
efgsdra sesionar en forma Ordinaria y Extraordinaria.

Con Articulo 11.- ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea
PS @eneral es la autoridad méaxima de la entidad y se integra con los

reuniones Ordinarias y Extraordinarias y que participen activamg
en lasAsambleas de I&UNDACION MANANTIAL DE
ESPERANZA, cuyos nombres seran inscritos en el libro
registros de miembros. c) Miembros Honorarios: Son aque
personas naturales y juridicas legalmente establecidas
contribuyan en forma significativa al desarrollo de las activida
de laFUNDACION MANANTIAL DE ESPERANZA.
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS:
SON DERECHOS DE LOS MIEMBROS FUNDADORES
Y ACTIV OS: a) Concurrir a las asambleas, deliberar en ella
emitir su voto. b) Participar en la administracion de la Fundaci
desemperfio de s de acuerdo a los Estatutos. ¢) Asistir cuar
lo deseen ala sesion de Junta Directiva, donde tendran voz

no voto. d) Participar en l&sambleas Generales sean Ordinarips

o Extraordinarias con voz y votSON OBLIGACIONES DE

LOS MIEMBROS: a) Cumplir los Estatutos, Reglamento
Resoluciones de la Fundacion, tomadas a nivel dsdablea
como de la Junta Directiva. b) Concurrir aAsmmbleas. c)

Pagar las cuotas Ordinarias y Extraordinarias que se estable cih

enAsamblea General.

CAPITULO IV.
DE LOS ORGANOS

Articulo 7.- Son o6rganos de laFUNDACION
MANANTIAL DE ESPERANZA: a) LaAsamblea General.
b) La Junta Directiva. c) El Comité déigilancia.

SECCION 1.
DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 8.- La Asamblea General es la autoridad méxi;T

de la Fundacién y debe de reunirse porlo menos unavez
en sesion Ordinaria y en sesion Extraordinaria cuando lo consi
conveniente la Junta Directiva o a solicitud escrita de la cu
parte (1/4) de los miembros Fundadores.

Articulo 9.-
Asamblea General se haran por un diario de circulacién naci
0 personalmente por escrito por lo menos con 15 dias
anticipacion, anunciando la agenda, la hora y el lugar deifmse
de no reunirse la mayoria establecida, se aceptara razén dé
circunstancia en el libro de actas correspondientes y se reuni
segunda convocatoria en el plazo fijado pudiendo este ser dé

PNiRiscritos.

e Articulo 12.- SESIONESLaAsamblea General se reunira
128 forma Ordinaria una vez al afio dentro de los tres primeros

OYfeses del afio. Se reunira extraordinariamente cuando la Junta

$eirectiva lo considere conveniente o se lo solicite por lo menos el

(20%) de los miembros debidamente inscritos.

Articulo 13.- CONMOCATORIA. La convocatoria a la

° YAsamblea General Ordinaria se hara por el medio de publicacion
Plan un diario de mayor circulacion en el pais que la Junta Directiva
dodetermine, indicandose el caracter de la sesién, la fecha, hora y
f%ogar de la misma. Si se tratare de Wesamblea General
Extraordinaria, debera indicarse también la agenda a tratar

Articulo 14.- RESOLUCIONES. Las resoluciones de la
Asamblea General Ordinaria se adoptaran por mayoria simple de
. tos de los miembroActivos presentes y representados en la
sesion y emsamblea General Extraordinaria se requerira del
voto de las dos terceras (2/3) partes de los mienifwdas las
resoluciones emanadas deAaambleas Generales, siempre que
se ajusten a la ley y a los presentes Estatutos, tiene, caracter
obligatorio para todos los miembros, quienes no podran alegar
desconocimiento de las mismas, ni haber asistido ala sesion en

que fueron acordadas o haber votado en contra .

Articulo 15.- REPRESENTRCIONES. El miembroActivo
gue por causa justa comprobable no pueda asistir Asarablea
General, tiene derecho a ser representado por otro miembro activo.
Dicha representacion debera constar por escrito haciendo saber
a €l motivo de la ausencia. El miembAzxtivo representante, no
aR@dra ejercer mas de una representacion.
dere i
hrta Articulo 16.- QUORUM: Para que una sesion de la
Asamblea General Ordinaria sea considerada valida sera
necesario que se encuentren presente o representados la mitad

Las convocatoria para las reuniones a cadamas uno de los Miembro&ctivos y las dos terceras partes (2/3)

hnéle todos los miembros paraAaamblea General Extraordinaria.
dka Junta Directiva constatara tal circunstancia antes del inicio de
sesion. Si en la fechay hora sefialagh la convocatoria no se
b egtbiere reunido el quérum establecido, la sesion se celebrara
4 galidamente un ahora después con los Miemketigos presentes
B ntyorepresentados.

B
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Articulo 17.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA. Correspade a l&Asamblea General
Ordinaria. a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva er
Asamblea correspondiente. b) Establecer las cuotas ordinar
extraordinarias que deben pagar los miembros. ¢) Conoc
resolver acerca de los informes de actividades realizadas, es

de cuentas bancarias y contratacion de crédito, endosar o transmitir
todos tipo de titulos valores de tal manera que tendran poder amplio
lay bastante cuanto en derecho ser requiere para comprometer a la
asRundacion, sin que las facultades sean limitativas, sino
er gjemplificativas, seran de las mas amplias posibles para que la
adgjscucion de los proyectos se realicen de acuerdo con su finalidad

contables y financieros, planes de trabajo y presupuestos gteysus principios.

presente la Junta Directiva. Ajloptar las decisiones que se
necesarias y oportunas para la realizacion de las actividade)
la Fundacion.

Articulo 18.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA. Son atribuciones de la
Asamblea General ExtraordinariaAajtorizar la enajenacion o
gravamen de cualquier bien o derecho de la Fundaci@prdt)ar
los reglamentos que sean necesarios para la buena marcha

de Articulo 22.- El quérum necesario para considerar debidamente
constituida la Junta Directiva es la simple mayoria, es decir la mitad
mas uno de los miembros presentes, misma proporcion del quérum
sera necesaria para la toma de decisiones, en caso de empate el
Presidente gozara de voto privilegiado, si el empate persistiere, se
tendra por denegado, pero podra ser propuesto en las subsiguientes
sesiones y hasta por una tercera vez, después de esta Ultima
depegsentacion sin éxito, se referira @Alamblea General en su

S

asuntos de la Fundacion. Aprobar los reglamentos que sean Pproximareunion.

necesarios para la buena marcha de los asuntos de los mien;
d)Acordar la disolucion y liquidacion de la Fundacion. e) Resol
las impugnaciones que se presenten en contra de los ac
resoluciones de la Junta Directiva. f) Resolver aquellos asu
gue por su importancia no pueden ser pospuestos has
celebracion de la proxima sesién Ordinaria dstanblea General.
g) Llenar las vacantes que se produzcan entre los vocales

Junta Directiva designando a los miembros que deben ocupa
h) Reformarenmendar o modificar los presentes Estatutos.

SECCION II.
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 19.- La Junta Directiva es el 6rgano de Direccid
Ejecucion yAdministracién de la Fundacion, sera electa por
Asamblea General Ordinaria y estara integrada por: a) un Presid
b) Un Vicepresidente. ¢) Un Secretario. d) Uesorero. €) Un
Fiscal. Cuando la ausencia del Presidente fuese permanents
miembros de la Junta Directiva, determinaran entre sus miem
quien los sustituird hasta la proxima reunion desémblea General.

bros.
er SUBSECCION |. DE LAS ATRIBUCIONES DE LA

toslyyNTA DIRECTIV A: Son atribuciones de la Junta Directiva: a)
htdgsumplir y hacer que se cumplan los presentes Estatutos, los
a fleglamentos y las resoluciones deAlsamblea General. b)
Promover actividades para mantener y ampliar los programas de
delgg Fundacion. c) En defecto de disposiciones reglamentarias,
rladisponer todo lo que concierne a contratacion, funciones y régimen
de personal administrativo de la FundacionAdprdar el
otorgamiento de mandatos especiales y designar a los mandatarios
gue deberan ejercitarlos. ) administrar el patrimonio de la entidad.
f) Autorizar los gastos de funcionamiento de la entidad. g) Preparar
el plan de trabajo y el presupuesto anual, los informes sobre las
n actividades realizadas y los estados financieros y contables de la
|a€ntidad para someterlos a la consideracionsdeblea General.
ontd. aceptar herencias, legados y donaciones. i) Conocer las faltas
de los miembros para la aplicacion de las medidas disciplinarias
L lpRrrespondientes. jquellas otras que le correspondan de
hrg@nformidad con los presentes Estatutos, los Reglamentos y las
disposiciones de la Asamblea General por su calidadgimor
administrador de la Fundacion.

Articulo 20.- Los miembros de la Junta Directiva seran elecfos

por laAsamblea General Ordinaria, por un periodo de dos af
siendo reelectos Unicamente por un periodo mas, si lo acuer
Asamblea General.

Articulo 21.- Son atribuciones de la Junta Directiva: a) Elabofar
el programa de trabajo. b) Cumplir y hacer cumplir los preser ed

Estatutos, Reglamentos y disposiciones deskmblea General.
¢) Recibir las solicitudes de ingresos de nuevos miembro
dictaminar sobre las mismas. Mipalizar y recomendar a la
Asamblea General sanciones para miembros que actien en ¢

de los objetivos de la fundacién cuya conducta sea contrariala @

moral y ética profesional. €) Nombrar los comiéésHoc que

estime necesarios para el buen desarrollo de las actividades
Fundacion. f) Elaborar el Reglamento Interno de la Fundacién
Elaborar el presupuesto de la Fundacién. h) Conocer los proys
y resolver las recomendaciones presentadaegmiembros que

os, Articulo 23.-ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: Son
Ha #yibuciones del Presidente de la Junta Directiva: a) representar
legalmente a la Fundacion, ejerciendo su personeria juridica en
todos los actos en que la misma tenga intereses. b) Presidir las
sesiones de lssamblea General y de la Junta Directiva. c) Ejercer
oble voto en caso de empate en las sesiorkesatieblea General

y de Junta Directiva. ddutorizar con el Secretario las actas de las
s §esiones dAsamblea General y de Junta DirectivaAajorizar

con elTesorero todos los pagos que se efectien cumplir y hacer
e se cumplan los presentes Estatutos y las disposiciones de

ontfd S
samblea General y de la Junta Directiva y velar por el buen

—

funcionamiento de la Fundacion y sus érganos. f) Registrar junto

eSan elTesoreo la firma en alguna institucidn bancaria que sefale

g5a Junta Directiva para beneficio de la Fundacién.

C1OS Articulo 24.- ATRIBUCIONES DEL VICEPRESI-

por su naturaleza no pueden ser resueltas por los demas comi

. DENTE: Son atribuciones d¥licepresidente de la Junta Directiva:
eso'd)Asistir al Presidente en el desempefio de sgochaciéndole

Otorgar los poderes que estime conveniente al personal ejeclitiygs sugerencias que estime conveniente para la buena marcha de
acorde a sus funciones. j) Mantener las relaciones necesariag cinentidad. b) Sustituir al Presidente en caso de impedimento o
otros organismos nacionales y extranjeros. k) autorizar la apeftuiusencia, temporal. c) Completar el tiempo de mandato del

B HEH
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Presidente, en caso de augeanlefinitiva. dAquellas otras que le
asigne l&Asamblea General de la Junta Directiva.

Articulo 25.-ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO: Son

atribuciones del Secretario de la Junta Directiva: a) Lleva
conservar los libros de las actasfdmmblea General y de Juntx
e

Directiva. b) Redactar y autorizar con el Presidente las actas

Asamblea General y de Junta Directiva, en las actas de

Asambleas Generales deberan hacer constar lo siguiente: 1

agenda y la forma como se aprobaron todos los puntos. 2.5 LU

diay hora dAsamblea. 3.- Los nombres de los miembros presen
4.- La totalidad de Miembraoictivos que tiene la Fundacion. 5.
El porcentaje de los Miembréstivos de la Fundacion. 6.- el tota

de los que voten en cada asunto que se someta a votacion.
firma de todos los miembros presentes. c¢) Notificar los acuer
de laAsamblea General y de Junta Directiva. d) Preparar

documentacién de los asuntos que se tratenfeatablea General

y en la Junta Directiva. e) Elaborar y someter a la aprobacion ¢

Junta Directiva la memoria anual de labores. f) Preparar y en

Articulo 29.-El Comité deVigilancia estard conformado por
tres (3) miembros y se reuniran en sesién a instancia del Director
del Comité, cuantas veces sean necesarias para resolver los casos
gue le fuesen referidos, cada reunion se hara constar en actas del
I ycomité, las que seran elevadas a la Junta Directiva para su
conocimiento y registro en el libro de actas.
la
las  Articulo 30.- Resoluciones del Comité digilancia seran de

- lefecucion inmediata.
gar
fes. CAPITULO V

DEL PATRIMONIO

(.- La Articulo 31.- El patrimonio de la Fundacién, estara formado
dogor: a) Las donaciones voluntarias realizadas por los miembros
larundadores, Honorarios, Regulares e Institucionales. b) Las
donaciones realizadas por los voluntarios. c) Las cuotas ordinarias
‘?kaextraordinarias de los miembros. d) Los honorarios percibidos
ViIdhor servicios prestados a cualquier institucion o persona natural. )

por lo menos con tres dias de anticipacion a su celebracion 13%)s créditos fiscales debidamente otorgados mediante resolucion

convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias @
Asamblea General. g) Realizar aquellas otras actividades qy

relacionen con su competencia.

Articulo 26.- ATRIBUCIONES DEL TESORERO: Son
atribuciones deTesorero de la Junta Directivaa) Recaudar y
custodiar los fondos de la entidad en la forma que dispong
Asamblea General y la Junta DirectivaAbjorizar con el Presiente
las erogaciones acordadas poksamblea General o por la Junt
Directiva ejercicio de sus atribuciones, asi como los pagos qu
efectan. c¢) Rendir informe mensual a la Junta Directiva
movimiento de caja. d) Elaborar el proyecto de presupuesto a
de la entidad, el cual sera presentado Adamblea General

Ordinaria para su aprobacion definitiva. ) Elaborar el inforfne

financiero anual de la entidad, el cual sera presentadsarnablea

General Ordinaria para su aprobacion definitiva. f) Elaboral y

mantener actualizado un inventario de los bienes de la entida
Informar a laAsamblea General y la Junta Directiva sobre tod
los asuntos de su competencia.

Articulo 27.- ATRIBUCIONES DEL FISCAL: a) Vigilar
el estricto cumplimiento de estos EstatutosAdiytir con voz y

voto a todas las reuniones de la Junta Directiva. c) Efecnuagl
auditorias de contabilidad correspondiente. d) Firmar las 6rdgn

de pago para retirar fondos con el Presideniesorero de la
Fundacion.

SECCION il
DEL COMITE DE VIGILAN CIA
ATRIBUCIONES:

Articulo 28.- La Comisién d¥igilancia tendra las siguientes
atribuciones: a) Cuidar el exacto cumplimiento dé\mserdos de
laAsamblea General y del Consejo DirectivoAbalizar, verificar
y sancionar la contabilidad de la Fundacion con el apoyo del cont
publico externo. c) Emitir su opinion aAgambleaseneral sobre
el informe que presente en Consejo Directivo de los asur
financieros del ejercicio anteridel Comité deVigilancia seréa el
organo contralor de la actividad de las Fundacion, esetadirigido
por el miembro que elija la Junta Directiva.

e &)rrespondiente. f) Las ganancias derivadas de las actividades licitas

€ ¥e recaudacion permitidas para la ejecucién de proyectos para
beneficio de la Fundacion. g) Las herencias o legados de cualquier
especie a su favdr) Cualquier otro ingreso licito no previsto en los

presentantes Estatutos.

A la Articulo 32.- Los bienes, derechos y acciones que adquiera la
Fundacién a titulo legal, en el transcurso de sus operaciones pasaran

3 Sj’aleformar parte de su patrimonio.

e

;‘ELI Articulo 33.- Por ser una Fundacion sin fines de lubro y estar

en contra de su naturaleza, queda terminantemente prohibida la
distribucion de ganancias en forma de dividendos o de cualquier

otra manera entre los miembros y aportadores del capital, asi también
| _queda prohibido la reversion de activos y la obtencion de beneficios

ivados y en definitiva la realizacién de cualquier otro acto o

ansaccion en interés propio, que acarree perjuicio a la Fundacion.

0S

CAPITAL VI ,
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 34.- La disolucion y liquidacion de la Fundacion sera
cordada eAsamblea General Extraordinaria, con el voto favo
%ble de las dos terceras partes (2/3) de los miembros presentes y

podra disolverse por las causas siguientes: a) Por incumplimiento
de los objetivos para los cuales fue creada. b) Sentencia Judicial o
resolucién administrativa, debidamente fundamentada de las
autoridades competentes. c¢) Por acuerdo tomadiosamblea
General Extraordinaria convocada especialmente para tal efecto
por la Junta Directiva con las dos terceras (2/3) partes de los mismos
presentes. Una vez tomada esta Resolucion se procedera a donar
los bienes a una entidad sin fines de lucro cuya finalidad sea similar
y que posea Personalidad Juridica.

hdor Articulo 35.- La Fundacion podra disolverse por las siguientes
causas: a) Por Resolucién de autoridad competente. b) Por

toResolucion de l&Asamblea General adoptada en sesién
Extraordinaria convocada especificamente para este asunto y con
el voto favorable de las dos terceras partes (2/3) de los miembros
Activos.

B. HEH
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Articulo 36.- PROCEDIMIENTOS. En laAsamblea
General Extraordinaria que apruebe la disolucion de la entidac
deberd nombrar hasta un méaximo de tres liquidadores, quig
cumplirdn con las funciones que dichaamblea les asigne VY
obligadamente con las siguientesTaher la representacion de |
Fundacién en liquidacion. b) Exigir la cuenta de su administracid
toda persona que haya manejado intereses de la Fundacid
Cumplir con las obligaciones pendientes. d) Concluir las operaciq
pendientes al tiempo de la disolucién. e) Otorgar finiquitos. f) D
poner que se practique el balance general final. g) Rendir cue
laAsamblea General Extraordinaria de su administracion liquidad
y someter a su consideracion toda la documentacion par
aprobacion final. h) Comunicar al Registro Mercantil de
Municipalidad correspondiente, la disolucion de la Fundacion a ef
que se proceda a cancelar la inscripcién de la misma.

Articulo 37.- BIENES REMANENTES. La Asamblea
General Extraordinaria, debera aprobar la entidad a la que dek

i1

disposiciones que dentro de su marco juridico le corresponden a

|, sesta Secretaria de Estado, a tral@srespectivo 6rgano interno
pneerificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue

constituida.

na CUARTO: La “FUNDACION MANANTIAL DE
n.EJPERANZA”, se somete a las disposiciones legales y politicas
nesstablecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos del Inte-
is-rior y Poblacion y demas entes contralores del Estado, facilitando

Ntac@anto documento sea requerido para garantizar la transparencia

orge la administracién, quedando obligada, ademas, a presentar

A dformes periodicos anuales de las actividades que realicen con

lainstituciones u organismos con los que se relacionen en el ejercicio

PCl@e sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion de IAFUNDACION
MANANTIAL DE ESPERANZA” , se hara de conformidad a
€rd(ls Estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez

trasladarse los bienes remanentes, la que en todo caso, deberg teRgiceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar

fines similares a los de la Fundacion liquidada.

Articulo 38.- INTERPRETACION . Cualquier problema de
interpretacion de los Estatutos y sus Reglamentos, deberd
resuelto por la Junta Directiva. Si la interpretacion geng

controversia, deberéa solicitarse dictamen a un profesional|d

derecho.

Articulo 39.- Cuando a discrecion del Presidente de la Ju
Directiva o una tercera parte (1/3) de la totalidad de los miemb

seguridad, el orden o la existencia de la Fundacion, se podr&

solver mediante procedimiento arbitral de conformidad |a
0

ordenamiento juridico aplicable, los cuales seran designados
Junta Directiva y sus decisiones seran inapelables, sin perjuici
derecho de accion judicial que podrian ostentar los interesad

Articulo 40.- Los presentes Estatutos sé6lo podran modificafse

en Asamblea General Extraordinaria reunida para este fin,
modificaciones serdn propuestas y solicitadas a la Asam
General por la Junta Directiva y seran aprobadas con ma

calificada de tres cuartas (3/4) partes de los miembros con dergc 5

a voto.

SEGUNDO: La “FUNDACION MANANTIAL DE

ESPERANZA”, presentara anualmente ante la Secretaria| d&

Estado en los Despachos del Interior y poblacion, a través
Unidad de Registro y Seguimiento Asociaciones Civiles

Nt
[0
las disposiciones de los miembros llegaren a poner en peligio

parte de una organizacién legalmente constituida en Honduras que
redina objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se
har& bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de

| S§hrantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia del

2}

'Femanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero
e este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes estatutos entrardn en vigencia luego
He ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Dficial LA GACETA con las limitaciones establecidas en la
I@onstitucic’)n de la Republica y las leyes, sus reformas o
Modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
r?g)robacic')n.

del SEPTIMO: La presente Resolucion debera inscribirse en el
" Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

las

lea OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio

roceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
guimiento dAsociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que emita
la’ correspondiente inscripcion.

NOVENO: Para los efectos legales consiguientes y previo a
mitir la certificacion de la presente Resolucion, el interesado, debera
ncelar al Estado de Honduras, la cantidad de doscientos Lempiras
(Lps.200.00) de conformidad con lo establecido eékrtétulo 49

(U.R.S.A.C.) los estados financieros auditados que reflejen|lo§€ 1 Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y
ingresos, egresos y todo movimiento econémico y conta |eRac!onal_lzaC|on del Gasto Publico, creado medlgnte Decreto
indicando su patrimonio actual asi como las modificacionep y-€dislativo No. 17-2010, de fecha 21 de abril de 2010.
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donacipnd$O TIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA

a través de un sistema contable legalizado. Las herencias, leqadd®GOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL

y donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la normatidESPACHO DE POBLACION Y PARTICIP ACION
juridica imperante en el pais, aplicable segtn sea el caso, a tfa/@sUDADANA. (F) PASTOR AGUILAR MALDONADO,

de los Organos Estatales constituidos para verificar la transparenckECRETARIO GENERAL” .

de los mismos.

Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del Distrito
TERCERO: La “FUNDACION MANANTIAL DE Central, a los veintidés dias del mes de mayo de dos mil trece.
ESPERANZA”, se inscribira en la Secretaria de Estado en |os
Despachos del Interior y Poblacion, indicando nombre complé¢to,
direccion exacta, asi como los hombres de sus representantes y

demas integrantes de la Junta Directiva, asimismo, se sujetarga s M. 2014

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRERRIO GENERAL

B.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretariasiadcen los
Despachoslel Interior y PoblacignCERTIFICA, la Resolucion que
literalmentedice:"RESOLUCION No. 23172011. SECRETARIA DE
ESTADO EN LOS DESPFACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION,

Tegucigalpamunicipiodel Distrito Central, dieciséis de septiembre gle

dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentadiBoder Ejecutivo,
por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha treinta y ur
mayo de dos mil once, misma que corre al Exp. No. PJ 31052011
por elAbogadoHUGO RENIERY BORJASTORRES, en su condiciéon
de apoderado legal de JANTA ADMINISTRADORA DEAGUAY
SANEAMIENT O DE LA ALDEA LAS MINAS, con domicilio en la aldea
Las Minas, municipio de El Progreso, departamentéade, contraida
a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacio
sus Estatutos.

RESULTA: Que el peticionaricacompafi6 au solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Queala solicitud se le dieltramite de ley habiéndosé€
mandadooir ala Unidad de Servicios Legales de esta Secretarig
Estado, quien emitio dictamen favorable No. U.S.L. 3189-2011 de fg
5 de agosto de 2011.

CONSIDERANDO: Que [aJUNTAADMINISTRADORA DEAGUA
Y SANEAMIENT O DE LA ALDEA LAS MINAS, secrea como

asociacion civil de beneficio mutuo, cuydisposiciones estatutarias

no contrarian las leyes del pais, el orden publico, la moral y las bu
costumbres por lo que es procedente acceder a lo solicitado.

ARTICULO 1.-Seconstituye la organizacion cuya denominacion
seraJUNTAADMINISTRADORA DEAGUA 'Y SANEAMIENT O DE
LA ALDEA LAS MINAS, en la aldea Las Minas, municipio de El
Progreso, departamento ¥ero, como una asociacidn de servicio
comunal, de duracién indefinida, sin fines de lucro y que tendra como
finaldiad obtener la participacion efectiva de la comunidad para la
construccién, operacion y mantenimiento del sistema de agua potable
de acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones
vigentes, establecidos en la Ley Marco del Sector Potable y
Saneamiento y su Reglamento, efectuando trabajos de promocion y
o @slucacion sanitaria ambiental, entre los habitantes de la aldea Las

g2Minas.

ARTICULO 2.- Eldomicilio de laJUNTAADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA ALDEA LAS MINAS, seraenla
aldea Las Minas, municipio de El Progreso, departamenYoiey

L gtendra operacion en dichas comunidades proporcionando el servicio
e agua potable.

ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de captacion,
las comunidades con fines de salud y las construcciones fisicas para
obra y saneamiento comunal en cada uno de los hogares.

de

cha CAPITULOII

DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos es
regular el normal funcionamiento de la Juntddaa y Saneamiento y
los diferentes comités para la administracion, operacion y
Ln4gantenimiento del sistema.

ARTICULO 5.- La organizacion tendré los siguientes objetivos:

CONSIDERANDO: Que elPresidente de la RepUblica emitié ¢/ a.- Mejorar la condicion de salud de los abonados y de las comunidades

Decreto EjecutiviNo.002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio
mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en los Despach
Gobernacién y Justicia, competencia especifica para la emisio
este acto administrativo de conformidad conAasculos 16, 19 y
122 de la Ley General de Aa@iministracion Publica, 4y 5delaleyd
Procedimienté\dministrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
Despachos del Interior y Poblacién, mediaAteierdo Ministerial
No. 474-2011 de fecha 07 de febrero del 20&legh enla ciudadaa,
CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, Sulsecretaria de Estadd
en el Despacho de Poblacion, la facultadad de firmar Resoluciong
Extranjeria, tramites varios, Personalidad Juridica y de Naturalizag

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESFACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribucién
constitucional establecida en el articulo 245 numeral 40 d¢
Constitucion de la Republica, 56 y 58 del Cédigo Civil y en aplicac
de losArticulos 29 de la Ley General deAaministracion Publica
reformado mediante Decreto 177-2010, de fecha 06 de octubre de
Articulo 3 del Decreto 177-2010, 116 de la Ley General de
Administracion Publica, 44 numero 6 del Decreto PCM-008-4
contentivo del Reglamento de Organizaciéon, Funcionamient
Competencia del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley Marco del Sagta
Potable y Saneamiento, 34, 35, 36, 37, 38 y 39 del Reglamento Ge
de la Ley Marco del Sectéygua Potable y Saneamiento, 83 dela L
de ProcedimientAdministrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica aJE@NTA
ADMINISTRADORA DEAGUA Y SANEAMIENT ODELA ALDEA LAS
MINAS, con domicilio en la aldea La Minas, municipio de El Progre
departamento déoro, y aprobar sus estatutos en la forma siguier

ESTATUTOS DE LAJUNTAADMINISTRADORA DEAGUAY
SANEAMIENT O DE LA ALDEA LAS MINAS, MUNICIPIO DE EL
PROGRESO, DEFARTAMENT O DEYORO

) CAPITULO | )
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

HosEN general. b Asegurar una correcta administraciéon del sistema. c.-

os begrar un adecuado mantenimiento y operacion del sistema. d.- Obtener

H dasistencia en capacitacion para mejorar el servicio de agua potable. e.-

Obtener financiamiento para mejorar el servicio de abastecimiento de

agua potable. f.Velar porquela poblacion use y maneje el agua en

condiciones higiénicassanitarias en los hogares de una manera racional

evitando el desperdicio del recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica

0s necesaria para mantener adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores
de vigilancia en todos los componentes del sistema (de microcuencas,
el acueducto y saneamiento basico)Agegurar la sostenibilidad de
los servicios de agua potable y saneamiento.

s de i

iobn. ARTICULO 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar lagyuientes actividades: a.- Recibir las
aportacionesrdinarias en concepto de tarifa mensual por el servicio
de agua y extraordinaria en concepto de cuotas extraordinarias. b.-

l&Establecer programas de capacitacion permanentes a fin de mejorar y

onmantener la salud de los abonados.Aumentar el patrimonio
econémico a fin de asegurar una buena operacién y mantenimiento

P01del sistema. d.- Gestionar y canalizar recursos financieros de entes

lanacionales e internacionales. e.- Coordinar y asociarse con otras

)7, institucionegpublicasy privadas para mantenersi$temaf.- Promover

D yla integracién de la comunidad involucrada en el sistem@ogservar
mantenely aumentael area de lanicrocuencah.- Realizar cualquier

nerattividad que tienda mejorar la salud goonservael sistema.

a)

2%

a)

=

CAPITULOIII
DE LOS MIEMBROS Y CLASES DE MIEMBROS

ARTICULO 7.- La JuntaAdministradoradeAguay Saneamiento,
tendra las siguientes categoriies miembrosa.- Fundadores; \b.-
Activos. Miembros Fundadores: Son los que suscribieréwta de

50, Constitucion de la Junta dggua. MiembrosActivos: Son los que
telparticipan en ladsambleas de Usuarios.

ARTICULO 8 .-Son derechos de losiembrosa.-Ambas clases de
miembros tienen derechavoz y avoto. b.- Elegiry ser electosc.-
Presentar iniciativa® proyectosa la Junta Directivad.- Elevar
peticioneso iniciativas que beneficien la adecuada gestién de los
servicios.e.-Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias en
la calidaddel servicio.f.- Recibir avisos oportunamente de las
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interrupcioneprogramadaslel serviciode lasmodificacionesn
la tarifay de cualquier evento que afecte sus dereothosdifiquela
calidaddelservicio queecibe.

ARTICULO 9.- Son obligaciones de lesiembrosa.-Conectarsal
sistema desaneamientdh.- Hacer uso adecuado de lesrvicios,sin
dafar ni poner en riesgoilaraestructura.

) CAPITULO IV )
DE LOS ORGANOSY ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

ARTICULO 10.- La direccion,administracion, operaciog
mantenimienten el ambito de todo el sistenestara aargo dea.-
Asamblea de Usuariob.-Junta Directivac.-Comités dé\poyo.

DE LA ASAMBLEA DEUSUARIOS

ARTICULO 11.-LaAsamblea de Usuarios esnéximaautoridad
de lacomunidad anivel local, expresa la voluntad colectiva de lo
abonadosdebidamenteonvocados.

ARTICULO 12.- Son funciones de lasamblea de Usuarios:-
Elegir o destituir losmiembrosdirectivos de la Juntd.- Tratar los
asuntos relacionados con logeresesde la Juntac.- Nombrar las
comisiones comités de apoyo.

DE LA JUNTADIRECTIV A

ARTICULO 13.- Después de lasamblea de Usuarios la Junt
Directiva, exlorgano de gobierno mémportante de la Junta dgua
y Saneamiento; gstard en funciones por un periodo de dos af]
pudiendaser reelectos por un periodws,ejerciendo dichos cargos
adhonorempara semiembrode la Junta Directiva debera cumplir co
los requisitos establecidos en los articuds 37 del Reglamento
General de la Ley Maradel SectorAgua Potabley Saneamiento, estard
conformado porsiete (7)miembros: a.Un Presidente(a)b.- Un
Vicepresidente. c.-Un Secretgapd.-Un Tesorer@a).e.-Un Fiscal. f.-
DosVocales.

ARTICULO 14.- La Junta Directiva tendra las siguiente
Atribuciones:a.- Mantener urmpresupuestae ingresoy egresosb.-
Elaborary ejecutarlplananualde trabajoc.-Coordinary ejecutar las
actividades de saneamiendsico,operaciony mantenimientalel
sistema de agud.-Realizar los cobros de tarifagensuales yemas

ingresos erfectivoprovenientalelservicio de agua en la comunidad,.

e.-Depositar los fondos provenientes de las recaudaciones de co

de tarifa y demas ingresos en efectivo proveniente del servicig de

agua en la comunidafl- Presentar informes é&ksamblea General de

abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender el servidio '€
agua.h.- Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos de agua

Evitando sucontaminacion y realizando acciones de protecgion
reforestacion de la microcuenca. Vigilar el mantenimiento de las
obras sanitarias en los hogares de los abonados.

ARTICULO 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE.-Convocar
a sesiones. bAbrir, presidir y cerrar lasesiones. c.- Elaborar la
agenda con el Secretario. Autorizar y aprobar con el Secretario la
actas de las sesiones: Autorizar y aprobar con €elesorero todo
documento que implique erogacion de fondos.

ARTICULO 16.-Son atribgiones deMICEPRESIDENTE: a.-
Sustituir al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva
este Gltimo caso se requerira la aprobacion de la mayoria simple
Junta Directiva. b.- Supervisara las comisiones que se asignen. c.
demas atribuciones que le asigne la Junta DirectivalAsdanblea
General. d.- Ejercer la representacion legal de la Adrtanistadora.

ARTICULO 17.- Son atribuciones dSECRETARIO: a.- Llevar el
libro de actas. bAutorizar con su firma las actuaciones del Presider
de la Junta Directiva, excepto lo relacionado con el dinero.
Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto cor
Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar el arc
de la Junta dAgua y Saneamiento. g.- Manejo de planillas de ma
de obras.

ARTICULO 18.- Son atribuciones deTESORERO: El
Tesoreres elencagado de manejar fondos, y archivar document

gueindiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el Presidente,
del manejo y custodia de los fondos geean destinados a una cuenta
bancaria o del sistenc@operativista. c.- Llevar al dia 'y con claridad el
registro y control de las operaciones que se refieran a entradas y
salidas de dinero, de [Besoreria de la Junta (libro de entradas y
salidas, talonario de recibos ingresos y egresos, pagos mensuales de
agua). d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el mantenimiento
economico y financiero (cuenta bancaria), con copia a la
Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que soliciten
sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes de la Junta. g.-
Autorizar conjuntamente con el Presidente toda erogacion de fondos.
h.- Presentar ante lssamblea un informe de ingresos y egresos en
forma trimestral y anual con copia a la Municipalidad.

ARTICULO 19.- Son atribuciones del FISCAla.-Es el encargado
de fiscalizar los fondos de la organizacién. b.- Supervisar y coordinar
la administracién de los fondos provenientes del servicio de
contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.- Comunicar
a los miembros de la Junta Directiva de cualquier anomalia que se
encuentre en la administracion de los fondbgenes de la Juntd.-
Llevar elcontrol ypracticar las auditorias que sean necesarias para
obtener una administracion transparente de los bienes de la
organizacion.

ARTICULO 20.- Son atribuciones deOS VOCALES: a.-
Desempefiar algin cargo en forma transitorigermanente que le

@ asigne laAsambleao la Junta Directivay apoyar en convocad la

Asambleab.- LosVocalescoordinaran el Comité de SaneamieBésico.
0Sc.- LosVocalescoordinararel Comité deMicrocuenca ysus funciones
se especificaran en el Reglamergspectivo.

=)

ARTICULO 21.- Para tratar los asuntos relacionados ceistima
y crear una comunicacioncoordinacion en sastomunidadse haran
reuniones asa.Trimestralmente en forma ordinasi@uando fuese de
urgencia en forma extraordinarka:La Junta Directiva se reunira una
vez por mes.

DE LOSCOMITES DEAPOYO

ARTICULO 22.-La Junta Directiva tendra los siguientes Comités
de Apoyo: a.- Comité de Operacioy Mantenimientob.- Comité de
Microcuencac.-Comité de Saneamientd.- Comité de/igilancia.
bros ARTICULO 23.- Estos Comités estaran integra@da estructura
de la Junta Directiva, su funcién especifica es la de coordinar todas
lgs laboresde operacion,mantenimiento yconservacion de la
uamicrocuenca galud de los abonados etiempoy forma quedetermine
[a Asamblea de Usuariog los reglamentos que para designar sus
funciones especificasestructuranterna,oportunamente se emitan,
debiendo siempre incorporar conmiembrode los Comités de
Operacion Wantenimiento yde MicrocuencalAlcalde auxiliary al
Promotor de Salud asignadda zona como miembro deomitéde
Saneamiento.

)

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 24.- Los recursos econdémicos de la Junta
efldministradora podran constituirse:Conlatarifamensuatie agua,
He ¥gnta de derechapegue multas;asicomo los interesesapitalizados.
LBs Con bienes muebles inmuebles ytrabajos que aportan los
abonadosc.-Con lasinstalaciones pbras fisicas del sistema@-Con
donaciones, herencias, legados, préstade®chosy privilegios que
reciban de personas naturatgsiridicas.

te ARTICULO 25.- Los recursos econémicos de la Junta
c.-Administradora se emplearan exclusivamente phuao, operacion,
_elnantenimiento, mejoramientaynpliacion del sistema.

Nivo
No CAPITULO VI

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 26.-Causas de Disoluciéa:-Por Sentencia Judicial.
DS b.-Por resolucion del Podé&iecutivo.c.-Por cambiar de objetivos para
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los cuales se constituyd. d.- Por cualquier causa que il|
imposible la continuidad de la Junta administradoraAdea. La
decision de disolver la Junfaministradora dé\gua se resolvera er
Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto y sera aprg
por la mayoria absoluta de sus miembros debidamente inscritos
vez disuelta I&Asociacion se procedera a la liquidacion, debien
cumplir con todas las obligaciones que se hayan contraido con ter
personas y el remanente, en caso de que quedare seran do
exclusivamente a organizaciones filantrépicas, siempre y cuando
no sean de caracter lucrativo, que sefaladsamblea de usuarios
cumpliendo asimismo con lo estipulado en el Cédigo Civil pard
disolucion y liquidacion. e.- Por acuerdo de las 2/3 partes de
miembros.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27.- El ejercicio financiero de la Junta dgua y
Saneamiento coincidira con el afio fiscal del Gobierno de la Repub

ARTICULO 28.- Los programas, proyectos o actividades qué
Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las que el E
realice, por el contrario llevaran el propdsito de complementarlo
comun acuerdo por disposicidn de este Ultimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENT O DE LA ALDEA LAS MINAS, presentara anualment
ante la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Pob
los estados financieros auditados que reflejen los ingresos, egr

|.
todo movimiento econdémico y contable, indicando su patrimonio ac%‘ual,
N

asi como las modificaciones y variaciones del mismo, incluye
herencias, legados y donaciones a través de un sistema con
legalizado. Las herencias, legados y donaciones proveniente
extranjero, se sujetaran a la normativa juridica imperante en el
aplicable segun sea el caso, a través de los Organos Est3
constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENT O DE LA ALDEA LAS MINAS, se inscribird en la
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Pobla
indicando nombre completo, direccion exactacesio los nombres de
sus representantes y demds integrantes de la Junta Directiva; asimis
sujetara a las disposiciorgase dentro su marco juridico le correspond
a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo érgano ir
verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales
constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENT O DE LA ALDEA LAS MINAS, se somete a lag

disposiciones legales y politicas establecidas poetactaria de Estadg

en los Despachos del Interior y Poblacjélemas entes contralores d
Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para garanti
transparencia de la administracion, quedando obligada, adem
presentar informes periédicos anuales de las actividades que rea
con instituciones u organismos con los que se relacionen en el eje
de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién de [alUNTA
ADMINISTRADORA DEAGUA Y SANEAMIENT O DE LA ALDEA
LAS MINAS, se hara de conformidad a sus estatutos y las le
vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligac
contraidas, el excedenpasara a formar parte de una organizac
legalmenteconstituida en Honduras, que reldna objetivos similare
una de beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervisiéstalg
Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento d
obligaciones y transparencia delmanente de los bienes a que hg
referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia lueg
ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Ofi

)

J

Dais,

aga LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la Constitucion
de la Republica ylas Leyes; sus reformas modificaciones se
someteran al mismo procedimiento de su aprobacién.

bada

una SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el

do RegistroEspeciablel Instituto de la Propiedad de conformidad con el
ceragticulo 28 de la Ley deropiedad.

nados
kstas OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de Oficio

procedaaremitir el expedientala Unidad de Registrp Seguimiento
sudeAsociaciones CivilefJ.R.S.A.C.)para que emita la correspondiente
syihscripcion.

NOVENO: De oficio procédase emitir la Certificacion,de la
presenteResolucion, arazén de ser entregada la JUNTA
ADMINISTRADORA DEAGUA Y SANEAMIENT O DE LA ALDEA
LAS MINAS, la cual sera publicada en el Diario Oficial “La Gaceta”, cuya
peticion se hara a través de la Junta Directiva para ser proporcionado en
. forma gratuita, dando cumplimiento coigiculo 18, parrafo segundo de la
lica.ey Marco del Sectohgua Potable y Saneamient®apel habilitado

mediante Acuerdo Ministerial No. 1183-E-2010 de fecha 7 de octuér
la de 2010.NOTIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA

Sta‘F"AGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL DESFACHO DE
5 dePOBLACION. (F)PASTORAGUILAR MALDONADO, SECRET ARIO

GENERAL”.

Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del DistritGentral,
a los cinco dias del mes de octubre del dos mil doce.
cién,
S0S Y PASTORAGUILAR MALDONADO

SECRERRIA GENERAL

do
ablé M. 2014.
del

t

AVISO DE CANCELACION Y REPOSICION DE
TITULO VALOR

tales

LA INFRASCRITA, SECRETARIA ADJUNTA DEL

ionlUZGADO DE LETRAS SECCIONAL. AL PUBLICO EN

mo'C;JseENERAL Y PARA LOS EFECTOS DE LEY, en el articulo

en 634 parrafo tercero y 640 del Codigo de CometdibCE

rﬂ@%\BER: Que en este Juzgado con fecha dieciocho de septiembre
del afio dos mil trece, la sefioMARIBEL BROOKS

MOLINA , presento solicitud de Cancelacion y Reposicion de

TituloValor, consistente en Certificado de Depdsito no negociable

f bajo la cuenta nUmer®0134161el nimero en la Institucion

rar iercantil denominad8AC HONDURAS de El Progreso

ﬁlsc gepartamento déoro, a favor del seiéRTURO GINBBET O

cicBROOKS GREY, también conocido com&RTURO
GRUBBETO BROOKS.

ves Actla laAbogadaEVELYN ADELA VILLA TORO

jondd FARO, en su condicion dgpoderada Legal de la solicitante.
on
SO
El Progreso, departamentoYd®o, a los 28 de febrero del 2014
e las
ce
ROSIBEL GODINEZ FLORES
| de SECRERRIA ADJUNTA
ciall5 M. 2014
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de ES
en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobern

y Descentralizacion. CHRFICA, la Resolucién que literalmentg

dice.“RESOLUCION No. 1362-2013. SECREARRIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL INTERIOR Y

POBLACION . Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veinte

de diciembre de dos mil trece.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Po
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, en fecha

su Reglamento, de oficio se adectan los presentes Estatutos en lo

referente a la armonizacion de los Organos de Gobierno y la
fadgdopcion del término ONGD.
acion
P CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
emitié el Decreto Ejecutivo No. 002-2002, de fecha veintiocho
de enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia
especifica para la emision de este acto administrativo de
Heconformidad con loArticulo 11, 16, 119 de la Ley General de la

hudy@ministracion Pablica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento

de noviembre de dos mil doce, misma que corre a Expedienfidministrativo.

PJ-09112012-1968por laAbogadaCARMEN PATRICIA
CORRALES, en su condicion dApoderada Legal de Ig
ORGANIZACION NO GUBERNAMENT AL DE DESA-
RROLLO (ONGD), denominaddFUNDACION MAR Y
ANDONIE MONTERROSO” (FUNDAMAR) , con
domicilio en la ciudad de San Pedro Sula, departamento de
barrio Concepcion 4 avenida, 2 y 3 calle, Suroeste, contra
pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprob
de sus Estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompafio a su solicitud
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de I¢
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legalg

esta Secretaria de Estado quien emitio dictamen favdtable

U.S.L. 3044-2013 de fecha 18 de diciembre de 2013.

CONSIDERANDO: Que laORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
denominadd&UNDACION MAR Y ANDONIE MONTE-
RROSO” (FUNDAMAR) , se constituyé mediante instrumen

publico niumero veintiuno (21) de fecha cinco (05) de diciembre

del dos mil trece, ante los oficios del NotaROBERTO
BOGRAN IDIAQUEZ, en el cual se incorporan los Estatutd
gue regularan la Fundacion, asi como el nombramiento de la
Directiva, y la delegacion para su representante legal.

CONSIDERANDO: Que laORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
denominad4FUNDACION MAR Y ANDONIE MONTE-
RROSO” (FUNDAMAR), se crea comd@sociacion Civil,
independiente de los gobiernos locales, de caracter priv
apolitica, sin fines de lucro cuyos objetivos contribuyer
desarrollo humanitario e integral de la poblacion, asimismo
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es proce
acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que esta Secretaria de Estado a efeg
de dar cumplimiento con la Ley Especial de Fomento para
Organizaciones NO Gubernamentales de Desarrollo (ONG

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
los Despachos del Interior y Poblaciéon, mediAoteerdo Min-
isterial No. 1445-A-2013de fecha 24 de junio de 2013, delegd
en el ciudadanoPASTOR AGUILAR MALDONADO

Ort8ghsecretario de Estado en el Despacho de Poblacion y
q?lf’articipacién Ciudadana, la facultad de firmar Resoluciones de

a'C'OI':qxtranjeria, tramites varios, Personalidad Juridica y de

NaturalizacionAcuerdos dispensando la publicacion de edictos
ogPara contraer matrimonio civil, acuerdos de nombramientos de
municipios que vaguen en las corporaciones municipales.

by PORTANTO: El Secretario de Estado en los Despachos

s @il Interior y Poblacién, en uso de sus facultades y en aplicacion
a lo establecido enAfticulo 245 numeral 40 de la Constitucion

de la Republica, 56 y 58 del Cédigo Civil, 1, 2,5, 7 de la Ley
Especial de Fomento para las Organizaciones No Gubernamentales
de Desarrollo (ONGD), 1, 3, 4y 9 del Reglamento de la Ley
Especial de Fomento para las Organizaciones No Gubernamentales
de Desarrollo (ONGD), 29 reformaddgl 120y 122 de la Ley
General de ladministracion Publica, 3 del Decreto 177-2010,

h

[0

44 numeral 13 y 46 del Reglamento de Organizacion,
s Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo reformado
jurpediante PCM 060-201de fecha 13 de septiembre de01
24,25y 83 de la ley de Procedimieftbministrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la
ORGANIZACION NO GUBERNAMENT AL DE DESA-
AdRROLLO (ONGD), denominad4FUNDACION MAR Y
AANDONIE MONTER ROSO" (FUNDAMAR), con
SWomicilio en la ciudad de San Pedro Sula, departamento de
orden . . .
der(ﬁgrtes, barrio Concepcion, 4 avenida, 2 y 3 calle, Suroeste,

constituida mediante instr@nto publico nimero veintiuno (21)

de fecha cinco (05) de diciembre del dos mil trece, ante los oficios
ctélel NotarioROBERTO BOGRAN IDIAQUEZ , asimismo se
L |agprueban sus Estatutos, los cuales se encuentran incorporados en
D) gl instrumento precitado y que literalmente dicen:
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ESTATUTOS DE LAORGANIZACION NO
GUBERNAMENT AL DE DESARROLLO (ONGD),
DENOMINADA FUNDACION MAR Y ANDONIE
MONTERROSO, MEJOR CONOCIDA COMO
FUNDAMAR

CAPITULO
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye la ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD), como
Asociacion Civil, independiente de los gobiernos locales,
caracter privado y de interés publico, apolitica, sin fines de lu
la cual se denominat&UNDACION MAR Y ANDONIE
MONTERROSOQO?”, que en lo sucesivo en estos Estatutos
identificara com6FUNDAMAR” .

Articulo 2.- La duracion dEUNDAMAR , sera por tiempo
indefinido y se regira por lo establecido en los Estatutos \
Reglamento, asi como por el Cédigo Civil, en lo que se refie
las personas juridicas sin fines de lucro, por la Ley Especia
Fomento para las organizaciones No Gubernamentale
Desarrollo (ONGD), su Reglamento, los convenios internacion
ratificados por el Estado de Honduras y por las demas le
vigentes en la Republica de Honduras.

Articulo 3.- El domicilio deFUNDAMAR , seré en la ciudad

de San Pedro Sula, departamento de Cortés, barrio Concepc

4 avenida, 2 y 3 calle Suroeste, pero podra establecer filig
sucursales, agencias o representaciones, en cualquier luga

Republica de Honduras y en cualquier otro lugar fuera de Hon

duras.

CAPITULOIII
DE LOS OBJETIVOS O FINALIDAD

J) Trabajar en conjunto corgamismos nacionales e internacionales
de desarrollo o de otra indole licita y con aquellas Secretarias de
Estado que tengan como objetivo proteger a la nifiez, asi mismo
trabajar en coordinacion con el Instituto de la Nifiez y la Familia
(IHNFA).

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS

Articulo 5.- Seran miembros ddJNDAMAR , todas las
personas naturales o juridicas debidamente constituidas, admitidas
por laAsamblea General e inscritos como tales en el libro de
deniembros gue para tal efecto lleve FUNDAMAR, clases de
Cl'Gniembros. Se establecen tres categorias de miembros: a)

Miembros Fundadores. b) MiembrAstivos. ¢) Miembros
S€Honorarios.

Articulo 6.- Son miembros Fundadores: Las personas que
Sauscribieron el acta de constituciorFIENDAMAR .
€2  Articulo 7.-Son miembroActivos: Las personas naturales
‘J d(?jurl'dicas legalmente constituidas que ingre$&iNDAMAR ,
P ‘posteriormente a su constitucion, debiendo presentar ante la Junta
€ irectiva solicitud, la que debera ser aprobada psdanblea
Y&Seneral, y que se encuentren debidamente inscritos como tales.

Articulo 8.-Seran miembros Honoraridaidas aquéllas per
.sonas naturales o juridicas legalmente constituidas, nacionales o
'%%ranjeras, gue por su cooperacién en la consecucion de los
HChnes y objetivos de FUNDAMAR, |&Asamblea General les

cede tal mérito.

(el

Articulo 9.- Las personas juridicas que sean miembros de
FUNDAMAR , seran representadas antsdamblea General y
Junta Directiva por la persona que esta nombre, acreditando dicha
representacion mediante certificacion de punto de acta en la cual
la Asamblea General acordara tal nombramiento, asi mismo

Articulo 4.- FUNDAMAR , tiene como objetivo o finalidad,

ayudar a mejorar la calidad de vida y educacion de los nifio
desamparados y/o en riesgo social, para la consecucion d¢ este
objetivo, la Fundacion realizara todas las actividades licitas|que

geberén acreditar su existencia juridica debidamente inscrita.

DERECHOSYDEBERES DE LOS MIEMBROS

considere pertinentes, incluidas las siguientes: a) Contribyir al

mejoramiento de la calidad vida de la nifiez. b) Contribuif al
desarrollo de Honduras, mediante el mejoramiento de escyel

publicas. c) Instalar guarderias y casas hogares, baj
coordinacion y supervision del Instituto Hondurefio para la Ni
y la Familia (IHNFR). d) Apadrinar nifios. €) Obtener asesorig
asistencia técnica, recursos financieros o en especig
instituciones, personas nacionales o extranejras, paralarealiz
de los proyectos que promueva la Fundacion. f) Establé
proyectos que genere fondos para el autososteniemiento
Fundacién. g) Realizar estudios e investigaciones en zd
marginales. h) Representar y servir como intermediarios
organizaciones internacionales, cuyos objetivos sea ap
proyectos de caracteo lucrativo para la nifiez. i) Cualquier otr
actividad orientada al beneficio de la niflez mas desproteg

Articulo 10 .- Son derechos de los miembros Fundadores y
Activos: a)Tener voz y voto en lassambleas. b) Elegir y ser
glecto para cualquiera de los cargos de la Fundacion. c) Denunciar
eante laAsamblea General y la Junta Directiva, cualquier
s, Irregularidad que notaren en el desemperio de las funciones de la
b dlinta Directiva, de la Presidencia Bja@ o de cualquiera de los
acidiembros de la Fundacion. d) Examinar en cualquier momento,
bcd@s libros ydocumentos de la Fundacion. e) Presentar mociones 'y
deqaticiones a las autoridades de las mismdsGonservar su
naglidad de miembro en caso de ausencia del pais.

de
pyar Articulo 11.-Son derechos de los miembros Honorarios: a)
n Asistiry participar en la&sambleas Generales y en las reuniones
idale la Junta Directiva con voz pero sin voto. b) Formar parte de
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las comisiones que para fines especificos le encomissinidlea
General y la Junta Directiva, pudiendo ejercer su voz perg
voto dentro de latoma de decisiones de las mismas.

Articulo 12.- Son deberes de los miembros Fundadorg
Activos: a) Cumplir y hacer que se cumplan los preser
Estatutos, Reglamentos. b) Contribuir con su mayor empefio
gue se cumplan los objetivos y fines de la ONGD. ¢) Concur
lasAsambleas, sesiones y reuniones alas que fueron convoc
d) Desempefiar con el mas alto grado de responsabilidad los
gosy comisiones que les confierem)yRepresentar con dignida
y decoro a la ONGD.

PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 13.- se prohibe a toda clase de miembros:
Comprometer ®UNDAMAR en asuntos que sean contraric
alos fines y objetivos perseguidos por la misma. b) hacer pr
ganda politica a favor de determinadas ideologias politica
Los miembros no podran disponer de los bienes
FUNDAMAR , para fines personales.

REGIMEN DE RESPONSABILIDAD, MEDIDAS
DISCIPLINARIAS Y SUAPLICACION

Articulo 14.-Todos los miembros dJNDAMAR , tendran
gue dar cumplimiento con los Estatutos de la Fundacion.

Articulo 15.- El incumplimiento de los presentes Estatut
estara sujeto a las sanciones siguientAsnahestacion verbal y
escrita. b) Suspension temporal por el término de seis mest
Expulsion definitiva, previo a aplicar las sanciones an
mencionadas, la Junta Directiva abrira un expediente disciplin
el cual notificara al miembro a efecto de ser escuchadq
audiencia, si los hechos imputados quedaran desvirtuado
levantara la respectiva acta y se cerrara el expediente. En e
de no desvirtuar los hechos, la Junta Directiva levantara actd
sometera a lasamblea General Extraordinaria el expedier
disciplinario para que ésta proceda a aplicar la sancion que an
Si el miembro al que se le ha iniciado un proceso no asiste

DIRECTIVA. c) ORGANO DE FISCALIZACION:; y d)
SIDIRECCION EJECUTIMA.

Articulo 17.-Ningn miembro de lasamblea General y de

s ya Junta Directiva, devengara salarios, sueldos o cualquier
tegemuneracion por actos propios de su cargo.

para
ira
ndos.
5 car- Articulo 18.-LaAsamblea General es la maxima autoridad
1 deFUNDAMAR vy estara integrada por todos los miembros
Activos y Fundadores debidamente inscritos como tales.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 19.-LaAsamblea General podra ser Ordinaria o
Extraordinaria segun sean los asuntos que se traten en la misma.
a)
DS Articulo 20.- DE LACONVOCATORIA. La convocatoria
ppaara lag\sambleas Generales Ordinarias sera realizada con 10
5. clias de anticipacion por el Presidente y Secretario de la Junta
d®irectiva de forma escrita, misma que debera de contener la
agenda a tratar y el tipo Asamblea, la convocatoria debera
contener el dia, lugdrora y la agenda a tratarcual sera entregada
a cada uno de los miembros personalmente, publicado en un diario
de mayor circulacion o via correo electrénico, se podra utilizar
cualquiera de los tres medios anteriores para comunicar la misma
a los miembros. La convocatoria parékamblea General
Extraordinaria se hara con cinco dias de anticipacién como minimo
con las mismas formalidades establecidas pAsslablea Or
psdinaria, podran omitirse cualquiera de los tres medios de
comunicacion si en la misma se encuentran presentes todos los
ps.majembros. En este plazo no se computara el dia de la publicacion
feg//0 comunicacion de la convocatoria si fuera el caso, ni el de la
aricelebracion de lAsamblea.
en
S, se Articulo 21.-LaAsamblea General Ordinaria se celebrara el
casmgundo sabado del mes de febrero de cada aAsgrtlea
Ly Beneral Extraordinaria, cada vez que la Junta Directiva lo estime
teconveniente.
erite.
ala Articulo 22 .- DEL QUORUM: Para que l&samblea

audiencia, se le tendra por rebelde y se continuara con Eeneral tenga validez se requiere la asistencia de por lo menos la

procedimiento hasta finalizar con aplicacién de la respec
sancion. El miembro sancionado podréa interponer recurs
reposicion ante la Junta Directiva dentro de los cinco dias hél
siguientes a la notificacion de la sancion, para que éste lo ren
laAsamblea General Extraordinaria, quien resolvera el rec

u
Contra dicho recurso no procedera recurso alguno, quedl

expedita la instancia judicial correspondiente.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 16.- Conforman los 6rganos de gobierno g
FUNDAMAR : a) ASAMBLEA GENERAL. b) JUNR

ivanitad mas uno de los miembros inscritos, y si dicho nimero no se

b degrara en primera convocatoria,Agamblea se celebrara

pileglidamente una hora después con los miembros que asistany

nitgparaAsamblea General Extraordinaria sera necesario la presencia

sale las terceras partes de los miembros inscritos, de no lograrse

ndeunir dicho quérum, se haré un dia después con los miembros
gue asistan.

Articulo 23.-Son atribuciones defsamblea General ©r
dinaria: a) Fijar las politicas y directrices de la Fundacion. b)
Aprobar los planes de trabajo anuales de la Fundacion. ¢) Conocer

e el informe anual de actividades y su presupuesto. d) Otorgar la
calidad de Socios Honorarios. €) Nombrar anualmente a los
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miembros. fAprobar los informes financieros sometidos por
Junta. g) Nombrar el o los miembros que integran el 6rgan
fiscalizacion. h) Discutir y aprobar los presentes Estatutos
Reglamento Interno. i) Cualesquiera otras que no correspof
a otro érgano de la Fundacion.

Articulo 24.- Atribuciones de l&Asamblea General
Extraordinarias en los siguientes casos: a) Reformar o enme
los presentes Estatutos Aprobar y discutir las reformas de
reglamento Interno. &cordar la disolucion y liquidacion de
FUNDAMAR . d) Resolver la impugnacién de los acuerdos
Cualquier otra causa calificada por la Junta Directiva.

Articulo 25.- DE LOSACUERDOS: Las decisiones de I3
Asamblea General Ordinaria se tomaran por mayoria simpl
decir, por la mitad mas uno de los votos de los asistentes y ¢
Asamblea General Extraordinaria se tomardn por mayq
calificada, es decir por dos tercios de votos de los asistente
Asamblea. Dichas decisiones podran ser impugnadas po
miembros de lAsamblea General, cuando estén en contraposi
con los presentes Estatutos, su reglamento o violente la legisl:
hondurefa vigente, impugnacion que se presentara ante la

la  Articulo 30.-La Junta Directiva seré electa eAsamblea

D d8eneral Ordinaria y los miembros electos para la misma se

y &lesempefiaran en su cargo adhonorem durante dos afos, estos
d@ddran ser reelectos por un periodo mas.

PROCEDIMIENTO DE ELECCION

ndar articulo 31.- La eleccion de la Junta Directiva se hara en
Asamblea General Ordinaria y los nominados a los cargos
directivos se haran a propuesta de los miembros Fundadores y
€)Activos, y sometidos a votacion de la Asamblea, siendo electos
por mayoria simple, es decir la mitad mas uno de los votos de los
meimbros inscritos que asistan a disbamblea. |&/otacion se
hara en forma secreta, la Junta Directiva electa tomara posesion

:n el mismo acto de su eleccion.

Dria
S ala

r los 3 . . o ., .
6N Articulo 32.- La Junta Directiva se reunira en sesion Ordi-

ciBaria una vez al mes y Extraordinariamente las veces que estime
JuRgcesario y conveniente. Para que dichas reuniones sean validas

1%

DE LAS SESIONES DE LAJUNTA DIRECTIV A

Directiva dentro de los tres (3) dias siguientes, quien las remi
la Asamblea General Extraordinaria, para que conozc

r48s necesario la presencia de por lo menos seis de sus miembros,
|gn las sesiones de la Junta Directiva, se aceptaran representaciones.

impugnacion, quien resolvera dentro del término de diez (10) glias,

dicho procedimiento sera reglamentado.

Articulo 26.- Todos los acuerdos emanados tanto e
Asamblea Ordinaria como emsamblea Extraordinaria, siempr
gue se ajusten a los presente Estatutos, tienen caracter oblig
para todos los miembros quienes no podran ale
desconocimiento de las mismas.

Articulo 27.- EI miembro que por causa comprobable,
pueda asistir a udgsamblea General Ordinaria o Extraordinari
tiene derecho a ser representado por otro miembro. En nin
caso se puede dar la doble representacion.

MECANISMO DE TRANSPARENCIA

Articulo 28.-Al final de cad#@samblea General se formular
el acta de la misma, que contendra las decisiones tomadas
sometida a la consideracion de los asisteAtssr aprobada se
asentara en el libro correspondiente autorizado por la autor]
competente, acta que sera firmada por todos los miembros
Fundacion asistentes, las cuales estaran en custodia

Secretario(a), a disposicion de todos los miembros dé&

FUNDAMAR , y sujetos a auditorias internas asi como de

organizaciones cooperantes y del Estado en caso de recibir fgnd<®

publicos a efecto de garantizar la transparencia.
DE LAJUNTADIRECTIVA

Articulo 29.- La Junta Directiva es el 6rgano de direcciéon
FUNDAMAR, y estard integrado de la siguiente manera
Presidente(a). b) Secretario(a)Teyorero(a). d) Uxocal.

Articulo 33.-LosAcuerdos y Resoluciones deberan constar
en acta, la que se asentara en un libro especial que autorizara el
|aPresidente y Secretario en notas, las cuales indicaran el numero
de folios en su Ultima pagina,dichas actas, deberan de ser firmadas
tgyay todos los asistentes a la sesién que supieren hacerlo y los que

Jaignoren imprimiran su huella digital, los miembros de la Junta
Directiva se abstendran de opinar y votar en asuntos que tengan

interés personal o familiar o de sus socios comerciales o

10 profesionales, sus conyuges, su comparfiera o compafiero gde hogar

B o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo

g afinidad, en tal caso, deberan excusarse del conocimiento del
asunto a trataera nula la decision que se adopte en violacion a
esta disposicion, sila misma favorece las pretenciones de alguno
de los miembros de la Junta Directiva. todas las resoluciones

| tomadas por la Junta Directiva deberan de tomarse por mayoria

;Sg?évotos, en caso de empate, el Presidente tendra doble voto.

dad ATRIBUCIONES DE LAJUNT A DIRECTIVA

?23 Articulo 34 .- La Junta Directiva tendra las siguientes

tribuciones: adoptar las politicas que debe seguir para alcanzar

s fines de FUNDAMAR y preparar los planes de trabajo que

responda. b) Revisar los informes mensuales sobre la actividad
deFUNDAMAR . c) Elaborar el presupuesto semestral que se
sometera a lasamblea General. d) Llenar las vacantes que se
produzcan en los cargos directivos. e) Preparar y presentar un
informe anual sobre actividades Atamblea General. f) Elaborar

deel proyecto de Reglamento Interno para someterlo a discusion y

approbacion de lasamblea General segun sea el caso. g) Publicar
los Estatutos dEUNDAMAR para conocimiento de sus

Iaéo
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miembros y del publico en general. h) Decidir sobre la acethciéssean solicitadas. f) Dar informacion a los miembros como lo

de donaciones o aportaciones a la Fundacidprgbar la

apertura y clausura de filiales, sucursales, agencia
representaciones. pHcordar las cuotas ordinarias

extraordinarias.

disponga la Junta Directiva y el Presidente.
1S O
y Articulo 38.-Son atribuciones dé&ksorero: a) Recaudar
y custodiar los fondos de FUNDAMARen la forma que lo

disponga l&samblea General, Junta Directiva y los reglamentos

Articulo 35.- Son atribuciones del Presidente(a) de la Jyntaje FUNDAMAR. b)Autorizar y firmar con el Presidente los

Directiva: a) Le corresponde la representacion legal
FUNDAMAR . b) Elaborar con el Secretario(a) la agenda|
las sesiones y convocar por medio de éste a sesion de
Directiva yAsambleas Generales. b) Presidir las sesiones
Junta Directiva y la instalacion deAesmbleas Generales y dirig
sus deliberaciones. c¢) En caso de empate decidir con dobleg
la Resolucion de la Junta Directiva YAlsamblea General. d
Autorizar y suscribir documentos publicos o privados ¢
autorizacion de l#Asamblea General. €) Resolver con
Secretario(a) desorero(a), cualquier asunto dgencia y dar
cuenta de lo actuado por la Junta Directivap@rtura de cuentas
bancarias en cheques, los que serviran para realizar pagos,
cheques serén firmados por el Presidentdgsarero para el
retiro de fondos. g) Ordenar la practica de arqueos y auditg
una vez autorizadas por la Junta Directiv&idijar para que los

comités nombrados por Aesamblea General o por la Junta

Directiva cumplan con diligencia las obligaciones de su cary
asi mismo. i)/elar por el debido cumplimiento de sus deberg

de todos los miembros de la Junta Directiva. j) Firmar |
correspondencia que sea de su competencia. k) Cumplir fielnpen

con los mandatos deAgamblea General. m) Nombrar comitg
de trabajo transitorios cuando lo considere necesario pf
autorizacion de la Junta Directiva. n) Coordinar todas
actividades de la Junta Directiva asi como de los miembrg
FUNDAMAR , y en general todos aquéllos que ameriten

direccion acertada. i) Rendir cada afio un informe escritg
Asamblea General sobre las actuaciones de la Junta Direct

Articulo 36.-Atribuciones deVicepresidente: #sistir al
Presidente y colaborar con éste en el desempefio de sus fung
haciéndole las sugerencias que estime convenientes parala
marcha d&EUNDAMAR . b) Sustituir al Presidente en caso
ausencia temporal o de impedimentdgqiellas otras que lg
asigne l&samblea G eneral o la Junta Directiva y los Reglame
deFUNDAMAR.

dglocumentos y chequesdNDAMAR. c) Supervisar los libros

dey registros correspondientes de caracter contable financiero
JuBEbidamente autorizados, elaborando y rindiendo los informes
le |Sertinentes a la Junta Directiva y anuakssamblea General. d)
I Elaborar el proyecto del presupuesto anual de ingresos y egresos
VQig FUNDAMAR, junto con los demas miembros de la Junta

Directiva. e) Elaborar y mantener actualizado un inventario de los

OMpienes dEUNDAMAR. f) Tener firma registrada junto con la

el del Presidente en las cuentas bancari&DAMAR.

_ Articulo 39.-Son atribuciones d¥bcal: a) Colaborar
j'c%ﬁ los deméas Miembros de la Junta Directiva en la promocién

. de los asuntos sociales, econdmicos, culturales y recreativos de
)r"’il—SUNDAMAR, formando y ejecutando las comisiones
correspondientes para estas acciones, presentandolas a la Junta
1 Directiva para su revision y aprobacién. b) Colaborar en la
. y)&dministracién general de FUNDAMAR. c) Sustituir por su

orden alos miembros de la Junta Directiva en caso de ausencia

mporal excepto al Presidente. d) Las demas que le asigne la

s samblea General, la Junta Directiva y los presentes estatutos.

evia
las

sde e .
ina Articulo 40.-Es el 6gano de FiscalizacionMigilancia

a e la Organizacion y estara integrado por tres (3) miembros

vaduienes seran nombrados pakéamblea General Ordinariay
tendra las atribuciones siguientesVa)ar y auditar por el
cumplimiento adecuado de los gastos establecidos en el

iomEgsupuesto legalmente aprobado. b) Elaborar junto con el

buBkgsidenteTesorero y la Direccion Ejecutiva los informes

He financieros correspondientes. c) Efectuar las auditorias contables
gue correspondan. dglar por el manejo correcto de los fondos

hto¥ efectuar para ello las revisiones contables y financieras que estime
conveniente. e) Informar inmediatamente al Presidente, Junta
Directiva cdAsamblea General, seguiin sea el caso, sobre cualquier

ORGANO DE FISCALIZACION

Articulo 37.- Son atribuciones del Secretario@)Llevar y
conservar los libros de las actas dedamblea General, de |

irregularidad que se encuentre en el manejo de fondogil&y
gue los miembros d@UNDAMAR, y de la Junta Directiva,

Junta Directiva y otros que se consideren convenientes. b) Cumplitmplan los presentes estatutos y su reglamento. g) Las demas

las funciones propias de un Secretario(a), eAdasnbleas
Generales Ordinarias y Extraordinaria, elaborando las
respectivas, asi como en la Junta Directiva. c) Convocar pal
sesiones de la Junta DirectivaAgamblea General cor
instrucciones del Presidente. d) Redactar y autorizar cg
Presidente las actasAlgamblea General y la Junta Directiva.
Certificar los actos y resolucionesEldNDAMAR, asi como
extender con el visto bueno del Presidente las constancias

atribuciones inherentes a su cargo y aquellas que le sefale la
ctasamblea General o la Junta Directiva.
alas
DE LA DIRECCION EJECUTIV A
n el
e) Articulo 41.- La Direccion Ejecutiva es la encargada de
la administracion y ejecucion de planes y proyectos que desarrolle

NUEHENDAMAR, estara a cargo de un Director(a) Ejecutivo(a),
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que no formara parte de los miembros deskmbleay por lo
tanto es considerado como empleado de la Organizacion.

Articulo 42.- El Director(a) Ejecutivo(a) sera nombrad
por la Junta Directiva.

Articulo 43.- SonAtribuciones y obligaciones del
Director(a) Ejecutivo(a): @tender a tiempo completo todas 19

actividades de la Organizacién. b) Responder por la conducgion

ejecucion y evaluacion de los planes, programas proyectos

apruebe lAsamblea General y la Junta Directiva. c) Represemta'rE
alaFUNDAMAR, entodos los actos, previa autorizacion dg la
u

Junta Directiva. d) Ejecutar acuerdos y resoluciones de la J
Directiva. e) Contratar el personal que requiesaIDAMAR,
para su funcionamiento, previa autorizacion de la Junta Direc
f) Las demés actividades inherentes al cargo.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO

Articulo 44.- El Patrimonio deFUNDAMAR,
corresponde Unicamente a la organizacion, incluyendo sus cré
y deudas. Nadie puede disponer para uso personal los bie
derechos que conformen y constituyan el patrimonio

objeivos por los cuales se constituye. d) Por sentencia judicial o
resolucion del Poder Ejecutivo en base a derecho.

Articulo 47.- La disolucién podra acordarse mediante
aprobacion eAsamblea General Extraordinaria por mayoria
absoluta, es decir por dos terceras partes de los miembros
asistentes e inscritos como tales.

S

D

Articulo 48.- En caso de acordarse la disolucion y
U”guidacién deFUNDAMAR, la misma asamblea General
xtraordinaria que haya aprobado tal determinacion integrara una
comision liquidadora, la que pasara a tener poderes necesarios
e administracion y pago mientras dure la liquidacion, la que pasara
Htener los poderes necesario&di@inistracion y pago mientras
. dure la liquidacién, dejando sin lugar los poderes de la Junta
V$irectiva, la cual preparara un informe final paradamblea
General, el que estara a disposicion de cualquier miembro de
FUNDAMAR, por un periodo de treinta (30) dias, en la
Secretaria de la misma, para que pueda ser examinado y en su
caso hechas las observaciones u objeciones que crea pertinentes,
si pasado el término sefialado anteriormente sin que presentaren
observaciones ni objeciones se publicara en un periddico de
diteigculacion nacional, un extracto del resultado de dicha liquidacion
neg §n el caso de quedar bienes o patrimonios después de liquidada,
dese pasara a otra organizacion con fines similares sefialada por la

o &

FUNDAMAR, no podran constituirse gravamenes de ningun fjpcAsamblea General Extraordinaria. Si hubieran observaciones u

sin que medie autorizacién deAlsamblea. El patrimonio de
FUNDAMAR, estara constituido por: a) Laportaciones de
sus miembros. b) Los bienes que adquiera. ¢) Donaciq

objeciones la comision liquidadora tendré un plazo de quince (15)
dias para presentar un informe explicativo o que desvirtle las
néygismas.

nacionales o internacionales, que seran reportadas a la Sec

del Interior y Poblacion. De acuerdo al articulo 21 de la Ley de
Fomento de las Organizaciones No Gubernamentales de

etaria i
CAPITULO VII

REFORMAS DE ESTATUTOS

Desarrollo (ONGD). d) Herencias y legados. e) Recursos

realizados por inversiones realizadas y los ingresos pdr la

prestacion de bienes y servicios licitos necesarios par

autosostenibilidad, enmarcados en sus objetivos. f) Ingrgs
derivados de las actividades econdmicas licitas realizadas go
medio para lograr sus fines. En el caso que realicen las sigui nfes
actividades, conciertos, shows, presentaciones artisticas, deperan

de sujetarse a las auditorias que sefale la ley para verific
estos fondos obtenidos sean aplicables al autosostenimier
Sus operaciones.

Articulo 45.- Ningun miembro dEUNDAMAR, podra
alegar derecho de propiedad sobre los bienes de ésta au
deje de pertenecer a ella o la misma se disuelva.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE
FUNDAMAR

Articulo 46.- Son causas de disolucion: a) La resoluci
adoptada en ldsamblea General Extraordinaria. b) L
imposibilidad de realizar sus fines. c) Por apartarse de los fin

Articulo 49.- Toda reforma o modificacion de los
esentes estatutos, deberan ser aprobadsearblea General
traordinaria, por la dos terceras partes de los miembros
asistentes, es decir por mayoria calificada, siguiendo el mismo

mo L y
rocedimiento de su aprobacion.

CAPITULO VI

que DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

to de

Articulo 50.- FUNDAMAR, queda sujeta a la
supervision y regulacion del Estado y se obliga a presentar informes
periddicos de las actividades que realice ante las instituciones u

N@i#§anos del gobierno correspondientes, con los cuales se relacione
en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 51.- La Junta Directiva emitira el reglamento
interno el cual sera sometido a discusion y aprobacion de la
Asamblea General ordinaria.

bn Articulo 52.- Las actividades dEUNDAMAR, en
A ningun caso podran menoscabar las funciones del Estado y de
esaus instituciones.
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Articulo 53.- Lo no dispuesto en los presentes estatu]ostondos publicos en general, deben rendir cuentas ante el érgano

sera resuelto porfsamblea General, y por las leyes honduref
vigentes en materia de ONGD.

SEGUNDO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denominada
“FUNDACION MAR Y ANDONIE MONTERROSO”
(FUNDAMAR) , presentara anualmente ante la Secretariz
Estado en los Despachos del Interior y Poblacion, a travé
la Unidad de Registro y SeguimientoAsmciaciones Civiles
(URSAC), los estados financieros auditados que reflejen
ingresos, egresos y todo movimiento econémico y conta
indicando su patrimonio actual, asi como las modificacione
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legado
donaciones a través de un sistema contable legalizado
herencias, legados y donaciones provenientes del extran
se sujetaran a la normativa juridica imperante en el p
aplicable seguin sea el caso, a través de los Organos Estj
constituidos para verificar la transparencia de los mismos

TERCERO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denominada
“FUNDACION MAR Y ANDONIE MONTERROSO”
(FUNDAMAR) , se inscribira en la Secretaria de Estado
los Despachos del Interior y Poblacion, a través de la Uni
de Raistro y Seguimiento d&sociaciones Civiles (URSAC)
indicando nombre completo, direccion exactacasio los
nombres de sus representantes y demas integrantes de la
Directiva; asimismo, se sujetara a las disposicignesientro su
marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Est
través del respectivo érgano interno verificando el cumplimie
de los objetivos para los cuales fue constituida.

CUARTO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denominada
“FUNDACION MAR Y ANDONIE MONTERROSO”

(FUNDAMAR), se somete a las disposiciones legaleg y©

politicas establecidas por ecretaria de Estado en o
Despachos del Interior y Poblacion y demas entes contral
del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido |

ado

axompetente de conformidad con el articulo 3 inciso 4) de la
Ley deTransparenciaAcceso a la Informacién Publica.

SEXTO: La disolucién y liguidacion de la
ORGANIZACION NO GUBERNAMENT AL DE
DESARROLLO (ONGD) denominada “FUNDACION

L dRMARY ANDONIE MONTERROSO” (FUNDAMAR), se

S deara de conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el
pais, de la que una vez canceladas las obligaciones contraidas,

log| excedentpasara a formar parte de una organizacion legalmente

plesonstituida en Honduras, que retina objetivos similares o una

S ¥le beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de

S ¥sta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento

L @8 las obligaciones y transparenciadeianente de los bienes.

jero,

Als, SEPTIMO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia
ith?égo de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en
el Diario Oficial LAGACETA, con las limitaciones establecidas

en la Constitucion de la Republigkas Leyes; sus reformas
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.
€N OCTAVO: La presente resolucién debera inscribirse en
Had| RegistroEspecialdel Instituto de la Propiedad de
conformidad con el articulo 28 de la LeyRtepiedad.

‘]untaNOVENO: Instruirala Secretaria General para que de
Oficio procedaremitir el expedientala Unidad de Registro
nta’/ geguimiento dAsociaciones CivilefJ.R.S.A.C.)para que
emita la correspondienitescripcion.

DECIMO: Previo a extender la Certificacion de la
presente resolucion el interesado debera acreditar la
cancelacién de doscientos Lempiras (Lps. 200.00) de
onformidad con lo establecido e\eliculo 49 de la Ley de
s Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y
hréacionalizacion del Gasto Publico, creado mediante Decreto
hate£gislativo No. 17-2010 de fecha 21 de abril de 2010.

garantizar la transparencia de la administracion, qued

JJOTIFIQUESE. (F) PASTOR AGUILAR MALDO-

obligada, ademas, a presentar informes periédicos anual¢s JADO, SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL
las actividades que realicen con instituciones u organismog cd?ESPACHO DE POBLACION Y PARTICIP ACION

los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fi
para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La ORGANIZACION NO GUBERNA-
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD) denominada
“FUNDACION MAR Y ANDONIE MONTERROSO”
(FUNDAMAR) , queda sujeta a los principios de democrac
participativa en el sentido interno, asi como en temas
transparencia y rendicidén de cuentas frente a sus miemb
a la poblacién en general cuando perciban o0 manejen bier

eSIUDADANA. (F) FRANCISCA NICANOR ROMERO
BANEGAS, SECRETARIA GENERAL".

Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los once dias del mes de febrero del dos mil catorce.

Cia RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA
de SECRERARIO GENERAL

osy

€96 M. 2014.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretariasti@zdo
en los Despachodel Interior y Poblacion,CERTIFICA. La
Resolucion quditeralmentedice: “RESOLUCION No. 2344-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL
INTERIOR Y POBLACION, Tegucigalpamunicipiodel Distrito
Central, veintiuno de septiembre de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentadaPalder
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fe
nueve de agosto de dos mil diez, misma que corre a Exp.
PJ-09082010-1741por elAbogadoHUGO RENIERY
BORJAS TORRES, en su condicion dApoderado Legal de
la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA LIMA, con domicilio en la
comunidad de La Lima, municipio de Lepaera, departame
de Lempira, contraida a pedir el otorgamiento de la Personal
Juridica y aprobaciéon de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionariacompafio au solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Quealla solicitud se le dicl tramite de ley

habiéndosanandadooir ala Unidad de Servicios Legales d¢

esta Secretaria de Estado, quien emitio dictamen favdiable
U.S.L. 3497-201 de fecha 8 de septiembre de 201

CONSIDERANDO: Que laJUNTA ADMINISTRADORA
DE AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
LA LIMA, secrea como asociacion civil de beneficio mutu
cuyasdisposiciones estatutarias no contrarian las leyes del g
el orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo qu
procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que elPresidente de la Republice
emitio el Decreto Ejecutivdlo.002-2002 de fecha veintiocho d
enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estg
los Despachos de Gobernacién y Justicia, competencia espeq
parala emision de este acto administrativo de conformidad
losArticulos 16, 19y 122 de la Ley General defdministracion
Plblica, 4 y 5 de la Ley de ProcedimieAttministrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado ¢
los Despachos del Interior y Poblacion, mediaAteierdo
Ministerial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero de 201
deleg6 en el ciudadan€ARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho
Poblacién, la facultad de firmar Resoluciones de Extranje
tramites varios, Personalidad Juridica y de Naturalizacion.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN
LOS DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en
uso de la atribucién constitucional establecida eArdtulo
245 numeral 40 de la Constitucién de la Republica, 56 y 58
Cadigo Civil y en aplicacion de lésticulos 29 de la Ley General
de laAdministracion Publica, reformado mediante decreto 17
2010 de fecha 06 de octubre de 20Afijculo 3 del Decreto
117-2010, 16 de la Ley General de Aadministracion Publica;
44 numero 6 del Decreto PCM-008-97 contentivo d
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Competen
del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley Marco del Seagua Potable

de la Ley Marco del Sectédgua Potable y Saneamiento, 83 de
la Ley de Procedimient@dministrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica aJlNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENT O DE
LA COMUNIDAD DE LA LIMA, con domicilio en la comunidad
de La Lima, municipio de Lepaera, departamento de Lempiray
aprobar sus estatutos en la forma siguiente:
cha
NOoESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE
LA LIMA, MUNICIPIO DE LEP AERA,
DEPARTAMENT O DE LEMPIRA

hto ~ CAPITULO I '
dad CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

ARTICULO 1.- Seconstituye la oganizacién cuya
denominacion serdUNTAADMINISTRADORA DEAGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LA LIMA,
en la comunidad de La Lima, municipio de Lepaera,
departamento de Lempira, como una asociacion de servicio
comunal, de duracion indefinida, sin fines de lucro y que tendra
como finalidad obtener la participacion efectiva de la comunidad
para la construccion, operacion y mantenimiento del sistema de
agua potable de acuerdo con las normas, procedimientos y
reglamentaciones vigentes, establecidos en la Ley Marco del
D, SectorAgua Potable y Saneamiento y su Reglamento, efectuando
aitrabajos dgpromocion y educacion sanitaria ambiental, entre los
e dsabitantes de la comunidad de La Lima.

ARTICULO 2.- El domicilio de laJunta Administradora
| de Agua y Saneamiento de la comunidad de La Limasera
b en la comunidad de La Lima, municipio de Lepaera,
dodmpartamento de Lempira y tendrd operacion en dicha
ificamunidad proporcionando el servicio de agua potable.
con

ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacion, las comunidades con fines de salud y las
bn construcciones fisicas para obra y saneamiento comunal en cada
uno de los hogares.

CAPITULO I
de DE LOS OBJETIVOS
ia,
ARTICULO 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos
es regular el normal funcionamiento de la JuntaAdea y
Saneamiento y los diferentes comités para la administracion,

operacion y mantenimiento del sistema.

del ARTICULO 5.- La omanizacién tendra los siguientes
objetivos: a.- Mejorar la condicién de salud de los abonados y

7-de las comunidades en general. Asegurar una correcta
administracion del sistema. c.- Lograr un adecuado
mantenimiento y operacion del sistema. d.- Obtener asistencia

el en capacitacion para mejorar el servicio de agua potable. e.-

[ia®btener financiamiento para mejorar el servicio de
abastecimiento de agua potable.\felar porquea poblacion

y Saneamiento, 34, 35, 36, 37, 38 y 39 del Reglamento Ger]eratse y maneje el agua en condiciones higiénic@nytarias en los
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hogares de una manera racional evitando el desperdiciq del

ARTICULO 12.- Son funciones de lssamblea de Usuarios:

recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria pai@-Elegir odestituir losmiembrogslirectivos de la Junté.- Tratar
mantener adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores t&s asuntos relacionados conilmeresesle la Juntac.-Nombrar
vigilancia en todos los componentes del sistema (ddas comisiones comités de apoyo.

microcuencas, el acueducto y saneamiento basicAseagurar

la sostenibilidad de los servicios de agua potable y saneamignto.

ARTICULO 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la

organizacion podré realizar laiguientes actividades: a.- Recibi

DE LA JUNTA DIRECTIV A

ARTICULO 13.- Después de lasamblea de Usuarios la
Junta Directiva, esl6rgano de gobierno mamportantede la

las aportacionesrdinarias en concepto de tarifa mensual por|elJunta deAguay Saneamiento; gstara en funciones por un
taperiodo de dos afigmidiendcser reelectos por un periodws,
iopjerciendo dichos cargos &norem,para semiembrode la
lodunta Directiva debera cumplir con los requisitos establecidos

servicio de agua y extraordinaria en concepto de cu

extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitad
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de
abonados. c.Aumentar el patrimonio econémico a fin d
asegurar una buena operacion y mantenimiento del sistema

e internacionales. e.- Coordingaisociarse con otrasstituciones
publicasy privadas para mantener gstemaf.- Promover la
integracion de la comunidad involucrada en el sistema.
Conservarmantenety aumentarel &rea de lamicrocuencah.-
Realizar cualquier actividad que tienda mejorar la saludy/
conservael sistema.

CAPITULO 1l
DE LOS MIEMBROS Y CLASES DE MIEMBROS

ARTICULO 7.- La JuntaAdministradorade Aguay
Saneamiento, tendra las siguientes categadasiembrosa.-
Fundadores; \b.-Activos. Miembros Fundadores: Son los qu
suscribieron eActa de Constitucién de la Junta dgua.
MiembrosActivos: Son los que participan en Jasambleas de
Usuarios.

ARTICULO 8 .- Son derechos de lasiembros:a.-Ambas
clases de miembros tienen dereehmz y avoto. b.- Elegiry
ser electosc.- Presentar iniciativa® proyectosa la Junta
Directiva.d.- Elevar peticione® iniciativas que beneficien la

adecuada gestion de los serviciesPresentar reclamos antg

el prestador por deficiencias en la calidetiserviciof.- Recibir
avisos oportunamente de lagerrupcionesprogramadagiel
servicio,de lasmodificacione®n la tarifay de cualquier evento
gue afecte sus derechosnodifiquela calidaddel servicio que
recibe.

ARTICULO 9.- Son obligaciones de lomiembros:a.-
Conectarsal sistema desaneamientdb.- Hacer uso adecuadag
de losservicios sin dafiar ni poner en riesgoildraestructura.

, CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS Y ATRIBUCIONES DE CADA
ORGANO

ARTICULO 10.- La direccion,administracion, operacion
mantenimient@neldmbito de todo el sistengstara &argo de:
a.-Asamblea de Usuario®.- Junta Directivac.- Comités de
Apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS
ARTICULO 11.- La Asamblea de Usuarios es fi@éxima

autoridad de lacomunidad anivel local, expresa la voluntad
colectiva de los abonaddsbidamenteonvocados.

a)
C

en los articulos 3@7 del Reglamento General de la Ley Marco

. flel SectorAgua Potable/ Saneamientagstaraconformado por
Gestionar y canalizar recursos financieros de entes nacionfal&te(7) miembros: a.Un Presidente(ap.- Un Vicepresidente.

g.

O

e

c.-Un Secretari@). d.- Un Tesorer@a). e.- Un Fiscal.f.- Dos
Vocales.

ARTICULO 14.-La Junta Directiva tendra las siguientes
Atribucionesa.-Mantener urpresupuestde ingresoy egresos.
b.- Elaborary ejecutarel plan anualde trabajoc.- Coordinary
ejecutar las actividades de saneamidvdsico,operaciony
mantenimientalel sistema de agud.- Realizar los cobros de
tarifasmensuales ylemas ingresos efectivoprovenientelel
servicio de agua en la comunidaal: Depositar los fondos
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demas
ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidad.f.- Presentar informes eAsamblea General de
abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender el servicio
de aguah.- Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos
de agua. Evitando scontaminacién y realizando acciones de
protecciony reforestacién de la microcuenca. Vigilar el
mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares de los
abonados.

ARTICULO 15.- Son atribuciones dé?RESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. brir, presidir y cerrar lasesiones.
c.- Elaborar junto con el Secretario la agendaAdterizar y
aprobar con el Secretario las actas de las sesion@siterizar
y aprobar con élesorero todo documento que implique erogacion
de fondos.

ARTICULO 16.- Son  atribuciones del
VICEPRESIDENTE: a.- Sustituir al Presidente en caso de
ausencia temporal o definitiva, en este Ultimo caso se requerira
la aprobacién de la mayoria simple d&samblea General. b.-
Supervisara las comisiones que se establezcan. c.- Las demas
atribuciones que le asigne la Junta Directiva &damblea
General. d.- Ejercer la representacion legal de la Junta
Administradora.

ARTICULO 17.- Son atribuciones dSECRETARIO: a.-
Llevar el libro de actas. bAutorizar con su firma las actuaciones
del Presidente de la Junta Directiva, excepto lo relacionado con
los fondos. c.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar
junto con el Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.-
Organizar el archivo de la Junta Agua y Saneamiento. g.-
Manejo de planillas de mano de obras.

ARTICULO 18.-Son atribuciones déeTESORERO: El
Tesorero es eéncagado de manejar fondos y archivar
documentos quendiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y
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administrar los fondos provenientes del servicio fleagua, venta de derecl@egue multas;asicomo los intereses
contribuciones y otros ingresos destinados al sistema.|b.capitalizadosh.-Con bienes mueblasinmuebles yrabajos que
Responder solidariamente con el Presidente, del manejo siportan los abonados.- Con lasinstalaciones wbras fisicas
custodia de los fondos gseran destinados a una cuenta bancdriadel sistemad.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos,

o del sistem&ooperativista. c.- Llevar al dia y con claridad

| derechosy privilegios que reciban de personas naturales

registro y control de las operaciones que se refieran a entradawidicas.
y salidas de dinero, deTasoreria de la Junta (libro de entradas

y salidas, talonario de recibos, ingresos y egresos, p
mensuales de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta 3
el mantenimiento econémico y financiero (cuenta bancaria),
copia a la Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicacig
gue soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de
bienes de la Junta. dAutorizar conjuntamente con el Presiden
toda erogacion de fondos. h.- Presentar anteskmblea un
informe de ingresos y egresos en forma trimestral y anual
copia a la Municipalidad.

ARTICULO 19.- Son atribuciones defISCAL: a.-Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacion.
Supervisar y coordinar la administracion de los fond
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingre
destinados al sistema. c.- Comunicar a los miembros de la J
Directiva de cualquier anomalia que se encuentre en
administracion de los fondasbienes de la Juntd.-Llevar el
control ypracticar las auditorias que sean necesarios para obt
una administracion transparente de los bienes de la organiza

ARTICULO 20.- Son atribuciones deOS VOCALES: a.-
Desempenfar algun cargo en forma transitoparonanente que
le asigne l@Asambleaola Junta Directiva gpoyar en convocar
a la Asamblea.b.- LosVocalescoordinaran el Comité de
Saneamientdasico.c.- LosVocales coordinarael Comité de
Microcuenca ysus funciones se especificaran en el Reglame
respectivo.

ARTICULO 21.- Para tratar los asuntos relacionados ¢
el sistemay crear una comunicacioy coordinacién en su
comunidadse haran reuniones aaiTrimestralmente en forma
ordinariay cuando fuese de urgencia en forma extraordinalt
b.-La Junta Directiva se reunira una vez por mes.

DE LOS COMITES DE APOYO

ARTICULO 22.-La Junta Directiva tendra los siguiente)
Comités deApoyo: a.- Comité de Operacioy Mantenimiento.
b.- Comité deMicrocuenca.c.- Comité de Saneamientd.-
Comité deVigilancia.

ARTICULO 23.- Estos Comités estaran integradm$a
estructura de la Junta Directiva, su funcion especifica es 13
coordinar todas las laborate operacién,mantenimiento y
conservacion de lmicrocuenca yalud de los abonados eh
tiempo yforma quedeterminela Asamblea de Usuarioglos
reglamentos que para designar sus funciones especific
estructuranterna,oportunamente se emitan, debiendo siemg
incorporar comomiembrode los Comités de Operacign
Mantenimientoy de Microcuencaal Alcalde auxiliary al
Promotor de Salud asignadta zona como miembro deomité
de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 24.- Los recursos econémicos de la Jun
Administradora podran constituirse-Conlatarifamensuatie

gos ARTICULO 25.-Los recursos econdmicos de la Junta
obs@iministradora se emplearan exclusivamente penaso,

LOIbperacionmantenimiento, mejoramient@ynpliacién del sistema.
nes

los
e

CAPITULO VI ,
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

CON  ARTICULO 26.-Causas de Disoluciéra.- Por Sentencia
Judicial.b.-Por resolucion del Pod&jecutivo.c.-Por cambiar
de objetivos para los cuales se constituy6. d.- Por cualquier
causa que hagamposible la continuidad de la Junta
b.Administradora deAgua. La decision de disolver la Junta
PSAdministradora deAgua se resolvera emsamblea
POExtraordinaria convocada para este efgcseraaprobadaor
UM mayoria absoluta de suembrosdebidamenténscritos.Una
3¢ disuelta lasociacion se procedeada liquidacion,debiendo
cumplir con todas las obligaciones que se hayan contraido con
?_r,\ rcerapersonay el remanente, en caso de que quedare seran
Fl08onados exclusivamené®rganizaciones filantropicasiempre
y cuando éstas no sean de caracter lucrativo, que dafale
Asamblea de Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado
en el Caédigo Civil para sdisolucion y liquidaciére.- Por acuerdo
de las 2/3 partes de sus miembros.

hto CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 27.- El gjercicio financiero de la Juntafigua
y Saneamiento coincidira con el afio fiscal del Gobierno de la
Republica.

DN

'a- ARTICULO 28.- Los programas, proyectos o actividades

que la Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las
gue el Estado realice, por el contrario llevaran el propdsito de
complementarlos de comun acuerdo por disposicidon de este

ultimo.

[72)

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE LA
LIMA, presentard anualmente ante la Secretaria de Estado en
los Despachos del Interior y Poblacion, los estados financieros
\ deuditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento
econdémico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como
las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias,
legados y donaciones a través de un sistema contable legalizado.
hsLas herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero,
rese sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais,
aplicable segun sea el caso, a través de los Organos Estatales
constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENT O DE LA COMUNIDAD DE LA
LIMA, seinscribira en la Secretaria de Estado en los Despachos
del Interior y Poblacién, indicando nombre completo, direccion
exacta, astomo los nombres de sus representantes y demas
a integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetard a las
disposicionegue dentro su marco juridico le corresponden a esta
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Secretaria de Estado, a través del respectivo 6rgano int
verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales
constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE LA LIMA,
se somete a las disposiciones legales y politicas establec
por la Secretaria de Estado en los Despachos del Interig

erno
ue

PASTIFICIO HONDURENO, S.A. DE C.V.
CONVOCATORIA

El Consejo deAdministracion de“PASTIFICIO
id&BONDURENO, S.A. DE C.V”, del domicilio de San Pedro

Poblaciony demas entes contralores del Estado, facilitan
cuanto documento sea requerido para garantizar la transparé
de la administracién, quedando obligada, ademas, a prese
informes periddicos anuales de las actividades que realicen

' Bula, Cortés, por este med@I@NVOCA, a sug\ccionistas para

,dn% ue asistan a lIASAMBLEA GENERAL ORDINARIA a

ntg{:}lebrarse a le&&00A.M., del diaSABADO 05 DEABRIL

cdaE 2014 .en el Salon dasambleas de Molino Harinero Sula,

instituciones u organismos con los que se relacionen en &.A., en esta ciudad, para tratar los asuntos contenidos en el

ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada

QUINT O: La disolucion y liquidacién de IdUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENT O DE
LA COMUNIDAD DE LA LIMA, se hara de conformidad &
sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que un
canceladas las obligaciones contraidas, el excegastra a
formar parte de una organizacion legalmem@stituida en
Honduras, que relna objetivos similares o0 una de beneficer
Dicho tramite se hara bajo la supervisionedéa Secretaria de
Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligacic
y transparencia detmanente de los bienes a que hace referer
el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrarén en vigencia lug
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Di
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse

el Registrdespeciabel Instituto de la Propiedad de conformidad

con el articulo 28 de la Ley d&ropiedad.

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que ¢
Oficio procedaremitir el expedientala Unidad de Registrp
Seguimiento deAsociaciones CivilefU.R.S.A.C.),para que
emita la correspondientescripcion.

NOVENO: De oficio procédasaemitir laCertificacibnde
la presenteesolucion, aazén de ser entregadala JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENT O DE
LA COMUNIDAD DE LA LIMA | la cual sera publicada en ¢
Diario Oficial “La Gaceta”, cuya peticion se hara a través de la Ju
Directiva para ser proporcionado en forma gratuita, dando cumplimi
con elArticulo 18, parrafo segundo de la Ley Marco del Ségjoa
Potable y Saneamient®apel habilitado medianteAcuerdo
Ministerial No. 1183-E-2010 de fecha 7 de octuerde 2010.
NOTIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE POBLACION. (F) PASTOR AGUILAR
MALDONADO, SECRETARIO GENERAL".

Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los veinte dias del mes de diciembre del dos mil on

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECREPRRIO GENERAL

15 M. 2014.

- Articulo 168 del Cédigo de Comercio.

De no haber quérum para la primera convocatoria, se convoca
por segunda vez para el tidNES 07 DEABRIL DE 2014,

A ver el mismo lugar y hora, para tratar los mismos asuntos y la
Asamblea se celebrara conAagionistas que concurran.

cia. San Pedro Sula, 03 de marzo de 2014

nes
cia CONSEJO DEADMINISTRACION
SARA JULIA AGUILUZF.

90 Seceetaria Consejo déAdministracion

Aario

a
5 15 M. 2014
su

PN MOLINO HARINERO SULA, S.A.

CONVOCATORIA

El Consejo d@&dministracion déMOLINO HARINERO
SULA, S.A., por este medio CONUCA, a susAccionistas
para que asistan aASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
acelebrarse al44:00A.M., del disSABADO 05 DEABRIL
DE 2014 .en el Salén dasambleas de la Empresa, ubicada en
Bermejo, desvio a Expocentro en San Pedro Sula, para tratar los
asuntos contenidos erfeticulo 168 del Codigo de Comercio.
nta
eNPe no haber quérum para la primera convocatoria, se convoca
por segunda vez para el tidNES 07 DEABRIL DE 2014,
en el mismo lugar y hora, para tratar los mismos asuntos y la
Asamblea se celebrara conAagionistas que concurran.

San Pedro Sula, 03 de marzo de 2014
CONSEJO DEADMINISTRACION

SARA JULIA AGUILUZF.
Seceetaria Consejo déAdministracion

15 M. 2014
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretarizstilo
en los Despachate Derechos Humanos, Justicia, Gobernac
y DescentralizaciOGERTIFICA. La Resolucion quigeralmente
dice: “RESOLUCION No. 245-2014. SECREARIA DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE DERECHOS
HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCEN-
TRALIZACION, Tegucigalpamunicipiodel Distrito Central,
veintiocho de febrero de dos mil catorce.

VISTA: Para resolver la solicitud presentad®oder
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, en fg
cinco de febrero de dos mil catorce, misma que corr
ExpedientePJ-05022014-314por laAbogadaDEA
NADINE QUAN OSEJO, en su condicion dapoderada
Legal de I-ORGANIZACION NO GUBERNAMENT AL
DE DESARROLLO ONGD, denominada CENTRO
PARA LA COOPERACION AL DESARROLLO DE
HONDURAS” (CECODEH), con domicilio en el Boulevard
Morazan, primera avenida, calle José de San Matrtin, col(
El Parcaltagua, casa numero 121, ciudadetpucigalpa,
municipio del Distrito Central, departamento de Francis
Morazan, Republica de Honduras, contraida a pedit

otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacion dg s§y’

Estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompafio a su solicitud |
documentos correspondientes.

RESULTA: Queala solicitud se le diel tramite de ley
habiéndosenandadmir ala Unidad de Servicios Legales d
esta Secretaria de Estado quien emitié dictamen favor:
No. 363-2014 de fecha 28 de febrero de 2014.

CONSIDERANDO: Que laORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
denominada “CENTRO PARA LA COOPERACION AL
DESARROLLO DE HONDURAS”, (CECODEH), se crea
como asociacion civil de caracter privado y de interés publ

ciudadanoRIGOBERTO CHANG CASTILLO, como
Secretario de Estado en el Despacho de Derechos Humanos,
Justicia, Gobernacion y Descentralizacion, modificado mediante

O0nMAcuerdo Ejecutivo No. 03-A-2014 de fecha 24 de enero de
2014.

PORTANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN

LOS DESPACHOS DE DERECHOS HUMANOS,

JUSTICIA, GOBENACION Y DESCENTRALI-

ZACION, en uso de sus facultades y en aplicacion a lo

establecido en drticulo 245 numeral 40 de la Constitucion

de la Republica, 29 reformado mediante Decreto 266-2013
PCRR fecha 23 de enero de 2014, 116 y 120 de la Ley General
F Qe laAdministracion Publica, 3 de la Ley del Sector de la

Economia; 56 y 58 del Cédigo Civil, 24, 25y 83 de la Ley de

Procedimientédministrativo.

RESUELVE:

- PRIMERO: Conceder personalidad juridica a la
organizacion denominaddCENTRO PARA LA
COCOOPERACIC’)N AL DESARROLLO DE HONDURAS”
c|CECODEH), condomicilio en el Boulevard Morazan, primera
enida, calle José de San Martin, colonia El Parcaltagua, casa
numero 121, ciudad deegucigalpa, municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazan, Republica de
bsHonduras, en vista que conforme a lo manifestado, a la
veracidad y legalidad de los documentos presentados los cuales
son responsabilidad del solicitante, se aprueban sus estatutos
en la forma siguiente:
Able ESTATUTOS DE LAORGANIZACION NO
GUBERNAMENT AL DE DESARROLLO (ONGD),
denominada “CENTRO PARA LA COOPERACION AL
DESARROLLO DE HONDURAS” (CECODEH)

~ CAPITULOI )
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y

Co, DOMICILIO.

apolitica, sin fines de lucro, que en lo sucesivo en estos estatutos

se identificara con las sigld€ECODEH); asimismo sus
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es proce
acceder a lsolicitado.

CONSIDERANDO: Que elPresidente de la Republica

emitié el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiochd
enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de E
en los Despachos @obernacion y Justicia ahora Derech
Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizaci
competencia especifica para la emision de este
administrativo de conformidad con ladiculos 11, 16, 17
y 119 de la Ley General deAaiministracion PublicaArticulos
4y 5 de laLey de Procedimiedtdministrativo.

~

g

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo
No. 03-2014de fecha 24 de enero de 2014, se nombrd

ARTICULO 1.- Se constituye la ORGANIZACION NO
DIASYBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD),
leRienominada “CENTRO RRA LA COOPERACION AL

DESARROLLO DE HONDURAS” (CECODEH), como

asociacion civil, de caracter privado y de interés publico, apolitica,

sin fines de lucro, que en lo sucesivo en estos estatutos se
S(:Z((ij(e)ntiﬁcaré con las siglaéCECODEH).

;i ' ARTI'CU!_Q 2.- La d'uracic')n dela @anizacién sera por
Ctt(l)empo indefinido se regira por lo establecido en los Estatutos y
Su reglamento, asi como por el Codigo Civil, en lo que se refiere
a las personas juridicas sin fines de lucro, por la Ley Especial de
Fomento para las Organizaciones No Gubernamentales de
Desarrollo (ONGD), su Reglamento, los Convenios
Internacionales ratificados por el Estado de Honduras y por las

aflemas leyes vigentes en la Republica de Honduras.
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ARTICULO 3.- Eldomicilio de la Qganizacion el Boulevard
Morazéan, primera avenida, calle José de San Martin, colon
Parcaltagua, casa numero 121, ciudakdecigalpa, municipio
del Distrito Central, departamento de Francisco Moraz
Republica de Honduras, C.A., pudiendo establecer unidg
administrativas en cualquier lugar del territorio nacional.

CAPITULOII
DE LA FINALIDAD Y OBJETIV OS

ARTICULO 4.- El “CENTRO PARA LA COO-
PERACION AL DESARROLLO DE HONDURAS”
(CECODERH), tiene por finalidad contribuir al mejoramiento d
la calidad de vida de las comunidades urbanas y rurale
Honduras, por medio de la promocion y fomento del desarr

sostenible de manera integral, especialmente de las perspn

familias, grupos y comunidades que viven en condicioneg
pobreza y/o marginalidad, a través de la ejecucion de progra
y proyectos, teniendo como eje transversal el respeto de
Derechos Humanos.

OBJETIVOS

ARTICULO 5.- La Organizacion tiene como objetivos
especificos los siguientes: 1. Participar de manera ac
conjuntamente con el Estado de Honduras y sus gobiernos lo
en el Desarrollo de la persona humanay sus comunidades, ¢
diferentes ambitos, como ser: educativo, salud, fanailigriental,
laboral, infraestructura y otros orientados al cumplimiento de
Planes de la Estrategia para la Reduccion de la Pobreza,
de DesarrolloYision de Pais y Plan de Nacion. 2. Contribuir
Desarrollo Municipal, Departamental y Nacional a través d
profesionalizacion, formacion y capacitacion de su personal
medio de la investigacion, la asistencia técnica, legal, administr.

y financiera, fomentando la cooperacién intermunicipal.|3

Incentivar la participacion Democratica de la ciudadania e
Gestion Municipal a través del Presupuesto Participativo, qu
permita participar en la toma de decisiones de los gobie
locales a los que pertenecen, referentes a las prioridad

Desarrollo y presupuestos publicos municipales de par
ejecucion de Proyectos. 4. Profesionalizar la administra

municipal en sus diferentes ambitos, a través de la ejecuci

Proyectos de mejoramiento deAldministracionTributaria,

(Catastro Municipal) Sistemas Contablasditoria Interna 'y
Control Interno y Planeacién Financiera, Justicia Munici
Comités de Emergencia Municipal con el uso de las nu
herramientas tecnoldgicas, en coordinacion con los Entes Est
correspondientes. 5. Ejecutar Proyectos de desarrollo Té

relacionados a la planificacién, organizacién, operacio
mantenimiento de servicios, para que puedan ampliar la cob

y mejorar la calidad de servicios, en coordinacién con
Corporaciones Municipales. 6. Fortalecer el liderazgo munic
para la racionalizacién en el uso y explotacion de los recu
naturales y proteccion del ambiente, en coordinacion con los E
Estatales correspondientes. 7. Fortalecer la Gobernabilid
Transparencia municipal a través de Democratizacion

organizaciones vecinales, Capacitacion para la participa¢

ciudadana, Facilitacion para la realizacion de cabildos abie
en coordinacion con la Corporaciones Municipales y plebisci
entrenamiento al Comisionado Municipal y auditorias socia

Alternos a la Solucién de Conflictos yAaiceso a la Justicia,

a Besarrollo por medio de las Corporaciones Municipales y brindar

, de estamanera acceso ala justica de forma pronta, eficaz y gratuita.

5&”9. Brindar asesoramiento y colaboracion a los Gobiernos Locales,

Ef§epartamenta|es y a otras entidades del Estado, en materia de
promocién de la inversion privada y el Desarrollo de Proyectos
en el Marco de lalianza Publico — Privada. 10. Coadyuvar a los
gobiernos locales en los procesos de planificacion, ejecucion y
seguimiento de los planes de Ordenami&atatorial, Planes
Municipales de Desarrollo, Plan Opera#vmaial. 11. Promover
y ejecutar proyectos conjuntamente con los Gobiernos locales y

€ otras entidades del Estado Nacional, en el manejo integral de los

5" &cursos suelo, agua, bosque, las politicas de cambio climatico,

X % diversidad y electrificacion y todo aquel componente o proyecto

| gdUe permita el desarrollo de las comunidades rurales y urbanas,

m8&8 concordancia a un plan participativo formulado al efecto. 12.

b |dsapacitar para impulsar el desarrollo econdmico sostenible y crear
nuevas modalidades de acceso a recursos financieros y no
financieros, en apoyo y coordinacion con las Mipymes y demas
dependencias estatales relacionadas a los mismos y que permitan
el incremento de la produccion rural, el empleoy el ingreso a las

,t' familias. 13. Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de

;2|/ comunidades urbanasy rurales, a través del desarrollo humano,

n SQEial, ambiental y productivo, basado en la autogestion y la
participacion comunitaria con un enfoque de manejo sostenible

logle los recursos naturales, enfatizando en aquellos aspectos que

latiesden a disminuir la vulnerabilidad ambiental y la debilidad de

| los procesos de participacion social. 14. Promover e incentivar

lParticipacion Democratica a través de los Mecanismos de

Phiciativa Ciudadana, que permitan a la poblacién participar

Nfrectamente en la toma de decisiones de interés, a nivel Nacional,

Regional, Subregional, Departamental y Municipal. 15. Desarrollar

|&ctividades, ejecutar e implementar planes, programas o proyectos,

ncue permitan el sostenimiento y funcionamiento del Centro. 16.

s geadyuvar conjuntamente con el Estado de Honduras en el

ldesarrollo, ejecucion y ampliacion de la cobertura de los diferentes

ibprogramas de beneficio social para la obtencién dé&/idza

N flgejor. Todos los servicios que brinde el Centro se proporcionaran

de manera gratuita, bajo la coordinacién y supervision de los Entes

| Estatales correspondientes.

vas
tales
nico

(=)

CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS

rta/ra ARTICULO 6.- Seran miembros de lagamizacion todas
lasas personas hondurefias, naturales o juridicas, nacionales e
Pahternacionales que estén debidamente constituidas en el pais,
SOxdmitidos por l&samblea General e inscritos como tales en el

é‘éﬁ)@ro de miembros que a tal efecto lleve la Organizacion.

de CLASES DE MIEMBROS
rtos i .
ros, ARTICULO 7.- Se establecen tres categorias de Miembros:

esa) Miembros Fundadores, b) MiembAadivos; y, ¢) Miembros

Organizacion y planes de trabajo. 8. Impulsar los Mecanisvlnolslonorarios.
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ARTICULO 8.- Son Miembros Fundadoes:Las personas
hondurefias naturales que suscribieron el acta de constituci
la Organizacion.

ARTICULO 9.- Son MiembrosActivos: Las personas
hondurefas, naturales o extranjeras con residencia legal en ¢
y juridicas, nacionales e internacionales que estén legalm
constituidas en el pais, que ingresan a la Organizac
posteriormente a la constitucion, presentando ante la Junta Dire
solicitud, la que debera ser aprobada pastanblea General, y
gue se encuentren debidamente inscritos como tales.

ARTICULO 10.- Son Miembros Honorarios: Todas
aguellas personas hondurefias, naturales o extranjeras
residencia legal en el pais y juridicas, nacionales e internacior
gue estén legalmente constituidas en el pais, que por su coope
en la consecucion de los fines y objetivos de la Organizacio
Asamblea General concede tal mérito.

ARTICULO 11.-Las personas juridicas que sean miemb
de la Oganizacion, seran representadas aAtsdeblea General
y Junta Directiva por la persona que ésta nombre, acredita
dicha representacion mediante certificacion de punto de ac
la cual lIlAsamblea General de la o las personas juridicas miem
acordaron tal nombramiento.

DERECHOSY DEBERES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 12.- Son derechos de los MiembAaugivos y
Fundadores de la Organizacion: a) Elegir y ser electos para c;
directivos en la Organizacion. b) Presentar mociones y peticic
a las autoridades de las mismas. c) Ejercitar su derecho de
voto en lad\sambleas Generales. d) Que se les brinde informa
relacionada con la situacion financiera y operativa de
organizacion, cuando lo soliciten. e) Recibir y portar credenci
que lo acrediten como miembro de la organizacién ante
autoridades, entidades nacionales y extranjeras. f) Conserv
calidad de miembro en caso de ausencia del pais. g) Ser conv
para reuniones desamblea General cuando corresponda.

ARTICULO 13.- Son derechos de los Miembros Honorari
de la Oganizacién: afpsistir y participar en laAsambleas
Generalesy en las reuniones de la Junta Directiva con voz

sin voto. b) Formar parte de las comisiones que para fres

especificos le encomiende Asamblea General y la Junt
Directiva. c) Recibir y portar credenciales que lo acrediten cg
Miembro Honorario de la Organizacion ante las autoridad
entidades nacionales y extranjeras.

les confien. e) Representar con dignidad y decoro a la
bn @eganizacion.

PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS

| pais ARTICULO 15.- Se prohibe a todas las clases de Miembros

lengie esta Organizacion: a) Comprometer o mezclar a la Organizacion

i0en asuntos que sean contrarios a los fines y objetivos perseguidos

ctigar la misma. b) Hacer propaganda politica dentro de la misma a
favor de determinadas ideologias politicas. ¢) Los Miembros no
podran disponer de los bienes de la Organizacion para fines
personales.

conREGIMEN DE RESPONSABILIDAD, MEDIDAS

nales DISCIPLINARIAS Y SUAPLICACION

Facion

n,la  ARTICULO 16.- Elincumplimiento de los presentes estatutos
estara sujeto a las sanciones siguientésnapestacion verbal y
privada. bAmonestacion por escrito. ¢) Suspension temporal.
rogl) Expulsion definitiva. Previo aplicar las sanciones antes
mencionadas, la Junta Directiva abrira un expediente disciplinario
inakd cual notificara al miembro a efecto de ser escuchado en
a @udiencia, silos hechos imputados quedaren desvirtuados, se
brdevantara la respectiva acta y se cerrara el expediente. En caso de
no desvirtuar los hechos la Junta Directiva levantara acta y lo
sometera a lasamblea General Extraordinaria el expediente
disciplinario para que ésta proceda a aplicar la sancion que amerite.
Si el miembro a quien se le hainiciado un proceso no asiste a la
audiencia, se le tendra por rebelde y se continuara con el
argorocedimiento hasta finalizar con aplicacion de la respectiva
NEANCIoN.
VOZ Y

Cion

la

hles
las ARTICULO 17.- Conforman los @anos de gobierno de la

ar Quoanizacion: asamblea General. b) Junta Directiva. c) Organo
hcalgd-iscalizacion. d) Direccion Ejecutiva.

~ CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 18.- Ningiin miembro de lasamblea General
hsY de la Junta Directiva, devengara salarios, sueldo o cualquier
remuneracion por actos propios de su cargo.

pero
DE LA ASAMBLEA GENERAL

mo ARTICULO 19.- La Asamblea General es la maxima
esputoridad de la Organizacion y estara integrada por todos los
MiembrosActivos y Fundadores debidamente inscritos como tales.

ARTICULO 20.- LaAsamblea General podra ser Ordinaria

ARTICULO 14.- Son deberes de los Miembragtivos y
Fundadores de la Organizacién: a) Cumplir y hacer que se cu

pl@rExtraordinaria seglin sean los asuntos que se traten en la misma.

los presentes estatutos, reglamentos internos y demas disposigiones

adoptadas de conformidad con los mismos. b) Contribuir cop su
mayor empefo para que se cumplan los objetivos y fines de la
Organizacion. ¢) Concurrir a lAsambleas Generales, sesiongs

y reuniones a las que fueren convocadoseggbperiar con el

DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 21.- La convocatoria para lassambleas
Generales Ordinarias seran realizadas por del Presidente y

mas alto grado de responsabilidad los cargos y comisione q§,§cretario de la Junta Directiva de forma escrita, misma que
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debera contener la agenda a tratar y el tigsdmblea General;| dentro del término de diez dias, dicho procedimiento sera
con 15 dias de anticipacion, convocatoria que debera contenereglamentado.

dia, lugarfechay la agenda a tratar , la cual sera entregafa a )

cada uno de los miembros personalmente o via correo electrdnico, ARTICULO 27.- Todos los acuerdos emanados tanto en la

la convocatoria parafssamblea General Extraordinaria se h
con 5 dias de anticipacion como minimo con las misn
formalidades establecidas parAsamblea General Ordinaria.

ARTICULO 22.- La Asamblea General Ordinaria s
celebrara en el mes de diciembre de cada afdsalablea
General Extraordinaria cada vez que la Junta Directiva lo es
conveniente.

DEL QUORUM

ARTICULO 23.- Para que lAsamblea General Ordinariz

ra Asamblea Ordinaria como erlsamblea Extraordinaria, siempre

hagjue se ajusten a los presentes estatutos, tienen caracter obligatorio
para todos los miembros quienes no podran alegar
desconocimiento de las mismas.

1%

ARTICULO 28.- El miembro que por causa justificada
imeomprobable, no pueda asistir asamblea General Ordinaria
o Extraordinaria, tiene derecho a ser representado por medio de
autorizacion por otro miembro. En ningun caso se puede dar la
doble representacion.

MECANISMOS DE TRANSPARENCIA

tenga validez se requerira la asistencia de por lo menos lan

mas uno de los miembros debidamente inscritos, y si dicho numero

no se lograre en primera convocatoriddamblea se celebrar

validamente una hora después con los Miembros que asista

para laAsamblea General Extraordinaria sera necesari
presencia de las dos terceras partes de los miembros debidal

inscritos, de no lograrse reunir dicho quorum se hara un dia degp

con los miembros que asistan.

ARTICULO 24.- Son atribuciones deAsamblea General

Ordinaria: a) Elegir a los miembros que conformaran la Jynta

Directiva de la Qganizacion. bjutorizar los planes y la inversior

de los fondos de la Organizacion y los proyectos que se sometgn

a discusion por los miembros de la Junta Directiva, de acus
con los fines y objetivos de la mismaAdjmitir nuevos miembros.
d)Aprobar el Plan Operativinual de la Qganizacion. é\probar

los informes financieros sometidos por la Junta Directiva
Nombrar los miembros que integren el 6rgano de fiscalizacio
Discutir y aprobar el reglamento interno y sus reformas. h)

demas que le correspondan como autoridad maxima de

Organizacion.

ARTICULO 25.- Atribuciones de l#&\samblea General
Extraordinaria en los siguientes casos: a) Discutir y apro
reformayenmendar o modificar los presentes estatutos. b) Dis
y acordar la disolucion y liquidacion de la Organizacion.
Resolver laimpugnacion de los acuerdos. d) Cualquier otra c
calificada por la Junta Directiva.

DE LOSACUERDOS

ARTICULO 26.- Las decisiones deAsamblea Generall
Ordinaria se tomaran por mayoria simple, es demida mitad
mas uno de los votos de los asistentes yAsdmblea General
Extraordinaria se tomaran por mayoria calificada, es decir
dos tercios de voto de los asistentes\adanblea General. Dichag
decisiones podran serimpugnadas por los miembAsadablea
General, cuando estén en contraposicion con los prese
estatutos, su reglamento o violente la legislacion hondurefia vig
impugnacion que se presentara ante la Junta Directiva dent
los tres (3) dias siguientes, quien las remitirAsdanblea General

nitad .
ARTICULO 29.- Al final de cadaAsamblea General se

formulara el acta de la misma, que contendra las decisiones
,;cg’nadas y sera sometida a la consideracion de los asigéntes.
|§Er aprobada se asentara en el libro correspondiente autorizado
é}ﬁéla autoridad competente, acta que sera firmada por todos los
Jaiembros asistentes, el cual estara en custodia del secretario y
estara a la disposicion de todos los miembrosAloeacion y
sujetos a auditorias a efectos de garantizar la transparencia.

DE LA JUNTADIRECTIV A

ARTICULO 30.- La Junta Directiva es el @ano de
} Ogjreccién y representativo de la organizacion y estara integrada
Br A . .

e la siguiente manera: a) Presidente/a. b) Secretario/a. c)
Tesorero/a. dyocal I.

) ARTICULO 31.- La Junta Directiva sera electa en la

(e ga\samblea General Ordinaria y los miembros electos para la misma,

aﬁ% desempeniara en swyeekd honores durante dos afos, estos
dra ser reelectos unicamente por un solo periodo mas.
PROCEDIMIENTO DE ELECCION
Par  ARTICULO 32.- La eleccién de la Junta Directiva se haréa
UG ediante el sistema de cargos o planillas por mayoria simple es
€)decir la mitad mas uno de los votos de los miembros gue asistan
AUaYichaAsamblea General. La votacion se hara en forma secreta.
La Junta Directiva electa tomara posesion en la primera sesion
Ordinaria.

DE LAS SESIONES DE JUNTA DIRECTIV A

ARTICULO 33.- La Junta Directiva se reunira en Sesion
Ordinaria una vez al mes y extraordinariamente las veces que
PQstime necesario y conveniente. Para que dichas reuniones sean

validas es necesaria la presencia de por lo menos tres de sus
miembros. En las sesiones de la Junta Directiva, no se aceptaran
NtRSresentaciones.
ente;
fode ARTICULO 34.- Los acuerdos y resoluciones deberan

Extraordinaria, para que conozca la impugnacion, quien resol

constar erfcta, la que se asentara en un libro especial que

[/eééjtorizaré el Presidente y Secretario, las cuales indicaran el nUmero
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de folio en su Ultima pégina, dichas actas, deberan ser firmadasan solicitadas. f) Dar informacién a los miembros como lo
por todos los asistentes a la sesion que supieren hacerlo y Igs @lisponga la Junta Directiva y el Presidente. g) Dar lectura en
ignoren imprimiran su huella digital. Los miembros de la JuptaAsamblea General el acta anterior para su respectiva aprobacion.

Directiva se abstendran de opinar y votar en asuntos que t

gan

interés personal o familiar o de sus socios comercialgs 0 ARTICULO 38.- Son atribuciones délesorero/a: a)
profesionales, sus conyuges, su compariera o compariero de hogafcaudar y custodiar los fondos de la Organizacion en la forma
o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad y segting@e lo disponga lAsamblea General, Junta Directiva y sus

de afinidad; en tal caso, deberan excusarse del conocimien
asunto a trataSera nula la decisién que se adopte en violaciq
esta disposicion, sila misma favorece las pretensiones de al
de los miembros de la Junta DirectiVadas las resoluciones
tomadas por la Junta Directiva deberan tomarse por mayor
votos, en caso de empate, el presidente tendra doble voto.

ATRIBUCIONES DE LAJUNT A DIRECTIV A

ARTICULO 35.- La Junta Directiva tendré las siguiente
atribuciones: aflaborar el Reglamento Interno y las disposicior

gue sean necesarias para el buen funcionamiento de la

Organizacion sometiéndolo a discusion y aprobacion ds
Asamblea General Ordinaria.Ajministrar los bienes de Ig

Organizacioén. c) Nombrar las comisiones con miembros dg s

seno o personas ajenas a éste. d) Elaborar a mas tardar

segunda quincena del mes de noviembre de cada afo

presupuesto anual de ingresos y egresos del afio proxir
someterlo a discusion y aprobacion dAsamblea General

Ordinaria. €) Elaborar en el mes de noviembre los programgs

trabajo para someterlos a discusion y aprobaciorfdatablea
General Ordinaria. f) Elaborar dentro del primer trimestre de G
afo, la memoria anual de labores de la Organizacién
Representar legalmente a la organizacion. h) Elegir al Directd
Ejecutivo de la Organizacion. i) Las demas que le sean confe

@®églamentos. butorizar y firmar con el Presidente los
N documentos y cheques de la Organizacion. c) Supervisar los libros
JU{@egistros correspondientes de caracter contable financieros
debidamente autorizados y elaborando y rindiendo los informes
a %%ninentes ala Junta Directiva y anuaksslamblea General . d)
Elaborar el proyecto del presupuesto anual de ingresos y egresos
de la Organizacion. e) Elaborar y mantener actualizado un
inventario de los bienes de laganizacion. f)Tener firma
registrada junto con la del Presidente en una cuenca bancaria que
'gsdecida la Junta Directiva de la Organizacion.

| ARTICULO 39.- Son atribuciones de [¥cales: a\sistir

* 18| Presidente y colaborar con él en el desempefio de sus funciones,

haciéndole las sugerencias que estime convenientes para la buena

Je rl%%rcha_ dela Organiza}c!(?n. b) Su_stituir_al Presidente en caso de

Sencia temporal, definitiva o de impedimentagciellas otras

L odue le asignen lsamblea General o la Junta Directiva y los

reglamentos Internos de la Organizacién. d) Colaborar con los
mas miembros de la Junta Directiva en la promocion de los

asuntos sociales, econdémicos, culturales y recreativos de la

aerganizacién formando y ejecutando las comisiones

orrespondientes para estas acciones, presentandolas a la Junta

K irectiva para su revision y aprobacion. e) Colaborar en la

igggiministracion general de la Organizacion. f) Sustituir por su orden

L8 Jos miembros de la Junta Directiva en caso de ausencia temporal

por los presenten Estatutos, Reglamentos, Resolucionvsav

Acuerdos de lAsamblea General.

ARTICULO 36.- Son atribuciones del Presidente/a:
Coordinar la planeacion y ejecucion de todas las actividade
la Organizacién. b) Convocar a las reuniones de la Junta Dire
yAsamblea General en forma reglamentariautjrizar con el
Tesorero todo documento que implique erogacién, de fon
previa autorizacion de la Junta Directiva en pleno. d) Represe
legal y oficialmente la Organizacion previo consenso del rest
miembros de la Junta Directiva. €) Registrar su firma junto co
del tesorero para beneficio de la organizacion, en alguna institu
bancaria del pais que decida la Junta Directiva. f) Otras funci
afines a la presidencia.

ARTICULO 37.- Atribuciones del Secretario/a: a) Llevar
conservar los libros de las actas dedamblea General, de Ig
Junta Directiva y otros que se consideren convenientes. b) Cu
funciones de Secretario/a enAaambleas Generales Ordinarig

o definitiva. g) Las demas que le asignéksamblea General, la
Junta Directiva y los presentes estatutos.
)
s de
ctiva )
ARTICULO 40.- El 6rgano de fiscalizacion y vigilancia de la
ldogrganizacion y estara integrada por un miembro propietario y un
ntegiembro suplente, quienes sera nombrados pasdeblea
h deeneral Ordinariay tendran las atribuciones siguientésta)y
n lauditar por el cumplimiento adecuado de los gastos establecidos
cid@n el presupuesto legalmente aprobado por la Organizacion. b)
pnédaborar conjuntamente con el Presiddrasorero y la Direccion
Ejecutiva los informes financieros correspondientes. ¢) Efectuar
auditorias de contabilidad correspondientéetr por el manejo
y correcto de los fondos y efectuar para ello las revisiones contables
y financieras que estime conveniente. e) Informar inmediatamente
mpdir Presidente, Junta DirectivAsamblea General, segln sea el
S caso, sobre cualquier irregularidad que encuentre en el manejo

ORGANO DE FISCALIZACION

y Extraordinarias, asi como en la Junta Directiva. ) Citar para lage los fondos. #igilar que los miembros deAsociacion y de

sesiones de la Junta DirectivaAgambleas Generales co
instrucciones del Presidente.Ri¢dactar y autorizar con e
Presidente las actasAlgamblea General y la Junta Directiva.

Certificar los actos y resoluciones de la Organizacion, asi c«
extender con el visto bueno del Presidente las constancias ¢

' Junta Directiva cumplan los presentes estatutos y su reglamento.

g) Firmar las 6rdenes de pago de la Organizacién junto con el
2) Presidente Jesorero. h) Las demas atribuciones inherentes a su
PM@aigo y aquellas que le sefaldsamblea General o la Junta
uedRectiva.

B TEN

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS -TEGUCIGALP A, M. D. C.. 15 DE MARZO DEL 2014

No. 33,380

DE LA DIRECCION EJECUTIV A

ARTICULO 41.- La Direccion Ejecutiva es la engada de
la administracion y ejecucion de planes y proyectos que desal
la Organizacion. Estara a cargo de un Director(a), Ejecutivo,
no formara parte de los miembros dédamblea General y por

lo tanto es considerado como empleado de la Organizacion.

ARTICULO 42.- El Director(a) Ejecutivo sera nombrad
(@) por la Junta Directiva.

ARTICULO 43.- Son atribuciones y obligaciones de
Director(a) Ejecutivo: a\tender a tiempo completo todas |9
actividades de la Organizacion. b) Responder por la conducgi

ejecucion y evaluacion de los planes, programas y proyectos g
apruebe lAsamblea General y la Junta Directiva. c) Represental

a la Organizacion en todos los actos previa autorizacion de
Junta Directiva. d) Ejecutar acuerdos y resoluciones de la J
Directiva. e) Contratar el personal que requiere la organiza
para su funcionamiento actos previa autorizacion de la Ji
Directiva. f) Las demas actividades inherentes al cargo.

CAPITULOV )
DEL PATRIMONIO DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 44.- El Patrimonio de la @manizacion
corresponde, Unicamente inclusive a sus créditos y deudas. |

puede disponer para uso personal, de los bienes y derechgs

formen parte del patrimonio, para uso personal. Sobre los bi

y derechos que constituyan el patrimonio de la Organizacion,

podran constituirse gravamenes de ningun tipo, sin que m
autorizaciéon de l&Asamblea General. El patrimonio de
“CENTRO PARA LA COOPERACION AL

DESARROLLO DE HONDURAS” (CECODEH), estara
constituido por: a) Las aportaciones de sus miembros, aprob
enAsamblea General. b) Los bienes que adquiera a nombre

d) Por sentencia judicial o resolucion del Poder Ejecutivo, a través
de esta Secretaria de Estado.

rolle - ARTicuLO 47 - La disolucién de esta Qanizacion solo
qLElodrél acordarse mediante aprobaciodsamblea General
Extraordinaria por mayoria absoluta, es decir por dos tercios de
los votos de los miembros asistentes debidamente inscritos a dicha

h Asamblea General.

ARTICULO 48.- En caso de acordarse la disolucion y

bl liquidacion de la Qganizacion, la mismasamblea General

S Extraordinaria que haya aprobado tal determinacion integrara una
'OEomlsmn liguidadora, la que pasara a tener los poderes necesarios
ﬁ%Admlnlstramon y pago mientras dure la liquidacion, dejando

e Bin lugar asi mismo los poderes de la Junta Directiva y la misma

uneseparara un informe final parsisamblea General, el que estara

biga disposicion de cualquier miembro de la Organizacion por un
Infzeriodo de treinta dias en la Secretaria de la misma, para que
pueda ser examinado y en su caso hechas las observaciones u
objeciones que crea pertinentes. Si pasado el término sefialado
anteriormente sin que se presentaren observaciones ni objeciones
se publicara en un periodico de circulacion nacional, un extracto
del resultante de dicha liquidacion, y en caso de quedar bienes o
|a@trimonios después de liquidada, se pasara a otra organizacion
fines objetivos similares legalmente constituida en el pais,
sneefalada por lAasamblea General Extraordinaria. Si hubiese
nabservaciones u objeciones la comision liquidadora tendra un plazo
edite quince (15) dias habiles para presentar un informe explicativo
| 0 que desvirttie las mismas.

CAPITULO VI

adas REFORMAS DE ESTATUTOS

de la

Organizacion y de licita procedencia. ¢) Donaciones nacionales o

internacionales, que seran reportadas a la Secretaria de E
en los despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobern
y Descentralizacion de acuerdo al articulo 21 de la Ley de Fom
de las Organizaciones No Gubernamentales de Desar

(ONGD). d) Herenciasy legados que reciban a nombre dg

Organizacion y de licita procedencia. ) Recursos generado
inversiones realizadas y los ingresos por la prestacion de bie
servicios licitos necesarios para su autosostenibilidad; enmarg

en sus fines y objetivos. f) Ingresos derivados de las actividades

econdmicas licitas realizadas como medio para lograr sus fir
objetivos.

ARTICULO 45.- Ningtin Miembro de la @anizacion podra
alegar derechos de propiedad sobre los bienes de esta, a
deje de pertenecer a ella o la misma se disuelva.

CAPITULO VI )
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
ORGANIZACION

ARTICULO 46.- Son causas de disolucion de es
Organizacion: a) La resolucion adoptada éskmblea General

e ]
stadoARTICULO 49.- Toda reforma o modificacion de los

heldigsentes estatutos, debera ser aprobaiiseanblea General
enkextraordinaria, por las dos tercera (2/3) partes de los miembros
ollsistentes y debidamente inscritos, es decir; por mayoria calificada,

I&iguiendo el mismo procedimiento de su aprobacion.
S por
nesy

CAPITULO VIII
ados

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

e ARTICULO 50.- Esta Oganizacion queda sujeta a la
supervisiony regulacion del Estado y se obliga a presentar informes
periddicos de las actividades que realice ante las instituciones u

INnguganismos del gobierno correspondientes, con los cuales se
relacione en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 51.- La Junta Directiva emitira el reglamento
interno el cual sera sometido a discusion y aprobacion de la
Asamblea General Ordinaria.

ta ;
ARTICULO 52.- Las actividades de la @anizacion en

Extraordinaria. b) Laimposibilidad de realizar sus fines y objetiV

osningun caso podran menoscabar las funciones del Estado y de

c) Por apartarse de los fines u objetivos por la cual se constiluyza.us instituciones.
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ARTICULO 53.- Lo no dispuesto en los presentes estatulostrente a sus miembros y a la poblacién en general cuando

seraresuelto porAsamblea General, y por las leyes honduref
vigentes en la materia de la Organizacion no Gubernament
desarrollo (ONGD).

SEGUNDO: La ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENT AL DE DESARROLLO (ONGD), denominada
“CENTRO PARA LA COOPERACION AL DESA-
RROLLO DE HONDURAS” (CECODEH) , presentara
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despach
Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizag
a través de la Unidad de Registro y Seguimiento
Asociaciones Civiles (URSAC), los estados financier,
auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo movimi
econdmico y contable, indicando su patrimonio actual, asi c(
las modificaciones y variaciones del mismo, incluyen
herencias, legados y donaciones a través de un sistema co
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenie
del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica impera
en el pais, aplicable segln sea el caso, a través de los Or
Estatales constituidos para verificar la transparencia dg
mMismos.

TERCERO: La ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENT AL DE DESARROLLO (ONGD), denominada
“CENTRO PARA LA COOPERACION AL DESA-
RROLLO DE HONDURAS” (CECODEH) , se inscribird en
la Secretaria de Estado en los Despachos de Dere
Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion, a tra
de la Unidad de Registro y Seguimientédeciaciones Civiles
(URSAC), indicando nombre completo, direccidén exacta,
como los nombres de sus representantes y demas integrante
Junta Directiva; asimismo, se sujetara a las disposicjaeagentro
su marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Eg
a través del respectivo 6rgano interno verificando
cumplimiento de los objetivos para los cuales fue constitu

CUARTO: La ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENT AL DE DESARROLLO (ONGD), denominada
“CENTRO PARA LA COOPERACION AL DESA-
RROLLO DE HONDURAS” (CECODEH), se somete a
las disposiciones legales y politicas establecidas po
Secretaria de Estado en los Despach@®edechos Humanos,
Justicia, Gobernaciéon y Descentralizacion y demas er
contralores del Estado, facilitando cuanto documento
requerido para garantizar la transparencia de la administra
guedando obligada, ademas, a presentar informes perioc
anuales de las actividades que realicen con institucion
organismos con los que se relacionen en el ejercicio de
objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La ORGANIZACION NO GUBER-
NAMENT AL DE DESARROLLO (ONGD), denominada
‘CENTRO PARA LA COOPERACION AL DESA-

agerciban o manejen bienes o fondos publicos en general, deben

Al dendir cuentas ante el 6Grgano competente de conformidad con
el articulo 3inciso 4) de la Ley @eansparencia/cceso a la
Informacion Publica.

SEXTO: La disolucién y liguidacion de la
ORGANIZACION NO GUBERNAMENT AL DE
DESARROLLO (ONGD), denominaddCENTRO PARA

os.de COOPERACION AL DESARROLLO DE HONDU-
[IORAS” (CECODEH), se hara de conformidad a sus estatutos
de las leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las
psobligaciones contraidas, el excedgrasara a formar parte de
bntma organizacion legalmemienstituida en Honduras, que retna
pmobjetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se
dohara bajo la supervision @sta Secretaria de Estado, a efecto
ntatdsgarantizar el cumplimiento de las obligaciones y transparencia
ntdslremanente de los bienes.
Inte
yanosSEPTIMO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia
ldsiego de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en
el Diario Oficial LAGACETA, con las limitaciones establecidas
en la Constitucion de la Republigkas Leyes; sus reformas
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

OCTAVO: La presente resolucion deberé inscribirse en
chek RegistroEspecialdel Instituto de la Propiedad de
lvéonformidad con el articulo 28 de la LeyRiepiedad.

asi NOVENO: Instruirala Secretaria General para que de
s defi@io procedaremitir el expedientala Unidad de Registro
y Seguimiento désociaciones Civile@J.R.S.A.C.)para que
ta@dopita la correspondienigscripcion.
el
da. DECIMO: Para los efectos legales consiguientes y previo
a extender la Certificacion de la presente resolucion, el
interesado debera cancelar al Estado de Honduras, la cantidad
de doscientos Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo
establecido en @lrticulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de
los Ingresos Equidad Social y Racionalizacion del Gasto
I |IRUblico, creado mediante Decreto Legislativo No. 17-2010
de fecha 21 de abril de 201BOTIFIQUESE. (F)
teRIGOBERTO CHANG CASTILLO, SECRETARIO DE
5eBSTADO EN LOS DESPACHOS DE DERECHOS
LIORUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y
iCRESCENTRALIZACION. (F) RICARDO ALFREDO
2sMONTES NAJERA, SECRETARIO GENERAL”.
sus
Extendida en la ciudad degucigalpa, municipio del Distrito
Central, alos seis dias del mes de marzo del 2014.

RICARDO ALFREDO MONTES NAJERA

RROLLO DE HONDURAS” (CECODEH) , queda sujeta a
los principios de democracia participativa en el sentido int
asi como en temas de transparencia y rendicion de cu

SECRERRIO GENERAL

elno,

%

ntas M. 2014.

B TEM
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BANCO CENTRAL DE HONDURAS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 28 DE FEBRERO DE 2014 5
(en Lempiras) g
©
ACTIVO PASIVO -
| ACTIVOS INTERNACIONALES 70,939,626,245 V PASIVOS INTERNACIONALESA CORTO PLAZO 1,860,240,313
1. Oroy Divisas 60,728,538,633 1. Obligaciones con el.M. I. 1,418,403,513 rﬂ
2. Tenencia DEG 2,920,905,171 2. Otras Obligaciones 441,836,800 g
3. Aportes en Divisas a Instituc. Interna8,500,377,721 ,U_U
4. Aportes en M/N a Instituc. Internac. 3,789,804,720 \Y| ENDEUDAMIENTO EXT.AMEDIANOY LARGO PLAZO 5,017,621,698 |O
1 Capital 5,011,174,316 >
2. Intereses 6,447,382 %
Il CREDITOE INVERSIONES 34,569,291,651 T
1. Sector Publico 24,719,291,651 VIl EMISION MONETARIA 20,797,221,502 %
2. Sector Financiero 9,850,000,000 1. Billetes en Circulacion 20,535,121,524 8
2. Monedas en Circulacion 262,099,978 Py
Il PROPIEDADES 714,392,905 (j/>)
Propiedad, Inmuebles y Equipos Neto 714,392,905 VIl ' DEPOSITOS 33,600,278,530 | :

1. Sector Publico 13,654,409,564 m
2. Sector Financiero 19,654,422,175 GC)
IV OTROSACTIVOS INTERNOS 1,555,886,709 3. Otros Depdsitos 291,446,791 8
TOTAL DEL ACTIV O 107,779,197,51 X  TITULOSY VALORES DELBANCO CENTRAL 36,921,044,251 %
>
CUENTAS DE ORDEN 561,250,717,095 X ASIGNACION DERECHOS ESPECIALES DE GIRO 3,965,075,244 “g
Xl OTROS RSIVOS INTERNOS 1,729,422 571 2
Xl PATRIMONIO 3,888,293,401 =
O
m
TOTAL PASIVOY PATRIMONIO 107,779,197,51 %
A
CUENTAS DE ORDEN 561,250,717,095 'C\‘)

N

SOVEIDA BARRIENTOS DE BARAHONA JULIO CESARLEM HECTOR MENDEZ CALIX MARLON TABORA MUNOZ
Jefe Departamento de Contaduria Auditor Interno Gerente Presidente

a[eha] sosiny
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