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La pnmera imprenta llegé a Honduras en 1829,
siando Instalada en Tegucigalpa, en el cuarel San
Francisco, lo pnimero que se imprimid fue una
proclama del General Morazan, can facha 4 de

. EMPRESA NACKWAL DE ARTes GRasicas
diciembre de 1829. . ENAG

Después se imprimié el anmer periodico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy. como Diario Oficial "La Gaceta".
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Seccion A

Consejo Nacional del Café

C ACUERDO CONACAFE S.0. 772008 )

CONSEJO NACIONAL DEL CAFE. Tegucigalpa,
municipio del Distrito Central, a los cinco dias del mes de marzo
del aio dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Legislativo No.
152-2003, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 25 de
octubre de 2003, se emitid la Ley de Reactivacion Financiera
del Sector Productor de Café, la cual tiene por finalidad la
creacion del marco juridico para apoyar la consolidacion
financiera del sector productor de café, olorgando a los
productores el beneficio de aliviar sus deudas, lo que posibilitara
la obtencién de nuevos créditos bajo términos que minimicen
el riesgo financiero v permitan la rehabilitacion de las unidades
productivas, manteniendo la cultura dc pago de los deudores.

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Legislativo No.,
56-2007. publicado en el Diario Oficial La Gaceta, 30 de junio de
2007, que contiene las reformas a la precitada Ley, se autoriza
la emision de bonos hasta por un monto de TRES MIL
MILLONES DE LEMPIRAS (L. 3,000,000,000.00), mediante
emisiones parciales a to largo de cinco (5) aflos, debiéndose destinar
el producto de tal emisidon para financiar el programa de
Reactivacion y Readecvacion I'inanciera del Pequeiio, Mediano y
Grande Productor de Café,

CONSIDERANDO: Que en el precitado Decreto No. 56-
2007, se faculta al Consejo Nacional del Café (CONACAFE), la
emision de los reglamentos necesarios para regular la cmision
de bonos, en virtud de no ser aplicable a los titulos valores que se
emitan en cumplimiento de dicho Decreto, las regulacioncs y
procedimientos establecidos por la Ley de Mercado de Valores, tanto
para su emision como para su circulacion. No obstanie, cn
cumplimiento de la funcion de vigilancia que 1a Ley le otorga a la
Comision Nacional de Bancosy Seguros, se solicito la participacion
de dicha Comisién para la elaboracion del proyecto del presente
Reglamento de emisién.

CONSIDERANDO: Que el Comité Téenico del
Fideicomiso, quien cuenta con la participacion del Tribunal
Superior dc Cuentas y de la Comisidon Nacional de Bancos y Seguros,
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cmitié opinion favorable sobre el anteproyecto del presente
Reglamento.

CONSIDERANDO: Que se mando oir el parccer de la
Procuraduria General de la Repiblica, en los términos que establece
¢l articulo 13-A de la Reforma por adicion a la L.cy de
Reactivacion Financiera del Sector Productor de Café,
emitiéndose dictamen favorable a la aprobacion y publicacion del
presente Reglamento.

POR TANTO: De conformidad con lo dispuesto ¢n los
articulos 13-A adicionado al Decreto No. 152-2003, reformado
mediante el articulo 3 de¢l Decreto No. 56-2007;

ACUERDA;

1) Aprobar cl siguicnte “REGLAMENTO DE EMISION
Y COLOCACION DE LOS BONOS DE
REACTIVACION FINANCIERA DELSECTOR
PRODUCTOR DE CAFE” en la forma siguientc:
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“REGLAMENTO DE EMISION Y COLOCACION DE
LOS BONOS DE REACTIVACION FINANCIERA DEL
SECTOR PRODUCTOR DE CAFE

Art. 1: OBJIETQ.- Las presentes disposiciones tienen por
objeto reglamentar ¢ proceso de emision y colocacion de los Bonas
a que se refiere el articulo 4-A del Deercto Legislativo No.
[52-2003 de fecha 17 de septiembre de 2003, que contiene 1a Ley de
Reactivacion Financiera det Scetor Productor de Café, el cual fue
reformado por adicidn mediante Decreto Legislativo No. 56-2007
dec fecha 8 de mayo de 2007, v sc encuentra en vigencia desde
et dia 30 de junio de 2007.

Art. 2: DEFINICIONES.- Para los efectos dcl presente
Reglamento, los siguicntes vocablos y frases se definen y tendran
el significado siguiente:

1) Ley: Ley de Reactivacién Financicra del Sector Productor de
Café. emitida mediante Decreto Legislativo No. 152-2003 de
fecha 17 de septiembre de 2003, el cual fue reformado por
adicion medianic Decreto Legislativo No. 56-2007 de fecha 8 de
mayo de 2007 y en vigencia desde el dia 30 dc junio de 2007.

2) Bonos: Bonos de Reactivacion I'inanciera del Sector Productor
de Café;

3) CONACAFE: El Conscjo Nacional de Café, crcado
mediante Decreto 145-2000, d¢ fecha 3 de octubre de 2000
y publicado en ¢l Diario Oficial l.a Gaceta ¢1 21 de noviembre
de 2000.

4) IHCAFE: Instituto Hondurefio del Café creado como un
organismo privado, no cstatal, de interés piiblico v sin fines
de lucro, mediante Decreto Legislativo Nimero 213-2000,
de fecha 1 de noviembre de 2000 y publicado c¢n cl Diario
Oficial La Gaceta el 22 de diciembre de 2000;

5) Fideicomiso: El Fideicomiso para la Reactivacién l'inanciera
del Sector Productor de Café, creado mediante Decreto
Legislativo Na.152-2003, reformado por adicion mediante Decreto
[LegistativoNo. 56-2007 ;

6) Aportaciones: Nueve dolares (US$ 9.00) moneda de los Estados
Unidos de América que por cada quintal de café oro aportan
los produclores de café que se acojan a los beneficios del
Decreto No. 56-2007, sea que el café se destinc o no para la
exportacion;

7) Programa: Programa de Reactivacién y Readecuacion
Financiera del Sector Productor de Café, segiin articulo 1-A
adicionado al Decreto Legislativo No.152-2003, mediante
Decreto Legislativo No. 56-2007;

8) Fideicomitente: IHCAFE, cn representaciéon de los
productores de caf¢ que se acojan a los beneficios del Programa

9) Fiduciario: Instituciones dcl Sistema Bancario Nacional,
contratadas por el THCAFE para la administracion del
fideicormso:

10) Fideicomisario: [HCAFE, en representaciaon de los
Productores de café que se acojan a los beneficios del Decreto
No. 56-2007;

11) Comité Técnico: Comité Técnico del Fideicomiso, integrado
del seno del CONACALF'L, creado en el articula 6, parrafo
final del Decreto No. 152-2003.

12)Beneficiarios del Decreto No. 56-2007: Productores de
calé que se acojan a Jos beneficios del Programa, circunstancia
que ies permite acceder a los ceréditos y demas servicios que
brinde el Programa:

13)Emisor: IMHCATL, en representacién de los Productores de
caté que se acojan a los beneficios del Decreto No. 56-2007, por
medio de los Bancos Fiducyarios.

Art. 3: EMISION TOTAL.- E] IHCAFE ¢mitira bonos en
el periodo de cinco (5) aiios contados a partir de la fecha del
acta de la primera emision, por una cantidad proporcional a la
demanda de recursos y a la cantidad total proyectada que

aportaran los productores que voluntariamente se acojan a los
beneficios del Decreta 56-2007.

En ninpin caso, la totalidad de la suma de las cantidades
nominales incorporadas en los Bonos asi emitidos, debera exceder
un monto de TRES MIL MILLONES DE LEMPIRAS
EXACTOS (L.3,000000,000.00).

La emision de cada scrie de bonos, podra hacerse en cualquier
mes de los afios comprendidos en el citado peeiodo, debiendo respetar
lo dispuesto en este Reglamento.

Art. 4: Para los efectos de lo dispuesto en el articulo 3 de este
Reglamenlto, la referida emisidn sc sujetard a lo dispucsto en el
prospecto que al efecto se apruebe.

La emisién podré inscribirse en el Registro Piblico del Mercado
de Valores y en la Bolsa Centroamericana dc Valores para ser
transados por sus casas de bolsa.

Art. 5: PROGRAMA DE EMISION Y PROSPECTO:
Para cfectos de lo establecido en el articulo anterior, se elaborara
un programa de emision, ¢l cual contendra las especificaciones y
caracteristicas dc los bonos para su colocacion en periodos
determinados.

Asimismo, sc claborara un prospecto, el cual contendra la
informacion sobre los principales aspectos legales, administrativos,
econémicos y financicros del emisor; los bonos objeto de la
oferta, y el destino de los recursos para que los inversionistas o
cl publico al que se dirige la oferta, pueda tomar las mejores
decisiones.

Art. 6: DEBER DE INFORMACION.- Los bancos
fiduciarios por si o por medio de Casas de Bolsa autorizadas, deberan
anunciar a los caficultores de todo el pais 'y al piblico en general,
con al menos cinco (5)dias habiles previos al inicio de su
colocacidn, tanto mediante avisos por los medios de
comunicacién social con cobertura nacional, como en su
respectiva pagina Web, la cantidad de bonos y monto total a ser
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colocados y sus caracteristicas, asi como de la fecha, lugar y
establecimientos en que podran ser adquiridos por cualquier
interesado.

En la misma forma el IHCAYFE brindara trimestralmente a los
inversionistas o tenedores de bonos, la informacion relativa a los
estados financieros del Fideicomiso.

Art. 71 EXONERACION FISCAL.- Los bonos y demas
documentos emitidos en aplicacién del Decreto Legislativo Na.
56-2007, asi como sus rendimientos. estardn cxonerados de
cualquier impuesto, tasa, contribucion, canon o derecho y de
cualquicr ofra obligacion fiscal. Tal circunstancia se hara constar
en los citados bonos.

Art. 8: NORMATIVA DE LOS BONOS.- [.os bonos serdn
regulados en su emision, colocacion, circulacion y pago, por las
disposiciones aplicables del Codigo de Comercio, la Ley del Sistema
Financiero y el presente Reglamento, sin perjuicio de la funcion de
vigilancia quela Ley le otorga a 1a Comision Nacional de Bancos
y Seguros.

Art. 9: LIBRE DISPOSICION DE LOS BONOS.- Los
Bonos seran libremente transferibles, transmisibles y enajenables,
pero deberdn cumplir con los requisitos exigibles para la circulacion
y gravamen de los titulos nominativos.

Art, 10: LIMITES DE LOS DERECHOS DE LOS
TENEDORES.- [.] Bono confiere a sus tenedores los derechos
consignados en el mismo yen el acta de emision, y serdn exigibles
en |as fechas establecidas en su contenido literal.

Art. 11: DENOMINACION Y COLOCACION.- El valor
nominal de los bonos sera determinada por el Comité Técnico del
Fidcicomiso, pudiendo ser de UN MIL, CINCO MIL, DIEZ
MIL, CINCUENTA MIL Y CIEN MIL. LEMPIRAS. Los bonos
podran ser adquiridos por cualquier interesado, sea persona natural
o juridica, piiblica o privada, en los establecimientos autorizados al
efecto.

Los Bonos seran colocados directamente por la institucion
fiduciaria respectiva o por medio de Casas de Bolsa autorizadas
yen ningin caso podran colocarse a una cantidad inferior al valor
nominal consignado en el mismo.

Art. 12: PLAZO DE VENCIMIENTO.- El plazo de
vencimiento de los Bonos sera fijado por el Comité Técnico del
Fideicomiso, pero en ningln caso podra exceder del plazo de diez (10)
afios contados a partir de la fecha de la colocacion de cada serie.

Art. 13: FORMA DE PAGO DEL CAPITAL E INTE-
RESES.- Fl Comité Técnico del Fideicomiso determinara para cada
serie de bonos, la forma en que los mismos seran documentados y
amortizados, tanto ¢n su capital como ¢n sus intercses.

Art. 14: REGISTROS Y CONTROLES,- Cada fiduciario o
casa de bolsa que transe bonos, debera llevar registros y controles
especialcs de las transacciones que realice con los mismos.

Art. 15; GARANTIAS.- Los bonos estardn garantizados
exclusivamente con todas las aportaciones retenidas a los productores
de café que se acojan a los beneficios del Decreto No, 56-2007, tanto
las que se hayan entregado a los fiduciarios, como aquellas que estén
en proceso de entrega por parte del Fideicomitente; con los
créditos que se otorguen con cargo al Fideicomisoy con el producto
de las recuperacioncs de dichos créditos.

Para c¢se efecto. los bancos fiduciarios mantendran en
inversiones rentables colocadas en el sistema bancario nacional y/o
en el Banco Central de Honduras, eltotal de las aportaciones efectuadas
por los productores acogidos a los beneficios del Programa. No obstante,
el Fidcicomitente podra, previa recomendacion del Comité Técnico
del Fidcicomiso y de acuerdo a los requerimientos de la emision,
cstablecera la disponibilidad de recursos en inversiones liquidas.

Art. 16: DEVOLUCION DE APORTACIONES HE-
CHAS POR PRODUCTORES ACOGIDOS A LOS
BENEFICIOS DE LA EMISION DE BONOS.- lina vez
que el productor beneficiado cese de acogerse a los beneficios de
la emision de bonos por haber cancelado tolalmente sus obligaciones
derivadas de los bencficios del Programa y asi lo manifieste por
cscrito ante el banco fiduciario, éste le devolverd sus
aportaciones, previa instruceitn del Fideicomitente. El
CONACAFE podra establecer, previo estudio financiero, una
retribucion a dichas aportaciones,

Art, 17: DESTINO DE LOS RECURSOS PROVE-
NIENTES DE LOS BONOS. El producto del dinero gencrado
por la colocacidn de los bonos en el mercado, excluidos los conceptos
que se establezcan en los contratos de fideicomiso para cubrir los
gastos en que se incurra en la administracion y manejo del
fideicomiso, seran utilizados por los bancos fiduciarios con cargo
al fideicomiso para otorgar créditos a los productores de café que
se acojan a los beneficios de la emisidén de bonos, conforme al
Reglamento del Programa de Reactivacion Financiera, que al
cfecto aprobard el CONACAFE,

Art. 18: RECURSOS DISPONIBLES NO COLO-
CADOS.- Los recursos disponibles no colocados en créditos a los
productores de café de acuerdo a este Reglamento y que sean
provenientes de la colocacion de Jos Bonos, de los financiamientos,
de las rentas del fidcicomiso, de las aportaciones, de las donaciones
y de las transferencias nacionales ¢ internacionales, deberan
ser invertidos por la institucion fiduciaria en el sistema bancario
nacional, en titulos valores emitidos por el Banco Central dc
Honduras, cn inversiones liquidas, seguras y rentables, asf como
en préstamos a otras instituciones financieras supervisadas por
la Comision Nacional de Bancos y Seguros, que produzean un
mayor retorno, conforme a las condiciones que ofrezca el merado.

Art. 19: .o no contemplado en el presente Reglamento, serd
resuelto por el Comité Técnico del Fideicomiso, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley y sus Reglamentos, asi como con las
disposiciones del Codigo de Comercio y demas leyes financieras
aplicables.

Art. 20: VIGENCITA.- E] Presente Reglamento entrara en
vigencia el dia siguicnte de su publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta.”

2. lmstruir a la Secretaria Técnica Administrativa del CONACAFE
para que remita el presente Proyecto de Reglamento a la
Procuraduria General de la Repiiblica con el fin de obtener el
Dictamen correspondiente y posteriormente se proceda a su
publicacién cn el Diario Oficial la Gaceta.

3. El presente Acuerdo es de efecto inmediato.

JOSE ADALBERTO SORTO SANTOS
Secretario

A TEH
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Congreso Nacional
Presidencia

31 de julio de 2008.

Seiiores

Cortc Suprema de Justicia,

Colegio de Abogados de Honduras,

Comisionado Nacional de los Derechos Humaneos,
Consejo Hondureiio de }2a Empresa Privada, Claustros de
Profesores de las Escuelas de Ciencias Juridicas,
Secretaria de Estado en los Despachos de

Gobernacion y Justicia (Convocatoria a las Organizaciones
de la Sociedad Civil),

Central Unitaria de Trabajadores “CUT”,

Central General de Trabajadores “CGT”,
Confederacion de Trabajadores de Honduras “CTH”,

Estimados (as) Sefiores (as):

En atencidn a lo dispuesto en el Articulo 9 del Decreto
No. 140-2001 de fecha 25 de septiembre del 2001, contentivo
de laT.ey Organica de la Junta Nominadora para la [Eleccion
de Candidatos a Magistrados dc la Corte Suprema de Justicia,
y en relacidn a to dispuesto en el Articulo 311 de nuestra
Constitucion de la Republica, se les comunica la obligacion de
dar inicio a los procedimientos conducentes a laeleccion de los
miembros de la Junta Nominadora y a la seleccion de precandidatos
aMagistrados de la Corte Suprema de Justicia.

Atentamente,

ROBERTO MICHELETTI BAIN
PRESIDENTE CONGRESO NACIONAL

Secretaria de Gobernacion
y Justicia

C_ OFICIO No. GDO-047-08

Juticalpa, Olancho, 28 de mayo del 2008

ABOG. JUAN CARLOS BERGANZA GODOY
Secretario General

Secretaria dc Gobernacidn y Justicia

Tegucigalpa, M.D.C.

Distiguido Abogado:
De conformidad a lo ordenado mediante Acuerdo Interno

No. 633-2007, de fecha 28 de diciembre del 2007, cmitido
por el Sefior Secretario de Estado en los Despachos de

Gobernacidn y Justicia, me permito informar a usted que se
han otorgado 2 dispensas de Edictos a las siguientes personas:

1. ERNESTO ELPIDIO GALFEANO FERRERAY FANY
CAROLINABARAHONA PARADA.

2. GAUTAMA OMAR ABUDEYE PAZ y CAROLINA
PADILLA SABONGE.

La documentacién de las mismas, le adjunto al presente
oficio para la publicacion Correspondiente.

D¢ usted atentamente,

JOSE DOMINGO MONTALVAN GALEAS
Gobernador Departamental de Olancho

Secretaria de Gobernacion
y Justicia

Sefior

Comunico a usted ¢l Acuerdo que dice:

C ACUERDO No. GDO-012-2008 )

Juticalpa, Olancho, 28 de mayo del 2008

El suscrito Gobermador Departamental de Olancho, cn
aplicacion del Acuerdo Interno N°. 633-A-2007, de fecha 28 de
diciembre de 2007, emitido por ¢l sefior Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia,

ACUERDA:

Dispensar ta Publicacion de Edictos para contraer Matrimonio
Civila:

GAUTAMA OMARABUDEYE PAZ

y
DELSY CAROLINA PADILLA SABONGE.

Vecinos de: Juticalpa, Olancho.

Previo entero de (Lps. 10.00) DIEZ LEMPIRAS
EXACTOS, ala Tesoreria General de la Republica a través de la
Oficina que la Secretaria de Finanzas asigne. -COMUNIQUESE.
f) Scllo; GOBERNADOR DEPARTAMENTAL DE
OLANCHO.

JOSE DOMINGO MONTALVAN GALEAS
Gobernador Departamental de Olancho

A TE
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Seccion B

AVISO DE TiTULO SUPLETORIO

l.a infrascrita, Sccretaria por ley, del Juzgado de [.etras departamental
de Ocotepeque, al publico en general y para efectos de ley, HACL
CONSTAR: Quc DAVID MANCIA MANCIA, vecino del municipio de
Mercedes, Depto. de Ocotepeque, ha solicitado Titulo Suplctorio de un
tote de terreno en ¢l barrio San [steban, aldea Plan del Rosario, municipio
de Mercedes, con las colindancias siguientes: AL NORTL, mide siete
brazadas y colinda con Narciso Mancia; AL SUR, mide siete brazadas y
colinda con Mario l.eon y Calle Real; AL ESTE, mide sicte brazadas y
colinda con Narciso Mancia y Fennina Rivas; AL OESTE, mide sicte
brazadas y colinda con Narciso Mancia, el cual ha poscido quicta, pacifica
y no interrumpida, por lo que estoy ¢n capacidad de asegurar que no hay
otros poseedores pro indivisos.- Representante Legal ABOG. MIRNA
MARISOL SANTOS.

Ocotepeque, 17 de julio del 2008.

WENDY CAROLINA AQUINO
SRIA.POR LEY,

Juzgado de Letras Deptal. de Ocotepeque
1A, 1S8.y10. 2008

AVISO DE TIiTULO SUPLETORIO

La infrascrita, Secretaria por lcy, del Juzgado de Letras departamental
de Ocotepeque, al piblico en general y para efectos de ley, HACE
CONSTAR: Que DAVID MANCIA MANCIA, vecino del municipio de
Mercedces, Depto. de Ocotepeque, ha solicitado Titulo Supletorio de un
solar ubicado en la aldea Plan del Rosario, municipio de Mercedes, con
las colindancias siguientes: ALNORTE, mide setenta y seis varas y colinda
con Finca de David Mancia; AL SUR, mide setentay dos varas y colinda
con Sucesién de Hernandez; AL ESTE, mide ocho varas y colinda con
Sucesion Hernandez; AL OESTE, mide veintidds y media varas y colinda
con calle real; ¢l cual ha poseido quieta, pacifica y no interrumpida, por lo
que estoy en capdcidad de asegurar que no hay otros poseedores pro
indivisos.- Representante Legal ABOG. MIRNA MARISOL SANTOS.

Ocotepeque, 17 de julio del 2008.

WENDY CAROLINA AQUINO
. SRIA.POR LEY,
Juzgado de Letras Deptal. de Ocotepeque
1A,18.y10. 2008

Sccretaria de Estado en el Despacho de
Defensa Nacional

LICITACION PUBLICA No. 003-2008-SD

1.a Secretaria de L'stado en el Despacho d¢ Defensa Nacional, invita
atodas las personas naturales y juridicas, legalmente establecidas en el
pais a presentar ofertas para la Confratacion del Scguro de Personal de
Vida y Accidente para Oficiales y Sub Oficiales de ta I'uerza Naval.

DISPONIBILIDAD DE L.AS BASES

Las bases de Licitacidn estardan disponibles a partir del dia 22 de julio del
afio 2008 de ocho de la mafiana a cuatro de ia tarde en la Pagaduria
General de las Fucerzas Ammadas, previo al pago de Quinientos Lempiras
Eixactos (L.ps. 500.00).

RECIBO Y APERTURADE OFERTAS

[.os sobres conteniendo las ofertas se recibiran ei dia 08 de septiembre
del afio 2008 a las 10:00 a.m., en la Pagaduria General de las Fuerzas
Armmadas de 1londuras frente al Parque ¢l Obelisco.

Seguidamente se procedera a la apertura de ofertas en presencia de los
representantes de los Entes Contralores del Estado, funcionario de la
Secretaria de Defensa Nacional y Licitadores o sus representantes.

Comayaglela, M.D.C., 21 de julio del 2008.

ARISTIDES MEJIA CARRANZA
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO
DLEDEFENSANACIONAL
1 A.2008

AVISO

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Cuarto de lo Civil de
esta Seccidn Judicial, al pablico en general y para efectos de 1a ley en o
que respecta a o establecido en el Articulo 634, parrafo tercera y 640 del
Cédigo de Comercio; HACE SABER: Que en este Juzgado con fecha
veintiséis de mayo del afio dos mil ocho, la seflora MARIA EUGENIA
VILLATORO FUNEZ, present6 solicitud de Cancelacién de un Titulo
Valor consistente en Certificado de Deposito a plazo fijo, cuenta nimero
2041291431, por la cantidad de Cincuenta y Siete Mil Cien Lempiras
(1.ps.57,100.00), emitido por {a institucion bancaria denominada HSBC en
fecha nueve de octubre del afio dos mil sicte.

San Pedro Sula, Cortés, 21 de julio del afio 2008
MARIA DELCARMEN HERNANDEZ HERNANDEZ

SECRETARIA
1 A. 2008

T 1

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avises Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C.. 1 DE_AGOSTO_DEL 2008

N°. 31,674

CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secrefaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicla. CERTIFICA: La Resolucion que
literalmente dice;

“RESOLUCTON No. 457-2008.- SECRETARIA DE ESTADO EN
LOS DESPACHOS DE GOBERNACIONY JUSTICIA, Tegucigalpa,

municipio del Distrito Central. veinte de febrero de dos mil ocho.

VISTA: Para dictar Resoliucion a {a solicilud presentada anic esta
Secretaria de Fstado. con fecha veintisiete de agosto de dos mil sicte,
misma que corre a Expediente No. P.J. 27082007-867, por el Abogado
RAFAELANTONIOHERNANDEZ, en su condicion de Apoderado | egal
de la Asociacion Civil denominada “PATRONATO PRO-
MEJORAMIENTO NUEVOS HORIZONTES DE LA ALDEA LA
CANADA", con domicilio en la aldea La Cadiada, kilémetro 32, carretera
Olancho, municipio det Distrito Cenrral, departamento de Francisco
Morazan, contraida a solicitar que se conceda Personalidad Juridica y

Aprobacién de Estatutos s favor de su representada.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 247 de 1a Constitucion de la
Repablica seitala que: *los Secretarios de Estado son colaboradores del
Presidente de la Republica en la orientacién, coordinacion, dircecion y
supcrvisidn de los organos y entidades de 1a administracién piblica
nacional, en el 4rea de su competencia®,

CONSIDERANDO: Que el Articulo 44 del Reglamento de
Organizacién, Iuncionamiento y Competenciazs del Poder Ejecutivo,
establece las materias de competencia de 1a Secretaria de Gobernacion y
Justicia.

CONSIDERANDO: Que la Unidad de Servicios Legales, de esta
Secretaria de Estado, cmitia dictamen nimero U.S.L. 3175-2007 de fecha
veinte de noviembre de dos mil siete, pronuncidndose favorablemente
porque se conveda Personalidad Juridica v Aprobacion de Fstatutos a la
denontinada Asociacion “PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO
NUEVOS HORIZONTES DE LAALDEALACANADA”, envirtud de
haber dado cumplimiento con los requisitos exigidos por Ia ley,

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No. 200-A-
2008 del 11 de febrero de 2008, el Secretario de Istado delego en el
Subsecretario de Estado en e} Ramo de Justicia, JOSE RICARDO LARA
WATSON, Ia facultad de firmar Resoluciones de Extranjeria y Tramites
Varios: asimismo. subdelegd en el citado funcionario la firma de

Resotuciones de Personalidad Juridica y de Naturalizacion,

POR TANTO: L Secretario de Estado en los Despachos de
Goberpacion y Justicia, en uso de sus facultades y en aplicacién 2 lo
estabiecido en fos Articulos 245 numeral 40) de [a Constitucion de la

Repuhliva: 44 numeral 6) del Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento

y Competencia del Poder Ejecutivo; 8. 116, 120y 122 de la Ley General de
la Administracion Publica; 83 y 84 de la Ley de Procedimiento

Administrativo, 62 de la Ley de Municipalidades.
RESUFIVE:

PRIMERO: S¢ concede Personalidad Juridica a 1a denominada
Asocigcion: “PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO NUEVOS
HORIZONTES DE LAALDEA LA CANADA®, condomicilioen ia aldea
La Cafiada, kildmeltro 32, carretera Olancho, municipio del Distrito Central,

departamento de Francisco Morazdn.

SEGUNDO: Se aprueban los Estatutos de la denominada Asociacién:
“PATRONATO PRO-MEJORAMIENTONUEVOS HORIZONTES DE
LAALDEA LA CANADA”, quedando de la siguicnle forma:

“PATRONATO FRO-MEJORAMIENTO NUEVOS HORIZONTES DE
LAALDEA LACANADA", KILOMFTRO 32, CARRETERA A
OLANCHO, DEL MUNICIPIO DEL DISTRITOCENTRAL,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN.

CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO I.- Se constituye el “PATRONATO PRO-MF.JO-
RAMIENTONUEVOS HORIZONTES DE LAALDEA LACANADA™,
KILOMETRO 32, CARRETERA A OLANCHO, DEL MUNICIPIO DEL
DISTRITO CENTRAL, como una organizacion social y comunal, de
duracion indefinida, sin fines de luero, con domicilio legal en laaldea la
Cafada, kilémetro 32, carretera a Olancho. del municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazan,

CAPITULO 11
FINES Y OBJETIVOS

ARTICULO 2.- E! Patronato persigue los fincs y objetivos siguientes:
a) Promover el desarrolic fisico y ambiental de {a comunidad; b} Fomentar
la superacion calectiva de sus habitantes. ¢) Celebrar convenios,
contratos, acuerdos o arreglos y demas actos licitos con instituciones
ptiblicas, autonomas, entidades o personas naturales v juridicas, ¢n
procura del bienestar y el mejoramiento material, cultural y social de los y
especificamente en lo que se reficre a la defensa de sus derechos; d)
Promover la construccion de obras de infracstructuras, que contribuyva al
saneamiento ambiental y a la salud publica como ser: Construccion de
centros rural de salud publica, casa comunal de] patronato, kinder; e)
Asegurar las relaciones humanas y la convivencia entre los vecinos: f)
Unir esfuerzos para solucionar los problemas de instalacién de servicios
basicos, tales como manicnimiento y reparacion de calle y fos demads que
se relacione como ¢l aspectos ambiental de la aldea. g) Cualquier olra
actividad licita encaminada a la superacion social y cultural de los

habitantes de la comunidad.
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PRINCIPIO DELPATRONATO

ARTICULO 3.- Ei Patronato adopta los siguientes principios: a)
Neutralidad politica, religiosa y étnica; b) Participacion democritica; c)
Control de desarrolio integral de 1a familia y la comunidad; d) La integracién
social.

CAPITULO 111
MIEMBROS DEL PATRONATO

ARTICULO 4.- Para ser miembro de! Patronato Provisional Pro-
Mejoramiento Nucvos Horizontes de la aldea La Cafada, kilémetro 32,
carretera a Olancho, del municipio del Distrito Central, se requiere lo
siguiente: a) Ser vecino de Ja misma aldea; b) Pagar 1as cuotas de afiliacion
y las demas cuotas y conlribuciones que establezca la Asamblea General;
¢) Figurar en ef Libro de Registro de los miembros del Patronato; d) Ser
mayor de 21 afios y estar en el libre ejercicio de sus derechos civiles; e)
No haber sido condenado por delito o falta alguna por awtoridades
competentes; f) Ser de reconocida honestidad.

ARTICULO 5.- Son derechos de los Miembros del Patronato: a)
Participar en las Asambleas Generales con voz y voto; b) Llegir y ser
electo para cualquicr cargo de la Junta Directiva; ¢) Figurar o participar en
la organizacion, direccion, implementacion y ejecucién de las actividades
del Patronato; d) Gozar de igualdad de condiciones de todos los beneficios
logrados por el Patronato; e) Presentar recursos, quejas o reclamos ante
las autoridades del Patronato; f) Presentar iniciativas o proyectos ante
los érganos del Patronato que beneficien a la comunidad.

ARTICULO 6.- Son obligaciones de los miembros del Patronato: a)
Colaborar con todas las actividades del Patronato; b) Participar en todas
las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias; ¢} Respetar las decisiones
tomadas en las asambleas o a nivel de la Junta Directiva; d) Contribuir
con ¢l pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias, las cuotas ordinarias
seran mensuales que serdn cancelados a més tardar el ltimo dia habil de
cada mes calendario y el Tesorero extendera el correspondiente recibo
autorizado. Las cuotas o contribucioncs extraordinarias se discutiran en
Asamblea salvo el deseo del afiliado de aportar mds estas cuotas o
contribuciones sélo podran ser impuestas por la Asamblea General.

CAPITULO IV
ORGANOS DELPATRONATO

ARTICULO 7.- 1.os 6rganos de Gobierno y administracién del
Patronato son los siguientes: a) La Asamblea General; b) 1.a Junta
Directiva; ¢) Fiscalia,

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 8.- L.a Asamblea General esta formada por todos los

miembros legalmente convocados y reunidos, es el érgano supremo de

N°, 31,674

deliberacion y decision del Patronato y expresa la voluntad colectiva de
{os mismos, puede ser ordinaria y extraordinaria.

ARTICULO9.- La Asamblea General se reunira en sesion ordinaria el
primer domingo de cada uno de los trimestres del afio y extraordinariamente
cuando sea convocada por la Junta Directiva o a peticion de l1a quinta
parte de los miembros del Patronato.

ARTICULO 10.- El Presidente y Secretario General de la Junta
Directiva haran la convocatoria correspondiente por lo menos con ocho
dias de antelacion a la fecha de celebracion de la reunidn excepto en los
casos de sesion extraordinaria por razones de urgencia, y para lo cual la
convocatoria se hard con cuarenta y ocho horas de anticipacion a la
reunidn.- L.a Asamblea Ordinaria conocerd de {os asuntos indicados en la
respectiva agenda de a sesion elaborada por 1a Junta Directivay lo que
resolvieren incluir la propia asamblea.- La Asamblea Extraordinaria

solamente conocerd de los asuntos para los que haya sido convocada.

ARTICULO 11.- El quérum para celebrar sesion de Asamblea General
Ordinaria es de |la mitad mas uno de la fotalidad de los miembros del
Patronato; las decisiones de fa Asamblea General Ordinaria s¢ tomaran
por simple mayoria, o sea la mitad mas uno de los miembros asistentes a
la sesion, en caso de empate se repartira la votacion y si esta persiste el
Presidente lo decidira ejercicndo su prerrogativa de doble voto.

ARTICULO 12.- Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria:
a) Flegir la Junta Directiva del Patronato; b) Conocer de los asuntos
disciplinarios que la Junta Directiva someta a su consideracion; ¢) Aprobar
o reprobar ¢l proyecto de presupuesto anual y el informe anual de la
Junta Directiva; d) Aprobar o reprobar los balunces y las cuentas
presentadas por la Junta Directiva; e) Cualguier otra faculiad que le
confieran los estatutos.

ARTICULO 13.- Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: a} Aprobar, reformary derogar los presentes estatutos: b)
Aprobar resoluciones de beneficio para toda la conunidad que requieran
su grgente aprobacién o ¢l nombramiento de comités para realizar
determinado proyecto; ¢) Resolver sobre la disslecion y liguidacion del
Patronato; d) Cualquier otra de cardcter urgenie. Debe contarse con la
asistencia de las dos terceras partes del total de los miembros inscritos
como tales y para la aprobacion de eslas resoluciones con el apoyo de
2/3 de los micmbros que asistan a la asamblea.

DE LAJUNTADIRECTIVA
ARTICULO 14.- La Junta Directiva es el 6rgano administrativo del
Patronato y estara integrada asi: a) Presidente; b) Vice-Presidente; ¢)

Secretario; d) Tesorero; e) Cuatro Vocales.

ARTICULO 15.- Los miembros de {a Junta Directiva seran electos en

la Asamblea General Ordinaria por mayoria absoluta de votos por un
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periodo de un afio, pudiendo ser reelegidos por un periodo mas. La cleccian
de la Junta Directiva sera por votacion directa y nominal el Ultimo de

encro por un intéevalo de un afio.

ARTICULO 16.- 1 .a Asamblca General Extraordinaria podra remover
en forma total o parcial a [a Junta Directiva, cuando uno o varios de sus
micmbros pusicren en pehigro o incurrieren en faltas graves contra los

mtereses del Patronato o demostraren notoria negligencia.

ARTICULO 17.- Para que la Junta Directiva pueda celebrar sesiones
validamente se requiere 1a presencia de seis de sus iniembros por lo menos
y sus decisiones se tomaran por mayoria absoluta de votos; en caso de

empate el Presidente de la Junta Directiva ejercera ¢l voto de calidad.

ARTICULO 18.- Para ser miembro de la Junta Directiva se requicre:
a) Ser mayor de 2| afios y estar en ¢l pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles; b) No haber sido condenado por delito o falta alguna; c)

Ser de reconocida honestidad.

ARTICULO 19.- Son atribuciones de la Junta Directiva: a) Cumpliry
hacer cumplir los acuerdos, resoluciones y disposiciones de la Asamblca
General; b) Implementar y ejecutar el plan de trabajo aprobados por la
Asamblea General, ¢) Administrar honradamente los bienes del Patronato;
d) Dirigir, orientar y supervisar ¢l funcionamiento de los organismos de
direccion, coordinacion y ejecucion del Patronato; e) Manejar la politica
de relacion con otros organismos; f} Cumplir y hacer que se cumplan las

disposiciones contenidas en los presenics cstatutos.
ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LAJUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 24.- Son atribuciones del Presidente: a) Presidir, abrir y
cerrar las sesiones de la Asamblea General Ordinaria y Lxtraordinaria, lo
mismo que las sesiones de la Junta Directiva; b) Convocar con ¢l Secretario
de Actas a sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva; ¢)
Presentar ¢l plan de trabajo anual a la Junta Directiva para su aprobacién
previamente a conocimientos que de €} tenga la Asamblea General; d)
Autorizar los libros de actas y acuerdos; e) Firmar las actas, acuerdos y
demas documentos de su competencia; f) Presentar a la Asamblea General,
cada uno un informe completo por escrito por las labores lievadas acabho
durante el periodo; g) Velar por el estricto cumplimiento de los estatutos,
reglamentos internos y demas disposiciones que la Asamblea General
emita; h) Ejercer la Representacion Legal del Patronato en los asuntos
juridicos y administrativos del Patronato; i) Firmar conjuntamente con el
Tesoreray el Fiscal los retiros y erogaciones de fondos de la organizacion;
1) Supervisar y orientar ¢l trabajo cncomendado a comisiones especiales;
k) Supervisar el trabajo de los demas miembros de la Junta Directiva,
distribuyendo las tareas de conformidad a sus respectivos cargos; 1) Las
demas inherentes al cargo.

ARTICULO 25.- Son atribuciones del Vice-Presidente: a) Reemplazar

al F'residente en ¢l ¢jercicio de cargo en los casos de ausencia temporal o

indefinida y asesorarlo en todas las funciones de su cargo; b) Asistir

puntualmente a las sesiones.

ARTICULO 26.- Son atribuciones del Secretario: a) Sustituir al Vice-
Presidente cuando éste faltare; b) Dirigir y supervisar las actividades
administrativas del Patronato cn coordinacion con el Presidente y Vice-
Presidente; c¢) Redactar y firmar juntamente con el Presidente las
convocatorias, tanto de 1a Junta Directiva como de la Asamblea General;
d) Llevar ¢n forma actualizada el Libro de Actas y Acuerdos; e) Lievar
registrados todos y cada uno de los miembros afiliados con sus nombres
y apellidos, documentos, identidad y demas datos necesarios; f) Dirigir,
organizary custodiar el archivo del Patronato. g) Extender Certificacién
de las Actas que celebren previa aprobacion de la Junta Directiva, con la
firma del Presidente; h) Informar a la Junta Directiva de la correspondencia
recibida y enviada; i) Darle lectura cn cada sesion del acta anterior.

ARTICULO 27.- Son atribuciones del Tesorero: a) Tener bajo su
responsabilidad los bienes y recursos del Patronato, Hevando los libros
necesarios que exija la ley; b) Firmarjuhtamcnte con el Presidente y el
Fiscal los recibos y demds documentos contables; ¢) Acreditar en el libro
correspondiente todos los ingresos y egresos por concepto de actividades
cventuales, donaciones, subsidios; d) Presentar el informe financiero en
forma parcial o general a requerimienta de la Junta Directiva y anualmente
a la Asamblea General; e) Recandar las cuotas y contribuciones y extender
los recibos correspondientes; f) Llevar ordenadamente la contabilidad
dcl Patronato; g) Ffectuar todo tipo de pago que haga ¢l Patronato previa
autorizacion del Presidente de la Junta Directiva.

ARTICULO 28.- Son atribuciones de los Vocales: a) Participar en las
deliberaciones de Ya Junta Directiva y de la Asamblea General; b) Colaborar
con el Presidente y con los demas miembros de la Junta Directiva en la
ejecucidn de los programas de accitn comunal. ¢) Asistir puntualmente a
las sesiones; d) Sustituir los miembros de la Junta Directiva conforme se
establecen en estos estatutos.

ARTICULO 29.- La Fiscalia: Sera un organo fiscalizador e
independiente de la Junta Directiva, {endra la funcién de velar por los
intereses del Patronato, participando de manera independiente y directa
en las attuaciones oficiales de los miembros de la Junta Directiva y estara
formada por un (1) Fiscal Titular y dos (2) Fiscales Auxiliares a su vez
serdn: Un (1) Fiscal Auxiliar primero y un (1) Fiscal Auxiliar Segundo.
Seran electos para esos cargos por medio de la Asamblea General por un
periodo de un (1) aflo en su cargo, pudiendo ser reelectos por mandato o
por eleccion de la Asamblea General y sesionard semanalmente en forma
ordinaria y extraordinaria segun lo estime necesario y sus rcsoluciones si
lo hubiera se tomaran por unanimidad y no por mayoria. Son atribuciones
y deberes del Fiscal Titular: a) Hacer que se cumplan los presentes
estatutos y su reglamento, resoluciones, acuerdos del Patronato y demds
leyes para un mejor beneficio del desarrollo de la comunidad; b) Velar por
el fiel cumplimiento de las obligaciones de parte de los miembros del
Patronato, Asamblea General y la Junta Directiva del Patronato de
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conformidad a los presentes estatutos, su reglamento, a los infraclores y
acuerdos que s¢ establezcan; ¢) Aplicar las sanciones establecidas en los
presentes estatutos v su reglamento, a los infractores de los mismos
integrantes del Patronato: d) Velar por el manejo correcto de los fondos
del Patronato, efectuando para ello las revisiones contables y financiera
que estimen conveniente; ¢) Firmar junto con el Tesorero los informes
que deban rendirse ante la Junta Directiva y la Asamblea General; 1)
Informar al Presidente de la Junta Dircctiva o Asambica General segdn el
caso. sobre cualquier irregularidad que encuentre en ¢l manejo de fondos
del Patronato. Son atribuciones y deberes del Fiscal Auxitiar: a) Asistir al
Fiscal Titular en las funciones ordinarias, extraordinarias, instituciones
gubernamentales. corporaciones municipales, entidades no
gubernamentales, privadas, auténomas; b) Sustituir al Iiscal {itular en

su ausencia, renuncia o retiro, teniendo las mismas atribuciones sefialadas.
DF L.OS COMITES DEL PATRONATO

ARTICULO 30.- Con e fin de ser posibles el alcance de las metas
trazadas por el Patronato, se organizan los siguientes comités: a) Comité
Pro-Omata ¢ Higiene:; b) Comité Servicio Sacial: ¢) Comité de Asuntos
Educacionales y Recreativos; d) Otros Comités, ‘Temporales o
Permanentes, que se estimen necesarios para llevar acabo una labor
positiva de los cuales estaran compuestos por un numero mayor de diez,
ni menor de cinco miembros asesorados por un vocal nombrado por la
Junta Directiva.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 31.- Forma el patrimonio del Patronato: a) Las cuotas y
comtribuciones aprobadas en Asamblea General; b) Las herencias, legados
y donaciones a favor del Patronato: ¢) Los subsidios que reciba de
instituciones de avuda o promocion social; d) Los fondos provenientes
de las actividades del Patronato; ¢) De los bienes muebles e inmuebles
que adquicran a titulo licito; £) Cualquicr otros valores, bienes o recursos

que obtuvieren licitamente.

ARTICULO 32.- Los miembros de la Junta Directiva vigilaran el
correcto manejo de los fondos del Patronato. El Presidente, el Tesorero v
el Fiscal serdn responsables solidariamente del manejo de dichos fondos,
la unica autoridad facultada para otorgar tiniquito de solvencia es la
Asamblea General.

ARTICULO 33.- En caso de que un familiar del afiliado fallezca, la
Junta Directiva podra avudar econémicamente en lo que se pueda para
sufragar gastos funerales.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCIONY LIQUIDACION

ARTICULO 34.- Fl Patronato Pro-Mejoramiento de la aldea La
Cafiada, municipio del Distrito Central, departamento de Francisco Morazan

podra disolverse por las causas siguientes: a) Por acuerdos de las dos

terceras partes de sus miembros, dicho acucrdo debera adoptarse ¢n
Asamblea General xtraordinana y acreditado con la firma de cada uno de
los asistentes; b) Por cambiar de actividades o fines para lo que fue
creado; ¢) Por retiro de sus miembros que hagan imposible reunir ¢l quorun

suficiente. d) Por resolucion del Poder Lijecutivo.

ARTICULO 35.- En caso de disolucion se nombrara una Junta
Liguidadora integrada por un miembro de la Junta Directiva, un
representante del Gobierno Central o de la Corporacion Municipal. Una
ves realizada la liquidacion del haber del Patronato. de lo que resulte, se
pagaran las deudas que tenga pendiente el Patronato v si existiere algan
remanente éste sera donado alglin centro de beneticencia de la comunidad
u otra organizacidon que persigan fines similares designados por la

Asamblea General.

ARTICULO 36.- Actuara como Presidente de 1a Junta Liquidadora el
representante gubemumental o del consejo municipal; de las actuaciones

de la Junta 1iquidadora se dejari constancia en expediente especial.

ARTICULO 37.- La Junta | iquidadora serd la encargada de liguidar
los haberes del Patronato haciendo las operaciones que consideren
convenientes.- Procederd en primer lugar a cancelar las obligaciones del
Patronato con terceras personas y a recuperar sus créditos.- Cualquier
remate que quedare sera traspasado a las instituciones de beneficencia
que designe el Consejo de la Corporacion Municipal. o se realizard una

obra comunal de beneficio para todos.

CAPITULO VIT
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 38.- Los presentes estatutos podran ser retormados en
forma total o parcial por el acuerdo de las terceras partes de la Asamblea
General Extraordinaria. Para que la reforma sea valida es necesario gque
dicho acuerdo aparezea debidamente asentado en el Libro de Actas de la
Asamblea General que lleva el Patronato con la firma de {a totalidad de Yos
miembros de la Junta Directiva. Ademas se procedera a hacer la
correspondiente solicitud de reforma ante la Secretaria de tistado en los

Despachos de Gobernacion y Justicia.

ARTICULO 39.- Fste Patronato se fundamenta en las garantias
constitucionales, en orden publico. el sistema democratico y las buenas
costumbres, en consecuencia no menaoscabaran ni entorpeceran las que
el Estado haga y en caso de conflicto tendra preeminencia la actividad

estatal.

ARTICULO 40.- E| Patronato podra solicitar para el desarrollo
efectivo de sus provectos, los subsidios y donaciones oficiales o de
instituciones privadas o del Estada tas cuales podran ser supervisadas a

cargo de las mismas,
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ARTICULO 41.- Para retirar los fondos provenientes de los subsidios
del Estado, donaciones de instituciones privadas o de particulares se
requieren las firmas del Presidente, Tesorero y Fiscal del Patronato.

ARTICULO 42.- Por lo previsto en los presentes estatutos se estara
a lo que disponga la Constitucion de la Repiblica y sus leyes aplicables
v al mandato de la Asamblea General.

TERCERO: EI“PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO NUEVOS
HORIZONTES DE LAALDEA LA CANADA”, dc acucrdo con el Decreto
Ejccutive namern 770-3-2003, tiene 1a obligacién de presentar a la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, informes
anuales sobre las actividades, estados financieros, balances generales,
evaluaciones sobre los programas y proyectos desarrollados y cualquier
otra informacién requerida, a mas lardar el Gltimo dia de febrero de cada
aiio bajo el apercibimicnto de gue si no da cumplimiento con lo ordenado
sc procedera a la cancelacion de 1a Personalidad Juridica.

CUARTO: L1“PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO NUEVOS
HORIZONTES DE LAALDEA LA CANADA”, tendra de acuerdo con Jo
ordenado en los Articulos 4 y 5 de la Ley de Transparencia y Acceso ala
informacidn pablica como obligacién brindar informacion financiera a
cualquier persona que tenga un legitimo interés en ella.

QUINTO: Los presentes estatutos entraran en vigencia luego de ser
aprobadas por ¢l Poder Fjecutivo, publicados en el Diario Oficial La Gaceta.
con las limitaciones establecidas en la Constitucién de la Repablica; sus
reformas y modificaciones se someteran al mismo procedimicnto de su
aprobacién.

SEXTO: Transcribir la presente Resolucion, a la Unidad de Registro
y Seguimiento de Asociaciones Civiles (URSAC), con el proposito de
registrar y dar seguimicnto a las actividades que realice el Patronaio Pro-
Mejoramicnto Nuevos Horizontes de la aldea La Cafada. Con el fin de
asegurar que se cumplan {os objetivos, que persigue a organizacién a la
que se le concedio la Personalidad Juridica,

SEPTIMO: Para los efectos legales consiguientes, y previo a extender
fa certificacion de la presente Resolucién el peticionario deberd cancelar
al Estado dc¢ Honduras la cantidad de Ciento Cincuenta Lempiras,
(L.150.00}, de conformidad con lo establecido en ¢l Articulo 33 del Decreto
Legislativo No. 194-2002, de fecha 15 de mavo del afto 2002, que contiene
la Ley del Equilibrio Financiero v la Proteccion Social,

NOTIFIQUESE. (f) JOSE RICARDO LARA WATSON,
SUBSECRETARIO DE ESTADO EN ELRAMO DE JUSTICIA. () JUAN
CARLOS BERGANZA GODOY, SECRETARIO GENERAL?,

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central. a
los trece dias del mes de junio de dos mil ocho.

JUAN CARLOS BERGANZA GODOY
SECRETARIO GENFERALT,
I A 2008

LICITACION PUBLICA
No. 07-2008

LLAMADOALICIT@CI()N
INSTITUTO DE PREVISION MILITAR

El Instituto de Prevision Militar (IPM), invita a empresas o
compaiiias aseguradoras legalmente constituidas en el pais, para
que presenten ofertas con el inico proposito de asegurar los bienes
mucbles ¢ inmuebles propiedad del Instituto de Prevision Militar

(IPM).

ADQUISICION DE BASES DE LICITACION

Las bases de Licitacién cstaran disponibles a partir del dia viernes
25 de julio del 2008 cn ta seccidn de Caja del IPM, ubicada en el
quinto nivel del edificie financiero [PM, boulevard Centro América,
Tegucigalpa, M.D.C, Los intercsados podran adquirirlas previo pago
de Quinientos Lempiras Exactos (Lps. 500.00), no recmbolsables,
1al pago podri ser al contado o mediante la presentacién de cheque

certificado a favor del IPM.

RECIBO Y APERTURA DE OFERTAS

Los sobres conteniendo las ofertas seran recibidos en la Secretaria
General del IPM, a mas tardar el dia manes 26 de agosto del 2008
a 1as 09:30 horas y ese mismo dia, a tas 10:00 horas se celebrara la
Audiencia Piblica de Apertura de Ofertas, en la sala de Juntas del
IPM, ubicada en el sexto nivel del cdificio financicro 1PM, en
presencia de los licitantes o sus representantes acreditados, de los
miembros del Comité de Compras y Licitactones y del delegado

dei Tribunal Superior de Cuentas.

Toda oferta presentada después de tas 09:30 horas del dia martes

26 de agosto de 2008 no sera aceptada.

GENERAL DE BRIGADA (R)
DAMIAN GILBERTO PINEDA REYES
JERENTE
1 A. 2008

B. TN

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seceion B Avisos Legales

[PYET RiFUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D_C.. | DE_AGOSTO DEL 2008 Ne. 31,674

CERTIFICACION

£l infrascrito, Secretario General de la Sceretaria de Fstado en los
Despachos de Gobemacion y Justicia. CERTHIC A La Resolucion que
literalmente dice:

“RESOLUCION No. 945-2008.- SECRETARIA DF ESTADOEN
LOS DFESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, Tegucigalpa,
municipio del Distrito Central, veintidés de mayo de dos mil ocho.

VISTA: Para dictar Resolucion a la solicitud presentada ante esta
Scceretaria de Estado, con fecha siete de septicmbre de dos mil sicte.
misma que corre a Expediente No. P.- 07092007-968, por el Abogado
GUILLERMO ENRIQUE ARGUETA SOTO, cn su condicion de
Apoderado Legal de la Asociacion denominada WORDS OF LIGHT
MINISTRIES, con domicilio principal en Minneapolis, Kansas, Fstados
Unidos de América y domiciio nacional en la ciudad de Tegucigalpa,
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco Morazdn,
contraida a solicitar se conceda RECONOCIMIENTO DE
PERSONALIDAD JURIDICAY APROBACION DE ESTATUTOS a favor
de su representada.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 247 la Constitucion de Ta
Repuablica seitala gue: ~Los Secretarios de Esiado son colahoradores de!
Presidente de la Republica en la orientacion, coordinacion, direccion y
supervision de los drganos y entidades de la administracion piblica
nacional, en ¢l area de su competencia™,

CONSIDERANDO: Que el Articulo 44 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutive,
establece las materias de competencia de la Scerelaria de Gobernacion y
Justicia,

CONSIDERANDO: Que la Unidad de Servicios Legales, de ¢sta
Secretaria de Fstado, emitis dictamen ngmero U.S.1.. 613-2008 de fecha
vemticineo de febrera de dos mil ocho, pronunciandose favorablemente
porque se conceda reconociniento de Personalidad Juridica y Aprobacion
de Estatutos a la denominada Asociacién WORDS OF LIGHT
MINISTRIES, en virtud de haber dado cumplimiento con los requisitos
exigidos porla ley.

POR TANTO: El Secrctario de Estado en los Despachos de
Gobernacién y Justicia, en uso de sus facultades vy cn aplicacion a lo
establecido en los Articulos 245 numeral 40) de la Constitucién de Ja
Repablica; 32, 35 del Codigo de Derecho Internacional Privado; 8, 116,
120, 122 de laley General de la Adminisiracion Poblica: 83, R4 de fa Ley de
Procedimiento Administrativo.

RFSUFLVE:

PRIMERO: Se concede reconocimicnto de Personalidad Juridicaa la
Asociacion denominada “WORDS OF LIGHT MINISTRIES”, con
domicitio principal en Minneapolis, Kansas, Estados Unidos de América
y domicilio nacional en la ciudad de legucigalpa, municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazin,

SEGUNDO: Se aprueban los estatutos de la denominada “WORDS
OF LIGHT MINISTRIES”, quedando de la siguiente forma:

ESTATUTOS DE INCORPORACION DE WORDS OF LIGHT
MINISTRIES

CAPITULO !
NOMBRE Y PROPOSITOS

ARTICULO 1.- Nombre. El nombre de esta organizacion debe ser
“Wards of Light Ministries” {de aqui en adelante 1a ~Corporacién™ o
“lelesia”).

ARTICULO IL.- Propésito. La organizacion esta orpanizada por
propositos caritativos y religiosos de dirigir un mundo moribundo a una
esperanza viva a través de proclamar y de vivir el Evangelio de Cristo
Jesis dirigido por la Santa Biblia que es usada como nuestra guia en
todos los aspectos,

ARTICULO 1L.- Ofivina Empresarial. La oficina principal para las
transacciones de los asuntos de negocios y actividades de la organizacion
(*Oficing Principal™y esta localizada en 1392 North 210th Road, Miniapolis -
Lstado de Kansas 67467, 14 Conscjo Directivo puede cambiar la oficina
principal de un lugar a otro. Cualquicr cambio de lugar de ia oficina
principal debe ser conocido por el Secretario de estas leyes o esta seccion
puede ser enmendada para manifestar el nuevo lugar. Para efectos de esta
incorporacion se sefiala como domicilio en Honduras, la ciudad de
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, departamento de Francisco
Morazin.

CAPITULO Il
MIEMBROS

ARTICULO V.- Los miembros deben consistir sélo por el Consejo
Directivo.

CAPITULO !
AUTORIDAD Y DEBERES DE LOS DIRECTORES

ARTICULO V.- Autoridad de Directores. El Consejo Directivo es el
cuerpo de politicas y puede ejercer todos los poederes v 1a autoridad dada
para la corporacion por ley.

ARTICULO V1.- Niimero, Seleccion y Ocupacién. El Consejo debe
consistir de no menos de tres (3) y no mas de diez (10) Directores. Cada
Director debe permanecer por un término de dos (2) afios, pero serelegible
para reeleccion. Los puestos vacantes existentes por razon de resignacion,
muerte, incapacidad o traslados antes de la expiracidén de su ©érmino
pueden ser llenados por dos tercios de la mayoria de votos de los
directores restantes. El director elegido para Hevar el puesto vacante
debe ser electo por el término no expirado del predecesor del directoren
oficina,

ARTICULO V.- Reeleccitn vy adicién de nuevos Directores. Al final
del término de Director ¢s cuando el Divector es elegible para la regleccién
por un periodo o segiin establezea la asamblea. Ese Director debe presentar
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por cserita su desea de ser reelegido a lIa presidencia del Comité que
nomina por lo menos treinta (30) dias antes de fa reunidn en la cual se dan
los votos. Las hominaciones para el puesto vacante o posicion del nuevo
Director deben ser presentadas por escrito a la presidencia del Comité
que noming por lo menos treinta (30) dias antes de la reunion en la cual se
dan leos votos. El voto para nuevos Directores o reefeccidn del actual
Director debe ser por dos tercios de la mayoria de votos de los restantes
Dircciores.

ARTICULO VIIL- Resignacion o Traslado. Las resignaciones son
cfectivas seglin recibos por el Secretario de la organizacion con
notificacion escrita. Un Director puede ser trasladado de oficina antes
que su término termine solo por dos tercios de la mayoria de votos de los
Directores restantes.

ARTICULO 1X.- Reuniones Regulares, El Consejo Directivo debe
realizar por lo menos una (1) reunion regular anual por afio calendario.
Las reuniones deben ser en tales fechas, tiempos y lugares como el
Consejo determina.

ARTICULO X.~ Reuniones Especiales. Las reuniones especiales
deben ser en tales fechas, ticmpos y lugares como el Consejo determina.

ARTICULO XL.- Aviso. El aviso de [a reunién regular anual y las
reunioncs especiales deben ser hechas por el Presidente o al pedido de
cualquiera de dos (2) Dircctores ya sea por e-mail. por correo, por teléfono
otelégrato a cada miembro del Consejo no menos de 48 horas antes de tal
reunion,

ARTICULO X11L.- Quérum. El quorum debe consistir por la mavoria
del Consejo estando un personas o a través de tele conferencia. Todas
las decisiones deben ser por la mayoria de volos de los que estén presentes
en una reunién en la cual un quorum es presentado, excepto donde lo
contrario en este punto, se requieran dos tercios de los volos o votos
unanimes. St menos de la mayoris de los Directores estan presentes en
dicha reunidn. la mavoria de los Dircciores presentes pueden levantar la
sesion sin mas aviso.

ARTICULO XI11¥.- Accion sin reunién. Cualquier accion requerida o
permitida que esta sicndo tomada en una reunidn del Consejo Directivo
(incluyendo una modificacién de estas leyes locales) o de cualquier comité,
puede ser tomada sin una reunioén si todos los miembros del Consejo o
del Comité se poncen de acuerdo en escribir que tomardn la accién sin una
reunion v, de aprobar la accién especifica. Tal consentimiento, debe tener
la misma fucrza v esfuerzo como un voto undnime del Consejo o del
Comité como puede ser el caso.

ARTICULO X1V Participacién en la reunion por Conferencia
Telefénica. Los micmbros del Consejo puden participar en una reunién a
través de conferencias telefonicas o equipos de comunicacion similares,
st los miembros participantes en tal reunién se puedan oir unos a otros,

ARTICULO XV.- Comités. El Conscjo Dirvectivo, por resolucion
adoptada por 1a mayoria de los Directores en oficina puede cstablecer
camites del Consejo. compuestos por {o menos de dos (2) personas que,
exceptuando un Comité Ejecutivo. pucde incluir miembros que no estén

en ¢l Consejo, El Consejo puede hacer provisiones para citas de la
presidencia de tales comités, establecer tales procedimientos para
gobernar sus actividades y dencegar tal actividad como debe ser necesario
o deseado por el mancjo eficiente de la propiedad. negocios, asuntos,
actividades de Ia organizacion.

ARTICULO XVI.- Comité Nominador.- Debe haber un Comité
Nominador para nominar los candidaios al Consejo Dircctivo, compuesto
de Presidente y por lo menos otros dos (2) miembros del Consejo Directivo.

ARTICULO XVH.- Reembolso. Los Directores deben servir sin
compensacidn con la excepcion de que los gastos incurridos en la
promocion del negocio de la corporacion, se permite que sean
reembolsados con documentacion y de ser aprobados previamente. Tn
adicion, Directores sirviendo en la organizacion en otros puestos como
ser ¢l personal, estdn permitidos a recibir compensacion después que
estos gastos son aprobados por la mayoria det Consejo Directivo.

ARTICULO XVIIL- Conflicto de Interés. Si ocurre un conflicto de
interds, ¢l Conscjo Directive debe decidir si las partes conflictivas cstan
aptas para votar. Todas las decisiones deben ser grabadas en los minutos
y todos los votos deben ser asignados a las persona(s) que votaron. Una
persona no puede votar por si misma para una posicion sin que lo aprueben
todos los miembros det Conscjo. Las recompensas debe ser puestas ya
sea siguiendo el ejemplo de otros, como organizaciones o valorando los
costos mas un rango valido de compensacion por hora o pagando de
acuerdo al proyecto complcto.

CAPITULO 1V
AUTORIDADES Y DEBERES DE LOS OFICIALES

ARTICULO XIX.- Oficiales. Los oficiales de la corporacion deben
ser el Presidente, Vicepresidente, Scerctario, Tesorero y cualquier otro
oficial que el Consejo Directivo designe.

ARTICULO XX.- Nombramiento de Oficiales; periodo de cargo. Los
oficiales de la Corporacién pueden ser electos por el Conseja Directivo
en 1a reunidén anual del Consejo o on el caso de vacantes, tan pronto sea
conveniente. Nuevos cargos pucden ser creados y Henados en cualquier
reunion del Consejo Directivo. El periodo de cargo puede ser establecido
por el Consejo Directivo, pero no debe excederse de tres (3) afos. Los
oficiales deben mantener su cargo hasta que un sucesor sea clecto y
clasificado. Los oficiales pueden ser elegibles para un nuevo
nombramiento.

ARTICULO XXL1.- Resignacién. Las resignaciones o renuncias son

efectivas seglin un recibo por el Secretario del Consejo de unanotificacion
escrita.

ARTICULO XXII.- Traslado. Un oficial puede ser trasladado por
Consejo Directivo en una reunion o por accidn en una gjecucion escrita
de la seccion 3.04, cuando a criterio del Consejo estén los mejores intereses
de la comporacién de ahi en adelante. Cualquier traslado debe ser sin
perjuicio a los derechos del contrato, si cualquiera, de las personas es
trasladada.

5. IEH

Derecho Reservados ENAG



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

4
Seceion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C.. | DE_AGOSTO DEL 2008 N°. 31674

ARTICULO XXIIL- Presidente. El Presidente debe ser el Director de
la Corporacion y debe dirigir todas las reuniones del Consejo Directiva,
El Presidente debe realizar todas las obligaciones referentes a la oficina,
sin e¢mbargo, al control del Consejo Directivo v debe realizar otras
obligaciones que en ocasiones serdn asignadas por el Consejo Directivo.

ARTICULO XXIV.- Vicepresidente. K| Vicepresidente debe ser un
Director de la Corporacién y debe dirigir las reuniones del Consejo
Directivo en la ausencia de o por pedido del Presidente. Tl Vicepresidente
dcbe realizar otras obligaciones pedidas o asignadas por ¢l Presidenle,
sujeto al control del Consejo Directivo.

ARTICULO XXV.-- Sccretario, ] Secretario debe ser un Director de
Ia Corporacion y debe tomar los minutos de todas las reuniones del
Consejo Directivo ¢n los libros propios para ese propésito v debe realizar
tales otras obligacioncs como scan ocasionalmente asignadas por el
Consejo Directivo.

ARTICULO XXV1.- Tesorero. El Tesorero debe ser un Director de la
corporacion y debe también reportar al Consejo Directivo en cada reunion
regular def estate financiero de la Corporacién. Ll ['esorero debe trabajar
cercanamente con cualguier personal ejecutivo de paga de la corporacion.
para cerciorarse de que los procedimicntos apropiados estan siendo
seguidos en los asuntos financieros de la corporacion y debe realizar
tales otras obligaciones como ocasionalmente pucden ser asignados por
el Consejo Directivo,

ARTICULO XXVIL.- Personal Remunerado. Fl Conscjo Directivo
puede emiplear cualquier personal remunerado como consideren propio y
nccesario para las operaciones de la corporacion. Los poderes y
obligaciones del personal remuncerado deben ser asignados o delegados
para ser asignados por ¢l Conscjo.

CAPIYULO V
CONSEJOASESORY COMITES

ARTICULO XXVIII.- Establecimienta. EI Consejo Directivo puede
establecer uno o mas Consejos de Asesores o comilés,

ARTICULO XXIX.- Tamaiio, Duracién y Responsabilidades. El
tamano, duracion v responsabilidades de tales consejos y comites deben
ser establecidos por la mayoria de votos del Consejo Directivo.

CAPITULO VI
ADMINISTRACION FINANCIERA

ARTICULO XXX.- Afio Fiscal. El ailo fiscal de la organizacion debe
ser desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre, pera puede ser cambiado
por resolucion del Consejo Directivo,

ARTICULO XXXI.- Cheques, Letras de Cambio, etc. Todos los
cheques, ordenes para ¢l pago de dinero, cuentas. recibos de almacén.
obligaciones, documentos ejecutivos y certificados de seguros deben
ser firmados o endosados por tal olicial u oficiales o agente o agentes de
ta Corporacién de tal munera, de tiempo en tiempo determinar por
resolucién del Conscjo Direclivo o cualquier comité al cual tal autoridad
ha sido delegada por ¢l Consejo. I

ARTICULO XXXII.- Depésitos y Cuentas Bancarias. Todos los
fondos de 1a organizacidon, de otro modo no utilizado en el cumplimienta
de su proyeccion social frente a terceros, deben ser depositados de tiempo
en tiempo en cuentas bancarias gencrales o cspeciales, sean bancos,
compafiias financieras dc confianza u otros depositarios que el Consejo
Directivo o cualquier comité que dicha facultad Ic haya sido delegada por
el Consejo, puede seleccionar. Pudiendo el Presidente o cualquier oficial
u oficiales, agente o agentes de la misma, a quien tal facultad le hayasido
delegada por el Conscjo ejecutar los depdsitos no utilizados. Cualquier
oficial o agente de la arganizacion podra ser asignado para el propdésito
de larecoleccidn y deposito de cheques, letras de cambio y otras érdenes
que la organizacion pueda endosar a su cuenta bancaria.

ARTICULO XXXII1.- Inversién. Los fondos de la organizacion sin
fines de lucro con proyeceion social pueden ser retenidos completamente
o en parte cn efectivo a ser intervenidos o reinverlidos en ocasion en tal
propiedad, real, personal o de otra manera, o provisiones. bonos, u otros
seguros como e} Consejo Directivo en su discrecion tnica que puede
considerarse deseable, sin consideracion a las limitaciones, si alguno
ahora impuesto o el cual de aqui en adelante scr impucesto por ley
considerando tales inversiones ¢l cual estd permitido para organizaciones
exentas de impuestos de ingresos federales bajo la seccion 501 (¢) (3) del
Codigo de Ingresos Internos.

CAPITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO XXXI1V.- Si scacordare 1. disolucion de Ja organizacion.
se procedera sin dilacién alguna a la liquivioidn, deu..,.do nombrar para
tal efecto una comision lignidadora, integrada por honorables miembros

de la organizacion en sesién ordinaria o extraordinaria.

ARTICULO XXXV.- La Junta Liquidadora entre otras funciones
tendra como principales las siguientes: a) Tonrar las obligaciones y
responsabilidades pendientes por parte de la Asociacion Cristiana ante
terceros. b) De quedar remanente dispontble los mismos seran donados a
otras organizaciones analogas constituidas ¢n Honduras, que asi
disponga, sciiale o acuerde la Asamblea General o la autoridad
competente,

CAPITULO VI
LIBROSY RECORDS

ARTICULO XXXVL.-1.05 libros correctos de cucnlas bancarias de
las actividades y transacciones de 1a organizacidn deben estar en la olicina
de la organizacion. Esto debe incluir un Bbro de minutas, que debe contener
una copia del certificado de incorporacion, una copia de estas leves

locales v todos los minutos de las reuniones del Consejo Directivo.

CAPITULO X
MOMFICACIONDE LEYFS LOCALES

ARTICULO XXXVIL.- Estas leves locales pueden ser modificadas

por dos tercios de 11 mayoria de votos del Conscjo Directivo, se da la
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noticia de la modificacion propuesta en {a noticia de la reunion en la cual
tal accién es tomada, dada a todos los miembros del Consejo, o por
consentimiento undanime por escrito sin una reunién en ejecucion de la

seccion 3.0.

TERCERO: l.a Asociacién denominada “WORDS OF LIGHT
MINISTRIES™, de acuerdo con el Decrelo Bjecutivo ndmero 770-a-2003,
tiene la obhgacion de presentar a la Secrclaria de Estado en los Despaclios
de Gobernacion y Justicia. informes anuales sobre las actividades. estados
financieros, balances generales, evaluaciones sobre los programas y
proyectos desarrollados y cualquier otra informacion requerida, a mas
tardar el altimo dia de febrero de cada afio bajo ¢l apercibimiento de que
si noda cumplimiento con lo ordenado sc procedera a la cancelacion de la

Personalidad Juridica.

CUARTO: l.a Asociacion denominada “WORDS OF LIGHT
MINISTRIES™, tendra de acuerdo con lo ordenado en ¢l Articulo 3 de la
1.¢y de Transparencia y Aceeso 4 4 informacion pablica como obligacion
brindar informacién financiera a cualquier persona que tenga un legitimo

interds en ¢lla.

QUINTO: .03 presentes eslatutos entrardan en vigencia al ser
aprobados por ei Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial La Gaceta, con las limitaciones establecidas

en la Constitucion de la Repiblica: y las leyes vigentes,

SEXTO: La presente Resolucion debera inscribirse en el Registro
Especial del Instituto de 1a Propicdad, de conformidad con el Articulo 28

de la Ley de Propicdad.

SEPTIMO: Transcribir la presente Resolucion, a la Unidad de Regjstro
y Seguimiento de Asociaciones Civiles (URSAC), con el propdsito de
registrar y dar seguimicnto a las actividades que realiza la asociacién
denominada “WORDS OF LIGHT MINISTRIES”, con el fin de asegurar
que se cumplan los objetivos, que persigue la organizacion a la que se le

concedid el reconocimiento de Personalidad Juridica.

NOTIFIQUESE. (f) JOSE RICARDO LARA WATSON,
SUBSECRETARIODE ESTADOEN ELRAMODE JUSTICIA. (f).JUAN
CARLOS BERGANZA GODOY, SECRETARIO GENERAL™,

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a

los treinta dias del mes de junio de dos mil ocho.

JUAN CARLOS BERGANZA GODOQY
SECRETARIO GENERAL
1A 2008

CERTIFICACION

C1 infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia. CERTIFICA: La Resolucién que
litcralmente dice:

“PRFESIDENCIA DE LA REPUBLICA.- Tegucigalpa, Distrito Central,
ocho de febrero de mil novecientos sesenta y siete.

VISTA: Pararesolver lasolicitud presentada al Poder L jecutivo, por
medio de la Secretaria de ):stado, en los Despachos de Gobemacion y
Justicia, con fecha primero de {ebrero del presente afio, por el pasante ¢n
Derecho Francisco Niiiiez Tabora, mayor de edad, soltero, pasante en
Derecho y de este domicilio, en su condicion de representante de la
Asociacion Pro-Mcjoramiento de la colonia Divanna; conlraida a pedir
su Personalidad Juridica v la aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
correspondiente, habiéndose mandado oir al sefior Procurador General
de la Replblica, el cual emitic su informe favorable a la solicitud.

RESULTA: Quc ¢l peticionario acompaiié a su solicitud los
documentos siguientes: a) Certificacion de toma de posesion de la Junta
Directiva. b) Certificacion de la eleccién de la Junta Directiva. c)
Certificacién de! proyecto de estatutos; y, d) Solicitud pidiendo la
Personalidad Juridica.

CONSIDERANDO: Quc los cstatutos de la Asociacion Pro-
Mcjoramiento de la colonia Divanna. no contrarian las leyes del pais, ¢l
orden publico, la moral y las buenas costumbres, es procedente acceder
a lo solicitado.

POR TANTO: EL CONSEJO DE MINISTRO, en ejercicio del Poder
Fjecutivo,

RESUFEILVE:

CONCEDER: La Personalidad Juridica y la aprobacién de sus
estatutos a la Asociacion Pro-Mejoramiento de la coloma DIVANNA en la
forma siguiente:

ESTATUTOS DE LAASOCIACION PRO-MEJORAMIENTO DE LA
COLONIADIVANNA; COMAYAGUELA

CAPITULO I
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

Ant. lo.- Se constituye ¢l PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LA COLONIA DIVANNA DE
COMAYAGUELA,D.C.

Art. 20.- il domicilio de esta organizacion es la ciudad de
Comayagiiela, en la colonia Divanna.

Art. 30.- El PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LA COLONIA DIVANNA es una
organizacion de personas, vecinas de la mencionada colonia, que han
aunado sus esfuerzos para el mejoramiento y desarrollo integral de la
comunidad, en las cuales van incluidos, tanto la re-urbanizacion de la
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colonia, como la relocalizacion de las casas de viviendas de todos los
vecinos y la construccion de escuela, parque de recreo, centro social y
consultorio médico.

Art, 40.- EI PATRONATO esta auxiliado en la direcicon, arganizacion
y liderazgo por el Jefe de 1a Division de Fomento de ta Salud, de fa Direccién
General de Salud Publica; cooperando al mismo tiempo los siguientes
organismos: Federacion de Estudiantes Universitarios; Lstudiantes de
Ingenieria, Estudiantes de Derecho, Consultorio Juridico de la FEU, Junta
Nacional de Bienestar Social, Reverendos Padres del Colegio San
Francisco, Reverendo Padre de la Iglesia de Belén, Centro de Salud Las
Crucitas, Embajada de los Estados Unidos de Norteamérica.

Art. 5o0.- Se fundamenta nucstra organizacion en el Articulo 118 de la
Constitucion que a la letra dice: F1 Estado estd en la obligacion de
fomentar la formacion de Patronatos, Juntas Directivas y Administrativas
de centros asistenciales, benéficos 0o que promuevan el progreso y
mejoramiento de las comunidades creadas por iniciativas privada.- La ley
regulara esta disposicion™

Ari. 60.- Fn tal virtud 1a Divisién de tFomento de la Salud, que tiene
camo ohjetivas la pramocion, fomento y protecciéon de la salud integral,
se cobija bajo el articulo constitucional mencionado antes y toma a su
cargo el liderazgo y direccion del Patronato.

CAPITULO T
DE LOS PRINCIPIOS Y ORIETIVOS

Art. 70.- Las actividades del PATRONATO estan regidas por un Plan
de Trabajo susceptible de mejoramicntos, el cual ha sido aprobado en
sesion plenaria después de amplia discusion.- Estas actividades estan
orientadas por los siguientes principios: Que la comunidad ¢s un ente
comin con lintites precisos.- Que la camunidad tiene un destino camiin.-
Que la comunidad tiene problemas comunes.- Que la comunidad tiene
intereses comunces.- Que la comunidad se manifiesta como un organisnio
de accion unitaria.- Y por tltimo, que la comunidad debe actuar como un
grupo umnico, con gbjetivos tnicos y por medio de una accion inica.

Art. 80.- Son normas del PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LA COLONIA DIVANNA, las siguientes:
a) Organizacion altruista que persigue el mejoramiento integral de la
comunidad. b) Es apolitica. ¢) No persigue fines de lucro y es esencialmente
democratica. d) Esta integrada por una directiva cxtraida de los propios
miembros de 1a colonia, por el Directar o Asesor, representado por el Jefc
de 1a Divisién de Fomento de Salud, por tadas los vecinos de la colonia.
por las organizaciones que se mencionan en el Articulo 4o, de los
presentes estatutos y cualesquiera otras personas de buena voluntad
que se sumen posteriormente a nuestro PATRONATO. ¢) Este Patronato
estd auspiciado y soportado por la accidn y trabajo voluntario de hombres,
mujeres y nifios de la comunidad, asi de otras comunidades que deseen el
mejoramiento de Honduras. f) Los proyectos del Patronato deben ser
realizados de acuerdo a la prioridad que le dé el mismo y para empczar un
nuevo proyecto debera haberse terminado el iniciado anteriormente, ¢) Fl
principio que rige a las coopcerativas es la norma que debe regir al
Patronato. h) 1.os lideres de [a colonia trabajaran como representantes del
Patronato ¢n ¢l desarrolio de sus proyectos. 1) Se mantendra la armonia a
todo costo entre los miembros de la Directiva y entre los vecinos, asi
como entre todas las demads fuerzas vivas que cooperen con el
PATRONATO.

Att. 90.- Los objetivos enunciados en el Articulo 3o. de los presentes
eslatutos. tienden a propiciar el desarrollo integral de la calonia Divanna,
que se manifestardan por su crecimicnto econémico, social, cultural v
civico.- Con lo que se despertara en los vecinos de a colonia el interés
por resolver sus propios problemas, por llevar una vida regida por
canones morales elevados y con amplio interés por ¢l mejoramiento de la
familia y de la sociedad. creando asinuevos lideres que vengan a ocupar
los puestos de los actuales, sin fronteras politicas, ni raciales, ni de
ninguna otra especie.

Axt. 10.- Fortalecer el sistema demacritico, por medio del trabajo con
participacion de todos los miembros de la colonia, dandole oportunidad a
los demas de acluar en el campo del mejoramicnto dec la comunidad,
facilitando la extension de este movimicnto del Patronato a otras
conunidades que se encuentran en situaciones similares.

CAPITULOII
DFE. LOS SOCIOS

Art. 11.- Son socios del Patronato todos los vecinos de la colonia
Divanna. Pudiendo serlo también todas aquellas personas o entidades
que asi lo desearen para el mejoramiento de la comunidad.

Art. 12.- llay tres tipos de socios: Socios Contribuyentes,
Colaboradores y Honorarios.- Son socios contribuyentes todos los
miembtos de 1a colonia, los que contribuiran con un Lempira mensual por
familia, pudiendo haber otras contribuciones especiales segin los casos.-
Estas contribuciones deberdn ser registradas debidamente por ¢l Tesorero
y fiscalizadas por el miembro encargado de tal funcidn dentro de la
Dirvectiva del Patronato.- Socios Colaboradores, con los que aportan
trabajo, ideas, ctc., para ¢l m¢joramicnto de la comunidad de la coloniy, y
son Socios Honorarios aquellas personas que han prestado servicios
distinguidos a la colonia.

CAPITULO IV
DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 13.- Son derechos de lo socios: a) Participar con voz y vato en
las Asambleas Generales. b) Elegir v ser electos para cargos en la directiva
del Patronato. ¢) Conocer del funcionamiento economico y social del
Patronato. d) Ser oido en sus reclamos y sugerencias que aclaren dudas
y que promuevan ¢l adclanto de 1a colonia. e) Ser atendido y auxiliado ¢n
casos de problemas con olros vecinos, para lo cual se constituira un
Tribunal de Honor que ha de resolver los mismos. f) Cualesquiera otros
derechos que le confieran los estatulos.

CAPITULO V
DEBERES DE. LOS SOCIOS

Art. 14.- Son deberes de los socios: a) Asistir con puntualidad a las
scsiones ordinarias y extraordinarias para las que sean convocadas. b)
Cumplir fielmente con los estatutos, reglamentos y acuerdos tomados en
Asamblea General. ¢) Acatar fielmente las disposiciones del Tribunal de
Honor. d) Mantener el orden y buen funcionamiento de la vivienda y sus
alrededores. e) Mantener la armonia entre os vecinos y cooperar con los
mismos en la solucion de sus problemas. f) Pagar las cuotas ordinarias y
extraordinarias que hayan sido aprobadas por la Asamblea General. g)
Trabajar en el desarrollo del proyecto de desarrollo integral y
reurbanizacién de la colonia, as{ como en el mantenimiento de lo logrado.
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h) Aceptar la localizacién que haya determinado el Patronato dentro de la
reurbanizacion. i) Situar a toda la familia dentro del plan de accion del
Patronato de la colonia Divanna, j) Mantener la unidad de la colonia y su
integracion, evitando las fugas o las violaciones del proyecto de trabajo.
k) Contribuir al mantenimicnto de las buenas costumbres y moral dentro
y fuera de la colonia.

CAPITULO VI
DE LA INTEGRACION DELPATRONATO

Art. 15.- El Patronato estd integrado por. a) La Junta Directiva, auxiliada
por ¢l Jefe de Ta Divisién de Fomento de la Salud Piablica, como asesor y
guia. b) Por la Asamblea General de los vecinos de la colonia. c) Por los
comités especiales que se crearen. d) Por olras organizaciones que sc
adhieran al movimiento, comao lo han hecho los mencionados en el Articulo
40, de los presenies estatutos.

CAPITULO VII
DE LASASAMBLEAS GENERALES

Art, 16,- [.as Asambleas GGenerales seran convocadas por la Directiva
del Patronato para informar de la marcha de los trabajos y del desarrollo
del proyecto, al mismo ticmpo sc ocuparan para orientar a 1os vecinos y
prepararlos en el desarrollo de las comunidades, discutir asuntos de interés
general y previa aprobacidn las decisiones finales seran obligatorias.

Art, 17.- Las Asambleas Generales serdn convocadas para el domingo
primero de cada mes o ¢n cualquier otra oportunidad previa solicitud de
por lo menos cinco miembros del Patronato.

Art. 18.- El quérum se establecera con la mitad mas uno de los
miembros de la comunidad en la primera convocatoria; en la segunda
convocatoria se realizard la sesién de asamblea con el numero de socios
que asistan, haciendo anotacién de los inasistentes que no se hayan
excusado.

Art. 19.- Son funciones de la Asamblea General: a) Discutir, aprobare
improbar: 1.- Los proyectos de mejoramiento comunal, 2.- Los informes
de actividades desarrolladas por la Junta Directiva. 3.- El Plan Anual
incluyendo presupuestos. 4.- Cualesquiera iniciativa o problemas
presentados por los socios. b) Llegir los miembros de 1a Junta Directiva,
¢) Aceptar renuncias y elegir los sustitutos. d) Suspender en sus funciones
a las personas que no cumplan con estos estatutos y sus obligaciones. e}
Sancionar a los vecinos que traten de destruir los planes de trabajo del
Patronato, alterar el orden, desintegrar la armonia entre los vecinos. )
Recibir las orientaciones que sean necesarias.

Art. 20.- Las decisiones de la Asamblea se tomaran por mayoria de
votos, que serd la mitad mas uno de los presentes.

Art. 21.- Las Asambleas Extraordinarias sc convocaran para: 1)
Reformar los estatutos. 2) Tratar asuntos de suma urgencia de interés
para toda la comunidad. 3) Prestar auxilio de emergencia en casos de
catastrofe en la comunidad, las vecindades o nacionalces.

CAPITULO VI
DFE LAJUNTADIRECTIVA

Art. 22~ 1.4 Junta Directiva es el organismo ejecutivo responsable de
Hevar a la practica los acuerdos de la Asamblea, asi como dirigir la accion
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del Patranato, asesorada por el Jefe de la Division de Fomento de 1a Salud
de la Direccion General de Salud Pablica.

Art. 23.- La Junta Directiva estd infegrada por: Un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero, un Fiscaly siete Vocales.

Art. 24.- La Junta Direcliva sesionaré cada quince dias de manera
ordinaria y en forma extraordinaria cuando lo ameriten las circunstancias
y apremie ¢l trabajo de desarrolio de la comunidad.- El quérum serd de la
mitad mas uno de los miembros,

Art. 25.- Las decisiones se tomaran por mayoria de la mitad mas uno
de los presentes.

Art. 26.- Cuando hubiere empate el Presidente tendrd derecho a doble
voto.

Art. 27.- Dentro de la Junta Directiva se procurara la representacion
de todos los organismos que colaboran con el Patronato, ademas de la
presencia del asesor del mismo.

Art. 28.- La Junta Directiva estd en la obligacidn de procurar los
Tecursos que se necesitan para llevar acabo sus proyectos.

Art. 29.- La Junta Directiva estd en la obligacion de someter a
cvaluacion programas de desarrollo de ia comunidad.

Art. 30.- La Junta Directiva nombrard las comisiones que crea
convenientes.

Art. 31.- La Junta Directiva estd en la obligacién de promover
intercambio con otras comunidades a fin de hacerlos participes de sus
experiencias.

Art. 32.- Las comisiones rendirdn informe a la Junta Directiva de sus
actuaciones.

CAPITULO IX
ATRIBUCIONES DE LADIRECTIVA

Ari. 33.- Son atribucioncs del Presidente: a) Convocar con ¢l Seeretario
a sesiones de la Directiva, Ordinarias y Extraordinarias. asi como para las
Asambleas. b) Asistir con puntualidad a las sesiones. ¢} Presidir las
sesiones. d) Firmar las actas junto con el Secretario. ¢) Firmar la
correspondencia y los documentos del Patronato. £) Someter a discusion
los provectos, iniciativas y cualquier otro asunto de interés para la
comunidad. g} Informar anualmente o mensualmente si el caso lo requiere
sobre las acciones del Patronato y desarrollo de sus proyectas. h) Poner
el visto bueno a los recibos a pagar, proyectos, etc. 1} Tomar el juramento
a los miembros de la Directiva y de las comisiones. }) Supervisar y coardinar
todas las actividades del Patronato junto con el Asesor.

Arl. 34.- Son atribuciones del Vicepresidente, las mismas del Presidente
cuando tenga que sustituirlo por fuerza mayor.

Art. 35.- Son atribuciones del Secretario: a) Convocar junto con el
Presidente para las sesiones. b) Levantar las actas de cada sesidn. ¢)
Registrar la asistencia de los miembros. dY En unién del Presidente hacer
la agenda de las sesiones. ¢) Llevar al dia el libro de actas. f) Manejar y
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despachar la correspondencia. g) Llevar un libro de registro de miembros
v socios. h) Asistir con puntualidad a las sesiones. i) Controlar los dias
de trabajo d¢ los vecinos y estimar cl valor del mismo, Hevando un registro
de los que presten sus servicios o de 1os que paguen por los mismos. j)
Organizar ¢l archivo y demas documentos del Patronato.

Art. 36.- Son atnbuciones del Pro-Secretario las mismas del Secretario
cuando haya de sustituirlo.

Art. 37.- Atribuciones del Tesorero: a) Es el responsable directo por
el manejo de los fondos consignados a su custodia. b) Recaudar fondos
dc cuentas ordinarias. ¢) Celebrar con el Secretario en ¢l cdlculo de dias
de trabajo y en ¢l control de las mismas y los aportes de los socios por
cuenta de trabajo no realizado. d) Pagar todo recibo que lleve el Visto
Bueno del Presidente y que esté en debida regla. €) Llevar un libro de
ingresos y egresos con detalle. ) Depositar debidamente en un banco de
la localidad todos los dincros del Patronato y prestar sus extractos de
cuentas y comprobantes a los miembros de la Directiva. g) Girar con cl
Presidente contra cualquier cuenta del Patronato. h) Presentar cada mes
un informe del estado de las cuentas y los documentaos respectivos. i)
Preparar y presentar un informe anual de los movimientos de la [esoreria.
1) Asistir puntualmente a las sesiones.

Art. 38.- Son atribuciones del Fiscal: a) Representar legalmente al
Patronato ante cualguier organizacion en sitbaciones de su competencia.
b) Velar por ¢l estricto cumplimiento de los estatutos, reglamentos v
acuerdos de la Junta Directiva o de Ja Asambiea General. ¢) Revisar el
¢stado de cuentas de la ‘Tesoreria, d) Supervisar ¢l desarrollo de los
proyectos y coniprobar todos {os datos anotados en el libro de trabajo. e)
Firmar convenios y contratos gque celebre el Palronato. f) Asistir con
puntualidad a las sesiones.

Art. 39.- Son atribuciones dc los Vocales: a) Sustiluir al Presidente.
por orden de eleccién, cuando el Vicepresidente esté ausente tambicn. b)
Plantear problemas cuando sean micmbros de comisiones. ¢) Asumir
cualesquiera otras posiciones segun el dicideratum del Presidentc.

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 40.- Se procurard que todos los micmbros de la Directiva sean
representativos de todos los grupos sociales de la comunidad.

Art. 41.- Las elecciones se ajustardn u los principios democraticos y
los miembros de la Directiva duraran en sus funciones un ado. pudiendo
ser reelectos por un periodo mas, por medio del voto seercto y directo.

Art. 42 - Todos los micmbros pueden ser elegidos sin tomar en cuenta
su raza, sexo, religién o credo politico, menos que sean de doctrinas
anarquizantes.

Art. 43 .- L.os miembros de la Junta Directiva v los de las comisiones.
aunarin sus funciones, prestando su promesa de ley, asi: “PROMETO
SER FIELA LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS,ACUERDOS Y DEMAS
DISPOSICIONES DI:L PATRONATO, siempre que tiendan al mejoramiento
y engrandecimicnlo de nuestra colonia Divanna, ademas me dedicaré con

entusiasmo, responsabilidad, espiritu hondurefista, cristiano, al
mcjoramiento integral de nuestro pueblo.- Si prometo y cumpliré.- Fsto
serd dicho por el gue tome posesion en respuesta a la pregunta de
“Prometéis ser ficl a los estatutos, etc.” que le formulard ¢ Presidente,
quien al recibir la promesa le dird “ Asi lo espera Dios, la Patriay 1a colonia
Divanna”.

CAPITULO X1
PATRIMONIO

Art. 44 - El patrimonio de! Patronato estard constituido por: a) Los
terrenas de la colonia y los bienes inmuebles gue se construyan y cstan
construidos en terrenos de la misma. b) Por las contribuciones voluntarias
y ordinarigs o extraordinarias, ¢) Por las donaciones. d) Por las
subvenciones que puedan conseguirse del Estado o del Gobicerno
Municipal. ¢) Por el fondo de quermeses, ritas u otras actividades que s¢
hagan por personal auxiliar voluntario o por olros ingresos imprevistos.

Art. 45.- La sociedad no podra disolverse en ningin momento
manteniendo la unidad de la familia de la colonia y la colonia misma
heredando los hijos de los actuales vecinos todas y cada una de las
responsabilidades de hoy.

Art. 46.- Lstos estatutos podran ser reformados, siempre en mejora,
no en supresion u omision, para lo cual s¢ convocara a Asamblea General
Extraordingria y dicha reforma sera efectiva por medio del voto de la mitad
mas uno de los presentes cuando se discutan las reformas.

Art, 47 - Los presenles estatutos empezaran a regir desde el momento
de su aprobacién por la Asamblea General y por el Poder Ejecutivo.-
Thomas Neftali Valdez, Secretario. Pedro Zelaya C., Presidente.

NOTIFIQUESE. (F) VIRGILIO URMENETA R.. SECRETARIO DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA (1)
RICARDO ZUNIGAA.. ELSECRETARIODE ESTADOEN ELDESPACRO
DI’ LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (F) TIBURCIO CARIAS C..
SECRETARIO DE ESTADO LN LOS DESPACHOS DE RELACIONES
EXTERIORES. (F)S. CI;_,IEZAR t..SECRETARIO DL ESTADO EN 1.OS
DESPACHOS DE DEFENSA NACIONALY SEGURIDAD PUBLICA. (F)
RAFAEL BARDALES B, SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO
DE EDUCACION PUBLICA. (F) M. ACOSTA B.. SECRETARIO DE
ESTADO EN 1OS DESPACHOS DE ECONOMIA Y HACIENDA. (T)
RAMON LOBO S., SECRETARIO DE FSTADO EN LOS DIESPACHOS DE
COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS. (F) . ANTONIO PERAZA,
SECRETARIO DEFSTADO LN LOS DESPACHOS DE SALUD PUBLICA
Y ASISTENCIA SOCIAL. (FYAMADO L NUNE? V., SECRETARIO DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL..
(F)JULIO PINEDA, SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHQ DE
RECURSOSNATURALES™.

Extendida en {a ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, 2
los veintitrés dias del mes de enero del dos mil cuatro.

JUAN ANGEL DiAZ LOPEZ

ASISTENTE SECRETARTA GENIERAL
1 A.2008
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ACUERDO DE FUSION DE SOCIEDADES

Alos comerciantes y al Pablico en general, SETACL SABER:
Que en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad
SULATEL, S.A.DE C.V.,, celebrada en esta ciudad con fecha
dieciocho de abril del afio 2008, se toma el acuerdo de Fusionar por
absorcion la mencionada sociedad con la Empresa GRUPO
CABLE SULA, S.A.DE C.V,; siendo GRUPO CABLE SULA,
S.A. Di: C.V,, quicn ostentard la calidad de sociedad absorbente
o incorporante con lasociedad SULATEL, S A.DEC.V. quien tendra
la calidad de sociedad absorbida o incorporada y 1a que sc
extinguira. Acuerdo que fue protocolizado mediante escritura pablica
No.110, autorizada por cl Notario RODOLFO CRIESPO
BENDANA, con fecha 11 de junio del afio 2008 e inscrita bajo el
No.37 dcl Tomo 553 del Libro Registro de Comerciantes Sociales
de esta ctudad. Se hace la presente publicacion en base a lo
preceptuado en los Articulos 6 reformado de las Disposicioncs
Generalesy Transitoriasy 347 del Codigo de Comercio y el Articulo
9de la Ley de Simplificacion Administrativa.

San Pedro Sula, 16 de julio, 2008

SULATEL,S.A.DEC.V.

RBalance General
al 31 de marzo del 2008

LEMPIRAS

Activos
Total Activo Circulante 16,314,159 .44
78.570,698.43
205,474.06

95,090,331.93

Inmueble, Maquinaria y Equipo Propio
Otros Activos

Total Activos

Pasivos y Patrimonio

Pastvo Circulante 10.516.623.28
Pasivo a lLargo Plazo 3,032,409.93
Patrimonio 81,541,298.72

Total Pasivos y Patrimenio 95,090,331.93

Lic. Jos¢é Roberto Flores
Contador General
Carnet No. 21386-8

1,7y 14 A 2008.

ACUERDO DE FUSION DE SOCIEDADES

A los comerciantes y al Pablico cn general, SE HACI:
SABER: Que en Asamblea General Extraordinaria dc
Accionistas de [a Sociedad MULTICOMUNICACIONES,
S.A.DE C.V. MULTICOM), celebrada cn csta ciudad con
fecha dieciocho de abril del ano 2008, se tomo el acuerdo de
Fusionar por absorcidn la mencionada sociedad con la
Empresa GRUPO CABLE SULA, S.A.DE C.V. ; siendo
GRUPO CABLE SUILA, S.A.DE C.V., quien ostentara la
calidad de sociedad absorbente o incorporante con la
sociedad MULTICOM, S.A.DE C.V.,, quien tendra la calidad
de sociedad absorbida o incorporada y la que se extinguira.
Acuerdo que fue protocolizado mediante escritura ptiblica
No.108 autorizada por el Notario RODOIL.FO CRESPO
BENDANA, con fecha 11 de junio del afio 2008 e inscrita
bajo el No.42 del Tomo 553 del Libro Registro de
Comcreianics Sociales de csta ciudad. Se hace la presente
publicacion en basc a lo preceptuado cn los Articulos 6
rcformado de fas Disposiciones Generales y Transitorias y 347
del Codigo de Comercio, y el Articulo 9 de la Ley de Sitmplificacion
Administrativa.

San Pedro Sula. 16 de julio. 2008.

MULTICOM, S.A. DE C.V.

Balance General
al 31 de marzo del 2008

LEMPIRAS
Activos

Total Activo Circulante 4,341,789.42

Inmueble, Maquinaria y Equipo Propio 1,349,119.39

Otros Activos 8.8790.51

Total Activos 5,699,788.32
Pasivos y Patrimonio

Pasivo Circulante 154,286.45

Pasivo a Largo Plazo 1,132.450.89

Patrimonio 4,413,050.98

Total Pasivos y Patrimonio 5,699,788.32

Lic. José Roberto Flores
Contador General
Camnet No. 21386-8

1,7y 14 A.2008.
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ACUERDO DE FUSION DE SOCIEDADES

A los comerciantes y al Publico en general, SE HACE
SABER: Que en Asamblea General Extraordinaria dc
Accionistas de la Sociedad SULAVISION, S.A. DE C.V,,
celebrada en esta ciudad con fecha dieciocho de abril del afio
2008, se tomo el acuerdo de Fusionar por absorcién la
mencionada sociedad con la Empresa GRUPO CABLE
SULA, S.A.DE C.V,; siendo GRUPO CABLLE SULA, S.A.
DE C.V., quien ostentard la calidad de socicdad absorbente o
incorporante con la sociedad SULAVISION, S.A.DEC.V,,
quien tendra la calidad de sociedad absorbida o incorporada
y laque se extinguira. Acucrdo que fuc protocolizado mediante
escntura publica No.111 autorizada por el Notario RODOLFO
CRESPO BENDANA, con fecha 11 de junio del afio 2008 e
inscrita bajo el No.69 del Tomo 553 del Libro Registro dc
Comerciantes Sociales de esta ciudad. Se¢ hace la presente
publicacion en base a lo precepiuado en los Articulos 6
reformado de las Disposiciones Generales y Transitoriasy 347
del Codigo de Comercio, y ¢l Articulo 9 de la Ley de
Simplificacion Administrativa.

San Pedro Sula, 16 de julio, 2008

SULAVISION,S.A.DE C.V.

Balance General
al 31 de marzo del 2008

LEMPIRAS

"Activos

Total Activo Circulante 6,159,661.62

Inmueble, Maquinaria y Equipo Propio 2,660,044.62

Otros Activos -0-

Total Activos 8,819,706.24
Pasivos y Patrimonio

Pasivo Circulante 802,852.34

Pasivo a Largo Plazo 3,774,451.26

Patrimonio 4,242 402.64

Total Pasivos y Patrimonio _8.819,706.24

Lic. Jos¢ Roberto Flores
Contador General
Carnet No. 21386-8

1.7y 14 A.2008.

ACUERDO DE FUSION DE SOCIEDADES

A los comerciantes y al publico ¢n general, SE HACE
SABER: Que en Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas de 1a Sociedad INVERSIONES Y SERVICIOS
TECNICOS, S.A. DE C.V. (INSETEC, S. A. DE C.V.),
celebrada en esta ciudad con fecha dieciocho de abril del afio
2008, se tomd el acuerdo de Fusionar por absorciéon la
mencionada sociedad con la sociedad GRUPO CABLE
SULA, S.A.DE C.V,; siendo GRUPO CABLE SULA, S.A.
DE C.V., quien ostentard la calidad de sociedad absorbente o
incorporante con la sociedad INSETEC, S.A. DE C.V., quien
tendra la calidad de sociedad absorbida o incorporada y la
que se extinguird. Acuerdo que fue protocolizado mediante
escritura publica No.107 autorizada por el Notario
RODOLFO CRESPO BENDANA, con fecha once de junio
del afio 2008 ¢ inscrita bajo el No. 38 del Tomo 553 del Libro
Registro de Comerciantes Sociales de esta ciudad. Se hace la
presente publicacion en base a lo preceptuado en los Articulos
6 reformado de las Disposiciones Generales y Transitoriasy
347 del Codigo de Comercio, y el Articulo 9 de la [.ey de
Simplificacion Administrativa.

San Pedro Sula, 16 de julio, 2008

INSETEC,S.A.DE C.V.

Balance General
al 31 de marzo del 2008

LEMPIRAS

Activos .
Total Activo Circulante 40,938,151.82
Inmueble, Maquinaria y Equipo Propio 64,963.508.37
Otros Activos 828,632.75

Total Activos 106,730,292.94

Pasivos y Patrimonio

Pasivo Circulante 14,340,576.69
Pasivo a Largo Plazo 60,631,875.19
Patrimonio 31,757,841.06

Total Pasivos y Patrimonio 106,730,292.94

Lic. José Roberto Flores
Contador Genceral
Carnet No. 21386-8

1,7y 14 A.2008.

B.HEA
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ACUERDO DE FUSION DE SOCIEDADES

A los comerctantes y al publico en general, SIETTACIE
SABILR: Que en Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas de la Sociedad SULANET, S.A, DE C.V,,
celebrada en esta ciudad con fecha dieciocho de abril del afio
2008. se tomo el acuerdo de [Fusionar por absorcion la
mencionada socicdad con la Impresa GRUPO CABLE
SULA, S.A. DE C.V.; sicndo GRUPO CABLE SULA.
S.A.DE C.V., quicn osteniara la calidad de sociedad
absorbente o incorporante con la socicdad SULANET, S.A.
DE C.V., quicn tendra la calidad de sociedad absorbida o
incorporada y la que se extinguird. Acuerdo quec fuc
protocolizado mediante escritura piiblica No. 109 autorizada
por el Notario RODOILFO CRESPO BENDANA, con fecha 11
dc junio del ano 2008 e inscrita bajo el No. 28 del Tomo 553 del
Libro Registro de Comercianies Sociales de estaciudad. Sc hace la
presente publicacion en base a lo preceptuado en los Articulos
6 reformado de las Disposicioncs Generales y Transitonas y 347
del Cédigo de Comercio.y el Articulo 9 de laTey de Siniplificacion
Administrativa.

San Pedro Sula, 16 dc julio, 2008.

SULANET,S.A.DEC.V.

Balance General
al 31 de marzo del 2008

LEMPIRAS

Activos
Total Activo Circulantc 9,884,650.73
Inmueble. Maquinaria y Egquipo Propio 53,391,644,28
Otros Activos 18,024,948.07

Total Activos 81,301,243.08

Pasivos y Patrimonio

ACUERDO DE FUSION DE SOCIEDADES

A los comerciantes y al pablico en general, SE HACE
SABER: Que en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
de la Socicdad GRUPO CABLE SULA, S.A. DE C.V. (CABLE
SULA), cclebrada en csta ciudad con fecha 18 de abril del afio 2008,
se tomd ¢l acuerdo de Fusionar por absorcion la mencionada
sociedad con las socicdades INVERSIONES Y SERVICIOS
TRECNICOS, S.A. DE C.V. (INSETEC), SULANET, S.A. DE
C.V., SULATEL, S.A.DE C.V., SULAVISION, S.A. DE C.
V.,y MULTICOM, S.A.DE C.V.; sicndo GRUPO CABLE SULA,
S.A. Dk C.V., quien ostentara la calidad de sociedad absorbente o
incorporanie con las socicdades mencionadas, quienes tendran
la calidad de sociedades ahsarbidas o incorporadas y las que se
extinguirdn; para cuyo efecto se transmite y traspasa en bloque
todo ¢l patrimonto social, que comprende activos y pasivos, a
favor de la Sociedad Ahsarbente; estableciéndose el sistcma de
extincion de los pasivos de INVERSIONES Y SERVICIOS
TECNICOS, S.A. DL C.V. (INSETEC), SULANET, SA.DEC.V,,
SULLATEL, S.A.DE C.V., SULAVISION, S.A. DE C. V. y
MULTICOM, S.A. DE C,V., que serd la siguiente: La sociedad
GRUPO CABLE SULA, S_.A. DE C.V., adquirira la titularidad
de los bicnes, derechos y obligaciones de INVERSIONES Y
SERVICIOS TECNICOS, S.A. DE C.V. (INSETEQ),
SULANET, S.A. DE C.V., SULATEL, S.A.DE C.V,
SULAVISION, S.A. DE C. V., y MULTICOM, S.A. DE C.V., a
través de la incorporacion de los mismos mediante la fusiéon por
absorcion que sc ha acordado. Astmismo se acorddé aumentar
adicionalmente cl capital minimo de la sociedad Grupo Cable
Sula, S.A.de C.V. en la suma de 1.ps.124,200.00, para elevarlo a la
sumadc Lps. 125,124,200.00. Acuerdos que fueron protocolizados
mediante escritura pablica No. 106, autorizada por el Notario
RODOLFO CRESPO BENDANA, con fecha 11 de junio dcl
afio 2008 ¢ inscrita bajo ¢l No.63 del Tomo 553 det Libro Registro
de Comerciantes Sociales de esta ciudad. Se hace la presente
publicacién en base a lo preceptuado en los Articulos 6 reformado
de las Dispasiciones Generales y Transitorias y 347 del Codigo de
Comercio, y el Articulo 9 de la Ley de Simplificacion Administrativa.

San Pedro Sula, 16 de Julio,2008

GRUPO CABLE SULA, S.A.DE C.V.

Balance General
al 31 de marzo del 2008
LEMPIRAS
Activos

Total Activo Circulante 238.078,861.42

Inmueble, Maquinaria y Equipo Propio

2,656,954.56

Pasivo Circulante
Pasivo a Largo Plazo
Patrimonio

Total Pasivos y Patrimonio

Lic. José Roberto Flores
Contador General
Camet No. 21386-8

1,7\ 14 A. 2008,

8,035,010.37
34,317,023.37
38,045,209.34

81,301.243.08

Otros Activos -0-
Total Activos 240,735,815.98

Pasivos y Patrimonio

Pasivo Circulante 2,295,428 93
Pasivo a l.argo Plazo 101,365,187.06
Patrimonio 137,075,199,99
Total Pasivos y Patrimonio 240,735.815.98

Lic. José Roberto Flores
Contador General
Camet No. 21386-8

1,7y 14 A.2008.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Subscerctario de Estado cn los
Despachos de Gobernacion y Justicia, certifica la
RESOLUCION que dice: “RESOLUCION No.48. EL
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA, Tegucigalpa, Distrito Central, sicte de abril
de mil novecientos ochenta y tres.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Isjecutivo. por medio dc la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia. con fecha primero
de noviembre de mil novecientos ochenta v dos, por el
sefior LEO VALLADARES LANZA, mavor de edad,
casado. Abogado y vecino de este Distrito Central.
actuando en su condicion de Apoderado legal del
Patronato "BRISAS DEL PICACHO™, con domicilio en
csta ciudad capital, contraida a pedir que se reconozea a
su representada como Persona Juridica y se aprucben sus
Listatutos.

RESULTA: Quc ¢l pcticionario acompaiié a su
solicitud los documentos quc exige la ley.

RESULTA: Quc a la solicitud se e dio ¢l tramite de
ley correspondiente, habiéndose mandado oir al sedior
Procurador General de la Repuiblica. quien al devolver el
traslado emitio informe favorable.

CONSIDERANDO: Quc los Estatutos del Patronato
“BRISAS DEL PICACHO™, no contrarian las leyes del
pais. el orden publico. la moral y las buenas costumbres
cs procedentc acceder a lo solicitado.

PORTANTO: EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DELAREPUBLICA.

RESUELVE:

RECONOCER: Como Persona Juridica al PATRO-
NATO PRO-MEJORAMIENTO Y ORNATO BRISAS DIELL
PICACIIO, y aprobar sus Estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DELPATRONATO PRO-
MEJORAMIENTO Y ORNATO BRISAS DEL.
PICACHO” '

(1) PREAMBULQ. I.a Asamblea General del
Patronato Pro-Mcjoramicnto y Omato Brisas del Picacho
reunidos en pleno, hace publico testimonio de los
iniciadores dc csta Sociedad, y a la vez pone al
conocimicnto que ¢l Patronato Pro-Mcjoramicnto y
Omnato Brisas del Picacho tomd vida cl dia 26 de cnero

de 1981 a quienes se les conocera como fundadores de
cste “Patronato™

DECLARACION DE PRINCIPIOS

[. Se constituye el Patronato Pro-Mejoramiento y Ornato
Brisas del Picacho, en ta ciudad de Tegucigalpa. D.C..
departamento de Francisco Morazan, Honduras, Centro
Amdrica. 2.- Teniendo como linalidad la proteccion de
escasos recursos 'y poder solucionar el problema de la
vivienda lo mismo que el desarrollo integral de 1a colonia
en sus aspectos economicos, sociales. culturales,
educativos. salud v segurtdad. 3.- La duracion de este
Patronato scra por ticmpo indefinido v su sede la tendra
en el mismo lugar mencionado. 4.- 1.os objctivos del
Patronato Pro-mejoramiento y Ornato Brisas del Picacho
son los siguientes: a) Fomentar enire sus afiliados. los
principios dc cooperacion para la solucion de los
problemas de cardcter econdmico. sociales. culturales,
educativos y de salud. b) Fomentar los lazos de union 'y
fraternidad, entre los afiliados al Patronato. ¢) Todas
aquellas medidas tendicntes a ascgurar de una manera
eficiente el progreso integral de la comunidad.

CAPITULOY
DE SUORGANIZACION

Art. 1.- Los afiliados del Patronato Pro-mejoramicnto
y Ornato “Brisas del Picacho™ . se clasifican asi: a)
Micmbros Fundadores. b) Miembros [lonorarios. ¢)
Incorporados segin estos kstatutos.

Art. 2.- Son miembros ['undadores de este Patronato
los participantes que dieron origen a la recuperacion de
tierras ejidales o nacionales.

Art. 3.- Son Miembros Tlonorarios las personas de
nacionalidad hondurefia o extranjera, que por sus niéritos
posiciony prestigio cooperen en ¢l desarrollo y bicnestar
del Patronato.

Art. 4. Son Miembros Incorporados los veecinos y
avecindados que manifiesten sus descos de ingresar al
Patronato mediante comparccencia ante fa Junta Dircctiva
y Asamblea General, previa solicitud presentada por
eserito.

CAPITULOII
DEL GOBIERNO DEL PATRONATO

Art. 5.- El Gobicerno del Patronato Pro-mcjoramiento
y Ornato Brisas del Picacho estard constituido asi: a)
Asamblea General. b) Junta Directiva.

B. A
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CAPITULO 111

Art. 6.- [.a Asamblea General serd autoridad maxima
de cste Patronato y cstara formada por miembros
lepalmente afiliados al mismo.

Art. 7.- Las Asamblcas podran ser. Ordinarias y
Extraordinarias y se llevaran acabo una vez por semana. o
mas veces cuando las circunstancias asi lo ameriten.

Art. 8.- Las Asamblcas Ordinarias sc consideraran le-
galcs con la asistencia de la mayoria de sus miembros, y
la I'xtraordinaria con la tercera parte que asistan en la
primera convocatoria y scgunda convocatoria con la
asistencia de la Asamblea Ordinaria.

Arl. 9.- Son atribuciones de la Asamblea Ordinaria: a)
Discutir y aprobar sus leyes y reglamentos y las formas
en que {ucron propucstos. Asi como todos aquellos que
se presenten. b) Conocer de las vacantes que se produzcan
en la Junta Directiva y proceder a su inmediata cleccion.
c) Elegir los miembros clectivos de acuerdo con estos
Estatutos. d) Aprobar o no aprobar el informe anual que
rinde la Junta Directiva al final del periodo, haciendo las
recomendaciones que estime conveniente. €) Determinar
las cuotas Ordinarias v Extraordinarias cuando las
circunstancias y necesidades de la comunidad asi lo
requicran. f) Considerary aprobar los asuntos financicros.
elmejoramiento social, cultural recreativo y de salud. Que
presenten a consideracion los Comités formados para tal
cfecto. g) Atender todos aquellos aspectos dentro de las
finalidades en pro del mejoramiento de 1a Colonia.

Art. 10.- Son atribuciones de la Asamblea
Extraordinaria: a) Modificar los objetivos y propositos
del Patronato. b) Conocer de las formas de los Listatutos.
¢) La solucidn y liquidacion del Patronato.

CAPITULOIV
DE LAJUNTA DIRECTIVA

Art. 11.- La Junta Dircetiva ¢s ¢l organismo ¢jecutivo
encargado de la direccion del Patronato siendo sus
atribuciones las siguientes: a) Convocar a sesiones
Ordinarias y Extraordinarias cn la forma que sefialan estos
Estatutos. b) Resolver los asuntos que han de ser objeto
dc estudio. en las reuniones del Patronato. ¢) Conocer de
las licencias de los miembros del Patronato, que por causas
Justificadas desean retirarse temporalmente de sus car-
gos. d) Nombrar los representantes que estime necesarios
v a los miembrog integrantes de las comisiones especiales
que se integren, e) Proponer a la Asamblca General como
miembros honorarios a las personas que por sus méritos
sean acreedoras a cllos, ) Presentar a la Asamblea [a me-
niovia de sus actividades realizadas durante el periodo so-

cial. g) Designar a las personas interinamente en caso de
ausencia, impedimento temporal o renuncias de cualquiera
de sus miembros, en la forma que establezca esta ley. h)
Organizar los Comités y Comisiones en la forma que
cstablecen estos Estatutos. i) Conceder permisos, admitir
renuncias de sus miembros y llenar las vacantes con sus
respectivos miembros o suplentes. j) Ofrecer auxilio a
los asociados en casos dec enfermedad, prision. duelo o
cualquicr otro infortunio. k) Procurar la buena armonia
entre los micmbros para que las relaciones personales de
los integrantes de este Patronato y que conduzcan en un
cjemplo de perfecto entendimiento. 1) Dar cuenta dc las
vacantes que se realicen en su scno para su eleccion. 1)
La Junta Directiva debera celebrar sesiones, todos los dias
viernes y en aquellos casos de emergencia mientras dure
la Asociacion. m) [.a Junta Directiva solo podra celebrar
sesiones cuando participen cinco de sus miembros y las
resoluciones se tomaran por simple mayvoria de votos. n)
En caso dc ausencia del Presidente, lo sustituira el Vice-
Presidente v en ausencia de ¢ste. los Vocales por su orden.
i) Poner en conocimiento cualquier otra causa que afecte
¢l presupuesto para su aprobacion en la Asamblea,
convocando su cfecto. o) Publicar siempre que sea
conveniente ¢n forma circunstancial las labores culturales,
sociales. eccondmicas, recreativas. de salud y otros actos
dc relevancia que realice el Patronato.

CAPITULOV
ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA
JUNTADIRECTIVA

Art. 12.- La Junta Directiva estard integrada de la
mancra siguiente: a) UJn Presidente. b) Un Vice Presidente.
¢) Un Secretario de Actas. d) Un Secretario de Relactones.
¢) Un Tesorero. ) Un Fiscal. g) Seis Vocales en su orden.
[Los miembros dc la Junta Dircctiva del Patronato scran
electos individualmente por medio del voto directo y
secreto.

Art. 13.- Los miembros Directivos responderdn de sus
actos ante la Asamblea por violacion a cstos Estatutos y
reglamentos internos respectivos de este Patronato.

Artl. 14.- La representacion legal de este Patronato
corresponde a la Junta Directiva y se ejercerd por un
Presidente o Vice Presidente y en ausencia de éstos. cl
Patronato scra representado por los Voeales por su orden.

CAPITULO VI
DEL PRESIDENTE

Art. 15.- Son atribuciones del Presidente del Patronato:
a) Abrir. presidir, suspender, clausurar las sesiones, dirigir
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los debates. conceder el uso de la palabra por su orden a
los demas miecmbros que la soliciten, someter a votacion
los asuntos en discusion y mantener ¢l orden y la disciplina.
b) Cumpliry velar porque se cumplan las atribuciones del
Patronato las demas disposiciones para ¢l estudio que sc
dictan, asi como la constitucion y demds  leyes de la
Republica. ¢) Nombrar Jas Comistones para ¢l estudio de
los problemas. sometidos a consideracion del Patronato
y demas solicitudes a las autoridades gubernamentales o
instituciones privadas ya sean nacionales o internacionalces.
d) Recibir el informe de cada comision, en ¢l término que
s¢ haya designado. ¢) Elaborar el informe anual de la Junta
Dircctiva. t) Autorizar con la firma. todos los pagos que
se efectiaen a través de la Tesoreriay los demas documentos
que lo requicran. g) Autorizar las papceletas para ¢l voto
directo y sccreto. hy Cumplir y hacer que se cumplan estos
Lstatutos. reglamentos o cualquier otra discusion que
emanc de la Asamblea Gencral y del Estado basado en la
Ley. 1) Preparar con el Secretario de Actas las agendas de
las sesiones del Patronato fijando el dia y 1a hora, la cual
deberd contener la relacion de los asuntos que seran
sometidos a discusion y aprobacion de la Asamblca
Gieneral o de la Junta Directiva. j) Plamificar y programar
los proyectos a realizar por el Patronato. por ¢l cual han
sido electos. con la asesoria de los diferentes Comités
nombrados al efecto, para la aprobacion dc la Asamblea
General.

CAPITULO VII
DEL VICEPRESIDENTE

Art. 16.- il Vice Presidente sustituira al Presidente
¢n caso de ausencia, permisos, incapacidades u otra causa
y asistird al Presidente en los asuntos que ¢l solicite en ¢l
desarrollo de sus actividades.

CAPITULO VIII
DELSECRETARIO DEACTAS

Art. 17.- I:l Scerctario de Actas es el encargado dc la
comunicacion del Patronato y tendrd como atribuciones
las siguientes: a) Elaborar de acuerdo con el Presidente
del Patronato fas convocatorias y érdenes de las sesiones
Ordinarias y Extraodinarias con Ja debida anticipacion y
previa autorizacion del Presidente. b) Redactar y dar lectura
a las actas de las scsiones consighando las enmiendas
solicitadas antes de su aprobacion. ¢) I.levar cl libro de
actas debidamente legalizadas, firmadas las primeras y
altimas paginas por el Presidente, sellados todos y demas
libros que se estimen convenientes. d) Conservar ¢l archivo
del Patronatoy anotar la correspondencia. ¢) Hacer entrega
pormenorizada de los libros. archivos y todo lo relativo a

csta Scerctaria. f) Dar cuenta al Presidente de todas las
actlas, rclacionadas con ¢l Patronato a fin de que déste
incluya en la agenda de trabajo, los puntos que considere
importantes para ser tratados. g) I'xtender credenciales
cuando cl caso lo requiera firmandolos con cl Presidente.
h) Redactar as memorias de las actividades del Patronato,
tas cuales seran presentadas en la sesion final, y demads
obligaciones concernientes a csta Sceretarfa.

CAPITULOIX
DELSECRETARIO DE RELACIONES

Art. 18.- El Sceretario de Relaciones sustituira al
Secretario de Actas en todos los asuntos de su
compelencia, cuando requicra su ayuda y especialmente
en todo aqucllo que tenga que ver con los asuntos de
publicacidon y dc relactones.

Art.19.- El Secretario de Relaciones serd el encargado
de recibir y contestar rigorosamentie la correspondencia,
prcvia consulta y aprobacion del Presidente y le prestara
la colaboracion al Secretario de Actas en caso de ausencia,
permiso, incapacidad u otra causa.

CAPITULOX
DEI. TESORERQO

Art. 20.- Son atribuciones del Tesorero: a) 14l ‘Tesorcro
¢s el encargado de custodiar el Patrimonio del Patronato.
b) Tener bajo su responsabilidad los fondos y documentos
de valory levar la contabilidad de la lesoreria. ¢) Cobrar
las contribuciones Ordinarias y Extraordinarias que
apruebe el Patronato c¢xtendiendo los recibos
correspondientes. d) Verificar los pagos de los recibos
que extienden. e) Mangjar los fondos y registros, las firmas

junto con ¢l Presidente del Patronato en las instituciones

bancarias donde se depositan los fondos. Sean en efectivo
o cn valores de liquidez inmediata, segun lo disponga la
Junta Directiva abriendo la cuenta a este nombre: Patronato
Pro-Mcjoramiento v Ornato Brisas del Picacho. f)
Ffectuar con el Presidente las erogaciones que acucrde la
Asamblea y la Junta Directiva de acuerdo con estos
Estatutos. g) Rendir previamente el desempefio de su cargo
de fianza quc le sefale la Junta Directiva y ratificada por
la Asamblea General. h) Presentar mensualmente a 1a Junta
Directiva un extracto dc cuentas de Tesoreria acomparnado
de 10s comprobantes de ingresos v cgrcsos, asi como
también el informe anual que rendira a la Asamblca
General. i) Hacer entrega pormenorizada del libro y
cuentas con documentos y demas enseres previa revision
y aprobacién del Fiscal o Auditor especial a fin de que se
le extienda el finiquito de solvencia. ) Mostrar las cuentas
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al Fiscal cada vez que éste desee revisarlas. cuando 1o pida
cl Presidente del Patronato v con autorizacion de la
Asamblea, asi mismo una auditoria especial. k) En caso
de ausencia o incapacidad o cualquicr otra causa legal
senalar los tramites en estos estatutos.

CAPITULOXI
DEL FISCAL

Art. 21.- Son atribuciones del Fiscal entre otras las
siguientes: a) Velar porque se cumplan estos lstatutos.
reglamentos. y resoluciones del Patronato y demas leyes.
b) Emitir dircctamente sobre los asuntos que sc sometan.
¢) Intervenir en los arqucos y auditajes que se practiquen.
d) Examinar lus cuentas de la Tesoreria y rendir informes
ala Junta Directiva, y a la Asamblca scgiin ¢l caso para tal
fin podra obtener la Asesoria que estime neccsaria. c)
[ljercer la representacion legal del Patronato cn los
asuntos lcgales y administrativos.

CAPITULOXII
DE LOS VOCALES

Art.22. Son atribuciones de los Vocales: a) Asistir con
puntualidad a las sesiones. b) Participar cn las
deliberacionces de sesiones Ordinarias y Extraordinarias
del Patronato y desempefiar las funciones que se le
coniicrcn. ¢) Sustituir a los miembros de la Junta Directiva
conforme a estos Estatutos. d) Presidir los Comités de
‘Irabajo que establezcan la Junta Directiva de conformidad
con esta ley.

CAPITULO XIII
DE LOS COMITES DE TRABAJO

Art. 23.- Con cl fin de lograr lo mejor posible las metas
del Patronato sc organizaran los siguientes Comités: a)
Comité Pro-Omato ¢ Higiene y Seguridad. b)Comité
Civico Social. c) Comité de asuntos Educalivos y
Recreativos. d) Comiié de Festejo. e¢) Comité de
Disciplina y Vigilancia. t) Otros Comités Temporales o
~ permanentes que se estimen convenientes.

Art. 24.- T.os Comités anteriormente seialados estardn
compuestos por un nimero no mayor dc diez ni menor de
cinco micmbros del Patronato, asesorados por los
respectivos Vocales y seran nombrados por la Junta
Dircctiva.

Art. 25.- L.os Comités se reuniran una vez por scmana
o cuando fueren necesario, para tratar los asuntos que le

[ueren encomendados por la Junta Directiva y para la
resolucion de acuerdo con los propadsitos del Patronato.

Art. 26.- Los Comités claboraran sus planes de trabajo
los presentaran a la Junta Directiva, un mes después de su
organizacion y rendiran un informe mensual de sus
actividades.

CAPITULOXIV
DE LAS VOTACIONES

Art. 27 .- 1.as votaciones sc realizaran de las siguientes
formas: a) Por voto dirccto y seereto, mediante papeletas
debidamente autorizadas por la Junta Dircctiva, cuando los
problemas scan de gran trascendencid. b) El voto es per-
sonal y Unicamente se aceptard una representacion
autorizada por simple carta. Y lo podran hacer solo los
aliliados a este Patronato. ¢) Para que haya votacion se
necesita que haya quérum.

Art. 28.- Para que haya eleccién o resolucion. serd por
mayoria cs decir, la mitad mas uno.

Art. 29.- En caso de igualdad cn las votaciones las
decidira cl Presidente haciendo uso del doble volo.

Art. 30.- Ningtin miembro podra retirarse o eludir el
acto de votar y los votos en blanco seran motivos de
censura.

Art. 31.- I.as mociones podran presenlarse por escrito
verbalmente segin lo exija, y para retirar la mocion
solamente lo hara el mocionante.

Art. 32.- Toda mocion antes de aprobarse debera ser
sometida previamente a consideracion.

CAPITULOXV
DE LAS ELECCIONES

Art. 33 .- Lacleccion de la Junta Directiva se practicard
cl primer sabado o domingo del mes de febrero de cada
ano, como en caso contrario se efectuara en fechas
anteriores O posteriores.

Art. 34.- Las clececiones se rcalizardn previa
convocatoria a la Asamblea General la cual sera mediante
nota dirigida a cada uno de los miembros del Patronato o
por cualquier otro medio de comunicacion, la convocatoria
debera hacerse con una semana dec anticipacion
explicdndose el motivo de la reunion en los avisos
respectivos,
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Art. 35.- En caso de no haber quérun de 1a Asamblea
General, se hara una segunda convocatoria con el mismo
tiempo de anticipacion que la anterior [levandose acabo la
cleccion con los miembros que asistan.

Art. 36.- Los miembros del Patronato solo tendran
derecho a un voto personal y serad tomado como el derecho
ciudadano, sc podra representar y otro miembro toda vez
que lo acredite en siemple carta firmada respeclivamente.

Articulo 37.- La Asamblea General podra reelegir a
cualquier miecmbro de la Junta Directiva si asi lo estimara
conveniente o podra proponer al afiliado que crea
compctente.

CAPITULOXVI
DE LA PROMESA DE LEY

Art. 38.- El Presidente tomara posesion de su cargo
ante la Asamblea General, y la promesa serd la siguiente:
Promcto ante esta Noblc Asamblea que me ha electo
como su Presidente, honrar sus ideales cumplir y hacer
que se cumplan los cstatulos que la rigen y las demas
disposicioncs que se acuerden para el bicnestar de esta
comunidad y de la Patria.

Art. 39.- La Promesa de ley la rendiran los demés
micmbros directivos ante et Presidente que por unau otra
razon no la haya prestado en su oportunidad, o cuando la
circunstancia lo extjan igualmente rendiran ante el mismo,
los miembros admitidos al momento de su incorporacion.

CAPITULOXVII
DEL PATRIMONIO DELPATRONO

Art. 40.- Constituyen cl patrimonio del Patronato: a)
Las contribuciones Ordinarias y Extraordinarias que
colccte el Tesorero. b) 1.os bienes muebles o inmuebles
que sc adquieran. ¢) 1.os préstamos y donacionces legales.
d) Los ingresos que provengan de colectas y otras
actividades econodmicas que se efectuen con el fin de llegar
a la Tesoreria de conformidad a las finalidades del mismo,
el producto de las inversiones que efectuen el Patronato,
con organismos legalmente establecidos en la Repubiica.
€) Los aportes de instituciones nacionales puiblicas y
privadas y de acuerdo con los convenios que el Patronato
cclebre a través de la Junta Directiva.

Art. 41.- Corresponde a la Junta Dircctiva la
administracién del Patronato que la ejercera por medio
del Tesorero y no podra disponer de su patrimonio sino la
rcalizacion de su propésito.

Art. 42.- La Junta Directiva dictara las medidas que
estime conveniente para la mejor administracion del
Patronato.

CAPITULOXVITI
DE LAREFORMA DE LOS ESTATUTOS

Art. 43 .- Los presentes Estatutos, (inicamente podran
ser reformados por una Asamblea Gencral, convocada para
tal cfecto de acuerdo con esta lcy.

Art. 44.- la reforma o modificaciones solamente
podran hacersc cuando estas disposiciones emanen de la
Junta Directiva o por un grupo no menor de treinta (30)
micembros del Patronato. Previo estudio de una Comision
Especial nombrada para tal cfecto, para ser sometida a la
Asamblea General.

CAPITULOXIX
DE LOS DEBERES DE LOS MIEMBROS

Art. 45.- Todos los miembros estan en el deber de ve-
lar porque se cumplan los principios y finalidades de estos
Estatutos.

Art.46.- Ningun miembro deberd dirigir ofensas
personales a otros miembros del Patronato antcs bién
estard al tanto dc la defensa de los compafieros siempre y
cuando se haga acreedor para ello.

Art. 47.- Las diferencias personales que surgieren en-
tre los miembros, seran resueltas segun su gardo por la
Junta Directiva del Patronato o por un Tribunal de Justicia
en Ultima instancia.

Art. 48.- Los miembros deberan cumplir con las
obligaciones econémicas a que estan sujetas en su calidad
de tales, desde el momento de su incorporacién tales
como: Cuota de ingresos que sera de cinco lempiras,
aportaran la misma cantidad mensualmente como cuota
Ordinaria y deberan portar el carnet de afiliacion del
Patronato.

CAPITULO XX
DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS

Art.49.- Los miembros gozaran de los derechos
perrogattvos siguientes: a) Emitir libremente sus
opiniones de palabra y por escrito siempre que estén
acorde a la Ley, armonia soctal y las beunas costumbrcs.
b) Ser escuchado en presencia propia (de las autoridades
correspondientes), en caso de acusacidn por infraccidon o

por principiosy leyes del Patronato. ¢} Elegiry ser electos.
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d) Solicitar ayuda y proteccion al Patronato en caso dc

necesidad. ¢) Aceptar honores y distinciones.
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 50.- Son obligacioncs del afiliado: a) Asistir con
puntialidad a las sesiones de Asamblea General. b) Cumplir
con las leyes sefaladas es estos Estatutos como cs tener
las cuotas al dia para poder ser miembro del Patronato. ¢)
El afiliado que esté moroso con las cuotas cstablecidas
en ¢l Articulo 48 de los deberes de los miembros sc les
dard un lapso no mayor de scis meses para que cumplan

las disposiciones de estos Estatutos.

Art. 51.- El Patronato Pro-Mcjoramiento y Ommato
Brisas del Picacho, no podra ser abolido, siempre y cuando

tenga un nimero de miembros no menor de 75.

Art. 52.- El Patronato no es una organizacién de
caracter administrativo, lucrativo, si no para procurar el

desarrollo integral de 1a Comunidad.

Art. 53.- El registro de los micmbros del Patronaio
sera llcvado por el Secretario de Actas en un libro espe-

cial.

Art. 54.- Toda orden de pago deberi ir acompaiiada de
los comprobantcs respectivos, ¢l Presidente y el Tesorero
seran responsables de toda irregularidad en 1os pagos que

se autorice.

Art. 55.- El Patronato podra acordar el reconocimiento
de menciones honorificas para todos aquellos miembros,
quc se distingan en sus funciones o en cualquier actividad

que sea en benceficio de la comunidad.

Art. 56.- Los Vocales completaran el periodo de las

vacantes de conformidad con estos estatutos. .

Art. 57.- Iin caso de disolucion dcl Patronato y de
acuerdo con estos Lstatutos el patrimonio existente lo
invertira en la compra de equipo y material didactico para

la escuela si existe o para ¢l lactario de esta colonia.

Art. 58.- El Patronato en Asamblea General emitira
acuerdo especial para dictar medidas, no establecidas en
los presentes estatutos. Pero siempre cnmarcadas en la

Constitucion y demas leyes de la Republica.

Art. 59.- Queda prohibida la discusion de temas
politicos, religiosos, racionales dentro del fanatismo o

de doctrina exolicas de caricter antidemocraticas.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 60.- Disposiciones y Sanciones: a) Participar en
sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General y Privada. b) Al no cumplir con ¢l numeral ante-
rior sera sancionado cn la siguiente forma: Amonestacion
verbal, amonestacién por escrito y con una multa de cinco

Lempiras.

Art. 61.- Todos los Comités que la Junta Dircctiva
organice queda bajo la responsabilidad de la misma, y se
les aplicara la misma sancién que senalc el Articulo ante-

rior en su numeral b.

Art. 62.- Todas las comisiones formadas por la
comitiva deben tener autonomia y mando, en lo que ellos
estimen conveniente. La Junta Directiva serviré para dar

tramite a lo expuesto por ¢llos.

Art. 63.- Queda autorizado que para hacer gastos de
emergencia, gastos dé¢l Patronato u otros relacionados,

con el mismo y de no poder reunirse todos los miembros
directivos estos gastos pueden ser autorizados por la

Presidencia, Fiscaliay Tesoreria.
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Art.64.- Todo proyecto que ¢l Patronato Ilevare acabo

debera ser discutido por todos los miembros directivos y
pedir la reconsideracion de los afiliados.

Art. 65.- Ninguna persona podra ser miembro directivo
reclecto y que en sus funciones anteriores haya cometido
acciones fraudolentas o ilicitas en contra de los intercscs
de esta comunmidad.

Art. 66.- [Los presentes estatutos entrardn cn vigencia
al ser aprobados por el Poder Ejecutivo. JUAN BLAS
MELENDEZ, SECRETARIO. NOTIFiQUESE. DOC-
TOR ROBERTO SUAZO CORDOVA, PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA. EL
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOSDE
GOBERNACION Y JUSTICIA,ABOGADO OSCAR
MEJIAARELLANO".

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, Distrito Central, a
los veintiocho dias del mes de junio de mil novccicntos
ochenta y tres.

FELIPE ELVIR ROJAS
1 A.2008.

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE EDUCACION

PLAN EFA

LLAMADO A LICITACION
LICITACION PUBLICA NACIONAL
No. LPN 02/SE/EFA-2008

Impresién y Distribucion de Cuadernos de Nivelacion para
Escolares Reprobados; Manuales Autoinstruccionales;

Programaciones, Estandares e Instructivos para Docentes

1. L.a Secretaria de Educacién a través del Plan EFA, invitaa los
oferentes elegibles a presentar ofertas selladas para la impresiény
distribucion de cuadernos de nivelacion para escolares reprobados,
manuales autoinstruccionales, programaciones. estandares e

instructivos para docentes.

Lote| Descripcion Cantidad | Tiempo dc¢
B entrega
1 Cuadernos de Nivelacion

« Matemiticas 75.055 60 dias
+ Espafiol 75,055 60 dias
2 Manuales Autoinstruccionales |
+ Elaboracion Material Didactico | 6,267 30 dias
+ Manejo Ribliogrifico
yAudiovisual 6,267 30 dias.
3 |« Programaciones 50,000 30 dias
* Fstandarcs 50,000 30 dias
« Instructivos 50.000 30 dias

2. Lalicitacion se efcctuara conforme a los procedimientos de
[Licitacidén Publica Nacional (1.PN) ¢stablecidos en la Ley de
Contratacidn del Estado y su Reglamento.

3. Los oferentes elegibles que estén interesados podran revisar y
descargar los documentos de licitacion ¢n la pagina web
www.honducompras.gob.hn

4. Los ofcrentes interesados, para poder participar y rcalizar
consultas, podran comprar un juego completo de fos documentos
de licitacion en espaiiol, mediante la prescntacion de una solicitud
por escrito a la direccion indicada al final de este llamado, y
adjuntando el comprabante de pago de una suma no rcembolsable
de mil novecientos [ .empiras (Lps. 1,900.00) mediantc deposito
ala cuenta en |.empiras de la Secretaria de Educacion en ¢l Banco
Central de Honduras, No. 11101-01-000425-1. El documento
sera enviado por correo electronico a la direccion que indique el
oferente o se le entregard una copia impresa.

5. Las ofertas deberdn hacerse llegar a la direccion indicada abajo
amastardar el 03 de septiembre de 2008 a las 10:30 a.m. hora
oficial de la Republica de 1 londuras. Ofertas electrénicas no seran
permitidas. No se rectbiran ofertas fuera del plazo establecido.
Las ofcrtas sc abriran fisicamente en presencia de los
representantes de los oferentes que deseen asistir, en la dircccion
indicada al final de este llamado, el 03 de septiembre de 2008 a
las 10:30 a.m.

6. Todas las ofertas deberan estar acompaiiadas de una garantia
de mantenimiento de la oferta por un monto no menor que el 2%
del valor total de 1a oferta presentada. Dicha garantia sera devuclta
a los oferentes que no resulten scleccionados.

Secretaria de Educa,ci(')n /Plan EFA
Unidad de Adquisiciones
Tercer piso del edificio principal de la Secretaria de Educacién,
entre 2da. y 4ta. avenida de Comayagiiela, M.D.C.
[ A.2008.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia. CERTIFICA: L.a
Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No. 317-
2008. SECRETARIA DE ESTADO EN1.OS DESPACHOS
DE GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, catorce de febrero del dos mil ocho.

VISTA: Paradictar resolucion a la solicitud presentada ante
esta Secretaria de Estado, el treinta y uno de julio de dos mil
siete, misma que corre a expediente No.PJ-31072007-677. por
la Abogada ANGELA MARIA FIGUEROAMUNOZ, ensu
condicion de apoderada legat de la Asociacion Civil denominada
“PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DE LA
COLONIA VALLE, con domicilio en la colonia Valle, municipio
de Villanueva, departamento de Cortés, contraida a solicitar que
se conceda Personalidad Juridica y aprobacion de estatutos a
favor de su representada.

CONSIDERANDO: Que ¢l Articulo 247 de la Constitucion
de la Republica sefala que: “Los Secretarios de Estado son
colaboradores del Presidente de la Republica en la orientacion,
coordinacion, direccion y supervision de los 6rganos y entidades
dc la administracién piblica nacional. en el area de su
competencia”.

CONSIDERANDO: Quc cl Articulo 44 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamienio y Competencia del Poder
[ jecutivo establece las materias de competencia de la Secretaria
de Gobernacion y Justicia.

CONSIDERANDO: Que la Unidad de Servicios Legales,
de csta Sccretaria de listado emitid dictamen nimero U.S.L.
3161-2007 del diecinucve de noviembre de dos mil sicte,
pronunciandose favorablemente porque se conceda Personalidad
Juridica y aprobacidn de Estatutos a la denominada Asociacion
“PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DE LA
COLONIA VALLE”, en virtud de haber dado cumplimiento
con los requisitos exigidos por la Ley.

CONSIDERANDO: Que mediantie Acuerdo Ministerial No.
200-A-2008 dc fccha 11 de febrero de 2008, el Secretario de
Istado en los Despachos de Gobernacién y Justicia, delegd enel
Subsecretario de Estado en ¢l Ramo de Justicia, JOSE
RICARDO LARA WATSON, la facultad de firmar resoluciones
de Fxtranjeria y Tramites Varios; asimismo, subdelegar en el citado
funcionario la firma de resoluciones de Personalidad Juridica y de
Naturalizacion,

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despachos
de Gobemacion y Justicia, en uso de sus facultades y en aplicacion
aloestablecido en los Articulos 245 numeral 40) de 1a Constitucion
dc la Republica; 44 numcral 6) del Reglamento y Funcionamiento
del Poder Ejecutivo; 8, 116, 120y 122 de la Ley General de la
Administracion Publica 83 y 84 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Se concede Personalidad Juridica a la
denominada Asoclacion, PATRONATO PRO-MEJO-
RAMIENTO DE LA COLONIA VALLE”, con domicilio en
la colonia Valle, municipio de Villanueva, departamento de Cortés.

SEGUNDO: Sc aprueban los estatutos de la denominada
Asociacion PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO DE LA
COLONIAVALLE”, quedando dc 1a siguiente forma:

PROYECTO DE ESTATUTOS DEL PATRONATO PRO-
MEJORAMIENTO DE LA COLONIA VALLE, DEL
DEPARTAMENTO CORTES.

) CAPITULOI
CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIOY
DURACION

Articulo 1.- Créase el Patronato Pro-Mejoramiento de la
colonia Valle, del municipio de Villanueva, departamento de Cortés,
condomicilio y patrimonio propio, el cual se constituye por tiernpo
indefinido y sc regird por los presentes Estatutos, por los acuerdos
y resoluciones que dicten sus 6rganos en la csfera de su
competencia y por tas demas leyes de la Republica.

Articulo 2.- Sudenominacion es Patronato Pro-Mejoramiento
de la colonia Valle, en lo sucesivo se denominard como el
Patronato. cuyo domicilio serd l4 colonia Valle, del municipio de
Villanueva, departamento de Cortés.

Articulo 3.- E]l Patronato es una institucion eminentemente
civil. apolitica, no religiosa y sin fines de lucro, cuya existencia
eslard orientada a la obtencion de un mayor bienestar colectivo
de los habitantes de la colonia Valle., del municipio de Villanueva.
departamento de Cortés v a sumar esfuerzos para lograr el
mejoramiento de las condiciones de vida en la misma.

Articulo 4.- El Patronato, como Asociacién de cardcter civil,
se fundamenta en las garantias constitucionales de libertad de
reunion y Asoctacion, en el cumplimiento de las normas de orden
publico y en el respeto y practica de las buenas costumbres; en
consccuencia, sus actividades no entorpeccran ni menoscabaran
las disposiciones legales que emanen del Estado. las cuales tendran
siempre preeminencia en caso de controversia.

Articulo 5.~ La funcién del Patronato, radica tundamentalmente
en la defensa de los intereses colectivos y en la solucion de los
problemas que afecten la colonia Valle como tal y de ninguna
manera en dedicarse a intereses puramente privados o particulares.

CAPITULOII
DE LOS OBJETIVOS Y FINALIDADES

Articulo 6.- El Patronato tiene como objetivos fundamentales,
contribuir a la lucha de la pobreza y participar en las actividades
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productivas, organizativas, de gestion, cjecucion y administracion
de proyectos de desarrollo en beneficio de la colonia Valle,
teniendo en concordancia los fines siguicntes: A.- CIVICO
POLITICO. L.- Instruir a sus miembros sobre las leyes vigentes
del pais. 2.- Promover la mayor participacion de [os vecinos en la
vida de la comunidad local y nacional, integrandola a instutuciones
tales como consejos comunales, clubes de amas de casa, clubes
juventles, deportivos v otros, B.- SOCIAL. 1.- Cooperar en ¢l
incremento de la cducacion integral por ¢l bienestar individual y
de la comunidad. 2.- Coopcrar en programas especificos de
alfabetizacion que establece 1a autoridad del ramo. 3.- Procurar
el mejoramiento y construccion de aulas escolares por medio de
autogestion de la comunidad y otros medios. 4.- Estimular la
matricula escolar y evitar la desercion de los alumnos. 5.-
Cooperar en programas de mejoramiento de vivienda. 6.-
Promover la construccion de obras de infracstructura como
carreteras, centros de recreacion, escuelas, colegios y que sean
de beneficio de la comunidad con la colaboracion de diferentes
instituciones, sean éstas de caracter privado o publico. 7.- Aunar
esfuerzos con otras instituctones de promocion social, publicas o
privadas a fin dc dar soluctones adecuadas a los problemas que
afronte la colonia. 8.- Buscar en lo posible el desarrollo dec la
coloma en todos sus imbitos, principalmente en obras como la
electrificacion en cada vecindario. 9.- Asociarse con otras
organizacioncs que desarrollen actividades tendientes a lograr la
transformacion social del pais, en sus distintos campos, ya se trate
de otros Patronatos, federaciones dc Patronatos o cualquicr otra
institucion que persiga fines andlogos. 10.- Concientizar a la
poblacidn para que en la colonia Valle se erradiquen centros que
atenten contra la moral y las buenas costumbres. C.- SALUD.
1.- Cooperar en programas de sancamiento anibicnial, 2.-
Cooperar ¢n la construccion de centros de Salud. D.-
ECONOMIA. 1.- Efcctuar campaiias de concientizacion a los
vecinos sobre la obligacion de pagar los impucstos vecinales y
servicios publicos. 2.- Patrocinar, organizar y administrar cualquier
actividad para la captacion de fondos. 3.- En general desarrollar
cualquicr actividad, programa o plan de trabajo que seanccesario
para cl logro de los objetivos del Patronato.

CAPITULOIN
DF, LOS MIEMBROS DEL PATRONATO

Articulo 7.- Son miembros del Patronato todas las personas
que scan propietarias de bienes inmueblcs ubicados en la colonia
Valle, asi como aquellas personas que arrienden bienes inmuebics
localizados en la comunidad, o que tengan su domicilio en la
comunidad.

Articulo 8.- L.os Miembros pueden ser activos y honorarios:
1.- Son Activos, todos los indicados en el articulo precedente,
los cuales deben estar inscritos en el libro de registro que al efecto
lleva el Secretario del Patronato. 2.- Son Miembros Honorarios,
aqucllas personas que por sus actuaciones relevantes o ejecutorias
positivas en beneficio de la colonia Valle, sean declaradas como
tales por la Asamblea General del Patronato, a cuyos efectos s¢

lcs habilitara con el certificado o pergamino correspondicnte que
les acredite como Miembros Honorarios.

Articulo 9.- Son requisitos esenciales para que los miembros
del Patronato puedan gozar de los distintos beneficios que éste
proporciona, observar una conducta apropiada con sus vecinos
y estar solventc en el pago de las cuotas y aportaciones que fijc la
Asamblea General.

Articulo 10.- Corresponde a la persona que habite cualquier
inmucble en la colonia Valle (sea propietario, inquilino o siemple
usuario), satisfacer el pago dc las cuotas o contribuciones por los
servicios directos que reciba del Patronato por cada casa o
propiedad que posca, ya sean éstos prestados, contratados o
adnunistrados por dicha persona.

DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS

Articulo 11.- Son derechos dc [os miembros del Patronato,
los siguientes: 1.- Participar cn las Asambleas Generales con voz
y volo, tomar parte en las deliberaciones y proponer mociones y
sugerencias, limitando cada participacion a un maximo de cinco
minutos y no intervenir mds de tres veces sobrc un mismo asunto.
2.- Llegir y ser electo para cargos de ia Junta Directiva o
comisiones espaciales. 3.- Representar o scr respresentados por
otro miembro del Patronato debidamente autorizado por escrito.
4.- Requerir informes a los miembros de la Junta Directiva o
cualquicr otro 6rgano del Patronato sobre el desempeno de sus
actividades. 5.- Participar en todos los actos del Patronato y gozar
de los beneficios quc se deriven de las actividades de éste. 6.-
Tencr acceso a los libros y documentos del Patronato previa
autorizacion de la Junta Directiva, entendiéndose que sélo podran
hacerlo en presencia de los miembros encargados de la custodia
de los mismos. 7.- Denunciar ante la Iunta Directiva cualquier
micmbro del Patronato que con sus acciones u omisiones ponga
en entredicho cl nombre de la Organizacion.8.- Informar a la Junta
Directiva, en la forma prescrita en los presentes Estatutos, cuando
cualquier miembro del Patronato ejecute actos que contravengan
las disposiciones de Jos mismos, o que vayan en detrimento de
los demds habitantes de 1a colonia Valle. 9.- Solicitar a la Junta
Directiva la suscripeidon de acuerdos y plazos especiales para
poncrse al dia cuando haya caido en mora debido a circunstancias
debidamente calificadas para la Junta Directiva. 10.- Ejercer
cualquier otro derecho. que emane de los presentes Estatutos y
dc la Constitucion y las leyes.

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 12.-Son obligaciones de los miembros del Patronato,
las siguientes: 1.- Asistir con puntualidad a las sesiones de Asamblea
General Ordinariay Extraordinaria y a las demas reuniones a las
cuales sean debidamente convocados. 2.- Dcsempeniar a
cabalidad con dinamismo los cargos para lo que hayan sido electos
por la Asamblea. 3.- Cumplir con las disposiciones estatutarias y
reglamentarias del Patronato. 4.- Cumplir con las diligencias que
la Junta Directiva le encomiendc dentro del marco de sus
atribucioncs. 5.- Satisfacer todas las aportaciones Ordinartas y
Extraordinarias quc decrete la Asamblea. 6.- Mantener sus

.
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viviendas, predios y calles adyacentes en estado que sea ¢jemplo
de limpieza. 7.- Contribuir al mantenimiento del Ornato de la
colonia, absteniéndose de ejecutar obras que atenten contra la
seguridad de sus vecinos. 8.- Abstenerse de instalar negocios
que perturben la tranquilidad de la colonia, o que proporcione o
fomenten el ¢scandalo o las malas costumbres. 9.~ Hacer uso
racional del agua, evitando el desperdicio o que fluya libremente
de las llaves. 1().- Brindar toda la cooperacion y asistencia per-
sonal que scan necesarias para el cumplimiento de las metas y
objetivos del Patronato en pro dc la colonta. 11.- Cumplir con las
demas obligaciones que estipulan los presentes cstatutos.

CAPITULOIV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 13.- Parael desarrollo de sus actividades, el Patronato
tendra los siguicntes organos de gobierno: 1.- La Asamblea
General. 2.- L.a Junta Directiva. 3.- La Fiscalia. 4.- Los Comités
de '['rabajo.

DE LASASAMBLEAS

Articulo 14.- La Asamblea General es ¢l méaximo 6rgano del
Patronato y podra ser Ordinaria y Extraordinaria.

Articulo 15.- Son Asambleas Generales Ordinarias, las que
se convoquen trimestralmente para tratar sobre actividades
normales del Patronato, el quérum para {a instalacion de las mismas
serd de la mitad de los miembros y las resoluciones cn este lipo
de Asamblea sc tomaran con el voto favorable de la mitad mas
uno de los miembros asistentcs.

Articulo 16.- Son Asamblecas Generales Extraordinarias, las
que se convoquen en cualquier otra fecha con cardcter de urgencia
0 para tratar asuntos especificos y sus resolucioncs se tomaran
con el voto de las tres cuartas partes de los miembros asistentes.

Articulo 17.- Tanto la Asamblea General Ordinaria como la
Extraordinaria se consideraran legalmentc instaladas en segunda
convocatoria con el numero de participantes que asistan y las
decisiones podrén ser adoptadas siempre y cuando los votos de
los asistentcs superen la mayoria necesaria en unoy otro caso.

Articulo 18.- Son atribuciones de la Asamblea General Ordi-
ndria las siguentes: 1.- La discusion y aprobacién del actade la
sesion anterior. 2.- Elcgir a los miembros de la Junta Directiva al
concluir su periodo. 3.- Constituir los Comités de trabajo o los
grupos de apoyo que estimen convenientes, cligiendo sus
miembros y determinando sus funciones y facultades. 4.- Aprobar
o improbar el informe anual de la Junta Directiva. 5.- Conocer los
asuntos disciplinarios que la Junta Directiva someta a su
consideracion, adoptando 1as resoluciones que procedan, imponer
las sanciones que apliquen o decretar las mullas correspondientes.
6.- Aprobar o improbar los programas de trabajo que la Junta
Directiva presente para su implementacion. 8.- Aprobar o
improbar las cuentas e informes financieros que presente 1a Junta

Directiva a través de su Tesorero. 9.- Adoptar las resoluciones
que procedan sobre cualquier asunto que sea sometido a su
consideracion por la Junta Directiva o cualquiera de sus miembros.
10.- Aprobar el presupucsto anual del Patronato. [1.-Aceptaren
forma definitiva la remuncia del Presidente de la Junta Directiva o
de cualquier otro miembro de ésta cn ausencia del mismo. 12.-
Remover y sustituir a los miembros de la Junta Directiva que con
sus actos uomisiones demucstren f{alta d¢ interés en ¢l desempeiio
de sus funciones.

Articulo 19.- Son atribuciones de la Asamblca General
Extraordinaria: | .- La Reforma de los Estatutos del Patronato.
2.- Disolucién del Patronato. 3.- Cualquicr otra decision
previamente calificada por 1a Asamblea General Ordinaria.

DE LAJUNTADIRECTIVA

Articulo 20.- La Junta Directiva es ¢l 6rgano de administracion
del Patronato y estara integrada de la siguiente manera: 1.- Un
Presidente. 2.- Un Vicepresidente. 3.- Un Scceretario. 4.- Un
Tesorero. 5.- Cuatro Vocales.

Articulo 21.- Los miembros de 1a Junta Directiva seran electos
por un periodo de un afio pudiendo ser reelectos por un periodo
mas y tomaran posesion de sus cargos en el mismo dia de su
cleccion.

Articulo 22.- Los miembros de la Junta Directiva seran electos
por la Asamblea Gencral anualmente. Debiendo inscribirse en la
Alcaldia Municipal de la localidad las planillas de los participantes.
con unmes de anticipacion, podréan ser reelectos por un periodo
mas y tomaran posesion de sus cargos en el mismo dia de su
cleccion.

Articulo 23.- La Junta Directiva sesionara con la periodicidad
que sus miembros acverden, pero cn todo caso, celebraran cuando
menos und sesién mensual.

Articulo 24.- Asimismo sesionarad la Junta Directiva en
cualquier fecha para tratar asuntos especificos o de urgencia,
mediante la convocatoria de tres de¢ sus miembros o de cinco
miembros del Patronato.,

Articulo 25.- Los cargos directivos se desempefiaran ad-
honorem y sus servicios se considerardn como una contribucion
personal al desarrollo de la comunidad. Previa consulta con el
Presidenie y el Tesorero, los gastos que incurran en el ¢jercicio
de sus funciones scran reembolsados.

Articulo 26.- La Junta Directiva tomara posesion de sus car-
£0s una vez que haya sido debidamente juramentada.

Articulo 27.~ Cualquier miembro de la Junta Directiva sera
removido de sus funcioncs por la inagistencia consecutiva a tres
sesiones de la misma, salvo excusa por cscrito indicando las
razones de su ausencia.
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Articulo 28.- La Junta Directiva en pleno o cualquiera de sus
micmbros podran ser removidos y sustituidos por la Asamblea
General si demuestran falta de interés en el cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 29.- Para ser miembro de la Junta Directiva se
requiere; 1.~ Ser miembro activo del Patronato. 2.- Estar solvente
con las cuotas o contribuciones del Patronato. 3.- Observar una
conducta ejemplar, haber dado muestra de ser fiel camplidor de
los estalutos del Patronato y evidenciar manificsto interés en la
solucién de los problemas de la colonia. 4.- No haber
desempeniado antcriormente un cargo dentro del Patronato de
manera displicente, con manifiesto desinterés o con falta de
responsabilidad.

Articulo 30.- Son atribuciones de la Junta Directiva las
siguientes: 1 .- Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos
y demas disposiciones de la Asamblea. 2.- Elaborar y presentar a
la Asamblea General el plan de trabajo y el presupucsto respectivo
para el pertodo que han sido electos sus micmbros. 3.- Convocar
oportunamenie a Asambleas Ordinarias en las fechas estipuladas
y a Asambleas Extraordinarias, cuando las circunstancias lo
ameriten, 4.- Para la adopeion de decisiones validas, la Junta
Directiva deberd contar en sus sesiones con un quorum, de por lo
mcnos cuatro miembros. Las decisiones se tomaran por siemple
mayoriay en caso de empale, decidira el Presidente con doble
voto. 5.- Si durante tres sesiones consecuiivas de la Junta
Directiva, no hubicrta quérum, convocard a una Asamblca
Extraordinaria para la remocion o sustitucion de los miembros
quc con sus inasistencias y falta de interés obstaculicen el normal
desenvolvimiento de sus actividades. 6.- Gestionar ante los
organismos oficiales o privados todo cuanto sca de interés de la
comunidad que representan. 7.- Determinar la cantidad maxima
de dincro en efectivo que el Presidente o el Tesorero deberin
manejar como fondo de caja chica. 8.- Nombrar conisiones de
trabajo. 9.- Administrar los fondos dcl Patronato. 10.- Fomentar
la apertura de canales de comunicacion iddneos con otras
organizaciones o comunidades organizadas a {in de viabilizar
intcrcambio de conocimientos y experiencias. 11.- Obstentaria
represcentacion de Patronato por medio de su Presidente. 12.-
Proponer ¢l monto dec 1a cuota Ordinaria o Extraordinaria que
sean necesarias para cl funcionamiento de la Organizacion, 13.-
Otorgar permisos y distinciones a miembros del Patronato cuyas
ejecutorias lo ameriten. 14.- Ejecutar todos los actos de direccion,
administracion y orientacion del Patronato sin contravenir las
disposiciones de los Estatutos, las leyes de la Repiblica, ni las
resolucionesy acucrdos de la Asamblea General.

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA

Articulo 31.- Son atribuciones del Presidente: 1.- Abrir, cerrar
y presidir las sesionces tanto de Asamblca como de Junta Directiva.
2.- Firmar las actas de las sesiones junto con ¢l Secretario una
vez que hayan sido aprobadas. 3.- Representar al Patronato en
todos los actos y diligencias relacionadas con el mismo, ya sca

personalmente o mediante nombramiento de apoderado Icgal. 4.-
Firmar la correspondencia y autorizar con su firma la del Tesorero
o 1a del Fiscal en la emisién de cheques u 6rdenes de pago. 5.
Acreditar representantes ante otras organizaciones. 6.- Mantencr
la disciplina en las sesiones que presida, llamando al orden a
quienes se desvien del tema ¢n discusion, obstaculizando cl libre
ejercicio de sus dercchos a los demas miembros o alteren de
alguna forma el desarrollo normal de las mismas. 7.- Gozar de
voto de calidad en los casos de empate en las votaciones llevadas
acabo en las scsiones de Junta Directiva o Asamblea General. 8.-
Juramentar en debida forma a los miembros directivos cn pleno
después de las elecciones correspondientes. 9.- Autorizar libros
de actas, caja y cualquier otro control que meneje el Patronato.
10.- Constituir comisiones de trabajo, estudio ¢ investigacion en
asuntos de interés del Patronato. 12.- Presentar junto con los
demas miembros de la Junta Directiva, los informes de actividades,
cuando asf lo exijala Asamblea General. 13.- Aceptar 14 renuncia
de los demas miembros de [a Junta Directiva y de los distintos
comités que hayan constituido. 14.- Ejecutar cualquier otra funcién
que cmane de los presentes Estatutos o de la Asamblea General.
15.- Ordenar la apertura o cancelacién en su caso de cuentas
bancarias para el manejo dc fondos del Patronato. 16.- Las demas
que sean inherentes a su cargo.

Articulo 32.- Son atribuciones del Vicepresidente de la Junta
Directiva: 1.- Sustituir al Presidente en ¢l ejercicio de su cargo
con Jas mismas atribuciones, y en los casos de ausencia temporal
¢ definitiva de éste. 2.- Asistir a las sesiones de Junta Directiva
con puntualidad, o cxcusarse en caso de imposibilidad de poder
hacerlo. 3.- Aceptar en forma provisional la renuncia del
Presidente, informando a la Asamblea de este hecho para la
sustitucion correspondicnte. 4.- Brindar toda la colaboracion
nceesariaen los demds miembros de la Junta Directiva para el
logro de sus metas propucstas.

Articulo 33.- Son atribuciones del Sceretario de la Junta
Dircctiva: 1.- Redactar las actas de las sesiones de Asamblea
General y de la Junta Directiva. 2.- Convocar a sesiones a
micmbros de la Asamblea General, con la debida anticipacién
indicando ¢l local en que se celebraran y el dia y la hora de la
reunién y la fecha de la segunda convocatoria en caso no haber
quorum para la primera. 3 .- Mantener al dia ¢l libro de actas,
organizar el archivo del Patronato, asumir la custodia de los demas
documentos del mismo. 4.- Firmar el libro de actas junto con el
Presidente y extendcr certificaciones de actas y las constancias,
resoluciones y acuerdos que scan necesarios. 3.- Recibiry
contestar la correspondencia del Patronato, manieniendo
informado al Presidentc de la misma. 6.- Mantener actualizado el
libro de registro de miembros det Patronato, en el que deberan
constar como minimo los nombtes de los mismos, nimeros de
casa y su mamero de identidad. 7.- Cooperar con ¢l Presidente
cn la elaboracion de las agendas para las Asambleas a celebrarse.
8.- Verificar ¢l quorum en cada Asamblea y cuando sc trate de Ia
eleccion de nueva Junta Directiva, verificar que cada miembro
propuesto retina los requisitos exigidos por los presentes Estatutos.
9.- Ascgurarse que cada miembro del Patronato posea una copia
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de los presentes cstatutos, para ¢l conocimiento de sus
obhgacionesy derechos. 10.- Asistir puntualmente a las sesiones
de Junta Directiva. 11.-Ffectuar las demas funciones inherentes a
su cargo cn forma oportuna y con responsabilidad.

Articulo 34.- Son atribuciones del Tesorero de la Junta
Dircctiva: 1.- Actuar como custodio de los fondos recaudados
por ¢l Patronato y encargarse de su administracion. 2.- Lievar los
libros de contabilidad neeesarias para preparar los informes
financicros que se requieran. 3.~ Registear su {irma en los bancos
en que se mantengan fondos del Patronato para poder girar
chegques sobre los mismos en forma mancomunada con el
Presidente. 4.- Presentar en cada Asamblea un inlorme de la
situacion financicra del Patronato, acompanando los estados
financicros que sean necesarios. 5.- Autorizar los pagos que
correspondan. debidamente avalado por el Presidente. 6.- Fx-
tender recibo de cualquier valor que ingrese al Patronato. 7.-
Encargarse de laadministracion [inancieray control de los fondos
obtenidos para la ¢jecucion de proyectos especiales. 8.- Rendir
la fianza que corresponda en cf caso de disponer el Patronato de
[ondos especiales de considerable magnitud. 9.- Ejecutar las
acciones y diligencias que procedan para lograr que todos los
miembros s¢ mantengan al dia ¢n el pago de sus cuotas y
aportaciones. sugiricndo ideas para alcanzar cste (in. 10.- Asistir
puntualmente a las sesiones de Junta Directivay. 11.- Ejercer
cualguicr otra funcion que sca inherente al cargo.

Articulo 35.- Son atrtbuciones de los Vocales: 1.~ Sustituir a
los miembros de la Junta Directiva en su ausencia, en el orden en
que fueron clectos; v, 2.- Todas las demas que les sean asignadas
por la Junta Directiva o la Asamblea General.

DE LA FISCALIA

Articulo 36.- Estard mancjada por un Fiscal el cual serd electo
por la Asamblea General por un pertodo de un aio, pudiendo ser
rcelectos por un periodo mas y tomara posesion de su cargo el
mismo dia de su cleceion; sus funciones seran las de supervisiony
auditorias de todas las actividades y especialmente las financieras
que ejecute el Patronato a través de la Junta Directiva y
especificamente del Tesorero.

Articulo 37.- Son atribuciones del Fiscal: 1.- Velar porque cl
manejo de fondos del Patronato se haga en forma apropiada y
racional. 2.- T'irmary avalar fos informes que presente el 'Tesorero
a la Asamblea General. 3.- Informar al Presidente de la Junta
Dircectiva o a la Asamblea sobre cualquier trregularidad en el manejo
de los fondos que detecte en el cumplimiento de sus funcioncs.
4 - Vclar por ¢l estricto cumplimicento de los estatutos, reglamentos
y demds disposiciones que emanen de la Asamblea General. S.-
Asistir al ‘Tesorero en el cumplimicnto de sus funciones. 6.-
Encargarse de la bucna marcha y ejecuciéon de proyectos
especiales que Heve acabo el Patronato. 7.- Asistira las sesiones

dela Junta Directiva. 8.-Ffectuar todas aquellas funciones que sc
le encomicnden y que sean compatibles con el ¢jercicio de su
cargo. 9.- Llevar la representacion legal del Patronato, con
facultades para contracr obligaciones o derechos, otorgar poderes
o escrituras, firmar contratos, todo en nombre del Patronato y
conforme los objetivosy fines del mismo, previa aprobacion y
autorizacion de la Junta Directiva.

DL [,OS COMITES DE TRABAJO.

Articulo 38.- Son constituidos por la Junta Directiva o la
Asamblea General y son sus atribuciones: .- [Yjecutar con
diligencias las astgnaciones para los que fueron creados. 2.- Si
son de cardcter permanente, claborar un plan de trabajo,
presentandolo a la Junta Directiva para su aprobacién. 3.- Sison
dc caracter transitorio. rendir gl correspondicnte informe a la Junta
Directiva al final dc su gestion.

CAPITULOYV
DELPATRIMONIO

Articulo 39.- Constituyen al patrimonio del Patronato: 1.- Los
fondos que ingresen por concepto de cuotas, aportacionces o
cualquier otro. 2.- Los bitenes mucbles ¢ inmuebles que adquicra
con sus propios recursos. 3.- T.os valores adquiridos por
donacianes, concesiones. compra. permuta, herencia o cualquicr
otro titulo. de instituciones publicas o privadas o por personas
naturales, de proyectos planificados, cjecutados y administrados
por ¢l Patronato. 4.- I.os fondos obtcnidos por la realizacion de
actividades licitas y que se rcinviertan en obras de beneficio
comunitarto.

CAPITULO VI ,
DE LA DISOLUCTON Y LIQUIDACION DFL
PATRONATO

Articulo 40.- La disolucién del Patronato procedera cuando
sea cvidente y manifiesto que sus objetivos no se han alcanzado.
Se requerird para ello dc una Asamblea General Extraordinaria
convocada unica y exclusivamente para csie fin y el voto
favorable dc las dos terceras partes de los miembros de la
Asamblea,

Articulo 41.- En lamisma Asamblca se nombrara una Junta
de liquidaciion de los bicnes y haberes del Patronato, haciendo las
operaciones que considerc convenientes. Pocedera en primer lugar
acancelar las obligaciones del Patronato con terceras personas y
a recuperar sus créditos, del remancnte o {fondo que quedare
serd traspasado a la institucion benéfica o a una organizacion con
fines similares que designe la Asamblea Gengral.

CAPITULO VIl
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

Articulo 42.- Loslibros que lleve el Patronato sera autorizados
mcediante |a correspondiente acta de apertura del libro cn el cual
se hara constar su finalidad, ¢l nimero de folios dtiles y serdn
{irmados por el Presidente y el directivo encargado de llevarlo.
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Articulo 43 .- La Fiscalizacion de los fondos recibidos cn
concepto de subsidio 0 donacion oficial de instituctones pablicas
o privadas, se estard a lo acordado por las mismas.

Articulo 44 - El Patronato, podra solicitar para la consecucion
de sus finalidades, 12 asesoria o la asistencia técnicay economica
necesaria de organizactones externas, cuyas actividades sean com-
patibles con sus objetivos.

Articulo 45.- Podra unirse a otras organizaciones o
Asociaciones similares para aunar esfuerzos en la bisqueda de
sus propositos sin perder por ello su individualidad, previa
autorizacion de la Asamblca General.

Articulo 46.- Para lo no previsto en los presentes estatutos se
estara alo dispuesto en la Asamblea General y las demas leyes
aplicables del pais.

TERCERO: El "PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO
DE LA COLONIA VALLE”, de acuerdo con ¢l Decreto
Ejecutivo ntimero 770-a-2003 tiene la obligacion de presentar a
la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y
Justicia informes anuales sobres las actividades, estados
financieros, balances gencrales. evaluaciones sobre los programas
y proyectos desarrollados y cualquier otra informacion requerida,
a mas tardar ¢l dltimo dia de febrero de cada afio bajo el
apercibimiento de que si no da cumplimicnto con lo ordenado se
procedera a la cancelacion de la Personalidad Juridica.

CUARTO: El “PATRONATO PRO-MEJORAMIENTO
DE LA COILLONIA VALLE”, tiene de acucrdo con lo ordenado
enlos articulos 4 y 5 de lal.ey dc Transparenciay Accesoa la
informacion Poblica la obligacion de brindar informacion financiera
a cualquier persona que tenga un legitimo interés en clla.

QUINTO: L.os presentes estatutos entraran en vigencia al
ser aprobados por el Poder Ejecutivos y publicados en el Diarto
Oficial “LLA GACETA™, con los limites establecidos en Ja
Constitucidn de la Republica v demas leyes, sus reformas o
modificaciones, se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacién, asi mismo dcbe inscribirse en el registro cspecial que
a ese cfecto lleva el Instituto de la Propiedad.

SEXTO: Transcribir la presente resolucion, a la Unidad de
Registroy Seguimiento de Asociaciones Civiles (URSAC), con
el proposito de registrar y dar seguimiento a las actividades que
realice Ja Organizacion con el fin de asegurar, que sc cumptan los
objetivos, que persigue la Organizacion a la que se le concedid la
Personalidad Juridica. NOTIFIQUESE. (F) JOSE RICARDO
LARA WATSON, SUBSECRETARIO DE ESTADO ENEL
RAMO DE JUSTICIA. (F) JUAN CARLOS BERGANZA
GODOY, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Cen-
tral. alos cinco dias del mes de mayo de dos mil ocho.

JUAN CARLOS BERGANZA GODOY
SECRETARIO GENERAL.
1 A.2008.

AVISO DFE. TITULO SUPLETORIO

El infrascrito, Secretario por ley del juzgado de letras
departamental de Ocotepeque, al publico en general y para
clectos de lcy, HACE CONSTAR: Que DAVID MANCIA
MANCIA, veeino de el municipio de Mercedcs, Depto.
de Ocotepeque, ha solicitado Titulo Supletorio de un so-
lar ubicado cn la lotificacion Buena Vista aldeca Plan del
Rosario, municipio de Mercedes con las colindancias
siguientes: AL NORTE, mide veinticuatro varas y colinda
con José FFresbindo Hemandez; AL SUR, mide veinticuatro
varas y colinda con calle de entrada a la lotificacion; Al
ESTI:, mide diecinueve varas y colinda con carretera a Plan
dcl Rosario; AL OESTE, mide diecinueve varas y colinda
con Javier Solis de Jesus. el cual ha poseido quiceta, pacifica
y no interrumpida, por lo que estoy en capacidad de
ascgurar quc no hay otros posecdores proindiviso.
Representante Legal. ABOG MIRNAMARISOIL.SANTOS.

QOcotepeque, [7 de julio del 2008.

WENDY CAROLINAAQUINO
SRIA.PORLEY.
JUZGADQO DELETRASDEPTAL. DE OCOTEPEQUE.

1A, 1S.y 1 0.2008.

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo, en aplicacion del articulo
cincuenta (50) de la Ley de esta jurisdiccion y para los
efectos legales correspondientes, HACE SABER: Que
en fecha diecisiete de junio del dos mil ocho, interpuso
demanda ante esta judicatura la sefiora NURIA
MARICELA LICONA BRITO, contra la Secretaria de
Obras Publicas, Transporte y Vivienda, con orden de
ingreso No.165-08, pidiendo la nulidad dc un acto
administrativo dc caracter particular. Se reconozca una
situacion juridica individualizada del derecho subjetivo
violado como medida para restablecer mi derecho que se
me reintegre al cargo para el cual se me habia nombrado y
s¢ mc paguen los salarios dejados de percibir desde la
fecha del ilegal aclo adminisirativo hasta la fecha que se
ejecute la sentencia, que ordene mi reintegro. Costas.
Relacionado con el Acuerdo No. 0555 de fecha 29 de mayo
del afio 2008, el que fuc firmado por MARIO
WILFREDO QUESADA MARTINEZ, en su condicion
de Secretario General.

CINTHIACENTENO PAZ
SECRETARIA,POR LEY.
I.A.2008.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Subsecrctario dc Estado cn los Despachos de
Gobemacion y Justicia, CERTIFICA: La Resolucion que dice:
“RESOLUCION No. 50. PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA, Tegucigalpa, Distrito Central, dieciséis de marzo
de mil novecientos ochenta y uno.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia. con fecha once de febrero del presente
afio, por el sefior CESAR AUGUSTO NUNEZ MEDINA,
mayor de edad, casado, hondurefio, Licenciado en Derecho, y
de este domicilio; actuando en su condicion de Representanie
Legal del Patronato Pro-Mejoramiento de la colonia SANTA
EDUVIGES?”, de la ciudad de Comayagiicla, Distrito Central,
contraida a pedir que se reconozca a su representada como Per-
sona Juridica y se aprueben sus Estatutos.

RESULTA: Que cl peticionario acompafio a su solicitud los
documentos que exige la Ley.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
correspondiente, habiéndose mandado oir al sefior Procurador
General de ta Republica. quien al devolver el traslado emitié
informe favorable.

CONSIDERANDO: Que los Estatutos del Patronato Pro-
mejoramiento de la colonia SANTA EDUVIGI:S, de la ciudad
de Comayagiiela, no contrarian las leyes del pais, el orden publico,
la moral y las buenas costumbres, es procedente acceder a lo
solicitado.

POR TANTO: EL PRESIDENTE DE LAREPUBLICA.
RESUELVE:

RECONOCER: Como Persona Juridica al Patronato Pro-
Mejoramicnto dc la colonia Santa Eduviges, de la ciudad de
Comayagiicla, y aprobar sus cstatutos cn la forma siguicnte:

“ESTATUTOS DEL PATRONATO PRO-
MEJORAMIENTO DE LA COLONIA SANTA
EDUVIGES”

CAPITULOI
DE SU CREACION

Art. 1.- Se constituye el Patronato Pro-Mejoramiento de la
colonia Santa Eduviges que se regira por los presentes estatutos.

Art. 2.- El domicilio de esta Organizacion sera el Distrito
Central y su drea de accion la colonia Santa Eduviges.

Art. 3.- El Patronato y sus habitantes de la colonia Santa
Eduviges es un organismo voluntario cuyo proposito es sumar
esfuerzos y obtener recursos externos o internos para el
mejoramiento de la comunidad.

CAPITULOII
DE LOS PRINCIPIOS Y OBIETIVOS

Art. 4.- El Patronato Pro Mejoramiento de 1a Colonia Santa
Eduviges seflird sus metas de actividades a los siguientes
lineamientos: a) El Patronato es una organizacion apolitica sin fines
de lucroy de estructura inminentemente Democrética. b) I.a accion
de esta organizacidn estara coordinada por las entidades que
tengan propositos similares. ¢) Promover y desarrollar actividades
y programas que tiendan al mejoramiento de las condiciones
ccondmicas, sociales y culturales de sus afiliados. d) El Patronato
promoverd la accion de la comunidad a través de los
representantes quc éste designe a través de los diferentes
organismos que establezcan el mismo. e) Los cargos directivos
seran desempeifiados adhonorem y sus servicios serdn
considerados como una contribucion personal al desarrollo de la
comunidad salvo cuando se trate de gastos en beneficio del
Patronato o por mandato de la Asamblea.

CAPITULOTII
DFE LOS OBJETIVOS DEL PATRONATO

Art. 5.- Tendradn como objetivos los siguientes: a) Dar
mantenimiento y desarrollo a la colonia Santa Eduviges, utilizando
los recursos humanos, materiales dentro y fuera de la comunidad.
b) Colaborar ¢strechamente con las instituciones creadas al ¢fecto
a fin de solucionar los problemas que confronte la comunidad. ¢)
Promover el estudio y organizacton de fuentes de ingresos que
constituyan el haber del Patronato que sera destinado anicay
exclusivamente para el mejoramiento de la comunidad.

CAPITULOILV
DE LOS MIEMBROS

Art. 6.- Serdn miembros del Patronato. todas las personas
que tengan lote de terreno, dentro del 4rea establecida de la colonia
Santa Eduviges.

Art. 7.- Habra tres tipos de miembros: a) Fundadores. b)
Activos. ¢) Honorarios.
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Art. 8.- Son fundadores todas las personas, que {irmaron el
acta de constitucion,

Art. 9.~ Seran miembros activos. todas las personas que hayan
sido inscritas como tales, en el libro de registro que al efecto
llevara la Sceretaria del Patronato y que cumplan con todas las
obligaciones inherentes a sus condiciones inherentes a sus
condicioncs.

Art. 10.- Seran considerados miembros honorarios aquellas
personas que con relevantes actuaciones cn beneficio de la
comunidad sean designados como talcs, por la Asamblea
General,

Art. 11.- Los micmbros ticnen los siguicntes deberes y
obligacioncs: DERECHOS: 4) Tendra derecho a vozy voto cn
las Asambleas los miembros activos, los demas solo a voz. b)
Clegiry ser clectos. ¢) Conocer las actividades dcl Patronato.

Art. 12.- Son deberes de fos miembros del Patronato: a) Asistir
con puntualidad a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias, para
las cuales fueren convocadas. b) Cumplir con lo establecido cn
los cstatutos, reglamentos y demas disposiciones con la Asamblea
General. ¢) Desempeiiar los cargos y comisiones para los cuales
fueron electos y designados. d) Trabajar en los proyectos dc
construccion, desarrollo y mejoramicnto de ta comunidad, por
todos los medios a su alcance.

CAPITULOV
ESTRUCTURA ORGANICA

Art. 13.- El Patronato estard constituido por los siguicntes
organismos: a) Asamblea General. b) Junta Directiva, ¢) Comités
Especialcs. d) Comités Filiales.

Art. 14.- Cada uno dc estos organismos se regiran por las
disposiciones, dc estos estatittos y por sus respectivos reglamentos.

CAPITULO VI
DE LAASAMBLEA GENERAL

Art. 15.- La Asamblea General es la maxima autoridad del
Patronato y estara formada por los miembros inscritos en cl registro
respectivo y que hayan cumplido a cabalidad con los deberes y
obligacioncs que imponen estos cstatutos.

Art. 16.- La Asamblea General celebrara sesiones Ordinarias
cada 15 dias, o sea el ultimo sabado de cada mes, previa
convocatoria de la directiva y cn forma Extraordinaria, cuando

asi lo estime conveniente la Junta Directiva por su propio acuerdo
o a solicitud la mitad mas uno de los micmbros inscritos en ¢l
Patronato.

Art. 17.- El quérum para la Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria en primera convocatoria, serd la mitad mas uno de
los miembros inscritos, en segunda convocatoria se Hevard acabo
con el nimero de micmbros asistentes.

Art. 18.- Son atribuciones de la Asamblea General: 1) Aprobar
o improbar. a) £l Plan de trabajo del Patronato. b Los informes
de la Junta Directiva o aquellos que hayan solicitado. ¢) I'l informe
de ingresos y egresos. d) Elcgir y sustituir a los miembros de 1a
Junta Directiva que no cumplan con sus obligaciones o que con
suconducta afecte el prestigio y buena marcha del Patronato. ¢)
Clegir y sustituir cntre los micmbros que integran los diferentes
comités especiales como: Comité de Finanzas, Comité de
Gestiones, Comité de Propaganda, Comité de Actividades
Sociales, Comité de Salud y Comité de Asuntos Femeninos.

Art. 19.- Son atribuciones de la Asamblea IExtraordinania: a)
Tratar y resolver asuntos de suma urgencia y de interés de la
comunidad que s¢ presenten cn forma improvistas. b) Aprobar
los estatutos y reglamentos y reformarlos cuando lo estime
conveniente. ¢y Acordar la disolucion de los Comités.

Art. 20.- Los acucrdos y resoluciones de la Asamblea
General Ordinaria, se tomaré por simple mayoria de votos.

Art. 21.- Los acucrdos y resoluciones de la Asamblea
General Extraordinaria, se tomaran con la anuencia de las dos
terceras partes de los asistentes.

CAPITULO VII
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 22.-T.a Junta Dircctiva es el rgano ejecutivo responsable
de llevar a la practica, los acuerdos de la Asamblca General.

Art. 23.- La Junta Directiva cstara integrada de la siguiente
forma: a) Presidente. b) Vicepresidente. ¢) Secretario General.
d) Sccretario de Actas. e) Tesorero. f) Fiscal. g) Cuatro Vocales.

Art. 24.- Son atribuciones de la Junta Directiva: a) Cumpliry
hacer cumplir los estatutos, reglamentos y demas leyes que
establczean. b) Someter a juicio de la Asamblea los actos de su
administracion. ¢) Elaborary presentar a la Asamblea General, el
plan de trabajo anual y el presupuesto respectivo en el término de
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dos meses, a partir de su instalacion. d) Celebrar sesion Ordi-
naria. una vez al mes. y Extraordinaria cuando 1as circunstancias
lo ameriten. ¢) Presentar ai final de su gestion administrativa un
informe por escrito de las actividades realizadas. ) Resolver dentro
de su competencia cualquier asunto sometido a su consideracion,
por organisimos o miembros def Patronato. g) Velar en todo
momento por {a buena marcha del Patronato en general. h)
Presentar la debida colaboracion al auxiliar y demas autoridades

encargadas de mantener el orden en la Comunicacion.

CAPITULO VIII
ORGANISMOS AUXILIARES

Art. 25.- Se establecen como organismos auxiliares de este
Patronato, los siguientes: a) Comité de Finanzas. b) Comité de
Gestiones. ¢) Comité de Propaganda. d) Comité de¢ Actividades
Sociales. ¢) Comité de Salud. f) Comité de Asuntos Femeninos.
¢) Comité de Educacion. h) Comité de Recreacion y Disciplina. 1)
Comité de Salud y Alimentos.

Art. 26.- Los Comités Auxiliares. cstardn integrados por los
siguicntes miembros: a) Presidente. b) Secretario. ¢) lesorero. d)
Vocales. Los que seran nombrados v removidos por 1a Asamblea
General.

Art. 27.- Las actividades de estos organismos auxiliarcs,
cstaran supervisados y autorizados por la Junta Directiva y una
vez electas deberan ser confirmadas por la Asamblea General.

CAPITULOIX
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS
DIRECTIVOS

Art. 28.- Son atribuciones de! Presidcnte: a) Asistir
puntualmente con voz v volo a las sesiones. b) Abrir, presidir,
cerrar las sesiones Ordinarias y Extraordinarias, tanto de 1a Junta
Directiva. como de'la Asamblea General. c¢) Elaborar con el
Secretario 1a agenda de las scsiones. d) Firmar las actas aprobadas
en el libro respectivo, asi aguellos documentos que exige su
autorizacion. e) Ostentar la representacion del Patronato, o
delegarla a otros miembros, cuando lo estime convenientc. f) Ve-
lar por el buen funcionamiento de la Organizacion. g) Presentar al
final de su gestién administrativa. un informe escrito de las
actividades realizadas. ) Nombrar comisiones. i) Autorizar con
su firma, el retiro de los fondos de 1a Tesoreria del Patronato,
previa discusion y aprobacion de la Junta Directiva. j) En caso de
empate de una votacion tiene opcion a doble voto.

Art. 29.- Son atribuciones dcl Vicepresidente: a) Las mismas
del Presidente en su ausencia. b) Desempefio de comisiones que
le fueren encomendadas. ¢) Promover el dinamismo del Patronato,
por medio de toda clase de¢ actividades.

Art. 30.- Son atribuciones del Secretario: a) Sustituir al
Presidente, Vicepresidente y al Secretario de Actas en ausencia
de ¢stos. b) Cooperar con el Sceretario de Actas. en todas las
gestiones encomendadas a aquél. ¢) Descmiperio de comisiones
que le fueron encomendadas.

Art. 31.- Son atribuciones del Scceretario de Actas: a)
Convocar con el Presidentc a sesiones. b) LLevantar actas de toda
sesidn Ordinaria o Extraordinaria de Asamblea General, como
de la Junta Directiva. ¢) Registrar la asistencia de los micmbros.
d) Enunidn del Presidente, claborar Ja agenda. e) I.levar al dia el
libro de todos los pormenores, de 1o discutido en las sesiones. f)
Manejar Ja correspondencia. g) Abrirun libro de registro de los
miembros. h) Asistir con puntualidad a las sesiones. 1) Organizar
el archivo. J) Anotar fos aportes de fos miembros. k) I'irmar las
actas cn union del Presidente.

Art. 32.- Son atribuciones del Tesorero: a) Ser responsable
del manejo de los fondos, designados a su custodia. b) Recaudar
las cuotas Ordinarias y Extraordinarias. ¢) Colaborar con ¢l
Secretario de Actas, en el control de los miembros. d) Pagar
todo recibo, que lieve ¢l visto bueno del Presidente y esté en
regla. e) Llevar un libro detallado sobre ingresos y egresos. §)
Pepositar los fondos en una institucion bancaria. g) Autorizar con
su {irma, la del Presidente y Fiscal, del Patronato, los retiros de
fondos. h) Presentar en sesion Ordinaria de Junta Directiva, el
estado de cuentas. 1) Preparar ¢l informe anual, sobre el movimiento
habido en la Tesoreria. J) Asistir puntualmente a sesiones.

Art. 33.- Son atribuciones del Fiscal: a) Representar legahmente
al Patronato, antc cualquier organismo o institucion de su
competlencia. b) Velar estrictamente por el cumplimiento de los
cstatutos. reglamentos y disposiciones de la Junta Dircctiva de
Asamblea Gencral. ¢) Revisar el estado de cuentas de 1a Tesoreria.
d) Firmar con el visto bueno del Presidente y del Tesorcro, 1os
retiros de las cuentas bancarias del Patronato. ) Supervisar los
proyectos de desarrollo de la comunidad. £) Celebrar convenios
y contratos. g) Asistir puntualmente a sesiones.

Art. 34.- Son atribuciones de los Vocales: a) Plantcamiento

de los problemas, proyectos y solicitudes. b) Asistir puntualmente
a seslonges.
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CAPITULOX
DE LOS ELECTORES

Art. 35.- El Patronato, procurara, que las personas que deban
integrar la direccion del Patronato, sean representantes genuinos
de todos los grupos sociales de la comunidad y que no hayan
dejado que desear, si hubicren ocupado posiciones dentro del
Patronato.

Art. 36.- Los procedimientos de eleccidn se ajustaran a las
normas democraticas de libertad, justicia y equidad, libre de
prejuicios politicos, religiosos, de raza y sexo.

Art. 37.- Los miembros de la Junta Directiva de] Patronato,
duraran dos afios en el ejercicio de sus funciones, pudiendo scr
reelectos, el voto sera por cualquier sistema democratico y por
simple mayoria de votos.

Art. 38.- Los miembros de la Junta Directiva no podran
desempenar otros carhos en organismos auxiliares del Patronato
mientras dure el cjercicio de su funcion.

Art. 39 .- Los miembros de la Junta Directiva, al asumir las
funciones de sus cargos en los que fueren electos, prestaran
promesa de ley ante la Asamblca General en la sesién posterior,
en la forma siguiente: “PROMETEIS CUMPLIR Y HACER
CUMPLIR LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS Y DEMAS
DISPOSICIONES DEL PATRONATO PRO MEJORA-

MIENTO DE LA COLONIA “SANTA EDUVIGES” y los.

electos contestaran “SI PROMETEMOS™, por tanto quedaiss
en posesion de vuestros cargos.

CAPITULOXI
SANCIONES

Art. 40.- Seran sancionados todos los miembros que
incumplan estos estatutos y los reglamentos del Patronato en la
forma siguiente: a) Falta de asistencia a tres sesiones consecutivas
sin causa justificada. b) Por falta de pago a cinco cuotas. ¢) Por
faltas al respeto a tos miembros de la Junta Directiva y demas
micmbros. d) Asistir en estado de cbriedad a las sesiones, cometer
actos que desprestigien la buena marcha del Patronato serén
expulsados por quince dias las dos primeras faltas y si reinciden
seran expulsados definitivamente del Patronato, imponiendo una
multa en las dos primeras faltas a criterio de 1a Junta Directiva.

Art. 41.- El que utilizare la organizacion para fines de lucro
personal o de propaganda politica, sin haber sido autorizado por
la Junta Directiva, serdn expulsados definitivamente de la
organizacion aun por la via judicial correspondiente,

CAPITULO XTI
DEL PATRIMONIO

Art. 42 - El Patrimonio del Patronato estara constituido por:
a) Los bienes muebles e inmuebles que posee o que adquiera. b)
Contribuciones ordinarias, extraordinarias y voluntarias de los
miembros. ¢) Donaciones. d) Por cualquier fondo de actividades
varias o Ingresos varios o ingresos no previstos. €) Los organismos
auxiliares compartiran sus fondos con los del Patronato cuando
éste justifique que los necesita.

Art. 43.- Los fondos provenientes por cualquiera de los
organismos auxiliares por conceptos anunciados en el articuto an-
terior seran invertidos en la consecucidn de los objetivos de esta
Organizacién.

CAPITULO XIII
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 44.-Estos estatutos podran ser reformados total o
parcialmente en Asamblea General Extraordinaria sucesiva
convocadas al respecto y con la mayoria de ellos y con las dos
terceras partes de votos a su favor.

Art. 45.- [.os presentes cstatutos podran ser reglamentados
por disposiciones de la Asamblea General Extraordinaria del
Patronato la aprobacion o reforma de dichos reglamentos se
hara conforme al procedimiento establecido en el Articulo ante-
rior.

Art. 46.- [Los presentes estatutos entraran en vigencia al ser
aprobados por el Poder Ejecutivo. MARIA CATALINA DE
TURCIOS, Secretaria General. NOTIFIQUESE.
POLICARPIO PAZ GARCIA, General de Divisién. EL
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA, OSCAR MEJiA
ARELLANO. '

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, Distrito Central, a los
veintitres dias del mes de abril de mil novecientos ochenta y uno.

ABOGADO JOSE ANGEL LARA LANZA
1. A. 2008.

B.IEH
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Marcas de Fabrica

Solicitud de: MARCA DE FABRICA

No. de Solicitud: 2008-018518

I'echa de presentacion: 28 de mayo def afio 2008

Fecha de emision: {3 de junio def afo 2008

Salicitante: INVERSIONES “A-Z7, 8.A. DE C.V., domiciliada ¢n colonia
América, 2°. clupa, blogue J, caga 4, Comayagiiela, organizada bajo las leyes
de onduras.

Apoderado; SANTOS PORFIRIO MIRALDA MIZA

fros registros:

No ticne otros registros,

Distintivo: HARBAMOX

HARBAMOX
AMOXICHINA

Clase: 5 Internacional. VIA DRAL

Folvo pare Spspersion
omi.

Reservas: No tiene.

PROTEGL Y DISTINGUFE,;
Producto medicinal para uso humano.

1o que s¢ pone en conocimicnto puiblico para efectos de ley correspondiente.

Articulo 88 de la Ley de Propicdad Industrial.

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registradora de la Propiedad Indusirial

.15y 29 AL 2008

Soficitud de: MARCA DI FABRICA

No. de Solicitud: 2008-021132

Fecha de presentacion: 19 de junio del aito 2008

Fecha de emision: 11 de julio del afio 2008

Solicitunte: INVERSIONES “A-2", S.A. DE C.V., domiciliada cn colonia
Amdrica, 2 etapa, blogue J, casa 4, Comayagiiely, organizada bajo las leyes
de Hondvras,

Apoderado: SANTOS PORFIRIO MIRALDA MEZA

Otros registros:

No tiene otros registros.

Distintivo: LORATEC

LORATEC

Clase: 5 Intermacional.
Reservas: No tiene.

PROTEGE Y DISTINGUE:
Productos medicinales de uso humano.,

1.0 que se pone en conocimiento piblico para efectos de tey correspondiente.

Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

Abogada EDA SUYAPA ZELAYAVALLADARES
Registradora de la Propicdad Industrial

1, 15y 29 A. 2008.

Solicitud de: MARCA DE FABRICA

No. de Solicitud: 2008-02113]

Fecha dc presentacién: 19 de junio del ano 2008

Fecha de emisidn: 11 de julio del afio 2008

Solicitante: INVERSIONES “A-Z”, §.A. DE C.V., domiciliada en colonia
América, 2*. etapa, blogue J, casa 4, Comayagliela, organizada bajo lag leyes
de Honduras, .

Apoderado: SANTOS PORFIRIO MIRALDA MEZA

Otros rcgistros:

No tiene otros registros.

Distintivo: HARBATEMP

it cuchmeadaa [Smd
TR AT

KCETAMINOFEN
VIA ORAL
JARARE 80 ML,

(:1350: 5 lnlcrnaciunal. Avetinumton Tl g
Lavipenten &

Reservas: No tiene,

[T

PROTEGE Y DISTINGUE:
Praductos medicinales de uso humano,

Lo que se pone en conocimicnio piblico pura efectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propicdad Industrial.

Abogada LUSBIA ENOL ALVARADO BARDALES
Registrudara de la Propicdad Industrial
[, {5y 29 A 2008,

Solicitud de: MARCA DE FABRICA

No. de Solicitud: 2008-021130

IFecha de presentacion: 19 de junio del aiio 2008

Fecha de ermision: [ de julio del afio 2008

Solicitante: INVERSIONES “A-Z", S.A. DE C.V,, domiciliada en colonia
América, 2 ° clapa, bloque J, casa 1976, Comayagiicla, organizada bajo las
leyes de Honduras.

Apoderado: SANTOS PORFIRIO MIRALDA MITZA

Otros repistros:

No tiene otros registros. W
Distintivo: MERTISPRAY M'rh

Clase: S Internacional. Lo Literm el
Reservas: No tiene. )
PROTEGE Y DISTINGUE: , 2

Productos medicinales para uso humano y vetennario,

1.0 gue se pone en conocimiento pablico para cfectos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

Abogada EDA SUYAPA ZELLAYA VALLADARES
Registradora de la Propicdad Industrial
1, 15y 29 A, 2008,

Solicitud de: MARCA DE FABRICA

No. de Solicitud: 2008-021129

Fecha de presentacion: 19 de junio del aflo 2008

Fecha de emisidn: 1{ de julio del afia 2008

Solicitante: INVERSIONES “A-Z2”, S.A. DE C. V., domiciliada en colonia
Amdérica, 2 * etapa, blogue J, casa 1976, Comayagtiela, organizada bajo las
leyes de Honduras.

Apoderada: SANTOS PORFIRIO MIRALDA MEZA

Otros registros:

No tiene otros registros.

Distintiva: MOL750

3 Cuads Lablicia cantie

mE
Parncoumal 730 £,

Clase: § Intemacional. { picatcs ¢

iy
Soahn prrtrrencinn

Reservas: No tiene.

PROTEGE Y DISTINGUE:
Productos medicinales para uso humuno v veterinario.

Lo que se pone ¢n conocimiento plblico para electos de ley correspondiente.
Articulo 88 de la Ley de Propicdad Industrial.

Abogada LESBIA ENOL ALVARADO BARDALES
Registradora de 1a Propiedad Industrial
1,15y 29 A. 2008.
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Solicitud de: MARCA DE FABRICA

No. de Solicttud: 2008-018834

I'ccha de presentacion: 29 de mayo del ano 2008

Foeha de emision: 16 de junio del atio 2008

Solicitante: SABORLS COSCO DE CENTROAMERICA. S.A. DE C.V..
domiciliada en Nuevo Cuscatlan, departamento de la Libertad, organizada
hajo Tas leyes de Ll Salvador.

Apaderado: JORGE ENRIQUE LAGOS ESPINAL

Otros registros:

No {iene otros registros.
Distintivo: COSCO

Clase: 30 Internacional.
Reservas: No tiene.

PROTEGE Y DISTINGUE:

Café. t8. cacao. arros. lapioca. sagid, suceddncos del café; harinas y
preparaciones hechas de cereales, pan, pasteleria y confiteria. helados, comes-
tibles, miel. jarabe de mclaza. levadura, polvos para esponjar. sal, mostaza, vinagre.
salsas (condimentos). especias, hielo.

Lo gue se pone en conocimiento publico para ctectos de fey correspondiente.
Articulo 88 dc la [ey de Propiedad Industrial.

Abogada EDA SUYAPA ZELLAYA VALLADARES
Registradora de la Propiedad Industriat
2.17J. v 1 A. 2008.

Solicitud de: MARCA DI FARRICA

No. de Solicitud: 2008-020135

I'echa de presentacion: 13 de junio del afo 2008

Fecha de emisian: 24 de junio del afo 2008

Solicitante: INVERSIONES MODELO. domiciliada e¢n San Lorenzo,
departamento de Valle, organizada bajo las leyes de Honduras.

Apoderado: KARLA PATRICIA LOPEZ

Otros registros:

No tiene olros registros,

Distintivo: PANADERIA MODELO

P od - waa
Higsve:
(LN oS N (L

Clase: 30 Internacional. ™
Reservas: No tiene.

PROTEGE Y DISTINGUE:
Azicar, harinas v preparaciones hechas de cereales, pan. pasteleria y
contiteria.

L.o que se pone en conocimiento pablico para efecios de ley correspondicnte.
Anrticulo 88 de la Ley de Propiedad Industrial.

Aboguada 1.ESBIAENOEALVARADO BARDATES
Registradora de ta Propiedad [ndustrial
3170y T A2008.

Solicitud de: MARCA DI' FABRICA

No. de Solicitud: 2008-0!6009

I'echa de presentacion: 9 de mayo del ano 2008

Fuecha de emision: 27 de mayo del aio 2008

Solicitante: [HENIE TARMA. S.DER.L.., domiciliada en Tegucigalpg, M.D.C..
Francisco Morazdn, organizada bajo las leves de Honduras.

Apoderado: GERARDO EMILIO MARTINEZ AGUILAR

Otros registros:

Nao tiene otros registros,

Distintiver BETASOLA

BETASOLA

Clase: 5 Internacional.
Reservas: No tiene.

PROTEGE Y DISTINGUE:
Producto farmacéutico, veterinario ¢ higiénico en pastillas, pildoras, crema,
jarabe, capsula.

I.o que s ponc en conocimiento publico para cfectos de ley correspondiente.,
Arnticulo 88 de la Ley de Propicdad Indusirial,

Abopada LESBIATINOE ALVARADO BARDALES
Registradora de la Propicdad Industria
3,170 v I A 2008

Solicitud de: MARCA DI PABRICA

No. de Solicitud: 2008-021134

Fecha de presentacion: 19 de junio del afto 2008

Fecha de emision: 11 de julio del afio 2008

Solicitanic: INVERSIONES “A-770 S A, DI C.V., domiciliada en colonia
Américy, 2 *. etapa, bloque J. casa 1976, Comayagiicla organizada bijo las
leves de Honduras.

Apoderado: SANTOS PORFIRIO MIRALDA MEZA

Otros registros;

Na tiene otros registros.
Distintivo: IBUTEC

Clasc: S Internacional.

Reservas: No tiene.

PROTEGE Y DISTINGUE:
Productos medicinales para uso humano y veterinario.

1.0 que se pone en conocimicnto publico para eleclos de ley correspondicnte.
Articulo 88 dc 1a 1.ey de Propiedad Industrial.

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLLADARES
Registradora de la Propiedad Industrial
1,15y 29 A, 2008,

NOMBRE COMERCIAL

Solicitud de: NOMBRE COMIERCIAL

No. de Solicitud: 2008-017423

I'echa de presentacion: 20 de mayo del aino 2008

I'echa de emision: 30 de mayo del afio 2008

Solicitante: TRANSCARGA, S.A. DE C.V.. domiciliada en Puerto Cortés, 2
Ave. |y 2 calle, barrio T Centro. organizada bajo las leyes de | londuras.
Apoderado: ANTONIO HUMBERTO GUILLEN PENA

Otros rcgistros:

No tiene otros registros.

Reservas: No tiene.

PROTEGL Y DISTINGUE:
Transporte terrestre.

1.0 que se ponce cn conocimicnto piblico para efecios de ley correspondiente.
Articulo &8 de la ey de Propicdad Industrial.

Abopada LIESBIA ENOIS ALVARADO BARDALLES
Registradora dc la Propiedad Industrial
1,15y 26 A. 2008.

B.IEA

Derecho Reservados ENAG
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Secretaria de Gobernacion
y Justicia

C ~ ACUERDO No. 443-2008 )

Tegucigalpa, M. D. C., 15 de mayo del 2008

ELSENOR SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBFERNACION Y JUSTICIA

CONSIDERANDO: Que mediante Dccreto Ejecutivo
No. 002-2002, el Presidente de la Republica delego en el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia,
emitir los acuerdos dispensando la publicacion de los edictos para
contraer matrimonio.

CONSIDERANDO: Que en uso de 1as facultades dc que
esta investido y en aplicacion a los Articulos 245 atribucion 11)

de la Constitucién de 1a Repiblica; 119 de la ley General de la
Administracién Publica, 44 numeral 5) del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Competencia del Poder
Ejecutivo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acucrdo Ministerial No.
420-2008 de fecha 8 de abril de 2008, el Secretario de Estado
del Ramo VICTOR MEZA, delego en el Subsecretario de
Justicia, ciudadano JOSE RICARDO LARA WATSON, la
facultad de firmar los Acuerdos Dispensando la publicacion de

Edictos para contraer Matrimonio Civil.

ACUERDA:

PRIMERQO: Dispensar la publicacion de Edictos para

contraer matrimonio civil a las siguientes personas:

EL ELLA

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

ANGEL NATIVIDAD VASQUEZ OSORIO

MARIORIE CONCEPS",I(‘)N ALVAREZ. TORRES

FRANCISCO MORAZAN

valle de Angeles

FERNANDO DAVID FONSECA BARRIENTOS

ANTONIA PATRICIA IRIAS LAGOS

FRANCISCO MORAZAN

San Buenaventura

HECTOR MANUEL MEJIA LANZA

ZUNY AREL[ REVES RIVERA FRANCISCO MORAZAN Orica
ELMER IBAN MARTINEZ TURCIOS BRENDA YAMILETH MARTINEZ PALMA CHOLUTECA Maoarolica
MARIANO ADOLFO SANTOS CABALLERO GLENDA ROXANA REYES CANAILES FRANCISCO MORAZ AN Santa Lucia

[FRANKLIN GABRIFT. RAMOS POSADAS

JENNIFER VANESAA RAMOS FERRUFINO

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

FRANKLIN MAURICIO MEJIA FUNEZ

SANTOS DORIS ESPINAL SANCHE/.

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

OSCAR ROLANDO ORTEGA FERRFRA

SANTA LUCIA MARTINEZ TROCHE?,

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

ARNALDO RAMOS AMAYA

DELMI MARTA GOMEZ ARGUETA

INTIBUCA

l.a Csperanza

PERFECTO HERNANDEZ COREA

DORIS SUYAPA GARCIA LOPEZ

T APAL

Guajiquiro

JUAN FRANCISCO ZAVALA NUNEZ

LESTY GEORGINA SALINAS 1.OPEZ

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

VICTOR MANUEL MARTINLZ MUNOZ

LILIAM RAQUEL ROMERO NUNLZ

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

REYNIL:RT RAMIRO RAMOS VARELA

KENIA JAMILLTH GIRON VASQUEZ.

FRANCISCO MORAZ AN

Distrito Central

HENRY NOE BARRIENTOS VASQUF7Z,

MARINA LLAGOS ALVAREZ

FRANCISCO MORAZAN

Distrito Central

SEGUNDQO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha y debera publicarse en el Diario Oficial “T.a Gaceta™.

PUBLIQUESE:

JOSE RICARDO LARA WATSON
SUBSECRETARIO DE JUSTICIA

JUAN CARLOS BERGANZA GODOY

SECRETARIO GENERAL

B.IEX

Derecho Reservados ENAG
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