Laprrera iopress Beprs
2 E&udnms en 1829

DIGITALIZADO Y PROCESADO POR UDI - CRA - UNAH

Digitalizado y Procesado por UDI-CRA-DEGT
Despuds sc tmpuimad of
Ppromes pessadece obiczal
et Gobwezno comt St 25
de mayo de 1830,
conocudo Doy, COWmO

swendo  iestabwic  eon

Tepacicdion. e o oot

Sam Fromcres_Jo praaern

GBe 3o moprimed fine eng Duric Ofcial La
prociama &1 Geseral Cacera™.
Mozrim. con fecha 4 de

dicsemfwe de 1829,

Diario Oficial de la Repiblica de Honduras

DECANO DE LA PRENSA HONDURENA
Director Licenciado: FEDERICO DUARTE ACOSTA

ANOCXXII TEGUCIGALPA, M. D. C., HONDURAS SABADO 26 DE DICIEMBRE DE 1998

NUM. 28,750

SECRETARIA DE SALUD

ACUERDO No. 0283
Tegucigalpa, M.D.C., 5 de diciembre de 1997

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
ACUERDA:

1.-Aprobar en todas y cada una de sus partes el Acuerdo Ministenal
contentivo del Convenio de Financiacién entre la Comunidad Econdmica
Europea y el Gobierno de 1a Repiiblica de Honduras, gue literalmente
dice:

“ACUERDO No. 06277. Tegucigalpa, M.D.C., 2 de diciembre de
1997. EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SALUD,
En uso de las facultades delegadas por el sefior Presidente de la Repuiblica,
mediante Decreto Ejecutivo No 01-94 de fecha lo. de febrero de 1994.
A CUERDA. Convalidar de acuerdo a lo preceptuado en el Articulo #
126 de la Ley de Procedimiento Admumsiranvo, el Convenio de
Financiacién de fecha 28 de marzo de 1996, suscnito por Manuel Marin
Gonzales, en su condicién de Vice-Presidente de la Comsidn de
Comunidades Europeas y Virgima Figueroa Girdn, en su condicidn de
Sub-Secretana de Riesgos Poblacionales de la Secretaria de Salud,
Convenio que a su letra dice:

“CONVENIO DE FINANCIACION

entre la

COMUNIDAD EUROPEA
Y
EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE HONDURAS

Provecto de Salud Preventiva para los adolescentes de Honduras
HND/B7-3010/95 117

DG VB/B!
“CONVENIO DE FINANCIACION

La Comunidad Europea (en lo sucesivo denominada “La
Comunidad™), representada por la Cormis:on de fas Comunidades Europeas
(en 1o sucesivo denominada “la Comisi6n™}), por una parte, y el Gobierno
de 1a Repiiblica de Honduras, en lo sucesivo denomunado “el Benefictano™,
representado por la Secretaria de Satud Pablica, por 1a otra, actuando de
conformidad con el Acuerdo de Cooperacién firmado en Luxemburgo, el
24 de noviembre de 1985, entre la Comumidad Europea 3y las Repidblicas
de Costa Rica, 1 Sahvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panama.

HAN CONVENIDO L0 SIGUIENTE: El proyecto gque se describe
en el Articulo 1 se realizard de acuerdo con las clausulas siguentes, que
son parte integrante del presente Coavenio

CONTENIDO

SECRETARIA DE SALUD
ACUERDO No. 0283
Diciembre, 1997

SECRETARIA DE EDUCACION
ACUERDO No. 1059-EP-98
Diciembre, 1998

AVISOS

—disposiciones tituladas “Cldusulas Generales™ (Anexo 1) que
descnben el marco general;

—disposiciones tituladas “Clausulas Particulares™ que figuran a
continuacion;

-“Disposiciones Técnicas y Administranivas™ (Anexo 2), de
aplicaci6n al proyecto al que se refiere ¢l Arnticulo 1 de este
Convenio.

Las Clausulas Particulares y las Disposiciones Técnicas y
Admmnstrativas modifican o completan las Clausulas Gengrales y, en caso

de conflicto, prevalecen sobre estas tlttmas

CLAUSULAS PARTICULARES

Articulo |- Naturaleza y objeto de la intervencign

En base a su programacién para 1995, la Comumdad Europea
contribuye mediante subvencion a la financiacién del siguente proyecto-

Proyecto No  HND/B7-3016/95 117

Titslo Proyecto de salud preventiva para los adolescentes
de Honduras cuya descripcién figura en las
Disposiciones Técnicas y Administrativas de
gjecucién anexas.

Articulo 2 Compromiso de la Comunidad Europea

El compromuso de la Comunidad Europea (en adelante llamada “fa
Subvencion CE™} es de cinco mullones novecientos mul (5,900,000 ECU

La fecha limite det compromuso comunitano se fijaal 31 de diciembire
de 2002

Articulo 3 Durecciones
Las nonficaciones previstas por ¢l presente Convenio ¥ la

correspondencia relaina a su erecunidn, que indicard el ndmero y el titulo
del proyecto, se deberin em tar a las suguentes direcciones.

Derechos Reservados
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RE DE 1868

—  Paza la Comunidad Eyropedege
Comiston de Ias Comunidame < oronas
Direccion General IB

Bieit tortirmee v roCeSTUT porgbreRAb ST

INANCIAESN DEL PEBYECTO.
BEgclofF Compiomigho de ta Cfnumidad Furopea,

Relaciones Exteriores: Mmmemameo sacridional, Fidix o v Mot d%

QOriente. América LatinEf Asia Menfonal armmceste. S56970500
cooperacién Norte-Sur

Rue de 1a Loi, 200

B-1049 Bruxelles.

Direccién telegrifica: “CONMEUR BRUXELLES™

Télex: 21877 COMEU B:

Telefax (02) 299 0203)

—  Para el Beneficiario
Secretaria de Salud Publica
Dr. Enrgiue Samayoa, Ministro
Tercera Calle, Cuarta Avenida
Tegucigalpa, HONDURAS
Teléfono: (504) 22.85. 18/37.37.09
Telefax: (504) 38 41 .41.

Articulo 4:  Niimero de ejemplares.

El presente Convenio se ha redactado en dos ejemplares, en idioma
espaiiol, teniendo cada uno valor de onginal

Articulo 5. Entrada en Vigor

El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma por las
partes

Los anexos forman parte integrante del presente Convenro.
Firinas

En fe de lo cual, las partes infraescritas, a través de sus representantes
debidamente facultados, han suscrito el presente Convenio

Hecho en, el La Comunidad Europea (firma ilegible) Manuel Marin
Gonzilez, Vice-Presidente 28-03-1996 Hecho en, (sello y firma ilegible)
El Beneficiario. Virginia Figueroa de Espinoza, Subsecretana de Riesgos
Poblacionales. Secretarfa de Salud. (Firma llegible } Ministro de Relaciones
Exteriores de Honduras.

Clausulas Generales
Disposiciones Técnicas y Administrativas

Anexo |
Anexo 2.

ANEXO |

CLAUSUT AS GENERALES

Beneficiario- Honduras

Titulo- Proyecto de salud preventiva para los adolescentes
en Honduras

Niimero: HND/B7-3010/95 §17

Costo_ 7 4 MECU

Contnbucién CE- 59 MECU

TITULO I Financiacidn det Proyecto
TITULO I  Contratacién Piblica
TITULO Hl. Ejecucion de los contratos
TITULO 1V Colaboracidn entre 1a Comisidn y las Autondades del

Beneficiano

TITULOV: Disposiciones Generales y Finales.

ERtRpromso g 12 LOSURSIauropea, Cuyo mmporte se fijard
para el provecio en las Clausulas Particulares del Convenio, determinard
los limites dentro de los cuzles debe procederse a ia liguidacidon y al
hl:l’m’mgnp’deios p‘agcs cmpaudmks en el marco de los contratos
piblicot, Eontratos y Estinfaciofics presunuestar:as debidamente
aprobados.

Cuzlquier gasto superior al compromiso de iz Comunidad Europea
correrd a cargo del Beneficiario.

El Compromiso de {a Comunidad estard sujeto a una fecha limite de
ejecucién que se fijard, para el proyecto, en las condiciones particulares
del Convenio.

Articulo 2: Compromiso de] Beneficiario.

Cuando Ia ejecucidn del proyecto dependa de compromisos
financieros procedentes de recursos propios del Beneficiario, tal como se
estipula en el Anexo 2, el desembolso de los fondos de Ia Subvencién
comunitaria, en los plazos fijados por el Anexo 2, estard sujeta al
cumplimiento de las obligaciones que incumben al Beneficiano.

Articttlo 3-  Desembolsos

Dentro de los limites de 1a Subvencion de la Comunidad Europes, las
solicitudes de fondos deben ser presentadas por el Beneficiario conforme

al ritmo vy en los plazos estipulados en €l Anexo 2 y acompanadas de los
comprobantes relativos a los pagos efectuados en relacién con el Proyecto

Sin embargo, los contratos de suministros y los contratos de estudios
pueden prever pagos directos por {a Comisién en favor de sus titulares.
Cada contrato piblico o privado deberd indicar ¢l ritmo y los plazos de
tales pagos asf como los comprobantes que deben presentarse.

Por otra parte, en los proyectos ejecutados en base a estimaciones, un
primer pago que no exceda 20% del presupuesto aprobado por la Comisién,
salvo disposicidn contraria del Anexo 2, puede ser efectizado a favor del
Beneficiario con el fin de facilitar ¢l comienzo del Proyecto. Los pagos
restantes serdn fiberados, ainiciativa del Beneficiario, previa justificacién
de los gastos efectuados

TITULO 1T - CONTRATACION PURLICA
Ariculo 4 Procedimiento de Contratacidn

Previo a la conclusidn de los contratos piblicos de obras o de
sumnisros ¢ a la conclusién de contratos de cooperacidn técnica, se
segurrd el procedimiento especificado en el Anexo 2 y los principios que
se detallan a continuacian.

Articulo 5 Pamicipacién en Licitaciones

Para aguellas intervenciones en las cuales la Comunidad Europea es
la dnica fuente de ayuda externa, la participacién en las heiaciones,
contratos plblicos y contratos, esti abierta, en igualdad de condiciones, 2
todas las personas fisicas y morales sujetas al 4mbito de aplicacién del
Tratado constumn o de la Comunidad Evropea, modificado por el Tratado
sobre la Unidn Europea, y a todas las personas fisicas y morales del
Beneficianio

Tal participacitn podra 1gualmente extenderse a otros paises en vias
de desarrolio que reciben ayuda de la Comunidad Europea dentro de!
programa contemplado en ef Articulo 1 de las Condiciones Particulares.

Derechos Reservados
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Las mismas reglas se aplicarin en el caso 4 gue 1a Commmidad
Edropea financic con otras foentes financiera.

Eu!ahsrzasosdcm-ﬁnancmmlapmmpac@demﬁses
e’:a-[ashmtacmnes,oonﬁ-atospﬁbﬁcosycomams,puedeammizarse
umcamente después de un examen, caso por caso, en el seno de 1a
Comision.

Articulo - licacion de Ias T Tgualdad de

La Comision y el Benefictario adoptarén las medidas de aplicacion
necesartas para gsegurar Ia jgualdad de condiciones en la participacion en
los anuncios de Ticitacion en los contratos piiblicos v en los contratos
financiados por 1a Comunidad.

En tales efectos, se asegurari en particular:

— Lapublicacitn previa de los anuncios de licitaciones en e! Diario Oficial
de las Comunidades Europeas, en el Diario Oficial de! Beneficiario o
en cualquier otro medio de informacién adecuado.

— Elestablecimiento de plazos de presentacion suficientes que se fijaran
de comiin acuerdo.

— Laeliminacion de toda pracuca discriminatoria o especificacién técnica
que pueda perjudicar fa participacidn en 1guaidad de condiciones de
todas personas fisicas y juridicas de los Estados emitidos 2 participar
de acuerdo con el Articulo 5.

— El establecimiento de los pliegos de condiciones de conformidad con
los modelos internacionales en uso tales como los pliegos de
condiciones generales aplicables en los paises en vias de desarrollo
beneficiano de la ayuda de fa Comunidad Europea.

Articulo 7- indicacién de Contratos Pitblicos de as v de
Suministros,

La Comisi6n y el Beneficiario asegurarin para cada operacién, que
se respete lo estipulado en el Articulo 6 y que la oferta seleccionada sea
econémicamente la mas ventajosa, teniendo en cuenta, en particular, las
calificaciones y garantias ofrecidas por los hcitantes, 12 naturaleza y las
condiciones de ejecucién de las obras o de los sumimstros, el precio de
las prestaciones, su costo de utihizacién y su valor écnico

El resultado de las licitaciones debe ser publicado en el Drano Oficial
de la Comunidad Europea en el mas breve plazo posible

Articulo 8. Contratos de Cooperacién Técnica

Los contratos de cooperacién técnica se concluirdn previa hicitacién
o, cuando razones técnicas, econdémicas o financieras lo jusufiquen, por
acuerdo mutuo

Para cada accién de cooperacion técnica, uno o mas candidatos serdn
seleccionados en base a criterios que garanticen sus calificaciones,
experiencia e independencia y tomando en cuenta ademis, su
dispombalidad para ia accion contemplada

Los contratos serdn elaborados, negociados y concludos ya sea por
¢l Beneficiano o por la Comisién cuando en Anexo 2 asi lo prevea

Cuando los contratos sean elaborados, negociados y concluidos por
el Beneficiario, la Comsién seleccionard uno o vanos candidatos en base

a criterios contemplados en el apartado 2.

Cuando se recurra 2 un procedimiento de mutuo acuerdo y que la
Comisién haya seleccionado a vanos candidatos, el Beneficiano escogerd
libremente ef candidato con el cual se propone celebrar el contrato.

Cuando se recmra 2 oo procedinmiento de Licitacion, el contraio se
adjedicard al candidato que haya presentado la oferta comsiderada
econémiczmmvmajasapmdBmeﬁcimioyiaComisi@_

TITULO BI - EJECTICION DE 1.0S CONTRATQS

Cuando se trate de contrato de obras, seministros o prestacién de
servicios, las personas fisicas y las empresas admitidas a participar en
dichos contratos disfrutardn de un derecho provisional de estancia y de
instatacion si la importancia del contrato lo justifica. Este derecho se
concederd iinicamente was el inicio de la licitacién y en favor de las
unidades técnicas que sean precisas para la ejecucién de los estudios
previos 2 la elaboracion de fas ofertas, y se mantendra hasta después de
ranscurrido un plazo de un mes tras [2 designacién del adjudicatario del
contrato,

El adjudicatario del contrato gozard de derechos similares durante el
periodo de ejecucidn del contrato y hasta un mes después de la recepcion
definitiva.

Las personas fisicas y juridicas que se han establecido para 1a ejecuci6n
de las obras, servicios o surmunistros pablicos, gozarin de absoluta libertad,
si asi lo desean, de reexportar los materiales importados por etlos con
tales fines en el pais beneficiario.

Articulo 10: Omnigen de Materias, Materiales v Sumimistros.

Excepto cuando se autonce 1o contrano por la Conmusién, las matenas,
matenales y suministros requendos para la ejecucidn del contrato deben
ser originarios de los Estados admitidos a participar en virtud del Articulo
5

Arnticvio 11:  Impontacion v Regimen de Cambios de Divisas

El Bereficianio se compromete a extender los correspondientes
permisos de 1mportacién y de compra de divisas necesarias para la
ejecucidn de tos proyectos Asimismo se compromete a aphcar la
normativa nacicnal en materia de cambio sin discriminacidén entre los
Estados admindos a participar en vartud del Articulo 5.

Articulo 12:  Regimén Fiscal y Aduanero.

Los tmpuestos, derechos y exacciones son excluidos del
financiamiento de la Comunidad Europea.

Arnticulo 13 = Modahidades de Pago

Para los contratos piblicos financiados por la Comumdad Europea,
las ofertas se expresaran en Unidades de Cuenta Europea-ECU, excepto
en el caso de un concurso restringido en el pais beneficiano, donde los
ofertantes pueden reahzar la oferta en la divisa del Beneficiano. En este
caso, las conversiones de las divisas en ECU se efectuaran al tipo de cambio
pubhicado en el suplemento del Dnario Oficial de las Comunidades
Europeas posterior al décimo dia del mes en el cual la oferta se realiza

La Comision adoptard todas las medsdas necesanas para asegurar la
ejecuc1dn de los pagos debidos a los titulares de los contratos en el plazo
mas breve posible

ontroversias entre €t Beneficiario v et Adindy fs)

Articulo 14

Las controversias que s¢ onginen entre ¢l Beneficiario y el
Adjudicatanc de un contrato durante la ejecucion de un contrato financiado
por la Comunidad seran defimitivamente arregladas de acuerdo con el
Reglamento de conciliacidn y Arbatraje de 1a Camara Internacional de
Comercio.
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Previamente, el Beneficiario 's¢ compromete 2 llegar 2 un acuerdo
con Iz Comisién antes de adoptar posicién alevma sobre cualguier posible
dﬂnﬂ!dadcindmm’ﬁadéﬂfmdadaomporpaﬁcdeiadjmﬁmmﬁodd
COBEALO.

TITULO 1V - COT ABORACION ENTRE LA COMISION Y LAS
AUTORIDADES DFE]. PAIS BENEFICTARIO.

Arnticulo 15:  Supervisidn de la Elecucién - Misiones de Apovo.

La Comisign tiene el derecho de enviar sus propios agentes.o
representantes debidamente autorizados para llevar a cabo todo tipo de
musiones técnicas, contables y econdmicas que consideren necesarias para
seguair la ejecucién del Proyecto.

El Beneficiario se compromete a proporcionar toda la informacién y
documentos que se soliciten y a tomar todas las medidas apropiadas para
facilitar el trabajo de las personas encargadas de dichas misiones de con-
trol. Se informara al Beneficiario del envio sobre el terreno de los agentes
arriba mencionados.

El Beneficiario conservari los expedientes y las cuentas necesarias
para la identificacién de las obras, servicios y suministros financiados en
¢l marco del presente Convenio y de conformidad con la mejor gestién
contable en uso.

Asegurara que los representantes de la Comisién puedan inspeccionar
todos los documentos contables relativos a las acciones financiadas dentro
del marco del presente acuerdo y asistira al Tribunas de Cuentas de la
Comunidad Europea en 1as eperaciones de control relativas a 1a utilizacién
de la Subvencién de la Comunidad Europea.

Articulo 16:  Seguimiento del Provecto

La Comisi6n llevard a cabo el segmimiento del Proyecto y podra
solicitar cualquier aclaracién En su caso, podra convenir, de acuerdo con
el Beneficiario, una nueva orientacion que se considere mejor adaprada a
los objetivos a conseguir.

El Beneficiario informard a la Comisién, con la frecuencia estipulada
en el Anexo 2, durante el periodo de la ejecucién del proyecto y tras [a
conciusién del mismo.

En caso de que el incumplimiento de una obligacién estipulada en el
presente convenio no haya sido rectificada a su debido nempo, la Comisién
podra suspender la financiacién del Proyecto

ARTICULOV - DISPOSICIONES GENERAFESY FINALES

Articulo 17- Tribunal de cuentas de lag Comumdades Europeas

En cumplimiento de las tareas que le han sido asignadas ante las
mstituciones Europes, ¢l Tnbunal de Cuentas llevard a cabo su intervencién
de cuentas basandose en prucbas y, de ser necesario, sobre el terreno
Dicha intervencién tendrd por objeto constatar ante la Comusion la
leginmidad y regularidad de los ingresos y gastos en relacién con las
disposiciones aplicables, asi como de venficar que existe una comecta
gestdn financiera

Articulo 18_  Renuncia por parte de

El beneficiano podrd, de acuerdo con la Comisién, renunciar en parte
o en su totalidad a la ejecucion del Proyecto. Las modalidades de dicha
renuacia se establecerd mediante canje de notas

Articulo 19-  Maodificacidn de 1as Cliusulas

Cualquier modificacidn de las cliusulas del presente Convenio se
decidiri entre las partes signatorias y sélo se adoptard mwas ser aprobada
por escrito por ambas partes.

Avticnlo 20- Concertacion v Liigios - Arbitraje.

Cualquier cuestifn sobre Iz ejecucion o interpretacion que no haya
sido resuelta conforme a lo establecido en el presente Convenio, seré objeto
de una concertacién entre el Beneficiario y la Comisidn.

Cualquier litigio relativo al presente acuerdo que no se hubiera resuelio
conforme a lo establecido en €l apartado precedente del presente Articulo,
seréd sometido a un procedimiento de arbiraje entre la Comisién y el
Beneficiario.

El tribunal Arbitral se compondré a tres arbitros: Un arbitro nombrado
por el Beneficiario, un drbitro nombrado por la Comision y un tercer arbitro
nombrado de acuerdo de las partes o, en caso de desacverdo, por el
Secretario General de las Naciones Unidas. Este tercer arbitro asumira
1as funciones de Presidente del tribunal arbitral. Si 2lguna de las partes ro
designa un arbitro, de Este serd designado por el Presidente.

Si algdn 4rbitro nombrado de acuerdo con la presente disposicién
renuncia, muere o quede incapacitado, se nombrard otro arbitro de
conformidad con las normas prescritas més arriba. Dicho arbitro sustituto
tendra todos los poderes y obligaciones del drbitro inicial.

Articulo 21:  Notificaciones - Direcciones.

Cualquier comunicacién o acuerdo entre las Partes previstos por el
presente Convenio deberi ser objeto de una comunicacién escrita que
haga referencia explicitamente al némero y titulo del proyecto. Tales
notificaciones o acuerdos se haran por carta enviada a la parte autorizada
arecibirla y a la direccién indicadas por dicha parie. En caso de urgencia,
se permitirdn y se aceptaran como validas las comunicaciones telegraficas
o por télex o fax, siempre y cuando sean confirmadas inmediatamente
porescrito Las direcciones se especifican en las Cliusutas Particulares.

ANEXO 2

DISPOSICIONES TECNICASY
ADMINISTRATIVAS DE ETECUCION

Beneficiario: Honduras

Fitulo del

Proyecto: Proyecto de salud preveniuiva para los adolescentes
en Honduras.

Niimero- HND/B7-3010/95.117

Costo del

Provecto 74 MECU

Contmbucisn CE 5.9 MECU

o

Antecedentes

Objeuvos y Descripcion

Localizacién

Duracién

Metodologia

Organizacién y Gestidn del Programa
Medios Previstos y Modo de Realizacién

Financiacidn y Presupuesto

I N

Condiciones Especiales
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1 ANTECEDENTES

Como consecuencia de la situacién socioecondmica del pais, este
enfrenta una gama compleja de problemas de salud que s6lo, desde el
punto de vista clinico, parece distinto, pero que a menudo tienen un
denominador coniin que son actitudes y comportamientos gue conllevan
problemas de salud. Muchos de estos comportamientos se forman en la
adolescencia, que €s ¢l momento determinante en la vida de la persona,
donde deja de ser nifio. Los mayores problemas de salud definidos son
Ios siguientes:

» Elembarazo precoz. A nivel clinico produce complicaciones maternas
y de nifios de bajo peso al nacer. Las consecuencias sociales y
psicolGgicas son ailin més graves, incluyendo 1a desvalorizacién social
de la mujer. Estos embarazos precoces son a menndo sitacién de madre
soltera, preponderante en los estratos més pobres del pais. Esta situacién
conlleva que nazcan nifios con tendencia a tener relaciones tipicamente
inestables.

La violencia. En los servicios de Salud se observa una mayor demanda
por parte de los hombres, ya que la violencia aparece enree ellos como
una de Ias causas mds importantes de defuncién y atenci6n hospitalaria.
Sin embargo, los casos de violencia hacia Ia mujer y el nifio dentro la
esfera familiar son también importantes con una tendencia al aumento
de las causas de abusos sexuales de mujeres y nifios, 1as consecuencias
psicoldgicas de esta situacidn son muy graves y se mantienen a través
del tiempo.

« El abusg de alcohol y otras dependencias. Estas dependencias estdn

estrechamente relacionadas con la criminalidad, los accidentes y la
violencia intrafamiliar. Ademds, ciertos estudios concluyen que el abuso
de alcohol se identifica entre las principales causas de la inestabilidad
de la familia y del importante porcentaje de madres solteras

En estratos pobres el consumo excesivo de alcohol afecta la economia
familiar en detrimento de la adquisicion de alimentos.

* Las enfermedades de transrmisidn sexual v en particular el STDA.
Ninguna comunidad en el pafs €std actualmente exenta de] SIDA, la

incidencia nacional es la mas alta de la Regién centroarnericana. El
SIDA, infecta con mayor frecuencia a mujeres adolescentes y jévenes,
los hombres son afectados en edad més avanzada. Esta alta prevalencia
en mujeres jévenes, explica la alta tasa de infeccién en nifios, asi como
Ia gran cantidad de huérfanos. Las consecuencias psicoldgicas y sociales
de este fendmeno no necesitan mayor ilustracion.

= La desnutnicidn de los nifios. Se trata de un problema de salud
multicausal, de alta prevalencia en el pafs, al cual contribuyen todos los
problemas mencionados anteriormente,

Ademis ciertos esterectipos del papel sexual asumido por el p?.dre yla
madre, donde al no responsabilizarse el hombre como padre, dificultan
el enfrentamiento y la solucidn de este problema.

* La_temprana incorporacidn a la vida laboral. Este fenémeno expone

menores y adolescentes a riesgos ocupacionales tipicos del rabajo poco
calificado al cnal se dedican.

El adolescente reproduce a menudo experiencias y comportz%mic.mos
vividos en su nifiez. Sin embargo también busca nuevas experiencias y
formas para desarrollar una vida propia en mejores condiciones. El
presente proyecto pretende intervenir en un momento determinante de
la vida, en el cual la persona deja de ser mfio y entraen la adoless:enma,
para permitir al adolescente tener conciencia de las consecuenclas que
pueden tener ciertos habitos de vida sobre su salud, asi como darle el
conocimiento de la manera de llevar una vida menos arriesgada

_apoydndole en su esfuerzo para mejorar las condiciones
SOCI0ECONOMmMICaS.

Ii. OBJETIVO Y DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES.

1. Objetivos general v especificos:
Objetivo General

Mejorar el nivel de salud del pueblo hondurefio ¥ lograr un cambio

de ias actitudes que generan problemas de salnd.

Objetivos especificos:

1.

Concientizar a la poblacion adolescente sobre los riesgos de salud
ligados 2 cornportamientos destructivos en la vida cotidiana (estilos
de vida), ofrecerles alternativas positivas y informacién sobre servicios
ala disposicion de ellos para 1a creacién de un estilo de vida mds sana.

- Mejorar los servicios de salud dirigidos a los adolescentes,

especialmente aquellos ligados a la salud preventiva.

Fortalecer el Ministerio de Salud Piblica de Honduras especialmente
en el nivel normativo y su capacidad de promocidn y divulgacién'en
materia de salud.

. Asegurar un alto nivel profesional de los funcionarios de los Ministerios

de Sdlud y Educacién Pablica y rabajadores sociales en la materia de
salud y adolescentes.

. Normas establecidas que definan las responsabilidades de las

autoridades competentes en cuanto a la educacién en salud preventiva.

Fortalecer las ONG que trabajan con los adolescentes,

Descripcidn de las actividades previstas

Realizar un diagnoéstico (base-line study) para identificar los grepos
meta del proyecto y analizar los factores (estilos de vida) que conllevan
riesgos de salud para el adolescente basandose en datos existentes tanto
a nivel nacional como regional sobre los conocimientos, creencias,
actitndes y actuacién de los adolescentes con respecto a la salud, Ja
sexualidad, las relaciones de pareja, la contracepcitn y la maternidad
o paternidad

. Establecer una red de apoyo y coordinacién a nivel nacional,

departamental y local formado por profesionales y personas con
formacidén y experiencias relevantes involucrando tanto a los
organismos estatales competentes como a los municipios, ONG y
grupos locales que trabajan con los adolescentes. "

. Conformar un grupo asesor técnico del programa que incluya lfas

siguientes especialidades ligadas a la educacién para la salud dirigida
a jévenes- Salud fisica v mental, nutricidn, substancias que causan
dependencia, enfoque de género, salud reproductiva, ETS/SIDA,
investigacién participativa, organizacién comunal, medios de
comunicacion y aspectos legales de la adolescencia. Este grupo seria
responsable de la elaboracidn de las orientaciones y lineamientos ge-
nerales del programa en cuanto a Ja substancia ¥ metodologia del
DISMO.

. Capacirar a los capacitadores profesionales de los Ministerios de Salud

y Educaci6n tanto en matena de salud preventiva como en métodos
participativos de auto diagnésuico y de divulgacién y promocion.

. Realizar seminarios y talleres de capacitacién en salud preventiva de

adolescentes dirigidos a maestros, trabajadores sociales, padres de fa-
milia, lideres de grupos de jévenes, ONG, grupos de mujeres, ¢l ejército
y la policia.

. Preparar, con participacién activa de los j6venes, material educattvo

relacionado con la problemdtica de salud preventiva e identificar con
el Ministerio de Salud, en que forma adaptar este material para el uso

en las escuelas.
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7. P.laniﬁcar e implementar una campaila en los medios de comunicacidn
dirigida 2 los adolescenzes v promoviendo un concepto coberente de
iz salud preventiva.

3. Benpeficiarios

Beneficiarios directos:

Los beneficiarios direcios del proyecto son los adolescenies de Hon-
duras v a wavés de ellos la poblacién de Honduras en el futuro.

Beneficizrios instrumentates o intermediarios:

Durante los 5 afios del proyecto se estima que se dard reforzarmento
a 15 expertos nacionales (grupo de asesores) y se formardn 3 capacitadores
en cada una de las nueve dreas de salud.

Ellos a su vez capacitaran a 200 jévenes lideres y por lo menos 180
maestros y 180 consejeros que dardn seguimiento al proyecto y estén
participando en la expansion del proyecto hacia las dreas restantes, cada
uno de ellos formaré en promedio 30 adolescentes resultando en por lo
menos 16.800 jévenes que pasardn cursos y talleres de conocimientos,
actitudes y précticas. Ellos a su vez formaran el niiclec que continuari el
proceso de educacion y capacitacidn directa, en su contexto inmediato,
con conocimientos, criterios y claridad

JH LOCALIZACION

Las sede del proyecto estard en Tegucigalpa. La primera fase del
proyecto se ejecutara en 2 zonas.

— Zonarural; El drea de Salud No. 2 de la Regién Sanitana No. 5 (Lempira,
Intibuca), esta zona ha sido escogida porque es una de las mas pobres
del pais donde los problemas definidoes tienen una gran incidencia. El
proyecto puede complementar las demas acciones que se estén llevando
a cabo en [a zona

— Zona urbanza El drea del CESAMO E! Bosque de Tegucigalpa en la
Regi6n Sanitaria Metropolitana, Las Crucitas y San Francisco del drea
No. 2 (Comayagua de la Metropolitana). Se escogi6 esta zona porque
existe un gran porcentaje de poblactén marginada con alto indice de
pobreza y también es una drea con altos nesgos para los adolescentes

En la segunda fase, ¢l proyecto se extenderd a un drea de Salud en
cada regi6n Samitana. Los critenios de seleccién de las dreas serdn el grado
de pobreza, el acceso a servicios de salud, la mortalidad materno-infanul,
la alta concentracidn de riesgos para los adolescentes y la capacidad
institucional (gubermental y no gubernarnemal) instalada.

IV DURACION
El proyecto tendra una duracién total de 5 afios divididos en 2 fases
Primera fase: 2 afios

La puesra en marcha del programa en 2 zonas piloto {una rural y otra
urbana marginal).

Segunda fase: 3 afios

Extension del programa a zonas escogidas en todo el termtono nacional
para vatidar los resultados de la primera fase

V. METODOLOGIAY ESTRATEGIA DE INTERVENCION
51 Metodologia

El proyecto trabajard con jévenes entre 12 y 18 anos considerando
que los cambios en los comportamuentos que pueden tener incidencia

Digitalizada v Procecada naor IUDLCRA DEGT
}

sobre Ia salud se producen sobre todo en esta edad. Como se trata de un
proyecio que va dirigido 2 [atoma de conciencia y a un cambio de actimd,
1a participacion de los beneficiarios (los adolescentes) es indispensable.
Su participaci6n se hard desde la definiciénfidentificacion de los
comportamientos riesgosos a través del auto diagndstico hasta la
elzboracion del material educativo para que sea comprensivo y aceptable
para los jGvenes.

El proyecto apoyara 2 los jévenes en la realizacion de un auto
diagn6stico, partiendo de un enfoque integral de salud, para que tengan
conciencia de los mecanismos que determinan su esnlo de vida y analicen
las consecuencias que ienen ¢igrios comportamiento sobre su salud y las
de sus prgjimos.

Para motivar y animar a los adolescentes a participar a las actividades
de auto diagndstico, el proyecto propone citculos de duscusién y debate,
paseos, juegos, viajes, creacién y realizacién de actividades artisticas.

Las acuvidades de auto diagndstico y capacitacidn/reflexion serdn
efectuadas a través de la produccién y utilizacién de material video para
hacerlas més atractivas y accesibles para los jévenes. Los jovenes serdn
capacitados para el uso de este material vigilando a mantener un anélisis
epistimolégico de dichos métodos y téenicas.

El proyecto trabajard con grupos de jGvenes que existen en el drea de
ejecucién del proyecto y apoyard su consolidacidén Para lograr una amplia
cobertura de sus actividades, €l proyecto busca una colaboracién estrecha
con las escuelas y centros de formacion, empresas, ¢l gjército, la policia,
cantantes, artistas y otras instituciones que tengan vinculos estrechos con
jGvenes

La movihzacidn de los jovenes alrededor del tema de salud puede
llevar a una mayor demanda de atencién individual. El proyecto tomara
en cuenta esta necesidad y apoyard el establecimiento de una red de apoyo
integrada por profesionales y orgamizaciones que dan atencién a
adolescentes y facilitan intercambios de experiencias entre elfos. Se
constituird un sistema de referencia hacia la red de servicios a los
adolescentes.

El enfoque de género forma parte integral del programa. La reflexién-
capacitacion enfocard siempre los roles y comportamientos-tradicionales
y posibles de hombres y mujeres respecto a estilos de vida que son
perjudiciales a la salud. Los programas de salud prevenniva, tanto a nivel
comunuiario como de atencién individual, se han tradicionalmente
enfocado casy exclusivamente a mujeres. Esto parece ser la consecuencia
de un interés menor de los hombres en esta tematica, pero también puede
contribwir a dismunuir su sentido de responsabilidad respecto a la salud
de ellos mismos, sus hermanos, sus parejas y sus hijos. Muchas decistones
tomadas principalmente por hombres nienen consecuencias mayores sobre
la salud de las fammlias y serd oportuno gue el hombre sea mas consciente
¥ activo en su papel al respecto

VI ORGANIZACION Y GESTION DEL PROGRAMA
1. Estructura insutucional

1 1 Las avtoridades de rutela del Proyecto son:

- por parte del Beneficiario, la Secretaria de Salud Pubhea.
— por parte de la Comunidad Europea, la Comisién

2 Con el fin de garanuzar la coordinacién necesaria del programa, se
creard un Comité Consultiva presidido por la Secretarfa de Salud
Piiblica, la Autoridad de Tutela del pais Beneficiario, que reunra por
lo menos 2 veces al afio a representante de la Secretaria de Salud
Pdblica, la Secretarfa de Educacién Piblica, un meembro de Consejo
Nacional de Juventud y un representante de Iz UE como observador.
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Las opiniones 2si emitidas por dicho Comité ticnen valor de
recomendacion.

13 Las autoridades de wtela delegan la responsabilidad de Ia ejecucion
del Proyecto a una Unidad de Gestion, Esta Unidad de Gestion estd
constznsida por la Asistencia Técnica Europea v el personal pacional.
Esta dirigida por 2 Codirectores: El Codirector Europeo seleccionado
por 12 Comisitn en el marco de 1a Asistencia Técnica Europea v el
Coedirector Nacional puesto a disposicién del Proyecto por el
Beneficiario. La Unidad de Gestién asi formada goza de una
personalidad juridica y de una autonomia propia, con responsabilidad
de direcci6n, control ¥ coordinaci6n de las tareas encomendadas en
el Convenio de Financiacién y de los Planes Operativos anuales
aprobados.

1.4 En cada 4rea de ejecucién del proyecto se formar una Unidad de
Ejecucién local. Cada una de las unidades de ejecucion local contara
cen un grupo local de por lo menos 4 miembros que representan las
fuerzas vivas del d4rea (Municipio, ONG, iglesia, grupos y auto ayuda,
representantes de los padres de famiha).

L5 Se formar4 un Cormté Técnico que se reunird cada tres meses. Este
Comité dari el segtimiento técnieo del proyecto y estari integrado
por miembros del grupo asesor, un represeniante del Ministerio de
Salud y uno del Minsterio de Educacion, del Consejo Nacional de
Juventud de las ONG que estardn participando en el proyecto.

1.6 Seconcedera especial importancia a la coordinacify de las actividades
de] programa con las llevadas a cabo por las instituciones y agentes
privados y otros donantes, trabajando en el mismo sector y presentes
en las 4reas de ejecucion del Proyecto En ese sentido, la Umdad de
Gestién deberd establecer sus planes de operacidén en colaboracidn
con los eventuales interlocutores y les mantendra peniédicamente al
corriente del avance de las actividades.

2. Ejecucién del Programa

2.1 Responsabihdades

En el &mbito de su competencia defimida en el presente Convenio, la
Unidad de Gestidn:

- es responsable de la ejecucidn del Proyecto, dentro del marco del
presente Convenio, frente a las autoridades de rutela,

- dispone de una autonomia operauva en las dreas admunistrauva,
financiera y técmica y tiene el control total de sus medios Elabora su
propio Reglamento Interno y su organigrama que tendrian que ser
aprobados por la Comisién y/o las autondades de tutela;

- en partucular, la Co-direccion lleva a cabo sus funciones de manera
conjunta y solidaria, confirmando el conjunto de documentos
contraciuales, financieros y téenicos emanados del Proyecto

2.2 Cuentas bancanas

Los codirectores tienen que abrir al menos dos cuentas bancanas al
nombre exclusivo del Proyecto

— una en ECU, en el pais Benefictano o, previo acperdo de 1a Cormsion,

en un ercer pars

- una cuenta en moneda nacional La cuema debe ser comvertible con el
cambio comercial mis favorable existente en el momento dicha

conversida.

Fl Banco debe ser #ma institncién fizmciera de 1ipo comercial
reconocida por el Beneficiario.

12 cuenra bancaria en ECU recepcionard los fondosde laCE y sies
posible, los del Beneficiario puesios a disposicion para la ejecucidn del
Provecto.

Los intereses - que deberin hacer el objeto de un rubro contable
separado - y cargos de esas cuentas corren a cargo el Proyecto. Sin em-
bargo, la wurilizacidn de los intereses necesita el acuerdo previo de Ta
Comision.

En lo que se refiere a las mansferencias de fondos para gasios lo-
cales, la 1asa de cambio serd aquella aplicada por el Banco el dia mismo
de la transaccidn.

2.3 Contabihdad

Todos los gastos del proyecto cubiertos por la contribucidn financiera
de la Comumdad, deberan acompanarse de comprobantes (facturas,
recibidos, estado de cuentas bancarios y cuentas revisadas por audit...)
Dichas piezas y todos los libros contables serdn conservados durante un
periodo de 5 afios después del dltimo pago.

Los libros del proyecto aplicardn el sistema de doble entrada ¢
incluirdn el registro de cada recibo y de cada gasto efectuado. Los
resultados contables de esos libros figuraran en el gran libro general del
proyecto, incluyendo la cuenta de los intereses

La Comision se reserva el derecho de exigir la aplicacién de criterios
mumumales de sistemas contables analiticos u otros, en funcién de la
especiahdad de} presente proyecto.

24 Los Planes Operativos

Las actividades, metodologia y presupuesto del proyecto serin
detallados en un Plan Operativos General (POG), que cubre los cinco
aios del Proyecto, y en Plangs Qperativos Anuales (POA), detallando
cadz uno la ejecucién de las acuvidades, el presupuesto anual, los
calendarios de ejecucidén y desembolsos.

Los Planes operativos deberdn incluir un cuadro sindptico del avance
del proyecto segin los rubros financieros del Convemo, por fuente de
financracién.

El Plan Operauvo General y el primer Plan Operativo Anual del
proyecio seran presentados por la Unidad de gestion a las autoridades de
tutela para su debida aprobacidn en un plazo de tres meses a partir del
mici10 de las actividades del Proyecto

Para facilitar el arranque del proyecto, la Unidad de Gesnudn podri
presentar un plan provisyonal que cubra los primeros meses de actividad
hasta la preparacion del POG y POA del primer ano

El Plan Operauvo Global asi como los (Planes Operatnos Anuales
del proyecto se volveran contractuales tras su aprobacién por los
orgamsmos de tutela Una vez aprobados adquieren caricter de mandato
y no pueden ser modificados sin el acuerdo formal de las autondades de
tutela La aprobacién de cada uno de los POA permute a la UG sobicitara
los orgamismoes de tutela los desembolsos de los fondos CE y nacionales
necesanaos para ejecutar cada POA

24 Informes
La Unidad de Gestidn del proyecto someterd a 1os organismos de

wtela, para su aprobacion, informes écnicos y flnancieros, mmestrales y
anuales, que proporconaran una informacidn suficieniemente detallada
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para poder apreciar el avance del provecio en funcién de sus objetivos, de
los planes operativos v dz los presupnestos anuales. Estos informes se
completarin con los presupuestos estimativos de las operaciones que se
vayan a realizar en el semestre sigiiente,

Al final del programa, la Co-direccion establecerd y enviard 2 los
organismos de untela un informe final suficientemente detallado para poder
apreciar y situar los resultados obtenidos en términos cualitativos y
cuanttativos.

La unidad de Gestion deberz obligatoriamente presentar cualquier
otro informe que los organismos de tutela consideren necesario.

2.5 Modalidades de desembolsos de los fondos

Sobre la base de los presupuestos definidos en cada Plan Operativo
Anual vy los estados de avance presentados en los informes periédicos, a
peticién de la Unidad de Gestidon, la Comisidn podra autorizar
transferencias de fondos a su cargo a la cuenta bancaria del Programa.

Para facilitar el arranque del Proyecto, a peticidn de la Umdad de
Gestidn, antes de la presentacién del POG y del primer POA, pero previa
presentacién de un plan provisional tentativo que cubra los primeros meses
de actividad, la Comisidn podra autorizar la transferencia a la cuenta cen-
tral del proyecto de hasta un 20% del total de los gastos locales hasta un
monto méximo de 200,000 ECU.

Los desembolsos siguientes al prirner anticapo solicitado con el primer
POA s efectuardn después la presentacién de una certificacién realizada
por una auditoria de los montos utilizados. La empresa auditora serd
contratada por la UG tras acuerdo de 1as autoridades de tutela.

2 6 Evalvacién v Seguimiento

La UG deberd establecer su propio sistema de seguimiento y
evaluacidn permanente internos al Proyecto basado en los datos obtentdos
en ¢l diagndsuco inicial independientemente de ello, Ia Comisidn prevé
larealizacién de misiones de supervisién-evaluacién externas y detalladas
del Proyecto, de sus métodos y de sus resuftados.

Por lo tanto, todos los acuerdos que la UG tome en el marco del
presente Proyecto con las insutuciones involucradas. en su ejecucidn,
preverdn una cldusula de posible revisidn para permutir tomar en cuenta
las recomendaciones eventuales que resulten de las evaluaciones del
Proyecto.

2.7 Finalhizaci6n del Programa

A la finalizacién del programa, los recursos generados con la
contribucién comunuitaria, se asignarén en plena propiedad a los orgamismos
participantes que hayan unihizado dichos recursos durante Ia ejecucion de
las acciones. A tal efecto, la Unidad de Gestén deberd presentar a los
orgamsmos de 1uiela, 2 lo mas tardar 9 meses antes de finalizar £} dlnmo
afo del Proyecto, una propuesta de transferencia de los bienes v actividades
del Proyecto a los beneficianos finales con el afdn de garantizar la
sostembilidad del mismo

VI MEDIOS PREVISTOS Y MODO DE REALIZACION

1. Personal Lacal

1.1.1 El Beneficiario, como parie de su contribucién, summistrarz af
programz dyrante los cinco afios de ejecucidn del proyecto, personal
nacional especializado que participard en el desarrollo de las actividades
del proyecto. Este personal serd transferido al proyecto en sitzacién de
comisién de servicio, o contratado directamente por Iz autoridad de w-
tela. Seguird perteneciendo al organismo nacional de origen y estari a
disposicién y bajo autoridad de la Unidad de Gestidn del Proyecto sélo
durante la duracién del mismo.

El Personal LLocal estard compuesto por:

— un Codirector/a nacignal. que serd contratado por la contraparte tras un
concurso de cardcter piblico. La candidatura del ganador/a de dicha
licitacidn serd sometida a la aprobaci6n de la Comisidn.

— ocho profesionales. en Ja etapa de plenc funcionamento del proyecto,
de nivel técmico/profesional adecuado, enire los cuales s¢ encueniran
especialistas en medicina prevennva, educacion ¥ comunicacién so-
cial, psicélogos.

El Gobierno prevé ademis la puesta a disposicion a tiempo parcial de
personal del Ministerio de Salud Piblica y Educacidn para recibir y dar
capacitacién y formacién en los temas de salud preventiva. Este personal
deberi ser, en la medida de lo posible, originano de [a regién y serd
facilitado por la contraparte a partir de un organigrama y perfiles
profesionales definidos previamente y presentados por la Co-direccién.

1 1.2. Independientemente de esto, la UG podré contratar directamente
para tareas concretas de duracién himitada esencialmente de consultoria,
a cargo de los recursos de la CE, y previa autorizacién de Ia Commsidn, a
aleunos especialistas sectoriales nacionales de los que no dispongan las
respectivas admunistraciones La contratacién del personal local a cargo
del proyecto deberd venir recogida en los POA e informes.

2 La Asistencia Técnico Europea

La asistencia técnica expatriada, estimada en un monto global de 204
H/M, contara con:

~ un/a Codirector/a europec/a, médico con experiencia en salud piblica
gesudn de la salud por 50 H/M Este serd responsable, junto con su
homélogo/a nacional, de la ejecucidn del conjunto del proyecto

- un experto/a en trabajo con adolescentes por 50 H/M un experto/a en
mvesligaciones participativas por 50 H/M.

— Se han previsto misiones especificas de 4 H/M en sectores por defimr.
En el Plap Global y los POA se debe prever las necesidades que existan
en fechas y plazos de estos experios, con el fin de no perturbar el
desarrollo normal del Proyecro.

La asistencia técnica uene como papel no sélo impulsar las actividades
del proyecto correspondientes a su dmbito de competencia, sino también
ransmitir 2 sus homélogos nacionales el know how apropiado de modo
que ellos puedan hacerse cargo de gestionar por si mismos estas actividades
después del plazo de duracién del proyecto

El personal de asistenca técnica europea serd contratado med:ante el

procedimsento hubitual (licitacién sobre lista resingida de empresas de
1a UE) y el resvitado serd somendo al acuerdo de las autoridades del
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Cfm directamente los pagos correspondientes en base a los
certificados de presenciz establecidos por Ia Unsdad de Gestitn v visados
Por la Delegacion de 12 GE.

3. itaciones

Este componente comprende los gastos para la capacitacién del grapo
asesor, de Jos profesionales involucrados en el proyecto (educacién y salud)
¥ de los jévenes Estos gastos comprenden papeleria, gastos de viajes,
Pasantias, paseos, juegos, actividades creativas {p.e. teatros), talleres y
viajes de estudios y reuniones de intercambio de experiencias.

4 Material y equipo educativp

Este componente incorpora la preparacién del material de
capacitacién/reflexitn y el seguimiento de los jévenes en la elzboracidén
del material educativo. Igualmente se prevé la realizacién de folletos
informativos y educativos y la compra del equipo de video, etc., tanto
para las actividades de auto diagnéstico como para las de capacitacion/
reflexidn.

5. Apovo a la red de servicios

Este componente prevé un fondo bibliogrifico relacionado con el
problema de la juventud, material educativo y de divulgacidn,
acondicionamiento de ambientes fisicos para la actividades onentadas a
los jévenes, equipo para las actividades del control prenatal ETS/SIDA,
equipos e insumos de salud reproductora, medicamentos ETS/SIDA y
medicamentos para control prenatal.

6. Qastos de funcionarniento y personal local

Este rubro prevé los gastos necesarios para la ejecucién del proyecto
incluyendo equipo (teléfono, fax, forocopiadora, computadoras y carros)
mantenimiento y puesta en marcha de las actividades del proyecto

7. Equipos e Infraestructuras

Los bienes y servicios a surninistrar al Proyecto con la contnibucitn
de 1a CE deben provenir de los paises Miembros de la CE y del pais

beneficiario. Puede abnirse la participacion a otros paises latinoamencanos |

con el acuerdo de ambos orgamsmos de tutela La adquisicién de los
mismos bienes y servicios con cdrge 4 1os fondos de cooperacion financiera
y técnica de la UE se efectuard mediante licitaciones internacionales
abiertas en 1gualdad de condiciones, a todas las personas fisicas 0 mo-
rales de aquellos paises No obstante en funcién de las necesidades,
caracterisncas e importe debidamente justificadas, la CE podra autonzar
licitaciones locales y/o consulias restringidas En estas licitaciones
imernacionales, se precisari la aprobaciGn expresa de la CE del expediente
de licitacidn, la publicacidén y {a adjudicacion™

2 El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata, y deberd publicarse
en ¢] Dhario Oficiat “La Gaceta™

COMUNIQUESE
CARLOS ROBERTO REINA

El Secretanio de Estado en e} Desapacho de Salud

ENRIQUE SAMAYOA M.

AVISOS

PLAN DE ARBITRIOS
MUNICIPIO DE SANTA ANA
FRANCISCO MORAZAN
ANO 1998

TITULO 1
NORMAS GENERALES
CAPITULO!

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.-El presente Plan de Arbitrios es una ley local de
obligatorio cumplimiento por todos los vecinos o transedntes del
municipio, €] cual establece las Tasas, Gravamenes, las normas y
pracedimientos relativos al sistema tributario del municipio de Santz Ana,
departamento de Francisco Morazin.

Articulo 2.-Los ingresos de la Mumcipahidad, se dividen en
tributarios y no tnbutanios. Son tributanos, los fondos o ingresos
procedentes de la recandacion de los umpuestos, tasas por servicios y
contribuciones Los no tributarios, Jos que ingresan en concepto de ventas,
transferencias, subsidios, herencias, legados, donaciones, multas, recargos,
intereses y créditos

Articulo 3 -El Impuesto es cualquier pago continuo que realiza el
contribuyente con caricter de obligatonedad, para atender las necesidades
colectuivas Esta obligacidn tributaria es inherente a las personas naturales
y juridicas seglin su capacidad econdmica

Tiene el caricter de impuestos Municipales, los sigmentes Bienes
inmuebles, personal o vecinal, industria, comercio y servicios, extraccién
y explotacién de recursos y pecuano

Articulo 4 ~Latasa Municipal es el pago que hace a la Municipalidad
el usuano de un servicio piblico local, para que ¢l bien comin utthzado
se mantenga, amplie y reponga. En la medida que se presten otros $ervicios
a la Comunidad, no especificados adn en este Plan de Arbitrios, éstos se
regularin mediante acuerdos Municipales los que formardn parte adicronal
def mismo

Articulo 5 -La Contnbucidn por mejoras es una contraprestacion
que el gobierno local 1mpone a los beneficianos directos de la gjecucién
de ciertas obras pablicas Es un pago obligatorio, transitorio, circunstancial,
eventual, u ocasional que 1os propietanos deben etectuar a la Municipalidad
por una sola vez 4 cambro de un beneficio especifico aportado a algiin
inmueble de su patnmomno por una obra de interés piblico A fin de
establecer las cuotas para recuperar la imversion, la Mumceipalidad esta
facultadz para determinarlas con caricter general para todos los
contnbuyentes tomando en cuenta la naturaleza de 1a obra 0 mejora, el
monto total que corresponde financiar, el plazo de recuperacidn y los
compromisos adquiridos por la mumcipalidad para ejecutar tales
proyeclos

Articulo 6 —Los derechos es el pago oblhigatono que realiza e}
contribuyente por la uwtlizacidn de los recursos del dominio piblico o
privado def térmmino Municipal de Santz Ana, Francisco Morazén.

Articulo 7.-La multa es lx pena pecuniana que mmpone la
muricipalidad por fa viclacida a la ley de policia, reglamento y ordenanzas

Derechos Reservados
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de las Leyes Munmicipales, asi como por faha del pago punmual de los
gravimenes Municipales.

Articulo 8 Comesponde a la Municipalidad de Santa Ana, F. M..
la creacidn, reformas o derogaciones de los gravimenes municipales a
excepcibn de los impuestos y otros cargos decretados por el Congreso
Nacionat de 1a Repiiblica, para este efecto la Corporacién Municipal de
Santa Ana, F. M., hard del conocimiento del contribuyente, las
disposiciones perunentes por medio de publicaciones en ] Diario Oficial
La Gaceta y los medios de comunicacién de mayor circulacion del
municipio.

Articulo 9.-Para los fines del presente se entiende por:

a) LALEY:
b) PLAN.

Ley de Municipalidades.

El Plan de Arbitrios de 1a municipalidad
de Santa Ana, F. M.

Es la Alcaldia Municipal de Santa Ana,
departamento de Francisco Morazdn.

Es el 4rea temnitonal que comprende, el
municipio de Santa Ana, FE M.y enel ceal
s¢ aplica el Plan de Arbitrios

Esla Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacién y Justicia.

Es la seccién de Catastro de 1a Municipa-
Lidad.

Las personas naturales y juridicas obliga-
dos, o su representantes legales o cual-
quier otra persona responsable del pago del
impuesto, contribucién, tasa, derechos y
demis cargos establecidos 1ncluidos como
obligados, o los que a titulo gratuito
habitaren casa de vivienda, usufructuaren,
usaren o que tuvieren uso o goce de bienes
inmuebles

Es la constancia extendida por la munici-
palidad a los contribuyentes para acredrtar
st solvencia en el pago de impuestos mum-
cipales.

13 EMPRESA, ESTABLECI-

MIENTO O NEGOCIO:  Es cualquier Sociedad Mercantil o de per-
sonas organizadas en las formas de socie-
dades contempladas en el c6digo sea
nacional o extranjera, que perciban u
obtengan ingresos de una o mds de
las actividades contempladas en la Ley,
también por este concepto se entienden los
NELOCIOS que pertenecen a una sola perso-
na nacional 0 extranjera
E!l documento en que bayjo juramento los
contribuyentes declaran sus obligaciones

¢)LA ALCALDIA:

d) EL MUNICIPIO.

) EL MINISTERIO:
f) CATASTRO:

g) CONTRIBUYENTE

h} LA SOLVENCIA:

1) DECLARACION:

TITULO 11
IMPUESTOS
CAPITULO 1

IMPUESTOS SOBRE BIENES INMUERLES

Articulo 10.-El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, grava el valor del
patrimonio inmobilhiano ubicade dentro de los Himites del término mu-
nicipal, sin considerar ¢l dommucilio del propretanio o del que io posea con
dmimo de duefio, de conformidad con el Articulo 76 de la Ley de
Municipahidades y se pagard anualmente aplicando una tanfa entre Lps
1.30 y L. 5.00 por muliar, tratindose de bienes inmuebles urbanos y entre
L. 1.50 y L. 2.50 por mullar, en caso de inmuebles sub-urbanos y rurales.

Articulo 11.-Fl tibito sobre Bienes Inmuebles recae sobre el valer de la
propiedad o del patrimonio inmobiliario, regisrado al 31 de mayo de
cada afio en la oficina de Catastro para zonas o catastradas se podrd
aceptar los valores de las propiedades manifestadas en las declaraciones
juradas, sin perjuicio del avaldo que posteriormente se efectile.

Articulo 12 —El valor catastral serd ajustado en los 4705 terminados
en cero (0} y en cinco (5} y se aplicard en los inmuebles registrados o no
e 1a oficina de Catastro. El periodo fiscal se imicia el prumero de fumio y
termina el treinta v uno de mavo-del sigwente afo.

Articulo 13.-Estidn exentos del pago de este impuesto:

a) Los inmuebles destinados para habitacién de su propietario en
cuanto a los primeros Lps. 20,000.00, de su valor catastral registrado

o declarado.
b) Los bienes del Estado.
¢} Los templos destinados a cultos religiosos.

d) Los centros de educacidn gratuita o sin fines de lucro, los de asistencia
o previsifn social y los pertenecientes a crganizaciones privadas de
desarrollo, calificados en cada caso por la Corporacidén Municipal.

e) Los centros para exposiciones industriales, comerciales y
agropecuarios, pertenecientes a instituciones sin fines de lucro,
calificados por la Corporactén Municipal.

Articulo 14 —Los Contribuyentes deberan presentar una declaracién
Jurada entre los meses de enero a2 mayo, ¢l no cumplimiento de esta
disposicién se sancionari con lo establecido en el Articulo 58 "¢" El
impuesto se pagard en el mes de agosto de cada afio; en caso de mora se
aplicard lo establecido en el Articulo 63 de este Plan.

Asimismo la Corporacion Municipal estd facultada para establecer
el sistemna de pago anticipado del mismo.

Articulo 15 ~Los contribuyentes sujetos al pago del impuesto sobre
bienes inmuebles, estdn obligados a presentar una declaracién jurada de
las mejoras incorporadas a sus bienes inmuebles ante 1a oficina de Catastro
Igual declaracién deberdn presentar los que por cualquier titulo adqueran
o wransfieran en dominio de Bienes Inmuebles estando obligados a
proporcionar la informacién correspondiente de la tradici6n de dominio.

En ambos casos se dispondrd en forma gratuita e! formulario que
paratales fines se proporcionard. Las declaraciones deberdn ser presentadas
dentro de los tremnta dias siguientes de haberse efectuado las mejoras o de
haberse transfendo los Bienes Inmuebles.

La falia de presentaci6n de las declaraciones juradas establecidas
en este Articulo, se sancionard con la multa establecida en el Articulo 67
"h" de este Plan

Articulo 16 -De conformidad con el Articulo 113 de la Ley de
Municipalidades vigente, establece que Jos Inmuebles garantizardn e} pago
de los 1mpuestos que recaigan sobre los mismos sin importar el cambio
de propaetaric que sobre ellos se produzca, alin cuando se refiera a remates
Judiciales o extrajudiciales los nuevos duefios deberdn cancelar dicho
Lmpuesto previa inscripaidn en €1 Regisoo de la Propiedad. El Regiswrador
de la Propiedad debera observar lo ordenado por la Ley.

Aruculo 17 -El drea territonal del Municipio para fines catastrales

del pago del impuesto de bienes inmuebles y de dominio pleno; se divide
€N es zonas

a) Urbana
b} Sub Urbana
c) Rural; y seis sectores:

Derechos Reservados
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Sector Uno. Conprende desde el Jenquillo hastz Jos Patios; czryo
valor catastral seri de L. 8.00 por metro coadrado en
zona wbana; 1.. 6.00 por metro cuadrado en zona sub-
urbana y de 1. 3.00 por metro cuadrado en zona rural.

Sector Dos. Comprende Babanato, Las Quebraditas, El Cruce, Plan
de I2 Bodega, Rencho Quemado y Tierras del Padre;
cuyo valor catastral serd de L. 10.00, por metro cuadrado
en zona utbana, L. 8.00, por metro cuadrado en zona
sub-urbana v de L. 4.00 por metro cuadrado en 2ona
mral,

Sector Tres. Comprende: Nueva Arcadia y El Sauce, cuyo valor
catasiral serd de L. 7.00 por metro cuadrade en zona
urbana, de L. 5.00 por metro cuadrado en zona sub-
urbana y L. 3.00 por metro cuadrado en zona rural.

Sector Cuarro. Comprende: La Ciénega, El Zursular, La Cali, Los
Encinos, Las Mesitas cuyo valor catastral serd de L
6.00 por metro cuadrado en zona urbana, de L 4.00
por metro cuadrado en zona sub-urbana y de L. 2.00
por metro cuadrado en zona rurai.

Sector Cinco. Comprende: Los caserios de Cuevecitas ¥ de Guajiniquil
en 1z aldea de San Isidro de [zopo, cuyo valor catastral
serd de L. 3.00 por metro cuadrado, cuando los predios
se encuentren localizados a una distancia hasta de 500
metros lineales a ambos lados de la carretera de tierra
que de El Homno conduce al cerro de La Mole, y de L.
2.00 cuando sobrepase 1a distancia anterior.

Sector Seis. Comprende: El caserio de Sicatacare, aldea de

Sicatacare, cuyo valor catastral sera de L. 3.50 por metro

cuadrado cuando los predios se encuentren localizados

hasta una distancia de 500 metros hineales a ambos lados
de la carretera principal; de L 2 00 por metro cuadrado
cuando se sobrepase la distancia anterior.

Articulo 18 —El drea urbana comprende desde el limite que divide
los municipios de Santa Ana y Ojojona en el sector uno hasta llegar ala
intercepcion de la carretera panamericana, en la zona del cruce; SEC-
TOR DOS, a quinientos metros a ambos lados de la camretera pavimentada
Asimismo ésta comprende ambos lados de la carretera panamericana, hasta
una distancia de 500 metros dentro del limite entre los municipios del
Distrito Central y de Sabanagrande.

Comprende también la calle de tierra que de el Plan de la Bodega,
en el sector dos, conduce al caserio de Los Encinos, en ¢l sector tres,
donde esti ubicado el portdn de acceso a este caserio, a una distancia de
500 metros a ambos lados de la camretera, abarca también como zona
urbana; desde el Cruce hasta ¢l limite, en el sector wres, siguendo la
trayectoria de la calle de herra que une a estos poblados a una distancia
de 500 metros a ambos lados de €sta. Incluye también ef ramo del lugar
conocido como Puerta de Golpe de la Zona de Babanato, en el sector dos;
siguiendo el trayecto de la carmretera de nerra, hasta llegar al portén de
entrada al caserio de Los Encinos en el sector cuatro, a una distancia de
500 metros a ambos lados de la carretera

Articulo 19 —Fl drea sub-urbana comprende los predios locahizados
a unz distancia de 500 metros mas alld de las distancias declaradas como

zonzs urbanas.

El drea raval comprende todos anuoeflos predios gee estén foera de
las distancias establecidas como zonas orbema v sob-orbana,

Articulo 20 —Para efectos de pago de impnesto de Bienes Inmuebles
v para el cdlculo del valor catastral se tomnard en coemta 1o signieate:

TOPOGRAFIA,

USO DE SUELO,

VALOR DEL MERCADO,

UBICACION,

MEJORAS:;Y,

CAPACIDAD DE PAGO DEL CONTRIBUYENTE.

Para ¢l pago de Dominio Pleno este se otorgari segiin acnerde la
Corporacién Municipal, a un precio no inferior al diez por ciento (10%)
del dlimo valor catastral.

DEL IMPUESTO SOBRE INDUSTRIA, COMERCIOY
SERVICIO

Articulo 21 -El Impuesto sobre Industria, Comercio y Servicios,
es un gravamen mensual que recae sobre los ingresos generados por las
actividades de produccién, venta de mercaderias o prestacion de servicios.

En consecuencia, estin sujetas a este impuesto las actividades in-
dusmriales, mercantiles, mineras, agropecuanas, constructoras de desarrollo
urbanfstico, casinos, aseguradoras, de prestacién de servicios piblicos y
privados, de comunicacién electrénica, las instituciones bancarias de
ahorro y préstamo, ¥ en general otra actividad lucrativa

Articulo 22.—Con base a lo establecido en el Articulo 78 de la ley,
reviste el caricter de contribuyente de este impuesto, las personas natu-
rales ojuridicas, sean comerciantes individuales o sociales, que se dediquen
a una manera continuada y sistemética al desarrollo de las actividades
antes expresadas, con dnimo de lucro. Los contribuyentes mbutardn de
acuerdo a su volumen de produccidn, ingresos o ventas anuales.

DeLps Hasta Eps
000 50000000 L. 030 pormillar
500 001.00* 10.000000.00 L 040 pormllar
16.000.001.00 20000.000.00 L. 030 por millar
20.000.001.00 3000000600 L. 020 pormllar
30.000.001.00 en adelante L. 0.15 por miiar

No se computardn para el calculo de este impuesto el valor de las
exportaciones de productos clasificados como No tradicionales

Armiculo 23 —Para efectos del Articulo antenior, los contnibuyentes
deberdn presentar en el mes de enero de cada afio, una declaracién jurada
de la acuvidad econdmica del afio antenor. La falta de cumplimiento de
esta disposicién se sancionari con lo establecido en el Articulo 59, hiteral

a

El pago debera efectuarse dentro de los pnmeros diez dias de cada
mes.

El pago fuera de tempo causard la sancion que establece el Articulo
63 de este Plan

Articulo 24 —os establecimientos gue a continuacion se detallan
mbutardns de la spmente manesa:
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2} Los billzres, por cadz mesa pagarin mensuaimeniz el equivalente a
un salario minimo diario L.30.00 por mesa.

El salaric minimo aplicable es el valor menor que cosTesponde &l
salario de la actividad de comercio al por mayor v 2l por menor, de
comformidad con la respectiva zona geogrifica.

b) Las empresas que s¢ dediquen a la fabricacidn y venta de productos
controlados por ¢l Estado, pagarin mensualmente su impuesto, en
base a sus ventas anuales de acuerdo a la escala sigiente:

De Lps. Hasta [ ps.
000  30,0600.000.00 L 0.10 por millar
30,000.061.00  en adelante L 0.01 por millar

El Impuesto indicado en este Articulo, debera ser pagado durante
los diez (10) pnmeros dfas de cada mes, sin perjuicio del pago que por los
ingresos de otros productos deberdn efectuar de conformdad con lo
establecido en el Articulo 78 de la Ley de Mumcipalidades.

Articulo 25.—El establecimiento o empresa que posea su casa matriz
en el Municipio y tenga una o varias sucursales 0 agencias en distinfos
lugares de la Repiiblica, deberd declarar y pagar iinicamente el total de
ingresos percibidos en el Municipio; €l negocio 0 empresa cuya casa mamz
esté domciliada fuera del municipio ¥ que dentro de 1a misma s6lo operan
sucursales o agencias; declarardn Unicamente los ingresos anuales de sus
sucursales o agencias que operan en el Municipio. En caso de que no
facturen en las agencias o sucursales, se procedera a efectuar una tasacion
de oficio.

DEL IMPUESTO PERSONAL

Articulo 26 —El impuesto personal o vecinal es un gravamen que recae
sobre los ingresos anuwales de las personas naturales, con domicilio o
residencia en el municipio Para efectos de este Articulo se considera
ingreso toda clase de sueldo, jomnal, honorano, ganancia, dividendo, renta,
mterés, producto o provecho, participacién, rendimiento y en general
cualquer percepcién en efectivo, en valores o en especie que modifiquen
el patrrmonio del contribuyente exceptuandaose la jubilacidn.

CAPITULO IV

DEL IMPUESTO DE EXTRACCION O EXPLOTACION
DE RECURSOS

Articulo 32 —El Impuesto de Extraccién o Explotacién de recursos
es el que pagan las personas naturales o juridicas por la explotacién o
extraccién de los recursos naturales, renovables y no renovables, dentro
de los limites del temtonio municipal, ya sea que 1a explotacién sea tem-
poral o permanente

Por consiguiente estardn gravadas con este 1mpuesto,
independientemente de la ubicacién de su centro de transformacion,
almacenamiento, proceso o acopio o cualquier otra disposicion que acuerde
el Estado, las operaciones siguientes:

a) La extraccién o explotacidn de canteras, minerales,
hdrocarburos, bosques y sus denvados.

b) Lacaza, pesca o extraccrdn de especies en mares, lagos, lagunas
y rios En los mares y lagos la extrace16n debe ser dentro de los

dosgentos (200 m) metros de profundidad.

Articulo 33.-Para determinar el impuesto, se apheara la tanfa
sigtiente;

e R et Tt e D i e e =
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2) Del umo por cienio (1%) del valor comercial delos recursos nanr-
rales exploiados ¥ ﬁxtraxdos dentro del término municipal.

b) La suma equivalente en Lempiras 2 cincuenta centavos (0.50)
de Délar de Tos Estados Unidos de América, conforme al factor
de valoracidn aduanera, por cada tonelada de material o broza
procesable de minerales metdlicos. Este impuesto es adicional
al impuesto sobre Industria, Comercio y Servicios; v,

¢) El uno por ciento (1%) del valor comercial de Ia sal comin y
cal. En este caso, el impuesto se pagard a partir de la explotacién
de las dos mil (2,000) toneladas métricas, sin considerar el tiempo
que dure la exploiacién.

Articulo 34.1.a Corporacién Municipal autorizard previaresolucion
de 1as instituciones que tengan 1a responsabilidad de controlar y admimstrar
los recursos naturales del pais, Ja extraccion de éstos.

Articulo 35 —Las Personas Naturales y Juridicas que se dediquen a
la extraccién o explotacién de recursos naturales, queda oblhigada a
presentar en el mes de enero de cada afio, una declaracién jurada de
produccién, mngresos © ventas, para efectos del pago del impuesto
respectivo de conforrmdad con la tarifa establecida. La no presentacidn

de ésta se multara con lo establecido en el Articulo 58 "b" de este plan.

El impuesto se cancelard dentro de los diez dias siguientes al mes

en que se realizaron las operaciones de extraccién o explotacion respectiva

Elincumplimiento de lo establecido anteriormente se sancionara
can lo dispuesto en el Articulo 63 de este Plan.
CAPITULOV

PEL IMPUESTO PECUARIO

Articulo 36 —El Impuesto Pecuario es el que pagan las personas
naturales o juridicas a la municipalidad por cada cabeza de ganado que
destacen o sacrifiquen dentro de su término territonal, ya sea de consumo
privado o comercial.

Para efectos de este impuesto se entenderd como-
a) Ganado Mayor El ganado vacuno, caballar, asnal y mular.
b} Ganado Menor: Ganado porcino, caprino y ovino

Articulo 37 ~Todo destace o sacrificio de ganado debe hacerse en
¢} rastro piiblico o en el lugar establecido por la municipalidad.

El impuesto que debera pagarse por cabeza sacrificada seri el
siguienta,

a} Ganado mayor, Lps 3000

b) Ganado menor, Lps 1500

Sin perjuscio de exiibir 1a carta de senta, la cual serd extendida por
el Juzgado de Policia de la municipahidad. Este mmpuesto se pagard
mediante recibo talonano extendido por la Tesoreria
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Salario minimo diario que debe aplicarse es ef de menor escala
CSI?.!{ICCldo en el Decreto Ejecutivo vigente y que correspondz a Iz
acuvsdadagiaﬂamrespmﬂimcalahna.

Tmom
TASAS
CAPITULO I

Artfi’:ulo 38._—El cobro de Tasa de Servicios se origina por la
presentacion efectiva o potencial de servicios piiblicos municipales al
contribuyente o usuario,

A_rtl’cu!o 39.—Los servicios piblicos que la municipalidad
proporciona se determina en funcién de la necesidad bésica de Ia poblacion
¥ son:

a) Prestacion de servicios municipales directos e indirectos.
b) La utilizacién de bienes municipales o ejidales; y,

¢} Los servicios administrativos que efectien o beneficien al habitante
del término municipal.

CAPITULOII
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y CONEXIONES

Articulo 40 ~Por cada conexi1én de agua, por tubo de media pulgada
en la red de distnbucion previo acuerdo municipal; pagard quinientos
Lempiras Lps. 500.00.

Por cada llave de agua potable de uso particular pagarin ocho
Lempiras (L. 8.00)

CAPITULO IH

SERVICIO DE RASTRO

Articulo 41.-El uso del Rastro piiblico se hara previo el pago de
Lps. 20.00 (veinte Lempiras) por cada cabeza sacrificada, sin perjuicio
de exhibir la carta de venta extendida en el Juzgada de Policia.

Articulo 42 -El Juzgado de Policia podrd extender permisos para
transportar ammales de este fRuRICipio a otro municipio {vacuno, caballar,
etc.) pagando LPS. 10.00 (DIEZ} por cabeza.

Asi también el Juzgado de Policia podra extender permisos para el
transporte de pieles de ganado mayor (vacuno, cabailar, etc ) de este
Municipio a otros mediante el pago de Lps.5.00 por pie}

CAPITULO IV

CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS,
TRANSCRIPCIONES Y OTROS SERVICIOS

Articulo 43 ~En las diferentes gestiones y actos que el contnbuyente
efectiie ante 1a Municipalidad y sus dependencias, se cobrara lo sigusente.

b) Por cada constancia Lps 506

c) Porcada mscnpeiée de acuerdo o punto de acta a pels-

ciéndelapamimaesada Lbs. 5.00

Dicitalizada v Praccsada nar LIDLCRADFGT

d) Por cada visio busno del Akczlde en docoomento certifi-
cadao por [a secretaria Lps. 500

e} Porla amorizacion de Libros Contabies goe los comer-
ciantes v empresas mercantiles deben llevar, sagiin

Cadigo de Comercio por cada pagina Lps. 050
f) Cada reposicion de 1z solvencia. Ips. 750
g) Boleta para certificacidn extendida por el Registro Civil

Munscipal Lps 300
h) Boleta para reposicion de partida de nacimiento Lps 300
i) Tramite matrimonial en base a Acuerdo N° 3424 del

4/11/88. Pagardn. Lps. 12500
i} Boleta de celebracién de matnimonio a domicilio, efec-

tuado por el titufar de [a aicafdia o por funcionarios.  Lps. 200.00

Horarto nocturno Lps. 250.00

En horano normal Lps. 150.00

Horano vespertino Lps. 200.00

1) Por medicién de terrenos Lps. 30.00
por manzana o fraccion.

TITULG IV
CAPITULO 1
DERECHOS

PERMISOS DE OPERACION Y LICENCIAS

Articulo 44.—Corresponde a la Municipalidad la extensitn de los
permisos y las licencias, para 1o que deberdn observarse lo siguiente:

a} Perrmsos de Aperturade Negocios Los contribuyentes contemplados
en la ley deberan solicitar un permiso de apertura de negocio, por
cada una de las actividades econdmicas independientemnente de su
ubicacién dentro o fuera del rmismo local. Se acompafiard a esta
solicitud una declaracion jurada de las ventas estimadas que esperan
reahizar en el primer trimestre de operacién La solicitud en si podra
referirse en un solo escnito a todas las actividades econémcas del
Regocto, pero los permusos se extenderin por separado, salvo que se
establezca otro sistema mas favorable al conribuyente. Las personas
naturales o juridicas que no tengan el pertmso correspondicnte serin
sancionados de acuerdo con el Anticulo 61 de este Plan.

La renovacion se hard en el mes de enero de cada aio.

Para la obtencién del permiso los contribuyentes naturales y juridicos
pagaran anualmente segdn su capital asi

De Lps. Hasta 1.ps.
oM a 15,000.00 Lps 150.00
15.000.01 a 30,000 00 Lps 22500

Derechos Reservados
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30,000.01 50,000.00 Lps 30000
50,000.01 100,000.00 Lps. 300.00
100.000.01 500.000.00 Lps.  1.000.00
500,000.01 1.000,000.00 Lps. 2.000.00
£,000,000.01 2,000,000.00 Lps. 2,500.00
2,000.000.01 3.000,000.00 Lps. 3,000.00
3,000,000.01 4,000,000.00 Lps. 4,000.00
4.000.000.01 En adelante Lps. 4.500.00

Cuando los contribuyentes naturales o juridicos establezcan agencia
o sucursales dentro del término municipal, el permiso de operacién
inictal de cada agencia o sucursal se cobrard tomando como base el
volumen de ventas estimado de su primer trimestre de operacidn,
aplicando la escala del presente Articulo sin perjuicio de la actividad

fiscalizadora que establezcan ajustes en el pago de este perriso.

b) Permi-os de instalacién y funcionamiento de rétulos, vallas, avisos,
antenas, torres y similares: Los contnbuyentes que se dediquen a
este tipo de actividades deberdn solicitar un permiso de instalacién y

del funcionamiento segiin sea el rubro econémico 2 que se dediguen

Se acompaiiara a esta solicitud una declaracidn jurada de mgresos
brutos obtenidos en el ejercicio fiscal del afio antenor; o, en su defecto,
de los ingresos estimados a percibir en el presente o sigmente ano

fiscal.

Las personas naturales o juridicas que no tengan el permiso
correspondiente, serdn sancionadas de acuerdo con el Articulo 67

1" de este Plan.

¢} Permmso de Operacién de Billares, carambolas, futbolito y owros
manuales o destrezas sobre mesa, usando algiin tipo de bolas, pagaran

la sigmente tarifa

c.l. Por cada mesa de billar y/o carambola pagard por mes treinta

(Lps. 30.00).

¢.2. Por cada mesa de futbolito u owro pagaré por mes diez{Lps. 10.00).

Se éxcluve de esta disposicitn el jusgo de guino.

d) Permisc de operacién de rockolas: El propietario pagari
Eal 33

mensualmente reinta Lempiras (Lps. 30.00) por cada rockola, sin

perjuicio de cumplir 1a ordenanza de funcionamiento.

e} Permiso de operacin de maquinas de juegos eléctricos o automiéticos:
Los que funcionan con monedas ejernplo (atari) u otros, pagarin

qunce Lempiras (Lps. 15.00) por unidad y por mes.

) Perruso de operacidn de expendios de aguardiente o focales de venta

de bebidas alcohdlicas, pagarin quinientos (Lps. 500.00) por afio.

g} Permiso de operacidn de juegos de azar autorizados por el Juzgado

de Policia:

g.1. Juegos ocasionales de temporada o en ferias patronales, pagarin
por cada mesa cien Lempiras (Lps, 100.00) por mes o fraccién de
mes.

g2 Cada una de las mdaquinas tragamonedas, cada mesa para
juego de azar en casinos, hoteles o cualquier otro lugar turistico o
no previa autorizacién de la autondad competente pagar asi:
—Maquina tragamoneda por mes o fraccién, cincuenta Lempiras

(Lps 50.00).

k} Permiso de operaci6n de juegos mecénicos:

h.1. Propietarios nacionales por cada aparato
pagaran por dia Lps. 15.00
h.2. Propietanos extranjeros por cada aparato

pagarin por dia Lps. 20.00

1} Permiso de operacién de curcos:

i.1. Nacionales por cada funcién Lps. 10.00

i.2. Extranjeros por cada funcidn Lps. 20.00

) Rifas. Previa autorizacién del Juzgado de Policia:
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1. Con fines bensficos justificados Libre
32 Con fines de promocidn mercantil para ia cliemela
© venta de producios Lps. 500
k)  AutorizaciGn de bingos: En el permmiso para instalar bingos, su manejo
Puede someterse a subasta piblica se disunguen las siguientes
modalidades para su obtencion.

k.1. Sin fines de Iucro y establecida en

forma permanente, pago por zho Lps. 25000
k.2. Con fines de lucro y establecidas

en forma permanente, pago por afio Lps. 600.60
k.3. Cuando la instalacidn sea

ternporal pagara por mes Lps 5000

I) AUTORIZACION DE FIESTAS:

L1, Con fines comerciales Lps. 50.00
[.2. Con fines comunitarios Lps 10.00
1.3 Fiestas paruculares Lps 1500
.4. Durante fena patronal Lps 20000

Toda fiesta amenmzada con discomdvil

ésta deberd pagar cada vez Lps. 50.00

Articulo 45 —La renovacién de los permusos es obligatonio y se hard
en el mes de enero de cada aiio, temendo el aio calendario una duracion

de wescientos sesenta y cinco dias.

Por cada renovacion se pagari el wreinta por ciento (30%) del valor
de! pernmiso de operacién para las empresas 0 negocios, cuyo capual sea
menor de cincuenta mi} Lempiras {(Lps 50 000 00) ¥ el ochenta por ciento
(80%) para las empresas 0 negocios, cuyo capital sea mayor de cincuenta
mil y un Lempiras (Lps 50,001 00}

Articuto 46.-Las loterias de cartdn son propredad de La Municipalidad.

su manejo puede someterse 4 subasta pdblica segdn las bases siguiermes

a) Loteriz de cantdm grande, agoella mavor de
50 catones pagarz 2l mes. Ips 6000

b Loterias de carton pequenas pagaran por mes Lps 30.00

Articulo 47 -Las personas particulares previo el trémite para obtener
el permiso de portar armas de fuego, se les cobrard por concepto de
matricula una tasa asi:

a) Pistolas, revélveres o escuadras Lps. 10000

b) Fusil liviano de largo alcance y escopetas, Lps. 12000

CAPITULO I

PERMISOS PARA CONSTRUCCION Y MEJORAS
Articulo 48 —Toda construcci6n, modificacidn, adicién, reparacion o
remodelacion de cualquier edificio o estructura dentro del término Mu-
nicipal serd autorizado por la oficina de Catastro, !a cual extenders un

permiso, el que tendra una vigencia de se1s (6) meses. s¢ cobrard por éste

asl”
De Lps. 100  hasta Lps 2000000 Lps 1000
DeLps 2000100 hasta Lps 50,000.00 Lps 20.00
DeLps. 50,001.00  en adelante Lps. 3000

El propietano de la construccidn serd deudor del valor del permuso,

desde la fecha de {a aprobacidn correspondiente

CAPITULO III

OCUPACION Y ROTURA DE ACERAS Y VIAS PUBLICAS

Articulo 49.~Compete exclusnamente a la Corporacién Municipal

autorizar la rotura de calles y demas propiedades de uso pibhico Las

autonzaciones causaran el pago de las tasas sigmentes.
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a} Veinie Lempiras (Lps. 20.00) por merro cuadrado o fraccidn, en
calle de tierta.

b) Cincuenta Lempiras (Lps. 50.00) por metro cuadrado o fraccién
en drea verde. Queda terminantemente prohibido hacer rowras en
calles de asfalto o de concreto.

Las roturas de calles y aceras deberdn ser reparadas con la misma
calidad de material las cuales deberdn quedar en igual o mejores
condiciones.

CAPITULO IV

ROTULOS Y VALLAS

Articulo 50.- Los rétulos, vallas, avisos y propaganda de cualquier
tipo, dentro del drez municipal, pagarin por el permiso de instalacion y
por una sola vez de conformidad con el Articulo 44 "b" de este plan, y
anualmente por ¢l permiso de funcionamiento de acuerdo a la siguiente
clasificacion:

a} Lapropaganda de cualgquier actividad comercial, adherida o pintada
en la pared del edificio que ocupe ¢l negocio o lugares de
espectaculo, pagard diez Lempiras (Lps 10.00) por metro cuadrado
o fraceion de éste.

b) Por vallas pubhicitanias, carteles, avisos y cualguier otra sean
colocadas en lugares privados, ejidales diferentes al inmueble que
ocupa ¢l establecimiento que anuneia, pagardn veinticinco
Lempiras (Lps 25.00) por metro ceadrado o fraccida de éste, su
ubicacién serd reglamentada por Catastro Municipal.

Articulo 51 —a) La municipalidad seri responsable de la regulacién
de toda propaganda publicitaria dentro del municipio, éste determinard
las pautas, acerde con el patrdn de desarrollo mumicipal.

b) El pago de derecho de funcionamiento de rétulos se efectuard
conyuntamente en el recibo de Impuesto Sobre Industria, Comercio
y Servicio, cuando el caso asf lo requiera, ¢l que serd cancelado
en el mes de enero de cada afio.

¢} Las vallas quedan supetas al pago anual v por adelantado, el que
se efectuard en la Tesoreria municipal de acuerdo con el aviso de
pago emitido La responsabilidad del pago del impuesto del
funcionamiento de vallas es solidana del publicista con el anunciante.

CAPITULO V

PERMISO DE EXTRACCION
O EXPLOTACION DE RECURSOS

Articulo 52 ~La mumerpalidad antonzara el permiso de extraccion o
explotacion de recursos, como regulador de su espacio territonal; en
consonancia con las resoluciones de que se habla en el Articulo 35 de este
Flan y previo el dictamen de la Institucién correspondiente No se perrmtird
el uso de explosivos para el desarrollo de estas acuvidades, a menos que
el interesado demuestre que su utilizacién no pondrd en peligro la seguridad
de las personas y bienes y que ademas, obtengan Ia respectiva autorizacion
de la autondad competente.

a) Por el aprovechamiento de grama natural se pagardn siete Lempiras
{Lps. 7 00) por metro cuadrado o fraccién cuando ses para uso
doméstico y de quince Lemparas (Lps. 13.00) por metro cuadrado
o fraccidn en caso de fines comerciales Previa avtonzacion del
Juzgado de Policia

b) Por la extraccién y aprovechamuento de marenal selecto paracalles,
uerra y owos simulares, se¢ pagard la suma de (Lps. 10.00) diez
Lempiras por metro citbico para fines comerciales v de tres
Lemptras (Lps. 3.00) por merro cuadrado para uso personal,

¢} Porlaexmaccidny ap:machmnimuodepied?dccanmgm
Iz cantidad de cincuenta centavos (Lps. 0.50) por cada ena para
fines comerciales y de diez centavos {Lps. 0.10) parz uso per-

sonal.
CAPITUHLO VI

ANTENAS, TORRES Y SIMILARES

Articulo 53.—Las zntenas, torres y similares que operen dentro del
drea municipal, pagaran por el permiso de instalacion por una sola vez y
anualmente por el permiso de funcionamiento de acuerdo 2 la siguiente
clasificacion:

a) Torres sin minguna rentabilidad, pagardn al aiic doscientos
‘cincuenta Lempiras (Lps. 250.00) por cada una.

b) Torres cuya casa matriz opera con un capital inferior a un milién
(Lps. 1,000 000.00} de Lempiras pagardn anualmente un mil
quinientos Lempiras (Lps 1,500,00) por cada una.

¢) Torres cuya casa mamriz opera con capital entre un millén un
Lempiras (Lps. 1,000.001.00) y éinco millones de Lempiras (Lps.
3,000.000.00), pagardn anualmente cinco mil (Lps. 5,000.00)
Iempiras por cada una.

d) Torres cuya casz matriz opera con un capital de cinco mullones
uno {Lps 5,000.001.00) Lempiras en adelante, pagardn al afio diez
mil (Lps 10,000 00) Lempiras por cada uno.

Dicho pago serd anual y por adelantado a efectuarse en el mes de
enero en la Tesoreria municipal de acuerdo con el aviso de pago
emitido. )

El no cemplimiento con lo anteriormente estipulado se sancionard
de acuerdo con lo establecido con ¢l Articulo 67 (j) de este Plan.

! CAPITULQ VII

USO DEL SISTEMA VIAL URBANO, TRANSITO
Y TRANSPORTE

Articulo 54 —Pertenece a la mumicipalidad. La propiedad, uso,
regulacidn y adnunistracién de las vias urbanas. Es la encargada y es su
responsabihidad el cumphmiento referente a las resoluciones que se tomen
al respecto

CAPITULO IIT

PATENTE DE BUHONEROQOS

Articulo 55.-Las patentes de vendedores ambulantes en barrios, aldeas
y caserios del mumecipio, serdn awtorizados por el Juzgado de Poleia,
pagando de la siguiente manera-

a) Para vendedor con capital menor de trescientos (L. 300.00)
Lemptras, pagarén al afio veitcinco Lemprras (L 25.00).

b) Para vendedor con capual entre trescientos un (Lps 301.00)
Lempiras 2 un mil (Lps. 1,000.00) Lempiras, pagarin al aiio
cincuenta (Lps 50.00) Lempiras.

¢) Para vendedor con capital mayor de un mil un (Lps. 1,001.00)
Lempuras, pagaran al afio cien (Lps. 100.00) Lempuras.
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CAPTTULO IX
MATRICULAS

Articulo 56.—Por 12 matricula de vehiculos atomotores, se cobrars
anvalmente conforme a la siguiente tarifa:

a) Turismo, camionetas de rabajo,

Pick-Up, Jeep y paneles de hasta 1,400 cc. Lps. 45.00
b) Aurobuses, camiones, cabezales, furgones

y remolques Lps. 60.00
¢} Motocicletas de todo tipo Lps. 30.00
d) Bicicletas Lps. 5.00

La matricula fuera de uempo se muliari de acuerdo 2 lo establecido
en e} Articulo 70 de este plan, conforme al periodo autorizado por el
Ministerio de Finanzas.

Articulo 57 -Los fierros de herrar ganado deberdn registrarse en la
Secretaria Municipal y pagarin asi:

Matricula por primera vez Lps 3000
Reposicion de marricula Lp 10.00

Autonzacidn de fierro de herrar Lps 1000
Traspaso de fierro Lp 3000
TITULOV
MULTAS Y SANCIONES
CAPITULOI

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 58 —Se aplicari una multa equivalente al diez por ciento
(10%) del impuesto a pagar, por el incumplimiento de las siguwentes
disposiciones

a) Presentacién extempordnea de la declaracién jurada del Impuesto
Personal.

b) Presentaciones juradas del Impuesto sobre l1a Extraccion o de
Explotacion de Recursos después del mes de enero, silaactividad
s permanente y después de un (1) mes de indicada la explotacidn
si la actividad es de cardcter eventual

¢) Los contribuyentes sujetos al Impuesto sobre Bienes Inmuebles
que no presenten en nempo la declaracion jurada durante el primer
mes, y con €] uno por ciento (15 ) mensual a partir del segundo
mes

Articulo 59.—Se aplicard una multa equivalente al impuesto
comrespondiente a un (1) me>, por el incumplimiento de

a) Presentacion externpordnea de las deciaraciones juradas del
Impuesto sobre Industna 'y Comercio y Servicios.

b} Por no baberse presertado 2 termpo 1a decleracion pada al efectar
€l maspaso, cambio de domicilio, modificacidn o ampliacion de 1z

c} Por 1z presentacidn fuera de tiempo del estimado de ingresos del
primer wimestre en el caso de 1a aperiura de un negocio.

d) Por no habesse presentado la declaracion jurada de los ingresos
dentro de los treinta (30) dizs siguientes 2 la claysura, cierre,
Iiquidaci6n o suspensidn de un negocio.

Articulo 60 —La presentacién de una declaracidn jurada con
informacién y datos falsos, con el objeto de evadir el pago correcto del
mbuto municipal, se sancionard con una multa 1gual al ciento por ciento
(100%) del impuesto a pagar, sin perjuicio del pago del wnpuesto
correspondiente.

Articulo 61.—Se aplicard una multa entre cincuenta (Lps. 50.00)
Lempiras a quinientos (Lps 500.00} Lempiras, al propietano o responsable
de un negocio que opere sin el perrmmso de operaci6n correspondiente.

S1 transcurrido un mes de haberse impuesto la mencionada sancién
no se hubiere adquindo el respectivo permuso, se le aphcariel doble de la
multa impuesta

En caso de que persista el incumphmuiento, se procedera al cierre y
clausura del negocio

Articulo 62 —Por operar sin la Licencia otorgada por la mumeipalidad
en el caso de extraccién o explotacion de Recursos Naturales, se multard
por la primera vez con una cantidad comprendida entre guinientos
Lempiras (Lps. 500 00) a diez mul Lempiras (Lps. 10,000.00) segiin sea
la importancia de los recursos a explotar, asi como la confiscacion total
de los recursos explotados 1legalmente. En casos de reincidencia, se le
sancionard cada vez, con el doble de la multa impuesta la ditima vez.

Articulo 63 —El pago de los Impuestos y Tasas por servicios
municipales fuera de los plazos establecidos en la ley, se sancionard con
un recargo de intereses de uno por ciento {1%) mensual sobre la cantidad
del impuesto o tasa pendiente de pago En el caso de Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, de este porcentaje de intereses se le aphicard el dos por
ciento (2%) de recargo por mora

Articulo 64 —El patrono que sin causa justificada no retenga el
1mpuesto respectivo a que estd obligado el contribuyente, pagard una multa
equivalente al veinticinco por clento (25%) del impuesto retenido De
acuerdo al Articulo 77 de 1a Ley de Municipalidades

Cuando sin ninguna justificacién, no deposite las cantidades retenidas
por concepto de impuestos v tasas, en los plazos legalmente establecidos
se le impondra una multa equivalente al tres (3%} mensual sobre dichas
cantidades Estos serdn responsables en forma solidana e ithinutada con
los contnbuyentes

Articulo 65 —Por construir sin el permiso respectvo, al responsable
de la obra se le aplicara una multa del uno por ciento (1% ) sobre el monto
total del presupuesto de la obra

Articulo 66 —Las personas naturales y juridicas que al efectuar la
rotura de una calle no la dejen en rguales ¢ mejores condiciones, serdn

sancionadas con una melta de vermnte (L, 20 00h a cincuenta (L 30 00)
Lempiras dianos

CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

Articulo 67 —La Municipalidad sancionari a fos diferentes infractores
de acuerdo a lo usmunente:

Derechos Reservados



18

LA GACETA - REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA. M. D. Gigidi-8¥ yPICIEMBRE DR BT

2} Por la defraudacion fiscal comprobada. se aplicard una multz de
cincueniza por cieato {50%} de los impuestos. contribuciones v
servicios evadides, sin perjuicio de pagar la obligacién tributaria
y deducir 1a responsabilidad penal correspondiente.

b} Los propietarios de toda clase de animales que se encueniren
vagando en las vias pablicas serén sancionados con una multa de
conformidad con la siguiente clasificacidn:

b.1. Ganado mayor

Lps. 20.00 porcabezaydia

b2. Ganado menor Lps. 10.00 porcabezaydia
¢) Por construcerdn de twumulios en las vias pdblicas se multard con
veinte Lempiras (L. 20.00) al dia sin perjuicio de la demolicién

del mismo vy reparacion del dafio causado a la calle.

d) Por la construccion de plataformas para la enirada a garajes sin el
permiso respectivo, se multard con cincuenta (Lps 50 00)
Lempiras dianos sin perjuicio de la demolicién de la plataforma y
reparacion del dafio causado a la calle.

&) Porlos desperdicios de materiales dejados sobre las vias pidblicas,
se impondra a los responsables una multa de veinte Lempiras (Lps.
20.00) diarios sin perjuicto del costo en que incurra para quitarlos

f) Por botar basura, ripios © desperdicios de todo tipo en solares
baldios, carreteras, calles, callejones, cunetas o cualquier otro lugar
puiblico, se impondrd una multa de veinte (Lps 20 00) a doscientos
(Lps. 200 00) diznios segtin sea el caso por cada vez, deconnséndole
el vehiculo que se hubiere usado, con objeto de utilizarlo para
retirar el material botado

h) La falta de presentacidn de las declaraciones juradas, establecidas
en el Articulo 15 de este Plan, causaran las multas siguientes

h.1 Cuando se trate de tradicidn de bienes inmuebles, causard
una multa de tres veces el monto del impuesto a pagar

h 2 Cuando se trate de mcorporarse de mejoras, causard una multa
de dos veces ef monio del impuesto a pagar calculado sobre
las mejoras efectuadas

1} Elincemplhimiento de [o establecido en los Articulos 36 y 37 de
este Plan, se sancionard con ¢l decomiso de carnes, mas una multa
de cincuenta{Lps 50 00} la primera vez, ciento cincuenta Lempiras
(Lps 15000} 1a segunda vez y de trescientos Lempiras (Lps
300 00) las sigmentes.

1) Lanstalacion de rétulos, antenas de recepeion y transnmusores de
sefiales de radio comunicaciOn, torres y similares, sin el permiso
correspondiente, causara una multa de quinientos Lempiras (Lps
500 60) independientemente de ordenar su retiro

k) Lamstalacidn de valias sin el permiso de operacién se sancionard
con una multa de cren Lempiras (Lps. 100 00)

1} Por la extraccin y aprosechamiento de matenial selecto para calles,
de uerra y simulares, sin el permiso correspondiente, causard una
multa de tres veces el v alor del producto extraido

3} Por la extraccidn y aprovechamiento de predra de cantera sin el
permiso cormespondiente, causard una multa de tres veces delvalor
del producto extraidc

Articulo 68 —La Mumcipalidad sancronard los siouienies actos

&) Obstacuhzacidn del rifico mediante destrucnion de la via o
construccion de cualquier upo, se impondrid una multa de cincuenia

Lempiras (Lps. 50.00) por dia independientemente de que el in-
fractor hebilite el paso. dejando Ia viz en iguales o mejores

condiciones.

b) Obstaculizacién del wéfico de calles, careteray lugares piblicos,
va sea por vehiculos o carretas, 5¢ impondré una multa de cincuenta
Lempiras (Lps.50.00) diarios cada vez.

¢} A todos los ciudadanos peatones que arrojen cualquier tipo de
basura en las calles, plazas, parques o paseos piblicos, se les
sancionara con dos (Lps. 2.00%, cada vez

Articulo 69 —Las matriculas de vehiculos que se reahicen fuera de los
perfodos establecidos pagaran una multa de veinlicinco por ciento (25%)
del valor de ésta

TITULC VI
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO1
DE LA TARJETA DE SOLVENCIA MUNICIPAL

Articulo 70 -La Corporacion entregard una tarjeta de solvencia a
guienes hayan pagado sus obligaciones tributaras.

La vigencia de esta tarjeta serd del primero de julio al treinta de jumio
del siguiente afio.

Articulo 71 —Para admutir solicitudes en cualquier dependencia de la
Corporacién y demds oficinas gubernamentales, el nteresado deberd
acreditar la Solvencia Mumcipal.

CAPITULO I
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 72 —Para la mejor admunistracién de los impuestos y tasas,
Ia corperaci6n podré establecer una politica de correspondencia con los
otros municipios, asi como con las oficinas de Asesorfa Municipal,
Asogiacién de Municipros de Honduras, y si fuere necesano con otras
dependencias del Gobierno

Articulo 73.--La Corporacién Municipal estd facultada para
mtercambiar informacién con las mumcipalidades sobre aspectos y asuntos
de la matena tnbutana v la siwacion de los conmmbuyenies sujetos a los
diferentes impuestos a titulo de reciprocidad

Articulo 74 —Ningidn impuesto puede exonerarse, dispensarse,
rebajarse, condonarse o modificarse, excepto en los casos en que la Ley
lo permua de conformidad con el Articulo 121 de la Ley de Mu-
nicipalidades

Articulo 75 —Los impuestos, tasas por servicios, derechos, licencias,
permisos y otros cargos deberdn ser pagados en la Tesoreria sin necesidad

de requenimiento previe y sin perjuicio de los procedimientos que se
adopten

Los téronos o plazos para efectuar dichos pagos seran los sefialados
en las leyes o este Plan

Articulo 76 —Las obhgaciones tnbutarias de los contribuyentes, se
extinguen mediante el pago, la compensacidn o por cealquier otra forma

que Lo ley establesia

Articulo 77 -La deuda originada por la aplicacién de los impuestos
contribucién por mejoras, tasas, derechos y senvicios mumcipales

Derechos Reservados
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consurn)ennn cédito prefereme a favor de 1a rounicipalidad, para su
re‘:lam_OJUdl‘ma! se procederé por 1a via ejecutihva. Servird de tiwio efecutivo
1a centificacién del monto adeudado exiendida por el Alcalde Municipal,

Articulo 78 - Sin perjuicio de oirzs disposiciones contenidas en las
leyes y reglamentos, los contribuyentes y demés responsabies estan
obligadas ar

a) Presentar declaraciones y pagar los impuestos, contribuciones,
servicios, derechos y demds cargos. en los plazos sehalados en las
leyes de este Plan y demiés acuerdos emindos por la corporacidn.

b) Llevar cuando corresponda y de acuerdo con el Cédigo de
Comercio, los libros y dernas registros conables obligatorios v
necesarios, asi como aquellos que disponga la corporacién para
personas que no estén obligadas a llevar libros v registros

c) Anotar las Speraciones de 1ngresos y gastos en las fechas

correspondientes, respaldando dichos registros con sus
comprobantes.

d) Actuar como agente de retencién en los casos en que la ley, este
plan o la corporacion asi io disponga.

e) Cumplir con cualquier otra disposicién que emita 1a Corporacidn
en cumphimiento de sus funciones.

El presente Plan de Arbitrios fue aprobado por la Corporacidn Mu-
nicipal en sesi6n celebrada el dia martes pnimero de dictembre de mil
novecientos noventz y ocho, en el saldn de sestones del Cabildo Munici-
pal, para ser puesto en vigencia a partir del primero de enero al treinta y
uno de diciembre de mul novecientos noventa y nueve, quedando derogadas
las disposiciones municipales que se le opongan de conformudad con la
Ley y los planes de arbitrios anteriores.

Santa Ana, F. M, lo de diciembre de 1997

JOSE EFRAIN ORDONEZ
Alcaide Municipal

REGINA AVILEZ
Regidor Primero

SALOMON MURILLO B
Regidor Segundo

ALFREDO CRUZ CRUZ
Regidor Tercero

RAFAEL CRUZ ANDRADE
Reg:dor Cuarto

JOSE ARCADIO ZERON
Regudor Quinto

JULIAN AVILA H.
Regidor Sexto

JESUS ESMERALDA CRUZ
Secretaria Municipal
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MUNICIPALIDAD DE GUINOPE

La Corporacion Municipal de Guinope. Departamento de E] Paraiso.
ante Jos constantes acontecimientos de hechos 1iolentos. muertes
ocurridas, peligro 2 la integridad fisica y menial de los ciudadanos, de la
ninez, peligro 2 ]aimegridad familiar por los desdedenes pdblicos. falta
a la moral y buenas costumbres que han ocurmido en RueEsiro municipio
durante el transcurso del afio en que ha estado en funciones, v con el
propdsito de-

— Garantizar |2 tranquilidad v 1a paz de la ciudadania.

— Procurar la higiene menzal v segundad de la comunidad.

— Lantegndad fisica de nifios y nifias,

— Procurar la integnidad de la familia.

— Ewitar el consumo de bebidas alcohdlicas por menores de edad.

— Procurar para Honduras y nuestro municipio una poblacidn sana y dul
en el futuro, como baluarte del progreso y desarrollo de nuestra
sociedad.

En el uso de sus facultades y atnibuciones, basada en los siguientes
conceptos de ley, segin Articulos Nos 62, 68, 119, 123 de la ConstituciOn
de la Repiblica, Articulo No 13 Numeral 10, de la Ley de
Municipalidades, Articulo 14, Ariiculo 25 numeral 1, de Ia Ley de
Municipalidades

POR TANTO,
ACUERDA:

Emutir el siguiente reglamento de funcionamento de ventas de bebidas
alcohélicas

REGLAMENTO PARA FUNCIONAMIENTO DE VENTA DE
BEBIDAS ALCOHOLICAS

1.-  Local acondicionado con suficienie mobilianio, puertas de vaivén,

con tela metalica en la parte superior y ventanas de tela metdlica

2.-  Contar con su servicio sannano lavable en perfectas condiciones,
para uso exclusivo de los chentes.

3-  Mantener aseado y pintado el focal

4 - Pago del Impuesto Vecinal y Bienes Inmuebles del propietano del
local y del duefio del negocio

5 Contar con ¢l visto bueno del patronato de la comunidad

6.-  Cumphr con el horano establecido que es de 3:00pm. a9 pm
todos los dias de lunes a sdbado, y de 12 m a 6 pm., los dias
domungo, ef incumphimiento de esta ordenanza serd sancionada
con una multa de Lps 2,000 00

7.-  Ellocal destinado para expendro de aguardiente, no serd ocupado
para uso de vivienda famihar,

Derechos Reservados



20

LA GACETA - REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. Ogi26885 \DIHEMBREUBIEROBE:T

10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15-

16.-

17.-

Todos los Iocales deberdn estar 2 300 metos de distancia de cual-
guier edificio piiblico, o sean: Escuelas, colegios, kinders, iglesias
evangélicas, iglesia catdlica, centros comunales, Hondmel, Fusep,
Centros de salud, clinicas privadas v piiblicas, centros deportivos,
etc., se le dard preferencia a establecimientos piiblicos en caso de
tener antigiiedad, un expendio en esa zona, con la condicidn que
cubra los 300 metros establecidos.

No se permitiri a los negocios de bebidas alcoholicas mixtar con
otros negocios, e} local debe ser dinica y exclusivamente para

expendio.

Se le prohibe ia venta de bebidas zlcohélicas a maestros de cen-
tros educativos, y autoridades civiles y militares, en caso de existir
presién por parte de estas autoridades, el duefio del negocio estard
en la obligacién de reportarlo al Juzgado de policia, en caso de no
hacerlo se le multard con L. 500.00, por primera vez, la segunda

vez se le cancelara el permiso.

Se prohibe la venta de bebidas alcohdlicas y 1a entrada a los
expendios a menores de edad. En caso de violar este Reglamento
se sancionard a los propietarios de estos negocios con una rauita

de L. 5,000.00 y Ia cancelacidn de su permiso de operacién

Todo negocio registrado como pulperfa y billares, se les prohibe la
venta de bebidas alcohélicas (cervezas, aguardiente, vinos, rones
whiskey, etc.), el propietatio pagard una multade L 5,000 00, ala

mfraccién de este numeral.

Se clasifican como negocios de bebidas alcohdlicas: Los bares,

cerveceros y expendio de aguardiente.

En caso del incumplimiento de los numerales a ornato e higiene a¢
este Reglamento, se hard por dos veces un llamado de atencidn a
su propietano, v a la tercera vez, una multa de L 500.00, a la
cuarta vez se le cancelard su permiso de operacién

En el caso de que los negocios no estén ubicados en las distancias
minimas establecidas en este Reglamento, se multard al propietano
del negocio con L. 2,000.00 y la cancelacién del permiso de
Operacion

Todos los permisos de operacion de tos negocios de venta de bebidas
aleohdlicas, deberdn ser cancelados en la oficina respeciiva de la
Municipalidad en el mes de enero de cada afio, de no hacerlo asi,
los propietanos de estos negocios pagaran un multa igual a la

canndad establecida para el permiso de operacién.

A los dos meses por no hacer su respectivo pago, seran considerados
clandestinos. Sus propietanos pagardn una multa de 2 veces el valor
del permiso de operacion.

18- A los negocios de venia de bebidas alcohdlicas no autorizadas por
Ia Ley, 2 sus duefios se les aplicard unamultade L. 1,000.00a L.
5.000.00 y la confiscacién del producto ilegal.

19.- Cualquier persona que trafique con bebidas alcohdlicas ilicitas serd
sancionada con una maulta de L. 3,000.00 2 L. 10,000.00 y/o la

confiscacitn del producto. .

20.- La municipalidad se reserva el derecho de cancelar los permisos
de operacién de expendios de aguardiente y venta de bebidas
alcohélicas en cualquier tiempo; par el tncumplimiento de este
requisito o por contribuir al desorden piblico y faltas contra las

buenas costumbres ante la sociedad.

21.- A los negocios de bebidas alcohdlicas, cuyo permiso de operacién
esti vigente por més de 30 dias, se le dardn 30 dias para reubicarse
en otro Jugar; después de este plazo, si no se ha reubicado, queda

suspendido st permiso, hasta su reubicaci6n.

LA CORPORACION MUNICIPATL ACORDO APLICAR ESTE
REGLAMENTO, EL CUAL ENTRA EN VIGENCIA A PARTIR
DEL DIA: 13 DE AGOSTO DE 1998.

26 D. 98
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TITULO SUPLETORIO

1.a1nfrascrita, Secretana por ley del juzgado de Letras Seccional
de Catacarmas, departamenio de Olancho, al piblico y para efectos de ley,
hace saber: Que en fecha diecinueve de noviembre de rml novecientos
noventa y ocho, presentd a este despacho los seflores AIDA ROSALES
VARELA, MARITZA MARINA MERCADAL ROSALES, AIDA
ELIZABETH GUIFARRC ROSALES y JUAN CARLOS GUIFARRO
ROSALES, solicitud de Titulo Supletono, del siguiente inmueble: Un
lote de terreno ubicado entre los sitios denomminados Mescales y San Die-
go. de esta junisdiccién y que riene los limites siguientes Al Norte, con la
propiedad de Pablo Castro; al Sur, con ¢l sefior José Pérez y el rio Patuca;
al Este, con los sefiores Victor Vargas, Antonio Sanchez y Tulio Zelaya; y,
al Oeste, con las proptedades de los senores Gustavo Sosa, Francisco
Sanchez y el rio Guayape, ofrece la informacién de los testigos José Santos
Calx, Francisco Sdnchez, Luis Orlando Moya Rosales, mayores de edad,
casados, hondurehos y de este domicilio de Catacamas, representados
legalmente por el Licenciado Wilfredo Rivera Lopex

Catacamas, Olancho, 20 de noviembre de 1998.

DIMIA HORTENSIA SALGADO
Secretana por Ley

26N., 26 D.98 y 26 E. 99.
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TARTA DE EDUCACION

ACUERDO No. 1059-EP-98

Tegucigalpa, M.D.C, [ de diciembre de 1998.

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que es competencia de la Secretaria de Estado
en el Despacho de Educacidn, la autorizacién, organizacién, direceidn,
supervision y evaluacidn de la educacion en todos Jos niveles del sistema

educativo nacional, a excepcidn de la Educacién Superior.

CONSIDERANDO: Que el desastre provocado por el huracan Mitch,
ha afectado en forma directa el sistema educativo nacional, lo que ha

causado modificaciones en el calendano del afio lectivo.

CONSIDERANDO: Que el diz 30 de noviembre del afio en curso se
clausuré el afio lectivo, sin ejecutarse el periodo de matricula que debid

comenzar ¢l 20 de noviembre del presente afio.

CONSIDERANDO. Que el proceso de matricula debe hacerse en
base al ordenamiento juridico existente tanto en el sector piblico como

povado

CONSIDERANDO: Que las msttuciones educatvas oficiales
perciben ingresos provementes, entre otros de Tiendas escolares,

cafeterias, comnbuciones, legados v donaciones

CONSIDERANDO. Que es necésana la participacidn de todos los
sectores involucrados en el proceso educativo para legitimar el uso de los

fondos mencionados anteniormente.

POR TANTO,

En uso de las facultades que le confieren los Articulos 151, 157 v
248 de la Constincidn de la Repiiblica, 2 y 13 de la Ley Orginica de

Educacion y demds aplicables.

ACUERDA:

1  Autonzar el incio del periodo de matricula de Jos centros edacanivos

oficiates a partir del lo. al 10 de diciembre de 1998y del 15 a1 31 de
enero de 1999

En los céntros educativos oficiales regidos por la Secretaria de
Educac:éu.almmmdercahzzﬂamniculac& padre de famaba

|2+ ]

no cancejard ningrna canridad por ese concepto, en virtnd de que Ia
educacion de acuerdo a la fey es granmta y dnicamemte cancelars [a
cantidad de L..1.30 por cada asignatura por concepto de devecho de

€Xamen.

3  En los establecimientos donde exista internado, {os estudiantes, pa-
dres de familia 0 sus represententes deberdn cancelar las cuotas
correspondientes por alojamiento, alimentacién y demds gastos

relacionados con la hgene y la segunidad.

4 Los directores de los centros educativos oficiales deberdn concertar
con la Asamblea de Padres de Familia cualgquier otro pago
extraordinario obligatorio que por conceptos de: Matenales,
mobihario. material deportivo, medicamentos, entre otros, pudiere
necesitar el centro, el cual se hard efectivo en una sola cuota gue se

pagard en el mes de marzo de 1995.

5 Créase la Junta Adnunistradora de los Fondos Extraordinarios que
pudieren manejarse en los centros educativos oficiales regidos por la
Secretaria de Educacién, la cual estard consutwida: a) En los Institutos
de Educacion Media, por el Director del Establecimiento, €l Tesorero
dei Consejo de Profesores, el Presidente y Tesorero de la Junia
Durectiva de los Padres de Familia, e] Presidente de la Asociacion de
Estudiantes del Centro y el Director Dastrital o su representante, quien
ejercerd ta funcidn de representante de la Secretaria de Educacién,
con voz pero sin voto b} En los centros de educacién preescolar v
pnmaria, la Junta se integrara de 1gual forma gue en Media con la

excepcion del representante estudiantil,

6. Previo a la graduacidn, el padre de famulia, alumne o encargado,

debera cancelar ante la autoridad correspondiente, los gastos que por

este concepto establece la ley

7. Los Duectores Depantamentales de Educacién serdn responsables

por el fiel cumpliruento del present2 Acuerdo

8 El presente Acuerdo entrara en vigencia a parnr de esta fecha,

debiéndose publicar en el Diario Oficial Lz Gaceta

CARLOS ROBERTO FLORES FACUSSE
Presidente Constitucionai de [a Repiblica

JOSE RAMON CALIX FIGUERCA
Secretano de Estado en ¢} Despacho

de Edocacién

26D.98
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

PLAN DE ARBITRIOS REFFO DE
LA TINIVERSIDAD NACIONAL ATTTONOMA DE HONDURAS

EL CONSEJO UNIVERSITARIO

CONSIDERANDO: Que los costos de los insumos que utiliza {a
UNAH, para prestar servicios a la comunidad Universitaria, se han
incrementado dada la inflacidn del pais.

CONSIDERANDO: Que la UNAH, es una Institucién sin fines de
lucro, pero las actividades que son objeto de ingresos, deberdn cubrir sus
costos fijos y variables.

CONSIDERANDO: Que la actual situacién financiera de la UNAH,
no puede estar subsidiando los servicios gue presta a [a Comunidad
Universitaria.

POR TANTO, el Consejo Universitario aprueba la modificacién del
Plan de Arbitrios en las partes que a continuacién se detallan:

1 FACULTAD DE ODONTOLOGIA

SERVICIOS CDONTOLOGICOS:

1. OBTURACION CON AMALGAMA 1CLASE LP5. 3000
2. OBTURACION CON AMALGAMA II CLASE 4000
3. OBTURACION M.O.D. 4000
4. OBTURACION CON COMPOSITE AUTOCURABLE 50 00
5. OBTURACION CON LUZBLANCA CLASEIJIIY 1 60.00
6 OBTURACION CON LUZ BLANCA CLASEIXY II 80.00
7. PUENTE FUO ACRILICO UNIDAD/P 300.00
8. PUENTE FLIO PORCELANA UNIDAD/P 700 00
S. PERIODONCIA 5000
10. PULPOTOMIA 500G
11. PROFILAXIS (LIMPIEZA) 40.00
12. ALVEOL.OCTOMIA 50.00
13. EXODONCIA 10.00
14 COLGAIO 50.00
15. DIENTE IMPACTADO 100.00
16 APICEPTOMIA 50 00
17 BIOPSIA 3000
18 FRENOCTOMIAS 40.00
19. QUISTES 50.00
20. OBTURACION CON AMALGAMA, MAS PERNO

ENDODONTICO POSTERIOR 80 00
21. OBTURACION AMALGAMA MAS PIN DENTARIO

POSTERIOR 3000
22. OBTURACION CON RESINA MAS PERNO

ENDODONTICO POSTERIOR 100 00
23. OBTURACION CON RESINA MAS PIN

DENTARIO POST 100.00
24 OBTURACION CON RESINA MAS

PERNO ENDODONTICO ANTERIOR 8000
25 OBTURACION CON RESINA MAS PIN

DENTARIO ANT. 8000
26. PROTESIS TOTAL INFERIOR 20000
27 PROTESIS TOTAL SUPERIOR 200.00
28. RADIOGRAFIA PERIAPICAL 10.00

29,
30.
3L
32
33.
34.
35.
36.
37.
38

39.

40.

41.
42,
43.
. INCRUSTACION PORCELANA
45.

31

RADIOGRAFIA OCLUSAL
RADIOGRAFIA PANORAMICA
CORONAS PAIDODONCIA
MANTENEDORES DE ESPACIO
SELLADO DE FISURAS

CARILLAS DE RESINA

CARILLAS DE PORCELANA
CONSTANCIA DE ESTUDIANTES
CONSTANCIA DE BUENA CONDUCTA
CEMENTADO CON IONOMERO DE
VIDRIO (FITA)

CEMENTADO CON IONOMERO DE VIDRIO
(OPERATORIA)

CEMENTADOQ CON RESINA DUAL (FHA)
DUAL MARY LAND: INCRUSTACIONES:
CORONAS DE PORCELANA: ENDOPOST:
ALETAS METALICAS, RETENEDORES
DE INTRACORONARIOS.

IONOMERQ DE VIDRIO PARA RESTAURACION
IONOMERQO DE VIDRIO BASE
INCRUSTACION METALICA

PIN ADICIONAL
PERNO ADICIONAL

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

DERECHOS A PRESTAMOS DE LIBRO A
EGRESADOS, POR ANC

MORA EN DEVOLUCION DE MATERIAL
BIBLIOGRAFICO, COLECCION GENERAL,
PAGO DIARIO.

COLECCION HONDURENA, RESERVA Y
HEMEROTECA, PRIMERA HORA.

HORAS O FRACCION DE HORAS
SUBSIGUIENTES EN GENERAL

EXTRAVIO DE TESIS

COBRO ADICIONAL POR EXTRAVIOY DETE-
RIORO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO, PARA
TRAMITE DE COMPRAY PROCESAMIENTO
TECNICO. LO ANTERIOR SIN PERIUICIO DE LA
MULTA'Y ADEMAS DE LA INDEMNIZACION
PERTINENTE, LA CUAL NO SERA MENOR A
LOS PRECIOS ACTUALES DE LIBRO QUE SE
TRATE.

EL USUARIO QUE SIN AUTORIZACION SAQUE
DEL LLOCAL DE LA BIBLIOTECA, MATERIAL
OTORGADO EN PRESTAMO INTERNO O DE LA
COLECCION EN REFERENCIA, PAGARA
DIARIAMENTE.

AUDITORIO CENTRAL:

A) INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS

2000
100.00
30.00
50.00
30.00
150.00
400.00
10.00
10.00

40.00

25.00

100.00
40.00
25.00

200.00

600.00
3000
50.00

100.00

5.00

2.00

0.75

75.00

40.00

10.00

800.00
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B) INSTITUCIONES PRIVADAS NO EDUCATIVAS  1.000.00

C) INSTITUCIONES PUBLICAS EDUCATIVAS 80.00
D} INSTITUCIONES PUBLICAS NO EDUCATIVAS 100.00
E) INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES

DE LUCRO 100.00

2. AUDITORIO "JOSE OSWALDO RAMOS SOTO"

A) INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS 1,000.00
B) INSTITUCIONES PRIVADAS NO EDUCATIVAS 1,200 00
C) INSTITUCIONES EDUCATIVAS PURLICAS 150.00

D) INSTITUCIONES PUBLICAS NO EDUCATIVAS 200.00
E) INSTITUCIONES PRIVADAS SiN FINES DE LUCRO 200.00

Los valores arriba indicados se cobraran por el uso dianio de los
auditorios, el pago deber realizarse en la Tesoreria General de la UNAH.
Se eximen del pago de este servicio, las dependencias de Ia UNAH, la
Federacidn de Estudiantes Umiversitarios de Honduras, las Asociaciones
estudiantiles, los colegios profesionales umiversitarios, Jos frentes
estudiantiles universitarios, grupos y organizaciones de caricrer
umversitario y el SITRAUNAH Asimismo los sindicatos y agrupaciones
campesinas. La Secretaria General sers la dependencia encargada de
elaborar ef Reglamento que regulard el uso de los auditonios de Ja UNAH.

4  SERVICIOS ESPECIFICOS

DERECHO A PRACTICA DE EXAMEN DE SALUD 50.00
LABORATORIOS Y BUCAL, A ESTUDIANTES DE
PRIMER INGRESQO

DE REINGRESO 16.00
RAZONAMIENTO DE DOCUMENTOS, POR HOJA 1000
EMISION Y REPOSICION DE CARNET 10.00
AUTENTICA DE CALIFICACIONES 200.00

AUTENTICA DE CUALQUIER OTRO DOCUMENTO 15000

CAMBIO DE ASIGNATURA POR CADA UNIDAD
VALORATIVA DE LA ASIGNATURA A INSCRIBIRSE 500

CANCELACION DE ASIGNATURA, POR CADA
UNIDAD VALORATIVA 500
CAMBIO DE SECCIONES POR UNIDAD VALORATIVA 500

[NSCRIPCION DE NUEVA ASIGNATURA EN
PERIODO DE CAMBIO, POR UNIDAD

VALORATIVA 200
CAMBIO DE CARRERA 4000
TRASLADO A OTRO CENTRO PARA 3000

PROSEGUIR ESTUDIOS EN CARRERA
SERVIDA EN EL CENTRO DEL CUAL
DESEA TRASLADARSE

AUTENTICAS DE TITULOS 100.00
LLENADO DE TITULOS 100.00
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CINTAY SELLO 50.00
REPOSICION DEL CARTON DEL TITULO 100.00
AL MOMENTQ DE GRADUARSE POR

ERRORES IMPUTABLES AL

GRADUANDO

REPOSICION DE CUALQUIER DOCUMENTG 10.00
EXTRAVIADO

(AVISO DE PAGO, FORMA 002, FORMA 033, ETC.)
ENTREGA DE BOLSA PARA MATRICULA 18.00
EXAMEN DE CIENCIA-

DERECHO A EXAMEN, POR UNIDAD VALORATIVA 1200
DERECHO DE SOLICITUD, POR ASIGNATURA 2.00
BOLETA DE EXAMEN, POR ASIGNATURA 10.060

DERECHO A INSCRIPCION ASIGNATURA,
POR UNIDAD VALORATIVA 800

EQUIVALENCIAS-

DE ESTUDIOS HECHOS EN OTROS CENTROS 3.00
PE EDUCACION DEL PAIS, POR ULV,

DE ESTUDIOS HECHOS EN LA UNAH, POR U V 5.00
DE ESTUDIOS HECHOS EN UNIVERSIDADES 1500

CENTROAMERICANAS (INCLUYE PANAMA,
BELICE) POR UV.

DE ESTUDIOS HECHOS EN UNIVERSIDADES 2000
EXTRANJERAS NO CENTROAMERICANAS
PORU V.

INCORPORACIONES Y RECONOCIMIENTOS

— SUPERVISION ANUAL A CENTROS DE 5,000 00
EDUCACION SUPERIOR ANUAL +
200

POR CADA

ESTUDIANTE

- SUPERVISION ANUAL DE PROGRAMAS 2.000 00
ANUAL +

100

ESTUDIANTE

DERECHOS DE GRaADUACION-

EN EL CASO QUE EL ESTUDIANTE 500 00
REPRUEBE SU EXAMEN PUBLICO O

PRIVADO O EL EQUIVALENTE DE

CUALQUIERA DE ELLOS. PREVIO A

SU GRADL ACION

DEBERA PAGAR.
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GRADOS: 9 DERECHOS DE MATRICULA:
TECNICO UNIVERSITARIO 500.00 R PERIO
BACHILLER UNIVERSITARIO 750.00 -

ESTUDIANTES HONDURERNOS 40.00
LICE} Y ! X

CENCIATURA Y DOCTORADO EN MEDICINA ~ §.200.00 TODO BA UNIVERSITARIO QUE
ATURA 100.

POSTGRADOS Y ESPECIALIDADES ASPIRE A UNA LICENCI 00
HONDURENOS 1,500.00 ANUAL
EXTRANIJEROS 2.000.00
DOCTORADOS 2.500.00 ESTUDIAINTES CENTROAMERICANOS

(INCLUYE PANAMENOS Y BELICENOS) 1,530.00
CEREMONIA PRIVADA DE GRADUACION 500.00

ESTUDIANTES EXTRANJIEROS NO
TECNICO UNIVERSITARIO: CENTROAMERICANOS 2,730.00
EMISION 200,00 EGRESADOS HONDURENGS EN CARRERA
REPOSICION 500.00 DISTINTA A LA QUE EGRESARON 1,530.00
BACHILLER UNIVERSITARIO DERECHOS DE MATRICULA PARA HONDURENQS  980.00

QUE ESTAN EFECTUANDO ESTUDIOS EN OTRAS
EMISION 450.60 CARRERAS, A EXCEPCION DE LOS TECNICOS
REPOSICION 500.00 LABORATORISTAS Y BACHILLERES UNIVERSI-

TARIOS
LICENCIATURAY ES EN MEDICINA Y CIRUGI
EMISION 50000 TECNICOS LABORATORISTAS QUE SE MATRICULEN

EN RRERA 330.00
REPOSICION 500.00 PITRA CA
MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES ESTUDIANTES CENTROAMERICANOS, _ 980.00
EEEEEEAS e PANAMENOS Y BELICENOS, QUE TENGAN
EMISION oo LA CONDICION DE ALUMNOS DE REINGRESO
REPOSICION 700 00

LOS DEMAS EXTRANIEROS NO COMPRENDIDOS  1,750.00
b RA EN EL NUMERAL QUE ANTECEDE
EMISION 600 06 ﬁgg&f;;fgggvgkssrmmos QUE DESEEN 470.00
REPOSICION 100,00 DIOS EN OTRA CARRERA,

CUANDO EN LA UNIVERSIDAD NO EXISTA LA
LAS PERSONAS QUE HABIENDO SIDO INSCRITAS ;ﬁfﬁ%ﬁgﬁ:ﬁ:&&;ﬁﬁm EN QUE
PARA LA CEREMONIA PUBLICA DE ENTREGA DE ATO
TITULOS, EN LAS FECHAS QUE SE ESTABLEZCA

ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE MEDICINA 1,200 00

EN EL CALENDARIO UNIVERSITARIO, Y NO SE
PRESENTEN A LA MISMA, TENDRAN UN RECARGO

DE: 300.00
ALQUILER DE LATOGA 100 00
DEPOSITO EN GARANTIA (REEMBOLSABLE) 500.00
ESTUDIANTES

CERTIFICACION 1500
CONSTANCIAS 10 00
EGRESADOS Y PARTICULARES

CERTIFICACION 50.00
CONSTANCIA 20.00
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PROVENIENTES DE UNIVERSIDADES EXTRAN-
JERAS QUE SE MATRICULEN EN EL INTERNADO
ROTATORIO, PAGARAN EN DOS CUCQTAS:

NOTA

EN LO RELATIVO A EL AUMENTO AL COSTO DE LA
MATRICULAY AL COBRO DE LAS ADICIONES Y CANCELA-
CIONES DE ASIGNATURAS, QUEDAN EN SUSPENSO HASTA

TANTO, LA COMISION NOMBRADA PARA TAL EFECTO,
RINDA SU DICTAMEN

EL PRESENTE PLAN DE ARBITRIOS ENTRARA EN VIGENCIA

A PARTIR DEL lo DE ENERO DE 1999 Y SERA PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL "L A GACETA".

26. D.98.
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INS ITO HONDURERO DEL C
REGLAMENTO DE VIATICOS
CAPITULO]
Objetivos y Aplicaciones

* Articulo 1.~Elpresente reglamento define y establece las normas que
s¢ aplican en el otorgamiento de viricos, gastos de viaje, gastos de 2onaje,

asigzjaaén especial. gastos de trasfado e instalacidn dentro v fuera de Ia
Repiblica.

Articu}o 2 -1 as normas de este Reglamento se aplican a los méembros
de Ja Junta Directiva, funcionarios y empleados del THCAFE. gue viajen
€n asuntos relacionados con el cargo que desempefian, asi como a cualquier
partllcular que tenga que cumplir misiones o tareas especificas en cahdad
de invitado especial, asesor o mediante contratacién de servicios

profesionales o para un trabajo de duracién determinada por cuenta y a
- favor del HCAFE

CAPITULOII
Definiciones

Articulo 3—Para los efectos de aphicacién del presente Reglamento
se entiende por.

a) IHCAFE- Instiuno Hondurefio del Café, o simplemente mstiinto
a manera de evitar repeticiones de la misma sigha

b) VIATICOS: Cantidad de dinero que se asigna diariamente a
miembros de Junta Directiva, funcionarios, empleados y/o
particulares autorizados cuando tengan que vigjar y permaneces
fuera de su sede o Regidn, en funcién de un trabajo.

Dentro del eoncepto de vidnicos quedan comprendidos 10s gastos
de subsistencia, tales como alimentacion, hospedaje, aseo de ropa,
propinas v otras de naturaleza andloga

¢) GASTOS DE VIAIE. Cantidad de dineto que se paga a miembros
de Junta Direcuva, funcionarios, empleados y/o particulares
debidamente autorizados para cubrir gastos relactonados con el
desempefio del trabajo encomendado asi

¢.l} Costo de pasajes de conforrmdad con las tanifas corrientes a
la fecha de wiaje, incluyendo los impuestos correspondientes.

£.2) Gasto de transporte de taxrdel lugar de parhida 2 aeropuerio
y de éste a su destino y viceversa cuando se unilice 1a via
aérea Del lugar de partida a [a terminal de ransporte y de
ésta a su desting y viceversa, cuando el viaje se realice por
la via terrestre Del lugar de partida al puerto y de €ste asu
destino ¥ viceversa, cuando el viage se realice por 1a via
mannma

En todos los casos se raconocerdn los gastos de movihizacion
que demande el trabajo en e} lugar de desplazamiento, con
1a awmorizacion del jefe 1nmediato

¢.3) Gastos de combustible, Jubricantes, repuestos, aCCESOMOs y
wones menores cuando el viae se efectie en vehiculos

propiedad det JHCAFE.

c.4) Gastos de cablegramas, relegramas, radwtelefonias, Hamadas
selefénicas, fax, gastos postales y de encormisadas por eevio
de documenias de trabai.

c5; Enlos casos de viayes 2! exrerior serdn gastos permisinies
los relacionades con adguis;citn + renovacion de pasapories.
obtenciOn de sisas. foiografize. impuesios de wnsmo, de
acTOpueTlo y cambnos de ruta asf como cualguier oo
docurnento legal relacionadoe con & viage.

De 1zual manera serd reembolsable el gasio por compra de
moneda extranjera en cualesquiera modahidad. pero
solamente al limite v por €l monto de los gastos de viaje
autorizados

Asimismo, serd reembolsable el valor pagado por sobrepeso
de equipaje cuando el viajero lleve o traiga matenal para
andhas investigatnos o materiales educatiios relacionados
con los fines del THCAFE,

djy ZONAJE: Canurdad de dinero que se paga diartamente al personal
que presta servicios de asistencia téenica, credincia, investigacion,
supesvision, construccidn de caminos y otras actiidades dentro
de su agernicia o zona de trabajo. Entendiéndose por zona de trabajo
al drea geogrifica gue comprende la Agencia, Centro y Zona Ex-
penmenial.

€) GASTOS DETRASLADO Cubre gastos de empague, transpatte
de efecto personales, pasajes de los nuembros de la famiha por
cambio de sede de trabajo del empleado

f) ASIGNACION ESPECIAL: Canndad de dinero que se pagaa los
Jefes y Subjefes Regionales, Jefes y Asistentes de Centros y Zo-
nas Experimentales, Coordinadores v Asisientes de Programas;
Jefes v Asistentes de Proyectos cuando realizan trabajos de
supervision, asistencta téenica e investigacidn o otras en las
agenclas o zonas de su regién.

CAPITULO Ii1
Categorias Zopas Geograficas y Tabla de Vidtices

Articulo 4 —Para los fines de este reglamenio, las asignaciones de
viaticos se regiran de acuerdo con la clastficacion vy tabla siguiente.

a) CATEGORIAS

I  Miembros de Junta Direcuva, Gerente General, Subgerente
General, Secretanto General, Auditor Interno y Asesores de
Junta Directna

11 Jefes de Divisaon, Asesor Legal y Asesores nombrados por la
Gerencia

T Subjefe o Asistente de Divisién, Jefe, Subjefe o Asistente de
Departamento, Jefe v Subjefe de Seccidn u Oficialia, fefe y
Subjele de Oficina Regional, Jefe, Subjefe o Asistente de
Centros y Zonas Expernimentales, Coordinador de Programa
y/o Proyectos, Supenisor de Auditores, Procurador Legal,
Catador, Instrucror de Capacitacion, Admunistrador Cenuro
Investigacidn Cafealera Dr Jesds Aguwlar Paz 4 demas per-
sonat Técnico que para el desempefio de sus Targon se Teguuera
comar con yn tislo uniersitario 0 de escuelas supenores

IV Audrtor, Contador, Publicista, Agente de Crédito, Agente de
Exiensién, Mecinico. Operador de Equipo de construccion,
Inspecior de Pueno y demis personal que para &) desernpens
de »u cargo reguieta CORLAT con uh tiwlo de nnel medio ©
vocanonal,
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V  Ayudante de Mecénico, Aoxiliar de Inspecior de Puerto,

Motorista, Bodeguero, Conserje y demas personal no
clasificado en las careporias anteriores.

b) ZONAS GEOGRAFICAS

Zona 1 Tegucigalpa, San Pedro Sula, La Ceiba, Puerto Coriss,
El progreso, Roatin, Cholsteca, Trujillo, Santa Rosa de
Copén, Copin Ruinas, Comayagua, Dagli, Islas de Ia
Bahfa, Lago de Yojoa, Siguateperue, Tela, Santa Barbara
y Marcala.

Zona2 Cabeceras Departamentales no incluidas en la zona 1. El
Paraiso, Catacamas, Campamento, Olanchito, Tocoa,
Bonito Onental y San Marcos de Ocotepegue.
Zona 3 Otros lugares de [a Republica.
Zona 4 Centro América, Belice y Panama.
Zona 3 Resto del Mundo.
<) TABLA DE VIATICOS

(Zonas: 1, 2, 3, en Lempiras y Zonas 4, 5 en Délares).

Zonas Geograficas
Categorias 1 2 3 4 5
1 L. 750.00 | L 50000 L 425.00[(% 300.00{% 400.00
II L. 65000 [ L 45000{L 375.001% 225.001% 300.00
m L. 600.00 | L. 40000] L 30000]% 200.00|% 275.00
v L 53000 L. 375.00| L. 250.00| $ 150.00|% 225.00
v L. 40000 L. 28000 | L 210005 125.00|% 175.00

Los gastos incurridos en las giras a las zonas 4 y 5 se liquidarén asi’

a) Saldos a favor del funcionario o empleado; el valor serd
reembolsado en Lempiras o su equivalente a Délares

b) Cuando el resultado de 1a iquidacién sea a favor de JHCAFE, la
devoluci6n deberd hacerse en délares o su equivalente en Lempiras.

Articulo 5.—Cuando se viaje en las zonas 4 y 5 y el costo de
alimentacién y hospedaje exceda del 50% del vidtico diano asignadoen
la tabla que antecede, se reconocerd el excedente pagado contra entrega
de los comprobantes correspondientes

Articulo 6 —El IHCAFE, reconocera a los muembros de la Junta
Dyrectiva y de Comustones del Sector Pnvado por su asistencia a sesiones,
como gastos de movilizacidn y vidticos, la cantidad de L. 1,000.00

Para realizar el pago basta la comunicacién que gire la Secretarfa
General del Instituto a la Admimstracién Superior, consignando los
nombres de los miembros asistentes a cada sesién.

Articulo 7 -El IHCAFE, reconocera el gasto de zonaje y asignacién
especial conforme a las categorias siguientes

a) Jefes y Subjefes Regionales, Jefes y Asistentes de Centros y Zo-
pas Expenmentales, Coordinadores y Asistentes de Programas,
Jefes y Asistentes de Proyectos a razén de L.100.00 dianos con
un méximo de 13 dias al mes

b} Agentes de extensién a razon de L 100.00 dianos con un maximo
de 15 dias al mes.

¢) Operadores de Equipo de Construccion de caminos 2 razénde L.
75.00 diarios con un maximo de 5 dias al mes.

Cuando el personal del literal a) se desplace a otras agencias o zonas
de su regién que no es Jade susede a realizar trabajos de supervisién,
asistencia téenica u otra actividad; siempre y cuando pernocte en la misma,
se les reconocera una asignacién especial de L.200.00 a excepcidn de las
ciudades de Choluteca, El Progreso y Copén Ruinas, en los cuales se
pagari el vidtico correspondiente que se indica en la tabla del Articulo 4.
Si el viaje de ida y regreso, se realiza en el mismo dia, automaticamente
se calcula como zonaje.

El c6mputo de dias para efectos de pago de zonaje y astgnacién es-
pecial, se calculara conforme al Articulo 15 de esie Reglamento.

Los anticipos seran efectuados dentro de los primeros cuatro (4) dias
de cada mes, y liquidados en e} mismo término del mes siguiente.

Las asignaciones se hardn conforme a un programa de trabajo
previamente elaborado y aprobado por el Jefe inmediato.

Las asignaciones otorgadas en concepto de anticipos, serdn concedidas
por periodos de veinticuatro (24) horas continuas o noche pernoctada fuera
de su sede de trabajo.

Articuio 8.—Para giras oficiales dentro del pais por periodos continuos
no mayores de sesenta (60) dias, se reconoceré el 100% de viaticos para
los primeros (30) dias y el 50% para los dias restantes.

Los viajes al extenor del personal contemplados en las categorias I1
a la V hasta por un maximo de treinta (30) dias serdn autorizados por el
Gerente General; por un periodo mayor o cuando €l propdsito del viaje
implique la adquisicidn de compromisos, 1a autorizacién corresponderd a
la Junta Directiva, independientemente del tiempo que se utilice en la
gira.

Asimismo, es atmbucion de la Junta Directiva autorizar los viajes al
exterior de las personas de la categoria [ de este Reglamento,

Articulo 9 —Cuando para realizar giras oficiales desde la oficina cen-
tral se requiera de vehiculo propredad del IHCAFE, se deberd solicitar al
Departamento de Servicios Generales y Mantenimiento, mediante el
formulario "Solicitud para servicio de transporte”, por lo menos con dos
(2) dias de anticipacién, salvo de emergencia debidamente comprobados.

Articulo 10.—Cuando a un empleado no se le proporcione el vehiculo
y éste sea autonzado por ia Admimstracién Superior para utilizar el de su
propiedad para un viaje oficial se le reconocerd como gasto por
depreciacién, el valor de L.2.00 por kilémetro recomdo en distancias
preestablecida. El combustible y lubricantes gastado serd reconccido por
la Institucidn.

Articulo 11 -Para efecto del reconocimiento del gasto por servicio

de transporte interurbano se requiere la presentacin de los comprobantes
respectivos

CAPITULO IV

Autorizacion de Viaje y Procedimiento
para ¢l Cémputo de Vidticos

Articulo 12.-Los vidticos y gastos de viaje dentro del pais de los
funcionanos y empleados mencionados en las categorias 1 y I, serdn
aprobados y autorizados por el Gerente o Subgerente General, las demis
categorias con sede en la oficina central, serin aprobados por el Jefe
inmediato y autonzados por el Jefe de 1a Divisién correspondiente.
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Los vidticos, gasios de viaje, zonaje, ast i0 i

: 2 emaciOn especial v gasios de
traslado e u}slalac:on del personal de las oficinas regionales, centros v
Zonas exp‘enmen:a]es, proyectos, programas, ceniros de imestigacion v
otros, seran aprobados y amorizados por los jefes inmediatos v pagados
de los fondos reintegrables asignados.

Las 6rdenes de viaje v cuentas de gastos que correspondan a los Jefes
de Jos Centros de trabajo descritos en el parrafo anterior, serén antorizados
por el Jefe inmediato superior.

Anticulo 13.-Las giras dentro o fuera del pafs, deberan programarse
por lo menos con tres (3) dias de anticipacién, excepto los de cardcter
urgente debidamente comprobados.

Ariculo 14.—Previo 2 la realizacién de una gira de trabajo, {a per-
sona que viaje lenard ef formulario denominado orden de viaje,
independientemente gue reciba o no anticipo.

Articulo 15.-La asignacién diaria de vidticos, zonaje y asignacién
especial se computara por cada noche o perfodo de veinticuatro (24) horas
que el funcionario o empleado perrnanezca fuera de su sede de trabajo.

Tomando como base dias de veinticuatro (24) horas, se reconocerd
un 75% sobre las fracciones iguales o mayores de ocho (8) horas y un
50% por fracciones menores de ocho (8) horas e iguales o mayores de
cuatro (4) horas.

Es entendido, que la persona que reciba vidticos estd obligado a hacer
uso de los servicios de hospedaje, alimentacién, transporte, ete de acverdo
a la categoria que ostente segtin el Articulo No 4 de este Reglamento.

Articulo 16 —Las horas de salida y regreso que se tomaran como base
para efectuar el cémputo de viaje, serdn las siguientes:

Hora de Salida

Viaje Aéreo: La hora en que la empresa cita para estar €n €] acropuerto.

Viaje Terrestre: Hora de salida de la casa de habitacifn o centro de
trabajo.

Hora de Regreso-

Viaje Aéreo- Hora de armibo al acropuerto local

Viaje Terrestre: Hora de llegada a la casa de habrtacién o centro de
trabajo

Arnticulo 17.—Cuando un particular, funcionano o empleado viaje en
representaci6n del IHCAFE, invitado por gobiernos, organismos
internacionales u ofras 1nstituciones, NO Se reCoONoCeran vIANCos nt gastos
de viaje s1 aquellos le asignan en su totahidad iguales o supenores a los
establecidos por este reglamento.

Cuando el organismo que patrocine su asistencia & dicho evento le
asigne vidticos y gastos de viaje menores 2 los establecidos por este
Reglamento, el IHCAFE. le reconocera el complemento en base a las
evidencias que presente, €n igual forma se procedera en viajes dentro del
pais.

Articulo 18 —Cuandoe se soliciten los servicios de personas
particulares, empleados o funcionarios de otras insutuciones para el
desempeific de misiones a favor del IHCAFE, asi como las personas con
caracter de invitados especiales de la Junta Directiva y de la Gerencia
General, recibirén viaticos de acuerdo al rango oficial de su empieo o
categoria, st 5105 no son cubiertos por 1a dependencia de donge proce_den
También mediante las evidencias presentadas. el IHRCAFE, hard el ajuste
correspondiente cuando los vidticos que asiena la dependencia de donde
procedan sean supenores 2 los establecidos en este Reglamento

La Yquidacién del anucipo recibido queda bayo la rcSponsabzhd%d
de] funcionano o jefe que haya requendo sus SErvIC1os y que tenga relacion
con ¢l wahajo desempefiado.

Articulo 19.—Cuando se viaje en vehicolos del THCAFE. se
reembolsarin gastos por reparaciones, combustible, labricantes. repuesios
¥ otros gastosincurridos en el buen funcionamiento del vehiculo los caales
deberdn acreditarse con sus respectivos comprobantes de pago.

CAPITULOV
Gastos de fraslado e Instalacién

Articulo 20.~Todo empleado del THCAFE, que por cualguier motivo
sea trasladado permanentemente de su sede de trabajo a otra, tendrd
derecho a que se le pague el valor equivalente de 8 dias de vidticos, de
acuerdo a su categoria como gastos de instatacidn.

Asimismo, el IHCAFE, proporcionari en sus vehiculos el transporte
de €L, de su familia y de sus enseres personales.

S1n embargo, cuando el IHCAFE, no tenga la capacidad de suplir
dichos servicios oportunamente, se le reconocera el valor de los gastos
previa présentacién de tres (3) cotizaciones de transporte de carga cormiente
las que serdn analizados y adjudicado el servicio con la aprobacién de la
autoridad competente.

Articulo 21.~Cuando un empleado que ha sido trasladado, termina
su contrato de trabajo dentro de ios tres (3) meses siguientes al traslado,
por causas no unputables al mismo, tendri derecho a que le cubran los
gastos de traslado de retorno a su domicilio, de acuerdo a lo estipulado en
el Articulo 20, quedando entendido que no incluye el equivalente al pago
de viduicos

CAPITULO VI
Liquidacidn de Viiticos de Gastos de Viaje

Articulo 22 ~Todza persona a quien se le haya provisto anticipos de
vidticos deberd presentar a la Division Admunistranva o Jefatura due haya
aurorizado el viaje, dentro de los cuatro (4) dias hdbiles siguientes a su
regreso la hquidaci6n en el formulario denomnade “cuenta de gastos”

Asimusmo, debera adjuntar a la hquidacién, para conocimento del
Jefe inmediato un-informe descriptivo de las actividades realizadas y de
los resultados obtemidos; excepto en aquellos casos en los que por su
naturaleza la elaboracién del informe requiera mis uempo, el cual en
ningdn caso excedera de treinta (30) dias hahles

Los jefes inmediatos serédn responsables por el cumplimiento de esta
obligacion,

Articulo 23 -S1 después de aprobada la autonizacién de viaje, éste no
se realiza por cualquier motivo, la persona devols erd inmediatamente los
valores recibidos en concepto de annicipo en la misma forma, excepto los
gastos en que se haya incumdo en relacién al viaje

La liqudacién en todo caso se deberd efectuar en el formulario
denominado cuenta de gastos, haciendo las observaciones corres-
pondientes

Articulo 24 -8: un viaje es nterrumpndo por caso foruito, fuerza
mayor ¢ disposictén superior, Ja diferencia entre el valor del anucipo y el
valor a que tiene derecho el empieado a la fecha de dicha interrupcion,
sera reintegrado 2 la seccién de caja o fondo reintegrable, previo a ia
presentacion de las cuentas de gastos

Articulo 25 —A la cuenta de gastos se acompafardn los sigmentes
docurnentos

a) Copia de 12 arden de viaje cuando comesponda
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b} Cupén o codo del boleto aéreo.

¢) Recibos, facturas o cpalquier otro comprobante original que
respalden los gastos incurridos en €l viaje.

d} Original del recibo de caja o recibo de ingreso de los valores que
resultaren a favor del Instituto en l2 liquidacién de viZticos, gasios
de viajes. zonajes v asignacifn especial.

) Fotocopiza del pasaporte donde se muestre la salida y entrada; y,

f) Itinerario del viaje.

CAPITULO VH
Prohibiciones y Sanciones

Articulo 26.—A ninguna persona se le autonzard un nuevo anticipo
de viaje o zonaje st tuviera una ligumdacién pendiente, salvo de que se
trate de un wiaje urgente debidamente calificado y aprobado por la
autoridad competente.

Articulo 27 -El incumplimiento del Articulo 22, constituye’una falta
leve y dara lugar a la aplicacion del Reglamento Interno de Trabajo, sin
perjuicio de la responsabilidad pecuniana establecida en el Articulo 372
del Cédigo de Trabajo

Arnticulo 28.-No se dard trdmite a la cuenta de gastos que no cumpla
con los requisitos establecidos en el Articulo 25 de este Reglamento

Articulo 29.-La persona que presente cuenta de gastos con la cual
pretenda justificar un gasto no efectuado o gira no realizada, dard lugar al
correspondiente reparo, haciéndose acreedor a las sanciones establecidas
en el Reglamento Interno de Trabajo

Articulo 30 —En ningiin caso los viticos, gastos de vidje y zonaje y
asignacién especial, se utilizardn para reconocer primas, sobresueldos o
compensacién a trabajo ordinario o extraordinario El funcionano que
autorice y el empleado que recibiere serd responsable; y en tal caso se
aplicarin las sanciones que establece el Reglamento Interne de Trabajo,
debiendo ademads devolver de inmediato los valores percibidos.

Articulo 31 -El fraccionamiento de los periodos de las giras de trabajo
con el propdsito de eludir la correcta aplicacidn de las tarifas de viaticos
constituye una falta grave

Articulo 32.-El Gerente General y el Subgerente General, son los
funcionarios facultados para aprobar anticipos de vidticos, Zonajes y
asignacidn especial a aguellos empleados que por cualguier circunstancia
no hayan sido autonizados por su jefe inmediato.

Cuando dichos funcionarios estén ausentes, esa funcién correspondera
al Jefe de la Divisidn Admunssiranva.

Articulo 33 —La persona que tenga que retornar para recabar
nformacién o datos que por su culpa o negligencia haya dejado de cubrsr
o revisar en su misién onginal, no tendrd derecho a vidticos ni a gastos de
viaje.

CAPITULO VIII

Disposiciones Transitorias

Articulo 34 -Las tanfas de viaucos y zona)e serdn revisadas
periédicamente a efecto de ajustarlas al costo de vida en cada zona
geografica

L.a Admimstracidn Superior, queda faculiada para la restriccidn del
gasto por concepio de vidticos y zonaje, seglin la situacién financiera de
la insnutucién

Articulo 35.~Los viducos, gastos de viaje, gastos de zonaje, asignacion
especial y gastos de traslado e tnstalacién que no hayan sido hquidados al
momento de entrar en vigencia ¢l presenie Reglamento no dardn derecho
a reajustes de conforrmdad a las nuevas tanfas, en consecuencia, serdn
liquidados bajo las disposiciones del Reglamento de vidticos antenor

CAPITULOTX
Derogacién ¥ Vigencia

Articulo 36.—Este Reglamento deroga los siguientes Acuerdos
emitidos por la Junia Direcuva.

1. Acuerdo I. D. No. 72/90, aprobado en sesion extraordinaria No. 6
del 26 de'septiembre de 1990 y ratificado en sesién Ordinaria No.

4 del 10 de junio de 1992,

I~

. Acuerdo 1. D. §. O. No 356/94, aprobade en sesién ordinaria No.
8 del 9 de septiembre de 1994

3. Acuerdo I. D. 8. O. No. 56/95, aprobado en sesidn ordinaria No.
9 del 8 de noviembre de 1995.

4. Acuerdo 1. D. 5. O. No. 50/97, aprobado en sesidn ordinaria No.
8 del 4 de septiembre de 1997.

Articulo 37 ~ El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de
Ia fecha de su publicacidn en el Diario Oficial "La Gaceta”.

MARIA CARVAJAL
Secretanria General

26D.98
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CONSTITUCION DE SOCIEDAD

Al piblico en general y al comercio en particular, se hace saber: Que
medhante Instrumento No 158 de fecha vemtiocho de septiembre de 1998,
autorizado por el Notario LUCIO ROMERO VELASQUEZ, se ha
constituido la Sociedad Mercantil denominada "INVERSIONES Y
ASESORES CORPORATIVOS, 5. BER L. DE CV.", y 1a que nsar3 las
siglas "INVACORP, S DER.L DE C. V", con un capntal inicial de diez
mil Lempiras (Lps. 10,000 00), en este domicilio y con el giro de Asesoria
y Consultoria en materia contable e informética Compra y venta de equipo
y suministros de oficina, servicia y mantemimiento de equipo de
computacién, estudios de facub:idad de inversiones en general, sin que
esto sea hmitante, sino que ejemphificante y dedicarse a toda actividad
mercantil relacionada con el gire principal de la Empresa y demds
actividades de licito comercio permitido por las leyes hondurefias.

Tegucigalpa, M D.C., 19 de noviembre de 1998,
GERENCIA GENERAL

& B & &

COMERCIANTE INDIVIDUAL

26D 98

Al piblico en general y en aplicacidn al Articulo 380 del Cédigo de
Comercto, se hace saber Que con fecha 07 de diciembre de 1998 y ante
los oficios del Notario PEDRO RENDON PINEDA, yo, JAVIER ANTO-
NIO GARCIA, me constitui como Comerciante Individual, con domucilio
en esta ciudad, con un capital mnical de diez mil Lempiras exactos, Hevando
por nombre "TALLER INDUSTRIAL GARCIA", cuya finahidad serd la
fabnicacidn de maquinana agro-indusinal, mantemmiento ndusmal ¥
soldadura en general y a cualquier otra actividad licita que tenga relacion
directa o indirecta con ¢l giro principal del negocio, pudiendo desarroliar
tales actividades dentro de todo el temitorio Nacional

San Pedro Sula, Cones, 07 dz diciembre de 1998.

JAVIER ANTONIO GARCIA
26D 98
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CERTIFICACION

La spserita, Sccj'retaria General CERTIFICA- RESOLUCION No.
493-98. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE IN-

DUSTRIA Y COMERCIO. TEGUCIGALPA, MUNICIPIO DEL
DISTRITO CENTRAL. 14 de diciembre de 1993,

VISTA: Para resolver la Solicitud No. 574-98, presentada ante esta
Secretaria de Estado por el Licenciado ALVARO ISAAC JUAREZ
CARRILLO, en su cardcter de Apoderado Legal de 1z Sociedad

DROGUERIA HASTHER, S. DE R. L., con domicilio en Tegucigalpa,
Maunicipio del Distrito Central.

CONSIDERANDQ: Que corre agregada al expediente administrativo
de mérito la solicitud presentada por el Licenciado ALVARO ISAAC
JUAREZ CARRILLO, en su condicién indicada, contraida a pedir que se
conceds a su representada licencia de Distribuidor en forma no Exclusiv a,
por tiempo indefimdo, con yurisdiccion en todo el territorio de Ia Repiblica
de Honduras, de 1a empresa concedente QUIMICA Y FARMACIA, S. A,
DE C.V,, domiciliada en Oficinas Centrales en la autopista Saltillo MTY-
KM 11.5 Ramos Arizpe, Coahuila, México, para distribuir todos los
productos farmacéuticos fabricados y los que en el futuro se fabriquen.

CONSIDERANDO: Que reunidos los requsitos de forma exigidos
por la Ley de Representantes, Distribuidores y Agentes de Empresas
Nacionales y Extranjeras y su Reglamento, la Secretaria General remitié
las presentes diligencias a {a Direccién General de Sectores Productivos
para la continuacidn de su tramite.

CONSIDERANDG: Que la Direccidn General de Sectores
Productives, con fundamento en el dictamen juridico ermtido por el
Departamenio de Servicios Legales, determiné gue la empresa
concesionaria cumple con todos los requisitos exigidos por la Ley, siendo
procedente otorgar la licencia solicitada.

POR TANTO: El Sub-Secretarto de Estado en aplicacaén de los
Arnticulos. 1, 7y 116 de 1a Ley General de Admimistracion Pidblica; 1, 19,
22, 60 literal by y 83 de la Ley de Procedimiento Admmistrauvo, 1, 2,3y
4 de la Ley de Representantes, Pustnbuidores y Agentes de Empresas
Nacionales y Extranjeras, reformado mediante Decreto No. 804 del 10 de
septiembre de 1979; 1, 2, 3, 4, 5 y 7 de su Reglamento reformado por
Acuerdo No. 749-85 del 7 de noviembre de 1985.

RESUELVE:

a) Declarar con lugar la Solicitud de Licencia de Distribuidor en forma
no Exclusiva, presentada por el Licenciado ALVARO ISAAC JUAREZ
CARRILLO, en st condicién de Apoderado Legal de la Sociedad
DROGUERIA HASTHER, S DE R L., por cumplir con los requisitos
sefialados en la Ley de Representantes, Distribuidores y Agentes de
Empresas Nacionales y Extraneras y su Reglamento b) Conceder a la
Sociedad DROGUERIA HASTHER., S DER L, lahcencia de
Distribuidor en forma no Exclusiva, con sursdiccin en 1odo ¢l territono
de 1a Repriblica de Honduras, por uempo indefimdo, para distribinr todos

1os prodoctos farmacéticos fabricados v los que en el fouro se f2brigoen
por la empresa concedente QUIMICA ¥ FARMACIA S. A. DECV.
Publiguese esta Resolucion ea el Diario Oficial La Gaceta. por cuenta del
mleresado y a la presentacion del ejemplar en que conste la publicacidn,
inscribase en ] Registro respectivo que al efecio lleva 1a Direccién Gen-
eral de Sectores Prodactivos. NOTIFIQUESE. Lic. DARIO
HERNANDEZ, Sub-Secretano de Indusma y Comercio. LIC. SUYAPA
MEJIA DE MILLA. Secretaria General”.

Y para jos fines que al interesado comvenga, s¢ le extiende la preseme
en la cudad de Tegucigalpa, Municipro del Distrito Central, a los quince
dias del mes de diciembre de mil novecientos noventa y ocho.

LIC. SUYAPA MEJIA DEMILLA
Secretana General

26D.98
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CERTIFICACION

El snfrascrito, Oficial Mayor de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Jusucia, CERTIFICA la Resolucidn que
interalmente dice

RESOLUCION No 074-93. EL. PRESIDENTE CONSTITU-
CIONAL DE LA REPUBLICA. Tegucigalpa, Mumcipio del Distrito
Central, trece de abril de mil novecientos noventa y tres

VISTA- Para resolver la Solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por
medio de la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacidn y
Justicia, con fecha veintdds de febrero de mil novecientos noventa y tres,
por el Abogade OTILIO BANEGAS MEIIA, en su caracter de apoderado
fegal del COMITE SAMPEDRANQO DEL NINQ, (C S N.), con domicilio
en la ciudad de San Pedro Sula, departamento de Cortés, contraida a pedir
el otorgammiento de la Personalidad Juridica y aprobacién de sus Estatutos.

RESULTA. Que el Peticionario acompand a su solicitud los
documentos correspondientes

RESULTA Que a la solicitud se le dio el trdmute de ley habiéndose
mandado oir ala Procuraduria General de la Repiblica y al Departamento
Legal de esta Secretaria de Estado, guienes emitieron dictamen favo-
rable

CONSIDERANDO Que es atnbucidn del Presidente de la Repiblica
a ravés de la Secretaria de Estado en los Despachoes de Gobernacién y
Jusucta, conceder Personalidad Juridica a fas Asocraciones cnviles de
conformudad con la Ley

CONSIDERANDO Que el COMITE SAMPEDRANO DEL NINO
(C SN ), s¢ crea como Asociacién Civil de beneficio muto, cuyas
disposiciones estatitanas no contrarian Las keyes del pais, el orden piblico,
la moral y s buenas costumbres por 1o que es procedente acceder a 1o
sohcrado.
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POR TANTO: EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA., en uso de Ias facultades que le confiere 12 Constimcién de
ia Repiblica v en aplicacidn de los Articulos 245 numeral 40y 120dela
Ley General de Administracién Piblica.

RESUELVE:

RECONOCER como Persona Juridica a el COMITE SAMPE-
DRANO DEL NINO (C.5.N.), con domicilio en la ciudad de San Pedro
Sula, departamento de Cortés; y aprobar sus Estatutos en la forma

siguiente:

ESTATUTOS DEL COMITE SAMPEDRANO
DEL NINO (C.S.N.)

CAPITULO 1

DEL COMITE Y SUS FINES

ARTICULO 1 -Los asistentes a la sesidn, acordaran por vaanimidad
constituir un Comité Sampedrano del Nifio, cuya actividad principal serd
la de brindar soluciones a la problemdtica del Nifio, y su finalidad es
como una organizacién cvil, de interés colectivo y sin fines de lucro, la
cual se regird de acuerdo a las siguientes estipulaciones.

ARTICULQ 2. -DENOMINACION DEL COMITE. La Orgamzacion
se denominard "Comité Sampedrano del Nifio” y se wdentificaré con las
siglas "C.5 N.".

ARTICULO 3 -DEL DOMICILIO. El domicilio del Comité serd la
ciedad de San Pedro Sula, departamento de Cortés, Repuiblica de Hondu-
ras, pudiendo establecer oficinas y dependencias en cualguier lugar del
termtorio nacional en que las circunstancias lo ameriten y la dispontbihdad
de recursos de la organizacion lo permitan

ARTICULO 4 -DE LA DURACION. Su duraci6n sera por tiempo
mdefinido.

ARTICULO 5 -OBJETO DEL COMITE Para ¢l logro de sus fines,
se propone los siguientes objetivos- a) Velar y hacer cumplir las
disposiciones de la Convencidn de los Derechos del Nifio b) Velar por la
tutela y bienestar def mencor. ¢) Estrechar relaciones y coordinar esfuerzos
con organizaciones nacionales ¢ internacionales que velen por el bienestar
del menor d) Promover campanias de prevencién y de concientizacion a
fin de evitar la proliferacién de mifios en situaciones de nesgo. e) Planificar,
vigilar, coordimar y estimular la organizacién y funcionamento de servicios
pibhicos y privados que presten asistencia al mno f) Sembrar ideas de
paz y confianza en los menores que necesitan ser atencidos para evitar
que caigan en las redes de la delincuencia. g) Realizar investigaciones
para determinar la creacién de hogares sustitutos haciendo uso para ello
de los medios de comunicacién colecuva h) Preparar campanas
encaminadas a conseguir fondos, destinados a la implementacién de
programas tendientes a la prevencidn y habihitacién de menores, asimismo
podrd recibirse herencia o donaciones de bienes inmuebles v muebles, 1)
Preparar al menor y habilitarlo para enfrentar los restos de su vida diana
1) Implementar proyectos que abarquen al menor y su contexto ramiliar,
con muras de formacién de micro-empresas y otras alternativas que le
permitan mejorar sus condiCiones socio-econdmicas; y, k) Crear centros
de proteccidn ntegral del menor

ARTICULO 6.-Para 1a consecucidn de las objetivos arriba indicados,
el Comité podra realizar las siguientes actividades: a) Creaci6n del
Programa de Nifios lavacarros, en determninados estacionanmentos privados
de 1a ciudad. b) Creacién de dormitorios infantiles para brindarle
protecci6n al menor; v, todas las demds que sean necesarias para ef logro
de los fines del Comité.

CAPITULO I

DURACION, ADMINISTRACION Y OPERACION DEL
COMITE

ARTICULO 7.-La Orgamzacion Comité Sampedrano del Nifio,
contari con: a) La Asamblea General. b) La Junta Directiva, c¢) Direccion
Ejecutiva Coordinadera. d) Comisiones especificas como ser: Sub-Comité
Téenico, Sub-Comité Legal y Sub-Comité de Investigacidn.

ARTICULO 8.-De la Asamblea General. La Asamblea General,
constituye la autorizacién Suprema del Comité y la constituyen [os
miembros legalmente convocados reunidos. Se reunirdn en sesiones
ordinarias una vez al afio. En caso de que la Junta Directiva lo estime
conveniente, podrd convocar a sesiones extraordinarias en cualquier
tiempo, especificando en la convocatoria el objetivo de la misma y dandola
a conocer con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacidn.

ARTICULO %.~Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, serdn
inavguradas por el Presidente del Comité y presididas por Ia Junta
Directiva

ARTICULO 10.-De las Artribuciones de la Asamblea General. a)
Elegir la primera Junta Directiva b) Discutir y aprobar el informe anual
sobre las actividades del Comuté c¢) Interpretar los estatutos y el
Reglamento Interno. d) Aprobar el Informe de Tesoreria. ¢) Discutir y
aprobar ¢l balance general ) Discutir, modificar y aprobar el Plan Anual
de Trabajo. g) Discuur, modificar y aprobar las propuestas de la Junta
Durectiva. ) Acordar la separaci6n de algiin miembro, que por cualquier
ace10n contrarie a Ia organizacidn en el cumphimiento de los derechos y
obligaciones de los miembros 1) Sustituir los directivos que hayan
renunciado de sus funciones ) Decidir sobre la disolucién de la
Organizacién

ARTICULO 11.-Dela Junta Directiva La Junia Directiva es el drgano
director del Comité Estard integrada por ocho miembros propietarios,
asi: Por un Presidente, un Vice-Presidente, un Secretano, un Tesorero, un
Fiscal; y, tres Vocales. La representacion legal del Comaté, estard a cargo
del Presidente de la Junta Direcuva b} La Junta Directiva podra delegar
en algunos de sus miembros o en comisiones especrales, su representacion,
para algin trabajo especifico, ante Organismos ¢ Instituciones particulares.

ARTICULO 12.-De las funciones del PRESIDENTE: a)
Representacion legal de Ia Organizacidn b) Presidir las sesiones de la
Asamblea de Socios y de la Junta Directiva ¢) Vigilar por el estricto
cumphmiento de los Estatutos, resoluciones que emita la Asamblea Ge-
neral y la Junta Directiva. d) Firmar en unién del Tesorero los cheques
para el retiro de fondos de las cuentas bancarias de la Asociacion e) Librar
Junto cen el Secretario, la convocatoria para Ja celebracidn de sesiones de
Asamblea General y de Junta Directna f) Rendir un informe general de
las actividades de la Asociacién ante la Asamblea General. al finahzar su
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3 icimdes que le
deznasznibucimcsquelcasignenlaskyes,
es de 1a Asamblez General

AR?ICULO 13 De las Atribuciones del VICE-PRESIDENTE: aj

neral, clige el sustituro, ¢) Las demis que le otorguen los presentes
estatutos, reglamentog ¥ la Asamblea General.
Proc ;ZSHCULO 14.-De las Funciones det Secretario: a) Suscribir con el
Asambime‘ las convocatorias 2 sesiones ordinarias y extraordinanas de la
/ : ea General y de Ia Junta Directiva. b) Llevar los libros de actas de
as S:f;:nes‘de Ia Junta Directiva ¥ de la Asamblea General. ¢} Dar lectura
;ﬂ : : sesién del Acta de 1a Sesién anterior la que una vez aprobada,
£bera ﬁrmar. con e[ Presidente. d) Llevar un archivo de toda la
COITESPOndencm recibida y despachada. ) Pasar lista de asistencia y
‘2’“ m';af el quérum en todas Jas sesiones de Junta Directiva y Asamblea
cneral que se celebre. f) Las demis arribuciones que ie confieren estos
Estatutos, Reglamentos y la Asamblea General.

ARTICULO 15.-De |as Funciones del Tesorero: a) Mantener bajo su
responsabilidad todos los fondos y demds bienes pertenecientes al Comuté,
sobre lf)s cuales debe ejercer la mas estricta vigilanciza. b) Abrir Ias cuentas
bancarfas que sean necesarias para mantener a buen recaudo los fondos al
Comité y suseribir los cheques de los retiros particulares juntamente con
el PfeSi-dcnte y el Director Ejecutivo. ¢) Mantener bajo su responsabilidad
una caja chica, hasta por la cantidad de Lps.1,000.00 para los gastos
menores o de emergencia. d) Pagar toda orden, factura o recibo que esté
debidamente autorizado con fa firma del Presidente y del Fiscal. e} Llevar
el estado de cuenta de los fondos det Comité en los libros correspondien-
tﬂs,. debidamente autorizados, informar de su estado en cada sesién ordi-
nariade la Junta Directiva y a la Asamblea General, al finalizar su mandato.
f) Las demés atribuciones que le confiere los Estatutos, reglamentos y

demis atribuciones que le confiere los Estatutos, Reglamentos y demas
aribuciones de la Asamblea.

ARTICULO 16.-De las Funciones del Fiscal: a) Velar por ¢l fiel
cumplimiento de los derechos, obligaciones de todos los miembros b)
Suscnbir toda clase de documentos piiblicos o privados que obliguen al
Comnié, siempre que hayan sido previamente autorizado por la Asamblea
General o por la Junta Directiva en su caso. ¢) Revisar las cuentas de
gastos incluidos en e} prﬁupues—to y las que sean ordenadas por la Asamblea
General o por 1a Junta Directiva. d) Las demés atribuciones que le confiere

las leyes, estaturos, reglamentos, acuerdos y Resoluciones de Ja Asamblea
General,

ARTICULO 17.-De las Funciones de los Vocales: a) Sustituir a los
miembros de la Juma Directiva que causare vacante temporal o definitiva,
por resolucién de la Asamblea General o de 1a Junta Directiva. b) Las
atribuciones que le asignen los reglamentos, la Asamblea General y la
Junta Directiva.

) ARTICULO 18.-Del Voto de Cahdad. El Presidente de la Junta
Directiva, tendrd voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 19.-De las Obligaciones de los Miembros. Son
obligacianes de todos los miembros del Comité aceptar y cumplir en todas

sus partes, kas disposiciones de los presentes Estatutos, de los Reglamentos
¥ demés normas que establezca la Junta Ditectiva o Asamblea General.

ARTICULQ 20.-Los miembros del Comité podrin retirarse
voluntariamente debiendo notificario por escrito a 1a Junta Directiva.

CAPITULO I
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 21.-DERECHOS. a) Elegir y ser electo en caalquier
cargo del Comité. b) Asitir a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias,
¢} Plantear en las sesiones ordinarias o extraordinarias, los problemas
relacionados con los fines del Comité.

OBLIGACIONES

a) Colaborar en el buen desempefio del Comité para que se pueda
cumplir con los fines establecidos. b) Cumplir con los encargos y
comisiones que le confieran o desistir cuando se hallare imposibilitado
para cumplirlos. ¢) Asistir con puntualidad a las sesiones que sea
convocado; participar activamente. d) Ser fiel al comité y velar por el
buen prestigio de la misma. e} Camplir con los Estatutos, Reglamento, 1o
mismo que 1as resoluciones y acuerdos tomados por la Junta Directiva o
Asamblea General

ARTICULO 22.-DEL PATRIMONIQ. El Patrimonio del Comité,
estard constituido por: a) La cuotas que paguen los miembros. b) Las
herencias, legados y donaciones que hicieren Eas asociaciones o personas
particulares, para ¢l buen dasarrollo de los diferentes programas; vy, c)
Los demis que se encuentren enunciados, en los Estatutos del Comité.

ARTICULO 23.-DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION. El
Comuté podrd disolverse por resolucién acordada por la mayoria de los
miembros tomada en Asambiea General. En caso de Disolucidn, 12 misma
Asamblea General, nombrard una Comisién Liguidadora integrada por
tres personas, para que procedan conforme a ia Ley a practicar la
liquidacién en arreglo z las siguientes bases: a} Terminaridn los
comprormisos pendientes b) Pagaran las deundas, se hardn efectivos los
créditos y se practicarin un balance y audiioria general ¢) El remanente
de los fondos producto de la liquidacién seran donados a una Institucién
que enga fines sirmlares a los del Comuté

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 24 -La Reforma de los presentes estatutos, slo podra
hacerse por una Asamblea General Extraordinana, en la que estén presentes
1a totahdad de los miembros y con el voto afirmativo de las dos terceras
partes de los muembros presentes.

ARTICULO 25 —Lo no previsto en todos estos estatutos, se haré del
conocimiento de la Asamblea General Extraordinarna quien se encargara
de resolver de conformidad

ARTICULOQ 26 -Las acnvidades del Coruté Sampedrano del Nifio,
no menoscabarin ni entorpecerin las que el estado realice, y en caso de
conflicto, tendra preemunencia la acinvidad estatal
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ARTICULO 27.—Los presentes eStalutos entraran en vigencia al ser
aprobados por el Poder Ejecdtive ¥ publicados en el Diario oficial LA
GACETA, con las limitaciones establecidas en 1z Constitucién de Ia
Repiiblica y demas leyes; y sus reformas, enmiendas o modificaciones se
someterdn al mismo procedimiento. NOTIFIQUESE. (f) RAFAEL
LEONARDO CALILETAS ROMERO, PRESTDENTE. EL SECRETARIO
DE ESTADO EN L.OS DESPACHOS DE GOBERNACIONY JUSTICIA,

POR LEY. (f} ROQUE RUBEN PASCUA RIVERA".

Extendida en ia ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Cen-
tral, & los quince dias-del mes de abril de mil novecientos noventa y tres.

ABOG. MARCIO ALEJANDRO COELLO VALLADARES
Oficial Mayor

26D. 98

& B B B

CERTIFICACION

El infrascnto, Secretario General de la Secretaria de Estado en los
Despachios de Gobernacion y Jusucia CERTIFICA: Lz Resolucidn No
269-98 que literalmente dice.

"RESOLUCION No. 269-98. EL. PRESIDENTE DE LA REPU-
BLICA. Tegucigalpa, Municipro del Distrito Central, once de diciembre
de mil novecientos noventa y ocho.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por
medio de Ia Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernaciéa y
Justicia, con fecha siete de julio de mil novecientos noventa v ofho, por
el Abogado MANUEL DE JESUS CARBAJAL, en su caricter de
apoderado legal del PATRONATO PRO-VIVIENDA LOS BUENOS
AMIGOS, con domicilio en Roatdn, departamento de Islas de 1a Bahia
contrafda a pedir el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacién
de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionano acompaitd a su sohicitud los
documentos correspondientes

RESULTA: Que a la solicitud se le dio ¢! trdrmte de ley, habiéndose
mandado oir a la Procuraduria General de la Repiblica y al Departamento
Legal de esta Secretar{a de Estado quienes emitieron dictamen favorable.

CONSIDERANDO. Que es atnbucion del Presidente de la Repiiblica,
a través de la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y
Justicia, conceder Personalidad Juridica a las asociaciones civiles de
conformidad con la ley.

CONSIDERANDO Que el PATRONATO PRO-VIVIENDA LOS
BUENOS AMIGOS, se crea como asociacién civil de beneficio mutuo,
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pafs, el orden
publico, 1a morat y las buenas costumbres por 1o que es procedente accader
a lo sohicitado

POR TANTO EL PRESIDENTE DE LA REPURLICA, en uso de
la atribucién constitacional establecida en el Articulo 245 numeral 40; y
en aplicacién de los Articulos 116 ¥ 120 de la Ley General de fa
Administracidn Pablica.

RESUELYVE:

Conceder Personalidad Juridica a el PATRONATO PRO-VIVIENDA
LOS BUENOS AMIGOS, con domicific en Roatin, departamento de Islas
de Ia Bahia y aprobar sus estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DEL PATRONATO
PRO-VIVIENDA "LOS BUENOS AMIGOS", DE
ROATAN, ISLASDE LA BAHIA

CAPITULOT
DE SU CREACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1.-Se constituye el Patronato Pro-Vivienda LOS
BUENOS AMIGOS de Roatin, Islas de 1a Bahfa, que se regird por losg
presentes estatutos.

ARTICULO 2 —El domicilio del Patronato es la Isla de Roatin,
departamento de Islas de 1a Bahia.

ARTICULO 3.-El Patronato es un organismo voluntario, cuyo
proposito es sumnar esfuerzos y obtener por los canales legales un inmueble
desunado para el establecimiento de un proyecto habitacional, en aras de
resclver el problema de vivienda de sus afiliados y el mejoramiento de la

comunidad
CAPITULOIT

DE LOS PRINCIPIOS

ARTICULO 4.-El Patronato Pro-Vivienda "LOS BUENOS
AMIGOS", fijard sus metas de actividades de acuerdo a los siguienies
hineamentos: a. El Patronato €s una organizacidn apolitica, sin fines de
lucro y de estructura eminentemente democratica; b. Promover y
desarrollar actividades y programas que tiendan 2l mejoramiento de las
condiciones econdmicas, sociales y culturales de sus afiliados; ¢. El
Patronato promoveri la accién de la comunidad a través de los
representantes que éste designe a los diferentes organismos que establezca
el mismo, d. Los cargos directivos serdn desempefiados ad-honoren y sus
serviclos seran considerados como una contribucién personal al desarrollo
de la comunidad, salvo cuando se trate de gastos en beneficios del Patronato
o por mandato de la Asamblea.

CAPITULO I

OBJETIVO DEL PATRONATO

ARTICULO 5-Se tendrd como objetivos los siguientes: a. Dar
mantemirmento y desarrolio al Patronato LOS BUENOS AMIGOS,
utilizando los recursos humanos, matenales, dentro y fuera de la
comumdad; b. Colaborar con las instituciones creadas al efecto, a fin de
solucionar los probiemas que confronte la comunidad; ¢. Promover el
estudio y organizacion de fuentes y ingresos que constituyan el haber del
Patronato que serdn destinados tnica y exclusivamente para el
mejoramiento de la comumdad y del proyecto habitacional que se instalara

CAPITULO IV.
DE SUS MIEMBROS
ARTICULO 6.—Serdn miembros del Patronato todas las personas que
engan lote de terreno dentro del drea establecida de Roatdn, Islas de la

Bahia

ARTICULO 7 -Habrdn tres tipos de miembros: a. Fundadores: b.
Activos; v, ¢. Honoranos.
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ARTICULO 8.-Son fundadores todas Jas personas que firmaron el
Acta de Constitucion.

ARTICULO 9.-Serdn miembros activos todas las personas que hayan
sido Inscritas en ¢l Libro de Repistro que al efecto Hevara la Secretaria

del Patronato y que cumplan con todas las obligaciones inherentes a sus
condiciones.

ARTICULO 10.-Seran considerados Miembros Honorarios aquellas
personas que con relevantes actuaciones en beneficio de 1a comunidad
sean designadas como tales por la Asamblea General.

ARTICULOQ 11.-Son obligaciones de los miembros las siguientes:
a) Complir con fidelidad los presentes Estaturos ¥ las disposiciones
emanadas de la Asamblea General de la Junta Directiva; b) Asistir con
puntualidad a las Asambleas Generzles, ordinarias y extraordinarias; c)
Cumplir con las tareas que se le asignen tanto la Asamblea como la Junta
Directiva; d) Hacer efectiva la cuota de ingreso y la cuota de afiliacién
directa cuando fuere requendo.

ARTICULO 12.~Son derechos de los miembros los siguientes: a)
Elegir y ser electos, optar a cargos en la Junta Directiva o integrar
comisiones, b) Presentar proyectos ¥ mociones que traigan consigo la
superacidn orgamzativa del Patronato o que estén relacionados a los
objetivos de los mismos; c) Hacer criticas constructivas que se consideren
dentro de las Asambleas; d) Conocer y aprobar el informe de estado de
cuentas de la tesorerfa del Patronato; e) Remover a los miembros de 1a
Junta Direcuva, total o parcialmente cuando se haya comprobado haber
violentado los presentes Estatutos o por haber demostrado interés o
incapacidad en el desempefio de su cargo, f) Optar, conocer y aprobar el
plan de trabajo que deberd presentar la Junta Direcuva relacionado al
desarrollo de la comunidad.

ARTICULO 13.-Son prohibiciones de sus riembros las siguientes:
a) No presentarse a las Asambleas sin causa justificada; b) Retrarse de
las Asambleas antes de gue éstas terminen, o sin el permiso previo
debidamente concedido por la Junta Directiva; ¢y Negarse a integrar ¥ no
desempeiiar cormsiones para lo cual haya sido nombrado, ya sea por la
Asamblea o por la Junta Directiva, d. Establecer acuerdos con las
autoridades del Estado, auténomas y privadas a espaldas de la Asamblea
o de los demas miembros de la Junta Direcniva; ¢) Los demds que sean
considerados por la Asamblea que pongan en peligro la estabilidad del
Patronato.

CAPITULOV
ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 14.-E] Patronato estard constitwdo por 10s siguientes
organismos: a) La Asamblea General; b) La Junta Directnna, ¢) Comutés

especiales o auxiliares.

ARTICULO 15.—Cada uno de estos Organismos se regird por las
disposiciones de estos Estatutos.

CAPITULO VI
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 16-La Asamblea General es la méxima aunoridad del
Patronato y estard formada por los miembros mscritos en el registro
respectivo y que hayan cumplido a cabalidad los deberes y obligaciones
que imponen estos Estanistps,

ARTICULO 17 -La Asamblea General celebrari sesiones ordinarias
el ltimo de cada mes, previa convocatona de la Junta Directiva y en
forma extraordinaria cuando asi lo eshime conveniente la Junta Directiva
Por su propio acuerdo o a solicitud de la mitad mas uno de los miembros
mscritos en ¢l Patronato,

ARTICULO 18.-El guérum para la Asambiea General Ordinaria o
Extracrdinaria en primera convocatonas serd la mitad mds ono de los
rmiembros inscritos y en segunda convocatoria se llevara a cabo con el
nimero de los miembros que asistan,

ARTICULO 19 —Son atnbuciones de la Asamblea: a) Aprobar e
mmprobar el plan de trabajo del Patronato; b) Los informes de la Junta
Directiva o aquellos que hayan solicitado; ¢) El informe de ingresos y
egresos; d) Elegir v sustitur 2 los membros de la Junta Directiva que no
cumplan con sus obligaciones o que con su conducta afecte el principio y
la buena marcha del Patronato; e) Elegir y sustituir los membros que
mtegran los comités especiales; f) Aprobar los Estatutos y Reglamentos y
reformas cuando lo estimen conveniente; g) Acordar la disolucion de los

Comités.

ARTICULO 20 —Son atribuciones de ta Asamblea Extraordinaria: a)
Tratar v resolver asuntos de suma urgencia de interés de la comunidad

que se presenten en forma imprevista.

ARTICULO 21.-Los acuerdos y resoluciones de la Asamblea Ge-
neral Ordinanas se formard por mayorfa de votos, esto serd la mitad mas

uno.

ARTICULO 22.-Los acuerdos y resoluciones de la Asamblea Ge-
neral extraordinana se formard con la anuencia de las dos terceras partes

de los asistentes
CAPITULO V]I

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 23 -La Junta Directiva es ] organo ejecuuvo responsable
de llevar a la practica los acuerdos de la Asamblea General que regird por
un periodo de dos afios, sus resoluciones se tomaran con ¢l voto de la
mitad mdis uno de sus muembros

ARTICULO 24 ~La Junta Directiva estard integrada de la siguiente

manera a) Por el Presidente, b) Por un Vice-Presidente, ¢} Por el Secretano
de Actas; d) Por un Tesorere, e) Por un Fiscal, f) Por tres Viocales.
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ARTICULO 25.—Son atribuciones de Ia Junta Directiva: a) Cumplir
y hacer cumplir los Estatitos, Reglamentos v demds leyes que establezcan;
b) Someter 2 juicio de la Asamblez los actos de su adminisiracién; ¢)
Elaborar y presentar a la Asambiea General.el plan de frabajo anual y el
presupuesio respectivo en el término de dos meses a partir de sus
instalaciones; d) Celebrar sesidn ordinaria’'una vez al mes y exiraordinarias,
cuando 1as circunstancias lo ameriten; e} Presentar al final de su gestién
administrativa un informe por escrito de las actividades realizadas; f)
Resclver dentra de su competencia cualquier asunto sometido a su
consideracién por organismos o miembros del Patronato en general; h)
Presentar Ia debida colaboracidn al auxiliar y demés autoridades

encargadas de mantener el orden en la comunidad.

ARTICULO 26.-Son atribuciones del Presidente: a) Cumplir con
fidelidad los presentes Estatutos; b) Convocar y presidir las Asambleas
Generales y de la Junta Directiva con derecho a voz y voto; ¢} Preparar la
agenda en union de los demas miembros de {a Junta Directiva; d) Preparar
el informe de las actividades realizadas durante el periodo y someterlo a
la Asamblea General; e) Firmar con €l Tesorero y el Fiscal, los retiros de
fondos; ) Firmar con el Secretario o en su defecto de éste, con ¢] Pro-
Secretano de Actas, las Actas una vez pasadas al libro correspondiente,
g) Ejercer el derecho de doble voto en caso de segundo empate en cualquier

votacién; h} Las demds que se denven de su cargo.

ARTICULO 27.~Son atribuciones del Vice-Presidente las siguientes
a) Asisur a las Asambleas Generales Extraordinanas y de la Junta Directiva
con voz y voto; b) Cumplir con fidelidad los presentes Estaturos, ¢) Llevar
un libro de afiliacién en que consten los nombres de todos 10s miembros

de la Junta Dyrectiva,

ARTICULO 28.—Son atribuciones del Secretario de Actas las
siguientes: a) Asisiir con voz y voto a las Asambleas Generales y de la
Junta Directiva; b) Levantar las Actas de las Asambleas Generales y de la
Junta Directiva y darlas a conocer en la siguiente Asamblea General o de
la Junta Directiva, y pasarlas al hibro respecuvo y firmandola con el
Presidente o con quien lo sustituya; ¢) Contestar la correspondencia
rectbida en union del Presidente o con quien lo sustituya v Hevar un registro
de la misma; dj Convocar con el Presidente a sesiones; e) Los demds que

se deriven de su cargo.

ARTICULO 29.—El Pro-Secretario de Actas asumiran con los demds

miembros de la Junta Direcuva

ARTICULO 30.-Son awribuciones del Tesorero las siguientes- a)

Asislir con voz y voto a las Asambleas Generales v de ta Junta Directiva;

b) Cumplir con fidelidad los presentes Estatuios; ¢} Ser responsable del
manejo de los fondos designados a su custodia; d) Recandar las cuotas
ordinarias y extraordinarias; e} Llevar un libro detallado sobre mgresos y
egresos; f) Depositar los fondos en una institucién bancaria; g) Autorizar
con sit firma, 1a del Presidente v la del Fiscal del Patronato los retiros de
los fondos; h) Presentar en sesion ordinaria de Junta Directiva el estado
de cuentas: 1) Presentar el informe anual, sobre el movimiento hamdo en

12 Tesoreria; )) Los demds que sean inherentes asu cargo.

ARTICULO 31.—Scn atribuciones del Fiscal las siguientes: a) Asistir
con voz y voto a las Asambleas Generales y de la Junta Directiva; b)
Cumplir con fidelidad los presentes Estatutos; ¢} Llevar la representacidn
del Patronato confiriendo poder de representacion en Caso necesano a un
profesional del derecho, cuando se trate de representar al Patronato en
asuntos relacionados con los tribunales de justicia o administrtivos; d)
Programar en union del Vice-Presidente cursos de educacién de desarrollo
comunal, para una mejor preparacién de los miembros del Patronato y
como lograr objetivos del mismo, para esta finalidad solicitard la
colaboraci6n de instructores de otras organizaciones similares; e} Revisar
cuantas veces lo considere conveniente los libros de ingresos v egresos de
la Tesoreria del Patronato; f) Firmar en unidn del Tesorero y con vistc
bueno del Presidente los cheques u érdenes de retiro de fondos; g) Dar el
visto bueno a los informes rendidos por el tesorero; h) Los demas gue se

deriven de su cargo.

ARTICULO 32.-Son atribuciones de os vocales 1as siguientes: a)
Asisur con voz y voto 2 las Asambleas Generales de la Junta Directiva, b)
Cumplir con fidelidad los presentes Estamtos; ¢) Colaborar en todas las
actividades que por el cargo les corresponde realizar en ia Junta Directiva

y todos aquelios que se denven de sus cargos.

CAPITULO VIII
SANCIONES

ARTICULO 33.—No se permitird ninguna clase de cantinas, billares
0 cualquier otro centro que atente contra la moral, y el orden piiblico de la
comunidad; serdn sancionados todos los miembros que incumplan estos
Estatutos y 10s reglamentos del Patronato, también serdn sancionados los
miembros del Patronato en la forma siguiente: a) Por falta de asistencia a
res sesiones consecuuvas sin cawsa Justificada; b) Por faltar al respeto a
los demés miembros de 1a Junta Directiva; ¢) Asistir en estado de ebriedad
a las sesiones, d) Cometer actos que desprestigien la buena marcha del
Patronato Las sanciones aphicadas al infractor serdn determinadas porla
Junta Directiva, ya sea con 1a expulsién temporal o definitiva o con una

multa atendiendo z la reincidencia 0 a la gravedad de la fala cometida.
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CAPITULO IX

DEL PATRIMONIO-

ARTICULO 34.—El patrimonio del Patronato estar4 copstituido por:
a) Los bienes inmuebles que posea; contribuciones ordinarias,
extraordinarias o voluniarias de sus miembros; b) Donaciones tanto del

Estado como de intituciones privadas, organismos internacionales.
- CARITULO X
DISPOSICIONES GENERALES- -~

ARTICULO 35.—Estos .Estatutos podran ser reforméados total o
parcialmerite en Asambliea General Extraordinaria, con la sucesiva
convocatona al respecto y con 1a mayorfa de ellos o con las dos terceras

partes de votos de sus miembros.

ARTICULO 36.—Este Patronato se fundarnenta en las garantias
constitncionales de libertad de reunidn y asociacién, con tal gque no
contravenga el orden piiblico, el sistema democritico y las buenas

costumbres.

ARTICULO 37.—La presente resolucién deberi inscribirse en ¢l Libro
de Registro de Sentencias del Registro-de la Propiedad conforme lo

establece el Articulo 2329 del Cédigo Civil.

ARTICULO 328.—Los presentes Estatutos entrardn en vigencia al ser
aprobados por el Poder Ejecutivo y publicados en el Diario Oficial LA
GACETA., con las limitaciones establecidas en la ‘Consutucion de la
Repiblica y las Leyes; susreformas o modificaciones se someteran al
mismo procedimiento de su aprobacién. NOTIFIQUESE. (F) WILLIAM
ULRIC HANDAL RAUDALES, PRESIDENTE POR LEY. (F) J.
DELMER URBIZO, SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHQOS DE GOBERNACION'Y JUSTICIA™.

Extendida en Ja ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Cen-

tral, a los diecisiete dias del mes de diciembre de mil novecientos noventa

Y ocho.//

_.RICARDO LARA WATSON
. Secretario General

26 D. 98

CERTIFICACION

El infrascrito, Oficial Mavor de Ia Secretarfa de Estado en los
Despachos de Gobernacién y Justicia. CERTIFICA 1a Resolucidn que
litéralmente dice:

"RESOLUCION No. 215-89. EL PRESIDENTE CONSTITUCIO-
NAL DE LA REPUBLICA. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
veinticinco de octubre de mil novecientos ochenta y nueve.

" VISTA: Para resolver la solicited presentada al Poder Ejecutivo, por
medio de la Secretariz de Estado en los Despachos de Gobemnacidn y
Justicia, con fecha once de octubre de mil novecientos ochenta y ocho,
por el sefior RAMON ARNULFO COELLO CACERES, mayor de edad,
casado, Abogado v Notario Piblico, hondurefio y vecino de [a ciudad de
Comayagiiela, departamento de Francisco Morazin, actuando en su
condicién de Apoderado Legal de {a "ASQCIACION EVANGELICA
ATLIMENTANDO A LOS NINOS DE HONDURAS", contraida a pedir
que se reconozca a su representada como PERSONA JURIDICA, y se
aprueben sus Estatutos.

--RESULTA: Que el peticionario acompafié a su solicitud los
docomentos que exige la Ley.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
correspondiente habiéndose mandado oir a la Procuraduria General de la
Repiiblica vy al Departammento Legal de esta Secretaria de Estado, quienes
al devolver el traslado emitieron dictamen favorable.

CONSIDERANDO: Que LA ASOCIACION EVANGELICA
ALIMENTANDO A LOS NINOS DE HONDURAS", no contrarian las
leves del pafis, el orden piblico, la moral y las buenas costumbres, por lo
que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO- Que es atribucidn del Poder Ejecutivo, a través
de la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacidn y Josticia,
otorgar la Personalidad Juridica y aprobar los Estatutos de las asociaciones
civiles y fundaciones de interés pdblico.

POR TANTO: EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA, en uso de las facuitades gue le confiere el Articulo 245,
numeral 40 de la Constitucién de la Repiiblica, y en aplicacién del nu-
meral 18, Articulo 2 reformado del Cédigo de Procedimientos
Administrativos.

RESUELVE:

%

-7 RECONOCER, como Perscona Juridica a la "ASOCIA(;ION
EVANGELICA ALIMENTANDO A LOS NINOS DE HONDURAS" y
aprobar sus Estatutos en la forma siguiente:

EST}T‘(STOS DE LA ASOCIACION EVANGELICA
ALIMENTANDO A LOS NINOS DE HONDURAS

CAPITULC PRIMERO
DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO Y OBJETIVO

. ART. 1.-Se constituye "LA ASOCIACION EVANGELICA
ALIMENTANDO A LOS NINOS DE HONDURAS®, por tiempo
indefinido, su domicilio principal serd la ciudad de San Pedro Sula,
departamento de Coriés, y s establecen seccionales o filiales en todos
los departamentos de la Repiiblica, y tendra vinculaciones directas con
diferentes asociaciones Evangélicas de los Estados Unidos de
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Norteamdérica y de personas y asociaciones de bueng voluntad que quieran
colaborar con dicha asociacion.

ART. 2.~La Asociacidon Evangélica "TALIMENTANDO A LOS
NINOS DE HONDURAS", se fundamenta en las garantias de libertad de
reunidn y asociacién, siempre que no sean contrarias al orden piblico,
como 2 nuestro sistema democrdico y a las buenas costumbres.

ART. 3.-Las actividades de la Asociacién, no menoscabardn, m
entorpeceran las que el Estado realice y en caso de conflicto tendréd
preeminencia la actividad del Estado.

ART. 4.-La Asociacién Evangélica "ALIMENTANDO A LOS
NINOS DE HONDURAS", actuara con independencia de actividades que
por su naturaleza sean afines y también por apoyar a otras que se dediquen
a actividades similares pudiendo entrar en convenios que contribuyen a
sus finalidades especificas.

ART. 5.-5US ORBIETIVOS SON: Promover el desarrollo y
mejoramento integral de las comunidades urbanas y rurales, b) Organizar
comunidades, tales como: Patronatos de viviendas de acueductos, de
instalacién de agua potable, clubs de ama de casa, ensefianzas y
organizacidén de comités para la agncultura. Toda la colaboracién y
coordinacidn con las corporaciones Municipales y control de éstascon el
objeto de levantar el nivel de vida de las comumdades; ¢) Educacién,
tales como: La alfabetizacion de adultos y creacion de escuelas piblicas
y gratuitas, para la nifiez de escasos recursos sostenidas por la Asociacién
y Asociaciones Evangélicas de los Estados Unidos de Norteamérica y por
personas e instituciones de buena voluntad que colaboren para egie fin.
Todo con autonzacién y control del Minsterio de Educacién Piblica, a
través de la Secretaria del Despacho del Ministerio de Educacién Pablica,
d) Promover la Salud Establecer clinicas médicas de medicma preventiva
y odontologia; oftalmologia, asi como también orgamzar y promover
brigadas médicas sin fines de lucro con provecho para las comunidades
de la Repiibhca gue sean de bajos recursos, los cuales estdn integrada por
médicos y personal auxihiar médico de los Estados Umidos de Norteaménica
en forma independiente o conjuntamente con médicos hondurefios,
debiendo los mismos ser avtonizados por el Ministenio de Salud Piblica y
Colegio Médico, ) Simacidn Econbmica La Asociaci6n tendra también
como fin primordiai dar asistencia técnica o especiahzada a los agricultores
en pequefa escala, dar periddicamente adiestramiento sobre cultvos y
granos basicos, asi como también promover el aprendizaje sobre el cultivo
de peces y camarones en estangue, siempre que se obtenga el
consentimiento de] Ministerzo de Recursos Naturales y de diferentes
instituciones que tienen por objeto promaover la agricultura en Honduras,
sin dmimao de competir deslealmente, pues los mismos se establecen sin
fines de lucro; establecer centros de educaci6n para todas las comumdades
de Honduras y procurar la conservacion de Jos bosques, mantenerse en
estrecha relacion con la Corporacion Hondurefia de Desarrollo Forestal
{COHDEFOR), entrenar a las comunidades campesinas para la siembra
de drboles de madera preciosa, asi como la forestacidn de los bosques, f)
Creacién y mejoramiento de vivienda; construceidn de vivienda para las
personas de escasos recursos, las cuales serdn de construccién y mano de
obra barata, asi como ¢l mejoramiento de aquellos que los tengan
especialmente en ¢} drea rural, tal como estd previsto por el Instituto
Nacional de Vivienda (INVA) y con agueilas instituciones que llevan el

mismo fin, yques&nconscnﬁdaspore!ﬁstadndeHondms.Todo cuando
gueda establecido en este Capftulo seré llevado acabo con foundos propios
de la Asociacidn por colectas, recaudadas de buena voluntad y por
donativos de Instituciones Evangélicas o por personas naturales o juridicas
que quieran colaborar con los fines de 1a Asociacion.

CAPITULO SEGUNDO

LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION
SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ART. 6.-La Asociacién Evangélica "ALIMENTANDO A LOS
NINOS DE HONDURAS", estari constituida por miembros fundadores,
honorarios, donantes, contribuyentes, ¥ designados por Asamblea y Junta
Directa. FUNDADORES: Son aguellos que lograron su fin y que dieron
vida, la creacién de la Asociacion. HONORARIOS: Son quenes aportan
voluntariamente sus cophocimientos y aportes economicos
desinteresadamente en bien de la Asociacién. DONANTES- Son aquellos
que dan sus aportaciones intelectuales y econdmicas, ya sean personas
naturales y juridicas para el fin de la Asociacidn. ACTIVOS: Son los que
se movihizan y presentan su colaboracién en forma personal y gratwta,
mas los socios fundadores los que aportan econémicamente en forma
penddica, asimismo, estard formado por todos aquellos miembros de buena
voluntad que tomen a su cargo en los proyectos que van el pro del
mejoramento de la Asociacién.

ART. 7.-La Asociac16n Evangélica "ALIMENTANDO A LOS
NINOS DE HONDURAS", pueden elegir y ser electos para los cargos
directivos de 1a Asociacién y tomar la voz y voto en la Asamblea General.
LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS, son las siguientes. a)
Concurnr a las sesiones ordinarias y extraordinarias o hacerse tepresentar
por otro rmiembro a quen le hard saber por escrito que lo represente. b)
Cumphr con las disposiciones contenidas en los Estatutos o emitidas por
la Asamblea General o la Junta Directiva. ¢) Colaborar en las acuvidades
y trabajos que desarrolle la sociedad para la realizacién de sus fines;
cumplir con las comisiones que le encormenden la Asamnblea General o la
Junta Directiva, cooperar al éxito de las finahidades de la Sociedad
presentando iniciativa, cumplir y hacer cumplir los presentes Estatatutos
y sus reglamentos

CAPITULO III
FONDO DE LA ASGCIACION

ART. 8.-L.a Asociacién Evangélica "TALIMENTANDO A LOS
NINOS DE HONDURAS", efectuard los gastos de los programas que
desarrollen con fondos propios obtemdos por nacionales y extranjeros
que representaran las ofrendas, contribuciones y toda clase de donaciones
que reciban basados en la fe, lo que indica que no dependen de ninguna
denominacion ni secta y su sostenumiento dependerd del apoyo voluntario
de sus miembros y luchar por crear, promover, desarrollar y reahizar el
desarrollo de la repiiblica, con actnvidades y promociones que ayuden 2
erradicar la misena y desnutricidn de los nifios de escasos recursos
SCOMMNICOS.
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ART.9~La Asociaci6n no tiene ningrin Propasito de lucre pecumiario,
ni ninglin poder para declarar dividendos ¥ ninguno de sus aportes serd
para beneficio de algdn miembro de 1a Jupta Directva, o individoo en
particular sino que es con el propésito de gue con los fondos que se
consigan, la asociacion pueda apoyar v crear cualquier proyecto de tipo
docente, administrativo, técnico cientifico o investigatino, que tienda a
salvar o mejorar la situacion econémica y social de 1a nifiez de Honduras.
Ei saldo que resulte de 1as ofrendas recibidas donacjones o aporaciones
de personas naturales o juridicas son tnica v exclusivamente para el
desarrollo de la Asociacidn, después de pagar su personal adrninistrative
que ocupe para dicho fin, las deudas y obhgaciones de 1a asociacién de
cualquier clase que sea, se usara y distribuira dinicamente para ¢l propésito
de la mencionada asociacién.

CAPITULO CUARTO
ORGANOS DIRECTIVOS DE LA ASOCIACION

ART. 10-La Asociacitn estard por los siguientes Grganos- a) La
Asamblea General b} La Janta Directiva y Directorio Ejecutivo.

CAPITULO QUINTO
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ART }l.—Forman la Asamblea General todos Jos miembros activos
de la misma y estdn obligados a asistir personalmente o por medio de
representante con puntualidad a las sesiones de asambleas ordinanas y
extracrdinarias de la Asociacidn.

ART. 12 -1 as Asambleas Generales serdn ordinanas y extraordinarias
Las Asambleas Ordinarias se efectuardn en el mes de marzo de cada afio
y en ¢llas tratardn de los asuntos sigmentes aprobar o improbar, a)
Informacién de la Junta Directiva de las labores realizadas por la
Asociacién durante el afo antenor. b) Ingresos y egresos habidos en el
afio antenor, informe que serd presentado por la Tesoreria de la Asociacion
¢) Plan de actividades a desarrollarse por la Asociacién dentro de
determinado periodo. d) Presupuesto general de la Asociaciin para su
respectivo ejercicio. e) Conocer de aquellos casos que no estén destinados
a la Junta Directiva o al Difector Ejecutivo ) Tomar la providencia de
importancia que se necesita para llevar a cabo la realizacién de los
programas relacionados con los fines de la Asociacion g) Decidir la
reforma parcial o total de estos estatutos h) Elegir a los miembros de la
Junta Dxrecﬁva’y dar posicién a los elementos electorales 1) Aprobar el
reglamento nterno de la Asociacidn, ya sea presentado por 1a Directiva o
por comisién Especial. El Reglamento formulado estard en vigencia tan
pronto sea aprobado por la Asamblea General La Asamblea Extraordinana
se reumird a) Cuando lo considere convemente la Junta Direcuna b)
Cuando lo soliciten 5 miembros activos de la Asamblea General ¢)Enla
Asamblea Extraordinana se ratarin Gricamente los asuntos consignados

en la Agenda.

ART. 13-LA CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA O EXTRAORDINARIA. Sehard por llamamientos dn ulgados
por los conductos regulares o en forma directa a cada membro.

ART 14 —Parz ia celebracion de la Asamblez General seri necesaria
la concurrencia de la may oriz absciuza de los miembros actios. Si no
nubiere quérum la sesicn se celebrar? el dia sicuients hibil. a la misma
hora v en el mismo lugar con el néimero de miembros que asistan. Lo gae
<D estas sesiones s¢ acordare obliga a wdos los nuembros.

CAPITULO SEXTO
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ART. 15.~La Junta Directiva sera integrada de la siguieme forma:
Un Presidente, un Secretzano. un Pro-Secretano, un Tesorero, un Fiscal,
cuatro Vocales

ART. 16 -La funci6n de los miembros de 1a Junta Directiva sera ad-
honoren.

ART 17.-La Junta Directiva celebrard sesién con la presencia de fa
mitad mas uno de sus membros por lo menos.

ART. 18 -La Junta Directiva celebrar sesi6n una vez cada tres meses
o cuando su Presidente lo considere conveniente

ART. 19.—Cualquiera de los muembros directivos que faltare sin causa
justificada a dos sesiones consecutivas serd considerado dimitente y la
vacanie sera llenada en forma interina por un muembro que designe la
Junta Directiva mientras se rectbe la Asamblea General para que hagala
clecc1dn correspondiente

ART 20.-Todas las resoluciones de la Junta Directiva serdn por
mayoria, esto es la rmtad mas uno de votos y en caso de segundo empate
¢l Presidente o el que la sustituya tendrd doble voto

CAPITULO SEPTIMO
ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ART 21 ~Corresponde a la Junta Directiva a) Establecer métodos v
sistemas sobre la adminmstracién y funcionamiento de la Asociacién b)
Admimstrar los fondos de 1a Asociactén, presentar los presupuestos y
estados financieros a fa Asamblea General en sus sesiones ordinanas. ©)
Informar anualmente a la Asamblea General sobre las acnvidades
desarrolladas y ejecutar las resoluciones de la musma d) Convocar a
sesiones ordinanas y extraordinanas a la Asamblea General. e) Facultar
al Presidente para que acepile herencias, legados, donaciones,
contrtbuciones ¥ ayudas pare realizar los fines de la Asociacion )
Supervisar las actividades del personal administrativo. g) Designar las
persenas que deban integrar las cormsiongs de trabajo que fueren
necesantas h) Ordenar cuando o crea conveniente se practique una
auditoria o fiscalizaci6n al Tesorero ¢ informar del resultado a la Asamblea
General en su pré<ama reunidn 1) Nombrar un Director Ejecutivo y los
Asesores que estime comveniente 3) Rendir informes a las autondades

competentes

ART 22 -DEL PRESIDENTE. Ei Preswdente de la Junta Directiva
seréd pombrado por un periodo de dos afios, coavocara fas reumones oe la
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Junta Directiva y de Iz Asamblea General y presidind lzas sesiones de las
mismas, dirigiri Ia buenz marcha de 1a Asociacion y velard por el
cumplimiento de los estatutos, reglamentos y de las resoluciones de 1a
Asamblea Generzal y la Junta Directiva, representara la asociacion y serd
su personero legal en todos los actos y contratos en que intervenga, pero
Ia Junta Directiva podrd encomendar también esta funcidén en casos
especificos a otro de sus miernbros; autorizard con firma los documentos
que expida la Asociacion.

ART 23.-DE LOSVOCALES: Los Vocales por su orden sustituirin
al Presidente en casos deMfalta de asistencia o incapacidad permanente o
temporal y ejercerin ademds aquellas funciones que les encomiende la
Junta Directiva y serdn electos por un periodo de dos afios.

ART. 24 -DEL SECRETARIOQ: Son atribuciones del Secretario: a)
Elaborar, leer, conservar y firmar con el Presidente las actas de 1as sesiones
de1a Junta Directiva y de las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias. b)
Leer, tecibir, comestar y conservar Ia correspondencia de 1a Asociacién.
¢) Firmar con el Presidente las certificaciones y demds documentos que
tenga que extender la Asociacién. d) Elaborar con el Presidente la Agenda-
de las sesiones. e) Cuidar que las convocatorias se hagan con la debida
anticipacién y que concurran todos los asociados. ) Firmar con ¢l
Presidente las invitaciones a los actos acordados. g) Llevar al dia los
respectivos libros de actas. h) Llevar el registro de socios de acuerdo al

reglamento antenor.

ART. 25 -DEL TESORERO. El Tescrero serd electo por un periodo
de dos afios vy tendrd las sigientes atnibuciones. a) Recibir y ser depositario
de todos los fondos valores y otros bienes de la Asociacidn, v extender {as
canstancias correspondientes b) Depositar {os fondos de 1a Asociacién a
nombre de ésta en una Institucién Bancaria del pais las que sélo podran
retirarse por medio de cheques que firmard juntamente con el Presidente
c) Establecer una caja chica para gastos menores por €l montd mensual
que acuerde la Junta Directiva segin Ias necesidades de la Sociedad d)
Presentar un Esiado de cuentas a la Junta Directiva y a 1a Asamblea Ge-
neral cuando se encuentren en sesiones ¥ siempre que esios organismos

se lo soliciten.

ART. 26.-DEL FISCAL.: El Fiscal serd electo por un periodo de dos
afios y sus atribuciones son las siguientes a) Velar conjuntamente con los
demnis miembros de la Junta Directiva, porque se cumplan estos Estarutos,
los reglamentos y las rescluciones que se emitan b) Representar

legalmente a la Asociacién

ART 27 -DEL DIRECTOR ETIECUTIVQ El Drrector Ejecutivo iene
las siguientes atribuciones: a) Supervisar y coordinar los programas de
trabajo de la Asociacion. b) Servird de coordinador entre 1a Junta Direcuva
y et Personal Administrauvo. ¢) Nombrara y removera los empleados gue
laboran en los Proyectos que desarrolié la Asociaci6n, dando cuenta de
los nornbramientos ¢ despidos a la Junta Directiva. d) Firmars convemos
inter-insntucionales o de cualquier indole con stituciones afines que

sean de beneficio para la consecucion de los fines dela Asociacion, y de
acuerdo con Iz Jonta Direstiva, teniendo la obligacitn de presentar el
informe correspondiente a la Asamblea General. ) Asistird 2 1as sesiones
de 12 Asamblea General y de la Junta Directiva, con VOZ pero sin voto.

ART. 28.-DE LOS ASESORES: Los Asesores serdn personas que
asistiran a Ia Junta Directiva en los aspectos técnicos, sociales y culturales

los mismo en asurtos financieros, todo esto en coordinacién con el Di-

rector Ejecutivo.

ART. 29 _DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION. La
Asociacién podri ser disuelta por acuerdo tomado en Asamblea por las
dos terceras partes por lo menos, de sus miembros. La Asamblea General
designari a dos miembros, de la Asamblea para que procedan a su
liquidacidn, fijari las bases de las mismas y determinard el destino
lhiquidado, que siempre deberé ser invertido en obras de beneficencia.

ART, 30—Son causas de disoluci6n de esta ASOCIACION entre otra,
apartarse de los fines de estz Asociacibn establecidos en estos Estatutos y
adoptar otras.

ART. 31 ~DISPOSICIONES GENERALES. Se prohibe expresa-
mente a esta Asociaci6n v a sus miembros en particular: a) Resistirse a
cumplir con las leyes de Honduras o inducir a su incumplimiento. b)
Limitar al ciudadano en sus derechos y deberes polfticos. ¢) Practicar
ceremonias o cultos que directa o indirectamente afecten la salud fisica o
psiquica de las personas, de tal manera que generen histeria, trances, etc
d) Producis trastornos en 1a umdad farmbhar. €) Interferir en las ceremonias
o cultos de otras religiones. f) Inducir a la esterilizacién y al aborto. g)
Inducir al mcumplimiento del Servicio Malitar obligatorio. h) Ejercer actos
constitutivos de exaccciones ilegales y hacer deducciones obsoletas, segiin
la legislacion Nacional i) Inducir al debilitamiento del derecho

constitucional de Asociacién que tene el hondurefto.

ART. 32 -Los presentes Estatutos de la Asociacién Evangélica
"ALIMENTANDO A LOS NINOS DE HONDURAS", del domicilio de
San Pedro Sula, entrardn en vigencia al ser aprobados por el Poder
Ejecuuvo v publicados en ¢l Diano Oficial La Gaceia y sus reformas,
enmiendas o modificaciones se someterdn al mismo procedimiento.
COMUNIQUESE. {f) JOSE SIMON AZCONA HOYOQ, PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA. EL SECRETARIO DE
ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA
(fy DOCTOR ENRIQUE ORTEZ COLINDRES".

Extendida en la ciudad de Tegucigaipa, Municipio del Distrito Cen-
tral, a los siete dias del mes de junio de mil novecientos noventa y mes.

MARCIO ALEJANDRO COELLO VALLADARES
Oficial Mayor
26D.98
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CERTIFICACION.

El infrascnitg, Secrerario Genera) de la Secresaria de Estado en fos

Despachos de Gobernacin.y Justicia. CERTIFICA- La Resolucién No
223-98 que fiteralmente dice:

"RESOLUCION No. 223-98. EL PRESIDENTE DE LA REPUB-
LICA. Tegucigalpa, Municipjo del Distrito Central. veinte de octubre de
mil novecientos noventa y ocho. VISTA: Para resolver la solicitud
presentada al Poder Ejecutivo, por medio de la-Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobemnacidn y Justicia, con fecha quince de mayo de
mil novecientos noventa y ocho por el Abogado FRANCISCO DANIEL
GOMEZ BUESO, en su caricter de Apoderado Legal de 1a ASOCIACION
CANQFILOS ASOCIADOS NACIONALES "CAN", con domicilio en
la ciudad de San Pedro Sula, departamento de Cortés, contraida a pedir el
otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobacion de sus Estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompaiié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que 2 la sclicitud se le dio el tramite de ley habiéndose
mandado oir al Departamento Legal de esta Secretaria de Estado y 2 la
Procuraduria General de 1a Repiiblica, quienes emitieron dictamen favor-
able.

CONSIDERANDO: Que es atribucién del Presidente de la Repiblica,
a través de la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y
Justicia, conceder Personahidad Juridica a las asociaciones civiles de
conformidad con la ley

CONSIDERANDOQ: Que la ASOCIACION CANOFILOS
ASOCIADOS NACIONALES “CAN", se crea como asociacién civil de
beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutanas no contrarian las leyes
del pais, el orden piiblico, 1a moral y las buenas costumbres, por Jo que es
procedente acceder a lo solicitado.

POR TANTO: EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, en uso de
1a atbuci6én consttucional establecida en el Anicolo 245 numeral 40; y
en aplicacién de los Articulos [16 y 120 de 1a Ley General de la
Administracién Piiblica

RESUELYE:

Conceder Personalidad Juridica a la ASOCIACION CANOFILOS
ASOCIADOS NACIONALES “CAN", con domucilio en la ciudad de San
Pedro Sula, departamento de Cortés y aprobar sus Estatutos en la forma

signiente:

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION CANOFILOS ASOCIADOS
NACIONALES "CAN"
CAPITULO1

CONSTITUCION, OBJETIVO, DOMICILIO, EMBLEMA,
JURISPICCION Y FINES

ARTICULO 1.-Candfilos Asociades Naciopales, se arganiza Como
AsociaciénCivilyscconsﬁmyccaformaptivada.paraunﬁncomﬁn.

clentfice y deporting. sm propésio de lucro, de conforrpdad con el
Articulo 56 del Cacigo Crvil de Honduras.

ARTHCULO 2 ~Canéfilos Asociados Nacionales. serin desipnados
con las sigias CAN, para depominaria e lo sneestvo en los presentes
Estatinos.

ARTICULO 3.-CAN. iendrd las facultades de organizar. supervisar,
planificar, controlar, fornentar, impolsar ¥ coordinar las actividades de ta
Canofilia en el Territono Nacional

ARTICULO 4.-CAN. tendrd su dormcilio en la ciudad de San Pedro
Sula, departamenio de Cortés, y podra establecer Regionales y filiales
segin lo establecen los presentes estatutos

ARTICULQO 5.—Canéfilos Asociados Nacionales, tendrid Jos
propositos, objeto y finalidades siguienies:

a. Fomentar la cria y €]l mejoramiento de las razas de perros de pura
sangre en la Repidblica de Honrduras, mediante exposiciones
caninas, pruebas de obediencia, rastreo, temperamento,
conferencias, pubhicaciones y demas medios adecuados a dicha
finalidad.

b, Adoptar normas (estdndares) raciales para perros de pura raza,
aceptados intémacionalmente

c. Esiablecer las bases para ¢l reconocimiento de nuevas razas o
variedades de perros

d Llevar un libro genealdgico de conformidad con los reglamentos
que adopte esta Asociaciin, con base al que enmtird los certificados
de regstro de cada perro, titulos de campedn, y demas documentos
pertinentes

e. Fomentar el establecimiento de asociaciones, clubes y otras
arganizaciones, con objetos referentes a la Candfilia, y mantener
relaciones fraternas con las msmas, dentro y fuera del pais.

{ Fomentar y maniener relaciones con asociaciones, federaciones y
confederaciones similares en el extranjero

g Impuisar y fomentar el estudio y el intercambio cientifico.

h Impulsar y fomentar la forrnacién de jueces y manejadores

1 Vagilar y onentar el desarrolio educativo de esta especialidad en
la Repiblica de Honduras

3 Velar por el eercicio legal y €nico de sus asocrados

k Esumuler Jos pnncimos fraternales entre las personas dedicadas a
esta especialidad v a otras socwedades afines.
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ARTICULO 6.~Queda fachtado el Consejo Directivo de CAN, para
Ia creacidn de su emblema oficial, estandane y sello,

ARTICULO 7-CAN, ejerce jurisdiccion sobre todos los asuntos
relacionados con I2 prictica de Ja Candfilia en el Zmbito Nacional y para
vna mayor eficiencia CAN, tendri regionales o afiliadas, cuya demarcacion
territorial serd fijada por la Asamblea General.

CAPITULOH

DE LA AFILTIACION DE CANY DE LA CATEGORIA
DEL MIEMBRO

ARTICULO 8.~CAN, podra ser parte integrante de cualquier
Asociacidn Candfila Internacional, dentro o fuera de la Repiblica.

ARTICULOQ 9.-Los miembros deben ser Canéfilos, entendiéndose
como tal, personas que se dedican a actividades caninas en cualquiera de
sus categorias; exposicion de belleza, exposicion de obediencia, crianza
de perros de pura raza o amante de peros de pura raza.

CAPITULO I
DE LAS AUTORIDADES, FACULTADES Y FUNCIONES

ARTICULOQ 10.—Las autoridades de Candfilos Asociados Nacionales,
son por orden jerdrguico:

a.- La Asamblea General, es la mixima autoridad de la organizacién
y tendra funciones legislativas, directrices y disciplinarias? Du-
rante su receso funcionard 1a Comisién Permanente que ejercerd
las funciones que sefialen estos estanstos.

b.- El Consejo Directivg, es el drgano ejecutivo de CAN, con funciones

administrativas.

misiGn Admisifin, es el 6rgano encargado de

aplicar justicia y resolverd deferendos que se den entre los distintos

miembros y a afitiados de CAN, asi como de resolver de la
afiliacién de los solicitantes.

ARTICULO 11.-Son funciones de CAN: a. Autorizar y supervisar
los eventos locales, regionales y nacionales en todas sus disciplinas. b.
Acreditar representantes a los eventos caninos a que guiera asistir CAN.
¢. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de estos Estatutos y la de sus
reglamentos, lo mismo que a todo organismo o institucidn internacionat
superior a los que esté afihada CAN d. Tramutar en forma expedita las
consultas que le formulen sus asoctados, e. Editar y difundir los
reglamentos que rigen las competencias, el boletin oficial de CAN y todo
aquello que contribuya al mejoramiento y difusién de la Canofila y
disciplinas colaterales. f. Representar la Canofilia Nacional ante los
Organismos Internacionales. g. Representarse a si mismo o a sus afiliados
cuando sea necesario ante 1as autondades administrativas y judiciales de
Honduras, estando facultado para delegar dicha representacibn en terceras
personas, Que segin los estatutos pueda ostentar la representacion legal
de CAN. b. Hipotecar, vender, canjear, arrendar, transferir, enajenar,
aceptar, donar, legar, prestar, fijar cuotas y en general suscribir toda clase
de contratos que lleven como objetivo la promocion y difusién de caracter

cmwciaLsianpequee’stnsnocmnpromdanladignidadysegmidad
del pais y de CAN, previa aprobaci6n de la Asamblea General, por el
voto de las dos terceras partes de los asociados activos presentes. i.
Mantener oficinas para conducir los asuatos administrativos de CAN,
contratando el personal necesario para el funcionamiento de ias mismas
y celebrar aquellas actividades que estime conveniente para la mejor
rmarcha y desarroflo de la Canofilia.

CAPITULO IV
DE LA AFILIACION EN CAN

ARTICULO 12.-La solicitud de afiliacidn a CAN, es un acio
voluntario de personas aficionadas a perros de pura raza que obliga a
quien obtenga tal afiliacién, a reconocer en 12 misma, como la Suprema
autoridad en el Territorio Nacional, a someterse a sus Estatotos y
Reglamentos; y, todo aquel que recurra ante Ia autoridad u organismos
extrafios a la Federacién para interpelar sus decisiones, sin antes haber
agotado las instancias gue los Estatutos y Reglamentarios de la
Organizacién regulan, perderd definitivamente su calidad de afiliado dentro
de CAN, sea persona fisica o agrupacién candéfila. Ningiin miembro
afiliado a CAN, podré dirimir situaciones controversiales resultantes de
la aplicacién de los estatutos, codigo de disciplina y disposiciones de los
congresos ordinarios y exiraordinarios, ante los Tribunales de la Justicia
Conin de la Repiiblica, sin antes haber agotado todas las instancias dentro
de los organismos de la Asociacién. Quienes incumplan esta disposicién
perderan definitivamente su calidad de afiliado, como persona fisica o
como organizacién.

ARTICULO 13.-Todo miembro de CAN, que por razén de los
Estatutos y los Reglamentos tenga el cardcter de funcionario en cualguier
carécter, deberi prestar el siguiente juramento: “JURC POR MI HONOR
DE CANOGFILO, CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS,
REGLAMENTOS Y DEMAS LEYES DE CANOFILOS ASOCIDOS
NACIONALES".

CAPITULOV
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

ARTICULO 14.-El gobierno supremo de CAN, reside en la Asamblea
General, que estard formada exclusivamente, por los asociados activos
habulitados, tal como lo establece el Articulo 10 en su inciso a.

ARTICULO 15.-1.a Asamblea General Ordinaria se reunir en el
mes de febrero de cada afio. La asamblea extraordinaria se reunira siempre
que la convoque el Consejo Directivo, por mayoria de miembros. El
Consejo deberd citar a Asamblea Ordinaria o Extraordinaria cuando para
ello fuese requerido, cuando menos, por el diez por ciento de los asociados
habilitados con derecho a ello por estar al corriente en el pago de sus
cuotas, y 5ino bo hiciere, hara su citacién en su lugar, un Juez de Letras de
lo Civil a peticién del expresado conjunto de asociados. La convocatoria
expresara, concretamente €] objeto de la Asamblea y se hari por medio
de circular dirigida a cada uno de los asociados, al lngar que exprese el
registro de CAN. Cualquiera citacién debers hacerse, por lo menos con
quince dias de anticipacién. No serd preciso hacer citacién cuando
concurran a la Asamblea las dos terceras partes de 1odos los Asociados.
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ARTICULO 16~Los decretos que emita la Asamblea de CAN,
reformando sus Estatutos, no tendrin cardcter retroactivo ¥y seaplicardna
partir de gue la reforma haya sido totalmente transmitida ante la Secretarfa
de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia v se publicardn en
el Diario Oficial La Gaceta. Las reformas a los Reglamentos, serdn
efectivas a partir de su aprobacién por la Asamblea respeetiva.,

ARTICULO 17.-El qudrum para poder celebrar Ia Asamblea Ge-
neral de-CAN, en primera convocatoria; serd de dos terceras (2/3) partes
de los-miembros asociados activos habilitados, en segunda convocatoria
en caso de no reunirse el quérum requendo, 1a Asamblea se realizars el
dia siguiente en segunda convocatoria, €n el mismo lugar v hora con los
asociados que asistan. Tendrdn validez las representaciones por poder.

ARTICULO 18.—FEl Secretario General, previa autorizacién del
Consejo Directivo de CAN, preparari el proyecto de agenda de los asuntos
atratar en la Asamblea General, el cual debera ser entregado yleidoen su
instalacidn. ;

ARTICULO-19.-La Asamblea General de CAN, se regird por un
Directorio compueste por un Presidente, un \ﬁc_éprcsideme, un Secretario
primero y un Secretario segundo, elegidos por mayoriade votos.

ARTICULO 20.—E] Presidente del Consejo Directive de CAN, o el
que haga sus veces conforme a ley y dos miembros del mismo consejo,
formaran el directorio provisional de la Asarmblea, actuando a la vez como
Comisidn Revisora de Credenciales. El Presidente del Consejo Directivo
de CAN, también dingird la eleccién del directorio en propiedad de la
Asamblea y de inmediato dard posesién de sus cargos previa la promesa
de ley, a los que resulten electos,

ARTICULO 21.—En caso de empate en la eleccidn de cualquier cargo,
la votacidn se repetird y si a pesar de ello persistiera el empate, se decidira
con el voto de calidad-del presidente del directorio provisional-de la
Asamblea General de CAN.

ARTICULO 22.—La Asamblea de CAN, tiene las facultades y
atribuciones siguientés: a Abrir, celebrar, suspender y cerrar sus sesiones.
b. Emitir su Reglamento Intefno. c. Llamar a los respectivos suplenfes en
caso de falta temporal justificada de los propietarios. d. Admitir las
Fenuncias interpuestas por los miembros del Consejo Directivo de CAN.
e. Elegir a los miembros del Consejo Directivo de CAN. . Juraméntar a
los integrantes del Consejo Directivo de CAN, debiendo hacerlo, el
Presidente det Comité. En receso de la Asamblea de CAN lo-hari un
miembro de la Comisién Permanente. g. Conocer y pronunciarse sobre
las acusaciones que se presenten contra los miembros del Consejo
Directivo de CAN, colectiva e individualmente. h. Elegir cada dos afios a
los miembros del Consejo Directivo de CAN. 1. Aprobar o desaprobar la
gestién administrativa y demids actuaciones del Consejo Directivo y demids
organismos dependientes. J- Conceder honores y distinciones. k. OQuworgar
indultos, conforme 1o establecen los Estatutos y el C6digo de Disciplina.
I Emitir, nterpretar, reformar, adicionar y derogar sus estatutos y
reglamentos. m. Aprobar anualmente el Presupuesto General de Ingresos
y Egresos de CAN. n. Autorizar la concertacién de empréstites. o. Aprobar
o desaprobar los contratos de enajenacion o gravdmenes de 10s bienes de
CAN. p. Incorporar a sus miembros previa las formalidades de Ia ley. q.
Sancionar las faltas graves cometidas por los funcionarios cuando los

casos respectivos -sean sometidos a conocimiento de la Asambiea Ge-
nera} por medio de la Comisi6én de Honer ¥-Admisién-o. por el Consejo
Directivo. r. Administrar a través del Consejo Directivorel patrimonio de
CAN. s Aprobar cuotas ordinarias v extraordinarias. t. Las demsis quele
confieren expresamente estos Estatutos. u. Elegir a los miembros de fa
Comisién Permanente de CAN. v. Elegir 2 los miembros de 1a Comisién
de Honor y Admisién de CAN, o en su defecto delegar el nombramiento
er la Comisidn Permanente dentro de un periodo no mayor de sesenta
(60) dias, de finalizada la Asamblea que los delega. w. Discutir y aprobar
¢l informe del Consejo Directivo de"CAN, sobrg las actividades caninas
desarrolladas por los organismos afillados al siguiente ejercicio econdmico.
X. Discutir y aprobar los informes de la Comisién de Honor y Disciplina,
Comisién Permanente del Registro Genealdgico, delos delegados ante
organismos internacionales, Comisién Permanente de la Asamblea,
Tesoreria del Consejo Directivo, memorias de CAN y demds pertinentes.

ARTICULO 23.—Las Asambleas se realizardn en el domicilio social,
pero en caso necesario, podran hacerlo en cualquier otro lugar de la
Repiiblica de Honduras, o fuera de ella, siempre que la distancia permita
la citacién oportuna Las Asambleas se ocupardn de los asuntos contenidos
en la respectiva orden del dia consignada en la convocatoria. Podrdn tratarse
olros asuntos de interés general que estén fuera de la orden del dia, siempre
¥ cuando se encuentren presentes la mayoria de los asociados activos, va
que el Gobierno Supremo de CAN, residen en la Asamblea General, por
esta razon es obligacidn de los asociados activos asistir a las asambleas.
Para que se declare legitimamente instalada la Asamblea, debe haber la
asistencia de la mayorfa de los asociados, siempre que se trate de 1a primera
convocatoria Después de la segunda la Asamblea se celebrard con
cualquier asistencia, salvo los casos citados en esta Acta.

ARTICULQ 24.—E! Presidente de la Asamblea dirigird los debates
con facultades discrecionales para resolver cualquier dificultad en el
fancionamiento de la misma.

ARTICULO 25 —Fl qudrusm que sirva para abrir [a sesi6n de Asamblea
se Tepulara permanente en una © mds reuniones, hasta agotada la orden
del dia. La Asamblea podrd constitnirse en sesidén permanente por
resolucion de la mayoria de los presentes.

T RIS O s

CAPITULO VI
DE LOS DELEGADOS A LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 26.—Para ser Delegado se requiere: Ser miembro activo.
b. Ser representante de cualquiera de los Regionales o Filiales. ¢. Estaren
pleno goce de los derechos civiles. d. Gozar de buena conducta.

ARTICULO 27.—No podrién ser Delegados- a. Los que no reiinan las
condiciones especificadas en el Articulo que antecede. b. Los que tengan
cuentas pendientes con CAN. ¢. Los exfuncionarios de CAN, que hayan
manejado fondos y los del Consejo Directivo cuyo informe de gestidn,
atin no haya sido aprobado al momento de la eleccién.

CAPITULO VIl

DE LA COMISION PERMANENTE
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 28-La Asamblea General Ordinaria de CAN, en su
iltima sesién de wabajo elegird entre los delegados, propietarios y
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suplentes, 1a Comisidn Permanente de la Asamblea General, que estard
tntegrada por seis (6) miembros, 3 (tres) propietarios y 3 {ires) snplentes.
Para ser electo miembro propietario de la Comisién Permanente de la
Asamblea no neceszriamente se debe de ser miembro del Consejo
Directivo.

ARTICULO 29.-Son atribuciones de 1a Comisién Permanente en
receso de la Asamblea General de CAN: a Emitir su Reglamento Interno.
b. Emitir dictamen y llevar los trdmites en los asuntos que hubiesen
quedado pendientes, para que sean considerados y discutidos en la
siguiente Asamblea c. Preparar los proyectos de reformas a las Leyes v
Reglamento que demande las necesidades de CAN y someterlos a
consideracion y discusién de Ia Asamblea. d, Solicitar a todos los
organismos afiliados a CAN, ¢! envio de los proyectos de reformas de
Legislacion er vigencia que estimen conveniente. e. Velar y exigir al
Consejo Directivo de CAN, el cumpiimiento de las resoluciones de la
Asamblea General de CAN, para cuyo efecte 1a Comisién comparecera
en pleno a sesidn de dicho organismo o se hara representar por uno de sus
miembros, con facultades para solicitar coalguier informacién y la
exhibicién de cualquier documentacién que sea necesaria. f. Velar porque
las partidas asignadas al presupuesto que maneja el Consgjo Directivo de
CAN, sean debidamente invertidas. g. Instalar las Asambleas
Extraordinarias de CAN, previamente a la eleccidn del directorio
respectivo, revisara las credenciales de los delegados y tomaré la promesa
de Jey a aquellos cuyas credenciales hayan sido aprobadas. h. En receso
de 1a Asamblea, resolver todo lo no previsto en estos Estatutos,
Reglamentos y demds leyes de todos los organismos afiliados a CAN. i,
Cualquier otra que expresamente le confieren las leyes. j. Interpretar las
leyes y reglamentos de CAN, cuando le fuere solicitado por escrito por
los siguientes organismos: * Consejo Directivo de CAN. * Comitién de
Honor y Admisién _ * Consejos Directyvos Regionales o Comisiones de
Honor y Admusién Regionales. Las interpretaciones de la Comisién
Permanente de la Asamblea, serdin de aplicacién inmediata y obligatona
para todos los miembros y sélo podra pedirse su revocacién ante la
Asambiea General Ordinaria de CAN.

CAPITULQ VIII

DEL CONSEJO DIRECTIVO DE CAN, NATURALEZA, FORMA
Y MODO DE CONSTITUIRSE

ARTICULOQ 30.-El Consejo Direcuvo de CAN, es el 6rgano ejecutivo
de goblerno y tene, por lo tanto, los poderes de administracion, gestdn y
representacién  En consecuencia, tiene el Consejo Directivo la facultad
de admunstrar los asuntos de CAN, cumplir y hacer cumplir estos Estatutos
¥ sus Reglamentos y los acuerdos tomados por la Asamblea General de
CAN, asi como sus propias réscluciones. Como cuerpo ejecutivo y
encargado de la administracién es Iz autoridad supenor de los Organmismos
Regionales Canéfilos, filiales, Asociaciones de jueces de perros y clubes
legalmente reconocidos e inscritos; por consiguiente, todos y cada uno de
ellos quedan obligados a cumplir y hacer cumplir a sus muembros todos
los acuerdos v resoluciones del Consejo Directive de CAN.

ARTICULO 31.-El Consejo Directivo de CAN, estard compuesto
por se1s (6) miembros propictarios y tres (3) suplentes El Consejo
Directivo estara formado por: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero,
el pnmer Vocal de Acuvidades Cientificas, el segundo Vocal de Relaciones
Piiblicas y un Fiscal. Los tres suplentes serdn electos sip designacida
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especifica a un cargo y serin Hamados 2 reemplazar las apsencias

" temporales de los miembros de} Consejo Directivo.

ARTICULO 32.-Los reguisitos para ser miembros del Consejo
Directivo son los signientes: a. Ser mayor de 21 aBos. b. Estar en pleno
goce de sus derechos civiles. ¢. Gozar de buena conducta. d. Ser miembro
de cualquiera de las agrupaciones federadas o afiliadas. e. Ser miembro
$0CI0 activo.

ARTICULO 33.-No pueden ser miembros del Consejo Directivo: a.
Los que no reiinan las condiciones especificadas en el Articulo anterior.
b. Los que tengan cuentas pendientes con la justicia y con el tesoro de
CAN. c. Los parientes de los miembros del Consejo Directivo dentro del
segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad. d. Los empleados
de CAN.

ARTICULQ 34 -Los miembros del Consejo Directive durardn en
sus funciones un afio y podrén ser reelectos. El Presidente podré serreelecto
por un sélo periodo consecutivo posterior al cual no podri ser nombrado
consejero en el subsiguiente periodo, para poder optar a cualquier cargo
en el Consejero Directivo debera transcurrir un afio sin que pueda
pertenecer al mismo, los afios para este efecto se empezarin a contar del
mes de febrero de cada afio al mes de enero del afio signiente,

ARTICULO 35.-Los miembros del Consejo Directivo podran ser
sustituidos en los siguientes casos: a. Retiro voluntario. b. Por
falleciimento. ¢. Por exclusién en los casos previsios en el reglamento
interno. d. Por dejar de asistir a las juntas del Consejo Directivo segln
reglamento. e. Por no cubrir sus cuotas correspondientes a seis meses.

ARTICULO 36.-El Consejo Directivo funcionara vilidamente con
la concurrencia de la mayorfa de sus miembros. Las resoluciones se
tomaran por mayoria de votos del total de los miembros. En caso de
empate, el que presida tendré el voto de calidad, salvo que sus intereses
directa o indirecta se vean afectados en cuyo caso, se abstendrd de votar.

ARTICULO 37 —El Consejo Directivo y el Director del Registro, se
reunirdn en el domuciho social cuando menos, cada mes, en sesién ordi-
naria y en sesi6n extraordinaria, siempre que sean solicitados por el
Presidente del Consejo Directivo.

ARTICULO 38.-De cada ses16n del Consejo se levantard acta en la
que se consignardn las resoluciones acordadas, y serd firmado por el
Presidente del Consejo Directivo que haya precedido Ia sesién y por el
Secretano

CAPITULO IX

DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DEL CONSEJO
DIRECTIVO

ARTICULO 39.—Corresponde al Consejo Directivo: a. Cumplir y
hacer cumplir fos acuerdos, resoluciones y disposiciones de la Asamblea
General. b. Tomar las medidas pertinentes para salvaguardar 1os intereses
de CAN.c. Mantener al dia y comrectamente los libros y demas documentos
de CAN. d. Presentar a 1a Asamblea General Ordinaria, que conocers del
resulutado del gjercicio antenor, un informe o memoria, el Balance Gene-
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zal, Estado de Resultados, Liguidacisn Presupuestaria o cualauier o
informacién que deba conocer la Asamblea General, e. Fijer las bases de
contratos en que sea parte CAN. f. Llevar los libros ordenados porlaley
y Reglamento. g. Nombrar Comités v Comisiones especiales que sean
NECESaTos para apoyar [z gestin administrativa. h. Conferir poderes ¥
revocarlos.

CAPTTULO X

DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO. PRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO,
FISCAL, VOCALES.

ARTICULQ 40.-El Presidente del Consejo Directive tendri las
siguientes funciones: a. Dirigir a la Asociacién conforme a las politicas
establecidas por Ia Asamblea General. b. Presentar miciativas y proyectos
sobre organizacién de CAN. c. Decidir conjuntamente con la Comisién
de Honor y Admisi6n el ingreso de miembros honorarios o protectores. d.
Atender a las peticiones de los miembros. e. Promover las exposiciones
de perros a mvel nacional para el mejoramiento de razas. f. Organizar
conferencias, seminanos, congresos, etc., relacionados con la educacién
y promocién de las razas de perros a nivel nacional. g. Promover la
formacidn de jueces. h. Designar comisiones de todo género y formar los
distintos reglamentos para el funcionamiente de CAN i. Fomentar
relaciones con instituciones de orden cientifico que sean de utithdad para
los soci10s. ). Promover la formacién y mejoramiento de especialistas en
cuanto a las funciones zootéenicas de los perros, tales como  Entrenadores,
manejadores, pelugueros, etc. k. Cesar a los miembros del Consejo en los
casos contemplados en estos estatutos. 1. Ejecatar en (iltima instancia
sobre Ia expulsién de los miembros que no cumplan con los propdsitos de
CAN, quienes quedardn en suspenso por recomendacién de la Comsién
de Honor y Admisién y del Consejo Directivo hasta la ratificacién por
sumple mayoria de los socios activos en la préxima Asamblea General
Ordinaria. m. Imponer las sanciones previstas en el Reglamento Interno.
n. Presidir y convocar al Consejo a una junta mensual. 0 Delegar sus
facultades en uno o ms consejeros, senalandoles sus atribuciones en los
lugares que les designe. p. Celebrar toda clase de contratos y convemos
en general, dictar Ios acuerdos y ejecutar todos los actos que se relacionen
directamente, con los objetos de CAN, dentro del periodo y sin excederse
en plazo a la duracién del mismo, 2 excepaiSn de los casos aprobadoes por
1a Asamblea General Ordinaria. Todo acuerdo o contrato deberd ser
autorizado como punto de acta. . Presidir las sesiones del Consejo
Directivo, reuniones cientificas educativas, sociales y demas actos gue
realice CAN. r. Contestar y firmar }a correspondencia, conjuntamente con
el Secretano. s. Verificar y firmar conjuntamente con ¢f Secretano, las
actas referentes a las Asambleas y sesiones que se realicen. t Representar
a CAN antes los sectores pidblicos y privados o ante cualquier Organo que
16 soficite. © Rendir anualmente up informe general de las actidades
desarrolladas y presentar el programa a seguir en ¢l sigmente afio ante la
Asamblea Genera! Ordinana de Socios activos v Delegar comusiones y
funciones que considere necesanas en favor ge CAN. w Las demas que

le corresponden por ley o segiin los esiatmios v las gue le comfiera
expresamente Iz A sambisz General Ordinaria. x. Coordinar ¢l buen maneio
de ios fondos de CAN segtin Io eszablece el reglamento. v. El Presidente
dei Consejo Directive d=sempefiars sus funciones sin percibir retribucion
crdinaria.

ARTICULO 41 -En ausencia temporal del Presidenie, &ste serd
reemplazado por el Secretario gmen tendrd las mismas atribuciones en
eiercicio de esa funcidn, enumerados en el Articulo anterior.

ARTICULO 42 —E] Secretano de CAN tendra las siguientes fumciones
y obligaciones: a. Llevar al cormiente el libro de actas. b. Firmar con el
Presidente todo n1po de comrespondencia y comunicacién que emanan de
la asociacin. c. Recibir y contestar toda correspondencta. d. Redactar y
firmar conjuntamente con el Presidente las actas de sesion y de las
asambleas. ¢ Llevar al dia un regisiro de los soci0s y asistenclas por el
orden cronologico de afiliacion a CAN. £. Formnular el citatorio y 1a orden
del dia de las sesiones y asambleas. g. Avisar oportunamente de sus
ausencias para ser sustituudo por el Primer Vocal. h. Participar a los
aspirantes a soc10s activos, su aceptacién o rechazo. 1. Comuricar a los
s0c10s las cormusiones que les fueron asignadas y velar por su cumplimien-
to. 3. El Secretano del Consejo Directivo desempetiard todas sus funciones

sin rembucién ordinara.

ARTICULO 43 —Seran funciones del Tesorero: a. Formular el
presupuesto general de ingresos y egresos, asi como las modificaciones
que haya que mtroducir durante cada ejercicio, oyendo para ello al
Presidente del Consejo Directivo. b. Presentar a la Asamblea Gcn::ra}
Ordinaria un 1nforme anual sobre los estados financieros y otras
acuvidades. ¢. Programar los financiansentos que requera CAN para
cumplir con las metas fijadas & Llevar el registro del inventano total del
patrimonio e mterven;r en la recepcién de nuevas obras ¢ instalaciones
que se incorporen al patrimomo de CAN. e. Recaudar los fondos
procedentes de los derechos y cuotas que por los diversos servicios de
CAN deben cubrirse y cualquier otro ingreso por utilidades, intereses,
dividendos, productos y aprovechamiento procedente de los bienes
muebles e inmuebles { Autonzar y controlar los movimientos bancarios
de los recursos de CAN segin el reglamento g. Cudar el oportuno pago
de sueldos al personal y de los compromisos que S€ generen con mokve
del ejercicio presupuestal de CAN h Mantener la posicién de solvencia
y hquidez de CAN. 1 Supervisar la contabihdad y tener 2l comente los
libros, pagos de impuestos, presentacién de informes v formularios que
el gobierno de la Repiblica de Honduras requiera, relaciondos con CAN
3 Mantener informado al Presidente del Consejo Drrectiva de los pagos
que hayan gue realizarse k Elaborar el Balance General y redactar €l
informe correspondiente al final de cada ejercicio. 1 Archivar todos los
comprobantes y documentos que venfiquen los pagos realizados. m. Hacer
entrega en su oportumdad a guien lo sustitey a, de la documentacién que
tenga en su poder y relacionada con el cargo que desempefia, firmando al
efecto ¢l acto correspondiente n Vigilar y controlar en forma sistemanca
que las operaciones 5¢ Tealilen Con apego a los IBMITLCN 08, COBLTAINS,
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legislacion v politicas de CAN. 0. Dar cimmplimiento a las obligaciones
fiscales vigente que afecten 2 CAN como retepedor o de cualquier otrz
manera que la ley establezca p. Formular 12 informacién analitica
relacionada con los estados financieros, contables v de costos que requieran
los diversos niveles jerdrquices de CAN. g. El Tesorero del Consejo
Directivo desempefiara sus funciones sin percibir retribucién ordinaria.

ARTICULO 44 ~Funciones del Fiscal: a. Verificar todas las
operaciones contables y financieras de CAN. b. Comprobar la legalidad
de las transacciones o documentos extendidos a favor de CAN. ¢. Practicar
u ordenar que se realicen auditorias, por lo menos, una vez al afo. d.
Seleccionar los organismos necesarios para establecer el control interno.
e. Cualquier oira necesaria para el cumplimiento de sus obligaciones de
corformidad con la Ley y los Estatutos. f. El Fiscal del Consejo Directivo

desempefiarz sus funciones sin percibir retribucién ordinaria.

ARTICULO 45.-Funciones del Primer Vocal de Actividades
Cientificas y Educativas: a. Difundir y actualizar entre los socios de CAN
los progresos de las ciencias relacionadas al ejercicio de esta especialidad.
b. Dar la oportumdad de intercambio y discusion de opiniones en la
especialidad de zootecnia canina, contribuyendo, de esta forma a su
progreso. ¢ Fomentar la investigacidn en esta disciplina. d. Estrechar los
lazos sociales entre especialistas en caninos y aumentar sus interacciones
profesionales. €. Promover y organizar las exposiciones de perros a nivel
nacional para el mejoramiento de las razas f. Qrganizar conferencias,
seminarios, congresos, etc., relacionados con la educacién y promocion
de las razas de perros a nivel nacional g. Fomentar relaciones con
instituciones de orden cientifico que sean de unlidad para los socios. h
Promover la formacion y mejorarmuento de especialistas en cuanto a las
funciones zootécnicas de los perros, tales como Entrenadores,
manejadores, peluqueros, etc 1. Suplir las ausencias temporales del
Secretanio y colaborar estrechamente con éste 3. El Primer Vocal de
Acuvidades Cientificas y Educativas del Consejo Directivo desemperiard

sus funciones sin percibir retribucién ordinania

ARTICULO 46.-Funciones del Segundo Vocal de Relaciones
Piblicas: a Organizar reuniones y procurar la armonia y el buen
entendimiento entre los muembros de CAN. b. Las demds que le
correspondan por ley o segin los estatutos y las que le confiera
expresamente la Asamblea ¢. Promover la buena relacién con los medios
de comunicacidn procurando enaltecer y dar publicidad al nombre de
CAN. d. Mantener y fomentar las buenas relaciones con las personas fisicas
y juridicas que ayuden econémicamente a CAN e. El Segundo Vocal de
Relaciones Pablicas del Consejo Directivo desempenard sus funciones

sin percibir retnibucion ordinaria.

CAPITULO X1
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DE CAN

ARTICULO 47.-En el desarrollo de las actividades y planes trazados
por el Consejo Direcuvo, podra éste llamar a colaborar e integrar en
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Comisiones de Trabajo a2 todas aquellas personas que por sn actrvidad,
dedicacion a Ia canofilia, sean de reconocida notoriedad. Las Comisiones
de Trabajo durarin el tiempo gue sea necesario parz el desarrollo de su
cometido, sin que pueda pasar del periodo para el que fue electo el Consejo

Directivo que la integre.
CAPITULO X1
DE LOS ORGANISMOS TECNICOS

ARTICULOQ 48.~Se formard una Comisién Permanente para el con-
trol y emisién de Registros Genealdgicos que estara formada por dos per-
sonas: El Pirector de Registro y ¢l Subdirector del Registro. Estas perso-
nas serdn designadas por la Asamblea General para un perfodo de dos
afios, pudiendo ser reelectos. Para ser miembro de ta Comisién Permanente
del Regisiro Genealégico de CAN, deberan satisfacer los siguientes
requisitos: a. Ser Socio Activo fundador o haber sido Presidente o
Secretario de CAN. b, Haberse destacado en la canofilia como criador y
exhibidor o haber prestado servicios 2 CAN o demostrado en otra forma
interés en los asuntos de la musma y gozar de estimacidn general, como
persona honorable y prudente. Para su_funcionamiento la Comisién
Permanente del Registro Genealdgico de CAN podri designar al personal

capacitado para la realizacién de sus funciones.

ARTICULO 4%.-Los miembros de la Comisidén Permanente
desempefardn su cargo sin percibir retribucién alguna y podrén ser
sustitutos a. Porrenuncia voluntaria b. Por fallecimiento. ¢. Porexclusién
de los casos previstos en el reglamento. d Por no cubrir sus cuotas

correspondientes a seis meses

ARTICULO 50.-El objetivo de la Comisién Permanente sera:
Coordinar y supervisar el registro genealégico de CAN, para lo cual
deberan de realizar las sigmentes funciones, Director del Registro a
Determinar y establecer las normas de seguridad para la conservacién de
los archivos e informacion confidencial del drbol genealégico b
Deternunar las pnondades y calendanzaci6n para la obtencisn del pedigrd,
certificado de pureza racial, y demds documentos pertinentes ¢ Expedir
el registro genealdgico, certificado de pureza racial, etc., de acuerdo alo
establecido en el reglamento d. Vigilar a los inspectores y tatuadores de
camadas ¢ Emitr los titulos de campe6n una vez verificados los puntos
y demas requisitos. f. Vigilar a los archivos del registro y a los empleados
del mismo g Firmar conjuntamente con e Presidente del Consejo
Direcuvo los pedigries, Cerificado de Pureza Racial, Tiulos de Campedn.
h. Avisar al Subdirector del Registro de sus ausencias para que éste los
sustituya. Subdirector del Registro: a Ayudar y trabajar conjuntamente
con el Director del Registro en todas las funciones de éste. b. Sustituir al

Durector del Registro durante las ausencias temporales de éste.
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CAPITULO X1
DE LA COMISION DE HONOR Y ADMISION

ARTICULO 51.-La Comisién de Honor v Admisién de CAN es la
méxima autoridad encargada de aplicar justicia dentro de esia organizacion
y ajustara sus decisiones a los dispuesios en el reglamenio dewdiscinima
de CAN, el cual deberd ser aprobado por la Asamblea General, junté con
todas las demds reglamentaciones necesarias v de implementacidn
inmediata. Este organismo tendré sede en San Pedro Sula, Conss v estars
integrada por 3 miembros propietarios y 2 suplentes, ios que dur:arén en
sus funciones 2 afios y serin electos por la Asamblea General. Sesionard
este orgarismo en forma ordinaria una vez cada mes ¥ en forma
extraordinaria, cuando las necesidades y urgencias asi lo requieran.

ARTICULO 52.-Para ser muembro de la Comisién de Honor v
Adrmisién se requiere: a. Ser mayor de 21 afios b. Estaren pleno goce de
sus derechos civiles. c. Gozar de solvencia moral reconocida d. Ser socio
fundador. e. Haber sido Presidente del Consejo Directivo.

ARTICULO 53 ~No podran ser miembro de la Comisién de Honor y
Admisién: a. Los que no retinan los requisitos del Artfcule anterior. b,
Los cényuges y parientes dentro del cuvarto grado de consanguinidad y
segundo de afimdad, de los integrantes del Consejo Directivo, funcionartos
y/oempleados de CAN. ¢. Empleados de CAN. d. Los que tengan cuentas
pendientes con el tesoro de CAN.

ARTICULO 54.—Son atribuciones de la Comisién de Honor y
Admision: a. Dictaminar el ingreso de nuevos socios que satisfagan los
reguisitos establecidos en los presentes estatutos y reglamento. b. Conocer
yresolver en primera istancia de las faltas que se atribuyan a fos rmiembros
de CAN, ¢. Elaborar su reglamento interno.

ARTICULO 55.-La Comusidn de Honor y Admision considera Ia
gravedad de Ia falta en que incurra algiin miembro de CAN realizando
las investigaciones e interrogaciones necesartas y podrd solicriar al
Consejo Directivo o a la Asamblea General la imposicidn de las siguientes
sanciones” a. Amonestacion verbal. b. Amonestacién por escrito c.
Expulsion

ARTICULO 56.—Serdn sancionados con amonestacidn verbal los
miembros que incurran en injunas, siempre que ne sean especlalmente
graves.

ARTICULO 57.-Serdn amonestados por escrito los membros que
no cumplan con los estatutos y reglamentos de CAN.

ARTICULO 58.-Los soctos podran ser sanctonados o excluidos de
CAN por acuerdo del Consejo Directivo o de la Asamblea General, por
cualquiera de las sigmentes faltas: a. Violaciones a los reglamentos y/o
estarutos b_ Faltas de probidad u honradez c. Destinar bienes de CAN
para fines distintos a los que uene destgnados. d. Ejercer actos en contra
de los fines de 1a asociaciGn, e. Ejecutar actos contrarios 2 los acuerdos
tomados por la Asamblea General. f. Observar conducta personal
indecorosa dentro de la asociacién. g. Dejar de pagar las cuotas que se
establezcan en el reglamento, bastando en éste el acuerdo del Consejo
Directivo como sancién transitona, revisable por la Asamblea General
h Hacer dafio voluntario a CAN. i Circular informacién con la finalidad
de dafiar el buen nombre de CAN. j. Provocar desérdenes graves en el
seno de CAN k Los miembros que incurran en injunas durante las
sanciones o asambleas que a juicio del Consejo Drrectivoode la .A.sm‘?blea
sean graves. L. Por cualquier otra situacién que 2 Juicio de 1a Cormusién de
Honor y Adrmsién afecte los intereses de CAN.

ARTICULO 59.-De las faltas en que incurran los rmembms‘ de CAN
conocera en pnmera instancia la Comisién de Honor ¥ A@mlsmn, quien
escuchando a las partes dictamunara sobre la proced=nia o improcedencia

de fmponer alguma sancidn. En ceso afirmetivo enviard so dictamen al
Cositejo Directivo. guienes impondrian 1z sancién 2 que hava lugar. en el
Bempo estipulado por los reglamemics. De no imponer sancién alguna
durante ese tiempo, Cicha falta se considerars nula vy no podré imponerse
nFguna sancidn por £ste moiivo. El mismbro gue en primera  instamcia
sea considerado responsable dz los hechos que se impuian, poadri apelar
ante el Consejo Directry o Iz resoliecién en que se le imponga una sancién,
E} Consejo Directivo vecibird las pruebas que se presenten y ¢ma vez
analizados resolvers ea definitiva. Contra las resoluciones que tome el
Consejo Directivo no procede recurso alguno

CAPITULO XIV
DE LA AFILIACION DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 60.—Candéfilos Asociados Nacionales tendrd socios
fundadores, acuvos, nuembros honorarios y protectores. miembros
usufructuarios Serin "Miembros Fundadores” los participantes en la
primera asamblea y los firmantes del punto de acta constitutiva y
matendran su cazegoria de soc108 activos s1 curnplen con sus obligaciones
de socio activo Serdn "Socios Activos” los usufructuarios que previa
sohcind avalada por un socio activo y considerada por la Comisién de
Honor y Admisién son aprobada por la Asamblea. Serdn "Socios
Honoranos o Protectores” aguelios a quienes la Asamblea General confiera
esta distincidn. Seran "Socios Usufructuanoes” 1os socios nuevos que afin
no han camplido los requisitos necesarnos para CONVErtrse €n activos,

ARTICULO 61.—Los soctos activos podran ser a. Personas fisicas
b. Asociaciones, sin personeria juridica diferente de la de esta asocaaci6n,
cuyo objeto sea referente a la candfila. En este caso serdn representadas
por el Presidente respectivo y tendran los derechos que a los asoctados
confiere este capitulo

ARTICULQ 62 ~Los socios Activos y Fundadores tendrén las
sigwentes obligaciones a. Socios Activos y Fundadores, personas fisicas,
*Pagar puntualmente las cuotas de inscnpcidn y las penddicas que CAN
establezca *Asistir a las juntas o asambleas a que sean convocados.
*Desempetiar los cargos o comusiones que hayan aceptado y en general,
prestar la cooperacidn que de ellos demanden, dentro de sus respectivag
atrnibuciones Asamblea General y/o Consejo Direcuve *QObservar los
estatutos y reglamentos de CAN y someterse 2 los acuerdos que, dentro
de sus respectivas competencia, adopten la Asamblea General y el Consejo
Directivo b Socios Acuvos asociaciones. *Pagar puntualmente las cuotasg
de inscripcién y las pernddicas gue CAN establezca ¥ Asistir a fas Juntas
o asambleas a que sean convocados *Desempefiar Jos cargos o cormusiones
gue hayan aceptade y en general, prestar la cooperacion que de ellos
demanden, dentro de sus respectivas atribuciones Asamblea General y/o
Consejo Direcuvo *Obsenvar los estatutos v reglamentos de CAN y
someterse a los acuerdos que, dentto de sus respectivas competencia,
adopten la Asamblea General y el Consejo Directivo

ARTICULO 63 —Los soc10s Activos o Fundadores tendrdn derecho.
a. Socios Acuvos ¢ Fundadores personas fisicas *A solicitar por escrito
cuentas o informes de la asocracidn en lo que se refiere a los datos
conterdos en sus registros y libros genealdgicos, asi como a cualquiera
de los funcionanos u drganos de 1a asoctacion *A que la asociacidn les
proporcione mnstruccion écnica y capacttacion en lo reterente acria y
educacién de perros. *A voz y voto en las Asambleas de la asociacién,
con las excepciones que en los presentes estatutos se establezcan. *A
recibir copia de las resoluciones de las sesiones ordinanas de] Consejo
Directivo, asi como las publicaciones que CAN haga b Socios Acuvos
Asociaciones A solicitar por escnito cuentas ¢ informes de ta asociacién
en lo que se refiere a los datos contemidos en sus registros y Libros
genealdgicos, asi como a caalquiera de los funcionarnos u érganos de la
as0C22C10n *A que la asociation les proparcione insiruceion t&cnica y
capacitacion en lo referente a cria y educacion de perros. *Asistir a las
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Jjuntas o asambleas a que sean convocados. * A voz y voto en las Asambleas
delaasoctacifn a través de su presidente o representante, pero s6lo podran
ser elegidos como vocales del Consejo Directivo de CAN, con Ias
excepeiones que en los presenies estatinos se establezean. *A recibir copia

de las resoluciones de las sesiones ordinarias del Consejo Directivo, asi

como las pablicaciones que CAN haga.

ARTICULO 64.-Los miembros Honorarios o Protectores no estardn
sujetos a las obligaciones que establece el Articulo 62, pero tendrin los
derechos enumerados en el Articulo anterior, con excepcidn del derecho
de voto en las asambleas generales. El miembro Honorario que sea, a la
vez, socio activo, tendrd todos los derechos y todas las obligaciones
inherentes a esta dltima condicidn. Los miembros usufructuarios tendrdn
derecho a los servicios de la asociacién estipulados en el Articulo 62.
Deberidn cumplir y respetar los Estatutos y Reglamentos de CAN, no
tendran voz ni volo en las asambleas, podrin ser personas fisicas o perso-
nas juridicas, cuya finalidad tenga de algiin modo que ver con actividades
candfilas.

ARTICULO 65.-Lacalidad de asociados es personal e intransferible
v se pierde por defuncién, renuncia, separacidn acordada por el Consejo
Directivo, ratificada por la Asambiea General, o disolucién. En
consecuencia, si falleciera un asociado, sus derechos no pasaran a sus
herederos y &stos no podran reclamar participacidén alguna en el haber
social. Asf como tampoco podrdn hacerlo los asociados que se separen de
ella por cuaiquier razén. En caso de separacidn de alguno o algunos de
sus asociaciones o personas juridicas, los derechos de éstos se extinguen.
Tampoco tendrin derecho al haber social los acreedores de los asociados,

ARTICULO 66.-Los asociados podrin separarse de la Asociacién
por renuncia escrita dingida al Consejo Directivo de CAN con dos meses
de anticipacién. Los asociados que se separan voluntanamente, sean
excluidos o dejen de existir perderdn todo derecho de su interés social.

ARTICULO 67 -CAN llevara un registro de Asociados en gue conste
El nombre, nacionahdad, domicilio, direccién postal y telefdnica, asi como
el fax y direccidn electrénica de correo de cada uno y el lugar que hubiere
sefialado para recibir citaciones a asambleas y demdés actos sociales, asi
como las anotaciones que fije el Consejo Directivo. En caso de
asociaciones y personas juridicas, se anotaran ademds los datos
escriturarios de la misma y el nombre y direccidén del Presidente o
representante legal.

CAPITULO XV

DE LAS REFORMAS A LOS ESTATUTOS Y
REGLAMENTOS

ARTICULO 68 ~Los p:esentes estatutos sélo podran ser reformados
en asamblea general extraordinana debidamente convocada para ese
efecto. siempre y cuando la proposicion para la reforma obtenga las dos
terceras partes ¢ mas de los votos de los asambleistas presentes, sin em-
bargo, para alguna reforma a los Articulos 68, 72 y 73 es necesano la
aprobacién del total de socios activos habilitados parg esa fecha.

ARTICULO 69 —Toda reforma a estos estatulos entrard en vigencia
a partir de su aprobacién por ¢l Ministenic de Gobernacién y Justiciay su
publicaci6n en el Diaric LA GACETA. Las reformas a los reglamentos
entran en vigencia a parur de la fecha de la asamblea general en que
fueron aprobados.

CAPITULO XVI
DEL PATRIMONIO DE CAN

ARTICULO 70.-Forman ¢l patrimonio de CAN los siguientes
recursos: a. Las aportaciones gubernamentales b, Las cuotas de inseripcién

de los miembros ¥ expedicidn de camet c. Las cuotas ordinarias y
exwrzordinarias que acordare la Asamblea General para sus asociados y
miembros pauftuctoraniaos. d_ Las cuotas de registro, ransfereacias, tnilos,
participacién’en eventos, servicios prestados, efc. que establezea la misma
Asamblez General. e. Los donativos y subvenciones que le otorguen,
siempre que no comprometan la dignidad del pais v de CAN. f. Los
derechos de licencia para entrenadores, joeces y auxiliares técnicos. g.
Los bienes muebles e inmuebles de su propiedad. h. El producto obtenido
de actividades, impuestos, contribuciones, cuotas mensaales, multas,
derechos, patrocinios vy cualquier otro gravamen impuesto a su favor.

ARTICULO 71.-El incumplimienio de cualguiera de [as obligaciones
patrimoniales inhabilitard automdticamente 2 los afiliados a CANen la
participacin de asambleas generales.

ARTICULQ 72.-CAN estard capacitada para dar o {omar bienes en
arrendamiento o alquiler v eventoalmente, para enajenar, hipotecar sus
bienes v gravarlos en cualquier forma, previo acuerdo de la Asamblea
General. Este acuerdo deberd ser tomado por las dos terceras partes del
total de 1os asociados si se tratare de la primera convocatoria ¥ por cualquier
ndmero de ellos, en 1a segunda convocatoria, decidiendo en todo caso, el
voto de las dos terceras partes de los concurrentes. En caso de vender,
enajenar o hipotecar cualquier inmueble de su propiedad, sers necesaria
1a aprobacién de las dos terceras partes de sus socios activos.

ARTICULO 73 —De los ingresos netos que se obtengan, por citotas o
por cualquier otro concepto, se separard lo que la Asamblea determine
para crear un fondo de reserva y ¢l saldo que hubiere se invertird
precisamente en el logro de los objetivos de CAN, no pudiendo en ningiin
caso, acordarse distribucién alguna de utihidades entre los asociados ni
durante el ejercicio de la asociacién ny 2l disolverse ésta.

ARTICULO 74 -Las pérdidas que hubiere las reportard a los
asocrados en proporcion a las cuotas fijadas y con cargo a ellos; pero su
responsabilidad se limitard dmicamente a sus aportaciones, sin excepcidn
alguna

CAPITULO XVII

NOTIFICACION, PRESCRIPCION, RENUNCIAS Y
EXPULSIONES

ARTICULO 75.-Todos los casos adnunistrativos no previstos en estos
estatutos y sus reglamentos y los de fuerza mayor, serdn resueltos por el
Consejo Directivo de CAN, dentro de las atribuciones confenidas por estos
estatutos, conforme a los usos y costumbres aceptados y establecidos

ARTICULO 76— os clubes y organizaciones asi como cualguier
miembro dependiente de CAN, no podrd alegar 1gnorancia de los estatutos
y reglamentos de CAN, m de las resoluciones que surjan de las asambleas
generales ordinanas y extraordinarias

ARTICULO 77.-Cuando en estos estatutos y en sus reglamentos y/
o resoluciones del Consejo Directivo o asamblea general, se fije algtin
térmuno o plazo para la realizacion de un acto, el mismo correrd a partir
del dia siguiente de su notificacion.

ARTICULO 78 —Las nouficaciones se efectuardn, de acuerdo a lo
que cada miembro hubiere sefialado para recibir citaciones 2 asambleas,
sin embargo aquellas que se cieren por correo, se considerardn hechas
enel dia y hora que aparezca en ¢l matasellos de la oficina de correos de
su desuno, en caso de que se hiciera personalmente o por mensajero, la
misma s¢ considerard hecha hasta en la fecha de recibo firmado. o en
caso de fax o correo elecronico, de acuerdo a la confirmacion electrénica.
No seran vilidas aquellas que se hicieren verbalmente.
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ARTICULO 79.-Todas las notificaciones o ComMOCalorias gue de
acterdo con 25105 esiatutos deban hacerse colectivamenze a jos miembros,
comisiones de CAN, podrd acordar e Consejo Directivo hacerlas mediante
la publicacion de aviso en un diario de circulacion nacionsl, haciendo
constar £n esiGs Casos. que es envio oficial de 1a autondad cormpetente,

ademads de notificar por el medio que cada miembro hubtere sefizizag
para recibir citaciones a asambleas.

ARTICULO 80.-Las acciones qoe puedan ejecutarse por infracciones
a las disposiciones de estos estatutos prescribirdn a los tres meses de
haberse producido los hechos que pudieran dar lugar 2 aguellas. salvo
tos casos especiales que tienen sefialado término de prescripcidn.

CAPITULO XVIII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 81.—CAN se disolvera-a Por no Hlenarse los fines para
la cual fue creada. b. Por acuerdo undnime de sus miembros ¢ Por
resolucién dictada por antoridad competente

ARTICULOQ 82 -El acverdo de disolucién lo tomard una asambiea
general extraordinaria ¥y se hard constar en un acta especial, dindolo a
conocer al Ministerio de Gobemnacion de la Republica de Honduras

ARTICULOQ 83.— Se nombraran dos hquidadores uno por parte de la
asamblea general y otro del Consejo Directivo, quienes procederin de la
siguiente manera: a. Se recibirdn los valores activos y matenales y se
venderdn b Se cobrardn los créditos de CAN y se pagarin las deudas
que existieran. ¢ El excedente resultante de la hquidacidn se dispondra
de acuerdo a lo que disponga la Asamblea General.

CAPITULO XIX
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 84 -Esta Organizac16n queda sujeta a la supervision y
regulacién del Estado y se obliga a presentar mformes periddicos anuales
de las actividades que realice ante las nstituciones u organismos del
Gobierno, con los cuales se relacione en el gjercicio de sus funciones

ARTICULO 85.-Seran iascritos en ¢l Libro Genealdgico de la
Asociacién, de conformidad con el reglamento respectivo, los perros de
los asociados y de los miembros honorarios protectores y usufructuarsos
de aguella.

ARTICULQ 86.—La asociacién podrd celebrar pactos con
agrupaciones de naturaleza y finahdades anélogas, para el registro delos
perros que pertenezcan a asociados o rmembros de dichas agrupaciones,
previg el pago de las cuotas convemdas Los convenios indicados y, en
su caso, el pacto con asociactones analogas, no podra restnngir fil
desvirtuar en manera alguna la propiedad absoluta y exclusna de la
asociac16n sobre su Libro Genealdgico.

ARTICULO 87 —La Asociaci6n estd constitwda en base de afthacién
voluntana de sus componentes, formando todos ellos parte de la disciplina
social de aquello Por tanto, cualquier mfra..smc’m cometida por membros
del Consejo Directivo, comusiones y personal téonico serd regulada por
los esiatutos y reglamentos de CAN
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ARTICTLO 38 -1 Consera Directive de CAN, podvé declara
disueltas sis comisiones de wabalo on Caso gue no cumpian Con 5Os
funcionss o infrirjan las presentes dispesiciones estalinarsas.

ARTICTL( 8§9.—A nadie se le negard 12 admusidn a CAN porrazones
de vaza. sexo. nacionahdad. credo religiosc v politices como tampoco
habri trato preferencial por dichas razones. CAN permanecera al margen
de ioda cuestidn de cardcrer racial. poiiiico » Teligi050. SU PaImMOTD ex
su totzhidad se destinz ai fomnento de la canofilia

ARTICULO 90 -CAN funciona como una institucion sin fines de
lucro de acuerdo con las leyes de la Repiblica, su ejercicio annal comienza
el 1o. de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada ano. CAN, puede
adguirr, administrar y disponer de sus bienes muebles € inmuebles que
estime necesano para la realizacion adecuada del objetivo para la cual
fue creada. previo acuerdo, cuando se realicen actos de riguroso dominio
de la asamblea general.

ARTICULO 91 —Salvo disposicién coatraria a lo dispuesto €n £stos
estatutos referente a la junsdiccién en 10d0s sus aspectos OTganICos,
deportivos v disciplinanos es excluyente de cualquier owra El Consgjo
Directivo, comsiones, organizaciones, clubes ¥ miembros que quebranten
estas normas seran sancionados con alego a los presentes €statuios y
reglamento

ARTICULG 92.-Las decisiones de CAN y sus organismos
dependientes tenen vigencia desde el dia de su notsficacién al interesado

ARTICULCQ 93 -Ningtin miembro o funcionano pertenecientes a los
organismos de CAN podra tener duahdad de cargos Para optar a cualquier
otra posicion, ya desempefiando una, el miembro ¢ funcionario de que se
trate deberd renunciar a la que se empefia a excepedn de los delegados a
la asamblea general y miembros de la comisién permanente que pueden
ser directrvos de clubes v orgamzaciones candfilas

CAPITULO XX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULOQO 94 —La Asamblea General aprobard por simple mayoria
un reglamento interno para CAN

ARTICULQ 95 —La presente resolucién deberi inscribirse en el Libro
de Registro de Sentencias del Registro de la Propiedad conforme lo
establece el Articulo 2320 del Cédigo Crvil

ARTICULOQ 96 —Los presentes Estatutos entrardn en vigencia al ser
aprobados por ¢l Poder Ejecutivo y publicados en el Dhano Oficial La
Gaceta, con las mitaciones establecidas en la Consnitucion de la Repiiblica
y las Leyes, sus reformas o modificaciones se someterdn al mismo
procedimiento de su aprobacién NOTIFIQUESE (F) WILLIAM ULRIC
HANDAL RAUDALES, PRESIDENTE POR LEY (F) ] DELMER
URBIZO SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA™

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Dustrito Cen-
tral, a los vernusés diay del mes de noviembre de mil novecientos noventa
y ocho

RICARDO LARA WATSON
Secretario General

26D.98
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CERTIFICACION

E? infraserito, Secretario General de 1a Secretaria de Estado en jos
Despachos de Gobernacion ¥ Justicia. CERTIFICA: La Resolucion No.
038-98 que literalmente dice:

"RESOLUCION No. 038-98. EL PRESIDENTE DE LA REPU-
BLICA. Tegucigalpa, Mumicipio del Distrito Central, res de abril de mil
ROvecientos aoventa y ocho.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por
medio de ia Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién vy
Justicia, con fecha nueve de diciembre de mil novecientos noventa y siete,
por el Licenciado ANTONIO TREJO CABRERA, en su caricter de
Apoderado Legal de] COMITE DE DEPORTES DEL MUNICIPIO DE
BONITO ORIENTAL, con domicilio en el Municipio de Bonito Orien-
tzl, departamento de Colén, contraida a pedir el otorgamiento de
personalidad juridica y aprobacitn de sus estatutos.

RESULTA: Que el peticionario acompané a su solicttud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trimite de ley, habiéndose
mandado ofr a [2 Secretarfa de Estado en los Despachos Cultura, Artes y
Deportes y al Departamento Legal de esta Secretaria de Estado quienes
emitieron dictamen favorable.

CONSIDERANDO: Que es atribucidn del Presidente de la Repiiblica,
a través de la Secretarfa de Estado en los Despachos de Gobernacion y
Justicia, conceder Personalidad Juridica a las asociaciones civiles de
conformidad con la ley

CONSIDERANDO: Que ¢l COMITE DE DEPORTES DEL
MUNICIPIO DE BONITO ORIENTAL., se crea como asociacién crvil
de beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatytarias no contrarfan las leyes
del pass, el orden publico, la moral y las buenas costumbres porloquees
procedente acceder a lo solicitado.

POR TANTO: EL PRESIDENTE DELA REPUBLICA, en uso de
Sus atnbuciones y en aplicacién de los Articulos 245 numeral 40 de la
Constituci6n de la Repiblicay 120de]a Ley General de Administracién
Pubhca.

RESUELVE:

Conceder Personalidad Juridica 2 el COMITE DE DEPORTES DEL
MUNICIPIO DE BONITO ORIENTAL. con domicilio en el Municipio
de Bonito Oriental, departamento de Coldn y aprobar sus estatutos en la
forma siguiente:

ESTATUTOS DEL COMITE DE DEPORTES DEL MUNICIPIO
DE BONITO ORIENTAL, DEPARTAMENTO DE COLON

TITULO I
CAPITULOI

DE LA CONSTITUCION, OBJETIVOS, DOMICILIO ¥
JURISDICCION

Articulo 1. Se constituye el "COMITE DE DEPORTES DEL
MUNICIPIO DE BONITO ORIENTAL", departamento de Coldn, de
duracién indefinida y patmmonio Propio, que se regird y funcionaré de
acuerdo con los presentes estatutos y las demis leyes y reglamentos
vigentes en el pais

Articulo 2. El Comuté tendrd su domuetlio en el Municipio de Bonito
Oriemal, departamento de Colon y junsdiccién en 1odo el Municipio.

ulgrLailLauU y FToCe5ddo poOr UDI-CRA-UEGI

Articulo 3. El Comité de Deportes tendrd como objetivos
fundamentales los sigoientes: a) Fomentar las distintas disciplinas
deportivas en todo el Monicipio y consiruir el estadio de fitbol de Boniio
mm}mmmmmm@mmde
diferentes deportes. b} Administrar &l estadio y demds instalaciones en
las gque ¢l Comité tenga participacitn. c) Estahlacerlascuotasacobrafal
piiblico, por su asistencia a los paridos de campeonaio, competencias,
partidos amistosos y diferentes espectéculos que se presentan con fines
de recaudar fondos. d) Regular el uso de [as instalaciones deportivas. ¢}
Supervisar la entrada de personas a las instalaciones 2 los efectos del
pago de cuotas por &l establecidas. f) Autorizar o contratar con fines
publicitarios el uso de las paredes interiores y exteriores del estadio y
dermnds instalaciones deportivas, en beneficio del Comité de Deportes. q)
Autorizar el uso del estadio y demds instalaciones deportivas para fines
educativos, deportivos, culturales, religiosos, éticos, morales y
democrdticos. h) Destinar los fondos del Comité de Deportes, para mejoras
fisicas de las instalaciones y para el fomento y desarrolio, de los distintos
deportes practicados en el municipio. i} Recopilar informaciones
deportivas del municipio para su divelgacidn. j) Organizar cursos,
semunarios y charlas que tiendan al mejoramiento, promocion y desarrollo
del deporte en general, conocimiento técnico v de las leyes y reglamentos
deportivos. k) Estrechar lazos de amistad con otras organizaciones
deportivas a mivel local, regional, nacional ¢ internacional y afiliarse a
federaciones o confederaciones afines; v, 1) Las demas actividades no
previsias en estos estatutos, pero que estén relacionadas con las
manifestaciones deportivas del Comité o que se desprendan por analogia
con otras [eyes, reglarnentos, acuerdos o resoluciones deportivas.

TITULO I
CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

Articulo 4. El Comaté funcionard con tres clases de miembros: LOS
FUNDADORES, LOS ACTIVOS Y LOS HONORARIQS- a) Son
Miembros Fundadores: Las personas que iniciaron la creacién de este
comité y cuyos nombres aparecen en el Acta Constitutiva b} Serdn
Miembros Activos- Las personas que vivan en el mumicipio de Bonito
Oriental y participen activamente ya sea en forma directa o indirectamente
en todas las actividades que pawrocine el Comuté y que se encuentren
formalmente 1inscritos en el Libro de Registro de miembros. ¢) Serdn
Miembros Honorarios. Las personas que por su trabajo y cooperacidn
moral, intelectual o econdmica, hayan prestado o presten servicios
tmportantes que contribuyan al desarrollo y progreso del deporte munici-
pal, de Bonito Onental, y de 1a comunidad en general. La Junta Directiva
mediante acuerdo, hard el nombramiento y la declaracién de miembros
honorarnos.

Articulo 5. Para ser miembro del Comité se requiere: a) Que sea
vecino o residente del mumicipio de Bonuo Oriental, departamento de
Colén. b) Presentar por escrito, ante la Junta Directiva, la solicitud de
Ingreso e inscripeidn la que, en votacién secreta, la resolvera por simple
mayoria de sus miembros. La Junta Directiva no estari obligada a dar a
conocer en su ¢aso las causas que motivan su negativa ¢) Ser de notoria
buena conducta, cahficada por la Junta Directiva. d) Haber demostrado
interés en cpalquiera de las disciplinas deportivas. Lo dispuesto en este
Articulo no se aplicard para los miembros honorarios.

Arnticulo 6. Son derechos de los miembros fundadores y miembros
activos. a) Tener voz y voto en las deliberaciones de fa Asambiea Ge-
neral. b) Elegir y ser electo para cualquier cargo de cardcter permanente 0
temporal det Comuté. c) Presentar proyectos, iniciativas, sugerencias y
consultas ante la Junta Directiva o Asamblea General. d) Defenderse de
cargos ante la Junta Directiva 0 Asamblea General. ¢) Interpelar en
Asamblea General a 1a Juma Directiva a uno de sus miembros o a cualquier

Derechos Reservados



IAG

- e - - s — —

ACETA - REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D.C_, 26 DEDICIEMBRE DE 1998 49

miembro del Comité, f) Retirarse de] Comne previa commmicacion por
escrito ante Ia Sunta Directiva y obiener su canta de solvenciz. [ 2 soficind
de retiro podra ser denegada, cuzndo el Comis hava adgoirido
obligaciones o asumido compromisos econdmicos que esién pendientes
de pago y en los que ¢l solicitante haya tomado parte como Directiva,

Articulo 7. Son obligaciones de los miembros del Comité: 2) Aceptar
y desempeiiar cumplidamente, cnalquier cargo para el cual fuere electo
v las comisiones y trabajos que le fueren desienaros porlz funta Directiva
© ia Asamblea General. b) Suministrar o Proporcionar experiencias o
datos que le fueren solicitados por el Comité parael logro de sus objetivos.
c) Asistir a las sesiones de Asamblea General yalas que fuere requerido
por la Junia Directiva. d) Conocer esios estatutos, los acuerdos v
resoluciones que rijan el funcionamiento del Comité, e) Solicitar
verbalmente permiso para retirarse de las sesiones y por escrito para no
asistira sesiones ordinarias o extraordinarias. f) Esforzarse por el progreso
v €l crecimiento de la organizacion y luchar por la realizacion de sus
objetivos. gy Cumplir y hacer que se cumplan estos estatutos, asi como

los acuerdo y resoluciones votados por fa Asamblea General o 2 Junta
Directiva.

Articulo 8. Es prohibido tratar en el seno def Comité, asuntos ajenos
al deporte y a sus objetivos.

Articulo 9. La calidad de miembro del Comité se pierde. a) Por
muerte. b) Por renuncia escrita dirigida a la Junta Directiva y aceptada
por ésta ¢) Por expulsién acordada de conformidad con estos estatutos
¥ basada en las causas siguientes. 1. Falta de cumplirmento de las
obligaciones asignadas o contraidas con el Comué. 2 No acatar los
acuerdos o resoluciones de la Junta Directiva o de la Asamblea General.
3. Realizar actos contrarios al logro de los objetrvos del Comsté. 4 Valerse
de su calidad de miembro del Corriité para negociar por su cuenta y riesgo
y a su beneficio propio y en perjuicio de los intereses del Comué: v, 5
Dejar de reunir las condiciones requeridas en los incisos a) v ¢) del
Articulo 5 de estos estatutos.

TITULO I
CAPITULO1
DEL GOBIERNO DEL COMITE

Articulo 10 La direccién supenor, estard a cargo de la Asambiea
General y la administracién y el control del Comité estard a cargo de una
Junta Directiva.

CAPITULOII
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 11 La Asamblea General estard formada por todos los
miembros del Comuté legaimente convocados y reunidos. Es el érgano
supremo del Comuté y expresard la voluntad colectiva del mismo  Puede
ser ordinaria o extraordinaria.

Articulo 12. La Asamblea General Ordinana debera reahzarse
anualmente a convocatona de la Junta Directiva dentro de los dlumos
tres meses de cada afio y extraordmanamente, cuando la Junta Directiva
lo considere necesano y en ambos casos especificando la agenda. En
cualquser tiempo y por escrito, un minimo del cuarenta por ciento (40%)
de los miembros fundadores y miembros activos que :piegren el Comué,
padri pedir a 1a Juma Directiva, la convocatona a una Asamblea Ge-
neral. Ante la pegativa de la Junta Directiva 2 convocar, podran
constituirse en Asamblea General con la asisiencia del cmncuenta y uno
por ciento (51%) de los miembros fundadores y activos del Comué,
haciendo constar la agenda a tratar

L e ——
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Arricplo 13. Los miembros que por razones ¢ motives plemamems
justificados y gue hayza presentado su soficknd peara no asistir 2 Sesioaes,
conforme lo estalslece el Articulo 7. inciso ¢} » deseen Intervenir con su
+oto en 1as deliberacionss de Asambles Generzl, ordinaria o extraordinaria,
podrén delegar representacién por escrito, en cuzlquier otro miembro del
Comité. En todo caso un miembro del Comité no podri ostentar ruds de

Articuio 14. La Asamblea General, para celebrar sestones ordinarias
¥ extracrdinarias necesita gpe asistan por lo menos el cincuerdta ¥ ©a0 por
ciento (51%) de los miembros fundadores y activos del Comité. 5i en
primera convocatoria no se hiciese presente tal participacin, se convocard
por segunda vez, en cuyo caso, las sesiones se llevarin a cabo, con el
némero de miembros que asistan_ Para determinar el cincuenta y uno por
ciento (51%) de los miembros, se tomara en cuenta las representaciones
que ostenten los miembros asistentes. Las resoluciones de la Asamblea
General seran vélidas, si se adoptan por simple mayoria de votos de los
rniembros presentes de los representandos.

CAPITULO IQ
ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 15. Son atribuciones de la Asamblea General: a) Elegir los
muembros de la Junta Directiva. b} Elegir a los sustitutos de la Junta
Directiva, cuando hubiesen motivos calificados para eilo ¢) Aprobar o
improbar los actos de la Junta Directiva. d) Aprobar o modificar el
presupuesto anual presentado por la Junta Directiva. ) Discutir ¥ votar
los asuntos planteados por la Junta Directiva o por cualquier miembro o
grupo de membros del Comité. f) Aprobar la adguisicién o enajenacién
de los bienes raices del Comité. g) Acordar la mcorporacién, afiliacidn o
unién con olras asociaciones con las mismas finalidades o fundar
federaciones 0 confederaciones. h) Aprobar o reformar los presentes
estatutos i) Acordar la disolucin del Comité j) Las demds que no estén
especificadas para la Junta Directiva

CAPITULO IV
‘DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articuio 16 La Junta Directiva es el érganc ejecutivo del Comuté y
estar4 tntegrado por nueve miembros propietanos: El Presidente, el Vice-
Presidente, el Secretario de Actas, el Secretario de Relaciones, el Tesorero,
el Fiscal y tres Vocales

Articulo 17. Durari en sus funciones dos (2) afios y podra, por una
sola vez ser reelecta total o parcialmente

Articulo 18 El quérum requendo para que celebre sesiones serd de
cinco miembros por [0 menos, y para tomar acuerdos y emiir resoluciones,
se requertrd ¢l voto favorabie de la mayoria de los miembros presentes en
la sesidn respectiva,

Articulo 19 Deberd celebrar sesiones ordinanas cada treinta (30)
dias en el lugar y hora que se acuerde en la sesién anterior y celebrar
sesiones extraordinanas, cuando hubiesen asuntos urgentes Gue tratar, pre-
v1a COnvoCcatoria con su respectiva agenda

CAPITULOV
ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 20 Son atnbuciones de 1a Junta Directiva a) Cumplir y hacer
que se cumplan y ejecuten los acuerdos o resoluciones de la Asamblea
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Geaneral. b) Dictar los acuerdos o resolnciones gue crea conveniente para
12 buena marcha del Comité y el logro de sus objetivos. c) Revisar los
libros, registros y demis documentos del Comité. d) Presentar a la
Asamblea General en sus sesiones ordinarias de fin de efercicio, una me-
raoria detaflada de sus labores. e} Convocar 2 la Asamblea General 2
sesiones ordinarias o extraordinarias. f) Elaborar y presentar el presupuesto
anual y someterlo a la consideracién de 12 Asamblea General. g)
Administrar con las debidas diligencias, los bienes y fondos del Comité.
h) Proponer a la Asamblea General, las reformas de los Estatutos qgue asu
Juicio considere conveniente. 1) Autorizar gastos extraordinarios, dando
cuenta a la Asamblea General en su préxima sesién. j) Nombrar las
comisiones que considere necesarias para el desempefio de determinadas
lzbores o funciones, con o sin remuneracion. k) Velar por los intereses de
los miembros del Comité, relacionados con las actividades obijeto del
mismo. 1) Acatar, cumplir y hacer que se cumplan en el Comité, los
mandatos, acuerdos, resoluciones y circulares de cnalquier dependencia
del Gobierno de 1a Reptiblica y de autoridades locales y contribuir con

éstas en la divulgacién de avisos, oficios o circulares de interés general y-

a la ejecucion de dichos mandatos. m) Gestionar ante las autoridades el
cumplimiento de las leyes, reglamentos, orderanzas y toda clase de
disposiciones sobre la urbanizacién, ornamentacién, salubridad,
conservacion del medio ambiente, educacién y mandamientos de politica
y otros semejantes gue se relacionen con ef deporte. n) Admitir o excluir
miembros del Comité. o) Decidir sobre el ejercicio de las acciones
judiciales y transigir. p) Autorizar al Fiscal para que confiera toda clase
de poderes en nombre del Comité y revocarlos. q) Llevar un libro de
actas para asentar las sesiones de las Asambleas Generales y otro para las
sesiones de la Junta Directiva y ordenar que se lieven los libros de
contabilidad y de registro de miembros y los demas que considere
necesar1o. r) Designar el o los bancos en que se depositaran los fondos
del Comité; y, s) Las demds que se deriven de 1a aphcacidn de los presentes
estatutos.

CAPITULO VI
DEL PRESIDENTE

Articulo 21. Para ser Presidente del Comité se requiere: a) Ser
miembro fundador o miembro activo en el pleno goce de sus derechos y
de reiterada buena conducta. b) Haber puesto en evidencia especial,
empefio y energia en beneficio del Comité

Articulo 22. Son atribuciones dei Presidente: a) Presidir tas sesiones
de la Junta Directiva y de a Asamblea General y dirigir los debates. b)
Cumplir y hacer cumplir fos acuerdos y resoluciones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva. ¢) Autorizar los documentos que extienda
ia Secretaria y los que hagan fe en la Tesorerfa, asi como los demds libros
necesarios d) Tomar la promesa de ley a fos miembros conforme ingresen
al Comité. ¢} Representar administrativamente al Comité y poner todo
empefio y diligencia en la realizacién de los objetivos que persiga el
Comité.

CAPITULO VII
DEL VICEPRESIDENTE Y DE LOS VOCALES

Articule 23 El Vicepresidente sustituird al Presidente en rodos los

casos de ausencia o incapacidad con las mismas facultades, obligaciones -

y derechos de aquel. Asistir con voz y voto a las sesiones de Junta Directiva.

Articulo 24. Los Vocales propietarios sustitnirdn por su orden de
elercitn, 21 Vicepresidente y con las mismas atribuciones.

CAPITULO VIO
DEL FISCAL

Articulo 25. El Fiscal tiene 1a representacion legal judicial o extraju-
dicial del Comité de Deportes.

Artfeulo 26. Es atribucidn del Fiscal, revisar las operaciones de Ia
Tesoreria y rendir informe a Ja Junta Directiva.

CAPITULO KX
DEL TESORERO

Articulo 27. El Tesorero maneja los fondos del Comité, bajo su
inmediara custodia y responsabilidad, siendo sus atribuciones: a) Llevar
los libros necesarios, debidamente legalizados. b) Recaudar las
aportaciones, contnbuciones e ingresos en general. ¢) Mantener a la
disposicion del Fiscal, los libros y documentos que respaldan las entradas
y salidas de fondos. &) Informar a la Junta Directiva en forma
pormencrizada cada tres meses del estado de fondos admunistrados v,
anualmente presentard un cuadro de entradas y salidas habidas durante su
gestién. e} Hacer efectivos los pagos autorizados por {a Junta Directiva
y tengan el visto bueno del Presidente. f} Depositar los fondos en ia
institucién bancaria que se designe. g) Las demas que le asigne la Junta
Directiva o la Asamblea General.

CAPITULO X

DEL SECRETARIO DE ACTAS

Articulo 28. El Secretano de Actas es el 6rgano de comunicacién
del Comité y tendra las atnbuciones siguientes. a) Elaborar y suscribir
con el Presidente, las actas de las sesiones de Junta Directiva y de Asamblea
General. b) Comprobar el quérum, leer y someter a discusidn las actas. ¢)
Dar cuenta de la correspondencia recibida ¢ despachada. d) Llevar cuenta
precisa de las votaciones y hacer el edmputo de votos en las elecciones
e) Guardar y conservar bajo su custodia los libros de regisuo y demds
documentos del Comité. f) Extender certificaciones con el visto buzeno
del Presidente. g) Informar sobre el ingreso y retiro de miembros h) Firmar
las convocatorias para sesiones ordinarias y extraordinarias conjuntamente
con el Presidente. i) Anotar en las actas los nombres de los miembros que
han asistido a las sesiones y ¢l de los que no han concurrido, con excusa
o sin elta; y, |) Las demds gue le asigne 1a Junta Directiva.

CAPITULO XI
DEL SECRETARIO DE RELACIONES
Articulo 29. Ei Secretario de relaciones es el érgano oficial de
protocolo del Comité. Es el encargado de atender las delegaciones

nactonales o extranjeras de organizaciones similares o afines que visiten
el Comité y de todos los actos protocolarios que se le asignen.
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CAPITULO XII
DEL PATRIMONIO

= Articulo 30. - Bl pati¥monio de &l Comité estars formado: a)'Por las
aporiaciones y. contribuciones qué reciba. b) Por los bienes muebles e -
inmuebles gue se adquieran 4 cualquier 1italo. o} Por los subsidios que se
reciban del Estado, de la Municipalidad, de particulares, de instituciones
o personas juridicas. d) Por los valores que se reciban por herencias,
legados y donaciones gue se le hagan y acepte el Cormité; v, &) Por Jos
resultados de Tas operaciones anuales que se reaficen.

CAPITULO XilI
PROMESA

Articulo 3. Todos los gue ingresen al Comité, rendiran la sigwiente
promesa de ley: "PROMETO SER FIEL AL COMITE DE DEPORTES
DE BONITO ORIENTAL, CUMPLIR Y HACER CUMPLIR SUS
ESTATUTOS, ACUERDOS Y RESOLUCIONES Y ESFORZARME
POR DIGNIFICAR EN PENSAMIENTO Y ACCION LOS PRINCIPIOS
Y OBIETIVOS QUE SUSTENTA".

CAPITULO XIV
DE LAS SESIONES

Articulo 32. Habra tres clases de sesiones: Ordinarias, extraordinanas
y solemnes. Ordinarias las que celeore 1a Junta Directiva cada treinta (30)
dias y las que verifigue la Asamblea General cada afio. Extraordinarias,
siempre que la Junta Directiva lo dispongan 0 bien por consenso del
cuarenta por ciento {(40%) de los miembros por defecto de convocatoria
que la Junta Directiva; y, Solemnes las que tengan tugar para la toma de
posesion de la Junta Directiva, recibir vy atender a altos funcionarios del
Gobierno de la Repiiblica, recibir representantes de otras organizaciones
similares, sea nacional o extranjeras y para el otorgamiento de la calidad
de miembro honorario. &

Articulo 33, Para celebrar sesiones de Asamblea Generyal, el gqudrum
necesario serd la asistencia de por 1o menos el cincuenta y uno por ciento
(51%) de los miembros fundadores y miembros activos del Comité.

Articulo 34. En cada sesién se tratardn los asuntos sefalados en la
agenda que contenga la convocatoria, © las que aprueben los miembros,
sin salirse de los asuntos gue persigan los objetivos del Comité.

Articulo 35. En cada sesién todo asunto discutido se resolverd por
mayoria de votos, entendiéndose por mayoria, la mitad mds uno de los
miembros del Comité o de 1a Junta Directiva.

Articulo 36. En caso de empate se repetird la eleccién o votacion y si
persiste el empate, el Presidente tendra doble voto.
CAPITULO XV
DE LAS ELECCIONES

Articulo 37. La eleccidn de la Junta Directiva se practicara cada dos
(2) afios denmro de la segunda quincena del mes de noviembre, en una
sesién de Asamblea General Ordinaria

P ey gy ——

- Articulo 38. La Comisidn-de Escrutinio la integrard el Fiscal, el
Secretario de Actas y uno de los miembros presentes, preferentemente
Honorario y por nombramiento del Presidente.

Artfculo 39. El voto serd secreto y los candidatos proptiestos’er
relacién con cada uno de los cargos se eligen en el orden que establece el
Anitulo 16 de’los presentes estatuiss. °

Articulo ;’:—0 Se d/eciamra’n electos los candidatos que hayaa alcanzado
la mayoria dé votos.

CAPITULO XVI
DEJADISOLUCIONY LIQUIDACION DEL COMITE

Articulo 41. El Comité se disolvers: a) Por la voluntad de las dos
terceras partes de los miembros reunidos en Asamblea comvocada
especialmente para ese efecto. b) Por fusién o incorporacion a otro comité.
¢) Cuando el niimero de miembros se reduzca a menos de doce. d) Por
apartarse de 10s fines de una asociacién civil sin fines de lucro y tomar 10s
de una asociacién mercantil; y, €) Por cualquier otra causa que hiciese
completamente imposible el cumplimiento de los objetivos del Comité.

Articulo 42. En caso de liquidacidn, los bienes del Comité se
destinaran en el orden de preferencia siguiente: a) A satisfacer las deudas
contraidas por el Comité que estén pendientes de pago. b} A cubrir los
gastos de liquidacién; y, c) El saldo pasard a ergrosar ja Tesoreria Mu-
nicipal de Bonito Oriental.

Articulo 43 La liquidacidn estard a cargo de una Comisién
Liquidadora integrada por un representante del Comité y un perito
independiente, nombrados por la Asamblea que haya decidido la disolucitén
y.un delegado de la Municipalidad de Bonito Onenral. La comisidn
liguidadora devengari los honorarios que le fije Ia | misma asamblea
general.

CAPITULO XVII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 44. La Junia Directiva estard revestida de amplias facultades
para resolver los asuntos que se refieren al Comité de Deportes,
especialmente los de orden administranvo y siempre gue no vielen Ias
disposiciones de los Estatutos, Acuerdos, resoluciones y los objetivos
del Comuté.

Articulo 43. Las actividades del Comité no podrian menoscabar ni
entorpecer las del Estado de Honduras o de la Municipalidad de Bonito
Oriental y en caso de conflicto, tendri preeminencia la actividad Estatal.o
Municipal.

Articulo 46. La primera Junta Directiva del Comité serd electadentgo
de los quince { 15) dias posteriores a la publicacién de estos estamtos en
el Diario Oficial "La Gaceta”, por el perfodo restante para normalizar el
ciclo de dos (2) afios y serd juramentada por ¢l Alcalde Municipal o por
¢l funcionario gue le sustituya legalmente.

- Articulo 47. Los compromisos contraidos por el Comité o por la Junta
Directiva en cualquier tiempo serdn obligatorio cumplimiento.
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Articulo 48. E1 Comité podra celebrar todo tipo de conversiones,
contratls ¥ asum todo tipo de compromisos y responsabiiidades.

Anxticulo 49. Los miembros honorarios podrin asistir a las sesiones
COn VOZ PET0 sint voin.

Articulo 50. Los cargos no previstos en estos estatutos seran resuelios
por una asamblea extraordinaria.

Articulo 5§, La presente Resolucién debera inscribirse en el Libro
de Registro de Sentencias del Registro de la Propiedad conforme lo
establece el Articulo 2329 del Cddigo Civil.

Articulo 52. Los presentes Estaturos entraran en vigencia al ser
aprobados por el Poder Ejecutivo y publicados en el Diario Oficial 1A
GACETA con las limitaciones establecidas en 1a Constitucién de la
Repiblica y las leyes; sus reformas o modificaciones se someteran al
mismo procedimiento de su aprobacién, NOTIFIQUESE. (Fy CARLOS
R. FLORES, PRESIDENTE. (F) J. DELMER URBIZO P,
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA".

‘Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Cen-
tral, a los catorce dias del mes de septiembre de mil novecientos noventa
y ocho.

RICARDO LARA WATSON
Secretario General
26D, 98.

& & S A
FE DE ERRATA

Dhario Oficial La Gaceta, el dia 2 de diciembre con el No. 28,730 se
publicé el Acuerdo No 001 sobre REGULACIONES BASICAS PARA
EMBARCACIONES MENORES DE CINCO TONELADAS, por un
error involuntario de la Direccidn General! de la Marina Mercante, no se
publicé el Articulo No 3 del inciso (f) 2l inciso (i) y todo el Articulo No.
4 y del Articulo No. 5 su primer parrafo y el cuadro A) titulado
Embarcaciones dedicadas a actividades deportivas, recreativas y no
comerciales.

Lic. JOSE RAMON PINEDA IDIAQUEZ

(fy Lasembarcaciones que se dediquen al transporte de carga o pasajeros
deberin presentar las cuotas de flete y tarifas de pasaje. También
incluirn los puertos donde iniciardn el servicio y su destino y las
escalas en su ruta.

(g} La fecha de iniciacidn del tipo de servicio a desarrollarse.

(k) Los proprctarios de las embarcaciones gue se dediguen al transporte
de carga y pasajeros hacia el extenior deberdn acredstar que ¢l Capitdn
posee la capacidad necesana para la operacién de 1as mismas.

(i) Fotocopia autenncada de la hcencia de Digepesca.

ARTICULO 4.~Las disposiciones de este acuerdo no seran aplicables

a las embarcaciones dedicadas ala pesca antesanal con una eslora menor
a 16 pies; no obstante, la Direccion, en conjunto con la Direccidn General

de Pesca y Acuicoltura, llevardn una base de datos de estas embarcaciones
para fines estadisticos.

ARTICULO 5.—1Las embarcaciones comprendidas deatro de la
clasificacion establecidas en el Articulo 2 de 1a presente regulacitn deberd
pagar una cuoia por inscripcién y otra en concepto de anualidad o en su
caso, por viaje a realizar, segiin se detalia a continuacidén.

A) Embarcaciones dedicadas a actividades deportivas, recreativas y no

comerciales.
CUOTADE
ESLORA) INSCRIPCION | CUOTA ANUAL
{Mis /Pies) {Lps.} {Lps)
De 0 2 6.09 mts /20 pies 200.00 125.00
> 609 mis.f20 pies < = 10 06 mts./33 pies 350.00 250.00
> 10.06 mts /33 pies < = 12.19 mts 40 pies 750 00 500.00

SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ACUERDO No. 201-98

Tegucigalpa, M.D.C, 13 de abrii de 1998.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

En uso de las facultades de que estd investido y en aplicacién del
Articulo 245 atnbucién 11a. de la Constitucién de la Repiiblica.

ACUERDA:

Primero: Dejar sin valor y efecto el Acuerdo No. 105-98 de fecha 4
de marzo del presente afio, por medio del cual se cancela al ciudadano
HENRY ADALID MIRANDA VILLEDA, del cargo del Sub-Director
General de la Direccion General de Establecimientos Penales y el Acuerdo
No 106-98 de fecha 4 de marzo del presente afo, por medio del cual se
nombra al ciudadano LEONIDAS CASTRO RIVAS, del cargo de Sub-
Dhrector General de la Direceién General de Establecimientos Penales.

Segundo: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su fecha y debera
publicarse en el Diano Oficiat La Gaceta.

COMUNIQUESE.
CARLOS R. FLORES

Presidente

J. DELMER URBIZOP.
Secretanio de Estado en los Despachos de
Gobemacidn y Justicia
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