
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS 

La primera imprenta lleg6 a Honduras en 1829, siendo 
instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran
cisco, lo primero que se imprimi6 fue una proclama 
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de 
1829. 

E~PRESA NAC/~N~~ ;E ARTES GRAFICAS 

E.NAG 

Despues se imprimi6 el primer peri6dico oficial del 

Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido · 

hoy, como Diario Oficial "La Gaceta". 

Secci6n A 
Secretaria de Estado 
en los Despachos del 
Interior y Poblacion 

EL PRESIDENTE DE LA REP(JBLICA 

En uso de las facultades de que esta investido, yen aplicaci6n 

del Articulo 245, atribuci6n 11 de la Constituci6n de la Republica. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Cancelar a la ciudadana, ROXANA 
PATRICIA ARAUJO VALLADARES, en el cargo de 

Secretaria de Estado en el Despacho de Salud, a quien se le 

rinden las gracias p~r los servicios prestados. 

SEGUNDO: E1 presente Acuerdo seni efectivo a partir de 

su fecha y debeni publicarse en el Diario Oficial "La Gaceta". 

COMUNIQUESE YPUBLIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., a los ocho dias 

del mes de julio del afio dos mil trece. 

PORFIRIO LOBO SOSA 
PRESIDENTE 

CARLOS AFRICO MADRID HART 
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL 

INTERIOR Y POBLACION 

Secretaria de Estado 
en los Despachos del 
Interior y Poblacion 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS 

DESPACHOS DEL INTERIOR YPOBLACION 

CONSIDERANDO: Que e1 Secietario d~ ~stado en los 

Despachos del Interior y Poblaci6n, ciudadano CARLOS 

AFRICO MADRID HART, se ausentani de su cargo dellS 

al 19 de julio de 2013, para a tender asuntos personales fuera 

del pais. 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados 

UDI-D
EGT-U

NAH



La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIG 

CONSIDERANDO: Que cada Secretaria de Estado esta 

a cargo de un Secretario de Estado, qui en en el desempeno de 

sus funciones es asistido por uno o mas Subsecretarios de Estado. 

CONSIDERANDO: Que el Subsecretario de Estado 

sustituira al Secre.tario de Estado por Ministerio de la Ley, en 

caso de ausencia o cualquier impedimento legal y si hubieran dos 

o mas Subsecretarios de Estado, el Secretario de Estado 

determinara e1 orden en que lo sustituiran. 

CONSIDERANDO: Que el senor Secretario de Estado en 

los Despachos del Interior y Poblaci6n, se ausentara de su cargo 

del15 al19 de julio de 2013. 

PORTANTO: 

En uso de sus atribuciones y en aplicaci6n de los articulos 

246 de la Constituci6n de la Republica; 28, 33, 34, 36 numeralS, 

116 y 118 numeral 1 de la Ley General de la Administraci6n 

Publica; 23,26 numeral2 del Decreto Ejecutivo PCM-008-97 

de fecha 2 de junio de 1997, que contiene el Reglamento de 

Organizaci6n, Funcionamiento y Competencias del Poder 

Ejecutivo. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Llamar al senor Subsecretario de Poblaci6n y 

Participaci6ndbdadana,PASTORAGUILARMALDONADO; 

para que sustituya al Secretario de Estado del Ramo CARLOS 

AFRICO MADRID HART, en su ausencia temporal del15 al 

19 de julio de 2013. 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir de su 

fecha y debera ser publicado en el Diario Oficial "La Gaceta". 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, a los 15 dias del mes de julio del aiio dos mil trece. 

CARLOS AFRICO MADRID HART 

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 

DEL INTERIOR Y POBLACION 

JORGE ENRIQUE MONTES RODRIGUEZ 

SECRETARIODENERAL, POR LEY 

Sccciim A Acucrdos y Lcycs 

No. 33 

La EMPRESA NACIONAL DE 

ARTES GRAFICAS le ofrece los 

siguientes servicios: 

LIBROS 

·FOLLETOS 

TRIFOLIOS 

FORMAS CONTINUAS 

AFICHES 

FACTURAS 

TARJETAS DE PRESENTACION 
\ 

CARATULAS DE ESCRITURAS 

CALENDAR/OS 

EMPASTES DE LIBROS 

REVISTAS. 
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JUZGADO DE LETRAS CONTENCIOSO 
ADMINISTRA TIVO 

AVISO 

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras de 1o 
Contencioso Administrative, en aplicaci6n al Articulo 
cincuenta (50) de Ia Ley de Ia Jurisdicci6n de lo Contencioso 
Administrative, y a los interesados y para los efectos Legales 
correspondientes, HACE SABER: Que en fecha veintisiete 
(27) de febrero del 2013, interpuso demanda ante esta 
Jurisdicci6n, Ia cual consta bajo numero de ingreso 073-13 
promovida por el senor ORLANDO ARTURO ALVAREZ 
RUBIO, actuando en su condici6n propia, contra el Estado 
de Honduras a traves del Ministerio Publico (MP), para que 
se declare Ia nulidad de un acto Administrative de cankter 
particular porno ser conforme a derecho.- Reconocimiento 
de una situaci6n Jurfdica individualizada.- La Adopci6n de 
medidas para su plena restablecimiento entre ella se ordene 
mi restituci6n al cargo con el pago 'de salaries dejados del 
percibir a titulo de indemnizaciones por dafios y perjuicios, 
mas los interes que dichas cantidades que resulten.- Costas 

. deljuicio.- El acto administrative que se impugna es el acuerdo 
de cancelaci6n No. 28-2013 de fecha 21 de enero de 2013, 
emitido P<?r el Ministerio Publico. 

SECRETARIA, POR LEY 

27 J. 2013 

REPUBLICA DE HONDURAS 
.JUZGADO DE LETRAS CIVIL DEL DEPARTAMENTO DE 

FRANCISCO MORAZAN 

AVISO DE CANCELA CION Y REPOSICION DE TITULO 
VALORES 
No. 03541 

El infrascrito, Secretario Adjunto del Juzgado de Letras 
Civil del Departamento de Francisco Morazan, la publico en 
general y para los efectos de Ley, HACE SABER. Que ante 
este Juzgado compareci6 el Abogado MIGUEL EDUARDO 
AREVALO RIVERA, actuando en su condici6n de 
representante procesal de la senora GLORIA MARINA SOSA 
HERNANDEZ, con Identidad No. 0801-1950-04455, 
solicitando la cancelaci6n y reposici6n del Titulo Valor con 
las siguientes caracterfsticas: Certificado de Deposito a Plaza 
.fijo No. 17045 con un manto de DOSCIENTOS MIL 
LEMPIRAS (L. 200,000.00), emitiendo por la COOPERA TIV A 
DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMIT ADA 
a favor de la senora GLORIA MARINA SOSA _ 
HERNANDEZ, lo que se pone en conocimiento del publico 
para los efectos de Ley coiTespondiente. 

Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, veinte (20) de 
juhio del ano 2013 

27 J. 2013 

BILLY DANIEL PEREZ IRIAS 
SECRET ARlO ADJUNTO 

AVISO DE TITULO SUPLETORIO 

La infrascrita, Secretaria del Juzgado Segundo de Letras 
Seccional del departamento de Copan, al publico en general, HACE 
SABER: Que en este Juzgado el senor OVIDIO ANTONIO 
PAZ MEJiA, present6 solicitud de TITUL.O SUPLETORIO 
DE DOMINIO, de un inmueble ubicado en ellugar denominado 
PASHAPA CELAQUE, del municipio de Corquin, Copan, el cual 
c.onsta de un 'area de CINCUENTA Y NUEVE PUNTO 
CINCUENTA Y CUATRO METROS CUADRADOS (59.054 
Mts.2), equivalentes a CINCO PUNTO NOVENTA 
HECTAREAS (5.90 Has.), equivalentes a OCHO PUNTO 
CUARENTA Y SIETE MANZANAS (8.47 Mz.), mismo que 
posee la relaci6n de medidas si~uientes: De la estaci6n 0 a la 
estaci6n 1 mide, 141.61 metros; de la estaci6n 1 ala estaci6n 2, 
mide 64.55 metros; de la estaci6n 2 a la estaci6n 3, mide 219.82 
metros; de la estaci6n 3 ala estaci6n 4, mide 57.20 metros; de 
la estaci6n 4 ala estaci6n 5, mide 39.43 metros; de la estaci6n 5 
a la estaci6n 6, mide 42. 02 metros; de la estaci6n 6 a la estaci6n 
7, mide. 52.62 metros; de la estaci6n 7 ala estaci6n 8; mide 17.04 
metros; de la estaci6n ocho 8 ala estaci6n 9, mide 17.02 metros; 
de la estaci6n 9 ala estaci6n 10, mide 17.98 metros; de la estaci6n 
10 a la estaci6n 11, mide 20.88 metros; de la estaci6n 11 a la 
estaci6n 12, mide 196.11 metros; de la estaci6n 12 ala estaci6n 
0, mide 209.66 metros; con las colindancias siguientes: AL 
NORTE, con Pedro Antonio Pena Pineda; AL SUR, con los 
senores Jose Hernandez, calle de por medio, Reinaldo Mejia Rojas, 
escuela Tiburcio Carias Andino, calle de por medio, Carlos 
Humberto Pena Orellana, calle de por medio y Rigoberto Villeda, . 
calle de por medio; AL ESTE, con Carlos Humberto Pena Orellana 
y Miguel Angel Lopez Portillo; y, AL OESTE, con Pedro Antonio 
Pena Pineda. El cual obtuvo por compra que le hiciera a Jorge 
Enrique Paz Siguense y Roy Anel Siguense Mejia y posee desde 
hace mas de 10 anos, representado por Abog. Jorge Luis Dub6n 
Portillo. 

Santa Rosa de Copan, 10 de mayo de 2013. 

YOLANDA MEJiA 
SECRETARIA, POR LEY 

27M., 27 J: y 27 J. 2013 

•••••••••••••••••••••••••••••• • • • LA EMPRESA NACIONAL DE • • • • • ' • ARTES GRAFICAS • • • • No es _ responsable del contenido de las • • • • • • publicaciones, en todos los casos Ia misma • • • • es fiel con el original que recibimos para • • • • • • el proposito. • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

A. 
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A vance 

) ( 
iPronto tendremos! 1) Decreta: Aprobar en todas l cada una de sus partes ,el 

CONTRATO DE OPERA CION PARA LA EXPLORACION 
Y SUBSIGUIENTE EXPLOTACION DE HIDROCAR
BUROS EN ZONA MARiTIMA DE LA REPUBLICA DE 
HONDURAS .. 

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia. 

LACEIBA 

La Ceiba, Atlantida, 
barrio Solares Nuevos, Ave. Colon, 
edificio Pina, 2a. planta, Aptos. 
A-8 yA-9 

Tel.: 443-4484 

CENTROS DE DISTRIBUCION: 

SAN PEDRO SULA 

Salida a Puerto Cortes, Centro Comercial 
"Los Castai'ios". 
Telefono: 25519910. 

CHOLUTECA 

Choluteca, Choluteca, 
barrio La Esperanza, calle 
principal, costado Oeste 
del CampoAGACH 

Tel.: 782-0881 

El Diario Oticial La Gaceta circula de lunes a stibado 

) 

-------------------------------------------------
Tels.: 2230-6767, 2230-1120, 2291-0357 y 2291-0359 

Suscripciones: 

Nombre: 
~----------------------------------------------------------------------

Direcci6n: ----------------------------------------------------------------------
Telefono: 

Empresa: --------------------------------------------------------~----------------
Direcci6n Oficina: 

Telefono Oficina: 

til 
•:·•· . ) 

,,. 
.: :.<·:· •. :.: 

Empresa Nacional de Artes Gnificas 
(E.N.A.G.) 

PBX: 2230-3026. Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental 

•:•:•:.:• 

i :•::::} 

\ 
:::::.:: 

:•::: 
>< 

: : 

}} 

::.::•.:} 
::•::•: 

}::: :···< 

) I (? 
.:.:::•: 

A ... 
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La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 27 DE JULIO DEL 2013 No. 33,187 

Secci6n ''B'' 
CERTIFICACION 

El infrascrito, Secretario General por Ley, de Ia 
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y 
Poblacion. CERTIFICA: La Resolucion que literalmente 
dice: RESOLUCION No.568-2013. SECRETARIA DE 
ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL INTERIOR Y 
POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, 
dieciocho de junio del dos mil trece. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha 
cuatro de junio del dos mil trece, misma que corre a Expediente 
numero PJ-04062013-917, por el Abogado BELMONT 
ABUD ZUNIGA ALVARADO, en su canicterdeApoderado 
Legal de la ASOCIACION PARA EL MANEJO 
INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y 
COMAYAGUA (ASOMAINCUPACO), con domicilio en 
el barrio La Merced, costado norte del Institute Santa Clara, 
municipio de La Paz, departamento de La Paz, contraida a pedir 
el otorgamiento de la Personalidad Juridica y aprobaci6n de sus 
estatutos. 

RESULTA: Que el peticionario acompaii6 a su solicitud 
los documentos correspondientes. 

RESULT A: Que ala solicitud se le dio el tnimite de ley 
habiendose mandado oir opinion Legal ala Unidad de Servicios 
Legales de esta Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen 
favorable Dictamen U.S.L.No.1314- 2013 de fecha 14 de junio 
de2013. 

CONSIDERANDO: Que la ASOCIACION PARA EL 
MANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y 
COMAYAGUA (ASOMAINCUPACO), se crea como 
asociaci6n civil, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian 
las leyes del pais, el orden pUblico, la moral y las buenas costumbres 
por lo que es procedente acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo 
No.02-2010 de fecha 27 de enero de 2010, se nombr6 al 
ciudadano CARLOS AFRICO MADRID HART; como 
Secretario de Estado en los Despachos de Gobemaci6n y 
Justicia, y se modi fico medianteAcuerdo No.271-201 0 de fecha 
7 de oc'tubre de 2010. 

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo No. 3042-
2012 de fecha 14 de diciembre de 2012, se nombr6 al 
Ciudadano JORGE ENRIQUE MONTES RODRIGUEZ; 
como Secretario General por ley de esta Secretaria de Estado; 
con la facultad de firmar los autos de admisi6n, resoluciones y, 
demas providencias que se emitan en las diferentes solicitudes 

que presenten los particulares o los profesionales del derecho 
ante la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y 
Poblaci6n. 

POR TANTO: El Secretario de Estado en los 
Despachos del Interior y Poblaci6n, en uso de sus facultades y 
en aplicaci6n a lo establecido en elArticulo 245 numeral40 de la 
Constituci6n de la Republica; 2 9 reformado, 116 y 120 de la 
Ley General de la Administraci6n Publica; 3 del Decreto 1 77-
201 0; 44 numeral 13 y 46 del Reglamento de Organizaci6n, 
Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo reformado 
mediante PCM 060-2011 de fecha 13 de septiembre de 2011; 
56 y 58 del C6digo Civil; 24, 45 y 83 de la Ley de 
Procedimiento Administrative. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la 
ASOCIACION PARA EL MANEJO INTEGRADO DE 
CUENCAS DE LA PAZ Y COMAYAGUA 
(ASOMAINCUPACO), con domicilio en el barrio La Merced, 
costado norte del Institute Santa Clara, municipio de La Paz, 
departamento de La Paz, asimismo aprobar sus estatutos en 
la forma Siguiente: 

ESTATUTOS DE LAASOCIACION PARA EL 
MANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LAPAZ Y 

COMAYAGUA-ASOMAINCUPACO 

CAPITULO I 
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y 
DOMICILIO EXACTO 

ARTICULO 1.- Se constituye la ASOCIACION PARA 
EL MANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LA 
PAZ Y COMAYAGUA (ASOMAINCUPACO), como una 
asociaci6n civil, sin fines de lucro con personalidad juridica 
propia de acuerdo a los derechos tutelados en la Constituci6n 
de la Republica de Honduras con el prop6sito de contribuir 
con el mejoramiento de las condiciones de vida de las familias, el 
desarrollo econ6mico y social del territorio, asi como la protecci6n, 
conservaci6n y restauraci6n de los recursos naturales a traves 
del Manejo Integrado de Cuencas. 

ARTICULO 2.- La denominaci6n de esta organizaci6n es 
ASOCIACION PARA EL MANEJO INTEGRADO DE 
CUENCAS DE LA PAZ Y COMAYAGUAy las siglas de la 
asociaci6n son: (ASOMAINCUPACO). " 

ARTICULO 3.- La ASOCIACION PARA EL 
MANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y 
COMAYAGUA, regira sus actividades conforme lo establecen 
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los presentes estatutos, reglamento y acuerdos de los 
organismos competentes y por disposiciones de la 
Constitucion de la Republica de Honduras, Codigo Civil y 
demas leyes y reglamentos que le fueren aplicables. 

ARTICULO 4.- La duracion de la Asociacion, sera 
indefinida y su disolucion solo podni producirse por las causas 
seiialadas en los presentes estatutos y por la disposicion 
legal correspondient,e. 

ARTICULO 5.- Su domicilio sera en el barrio La Merced, 
costado n~rte del Instituto Santa Clara, municipio de La Paz, 
departamento de La Paz y su radio de accion sera. en los 
departamentos de La Paz y Comayagua, Honduras. 

CAPITULO II 
DE LOS OBJETIVOS 

ARTICULO 6.- Objetivo General: Contribuir con el 
mejoramiento de las condiciones de vida de las familias, el 
desarrollo economico y social del territorio, asi como la 
proteccion, conservacion y restauracion de los recursos naturales 
en los departamentos de La Paz y Comayagua, Honduras, a traves 
del Manejo Integrado de Cuencas. Para ellogro de este objetivo 
generalla institucion tiene los siguientes objetivos especificos: 
a) Coordinar con las Corporaciones Municipales y el Iristituto 
Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas 
Protegidas y Vida Silvestre (ICF), la Elaboracion e 
implementacion de Planes de Manejo de Cuencas, tales como: 
Plan de Manejo de las Microcuencas Paniaguara y Cimarron, 
en los municipios de Santa Ana y Opatoro respectivamente; 
Plan de Manejo de Ia Cordillera de Montecillo que 
comparten La Paz y Comayagua; Plan de Manejo de la reserva 
El Jilguero en La Paz; Plan de Manejo de Ia Reserva Biologica de 
Guajiquiro; Plan de Manejo de la Micro cuencaApacilina en San 
Antonio del Norte; Plan de Manejo de las micro cuencas El 
Resbaloso y La Cofradia-El Rinc6n en Lauterique; Plan de Manejo 
de la micro cuenca El Pinal, Rio Apane, Rio Guarina y Rio 
Quebrada Honda en Aguanqueterique; Plan de Manejo de la 
micro cuenca ~anto Cristo que comparte Guajiquiro, San Juan 
y San Antonio del Norte, sin interrumpir los planesque el 
Estado tenga determinados en dichas zonas. b) Mejorar las 
capacidades en las comunidades para mitigar impactos del 
cambio climatico, resistir y recuperarse de sequias e 
inundaciones; y manejar de forma constructiva conflictos 
relacionados al agua. c) Mejorar el acceso, servicio y uso del 
agua para fines domesticos y productivos por medio del Manejo 
Integrado de Cuencas. d) Denunciar ante las autoridades 
competentes a cualquier persona o institucion que con sus 
actividades atente contra el bienestar del patrimonio natural, 
turistico, historico, cultural y etnologico de los departamentos 
de La paz y Comayagua. e) lmpulsar programas de participacion 
ciudadana bajo el concepto de solidaridad e igualdad en aspectos 
civico-sociales. f) Promover y gestionar para la declaracion 
oficial'de areas protegidas y su co-manejo respectivo a traves 
de la formulacion de Planes de Manejo junto a las entidades 

estatales: correspondientes. g) Establecer alianzas con 
instituciones publicas o privadas, organizaciones no 
gubemamentales, organismos de cooperacion, que persiguen 
los mismos fines de la ASOMAINCUPACO y celebrar los 
convenios de asistencia con los mismos propositos. h) Adquirir a· 
titulos legales los bienes muebles e inmuebles que se requieran 
para el ejercicio de sus actividades. i) Ser una instancia que en 
momentos de emergencia local, nacional o internacional participe 
en actividades de prevencion, rescate y de reconstruccion. 

CAPITULO III 
DE LOS MIEMBROS 

ARTICULO 7.- La ASOCIACION PARA EL 
MANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y 
COMAYAGUA(ASOMAINCUPACO), tiene categorias de 
miembros: a) Miembros Fundadores. b) Miembros Activos. c) 
Miembros Incorporados. d) Miembros Honorarios y 
Colaboradores. 

ARTICULO 8.- Son Miembros: a) Fundadores: son las 
personas naturales hondureiias quienes firman el acta de 
constitucion de Ia asociacion. b) Activos: son las personas natufales 
hondureiias o extranjeras con residencia legal en el pais o juridica 
nacionales o internacionales legalmente constituidas en el pais que 
deseen participar activamente con los objetivos de la 
asociacion son incorporados posteriormentemediantesolicitud 
por escrito ante la Junta Directiva y ratificados en Asamblea 
General. c) Miembros Incorporados: son los que posteriormente 
mediante solicitud por escrito ante la Junta Directiva y ratificado 
en Asamblea General, ingresan ala asociacion. d) Miembros 
Honorarios y Colaboradores: son las personas naturales 
hondureiias o extranjeras con residencia legalen el pais o 
juridica nacionales o intemacionales legalmente constituidas 
en el pais que realicen donaciones materiales e inmateriales ala 
Asociacion para el cumplimiento de sus fines y objetivos tambien 
las personas que presten sus servicios de manera no continua en 
el organismo y las personas que se adhieren a trabajar en 
proyectos y comisiones. ' 

ARTICULO 9.- Los miembros Honorarios y 
Colaboradores pueden ser miembros activos haciendo la 
solicitud dirigida ala Junta Directiva y asi tendra los mismos 
derechos y obligaciones como miembro activo. 

ARTICULO 10.- Son derechos de los miembros 
fundadores y activos de laAsociacion: a) Elegir y ser electo 
para cargos de la Junta Directiva. b) Obtener de la Junta Directiva 
credencial que le acredite como miembro de la Asociacion. c) 
Exigir a traves de los canales correspondientes a los 
representantes de la organizacion y demas organismos de la 
misma, el cumplimiento de los presentes 'E:statutos y 
reglamentos internos. d) Pedir la derogacion de cualquier acuerdo 
que este en contra de lo estipulado en los presentes estatutos. 
e) Derecho a voz yvoto en las sesiones y asambleas. f) Presentar 
iniciativas o proyectos que tiendan a fortalecer las actividades de 
la organizacion. 
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ARTICULO 11.- Son obligaciones de los Miembros 
fundadores y Activos: a) Cumplir y hacer cumplir los 
presentes estatutos, disposiciones de reuniones de Asamblea 
y la Junta Directiva, que se relacionen con la finalidad de la 
Asociacion. b) Observar buena conducta dentro y fuera de la 
institucion. c) Asistir con puntualidad a las reuniones y Asambleas 
o cualquier otro acto de la Asociacion para lo cual sea requerida 
su presencia. d)Acatar acuerdos de las asambleas y/o reuniones 
de trabajo, aun y cuando no haya acudido a elias. e) 
Proporcionar la colaboracion debida a los directivos de la 
asociacion o sus representantes. t) No tratar en el seno de la 
Asociacion asuntos de canicter politico partidario, deportivo, 
ni religioso. g) Tomar parte en las asambleas yprocedimientos de 
toma de decisiones. h) Cumplir con fidelidad y eficacia las tareas 
que se le asignen. 

ARTICULO 12.- Para los miembros Honorarios-y 
Colaboradores se aplican los mismos derechos, a excepciones 
de los derechos de voz y voto y ser electo, para lo cual si se 
requiere la calidad de miembro activo. 

ARTICULO 13.- Son obligaciones de los miembros 
Honorarios y Colaboradores: servir de apoyo en la realizacion 
de las actividades de nuestra organizacion, no obstante estas se 
aplican en los momentos de colaboracion y no incurrir en 
responsabilidad directa de las decisiones que en Asamblea, 
reunionesoJuntaDirectiva adopten los miembros fundadores 
y activos. 

CAPITULO IV 
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO 

ARTICULO 14.- LaAsociacion, esta conformada por los 
siguientes organos para una debida gestion, administracion y 
ejecucion: a)AsambleaGenera. b) Junta Directiva. c) Junta 
de Vigilancia. d) DireccionEjecutiva. 

ARTICULO 15.- La Asamblea General es la maxima 
autoridad de laAsociacion,' sus resoluciones seran de cumplimiento 
obligatorio, sus reuniones podran ser ordinarias o 
extraordinarias, siendo de riguroso cumplimiento y 
acatamiento de las decisiones y resoluciones que en serio se 
adopt en. 

ARTICULO 16.- LaAsamblea General Ordinaria se reunira 
el primer sabado de octubre de cada aiio, previa convocatoria 
por escrito de la Junta Directiva Central con anticipacion de 
quince (15) dias habiles y estara integrada por todos los 
miembros de la Asociacion debidamente inscritos. Para 
participar en las Asambleas Generales el requisito es que sea 
miembro Fundador y/o miembro Activo y debidamente inscrito 
como tal ante la Secretaria de la asociacion. 

ARTICULO 17.- LaAsamblea General Extraordinaria 
se reunira cada vez que sea necesario, convocada por la Junta 
Directiva, siempre que algun caso revista la urgencia 

< 

justificada; dicha convocatoria a laAsamblea se hara con ocho 
(8) dias habiles de anticipacion. 

ARTICULO 18.- Son Atribuciones y Funciones de la 
Asamblea General Ordinaria: a) Elegir a los miembros de la 
Junta Directiva. b) Discutir y a pro bar, Decretar el presupuesto 
anual en base al Plan Operativo que presente la Junta Directiva y 
dictar las medidas necesarias para la rendicion de cuentas. c) 
Determinar la cuantia y caucion del Tesorero. d) Discutir y aprobar 
el Reglamento Intemo de la Asociacion. e) Elegir a los 
miembros de la Junta de Vigilancia. 

ARTICULO 19.-Atribuciones de laAsamblea General 
Extraordinaria: a) Fijar el monto de las erogaciones que podra 
efectuar la Junta Directiva sin autorizacion previa de acuerdo al 
presupuesto. b) Fijar el monto de las contribuciones o cuotas 
ordinarias o extraordinarias de los miembros y determinar los 
sueldos de los empleados. c) Discutir y aprobar la expulsion de 
miembros de la asociacion ode la Junta Directiva mediante el 
procedimiento indicado en el Reglamento Internode igual forma 
discutir y aprobar nuevos ingresos de miembros. d) Discutir y 
aprobar la modificacion y reforma~ ya sea total o parcial de 
los estatutos. e) Discutir y aprobar sobre la disolucion y 
liquidacion de laAsociacion. t) Sustituir los miembros que de 
acuerdo a las circunstancias sean necesarios, de acuerdo a lo 
estipulado en los estatutos de la asociacion. 

ARTICULO 20.- Las Asambleas General Ordinaria y 
Extraordinaria sera presidida por el Presidente de la Junta 
Directiva u otro miembro que este designe, en caso de ausencia 
justificada. 

ARTICULO 21.- Para la celebracion de las Asambleas 
Ordinarias se requerira del quorum de la mitad mas uno de los 
miembros de la asociacion y a su vez se requerira la mitad mas 
uno de los miembros asistentes para la toma de decisiones, es 

. decir para las resoluciones o acuerdos. 

ARTICULO 22.- Para la Celebracion de Asambleas 
Generales Extraordinarias requeriran del quorum de las dos 
terceras partes de los miembros debidamente inscritos y a su vez 
se requerira el mismo quorum para la toma de d~cisiones, es 
decir para las resoluciones o acuerdos. En laAsamblea General 
Extraordinaria se tratara unicamente los asuntos previamente 
consignados en agenda. 

DE LA JUNTA DIRECTIVA 

ARTICULO 23.- La Junta Directiva de laAsociacion es 
elorgano de administracion, discusion y ejecucion. Los. 
miembros de la Junta Directiva duraran en susJunciortes dos 
(2) afios, pudiendo ser reelectos solo por un periodo mas, si asi 
lo aprueba laAsamblea General Ordinaria. 

ARTICULO 24.-La Junta Directiva estara integrada por 
las personas con los siguientes cargos: a) Un Presidente. b) Un 
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Vicepresidente c) Un Secretario. d) Un Tesorero. e) Un Fiscal. f) 
Vocal I y g) Vocal II. ' 

ARTiCULO 25.- Son facultades y obligaciones de la Junta 
Directiva: a) Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos, 
disposiciones y reglamentos que se emitan. b) Sesionar por lo 
menos una vez al mes. c) Decidir las contrataciones o cesantia 
de los empleados. d) Todas las funciones delegadas por la 
Asamblea General y los presentes estatutos a traves de las 
atribuciones de cada miembro. 

ARTiCULO 26.- Son facultades y atribuciones del Presidente: 
a) Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos, 
disposiciones y reglamentos que se emitan. b) Presidir las sesiones 
ordinarias y extraordinarias de laAsamblea General c) Revisar y 
distribuir trabaj o y responsabilidades derivadas de la gesti6n 
administrativa y requisitos intemos y externos. d) Revisar los 
libros y demas documentos cuando asi lo estime conveniente. 
e) Velarporque se ejecuten los acuerdos de laAsamblea ode los 
organismos directivos de la Asociaci6n. f) Autorizar los 
nombramientos de las comisiones y delegaciones. g) Autorizar 
en nombre de la Asamblea General cualquier erogaci6n 
imprevista que podra efectuar la Junta Directiva sin autorizaci6n 
previa de la Asamblea en pleno. h) Conferir a un Profesional de 
Derecho debidamente colegiado la representaci6n legal de la 
Asociaci6n cuando sea necesario. i) Representar legalmente a 
la Asociaci6n ante los Organismos N acionales, Estatales o 
Privados y Organismos Internacionales en la firma de 
acuerdos y convenios de cooperaci6n y asistencia tecnica 
financiera.j)Otras obligaciones atribuciones inherentes al cargo 
y delegadas por la Asamblea General. k) Preparar el informe 
a.nual de actividades. 1) Autorizar permisos provisionales o 
temporales para cualquier miembro de la Junta Directiva. m) 
Astu!oidas representaciones de laAsociaci6n dentro y fuera del 
pais:.'n)·Formular junto al Tesorero anualmente, el proyecto 
de presupuesto y someterlo a la aprobaci6n de Asamblea 
General. o) Re~ibiry entregar, mediante riguroso inventario, los 
i'nu~Wle·s· y-·enseres del Organismo. p) Autorizar el 
trdrrib'tathientb 'dei·Director Ejecutivo y los respectivos 
c~Hfairt::lo6.re~ de areas. q) Crear la reglamentaci6n 
fesf)e~Hva,-~qu(fregrile las operaciones de los proyectos de 
tr~~lttthlid, ~~i <hlrilo la transparencia en el uso de fondos, debiendo 
iJr6fui~~iaAs~bleaGeneral parasuratificaci6n. r) Firmar 
cualquier correspondencia, o documento, oficial que se emita. 
s) Autorizar o 14,~'tUtprizarlas. solicitudes de ingresos del 
Organismo. t) Gestionar fondos para el funcionamiento y ellogro 

~rWs:lli>jmiw~A~l~Asoci~ci6n. u) Las demas atribuciones y 
:(lbJligaeiooeB;que,sc deriven de los estatutos, las leves vi gentes y 
~age~dedn:ts·progtamas. 

ARTiCUL0:27.- Son obligaciones y atribuciones del 
Vicepresidente: a) Las mismas del Presidente en caso de su 
llU$eticia:temp>ot1lll' o si este asi lo designe. b) Asuniir la presidencia 
1de Ia ovganizaci6n en forma interina en caso de ausencia 

definitiva del Presidente, mientras se convoca a una nueva 
Asamblea General para elegir un sustituto o para su ratificaci6n 
enelcargo. 

ARTiCULO 28.- Son obligaciones y atribuciones del 
Secretario: a) Acordar con el Presidente los asuntos de su 
competencia. b) Asistir con voz y voto a las sesiones de la Junta 
Directiva. c) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias 
de laAsamblea General de los miembros, asi como a las sesiones 
de Junta Directiva. d) Firmar con el Presidente la 
correspondencia y demas documentaci6n necesaria. e) 
Llevar el control del libro de entrada y salida de 
correspondencia y distribuir entre los demas miembros de la 
Junta Directiva la correspondencia que sea recibida. f) Llevar un 
libro de aetas y las respectivas Ayudas Memorias de las sesiones 
de Junta Directiva y de las Asambleas Generales. g) Asumir 
todas las facultades y obligaciones que se deriven de la 
aplicaci6n de los estatutos o que se deriven de su cargo. h) 
Tomar bajo su responsabilidad los archivos y demas 
documentaci6n de la instituci6n. 

ARTiCULO 29.- Son atribuciones y obligaciones del 
Tesorero: a) Asumir todas las responsabilidades inherentes 
a su cargo. b) Acordar con el Presidente los asuntos de su 
competencia. c) Asistir con voz y voto a las sesiones de la Junta 
Directiva. d) Asegurar la custodia de los fondos de laAsociaci6n 
en una instituci6n bancaria que ofrezca suficiente garantia. e) 
Tomar a su cargo y bajo su responsabilidad las compras que 
acuerde la Junta Directiva. f) Velar porque todas aquellas 
erogaciones que acuerde la Junta Directiva y Direcci6n 
Ejecutiva, se apeguen a las normas estatutarias, presupuesto de 
laAsociaci6n y dem~ reglamentos aprobados por la.misina. g) 
Firma del Presidente y el TESORERO, todos aquellos 
documentos presentados por cualquier firma comercial, con 
la que la instituci6n contraiga la adquisici6n de bienes y 
servicios. h) Firmar los documentos o titulos valores expedidos 
contra bancos, los cuales deben estar acompafiados por la 
firma del Presidente, para lo cual deben de registrar sus firmas 
en la instituci6n bancaria que se acuerde previa aprobaci6n de la 
Junta Directiva. i) Destinar un fondo de caja chica de la 
Asociaci6n, cuyo monto se decidira en reunion de Junta 
Directiva, en el marco de su respectivo reglamento. j) Rendir 
cauci6n por el manejo de los fondos de la instituci6n en la cuantia 
y forma que lo determine laAsamblea y los estatutos. k) Rendir 
informes mensuales ante la Junta Directiva y semestralmente 
ante la Asamblea General. 1) Asumir la responsabilidad de la 
correspondencia y archivos de la Tesoreria, asi como la 
administraci6n de los bienes muebles e inmuebles de la 
instituci6n. m) Para gastos mayores de los establecidos para 
caja chica se requerira el acuerdo en sesi6n de Junta Directiva o 
la autorizaci6n del Presidente en representaci6n de J..aAsamblea 
General. n) Realizar durante los prim eros diez ( 1 0) dias de cada 
mes un corte de caja y la respectiva conciliaci6n bancaria, la que 
· debera ser revisada por el Fiscal y por el Presidente. fi) Llevar un 
registto de las 6rdenes de pago y comprobantes de las 
· transacciones .de ingresos y egresos de la Asociaci6n. 

B. 
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o) Organizar un sistema de contabilidad y el control de los registros 
contables al dia. p) Presentar informes por escrito a laAsamblea 
General, que en forma detallada reflejen los ingresos y egresos, 
asi como las modificaciones que al presupuesto haya efectuado la 
Junta Directiva. q) Parti.cipar y colaborar en la formulaci6n del 
presupuesto anual o cualquier otro presupuesto que tenga que 
hacerse para la gesti6n de proyectos. 

ARTiCULO 30.- Son atribuciones del Fiscal: a) Revisar 
en conjunto con el Presidente todo lo concerniente a las 
actividades realizadas dentro de la organizaci6n. b) El Fiscal 
realizani auditorias internas a cada uno de los miembros de 
organizaci6n a fin de obtener la mayor transparencia de la 
misma. 

ARTICULO 31.- Son atribucionesdelosVocales: a)Asistir 
con voz y voto a las reuniones de la Junta Directiva. b) Sustituir a 
cualquier miembro de la Junta Directiva en ausencia de esta o por 
designaci6n del mismo ode parte de la Junta Directiva. c) Velar 
por el desarrollo de su area asignada y formular iniciativas de 
desarrollo de acuerdo a su funci6n encomendada. d) Formar 
y presidir comisiones para el buen desempeiio de la Asoc1aci6n. 

DE LA JUNTA DE VIGILANCIA 

ARTiCULO 32.-La vigilancia y fiscalizaci6n de laAsociaci6n 
estara a cargo de Ia Junta de Vigilancia. 

ARTICULO 33.- La Junta de Vigilancia, estara integrada 
por tres miembros propietarios y tres suplentes, electos en 
Asamblea General Ordinaria, los que seran electos en la misma 
fecha y durara en sus funciones el tiempo que dure la Junta 
Directiva. 

ARTiCULO 34.- La Junta de Vigilancia sesionara por lo 
menos una vez al mes y deberan Organizarse internamente en 
la primera sesi6n debiendo nombrarun Presidente, un Secretario 
y un Vocal que serian los miembros propietarios. 

ARTiCULO 35 • .; Todo miembro de la Junta de Vigilancia 
que habiendo sido convocado a tres sesiones Ordinarias 
consecutivas o a cuatro sesiones Extraordinarias no 
consecutivas, no asistiera a ellas sin causajustificada alguna, 
quedara eximido de su cargo y los dos miembros restantes 
asumiran las responsabilidades como tales. 

ARTICULO 36.- Son atribuciones de la Junta de 
Vigilancia.- a) Verificar las Operaciones contables y financieras 
de la Asociaci6n. b) Realizar arqueos de caj a y estados de 
cuentas cada vez que lo estimen conveniente. c) Practicar u 
ordenar ala Junta Directiva que se realicen auditorias, por lo 
menos una vez al aiio. d) Comprobar la exactitud de inventarios, 
recibos, facturas y cotizaciones. e) Com pro bar la legalidad de 
titulos valores y de otros documentos que reciba o emita la 
Asociaci6n. f) Dictaminar los 'estados financieros, 
preparados porIa Junta Directiva y devolverlos dentro.de los 

l 0 dias siguientes, despues de recibirlos. g) Verificar 
transacciones financieras y de cualquier otra indole que realice 
la Junta Directiva. h.- Seleccionar el auditor interno, y a los 
organismos auxiliares cuando proceda. i) Informar ante cualquier 
asamblea de delegados y de Junta Directiva, respecto a las 
deficiencias o anormalidad que encuentre en su gesti6n 
fiscalizadora. j) Elaborar su plan de trabajo y presupuesto, 
presentarlo oportunamente ala Junta Directiva de laAsociaci6n 
para que esta asigne su partida correspondiente. 

ARTICULO 37.- Los resultados de las acciones realizadas 
porlaJuntade Vigilanciaseharadel conocimiento de la Junta 
Directiva Central, y las recomendaciones emitidas deberan 
analizarse con la Junta Directiva a fin de adoptar los acuerdos 
convenientes al in teres de la Asociaci6n. 

ARTICULO 38.- La Junta de Vigilanciadeberallevaral 
dia el Libro de Aetas, debidamente autorizado y anotar en el 
mismo, todos los acuerdos y resoluciones destinados a 
salvaguardar los intereses de la organizaci6n, teniendo la 
responsabilidad de transcribirlos oportunamente a la Junta 
Directiva, para su analisis y cumplimiento. 

ARTICULO 39.- La Junta de Vigilancia tendni todas 
las facu~tades necesarias para fiscalizar, revisar 
procedimientos administrativos y contables o investigarpor 
si, o en forma delegada cualquier irregularidad de orden 
financiero, legal, econ6mico, administrativos de laAsociaci6n, 
estaran obligados a facilitarle al afecto el conocimiento de todos 
los libros y documentos que el 6rgano de vigilancia estime 
necesarios. Las recomendaciones que hiciera Ia Junta de vigilancia 
a la Junta Directiva en lo que es de su competencia, seran de 
obligatorio cumplimiento. 

ARTICULO 40.- La Junta de Vigilancia, debera de 
coordinar o no, con el Fiscal de la Junta Directiva, si asi lo 
estiman, pero ambos cargos deberan con tar con la autonomia 
necesaria, para desempefiar con eficiencia sus funciones. 

DE LADIRECCION EJECUTIVA 
l 

ARTiCULO 41.- El Director Ejecutivo es electo por la Junta 
Directiva y sera la persona encargada de ejecutar el plan operativo 
y los objetivos de la instituci6n en funci6n de los proyectos 
en ejecuci6n. 

ARTICULO 42.- El Director: Ejecutivo se guiara en 
su gesti6n por el respectivo reglamento que elabore Ia Junta 
Directiva, dos (2) meses despues de la constituci6n legal de la 
Asociaci6n, se regira ademas por los lineamientos establecidos 
en los respectivos proyectos. 

ARTICULO 43.- El Director Ejecutivo tendra dentro de 
otras las siguientes funciones: a) Ejecutar y administrar, en 
nombre de laA.,sociaci6n los proyectos y convenios de la que 
forme parte, pudiendo acompaiiar al Presidente en la suscripci6n 
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de los mismos ante diferentes instituciones. b) Encabezar las 
comisiones en compafiia de los coordinadores de area que sean 
necesarios. c) Nombrar el personal empleado de la instituci6n, el 
cual sera ratificado por la Junta Directiva. 

ARTiCULO 44.- El Director Ejecutivo, sera persona con 
experiencia y calificaci6n profesional que sea garantia para una 
buena labor de la asociaci6n. 

ARTiCULO 45.- En caso de ausencia del Director 
Ejecutivo, sera sustituido por el miembro que la Junta 
Directiva que acuerde. 

ARTiCULO 46.- El Director Ejecutivo tendra voz y voto, 
siempre y cuando sea miembro activo de la asociaci6n. 

ARTiCULO 4 7.- Para los gastos ordinarios de laAsociaci6n 
laAsamblea General Ordinaria aprobara un presupuesto anual, 
que sera presentado por la Junta Directiva, previa 
determinacion de necesidades. 

CAPiTULOV 
DEL PATRIMONIO 

ARTiCULO 48.- El patrimonio de laAsociaci6n estara 
conformado de la siguiente manera: a) Contribuciones 
ordinarias y extraOTdinarias de sus miembros aprobados en 
Asamblea General. b) Donaciones y legados que reciba a titulo 
legal. c) Otras contribuciones que reciba. 

ARTiCULO 49.- Los fondos de la Asociaci6n deberan 
mantenerse en una instituci6n bancaria hondurefia, a nombre 
de esta y para retirar valores se hara necesario las firmas del 
Presidente y Tesorero, por lo que registraran sus firmas en el 
banco seleccionado, previa aprobaci6n de la Junta Directiva. 

ARTiCULO 50.- Para asegurar la transparencia en la 
administraci6n de los bienes y fondos, eficiencia y claridad de las 
operaciones, se elaborara un reglamento que sea congruente con 
los requerimientos y condiciones de las contraparte nacionales 
o extranjeras, asi como las leyes del pais que penalizan el 
enriquecimiento ilicito yen estricto apego a las Leyes, Reglamentos 
y Resoluciones de Tribunal Superior de Cuentas. 

CAPiTULO VI 
DE LADISOLUCION Y LIQUIDACION 

ARTiCULO 51.- Son causas de disoluci6n de la 
organizaci6n: a) Cuando asi lo acuerden las dos terceras partes 
de los miembros reunidos enAsamblea General Extraordinaria. 
b) Porno haber cumplido los objetivos para los cuales fue creada. 
c) Por Orden Judicial. d) Por resoluci6n del Poder Ejecutivo. 

ARTiCULO 52.- En caso de acordarse la disoluci6n la 
Asamblea General Extraordinaria nombrara una Junta 
Liquidadora, de los que resultare se pagaran las deudas y el 

remanente se donara a otra organizai6n de igual naturaleza al de 
laAsociaci6n o una instituci6n benefica en ambos casos debera 
acreditar su existencia juridica que seiiale el Estado. 

CAPiTULO VII 
DISPOSICIONES GENERALES 

ARTiCULO 53.- Para reformar parcial o totalmente estos 
estatutos, se requiere la aprobaci6n de las dos terceras partes de 
los miembros activos reunidos en Asamblea General 
Extraordinaria. 

ARTiCULO 54.- Todo lo no previsto, en los presentes 
estatutos. sera resuelto por normativa juridica vigente del pais a 
traves de laAsamblea General. 

ARTiCULO 55.- Las actividades quedesarrolle laAsociaci6n 
deberan cumplir con las leyes vigentes del pais y contribuir al 
formato y desarrollo de las politicas estatales que en las areas 
establecidas se aplique, asi como en lo relativo ala modemizaci6n 
del Estado en las areas de su incumbencia. 

SEGUNDO: Que laASOCIACION PARAELMANEJO 
INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y 
COMAYAGUA (ASOMAINCUPACO), presentara 
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos del 
Interior y Poblaci6n, a traves de la Unidad de Registro y 
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C), losestados 
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo 
movimiento econ6mico y contable, indicando su patrimonio actual 
asi como las modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo 
herencias, legados y donaciones a traves de un sistema contable 
legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes 
del extranjero, se sujetaranalanormativajuridicaimperanteen 
el pais aplicable segun sea el caso, a trayes de los Organos 
Estatales constituidos para verificar la transparencia de los 
mismos. 

TERCERO: Que la ASOCIACION PARA EL 
MANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y 
COMAYAGUA ( (ASOMAINCUPACO), se inscribira en la 
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, · 
indicando nombre completo, direcci6n exacta, asi como los 
nombres de sus representantes y demas integrantes de la Junta 
Directiva; asimismo, se sujetara a las disposiciones que dentro su 
marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a 
traves del respectivo 6rgano intemo verificando el cumplimiento 
de los objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: Que la ASOCIACION PARAEL MANEJO 
INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y 
COMAYAGUA (ASOMAINCUPACO), se somete a las 
disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria 
de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n y demas 
entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea 
requerido para garantizar la transparencia de la 
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administracion; quedando obligada, ademas a presentar 
informes periodicos anuales de las actividades que realicen 
con instituciones u organismos con los que se relacionen en el 
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disolucion y liquidaci6n de la _ASOCIACI6N 
PARAELMANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LA 
PAZ Y COMAYAGUA (ASOMAINCUPACO), se hara de 
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la 
que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente 
pasara a formar parte de una organizacion legalmente 
constituida en Honduras que reuna objetivos similares o una 
de beneficencia, Dicho tramite se hara bajo la supervision de 
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones y transparencia del 
remanente de los bienes a que hace referenda el parrafo 
primero de este mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes estatutos entraran en vigencia luego 
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario 
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la 
Constitucion de la Republica y las leyes; sus reformas o 
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su 
aprobacion. 

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el 
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad 
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de 
Oficio proceda a remitir el expediente ala Unidad de Registro 
y Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.RSA.C.)paraqueemita 
la correspondiente inscripcion 

NOVENO: Para los efectos legales consiguientes y previo 
a emitir la certificacion de la presente resolucion, el interesado 
debera cancelar al Estado de Honduras, 1~ cantidad de 
doscientos Lempiras (Lps. 200.00) de conformidad con lo 
establecido en el Articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento de 
los lngresos, Equidad Social y Racionalizacion del Gasto 
Publico, creado mediante Decreto Legislativo No. 17-2010 
de fecha 21 de abril de 2010. NOTIFIQUESE. (F) CARLOS 
AFRICO MADRID HART, SECRETARIO DE ESTADO 
EN LOS DESPACHOS DEL INTERIOR YPOBLACI6N. 
(F) JORGE ENRIQUE MONTES RODRIGUEZ, 
SECRET ARlO GENERAL, POR LEY. 

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central, a los nueve dias del mes de julio del dos mil trece. 

JORGE ENRIQUE MONTES RODRIGUEZ 
SECRET ARlO GENERAL, POR LEY. 

27 J. 2013. 
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A LA CONTRATA DE APROVECHAMIENTO DE 

AGUAS NACIONALES PARA GENERACI6N DE 

ENERGiA ELECTRICA DEL PROYECTO 

HIDROELECTRICO RiO VERDE. 

Nosotros DARiO ROBERTO CARDONA VALLE, 

mayor de edad, casado, hondureiio, Doctor y de este domicilio y 

MAURO DELLORO, italiano, mayor de edad, casado, . 

lngeniero Electromecanico, con domicilio en la ciudad de San 

Pedro Sula, departamento de Cortes yen transito por esta ciudad, 

acrua elprimero en su condicion de Subsecretario de Recursos 

Naturales y Energia, segl1nAcuerdo de nombramiento No. 201-

2010 de fecha 12 de abril del afto dos mil diez yen adelante 

identificado como "LA SECRET ARIA", y el segundo 

comparece en su condicion de Gerente Generai de la Sociedad 

HIDROELECTRICA IRIONA, S.A. DE C.V., nombrado 

mediante Instrumento PUblico No. 91 de fecha dos de noviembre 

del afto dos mil nueve, autorizado por el Notaiio Vicente Martin 

Williams Zelaya, inscrito bajo el nl1mero 63, del tomo 5 en el 

~egistro Especial de Poderes, del Registro de la Propiedad de 

Colony en adelante identificado como-"EL CONTRATISTA", 

quienes encontrandose en el goce de sus derechos civiles y en el 

uso de sus atribuciones y por asi haberlo convenido, celebran la 

PRIMERA ADENDA MODIFICATORIA A LA 

CONTRATA DE APROVECHAMIENTO DE AGUAS 

NACIONALES PARALAGENERACI6N DE ENERGiA 

ELECTRICA DEL PROYECTO HIDROELECTRICO 

"RIO VERDE". 

Antecedentes: 

I. La "SECRET ARIA" y el "CONTRATISTA", 

reconocen que en fecha seis de agosto del afto dos mil 

ocho, celebraron una CONTRATA DE 

APROVECHAMIENTO DE AGUAS 

NACIONALES PARA GENERACI6N DE 

ENERGIA ELECTRICA DEL PROYECTO 

HIDROELECTRICO "RIO VERDE", mediante el 

cual "LA SECRET ARIA", ,autorizo al 

"CONTRATISTA", a aprovecharuna parte de las aguas 

que discurren por el cauce natural del Rio Verde, en el 

municipio de Iriona, departamento de Colon, para llevar 

a cabo el Proyecto Hidroelectrico "RI 0 VERDE", con 
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II. 

III. 

IV. 

v. 

capacidad para producir seis mil kilovatios de Potencia 

(6,000Kw). 
La contrata deAprovechamiento deAguas Nacionales 

para Generacion de Energia Electrica del Proyecto 

Hidroelecttico RiO VERDE; fue aprobado por el 

Congreso Nacional, mediante Decreto Legislativo 203-

2009 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta de fecha· 

26 de noviembre del afio 2009. 

El veinticuatro de agosto del aiio dos mil once, el 

"CONTRATISTA", presento a "LA SECRETARlA", 

la solicitud de modificacion de la Contrata de Agua del 

Proyecto Hidroelectrico "RiO VERDE",junto con la 

Actualizacion del Estudio de Factibilidad desarrollado por 

INGENDEHSA. 

En fecha veintiseis de febrero del afio dos mil trece, la 

Direccion General de Recursos Hidricos emitio Dictamen 

Tecnico Favorable a Ia Solicitud de Ampliacion de 

Potencia de Ia Contrata deAguas para Ia Generacion 

de Energia Electrica del Proyecto Hidroelectrico 

"RIO VERDE", a Ia Sociedad HIDRO

ELECTRICAIRIONA, S.A. DE C.V. 

QuemedianteResolucionNo. 0371-2013 defechacuatro 

de abril del aiio dos mil trece "LA SECRET ARIA", 

autorizo el aumento de potencia del proyecto 

Hidroelectrico "RIO VERDE", de seis mil kilovatios 

(6,000Kw) a ocho punto dos Megawatts (8.2 MW). 

CLAUSULA PRIMERA. Por lo anteriormente expuesto las 

partes acuerdan modificar la CONTRATA DE 

APROVECHAMIENTO DE AGUAS NACIONALES 

PARA GENERACION DE ENERGIAELECTRICADEL 

PROYECTO HIDROELEC1RICQ "RIO VERDE", en las 

siguientes numerales: sexta, septim~, octava, novena, que a 

partir de la fecha efectiva de estaAdenda Modificatoria, se leeran 

de la siguiente manera: 

I. 

II. 

SEXTA: La "SECRETARIA" concede al 

"CONTRATISTA" el derecho de explotacion de una, 

parte de h1s aguas que discurren por de el cauce natural 

del Rio Verde, con la condicion que este respete el caudal 

ecologico del mismo, para llevar a cabo el proyecto 

hidroelectrico "RiO VERDE", con capacidad para 

producir OCHO PUNTO DOS MEGAWATTS (8.2 

MW) de potencia. 

SEPTIMA: La Sociedad HIDROELECTRICA 

IRIONA, S.A. DE C.V., pagani ala Municipalidad de 

Iriona, departamento de Colon, en concepto de pago 

anual por el aprovechamiento del recurso hidrico y el mes 

III. 

IV. 

de enero de cada aiio, comenzando a partir de la entrada 

en operacion comercial de la planta y durante los primeros 
quince ( 15) afios de operacion, la cantidad de 

OCHOCIENTOS VEINTIUN DOLARES 

AMERICAN OS CON 60/100 CTVS. (US$. 821.60), 

en base a un canon total anual de diez centavos de Dolar 

de los Estados Unidos de America por cada kilovatios 

instalado (US$ 0.10 /KW). A partir del afi.o dieciseis 

(16) de operacion de la planta y en adelante y, durante el 

resto de vigencia de la Contrata, el "CONTRATISTA", 

pagani anualmente a la Municipalidad de Iriona 

departamento de Colon y en el mes de enero de cada 

aiio, la cantidad equivalente en Lempiras de UN MIL 

SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES DO LARES 

AMERICANOS CON 20/100 (US$ 1.643.20), con 

b&se a un canon total anual de veinte centavos de Dolar 

de los Estados Unidos de America por cada kilovatios 

instalado (US$ 0.20 lkw). Montos convertidos a Lempira 

segful el cambio oficial al momento del pago. 

OCT AVA: El Canon antes expresado debeni enterarse 

ala Municipalidad de Iriona, del departamento de Colon 

previo a la orden de pago extendida por esa 

Municipalidad. 

NOVENA: La Contrata deAprovechamiento deAguas 

Nacionales tendni una capacidad instalada de ocho punto 

dos megawatts (8.2 MW). 

CLAUSULA SEGUNDA. Las partes acuerdan que en todo lo 

demas, dejan como vruidas y vigentes todas las demas clausulas 

de la Contrata de Agua que no sean modificadas por estaAdenda 

Modificatoria, aceptando las partes que la Contrata deAgua solo 

seve modificada en cuanto a lo especificamente contenido en 

estaAdenda Modi:ficatoria. 

En fe de lo anterior, ambas partes suscribimos este documento en 

tres ejemplares cohtentivos del mismo texto, en la ciudad de 

Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los 19 dias del mes 

de julio del aiio dos mil trece. 

DARiO ROBERTO CARDONA VALLE 

SECRET ARlO DE RECURSOS NATURALES Y 

ENERGiA 

MAURO DELLORO 

GERENTEGENERAL 

HIDROELECTRICAIRIONA, S.A. DE C.V. 

27 J. 2013 
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