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La primeraimprenta llegd a Honduras en 1829, siendo

instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran- € NAf )

cisco, lo primero que se imprimi6 fue una proclama
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de
1829.

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS

Después se imprimi6 el primer periddico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".

ANO CXL TEGUCIGALPA, M. D. C., HONDURAS, C. A.

SABADO 13 DE OCTUBRE DEL 2018. NUM. 34,767

Seccion A

Secretaria de Seguridad

( DECRETO No. 001-2018 )

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que conforme lo establece
el articulo 245 de la Constitucion de la Republica,
el Presidente de la Republica tiene a su cargo la
Administracion General del Estado, siendo una de sus
atribuciones emitir Acuerdos y Decretos y expedir

Reglamentos y Resoluciones conforme a Ley.

CONSIDERANDO: Que el articulo 86 de la Ley
Orgénica de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Seguridad y de la Policia Nacional de Honduras,
establece: “DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Y TRANSPORTE (DNVT). La Direccion Nacional
de Vialidad y Transporte (DNVT) es la dependencia

encargada de la Policia Nacional, autorizada para
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Desprendible para su comodidad

dirigir, organizar y ejecutar las politicas de transporte y
seguridad vial, en concordancia con la Ley que regula el
uso y circulacién de vehiculos automotores terrestres y
sus reformas y demas disposiciones legales aplicables.
En el desarrollo de sus funciones se debe mantener en

coordinacién y cooperacion constante con el Instituto

Nacional de Transporte Terrestre (INTT).

CONSIDERANDO: Que el articulo 12 de la Ley de
Transito sefiala: “Créase el Fondo de Seguridad Vial
(FSV) con la finalidad de promover la canalizacién de

recursos financieros no reembolsables en programas
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y proyectos para promover la seguridad vial, con la
participacion del Estado, los particulares e instituciones
no gubernamentales dedicadas a estas actividades,
facilitando recursos para la ejecucion de proyectos y
programas certificados y verificables. Para la constitucion
de este fondo se autoriza al Poder Ejecutivo para que
por medio de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Finanzas celebre un contrato para la constitucién
de un fideicomiso con el Banco Hondurefio para la
Producciony la Vivienda (BANHPROVI) o la institucion
financiera que estime pertinente, el cual se denominara
Fideicomiso para la Seguridad Vial. El Fondo no incluira
las asignaciones presupuestarias de funcionamiento e
inversiones ordinarias para la Direccion Nacional de
Transito que figuren en el Presupuesto de Ingresos y

Egresos de la Republica”.

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto No. 009-
2016 de fecha diez (10) de agosto de dos mil dieciséis
(2016), publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” el
25 de agosto de 2016, se autorizo a la Secretaria de
Estado en el Despacho de Seguridad y a la Secretaria
de Estado en el Despacho de Finanzas en su calidad
de Fideicomitente para que en representacion del

Gobierno de Honduras suscriba con el Banco Nacional

de Desarrollo Agricola (BANADESA), en su calidad
de Fiduciario un “CONTRATO DE FIDEICOMISO
PARA LA ADMINISTRACION DEL FONDO DE
SEGURIDAD VIAL”, para cumplir con los objetivos

y términos establecidos en la Ley de Transito”.

CONSIDERANDO: Que enrelacion a de lo precedente,
en fecha 20 de septiembre de dos mil dieciséis (2016),
se suscribié el “CONTRATO DE FIDEICOMISO

PARA LA ADMINISTRACION DE FONDOS PARA
LASEGURIDAD VIAL, ENTRE LASECRETARIA
DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SEGURIDAD,

LASECRETARIADE ESTADO EN EL DESPACHO

DE FINANZAS Y EL BANCO NACIONAL DE

La Gaceta

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS
DECANO DE LA PRENSA HONDURENA
PARA MEJOR SEGURIDAD DE SUS PUBLICACIONES

ABOG. CESAR AUGUSTO CACERES CANO
Gerente General

JORGE ALBERTO RICO SALINAS
Coordinador y Supervisor

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS
ENAG.

Colonia Miraflores
Teléfono/Fax: Gerencia 2230-4956
Administracion: 2230-3026
Planta: 2230-6767

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL

A
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DESARROLLO AGRICOLA (BANADESA)”, cuyo
plazo de vigencia finaliz6 el veintisiete (27) de enero de

2018.

POR TANTO:
En uso de las facultades que esté investido y en aplicacion
de los Articulos: 245 numeral 11), 247 de la Constitucion
de laRepublica, 11, 29 numeral 11), 36 numeral 21), 116
y 117 de la Ley General de la Administracion Publica;
1y 86 de la Ley Organica de la Secretaria de Estado en
el Despacho de Seguridad y de la Policia Nacional de
Honduras; articulos 12, 13, 14, 15y 16 de la Ley de

Transito.

DECRETA:
ARTICULO 1. Autorizar a la Secretaria de Estado en

el Despacho de Seguridad y a la Secretaria de Estado
en el Despacho de Finanzas (SEFIN) en su calidad de
Fideicomitentes para que en representacion del Gobierno
de Honduras suscriba con el Banco Hondurefio para la
Produccién y la Vivienda (BANHPROVI) en su calidad
de Fiduciario el “CONTRATO DE FIDEICOMISO
PARA LA ADMINISTRACION DEL FONDO DE
SEGURIDAD VIAL”, para cumplir con los objetivos

y términos establecidos en la Ley de Transito.

ARTICULO 2. El presente Decreto Ejecutivo entrara
en vigencia el mismo dia de su publicacion en el Diario

Oficial “La Gaceta”.

Dado en Casa Presidencial, en la ciudad de Tegucigalpa,

municipio del Distrito Central, a los diecisiete (17) dias

del mes de abril del dos mil dieciocho (2018).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO
Secretario de Estado Coordinador General del Gobierno
Por Delegacion del Presidente de la Republica
Acuerdo Ejecutivo No. 031-2015,

publicado en el Diario Oficial “La Gaceta”

el 25 de noviembre de 2015

JULIAN PACHECO TINOCO

Secretario de Estado en el Despacho de Seguridad

ATER
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Avance

( Proxima Edicion )

PRIMERO: Modificar el Acuerdo Ministerial 012-2018 de fecha 09 de Septiembre de 2018, en el sentido de realizar el
cambio de 3,300 TM de Leche en Polvo Entera, sumandola a la cantidad de 244 TM.

CENTROS DE DISTRIBUCION:

TEGUCIGALPA SAN PEDRO SULA

Col. Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental, contiguo al | Salida a Puerto Cortés, Centro Comercial, “Los Castafios”. Teléfono:

Poder Judicial. 25-52-2699.

La Gaceta esta a la vanguardia de la tecnologia, ahora ofreciendo a sus clientes el servicio en version digital
a nivel nacional e internacional en su pagina web www.lagaceta.hn
Para mayor informacion llamar al Tel.: 2230-1339 o al correo: gacetadigitalhn@gmail.com

Contamos con:

* Servicio de consulta en linea.

El Diario Oficial La Gaceta circula de lunes a sabado

Tels.: 2230-1120, 2230-1391, 2230-25-58 y 2230-3026

Suscripciones:

Nombre:

Direccion:
Teléfono:

Empresa:

Direccion Oficina:

Teléfono Oficina:

Remita sus datos a: Empresa Nacional de Artes Grdficas
precio unitario: Lps. 15.00
Suscripcion Fisico y Digital Lps. 2,000.00 anual, seis meses Lps. 1,000.00

Empresa Nacional de Artes Graficas
(E.N.AG)
Tel. Recepcién 2230-6767. Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental
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Seccion “B”

REGLAMENTO DE VIATICOS Y OTROS GASTOS
DE VIAJE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CIENCIAS
FORESTALES
(UNACIFOR)

SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA, HONDURAS,
23 DE AGOSTO DE 2018

INDICE
CAPITULO I. CONCEPTOS GENERALES.......ccooo...... 2
CAPITULO 1. DEFINICIONES. ..o oo, 3

CAPITULO I11l. CATEGORIAS, ZONAS, PERIODOS
DE LAS MISIONES Y TABLAS DE VIATICOS........... )

CAPITULO IV. AUTORIZACION DE VIAJE Y
PROCEDIMIENTO ...t 7

CAPITULO V. LIQUIDACION DE VIATICOS Y
GASTOS VIAJE.......c s 10

CAPITULO VI. PROHIBICIONES Y

RESTRICCIONES.. ..o 12
CAPITULO VII. DISPOSICIONES GENERALES.....13

CAPITULOVIII.DISPOSICIONESTRANSITORIAS.13

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION
UNIVERSITARIO (CDU)
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CIENCIAS
FORESTALES (UNACIFOR)
CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Numero
0030-2003, emitido por el Presidente
Constitucional de la Republica el
10 de febrero del 2003, aprobo el
Reglamento de Viaticos y Otros
Gastos de Viaje para funcionarios
y empleados del Poder Ejecutivo,

actualmente en vigencia.

CONSIDERANDO: Que en el Articulo 180 de las
Disposiciones Generales del
Presupuesto de la Republica, se

ordena a todos los organismos
desconcentrados y descentralizados
a que homologuen y apliquen sus
Reglamentos de Viaticos y Otros
Gastos de Viajes para funcionarios
y empleados del Poder Ejecutivo
vigente, quedando sin valor y efecto
los Reglamentos de Viaticos que se

opongan a esa disposicion.

CONSIDERANDO: Que es facultad del Consejo de
Direccion Universitario, emitir los
Reglamentos y Manuales para el buen

funcionamiento de la Universidad
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POR TANTO:

PRIMERO:

Articulo 1.

Articulo 2.

Nacional de Ciencias Forestales
(UNACIFOR).

En aplicacion del Articulo nimero
16 inciso “0” del Estatuto de la
Universidad Nacional de Ciencias
Forestales (UNACIFOR).

ACUERDA:

Aprobar el Reglamento de Viaticos
y Gastos de Viaje de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales
(UNACIFOR).

CAPITULO I. CONCEPTOS
GENERALES

El presente Reglamento define y
establece las normas y procedimientos
a aplicar para el otorgamiento de
viaticos, gastos de viaje, de traslado
e instalacion y de representacion
dentro y fuera de la Republica al que
estdn sujetos todos los servidores
pablicos universitarios de los 6rganos
y dependencias de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales
(UNACIFOR).

Las disposiciones contenidas en este
reglamento no son aplicables a los

becarios, quienes estaran sujetos a una

normativa especial.

La UNACIFOR reconocera vy
pagara viaticos y gastos de viaje a
los empleados o funcionarios, que

como consecuencia de su relacién de
trabajo tengan que salir de su sede a
atender asuntos relacionados con la

institucion.

Articulo 3.

Articulo 4.

La UNACIFOR podra reconocer y
pagar por los conceptos referidos
en el parrafo anterior, a estudiantes
universitarios, a personal de otras
instituciones publicas o privadas en
casos debidamente justificados cuando
dichas personas sean designadas,
mediante acuerdo de las autoridades
universitarias competentes, para el
desempefio de un trabajo o invitacion
oficial, durante un tiempo determinado
fuera de su domicilio o del lugar donde
comunmente residen.

En el caso de la UNACIFOR las
salidas oficiales de todo empleado
seran autorizadas por el jefe inmediato
de cada dependencia mediante
Memorando de viaje, previo la
remision y aprobacion de los planes
semanales, siempre y cuando se
consignen en dichos planes las salidas
correspondientes, salvo los casos de
emergencia que no se requerird la

planificacion.

Toda asignacion de viaticos y otros
gastos de viaje deberan incluir pasajes
aéreos y/o terrestres y se debitaran de
la asignacion presupuestaria aprobada
de la dependencia solicitante.

Cuando se utilicen los servicios de
personas particulares o servidores
publicos de otras instituciones para el
desempefio de trabajos a favor de la
UNACIFOR, asi como las personas
con caréacter de invitados especiales de
los organismos superiores de gobierno
universitario, recibirdn viaticos de

acuerdo con el rango oficial de su
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Articulo 5.

Articulo 6.

Articulo 7.
entiende por:

cargo o categoria, si éstos no son
cubiertos por la dependencia de donde
proceden.

Mediante las evidencias presentadas,
la UNACIFOR,
correspondiente cuando los viaticos

hara el ajuste

que asigna la dependencia de donde
proceden sean inferiores a los

establecidos en este Reglamento.

La liquidacion del anticipo, recibido
al amparo de este articulo, queda bajo
la responsabilidad del funcionario
que haya requerido sus servicios y
que tengan relacion con el trabajo
desempefiado.

Se prohibe la adquisicion con fondos
de la UNACIFOR, de pasajes aéreos
yl/o terrestres en primera clase o clase
ejecutiva para viajes dentro y fuera del

pais.

Los viajes se haran por los medios y
las rutas mas directas y econémicas,
tomando en cuenta las circunstancias,
tiempo y urgencia de la mision a
realizar. Si por preferencias personales
el servidor publico escoge una
alternativa de mayor costo, el exceso
en costos debera ser cubierto por su

propia cuenta.

CAPITULO Il. DEFINICIONES

Para los fines del presente Reglamento se

a. UNACIFOR: Universidad Nacional
de Ciencias Forestales.

b.

Viaticos: Cantidad de dinero
que se asigna diariamente a
los miembros del Organo de
Gestion y Decision, de Direccion,
auxiliar o de apoyo, de control,
de coordinacion y operativos
en general servidores publicos,
estudiantes  y/o  particulares
debidamente autorizados, cuando
por motivos de su labor en la
UNACIFOR tengan que viajar
y permanecer fuera de su sede
de trabajo o de su residencia
habitual en el caso de particulares

y estudiantes.

Cantidad
de dinero que se asigna a los

Gastos de Viaje:
miembros del 6rgano de gestion
y decisién, de direccion, auxiliar
0 de apoyo, de control, de
coordinacion 'y operativos en
servidores

general publicos,

estudiantes  y/o  particulares
debidamente autorizados, para
atender los gastos relacionados
con el desempefio del trabajo
encomendado que se indican a

continuacion:

Gastos de Hospedaje, que
incluye el costo de la habitacion
del hotel mas los impuestos
respectivos.

Costos de pasajes aéreos y/o
terrestres de ida y regreso de
la sede de trabajo al lugar de
destino de conformidad con
las tarifas mas econdmicas
corrientes a la fecha de viaje.
Incluyendo los impuestos vy

B HEH
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el costo de las cotizaciones
correspondientes (de existir
estas Ultimas).

La UNACIFOR reconocera
los costos de los pasajes
aéreos y/o terrestres, de ida y
regreso al lugar de destino del
empleado.

iv.  Gastos de transporte de y hacia

el aeropuerto, cuando se utilice
la via aérea; de y hacia la
terminal de transporte cuando
se utilice la via terrestre.

v. Gastos de transporte interno

Vi.

Vii.

viii

d.

en el lugar de la visita, siempre
y cuando no se utilice vehiculo
de la UNACIFOR.

Gastos de combustible, lubri-
cantes, repuestos, accesorios y
reparaciones menores, cuando el
viagje se efectle en automoviles
propiedad de la UNACIFOR y
ésta no haya provisto los fondos
paraello.

Gastos de envio, Ilamadas
telefonicas, facsimiles, gastos
postales y de encomiendas
cuando el cumplimiento de la
mision asi lo exija.

. Gasto de combustible, cuando
se utilicen vehiculos propiedad
del empleado, autorizado en
forma escrita por autoridad
competente.

Gastos de  Representacion:
Cantidad previamente aprobada
por la autoridad competente para

funcionarios ejecutivos (Consejo de
Direccién Universitario, Rectoria y
Vicerrectorias) para cubrir gastos en
atencionesadignatarios o autoridades
de otros paises, funcionarios
de organismos internacionales,
inversionistas nacionales y
extranjeros, en actividades de trabajo

oficial dentro o fuera del pais.

Otros Gastos: En los casos de
viajes al exterior serdn gastos
permisibles  los  relacionados
con impuestos de turismo y de
aeropuertos. De igual manera sera
reembolsable el gasto por compra
de lamoneda extranjera a autorizar
en su viaje, pero solamente por el
limite y por el monto de los gastos
de viaje autorizados.

Gastos de traslado: Cuando el
contrato de trabajo tenga por objeto
la prestacion de servicios dentro
de la Republica, pero en lugar
que no sea residencia habitual
del empleado, todo patrono esta
obligado a pagar al empleado a
quien hizo cambiar de residencia
para utilizar sus servicios, los
gastos razonables de ida y vuelta,
0 a proporcionarle los medios de
transporte necesarios, asi como
lo de su familia que del esta bajo
su dependencia al momento de

celebrarse el contrato.

Si las partes no pudieran acordar
sobre el monto de los gastos,
acudiran para su fijacion al

inspector del trabajo respectivo. Si
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el trabajador, en vez de volver al
lugar de origen, prefiere radicarse
en otro punto, tendra derecho a
que el patrono costee su traslado
hasta concurrencia de los gastos
que requeriria su regreso al punto
de partida.

En los casos que contempla el
parrafo anterior la relacion de
trabajo debe entenderse iniciada

desde que comienza el viaje de
ida.

El trabajador no tendra derecho
a los gastos de regreso si la
terminacion del contrato se origina
por su culpa o de su voluntad.

Cuando el centro de trabajo
se encuentre a mas de dos
(2) kilébmetros de distancia
de la morada donde resida
habitualmente el  trabajador,
el patrono estard igualmente
obligado a costearle los gastos de
traslado.

Los patronos no estaran obligados
a costear el transporte a que
se refiere el parrafo anterior,
cuando los centros de trabajo solo
sean accesibles por caminos de
herradura.

Sede de trabajo: Es el lugar
de permanencia habitual, area
geografica, aldea caserio o ciudad
donde un funcionario o empleado
presta sus servicios a la institucion.

Esta definido como sede de
trabajo de la UNACIFOR, el

Articulo 8.

area geografica delimitada del
municipio de  Siguatepeque,
asi como su campus, el bosque
escolar y las comunidades que
se encuentran en este término

jurisdiccional y sus alrededores.

Se considera como sede de trabajo
el Jardin Botanico Lancetilla,
gue comprende las comunidades
dentro de los limites de dicho
jardin 'y de la reserva forestal y
los limites jurisdiccionales del

municipio de Tela.

Se considera como sede de
trabajo, la Estacion Experimental
La Soledad que corresponde a la
comunidad de El Taladro, lugares
aledafios a dicho lugar y los limites
jurisdiccionales del municipio de

Comayagua.

CAPITULO 111. CATEGORIAS, ZONAS,

PERIODOS DE LAS MISIONES Y
TABLAS DE VIATICOS

Para los efectos de este Reglamento,
los viaticos se asignardn en base
a categorias de funcionarios y
empleados, zonas geograficas y
periodos de la misién, es decir, que al
momento de realizar el calculo de la
asignacion prevalecerda la categoria
del empleado y no el salario, esto
altimo sélo aplicard para los casos
ya expresados en la tabla que a

continuacion se describe:

B HEH
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A) CATEGORIAS DE FUNCIONARIOS

Y

EMPLEADOS

Categoria

Grupo Ocupacional Nivel Organizativo

Altos funcionarios Rector, Vicerrectores y Secretaria General.

Decanos, Directores miembros del CDU, Auditor
Interno, Asesoria Legal, Consejo Asesor, Consejo
Académico, Asesores Externos Especiales de otras
entidades de gobierno, Miembros de Organismos
Nacionales e Intenacionales expresamente delegados
por esos organismos para Apoyo de la Universidad.

Directivo

Directores no miembros del CDU, Jefes y Coordinadores
de Departamentos Académicos y Administrativos,
Jefatura de Recursos Humanos, Jefes de Secciones y

Académico y Administrativo Unidades Técnicas y Administrativas, Jefes de

Estaciones Experimentales, Docentes, Personal
Permanente y de puestos excluidos con sueldo mensual
igual o mayor a L 22,000.00

I\ Técnico, Administrativo y de Servicio

Personal Técnico y Administrativo, Motoristas, Personal
de Mantenimiento y de Servicios y otros empleados
permanentes que se adapten a esta categoria y que no
se encuentren incluidos en las categorias anteriores con
sueldo mensual establecido entre el salario minimo
hasta el valor de L. 21,999.00

Aclaraciones Importantes:

Cuando el Consejo de Direccion Universitario se traslade

de su sede a otros lugares de interés institucional fuera del

campus universitario su tarifa de viaticos sera la establecida

en la Categoria I.

Cuando los representantes de Docentes y Estudiantes

de los diferentes 6rganos de gobierno universitario, sean

trasladados de su sede a otros lugares de interés institucional

en representacion de la Universidad su tarifa de viaticos sera

la establecida en la Categoria Il.

B) ZONAS GEOGRAFICAS
DENTRO DEL PAIS DEFINICION DE ZONAS GEOGRAFICAS
La Ceiba, Tela, Trujilo, Comayagua, Santa Rosa de Copén, Copén Ruinas, San
Pedro Sula, Puerto Cortés, Santa Cruz de Yojoa, Choluteca, Danli, Tegucigalpa,
Zona 1 Puerto Lempira, La Esperanza, Islas de la Bahia, La Paz, Gracias, Nueva
Ocotepeque, Juticalpa, Catacamas, Santa Barbara, San Lorenzo, Amapala,
Qlanchito, Tocoa y EI Progreso.
7012 Las cabeceras departamgntales no incluidas en laZona 1 ylos Isiguientes lugares:
El Paraiso, La Lima, Choloma, Potrerillos (Cortés) y Villanueva.
Zona3d Resto de la Republica.
FUERA DEL PAIS DEFINICION DE ZONAS GEOGRAFICAS
Zona 1 Centroamérica, Panama y Belice.
70122 Ameérica del Sur exceptuando Argentina, Brasil, Chile y Venezuela que se clasifican
enlazona 3.
Zona3 Canadg, Estados Unidos de Norte América, México y las Antillas.
Zona4 Europa y resto del mundo.

C) PERIODOS DE LAS MISIONES

i. Corto de uno hasta treinta dias.
ii.  Largo: De treinta y un dias hasta sesenta dias.
iii. Para periodos mayores se pagara un estipendio
mensual conforme a lo sefialado en el articulo 23 de
este Reglamento.

D) TABLA DE VIATICOS

1. Dentro del pais por zonas y periodos (Valores
en Lempiras).

ZONA1 ZONA2 ZONA3
Categoria Periodo Periodo Periodo Periodo Periodo Periodo
Corto Largo Corto Largo Corto Largo
I 237500 | 2,275.00 2,062.50 1,975.00 1,750.00 1,675.00
I 206250 | 1,975.00 1,750.00 1,675.00 1,437.50 1,375.00
[ 1,750.00 | 1,675.00 1437.50 1,375.00 1,125.00 1,075.00
v 1437.50 | 1,375.00 1,125.00 1,075.00 812,50 775.00

2. Fuera del pais por zonas y periodos.

Valores en Dolares para la zona 1, zona 2, zona 3 y valor en
Euros para la zona 4 (o su equivalente en Délares al cambio
oficial).

ZONAI ZONA2 ZONA3 ZONA4

Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo | Periodo
Coto | Largo | Coto | Largo | Coto | Lago | Corto | Largo
I 1750 | 26450 | 33025 | 3625 | 437.00 | 40825 | 437.00 | 408.25
I 2300 | 23000 | 30475 | 28175 | 39675 | 36800 | 39675 | 368.00
[ 1850 | 20125 | 21025 | 24725 | 3650 | 33350 | 35650 | 33350
I 18400 | 16675 | 23575 | 21850 | 31625 | 20325 | 3625 | 2035

Categoria

Articulo 9. Los viaticos diarios se computaran
con base a los limites indicados en el
Articulo 8 de este Reglamento y asi
mismo por disposicion del Consejo de
Direccion Universitario, el empleado
debera presentar una factura o recibo
original del negocio o establecimiento
que preste el servicio en el lugar de
destino del viaje, para su respectiva
liquidacion; en caso de que la gira del
empleado sea en una comunidad rural,
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Articulo 10.

Articulo 11.

Articulo 12.

Articulo 13.

deberad presentarse un recibo comuin
con el respectivo nimero de Identidad.

A particulares en actividades oficiales
de UNACIFOR, se les aplicard
la categoria Il para reembolso de
viaticos, siempre que ellos no puedan
financiar su participacion en la
actividad asignada.

CAPITULO IV. AUTORIZACION DE

VIAJE Y PROCEDIMIENTO

Las tarifas de viaticos, gastos de
viaje y otros gastos aqui estipulados
son las cantidades maximas que la
UNACIFOR asignara a las personas
que salgan en actividad oficial fuera
de su sede.

La asignacion diaria de viaticos
se contard por cada noche que el
empleado permanezca fuera de su
domicilio habitual. Para computar
los dias se reconocera una suma
equivalente al 25% de la tarifa diaria
por el dia en que el empleado regrese
a su sede.

Cuando el empleado regrese el mismo
dia que sali6 de su domicilio se le
reconocera el 25% de la tarifa diaria
de viticos, siempre y cuando haya
estado fuera de su residencia habitual
por un periodo minimo de cuatro
horas.

Cuando el empleado realice méas de un
viaje en el mismo dia se le reconocera
un viatico con sus pagos de peaje,
estacionamientos y otros.

Los viaticos y gastos de viaje
dentro del pais de los empleados

Articulo 14.

de la Universidad en las diferentes
categorias seran autorizados por el jefe
inmediato y aprobados por el Rector
mediante formulario denominado
“Memorando de viaje” en el cual se
debe indicar la actividad y duracion
del viaje.

Los viajes fuera del pais de los
funcionarios 'y empleados seran
aprobados por el Rector de la
UNACIFOR, previa consulta con el
jefe inmediato y a su retorno deberan
presentar a su jefe inmediato con copia
al Rector el debido informe del viaje
indicando los objetivos alcanzados.

Los viajes institucionales y de gestion
que realice el Rector fuera del pais,
deberan ser informados previamente
al Consejo de Direccién Universitario,
salvo en los casos en que el viaje sea
necesario y no haya mediado reunion
previa del Consejo de Direccion
Universitario, en cuyo caso el Rector
a su retorno presentara un informe
indicando la naturaleza del viaje y sus
resultados.

Se requerird aprobacion y acuerdo
emitido por parte del Consejo de
Direccion Universitario cuando el
viaje sea mayor a quince dias segun lo
establece la Ley.

Los viaticos y otros gastos de viaje
se cancelaran anticipadamente por el
tiempo completo que dure el mismo,
salvo el caso de estipendio que
establece el Articulo 23 del presente
Reglamento, el cual se pagara
mensualmente. La  dependencia
inmediata superior procurara que dicho
pago sea recibido oportunamente por
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Articulo 15.

Articulo 16.

Articulo 17.

Articulo 18.

el empleado en el lugar donde realiza
el trabajo.

El superior jerarquico que solicite
y autorice los viajes de trabajo y por
consiguiente, el pago de viaticos y
gastos de viaje, lo hard tomando en
cuenta el tiempo estimado que el o los
empleados deben permanecer fuera
de su sede, el que se consignara en la
liquidacion respectiva.

La UNACIFOR no reconoceré ningln
pago por el tiempo en que el empleado
haya permanecido fuera de su sede
innecesariamente.

Los viajes dentro del pais deberan
programarse por lo menos con cinco
(5) dias de anticipacion excepto los
de caracter urgente debidamente
comprobados a juicio de la autoridad
competente. Los viaticos se asignaran
en forma anticipada y se computaran
desde el momento en que el empleado
salga del lugar donde presta sus
servicios hasta el momento que
regresa a su sede de trabajo.

Los funcionarios que autoricen los
viajes de trabajo, también deberan
autorizar las ampliaciones de tiempo
que cuando sean necesarias, para lo
cual el empleado debera presentar
las justificaciones correspondientes.
Una vez autorizada la ampliacién se
podran otorgar los viaticos y otros
gastos de viaje adicionales.

Cuando un funcionario o empleado
publico de la Universidad, previa
invitacion formal asista o participe
en alguna actividad dentro o fuera del
pais donde los auspiciadores de esta

Articulo 19.

Articulo 20.

le reconozcan los viaticos y gastos
de viaje (gobiernos, organismos
internacionales u otras instituciones),
la  UNACIFOR solamente le
reconocera el 20% del vidtico
diario debiendo hacer la liquidacion
respectiva.

En el caso de que no se le reconozca
el pago de hotel la UNACIFOR le
asignara el 75% del viatico diario,
debiendo  hacer la liquidacion
correspondiente.

Se podran pagar los viaticos y gastos
de viaje dentro del pais, hasta un
maximo de L.1,000.00 (UN MIL
LEMPIRAS) utilizando el Fondo
Rotatorio de la Tesoreria.

Los viaticos y gastos de viaje dentro
del pais en exceso de este limite y los
que correspondan viajes fuera del pais
se pagaran mediante tramite ordinario
de memorando de viaje, una vez el
viaje haya sido autorizado por el Jefe
Inmediato o por el Rector segun sea el
caso de ser fuera del pais.

El funcionario o empleado publico a
quien se le asigne un vehiculo para
efectuar un viaje sera responsable
del mal uso que haga del mismo, con
excepcion del desgaste natural del
vehiculo.

Tambiénseraresponsable porcualquier
situacion andémala que se presente
durante el viaje, si esta se origina de
un mal proceder o comportamiento
indebido del empleado.

Se prohibe a los funcionarios o
empleados puablicos a quienes se
les asigne un vehiculo, transportar
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Articulo 21.

en el mismo a personas que no
estén relacionadas con el trabajo a
desempefiar.

Cuando se viaje en vehiculos de la
UNACIFOR en lo que proceda, se
reembolsaran gastos por reparaciones,
combustible, lubricantes, repuestos y
otros gastos incurridos para el buen
funcionamiento del vehiculo, los que
deberad acreditar con los respectivos
comprobantes de pago.

La UNACIFOR por medio de su
unidad de transporte o flota vehicular,
coordinara con el taller mecanico para
que realicen un control detallado del
mantenimiento vehicular.

En aquellos casos autorizados por
autoridad competente en que el
funcionario o empleado publico de la
UNACIFOR, utilice su vehiculo para
satisfacer cualquier requerimiento de
trabajo, se le reconocera los gastos de
combustible en que incurra para su
movilizacién, lo que debera acreditar
con los respectivos comprobantes de

pago.

Una vez finalizado el viaje, el
empleado tendra un plazo méximo de
cinco (5) dias habiles para presentar
a la Direccion de Administracion
y Finanzas a través de la Unidad de
Presupuesto la liquidacién de viaticos
recibidos, utilizando el formulario
respectivo. La factura que se presente
para justificar los gastos deberd ser
original, sin enmiendas, tachaduras ni
borrones.

La Direccion de Administracién
y Finanzas a través de la Unidad
de Presupuesto serd responsable

Articulo 22.

Articulo 23.

de verificar que las liquidaciones
presentadas por el empleado,
independientemente de su cargo,
cumpla con los requisitos indicados en
el presente Reglamento, devolviendo
aquellas que no cumplan para su
debida correccion.

A ningin empleado se le podran
autorizar nuevos viaticos si tuviere
pendiente la liquidacion del viaje
anterior que haya efectuado.

Siunviaje noesrealizado, el empleado
devolveréa los viaticos asignados a la
Tesoreria de la UNACIFOR, en un
término no mayor de cinco (5) dias
habiles contados a partir de la fecha
en que no se realice el viaje.

Los empleados y funcionarios de
la Universidad al incurrir en gastos
imprevistos durante el viaje podran
solicitar la autorizacion para su
reembolso.

Cuando la actividad encomendada
requiera que el empleado deba
ausentarse de la sede permanente de
su trabajo por un término de entre
sesenta y un (61) dias y doscientos
setenta (270) dias, en el mismo o
diferente lugar, se procedera bajo el
siguiente tratamiento especial:

a. No se reconocera viaticos
diarios, sino un estipendio
mensual, el cual serd
equivalente a un 50% de la
tarifa de viaticos del periodo
largo en la zona geografica
que corresponda.

b. La Vicerrectoria Administra-
tiva, hard los arreglos para
B HEN
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Articulo 24.

encontrar  facilidades de
alojamiento  bajo arreglos
extendidos, en tal forma
de reducir el costo de este
en comparacion a lo que se
tendria que pagar utilizando
las tarifas del periodo corto
de la zona geografica que
corresponde.

CAPITULO V. LIQUIDACION DE

VIATICOS Y GASTOS VIAJE

Todo empleado que haya recibido
anticipo de viaticos y gastos de
viaje y que se reintegre a su sede de
trabajo, debera presentar al superior
jerarquico que le aprobo el viaje y
dentro del improrrogable plazo de
cinco (5) dias habiles siguientes a su
regreso, la “Liquidacion de viaticos
y gastos de viaje” correspondientes
de conformidad a las siguientes
disposiciones:

a. Viaticos diarios de conformidad
a los montos indicados en este
Reglamento.

i. Paraviajesalexterioresobligatorio
presentar comprobantes de saliday
entradadel pais de origeny destino,
ademas de los correspondientes
codos de los pases de abordaje
del medio de transporte: Avion,
autobds, ferrocarril, factura de
hotel entre otros.

ii. Para viajes al interior del pais es
obligatorio presentar la factura
original del hotel, debidamente
pagada.

iii. Para viajes al interior del pais en
donde el funcionario o empleado

regrese el mismo dia a su sede
de trabajo, solamente debera
presentar una evidencia del viaje
efectuado, en el entendido que
el empleado no deberd reintegrar
ningn valor de lo asignado.
Entiéndase como evidencia un
comprobante de pago de la zona
donde en la que realizo el viaje.

iv. Enelcaso de las ciudades en donde
existe peaje el motorista asignado
deberd acompafiar su respectivo
comprobante de pago.

b. Transporte hacia y desde el
Aeropuerto.

c. Impuestos de Aeropuerto,
presentando el recibo de pago.

d. Transporte local en el lugar
visitado, indicando los detalles de los
gastos incurridos.

e. Gastos de llamadas oficiales, de
telefonia fija y movil, presentando
comprobantes con las justificaciones
del caso.

f. Gastos de Representacion si
los hubiera dentro y fuera del pais,
presentando original de la factura
pagada.

g. Gastos de movilizacion en viajes
dentro del pais; pasaje, combustible,
etc., presentando las  facturas
correspondientes. En el caso de
combustible, previamente autorizado
por la autoridad superior, se debera
ademds verificar el kilometraje
recorrido.

h. Otros gastos en imprevistos
relacionados con el viaje, presentando
los recibos correspondientes.
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Articulo 25.

Articulo 26.

De no cumplirse con las disposiciones
antes sefialadas, la dependencia
de Recursos Humanos mediante
informe de la Unidad de Cobros y
Recuperaciones procederd a cargar
mediante planilla al sueldo o salario
del funcionario o empleado, el total
del anticipo de viaticos y gastos de
viaje asignado a requerimiento del
superior jerarquico o de la auditoria
interna.

En el caso de que el empleado o
funcionario pablico de la Universidad
no liquide el monto otorgado en
el plazo establecido en el presente
Reglamento, se entiende que autoriza
a la UNACIFOR, a deducir de su
salario las sumas pendientes de
liquidacidn, salvo cuando la accion no
es imputable, al empleado que debe
presentar la liquidacion. En este caso,
el responsable sera el empleado que
retrase el tramite. Es entendido que el
jefe superior inmediato debera deducir
del salario del empleado o funcionario
a mas tardar en el mes siguiente,
siempre y cuando sea autorizado por
escrito por el empleado al cual se le

hara la deduccién por planilla.

Para la revision, aprobacion y demas
efectos de la liquidacion presentada
por empleado o funcionario publico
de la UNACIFOR debera seguirse el

siguiente procedimiento:

a. Unavez revisada la liquidacion, la
misma es firmada por el empleado,
quien deberd trasladarlo a la
Unidad de Presupuesto para su

respectiva verificacion.

b.

Si en la liquidacion se consignare
saldo a favor de la UNACIFOR;
previo a la aprobacién de dicha
liquidacién por parte del superior
jerarquico el empleado tendra
que reintegrar dicho saldo
a la Tesoreria General de la
UNACIFOR. Cuando dicho saldo
sea a favor del empleado éste se
pagara presentando la liquidacion
debidamente autorizada.

Posteriormente a la verificacion
sera trasladado al jefe de la Unidad
Ejecutora, para su respectiva
aprobacion y autorizacion.

Cuando los viajes sean al exterior
para efectos de verificacion, se
requerird del viajero ademas de
la documentacion soporte de
dicha liquidacion la fotocopia del
correspondiente pasaporte (si este
fuere necesario para ingresar al
pais de destino) en base al cual
se comprobaran los lugares y
tiempos de estadia en los mismos,
asi corno un informe resumen de
actividades realizadas.

Después de revisada la liquidacion
y la documentacion soporte, si la
misma esta correcta y una vez
aprobada por el jefe de la Unidad
Ejecutora enviara a la Tesoreria
General de la UNACIFOR
(cuando exista saldo a favor
del empleado) y ésta a la vez a
Contabilidad para finiquitar el
proceso, de lo contrario devolvera
la documentacion al viajero para
que pueda subsanar la debilidad

identificada.

Si un viaje no es realizado el
empleado devolvera el total del
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Articulo 27.

Articulo 28.

Articulo 29.

viatico o el dinero en efectivo en
un término no mayor de cinco (5)
dias habiles después de haber sido
cancelado el viaje. Bajo ningln
motivo un funcionario o empleado
podré utilizar estos fondos para
otros propositos.

g. Si un viaje es interrumpido por
caso fortuito, fuerza mayor o
disposicién superior, la diferencia
entre el valor del anticipo y el valor
a que tiene derecho el empleado a
la fecha de dicha interrupcién, sera
reintegrado a la Tesoreria previo
la presentacion de las cuentas de
gastos. De no hacerlo estara sujeto
a lo prescrito en el articulo 25.

CAPITULO VI. PROHIBICIONES Y

RESTRICCIONES

Se prohibe el fraccionamiento de los
periodos de los viajes con el propdsito
de eludir la correcta aplicacion de la
tablade viaticos. Cuando se compruebe
un caso de fraccionamiento, la
Auditoria Interna formulara el reparo
en el que se sefialaran los ajustes
correspondientes.

Se prohibe el pago de viaticos y
otros gastos de viaje a personas que
aprovechando dias inhabiles, se
trasladen a otros lugares para atender
asuntos personales.

Bajo ningun concepto se utilizaran los
viaticosogastosde viaje parareconocer
sobresueldos o compensacion a
trabajos ordinarios o extraordinarios.
El jefe de la Unidad Ejecutoray el que
recibiere el pago serdn responsables
solidariamente por la comision de

Articulo 30.

Articulo 31.

Articulo 32.

Articulo 33.

tales actos, debiendo devolver los
valores indebidamente percibidos,
sin perjuicio de la aplicacion de las
sanciones que establece la Ley.

En ninguna circunstancia deberd
asignarse anticipo de viaticos por
mayor numero de dias a los que
realmente se requieran para el
desempefio de la actividad.

La contravencion a este articulo hara
incurrir tanto al empleado como al
funcionario que autorizé el viaje en
las responsabilidades administrativas
y penales correspondientes, sin
perjuicio de devolver las cantidades
recibidas indebidamente.

Toda documentacion  presentada
por los funcionarios o empleados
de la UNACIFOR que hubieren
viajado en una actividad oficial, por
los cuales se pretenda justificar un
gasto no efectuado o el cumplimiento
de trabajo no realizado, dard lugar
al correspondiente reparo y a las
sanciones que establece la Ley.

Todos los érganos y dependencias de
la UNACIFOR deberan limitar sus
viajes al exterior a lo estrictamente
necesario. No podran viajar mas de dos
(2) empleados de un mismo érgano o
dependencia en un mismo viaje para
atender el mismo asunto, salvo casos

debidamente justificados.

Ninguno de los gastos comprendidos
en este Reglamento podra autorizarse
para financiar becas de personal o
estudiantes de la UNACIFOR, ya sea
que se impartan en el interior del pais
0 en extranjero para este proposito
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Articulo 34.

Articulo 35.

Articulo 36.

Articulo 37.

se aplicaran las Disposiciones del
Reglamento de Becas de UNACIFOR.

CAPITULO VII. DISPOSICIONES

GENERALES

Los montos de viaticos por viajes al
exterior se calcularan multiplicando
la tarifa diaria (factor de venta
en el BCH), aplicable en Dolares
Americanos y/o Euros por el tipo de
cambio en Lempiras prevaleciente el
dia que se efectda la operacion. El
mismo tipo de cambio sera utilizado
para presentar las liquidaciones
correspondientes.

Los funcionarios o empleados de
la UNACIFOR, que viajen a las
diferentes dependencias de ésta,
deberan acatar las jornadas laborales
(horario) vigentes en aquellas.

Cuando la UNACIFOR solicite a
otra dependencia los servicios de
un funcionario o empleado para el
cumplimiento de una actividad fuera
de su sede, todos los gastos de viaje
correran por cuenta de la UNACIFOR.

CAPITULO VIII. DISPOSICIONES

TRANSITORIAS

Los viaticos, gastos de viaje y otros
autorizados antes de la vigencia de
este Reglamento, no dardn derecho
a reajuste de conformidad de las
nuevas tarifas y seran aplicadas bajo
las disposiciones de la reglamentacion
anterior 'y otras  disposiciones

especiales aprobadas por la autoridad
competente.

Articulo 38. El presente Reglamento serd revisado
y modificado en cualquier momento
con el propdsito de mantenerlo
actualizado con la realidad econémica

y fiscal del pais.

Articulo 39. La Vicerrectoria Administrativa a
travésde laDireccionde Administracion
y Finanzas conjuntamente con el
Organo de apoyo Asesoria Legal
tendran la facultad de resolver cualquier
duda e interpretacion relacionada del
Reglamento.

Articulo 40. Lo no consignado en este Reglamento
de viaticos y gastos de viaje, debera
sujetarse supletoriamente al Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la
Republica vigente y demas aplicables
en este &mbito.

Articulo 41. De forma expresa y por este acto se
deroga el Reglamento de viaticos y
gastos de viaje anterior al presente
y cualquier otra disposicion que se
oponga.

Articulo 42. El presente Reglamento entrard en
vigencia a partir del dia siguiente a su

publicacion en el Diario Oficial “La

Gaceta”. -CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Siguatepeque, departamento de
Comayagua, a los veinte y tres dias (23) dias del mes de
agosto del afio 2018.
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CERTIFICACION

El suscrito, Secretario del Programa Recuperacién
del Entorno Ecologico para Siguatepeque segun Decreto
268-2010. CERTIFICA: Que en el Acta # 003-2018, que
este Secretario lleva, se encuentra el punto de acta que
literalmente dice: Acta #003-2018. Reunidos el jueves 21
de junio, el martes 10 y martes 17 de julio; y miércoles 26
de septiembre del afio dos mil dieciocho; en la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR), con los
miembros delegados de las organizaciones e instituciones que
integran la Unidad Técnica del Programa Recuperacion del
Entorno Ecoldgico del municipio de Siguatepeque, en base
al articulo cuarto del Decreto 268-2010. Por la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales: Dr. Emilio Gabriel Esbeih
Castellanos, Ing. Miguel Velasquez Gonzélez, Licda. Karla
Pineda Hernandez y Abog. Sandra Zuniga; por la Camara
de Comercio e Industrias de Siguatepeque: Licda. Maria
Francisca Portillo Arias, Ing. Gabriel Barahona Santos,
Abog. Olman Maldonado Rubio, Licda. Maria Nery Ramos
Molina; y, por la Fundacién para la Restauracion Ecoldgicay
Desarrollo de Siguatepeque (ECO-REDES): Ing. Francisco
Quintanilla Villalobos, Lic. Anselmo Rubio Reyes. Por lo que
el suscrito Secretario da fe: PRIMERO... SEGUNDO...
TERCERO... CUARTO... QUINTO... SEXTO...
SEPTIMO... b) Se autoriza a la Universidad Nacional
de Ciencias Forestales (UNACIFOR), de forma inmediata
publique en el Diario Oficial La Gaceta este Reglamento.
OCTAVO: No habiendo de que mas tratar finalizo6 la reunion
a las 2:46 P.M., firmando para constancia doy fe.

Dado en la ciudad de Siguatepeque, departamento de
Comayagua, a los veintiséis dias del mes de septiembre del
afio dos mil dieciocho.

REGLAMENTO PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS DEL PROGRAMA DENOMINADO
“RECUPERACION DEL ENTORNO

ECOLOGICO DE SIGUATEPEQUE”

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto No. 268-
2010 de fecha 2 de diciembre
2010, el Congreso Nacional de la
Republica de Honduras aprobd
disposiciones para establecer medi-
das de proteccion ambiental en el
Entorno Ecoldgico del municipio
de Siguatepeque, departamento de
Comayagua y en el cual determina
que la Corporacion Municipal del
referido municipio en cumplimiento
de la Ley de Municipalidades y en
coordinacién con las organizaciones
de la sociedad civil, a través de la
Fundacion Restauracion Ecologica
y Desarrollo ECOREDES, Ila
Camara de Comercio e Industrias de
Siguatepeque (CCIS) y la Escuela
Nacional de Ciencias forestales
(ESNACIFOR), ahora Universidad
de Ciencias Forestales

Nacional

(UNACIFOR), en el marco de sus
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responsabilidades establecidas en
su Decreto de creacion, llevaran
a cabo todas las medidas vy
acciones concretas para cumplir
esta disposicion y los objetivos
propuestos y coordinarse con el
Instituto de Conservacion Forestal
(ICF), Secretaria de Estado en los
Despachos de Recursos Naturales y
Ambiente (SERNA) y la Secretaria
de Estado en los Despachos de
Agricultura y Ganaderia (SAG)
para el apoyo y asesoria técnica
conforme a las facultades que la
Ley les da a estas instituciones y de
las atribuciones de sus respectivas

competencias.

CONSIDERANDO: Que el Decreto de creacion

POR TANTO:

determina la estructura organica
necesaria, programatica y presu-
puestaria para llevar a cabo
la ejecucion de los objetivos

propuestos.

En aplicacion de las disposiciones

del Decreto No. 268-2010 en todo

su contenido, de las potestades de
ordenamiento municipal contenidas
en la Ley de Municipalidades,
de las potestades de actuacion
contenidas en las respectivas
disposiciones legales de creacion
de la Fundacion ECOREDES, la
Camara de Comercio e Industrias
de Siguatepeque (CCIS) y la ahora
Universidad Nacional de Ciencias
Forestales (UNACIFOR) y de otras

disposiciones administrativas;

ACUERDA: Aprobar el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS
DEL PROGRAMA DENOMINADO
“RECUPERACION DEL ENTORNO

ECOLOGICO DE SIGUATEPEQUE”

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. ElI presente Reglamento tiene por
objeto facilitar, desarrollar y asegurar la

aplicacion de Decreto No. 268-2010 de

B A
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Articulo 2.

fecha 02 de diciembre 2010, aprobado
por el Congreso Nacional de la Republica
de Honduras, para establecer medidas de
proteccion ambiental en el entorno del
municipio de Siguatepeque, departamento

de Comayagua.

Las disposiciones de este reglamento
son de estricto cumplimiento en el
término Municipal de Siguatepeque Yy
exclusivamente para el cumplimiento de
la finalidad del Decreto No. 268-2010,
citado en el parrafo anterior mediante el

cual se crea:

a. El programa denominado “Recuperacion

del Entorno Ecoldgico de Siguatepeque”.

b. Un Fondo de Capital mediante
asignaciones presupuestarias anuales

para la ejecucion de proyectos.

c. Un Marco Organico, responsable
de la ejecucion del Programa de
“Recuperacion del Entorno Ecoldgico

de Siguatepeque”.

CAPITULO Il. DEL PROGRAMA DENOMINADO
“RECUPERACION DEL ENTORNO ECOLOGICO

DE SIGUATEPEQUE”.

Articulo 3. El programa denominado “Recuperacion
del Entorno Ecologico de Siguatepeque”,
tiene cuatro proyectos basicos y un

proyecto director:

a. Proyecto de Ordenamiento Territorial.

El cual consistira en realizar trabajos,
estudios sobre la situacidn critica
actual del Municipio, estudios
técnicos base, mapeo de los suelos
y su uso actual, identificacion de
terrenos potenciales para reforestacion
y delimitacion de cuencas y zonas de

reservas, monitoreo y evaluacion.

b. Provecto de Cuencas vy Agua. El

cual consistird en realizar trabajos,
estudios, diagnosticos, desarrollar
modelos de administracion de aguas,
proteccion de cuencas, construccion
de lagunas artificiales para cosecha de
agua, compra de terrenos, convenios
amigables y permuta de terrenos en

las cuencas.
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Proyectode Reforestacion: Orientado

a plantar un millén de arboles para
Siguatepeque. EI cual consistira
en realizar un programa educativo
social continuo, con estudiantes del
nivel preescolar, primario, media
y superior, mediante convenios de
cooperacion  establecidos con las
universidades publicas y privadas, con
la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion vy el Instituto Nacional
de Conservacion Forestal, Areas
Protegidas y vida Silvestre (ICF), con
el propdsito de desarrollar el trabajo
social obligatorio de los estudiantes, en
el componente ambiental orientado a
la recuperacion del entorno ecoldgico

de Siguatepeque.

. Proyecto de Ambiente. Elaborar un

programa educativo para la poblacién
en general sobre la recuperacion de
rios y quebradas, construccion de
trampas y diques, manejo de la basura,
desechos soélidos y su disposicion

final, monitoreo y seguimiento.

Proyecto Director. Orientado hacia

implementar  una  planificacion

urbanistica moderna y un sistema
de saneamiento y el ordenamiento
territorial  total del  Municipio,
considerando el disefio y construccion
de anillos urbanos e interurbanos
que garanticen la proteccion de los
recursos naturales y ambiente a corto,
medianoy largo plazo y la convivencia
arménica con el bosque y poblacion y
se podran crear otros proyectos que
se consideren convenientes para el
beneficio de la poblacién y que estén
de acuerdo a la legislacion ambiental y
demas leyes nacionales, e igualmente
que sean previamente socializados
con la poblacion y los sectores

involucrados.

CAPITULO I1l. DEL FONDO DEL PROGRAMA

Articulo 4. ElI Decreto Legislativo No. 268-2010,
establece una asignacion presupuestaria
del Gobierno Central, por la suma de cuatro
millones de Lempiras (L 4,000,000.00)
anuales, no obstante, en el afio 2013
la Secretaria de Finanzas asigné a la

Escuela Nacional de Ciencias Forestales

B 1A
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(ESNACIFOR), ahora  Universidad

Nacional de Ciencias  Forestales
(UNACIFOR) la cantidad de dos millones
de Lempiras (L 2,000,000.00) para iniciar
el programa. En el afio 2014 mediante
Decreto No. 575-2014 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta el dia 18 de
noviembre del afio 2014, la Secretaria
de Finanzas redujo la asignacion a un
millon cuatrocientos cincuenta y siete
cincuenta

mil  doscientos lempiras

(L1,457,250.00).

A partir del afo 2015 la Secretaria

de Finanzas modifica los techos
presupuestarios y la asignacion anual
para el programa por la cantidad de un
millon setecientos veinte mil lempiras

(L 1,720,000.00).

Las actividades planificadas en los
instrumentos técnicos que para tal efecto
se elaboren, seran financiados con fondos
del programa, mediante aprobacion de

procedimientos de manejo colegiado por

la unidad ejecutora del programa.

El manejo de los recursos de este fondo

estd sujeto a las normas administrativas

Articulo 5.

y legales aplicables a los recursos de la
administracion publica, a los procesos de
control de la gestion publica, auditoria
administrativa, de

transparencia Yy

rendicion de cuentas conforme lo
determina este reglamento y otras leyes
de la Republica aplicables. Asimismo en
lo que corresponde a la deduccion de las
responsabilidades civiles, administrativas

y penales a servidores publicos.

Se realizaran las gestiones necesarias
para que a partir del afio 2019 los fondos
otorgados por el Gobierno Central se
manejen bajo un renglon presupuestario
independiente que se encontrara agregado
al presupuesto general de ingresos y

egresos de la UNACIFOR.

Previo a la ejecucion de cualquier
actividad enmarcada en el programa o
en cualquiera de sus instrumentos, ésta
deberéa ser aprobada por la unidad técnica
ejecutora bajo los procedimientos de

manejo colegiado y establecidos en base

alaley.
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La unidad técnica ejecutora actuara como c. El consejo consultivo municipal y
gestor de recursos ante la Secretaria comunitario.

de Finanzas a efecto de asegurar la

continuidad del programa por tiempo

indefinido. Articulo 8. Son atribuciones de la Corporacion

Municipal de Siguatepeque:

) o a. Establecerlos marcos regulatorios de
Articulo 6. Losfondos podranincrementarse con otros

. . ordenamiento ambiental aplicable en
aportes que el programa gestione, a través

., i i . las areas urbanas y rurales, establecer
de la cooperacion nacional e internacional,

empresa privada y otros, para tal efecto y laSyn0rmas de ornato y proteccion

en lo relativo a la asignacién y manejo ambiental en areas verdes y zonas

de estos fondos financiados se realizaran vulnerables por ocasion del cambio

seglin lo establece el decreto de creacion. climatico o cualquier otro tipo de

desastre natural o provocado por

accion humana;

CAPITULO IV. DE LA ORGANIZACIONY . :
b. Participar en las acciones de

ADMINISTRACION o e
organizacion y planificacion

] operativa por medio de su unidad
Articulo 7. Para el cumplimiento de los fines y

o ) municipal de ambiente (UMA);
objetivos del programa denominado

“Recuperacion del Entorno Ecoldgico de c. Generar los licenciamientos
Siguatepeque”, se establece el siguiente ambientales que le correspondan
marco organico. dentro del marco de la legislacion

a. La Corporacion Municipal de ambiental nacional;

Siguatepeque. d. Establecer los mecanismos de

b. La unidad técnica ejecutora del proteccion ambiental, vigilancia y
programa. control de cualquier actividad que
B HER
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perjudique los logros de la finalidad

del programa;

Integrarse como miembro rector
del consejo consultivo municipal y
comunitario, tal como lo indica la ley

forestal;

Otras afines en el marco de la ley de

municipalidades y su reglamento.

Articulo 9. La unidad tecnica ejecutora del programa

(UTEP) esta integrada por:

a.

La Fundacion para la Restauracion
Ecologica y Desarrollo (ECO-

REDES);

La Camara de Comercio e Industrias

de Siguatepeque (CCIS);

La  Universidad Nacional de
Ciencias Forestales (UNACIFOR)
antes Escuela Nacional de Ciencias

Forestales (ESNACIFOR).

Cada institucion u organizacion que
integre la unidad técnica ejecutora

del programa, debe presentar toda

la documentacion de su existencia
juridica actualizada y para su
representacion debe acreditar tres
(03) miembros, con derecho a un voto

colegiado por cada institucion.

La unidad técnica ejecutora del
programa funcionara como un érgano
colegiado, quien actuard para la
toma de decisiones por consenso,
en caso contrario las decisiones se
tomaran por votacién por mayoria
simple debiendo constar en acta la

motivacion del voto disidente.

Las sesiones ordinarias se realizaran
el tercer martes de cada mes y las
extraordinarias cuando sea necesario
y se requiera tratar un asunto de
urgencia a peticion de la mayoria de

los miembros.

Para su funcionamiento el domicilio
de la unidad técnica ejecutora estara
administrativamente adscrita a la

UNACIFOR.
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Articulo 10. Son atribuciones de la unidad técnica

ejecutora del programa:

a.

Llevar a cabo la gestion técnica
de planificar, organizar y ejecutar,
organizar los proyectos  de
conformidad con la clasificacion que
establece el decreto de creacion y este

reglamento;

La UNACIFOR llevard a cabo la
ejecucion administrativa y financiera
del programa, de acuerdo a las
decisiones colegiadas aprobadas por

la unidad técnica ejecutora.

Presentar informes técnicos,
administrativos y financieros; cumplir
con los requisitos de idoneidad y
transparencia que se establecen en el
decreto de creacion y demas leyes del

pais;

Llevar a cabo por medio de la
UNACIFOR los procesos de
adquisicion de bienes y servicios
conforme lo disponen las leyes de
contratacion, administrativas, normas
de ejecucién presupuestaria para
el periodo fiscal correspondiente y

demas aplicables;

e. Apoyar a la Corporacion Municipal
de Siguatepeque en la ejecucion
de las actividades de coordinacion
con otras instituciones del Estado
relacionadas a este programa y actuar
independientemente en las gestiones
ante dichas autoridades en el caso de

proyectos ya autorizados;

f.  Coordinar acciones con las
organizaciones comunitarias a efecto
de crear conciencia e informar sobre

las acciones del programa;

g. Aprobar los instrumentos técnicos

aplicables al programa.

Articulo 11. EI Consejo Consultivo Municipal y

Comunitario (CCMC) sefialado en
el Decreto NO. 268-2010 y que esta
contemplado en la Ley Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre (articulos
26 y 27), estard integrado por los
representantes de organizaciones de base
de la comunidad y debera estar acreditado
ante la Corporacion Municipal para su

debido registro.
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Las atribuciones del Consejo Consultivo
Municipal y Comunitario ante el programa
denominado “Programa Recuperacion
del Entorno Ecoldgico de Siguatepeque”,
son las establecidas en el articulo 28 de
la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre; Ademéas de emitir opiniones
no vinculantes en aquellos temas

relacionados con el programa.

CAPITULO V. DE LOS PROCEDIMIENTOS DE

LA UNIDAD TECNICA EJECUTORA

Articulo 12. Paraefectosdeorganizacion, planificacion,

desarrollo de obras y supervisién, la
unidad técnica ejecutora del programa,
esta en la obligacion de elaborar y aprobar

los siguientes instrumentos técnicos:

a. Un plan estratégico del programa en
el cual debe describir los objetivos y
proyectos, de corto, mediano plazo y

sus respectivos planes de accion;

b. El plan operativo anual (POA),
correspondiente a cada periodo de
ejecucion pudiendo ser reformulado

cuando sea necesario;

c. Un Sistema de Ejecucion
Presupuestaria, aplicable a las

actividades del programa.

Los instrumentos y sistemas antes
descritos deben ser elaborados y
aprobados por la unidad tecnica

ejecutora del programa.

CAPITULO VI. DE LAS PROHIBICIONES

Articulo 13. No se podra financiar proyectos que no

estén contemplados en el plan operativo

anual aprobado.

No podran ser proveedores de los
servicios que se requieran por la ejecucién
del Programa del Entorno Ecoldgico,
aquellos  funcionarios o empleados
de las instituciones miembros de la
Corporacion Municipal de Siguatepeque,
la Unidad Técnica Ejecutoray del Consejo
Consultivo Comunitario y otros que se
encuentren inhabilitados, conforme a lo
establecido en la Ley de Contratacién
del Estado, la Ley de la Administracién

Publica y su Reglamento.
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Articulo 14.

CAPITULO

Los integrantes de la Unidad Técnica
Ejecutora no podran asignarse dietas,
bonos, asesorias técnicas y legales y no
podran justificarse pagos u honorarios que
no esten establecidos en los instrumentos
de planificacion del programa, creados

para este fin.

VIIl. AUDITORIAS, RENDICION DE

CUENTAS Y TRANSPARENCIA

Articulo 15.

Para asegurar una gestion oportuna,
eficiente y transparente que permita una
rendicion de cuentas de los recursos para
todos los ciudadanos, en la ejecucion del
programa denominado “Recuperacion del
Entorno Ecoldgico de Siguatepeque”, se

debera observar lo siguiente:

a. Serobjetodeauditoriasadministrativas
por parte de la auditoria interna de la
UNACIFOR, del Tribunal Superior
de Cuentas y otras entidades con

competencia;

b. Cumplir con las disposiciones legales
de transparencia y rendicion de

cuentas;

c. Presentar los informes que manda el

articulo 6 del Decreto No. 268-2010;

d. Cumplir con la normativa de
responsabilidad civil, administrativa
y penal que corresponda cuando se

manejan recursos del Estado.

Articulo 16. Como parte del sistema de control

administrativo, contable, auditorias y
rendicion de cuentas, se elaborara un
informe anual para ser entregado al
Congreso Nacional de la Republica,
Tribunal Superior de  Cuentas,
a la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y
Descentralizacion. Asimismo, debera ser
presentado en Cabildo Abierto Municipal

para conocimiento de la comunidad.

El manejo de recursos financieros del
programa debera de realizarse conforme
a las disposiciones establecidas por la
Secretaria de Finanzas y las disposiciones
presupuestarias vigentes para el manejo

de recursos en la administracion publica.

B IEA
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Articulo 17. Para efectos de la auditoria social, la

unidad técnica ejecutora del proyecto
y en particular la UNACIFOR por
ser el administrador de los fondos del
programa, pondra a disposicion de la
comision ciudadana de transparencia y
el comisionado municipal o alguna otra
instancia que haga auditoria social, la
informacion relacionada con el programa
denominado “Recuperacion del Entorno
Ecoldgico de Siguatepeque”, en cualquier

etapa de ejecucion de los proyectos.

En concordancia con lo establecido
en la ley de acceso a la informacion
publica, la informacion sobre el programa
denominado “Recuperacion del Entorno
Ecoldgico de Siguatepeque” debe estar
ingresada en el portal de transparencia de

la UNACIFOR.

En lo no establecido en este reglamento,
se deberan aplicar las prohibiciones e
inhabilidades contenidas en otras leyes

administrativas y que subsidiariamente

deben ser aplicadas al Programa.

Articulo 18. EIl presente reglamento entra en vigencia
a partir de la fecha de publicacion en el

Diario Oficial “La Gaceta”.

Dado en la ciudad de Siguatepeque, departamento de
Comayagua, a los 26 dias del mes de septiembre del afio

dos mil dieciocho.

CCIS

Camara de Comercio e Industrias de Siguatepeque

UNACIFOR

Universidad Nacional de Ciencias Firestales

ECO-REDES
Fundacion para la Restauracion Ecoldgica 'y

Desarrollo

13 0. 2018.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, CERTIFICA: La Resolucion
No. 4342-2004 que literalmente dice: “RESOLUCION No. 4342-
2004. EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, cinco de julio de dos mil cuatro.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo por
medio de la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y
Justicia, con fecha veinticuatro de junio de dos mil tres, No. Expediente P.J.
24-06-2003-1290, por el Abogado FAUSTO E. PENA, en su caracter de
Apoderado Legal de la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA DE LA
ALDEATOYOS, con domicilio en la Aldea Toyos, municipio de EI Negrito,
departamento de Yoro, contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad
Juridica y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que el Peticionario acompafi6 a su solicitud los documentos
correspondiente.

RESULTA: Quelasolicitudseledioel trdmite de Ley habiéndose mandado
oir al SERVICIO AUTONOMO NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILADOS (SANAA) y a la Unidad de Servicio Legales de esta
Secretaria de Estado quienes emitieron dictamen favorable.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
DE LAALDEATOYOS, se crea como asociacioén civil de beneficio mutuo,
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder
a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emitié el Decreto
Ejecutivo N0.002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos mil dos,
por el que delega al Secretario de Estado del Ramo, competencia especifica
para la emision de este acto administrativo de conformidad con los Articulos
11, 16, 116, 117 y 119 de la Ley General de la Administracion Publica,
Articulos 4y 5 de la Ley de Procedimientos Administrativos.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de la atribucion Constitucional
establecida en el Articulos 245 numeral 40 de la Constitucion de la Republica,
y en aplicacion de los Articulos 29 Reformado mediante Decreto 06-98, 116
y 120, de la Ley General de la Administracion Publica; 44 No. 6 del Decreto
PCM-008 del Reglamento de organizacion, Funcionamiento y Competencia
del Poder Ejecutivo.

RESUELVE:

PRIMERO: Se concede Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA DE LAALDEA TOYOS, con domicilio
en la Aldea Toyos, municipio de EI Negrito, departamento de Yoro y aprobar
sus Estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA DE LA
ALDEA TOYOS, MUNICIPIO DE EL NEGRITO, DEPARTAMENTO
DE YORO

CAPITULOI.
CONSTITUCION, DENOMIANCION, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1.- Se constituye la Junta Administradora de Sistema de
Agua, como una organizacion voluntaria de la comunidad, e interesada en
mejorar el Sistema de Agua, con caracter Civil, privado, democratica y
sin fines de lucro. Y se crea por tiempo indefinido, la que se regira por los
presentes Estatutos y sus Reglamentos Internos y en lo que no prescrito
por las Leyes de la Republica de Honduras y las Resoluciones que emita
la Asamblea General y su Junta Directiva.

ARTICULO 2.- El domicilio de la Junta sera en aldea TOYOS, municipio
del Negrito, departamento de Yoro. Ofreciendo sus beneficios a quienes lo
soliciten en la comunidad.

CAPITULO 1l
PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

ARTICULO 3.- Los principio y objetivos de la Junta son los siguientes:
a.- Regular el funcionamiento de la Junta Administradora de Sistema de
Agua de aldea TOYOS, departamento de Yoro. b.- Mejorar la autosuficiencia
en lo relacionado con el abastecimiento de Agua, el Saneamiento bésico y
la calidad de los servicios. ¢.- Buscar que el Sistema de Agua sea siempre
miembro de AHJASA (Asociacion Hondurefia de Junta Administradoras
de Sistemas de Agua), para que puedan alanzar en la medida lo posible
mayor capacidad técnica, Administrativa y Financiera, a fin que pueda
solucionar con mayor eficacia sus propios problemas de asistir a las
diferentes capacitaciones referentes a la Operacion de sistemas de Agua y
la correcta Administracion de los mismos. d.- Proveer educacion constante
a los usuarios y actualizarlos a través de medios y métodos de ensefianza y
comunicacion al alcance de la Junta Administradora de Agua y de AHJASA.
e.- Preservar el medio ambiente y buscar el mejoramiento de las fuentes de
Agua.

CAPITULO I1I.
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 4.- La Membresia de Junta Administradora de Agua estara
formada por todas las personas asociadas al sistema de Agua de cumplan
con sus obligaciones sociales econdmicas y el Reglamento Interno que
rige a los miembros de la Junta Administradora de Agua.

ARTICULO 5.- La Junta Administradora de Sistema de Agua de aldea
TOYOS estara representada por el Presidente de la Junta o por cualquier
otro miembro designado por la Junta Directiva.

ARTICULO 6.- Son derechos de los miembros: a.- Participar con voz
a voto en todas las sesiones de Asamblea General que se llevaren a cabo.
b.- Recibir atencion en aspectos técnicos, administrativos u organizativos,
o cualquier servicio aprobado por la Asamblea General y que la Junta
Administradora de Agua esté en capacidad de brindarlo. c.- Contar con
el apoyo moral y solidario de AHJASA y de la Junta Administradora del
Sistema de Agua y del resto de la membresia en todos aquellos casos que se
vean perjudicados los derechos de la comunidad o los usuarios en particular,
asi como también afectada la estabilidad de la Junta Administradora de
Agua.

ARTICULO 7.- Son prohibiciones de los Directivos o Representantes
de la Junta Administradora de Agua. a.- Participar en actividades politicas o
que contravenga el Sistema Politico, Juridico y Democréatico del pais.
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b.- Influenciar o manipular las decisiones de la Junta Administradora de
Sistema de Agua, con fines de caracter personal.

CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA
ADMINISTRADORA DE AGUA

JUNTA

ARTICULO 8.- La Junta Administradora de Sistema de Agua podré tener
los siguientes organismos. a.- Asamblea General. b.- Junta Directiva; vy, c.-
Coordinadores. La Asamblea General de la Junta Administradora de Sistema
de Agua es la maxima autoridad y estara constituida por la reunion de todos
los miembros del Sistema de Agua que hayan cumplido sus obligaciones
tanto econémica como sociales.

ARTICULO 9.- Las Asambleas Generales seran Ordinarias y
Extraordinarias, habiéndose de reunir previa convocatoria de la Junta
Directiva y los periodos estaran de acuerdo a las necesidades de la Junta
Administradora de Sistema de Agua. En caso de toma de decisiones en
Asamblea General Ordinaria seran aprobadas por la mitad mas uno de los
votos de la Asamblea presente y en Asamblea General Extraordinaria por las
dos terceras partes de los miembros que asistan.

ARTICULO 10.- Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria
de los miembros: a.- Elegir la Junta Directiva de la Junta Administradora
de Agua y proponer cambios a la misma. b.- Conocer y aprobar el informe
anual de actividades que presente la Junta Directiva. c.- Aprobar y modificar
el presupuesto. d.- Establecer las contribuciones que deberan pagar los
miembros y otras contribuciones Ordinarias y Extraordinarias que se
establezcan. e.- Resolver todos los asuntos que la Junta Directiva someta
a consideracion y las extraordinarias son: a.- Conocer de la reforma de
estatutos. b.- Resolver sobre la disolucion y liquidacion; y, c.- Conocer de
todos los asuntos de urgencia que se sometan a su consideracion.

ARTICULO 11.- La Junta Directiva sera el 6rgano ejecutivo y estara
integrado por siete miembros de la forma siguiente: a.- Presidente.
b.- Vicepresidente. c.- Secretario. d.- Tesorero. e.- Fiscal; y, f.- Tres Vocales
por su orden.

ARTICULO 12.- La Junta Directiva deberé sesionar por lo menos una
vez al mes, a fin que pueda tomar las decisiones necesarias para alcanzar las
metas propuestas por la Junta Administradora de Agua.

ARTICULO 13.- Los miembros de la Junta Directiva seran electos por
periodos de dos afios, serviran en sus cargos hasta que tomen posesion,
sin embargo, el Presidente saliente quedara inmediatamente como asesor
durante un afio.

ARTICULO 14.- Son atribuciones de Junta Directiva: a.- Aprobar,
modificar, interpretar o derogar las normas operativas y procedimientos que
requiera la Junta Administradora de Agua para su normal funcionamiento.
b.- Discutir y aprobar la negociacion, aceptacion, resolucién y firma de los
contratos o convenios que celebre la Junta Administradora de Agua. c.- Infor-
mar sobre los mismos a la Asamblea General. d.- Convocar a Asambleas
Generales Ordinarias y Extraordinarias. e.- Presentar a la Asamblea General
Ordinaria los planes de trabajo, el informe de las actividades desarrolladas y
los estados financieros del periodo. f.- Discutir y aprobar los presupuestos de
ingresos y egresos, asi también los planes del mismo, previo sometimiento
a consideracion por la Asamblea General. g.- Recibir las contribuciones y
donaciones que se hagan a la Junta Administradora de Agua y establecer

las tarifas, para sus gastos de administracion y el cumplimiento de sus
objetivos. h.- Nombrar y remover de sus cargos a empleados de la Junta
Administradora de Agua. i.- Conocer de las medidas y sanciones de caracter
disciplinario a los responsables. j.- Las demas que confiere los presentes
estatutos, reglamentos internos y acuerdos que se emitan.

ARTICULO 15.- Son atribuciones del Presidente: a.- Representar a
la Junta Administradora de Agua en los actos publicos que, se requiera.
b.- Ordenar la convocatoria a sesiones de la Junta y presidirlas. c.- Firmar
la correspondencia conjuntamente con el Secretario. d. Autorizar los pagos
de las cuentas de servicio. e.- Firmar conjuntamente con el Tesorero, los
documentos administrativos. f.- Presentar la memoria e informes financieros
del ejercicio de la Junta en la finalizacion de cada mandato, ante la Asamblea
General convocada para el efecto. g.- Supervisar que la mora por pago del
servicio se mantenga dentro de los rangos normales, implementado las
medidas de cobro respectivo a través del personal encargado de tal funcion.
h.- Autorizar la compra de materiales y la contratacion del personal que
se requiera para la operacion y mantenimiento eficiente del acueducto. i.-
Responsabilizarse solidariamente con el Tesorero del manejo y custodia
de aquellos fondos que mancomunadamente manejan en cuentas bancarias
autorizadas por la Junta de Agua. j.- Supervisar y coordinar las funciones del
personal administrativo y técnico que estén contratadas por la Junta.

ARTICULO 16.- El Vicepresidente, tendra las mismas funciones del
Presidente en caso de ausencia de éste y con la obligacion de ser puntual a
todas las reuniones tanto de Junta Directiva como de Asamblea.

ARTICULO 17.- Son atribuciones del Secretario: a.- Preparar con el
Presidente las agendas para sesiones de Asamblea. b.- Elaborar las actas
de sesiones de la Junta y registrarlas en el libro respectivo. c.- Convocar a
sesiones a la Junta Asamblea General conforme instrucciones del Presidente.
d.- Encargarse de la preparacion y archivo de la correspondencia de la Junta.
e.- Firmar con el Presidente y los demas miembros asistentes a la Sesién
de las Actas . f.- Realizar otras labores propias del cargo que se le sean
encomendadas por la Junta Directiva.

ARTICULO 18.- Son atribuciones el Tesorero: a.- Recaudar y administrar
los fondos provenientes del servicio de contribuciones, rifas y otros ingresos
destinados al acueducto. b.- Llevar un registro de los ingresos y egresos
de los fondos. c.- Elaborar y presentar un informe contable mensual a la
Junta Administradora de Agua y a la Asamblea de abonados. d.- implementar
diligentemente las medidas que acuerde la Junta Administradora de Agua
para evita mora por pago del servicio por parte de los abonados. e.- Realizar
otras labores propias del cargo que le sean encomendadas por el Presidente.

ARTICULO 19.- Son atribuciones del Fiscal: a.- Fiscalizar los fondos
provenientes del servicio y de otros ingresos destinados al acueducto.
b.- Informar a los demas miembros de la Junta, las actividades realizadas
por éste. c.- Representacion legal de la Junta Administradora de Agua.
d.- Revisar inventarios. e.- Realizar otras labores inherentes al cargo.

ARTICULO 20.- Son atribuciones del Vocal: a.- Sustituir al Presidente o
cualquier otro miembro directivo ausente. b.- Integrar comisiones. c.- Otros
cargos que le sea asignado por la Asamblea.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO DE LAJUNTAADMINISTRADORADE SISTEMA
DE AGUA
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ARTICULO 21.- El patrimonio de la Junta Administradora de Agua
estara conformado por los bienes muebles e inmuebles que posea'y adquiera
para el cumplimiento de sus fines y objetivos ya sea en virtud de compra,
legados, herencias o donaciones. Asi como los ingresos provenientes de
ingresos ordinarios como tarifas, cuotas de membresia, extraordinarias y
por los servicios que preste, también los activos provenientes de ingresos
que reciban via organizaciones nacionales e internacionales que apoyen
programas de desarrollo.

ARTICULO 22.- Los ingresos netos de la Junta no podran ser distribuidos
entre sus miembros, funcionarios u otras personas privadas, salvo
compensaciones como pagos por servicios prestados y bienes adquiridos a
beneficio de la Junta.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA JUNTA ADMINISTRADORA
DE AGUA

ARTICULO 23.- La Junta Administradora de Agua podra disolverse por
las causas siguientes: a.- Por falta de miembros. b.- Por haber cumplido
con sus objetivos; y, c.- Por orden judicial. d.- En caso de acordar la
disolucion 'y liquidacion de la Junta Administradora de Agua
nombrard dos liquidadores y una vez realizada la liquidacion se pagarén
los compromisos pendientes y en caso de haber algin excedente serd
exclusivamente donado a organizaciones filantropicas, siempre y cuando
estas no sean de caracter lucrativo.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 24.- El ejercicio financiero de la Junta Administradora de
Agua coincidira con el afio fiscal del Gobierno de la Republica.

ARTICULO 25.- Los programas, proyectos o actividades que la Junta
ejecute no iran en detrimento ni entorpeceréan las que el Estado realice, por
el contrario llevaran el propésito de complementarlos de comun acuerdo por
disposicion de este ultimo.

ARTICULO 26.- La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA DE
ALDEA TOYOS, se sujeta a la supervision y regulacion del Estado de
Honduras quedando obligada a presentar informes periddicos anuales de las
actividades que realicen ante las instituciones u organismos del gobierno
con las que se relacionen en el ejercicio de sus actividades y a la Secretaria
de Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA DE LA
ALDEA TOYOS, presentard anualmente ante la Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, los estados financieros auditados
que reflejen los ingresos, egresos y todo movimiento econdémico y contable,
indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones y variaciones
del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones a través de un sistema
contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones provenientes
del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica imperante en el pais,
aplicable segun sea el caso, a través de los Organos Estatales constituidos
para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA DE LA
ALDEA TOYQS, se inscribira en la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia, indicando nombre completo, direccion exacta,
asi como los nombres de sus representantes y demads integrantes de la Junta
Directiva; asimismo, se sujetard a las disposiciones que dentro su marco
juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo
organo interno verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales
fue constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA DE LA
ALDEA TOYOS, se somete a las disposiciones legales y politicas
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién y
Justicia y demas entes contralores del Estado, facilitando cuanto documento
searequerido para garantizar la transparencia de la administracion, quedando
obligada, ademas, a presentar informes periddicos anuales de las actividades
que realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen en el
ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: LadisolucionyliquidaciondelaJUNTAADMINISTRADORA
DE AGUADE LAALDEATOYOS, se hara de conformidad a sus estatutos
y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones
contraidas, el excedente pasard a formar parte de una organizacion
legalmente constituida en Honduras, que retina objetivos similares o una de
beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria
de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y
transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo
primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego de ser
aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial LA
GACETA, con las limitaciones establecidas en la Constitucion de la
Republica y las Leyes; sus reformas o modificaciones se someteran al
mismo procedimiento de su aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucion debera inscribirse en el Libro de
Registro de Sentencias del Registro de la Propiedad conforme lo establece
el Articulo 2329 del Cddigo Civil.

OCTAVO: Previo a extender la Certificacion de la presente resolucion
el interesado debera acreditar la cancelacion de ciento cincuenta Lempiras
(L.150.00) conforme al articulo 33 del Decreto Legislativo No0.1194-
2002 que contiene la Ley de Equilibrio Financiero y la Proteccion
Social. NOTIFIQUESE. (F) JORGE RAMON HERNANDEZ
ALCERRO, SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA. (F) JOSE NOE CORTES MONCADA,
SECRETARIO GENERAL™.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a
los tres dias del mes de septiembre del dos mil cuatro.

RENIERY FABRICIO GUILLEN RODRIGUEZ
OFICIAL JURIDICO
DELEGACION DE FIRMA ACUERDO NO. 670-2004

13 0. 2018.
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JUZGADO DE LETRAS
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
Republica de Honduras, C. A.

AV1SO

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras de lo Contencioso
Administrativo, en aplicacion del articulo cincuenta (50) de la Ley
de esta Jurisdiccion y para los efectos legales correspondientes,
HACE SABER: Que en fecha siete de noviembre del dos mil
dieciseis, comparecio a este Juzgado el sefior Héctor Orlando
Meza Galindo, incoando demanda Personal contra el Estado de
Honduras a través de la Secretaria de Estado en el Despacho de
Seguridad, con orden de ingreso N0.592-2016, para la nulidad de
un Acto Administrativo particular por infraccion al ordenamiento
juridico establecido, quebrantamiento juridico de formalidades
y esenciales, exceso y desviacion de poder.- Que se reconozca
la situacion juridica individualizada por la cancelacion ilegal
de que fui objeto.- Y como medidas necesarias para el pleno
restablecimiento de mis derechos que se ordene a través de
sentencia definitiva el reintegro a mi antiguo puesto de trabajo,
mas los ascensos a los grados inmediatos superiores que tenia
al momento de ser despedido de manera ilegal por parte de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad y a titulo de
dafios y perjuicios el pago de salarios dejados de percibir, con
todos los aumentos, pago de vacaciones, décimo tercer mes,
décimo cuarto mes y demas beneficios colaterales que se pudieran
generar desde mi ilegal cancelacion hasta el momento en que dicha
sentencia sea ejecutada.- Se acompafnan documentos.- Se confiere
poder.- Se pide especial pronunciamiento de condena de costas a
la parte demandada.- Relacionado con el Acuerdo No. 2399-2016,
de fecha 14 de octubre del 2016

ABOG. HERLON DAVID MEJIVAR NAVARRO
SECRETARIO ADJUNTO.

13 0. 2017.

JUZGADO DE LETRAS
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
Republica de Honduras, C. A.

AVISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo Contencioso
Administrativo, en aplicacion del articulo cincuenta (50 ) de la Ley
de esta Jurisdiccion y para los efectos legales correspondientes,
HACE SABER: Que en fecha siete de noviembre del dos mil
dieciséis, comparecio a este Juzgado el sefior Fredy Omar Varela
Lagos, incoando demanda personal contra el Estado de Honduras
a través de la Secretaria de Seguridad, con orden de ingreso
No. 0801-2016-00590 para la nulidad de un acto administrativo
particular por infraccion al ordenamiento juridico establecido,
quebrantamiento juridico de formalidades y esenciales, exceso
y desviacion de poder. Que se reconozca la situacién juridica
individualizada por la cancelacion ilegal que fui objeto y como
medidas necesarias para el pleno restablecimiento de mis derechos
que se ordene a través de sentencia definitiva el reintegro a mi
antiguo puesto de trabajo, mas los ascensos a los grados inmediatos
superiores que tenia al momento de ser despedido de manera ilegal

por parte de la Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad
y a titulo de dafios y perjuicios el pago de salarios dejados de
percibir, con todos los aumentos, pago de vacaciones, décimo
tercer mes, décimo cuatro mes y demas beneficios colaterales que
se pudieran generar desde mi ilegal cancelacion hasta el momento
en que dicha sentencia sea ejecutada. Se acompafian documentos.
Se confiere poder. Se pide especial pronunciamiento de condena
de costas a la parte demandada. En relacion al acto impugnado
consistente en el Acuerdo N° 2405-2016 de fecha 14 de octubre
de 2016.

ABG. RITO FRANCISCO OYUELA
SECRETARIO ADJUNTO

13 0. 2018

JUZGADO DE LETRAS
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
Republica de Honduras

AVI1ISO

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo Contencioso
Administrativo, en aplicacion del articulo cincuenta (50) de la Ley de esta
jurisdiccidn, a los interesados y para los efectos legales correspondientes,
HACE SABER: Que en fecha veinte (20) de septiembre de dos mil
dieciocho (2018), comparecid ante este Juzgado los sefiores WILLIAMS
DANILO COTO VILLANUEVA y HECTOR ENRRIQUES CRUZ
LORENZO, incoando demanda en materia de personal con orden de
ingreso nimero 0801-2018-00331, contra el Estado de Honduras a
través de la Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad. Para
la nulidad de unos actos administrativos particulares por infraccion
al ordenamiento juridico establecido, quebrantamiento juridico de
formalidades esenciales, exceso y desviacion de poder. Que se reconozca
la situacién juridica individualizada por la cancelacion ilegal de que
fuimos objeto. Y como medidas necesarias para el pleno restablecimiento
de nuestros derechos que se ordene a través de sentencia definitiva el
reintegro a nuestros antiguos puestos de trabajo, mas los acenso a los
grados inmediatos superiores que teniamos al momento en que fuéramos
despedidos de la Secretaria de Estado en los Despachos de Seguridad
y a titulo de dafios y perjuicios el pago de salarios dejados de percibir,
con todos los aumentos, pago de vacaciones, décimo tercer mes, décimo
cuarto mes y demas beneficios colaterales que se pudieran generar desde
nuestra ilegal cancelacién hasta el momento en que dicha sentencia
sea ejecutada. Se acompafian documentos. Se confiere poder. Se pide
especial pronunciamiento de condena de costas a la parte demandada.
En relacién a los actos impugnados consistentes en el acuerdo nimero
1977-2018 de fecha 17 de agosto del afio 2018 y el Acuerdo nimero
1978-2018 de fecha 17 de agosto del 2018.

ABOG. KENIA TERESA LANZA VARELA
SECRETARIAADJUNTA

13 0. 2018.

LA EMPRESA NACIONAL DE ARTES
GRAFICAS
no es responsable del contenido de las
publicaciones, en todos los casos la misma
es fiel con el original que recibimos para el
proposito
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