
DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS 

Despues se imprimi6 el primer peri6dico oficial del 

Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido 

hoy, como Diario Oficial "La Gace1a". 

La priJl)era imprenta lleg6 a Honduras en 1829, siendo 
instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran­
cisco, lo primero que se imprimi6 fue una proclama 
del General Morazan, con fecha 4 de diciembre de 
1829. 

E MPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS 

EN.A.G 

Poder Legislativo 

EL CONGRESO NACIONAL, 

CONSIDERANDO: Que la Constituci6n de la Republica 
establece que El Estado tiene la obligaci6n de proteger ala 
infancia, garantizando los derechos de nifios y nifias en aplicaci6n 
de los acuerdos intemacionales de la materia tales como la 
Convenci6n sobre los Derechos del Nifio, el Convenio 182 de 
la Organizaci6n Internacional del Trabajo (OIT), relativo a las 
peores formas de trabajo infantil y la legislaci6n interna. 

CONSIDERANDO: Que los nuevos fen6menos sociales, 
los instrumentos juridicos internacionales y nacionales vi gentes. 
con posteriori dad al C6digo de la Nifiez y la Adolescencia, 
C6digo de Familia, C6digo Civil, C6digo Penal y C6digo 
Procesal Penal, han desfasado esta legislaci6n sobre nifiez y 
familia, requiriendose adaptarla a tales cambios, mediante una 
reforma sistematica que asegure la certeza, precision, claridad, 
congruencia, a fin de garantizar seguridad juridica, especialmente 
de cara ala aplicaci6n administrativa y judicial de la citada 
legislaci6n. Lq que incluso es materia de sendas recomendaciones 
del Comite Internacional de los Derechos del Nifio. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 
205 atribuci6n 1 de la Constituci6n de la Republica es 
competencia del Congreso Nacional, crear, decretar, interpretar, 
reformar y derogar las leyes. 

PORTANTO, 

DECRETA: 

Las reformas integrales en Familia y Nifiez siguientes, en los 
estamentos legales correspondientes: 

CODIGO DE LA NINEZ Y DE LA 
ADOLESCENCIA 

ARTiCULO 1.- Reformar losArticulos 1, 5, 20, 21, 32, 
96, 97, 98, 99, 102, 104, 105, 113, 128, 139, 140, 141, 142, .. 
143, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 152, 154, 162, 163, 164, 
165, 166,167,168,169,173,180, 181,182,183,184,185, 
186, 187,188, 189, 190, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 197, 
198,199,200,201,202,203,204,205,206,207,208,209, 
210,211,212,213,214,215,216,217,218,219,220,221, 
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222,223,224,225,226,227,228,229,230,231,232,233, 
234,235,236,237,238,239,240,241,242,243,244,245, 
246,247,248,249,250,251,252,253,254,255,256,257, 
258., 259, 260, 261, 262, 263, 264, 265 y 282 del Decreto 

No. 73-96 de fecha 30 de mayo de 1996, contentivo del 

CODIGO DE LANINEZ YLAADOLESCENCIA, los que 

en adelante se leeran asi: 

"ARTiCULO 1.- Para todos los efectos de este Codigo, 

se entendeni por nino o nina a todas las personas hasta los 

dieciocho (18) afios de edad. 

Las disposiciones contenidas en este Codigo son de orden 

publico y los derechos que establecen en favor de los ninos 

y ninas son irrenunciables, intransigibles y de aplicacion 

obligatoria en todo acto, decision o medida administrativa, 

judicial o de cualquier naturaleza que se adopte respecto de 

las personas hasta los dieciocho (18) afios de edad, las que 

para todos los efectos legales se consideraran como nifios y 

nifias. 

En caso de duda sobre Ia edad de un nino o nina, se 

presuniini mientras se establece su edad legal efectiva, que 

es menor de dieciocho (18) afios." 

"ARTiCULO 5.- Las disposiciones de este Codigo se 

interpretaran y aplicaran siempre de manera que aseguren 

una eficaz proteccion a los derechos de los nifios, ninas y su 

superior interes. 

En todas las medidas que tom en las instituciones publicas o 

privadas, los tribunales, las autoridades administrativas o los 

organos legislativos, Ia consideracion primordial que se 

atendeni sera Ia del in teres superior del nino. 

Se interpretaran y aplicaran, ademas, teniendo en cuenta los 

Tratados y Convenios sobre los derechos de Ia ninez, 

aprobados y ratificados por Honduras, los que prevalecen 

sobre el Derecho Intemo. 

Debiendose respetar: 

1) Su condicion de sujeto de derecho; 

2) El derecho de los ninos y ninas a ser oidos y que su 

opinion sea tenida en cuenta; 

3) El respeto al pleno desarrollo personal de sus 

derechos en su medio familiar, social y cultural; 

4) Su edad, grado de madurez, capacidad de 

discernimiento y demas condiciones personales; 
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5) El equilibria entre los derechos y garantias de los nifios 

y nifias y las exigencias del bien com tin; y, 

6) Su centro de vida. Se entiende por centro de vida el 

Iugar donde los ninos y ninas han transcurrido en 

condiciones legitimas Ia mayor parte de su existencia. 

Cuando exista conflicto entre los derechos e intereses de 

los nifios y nifias frente a otros derechos e intereses igualmente 

legitimos, prevaleceran los primeros." 

"ARTiCULO 20.- Se prohibe Ia extraccion de organos, 

tejidos, fluidos 0 celulas a los nifios 0 nifias, para ser utilizados 

con fines ilicitos. Quienes infrinjan esta disposicion seran 

sancionados de conformidad con lo prescrito por el Codigo 

Penal o ley especial respectiva." 

"ARTiCULO 21.- Qui en venda o proporcione a los ninos 

y ninas cigarrillos, licores, sustancias estupefacientes, 

pegamentos que contengan sustancias toxicas o volatiles o 

cualquier otro producto que pueda provocarle dano a su 

salud o desarrollo integral, o los induzca a sv uso y consumo, 

sera sancionado con multa de diez (1 0) a treinta (30) salarios 

minimos, en su valor mas alto. Dicha san cion se aplicara sin 

perjuicio de las demas que establezcan el Codigo Penal u 

otras I eyes especiales." 

"ARTICULO 32.- Ningtin nino o nina sera objeto de 

injerencias arbitrarias o ilegales en su vida, dignidad y honor, 

asi como en su domicilio, correspondencia y demas datos 

personales. En consecuencia, se prohibe: 
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1) Exponer, difundir o divulgar sus nombres y apellidos 
u otros datos personales, informaciones o imagenes 

en los medios de comunicacion masiva o electronica, 

que les idehtifiquen, directa o indirectarnente, asi como 

cuando se le considere responsable o victima de una 

in:fraccion de La Ley; y, 

2) La publicacion, reproduccion, exposicion, venta o 

distribucion y la utilizacion en cualquier otra forma de 

sus expresiones e imagenes de niiios y niiias 

presuntamente in:fractores de La Ley. 

Quien autorice, facilite o permita la publicacion, 

reproduccion, exposici6n, venta, distribucion o utilizacion 

de cualquier informacion que violente lo dispuesto por esta 

norma, sera sancionado con una multa de diez (1 0) a veinte 

(20) salarios 'minimos en su valor mas alto, atendida la 

gravedad de la in:fraccion. Sin petjuicio de la responsabilidad 

civil y penal a que hubiere lugar en Derecho." 

'~ARTiCULO 96.- Ninguna persona natural o juridica 

podra vender o proporcionar a un niiio o niiia men ores de 

dieciocho (18) aiios a cualquier titulo: 

1. Armas, municiones, explosivos y p6lvora en general; 

2.- Juegos artificiales·salvo aquellos que carezcan de 

poder explosivo; 

3 . - Material pomograficos o cuyo contenido induzca ala 

violencia o ala pretension o ala degradacion de la 

persona por actos de delincuencia; y, 

4.- La venta de pastillas que sirven para curar frijoles y 

maiz. 

El incumplimiento de estas disposiciones sera sancionado 

con multa de treinta (30) a cincuenta (50) salarios minimos 

en su valor mas alto, sin petjuicio de la responsabilidad civil, 

administrativa y penal a que hubiere lugar en Derecho." 

"ARTiCULO 97.- Se prohibe al propietario, gerente o 

encargado de establecimientos que expendan bebidas 

alcoholicas como actividad principal, casas de juego y 

apue~tas, clubes noctumos y similares permitir el ingreso y 

permanencia de niiios y niiias. 

Los propietarios(as) de dichos establecimientos, estan 

obligados a dar a conocer esta prohibicion, mediante avisos 

que colocaran en la entrada yen otros lugares visibles de su 

negocio. 

Scccion A Acucrdos y Lcycs 

6 DE SEPTIEMBRE DEL 2013 No. 

Las autoridades competentes, velaran por el estricto 

cumplirniento de esteArticulo. 

Loestablecido en esteArticulo sera aplicable a cualquier 

persona que realice actividades ilicitas, sin perjuicio de la 

responsabilidad penal correspondiente." 

"ARTiCULO 98.- Se prohibe a los propietarios, 

representantes o administradores permitir el ingreso y 

permanencia de niiios y niiias en moteles, pensiones y 

establecimientos similares, salvo si se encuentran 

acompaiiados por su padre, madre o representante legal, 

en defecto de estos ultimos la persona responsable del niiio 

o niiia que le acompaiie, de hera portar autorizacion-por 

escrito, debidamente autenticada. 

En el caso de los hoteles y complejos turisticos se prohibe el 

ingreso y acceso de niiios y niiias al area de habitaciones 

salvo que sean acompaiiados de sus padres, madres o 

representantes legales yen su defecto deberan acompaiiar 

la autorizacion debidamente legalizada. 

. Los( as) propietarios(as) de dichos establecimientos, estan 

obligados( as) a dar a conocer esta prohibicion, mediante 

avisos que colocaran en lugares visibles de su negocio." 

"ARTiCULO 99.- Quien contravenga lo dispuesto en los 

articulos 97 y 98 de este Codigo, sera sancionado de 

acuerdo a las reglas siguientes: 

1. 

2. 

3. 

Multa de veinte (20) a treinta (30) salarios minimos 

en su valor mas alto, en la categoria que determine la 

Ley de Salario Minimo, si es por prim era vez; 

Suspension de su permiso de operaciones hasta por 

d<,>s (2) semanas, si es por segunda vez; y, 

Cancelacion de su permiso de operaciones, si es por 

tercervez. 

Tales sanciones seran impuestas por la autoridad que haya 

expedido los perrnisos de operacion. 

El importe de las multas establecidas en e~ Articulo sera 

enterado en la Tesoreria de las Alcaldias Municipales, dentro 

de los cinco ( 5) dias habiles siguientes al de su notificacion, 

quedando obligado el(a) infractor( a) a presentar el recibo 

de pago ala au tori dad que le impuso la san cion, dentro de 

los tres (3) dias siguientes. La Municipalidad respectiva debe 
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de utilizar estos fondos en programas y proyectos destinados 
a la nifiez." 

"ARTiCULO 102.- El padre o madre que haya sido 
suspendido(a) o privado del ejercicio de la patria potestad, 
solo podni trasladar a sus hijos menores de dieciocho {18) 

afios, dentro o fuera del pais, previa autorizaci6n escrita de 

qui en la deba otorgar. 

En caso de no portar la referida autorizaci6n, el(la) Juez 

Competente, a petici6n de parte interesada, ordenani a las 

autoridades de policia se le requiera para que dentro de las 

veinticuatro (24) horas siguientes proceda a entregarlo( a)." 

"ARTiCULO 104.- La solicitud de autorizaci6n o 

impedimenta de salida del pais, debeni contener: 

a) El nombre y apellidos del nifio o nifia; 

b) Los nombres y demas generales de los padres, o 

' representante legal; 

c) El nombre completo y generales de ]a persona que 

acompafiara al nifio o nifia; y, 

d) La relaci6n de los hechos en que se funda la solicitud, 

con la cual se acompafiara la certificaci6n de partida 

de nacimiento y demas pruebas pertinentes." 

"ARTiCULO 105.- Quien tenga a su cuidado un nifio o 

una nifia, es.tando fuera del pais por cualquier causa y no 

ejerza la Patria Potestad sabre el o ella, necesitara 

autorizaci6n de qui en la ejerza o en su defecto del(la) Juez 

de Letras de la Nifiez o quien haga sus veces. Igualmente 

podra acudir al(la) Juez(a) para que le autorice la salida en 

el caso de que qui en ejerza la Patria Potestad le niegue la 

respectiva autorizaci6n. 

Cualquier autoridad o persona particular que tenga 

conocimiento de que se trata de sacar un(a) nifio(a) en 

violaci6n de lo contenido en el parrafo precedente esta en la 

obligaci6n de poner en conocimiento de la autoridad 

correspondiente tal situaci6n de acuerdo a las reglas 

siguientes: 

1) Ante el(la) Juez de Letras de la Nifiez o qui en haga 

sus veces en el caso de que no se haya llegado al 

control migratorio; y, 
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2) Ante la autoridad migratoria cuando se detecte la 

supuesta intenci6n de sacar al nifio(a) d~l pais, en el 

control migratorio. 

En el caso del numeral 2) precedente la autoridad 

competente debera poner en conocimiento, del(la) Juez de 

la Nifiez o qui en haga sus veces y del Ministerio Publico tal 

situaci6~1, para los efectos legales correspondientes, de 

confmmidad al Convenio de La Haya relativo a Cooperaci6n 

lntemacional en Materia de Sustracci6n de Menores. 

En el caso que ya se haya producido la sustracci6n 

intemacional, se debera poner en conocimiento ante el 

Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA) o la 
instituci6n en la que se delegue." 

"ARTiCULO 113.- Las Secretarias de Estado en los ramos 

de Salud, Educaci6n e Interior y Poblaci6n conjuntamente 

con el Instituto Hondurefio de la Nifiez y la F arnilia (IHNF A), 

la Direcci6n General de las Personas con Discapacidad 

(DIGEDEPDI) y otras instit11ciones publicas, privadas y 

asociaciones civiles vinculadas, formularan, coordinaran y 

desarrollaran politicas, programas, planes y actividades 

encaminadas a garantizar los derechos de los nifios y nifias 

con discapacidad. 

Cuando las personas de quienes el nifio(a) dependa, 

incumplan o vulneren sus derechos, o se opongan a que 

reciban atenci6n, seran denunciados ante el Instituto 

Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA), Policia, 
Ministerio Publico, yen su defecto ante los Juzgados de 

Paz, Comisionados Municipales de Derechos Humanos, 

Defensorias de la Nifiez, Mujer, por cualquier persona o 

instituci6n que tenga conocimiento de dicha situaci6n, para 

asegurar las medidas urgentes de protecci6n." 

"ARTiCULO 128.- La Secretaria de Estado en los 

Despachos de Trabajo y Seguridad Social inspeccionad 

regular y peri6dicamente a las empresas, centros y lugares 

de trabajo y casas de habitaci6n yen este ultimo caso, previa 

autorizaci6njudicial cuando este sea su centro de trabajo .. 

para verificar si tienen a su servicio nifios y nifias y si estan 
cumpliendo las normas que los protegen. 

Quien transgredadichas normas serasancionado(a) conmulta 

de cinco ( 5) a quince ( 15) salarios minimos en su valor mas 

alto. La reincidencia sera sancionada con el doble de la multa 

anterior. 
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. . 

Cuando se haya puesto en peligro la vida de un nifio o nifia 
o se haya atentado contra su dignidad, integridad fisica, 

psiquica o intelectual, ademas de la multa prevista se le 

aplicaran las sanciones civiles y penales a que haya Iugar." 

"ARTICULO 139.- Un nifio(a) es particularmente 

vulnerable al incumplimiento y ala violaci6n de sus derechos, 

cuando se encuentra o seve afectado(a) por situaciones, 

tales como: 

a. Que se encuentre en estado de abandono; 

b. Carezca de atenci6n suficiente para la satisfacci6n de 

sus necesidades basi cas; 

. c. Su patrimonio se encuentre amenazado por quienes 

lo administran; 

ch. Carezca de representante legal; 

d. Sea objeto de maltratos o de corrupci6n; 

e. Se encuentre en una situaci6n especial que atente 
I 

contra sus derechos o su integridad; y, 

f Sea adicto(a) a sustancias que produzcan 

dependencia o se encuentre expuesto a caer en la 

adicci6n." 

"ARTiCULO 140.- Los nifios y nifias cuyos derechos son 

vulnerados, quedan sujetos( as) a las medidas de protecci6n 

consagradas en el presente Titulo." 

"ARTICULO 141.- Un nifio o nifia se encuentra en 

situaci6n de abandono, cuando: 

a) Fuere abandonado en lugares publicos; 

b) Falten en forma absolutalas personas que conforme 

ala Ley, tienen el cuidado personal de su crianza y 

educaci6n; y, 

c) No sea reclamado por sus padres o representantes 

legales al ser dado de alta,. en establecimientos 

hospitalarios ode asistencia social." 

"ARTiCULO 142.- Toda persona o instituci6n que tenga · 

conocimiento de la situaci6n de abandono de un nifio o nifia, 

debera denunciarlo al Instituto Hondurefio de la Nifiez y La 

Familia (IHNFA), Policia, Ministerio Publico, Juzgados de 

Paz, Comisionados Municipales de Derechos Humanos, 

Defensorias de la Nifiez y Mujer, para asegurar las medidas 

urgentes de protecci6n e interponer la denuncia para el 

ejercicio de la acci6n penal." 

"ARTICULO 143.- Los(as) Directores(as) de los 
hospitales publicos y privados y de los demas Centros 

Asistenciales, estan obligados a infonnar sobre los nifios y 

nifias abandonados en sus dependencias y a entregarlos al 

lnstituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNF A), dentro 

de las veinticuatro (24) horas siguientes ala ocurrencia del 

hecho." 

"ARTICULO 145.- Los(as) jefes de las misiones 

diplomaticas y consulares de Honduras que tengan 

conocimiento que un nifio o nifia hondurefio(a) ha sido 

privado de su derecho ala familia o que ha sido internado 

en una instituci6n publica o privada del pais en el que esten 

acreditados, investigaran las causas de los hechos y le 

brindaran el auxilio legal y econ6mico que necesite. El costo 

de este auxilio sera reembolsado por el Estado de Honduras, 

previa prueba. 

De inmediato, informaran del hecho al Instituto Hondurefio 

de la Nifiez y La Familia (IHNFA), ademas le enviaran 

informe sobre los cambio~ que se hayan producido y en su 

caso el IHNFArealizara las gestiones necesarias a fin de 

lograr su repatriaci6n." 

"ARTiCULO 146.- A los( as) responsables del 

incumplimiento de lo establecido en los articulos 14 3, 144 y 

145 precedentes se les sancionara con multa de cinco ( 5) a 

quince ( 15) salarios minimos en su valor mas alto, la que 

impondra e1 titular de la instituci6n a qui en corresponda. La 

indicada multa se aplicara sin perjuicio de la responsabilidad 

civil y penal a que hubiere Iugar en Derecho. 
I 

Para la deducci6n de estas responsabilidades, se informara 

al Ministerio PUblico sobre los hechos de que se trate; cuando 

estos sean constitutivos de deli to." 

"ARTICULO 147.- Corresponde al Instituto Hondurefio 

de la Nifiez y la Familia (IHNFA), conocer, investigar y 

determinar la existencia de causales de las situaciones de 

abandono y de incumplimiento de derechos de la nifiez en 

sede administrativa. 

El Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA) 

actuara de oficio o a petici6n de cualquier persona, debiendo 

emitir auto motivado con las pruebas y argumentos 

presentados, en el que declarara admitida o desestimada la 

solicitud o archivadas las diligencias, segtin sea el caso. 

A. 
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Si admite la solicitud o acrua de oficio, adoptani las medidas 

de protecci6n que sean necesarias y citani a una audiencia 

con la participaci6n del padr~, madreo representante legal, 

si se conociera su paradero, en su defecto citara a cualquier 

persona bajo cuyo cuidado haya estado el nifio o nifia de 

que se trate. Tal audiencia se realizara en el termino de cinco 

( 5) dias contados a partir de la fecha del auto en que se dio 

inicio el procedimiento. Si se desconoce el paradero de los 

padres o representantes legales el termino sera de ocho (8) 

dias, ordenandose en el auto con que se dio inicio el proceso 

que se realicen tres (3) publicaciones en dos (2) di<\rios 

escritos, hablados o televisivos de circulaci6n nacional, 

incluyendo la fotografia del nifio o nifia o sefias particulares, 

seg{m el caso. 

La denuncia de abandono podra ser presentada verbalmente 

o por escrito, por cualquier persona natural o juridica, 

debiendo contener lo siguiente: 

1) ' N ombre del nifio o nifia si se supiere y en su defecto 

sefias particulares del( a) mismo(a); 

2) Nombre de los padres o representantes legales ode 

la persona a cuyo cargo estaba o esta el nifio o nifia, 

si se supiere y en su defecto sefias particulares del 

nusmo; 

3) . Lugar en que se encontr6 o se encuentra el nifio o 

nifia;y, 

4) Otro dato que sea de interes para la protecci6n del 

nifio o nifia." 

"ARTICULO 148.- En los asuntos a que se refiere esta 

Secci6n el Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia 

(IHNFA) procedera de conformidad con_la Ley de 

Procedimiento Administrativo. La correspondiente resoluci6n 

que emita siempre sera motivada y contra ella cabran los 

recursos de reposici6n y apelaci6n subsidiaria ante el6rgano 

superior jerarquico." 

"ARTICULO 149.- La declaratoria de que un(a) nifio(a) 

se encuentra en situaci6n de abandono ode vulnerabilidad 

de sus derechos obliga al Instituto Hondurefio de la Nifiez y 

la Familia (IHNFA)a procederde inmediato a brindarle la 

protecci6n que necesite. Cuando las circunstancias lo exijan; 

el Juzgado de Letras de la Nifiez competente, o el que haga 

sus veces, a petici6n del IHNFA, ordenara el allanamiento 

del sitio donde el nifio o nifia se encuentre. 
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Durante todo el tiempo en que se mantenga vigente la 

declaraci6n del nifio(a) en situaci6n de vulneraci6n de 

derechos, el Poder Ejecutivo, por intermedio de Instituto 

Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA), dispondra un 

programa de seguimiento, incluyendo atenci6n medica, 

psicol6gica o psiquiatrica del nifio o nifia, o de su padre, 

madres, responsable o representantes legales." 

"ARTICULO 150.- Los nifios y nifias declarados( as) en 

situaci6n de abandono o vulnerados en sus derechos, seran 

protegidos con las medidas siguientes: 

a) Prevenci6n o amonestaci6n a los padres, madres o 

representantes legales; 

b) Atribuci6n de su custodia o cui dado personal al 

pariente por consanguinidad mas proximo que se 

encuentre en condiciones de ejercerlos o en su defecto 

por afinidad; 

c) Ingreso en familia sustituta o solidaria; 

d) Como ultima altemativa, su ingreso en un centro de 

protecci6n, ya sea este del (IHNFA) o privado 

debidamente autorizado por este; y, 

e) Cualquier otra medida, cuya finalidad sea la de 

asegurar el cui dado personal del nifio o nifia, atender 

sus necesidades basicas o poner fin a los peligros 

que amenacen su salud, su dignidad o su formaci6n 

moral. 

En los casos de los literales b), c), d); y, e), las medidas 

seran siempre excepcionales y provisionales, debiendose 

tomar en cuenta el Interes Supenor del Nifio o Nifia. 

Si los padres, o representantes legales del nifio o nifia cuentan 

con los medios necesarios, e1 Instituto Hondurefio de la Nifiez 

y la Familia (IHNF A) podra fijarles una cuota mensual para 

que contribuyan a su sostenimiento mientras se encuentre 

bajo una medida de protecci6n." 

"ARTICULO 152.- Quien ejerza la Patria Potestad sobre 

el nifio o nifia, o su representante legal, podni solicitar la 

terminaci6n de los efectos de la declaraci6n de abandono, 

cuando se demuestre que se han superado las circunstancias 

que le dieron lugar y que hay razonables motivosf)ara esperar 

que no volveran a producirse. 

Lo dispuesto en este Articulo no sera aplicable cuando el 

nifio o nifia haya sido dado( a) en adopci6n o cuando qui en 

ejerza la Patria Potestad sea reincidente. 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados 

UDI-D
EGT-U

NAH



La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALP 

El Juzgado de Letras de Ia Nifiez accedeni a lo pedido si, 

despues de efectuadas las investigaciones pertinentes, 

considera probado lo argumentado por los(las) 

peticionarios." 

"ARTiCULO 154.- Se entendeni que un nifio o nifia carece 

de la atenci6n suficiente para Ia satisfacci6n de sus 

necesidades basi cas, cuando carece de medios para atender 

su subsistencia, o cuando las personas encargadas de su 

cui dado se niegan a suministrarselo o lo hagan d~ man era 

insuficiente." 

"ARTiCULO 162.- Se pro lube el maltrato de nifios o nifias, 

considerandose maltrato toda acci6n u omisi6n que violente 

los derechos y el bienestar de estos, afectando su salud fisica, 

mental o emocional. 

Se consideran victimas de maltrato, los nifios y nifias que 

han sufrido dafios o perjuicios en su salud fisica, mental o 

emocional o de su bienestar personal, por acciones u 

omisiones de su padre, madre, representante legal, 

maestros( as) u otras personas con las que guarde relaci6n. 

El maltrato puede ser por: 

1) Omisi6n; 

2) Supresi6n; y, 

3) PorTrasgresi6n". 

"ARTICULO 163.- El maltrato por Omisi6n es aquel que 

se da por el incumplimiento de los deberes de los padres, o 

representantes legales o cualquier otra persona que este a 

cargo del nifio o nifia, este puede ser fisico, intelectual o 

emocional. 

El maltrato Fisico por Omisi6n, comprende aquellos casos 

en que el nifio o nifia es dejado solo o sola en imposibilidad 

de acceder con un minimo grado de seguridad a un techo, 

vestimenta, alimentaci6n o cuidados fisicos y medicos 

necesarios u otros analogos. 

El maltrato Intelectual por Omisi6n, comprende aquellos 

casos en que no se le presta la atenci6n debida al nifio o 

nifia, en los procesos educativos, formativos y recreativos. 

El maltrato Emocional por Omisi6n, comprende aquellos 

casos en que se deja de proveer al nifio o nifia, el afecto y 

carifio que necesita para su sano desarrollo. 

I 
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Las acciones de violencia en el nucleo familiar, aunque no 

afecten directamente al nifio o nifia, seran consideradas como 

maltrato por omisi6n." 

"ARTICULO 164.- El maltrato por Supresi6n implica todo 

aquel trato, disimulado o no, como medidas discipiinarias o 

correctivas, que tiendan a negar al nifio o nifia el goce de sus 

derechos. 

Este maltrato comprende toda supresi6n o discriminaci6n 

que conlleve perjuicio al nifio o nifia, incluida la exclusion del 

hogar y la negaci6n del goce y ejercicio de sus libertades; el 

derecho a Ia asistencia familiar, a Ia atenci6n medica y a los 

medicamentos que requiera, el acceso a un ambiente infantil 

y a actividades y areas recreativas o a recibir visitas de otros 

nifios o nifias respecto de los cuales no hay causa justa para 

considerarlas perjudiciales." 

"ARTICULO 165.- El maltrato porTrasgresi6n tendra Iugar 

cada vez que se produzcan acciones o conductas hostiles, 

rechazantes o destructivas hatia el nifio o nifia, tales como 

hacerlo objeto de malos tratos fisicos; proporcionarle drogas 

o medicamentos que no sean necesarios para su salud o que 

la perjudiquen; someterle a procedimientos medicos o 

quirUrgicos innecesarios que pongan en riesgo su salud fisica, 

mental o emocional; obligarle aa11mentarse en exceso, hacerlo 

victima de agresiones emocionales ode palabra, incluyendo 

la ofensa y la humillaci6n; la incomunicaci6n rechazante; y el 

castigo por medio de labores pesadas. 

Cuando el Institute Hondurefio de la Nifiez y la Familia 

(IHNFA) tenga conocimiento de maltratos por trasgresi6n, 

presentara inmediatamente la correspondiente denuncia al 

Ministerio Publico, para que se proceda conforme a 

Derecho." 

"ARTICULO 166.- Sin perjuicio de la responsabilidad Civil, 

Administrativa y Penal a que hubiera Iugar en Derecho, el 

maltrato sera sancionado administrativamente por el Institute 

Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA), con multa de 

uno (1) ados (2) salarios minimos en su valor mas alto. 

.. 
Asimismo el(la) infractor( a) debera asistir a los programas 

de tratamiento y rehabilitaci6n, asi como de consejeria 

familiar que tendni eUnstituto Hondurefio de la Nifiez y I a 

Familia (IHNFA), los que incluiran orientaci6n psicol6gica 

y social. 
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En la aplicaci6n de esta norma, el Instituto Hondureno de la 

Nifiez y la Familia (IHNFA), procurara que las sanciones 

no menoscaben ellegitimo ejerdcio de los derechos a que 

da origen la patria potestad o tutela, en su caso." 

"ARTiCULO 167.- El Estado, por medio del Instituto 

Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA) formulara y 
. I 

pondra en practica programas de detecci6n, registro y 

seguimiento de los ninos y nifias que hayan sido maltratados, 

asi como de quienes hayan sido agresores y demas victim as." 

"ARTiCULO 168.- Los(las) Directores(as) de los 

hospitales publicos y privados y de los demas centros 

asistenciales, informaran en un plazo maximo de veinticuatro 

(24) horas al Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia 

(IHNFA) y al Ministerio Publico, sobre los nifios y ninas 

que muestren signos evidentes de agresi6n y sobre aquellos 

cuyos examenes revelen que han sido victimas de malos 

tratos. 

En l'a misma obligaci6n incurriran los(las) Directores( as) de 

Centros Educativos y Centros de Cuidado, asi como 

los(las) responsables directos de los ninos y ninas, en esos 

centros. 

La omisi6n de estos informes se sancionara con multa de 

dos (2) a cinco ( 5) salarios minimos en su valor mas alto, sin 

petjuicio del cumplirniento de la obligaci6n." 

"ARTiCULO 169.- Incurre en responsabilidad Civil, Penal 

y Administrativa, el(la) funcionario(a) o empleado(a) del 

Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA) bajo 

cuyo cui dado se encuentre un nino o nina, cuando incida en 

la misma situaci6n ala que se refiere el Articulo precedente, 

en cuanto a sus autoridades superiores." 

"ARTiCULO 173.- Quiencausemaltrato a un(a) nino( a) 

sin llegar a incurrir en los delitos o faltas previstas por el 

C6digo Penal, sera sancionado( a) con multa que oscilara 

entremedio (1/2) ados (2) salariosminimos ensu valor mas 

alto, sin peijuicio de las medidas de ptotecci6n que ado pte 

el Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA). 

Para los efectos de esteArticulo, se considera maltrato a un 

nifio cuando se le hace victirna de violencia fisica o psiquica, 

explotaci6n, o cuando se le obliga a cumplir actividades 

que irnpliquen riesgos para su salud fisica omental o para su 

condici6n moral o que impidan su concurrencia a los 
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establecimientos educativos y/o interfieran o amenacen su 

desarrollo fisico, psiquico y social. 

Sin perjuicio de las penalidades establecidas para el(la) 

autor(a) de maltrato infantil y las impuestas por el C6digo 

Penal,todo nifio o nina que resultare victirna de abuso sexual, 

explotaci6n sexual en espectaculos pomograficos, turismo 

sexual, trata de personas, u otras practicas sexuales ilegales, 

recibira atenci6n medica, psicol6gica y/o psiquiatrica por 

parte del Estado, a traves del Instituto Hondurefio de la Ninez 

y la Familia (INHF A), en el marco de un Program a orientado 

a lograr la prevenci6n yrehabilitaci6n de nifios( as) victimas." 

"ARTiCULO 180.- Crease el Sistema Especial de Justicia 

para la Ninez Infractora, cuyo objeto es la rehabilitaci6n 

integral y reinserci6n ala familia y la comunidad, al cual 

estaran sujetos los ninos y ninas cuyas edades oscilen en el . 
rango de doce (12) hasta antes que cumplan los dieciochos 

( 18) anos, a quienes se les suponga o sean declarados 

Infractores de la Ley. 

Los men ores de doce ( 12) afios de edad no delinquen; si se 

les supone responsable de un Hecho Delictivo o Falta, 

solamente se les brindara la protecci6n especial que su caso 

requiera, procurandose su formaci on integral por medio del 

lnstituto Hondureno la Ninezy la Familia (IHNFA). 

El Sistema comprende el proceso para determinar la 

existencia de la comisi6n de una infracci6n penal, la 

identificaci6n de su autor, el grado de su participaci6n, la 

aplicaci6n de medidas ~ltemativas o de simplificaci6n 

procesal, las sanciones y las reglas de aplicaci6n de las 

rmsmas. 

El Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA), 

desarrollara un sistema de programas descentralizados y de 

atenci6n especializada, centrada en aspectos que promueven 

su desarrollo integral. Para ello, se garantizara no trasladar a 

quienes se les ha impuesto una medida o sanci6n, fuera de 

su residencia habitual, habilitando programas locales tanto 

de medidas no privativas de la libertad como de las que 

impliquen privaci6n de la misma Se auxiliara de los gobiemos 

municipales u organizaciones de la sociedad civil con quienes 

suscribira convenios de cooperaci6n tecnica y financiera y, 

sera co-responsable de su administraci6n y supervision .. 
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El cumplimiento de los dieciocho (18) afios de edad no 

afectani la sujeci6n al Proceso de El Nifio(a), ni a las 

medidas o tratamientos y sanciones decretados por la 

autoridad competente. No obstante, si estando sujeto a una 
de elias, comete este un nuevo Hecho Delictivo, el Juez 

competente lo pasani a la jurisdicci6n de los tribunales 

comunes. 

Para los efectos de este Titulo, se entendeni por "El Sistema": 

El Sistema Especial de Justiciapara Nifiez Infractora y por 

"El Nifio(a)": el nifio o nifia que se encuentre en Proceso de 

investigaci6n por atribuirsele la comisi6n de un Hecho 

Delictivo o haya sido Sancionado." 

"ARTiCULO 181.- Se garantiza que todo Nifio(a) gozani 

del pleno respeto de los derechos ·y garantias establecidas 
en la Constituci6n de la Republica, los Tratados y Convenios 

intemacionales vigentes en Hondura~, este C6digo y demas 

leyes relacionadas con la materia. 

" Especialmente los siguientes: 

a) No ser aprehendido, sino en virtud de orden de Juez 

competente, salvo los casos de tlagrancia dispuestos 

por la Ley, conforme a las disposiciones especiales 

de este C6digo; ser informado directamente, sin 

demora yen forma clara y precisa sobre la causa de 

su aprehensi6n, la autoridad que la orden6 y solicitar 

la presencia inmediata de sus padres, tutores o 

representantes legales; 

b) Contar con la asistencia tecnica de un Profesional del 
Derecho, desde su aprehensi6n o presentaci6n 

voluntaria, al momenta de rendir la respectiva 

declaraci6n, en su caso, yen cualquier etapa del 

Proceso, hasta que la sentencia haya sido plenamente 

ejecutada; 

c) Comunicaci6n efectiva inmediatamente a su 
aprehensi6n, via telef6nica o por cualquier otro medio, 

con su familia, referente afectivo, defensor o a qui en 

este desee informar sobre tal hecho y, en su defecto, 

se informe al Instituto Hondurefio de la Nifiez y la 

Familia (IHNFA) para que tutele sus derechos; 

d) Ser presentado al Ministerio Publico o en su caso al 

Juez competente, sin demora y en el plazo legal 

establecido, asi como a no ser conducido o 

aprehendido en forma que dafie su dignidad o se le 

exponga al uso de l,a fuerza, salvo que exista peligro 

inminente de fuga o riesgo de dafio ala integridad de 
terceros; 
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e) Participar en el Proceso, ser oido y a que su opinion 

sea tomada en cuenta en cualquier fase del mismo; 

que se permita la plena participaci6n de sus padres, 

representantes legales o el que haga sus veces, salvo 
que sea contrario a su Interes Superior. Para tales 

efectos, de no poderse co'municar por si mismo, a 

que se le nombre traductor o interprete id6neo; 

f) Tener identificaci6n personal o a que se le provea 

una, en caso de faltarle; 

g) Ser juzgado por un Juez natural, imparcial, 

independiente, especializado y, que el Proceso sea 

conocido por Jueces diferentes, de conformidad a 

este Titulo; 

h) Se respete, en todo procedimiento, los principios de 

oralidad, contradicci6n, concentraci6n, continuidad, 

celeridad y reserva; 
i) Solicitar al Ministerio Publico, por medio de sus 

representantes, que ejercite las acciones pertinentes 

para deducir responsabilidad a los funcionarios y 

empleados judiciales, adrninistrativos ode cualquier 

otro orden, que hayan abusado de su autoridad 0 

vulnerado sus derechos; 

j) lmpugnar cualquier resoluci6n provisional o definitiva 

que le afecte, conforme a este C6digo; 

k) Se garantice la confidencialidad yuso de los registros 

administrativos y judiciales que se lleven sobre su 

sujeci6n a El Sistema. En consecuencia, queda 

prohibida la emisi6n de ceitificados o constancias de 

registros policiales o judiciales penales relacionados 

con las denuncias y los procedimientos en tramite o 

sobre la ejecuci6n de sancioues, salvo los necesarios 

para los fines del Proceso; y, 

En el caso de las mujeres embarazadas y lactantes, 

que se les brinde la atenci6n especial que requiere tal 

condici6n." 

"ARTiCULO 182.- Corresponde al Ministerio Publico el 

ejercicio de la acci6n penal contra Los Nifios(as), sin 

perjuicio de la participaci6n que este C6digo y el C6digo 

Procesal Penal conceden al ofendido, tratandose de Faltas 

e Infracciones de acci6n privada y de acci6n publica a 

instancia privada. 

... 
La acci6n penal prescribe en un termino equivalente al 

maximo de duraci6n de la pena sefialada en la Ley para la 

infracci6n que se le atribuya a El Nifio( a), sin embargo, esta 

en ningtin caso podra ~er superior a ocho (8) afios, plazo 

que cuando se trate de Faltas, sera de noventa (90) dias. 
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Los plazos sefialados para la prescripcion de la accion, se 

contanin a partir del dia en que se cometio el H echo Delictivo 

o Falta o, desde el dia en que se decretola Suspension del 
Proceso, segtin corresponda. 

Las sanciones prescribin'm en un U:rmino igual al ordenado 

para cumplirlas, el cual empezani a contarse desde que se 

encuentre firme Ia resoluci6n que la imponga; o bien, desde 

que se compruebe que comenzo el incumplimiento. 

El cumplimiento de la san cion impuesta de conformidad con 

lo previsto por este Titulo, extingue la responsabilidad 

derivada del Hecho Delictivo o Falta." 

"ARTiCULO 183.- Cuando en un proceso de jurisdicci6n 

ordinaria, resulte implicado un Nifio( a), el Juez se declarani 

incompetente y sin tardanza lo pondni ala orden del Juez de 

la Nifiez competente o al que haga sus veces, con el testimonio 

del respective expediente. 

De igual forma ptocedeni El Juez de la Nifiez, si en el 

transcurso de un Proceso, se comprobare que la persona a 

quien se le imputa el Hecho Delictivo excede la edad 

establecida para el mismo, al momento de su comisi6n. 

Si se tratara de un menor de doce (12) afios de edad, el 

Ministerio Publico o el J uez, segun el caso, lo pondni 

inmediatamente.en libertad, entregandoselo a sus padres o 

responsables. En ausencia de estos o en caso que resulte 

notoriamente perjudicial entregarselo a ellos, quedara a 

disposici6n del Juez competente para que adopte las medidas 

de proteccion que correspondan. 

La violacion de lo establecido en este Articulo dara Iugar a 

que se aplique al responsable la medida disciplinaria 

correspondiente." 

"ARTICULO 184.- Las acciones civiles para el pago de 

perjuicios ocasionados por la infraccion cometida poi un 

Nifio(a), debera promoverse ante lajurisdiccion civil, de 

acuerdo con las normas generales. 

Con tal fin y conforme a las previsiones legales respectivas, 

los juzgados ordinaries podran solicitar al Juez competente 

certificacion de Ia sentencia condenatoria, con el solo objeto 

de fundamentar la accion civil correspondiente." 

"ARTICULO 185.- Desde la vinculacion al Proceso hasta 

dictada Ia sentencia, no podra transcurrir un plazo mayor de 

seis ( 6) meses. Ante su vencimiento, sin que se haya emitida 

la resolucion definitiva del Proceso, el )uez ordenara el cese 

de las Medidas Cautelares impuestas." 

"ARTICULO 186.- Para los efectos de El Sistema, todos 

los dias y horas son habiles y comenzaran a correr al dia 

siguiente de su notificaci6n. 

Las partes a cuyo favor se ha s'efialado un plazo o termino 

legal o judicial, sean estos individuales o comunes, podran 

renunciarlo o abreviarlo mediante la expresa manifestaci6n 

de voluntad ante la autoridad competente. 

Cuando el plazo sea comun, se reputara que existe renuncia 

o abreviaci6n, mediante la expresa manifestaci6n de voluntad 

de las partes. 

La renuncia de los plazos, no implicara una extension del 

plazo maximo de que se trate. 

Las autoridades que sin causa justificada desatiendan los 

asuntos que se sometan a su conocimiento incurriran en 

responsabilidad civil, penal y administrativa." 

"ARTICULO 187.- Para los efectos de este C6digo, se 

tendra como representante legal de El Nifio( a), a qui en lo 

sea de acuerdo con el Derecho vigente y, en su defecto, ala 

persona que lo tenga bajo su cuidado en forma temporal o 

permanente o, conforme a las disposiciones legales 

aplicables, el Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia 

(IHNFA). I 

El Juez podni, mediante resolucion motivada, separar a unos 

u otros del Proceso, si su participaci6n resulta peijudicial." 

"ARTICULO 188.- Seran de aplicaci6n al Proceso, las 

Medidas Cautelares previstas en elArticulo 173 del C6digo 

Procesal Penal, con excepcion de las reguladas en los 

numerales 1 ), 2), 1 0) y 12), en todo cuanto no este regulado 

en este Titulo. .. 
Las Medidas Cautelares seran impuestas mediante resoluci6n 

judicial motivada, deberan ser proporcionales ala infracci6n 

y adecuadas a las circunstancias en que se encuentre El 

Nifio(a). Estas seran aplicadas por los periodos mas breves 

posibles, pero no excederan los seis ( 6) meses. 

A. 
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En todos los casos, el Fiscal fundamentani lasolicitud de 

Medidas y, mediante auto motivado, el Juez resolveni lo 

procedente conforme a Derecho." 

"ARTICULO 189. Solamente se podni aplicar Medidas 

Cautelares a El Nino( a), con el objetivo de: 

a) Asegurar y garantizar su presencia en el Proceso; 

b) Asegurar las pruebas; y, 

c) . Proteger ala victima, denunciante o testigo." 

"ARTiCULO 190. La aprehensi6n de El Nifio( a) sera hecha 

de conformidad con las disposiciones, principios, derechos 

y procedimientos consignados en la Constituci6n de la 

Republica, el presente C6digo y demas leyes aplicables. 

Ninglin Nino( a) podra ser aprehendido sin orden escrita de 

Juez competente, salvo el caso de flagrancia o fuga de un 

centro especializado de intemamiento en el que estuviera 

cumpliendo una Medida·cautelar o Sanci6n. 

El Ministerio Publico lo pondra a la orden del Juez 

competente, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes 

a su detenci6n. 

Quienes realicen 1a aprehensi61). deberan identificarse y 

mostrar la orden judicial que los autoriza para ejecutarla, en 

su caso, ademas deberan reducir al minimo el uso de la fuerza 

u otro medio que pueda ocasionarle daiio. 

El uso de la fuerza, asi como de cualquier otro medio para la 

aprehensi6n seran los adecuados a su condici6n y no podran 

atentar contra su dignidad. Queda prohibido el uso de 

esposas, ataduras o medios de sujeci6n que atenten contra 

su dignidad, salvo que exista peligro inminente de fuga o que 

se cause dano o se le pueda causar a otras personas. Si es 

necesario el uso de armas, debera preferirse la incapacitimtes 

no letales." 

"ARTICULO 191.- Se entendera por flagrancia, cuando 

El Nino( a) sea sorprendido: 

a) En la comisi6n del Hecho Delictivo; o, 

b) lnmediatamente despues de cometerlo, es perseguido 

materialmente. 

En este caso, la detenci6n se notificara inmediatamente a 

sus padres, responsable o al Institute Hondureno de la Nifiez 

y la Familia (IHNFA); cuando ello no sea factible, se les 

notificara en e1 plazo mas breve posible. 

Se entendera por responsables a las personas que lo tengan 

bajo su cui dado en forma temporal o permanente. 

Si es extranjero, se le asegurara la inmediata comunicaci6n 

con la au tori dad consular de su pais, de conformidad con 

los Tratados y Convenios Intemacionales vigentes en 

Honduras. 

Si la detenci6n en flagrancia fuere realizada por agentes 

policiales, estos deben presentarlo inmediatamente ante el 

Min~sterio Publico. Si es practicada por cualquier otra 

persona, esta debe entregarlo de inmediato ala autoridad 

policial mas proxima, la que procedera en la forma senalada 

en este parrafo. 

Si muestra senales de maltrato fisico o psicol6gico, 

inmediatamente el Ministerio PUblico disporidra su evaluaci6n 

psi co-fisica, qui en de verificar las agresiones, abrini la 

investigaci6n para determinar la causa y tipo de las lesiones, 

asi como sus responsables." 

"ARTICULO 192.- Para los efectos de este C6digo, la 

medida prevista en el numeral3 del Articulo 1 73 del C6digo 

P:t;.ocesal Penal, se denomina Detenci6n Cautelar y se regini 

de conformidad a este Titulo. 

La Detenci6n Cautelar tiene caracter excepcional, por lo 

que exclusivamente se aplicara sino fuere posible decretar 

otra Medida Cautehir menos gravosa y solamente podra 

imponerse en los supuestos siguientes: 

a) Que la infracci6n supuestamente cometida, haya 

producido dano ala vida, la integridad personal, la 

libertad personal o sexual de las personas o implique 

grave violencia contra de otro u otros seres humanos; 

b) Que El Nino( a) hay a rechazado expresa, reiterada e 

injustificadamente e1 cumplimiento de otras Medidas 

Cautelares o Sanciones impuestas por la autoridad 

competente; o, 

c) Que exista peligro de fuga u ob~rucci6n de la 

investigaci6n. 

En todos los casos, el Fiscal fundamentara la solicitud de 

Medidas y, mediante auto motivado, el Juez resolvera lo 

procedente conforme a Derecho. 

A. 
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A fin que la Detenci6n Cautelar sea lomas breve posible, 

los tribunales y los 6rganos de investigaci6n deberan 

considerar de maxima priori dad la tramitaci6n efectiva de 

los casos en. que un Nino( a) se encuentre detenido. 

La Detenci6n Cautelar se cumplira en los centros 

especializados que al efecto tenga el Instituto Hondurefio de 

la Nifiez y la Familia (IHNF A) o instituci6n que corresponda. 

Quienes cumplan esta medida deberan estar separados de 

aquellos que hayan sido sentenciados con el intemamiento. 

En los centros de privaci6n de libertad no se admitira el 

ingreso de Nifios(as) sin orden previa y escrita de Juez 

competente." 

"ARTICULO 193.- No procedera la Detenci6n Cautelar 

contra Nifios(as), cuando: 

a) Esten en estado de embarazo; 

b) Madres durante la lactancia de sus hijos; y, 

c) Adolezcan de una enfermedad en su fase terminal o 

degenerativa del sistema nervioso, de conformidad al 

Decreto No.5-2007 de fecha 13 de marzo de 2007. 

En tales casos, la Detenci6n Cautelar se sustituira por arresto 

domiciliario o intemamiento en un centro especializado 

adecuado, segful sean las circunstancias." 

"ARTiCULO 194.- Las partes podran solicitar en cualquier 

momento del Proceso hasta antes que quede firme la 

sentencia, audiencia para la revocaci6n o sustituci6n de la 

Detenci6n Cautelar por otra Medida menos gravosa, la cual 

tramitara conforme al Articulo 188 del C6digo Procesal 

Penal. 

Dicha audiencia tendra Iugar dentro de las veinticuatro (24) 

hora~ siguientes ala fecha en que se haya presentado la 

respectiva petici6p., debiendose celebrar con la 

comparecencia de las partes y resolverse en la misma." 

"ARTICULO 195.- Las Sanciones a los Nifios(as) tienen 

por objeto su incorporaci6n a un proceso reeducativo, por 

medio de su formaci6n integral y familiar, para lograr su 

reinserci6n social y el pleno desarrollo de sus capacidades, 

mediante su orientaci6n y tratamiento. 

El Juez podra ordenar que su ejecuci6n se real ice en forma 
simultanea o sucesiva, verificando que las mismas no sean 

incompatibles entre si. 

Son sanciones aplicables las siguientes: 

a) Sanciones no privati vas de libertad: 

1) Amonestaci6n; 

2) Libertad asistida; 

3) Prestaci6n de servicios ala comunidad; y, 

4) Reparaci6n del dafio ala victima. 

b) Sanciones de orientaci6n y supervision: 

· 1) Residir en un Iugar determinado o cambiarse 

deel; 

2) Frecuentar o dejar de frecuentar determinados 

lugares o personas; 

3) Abstenerse de consumir drogas, otros 

estupefacientes o bebidas alcoh61icas, que 

produzcan adicci6n o habito; 

4) Participar en programas especiales para la 
prevenci6n y tratamiento de adicciones; 

5) Someterse a programas educativos con el fin 

de comenzar o finalizar la escolaridad basica, 

si no la ha cumplido, aprender una profesi6n u 

oficio o seguir cursos de capacitaci6n en ellugar 

o la instituci6n que determine el Juez; 
6) Someterse, si es necesario, a tratamiento 

medico 0 psicol6gico, de preferencia en 
institucionesrpublicas; y, . 

7) Asistir o integrarse a los correspondientes 

sistemas o centros educativos. 

c) Sanciones privati vas de libertad: 

1) La privaci6n de libertad domiciliaria; 

2) Regimen de Semi-libertad; y, 
3) La privaci6n de libertad en centros certificados 

o especializados del Instituto Hondurefio de la 

Nifiez y la Familia (IHNF A) para Sancionados. 

.. 
"ARTICULO 196.- LaAmonestaci6n es elllamado de 

atenci6n al Sancionado, que el Juez le hara en audiencia 

oral, exhortandolo para que en lo sucesivo se acoja a las 

normas familiares y de convivencia social que este establezca 

expresamente. Cuando corresponda, debera advertir a los 

A. 
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padres, representantes legales o responsables, sobre la 

conducta infractorade El Niiio(a) y les solicitani intervenir 

para que el amonestado respete las normas legales y sociales 

de convivencia. 

La Amonestacion debeni ser clara y directa, de man era que 

tanto El Niiio(a) como sus representantes legales o 

responsables, comprendan la ilicitud de los hechos cometidos 

asi como la responsabilidad de los padres, representantes o 

responsables en el cuidado de sus hijos o representados." 

"ARTiCULO 197.- Libertad Asistida es la medida 

educativa, socializadora e individualizada, que consiste en 

otorgar libertad al Sancionado, bajo la supervision y 

orientacion de personal especializado del Instituto Hondureiio 

de la Niiiez y la Familia (IHNFA), con la finalidad de 

desarrollar sus habilidades, destrez<;ts, capacidades y 

aptitudes, especialmente en areas educativas y de formaci on 

laboral, para lograr su desarrollo personal y su reinsercion 

familiar y social. 

Esta medida no podra ser inferior a seis ( 6) meses ni superior 

ados (2) aiios." 

"ARTiCULO 198.- L~ Prestacion de Servicios a la 

Comunidad consiste en la realizacion de tareas de in teres 

general por parte del Sancionado, la cual se prestara de 

modo gratuito en entidades de asistencia publica o privada 

sin fines de lucro, orientadas ala asistencia social, tales como 

hospitales, escuelas, iglesias, municipalidades, cuerpos de 

· bomberos, cruz roja y otras instituciones sirnilares, siempre 

y cuando estas tareas no atenten contra su salud, o integridad 

fisica y psicologicci, no interfieran con sus estudios o su trabajo 

y sean compatibles con la ley que regule la respectiva 

actividad. 

Las actividades asignadas deberan guardar proporcion con 

las aptitudes del Sancionado y con su nivel de desarrollo, 

tomando en cuenta el estudio tecnico correspondiente.' 

Podran ser cumplidas durante una jomada minima de seis 

( 6) y maxima de ocho (8) horas semanales, en los dias que 

goce de tiempo libre, o en dias inhabiles. La prestacion de 

servicio ala comunidad no podra ser inferior a seis ( 6) meses 

ni superior a un (1) aiio." 

"ARTiCULO 199.- La Reparacion del Daiio ala Victima 

tiene por finalidad resarcir el daiio causado, asignando al 

Sccciim A Acucrdos y Lcycs 

No. 

Sancionado una obligacion de dar o de restituir la cosa 

daiiada por su conducta o entre gar un valor susti tuto. 

Solamente podra imponerse, si la victima y el Sancionado 

hayan manifestado su acuerdo. 

Si ambas partes acuerdan sustituir la obligacion de hacer 

poruna suma de dinero, el Juez procedera a fijar Ia cuantia 

que considere equivalente a los daiios y perjuicios 

ocasionados por el Hecho Delictivo. 

En Ia Resolucion respectiva debera estipularse el plazo de 

cumplimiento, el cual no podra ser mayor a un ( 1) aiio. 

El Juez a cargo de Ia Ejecucion declarara que Ia Sancion se 

encuentra cumplida, cuando el daiio haya sido reparado en 

Ia forma acordada." 

"ARTiCULO 200.- Las 6rdenes de Orientacion y 

Supervision consisten en reglas de conducta o prohibiciones 

impuestas por el Juez y supervisadas por el Instituto 

Hondureiio de Ia Niiiez y Ia Familia (IHNF A), para promover 

y asegurar Ia formaci on integral y reinsercion social de El 

Niiio(a). 

Su dutacion no sera men or de tres (3) meses ni superior a 

dos (2) aiios. 

El Juez de Ejecucion podra modificar las ordenes impuestas, 

en caso de incumplimlento." 

"ARTiCULO 201.- La Privacion de Libertad es de 

caracter excepcional, Ia cual debera utilizarse cuando no 

sea posible aplicar ninguna otra Sancion, en los casos en los 

que el Sancionado sea declarado responsable por un Hecho 

Delictivo grave, en los terminos que establecen losArticulos 

204 y 205 y demas disposiciones aplicables de este Titulo." 

"ARTiCULO 202.- La Privacion de Libertad Domiciliaria 

consiste en el arraigo del Sancionado a su domicilio y con su 

familia .. 
' 

De no poder cumplirse en su domicilio, se practicara en Ia 

casa de cualquier familiar y, en su defecto, podra ordenarse 

en una vivienda o en centro estatal, de comprobada 

idoneidad. 
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Esta no debe afectar el cumplimiento del trabajo, ni la 

asistencia al centro educative a que concurra el Sancionado. 

No sera menor a uno (1) ni superior a nueve (9) meses." 

"ARTICULO 203.- El Regimen de Semi-Libertad 

consistira en que El Nifio(a) debeni cumplir la sancion 

privativa de libertad durante dias inhabiles, en el centro 

especializado que determine la respectiva Sentencia, sin 

petjuicio de poder realizaractividades fuera del mismo. 

Esta no debe afectar el cumplimiento del trabajo, ni la 

asisten~ia al centro educative al que concurra el Sancionado. 

Esta S~cion no podra dictarse por un plazo inferior ados 

(2) ni superior a ocho (8) meses." 

"ARTICULO 204.- La Privacion de Libertad en un Centro 

Estatal Especializado o certificado por el Institute Hondurefio 

de la Nifiez y la Familia (IHNFA), es de caracter excepcional, 

podni ser aplicada cuando: 

a) Se trate de una conducta realizada mediante grave 

amenaza o violencia hacia las personas, la vida, la 

libertad individual, la libertad sexual, robo agravado 

y trafico de estupefacientes; y, 

b) Se trate de delitos dolosos y graves, sancionados por 

la Ley, con una pena minima superior a ocho (8) afios. 

"ARTICULO 205.- La Privacion de Libertad en un Centro 

Estatal Especializado o certificado por el Institute Hondurefio 

de la Nifiez y la Familia (IHNFA), se ajustara a las reglas 

especiales siguientes: 

a) Cuando la edad del infractor oscile entre dieciseis 

( 16) y los dieciocho ( 18) afios no cumplidos, la 

privacion de libertad no podni ser inferior a seis ( 6) 

meses ni exceder los ocho (8) afios; 

b) Cuando la edad del infractor oscile entre catorce ( 14) 

y quince ( 15) afios, la privacion de libertad no podra 

ser inferior a cuatro ( 4) meses ni ex ceder los cinco 

(5) afios; y, 
c) Cuando la edad del infractor oscile entre doce ( 12) y 

trece (13) afios, la privacion de libertad no podra ser 

inferior a un ( 1) mes ni superior a tres (3) afios. 

El cumplimiento de esta Sancion se llevara a cabo de 

acuerdo al regimen que el Juez sefiale, tomando en cuenta 

sus circunstancias personales, familiares, sociales y 

educativas. 

Para la individualizacion de la sancion, el Juez, debera 

considerar el periodo de Detencion Cautelar al que hubiera 

sido sometido." 

"ARTICULO 206.- El Juez podra ordenar la Suspension 

de la Ejecucion Condicional de la sanci6n privativa de 

libertad, por un periodo de prueba de tres (3) afios, tomando 

en cuenta los supuestos siguientes: 

a) La sancion no exceda de dos (2) afios; 

b) Seannotorios los esfuerzos de El Nifio (a) porreparar· 

el dafio causado; 

c) La menor gravedad de los hechos cometidos; y, 

d) La conveniencia para su desarrollo educative o 

laboral. 

Si durante la Suspension de la Ejecucion Condicional fuere 

encontrado responsa~le de cometer un nuevo Hecho 

Delictivo, se lerevocara el beneficia y cumplini con la Sancion 

impuesta originalmente. Sino incurriera en un nuevo Hecho 

Delictivo durante el periodo de prueba y cumpliere sus 

condiciones, se tendra por extinta la Sancion. 

"ARTICULO 207.- AI menos cada tres (3) meses, el J uez 

de Ejecucion debera revisar de oficio o a solicitud de parte, 

o por recomendacion tecnica del equipo multidisciplinario 

que supervisa la ejecucion de la Sancion, la posibilidad de 

sustituirla por otra menos gravosa, de conformidad con el 

desenvolvimiento de El Nifio( a) durante el cumplimiento de 

suSancion. 

Este periodo no sera tornado en cuenta, cuando las 

circunstancias del infractor ameriten la revision inmediata de 

la Sancion." 

"ARTICULO 208.- No podra atribuirse al Sancionado el 

incumplimiento de las sanciones que se le hayan impuesto, 

cuando sea el Estado qui en haya incumplido en la creacion 

y organizacion de los programas para el seguimiento.' 

supervision y atencion integral de estos. Caso en el cual, se 

deducira la responsabilidad administrativa, civil o penal que 

correspond a." 

"ARTICULO 209.- El Proceso Para la Nifiez Infractora 

de La Ley tiene como objetivo establecer la existencia juridica 

de una conducta tipificada como Hecho Delictivo o Falta, 

A. 
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qui en es su autor, el grado de responsabilidad de este y, en 

su caso, determinar la aplicacion de las sanciones que 

correspondan. 

Este se llev~ra a cabo de acuerdo a lo dispuesto en este 

Codigo y, supletoriamente, conforme al Codigo Procesal 

Penal, orientandose por los principios rectores y demas 

. disposiciones de especialidad establecidas en este Titulo. 

Comprendera las Fases: Preparatoria, Intermedia y de 

Juicio, asi como las FormasAlternativas o Simplificadas del 

Proceso y los presupuestos de procedibilidad y aplicacion 

de los recursos. 

Nose aplicara la figura de procedimiento abreviado en 

materia penal para Nifios(as)." 

"ARTICULO 210.- ElEstado creara progresivamente la 

Jurisdiccion Especial de la Nifiez Infractora de La Ley, la 

~ue estara integrada por: 

a) Jueces de Garantias; 

b) Jueces de Juicio; 

c) Jueces de Ejecucion; y, 

d) Tribunales deApelaciones. 

e) Aprobar la solicitud de Suspension del Proceso a 
Prueba y sus condiciones, asi como resolver sobre la 

revocacion de la misma y la reanudacion del Proceso 
cuando procediere; 

f) Ordenar, cuando proceda, la evacuacion de elementos 

de prueba con las formalidades de prueba anticipada; 

g) Declarar la extincion de la accion penal o la 

reanudacion del Proceso por incumplimiehto de la 

Conciliacion; 

h) Decidir sobre el uso de las formas altemativas de 

solucion de conflictos establecidas en este Titulo; e, 

0 Las demas que se disponen en este Codigo." 

"ARTICULO 212.- Corresponde al Juez de Juicio: 

a) Presidir laAudiencia de Juicio y resolver los asuntos 

sometidos a su conocimiento, confomie a los plazos 

y terminos previstos; 

b) Declarar la responsabilidad penal o inocencia de 

Nifios(as) en Proceso; 

c) Imponer las sanci<'nes, atendiendo a los principios 

rectores descritos en este Codigo, la proporcionalidad 

y racionalidad de la conducta, asi como a las 

circunstancias de gravedad de la conducta, 

caracteristicas y necesidades de los Nifios( as); y, 

d) Las demas responsabilidades que se disponen en este 

En tanto esta se crea, el Estado garantizara que al funcionario Codigo." 

que haya ejercido la funcion de Juez de Garantias en un 

determinado Proceso, no se le asigne el conocimiento de su 

juzgamiento ni su ejecucion. 

Para tales efectos, por medio de las instancias respectivas, 

adoptara las medidas generales y particulares que aseguren 

una adecuada distribucion de competencias entre los Jueces 

de Letras de Nifiez y los Jueces de Letras Seccionales." 

"ARTICULO 211. Corresponde al Juez de Garantias: 

a) Conocer de las Fases Preparatoria e Intermedia, de 

conformidad a lo establecido en este Titulo; 

b) Velar por el respeto de los derechos fundamentales 

de los Nifios(as) en Proceso; 

c) Dictar, en los plazos y terminos prev!stos, la 

Vinculacion al Proceso y las Medidas Cautelares 

aplicables, cuando correspondiere; 

d) Llamar y presidir la audienciaintermedia y dictar el 

auto de Apertura a Juicio; 

"ARTICULO 213.- Corresponde al Juez de Ejecucion: 

a) Controlar quf la ejecucion de toda Sancion sea 

conforme con la sentencia que la impuso, garantizando 

la legalidad y demas derechos y garantias que asisten 

al Sancionado; 

b) Revisar las sanciones de oficio o a solicitud de parte, 

al menos cada tres (3) meses, para cesarlas, 

modificarlas o sustituirlas por otras menos gravosas, 

cuando no cumplan con los objetivos para los que 

fueron impuestas o por ser contrarias al proceso de 

reinsercion social; 
I 

c) La vigilancia y control de la ejecucion de las sanciones, 

asi como velar por la correcta aplicacion de las normas .. 
que regulan el regimen de privacion de libertad; 

d) Controlar el otorgamiento o denegacion de cualquier 

beneficio relacionado con las sanciones impuestas; 

e) Ordenar la cesacion de la sancion una vez transcurrido 

el plazo o condicion fijado por la sentencia y enviar 

A. 
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f) 

g) 

h) 

j) 

las comunicaciones ala institucion estatal responsable 

de la Ejecucion; 

A tender las solicitudes que hagan los Sancionados, 

dar curso a sus quejas cuando asi lo amerite la 

situacion yresolver lo que corresponda; 

Corregir los abusos y desviaciones que puedan 

producirse en e1 cumplimiento de los preceptos 

contenidos en este Codigo, relacionados con sus 

competencias; 

Visitar los centros de Ejecucion o cumplimiento de I a 

sancion privativa de libertad, al menos una (1) vez al 

mes y formular las recomendaciones necesarias; 

Conocer y resolver los reel amos sobre las decisiones 

de los 6rganos directivos, administrativos y tecnicos 

de los Centros Especializados de Privacion de 

Libertad; y, 

Las demas responsabilidades que este C6digo y las 

leyes le atribuyan." 

"ARTICULO 214.- Los Tribunates de Apelaciones, 
\ 

resolveran los recursos de apelacion en esta materia, en el 

termino territorial que les corresponda, conforme a lo 

dispuesto en el Codigo Procesal Penal y las disposiciones 

especiales previstas en este Titulo. 

Mientras se crean estas instancias, la Corte deApelaciones 

Ordinaria respectiva conocera de la via recursiva en esta 

materia, conforme ala competencia porrazon del territorio." 

"ARTICULO 215.- El Ministerio Publico, la Defensa 

PUblica, La Policia Nacional y otros funcionarios intervinientes 

en el Proceso, tendran en materia de la Jurisdiccion Especial 

de la Nifiez Infractora de la Ley, los deberes, facultades y 

atribuciones que en este Titulo, en el Codigo Procesal Penal 

yen sus regulaciorres propias se disponga." 

"ARTICULO 216.- Son Formas Alternativas o 

Simplificadas de Solucion de los Conflictos sometidos ala 

Jurisdiccion Especial de la Nifiez, las siguientes: 

a) Criteria de Oportunidad; 

b) Conciliacion; y, 
c) ·Suspension del Proceso a Prueba". 

"ARTICULO 217.- El representante del Ministerio Publico 

debera ejercer la accion penal en todos los casos en que 

sea procedente, con arreglo a las disposiciones de este 

Codigo. No obstante, podra solicitar que se prescinda, total 

o parcialmente de la persecucion penal, que se limite a alguno 

o a varios hechos o a solamente alguno de los Nifios(as) 

que supuestamente participaron en su realizacion, en los 

casos siguientes: 

a) Cuando la pena aplicable al Hecho Delictivo no 

exceda de cinco (5) afios, la afectacion del interes 

publico sea minima y, de los antecedentes y 
I 

circunstancias personates de los Nifios(as), se infiera 

su falta de peligrosidad; 

b) Se trate de un hecho insignificante, de minima 

culpabilidad del supuesto autor o participe o infima 

contribucion de este, salvo que afecte seriamente un 

interes publico; 

c) El Nifio(a) haya sufrido a consecuencia del hecho, 

grave dafio fisico o psiquico que torne 

desproporcionada la aplicacion de una Sancion o 

cuando en ocasion de una infraccion culposa haya 

sufrido un dafio moral de dificil superacion; 

d) El Nifio(a), hubiera hedlo cuanto estaba a su alcance 

para impedir los efectos de la consumacion del Hecho 

Delictivo; 

e) Cuando la pena a aplicar por un d~lito, sea de men or 

importancia, en comparacion con la que se le impuso 

o se le debe imponer a la misma persona por otro 

Hecho delictivo conexo; y, 

f) Cuando se trate de Hechos Delictivos de delincuencia 

organizada, criminalidad violenta protagonizada por 

grupos o bandas de delincuentes, otros delitos gra,ves 

de realizacion compleja que dificulte su investigacion 

y persecucion, y colabore eficazmente con la 

investigacion, brinde informacion especial para evitar 

que continue e1 Hecho Delictivo o se perpetren otros 

o ayude a esclarecer el hecho investigado u otros 

conexos o proporcione informacion util para pro bar 

la participacion de terceras personas, siempre que la 

accion penal de la cual se trate resulte mas leve que 

los hechos purribles cuya persecucion facilite o cuya 

continuacion evite. 

El Fiscal del caso debera aplicar el Criteria de 9portunidad 

sobre la base de razones objetivas y sin discriminacion, 

valorando las pautas descritas en cada caso individual, salvo 

en el supuesto contemplado por el inciso f) donde se 

procedera conforme las reglas generales que al efecto hay a 

dictado el Ministerio Publico. 
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El Ministerio Publico velani que el dafio causado sea 

razonablemente reparado. 

Para la tramitacion del Criterio de Oportunidad, se estani a 

lo dispuesto en el Codigo Procesal Penal." 

"ARTICULO 218.- Procedeni la Conciliacion entre la 

victima y El Nifio(a),.en todo momento y basta antes de 

dictarse el auto deApertura a Juicio. 

Podnin solicitarla tanto e1 Ministerio Publico o las partes, 

igualmente en el caso de las Faltas, los Hecbos Delictivos 

de accion privada, de accion publica dependientes de 

instancia particular como en los que admitan la Suspension 

del Proceso a Prueba, a cuyo efecto el Juez les bani saber 

que cuentan con la posibilidad de conciliar y si estan de 

acuerdo y preparados, practicara la Conciliacion. 

La conciliacion se rige por los principios de: voluntariedad 

de las partes, confidencialidad, flexibilidad, neutralidad, 

imparcialidad, equidad, legalidad y bonestidad. 

La informacion que se genere en ios procedimientos 

respectivos no podra ser utilizada en perjuicio de las partes 

dentro del Proceso o del Proceso Penal, en su caso. 

Para los efectos de la Conciliacion el Juez podra aprobar el 

asesoramiento y el auxilio de personas o entidades 

especializadas en la materia. 

Nose aprobara la conciliacion cuando se tengan fundados 

motivos para estimar que alguno de los intervinientes nose 

encontraba en condiciones de igualdad para negociar o 

bubiera actuado bajo coaccion o amenaza. 

Una vez propuesta la Conciliacion, e1 Juez sefialara la 

audiencia respectiva dentro de un plazo que no podra 

exceder los veinte (20) dias. 

El plazo fijado para el cumplimiento de las obligaciones 

pactadas no podra ser superior a tres (3) meses; durante el 

cual se suspen?era el tramite del Proceso y de la prescripcion 

de la accion penal. Comenzara a contarse a partir del dia 

siguiente de la bomologacion del acuerdo. 

No se podra conciliar cuando se trate de los Hecbos 

Delictivos siguientes: 

a) De naturaleza dolosa contra la vida y las lesiones 

graves; 

b) Contra la libertad e integridad fisica, psicologica y 

sexual; 
c) Cuando el Sujeto Pasivo sea menor de dieciocbo (18) 

afios de edad; y, 

d) Sea producto de redes de crimen !=>rganizado." 

"ARTICULO 219.- Pro'cedera la Suspension del Proceso 

a Prueba en los casos en que el maximo de la pena aplicable 

al Hecbo Delictivo de que se trate no exceda de nueve (9) 

afios y siempre que no se encuentre o baya gozado de este 

beneficio en otro Proceso. 

La solicitud podra ser presentada por El Nifio( a) o por el 

Fiscal, en cualquier momento basta antes del auto de 

Apertura a Juicio." 

"~TI CULO 220.- La solicitud de Suspension del Proceso 

a Prueba debera contener u~ Plan de Reparacion del Dafio 

causado por e1 Hecbo Delictivo y un detalle de las 

condiciones que El Nifio( a) estaria dispuesto a cumplir. Este 

podra consistir en una indemnizacion equivalente a la 

reparacion del dafio que, en su caso, pudiera llegar a 

imponerse o una reparacion simbolica, irupediata o por 

cumplir a plazos. 

Para el otorgamiento de la suspension sera condicion 

indispensable que El Nifio(a) admita el becbo que se le 

atribuye. 

El tramite no podra exceder de veinte (20) dias, contados a 

partir de la solicitud. 

La resolucion que declare inadmisible la solicitud de 

Suspension del Proceso a Prueba sera recurrible". 

"ARTICULO 221.- El Juez oira en audiencia al peticionario 

sobre la solicitud de Suspension del Proceso a Prueba, asi 

mismo a las partes, debiendo resolver&~ inmediato, salvo 

que difiera su decision para nueva audiencia, la que se realizara 

dentro de un plazo no mayor de diez ( 1 0) dias. 

La resolucion fijara las condiciones bajo las cuales se 

suspende el proceso o se recbaza la solicitud; en el primer 

caso aprobara o modificara el plan de reparacion con el 

acuerdo entre las partes. La sola falta de recursos de El 

Nifio(a) no podra aducirse para recbazar la solicitud. 
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Si se rechaza la solicitud, la admision de los hechos por 

parte de El Nino( a) no tendni valorprobatorio alguno." 

"ARTICULO 222.- El Juez fijani el piazo de Suspension 

del Proceso a Prueba, el cual no podni ser inferior a seis ( 6) 

meses ni mayor a un ( 1) afio, asimismo, determinani la 

imposicion de una o varias reglas de cumplimiento, entre 

ell as las siguientes: 

a) Residir en un lugar determinado; 

b) Frecuentar o dejar de :fi:ecuentar determinados lugares 

o personas; 

c) Abstenerse de consumir drogas, otros estupefacientes 

o bebidas alcoholicas; 

d) Participar en programas especiales para la prevencion 

y tratamiento de adicciones; 

e) Comenzar o finalizar la escolaridad basica sino la ha 

cumplido, aprender una profesion u oficio o seguir 

cursos de capaci~acion en ellugar o la institucion que 

determine el Juez; 

f) Prestar servicio social comunitario a favor del Estado 

ode instituciones publicas de servicio; 

g) Someterse a tratamiento medico o psicologico, de 

preferencia en instituciones publicas; 

h) Permanecer en un trabajo o empleo, o adquirir, en el 

plazo que el Juez determine, el entrenamiento en un 

oficio, industria o profesion, sino tiene medios propios 

de subsistencia; 

· i) Someterse ala vigilancia que determine el Juez; 

j) No conducir vehiculos automotores ode otra indole; 

k) Abstenerse de via jar al extranjero; y, 

n Cumplir con los deberes de deudor alimentario. 

Cuando se acredite plenamente que El Nino( a) no puede 

cumplir con alguna de las reglas anteriores, por ser contrarias 

a su salud, sus creencias religiosas o alguna otra causa de 

especial relevancia, el Juez podni sustituirlas fundada y 

motivadamente, por el cumplimiento de otra u otras analogas 

que resulten razonables. 

El Juez prevendra a El Nino( a) sobre las reglas de conducta 

impuestas y las consecuencias de su inobservancia. 

Contra la resolucion que deniegue la Suspension del Proceso 

a Prueba, procedera el recurso de Apelacion. La resolucion 

que admita esta figura, solo sera apelable, cuando las reglas 

fijadas resulten manifiestamente excesivas o que el Juez se 

haya ex cedi do en sus facultades. 

En ninglin caso el Juez podra imponer reglas mas gravosas 

que las solicitadas por el Fiscal." 

"ARTiCULO 223.- Ante el incumplimiento injustificado del 

plan de reparacion o las reglas impuestas, de oficio o a peticion 

de parte, ei Juez llamara a una audiencia en la que se resolvera 

fundada y motivadamente sobre la revocacion de la 

Suspension del Proceso a Prueba. 

Si mediara justificacion valida, podra reprogramar el plazo 

con la finalidad de asegurar el cumplimiento del termino 

decretado, no obstante, esta no excedera los tres (3) meses 

adicionales, y solo podra concederse por una vez. " 

"ARTICULO 224.- En los asuntos suspendidos en virtud 

de las disposiciones correspondientes a esta Seccion, el Fiscal 

tomara las medidas necesarias para evitar la perdida, 

. destruccion 0 ineficacia de los rnedios de prueba conocidos y 

las que soliciten las partes. " 

"ARTICULO 225.- Los efectos de la Suspension del 

Proceso a Prueba cesaran mieritras El Nino( a) este privado 

de su libertad por otro Proceso, pero si goza de libertad, el 

plazo seguira su curso, no obstante no podra decretarse la 

extincion de la accion penal sino cuando quede firme la 

resolucion que lo exime de responsabilidad por el nuevo 

hecho. 

La revocatoria de la Suspension del Proceso a Prueba no 

· impedira el pronunciarniento de una sentencia absolutoria ni 
la concesion de algunas de las medidas sustitutivas a la 

privacion de libertad, cJ'ando fueren procedentes." 

"ARTiCULO 226.- La Suspension del Proceso a Prueba 

no extingue las acciones civiles de la victima ode terceros. 

Sin embargo, si la victima recibe pagos en virtud de la 

procedencia de la suspension, ellos se destinaran a cuenta de 

la indemnizacion por · dafios y perjuicios que le pudiere 

cortesponder. 

Transcurrido el plazo que se fije sin que la suspension fuere 

revocada y cumplido el plan de reparacion, se_ extinguira la 

accion penal y el Juez debera dictar de oficio f1 a peticion de 

parte, el sobreseimiento definitive. · 

Durante el periodo de Suspension del Proceso a Prueba de 

que tratan los articulos precedentes, quedara suspend ida la 

prescripcion de la accion penal." 
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"ARTICULO 227.- El Proceso Para la Niiiez Infractora de 

Ley, estara compuesto por las fases siguientes: 

a) Preparatoria; 

b) Intermedia; y, 

c) Juicio. 

La Fase Preparatoria comprendera los actos siguientes: 

a) Denuncia; 

b) Investigacion; 

c) Acusacion; y, 

d) Vinculacion al proceso. 

La Fase Intermedia comprendeni los actos siguientes: 

a) Interposicion de incidentes, excepciones y nulidades; 

b) Formalizacion de la acusacion y contestacion de 

cargos; y, 

·c) Auto de apertura a Debate. 

La Fase de Juicio integra los actos siguientes: 

a) Preparacion del Debate; 

b) Audiencia de Debate; 

c) Individualizacion de la Sancion; y, 

d) Sentencia." 

"ARTICULO 228.- La Fase Preparatmja del Proceso Para 

la Niiiez Infractora de Ley iniciara a traves de la denuncia, 

siendole aplicables las disposiciones conducentes del Codigo 

Procesal Penal. 

De igual manera seran aplicables tales disposiciones, con 

respecto ala investigacion de los Hechos Delictivos atribuidos 

a El Niiio(a). 

En ambos casos, siempre y cuando no contravengan los 

principios y derechos in.~erentes de esta materia." 

"ARTICULO 229.- Concluidas las investigaciones iniciales, 

el Ministerio Publico podra: 

a) Ordenar el archivo del respectivo expediente; 

b) Formular por escrito·al Juez, la solicitud para que le 

autorice la Suspension del Proceso a Prueba; 

c) Solicitar sobreseimiento definitivo; o, 

d) Presentar la respectivaAcusacion. 

En el caso previsto en el inciso b) de esteArticulo, el Juez 

resolvera sin mas tramite la solicitud correspondiente." 

"ARTiCULO 230.- En caso que el Ministerio Publico 

decida' presentar Acusacion, si El Niiio(a) se encuentra 

detenido por flagrancia sera puesto ala orden del Juez 

competente dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes 

a su detencion; en caso de ser detenido por orden de captura 

emitida por autoridad judicial debera ser puesto 

inmediatamente ala orden del Juez de la Niiiez o el que 

haga sus veces. 

Una vez que El Niiio( a) se encuentre a disposici6n del Juez 

competente, inmediatamente se celebrani audiencia de 

vinculacion al proceso, en la que el Ministerio Publico 

formulara su acusacion, solicitara su vinculacion a proceso 

o la solicitud de aplicacion de las medidas de simplificacion 

en su caso y las Medidas Cautelares que considere 

procedentes. Asimismo de ser menor de doce (12) aiios, 

actuara de confonnidad a Ley. 

El Ministerio Publico en esta audiencia debera acreditar, 

minimamente, la existencia del Hecho Delictivo y de la 

probableparticipacion de El Niiio(a) en este. 

En la misma audiencia, si El Niiio(a) desea hacerlo, se le 

recibira su declaracion inicial. 

Esta audiencia se realizara con la presencia de El Niiio( a), 

su Defensor, el Fiscafy el acusadorprivado, la ausencia de 

este ultimo no ill).pedira la realizacion d~ esta audiencia. 

Con anterioridad ala audiencia o durante el transcurso de 

ella, El Niiio( a) o su defensor podran solicitar la suspension 

de la audiencia de vinculacion, por un plazo de hasta setenta 

y dos (72) horas para aportar elementos de conviccion antes 

de que se resuelva su situacionjuridica o se pronuncie el 

Juez sobre la Medida Cautelar. 

La prolongacion de la detencion en su J'erjuicio sera 

sancionada por la ley Penal. 

Finalizada la intervencion de las partes y con base en los 

elementos de prueba desarrollados, de inmediato el Juez 

resolvera,dictando: 
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a) Sobreseimiento provisional; 

b) Sobreseimiento definitivo; 

c) Con lugar la vinculacion al Proceso; o 

d) La imposicion o no de las Medidas Cautelares 

procedentes. 

En el caso del literal a) el plazo para que el Ministerio PUblico 

pueda promover la persecucion del Proceso sera de dos 

(2) afios seis (6) meses. 

Resuelta la vinculacion al Proceso, el Juez ordenara la 

celebr~cion de laAudiencia Intermedia, fijando su fecha en 

un plazo no mayor a treinta (30) dias, quedando al efecto, 

las partes debidamente citadas. 

No obstante, en los casos complejos, a peticion del 

Ministerio Publico ese plazo podra prorrogarse hasta treinta 

(30) dias adicionales, por una sola vez. Se entenderan por 

casos compleJos aquellos que involucren: multiples hechos, 

imputados o victimas y los que en cuanto a las investigaciones 

requieran el cumplimiento de actuaciones en el exterior o la 

produccion de prueba de dificil realizacion. En este ultimo 

caso, el Fiscal debera detallar las diligencias de investigacion 

pendientes de finalizar, a efecto que el Juez val ore el tiempo 

necesario de la prorroga, el que en ninglin caso excedera el 

tiempo maximo establecido. 

Si considera que la Vinculacion al Proceso es improcedente, 

ordenara de inmediato la libertad de El Nifio(a)." 

"ARTICULO 231.- Los Procesos contra Nifios(as) son 

de alta prioridad y especial interes publico, con plena 

salvaguarda del derecho que tienen a ser escuchados. Bajo 

pena de nulidad, su declaracion debe ser rendida conforme 

a las reglas siguientes: 

a) Unicamente ante Juez competente; 

b) Voluntariamente, de manera que solo se puede tomar, 

cuando lo haya consultado con su Defensor; 

c) Asistida, de modo que se realice con la asistencia de 

su Defensor; 

d) Se dara prioridad ala declaracion, procurando q.ue 

el tiempo entre la presentacion y la declaracion sea e1 
menor posible; 

e) Sera breve, de modo que la comparecencia ante el 

Juez tome estrictamente el tiempo requerido, 

considerando inclusive periodos de descanso para El 

Nifio(a); 

f) Sera eficiente, por lo que la autoridad tendra que 

preparar la comparecencia con antelaci6n a fin de 

obtener la informacion que requiera para el ejercicio 

de sus funciones, en el menor numero de sesiones 

que sea posible; y, 

g) Se evacuara en presencia de sus padres, responsables 

o funcionarios competentes del Instituto Hondurefio 

de la Nifiez y la Familia (IHNFA), a cargo de la 

proteccion a los nifios y nifias, siempre que este 0 su 

defensor lo soliciten y el Juez lo estime conveniente. 

Las mismas reglas se observaran, en lo aplicable, en las 

entrevistas que voluntariamente tenga un Nifio( a), con el 

Ministerio PUblico." 

"ARTiCULO 232.- La F ase Intermedia se desarrollara en 

una audiencia a celebrarse el dia y hora sefialados, la cual 

comprendera los actos siguientes: 

a) Interposicion de incidentes, excepciones y nulidades; 

b) Solicitud de sobreseimiento provisional o definitivo; 

c) Formalizaci6n de la acusaci6n y contestacion de 

cargos; y 

d) Auto de (lpertura a debate. 

La acusaci6n debera contener: 

a) Una breve y precisa relaci6n de los Hechos Delictivos 

imputados; 

b) La calificaci6n legal de los hechos, con forme lo 

dispuesto en la Ley; 

c) El grado de participacion que supuestamente tuvo El 

Nifio(a); y, 

d) La Sanci6n que considera debe aplicarse. 

En caso de duda, la calificaci6n podra recaer 

altemativamente sobre tipos delictivos que se excluyan entre 
,, 

Sl. 

"ARTiCULO 233 .. - El Juez notificara a las partes su 

resoluci6n sobre los puntos planteados, en audiencia que se 

celebrara dentro de los tres (3) dias siguientes a iaAudiencia 

Intermedia. 

De resultar procedente la acusaci6n, dictara Auto de 

Apertura a Juicio, caso contrario dictara sobreseimiento 

provisional o definitivo, seglin sea e1 caso, de conformidad 

con las reglas establecidas en el C6digo Procesal Penal. 
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De decretarse el Auto de Apertura, dentro de las veinticuatro · 

(24) horas siguientes, el Juez ordenani la remision de las 

diligencias al Juez que deba conocer la Fase de Juicio." 

"ARTICULO 234.- La Fase de Juicio integra los actos 

siguierites: 

a) Preparacion del Debate; 

b) Audiencia de Debate; 

c) Individualizacion de la Sancion; y, 

d) Sentencia." 

"ARTiCULO 235.- Recibidas las diligencias, el Juez de 

Juicio sefialara audiencia de proposicion de prueba, dentro 

de los cinco ( 5) dias siguientes, citando a las partes para tal 

efecto. Los medios de prueba seran propuestos con 

indicacion de los hechos o circunstancias que se pretenda 

pro bar. 

En esta audiencia, las partes presentaran la lista de los testigos 

y peritos con indicacion de sus nombres y apellidos, profesion 

u oficio y direccion exacta, sefialando los hechos sobre los 

cuales debenin ser examinados durante el debate. 

Asimismo propondran los documentos y demas medios con 

los que pretenda pro bar las pretensiones deducid(!.s en el 

Juicio y sefialaran en su caso, ellugar en que se encuentran. 

Propuestas las· pruebas y oidas las alegaciones que al 

respecto hagan las partes, el Juez resolvera mediante auto 

motivado sobre su admision, en la misma audiencia o en el 

plazo de los tres (3) dias. 

Solamente podran ser rechazados los medios de prueba 

manifiestamente impertinentes, inutiles o desproporcionados 

en relacion con la finalidad probatoria que se pretende, asi 

como los meramente dilatorios o, cuando se trate de prueba 

ilicita. 

En el acto que notifique la resolucion, el Juez sefialara fecha 

y hora para la Audiencia de Debate, la que tendra lugar 

dentro de los quince (15) dias siguientes ala misma." 

"ARTICULO 236.- Sin perjuicio de lo previsto en este 

Titulo, laAudiencia de Debate se regini por lo prescrito por 

los articulos 319 a 346 del Codigo Procesal Penal, excepto 

los articulos 335, 336 y 338 del mismo. 

La Audiencia de Debate no puede suspenderse por mas de 

diez (1 0) dias, debiendo procederse conforme lo dispuesto 

en el Articulo 312 del Codigo Procesal Penal. 

Concluidos los alegatos finales y consliltadoEl Nifio( a) sobre 

si desea agregar algo mas o no, el Juez se retirara a fin de 

realizar los analisis y valoraciones que considere necesarios 

para dictar la Senten cia conforme a Derecho. 

La audiencia se reanudara para notificar a las partes la 

resolucion respectiva, el Juez explicara en forma clara y 

sencilla los razonamientos de su decision. 

En caso que El Nifio(a) sea declarado absuelto, el Juez 

ordenara dejar sin efecto la Medida Cautelar impuesta, una 

vez firme la Sentencia. 

Si fuere declarado culpable, inmediatamente el Juez cedera 

la palabra a las partes, para ofrecer prueba sobre la 

individualizaci6n de la Sancion a imponer, conforme a las 

reglas aplicables a laAudienciade Debate. 

La Sentencia debera fundamentarse en las prueba~ 

evacuadas, pero teniendo siempre en consideracion el medio 

social y las condiciones en que se ha desarrollado la vida de . 

El Nifio(a) y las circunstancias en que se cometio el Hecho 

Delictivo. Esta se notificara personalmente a las partes en la 

audiencia en que se dicte. 

Posteriormente ala reproduccion de la prueba admitida para 

la individualizacion d<r la Sancion, el Juez sefialara dia y hora 

para audiencia de lectura de Senten cia, la que se efectuara 

en un plazo no mayor de cinco ( 5) dias." 

"ARTICULO 237.- Para la determinacion de la Sancion y 

a fin de lograr su mejor individualizacion, el Juez debe 

considerar: 

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

La proporcionalidad con el hecho, las circunstancias 

de El Nifio( a) y la gravedad de la conducta realizada; 

Los Principios Rectores y fines establecidos en este 

TitUlo; .. 
La edad del Sancionado y sus circunstancias 

personates, familiares, sociales y culturales; 

El grado de participacion en el hecho; 

Las caracteristicas del caso concreto, su gravedad y 

las circunstancias en que se hubiese cometido, 
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tomando especialmente en cuenta aquellas que 
atenuen la responsabilidad; 

f) La posibilidad de cumplimiento cte la San cion; 

g) El dafio causado y los esfuerzos de El Nifio(a) por 

repararlo; y, 

h) Cualquier otro supuesto que establezca este Titulo. 

En la Sentencia, el Juez podni imponer'la amonestacion y 

hasta un maximo de dos (2) sanciones mas, compatibles 

entre si, de modo que su Ejecuci6n pueda ser simultanea y 

sucesiva, de ser el caso." 

"ARTiCULO 238.- En la Audiencia de Lectura de 

Sentencia estaran presentes las partes, El Nifio(a), sus 

representantes legales o en su caso, e1 representante del 
Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA). 

En esta audiencia, el Juez explicara con especial atenci6n al 

Sancionado, las motivaciones de la imposicion, las 
caracteristicas generales de la Ejecucion y las consecuencias 

de su incumplimiento. 

La Sentencia sera dictada en nombre del Estado de 

Honduras y debera contener los requisitos siguientes: 

a) El nombre y la ubicacion del Juzgado de Letras de la 

Nifiez o el que haga sus veces que dicte la resolucion 

y la fecha de la misma; 

b) Nombre de las partes intervihientes; 

c) Los datos personales de El Nifio (a) y cualquierotro 

dato de identificacion relevante; 

d) El razonamiento y la decision del Juez sobre cada 

una de las cuestiones planteadas durante e1 juicio, con 

exposicion expresa de los motivos de hecho y de 

derecho en que se basa; 

e) ""-La determinacion precis a del hecho o hechos que el 

Juez tenga por probado; 

f) En su caso, debera determinarse en forma clara, 

precisa y fundamentada la Sancion impuesta y su 

duracion; 

g) Ellugar de Ejecucion de la Sancion, debiendo notificar 

al ente estatal encargado para ejecutar lao las mismas; 

h) El destino de las piezas de conviccion, instrumentos 

y efectos del Hecho Delictivo; e, 

~ La firma del Juez y el Secretario." 

"ARTiCULO 239.- En caso que se recurra la Sentencia 
Condenatoria, El Nifio( a) continuara sometido a las Medidas 

Cautelares que establezca el Juez. 

Finne la Sentencia condenatoria, el Juez establecera las 

condiciones y la forma en que debe cumplirla. Asi mismo el 

Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA), 

formulara el Plan deAtenci6n Individual para la ejecucion 

de la Sancion, el que estara supeditado ala aprobacion del 

Juez de Ejecucion." 

"ARTiCULO 240.- En el caso de Faltas, si no fuere 

aplicable el Criterio de Oportunidad, el Juez competente 

sefialara audiencia reservada dentro de los cinco (5) dias 

siguientes ala presentacion de laAcusaci6n, en la cual oira a 

El Nifio( a), si su madurez lo hace aconsejable, y al ofendido, 

recibiendo la prueba que se presente. 

Concluida la audiencia, dictara resolucion absolviendole o 

imponiendole lo procedente. 

Teniendo en cuenta su gravedad, las Faltas se sancionaran 

con: 

a) Amonestacion verbal o escrita; 

b) La imposicion de ordenes de orientacion y 

supervision, cuya duracion maxima ser<i de treinta (30) 

dias; o, 

c) La obligacion de reparar el dafio." 

"ARTiCULO 241.- 1Las partes podran recurrir las 

resoluciones del Juzgado de Letras de la Nifiez o quien 

haga sus veces, mediante lo-s. recursos y tramites 

establecidos en el Codigo Procesal Penal, salvo las 

disposiciones especiales establecidas en este Titulo. 

Cuando proceda, en aras de la justicia, el Ministerio PUblico 

podra presentar impugnacion a favor de El N ifio( a). 

Contra las sentencias definitivas pronunciadas por el Juez 

de Letras de la Nifiez o el que haga sus veces podra 

i~terponerse el Recurso de Casacion. 

En la tramitacion de los recursos, se observara 

irrestrictamente lo establecido en el Articulo 1 0 de este 
Codigo, so pena de incurrir en la responsabilidad prevista 

enlaLey." 

A. 
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"ARTICULO 242.- El Recurso deApelacion procedeni 

contra las resoluciones que: 

a) Concedan el sobreseimiento provisional o definitivo; 

b) Decidan un incidente o excepcion; 

c) Vinculen al Proceso; 

d) Ordenen la Detencion Cautelar o la imposicion de 

otras Medidas Cautelares y las modificaciones de la 

primera o de las segundas; 

e) 

f) 

Declaren la extincion de la accion penal o que 

Suspenda el Proceso a Prueba; 

Denieguen la Suspension Condicional de Ejecucion 

de la Sancion; 

g) Orden en una restriccion provisional a un derecho 

fundamental; 

h) Decidan los juicios por Faltas; 

~ Modifiquen o sustituyan cualquier tipo de San cion en 

su Ejecucion; 

j) Resuelvan la solicitud de revision de las sanciones 

impuestas; y, 

k) Las demas expresamente· establecidas en este 

Codigo. 
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d) Incorporarle activamente en la elaboracion y 

ejecucion de su Plan deAtencion Individual; 

e) Minimizar los efectos negativos que la Sancion pudiera 

tenet en su vida futura; 

f) Fomentar, cuando sea posible y conveniente, los 

vinculos familiares, sociales y culturales que 

contribuyan a su desarrollo personal; y, 

g) Promover las redes sociales entre e1 Sancionado, la 

familia y la comunidad." 

"ARTiCULO 244.- Son Garantias y Derechos aplicables 

ala Ejecucion, los siguientes: 

a) Se apliquen en todo momento los Principios Rectores 

del Sistema, Garantias y Derechos establecidos en 

este Codigo yen especial los de este Titulo; 

b) Solicitar informacion sobre sus derechos a las 

personas o funcionarios bajo cuya responsabilidad 

se encuentr.e; 

c) Recibir informacion sobre los reglamentos intemos 

de la institucion a la.que asiste o en la que se encuentra 

privado de libertad, especialmente las relativas a las 

normas disciplinarias que puedan aplicarsele; 

d) Tener formas y medios pertinentes de comunicacion 

La interposicion del recurso no suspendera la continuacion con sus padres o responsables, asi como con cualquier 

del procedimiento, salvo en los casos en que por su propia persona con qui en mantengan un vinculo afectivo; 

naturaleza no pueda o no deb a proseguirse. 

Solamente se suspendera la ejecucion de las resoluciones 

apeladas en el caso a que se refiere el numeral f), y en los 

demas que determine el presente Codigo. 

Las sentencias sobre Faltas, solo seran apelables cuando 

violenten alguno de los derechos que, seg(m el presente 

Codigo, le corresponde a El Niiio(a)." 

"ARTiCULO 243.- La E j ecucion de las sanciones deb era 

procurar que el Sancionado alcance su desarrollo personal 

integral, la insercion a su familia y ala sociedad, asi como el 

desarrollo pleno de sus capacidades y su sentido de 

. responsabilidad. 

Para lograr los objetivos de la Ejecucion se promo vera: 

a) Satisfacer sus necesidades basicas; 

b) Posibilitar su desarrollo personal; 

c) Reforzar su sentimiento de dignidad y autoestima; 

e) Recibir los servicios de salud, educacion y otras 

asistencias sociales por profesionales debidamente 

capacitados y en condiciones que garanticen su 

adecuado desarrollo fisico y psicologico; 

f) A que a su ingreso y salida de los centros de privacion 

de libertad, ~e le practique examenes medicos 

autorizados, a fin de verificar su estado fisico y mental 

y si han sido objeto de maltrato. 

g) Tomar en consideracion la opinion del Sancionado 

en la implementacion del Plan deAtencion Individual 

h) 

~ 

j) 

de la San cion; 

Tener garantizado el derecho ala Defensa Tecnica 

durante toda la Fase de Ejecucion; 

Presentar peticiones por si o mediante su Defensor, 

ante cualquier autoridad y que se le garantice una 

rapida respuesta; 

Estar separado de los may ores de..(Iieciocho ( 18) 

aiios de edad que se encuentren.privados de libertad 

y preferiblemente estar con quienes form en parte de 

su mismo grupo etario; 

k) La ejecuci6n de la san cion transcurra en programas, 

lugares e instituciones lomas cercanos posibles a su 
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lugar de residencia habitual y a no ser trasladado del 

centro de intemamiento de modo arbitrario, a menos 

que sea sobre la base de una ordenjudicial; 

I) Se respete su cul tura y costumbres sociales, indigenas 

o afro descendientes; 

m) En caso de padecer una enfermedad en fase terminal 

o degenerativa del sistema nervioso, recibir atenci6n 

y tratamiento medico especializado y el beneficio de 

excarcelaci6n cuando proceda, debiendo garantizarse 

que sus derechos fundamentales les sean respetados 

y que no sea objeto de discriminaci6n; 

n) No se limite su libertad u otros derechos, sino a 

consecuencia directa e inevitable de la Sanci6n 

impuesta; 

o) No ser sometido a restricciones o medidas 

disciplinarias que no esten debidamente establecidos 

en el respectivo Reglamento; 

p) No ser incomunicado en ning(m caso y a que nose le 

imponga castigo fisico ni medidas de aislamiento; y, 

q) Los demas derechos que sean compatibles con los 

principios que rigen este Titulo y los instrumentos 

intemacionales sobre la materia." 

"ARTICULO 245.- Todo Sancionado tendra un Plan de 

Atenci6n Individual, el cual sera elaborado por el Instituto 

Hondurefi.o de la Niiiez y la Familia (IHNFA), con la activa 

participaci6n de este, asi como de sus padres o responsables. 

En el cual se estableceran objetivos o metas reales para la 

Ejecuci6n de la Sancion, debiendose considerar sus 

condiciones y aptitudes personales y farniliares. 

El Plan de Atencion Individual sera remitido para su 

aprobaci6n al Juez de EjecuCion competente, a mas tardar 

tres (3) semanas despues de iniciado el cumplimiento de 

esta. Para su aprobacion debera consultar al respectivo 

equipo tecnico y tendra e1 plazo de tres (3) dias habiles para 

resolver sobre silo aprueba o no." 

"ARTICULO 246.- El Instituto Hondurefi.o de la Nifi.ez y 

la Familia (IHNFA) clara seguimiento y evaluara el Plan de 

A ten cion Individual, debiendo infonriar trimestralmente al 

Juez de Ejecucion competente sobre los avances, obstaculos 

e incidencias, asi como del ambiente familiar y social en que 

el Sancionado se desarrolle. 

De ser necesario le realizara ajustes, debiendo informar de 

inmediato al Juez de Ejecuci6n, para su confirmaci6n, 

modificacion o revocatoria." 

"ARTiCULO 247.- Para asegurar el correcto c~plimiento 
de este Titulo, el Instituto Hondurefi.o de la Niiiez y la Familia 

(IHNFA) tendra las funciones de ejecuci6n siguientes: 

a) Formular, promover, ejecutar y fiscalizar, en 

coordinaci6n con las instituciones del sector publico 

y privado pertinentes, las politicas de prevencion y 

protecci6n integral ala Nifi.ez que cumple sanciones; 

b) Crear, administrar, sostener, supervisar y dirigir los 

programas, centros de rehabilitacion u organismos que 

requieran los Juzgados de la Nifi.ez, para efectos de 

diagn6stico, tratamiento y seguimiento de los 

Nifi.os(as) sancionados; 

c) Crear y mantener Programas de atencion integral, con 

equipos multidisciplinarios de especialistas 

certificados en trabajo social, psicologia, psiquiatria, 

medicina, orientacion;Derecho, pedagogia y otros 

de caracter tecnico que se estime conveniente, para 

brindar atencion integral, supervision y seguimiento 

durante la ejecucion de las Sanciones, sin perjuicio 

del auxilio de los especialistas de las instituciones 

publicas o privadas cuando ello sea necesario; 

d) Asegurar el cumplirniento y garantia de los derechos 

que asisten a los Nifi.os( as) sancionados; 

e) Brindar la informacion que requieran los Jueces de 

Ejecucion y acatar las instrucciones de estos, sobre 

la misma, los prokramas y proyectos, asi como el 

manejo de los centros privativos de libertad; 

f) 

g) 

h) 

i) 

Poner en conocimiento del Ministerio Publico, los 
.f 

hechos constitutivos de deli to que se susciten en los 

centros de privacion de libertad; 

Certificar centros no estatales, para el cumplimiento 

de las sanciones privativas de libertad, cuando 

cumplan con las condiciones previstas en la Ley; 

Llevar un registro de las entidades sin fines de lucro 

interesadas en colaborar en el apoyo de la Ejecucion 

de Sanciones No Privativas de Libertad, debiendo .. 
comprobar su idoneidad y lade los programas que 

ofrecen antes de darles su aprobacion; 

Velar porque las instituciones coadyuvantes del 

proceso de reeducaci6n y reinsercion social de los 

Sancionados, se desenvuelvan en forma eficaz y 

A. 
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respetuosa de los derechos de estos, dentro de los 

limites establecidos en este Titulo; 

j) Garantizar, coordinar y supervisar la existencia de 

.programas de atenci6n terapeutica y orientacj6n 

psico-social, a quienes esten sancionados, en 

coordinaci6n con sus familiares mas cercanos; 

k) Organizar, supervisar y coordinar la administraci6n 

de los centros de privaci6n de libertad, encargados 

de la atenci6n integral de los Niiios( as) sancionados; 

Q Establecer la coordinaci6n a nivel local y con 

participaci6n activa de la sociedad civil, las 

comunidades, los centros de educaci6n formal y 

alternativa, patronatos y redes de apoyo, programas 

para el proceso de educaci6n y reinserci6n social de 

los Niiios(as) sancionados, asi como llevarun registro 

de las mismas; 

m) Vigilar y asegurar que e1 Plan de Atenci6n Individual 

sea acorde a los objetivos fijados en la sentencia 

definitiva respectiva, este Titulo y demas instnnnentos 

aplicables, incluidos los internacionales; 

n) Solicitar al Juez de Ejecuci6n, la modificaci6n de la 

Sanci6n impuesta a un Sancionado, por otra menos 

gravosa, cuando lo considere pertinente o, cuando 

haya alcanzado los objetivos para los que fue impuesta; 

o) Hacer del conocimiento de las autoridades 

competentes, las acciones u omisiones que amenacen, 

· violenten o pongan en peligro efectivo los bienes 

juridicos protegidos de los Sancionados; y, 

p) Las demas atribuciones que este Titulo estipule y las 

que se establezcan mediante la respectiva 

reglamentaci6n, siempre que garanticen los fines 

dispuestos en este C6digo. 

Las autoridades de ejecuci6n y cumplimiento de las sanciones, 

deberan orientarse y armonizarse con la Politica General en 

materia de protecci6n integral ala niiiez y adolescencia a 

nivel nacional, rectorada por el Instituto Hondureiio de la 

Niiiez y la Familia (IHNFA), la cual debera contener enfoque 

de justicia restaurativa." 

"ARTICULO 248.- Una vez dictada la Sentencia en la 

que se imponga alguna de las sanciones No Privati vas de 

Libertad, el Juez citara al Sancionado y a sus padres o 

responsables a una audiencia, en la que dara a conocer los 

alcances de la Sanci6n impuesta y las consecuencia~ de su 

incumplimiento, de la cual dejara constancia pormedio de 

un acta y girara comunicaci6n de la misma ala instituci6n 

estatal responsable de la Ejecuci6n." 

"ARTICULO 249.- LaAmonestaci6n se ejecutara en una 

audiencia en la que estaran presentes: el Sancionado, su 

de~ensor y padres o responsables, asi como el representante 

del Ministerio Publico. 

El Juez se dirigira al Sancionado en forma clara y directa, 

indicandole la infracci6n cometida, previniendole de que, en 

caso de continuar con su conducta, podrian aplicarsele 

sanciones mas severas e invitandolo a aprovechar las 

oportunidades que se le conceden con este tipo de sanciones. 

Tambien debera recordar a los padres o responsables, sus 

deberes y responsabilidades en la formaci on, supervision y 

educaci6n del Sancionado." 

"ARTICULO 250.- Para la ejecuci6n de la Libertad 

Asistida, el Instituto Hondureiio de la Niiiez y la Familia 

(IHNF A), elaborara el Plan de Atenci6n Individual, el cual 

contendra los posibles programas educativos o formativos 

impuestos, e1 tipo de orientaci6n requerida y el seguimiento 

para el cumplimiento de los .fines de El Sistema." 

"ARTICULO 251.- Para efectos de la Ejecuci6n de la 

Prestaci6n de Servicios ala Comunidad, las tareas de interes 

general que el Sancionado realice seran gratuitas. 

Seran cumplidas en establecimientos publicos o privados 

sin fines de lucro, durante horas que no interrumpan sus 

estudios y/o el trabajo. Esta Sanci6n se cumplira de 

preferencia en los programas comunitarios dellugar de origen 

o domicilio del Sanciopado, respetando su origen etnico, 

cultural e ideologia. 

El Juez citara al Sancionado y a sus padres o responsable 

legal, para informarle de los terminos en que se debera cumplir 

el servicio comunitario." 

"ARTICULO 252.- El Instituto Hondureiio de la Niiiez y 

la Familia (IHNFA) formulan't el Plan deAtenci6n Individual 

para la Prestaci6n de Servicios a la Comunidad, el cual 

contendra al menos los siguientes requisitos especificos: 

... 
a) Ellugar donde se debe realizar el servicio; 

b) El tipo de servicio que se debe prestar; 

c) El tiempo, horario y modalidades de prestaci6n; y, 

d) La persona encargada del Sancionado, dentro de la 

entidad donde se va a prestar el servicio. 

A. 
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En todos los casos, el servicio debeni estar acorde con las 
aptitudes y habilidades del Sancionado, asi como dirigirse a 
fortalecer en ellos principios de convivencia social y otros 
establecidos por El Sistema. Asimismo se garantizara que 
no implique riesgo ni menoscabo de la dignidad de este. 

Tendran preferencia los programas comunitarios dellugar 
de origen o domicilio del Sancionado." . 

"ARTiCULO 253.- La Ejecuci6n de la Reparaci6n del 
Dafio ala Victima, aplicara cuando resultare afectado el 
patrimonio de esta y se llegare a un adecuado acuerdo para 
reparar de inmediato el dafio causado. En este caso, el Juez 
podra ordenar: 

a) La devoluci6n de la cosa afectada; 
b) La reparaci6n de la co sa afectada; o, 
c) El pago de una justa indemnizaci6n. 

Para la sustituci6n de la reparaci6n del dafio ala victima por 
una suma de dinero, se procurara en todo caso que este 
provenga del esfuerzo propio del Sancionado, asi como que 
no provoque un traslado de su responsabilidad personal hacia 
sus padres o representantes. 

En caso que proceda la sustituci6n y no este determinada en 
la sentencia, el Juez valorara los dafios causados ala victima, 
con el fin de fijar el monto a pagar. 

Cuando la reparaci6n no sea inmediata, la sentencia debera 
contener al menos: 

a) La forma en la cual se reparara el dafio, la que estara 
relacionada con el petjuicio causado por la infracci6n; 

b) Ellugar donde se debe de cumplir la reparaci6n o 
resarcimiento del dafio; 

c) El plazo en el que se debe reparar el dafio; y, 
d) Los dias y horas dedicados a tal efecto, los cuales no 

podran afectar sus estudios u ocupaciones laborales." 

"ARTiCULO 254.- La Ejecuci6n de las sanciones no 
privativas · de libertad de 6rdenes de Orientaci6n y 
Supervision, consistira en la incorporaci6n del Sancionado 
y su familia al proceso reeducativo. 

El lnstituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA) 
informaran peri6dicamente al Juez de Ejecuci~n, sobre el 
cumplimiento y evaluaci6n de esta Sanci6n. 

En caso de incumplimiento injustificado, el Juez de Ejecuci6n 
citara a audiencia en un plazo no mayor de quince ( 15) dias 
a partir de la notificaci6n del mismo, para resolver lo 
procedente." 

"ARTICULO 255.- Finne la Sentencia que disponga la 
Semi-libertad, el Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia 
(IHNFA), tendra un plazo no mayor de quince (15) dias 
habiles, para formulary presentar al Juez, el respectivo Plan 
deAtenci6n Individual." 

"ARTiCULO 256.- La Privaci6n de Libertad se ejecutara 
en centros estatales de internamiento especiales para Nifios 
(as), que seran diferentes a los destinados para la poblaci6n 
penitenciaria adulta. En ellos no se·admitira a nadie sin orden 
previa de autoridad judicial competente. 
La poblaci6n privada de libertad, estara separada por su 
sexo yen raz6n de si su detenci6n es Medida Cautelar o 
Sanci6n. Asimismo de man era progresiva por grupos etarios. 

I 

Cuando cumplan los dieciotho (18) afios de edad, durante 
la Ejecuci6n, estos seran separados de las personas menores 
de esa edad, no obstante no se podra ubi car con adultos. 

La portaci6n y uso de armas letales esta terminantemente 
prohibida al interior de los centros." 

"ARTICULO 257.- El Plan de Atenci6n Individual 
correspondiente debera enviarse al Juez de Ejecuci6n 
respectivo, en un plazo no mayor a quince (15) dias del 
ingreso del Sancionado al centro. El Instituto Hondurefio de 
la Nifiez y la Familia (I~ A) le informara trimestralmente 
sobre la situaci6n del mismo y su desarrollo, con 
recomendaciones para el cumplimiento de los objetivos de 
este Titulo. 

La inobservancia de lo dispuesto en el parrafo precedente, 
porparte de los empleados y funcionarios competentes, debe 
ser comunicada por el Juez al superior administrativo 
correspondiente, sin petjuicio de las sanciones administrativas 
y penales que pudieren corresponder." 

"ARTICULO 258.- Los ~pleados y funcienarios de los 
centros privativos de libertad, seran reclutados, evaluados 
y seleccionados por concurso de oposici6n, los cuales 
deberan contar con aptitudes e idoneidad, val ores yprincipios 
para ejercer sus funciones. Asi como estar especializados 
en el trabajo con Nifios( as) privados de libertad." 

A. 
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"ARTiCULO 259.- El funcionamiento de los centros de 

intemamiento ode privaci6n de libertad estani regulado por 

un Reglamento Intemo que dispondni sobre la organizaci6n, 

deberes y prohibiciones de los servidores, deberes y 

derechos de los Nifios (as) privados de libertad, las medidas 

de seguridad, la atenci6n terapeutica, la orientaci6n psi co­

social, las actividades educativas y recreativas, asi como las 

medidas disciplinarias y los procedimientos para su 

aplicaci6n, que debenin garantizar el debido proceso. 

Su contenido asegurara el cumplimiento de lo dispuesto en 

este Titulo." 

"ARTiCULO 260.- En los centros de privaci6n de libertad 

se llevara un registro integrado y un expediente por cada 

Nifio(a) que ingrese, los que seran reservados .. 

El registro debera ser foliado, sellado y autorizado por la · 

instituci6n de la que dependa el centro, donde se consignaran 

los datos personates, dia y hora de ingreso, motivo del 

intemamiento, traslados, salidas, liberaci6n y entrega del 

Sancionado a sus padres o representantes legales, registro 

medico, asi como cualquier otra informacion que se considere 

pertinente." 

"ARTiCULO 261.- En los centros de privaci6n de libertad 

de El Sistema, se mantendra documentaci6n relacionada con 

la Convenci6n Sobre los Derechos del Nifio, como ser 

ejemplares de la misma y de este C6digo, asi como catalogos 

de derechos. cuyo contenido sera puesto en conocimiento 

de los Nifios(as) y del personal a cuyo cargo este su 

funcionamiento y cui dado." 

"ARTiCULO 262.- No seran aplicables la Conmuta y la 

Cauci6n, en el caso de las Sanciones establecidas en este 

Titulo." 

"ARTiCULO 263.- A los fines de la aplicaci6n de este 

Titulo seen tend era por deli to grave, los delitos cuya sanci6n 

minima sea de hasta ocho (8) afios." 

"ARTiCULO 264.- La Corte ~uprema de Justicia 

distribuira las funciones de los Jueces de Garantias, de Juicio 

y de Ejecuci6n, de conformidad a lo establecido en este 

C6digo, debiendoles dotar de los recursos presupuestarios, 

materiales, personal y logistica necesarios. 

No obstante, su creaci6n sera progresiva, de conformidad 

a los programas, planes y presupuestos de que disponga. 

En tanto no se creen, distribuira las responsabilidades de 

estos, de manera que funcionen de conformidad con los 

Principios Rectores y la debida separaci6n de funciones entre 

la instrucci6n, el Juzgamiento y Ejecuci6n." . 

"ARTiCULO 265.- Con el prop6sito de hacer efectiva la 

-aplicaci6n del principio de justicia restaurativa para la Nifiez 

Infractora de la Ley, el Estado creara o generara 

progresivamente los espacios y programas de justicia 

restaurativa que atenderan los casos referidos por las 

instancias de investigaci6n o judiciales. En tanto propiciara 

la instrucci6n en esta materia de los funcionarios publicos 

vinculados a la administraci6n de la justicia de la nifiez 

infractora de la Ley, las Organizaciones No Gubemamentales 

y otros actores con interes legitimo en la aplicaci6n de ese 

principio." , 

"ARTiCULO 282.- Los casos de sustracci6n intemacional 

de nifios y nifias seran sustanciados conforme a este C6digo, 

hasta que se emita la Ley especial sobre la materia." 

ARTiCULO 2.- Reformarel Decreto No.73-96 de fecha 

30 de Mayo de 1996, contentivo del COD IGO DE LA NINEZ 

YDE LA ADOLESCENCIA, en cuanto a las denominaciones 

del Libro II las siguientes: Del Titulo I el Capitulo IV; la 

denominaci6n del Titulo II, asi como de su Capitulo I, sus secciones 

de la Primera ala Septima~asi como la denominaci6n del Titulo 

Ill; de su Capitulo II y de este su Secci6n I; la numeraci6n del 

Capitulo VIII que pasaria a ser VII con su misma denominaci6n, 

las que en adelante se leeran asi: 

"CAPiTULO IV. 

DE LA PROTECCION DE LA NINEZ CON 

VULNERABILIDAD ESPECIAL" 

''TITULO II 

DE LA PROTECCION ESPECIAL DE LA NINEZ" 

"CAPiTULO I 

INCUMPLIMIENTO YVIOLACION DE DERECHOS" 

"SECCION PRIMERA 

DE LA NINEZ EN SITUACION DE ABANDONO" 

A. 
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"SECCION SEGUNDA 

DE LANINEZ QUE CARECE DE LAATENCION 

SUFICIENTE PARASATISFACER SUS NECESIDADES 

BASI CAS'' 

"SECCION TERCERA 

DE LA NINEZ AMENAZADA EN SU PATRIMONIO" 

"SECCION CUARTA 

DE LANINEZ QUE CARECE DE REPRESENT ANTE 

LEGAL" 

"SECCION QUINTA 

PROTECCION DE LA NINEZ CONTRA EL MALTRATO" 

"SECCION SEXTA 

RESPONSABILIDAD DE QUIENES INCUMPLAN 0 
VI OLEN LOS DERECHOS DE LA NINEZ" 

"SECCION SEPTIMA 

DE LA NINEZ ADICTAA SUS1ANCIAS QUE 

PRODUCEN DEPEND EN CIA 

"TITULO III 

DE LA NINEZ INFRACTORA DE LA LEY" 

"CAPITULO II 

MEDIDAS CAUTELARES Y SANCIONES" 

"SECCION PRIMERA 

MEDIDAS CAUTELARES" 

"CAPITULO VII 

RESTITUCION DE LOS DERECHOS" 

ARTICULO 3.- Adicionar al Decreto No.73-96 de fecha 

30 de Mayo de 1996, contentivo del COD IGO DE LA NINEZ 
Y LA ADOLESCENCIA, 23 nuevos articulos, bajo las 

denominaciones de: 31-A, 31-B, 1 00-A, 102-A, 1 04-A, 14 7-

A, 147-B, 147-C, 147-D, 147-E, 180-A, 180-B, 1_87-Ay280-

A, cuyo texto sera el siguiente: 

"ARTICULO 31-A.- El Estado, pormedio del Instituto 

Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA), irnplernentara 

un programa de prevenci6n de la rnigraci6n irregular de nifios 

y nifias, que asegure la protecci6n de sus derechos, su 

identificaci6n y documentaci6n y en su caso, la de sus 

representantes legales; y facilite su reintegro a su medio 

familiar y su centro de vida." 

"ARTICULO 31-B.- Quedan garantizados los derechos 

de los(las) nifios(as) que pertenecen a pueblos etnicos 0 

indigenas, rniembros de pueblos indigenas o afro-hondurefios 

o a minorias religiosas o lingiiisticas, entre otros a tener su 

propia vida cultural, a profesar y practicar su propia religion, 

o a emplear su propia lengua, en armonia con su entomo 

cultural, con los dernas preceptos y principios establecidos 

en el presente C6digo, la Constituci6n de la Republica yen 

la Convenci6n Sobre los Derechos del Nino." 

"ARTICULO 100-A.- El Estado, pormedio del lnstituto 

Hondurefio de la Nifiez y la Familia (IHNFA) y en 

coordinaci6n con el Programa Nacional de Prevenci6n, 

Rehabilitaci6n y Reinserci6n de Personas en maras y 

pandillas, irnplernentara planes y programas, las medidas y 

las acciones de prevenci6n y atenci6n integral de los nifios y 

nifias sirnpatizantes, pert~ecientes o integrantes de pandillas 

o maras, con enfoque garantista de derechos y a nivel 

comunitario o local." 

"ARTICULO 102-A.- Si la patria potestad es ejercida por 

ambos padres y si uno de ellos se negare a autorizar la salida -

del pais de su hijo(a), podra el(la) padre o madre, 

interesado(a) concurrir al(la) Juez(a) competente a fin de 

que este(a) le autorice. 1 

Lo establecido en esteArticulo solarnente sera aplicable en 

los casos siguientes: 

1) Que sea necesaria su atenci6n medica en el extranjero; 

2) Estudios, siempre que no haya oportunidades de 

estudio equivalentes en el pais; y, 

3) Viajes por motivos academicos, deportivos o 

artisticos, siernpre que sean a cargo de las autoridades 

educativas, religiosas o federativas correspondientes 

o analogas debidarnente calificadas. ~ 

En la autorizaci6njudicial debera establecerse el destino y 

duraci6n del viaje, asi como el nombre de la persona a cuyo 

cargo estara el nino( a), en el caso de que no viaje con uno( a) 

de los padres. 

A. 
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Lo dispuesto en esteArticulo sera aplicable al tutor( a) o al 
Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA), en 

su caso; y tambien se aplicara en el caso que sea imposible 

ubi car al padre o madre del nino o nina." 

"ARTICULO 104-A.- Presentadalasolicitud, el(la)Juez(a) 

citara en legal y deb ida forma ala parte contraria, para que 

dentro del termino de tres (3) dias siguientes ala fecha de la 

citaci6n, comparezca a una audiencia en la que se conocera 

el asunto breve y sumariamente, debiendose dictar sentencia 

en la misma o a mas tardar al dia siguiente. Contra dicha 

resoluci6n cabran los recursos de reposici6n y apelaci6n 

subsidiaria. 

La oposici6n debera resolverse en la misma audiencia. 

Las partes deberan presentarse a la audiencia, con las 

pruebas en que sustenten sus argumentaciones. 

La Cedula de Citaci6n debera ser acompanada de la copia 

de la solicitud respectiva. 

En caso de no cumplimentarse la citaci6n porno ubicarse a 

la persona citada, el(la) Juez( a) resolvera de conformidad 

con las pruebas que acompanen la solicitud, en el termino 

de tres (3) dias, sin la realizaci6n de la audiencia." 

"ARTICULO 147-A.- En la audiencia, el Instituto 

Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA) conocera los 

informes tecnicos correspondientes, asi como el parecer de 

las personas que haya citado, asimismo recibira las pruebas 

que se aporten.y dictara resoluci6n en la que declare el 

abandono en sede administrativa o desestime el mismo. 

La Resoluci6n que declare la situaci6n de abandono y de 

incumplimiento de derechos de un nifio 0 nifia sera notificada 

al(la) representante legal de este y a quienes hayan 

comparecido atendiendo la citaci6n, en esta se incluira una 

relaci6n de, al menos, los aspectos siguientes: 

1) Nombre comple~o del nino o nina si se supiere yen 

su defecto seflas particulares del mismo, en este ultimo 

caso ordenara que de inmediato se tomen las medidas 

necesarias para garantizarle el derecho al nombre; 

2) Nombre del padre, madre o representantes legales o 

de la persona a cuyo cargo estaba o esta el nino o 

nifia; 
3) Lugar en que se encontr6 el nino o nina; 

4) Estudios tecnicos realizados; 

5) Medidas adoptadas; y, 

6) Lugar, dia, nombre completo y titulo de la autoridad 

que emite la Resoluci6n. 

La resoluci6n, acompafiada de la documentaci6n de respaldo 

correspondiente sera elevada al conocimiento del(la) Juez 

de Letras de la Ninez o qui en haga sus veces, en el termino 

de tres (3) dias contados a partir de que la misma quede 

firm e. 

Supletoriamente se aplicara a este procedimiento lo 

establecido en la Ley de ProcedimientoAdministrativo." 

"ARTICULO 147-B.- El (la) Juez(a) de Letras de la Ninez, 

citara al padre, madre o representantes legales del nino o 

nina declarado en abandono en sede administrativa y al 

Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA), asi 

como a cualquier otra persona que estime procedente, para 

una audiencia que se celebrara en el termino de tres (3) dias 

contados a partir de la fecha en que se reciba en el JuzgaClo 

la declaratoria administrativa. Con las argumentaciones y 
pruebas que se le presenten y evacuen en la audiencia, 

dictara sentencia, la que al menos contendra: 

1) Nombre completo del nino o nina; 

2) Nombre de los padres o representantes legales; 

3) Una breve relaci6n de las consideraciones tecnicas 

argumentadas por el Instituto Hondureno de la Ninez 

y la Familia (IHNFA) para declarar el abandono en 

sede administrativa, asi como de quienes se opongan, 

ensucaso~ 

4) Medidas adoptadas, con expresi6n de las que se 

mantengan, levan ten o impongan; 

5) Declaraci6n de abandono o desestimaci6n del mismo; 

y, 
6) Lugar, dia, nombre completo y titulo de la autoridad 

que emite la Resoluci6n." 

''ARTICULO 147-C.- En todos los procedimientos aqui 

indicados se garantizara al nino o nina todos los derechos 

establecidos en el presente C6digo, en particular su derecho 

a ser oido(a) y que su opinion sea tenida en.Cuenta durante 

todo el proceso considerando su edad y grado de madurez, 

asi como a ser asistido porun(a) abogado(a). 

En todo caso, se procurara la permanencia del nino o nina, 

en su medio familiar yen su centro de vida. 
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Durante todo el procedimiento se garantizani el cumplimiento 

del derecho de confidencialidad." 

"ARTICULO 147-D. Toda persona con interes legitimo 

podni oponerse a la declaratoria de abandono o 

incumplimiento de derechos de un niiio o niiia, ya sea en via 

administrativa o judicial, para lo que debeni presentar escrito 

en el que fundamente su oposici6n y acompaiie o proponga 

.los medios de prueba pertinentes. El(la) Juez( a) o la autoridad 

administrativa correspondiente, resolveni de plano en el 

acto o en el termino de cuarenta y ocho ( 48) horas a partir 

de la presentaci6n de la oposici6n. 

Si encontrare meritos en la oposici6n, incorporani al(la) 

oponente en el procedimiento; de haberse realizado la 

audiencia y lo estime necesario, podni citar a nueva audiencia 

en la que dilucidani el asunto, siempre y cuando no este 

firme la resoluci6n o sentencia correspondiente." 

"ARTICULO 147-E.- Si como resultado de la 
' . 

investigaci6n se establece que el niiio o niiia ha sido victima 

de un deli to, el Instituto Hondureiio de la Niiiez y la Fanlilia 

(IHNFA) testimoniani las actuaciones y las remitini al 

Ministerio Publico, a efecto de promo verse las diligencias 

necesarias para sancionar al( a) responsable." 

"ARTICULO 180-A.- Para los efectos de El Sistema, se 

distinguen tres (3) grupos etarios, a saber: 

a) Entre doce (12) y trece (13) aiios; 

b) Entre catorce ( 14) y quince ( 15) aiios; y, 

c) Entre dieciseis (16) y hasta los dieciocho (18) aiios 

no cumplidos. 

La edad y los rangos establecidos en este Articulo senin 

tornados en cuenta para la sustanciaci6n, aplicaci6n y 

ejecuci6n det Proceso. 

La Certificaci6n de Acta de Nacimiento emitida por el 

Registro Civil respectivo, es el instrumento valido para la 

acreditaci6n de la edad e identificaci6n personal de El Niiio(a) 

y ante su inexistencia, a solicitud de parte interesada, el Fiscal 

o el Juez, segun el caso, podnin ordenar las diligencias 

necesarias para determinarla, tales como: estudios medicos, 

obtenci6n de los datos personales, la impresi6n dactilar y 

seiias particulares, identificaci6n mediante testigos u otros 

medios id6neos. Diligencias que podnin realizarse atin contra 
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la voluntad de El Niiio(a), respetando sus derechos 

fundamentales, de conforrnidad a lo establecido en elArticulo 

107 del C6digo Procesal Penal. Sin embargo, en ningtin 

caso se podni decretar la privaci6n de libertad para la 

realizaci6n de las nlismas. 

De no poderse determinar fehacientemente la edad de 

El Niiio(a), se presuminl que forma parte del grupo etario 

que le sea mas conveniente." 

"ARTICULO 180-B.- Sin perjuicio de otros contenidos 

en este C6digo, son principios rectores de El Sistema, los 

siguientes: 

a) Interes Superior; 

b) Formaci6n Integral; 

c) Reinserci6n en.su Familia yen la Sociedad; 

d) Justicia Especializada; 

e) NoDiscrinllnaci6n; 

f) Legalidad; 

g) Lesividad; 

h) Humanidad; 

0 Confidencialidad; 

j) Racionalidad, Proporcionalidad y Deternlinaci6n de 

las Medidas y Sanciones para Niiios( as); 

k) Excepcionalidad; 

Q ()portunidad;y, 

m) Justicia Restaurativa. 

A tal efecto, se entendera por: 

INTERES SUPERIOR: Sin perjuicio yen concordancia 

con lo dispuesto en elArticulo 5 de este C6digo, El Sistema 

estara dirigido a asegurar el pleno y efectivo ejercicio y 

disfrute de todos los derechos y garantias de El Niiio(a). 

FORMACION INTEGRAL: Toda actividad estara 

dirigida a fortalecer el desarrollo personal de El Niiio(a), el 

respeto porsu dignidad, derechos fundamentales de todas 

las personas y su funci6n constructiva en la sociedad. 

REINSERCION UE EL NINO(A) EN Sl1FAMILIA 
YEN LA SOCIEDAD: Toda actividad estani dirigida a 

garantizar el ejercicio pleno de los derechos de El Niiio( a), 

en el seno de su comunidad y de su familia, conforme a las 

previsiones de este C6digo. En lo posible, dentro del marco""' 

de la Justicia Juvenil Restaurativa. 
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.JUSTICIA ESPECIALIZADA: Desde el inicio del 

Proceso, todas las actuaciones y dlligencias estanm a cargo 

de organos especializados. 

NO DISCRIMINACION: Implica que los derechos y 

garantias reconocidos en este Codigo, se aplicanin sin 

discriminacion alguria por razones de orientacion sexual, 

origen etnico, social, indole economica, religion o cualquier 

otro motivo semejante, propio ode sus padres, familiares u 

otras personas responsables o que los tengan bajo su 

cuidado. 

LEGALIDAD: Ningun Nino( a) debe ser procesado ni 

LESIVIDAD: El Nino( a) no debe ser objeto de sancion, si 

su conducta no lesiona o pone en peligro un bienjuridico 

tutelado. 

HUMANIDAD: Ningun Nino(a) debe ser sometido a 

torturas, tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, 
\ . 

ni a metodos 0 tecnicas que induzcan 0 alteren su libre 

voluntad, su estado consciente o atenten contra su dignidad. 

CONFIDENCIALIDAD: Son confidenciales los datos 

sobre los hechos cometidos o supuestamente cometidos por 

El Nino( a). En todo momento, debe respetarse su identidad 

e imagen. El Juez garantizara que la informacion que se brinde 

sobre estadisticas judiciales, no contravenga este principia 

ni el derecho ala intimidad. 

RACIONALIDAD. PROPORCIONALIDAD Y 
DETERMINACION DE LAS MEDIDAS Y' 
SAN ClONES: Las medidas y sanciones que se impongan 

a El Nino( a), deben ser racionales y proporcionales ala 

infraccion cometida o supuestamente cometida y adecuadas 

a las circunstancias en que se encuentre el infractor o supuesto 

infractor. No pueden imponerse medidas o sanciones 

indeterminadas. 

EXCEPCIONALIDAD: La privacion de libertad tiene 

caracter excepcional y se aplicara Unicamente por el tiempo 

determinado en este Codigo. 

OPORTUNIDAD: Consiste en el beneficia de la 

abstencion total o parcial del Ministerio Publico del ejercicio 

de la accion penal o la facultad de limitarla a una o varias de 

las infracciones, mediante la aplicacion de medidas altemas 

aljuicio. 

JUSTICIARESTAURATIVA: Es un principia general del 

proceso penal para infractores de la Ley, que promueve la 

inclusion de los valores de respeto, responsabilidad y 

transformacion de relaciones, en todos los procesos en que 

intervenga un Nino( a), con el proposito de brindarle'apoyo 

en su acto voluntario de responsabilizarse por sus acciones 

y efectos daninos, a traves del diatogo respetuoso con la 

persona ofendida, familiares y personas de su entomo 

comunitario, para encontrar en conjunto la manera de 

enmendar y corregir el mal causado. 

Este principia podra ser aplicable, mediante la posibilidad 

de referir las diligencias instadas a programas de Justicia 

Restaurativa, creados fuera de El Sistema o en colaboracion 
' con este." 

"ARTICULO 187-A.- Son Medidas Cautelares las que 

tienen como finalidad asegurar la eficacia del Proceso, 

garantizando la presencia.de El Nino( a) durante el mismo y 

la regulacion de la obtencion y conservacion de las fuentes 

deprueba. 

Son Sanciones las que impone el Juez, declarando 

responsable a un Nino( a) de una infraccion penal." 

"ARTICULO 280-A.- Toda referencia de cualquier ley o 

de este Codigo, ala Junta Nacional de Bienestar Social se 

entiende que corresponde plenamente al lnstituto Hondureno 

de laNinez y laFamilia (IHNFA)." 

CODIGO DE FAMILIA 

ARTICULO 4.- Reformar losArticulos 11, 16, 23, 30;39, 

85, 86, 120, 123, 123A, 1238, 134, 157, 158, 159, 161, 163, 

188, 191, 192, 211, 228, 238,255, 267, 282, 320, 331, del 

COD IGO DE FAMILIA emitido mediante Decreto No. 76-84 

de 16 de Agosto de 1984, los cuales se leeran asi: 

"ARTICULO 11.- Se reconoce el derecho del hombre y 

de la mujer, que tengan la calidad de tales,paturalmente, a 

con traer matrimonio entre si, asi como la igualdad juridica 

de los conyuges, 

Solo es valido el matrimonio civil celebrado ante funcionario 

competente y con las condiciones req~eridas por la Ley. 

A. 
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Se pro lube el matrimonio y la union de hecho entre personas 

del mismo sexo. Los matrimonios o uniones de hecho entre 

personas de los mismos sexos celebrados o reconocidos 

bajo las leyes de otros paises no tendnin validez en 

.Honduras." 

"ARTICULO 16.- La mayoria de edad se obtiene al 
cumplirse los veintitin (21) afios. Solo las personas mayores 

de edad go zan de libre aptitud para contraer matrimonio. 

Sin embargo, podnin contraerlo el varon y la mujer mayor 

de dieciocho ( 18) afios, siempre que medie autorizacion 

otorgada conforme a este Codigo. 

Quedani, no obstante, convalidado sin necesidad de 

declaracion expresa, el matrimonio entre personas que no 

hubiere cumplido la edad a que se refiere el parrafo anterior, 
siempre que el conyuge men or cumpla Dieciseis ( 16) afios o 

por el hecho de la existencia de embarazo o hubiere 

concebido mites de llegar esa edad." 

"ARTICULO 23.- El matrimonio debe autorizarse por el 

Alcalde Municipal del domicilio de los contrayentes o el de 

cualquiera de ellos, a eleccion de los mismos. 

Lo(as) Notarios(as) Publicos quedan autorizados para 

celebrar matrimonios en todo el pais. 

El matrimonio celebrado en el extranjero sera valido en 

Honduras, sin petjuicio de lo establecido en el parrafo ultimo 

del Articulo 11 de este Codigo." 

"ARTICULO 30.- El matrimonio se formalizara con la 

solernnidad y dignidad que el acto que por su significacion 

social requiere, compareciendo ante el(la) funcionario(a) 

competente o el(la) notario(a) los contrayentes o uno de 

ellos y la persona a quien el(la) ausentes hubiere otorgado 

poder especial para representarlo(a), acompafiado de dos 

(2) testigos mayores de edad, que no sean parientes de los 

contrayentes. 

~1 (la) funcionario(a) leera de viva voz el contenido de los 

Articulos 40, 41, 42 y 64 de este Codigo, orientando a los 

contrayentes sobre los rnismos, a continuacion les preguntara 

a cada uno de ellos si comprende los alcances de las 

disposiciones legales en referencia y si persisten en la 

formalizacion del matrimonio y cual de los sistemas de 

disposicion de los bienes adoptan, debiendo hacer constar 

en el acta con todas las circunstancias necesarias para hacer 

constar que se han cumplido las diligencias prevenidas en 

este Codigo. 

El Acta sera firmada por el(la) funcionario( a) competente, 

los contrayentes si supieren y los( as) testigos, autorizandola 

el(la) secretario( a) cuando el matrimonio se celebre ante los 

oficios de un(a) funcionario(a) del gobiemo local de los 

indicados en este Codigo. 

Se prohibe al(la) Registrador(a) Civilla inscripcion de 

matrimonios sin cumplir con lo establecido en cuanto ala 

disposicion de bienes." 

"ARTICULO 39.- El(la) Funcionario(a) competente o 

Notario(a) no autorizara la celebracion del matrimonio 

mientras no se le presente: 

1) 

2) 

3) 

4) 

5) 

6) Constancia del Registro Nacional de las Personas de 

no estar comprendido( a) en las prohibiciones para 

contraermatrimonio contenidas en losArticulos 19 y 

20 de este Codigo; y, 

7) Constancia de Antecedentes Penales, para acreditar 

no estar comprendidos en la prohibicion contenida 

en elArticulo 20 No. 6de este Codigo." 

"ARTICULO 85.- Solo puede fundarse un patrimonio para 

cada familia, por el padre o la madre sobre los bienes propios, 

o por el marido o mujer sobre bienes comunes de la sociedad 

conyugal. Tambien puede constituirse por un tercero a titulo 

de donation o legado o por mandata de Juez( a) competente 

cuando lo considere oportuno en procura de la proteccion 

del interes superior de los hijos e hijas." 

"ARTICULO 86.- Los bienes constituidos en patrimonio 

familiar no excederan de UN MILLON DE LEMPIRAS 

(L.1 ,000,000.00) y son indivisibles, ini;llienables, 

inembargables y no podran estar gravados ni gravarse, salvo 

el caso de servidumbre legal y judicial. 

La referida cantidad sera ajustada por el(la) Juez(a) 

competente con·base al indice de inflacion vigente. 

A. 
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Sin embargo, el(la) Juez(a) competente puede autorizar la 

venta o gravamen de un bien constituido como patrimonio 

familiar, siempre que se cumpla con todos los requisites 

siguientes: 

1. 

2. 

Signifiqueun incremento en el patrimonio originalmente 

constituido; 

Se acredite que el producto de. la venta sera 

constituido como patrimonio familiar; 

3. El. nuevo .patrimonio sea de iguales o mejores 

condiciones del originalmente constituido, de man era 

que se garantice el derecho de los(las) beneficia­

rios(as); 

4. En el caso que el producto de la venta supere el techo 

establecido para la constitucion de un patrimonio, e1 
excedente sera invertido preferentemente en provecho 

de los(las) beneficiaries( as) del mismo, sin que se 

pueda destinar a tal fin un porcentaje menor al 

cincuenta por ciento (50%); y, 

5. · Venta o gravamen por causas de necesidad extrema, 

debidamente acreditadas ante el(la) Juez(a) 

competente, qui en la autorizara." 

"ARTiCULO 120.- Quien desee adoptar, debera llenar 

los requi_sitos siguientes: 

1) Ser mayor de veinticinco (25) y men or de cincuenta 

y uno (51) afios; 

2) Ser casado(a) o compafiero(a) de hogar con union 

de hecho debidamente legalizada conforme a la 

legislacion del pais y tener como minimo tres (3) afios 

de convivencia; 

3) Estar en el goce y ejercicio de sus derechos civiles; 

4) Ser de buena conducta y·reputacion; y, 

5) Tener capacidad para educar, asistir y alimentar a la 

persona adoptada. 

En e1 caso del numeral I) de esteArticulo, se considerara 

cumplido el requisito con que uno de los conyuges haya 

arribado ala edad minima establecida. Este requisito podra 

ser dispensado por el(la) Juez(a) competente en aplicacion 

del principio de Interes Superior del Nifio o Nifia, en cuyo 

caso debera motivar tal circunstancia en la Sentencia 

respectiva. 

En el caso del numeral2) de esteArticulo deberan proceder 

de comlin acuerdo. 

El(la) Juez(a) competente, excepcionalmente podra otorgar 

la adopcion a un( a) adoptante que no cumpla con el requisito 

de ser casado(a) o estar en union de hecho legalizada, en 

aplicacion del Interes Superior del Nifio o Nifia, debiendo 

motivar las razones que fundamentan su decision en la 

respectiva Sentencia, previa opinion ilustrada del Ministerio 

Publico y del Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia 

(IHNFA)." 

"ARTiCULO 123.- El consentimientq de lao las personas 

· adoptadas ode sus representantes legales, es indispensable 

para la adopcion y debera darse de conformidad con las 

reglas siguientes: 

1) Si es mayor de edad, lo dara personalmente; 

2) Si esta' sujeto a tutela, lo dara su tutor(a), con 

autorizacion del juzgado competente; 

3) Si es menor de edad, lo dara qui en o quienes ejerzan 

la patria potestad con autorizacion del juzgado 

competente; y, 

4) Si se trata de nifios y nifias declarados en estado de 

abandono, lo dara(la) el representante del Instituto 

Hondurefio de la Nifiez y La Familia (IHNFA) con 

autorizacion del Juzgado competente." 

"ARTiCULO 123-A.- Se prohibe al padre, madre o 

representante legal del nifio o nifia, recibirpago o grati:ficacion 

alguna en recompensa por la adopcion. 

Igual prohibicion aplica ala persona que pretenda adoptar, 
' asi como a sus intermediaries o terceras personas." 

"ARTiCULO 123-B.- Cuando el(la) Juez(a) que conozca 

de la adopcion, tenga indicio racional de haberse cometido 

un delito, denunciara los hechos punibles al Ministerio 

Publico, para que ejerza las acciones correspondientes." 

"ARTiCULO 134.- Cualquier persona con in teres contrario 

ala adopcion puede oponerse ante juez( a) competente, antes 

de que dicte la correspondiente Senten cia, exponiendo las 

razones de su inconformidad y aportando las pruebas que 

sean pertinentes. 

En todo caso, el(la) Juez(a) competente podra desestimat 

la oposicion sino cumple los requisites o formalidades legales 

o en fun cion del In teres Superior del nifio o nifia." 

A. 
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"ARTICULO 157.- La adopci6n estableceparentesco civil 

entre el(la) adoptante y adoptado(a), formando parte de 

sus correspondientes familias. 

A partir de la fecha de inscripci6n de la adopci6n en el 

Registro Civil, el adoptado llevani el apellido de el(la) o los . 

adoptantes." 

"ARTICULO 158.- Por la adopci6n, el(la) adoptado(a) 

deja de pertenecer a su familia biol6gica o consanguinea y 

se extingue el parentesco por consanguinidad con la misma, 

no siendole exigibles obligaciones por raz6n de parentesco 

con sus descendientes o colaterales consanguineos. 

No obstante, quedan vigentes los impedimentos 

matrimoniales contemplados en este C6digo respecto de la 

familia biol6gica. 

Si el adoptante es el c6nyuge del-padre o madre bio16gico 

del(la) adoptado(a), este conservani los vinculos de 

consanguinidad que lo unen con su padre o con su madre y 

con los parientes por consanguinidad de aquel 0 esta." 

"ARTICULO 159.- La adopci6n es irrevocable, e 

inimpugnable y no expira en ning(m caso. 

Adoptado un nifio o nifia, nadie podni ejercitar acci6n alguna 

para establecer su filiaci6n consanguinea, ni para 

reconocerlo(a) como hijo(a)." 

"ARTICULO 161.- A solicitud de los.'adoptantes, el 

Tribunal competente podni acordar la modificaci6n del 

nombre propio del(la) adoptado(a), siendo necesario el 

consentimiento del adoptado(a) si ha cumplido dieciocho 

( 18) aiios de edad y no se encontrare en imposibilidad 

permanente de prestarlo. Tal consentimiento debe ser simple 

y prestado libre y personalmente." 

"ARTICULO 163.- Si por cualquier circunstancia, los 

adoptantes cesaren en el ejercicio de la patria potestad, se 

le nombrara tutor al(la) adoptado(a)." 

"ARTiCULO 188.- Silos padres fuerenmenores de edad, 

la representaci6n legal, guarda y cuidado, alimentaci6n, 

asistencia, educaci6n y administraci6n de sus bienes, sera 

ejercida conjuntamente por la persona que tenga la patria 

potestad o la tutela sobre el padre o madre. 

Scccion A Acucrdos y Lcycs 
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En el caso de que una niiia conciba antes de arribar a los 

dieciocho ( 18) aiios de edad, seguira sujeta a la Patria 

Potestad sobre ella. 

El nifio o niiia concebido estara sujeto( a) ala Patria Potestad 

conjunta de los padres o representantes legales de ambos 
progenitores si estos fueran menores de dieciocho ( 18) aiios 

de edad, hasta que cumplan la mayoria de edad. En este 

caso, salvo causa justificada la guarda y cui dado del nino o 

niiia nacido estara preferentemente a cargo de los padres o 

representantes legales de la madre, debiendo permanecer 
con la misma. 

En el caso que contraigan matrimonio quedaran habilitados 

de edad para ejercer la patria potestad por si mismos, aunque 

sean men ores de veintiun (21) aiios de edad. 

En todo caso ambos padres y por ende sus·representantes 

legales tendran las obligaciones a las que se refiere este 
C6digo.'.' 

"ARTICULO 191.- Los padres en el ejercicio de la patria 

potestad tienen el derecho de ejercer la orientaci6n, cui dado 
y correcci6n de sus hijos, e impartirles en consonancia con 

la evoluci6n de sus facultades fisicas y mentales, la direcci6n 

y orientaci6n que sea apropiada para su desarrollo integral. 

Queda prohibido a los padres y a toda persona encargada 

del cuidado personal, crianza, educaci6n, tratamiento y 

vigilancia, sean estas de manera temporal o definitiva, utilizar 
el castigo fisico o cualquier tipo de trato humillante, 

degradante, cruel e inhUII}ano, como forma de correcci6n o 

disciplina de niiios, nifias o adolescentes. 

El Estado, a traves de sus instituciones competentes, 

garantizara: 

a) La ejecuci6n de progiamas de sensibilizaci6n y · 

educaci6n dirigidos a padres, asi como a toda persona 

encargada del cuidado, tratamiento, educaci6n o 

\ vigilancia de los niiios, niiias y adolescentes, tanto a 
nivel nacional como local; y, 

b) La promoci6n de formas de disciplin&positivas, 

participativas y no violentas que sean altemativas al 

castigo fisico y otras formas de trato humillante." 

"ARTICULO 192.- Los padres no pueden enajenar, 

arrendar, ni gravar los bienes de los hijos(as) sujetos(as) a 
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Patria Potestad, ni contraer en nombre de ellos(as) 

obligaciones que excedan los limites de una normal 

administracion, sino por causa justificada de absoluta 

necesidad y utilidad en beneficio del(la) nifio(a), previa 

autorizacion del tribunal competente y con intervencion del 
Ministerio PUblico. 

En el caso de bienes muebles no sera necesaria la autorizacion 

cuando su valor no excediere de dos (2) salarios minimos 

en su valor mas alto. 

Igualmente no podran hacer donacion de ninguna parte de 

los bienes del(la) hijo( a) ni aceptar o repudiar una herencia 

deferida al mismo, sino en la forma y con las limitaciones 

impuestas a los( as) tutores( as) y curadores( as)." 

"ARTICULO 211.- Se deben alimentos: 

1) Al conyuge y a los descendientes consanguineos( as) 

y la mujer gravida del hijo( a) que esta por nacer; 

2) Al hi jo( a) discapacitado aun cuando fuere mayor de 

edad; 

3) Al padre y la madre consanguineos; 

4) A los(as) abuelos(as) y demas ascendient~s 
consanguineos(as), matrimoniales o extramatri­

moniales; 

5) A los hermanos( as) consanguineos discapacitados( as) 

o menores de edad; 

6) A qui en hizo una donacion cuantiosa, sino hubiese 

sido rescindida o revocada; 

7) Ala persona con qui en el(la) testador( a) vivio como 

si fuera su conyuge durante los cinco ( 5) afios que 

precedieren inmediatamente a su muerte o con qui en 

tuvo hijos, siempre que ambos hayan permanecido 

libres del matrimonio durante su convivencia y que 

el(la) sobrevivienteesteimpedido(a) para trabajary 

no tenga bienes suficientes. Este derecho solo 

subsistira mientras la persona de que se trate no 

contraiga nupcias. Si fueren varias las personas con 

quien el(a) testador(a) vivio como si fueran su 

c6nyuge, ninguna de ellas tendra derecho a alimentos; 

y, 
8) El adoptante al(la) adoptado(a) y este (a) a aquel(a)." 

"ARTICULO 228.- Es anulable el matrimonio: 

1) Cuando se contrajere por quienes carezcan de la 

capacidad legal para hacerlo; 
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2) Cuando se contra jere mediando error en la persona, 

coaccion o intimidacion que vicie el consentimiento; 

y, 
3) Por impotencia absoluta que impida la relacion 

marital." 

"ARTICULO 238.- Son causasde divorcio: 

1) 

2) 

3) 

4) 

5) 

6) 

7) 

8) 

La infidelidad de cualesquierade los conyuges; 

Los malos tratos fisicos, psicologicos, sexuales, 

patrimoniales y/o economicos de uno de los c6nyuges 

contra el otro o contra los hijos( as), que hagan 

insoportable la vida en com lin; 
El atentado de uno de los c6nyuges contra la vida del 

. otro ode los hijos(as); 

... , 

... , 

El uso de drogas heroicas y estupefacientes, los juegos 

prohibidos o al consumo nocivo de alcohol por parte 

de uno de los conyuges, cuando amenazaren con 

causar la ruina de la familia o constituya un motivo de 

desavenencia conyugal; 

... ;y 
" 

"ARTICULO 255.- El(la) conyuge inocente gozara de la 

pension alimentaria mientras este imposibilitado( a) para 

agenciarse ingresos que le aseguren medios de subsistencia, 

siempre y cuando no 6ontraiga nuevo matrimonio." 

"ARTICULO 267.- La tutela testamentaria se instituye en 

cualquiera de los siguientes casos: 

1) Por el padre o la madre sobreviviente, para los 

hijos(as) que esten bajo su Patria Potestad; 

2) Del padre al hijo(a) que se encuentre en el vientre 

matemo, para el caso en que nazca vivo( a), y muera 

la madre sin nombrarle tutor( a); 

3) Por el abuelo(a), para los nietos( as) que estan bajo 

su tutela legitima; .. 

4) Por cualquier testador, para el que instituya heredero 

o legatario; si este careciere de tutor( a) nombrado( a) 

por el padre o la madre y de tutor legitimo; y, 

5) Por el(la) adoptante o adoptantes que designe 

heredero(a) o legatario(a) a su hijo(a) adoptivo(a)." 
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"ARTiCULO 282.- No puede ser tutor( a) ni pro tutor( a): 

1) El(la) menor de edad ni el incapacitado(a); 

2) Quien hubiere sido condenado(a) por robo, hurto, 

estafa, falsedad, delitos contra la libertad e integridad 

fisica, psicol6gica y sexual de las personas, violencia 

domestica, violencia intrafamiliar, maltrato por 

transgresi6n, explotaci6n econ6mica, explotaci6n 

sexual comercia1, adopci6n ilegal u otros delitos de 

orden comun que merezcan pena mayor de dos (2) 

afios; 

3) Quien hubiere sido removido(a) de otra tutela, o no 

hubiere rendido cuentas de su administraci6n, o si 

habiendolas rendido, no estuviesen aprobadas; 

4) El(la) ebrio( a) consuetudinario( a), qui en habitualmente 

consuma drogas, sustancias psicotr6picas o 

estupefacientes; sea adicto a los juegos prohibidos, 

el(la) vago( a) y el(la) de no tori a mala conducta; 

5) El(la) fallido(a) o concursado(a), mientras no haya 

obtenido su rehabilitaci6n; 

6) Quien tenga pendiente litigio propio o como 

representante legal de tercera p~rsona o de sus 

ascendientes, descendientes o c6nyuge, con el(la) 

,nifio(a) o incapacitado(a); 

7) Qui en haya perdido el ejercicio de la Patria Potestad 

o la administraci6n de los bienes de sus hijos( as); 

8) El(la) acreedor(a) o el deudor(a) del (la) nifio(a) por 

cantidad apreciable en relaci6n con los bienes del (la) 

nifio(a), ajuicio del(la) Juez(a), a menos que con 

conocimiento de causa, haya sido nombrado por 

testamento; 

9) Qui en no tenga domicilio en la Republica; 

1 0) El(la) ciego( a); 

11) El que padezca de enferrnedad incurable o contagiosa; 

12) El padrastro o madrastra de su hijastro( a); y, 

13) Quienes no sepan leer ni escribir." 

"ARTICULO 320.- La tutela termina: 

1) Por llegar el(la) pupilo( a) a su mayoria de edad; 

2) Por el matrimonio del(la) pupilo(a) que hubiere 

cumplido dieciocho (18) afios; y, 

3) Por la muerte del(la) pupilo(a)." 

"ARTICULO 331.- Cuando en la linea recta se cuenta 

bajando del tronco a los(las) otros(as) parientes, se llama 
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descendente; y cuando se cuenta subiendo de uno de los(las) 

parientes al tronco se llama ascendente. 

En la linea recta, sea ascendente o descendente, hay tantos 

grados como generaciones, o sea tanto como personas, sin 

incluirse ladel tronco coml1n." 

ARTiCULO 5.-Adicionar al Decreto No. 76-84 de fecha 

16 de Agosto de 1984, contentivo del COD IGO DE FAMILIA, 
treinta y seis (36) nuevosArticulos bajo las denominaciones de: 

119-A, 119-B, 120-A, 120-B, 120-C, 120-D, 122-A, 123-C, 

123-D, 123-E, 123-F, 123-G, 123-H, 197-A, 197-B, 197-C, 

197-D, 197-E, 198-A, 198-B, 198-C, 207-A, 207-B, 207-C, 

207-D, 207-E, 207-F 207-G, 210-A, 216-A, 216-B, 226-A, 

242-Ay 332-A, cuyo texto y denominaciones seran las siguientes: 

"ARTiCULO 119-A.- Lamadretendraderecho para que 

los bienes que han de corresponder al p6stumo, si nace vivo 

y en el tiempo debido, se le asigne lo necesario para su 

subsistencia, atenci6n prenatal y postnatal." . 
"ARTICULO 119-B- La adopci6n es una instituci6n 

juridica de protecci6n que tiene por finalidad incorporar en 
la familia, en condiciones iguales a las de un hijo(a) 

nacido(a) de una relaci6n conyugal, a una persona que 

biol6gicamente no es nacido del adoptante, a fin de que 

pueda alcanzar su pleno desarrollo fisico, mental, espiritual, 

moral y social. 

Se prohibe la adopci6n del(la) nifio( a) que esta por nacer." 

. 
"ARTICULO 120-A.- Cuando la o las personas 

adoptantes sean extranjeras con permiso especial de 

permanencia en el pais, ademas de los requisitos indicados 

en el Articulo precedente deberan acreditar su permanencia 

continua en el pais con un minimo de tres (3) afios y el 

compromiso de seguimiento por parte de la instituci6n ala 

que serefiere elArticulo 120-B de este C6digo." 

"ARTICULO 120-B.- Cuando la o las personas 

adoptantes sean extranjeras no residentes en el pais, ademas 

de los requisitos indicados en el Articulo pr_ecedente, 

acreditaran los extremos siguientes: 

1) La instituci6n gubernamental o privada, de servicios 

sociales que en el pais de su residencia habitual, 

ejercera control y supervision acerca del cumplimiento 

de las obligaciones legales derivadas de la adopci6n; 
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2) Que Ia institucion a Ia que se refiere el numeral 

precedente este reconocida por el Estado extranjero 

correspondiente, con al menos cinco ( 5) anos de 

funcionamiento continuo; y, 

3) Que Ia institucion a Ia que se refiere el Numeral1) de 

este Articulo este acreditada ante el Estado de 

Honduras. 

Para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el 

numeral 3) precedente, Ia institucion debeni registrarse ante 

el Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA). 

Para acreditar la referida supervision, Ia Institucion de 

Servicios Sociales debeni rernitir al Instituto Hondureno de 

la Ninez y la Familia (IHNFA) una carta de obligatoriedad, 

donde sefialani fielrnente el comprorniso de dar curnplirniento 

a las obligaciones anteriormente indicadas." 

"ARTICULO 120-C.- Crease.bajo laresponsabilidad del 

Instituto Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA) el 

Registro deAdoptado(a), cuyo proposito sera sistematizar 

la informacion sabre los(las) ninos( as) hondurenos( as) 

adoptados( as), hasta que estos( as) cumplan la mayoria de 

edad de acuerdo ala legislacion del pais. 

Haran parte del Registro al que se refiere el parrafo 

precedente los Subregistros de: 

1) Registro de adoptados( as); 

2) Registro de adoptantes; 

3) Registro de instituciones de servicios sociales 

extranjeras que ejerzan supervision sabre nifios o nifias 

hondurenas dados en adopcion; y, 

4) Registro de instituciones o agencias de adopciones 

extranj eras. 

La informacion de este registro sera de caracter reservado; 

para su organizacion y funcionarniento el Institute Hondurefio 

de la Ninez y la Familia (IHNFA) emitira el reglamento 

especial correspondiente." 

"ARTICULO 120-D.- Para el cumplimiento de las 

obligaciones de supervision establecidas en el Articulo 120-

B de este Codigo, la institucion obligada rernitira al Institute 

Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA) inforrnes 

evaluadores del desarrollo integral del nifio o nifia, conforme 

al siguiente cronograma: 

1) Trirnestralrnente durante el primer afio de la adopci6n; 

2) Sernestralmente el segundo ano; y, 

3) Anualmente a partir del tercer ana, hasta que Ia o las 

personas adoptadas cumplan la mayoria de edad, 

conforme a la legislacion del pais del,· la o los 

adoptantes." 

"ARTICULO 122-A.- En el caso de los(as) ninos(as) 

indigenas y afro descendientes( as) se preferira para su 

adopcion a personas que sean parte de su comunidad etnica. 

En todo caso, se respetaran·los usos y costumbres de su 

identidad, en cuanto no petjudiquen e1 Interes Superiordel(la) 

Nino( a)." 

"ARTICULO 123-C.- Todo padre o madre que deseen 

dar a sus hijos(as) en adopcion, se abocaran al Instituto 

Hondurefio de la Ninez y la Familia (IHNF A) a fin de que se 

les informe de las consecuencia sociales, psicologicas y legales 

de la adopcion; y una vez que tengan ese conocimiento, si 

persisten en su decision, se les rernitira al Juzgado de Letras 

de Familia respective para que den su consentimiento de 

dar a sus hijos o hijas en adopcion. 

En el caso que la Patria Potestad sea exclusivade uno de 

los padres, bastara con el consentimiento de este(a). 

Cuando e1 Juez lo considere oportuno se ordenara la prueba 

cientifica de paternidad o maternidad del hijo o hija. 

En lo referente a este Articulo, mientras no se cumpla lo 

establecido en el mi~mo, nose dara tramite a Ia respectiva 

adopcion." 

"ARTICULO 123-D.- El(la) Juez de Letras de Familia o 

qui en haga sus veces, donde se otorgue el consentimiento, 

librara comunicacion al Instituto Hondureno de Ia Ninez y la 

Familia (IHNF A) ordenando el ingreso de nino( s) o nina( s) 

por adoptar, al Programa de Familias Solidarias. 

El Institute Hondureno de la Ninez y la Familia (IHNFA), 

podra asignar en familia temporal al nino o nina, mientras 

dure el proceso de adopcion, la cual sera.supervisada y 

controlada periodicamente, por el personal tecnico y 

profesional de la institucion. 

Lo establecido en esteArticulo sera aplicable unicamente a 

adoptantes hondurenos y extranjeros residentes en el pais." 
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"ARTiCULO 123-E.- Ninguna persona natural o juridica, 

nacional o extranjera podni ejecutar en el territorio nacional 

actividades que tengan como finalidad la crianza de niiios( as) 

con el prop6sito de entregarlos en adopci6n o bajo cualquier 

concepto amilogo a terceras personas." 

"ARTiCULO 123-F.- Se pro lube a toda autoridad, permitir 

opromover: 

1) El desarrollo de programas de adopci6n franca o 

encubierta qui en qui era sea la persona interesada; 

2) La recompensa a los padres o representantes legales, 

por la entrega que hagan de sus hijos(as) o 

representados a un( a) adoptante; y, 

3) Que se ejerza sobre los padres o representantes 

legales, presion alguna para obtener su consentimiento. 

El incumplimiento de esta disposici6n sera justa causa de 

despido del( a) empleado(a) o funcionario(a) infractor( a)." 

"ARTICULO 123-G- El Instituto Hondureiio de la Nifiez 

y la Familia (IHNF A), en coordinaci6n con otras autoridades 

competentes, velara por el estricto cumplimiento de lo 

prescrito en el presente Titulo. 

Asimismo, impondra a qui en contravenga lo establecido en 

los Articulos 123-A y 123-E una multa de trece (13) a 

veintiocho (28) salarios minimos vi gentes en su valor mas 

alto, sin perjuicio de lo que sobre el particular disponga el 

C6digo Penal." 

"ARTiCULO 123-H.- Si lao las personas adoptadas fueren 

nifios o nifias o may ores de edad que no puedan valerse por 

si mismas y tuvieren bienes, quienes les adopten quedaran 

sujetos(as) a los regimenes establecidos para la tutela en 

cuanto a su administraci6n." 

"ARTiCULO 197-A.- El padre y la madre gozan del 

usufructo de todos los bienes de su hijo o hija, exceptuados 

los siguientes: 

1) Los bienes adquiridos porel(la) hijo(a) en el ejercicio 

de todo empleo, profesi6n, arte u oficio; 

2) Los bienes adquiridos por el(la) hijo(a) a titulo de 

donaci6n, herencia o legado, cuando el(la) donante o 

testador ha dispuesto expresamente que tenga el 

usufructo de esos bienes el(la) hijo(a) y noel padre o 

madre;y, 

3) Las herencias o legados que hayan pasado al(la) 

hijo(a) por incapacidad o indignidad de los padres. 

Los bienes comprendidos bajo el numeral 1) forman el 
peculio profesional o industrial del(la) hijo(a); aquellos en 

que el(la) hijo(a) tiene la propiedad y los padres el derecho 

de usufructo, forman el peculio adventicio ordinario; y los 
comprendidos bajo los numerales 2) y 3), el peculio 
adventicio extraordinario. 

Se llama usufructo legal del padre o de la madre el que le 
concede la Ley. 

La condici6n de no administrar el padre o la madre impuesta 
por el donante o testador( a) nose entiende que le priva del 
usufructo, ni la que le priva del usufructo se entiende que le 

quita la administraci6n a menos de expresarse lo uno o lo 
. otro por el(la) donante o testador( a)." 

"ARTICULO 197-B.- El padre o la madre no goza del 
usufructo legal sino hasta la emancipaci6n de el(la) hijo( a). 

El(la) hijo( a) se mirara como emancipado y habilitado de 

edad para la administraci6n y goce de su peculio profesional 
e industrial." 

"ARTICULO 197-C.- No teniendo el padre o la madre la 
administraci6n de todo o parte del peculio adventicio 

ordinario o extraordinario, se dara al(la) hijo(a) un(a) 

curador(a) para la admini~traci6n, pero quitada al padre la 
administraci6n de aquellos bienes del hijo(a) en que la Ley 

le da el usufructo no dejara por esto, de tener derecho a los 

frutos liquidos deducidos de esto~ los gastos de 
administraci6n." 

"ARTICULO 197-D.- Los actos y contratos celebrados 

por el (la) hijo (a) fuera de su peculio profesional o industrial, 
que los padres o qui en ejerza la Patria Potestad autoricen y 

ratifiquen por escrito, obligan directamente a los(as) 
autorizantes y subsidiariamente al(la) hijo(a), hasta la 

concurrencia del beneficio que haya reportado·de dichos .. 
actos y contratos. 

Los( as) no autorizados( as) por los padres o qui en ej erza la 

Patria Potestad, en el caso del Articulo 197C, le obligaran 

exclusivamente en su peculio 'profesional o industrial. 
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Pero no podni to mar dinero a in teres ni comprar al credito, 

excepto en el giro ordinaria de dicho peculio, sin autorizaci6n 

de los padres o representcmtes legales en instrumento publico 

o interviniendo el mismo expresa y directamente en el acto. 

Y silo hiciere, no sera obligado(a) por estos contratos, sino 

hasta la concurrencia del beneficia que haya reportado de 

ellos." 

"ARTICULO 197-E.- El(la) hijo(a) no necesita de la 

. autorizaci6n paterna o materna para disponer de sus bienes 

por acto testamentario que haya de tener efecto despues de 

su muerte." 

"ARTICULO 198-A.- Podra el(la) Juez(a), en caso de 

inhabilidad fisica de ambos padres, confiar el cuidado 

personal de los hijos(as) a otra persona o personas 

competentes. 

En la selecci6n de esta persona se preferira a los 

. consanguineos mas pr6ximos y sobre todo a los 

ascendientes." 

"ARTICULO 198-B- Las resoluciones de el(la)juez(a) 

con relaci6n al Articulo precedente se sustanciar<in, revocaran 

o modificaran por la cesaci6n de la causa que haya dado 

motivo a elias, mediante resoluci6n de el(la) Juez( a) de Letras 

de Familia competente, en todo caso ytiempo, si sobreviene 

motivo justo. 

El(la) Juez(a) procedera para todas estas disposiciones 

sumariamente oyendo a los( as) parientes." 

"ARTICULO 198-C.- El(la) Juez(a) procedera para todas 

estas resoluciones sumariamente, oyendo a los( as) parientes." 

"ARTiCULO 207-A. Se entendera por alimentos todo lo 

que sea indispensable para el desarrollo integral de una 

persona, como ser el sustento, habitaci6n, vestido, asistencia 

medica, formaci on integral y educaci6n o instrucci6n." 

"ARTiCULO 207-B.- Los alimentos comprenden la 

obligaci6n de proporcionar ala madre los gastos ocasionados 

por el embarazo, el parto o sus consecuencias inmediatas. 

Se entendera cumplida la obligaci6n de cubrir los gastos pre 

y postnatales y del parto, si la madre esta cubierta por un 

seguro medico ya sea publico o privado, salvo que sea 

requerida atenci6n no cubierta. 

En el caso que no este acreditado el parentesco, el padre 

esta obligado a someterse ala prueba del marcador genetico 

o ADN y la madre a devolver la cantidad recibida por este 

concepto si se comprueba no ser el padre. 

Mientras no se acredite la paternidad, el(la) Juez( a) no dictara 

sentencia eh materia de alimentos." 

"ARTICULO 207-C.- La Demanda de Alimentos y la 

contestaci6n podran presentarse verbalmente o por escrito 

ante el Juzgado competente. 

En la demanda verbal se levantara acta que firmaran el(la) 

Secretario( a) del respectivo juzgado y el(la) demandante y 

demandado(a), en su caso. 

La demanda escrita que adolezca de defectos sera corregida 

en el acto por el(la) Secretario(a), salvando lo enmendado 

con firma y sello . 

Si la condici6n econ6rnica de ell(la) demandante lo requiere 

y falta alglin documento que no este en posibilidad de 

presentar con la demanda, el(la) Juez (a), a solicitud de parte 

ode oficio, y previo informe de la Secretaria del Juzgado, 

ordenara ala autoridad correspondiente que gratuitamente 

lo expida y lo remita a su despacho. 

En eljuicio de alimentos no podran propoilerse excepciones 

dilatorias." 

"ARTICULO 207-D.-Paralos efectos de fijarpensi6n de 

alimentos en el proceso, 'el (la) Juez(a), a petici6n de parte 

interesada ode oficio, podra ordenar al respectivo patrono 

extienda certificaci6n de los ingresos del demandado( a), 

quedando obligados a remitirla a estas autoridades en el 

plazo de dos (2) dias habiles, so pena de incurrir en la 

responsabilidad penal correspondiente. Esta circunstancia 

sera insertada en el oficio para dar conocimiento a qui en lo 

reciba. 

El(la) Juez(a) podra asimismo ordenar a la Direcci6n 

Ejecutiva de Ingresos que le emita constancia de la ultima 

declaraci6n del demandado(a) en concepto de,ihgresos. 

Cuando no sea posible acreditar los ingresos del 

demandado(a), el(la) Juez(a) podra establecerlo mediante 

un estudio socioecon6rnico tomando en cuenta su patrimonio, 

posicion social, costumbres y en general, todos los 
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antecedentes y circunstancias que sirvan para evaluar su 

capacidad econ6mica. En todo caso, se presumini que 

devenga al menos el salario minimo promedio vigente para 

el trabajo o actividad ala que se dedique." 

"ARTICULO 207-E.- Silos bienes o los ingresos de la 

persona obligada a suministrar alimentos se hallaren 

embargados en virtud de una acci6n anterior fundada en 

alimentos o se encontraren afectos al cumplimiento de una 

sentenciade alimentos, el(la) Juez(a), de oficio o a solicitud 

de parte, al tener conocimiento del hecho en un proceso 

concurrente, asumini el conocimiento de los distintos 

procesos para el solo efecto de sefialar la cuantia de las 

varias pensiones alimenticias y las necesidades de los 

diferentes beneficiarios( as). 

Ya sea que medie demanda de alimentos, actuaci6n oficiosa 

del(la) Juez(a) 0 petici6n de el(la) demandado(a), este 

acreditara la necesidad de pro veer los alimentos a los( as) 

otros( as) beneficiarios( as) y el cumplirniento para con todos 

ellos. 

Las sumas percibidas por este concepto no deberan ser 

devueltas, por el hecho de que el Tribunal de Alzada revoque 

el auto en que dio con Iugar la misma." i 

"ARTICULO 207-F.- Mientras el(la) deudor(a) no cumpla 

o se allane a cumplir la obligaci6n alimentaria que tenga 

respecto de un(a) nifio(a), no sera escuchado en la 

reclamaci6n sobre su custodia y cuidado personal ni en el 

ejercicio de sus derechos sobre aquel o aquella. 

El (la) Juez( a) dispondra, cuando fuere necesario, la custodia 

y cuidado de el(la) nifio(a) en cuyo nombre se inici6 el 

proceso, sin petjuicio de las acciones judiciales pertinentes." 

"ARTICULO 207-G- Cuando a los padres se les imponga 

la sanci6n de suspension o perdida de la Patria Potestad, no 

por ello cesara la obligaci6n alimentaria. Sin embargo, esa 

obligaci6n termina cuando el(la) nifio(a) es adoptado(a) por 

otra persona." 

"ARTiCULO 210-A.- El (la) Juez(a) podra, a solicitud de 

parte ode oficio, ordenar que se den alimentos provisionales 

desde la admisi6n de la demanda si aparece prueba siquiera 

sum aria de Ia capacidad econ6mica de el(la) demandado( a) 

y de Ia existencia de la obligaci6n alimentaria Darn inmediato 

aviso, ademas, a las autoridades migratorias para que el(la) 

demandado(a) no pwSda ausentarse del pais, sin prestar 

garantia suficiente que respalde el cumplimiento de la sefialada 

obligaci6n. 

Los alimentos provisionales se concederan sin petjuicio del 

reembolso de su valor, si el(la) demandado( a) prueba que 

no esta obligado a proveerlos." 

"ARTICULO 216-A.- Solamente se podra demandar 

alimentos a los demas parientes, cuando se acredite que la 

persona ala que le correspond a, carezca de capacidad para 

proveerlos, debiendose en funci6n de los grados de 

parentesco por consanguinidad. 

El(la) Juez regulara la contribuci6n, tomadas en consideraci6n 

las facultades de los( as) alimentantes, y podra, de tiempo en 

tiempo, modificarla segun las circunstancias que 

sobrevengan." 

"ARTICULO 216-B.- Si el(la) hijo(a) abandonado(a) por 

sus padres hubiese sido alirrientado y criado por otra persona, 

que hayan actuado de buena fe, y quisieran sus padres sacarle 

del poder de ellos, deberan pagar los costos de su crianza y 

educaci6n tasados por el(la) Juez(a) de Letras de Familia 

competente." 

"ARTICULO 226-A.- En el caso del dolo para obtener 

alimentos, seran obligados solidariamente a Ia restituci6n de 

los valores suministrados por ese concepto incluyendo la 

indemnizaci6n de los dafios y petjuicios causados, todos( as) 

los que hayan particip~do en el dolo." 

"ARTICULO 242-A.- La c6nyuge que descubriere estar 

embarazada, esta obligada a comunicarlo por escrito en el 

termino de siete (7) dias contados a partir de la fecha en que 

confirm6 su estado, a su c6nyuge o al(la) Juez(a) si hubiere 

juicio pendiente. 

Igual comunicaci6n yen el mismo termino, hara la C6nyuge, 

si hubiere recaido sentencia firme enjuicio de divorcio ode 

nulidad del matrimonio ante el(la) Juez(a) ql.ie conoci6 del 

mismo. 

Si la c6nyuge nolo comunicare en el termino sefialado, se 

considerara valida siempre que el(la) Juez(a) considere 

probado que el retraso ha sido justificable. 
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En el caso de no ubicar al conyuge, para efectos de la 

comunicacion a la que se refiere este Articulo, esta sera 

hecha a su pariente mas cercano o en su defecto a su 

representante legal. 

Esta disposicion sera aplicable a la Union de Hecho 

legalmente reconocida." 

"ARTiCULO 332-A.- En los casos en que la Ley dispone 

que se oiga a los( as) parientes de una persona, se entenderan 

comprendidos(as) en esa denominaciori su conyuge o 

compaiiero( a) de hogai en una union de hecho debidamente 

reconocida y sus consanguineos de uno u otro sexo may ores 

de edad. A falta de consanguineos en suficiente nillnero, seran 

oidos sus parientes por afinidad. 

Seran preferidos( as) los y las descendientes y ascendientes 

a los colaterales, y entre estos, a los de mas cercano 

parentesco." 

Los parientes seran citados y compareceran a ser oidos 

verbalmente, en la forma prescrita por el Codigo Procesal 

Civil." 

COD IGO CIVIL 

ARTICULO 6.- Reformar los Articulos 3 7, 234, 271, 434, 

511,516,559,960,963,972 y973 del CODIGOCIVIL emitido 

mediante Decreto Ejecutivo No. 76 de 19 de Enero de 1906, los 

cuales se leeran asi: 

"ARTICULO 37.- En los casos en que la Ley dispone que 

se oiga a los(as) parientes de una persona, se entenderan 

comprendidos( as) en esa denominacion su conyuge o 

compafiero(a) de hogar en una union de hecho debidamente 

reconocida, sus consanguineos de uno u otro sexo may ores de 

edad. A falta de consanguineos en suficiente nillnero, seran oidos 

sus parientes por afinidad. 

Seran preferidos( as) los y las descendientes y ascendientes a 

los colaterales, y entre estos, a los de mas cercano parentesco. 

Los( as) parientes seran citados y compareceran a ser oidos 

verbalmente, en la forma prescrita por el Codigo Procesal Civil." 

"ARTiCULO 234.- Los derechos concedidos a los padres 

en los articulos precedentes, no podran reclamarse sobre el 

hijo(a) que haya sido llevado por ellos a un hogar de 

proteccion o abandonado( a) de otra man era." 

"ARTICULO 271.- No pueden obtener habilitacion de 

edad por el(la) Juez(a), los(las) hijos(as) menores de 

dieciocho (18) aiios aunque hayan sido emancipados(as)." 

"ARTICULO 434.- Los padres no obstante lo dispuesto 

en los articulos 430 y 431, y cualquier otra persona, podran 

nombrar guardador(a) por testamento o por actos entre 

vivos, con tal que donen o dejen al(la) pupilo( a) alguna parte 

de sus bienes. 

Esta guarda se limitara a los bienes que se donen o se dejen 

al(la)pupilo(a)." 

"ARTICULO 511.- Los padres, o el(la) tutor( a) alllegar 

el(la) demente ala mayoria de edad, deberan provocar el 

juicio de interdiccion." 

"ARTiCULO 516.- Seran nombrados guardadores del(la) 

demente o enfermo( a) mental: 

1) Su conyuge o compafiero( a) de hogar en union de 

hecho debidamente reconocida; 

2) Sus descendientes; 

3) Sus ascendientes; 

4) Sushermanos;~ 

5) Sus colaterales hasta el tercer grado. 

El (la) Juez(a) elegira entre las personas comprendidas en 

cada uno de los numerales 2), 3), 4) y 5), la persona que 

mas idonea le parezca. 

A falta de las personas indicadas, se nombrara a personas 

que no tengan ningful parentesco. 

No puede ser nombrado( a) guardador( a) qui en por sus actos 

criminales o puramente reprensibles practicados en perjuicio 

de el(la) interdicto(a), hubiese causado la demencia de 

este(a)." 

"ARTICULO 559.- Si es deferida una tutela o curaduria al 

ascendiente o descendiente que no ha cumplido veintiU.n (21) 

aiios, se aguardara a que los cumpla para deferirle el cargo, 

y se nombrara un(a) interino(a) para el tiempo intermedio. 
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Se aguardani de la misma manera al(la) tutor( a) o curador( a) 

testamentario( a) que no haya cumplido veintiful (21) afios. 

No obstante sera invalido el nombramiento de tutor( a) o 

curador( a) menor, cuando llegando a los veintiful (21) afios 

solo tendria que ejercer la tutela o curaduria por menos de 

(1) aiio." 

"ARTiCULO 960.- Son llamados ala sucesion intestada: 

1) Los( as) descendientes de el(la) difunto(a); 

2) El(la) conyuge o compafiero( a) de hogar en union de 

hecho debidamente legalizada sobreviviente; 

3) Sus ascendientes; 

4) Sus colaterales; y, 

5) El municipio donde el(la) causante tuvo su ultimo 

dornicilio." 

"ARTiCULO 963.- Hay siempr~ lugar ala representacion: 

1) En la descendencia del difunto de cuya sucesion se 

trata; 

2) En la descendencia de sus hermanos; y, 

3) En la descendencia de sus hi jos o nietos. 

Fuera de estas descendencias no hay lugar a la 

representacion." 

"ARTICULO 972.- A falta del conyuge o compaiiero(a) 

de hogar en union de hecho debidamente reconocida 

sobreviviente, descendientes, ascendientes y hermanos, 

sucederan al(la) difunto(a) los otros colaterales, seglin las 

reglas siguientes: 

1) El(la) co lateral o los( as) colaterales del grado mas 

proximo, excluiran siempre a los( as) otros( as). Entre 

estos( as) colaterales no hay representacion; 

2) Los derechos de sucesion de los( as) colaterales no 

se extienden mas alla del sexto grado; y, 

3) Los colaterales de simple conjuncion, esto es, los que 

solo son parientes de el(la) difunto(a) por parte de 

padre o por parte de madre, gozan de los mismos 

derechos que los colaterales de doble conjuncion." 

ARTICULO 973.- A falta de todos( as) los( as) herederos 

ab intestato, sucedera el municipio en que e1 causante haya 

tenido su ultimo dornicilio." 

CODIGO PENAL 

ARTICULO 7.- Reformar el Titulo IV del Libro Segundo, 

Parte Especial del Decreto No. 144-83 de fecha 23 de Agosto 

de 1983 contentivo del Codigo Penal, asi como el Articulo 14 7-

A, cuyos respectivos textos se leeran asi: 

"DELITOS CONTRA EL ESTADO CIVIL, EL 
ORDEN DE LA FAMILIA Y DE LOS A TENT ADOS 
CONTRA LOS DERECHOS YLAINTEGRIDAD DE 
LOS NINOS YNINAS". 

"ARTICULO 147 -A.- Incurrira en el deli to de hostigarniento 

sexual, qui en por si o un tercero, valiendose de una situacion 

de superioridad cause en la victima represalias por rechazo 

de actos indecorosos realizados pormedio de insinuaciones 

o solicitud de favores de canicter sexual para si o para un 

tercero, concurriendo cualesquiera de las circunstancias 

siguientes: 

1) Valiendose de una sitt.Iacion de superioridad jerarquica 

laboral o administrativa, cause inestabilidad, 

descalificacion en el desempeiio de su trabajo o 

ventaja o desventaja para ascensos laborales ole 

impida el acceso a un puesto de trabajo; 

2) Valiendose de una situacion de superioridad jerarquica 

docente, cause inestabilidad, descalificacion de sus 

estudios, ofrezca la aprobacion o reprobacion 

indebida de pruebas, examenes o grados, o cualquier 

otra condicion que influya determinantemente en su 

condicion de e&tudiante; y, 

3) Valiendose de una situacion de superioridad jerarquica 

religiosa cause inestabilidad personal o familiar u 

ofrezca bienestar espiritual. 

La Pena aplicable para este de lito sera de reclusion de tres 

(3) a seis (6) afios y de inhabilitacion especial por el tiempo 

que dure la condena. 

La referida pena se incrementani en un ( 1) tercio cuando 

sean cometidos en petjuicio de niiios o niiias o de personas 

que adolezcan de enfermedades mentales.".;, 

ARTICULO 8.- Adicionar en el Capitulo IV del Titulo IV 

del Libro II, Parte Especial del Decreto No.l44-83 de fecha 23 

de Agosto de 1983 reformado, contentivo del Codigo Penal, ocho 

(8) nuevos articulos bajo las denominaciones de: 147-B, 147-C, 
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170-A, 170-B, i 78-A, 179-D, 179-E, 179-F y _179-G cuyo 
texto y denominaciones seran las siguientes: 

"ARTiCULO 14 7-B.- Cuando el hostigamiento sexual se 

produzca sin que medie superioridadjenirquica, la Pena 

aplicable sera de reclusion de dos (2) a cuatro ( 4) afios y de 

inhabilitacion especial por el tiempo que dure la condena." 

"ARTICULO 147-C.- Quien incurra en el delito de 
hostigamiento sexual utilizando medios electronicos, de 

telecomunicacion 0 tecnologfas de la informacion, sera 

sancionado(a) con reclusion de tres (3) a seis (6) afios e 

inhabilitacion especial por ese mismo periodo, cuando 

proceda. 

La referida pena se incrementara en un ( 1) tercio cuando 

sea cometido en perjuicio de nifios o nifias o de personas 

que adolezcan de enfermedades mentales." 

"ARTICULO 170-A.- Comete el deli to de usurpacion de, 

estado civil el(la) medico( a), partera 0 cualquier otra persona, 

que con el proposito de incorporar a un(a)nifio o nifia en 

una familia distinta ala que desciende biologicamente, incurra 

en cualesquiera de los siguientes supuestos: 

1) Realice o facilite la sustraccion de un(a) nifio o nifia 

de su madre biologica; y, 

2) Utilice la procreacion mediante inseminacion artificial. 

A quien se le encuentre responsable de este delito se le 

aplicara la pena de reclusion de cuatro ( 4) aseis ( 6) afios. 

La pena anterior se incrementara en dos tercios (2/3) cuando 

se trate de personas que realicen tales actividades con ammo 

de lucro." 

"ARTICULO 170-B.- Qui en fraudulentamente promueva 

la adopcion de un(a) nifio o nifia ole adopte,sin cumplir los 

requisitos legales, sera sancionado( a) con reclusion de cuatro 

(4) a seis (6) afios. 

La pena anterior se incrementara en un tercio (1/3) cuando 

concurra cualesquiera de las circunstancias siguientes: 

1) El hecho se realice con animo de lucro; 

2) Medie engafio, coaccion, amenaza o promesa de 

beneficio alguno; y, 

3) El(la) autor(a) o complice se aproveche de su 
investidura oficial o de su profesion u oficio para 

realizar el hecho. 

Cuando el(la) autor(a) o complice sea el padre, madre o 
representante legal de el(la) nifio o nifia y medie pago o 
gratificacion alguna en recompensa por la adopcion, la san cion 
sera de reclusion de dos (2) a cinco (5) afios. 

En la misma pena establecida en el preambulo de este 
Articulo, incurrira quien en beneficio propio o como 
intermediario prometa, ofrezca o de pago o gratificacion 

alguna con el proposito de obtener una adopcion. 

En el caso del numeral3), al(la) autor(a) o complice se le 

aplicara la pena accesoria de inhabilitacion que corresponda, 
por el tiempo que dure lacon dena." 

"ARTICULO 178-A.- En la misma pena del Articulo 

precedente incurriran los(las) empleados(as), getentes o 
administradores( as) de las empresas que se presten a ocultar 

o falsear la informacion que- les solicitaren los Juzgados 
competentes y el Ministerio Publico en materia de alimentos, 

acerca de los ingresos o salarios devengados por el(la) 
demandado(a), ya sea que trabajare para si o para una 
empresa. 

Igual pena se aplicara a toda aquella persona que a 
sabiendas, se preste para que el(la) responsable eluda sus 
obligaciones alimentarias." 

"ARTICULO 179-D. El maltrato portrasgresion tienelugar 

cada vez que se produzean acciones o conductas hostiles, 

rechazantes o destructiv:as hacia el nifio o lanifia, tales como: 

1) Hacerle victima de malos tratos fisicos; 
2) Proporcionarle drogas o medicamentos que no sean 

necesarios para su salud o que le perjudiquen; 
3) Someterle a procedimientos medicos 6 quirurgicos 

innecesarios que pongan en riesgo su salud fisica, 
mental o emocional; 

4) 

5) 

6) 

Hacerle victima de agresiones emocio~ales o de 
palabra, incluyendo la ofensa y la humillacion; 
La incomunicacion rechazante; y, .. 
El castigo por medio de labores pesadas. 

El maltrato por transgresion sera sancionado con pena de 

dos (2) a cuatro(4) afios de reclusion, quedando el(la) 

culpable obligado(a) a enmendar su conducta. 
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En la aplicacion de esta norma los(las) jueces( as) procuranin 
que las sanciones no menoscaben ellegitimo ejercicio de los 

derechos a que da origen la patria potestad o la tutela en su 

caso." 

ARTiCULO 179-E.-Aquien utilicea unniiio o unaniiia 

para e1 ej'ercicio de la mendicidad, ya sea por si o mediante 

otra persona,..se le impondnila pena de reclusion de tres (3) 

a seis ( 6) aiios. 

La pena establecida en el parrafo precedente se aumentara 

en dos tercios (2/3) cuando concurra cualesquiera de las 

circunstancias siguientes: 

1) Se trate de men ores de doce ( 12) aiios; 

2) El niiio o la niiia este afectado(a) por enfermedad o 

discapacidad fisica omental que tienda a producir 

sentimientos de conmiseracion, repulsion u otros 

semejantes; y, 

3) Cuando se realice trafico de niiios o niiias, con fines 

de ejercermendicidad." 

"ARTiCULO 179-F.- Incurrira en el delito de explotacion 

economica qui en haga trabajar a un( a) niiio o niiia: 

1) Durante jomadas extraordinarias o noctumas; 

2) En trabajos prohibidos por la Ley; y, 

3) Por un salario inferior al minimo correspondiente. 

En el mismo deli to \ncurrira qui en con motivo de trabajos 

familiares o domesticos infrinja los derechos contenidos en 

el Codigo de la Niiiez y de laAdolescencia. En este caso, la 

sancion solo se aplicara si habiendose requerido al(la) 

responsable, persiste en su conducta. 

Qui en incurra en el de lito tipificado en este Articulo sera 

sancionado(a) con reclusion detres (3) a cinco (5) aiios." 

"ARTICULO 179-G- Comete el deli to de vulneracion de 

derechos qui en por el incumplimiento de sus deberes como 

padre o representante legal, vulnere los derechos de sus 

hijos 0 representados 0 provoque que este incumpla con 

sus deberes legales u ordenes de autoridad legalmente 

constituida. 

Quien incurra en el delito tipificado en esteArticulo sera 

sancionado(a) con reclusion de uno (1) a tres (3) aiios." 

COD IGO PROCESAL PENAL 

ARTiCULO 9.- Reformar por supresion parcial el Articulo 

27 del Decreto No.9-99 E de fecha 19 de diciembre de 1999, 

contentivo del COD IGO PROCESAL PENAL, el cual debera 

leerse asi: 

"ARTiCULO 27.- DELITOS PERSEGUIDLES SOLO 

PORACCION PRIVADA. Solo seran perseguibles por 

accion de la victima los delitos siguientes: 

1) Los relativos al honor; 

2) La violacion de secretos, su revelacion y el chantaje; 

y, 
3) Derogado; 

4) La estafa consistente en ellibrarniento de cheques sin 

la suficiente provision. 

LEY CONTRA LA VIOLENCIA DOMESTICA 

ARTICULO 10.- Reformar el Articulo 23 reformado del 

Decreto No.132-97, de fecha 11 de septiembre de 1997, 

contentivo de la LEY CONTRA LA VIOLENCIA 

DOMESTICA, el cual se leera asi: 

"ARTICULO 23.- Sin peljuicio de los principios basicos 

procesales establecidos en la presente Ley, las personas que 

sufran de violencia domestica tendra derecho a: 

1) Respeto en el interrogatorio; 

2) No ser sometidas a pericias medicas o psicologicas 

inadecuadas o innecesarias; 

3) Solicitar al(la) Juez(a) competente que ordene ala 

Policia Nacional, le auxilie para llevar o retirar sus 

pertenencias de la casa que com parte con el agresor 

o agresora; 

4) Demandar el auxilio de la Policia Nacional, en 

cualquier circunstancia que se vea amenazada su 

seguridad o del grupo familiar. Tal auxilio debera ser 

inmediato e inexcusable, so pena de incurrir en 

n~sponsabilidad penal y administrativa; 

5) No ser soqtetida a confrontacioo con el(la) 

denunciado( a), sino esta en condiciones emocionales 

para ello, conforme al dictamen del Medico Forense 

ode la Consejeria de Familia; 

6) No se le exija que presente la correspondiente 

denuncia o acusacion penal, para acudir en su auxilio; 

A. 
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7) Ser atendida para dictamen y reconocimiento por la 
Direccion de Medicina Forense, cuando fuere 

remitida por juzgado competente o cualquiera de las 

instituciones igualmente competentes para aplicar 

medidas de seguridad o por una organizacion no 

gubemamental, de conformidad con la Ley; 

8) Ala proteccion del derecho ala intimidad de la victima 

y de su familia, en tanto se determina que los asuntos 

de violencia domestica interpuestos ante las 

autoridades administrativas y judiciales sen'tn 

estrictamente confidenciales, por lo que el contenido 

de los respectivos expedientes, como de cualquier 

otra informacion, solo podn't ser conocido por las 

partes y por los (as) empleados (as) o funcionarios 

(as) directamente intervinientes en su tramitacion. 

Los medios de comunicacion se abstendn'tn de hacer 

publicaciones o divulgar informacion relacionada con los 

procesos de violencia domestica ya sean estos realizados 

en sede administrativa 0 judicial, la transgresion a esta 

_disposicion sera sancionad& con multa de diez (10) a 

veinticinco (25) salarios minimos en su valor mas alto. 

El(la) funcionario( a) administrativo( a) o judicial que revele 

informacion que viole el derecho ala intimidad de la victima 

o la secretividad declarada del proceso, sin petjuicio de la 

responsabilidad I aboral, administrativa o penal a que hubiere 

lugar, sera sancionado(a) con multa de tres (3) a cinco (5) 

salarios minimos en su valor mas alto." 

ARTICULO 11.- Derogar losArticulos 62, 63, 64, 65, 66, 

67,68, 69,70,71,72, 73,74,75,76,77,78,79,8~ 81, 82; 

Articulos 134; los literales ch), d), e) y f) del Articulo 141; 170, 

171 del Decreto No.73-96 de fecha 30 de Mayo de 1996, 

contentivo del CODIGO DE LA NINEZ Y LA 
ADOLESCENCIA. 

ARTiCULO 12.- Derogar las siguientes denominaciones 
del Decreto No. 73-96 de.fecha 30 de mayo de 1996, contentivo 

del Codigo de Ia Niiiez y Ia Adolescencia, contenidas en el 

Titulo II del Libro II: Del Capitulo II, las Secciones Segunda y 

Tercera; los Capitulos III y IV; el Capitulo V y sus Secciones 
Primera y Segunda; los Capitulos VI y VII. 

ARTICULO 13.- Derogar el Articulo 131 del Decreto 

No. 76-84 de fecha 16 de Agosto de 1984, contentivo del 

CODIGO DE FAMILIA. 

ARTICULO 14. Derogar de forma expresa 1osArticulos 

21,22,23,24,25,26,27,28,29,30:31,32,33,34,35,36, 

47,48,68, 78, 79,94,95,96,97,98,99, 100,101,102,103, 

104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 

116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 

128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 1"35, 136, 137, 138, 139, 

140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 

152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 

164, 165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174, 175, 

176,177,178,179,180,181,182,183,184,185,186,187, 

188, 189, 190, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 197, 198, 199, 

200,201,202,203,204,205,206,207,208,209,210,211, 

212,213,214,215,216,217,218,219,220,221,222,223, 

224,225,226,227,228,229,230,231,232,233,235,236, 

237,238,239,240,241,242,243,244,245,246,247,249, 

252,253,254,255,256,257,258,259,260,262,276,277, 

278,279,280,281,282,283,284,285,286,287,288,289, 

290,291,292,293,294,295,296,297,298,299,300,301, 

302,303,304,305,306,308,309,310,311,312,313,314, 

315,316,317,318,319,320,321,322,323,324,325,326, 

327,328,329,330,332,333,334,335,336,337,338,339, 

340,341,342,344,345,346,347,348,349,350,351,352, 

353,354,355,356,357,358,359,360,361,362,363,364, 

365,366,367,368,369,370,371,372,373,374,375,376, 

377,378,379,380,381,382,383,384,385,386,387,388, 

389,390,391,392,393,394,395,396,398,399,400,401, 

402,403,404,405,406,407,408,409,427,432,433,965, 
966, 967, 968, 969 y 970 del COD IGO CML emitido mediante 
Decreto Ejecutivo Nfunero 76 de 1906. 

ARTICULO 15.- Derog~r el Articulo 179-C del Decreto 
No. 144~83 de fecha 23 de agosto de 1993, contentivo del 
CODIGO PENAL. 

ARTiCULO 16.- Los procedimientos y medidas impuestos 

a menores de dieciocho (18) aiios de edad, por hechos sucedidos 
antes de la entrada en vigencia de las presentes reformas, se 

sustanciaran hasta su conclusion, rigiendose de conformidad con 
la normativa en vigor antes de la vigencia de este Decreto. 

ARTICULO 17.- El Instituto Hondurefio de la Nifiez y la 
Familia, Ministerio Publico, Poder Judicial y demas instituciones 
cuyas competencias sean afectadas por lo dispuesto en este 
Decreto, deberan armonizar sus disposiciones reglamentarias, 

programas, planes, proyectos, presupuestos, estructura 

organizativa y demas instrumentos pertinentes, ala nueva normativa 

vigente, en el termino de ciento ochenta (180) dias, a partir de la 

entrada en vigencia de este Decreto. , 

A. 
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ARTICULO 18.- TRANSITORIO.- A efecto de lograr el 

max!mo conocimiento social de las presentes reformas. La 

Secretaria de Estado en los Despachos de Justicia y Derechos 

Humanos eri coordinacion con el Institute Hondurefio de la Niiiez 

y la Familia (INHFA), es Ia institucion que a su vez procedera en 

un termino no mayor a tres (3) meses y a partir de Ia entrada en 

vigencia de esta Ley, a un proceso de divulgacion masiva a traves 

de uno de los medios de comunicacion preferentemente del Estado, 

. sin petjuicio de la publicacion en el Diario Oficial "LaGaceta". 

ARTICULO 19.- El presente Decreto entrara en vigencia a 

partir del dia de su publicacion en el:Diario Oficial "La Gaceta". 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a los 

veintisiete dias del mes de febrero del aiio dos mil trece. 

MAURICIO OLIVA HERRERA 

PRESIDENTE, POR LA LEY 

RIGOBERTO CHANG CASTILLO 

SECRET ARlO 

GLADIS AURORA LOPEZ CALDERON 

SECRETARIA 

AI Poder Ejecutivo. 

PorTanto: Ejecutese 

Tegucigalpa, M.D.C., 5 de septiembre de 2013 

PORFIRIO LOBO SOSA 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 

DEL INTERIOR Y POBLACION. 

CARLOS AFRICO MADRID HART 

Scccion A Acucrdos y Lcycs 

No. 33 

Poder Legislativo 

~ llllill~~~~~nft¥g(lll ~ 
EL CONGRESO NACIONAL: 

CONSIDERANDO: Que es funcion del Estado, prom over, 

fomentar y reg\Ilar la creacion de mecanismos y sistemas que 

coadyuven al fortalecimiento del ahorro intemo que permita 

disponer derecursos financieros para destinarlos al financiamiento 
' de soluciones habitacionales para los beneficiaries a quienes se 

dirige la Ley. 

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto No. 167-91 

del 3 0 de Octubre de 1991 se creo el F on do Social Para Ia 

Vi vi end a (FOSO VI) como Ia institucion reguladora de los fondos 

publicos y privados para recaudar y administrar el ahorro destinado 

ala financiacion de proyectos habitacionales para los destinatarios 

de la Ley. Bajo esta regulacion se creo como fondo especial el 

Regimen de Aportaciones Pri\radas, destinado a recaudar y 

administrar el ahorro de patronos y trabajadores del sectorprivado 

para ser aplicable a los proyectos de vivienda de los trabajadores 

de dicho sector. 

CONSIDERANDO: Quehabiendo crecido sustancialmente 

el Regimen de Aportaciones.Privadas creado bajo la Ley del 

Fondo Social Para la Vivienda (FOSOVI), se hace necesario 

emitir su propia regulacion por tratarse de fondos privados que 

no estan sujetos a las mismas regulaciones aplicables al sector 

publico, siendo necesario la emision de una Ley que permita al 

Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) Ia a gil administracion 

propia del sector privado sin perjuicio de las regulaciones y 

controles que rigen las operaciones financieras que realizara en el 

cumplimiento de sus funciones. 

CONSIDERANDO: Que es necesario una Ley del Regimen 

de Aportaciones Privadas (RAP) que establezca mecanismos 

idoneos para promover la inclusion financiera, basado en las 

mejores practicas intemacionales de banca de inversion de interes 

social. · ... 

PORTANTO, 

DECRETA: 

La siguiente: 
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LEY DEL REGIMEN DEAPORTACIONES 
PRIVADAS CRAP) 

CAPITULO I 
CREACION, DOMICILIO Y FINALIDAD 

ARTICULO 1.- DE LA CREACION: Crease el Regimen 

de Aportaciones Pri vadas, en adelante denominado RAP, como 

una lnstituci6n sin fines de lucro, que administra recursos de 

naturaleza privada, con personalidad juridica, con duraci6n 

indefinida y patrimonio propio, que brindani beneficios y servicios 

financieros a sus afiliados mediante las facultades establecidas en 

la presente Ley. 

ARTICULO 2.- DEL DOMICILIO: El Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP) tiene su domicilio en la capital de 

la Republica y podni extender sus operaciones a otras ciudades 

del territorio nacional. 

ARTICULO 3.- DEL OBJETO SOC~AL: El Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP) recaudani y administrani las 

aportaciones obrero-patronales contempladas en esta Ley y otros 

fondos o recursos cedidos en su administraci6n a traves del 

fideicomiso, con las que proveeni a sus afiliados servicios 

financieros que contribuyan a mejorar su calidad de vida y su 

condici6n socioecon6mica; incluyendo, pero no limitandose al 

desarrollo de programas espedales de vivienda social debidamente 

calificados, prestamos personales y cualquier otra modalidad de 

servicios financieros enmarcados en Ley, mediante operaciones 

directas o a traves del Sistema Financiero Nacional. 

CAPITULO II 
DE LADIRECCION Y ADMINISTRACION 

ARTICULO 4.- DE LOS ORGAN OS DEL REGIMEN 
DE APORTACIONES PRIVADAS CRAP): La direcci6n, 

administraci6n y gesti6n del Regimen de Aportaciones Privadas 

(RAP) debe caracterizarse por su racionalidad administrativa y el 

cumplimiento estricto de adecuados parfunetros financieros y de 

buen gobierno corporativo, en procura de garantizar su solvencia 

institucional y la adecuada estructura de beneficios y servicios 

financieros p~ra sus afiliados: Los 6rganos de planificaci6n, 

direcci6n y administraci6n del Regimen deAportaciones Privadas 

(RAP) son los siguientes: 

1) El Consejo Directivo; y, 

2) La Gerencia General 

SECCION PRIMERA 
DEL CONSEJO DIRECTIVO 

ARTICULO 5.- DEL CONSEJO DIRECTIVO: El 

Consejo Directivo del Regimen deAportaciones Privadas (RAP) 

es el6rgano. superior de direcci6n y administraci6n de la instituci6n 

y tendra facultad para realizar todas las operaciones inherentes al 

objeto social. 

ARTICULO 6.- LA REPRESENTACION LEGAL: La 
.. 

representaci6n legal correspondera al Consejo Directivo que la 

ejercera por medio de su Presidente o de quien lo sustituya 

legalmente. 

ARTICULO 7.- DE LA INTEGRACION DEL 
CONS~JO DIRECT!VO: El Consejo Directivo se integrani 

de la man era siguiente: 

1) Un representante propietario y un representante suplente 

· nombrado por cada una de las organizaciones siguientes: 

a) Confederaci6n de Trabajadores de Honduras (CTH); 

b) Central General deTrabajadores (CGT); y, 

c) Confederaci6n Unitaria de Trabajadores de Honduras 

(CUTH). 

2) Tres (3) representantes propietarios y tres (3) suplentes 

nombrados por el Consejo Hondureiio de la Empresa Privada 

(COHEP). 

3) Dos (2) representantes propietarios y dos suplentes 

nombrados por el Presidente de la Republica. 

Los representantes suplentes participaran en todas las sesiones 

cori derecho a voz pero ejerceran el voto Unicamente en ausencia 

del propietario. 

ARTICULO 8.- ACREDITACION DE LOS REPRE­
SENT ANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO: Los 

representantes propietarios y suplentes de las <;entrales o 

Confederaciones de Trabajadores y el Consejo Hontlureiio de Ia 

Empresa Privada COHEP son acreditados mediante credenciales 

debidamente firmadas y selladas por la autoridad compet,ente ante 

el Presidente en funciones del Consejo Directivo; e1 representante 

propietario y suplente del Presidente de Ia Republica seran 

acreditados medianteAcuerdo Ejecutivo. 

A. 
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ARTICULO 9.- TERMINO DE DURACION DEL 

CONSEJO DIRECTIVO: Los representantes de los sectores 

ante el Consejo Directivo son nombrados por un periodo de 

cuatro ( 4) afios y pueden ser removidos por renuncia, ausencia, 

incapacidad legal o a solicitud de la organizaci6n que representa. 

ARTICULO 10.- INTEGRACION DEL CONSEJO 

DIRECTIVO: En su prim era sesi6n el Consejo Directivo elegira 

de entre sus miembros propietarios y por simple mayoria: 

1) Un Presidente; 

2) Un Vicepresidente; 

3) Un Secretario; y, 

4) Los restantes miembros seran vocales por su orden de 
nominaci6n e integraci6n de sectores .. 

Los cargos mencionados anteriormente no pueden ser 
desempefiados por la misma persona por mas de dos (2) periodos 
consecutivos. 

La pr~sidencia sera altemada entre el sector privado y sector 

!aboral cada cuatro ( 4) afios. 

ARTICULO 11.- REOUISITOS PARA SER MIEM­

BRO DEL CONSEJO DIRECTIVO: Para ser miembro del 

Consejo Directivo se requiere: 

1) Ser hondurefio; 

2) Ser mayor de edad y estar en el pleno ejercicio de sus 

derechos civiles; 

3) Haber sido nombrado por el sector que representa; 

4) Ser de reconocida idoneidad, solvencia moral y honorabilidad; 

y, 

5) Preferiblemente con experiencia en la actividad que realiza la 

Instituci6n. 

ARTICULO 12.- IMPEDIMENTOS PARA SER 

MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO: No pueden ser 

miembros del Consejo Directivo, quienes: 

1) No cumplan con los requisitos establecidos en el Articulo 

anterior; 
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2) Hayan sido condenados por delitos, declarados concursados, 

fallidos o en quiebra, mientras no hubieren sido rehabilitados; 

3) Los deudores morosos con el Regimen de Aportaciones 

Privadas (RAP) o con el sistema financiero; 

4) Los sancionados por faltas graves por la Comisi6n Nacional 

de Bancos y Seguros (CNBS), o que hayan fungido en 

cualquier cargo en una instituci6n supervisada por lamisma 

que se haya declarado en liquidaci6n forzosa o sometido al 

procedimiento extraordinario.de capitalizaci6n; 

5) Los c6nyuges y los parientes dentro del cuarto grado de 

consanguinidad o segundo de a:finidad con cualquiera de los 

demas miembros del Consejo Directivo, Gerente General o 

Auditor Intemo del Regimen de Aportaciones Privadas 

(RAP); 

6) Los que lo tengan prohibido por cualquier di.sposici6n legal 

vigente;y, 

7) Los que de manera directa establezcan relaciones 

contractuales de cualquier naturaleza con el Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP). 

ARTICULO 13.- QUORUM PARA LA ELECCION 

DEL CONSEJO DIRECTIVO: La elecci6n del Consejo 

Directivo se llevara a cabo en sesi6n extraordinaria, convocada 

para tal efecto por el Presidente o por quien haga sus veces. 

Debera realizarse en prim era convocatoria con la asistencia de 

todos los representantes acreditadospor los sectores yen segunda 

convocatoria, con por lo m~nos veinticuatro (24) horas despues 

de la prim era convocatoria, con la asistencia de la mayoria de los 

miembros, siempre y cuando esten representados los tres (3) 

sectores. 

ARTICULO 14.- TOMADE POSESION: Losmiembros 

electos para cargos directivos deben tomar posesi6n de sus cargos 

el mismo dia de su elecci6n, previa su juramentaci6n. 

ARTICULO 15.- CONTINUIDAD DE FUNCIONES: 

Los miembros del Consejo.Directivo continuaran en el desempefio 

de sus funciones atin cuando hayan concluido el geriodo para el 

que fueron nombrados mientras sus sustitutos no hayan sido 

nombrados y tomen posesi6n de sus cargos. 

ARTICULO 16.- SESIONES DEL CONSEJO 

DIRECTIVO: El Consejo Directivo se debe reunir una vez al 
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mes, pudiendo reunirse en forma extraordinaria. En ambos casos, 

la convocatoria debe ser hecha por el Presidente, o a peticion de 

un sector por unanimidad del Consejo Directivo cuando nose 

cumpla lo establecido en la Ley. 

3) Aprobar la constitucion y funcionamiento de Programas y 

Regimenes Especiales, de acuerdo al Reglamento que se 

emita; 

4) Aprobar el plan estrategico, plan operativo y sus metas, 

ARTiCULO 17.- VALIDEZ DE LAS DECISIONES presupuesto anual de la Institucion yen su caso, hacerlas 

DEL CONSEJO DIRECTIVO: modificacionesqueestimepertinente; 

1) El Quorum de instalacion de las sesiones del Consejo 

Directivo es el de la mitad mas uno de sus miembros y deben 

estar representados los tres (3) sectores; y, 

2) El Quorum para la toma de decisiones sera de cinco ( 5) votos, 

y deben estarrepresentados al menos dos (2) de los tres (3) 

sectores que lo integran. En caso de empate e1 Presidente 

decidira con voto de calidad. 

Las sesiones del Consejo Directivo son privadas, salvo que 

por alguna circunstancia especial se dispusiere lo contrario. El 

acta que se levante en cada sesion y las resoluciones que se 

adopten, seran enviadas con la debida antelacion, a todos los 

miembros para su conocimiento, ratificacion y demas fines. 

Las resoluciones que contravengan disposiciones legales seran 

nulas de pleno derecho, y los miembros que hubieren concurrido 

con su voto, seran solidariamente responsables por los daiios y 

perjuicios que causaren, sin menoscabo de las sanciones 

administrativas y/o penales a que hubiera lugar. 

Los miembros que voten en contra porno estar de acuerdo 

con las resoluciones no incurriran en responsabilidad; sin embargo 

sera necesario que conste su voto en contra, indican do las causas 

que lo motivan en e1 acta de la sesion en que hubiese sido aprobado 

el asunto. 

ARTiCULO 18.- ATRIBUCIONES DEL CONSEJO 

DIRECTIVO: El Consejo Directivo, en el marco de lo 

establecido en la presente Ley, tiene las atribuciones siguientes: 

·1) A pro bar las politicas, programas, planes y proyectos del 

Regimen deAportaciones Privadas (RAP); 

2) A pro bar los reglamentos de la institucion y sus operaciones, 

preservando en forma permanente los principios de 

seguridad, solvencia, diversificacion del riesgo y liquidez; 

5) Conocer, aprobar, modificar o improbar los Estados 

Financieros y la liquidacion presupuestaria que le presente 

la Gerencia General; 

6) Nombrar al Gerente General y alAuditor Interno; 

7) A pro bar o modificar la distribucion de los rendimientos de 

las inversiones a los cotizantes a propuesta del Gerente 

General; 

8) Aprobar las tasas activas, plazos y demas condiciones 

aplicables, asi como los margenes de intermediacion de los 

financiamientos de soluciones.habitacionales; 

· 9) Autorizar la suscripcion en forma general o especial de todo 

tipo de contratos y prestamos; 

1 0) Autorizar los parametros para la elegibilidad de las 

instituciones intermediarias con quienes realizara operaciones 

el Regimen de Aportaciones Privadas (RAP); 

11) Aprobar las inversiones enActivos Fijos; 

12) Aprobar la creacion de{eservas de la cartera crediticia; 

13) Aprobar la contratacion de empresas auditoras externas 

para dictaminar los Estados Financieros y empresas 

calificadoras de riesgos cuando se requiera; 

14) Aprobar la politica de salarios o remuneraciones, dietas y 

emolumentos; 

15) A pro bar la creacion de productos financieros conforme ala 

presente Ley; 

16) Las demas que no esten asignadas a otro organo* del Regimen 

deAportaciones Privadas (RAP); y, 

17) Contratar prestamos para el cumplimiento de los fines de 

estaLey. 
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ARTICULO 19.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE LosnombradosporausenciadefinitivaUnicamenteterminanin 

DEL CONSEJO DIRECTIVO: El Presidente del Consejo elperiodoinconclusoporelquerenuncio. 

Directive, tiene las funciones siguientes: 

1) Ejercer la representacion legal de la Institucion ·de 

conformidad con el Articulo 6 de esta Ley; 

2) Convocar al Consejo Directive a Sesion; 

3) Presidir y dirigir las sesiones del Consejo Directive; 

4) Conjuntamente con el Secretario firmar las aetas del Consejo 

Directive; 

5) Definir las votaciones en caso de empate, con voto de 

calidad; y, 

6) Las·demas que le otorgue la presente Ley, los reglamentos 

o las resoluciones del Consejo Directive. 

ARTICULO 20.- FUNCIONES DEL VICEPRE­

SIDENTE DEL CONSEJO 'DIRECTIVO.- El Vice­

Presidente, asistira al Presidente en el cumplimiento de sus 

funciones y lo sustituirn en caso de ausencias o delegacion expresa. 

ARTICULO 21.- FUN ClONES DEL SECRETARIO: 

El Secretario del Consejo Directive, tiene las funciones siguientes: 

1) Elaborar las aetas y firmarlas conjuntamente con el Presidente; 

2) Custodiar los Libros de Aetas; 

3) Llevar la correspondencia recibida y enviada y dar cuenta 

de ella al Consejo Directive; y, 

4) Las demas que le competan por Ley, reglamentos y 

resoluciones del Consejo Directive. 

ARTICULO 22.- SUSTITUCION DE MIEMBROS 

PROPIETARIOS: Los miembros propietarios ausentes al 

momento de la votacion son sustituidos en tal funcion por sus 

respectivos suplentes. 

En caso de ausencia definitiva de un miembro propietario, la 

Organizacion que represente comunicara al Consejo Directive el 

nombramiento del nuevo representante propietario y en su caso 

el de su suplente. 

ARTICULO 23.- CONFLICTO DE INTERESES: 
Cuando un miembro del Consejo Directive tuviere interes personal 

en cualquier asunto que deba discutirse o resolverse en el seno 
del mismo o formando parte de una empresa de la cual es socio, 
conyuges o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad 
o segundo de afinidad, debe abstenerse de participar en la 
discusion y se retirara de la sesion durante el tiempo que dure la 
discusion y votacion del tema en el cual tenga conflicto de intereses, 
haciendose constar esta circunstancia en el acta. 

En caso de que a alglin director se le impute conflicto de 
intereses y no se abstenga voluntariamente, pueda ser recusado 
por otro de los Directores y la recusacion debe ser resuelta por el 
Consejo Directive sin la presencia del Director recusado que debe 
retirarse de la sesion en tanto dura la discusion y votacion de su 
recusacion, haciendose · constar esta circunstancia en el acta 

respectiva. 

ARTICULO 24.- RESPONSABILIDAD DE LOS 
MIEMBROS: Los miembros del Consejo Directive, el Gerente 
General, el Auditor Intemo y los demas funcionarios y empleados 
de la Institucion son civil, administrativa y penalmente responsables 
por sus acciones y omisiones en el cumplimiento de sus deberes y 
atribuciones, que impliquen contravenir las disposiciones legales, 
reglamentarias o normativas que correspondan, yen consecuencia, 
responderan personalmente por los daiios o perjuicios que causen 
al Regimen deAportaciones Privadas (RAP) y solidariamente 
con este frente a terceros. 

1 

Tambien incurren en la responsabilidad establecida en el . 
parrafo anterior, quienes revel en o divulguen cualquier informacion 
de caracter confidencial sobre asuntos comunicados ala institucion 
o que en ella se hubieren tratado y los que aprovechen tal 
informacion para fines personales en perjuicio de la institucion o 
de terceros. No estan comprendidas en esta disposicion las 
informaciones legalmente requeridas por las autoridades judiciales 

y las demas autorizadas por la Ley, ni el interc~bio corriente de 
informes confidenciales para el exclusive proposito de proteger 
las operaciones de la Institucion es decir del Regimen de 
Aportaciones Privadas (RAP). .. 

SECCION SEGUNDA 
DE LA GEREN CIA GENERAL 

ARTICULO 25.- DE LA GEREN CIA GENERAL: La 

Gerencia General es el organo que tiene a su cargo la 
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Administraci6n de la Instituci6n y esta a cargo de la persona que 

nombre el Consejo Directive. 

ARTICULO 26.- DEL NOMBRAMIENTO DEL 

GERENTE GENERAL: El Gerente General debe ser 

seleccionado a traves de un concurso publico, sera nombrado 

por el Consejo Directive y tendra poder general de administraci6n 

para realizar todas las operaciones y suscribir los contratos 

publicos o privados que en forma general o especifica apruebe el 

Consejo Directive, sin necesidad que este le autorice o extienda 

ps:>der para ello. 

ARTICULO 27.- REOUISITOS DEL GERENTE 

GENERAL: Para ser Gerente General se requiere: 

1) Ser hondureiio; 

2) Mayor de edad; 

3) Osten tar titulo universitario relacionado con la actividad de 

la Instituci6n, con experiencia financiera en cargos ejecutivos 

durante un periodo no menor de diez ( 1 0) afios; 

4) No haber sido condenado por delito al~o; 

5) Estar en el pleno ejercicio de sus derechos civiles; 

6) Ser de reconocida honorabilidad, capacidad y experiencia; 

7) No estar vinculado por parentesco hasta e1 cuarto grado de 

consanguinidad o segundo de afinidad con ninguno de los 

miembros del Consejo Directive o del Auditor Intemo; y, 

8) Que no se encuentre moroso con el Estado. 

ARTICULO 28 - FUNCIONES DEL GERENTE 

GENERAL: El Gere nte Generales responsable de ejercer en 

buena forma la Ad ninistraci6n general del Regimen de 

Aportaciones Privadc>s (RAP), velara por el cumplimiento del 

plan estrategico, plar operative, presupuesto y demas instrumentos 

aprobados por el C Jnsejo Directive, administrar los recursos 

humanos y financieros y respondera por el cumplimiento de sus 

funciones, buen uso y conservaci6n de los activos de la Instituci6n. 
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SECCION TERCERA 
DE LAAUDITORIA 

No. 33 2 

ARTICULO 29.- DE LAAUDITORiA: El Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP) debe tener un auditor intemo 

seleccionado por concurso publico y nombrado por el Consejo 

Directive, a qui en debe rendirle sus informes con independencia 

de la Gerencia General, con el objeto de proporcionar seguridad 

y transparencia a las operaciones que se realicen y velar por el 

cumplimiento de la presente Ley, sus reglamentos y las resoluciones 

que emita el Consejo Directive. 

ARTICULO 30.- REOUISITOS DEL AUDITOR 
INTERNO.- Para ser Auditor Intemo del (RAP) se requiere: 

1) Ser hondurefio; 

2) Ostentar titulo universitario en Contaduria Publica con 

experiencia en cargos similares durante un periodo no men or 

de cinco ( 5) afios; 

. 3) Gozarplenamente de sus derechos civiles; 

4) Ser de reconocida honorabilidad, capacidad y experiencia; 

5) No estar vinculado por parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad o segundo de afinidad con ninguno de los 

miembros del Consejo Directive o del Gerente General; y, 

6) Que este sol vente con el Estado. 

CAPiTULO Ill 
DELPATRIMONIOYRESERVAS. 

ARTiCULO 31.- DELPATRIMONIO DEL REGIMEN 
DEAPORTACIONES PRIVADAS (RAPl: El Patrimonio del 

Regimen deAportaciones Privadas (RAP) estara constituido por: 

1) El patrimonio que perteneci6 a1 Regimen de Aportaciones 

Privadas (RAP)- Fondo Social Para la Vivienda (FOSOVI), 

el cual deb eraser certificado previamente por la Comisi6n 

Nacional de Bancos y Seguros (CNBS); .. 

2) Los saldos adquiridos por prescripci6n; 

3) Las herencias, legados y donaciones que acepte; 
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4) Cualquier otro valor, bien o recurso que adquiera legalmente; 
y, 

5) Un porcentaje de los excedentes anuales, de conformidad a 

lo establecido en la presente Ley. 

En ningun caso el patrimonio neto del Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP) puede ser inferior al capital tecnico 

de solvencia. El capital tecnico de solvencia del Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP) sera deterrninado en base al riesgo 

institucional de conformidad ala norma que para tales efectos 

emita la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS). El 

patrirnonio neto de este Regimen de Aporlaciones Privadas (RAP) 

debe ser siernpre superior al diez por ciento ( 1 0%) de los activos 

adrninistrados. 

CAPITULO IV 

DE LAS OPERACIONES 

Y SUPERVISION DEL REGIMEN DE 

APORTACIONES PRIVADAS (RAP) 

ARTICULO 32.- OPERACIONES OUE PUEDE 

REALIZAR EL REGIMEN DE APORTACIONES 

PRIVADAS ffiAPl.- El resultado de las operaciones que realice 

el Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) debe tener como 

objetivo e1 beneficia de sus afiliados, por lo cual sus productos 

deben ser acreditados en las cuentas individuales que apertura a 

nombre de aque11os. 

ARTICULO 33.- SUPERVISION DE LA COMISION 

NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROS fCNBSl: El 

Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) esta sujeto a la 

supervision de la Comision Nacional de Bancos y Seguros 

(CNBS) que para la realizacion de esta labor, debe emitir la 

reglarnentacion y/o normativa especial correspondiente, teniendo 

e.n consideracion la naturaleza social y sin fines de lucro de la 

Institucion, velando por su solvencia y solidez financiera y el buen 

gobiemo corporative de la Institucion. 

ARTICULO 34.- POLITICAS. REGLAMENTOS Y 

RESOLUCIONES: El Regimen de Aportaciones Privadas 

(RAP) emitira las politicas, los reglarnentos y resoluciones que 

normaran las operaciones que realice de acuerdo con las mejores 

practicas intemacionales en materia financiera. 

Los reglamentos que regulen las operaciones financieras 

directas, comprende los requisitos que debe cumplir los 

potenciales prestatarios, los criterips de calificacion que se 
utilizaran, la metodologia de seleccion y administracion de las 

operaciones crediticias y las politicas de evaluacion de los crooitos. 

Los Reglamentos, resoluciones de caracter general y sus 

modificaciones deben ser aprobados par la unanimidad de los 

sectores productivos representados en el Consejo Directivo. 

ARTICULO 35.- DE LOS RENDIMIENTOS DE LAS 

OPERACIONES FINANCIERAS: El Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP), esta obligado a acreditar los 

rendirnientos de sus operaciones, una vez que el Consejo Directivo 

determine los mantas a acreditar a las cuentas individuales donde 

se registra las aportaciones obrero-patronales, de acuerdo con 

las condiciones de mercado y una vez cubiertos sus costas 

operativos, conforme a las disposiciones de esta Ley. 

Considerando sus requerirnientos de solvencia y liquidez para 

otorgar los beneficios y servicios que establece la presente Ley y 

otras que sean aprobadas, el Com;ejo Directivo establecera los 

requisitos rninimos que debe curnplir cada afiliado para gozar de 

la estructura de beneficios correspondiente. 

ARTICULO 36.- DE LAS INVERSIONES DEL 

REGIMEN DEAPORTACIONES PRIVADAS fRAPl: Los · 

recursos economicos del Regimen de Aportaciones Privadas 

(RAP) que no sean utilizados para el financiarniento de soluciones 

habitacionales u otros servicios financieros aprobados, pueden 

ser invertidos en el Sistema Financiero N acional supervisado par 

la Comision Nacional de Bapcos y Seguros (CNBS), en titulos 

valores emitidos par el Gobiemo de la Republica u otras 

altemativas de inversion similares ''ue ofrezca el mercado, en 

operaciones que garanticen seguridall, rentabilidad y liquidez de 

acuerdo a los terminos y condiciones que se establezcan en el 

respectivo reglamento o en las disposiciones y resoluciones de 

Consejo Directivo. En igualdad de las condiciones anteriores, se 

dara preferencia a aque11as inversiones que representen ventajas 

y contribu:yan al beneficia socioeconomico de los participantes; 

asi como a inversiones rentables en a bras de infraestructura que 

sean generadoras de riqueza y desarro11o para el pais. 

ARTICULO 37.- COMITE TECNICO DE INVER­

SIONES. Con el proposito de orientar y programar las 

inversiones, asi como proponer la politica respectiva, el Regimen 

de Aportaciones Privadas (RAP) debe conformar el Comite 

Tecnico de Inversiones. Este Comite actuara en concordancia 

A. 
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con lo que dispongan los reglamentos y normativas que establezca 

la Comisi6n Nacional de Bancos y Seguros (CNBS). 

ARTiCULO 38.- DE LAS INVERSIONES PROHI­

BIDAS.- El Regimen deAportaciones Privadas (RAP) no debe: 

1) Conceder financiamiento, a vales, fianzas ni garantias al 

Gobierno de la Republica ni a las instituciones 

descentralizadas o desconcentradas del Estado; 

2) Conceder creditos, avales, fianzas o garantias a personas 

naturales o juridicas que no cumplan con lo establecido en 

el Articulo 34 de la presente Ley; y, 

3) Realizar operaciones contrarias a lo establecido en la presente 

Ley u otras que no esten enmarcadas en su fin social o pongan 

en riesgo su solvencia y los derechos de sus cotizantes. 

ARTiCULO 39.- CREDITOS HIPOTECARIOS.- Para 

el cumplimiento adecuado de sus fines, las soluciones 

habitacionales financiadas por el Regimen de Aportaciones 

Privadas (RAP) consistinin en una o mas de las operaciones 

siguientes: 

1) Redescontar crooitos hipotecarios concedidos a los afiliados 

con destino a: 

a) La adquisici6n en dominio pleno o en condominia de 

lotes y viviendas; 

b) La construcci6n, reparac10n, ampliaci6n o 

mejoramiento de viviendas propias; y, 

c) El re:financiamiento de deudas contraidas por cualquiera 

de los conceptos anteriores, aun antes de la vigencia 

deestaLey. 

2) Redescontar financiamientos interinos concedidos a 

promotores de proyectos habitacionales, cuyo mercado meta 

sean principalmente los afiliados, y que tales viviendas sean 

entregadas a ellos, ya sea en propiedad o arrendamiento de 

conformidad con el reglamento que apruebe el Consejo 

Directive. 

3) Redescontar crooitos hipotecarios y :financiamientos interinos 

concedidos a las federaciones de cooperativas de vi vienda 

u organizaciones no gubernamentales elegibles, que 

a su vez :financien la adquisici6n de soluciones habitacionales 

a los afiliados del Regimen deAportaciones Privadas (RAP); 

y, 

4) Los creditos enunciados anteriormente que se concedan a 

los afiliados se haran bajo termino y condiciones favorables 

para el empleado, no necesariamente la que dicte el Sistema 

Financiero Nacional, basados en criterios de recuperaci6n 

y de habilidad financiera y seran otorgados directamente a 

traves del Sistema Bancario Nacional o aquellas instituciones 

intermediarias calificadas plenamente por el Consejo 

Directive. 

ARTiCULO 40.- CREDITOS PERSONALES. El 

Regimen deAportaciones Privadas (RAP) puede otorgar crooitos 

personales directos o tercerizados a favor de aquellos aportantes 

de hasta dos (2) salarios minimos a fin de prom over su inclusion 

financiera y presentar altemativas de financiamiento para: 

educaci6n, consolidaci6n de deudas, enseres y prendas y cualquier 

otra necesidad de los afiliados. 

El Regimen deAportaciones Privadas (RAP), tambien podra 

otorgar creditos a favor de aquellos aportantes que ganen menos 

de tres (3) salarios minimos, para alivio de flujo y soluci6n 

habitacional con garantia de sus aportaciones en cuyo caso el· 

monto del credito no excedera en valor de sus aportaciones, la 

recuperaci6n del credito se hara por medio del sistema de 

deducci6n porplanilla. 

Quedan autorizadas las empresas empleadoras a realizar las 

deducciones que correspondan a estas obligaciones para lo cual 

el Regimen de Aportacion~s Privadas (RAP) les cursara la 

correspondiente comunicaci6n. 

ARTiCULO 41.- REGLAMENTOS DE LOS PRO­

GRAMAS DE PRESTAMOS. El Comite Tecnico de 

Inversiones, debe garantizar que las inversiones en prestamos 

cumplan los requerimientos de liquidez, rentabilidad, y seguridad 

a que deben estar sujetas todas las inversiones de la Instituci6n 

Regimen de Aportaciones Privadas (RAP), para lo cual debe 

proponerse ante el Consejo Directive los reglamentos de 

prestamos respectivos. 
.. 

El pago de la deuda se hara por medio del sistema de 

deducci6n porplanilla. Las empresas empleadoras estan obligadas 

a realizar las deducciones que correspondan, para lo cual el 

Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) les cursara la 

correspondiente comunicaci6n. 
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En el caso de los prestamos otorgados directamente por parte 

del Regimen deAportaciones Privadas (RAP), se debe garantizar 

que existan los mecanismos necesarios para cubrir los riesgos de 

personas y bienes que pudieran ocasionar incumplimiento de pago 

y una alta mora en la cartera, con tal proposito yen fun cion de su 

politica de gestion de riesgo, debe velar por la existencia de una 

cobertura tendente a proteger dichas inversiones contra los riesgos 

asociados ala muerte y daiios fisicos a las propiedades. 

CAPITULOV 

DE LA INSCRIPCION, RETENCION Y PAGO 

ARTICULO 42.- OBLIGACION DE REGISTRO: 

Todas las empresas que cuenten con diez ( 1 0) o mas empleados 

y aquellas que no esten inscritas a la fecha en el Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP)- Fondo Social Para la Vivienda 

(FOSOVI), estan obligadas a inscribirse e inscribir a sus 

trabajadores en el registro de cotizantes del Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP) a mas tardar dentro de los sesenta 

( 60) dias siguientes ala publicacion de esta Ley en el Diario Oficial 

La Gaceta; igualmente debennotificar al Regimen deAportaciones 

Privadas (RAP) las nuevas contrataciones de trabajadores 

obligados a cotizar, o del cese de los mismos, dentro de los 

sesenta (60) dias posteriores a la fecha de ocurrencia del 

nombramiento o cesantia 

ARTICULO 43.- RETENCIONES Y PAGO DE LAS 

APORTACIONES OBRERO PATRONALES: El Patrono 

aportante debe retener el uno punto cinco por ciento (1.5%) del 

salario mensual ordinario de cada trabajador, el que debe enterar 

al Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) juntamente con la 

aportacion patronal del uno pun to cinco por ciento ( 1.5%) para 

totalizar el tres por ciento (3%) que se registrara como ahorro a 

favor del trabajador en una cuenta individual a su nombre; el pago 

lo hara el patrono directamente al Regimen de Aportaciones 

Privadas (RAP) o por medio de las entidades rec~mdadoras 

autorizadas por aquel, dentro de los quince ( 15) dias calendario 

siguientes ala retencion .. 

El Consejo Directivo con el voto favorable del sector 

productivo puede modificar el porcentaje de cotizacion tanto del 

trabajador como del patrono. 

Las certificaciones extendidas por el Departamento contable 

del Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) sobre el adeudo a 

cargo de la empresa infractora, tiene el caracter de titulo ejecutivo. 

El empleador tambien esta obligado a retener del salario los 

creditos otorgados a los afiliados del Regimen deAportaciones 

Privadas (RAP) y enterarlos en la misma fecha en que entregue la 

retencion mensual de la empresa. 

ARTICUL044.- DEBER PATRONAL DE IN­

FORMACION: Todo patron esta obligado a dar acceso a los 

inspectores designados por el Regimen deAportaciones Privadas 

(RAP) para que revisen la informacion sobre salarios, planillas, 

aportaciones, cotizaciones y cualquier documentacion para el 

mejor cumplimiento de sus funciones, asi como prestarles la 

colaboracion necesaria. 

ARTICULO 45.- PROHIBICION DE DEDUCIR A 

LOS TRABAJADORES LAS CUOTAS PATRONALES: 

Las aportaciones patronales no podran ser deducidas en forma 

alguna del salario de los trabajadores, sin perjuicio de que en 

caso de producirse, se le impongan al patrono las sanciones 

establecidas en esta Ley o su Reglamento, sin perjuicio de la 

responsabilidad civil y/o penal que le corresponda. 

ARTICUL046.- .DELEGACION DE LA RECAU­

DACION: El Regimen deAportaciones Privadas (RAP) si 

asi conviniere a sus intereses, podra delegar en el Sistema 

Financiero N acional, la captacion de las aportaciones y cotizaciones 

establecidas en esta Ley. 

ARTICULO 47.- PRESCRIPCION DEL RETIRO DE 

APORTACIONES: Cumplido los requisitos minimos para 

obtener el beneficio de separacion o retiro del sistema, el monto 

de las cotizaciones y aportaciones y los productos que hayan 

devengado y no se han reclamado dentro de los diez ( 1 0) afios 

siguientes ala fecha en que debieron reclamarse pasaran a formar 

parte del patrimonio del Regimen de Aportaciones Privadas 

(RAP). 

ARTICULO 48.- EXENCION DEL PAGO DE 

IMPUESTOS DE LOS INTERESES SOBRE 

APORTACIONES: Los intereses que devenguen las 

aportaciones y cotizaciones que establece esta Ley y sus 

reglamentos, a favor de los trabajadores estaran exentos del pago 

del Impuesto Sobre la Renta. 
.. 

Las aportaciones patronales y las cotizaciones de los 

trabajadores al Regimen deAportaciones Privadas (RAP) seran 

consideradas como gastos deducibles de la renta neta gravable 

para los fines de la declaracion del Impuesto Sobre la Renta de 

las empresas y trabajadores. 
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CAPITULO VI 
DE LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES 

COTIZANTES AL REGIMEN DE APORTACIONES 
PRIVADAS (RAP) 

ARTICULO 49.- DERECHOS: Los trabajadores cotizantes 

al Regimen deAportaciones Privadas (RAP) tendran los derechos 

siguientes: 

1) Obtener acceso a los programas de financiamiento del 

Regimen deAportaciones Privadas (RAP), conforme a los 

requisitos que establezcan los reglamentos que apruebe el 

Consejo Directivo; 

2) Que se registre en su cuenta personal el monto mensual de 

sus cotizaciones y el de las aportaciones pagadas por el 

patrono a su favor, mas los respectivos intereses, producto 

del rendimiento generado por la inversion de los recursos, 

que deba ser distribuido entre todos los cotizantes, una vez 

que se hayan deducido los gastos operativos y administrativos 

cor'respondientes, segun procedimiento aprobado por la 

Comisi6n Nacional de Bancos y Seguros (CNBS); 

3) Que se le devuelvan las aportaciones y cotizaciones 

registradas a su favor con sus respectivos rendimientos, 

conforme al Reglamento que apruebe el Consejo Directivo; 

4) Designar beneficiarios para el retiro de los saldos registrados 

a su favor o en su defecto, de sus herederos legales; y, 

5) Gozar de los demas beneficios que establezcan los 

reglamentos y las resoluciones del Consejo Directivo. 

CAPITULO VII 
DE LAS SANCIONES 

ARTICULO 50.- INFRACCIONES: Las infracciones 

a lo dispuesto en la presente Ley y sus reglamentos, seran 

sancionadas por la Secretaria de Estado en los Despachos de 

Trabajo y Seguridad Social y la Comisi6n Nacional de Bancos y 

Seguros (CNBS), en el ambito de sus competencias. 

CAPITULO VIII 
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES Y 

TRANSITORIAS 

ARTICULO 51.- EXENCIONES: Por seruna instituci6n 

de in teres social, el Regimen de Aportaciones frivadas (RAP) 

estara exento de todo tipo de impuestos, tasas y honorarios 

notariales. Los documentos en los cuales se formalicen las 

operaciones de credito celebradas entre el Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP), sus afiliados en forma directa y 

sus intermediarios financieros, estaran exentos del pago de papel 

sell ado, timbres de contrataci6n y de registro. 

Los val ores que reciba el Regimen de Aportaciones Privadas 

(RAP) en concepto de here11:cias, legados y donaciones seran 

deducibles de la renta gravable del causante o donante. 

ARTICULO 52.- LEGISLACION APLICABLE: Las 

operaciones del Regimen deAportaCiones Privadas (RAP) estaran 

regidas por la presente Ley, los reglamentos, y demas 

disposiciones que al efecto se emitan y supletoriatnente por las 

. disposiciones de la legislaci6n que le sea aplicable. 

ARTICULO 53.- EJERCICIO ANUAL: El ejercicio social 

del Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) sera anual, 

comenzando el primero (1) de e.nero y terminando el 31 de 

diciembre. 

ARTICULO 54.- INSCRIPCION AUTOMATICA: Se 

consideraran inscritos automaticamente en el Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP), aquellos patronos y trabajadQres 

que a la fech,a de entrar en vigencia esta Ley se encuentren 

registrados en el Regimen de Aportaciones Privadas (RAP) -

Fondo Social Para la Vivienda (FOSOVI). No requeriran de 

aprobaci6n previa aquellos intermediarios financieros que ya 

fueron calificados por el Re~en deAportaciones Privadas (RAP) 

antes de entrar en vigencia esta Ley a quienes automaticamente 

se les considerara como tales. 

ARTICULO 55.- DE LOS DERECHOS LABORALES 

DE LOS EMPLEADOS: El personal permanente que lahore 

para el Regimen deAportaciones Privadas (RAP) ala fecha de 

vigencia de esta Ley conservara su antigiiedad y derechos 

laborales adquiridos conforme al C6digo del Trabajo. 

ARTICULO 56.- DEL PRIMER CONSEJO DIREC­

TIVO: Los actuales Directores del Regimen de A,portaciones 

Privadas (RAP) - Fondo Social Para la Vivienda (FOSOVI) 

constituiran el primer Consejo Directivo del Regimen de 

Aportaciones Privadas (RAP) de conformidad con esta ley y 

duraran en sus ~ciones cuatro ( 4) afios a partir de su entrada en 

VIgencm. 
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ARTiCULO 57.- PROYECTOS PILOTOS: El Regimen 

deAportaciones Privadas (RAP), orientani recursos de desarrollo 

en proyecto pilotos tales como: 

1) Proyectos habitacionales de interes social; 

2) Prestamos automaticos para afiliados con ingresos de hasta 

tres (3) salarios minimos; y, 

3) Solicitudes de consolidaci6n de deudas de trujetas de crooito. 

La ejecuci6n de los Proyectos, prestamos y solicitudes se 

haran en base ala reglamentaci6~ emitida por el Consejo 

Directivo. 

ARTiCULO 58.- SEGUIMIENTO DE RESULTADOS: 

Para garantizar la ap~icaci6n de buenas pnicticas y resultados 

efectivos, el Consejo Directivo del Regimen de Aportaciones 

Privadas (RAP) debe presentar durante el mes de Diciembre del 

2013 ante La Comisi6n Nacional de Banca y Seguros (CNBS), 

un informe de a vance que demuestren el progreso y mejorarniento 

de los beneficios y servicios para los afiliados, de acuerdo al 

espiritu de la presente Ley. 

ARTiCULO 59.- APROBACION DE LOS REGLA­

MENTOS ADMINISTRATIVOS. FINANCIEROS Y 

OPERATIVOS: Se establece un plazo de sesenta (60) dias 

calendario, a partir de la vigencia de la presente Ley, para que el 

Consejo Directivo apruebe los reglamentos de la misma y emita 

las resolciones para que no se paralicen las actividades operativas, 

financieras, con tables y administrativas para mantener la buena 

marcha de la Instituci6n. 

Mientras no se aprueben y publiquen los reglamentos de Ley, 

debe seguir utilizando los procedimientos, resoluciones y 

disposiciones emitidas por el Consejo Directivo previo ala entrada 

en vigencia de la presente Ley. 

ARTiCULO 60.- VIGENCIA: Todas las solicitudes y 

expedientes incoados antes de la vigencia de la presente Ley, se 

seguinm trarnitando y resolviendo con arreglo a las disposiciones 

hasta ahora en vigor. 

ARTiCULO 61.- DE LA DEROGATORIA: Queda 

derogada toda disposici6n que se oponga a lo dispuesto en la 

presente Ley, exceptuando lo referente a los Regimenes Especiales 

y su administraci6n contemplado en el Capitulo III, Secci6n IV 

del Decreto No.167-91, de fecha 30 de octubre de 1991, 

publicado en el Diario Oficial "La Gaceta", el16 de diciembre 

de 1991; los cuales debenin proporcionar iguales o mejores 

condiciones que las del Regimen de Aportaciones Privadas (RAP). 

ARTiCULO 62.- DISPOSICION FINAL. El presente 

Decreto entrara en vigencia a partir del dia de su publicaci6n en el 

Diario Oficial La Gaceta. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, en el Salon de Sesiones del Congreso N acional, a los 

diez dias del mes de junio de dos mil trece. 

JUANORLANDOHERNANDEZALVARADO 

PRESIDENTE 

RIGOBERTO CHANG CASTILLO 

SECRET ARlO 

ELISEO NOEL MEJiA CASTILLO 

SECRET ARlO 

Al Poder Ejecutivo. 

PorTanto: Ejecutese. 

Te~cigalpa, M.D.C., 5 de septiembre de 2013. 

PORFIRIO LOBO SOSA 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

EL SECRETARIO DE ESTADO DEL DESPACHO 

PRESIDENCIAL. 

MARiA ANTONIETA GUILLEN VASQUEZ 
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Poder Legislativo 

EL CONGRESO NACIONAL, 

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto 236-2012 de 

fecha 23 de enero de 2013, publicado en el Diario Oficial La 

Gaceta el 24 de enero del 2013, se reform6 los Articulos 294, 

303 y 329 de la Constituci6n de la Republica, ratificado mediante 

Decreto Numero 9 de fecha 30 de enero de 2013, publicado en 

el Diario Oficial La Gacetadel20 demarzo de2013, autorizando 

la creaci6n de ZonaS de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZED E). 

CONSIDERANDO: Que la creaci6n Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econ6mico (ZEDE), tiene como prop6sito generar 

fuentes de empleo que garanticen oportunidades de desarrollo en 

los secto~es de salud, educaci6n, infraestructura, seguridad publica 

~ntre otros, para mejorar las condiciones de vida de la poblaci6n 

hondurefia. 

CONSIDERANDO: Que los Articulo 303 y 329 de la 

Constituci6n de la Republica autorizan el establecimiento de 

tribunales con competencia exclusiva para las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econ6mico (ZEDE), los que podnin adoptar sistemas 

o tradiciones juridicas de otras partes del mundo, siempre que 

garanticen igual o mejor los principios constitucionales de 

protecci6n a los Derechos Humanos previa aprobaci6n del 

Congreso N acional. 

CONSIDERANDO: Que la Constituci6n de la Republica 

establece que los sistemas que se instituyan en las Zonas de Empleo 

y Desarrollo Econ6mico (ZED E) debenin ser fijados por una Ley 

Organica que determine el alcance de los mismos. Dicha Ley 

Organica debera ser aprobada por el Congreso Nacional con 

una mayo ria calificada de dos terceras partes de la totalidad de 

sus miembros. 

CONSIDERANDO: Que de conformidad a lo establecido 

en la Constituci6n de la Republica en el Articulo 205, atribuci6n 

1, es competencia del Congreso Nacional crear, decretar, 

interpretar, reformar y derogar las I eyes. 

PORTANTO, 

DECRETA 

La siguiente: 

LEY ORG.ANICA DE LAS ZONAS DE 
EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO 

(ZEDE) 

CAPITULO I 
PRINCIPIOS GENERALES 

ARTICULO 1.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico, en adelante referidas como ZEDE, son parte 

inalienable del Estado de Honduras, sujetas ala Constituci6n de 

la Republica y al gobiemo nacional en los temas relacionados a 

. soberania, aplicaci6n de la justicia, territorio, defensa nacional, 

relaciones exteriores, temas electorales, emisi6n de documentos 

de identidad y pasaportes, conforme lo establecido en el Articulo 

329, en su septimo parrafo de la Constituci6n de la Republica. 

. 
Las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZED E), tienen 

personalidad juridica, estan autorizadas a establecer su propia 

politica y normativa, creados con el prop6sito de acelerar el 

cumplimiento de las metas del Plan de Naci6n y facilitar 

condiciones que permitan al pais la inserci6n en los mercados 

mundiales bajo reglas altamente competitivas y estables. Esto 

mediante la adopci6n de tecnologias que permitan producir con 

alto valor agregado, en un ambiente transparente y capaz de atraer 

las inversiones nacionales y extranjeras que se requieren para 

crecer aceleradamente, crear los empleos que se necesitan para 

reducir las desigualdades sooiales y dotar ala poblaci6n de los 

servicios de educaci6n, 'salud, seguridad publicae infraestructura 

que permitan una mejora real en las condiciones de vida de los 

hondurefios. 

Dentro de las mismas, tienen plena aplicabilidad losArticulos 

10, 11, 12, 13, 15 y 19 de la Constituci6n de la Republica. 

ARTICULO 2.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) pueden crearse con el objetivo de desarrollar 

Centros Financieros Nacionales e Intemacionales, Centros 

Logisticos Internacionales, Ciudades Aut6nomas, Cortes ... 
Comerciales Internacionales, Distritos Especiales de Inversion, 

Distritos Energeticos Renovables, Zonas Econ6micas Especiales, 

Zonas sujetas a un Sistema Juridico Especial, Zonas 

Agroindustriales Especiales, Zonas Turisticas Especiales, Zonas 

Mineras Sociales, Zonas Forestales Sociales o cualquier otro 
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regimen especial no sefialado en el presenteArticulo o que incluya 

una combinaci6n de varios de estos regimenes para procurar el 

desarrollo de las inversiones bajo modelos incluyentes y otros 

amilogos. 

ARTICULO 3.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) gozan de autonomia fimcional y administrativa 

que incluye las funciones, facultades y obligaciones que la 

Constituci6n de la Republica y las leyes le confieren a los 

municipios. Contaran con tribunates aut6nomos e independientes 

con competencia exclusiva en las mismas, los que pueden adoptar 

sistemas o tradiciones juridicas de otras partes del mundo, 

debiendo garantizar los principios constitucionales de protecci6n 

a los Derechos Humanos. 

Los actos y contratos que se celebren o emitan dentro de las 

Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE), tienen plena 

vigencia en el resto del pais yen el extranjero de conformidad a 

los estatutos de reciprocidad. 

ARTICULO 4.- El regimen fiscal especial de las Zonas de 

Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) las autoriza a crear su 

propio presupuesto, el derecho a recaudar y administrar sus 

tributos, a determinar las tasas que co bran por los servicios que 

prestan, a celebrar todo tipo de convenios o contratos hasta el 

cumplimiento de sus objetivos en el tiempo, aun cuando fuera a lo 

largo de varios periodos de gobiemo. 

Podnin con traer obligaciones dentro y fuera del pais siempre 

que sea sin el aval del Estado de Honduras. Las autoridades de 

las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) deben 

establecer en los convenios o contratos a que se refiere este 

Articulo, que el Estado de Honduras no es responsable en q!nguna 

forma de las deudas o compromisos financieros que adquieran. 

Las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) no 

podnin requerir fondos al Gobiemo Nacional o Municipal para 

su sosteniiniento, salvo cuando participen en condici6n de socios 

a traves de Alianzas Publico- Privada. 

ARTICULO 5.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) deben crear el entomo economico y legal 

adecuado para situarse como centros de inversion nacional e 

intemacional. Estan autorizadas para adoptar, a traves de su 

normativa intema, las mejores practicas intemacionales con el 

proposito de atraer la inversion nacional e intemacional, los 

mejores talentos nacionales e intemacionales y establecer su propio 

regimen de servicio civil"fundamentado en la meritocracia. 

ARTiCULO 6.- Cualquier persona natural o juridica sin 

discriminaci6n de ninguna naturaleza puwe ser parte de las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE). Unicamente los 

inmuebles comprendidos dentro del ambito espacial de 

competenc'ia de estas quedan sujetos a un regimen especial de 

incorporacion al mismo. En concordancia con el estandar de trato 

nacional de conformidad a los convenios y tratados internacionales 

celebrados por el Estado de Honduras o al principio de 

reciprocidad, dentro del ambito espacial de competencia las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) se debe permitir a 

terceros tener la propiedad, uso y tenencia de la tierra que ocupen 

sin discriminacion de nacionalidad. 

ARTICULO 7.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) estan obligadas a publicar su normativa interna 

y estan autorizadas a crear sus propios medios de publicaci6n, · 

los cuales podran ser electr6nicos, de la normativa vigente en su 

ambito espacial de competencia. Cuando la normativa deba 

ademas ser aprobada por el Congreso Nacional de la Republica, 

la misma debe ser tanibien publicada en e1 Diario Oficial La Gaceta. 

ARTICULO 8.- La jerarquia normativa aplicable en las 

Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) seni la siguiente: 

1) La Constitucion de la Republica en lo que sea aplicable; 

2) Los Tratados Intemacionales celebrados por el Estado de 

Honduras en lo que sean aplicables; 

3) · La presente Ley Organica de las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Economico (ZEDE); 

4)' Las leyes seiialadas en las Disposiciones Finales de la 

presente Ley Organica; y, 

5) La normativ~ intema emanada de las autoridades de las 

Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) o 

incorporada por las mismas. 

CAPITULO II 
DERECHOSFUNDAMENTALESYDEBERESDE 

LOS RESIDENTES 
.. 

ARTiCULO 9.- Todas las personas en las Zonas de Empleo 

y Desarrollo Econ6mico. (ZEDE) son iguales en derechos y 

deberes, sin discriminaci6n de ninguna naturaleza, salvo las 

disposiciones sefialadas en la Constituci6n de la Republica o en la 

presente Ley Organica que reserven a hondureiios o a residentes 
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en las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) el 

ejercicio de ciertas funciones. 

ARTICULO 10.- Los habitantes y quienes se encuentren 

dentro de las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) 

deben respetar a sus semejantes, ala sociedad, ala humanidad, a 

la Ley y la norma~iva intema de las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) de conformidad a la Constituci6n de la 

Republica y los instrumentos intemacionales de Derechos 

Humanos. 

Para garantizar lo enunciado de esteArticulo, las Zonas de 

Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) estan autorizadas y 

obligadas a: 

1) Establecer convenios de convivencia ciudadana con las 

personas que libremente deseen habitar 0 residir en su ambito 

espacial de competencia respetando los principios morales 

universales; y, 

2) A crear los espacios publicos que reunan las condiciones 

necesarias para que los residentes se manifiesten 

pacificamente en defensa de sus derechos sin afectar en 

ninguna forma los derechos de terceros. Las Zonas de 

Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) deben garantizar 

en todo momento la continuidad de los servicios publicos y 

el uso de las vias ymedios de comunicaci6n. 

CAPITULO III 
ESTRUCTURAADMINISTRATIVA 

SECCIONI 

DEL CO MITE PARALAADOPCION DE 

MEJORES PRACTICAS 

ARTICULO 11.- Crease el Comite para la Adopci6n de 

Mejores Pnicticas integrado por veintiun (21) personas de 

reconocida honorabilidad, liderazgo, capacidad ejecutiva y 

prestigio internacional en el sector privado con o sin fines de lucro, 

en la academia o en el sector publico. Sus funciones senin las 

siguientes: 

1) A pro bar su normativa intema; 

2) Aprobar o improbar las actuaciones o conducta del 

Secretario Tecnico de las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE); 

3) Nombraryreinoveral Secretario Tecnico de cadaZonade 
Empleo y Desarrollo Econ6mico.(ZEDE), el nombramiento 

se hani a propuesta de: 

a) Los pobladores de la Zona de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) cuando la misma se ubi que en un area 

de alta densidad poblacional; o, 

b) . Los promotores u organizadores de la Zona de Empleo y 

Desarrollo Econ6mico (ZED E) en caso de que se ubi que en 

un area de baja densidad poblacional. 

La densidad poblacional se establecera conforme a1 Articulo 

3 7 de esta Ley. 

4) Establecer los lineamientos generales de politica intema y 

transparencia de las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) procurando acelerar el cumplimiento 

de los objetivos de creaci6n de las mismas; 

5) A pro bar o iillprobar la nomtativa aprobada por el Secretario 

Tecnico; 

6) Proponer al Consejo de la Judicatura, un listado de diez 

( 1 0) personas para ocupar el cargo de juez o magistrado de 

la Jurisdicci6n Especial de las Zonas de Empleo y Desarrollo 
Econ6mico (ZEDE), quien lo nombrara previo concurso; y/ 

o recomendar su remoci6n cuando fuera procedente; 

7) Llenar sus vacantes; 

8) Fijarun area en una zoria contigua para la expansion futura y 

planificaci6n en el disefio de una Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econ6mico (ZEDE); 

9) Contratar los servicios de una firma auditora de prestigio 

intemacional para llevar a cabo la labor de auditoria de los 

recursos recaudados por las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) ypublicar los informes respectivos; y, 

1 0) Las demas que le confiera esta Ley Organica. 

Los miembros del Comite para la Adopci&n de Mejores 

Practicas seran nombrados por el Presidente de la Republica. 

Ese nombramiento debe ser ratificado por el Congreso N acional. 

El Comite para laAdopci6n de Mejores Practicas se considerara 

instal ado y podra iniciar sus funciones una vez que hayan sido 

nombrados sus primeros doce (12) miembros. 

A. 
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El Comite de Adopci6n de Mejores Pnicticas se reunini en 
pleno con la periodicidad que el mismo sefiale y conformani una 

Comisi6n Permanente cuyas funciones senin las que el Pleno le 

delegue. A tal efecto debe nombrar a cinco ( 5) de sus miembros. 

SECCIONII 
SECRETARiA TECNICA 

ARTiCULO 12.- El Secretario Tecnico de las Zonas de 

Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) es el funcionario 

ejecutivo de mas alto nivel de la misma y su representante legal; 

cargo que tendra una duraci6n de siete (7) afios pudiendo ser 

prorrogable y revocable. Sera responsable de sus actuaciones 

ante el Comite para laAdopci6n de Mejores Practicas. 

Debe ser de nacionalidad hondurefia por nacimiento, de 

reconocida honorabilidad, con suficiente capacidad y meritos para 

desempefiar el cargo que se le confia. 

Son sus funciones: 

1) Ejercer la Representaci6n de la Zona de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE); 

2) Suscribir convenios de estabilidad juridica para las materias 

que se consideren necesarias; 

3) Establecer fideicomisos para la prestaci6n de todo tipo de 

servicios, administraci6n de ingresos, adquisici6n de bienes, · 

administraci6n de bienes y los demas que sean necesarios 

para el cumplimiento de los fines de creaci6n de la Zona de 

Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE); 

4) Dirigir la administraci6n y el gobiemo de la Zona de Empleo 

y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) y ejecutar las medidas de 

politica que el Comite para la Adopci6n de Mejores 

Practicas determine; 

5) Sugerir al Comite para laAdopci6n de Mejores Practicas 

las medidas que estime convenientes para garantizar el 

cumplimiento de los fines de la Zona de Empleo y Desarrollo 

Econ6rnico (ZEDE); 

6) Promulgar la normativa de la Zona de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) y remitirla para su aprobaci6n o 

improbaci6n por el Comite para laAdopci6n de Mejores 

Practicas; 

7) Aplicar las normas de la Zona de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) en el marco de esta Ley Organica; 

8) Nombrar Secretarios ad hoc para que lo auxilien en la 

administraci6n de la Zona de Empleo y Desarrollo 

Econ6rnico (ZEDE); 

9) Emitirresoluciones temporales en forma de ordenanzas para 

garantizar la prestaci6n eficiente de los servicios publicos 

dentro de la Zona de Empleo y Desarrollo Econ6mico 

(ZEDE) o para promover la competencia dentro de ciertos 

mercados; 

1 0) Desarrollar el plan de promoci6n de la Zona de Empleo y 

Desarrollo Econ6rnico (ZEDE) y ejecutarlo dentro del marco 

de sus atribuciones; y, 

11) Las demas que le atribuya la presente Ley o le delegue el 

Comite para laAdopci6n de Mejores Practicas. 

SECCIONIII 
AUDITORiA 

ARTiCULO 13.- El Comite para laAdopci6n de Mejores 

Practicas debe contratar a una entidad de prestigio intemacional 

a fin de que audite al menos una vez al afio los recursos recaudados 

dentro de las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE). 

Los informes que se emitan deben publicarse y presentarse 

copia ala Presidencia de la Republica y al Congreso N acional. 

SECCIONIV 
RESOLUCION DE DISPUTAS Y SEGURIDAD 

INTERN A 

ARTiCULO 14.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) estan sujetas a unajurisdicci6n especial y 

contaran con tribunates aut6nomos e independientes con . 

competencia exclusiva en todas las instancias sobre las materias 

que no esten sujetas a arbitraje obligatorio. Los mismos seran 

creados por el Poder Judicial por medio del Consejo de la 

Judicatura a propuesta del Comite de Adopci6n de Mejores 

Practicas y operaran bajo la tradici6n de dere~ho comun o 

anglosaj6n (common law), u otras de conformidad al Articulo 

329 de la Constituci6n de la Republica. 

Quienes habiten u operen en una de estas zonas podran pactar 

contractualmente el sometimiento a unajurisdicci6n arbitral o 

A. 
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judicial diferente a la de las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE). 

ARTICULO 15.- Los jueces y magistrados de las Zonas de 

Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) senin nombrados por 

el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de entre .los 

integrantes de un listado de candidatos propuestos por el Comit~ 

deAdopcion de Mejores Pnicticas. El Comite deAdopcion de 

Mejores Practicas realizara los procesos de seleccion necesario 

para escoger el listado de candidatos propuestos, a fin de 

garantizar que el mismo este integrado por quienes ostenten la 

mayor capacidad para ejercer dicha labor. 

ARTiCULO 16.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) contaran con un Tribunal de Proteccion de 

los Derechos Individuales. El misrno amparara a las personas que 

se. encuentren dentro de las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (Z:EDE) contra las violaciones a sus Derechos 

Fundamentales y estara integrado por cuantas personas decida el 

Comite deAdopcion de Mejores Practicas. 

Para que uno o varios afectados puedan acudir a los tribunales 

intemacionales en demanda de proteccion contra violaciones a 

sus Derechos Humanos, bastara con la sentencia firme emitida 

por dicho Tribunal, o si de conformidad con los estandares 

intemacionales de proteccion a los Derechos Humanos, hubiere 

pasado un tiempo razonable sin que se resuelva el recurso 

planteado. 

Las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) 

individualmente consideradas son las responsaoles de resarcir las 

indernnizaciones a las que eventuaimente sea condenado el Estado 

de Honduras por las violaciones ocurridas dentro de su ambito 

espacial de competencia, asi como de acatar las recomendaciones, 

medidas precautorias o disposiciones dictadas por los organismos 

intemacionales de Derechos Humanos. 

ARTICULO 17.- Los organos jurisdiccionales de las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) deben ser integrados 

por profesionales del derecho de alto prestigio y reconocida 

trayectoria de jurisdicciones nacionales o extranjeras, debiendo 

acreditar siempre amplio conocimiento y experiencia en la 

aplicacion del Derecho Comlln o Anglo-Sajon u otras tradiciones 

juridicas de conformidad al Articulo 14 de la presente Ley. 

La estructura, atribuciones y competencia de los 6rganos 

jurisdiccionales de cada Zonas de Empleo y Desarrollo Econornico 

(ZEDE), asi como el tiempo de duracion en el cargo y los requisitos 

para el nombramiento de jueces y magistrados seran fijadas por 

el Comite deAdopcion de Mejores Practicas. 

ARTiCULO 18.- Los organos jurisdiccionales de las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) deben fallar los 

asuntos que conozcan en equidad o en derecho 'seg{m se defina al 

momento de su creacion. Los juicios que emitan deben ser 

razonables. Los juicios en materia penal dentro de las ZEDE 

podran decidirse por jurado. 

Las decisiones de los organos jurisdiccionales de las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) deben, segun lo 

decida el Comite deAdopcion de Mejores Practicas, constituir 

precedentes de caracter obligatorio que solo debe ser revocados 

o modificados por un tribunal de igual o mayor jerarquia. Si asi se 

autoriza por el Comite de Adopcion de Mejores Practicas yen 

tanto se crea un cuerpo de jurisprudencia pro pia, estos organos 

jurisdiccionales podran hacer uso de los precedentes de otras 

jurisdicciones de derecho nacional o extranjero. 

ARTICULO 19.- Los organosjurisdiccionales de las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economieo (ZEDE) deben ejercer sus 

funciones de manera independiente, libres de cualquier 

interferencia. La normativa legal de las Zonas de Empleo y 

Desarrollo· Economico (ZEDE) debe establecer.las penas 

aplicables a quienes interfieran o pretendan interferir en el ejercicio 

de la funci6njurisdiccional. 

Quienes realicen la labor jurisdiccional dentro de la Zonas de 

Empleo y Desarrollo Econornico (ZEDE) gozaran de inmunidad 

contra acciones legales unicamente en el desempefi.o de sus 

funciones. La responsabilidad que se derive de sus actuaciones 

indebidas se deducira una vez que sean separados del 

conocimiento del asunto en que hayan actuado indebidamente. 

ARTiCULO 20.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) deben hacer uso del arbitraje obligatorio para 

todos los asuntos de caracter contractual o patrimonial. Se 

exceptuan de esta disposicion las materias penal, de nifi.ez y 

adolescencia. 

En los asuntos sujetos a arbitraje obligatorio la~artes solo 

podran acudir a los organos jurisdiccionales si previamente 

suscriben un convenio en el que manifiesten su renuncia al arbitraje 

y su decision de someter su asunto al conocimiento de los 6rganos 

jurisdiccionales competentes dentro de las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econornico (ZEDE). 
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Los laudos arbitrales se equiparanin a las sentencias de los 

tribunales nacionales o intemacionales segful la materia de que 

trate, tinicamente se reconoceni contra los mismos el recurso de 

nulidad. 

La ejecuci6n de estos laudos arbitrates debe hacerse a traves 

de los 6rganos jurisdiccionales de las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econ6rnico (ZEDE) sin interferencia de otros tribunales 

fuera de lajurisdicci6n especial de las mismas. No obstante, los 

tribunates de las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6rnico (ZEDE) 

podnin requerir el auxilio de los tribunales ordinarios de otras 

jurisdicciones nacionales o extranjeras para hacer efectiva la 

ejecuci6n de los fallos cuando estos debieren ser ejecutados fuera 

de la jurisdicci6n de las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6rnico 

(ZEDE). 

ARTiCULO 21.- Las Zonas de Erilpleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) deben crear los mecanismos de asistencia 

legal necesarios para garantizar la igualdad de acceso de aquellas 

personas que carezcan de los medios econ6micos para ejercer 

las acciones en defensa de sus derechos, incluyendo aquellas 

instancias sujetas a arbitraje obligatorio. 

ARTiCULO 22.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) deben establecer sus propios 6rganos de 

seguridad interna con competencia e[(clusiva en la zona, incluyendo 

su propia policia, 6rganos de investigaci6n del delito, inteligencia, 

persecuci6n penal y sistema penitenciario; asi como la vinculacion 

con la estrategia de seguridad del pais. 

CAPITULOV 

DE LA ECONOMIA Y FINANZAS DE LAS ZONAS 
DE EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO. 

ARTICULO 23.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZED E) tienen un regimen financiero independiente, 

estan autorizadas a utilizar sus ingresos financieros exclusivamente 

para sus propios fines y transferinin recursos a las autoridades 

del resto del pais en la forma en que seiiale esta Ley. Estan obligadas 

a lograrun equilibrio fiscal, evitar deficits y mantener el presupuesto 

en consonancia con la tasa de crecirniento de su Producto Intemo 

Bruto (PIB). 

ARTICULO 24.- Cuando se declare una Zonas de Empleo 

y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) en areas urbanas que cuenten 

con infraestructura propia, las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) deben reconocer los titulos de propiedad 

sobre bienes inmuebles. 

Las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) 

establecenin impuestos sobre el valor de la tierra de propiedad 

privada que se beneficien del desarrollo promo vi do por las rnismas 

y que se encuentren ubicados dentro de su ambito espacial de 

competencia. A este efecto deben hacerse avaluos peri6dicos 

sobre los mismos a fin de determinar los montos a pagar en base 

al valor de mercado actualizado de dichos bienes inmuebles. 

ARTiCULO 25.- La propiedad del 'Suelo donde estan 

asentadas las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) 

creadas en zonas de baja densidad poblacional, sera administrada 

por las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) en 

nombre del Estado de Honduras. El Estado de Honduras podra 

expropiar previa indernnizaci6n a los propietarios de las mismas. 

El justiprecio sera determinado con base en los valores 

referenciales de mercado de bienes de igual calidad que se 

encuentren fuera de ese regimen especial. 

'· 
ARTICULO 26.- Los inmuebles comprendidos dentro del 

ambito espacial de competencia de las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econ6mico (ZEDE) pueden ser incorporados al 

regimen de conformidad a lo establecido en el Articulo 25 de la 

presente Ley. 

Los propietarios de inmuebles que deseen incorporar los 

mismos a este regimen deben hacer una declaraci6n ante notario 

e inscribir la misma en el registro especial que al efecto lleve las 

Zonas de Empleo y Desarr~llo Econ6mico (ZEDE). 

Para precaver conflictos, cada vez que se incorporeal regimen 

un inmueble por compra o asociaci6n, deben haeerse tres (3) 

notificaciones por medios masivos de comunicaci6n y fijarse 

carteles dentro del inmueble portreinta (30) dias. Transcurrido 

este plazo, los terceros que aleguen tener un derecho de propiedad 

sobre el inmueble incorporado y no reivindican o se oponen 

judicialmente ala transacci6n, unicamente podran solicitar del 

vendedor que este ofreciendo a las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) en cualquier forma, el resarcirniento del valor 

econ6mico de su derecho de propiedad. 

En caso de presentarse oposici6n ala venta o asociaci6n, 

por parte de terceros, las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) podran expropiar el inmueble consignando 

el valor del mismo. 

A. 
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ARTiCULO 27.- En las tierras que sean propiedad del Estado 

y esten siendo administrados por las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Economico (ZEDE), esta podni celebrar contratos de 

arrendamiento con quienes tengan interes en hacer uso de las 

mismas en donde esten asentadas por plazos renovables antes de 

su vencimiento. Los Contratos celebrados sobre los bienes 

inmuebles administrados por las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) pueden arrendarse, gravarse, dividirse, 

subarrendarse o celebrar sobre ellos cualquier otro acto o contrato 

siempre que los mismos sean realizados con fines licitos. Los 

ingresos provenientes de estos contratos de arr.endamiento senin 

parte del presupuesto de las Zonas de En;tpleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE). 

ARTICULO 28.- El Estado de Honduras por intermedio de 

las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) pueden 

declarar la expropiacion por causa de utili dado necesidad publica 

de los bienes que consideren necesarios para el desarrollo o 

expansion de las mismas, debiendo pagar una indemnizacion 

justipreciada que cubra el valor de reposici6.n del bien, en estos 

casos sera necesaria la aprobacion previa del Comite deAdopcion 

~e Mejores Practicas. 

La oposicion debe hacerse por medio de arbitraje a costa de 

las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE). No deben 

imponerse medidas precautorias que impidan o detengan el 

proceso de expropiacion. Cuando no se sepa quien es el 

propietario del inmueble por encontrarse en disputa, se depositara 

el valor indemnizatorio determinado por una cornision de peritos 

en un fideicorniso cuyo beneficiario sera qui en resulte adjudicatario 

del derecho a la indemnizacion de conformidad con el fallo 

correspondiente. La expropiacion quedara perfeccionada una vez 

depositado el valor indernnizatorio en el fideicomiso. Tambien 

podra consignarse ese valor ante un tribunal. 

ARTICUL0.29.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) deben contar con un regimen fiscal 

independiente y deben orientarse por una politica de bajos 

impuestos. La recaudacion de tributos es potestad de las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) y debe realizarse de 

acuerdo a las reglas fijadas en esta Ley Organica. Su regimen 

fiscal podni estar constituido por uno, varios o la totalidad de los 

siguientes componentes y condiciones seglin lo decida el Comite 

deAdopcion de Mejores Practicas: 

1) El Impuesto Sobre la Renta a las personas naturales el cual 

no podra ser superior al doce por ciento (12%); 

2) El Impuesto Sobre la Renta a las personas juridicas el cual 

no podra ser superior al dieciseis por ciento (16%); 

3) El impuesto sobre valor agregado el cual no podra ser 

superior al cinco por ciento (5%); 

4) E1 impuesto ala propiedad de la tierra en desuso cuyo 

porcentaje sera fijado por la ZEDE; 

5) El impuesto a los bienes inmuebles cuyo porcentaje sera 

fijado por las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico 

(ZEDE);y, 

6) El impuesto plano ode tasa Unica cuyo porcentaje sera fijado 

por la Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE); 

Las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) 

definiran el porcentaje de impuestos a cobrar en cada caso, .dentro 

de los parametres sefialados en este Articulo. Las Zonas de 

Empleo y Desarrollo Economic~ (ZEDE) estan autorizadas a 

definir tasas razonables a ser cobradas por la prestacion de 

servicios publicos o desarrollo y mantenimiento de infraestructura 

para recuperar los costos de los mismos. 

ARTiCULO 30.- Nose aplicar{m politicas de control de 

cambio dentro de'\las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico 

(ZEDE). Los medios de pago que circulen dentro de estas deben 

ser libremente convertibles. Los mercados de divisas, oro, val ores 

futuros, mercancias y simihires pueden existir libremente en las 

Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE). Las ZEDE 

deben salvaguardar la libre ci~culacion de capitales dentro, hacia 

dentro y hacia fuera de su ambito espacial de competencia. 

El flujo de estos capitales de las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) al resto del territorio nacional o al mercado 

nacional, debe cumplir con la normativa nacional vigente. 

. Las Zonas de Empleo y Desarrollo Econornico (ZEDE) estan 

autorizadas a establecer controles que limiten el uso de medios 

de pago fisicos dentro de su ambito espacial de competencia y a 

tener una politica monetaria interna. .. 
ARTICULO 31.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) deben operar sobre una politica de libre 

comercio y competencia que garantice la libre circulacion de 

bienes, activos intangibles y capital. 
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Se garantiza la libre entrada de naves aereas o maritimas a las 

Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE). La regulacion 

de la navegacion maritima y aerea, asi como el control de los 

puertos y aeropuertos en lajurisdiccion de las ZEDE estani bajo 

su responsabilidad, pudiendo establecer las tasas que estas 

consideren adecuadas. 

ARTiCULO 32.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) son zonas fiscales y aduaneras 

extraterritoriales, distintas a las del resto del territorio nacional. 

Las importaciones que realicen las personas juridicas que 

operan en una Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZED E), 

al ingresar al territorio aduanero nacional estaran libres del pago 

de todo impuesto, arancel, cargos, recargos, derechos consulares, 

impuestos intemos, de consumo y gravamen que tengan relacion 

directa o indirecta, con las operaciones de importacion y 

exportacion. Se tramitaran sin la intervencion de agente aduanero 

o apoderado especial aduanero, haciendo uso d~ una declaracion 

Unica aduanera. 

Las compras de bienes y servicios que las empresas que 

operan dentro de una Zonas de Empleo y Desarrollo Economico 

(ZEDE) realicen en el mercado nacional deben pagar los impuest?s 

correspondientes. 

Cuando las empresas que operan dentro de las Zonas de 

Empleo y Desarrpllo Economico (ZEDE) vendan productos, 

bienes o servicios en el resto del pais deben pagar los aranceles o 

impuestos que determine el Congreso Nacional. 

Las personas naturales y juridicas que operen dentro de las 

Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) recibiran trato . 

en base al principio de Nacion Mas Favorecida (NMF), para lo 

cual obtendran la extension automatica de cualquier mejor 

tratamiento que se conceda o se haya concedido a las demas 

partes en un acuerdo de comercio intemacional suscrito por el 

Estado de Honduras. 

CAPITULO VI 
EDUCACION, SALUD, SEGURIDAD SOCIAL, 

CIENCIA, RELIGION, TRABAJO Y AMBIENTE 

ARTICULO 33.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

proteccion laborary la libertad de asociacion. La normativa de 

las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) regulara 

estas materias. 

ARTICULO 34.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) deben establecer sus propias politicas 

educativas y curriculares en todos los niveles. El ejercicio de las 

profesiones o grados academicos dentro de las Zonas de Empleo 

y Desarrollo Economico (ZEDE) no estara condicionado a 

colegiacion o asociacion. No obstante, las autoridades de las Zonas 

de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) podran requerir la 

acreditacion ·academica correspondiente para el ejercicio de 

determinadas profesiones. 

ARTICULO 35.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Economico (ZEDE) estan obligadas a garantizar los derechos 

laborales de los trabajadores dentro de los parametros 

establecidos por los tratados intemacionales en materia !aboral 

celebrados por Honduras, asi corrio las disposiciones que emanen 

de los organismos i~temacionales como la Organizacion 

Intemacional del Trabajo (OIT). 

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 139 de la 

Constituci6n de la Republica, se deben utilizar los mecanismos de 

mediacion, conciliacion y arbitraje para la solucion pacifica de los 

conflictos de trabajo. Para este fin, las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Economico (ZEDE) deben crearuna normativa especial 

que incluya el arbitraje pendular. 

ARTiCULO 36'.- En igualdad de condiciones, los 

trabajadores hondurefios tendran preferencia sobre los 

trabajadores extranjeros. 

Se prohibe a los patronos emplear menos de un noventa por 

ciento (90%) de trabajadores hondurefios y pagar a estos menos 

del ochenta y cinco por ciento (85%) del total de los salarios que 

se devenguen en sus ~espectivas empresas. Ambas proporciones 

pueden modificarse en los casos excepcionales que determine la 

normativa de las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico 
. .. 

(ZEDE) contando con la aprobacion del Congreso N acional. 

Economico (ZEDE) estan autorizadas a establecer sus propios ARTICULO 37.- Las Zonas de Empleo y Desarrollo 

sistemas de educacion, salud, seguridad social ypromocion de la Economico (ZEDE) deben adoptar politicas orientadas a la 

ciencia; asi como a garantizar la libertad de conciencia, religion, la · proteccion y preservacion del ambiente. 
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CAPiTULO VII 
DISPOSICIONES FINALES YTRANSITORIAS 

ARTiCULO 38.- Corresponde al Congreso Nacionalla 

creaci6n de las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) 

mediante decreto, cumpliendo con las reglas siguientes: 

1) . Cuando la Zona a ser declarada sea de baja densidad 

poblacional, se debe con tar con el dictamen del Instituto 

Nacional de Estadistica (INE) certificando dicha situaci6n 

de conformidad con lo establecido en el Articulo 329 de la 

Constituci6n de la Republica; y, 

2) Cuando la Zona a ser declarada se ubi que en un area de alta 

densidad poblacional, previo a su creaci6n se debeni realizar 

un Plebiscito en el area que se ubique la zona, pudiendo 

decretarse su creaci6n unicamente si el resultado de la 

consulta es favorable de conformidad al Articulo 5 de la 

Constituci6n de la Republica. 

ARTiCULO 39.- En cumplimiento a lo establecido en los 

Articulos 10 y 329 de la Constituci6n de la Republica, se declaran 

sujetas al presente regimen las zonas con baja densidad 

poblacional de los ml,micipios ubicados en los Departamentos 

contiguos al Golfo de Fonseca y el Mar Caribe. Los propietarios 

de inmuebles que deseen incorporar los mismos a este regimen 

deben hacer una declaraci6n ante notario e inscribir la misma en 

el registro especial que a tal efecto lleven las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econ6mico (ZEDE). El Instituto Nacional de Estadistica 

(INE) debe emitir un listado de las zonas con baja densidad 

poblacional ubicadas dentro de estos Departamentos, para estos 

efectos el Comite de Adopci6n de Mejores Practicas debe 

determinar el procedimiento para dar cumplimiento a lo establecido 

en el presenteArticulo. 

ARTiCULO 40.- La Comisi6n Nacional de 

Telecomunicaciones ( CONATEL) debe ceder mediante convenio 

a las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) la 

administraci6n del espectro radioelectrico que aun no haya sido 

asignado en la jurisdicci6n de estas. La renovaci6n de las licencias 

o contratos para la explotaci6n del espectro radioelectrico que 

hay an sido asignadas y tengan cobertura dentro del ambito espacial 

de competencia de las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico 

(ZEDE) debera ser efectuada ante las autoridades de las mismas. 

ARTiCULO 41.- En el ambito espacial de competencia de 

las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE) solo se 

aplicaran las leyes nacionales siguientes: 

1) Los Decretos Legislativos mediante los cuales se adoptan el 

Himno Nacional, Escudo Nacional, Bandera Nacional y los 

demas simbolos nacionales; 

2) Legislaci6n sobre el Mar Territorial de la Naci6n y Zona 

contigua; y, 

3) Mientras las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico 

(ZEDE) no cuenten con las suyas propias o incorporen por 

referencia, previa aprobaci6n del Congreso Nacional, las 

que consideren mas eficientes para el alcance de sus 

prop6sitos, se aplicaran las siguientes leyes: El C6digo Penal 

y la legislaci6n complementaria dondese tipifiquen delitos e 

impongan penas o permitan la extradici6n de nacionales o 

extranjeros, especialmentepordelitos como el narcotrafico, 

lavado de activos, trata de personas, genocidio, terrorismo, 

pomografia infantil, explotaci6n de menores y crimen 

organizado. 

ARTiCULO 42.- En tanto s~ desarrollan las capacidades 

y se forma el recurso humano para que la labor jurisdiccional en 

las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico (ZEDE), el 

nombramiento en los cargos de Juez o Magistrado en la 

Jurisdicci6n especial podra recaer en ciudadanos nacionales o 

extranjeros que se hayan destacado por su labor como jueces, 

magistrados, academicos o en el ejercicio privado del Derecho 

en jurisdicciones extranjeras. 

ARTiCULO 43.- Las autoridades de las· Zonas de Empleo 

y Desarrollo Econ6mico (ZEpE) no deben llevar a cabo actos 

que vulneren los derechos depropiedad de los pueblos indigenas 

y afrodescendientes sobre las tierras que les hubieren sido 

otorgadas mediante titulos concedidos por el Gobiemo de la 

Republica. Dichos titulos continuaran gozando del pleno 

reconocimiento por las autoridades de las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Econ6mico (ZEDE). Se ratifica la aplicaci6n del 

Convenio 169 de la Organizaci6n Internacional del Trabajo (OIT) 

sobre los temtorios comprendidos dentro del ambito espacial de 

competencia de las Zonas de Empleo y Desarrollo Econ6mico 

(ZEDE). 

Las autoridades de las Zonas de Empleo y Desarrollo 

Econ6mico (ZEDE) podran crearprogramas de cooperaci6n y 

desarrollo en colaboraci6n con los pueblos ind~genas y afro­

descendientes bajo condiciones de mutua aceptaci6n y 

garantizando el pleno respeto a su cultura y costumbres. 
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ARTiCULO 44.- Los ingresos de las Zonas de Empleo y 

Desarrollo Economico (ZEDE) deben ser administrados a traves 

de un fideicomiso creado para cada una, e1 cual podni incluir a un 

Banco Intemacional, a un Banco Nacional o a ambos. De igual 

manera, el doce por ciento (12%) de larecaudaci6n fiscal que 

hagan las Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE) 

dentro de su ambito espacial de competencia debe destinarse ala 

creacion de uno o varios fideicomisos distribuidos en proporciones 

iguales y para los fines siguientes: 

1) Una quinta parte para la creacion de un fonda para el 

fortalecimiento del Poder Judicial que incluini becas para la 

formacion profesional de su personal en universidades de 

clase mundial, infraestructura y equipos; 

2) Una quinta parte para un fonda de proyectos a nivel 

comunitario y departamental de conformidad con las 

prioridades que determine el Podet: Legislative; 

3) Una quinta parte para un fopdo de proyectos de desarrollo, 

infraestructura, seguridad y de caracter social de conformidad 

con las prioridades que determine el Poder Ejecutivo; 

4) Una quinta parte para un fonda para el desarrollo de 

proyectos municipales a ser distribuido entre todas las 

municipalidades del pais de conformidad con sus planes de 

inversion; y, 

5) Una quinta parte para la defensa de la soberania nacional 

mediante el fortalecimiento de las Fuerzas Armadas de 

Honduras. 

El o los fideicomisos sefialados en e1 presenteArticulo deben 

ser contratados por el Secretario Tecnico de cada Zona de Empleo 

y Desarrollo Economico (ZEDE). 

ARTICULO 45.- De conformidad con lo establecido en el 
' 

Articulo 329 de la Constitucion de la Republica, la presente Ley 

Organica solo podra ser modificada, reformada, interpretada o 

derogada por dos tercios (2/3) favorables de los miembros del · 

Congreso N acional. Sera necesaria adem as la celebracion de un 
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referendum o plebiscita a las personas que habiten la zona sujeta 

a regimen especial cuando su poblaci6n supere los cien inil 

habitantes. De ocurrir la derogacion de esta Ley Organica, la 

misma se mantendra en vigencia por el plaza sefialado en la clausula 

o contrato de estabilidad juridica firmado con pe~sonas naturales 

o juridicas que residan o inviertan en las Zonas ~e Empleo y 

Desarrollo Economico (ZEDE). El periodo de transicion no podra 

ser menor de diez ( 1 0) afios, durante ese tiempo se mantendran 

en vigencia los derechos de los habitantes e inversionistas en la 

Zonas de Empleo y Desarrollo Economico (ZEDE). 

ARTICULO 46.- El presente Decreta entrara en vigencia a 

partir del dia de su publicacion en el Diario Oficial "La Gaceta". 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, 

en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a los Doce dias 

del mes de Junia de Dos Mil Trece 

JUAN ORLANDO HERNANDEZ ALVARADO 

PRESIDENTE 

RIGOBERTO CHANG CASTILLO 

SE~RETARIO 

GLADIS AURORA LOPEZ CALDERON 

SECRET ARIA 
1 

AI Poder Ejecutivo. 

PorTanto: Ejecutese. 

Tegucigalpa,M.D.C., 5 de septiembrede2013 

PORFIRIO LOBO SOSA 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA .. 
EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 

DEL INTERIOR Y POBLACION. 

CARLOS AFRICO MADRID HART 
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Poder Legislativo 

'·~ 

EL CONGRESO NACIONAL, 

CONSIDERANDO: Que el Estado esta obligado a velar 
por el fortalecimiento qe la democracia, la participaci6n ciudadana 
y la transparencia en los Procesos Electorales, de conformidad a 
lo establecido en la Constituci6n de la Republica. 

CONSIDERANDO: Que debido a que se ha incrementado 
el numero de Institutos Politicos participantes en el Proceso de 
Elecciones Generales delafio 2013, es necesario una ampliaci6n 
presupuestaria hasta un monto maximo equivalente al valor 
inicialmente solicitado en elAnteproyecto de Presupuesto 2013, 
para las asignaciones consignadas en el Presupuesto de los Entes 
Rectores del Proceso. 

CONSIDERANDO: Que debido a las dificultades 
financieras que afronta el Gobiemo, motivadas principalmente por 
la contracci6n en la captaci6n de los ingresos fiscales, es necesario 
contar con la autorizaci6n para la obtenci6n de financiamiento 
interno adicional a traves de una nueva Emisi6n de Bonos como 
fuente alternativa de recursos, a fin de fortalecer el nuevo Proceso 
Electoral. 

CONSIDERANDO: Que el Presupuesto General de 
Ingresos y Egresos de la Republica y de las Instituciones 
Descentralizadas para el Ejercicio Fiscal2013, aprobado mediante 
Decreto Legislativo No.223-2012 de fecha 18 de enero de2013, 
autoriz6la colocaci6n de titulos y val ores a largo plazo por OCH 0 
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES DE 
LEMPIRAS (L.8.486,000,000.00). · 

CONSIDERANDO: Que este Congreso Nacional aprob6 
con fecha 12 de Junio de 2013, los Decretos siguientes: Decreto 
No.121-2013 y Decreto No.l22-2013, referidos a los procesos 
de consulta ciudadana en Pefia Blanca, Municipio de Santa Cruz 
de Yojoa, Departamento de Cortes; y, Aldea Suyapa, Municipio 
del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan. 

PORTANTO, 
DECRETA: 

ARTICULO 1.- Autorizar ala Secretaria de Estado en el 
Despacho de Finanzas, incrementar el monto de la Emisi6n de 
Titulos Valores de la Deuda Intema autorizada en el Decreto 
Legislativo No.223-20 12 de fecha 18 de enero de 2013, a OCHO 
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES DE 
LEMPIRAS (L.8,886,000,000.00), que representa un incremento 

de CUATROCIENTOS MILLONES DE LEMPIRAS 
(L.400,000,000.00), destinados al fortalecimiento de las partidas 
presupuestarias orientadas al Proceso Electoral20 13. 

Asimismo, para la ejecuci6n de los Proyectos de Consulta 
Ciudadana consignados en: Decreto N o.l21-20 13 de fecha 12 
de junio de 2013, en relaci6n al Sector de PENA BLANCA, 
municipio de Santa Cruz de Yojoa, departamento de Cortes; y 
Decreto No.122-2013 de fecha 12 dejunio de 2013, relacionado 
a la ALDEA SUYAPA, municipio del Distrito Central, 
departamento de Francisco Morazan, respectivamente. 

ARTiCULO 2.- Autorizar ala Secretaria de Estado en el 
Despacho de Finanzas para que del incremento a la emisi6n 
referida en el Articulo anterior, amp lie el presupuesto del Registro 
Nacional de las Personas (RNP) hasta por un monto de 
CIENTO VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL 
LEMPIRAS EXACTOS (L.l27,600,000.00) y el presupuesto 
del Tribunal Supremo Electoral (TSE) hasta por un 
monto de DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES 
CUATROCIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS 
(L.272,400,000.00). 

ARTICULO 3.- El presente Decreto entrara en vigencia a 
partir del dia de su publicaci6n en el Diario Oficial "La Gaceta". 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central, en el Salon de Sesiones del Congreso N acional, a los 
veintiocho dias del mes de agosto de dos mil trece. 

MAURICIO OLIVA HERRERA -
PRESIDENTE, POR LA LEY 

RIGOBERTO CHANG CASTILLO 
SECRET ARlO 

GLADIS AURORA LOPEZ CALDERON 
SECRET ARIA 

Al Poder Ejecutivo. 

PorTanto: Ejecutese. 

Tegucigalpa, M.D.C., 5 de septiembre de 2013. 

PORFIRIO LOBO SOSA 
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

EL SECRETARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE 
FINANZAS. 

WILFREDO CERRATO RODRIGUEZ 

A. 
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Poder Legislativo 

El Congreso Nacional, 

CONSIDERANDO: Que la ejecucion de Programas y 

Proyectos Sociales es un elemento vital en el mejoramiento de las 

condiciones de vida de la poblacion de nuestro pais. 

CONSIDERANDO: Que la promocion del desarrollo local 

sostenible, participativo e incluyente en alianza con gobiemos 

locales y socios estrategicos es fundamental para mejorar la 

calidad de vida de la poblacion mas pobre y vulnerable de 

Honduras. 

CONSIDERANDO: Que con los Programas y Proyectos 

Sociales se contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de 

la poblacion, generando, entre otros, los siguientes beneficios: 

Mejoramiento de la accesibilidad en el medio local rural; apertura de 

fuentes de trabajo a un importante nllinero de pobladores locales; 

utilizacion masiva de materiales locales; generacion de un nllinero 

importante de empleos directos e indirectos mediante la reactivacion 

de la economia local; incluyendo la fume participacion del genero 

femenino. 

CONSIDERANDO: Que el Gobiemo de la Republica 

desea con este tipo de iniciativas tiene la firme intencion de 

fomentar la actividad economica con el consiguiente beneficio para 

la poblacion mas desposeida del pais, mejorando su calidad de 

vida. 

PORTANTO, 

DECRETA: 

ARTiCULO 1.· Autorizar ala Secretaria de Estado en el 

Despacho de Finanzas, incrementar el monto de la Emision de 

Titulos Valores d~ la Deuda Intema autorizada en el Decreto 

Legislativo No.223-2012 de fecha 18 de enero de 2013 en 

DOSCIENTOS MILLONES DE LEMPIRAS (L.200.000,000.00), 

para dar cumplimiento al Decreto Legislativo N o.45-20 13 de 

fecha 21 de marzo de 2013. 

Asimismo, se ordena a dicha Secretaria de Estado cumplir 

con lo dispuesto en el Decreto No.45-2013 de fecha 21 demarzo 

de 2013, a efecto de incrementar el Presupuesto al Fondo 

Hondurefio de Inversion Social (FHIS) del afio 2013 en dos 

terceras partes (2/3) del monto a que se refiere el Decreto No.45-

2013. 

ARTICULO 2.- El presente Decreto entrara en vigencia a 

partir del dia su publicacion en el Diario Oficial "La Gaceta". 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, en el Salon de Sesionesdel Congreso Nacional, a los 

veintiocho dias del mes de agosto de dos mil trece . 

MAURICIO OLIVA HERRERA 

PRESIDENTE, POR LA LEY 

GLADIS AURORA LOPEZ CALDERON 

SECRET ARIA 

ELISEO NOEL MEJiA CASTILLO 

SECRET ARlO 

Al Poder Ejecutivo. 

Po(fanto: Ejecutese. 

Tegucigalpa, M.D.C., 5 de septiembre de 2013. 

PORFIRIO LOBO SOSA 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

EL SECRET ARlO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE 

FINANZAS. 

WILFREDO CERRATO RODRIGUEZ 

A. 
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Poder Legislativo 

EL CONGRESO NACIONAL, 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 

59 de la Constituci6n de la Republica "La persona humana es el 

fin supremo de la sociedad y el Estado. Todos tienen la obligaci6n 

de respetarl_a y protegerla". 

CONSIDERANDO: Que el Articulo 87 de la Constituci6n 

de la Republica establece que: "Las carceles son establecimientos 

de seguridad y defensa social. Se procurani en elias la 

rehabilitaci6n del recluido y su preparaci6n para el trabajo". 

CONSIDERANDO: Que actualmente los centros 

penitenciarios de nuestro pais, por su situaci6n de obsolescencia 

y deterioro, sumado a que en los mismos se ha sobrepasado su 

capacidad, no permiten que la actividad penitenciaria logre la 

finalidad de la pena privativa de libertad y el objetivo final de 

rehabilitaci6n y reinserci6n social para los privados de libertad. 

CONSIDERANDO: Que el Congreso Nacional, mediante 

Decreto No.221-2012 de fecha 18 de enero de 2013, publicado 

en el Diario Oficial La Gaceta de fecha 2 de febrero de 2013, de 

manera general, legisl6 en direcci6n de iniciar a solucionar la 

problematica del sistema penitenciario nacional, mediante la 

adquisici6n del inmueble, financiamiento y construcci6n de un 

centro penitenciario con capacidad de mas de cuatro mil ( 4,000) 

privados de libertad, a ser ubicado en la Ciudad de Comayagua, 

departamento de Comayagua. 

CONSIDERANDO: Que ala fecha, en cumplimiento al 

Decreto Legislativo No.221-2012, el Estado de Honduras ha 

suscrito: a) El Instrumento Publico Ntimero Once(11) deFecha 

30 de Abril de 2013, autorizado por el Notario Mario Aguilar 

Gonzalez, por e1 cual se adquiere e1 inmueble a que hace referencia 

el Numeral1) del Articulo 1) del referido Decreto, rnismo que se 

encuentra debidamente registrado e1 dominio a favor del Estado 

de Honduras; b) con la Sociedad INMSA ARGO 

INTERNATIONAL, S.A. de C.V, un "Contrato de Obra Publica 

para el Disefio, Construcci6n y Equipamiento de un Centro 

Penitenciario regional ubicado en el Departamento de Comayagua, 

bajo la modalidad Llave en Mano". En este Contrato la Sociedad 

Constructora ya ha presentado las respectivas fianzas y garantias 

requeridas; y, c) con el Banco Atlantida, S.A, un Convenio de 

Credito por el monto de Cincuenta Nueve Millones Cientos 

Noventa y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis D6lares de los 

Estados Unidos (US$ 59, 192,586), el cual ya ha sido ejecutado 

parcialmente. 

CONSIDERANDO: Que siendo del conocimiento de esta 

Camara Legislativa, la oposici6n para la realizaci6n de dicho 

proyecto, surgida de la comuna de Comayagua, asi como de las 

fuerzas vivas de dicho municipio, se formaron Comisiones 

Espaciales dentro de este Congreso para resolver la problematica 

surgida, las cuales, han emitido dictamen recomendando que, no 

obstante la viabilidad del proyecto legislado, desde el punto de 

vista democratico, era prudente atender los reclamos surgidos 

desde los vecinos de Comayagua, reorientar la finalidad del 

inmueble adquirido y reformar e1 Decreto 22 ~-2012 en referencia, 

en el senti do de aprovechar el financiamiento obtenido para la 

construcci6n de centros penitenciarios, pero ubi cando los en uno 

o varios sectores del pais, donde no se encontrara oposici6n y 

fueran tecnicamente viables. 

CONSIDERANDO: Que en base a las atribuciones 

establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario N acional, la 

Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, 

por intermedio de la Comisi6n Especial de Transici6n del Sistema 

Penitenciario Nacional, ha propuesto la necesidad de: a) la 

construcci6n de un Centro Penal para la Jurisdicci6n de Santa 

Barbara, con una capacidad maxima de mil quinientos (1 ,500) 

privados de libertad, divididos entre procesados y condenados, 

tanto en los niveles de minima, media y maxima seguridad; y, bajo 

la modalidad de Granja Pena~ y, b) un Centro Penal ubicado en 

la jurisdicci6n de El Departamento de El Paraiso, con una 

capacidad maxima de mil quinientos (1 ,500) condenados para 

los niveles de minima y maxima seguridad, bajo la modalidad de 

Granja Penal. 

CONSIDERANDO: Que es de interes y riecesidad nacional, 

tanto por razones humanitarias como por razones de seguridad 

nacional, buscar una soluci6n a la problematica que presenta 

nuestro Sistema Penitenciario N acional, respetando las 

obligaciones contractuales asumidas por el Estado de Honduras, 

aprovechando las fuentes de financiamiento disponibles, pero sin ... 
menoscabar la voluntad de los pobladores de las comunidades, 

que representan al pueblo yes de donde emana la soberania 

CONSIDERANDO: Que corresponde al Congreso 

Nacionalla potestad establecida en elArticulo 205, atribuci6n 1) 
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de la Constituci6n de la Republica de crear, decretar, reformar, 

interpretar y derogar las I eyes. 

PORTANTO, 

DECRETA: 

ARTICULO 1.- Autorizar ala Secretaria de Estado en los 

Despachos del Interior y Poblaci6n, para que en nombre del 

Estado de Honduras modifique los terminos y condiciones 

establecidos en el "Contrato de Obra Publica para el Disefio, 

Construcci6n y Equipamiento de un Centro Penitenciario Regional 

ubicado en el Departamento de Comayagua, bajo Ia modalidad 

"LLAVE EN MANO" suscrito entre dicha Secretaria de Estado 

y Ia sociedad INMSAARGO INTERNACIONAL, S.A., el 

cual fue aprobado mediante Decreto U~gislativo No.221-2012, 

en el sentido de susti'tuir Ia ubicaci6n del Proyecto, Ia capacidad y 

alcance del mismo en el ntimero de camas, de man era que con el 
monto aprobado de CUARENTA Y OCHO MILLONES 
CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA Y CINCO DO LARES (US$48,139,995.00), se 

construyan y equipen dos (2) centros penitenciarios, uno en el 

departamento de Santa Barbara y otro en ~I departamento de El 

Paraiso, cqn los alcances y especificaciones que tecnicamente se 

determinenen cada caso. 

ARTICULO 2.- Autorizar a Ia Secretaria de Estado en el 

Despacho de Finanzas para que de los fondos provenientes del 

Convenio de Credito suscrito con Banco Atlantida, S.A., para Ia 

construcci6n y equipamiento del Centro Penal de Comayagua, 

in corpore en el presupuesto de los afios 2013, 2014 y 2015 a Ia 

Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, 

los montos necesarios para cubrir los pagos que realicen porIa 

ejecuci6n de las obras de los centros penales de Santa Barbara y 

El Paraiso. 

ARTICUL0'3.- Instar a Ia Secretaria de Estado en el 

Despacho de Seguridad conjuntamente con Ia Secretaria de Estado 

en los Despachos del Interior y Poblaci6n, para que de acuerdo a 

lo consensuado con los pobladores del Departamento de 

Comayagua y lo cual consta en el Acta No. I 05, de sesi6n de 

Cabildo Abierto Consultivo celebrada por Ia Corporaci6n 

Municipal de Comayagua, Departamento de Comayagua el dia 

sabado 3 de Agosto del2013, que las instalaciones adquiridas 

por el Estado de Honduras a que hace referencia este Decreto se 

gestione Ia construcci6n del Centro Integral de Estudios y para 

capacitaci6n de mano de obra a beneficia detodos los ciudadanos 

de Honduras incluyendo Policias Nacionales, Policias 

,Penitenciarios y Bomberos o se destine para programas o 

proyectos para generaci6nde empleo. 

ARTICULO 4.- Autorizar a Ia Secretaria de Estado en los 

Despachos del Interior y Poblaci6n para que ejecute los 

mecanismos necesariospara viabilizar en el Sistema Financiero 

Nacional una fuente de financiamiento para Ia construcci6n del 

presidio sampedrano bajo las modalidades de "LLAVE EN 
MANO", y para lo cual debe socializar con el comite pro­

construcci6n del presidio sampedrano. 

ARTICULO 5.- El presente Decreto entrara en vigencia a 

partir del dia de su publicaci6n en el Diario Oficial "La Gaceta". 

Dado en Ia ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central, en el Salon de Sesiones del Congreso N acional, el uno 

de septiembre de dos mil trece. 

ALBA NORA GUNERA OSORIO 
PRESIDENT A, POR LA LEY 

RIGOBERTO CHANG CASTILLO 
SECRET ARlO 

ELISEO NOEL MEJiA CASTILLO 
SECRET ARlO 

AI Poder Ejecutivo. 

Por Tanto: Ejecutese. 

Tegucigalpa, M.D.C., 5 de septiembre de 2013. 

PORFIRIO LOBO SOSA 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

\ .. 
EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS 

DEL INTERIOR YPOBLACION. 

CARLOS AFRICO MADRID HART 
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·Poder Legislativo 

El Congreso Nacional: 

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el 

Articulo 22 reformado de la Ley del Ministerio Publico, 

contenido en el Decreto No.228-93. de fecha 13 de 

Diciembre de 1993, corresponde a este Congreso 

Nacionalla eleccion del Fiscal General de la Republica y 

el Fiscal General Ad junto. 

CONSIDERANDO: Que en fecha 1 de julio de 2013 

los Abogados Luis Alberto RubiA vila y Roy David Urtecho 

Lopez, ~nterpusieron su renuncia irrevocable ante el Pleno 

' del Congreso N ac!onal, como Fiscal General de Ia 

Republica y Fiscal GeneralAdjunto, respectivamente. 

CONSIDERANDO: Que en fecha 30 de agosto de 

20 13, el Congreso Nacional recibio de la Junta Proponente . 
para la Eleccion del Fiscal General de la Republica y Fiscal 

General Ad junto, la respectiva nomina. 

PORTANTO: 

DECRETA: 

ARTICULO 1.- Elijense FISCAL GENERAL DE LA 

REPUBLICA, al ciudadano Abogado OSCAR .. 

FERNANDOOllNCHILLABANEGAS,ycomoFISCAL 

GENERAL ADJUNTO, al ciudadano Doctor RIGO­

BERTO cuELLAR CRUZ. 

ARTICULO 2.- Los ciudadanos electos conforme al 

Articulo precedente duranin cinco (5) afios en el ejercicio 

de sus cargos, a partir del 1 de septiembre del presente 

afio, previo haber prestado la Promesa de Ley 

correspondiente. 

ARTICULO 3.- El presente Decreto entran1 en 

vigencia a partir del dia de su aprobacion y debeni ser 

publicado en el Diario Oficial La Gaceta. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del 

Distrito Central, en el Salon de Sesiones del Congreso 

Nacional, el uno de septiembre de dos mil trece. 

MAURICIO OLIVA HERRERA 

PRESIDENTE, POR LA LEY 

RIGOBERTO CHANG CASTILLO . 
SECRET ARlO 

GLADISAURORALOPEZCALDERON 

SECRET ARIA 

AI Poder Ejecutivo. 

Por Tanto: Ejecutese. : 

Tegucigalpa, M.D.C., 5 de septiembre de 2013. 

PORFIRIO LOBO SOSA 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

ELSECRETARIO DE EST ADO EN LOS DESPACHOS 

DEL INTERIOR YPOBLACION 

CARLOS AFluco MADRID HART 

A. 
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Poder Eiecutivo ... 

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA EN 
CONSEJO DE MINISTROS, 

CONSIDERANDO: Que es atribucion constitucional del 
Presidente de la Republica, dirigir la politica gener~l del Estado y 
representarlo, emitir acuerdos, decretos, expedir Reglamentos y 

Resoluciones conforme ala Ley asi como dirigir la hacienda 

publica. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica tiene 

a su cargo la suprema direccion y coordinacion de la 

Administracion Publica Centralizada y Descentralizada y, en el 

ejercicio de sus funciones, podni actuar por si o en Consejo de 

Ministros. 

CONSIDERANDO: Que como una medida derivada de la 

emergencia provocada por el "Hura~an y Tormenta Tropical 
MITCH", mediante Decreto Ejecutivo Nlimero 007-99 emitido 

por el Presidente de la Republica en Consejo de Ministros en 

fecha 5 de octubre de 1999 y, publicado en "La Gaceta", Diario 

Oficial de la Republica en fecha 11 de noviembre de 1999, se 

creo el "Fondo Especial de Credito de Emergencia para 
Locatarios y Vendedores Ambulantes de los Mercados del 
Distrito Central" con la suma original de Veinte Mill ones de 

Lempiras (L. 20,000.000.00), depositados en una Cuenta en el 

Banco N acional de Desarrollo Agricola (BANADESA), el cual, 

conforme ala autorizacion del Cornite de Adjudicacion de F ondos, 

Unicamente desembolsolos val ores autorizados por dicho Cornite, 

conformado por: representantes de la Presidencia de la Republica, 

Secretaria de Estado en los Despachos de Interior y Poblacion, 

Secretaria de Estado en los Despachos de Industria y Com~rcio 
y, Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas, mismo que . 

solo cumple dos responsabilidades de conformidad al Convenio 

de Administracion suscrito, Ia de evaluar y aprobar las 
solicitudes de credito presentadas por los beneficiarios y,. 

autorizar a BANADESA los desembolsos respectivos, 
institucion estatal que de conforrnidad ala Clausula Decimo Tercera 

del Ultimo Convenio suscrito, es el administrador de los fondos. 

CONSIDERANDO: Que con el objetivo de formalizar la 

administracion de los fondos, el doce ( t2) de jlinio del afio dos 

mil tres (2003 ), se suscribe un primer Convenio de Adrninistracion 

de F ondos entre la Secretaria de Estado en el Despacho de 

Finanzas (SEFIN) y el Banco N acional de Desarrollo Agricola 

(BANADESA), por la cantidad de Once Millones Trece Mil 
Seiscientos Noventa y un Lempiras con Setenta Centavps 

_(L.11,013,691.70), teniendo como beneficiarios de este fondo a 
los Locatarios y Vendedores Ambulantes de los Mercados del 
Distrito Central, adscritos a las SeisAsociaciones denominadas: 

Asociacion de Vendedores del Mercado San Isidro 

(ASOVEME;SI), Asociacion de Vendedores Autonomos de 
Honduras (AVENAH), Sindicato de Vendedores Libres de 

Honduras (SIVELIH), Asociacion de Locatarios Mercados de 
Honduras (ALMERC), Consejo Nacional de Vendedores 
Ambulantes de Honduras (CONAVAH),Asociacion Nacional 

de Vendedores de Mercados de Honduras (ASONAVEMH) y 
Coordinadora Pro-Damnificados de la Primera Calle, Sexta 
Avenida y Mercado Las Americas (COPROVAVEMA), fondo 
que en ese entonces fue utilizado para otorgar financiamientos a 
los Locatarios de Mercados y Vendedores Ambulantes del 
Municipio Distrito Central, por la cantidad de Veinte Mil Lempiras 
(L. 20,000.00). 

CONSIDERANDO: Que el30 de septiembre de 2009 se 
suscribio uri nuevo Convenio deAdministracion con el proposito 
de continuar financiando con capital de trabajo a los Locatarios y 
Vendedores Ambulantes, rnismo que les permita honrar sus deudas 
y rehabilitar sus unidades de produccion, estableciendose en dicho 
convenio como financiarniento de un monto deL. 30,000.00 para 
clientes con tres prestamos cancelados y buencomportamiento 
crediticio y deL. 20,000.00 para clientes nuevos que llenen los 
requisitos y estableciendose a su vez una vigencia del convenio 
de 4 afios, venciendo efectivamente ell de julio de 2013 seglin lo 
dispone expresamente una de sus clausulas, por lo que 
BANADESA remitio Adenda de Modificacion ala SEFIN para 
poder dar cumplimiento, ademas de la ampliacion de dicho 

convenio, ala Circular derla Comision Nacional de Bancos y 
Seguros No. 025-2012 orientada ala definicion de mecanismos 
de apoyo a locatarios afectados en incendio de mercados de 
Comayagiiela del18 de febrero de 2012 pero, la relacionada 
Adenda de Modificacion no se suscribio, en consecuencia, el 
relacionado Convenio deAdministracion, ala fecha del presente 
Decreto Ejecutivo, se encuentra vencido. 

CONSIDERANDO: Que la Senora Secretaria de Estado 
Sin Despacho, Comisionada paraAsesorar ala Presidencia de la 
Republica enAsuntos de la Economia Informal, ha propuesto ala 
Presidencia de la Republica un nuevo esquema de administracion 
de los recursos disponibles en este Fondo Especittl, mediante la 

operacion de una (1) CAJA DE SEGUNDO GRADO 
DENOMINADA "CENTRAL DE CAJAS COMUNALES 
LA BOTIJA'', que cuenta con su personalidad Juridica 

reconocida por la Secretaria de Estado en los Despachos de 

Industria y Comercio, misma que centralizaria y coordinaria las 
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operaciones de las CAJAS COMUNALES ·DE PRIMER 
GRADO DE CADA UNO DE LOS MERCADOS Y DE 

LOS VENDEDORES AMBULANTES DEL DISTRITO 

CENTRAL, de las cuales a la fecha del presente Decreto 

Ejecutivo son en total treinta (30) las que ya cuentan con su 

personalidad juridica reconocida por la Secretaria de Estado en 

los Despachos de Industria y Comercio, veinticuatro (24) que 

corresponden a mercados y seis ( 6) que correspond en a 
'• 

organizaciones de vendedores ambulantes y, a su vez, se han 

constituido otras Cajas deAhorro y Credito siempre en el mismo 

sector de locatarios y vendedores ambulantes de los mercados 

del Distrito Central y, todas, en estricta aplicacion de la Ley y 

Reglamento del Sector Social de la Economia. 

CONSIDERANDO: Que el esquema relacionado en el 

considerando anterior aporta un beneficia adicional yes que la 

administracion de los recursos seria ejecutada por los mismos 

beneficiaries mediante sus organizaciones del sector social, siendo 
portanto responsables exclusives de su propio exito 0 fracaso y, 

el Estado solo seria responsable de dotar y transferir el capital 

inicial procedente de los recursos disponibles del F ondo Especial 

actualmente en BANADESA pero, adicional al rnismo se contaria 

ademas con los recursos que se continuen percibiendo en adelante 

por los pagos de los creditos aun vigentes y, los recursos que se 

continuen percibiendo de la recuperacion de los creditos en mora 

acumulada mediante un proceso estrategico que sea implementado, 

pues la transferencia o traslado incluye la cartera de los prestamos 

. vi gentes y de los prestamos en mora, es por ello que todos estos 

val ores, mas otros adicionales que podria percibir como asistencia 

financiera, son con los que debeni contar la CAJA DE 

SEGUNDO GRADO DENOMINADA "CENTRAL DE 

CAJAS COMUNALES LA BOTIJA", aprobando a su vez 

las medidas que aseguren su legal y transparente funcionarniento 

pues tanto la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas 

como la Secretaria de Estado en el Despacho de Industria y 

Comercio debenin seguir ejerciendo toda la supervision, control, 

verificacion, auditoria, seguimiento y acompaiiarniento necesario 

y procedente. 

CONSIDERANDO: Que la Personeria Juridica otorgada 

ala "CENTRAL DE CAJAS COMUNALES LA BOTIJA", 

establece clara y expresamente que es una organizacion de la 

economia social de SEGUNDO GRADO, establecida dentro 

de los principios de la Ley del Sector Social de la Economia y su 

Reglamento, con el proposito especifico o exclusive de brindar 

servicios de intermediation financiera para las Cajas de 

Primer Grado, Asistencia Tecnica y capacitacion de todas 

sus organizaciones afiliadas, fomentando Ia inversion y 

generacion de empleo, a Ia vez mejorando Ia calidad de vida 

de sus asociados y, la relacionada Personalidad Juridica fue 

otorgada mediante Resolucion Numero 168-2013 de fecha 25 

de febrero de 2013 y emitida por la Secretaria de Estado en los 

Despachos de Industria y Comercio, misma de la cual se res alta 

muy especialmente su Chiusula Tercera, la cual establece 

expresamente que "La organizacion no podra en ningim caso 

organizarse, fusionarse, ni transformarse en sociedad 

mercantil. Siendo nulo todo acto o contrato que contravenga 

esta disposicion". 

CONSIDERANDO: Que para sustento y orientacion del 

presente Decreto Ejecutivo, es imperative relacionar y citar los 

Articulos considerados mas relevantes de la Ley del Sector Social 

de la Econornia, aprobada mediante Decreto Legislative Nfunero 

193-85 ypublicada en "La Gaceta", Diario Oficial de la Republica 

de fecha 11 de enero de 1986, entre ellos, el Articulo 1 que 

declara de interes publico la organizacion, fomento y desarrollo 

del Sector Social de la Economia para contribuir a humanizar el 
desarrollo economico y social del pais, de acuerdo con los 

principios de eficiencia en la produccion, justicia social en la 

distribucion de la riqueza y el ingreso nacional, coexistencia 

democnitica y armonica en las diversas formas de propiedad y 

empresas en que se sustenta el Sistema Econornico de Honduras; 

su Articulo 2 define al Sector Social de la Economia como el 

con junto de empresas y organizaciones formadas por trabajadores 

que sostienen la primacia del trabajo, optan por la propiedad 

social de los medios de produccion y establecen que el excedente 

generado es un medio para elevar el nivel de vida de sus rniembros; 

su Articulo 8 establece que es condicion fundamental en las 

empresas y organizaciones del Sector Social de la Economia, 

que los asociados presten en ellas sus servicios directa y 

personalmente; su Articulo 12 establece que con los excedentes 

netos que obtengan las emprbsas y organizaciones del Sector 

Social de la Economia al final de cada ejercicio economico, 

primordialmente se constituinin los fondos de capitalizacion, 

reserva para los casos de perdida, vivienda, educacion, salud, 

prevision social y capacitacion; y, su Articulo 13 establece que 

cuando una empresa y organizaciones del Sector Social de 

Ia Economia celebren contratos de prestamo con el Estado 

o sus instituciones. o sea beneficia ria de garantias · o 

recursos otorgados por estos, el Poder Ejecutivo. por medio 

de Ia Oficina de Desarrollo del Sector Social de Ia Economia 

(ODS), con Ia participacion del organismo nacional de 

direccion y representacion del Sector Social de Ia Economia. 
0 

debera ejercer Ia debida vigilancia o control sobre las 

inversiones o el destino de los fondos. estando las mismas 

obligadas a proporcionar Ia informacion, documento y 
facilidades que se reguieran para ese ineludible e imperativo 

efecto. 
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CONSIDERANDO: Que en adici6n y respaldo a todo lo 
anteriormente expuesto, la parte final del Articulo 6 del mismo 

Decreto Ejecutivo Nlimero 007-99, que cre6 el "Fondo Especial 
de Credito de Emergencia para Locatarios y Vendedores 
Ambulantes de los Mercados del Distrito Central", dej6 
previsto clara y expresamente que este Fondo Especial pueda 
constituir en el futuro el capital semilla de una Cooperativa que 
posteriormente se organice, por lo que desde su genesis se tenia 
prevista una administraci6n distinta de estos recursos pero, en la 
actualidad los mismos actores y beneficiarios de los mismos, han 
dispuesto como lo han cumplido a cabalidad, que sea mediante 
las Cajas de Primer Grado y la Caja Comunal de Segundo Grado 
relacionadas en un considerando anterior y, que como se reitera, 
ya cuentan con su personalidad juridica otorgada para operar en 
legal y debida forma. 

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en el 
Despacho de Finanzas, mediante Oficio Numero DGPC­
DI-63112013, de fecha 09 de julio de 2013, estableci6 que 
es permisible el cambio de esquema de administracion que 
actuah~ente tiene el fondo a otro esquema por medio de las 
Cajas de Primer y Segundo Grado, recomendando para ese 
efecto: (a) La emisi6n de un nuevo Decreto Ejecutivo que reforme 
o derogue el Decreto Ejecutivo Numero 007-99 emitido por el 
Presidente de la Republica en Consejo de Ministros en fecha 5 
de octubre de 1999 y, publicado en "La Gaceta", Diario Oficial 

, de la Republica en fecha 11 de noviembre de 1999; (b) Que se 
transfiera·los recursos disponibles y la cartera de prestamos 
vi gentes y en mora para continuar su recuperaci6n; y, (c) Que una 

vez emitido el Decreto respectivo, autorizand~ esta transferencia, 
las partes involucradas, es decir, SEFIN, BANADESAy Cajas 
Comunales, deben definir con precision y consenso el proceso a 

seguir, suscribiendo el convenio y demas documentos que sean 

necesarios y que establezcan los derechos, obligaciones, 
responsabilidades, plazos y demas extremos qt. e correspondan. 

PORTANTO; 

En uso de las facultades que le confiere los numerales 1, 2, 
11, 19, 20 y 30 del Articulo 245, Articulo 248, 252 de la 
Constituci6n de la Republica; 10, n, 17, 18, 19, 20, 22 numeral 
9, 116, 117, y 119 delaLeyGeneral delaAdministraci6nPublica. 

DECRETA: 

ARTICULO 1.- Autorizar la transferencia o traslado de los 

recursos econ6micos y de la cartera de prestamos vigentes y 

prestamos en mora del "Fondo Especial de Credito de 

Emergencia para Locatarios y Vendedores Ambulantes de 

los Mercados del Distrito Central", creado mediante Decreto 

Ejecutivo Numero 007-99 emitido por el Presidente de la 
Republica en Consejo de Ministros en fecha 5 de octubre de 

1999 y, publicado en "La Gaceta", Diario Oficial de la Republica 
en fecha 11 de noviembre de 1999, que se encuentrari ala fecha 

bajo administraci6n y custodia del Banco Nacional de Desarrollo 
Agricola (BANADESA). 

Dichos recursos constituiran el Capital Inicial de la 

"CENTRAL DE CAJAS COMUNALES LA BOTIJA", 
organizaci6n de la economia social de SEGUNDO GRADO, 
con Personalidad Juridica otorgada mediante Resoluci6n Numero 
168-2013 de fecha 25 de febrero de 2013 y emitida por la 

Secretaria de Estado en los Despachos de Industria y Comercio. 

La "CENTRAL DE CAJAS COMUNALES LA 

BOTIJA" administrara los recursos que le sean transferidos de 
conformidad a lo autorizado en el presente Decreto Ejecutivo, en 
estricto cumplimiento de la Ley del Sector Social de la Economia, 
aprobada mediante Decreto Legislativo Numero 193-85 y 
publicada en "La Gaceta", Diario Oficial de la Republica de fecha 
11 de enero de 1986, su Reglamento, aprobado mediante Acuerdo 
Ejecutivo Numero 254-97 y pub1icado en "La Gaceta", Diario 
Oficial de la Republica de fecha 14 de ma.rzo de 1998 y, de 
conformidad al convenio y/o contrato y demas actos que se 
suscriban con la Secretaria de Estado en el Despacho de F inanzas 
para ese especifico efecto. 

ARTICULO 2.- No obstante y sin perjuicio de ejecutar lo 
autorizado en el articulo anterior, se instruye ala Secretaria de 
Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) y Banco Nacional 
de Desarrollo Agricola (BANADESA), ejecutarde inmediato 
todos los analisis y revisiones contables, administrativas y legales, 
emitirtodos los informes que correspondan, saldar al BANADESA 

los valores que se encuentren adeudados en con~epto de 
Comisiones por Administraci6n, en su caso y, proceder a la 
definitiva y correspondiente liquidaci6n del "Fondo Especial de 
Credito de Emergencia para Locatarios y Vendedores 
Ambulantes de los Mercados del Distrito Central", objeto 
del Convenio deAdministraci6n que suscribieron para su manejo; 
presentando, dentro del plazo de sesenta (60) dias calendario, su 
lnforme Final y de Liquidaci6n ala Presidencia de la Republica 
por medio de la Secretaria de Estado del Despacho Presidencial, 
asi como las pr<_:>puestas de convenios, acuerdos y/o arreglos que 
resulten procedentes y a que haya lugar o se deriven de los analisis 
y .revisiones contables, administrativas y legales, en su caso. 

ARTICULO 3.- Instruir ala Secretaria de Estado en el 

Despacho de Finanzas (SEFIN), Banco Nacional de Desarrollo 
Agricola (BANADESA), "Central de Cajas Comunales La Botija" 

por medio de sus representantes, la Secretaria de Estado Sin 
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Despacho, Comisionada para Asesorar a la Presidencia de la 
Republica enAsuntos de la Economia Informal y, la Secretaria de 

Estado en los Despachos cle Industria y Comercio por medio de 

la dependencia intema correspondiente, los dos ultimos para 

brindar toda asesoria y acompaiiamiento oportuno y pertinente, 
para que, dentro plazo de sesenta (60) dias calendario, ejecuten 

todos los procedimientos y tramites inherentes ala trasferencia o 
traslado autorizado en elArticulo 1 del presente Decreto Ejecutivo 
y, debiendo suscribir dentro de ese mismo plazo, el convenio o 

contrato que corresponda y/o demas documentos que sean 

necesarios y que establezcan en definitiva las condiciones, 
derechos, obligaciones, responsabilidades, plazos y demas 

extremes que correspondan para ese mismo efecto. 

ARTICULO 4.- Para todos los efectos del presente Decreto 

Ejecutivo, La "CENTRAL DE CAJAS COMUNALES LA 
BOTIJA", asi como las Cajas de Primer Grado, de conformidad 
al Articulo 8 de la Ley del Sector Social de la Economia, deberan 
organizarse para garantizar que sus asociadas presten en ell as sus 

servicios directa y personalmente para ejercer en todo caso una 
adecuada, transparente y procedente administracion de los 
recursos que le sean transferidos o trasladados. 

ARTICULO 5.- De conformidad al Articulo 13 de la Ley 

del Sector Social de la Economia, se instruye a la Oficina de 
Desarrollo del Sector Social de la Economia (ODS), dependiente 

de la Secretaria de Estado en los Despachos de Industria y 

Comercio u OficinaAnaloga, ejercer oportunamente Ia debida 

vigilancia o control sobre las inversiones o el destine de los fondos 

que se transfieran de conformidad al presente Decreto Ejecutivo, 

quedando obligada la "Central de Cajas Comunales La Botija" a 
proporcionar la informacion, documentos y facilidades que se 
requieran para ese ineludible e imperative efecto. La Oficina de 
Desarrollo del Sector Social de la Economia (ODS), presentara 
un Informe semestral a Ia Secretaria de Estado en los Despachos 
de Industria y Comercio y a Ia Secretaria de Estado en el 
Despacho de Finanzas. 

No obstante y sin perjuicio de lo anterior, tanto la Secretaria 

de Estado en el Despacho de Finanzas como Ia Secretaria de 

Estado en el Despacho de Industria y Comercio, deberan ejercer 
toda Ia supervision, control, verificacion, auditoria, seguimiento y 

acompaiiamiento necesario y procedente para garantizar 

permanentemente una administracion transparente y procedente 
de los recursos a ser transferidos o trasladados, asegurando a su 
vez que se cumpla en todo caso con la finalidad social derivada 

del presente Decreto Ejecutivo. 

ARTICULO 6.- Se instruye a Ia Secretaria de Estado en el 

Despacho de Finanzas (SEFIN), informar a Ia Comision Nacional 

de Bancos y Seguros (CNBS), a partir de la fecha la transferencia 

o traslado de los recursos economicos y de Ia cartera de prestamos 

vi gentes y prestamos en mora, para los efectos de los reportes a 

la Central de Informacion Crediticia y demas extremes y 

seguimientos pertinentes. 

ARTICULO 7.- Las diferentes Cajas Comunales y Cajas 

de Ahorro y Credito, que son organizaciones de Primer Grado, 

constituidas por Locatarios y Vendedores Ambulantes de los 

Mercados del Distrito Central, podran afiliarse a Ia "CENTRAL 
DE CAJAS COMUNALES LA BOTIJA", organizacion de 

la Economia Social de Segundo Grado, para ser beneficiadas 

con creditos para sus organizaciones. 

La "CENTRAL DE CAJAS COMUNALES LA 
BOTIJA" para ampliar los beneficios de{inanciamiento en favor 

de las Cajas Comunales y Cajas deAhorro y Credito que se le 

afilien y, que son constituidas por Locatarios y Vendedores 

Ambulantes de los Mercados del Distrito Central, debera ser 

beneficiaria del F ondo de Desarrollo en favor de las Empresas y 

Organizaciones del Sector Social de Ia Economia, contemplado 

y regulado en Ia Ley y Reglaniento del Sector Social de la 

Economia. 

ARTICULO 8.- La "CENTRAL DE CAJAS 
COMUNALES LA BOTIJA", asi como las Cajas de Primer 

Grado, en su funcionamiento deberan recibir toda Ia asistencia 

tecnica, financiera, acompaiiamiento y supervision necesarios de 

parte del Programa Nacional de Cajas Rurales y Urbanas 

(PNCRU) adscrito alProgramaNacional de Desarrollo Rural y 

Urbano Sostenible (PRONADERS). 

ARTICULO 9.- Lo no previsto en el presente Decreto 

Ejecutivo, podra ser resuelto o regulado mediante Decreto 

Ejecutivo del Presidente de Ia Republica. 

ARTICULO 10.- Derogar el Decreto Ejecutivo Numero 

007-99 emitido por el Presidente de la Republica en Consejo de 

Ministros en fecha 5 de octubre de 1999 y, publicado en "La 

Gaceta", Diario Oficial de Ia Republica en fecha 11 de noviembre 

de 1999. 

ARTICULO 11.- El presente Decreto Ejecutivo entrara en 

vigencia a partir de su publicacion en "La Gaceta" Biario Oficial 

de la Republica. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 

Central a los veinte (20) del mes de agosto del aiio dos mil trece 

(2013). 

A. 
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COMUNIQUESE YPUBLIQUESE. 

PORFIRIO LOBO SOSA 
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

CARLOS AFRICO MADRID HART 
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL 

INTERIOR Y POBLACION 

ELIAARGENTINADEL CID 
SECRET ARIA DE EST ADO EN EL DESPACHO DE 

EDUCACION, POR LEY 

JOSE SALVADORPINEDAPINEDA 
SECRETARIO DE ESTADO EN ELDESPACHO 

DESALUD 

FRANCISCO JAVIER LIMABUESO 
SECRETARIO DE ESTADO EN ELDESPACHO DE 

SEGURIDAD, POR LEY 

MARIAANTONIETA GUILLEN VASQUEZ 
DESIGNADA PRESIDENCIAL EN CAR GADA DE LA 

SECRETARIADE ESTADO DELDESPACHO 
PRESIDENCIAL 

DIANA VALLADARES MEJIA 
SECRET ARIA DE EST ADO EN EL DESPACHO DE 

RELACIONES EXTERIORES, POR LEY 

MARLON PASCUA CERRATO 
SECRETARIO DE ESTADO EN ELDESPACHO DE 

DEFENSA NACIONAL 

WILFREDO CERRATO RODRIGUEZ 
SECRETARIO DE ESTADO EN ELDESPACHO DE 

FINANZAS 

MELVIN ENRIQUE REDONDO 
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

INDUSTRIA¥ COMERCIO, POR LEY 

ADOLFORAQUELQUAN 
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE YVIVIENDA, 

PORLEY 

JORGEBOGRANPERDOMO 
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 
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JACOBO REGALADO WEIZEMBLUT 
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

AGRICULTURA Y GANADERIA 

RIGOBERTO CUELLAR CRUZ 

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 

JULIO CESAR RAUDALES 

SECRETARIO TECNICO DE PLANIFICACION Y 

COOPERACION EXTERNA 

TULlO MARIANO GONZALES 

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

CULTURA, ARTES YDEPORTES 

NELLY~NAJEREZ 

SECRET ARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE 

TURISMO 

OLGAMARGAR.ITAALVARADO 

SECRETARIA DE ESTADO EN ELDESPACHO DE 

JUVENTUD 

ANAA. PINEDA H. 

SECRETARIADE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

JUSTICIA Y DERECHOS HUMAN OS 

LUIS GREEN MORALES 
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDURENOS 

NECTALYMEDINAAGURCIA 

MINISTRO DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL 

AGRARIO 

ROBERTOENRIQUEZABLAHAYALA 

MINISTRO DIRECTOR DEL FONDO HONDURENO DE 

INVERSION SOCIAL 

MARIAANTONIETABOTTO 

MINISTRA DIRECTORA DEL INSTITUTO NACIONAL 

DELAMUJER .. 

JOSE TRINIDAD SUAZO 

MINISTRO DIRECTOR DEL INSTITUTO DE 

CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL, AREAS 

PROTEGIDAS YVIDA SILVESTRE 
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s 
CERTIFICACION 

La infrascrita, Secretaria General de la Secretaria de Estado en 
los Despachos del Interior y Poblaci6n. CERI~IFICA: La Resoluci6n 
que literalmente dice: "RESOLUCION No. 536-2013. 
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL 
INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central, nueve de mayo de dos mil trece. 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, 
por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha dos de febrero 
de dos mil doce, expediente No.P J-020220 12-193, por el Abogado 
JOSE CARLOS ACEITUNO CHAVEZ, en su canicter de 
Apoderado Legal de la MISION ENCENDIENDO LA LLAMA, 
con domicilio en El Hatillo, colonia El Picachito, calle principal, 
atnis de la casa de Villeda Bermudez, ciudad de Tegucigalpa, 
municipio del Distrito Central, en el departamento de Francisco 
Morazan; contraida a solicitar el otorgamiento de la Personalidad 
Juridica y aprobaci6n de sus Estatutos. 

RESULTA: Que el peticionario acoinpafi6 a su solicitud los 
documentos correspondientes. 

RESULTA:· Que a la solicitud se le dio el tramite de ley 
habiendose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de la 
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, 
quien emiti6 el dictamen correspondiente No.U.S.L.898-2013 de 
fecha 12 de abril del2013, pronunciandose favorablemente a 
lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que la MISION ENCENJ)IENDO LA 
LLAMA; se crea como asociaci6n civil de beneficio mutuo, cuyas 
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden 
publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es procedente 
acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que tratandose de las organizaciones 
religiosas que se han constituido en el pais en ejercicio de los 
derechos de asociaci6n y de libertad religiosa establecidas en los 
Articulos 77 y 78 de la Constituci6n de la Republica, son las 
organizaciones id6neas por medio de las cuales la persona humana 
pueda ejercitar la libertad de culto. En consecuericia, es razonable y 
necesario, que el Estado reconozca la existencia de las 
asociaciones religiosas, como organizaciones naturales propias 
de las sociedades humanas. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica emiti6 
el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiocho de enero 
del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en 
los Despachos de Gobernaci6n y Justicia, competencia 
especifica para la emisi6n de este acto administrativo de 
conformidad con los Articulos 11, 16, 11 7, 119 y 122 de la Ley 
General de .la Administraci6n Publica, 4 y 5 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo. 

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en los 
Despachos del Interior y Poblaci6n, mediante Acuerdo Ministerial 

n ''8'' 
No.4049-2011 de fecha 15 de noviembre de 2011, deleg6 en la 
ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, 
Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblaci6n y Participaci6n 
Ciudadana, la facultad de firmar resoluciones de Extranjeria, tramites 
varios, Personalidad Juridica y de Naturalizaci6n y Acuerdos, 
dispensando la publicaci6n de edictos para contraer matrimonio 
civil. 

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despachos del Interior 
. y Poblaci6n, en uso de sus facultades yen aplicaci6n a lo establecido 

en el articulo 245 numeral40 de la Constituci6n de la Republica; 
29 reformado, 116 y 120 de la Ley General de la Administraci6n 
Publica; 3 del Decreto 177-201 0; 44 numeral 13 y 46 del 
Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y Competencias 
del Poder Ejecutivo, reformado mediante PCM 060-2011 de fecha 
13 de septiembre de 2011; 56 y 58 del C6digo Civil; 24, 25 y 83 de 
la Ley de Procedimiento Administrativo. 

RESUELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la MISION 
ENCENDIENDO LA LLAMA, con domicilio en El Hatillo, colonia 
El Picachito, calle principal, atras de la casa de Villeda Bermudez, 
ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, en el 
departamento de Francisco Morazan; y aprobar sus Estatutos en la 
forma siguiente: 

ESTATUTOS DE LAMISION ENCENDIENDO LA LLAMA 

CAPITULO I 
CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO Y 

DURACION 

ARTICULO 1 Crear la organizaci6n civil y sin fines de lucro, 
denominada MIS ION ENCENDIENDO LA LLAMA, con su propia 
y formal Personeria Juridica, sus propios bienes, con domicilio en 
El Hatillo colonia El Picachito, calle principal, atras de la casa de 
Villeda Be:mUdez, ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito 
Central, en el departamento de Francisco Morazan y que puede 
establecer filiales en cualquier parte de la Republica de Honduras. 

ARTICULO 2. La MISION ENCENDIENDO LA LLAMA, se 
regira por los presentes estatutos, acuerdos y resoluciones que la 
Junta Directiva de dicha Instituci6n ordene, asi como por la 
legislaci6n vigente hondurefia. 

ARTICULO 3. La MIS ION ENCENDIENDO LA LLAMA, 
tendra el prop6sito el crecimiento econ6mico, social y lo mas 
importante espiritual de la gente de Honduras. 

ARTICULO 4. La duraci6n de esta organizaci6n es de tiempo 
· indeterminado. ... 

CAPITULO II 
OBJETIVOS 

ARTICULO 5. Los objetivos de la organizaci6n son los siguientes: 
a) La organizaci6n tendra como area de acci6n toda la Republica de 
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Honduras, siendo la poblacion objeto a beneficiar todos aquellos 
hombres, mujeres, niiios y niiias de todas edades. b) Asistir ala gente 
pobre y necesitada de Honduras supliendo necesidades basica de 
vida como ser: comida, agua medicamentos, educacion y guia 
espiritual de forma gratuita. c)Asistir ala Iglesia Evangelica locales 
en educacion proveyendoles de forma gratuita material didt'tctico y 
Biblias, instruyendoles con lo ultimo en tecnologia y 
presentaciones multimedia. d) Coordinar proyectos, brigadas de 
todo tipo, que viajen bacia Honduras para asistir con ayuda humanitaria 
y crecimiento espiritual. Los tipos de brigadas incluyen, medica, 
dental, instalacion de sistemas de agua, Ministerios de Jovenes, 
Ministerio de Hombres, Ministerio de Damas. e) Tener como 
proyecto proveer un Centro de Conferencias y Retiros, en La 
colonia El Hatillo, Tegucigalpa, Francisco Morazan, Honduras, C.A., 
para Pastores e Iglesias que quieran usarlo con propositos 
educacionales, de instruccion de man era gratuita. f) Trabajar con las 
autoridades locales, regionales y nacionales para mejorar la salud, 
seguridad y estilo de vida de cada hondureiio, sin importar su 
estrato social o economico. g) Promover una conciencia de 
participacion comunitaria sobresaliendo la identidad y orgullo 
nacional. Todos los servicios que brinde la organizacion, se 
proporcionara de manera gratuita bajo la coordinacion y supervision 
de los entes gubemamentales correspondientes. 

. CAPITULO lll 
DE LOS MIEMBROS 

ARTICULO 6. Seran los miembros de la organizacion, todos los 
ciudadanos que en pleno uso de S\JS derechos, y que esten dispuestos 
a respetar los Estatutos y reglamentos de la Organizacion. La calidad 
de los miembros sera considerada de lasiguientemanera: a)Miembros 
Fundadores: Se llamaran asi todos los miembros que participen en la 
organizacion y que se suscribie:on en el Acta Inicial de 
Constitucion de la organizacion que corresponda. b) Miembros 
Activos: Todos los ciudadanos que sean admitidos por la Asamblea 
General, una vez que la organizacion haya sido fundada, acepten y 
esten de acuerdo con los Estatutos y reglamentos de la organizacion, 
tengan una participacion activa en la Organizacion. c) Miembros 
Honorarios: Todos los ciudadanos, organizaciones o instituciones 
que, de una u otra manera contribuyan a promoverel desarrollo 
economico y social e incrementen la calidad de vida de la.gente de 
Honduras, en Asamblea General y por peticion de la Junta Directiva, 
tenga este privilegio Honoraria. d) Miembros Voluntaries: Todo aquel 
que participe, en calidad de invitado, y que sea remunerado por su 
propia organizacion y que respete y acepte las leyes del pais 
Honduras. 

ARTICULO 7. De las obligaciones de los miembros Fundadores 
y Activos: a) Asistir personalmente, o mandar un representante a 
cada reunion Ordinaria y Extraordinaria de la Asamblea General de 
la organizacion. b) Cumplir y hacer cumplir los presentes 
estatutos, reglamentos y demas disposiciones que la organizacion 
tenga. c) Aceptar y actuar de man era honesta y eficiente, los cargos 
que se la hayan otorgado a 61 o ella por eleccion, con la excepcion 
de aquellos casos que sean justificados y probados. d) Mirar por el 
bienestar de los bienes de Ia organizacion. e) Cumplir con los 
compromises que 61 o ella voluntariamente tengan con la organizacion, 
y con las contribuciones Ordinarias y Extraordinarias que se 
acuerden por la Asamblea o por la Junta Directiva. f) Tratar de 
mantener relaciones solidas, harmoniosas con todos los miembros 
de la Junta Directiva. 
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ARTICULO 8. De los derechos de los miembros Fundadores 
y Activos: a) Asistir a cada reunion de Asamblea General y participar 
con voz y voto. b) Elegir y ser electo para puestos de eleccion 
popular dentro de Ia Organizacion. c) Informar a Ia Junta Directi va o 
a la Asamblea General, quejas, mociones, proyectos, 
recomendaciones, acusaciones de acuerdo a lo observado en los 
presentes Estatutos y Reglamentos de la organizacion. d) Apelar ante 
laAsamblea General o la Junta Directiva en caso de injusticias, castigos 
si aplica con suficientes pruebas de inocencia. e) Cualquier as unto 
que en el futuro laAsamblea General decida. 

CAPITULO IV 
DE LOS ORGAN OS DE LA ORGANIZACION 

ARTICULO 9. La direccion y administracion de la organizacion 
estara a cargo de los siguiente's organismos: a) Asamblea General. 
b) La Junta Directiva. c) Cualquier otro que laAsamblea decida crear. 

ARTICULO 10. LaAsamblea Generales ellider supremo de la 
institucion. Esta expresa la voluntad colectiva de sus miembros y 
esta formada por la reunion de todos los miembros legalmente 
acreditados. 

ARTICULO 11. La Asamblea General puede ser Ordinaria o 
Extraordinaria y puede ser celebrada en una direccion social o en 
cualquier Iugar de la Republica de Honduras. La Asamblea Ordinaria 
se reunira el ultimo sabado del mes de enero de cada aiio. La 
Asamblea Extraordinaria se reunira 'cuando sea necesario, cuando 
la Junta Directiva convoque a reunion o cuando un tercio de los 
miembros la pidan mediante una carta formal. La Asamblea 
Extraordinaria puede tratar unicamente los asuntos que indique la 
carta de solicitud de la reunion. 

ARTICULO 12. La notificacion para una reunion de Asamblea 
General sera hecha por el Presidente de la Junta Directiva y tendra 
que ser escrita y enviada a todos los miembros en un periodo NO 
MENOS DE 30 DIAS DE ANTICIPACIONytienequeincluirla 
agenda que la Asamblea General tratara. 

ARTICULO 13 LaAsamblea General se reunira legalmente ala 
primera notificacion con por los menos la mitad de los miembros 
mas uno, tiene que haber un 'quorum con los miembros activos 
que esten presentes. 

ARTICULO 14. La Asamblea General sera dirigida por el 
Presidente de la Junta Directiva o por el miembro de la Junta Directiva 
que pueda sustituirlo. El Secretario sera nombrado por la Junta 

· Directiva. El Secretario tendra un libro especial donde se escribiran 
las aetas de los minutos en que la Asamblea se retina. El quorum 
requerido para establecer la Asamblea General Ordinaria es de la 
mitad mas uno de los miembros inscritos, como tal y para establecer · 
la Asamblea General Extraordinaria sera necesario de la presencia 
de las dos terceras (2/3) partes de los miembros inscritos como tal. 

ARTICULO 15. La Asamblea General ejecutara todas sus 
decisiones y dara todas sus recomendaciones en un quorum total 
de los miembros presentes. La convocatoria de la Asamblea General 
se hara por el medio que la Junta Directiva considere conveniente, y 
en el mismo se debera de indicar el caracter de la Asamblea, la 
fecha, hora ~ Iugar de la misma, si se tratara de una Asamblea 
General Extraordinaria, debera indicarse tambien el tema de la · 
Asamblea a tratar. Las resoluciones de la Asamblea General 
Ordinaria, se adoptara por mayoria simple de votos, es decir la mitad 

Procesamiento Técnico  Documental Digital  UDI-DEGT-UNAH

Derecho Reservados 

UDI-D
EGT-U

NAH



Scccion B Avisos Legales 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALP 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2013 'No. 33 

mas uno de los miembros presentes y representados en la sesion yen 
Asamblea General Extraordinaria se adoptaran las resoluciones con 
las 2/3 partes de los miembros presentes y representados en la 
sesion. 

ARTICULO 16. De las funciones de la Asamblea General 
Ordinaria: a) Establecer las politicas de la organizacion. b) Admitir o 
disolver miembros de la organizacion. c) Nombrar miembros 
honorarios. d) Elegir y sustituir los miembros de la Junta Directiva. 
e) Conocer y comunicar los reportes de la Junta Directiva y 
cualquier otro reporte legal. f) Aprobar el presupuesto anual de la 
reunion. g) Aprobar y corregir los reglamentos de la organizacion. h) 
Establecer las cuotas de dinero a pagar por ser parte de la organizacion. 
i) Decidir acerca de los asuntos que son sometidos para aprobacion 
de la Junta Directiva y sobre cada accion que aunque no es de 
conveniem;ia de la organizacion es coriveniente para la solucion 
de las metas de la institucion. j) Elegir los miembros de la Junta 
Directiva. k) Conocer y resolver acerca de los informes de 
actividades realizadas, estados contables y financieros, planes de 
trabajo y presupuestos que presente la Junta Directiva. 

ARTICULO 17. De los atributos de la Asamblea General 
Extraordinaria: a) Conocer y resolver los asuntos con relacion a las 
resoluciones tomadas por la Asamblea General Extraordinaria, y a 
su cumplimiento. b) Conocer y resolver los asuntos que seran 
tratados por una reunion convocada por la Junta Directiva. c) 
Discutir y a pro bar la disolucion y liquidacion de la Organizacion. d) 
Discutir y aprobar la reforma total o parcial enmienda o modificacion 
de los preserites Estatutos. 

ARTiCULO 18. La Junta Directi va es el organo de direccion, 
ejecutivo y administracion de la organizacion y que tendra siete 
miembros que pueden ser reelectos. Se reunira de manera Ordinaria 
una vez al mes y de manera Extraordinaria las veces que sea 
necesaria. La Junta Directiva sera electa en Asamblea General 
Ordinaria, la cual se realizara el ultimo sabado del mes de enero de 
cada ano,' sus miembros deberan ser hondurefios o extranjeros con 
residencia legal en el pais y duraran en sus funciones por un periodo 
de dos (2) afios los que podran ser reelectos unicamente por un 
periodo mas. Estos miembros seran designados por la Asamblea 
General de la siguiente man era: Un Presidente, un Vicepresidente, un 
~ecretario, un Tesorero, un Fiscal y tres Vocales. Siendo entendido 
que el cargo de Presidente, Vicepresidente y Vocal seran electos 
por los miembros fundadores Activos, sin prejuicio para ellos de 
tener otras responsabilidades con la Junta Directiva. La Asamblea 
General Ordinaria puede incrementar el numero de. Vocales o 
sustituto de acuerdo al reglamento intemo y ellos seran llamados por 
la Asamblea General por un periodo de dos afios con la posibilidad 
de ser reelectos pero unicamente porun periodo mas. La Junta 
Directiva tiene la autoridad para nombrar un Director Ejecutivo para 
que el pueda actuar como ejecutor a favor de esta organizacion sin 
fines de lucro. Su papel es de manejar y supervisar y puede asistir a 
la Junta Directiva con voz pero no con voto. Para ser Director 
Ejecutivo es necesario ser un miembro activo. 

ARTICULO 19. La Junta Directiva puede reelegirse legalmente 
teniendo la asistencia legal de la mitad de sus miembros y tomara sus 
decisiones por mayoria de votos de todos los miembros 
presentes. 

ARTiCULO 20. De cada sesion un acta debera hacerse y esta 
debera ser autorizada por el Presidente y el Secretario. 

ARTiCULO 21. La Junta Directiva tendra por lo menos una 
reunion ordinaria una vez al afio y tendra una reunion Extraordinaria 
cuando el Presidente o el Secretario convoquen una. 

ARTICULO 22. Los atribuciones de la Junta Directiva: a) 
A pro bar el Reglamento lnterno de la organizacion. b) Llamar a 
reunion general Ordinaria o Extraordinaria. c) Proponer nuevos 
miembros. d) Nombrar y remover al Director Ejecutivo de la 
organizacion sin fines de lucro mostnindoles sus derechos y 
obligaciones. e) Proponer ala Asamblea General el presupuesto 
anual de la organizacion. f) Mantener un pun to de acta. g) Nombrar 
a los representantes de la organizacion a nivel nacional para que asista 
a las reuniones. h) Administrar las compras de comidas, servicios 
y bienes raices de la organizacion. i) Autorizar las aperturas y ciertes 
de cuentas bancarias. j) Tomar la decision de los pagos mensuales 
que cada uno de los miembros de la organizacion debe hacer para el 
mantenimiento de la organizacion; y, k) Ejecutar todas las aetas 
que contienen asuntos que no son de laAsamblea General que ellos 
juzguen es importante para cumplir los objetivos de la organizacion. 

ARTICULO 23. Atribuciones del Presidente de la Junta 
Directiva: a) Guiar, abrir, cancelar las sesiones de la Junta Directiva 
como tam bien a los de la Asamblea General. b) Representar la Junta 
Directiva a los eventos especiales a los que sean invitados como 
organizacion. c) Firmar junto c~n el Secretario las aetas de cada 
reunion. d) Nombrar y coordinar las comisiones cuando sea 
necesario. e) Dar la orden a la persona que proceda para hablar, de 
la siguiente manera: 1.-Hasta tres (3) veces ala misma persona del 
mismo asunto. 2.-Si una persona presenta una mocion, el Presidente 
tendra la ultima palabra y si el tiempo es adecuado para presentar la 
mocion. f) Hacer un resumen de los debates antes de la votacion. 
g) Recibir la peticion para una sesion Extraordinaria. h) Hacer 
uso de su voto para un asunto desempate. i) Firmar junto con el 
Tesorero los cheques y retiros de cuentas bancarias de ahorro y 
otros documentos importantes que la organizacion extienda previa 
autorizacion de la Junta Directiva. j) Preparar junto con el Secretario 
la agenda para la sesion de Junta Directiva y las reuniones de Asamblea 
General, k) Vigilar que 16s grupos de apoyo (comites) que estan 
autorizados por la Junta Directiva cumplan con obligaciones que se 
les asignaron. 1) Cumplir con cualquier otra obligaci6n que la 
Asamblea General requiera. m)Registrar su firmajuntamente con 
la del Tesorero en una institucion del sistema financiero legalmente 
establecida en el pais, para liacer los respectivos depositos y retiro que 
amerite la Organizacion, previa aprobacion de la Junta Directiva. 

ARTiCULO 24. Atribuciones del Vicepresidente: a) 
Desempefiar las funciones del Presidente en ausencia temporal, 
definitiva. b) Otras que se le asignen en el Reglamento Interno o la 
Asamblea General. 

ARTICULO 25. Atribuciones del Secretario: a}Escribirel punto 
de acta de las reuniones de Asamblea Ordinaria y Ex.traordinaria como 
tambien las reuniones de Junta Directiva. b) Convocar a reuniones 
de laAsarnblea General y de la Junta Directiva con previa autorizacion 
del Presidente. c) Escribir el pun to de acta y estar a cargo de los 
archivos de la organizacion como tam bien ser responsable del manejo 
y almacenamiento de documentos importantes. d) Firmar el acta 
junto con el Presidente. Extender las certificaciones que sean 
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necesarias. e) Recibir y responder todo el correo de la organizaci6n. 
f) Mantener un libro de registros de informacion de todos los 
miembros de la organizacion. g) Racer todas las funciones que un 
Secretario hace o cualquier otra funcion que la Junta Directiva o 
la Asamblea General qui era. 

ARTICULO 26. Atribuciones del Tesorero: a) Tener bajo su 
custodia todos los bienes de la organizacion. b) Mantener los 
respectivos registros contables. c) Mane jar todas las cuentas 
bancarias de la organizacion. d) Informar ala Junta Directiva de los 
balances generales del dinero de la organizacion y de cada operacion 
al final de un periodo, asimismo dar un reporte general a la 
Asamblea General en el tp.omento que esta lo requiem. e) Autorizar 
pagos de cuentas por pagar y de cualquier otro pago autorizado por 
el Presidente y el Fiscal, previa autorizacion de la Junta Directiva. f) 
Otorgar recibos por actividades financieras y proponerlos a la 
Asamblea General y la Junta Directiva en sus respectivas reuniones 
para su aprobacion y ejecucion. g) Promover el desarrollo de las 
actividades financieras y proponerlas en las reuniones de Asamblea 
General y de Junta Directiva. h) Firmar junto con el Presidente los 
cheques y retiros de cuentas bancarias de ahorro y otros 
documentos importantes que la organizacion extienda, previa 
autorizacion de la Junta Directiva. i) Registrar su firma juntamente 
con la del Presidente en una Instituci6n del Sistema Financiero 
legalmente establecida en el pais, para hacer los respectivos depositos 
y retiros que amerite la Organizacion, previa aprobacion de la Junta 
Directiva. 

ARTICULO 27. Atribuciones del Fiscal: a) Vigilar el manejo d~ los 
fondos de la organizaci6n; revisar los libros con tables cada vez que 
el/ella considere conveniente. b) Firmar junto con el Tesorero los 
reportes que le son dados ala Junta Directiva y a laAsamblea General. 
c) Informar inmediatamente al Presidente, Junta Directiva o 
Asamblea General sobre irregularidades encontradas en los asuntos 
financieros de la organizacion. d) Supervisar y desarrollar todos los 
proyectos que la organizaci6n tenga. e) Firmar las ordenes de pago 
de la organizacion junto con el Presidente y Tesorero. 

ARTICULO 28. Atribuciones de los Vocales: a) Asistir a cada 
reunion de la Asamblea General o de Junta Directiva. b) Colaborar 
cercanamente con la Junta Directiva en la creacion de planes de 
trabajo y todas las actividades que se requieran. c) Ser parte de la 
comision de trabajo que vayan a desarrollar en la organizacion. d) 
Sustituir cuando sea necesario a cualquiera de los miembros de la 
Junta Directiva por ausencia temporal o permanente dependiendo 
de la sugerencia de la Asamblea General. e) Ejecutar cada accion 
que la Junta Directiva o laAsamblea General ordene. 

CAPITuLOV 
DELPATRIMONIO 

ARTICULO 29. Definimos bienes como todo lo que la organizaci6n 
ha adquirido de forma licita y que tenga valor. Ejemplos: Dinero, 
bienes raices, mobiliario, Etc. 

ARTICULO 30. Existen recursos y pagos mensuales, 
contribuciones Ordinarias y Extraordinarias y cualquier otro ingreso 
que por cualquier motivo es recibido por la Junta Directiva. 

ARTICULO 31. Por el cumplimiento de los hechos de la 
organizaci6n, puede hacer cualquier acci6n que considere necesaria 
para obtener cualquier tipo de bienes, celebrar contratos de cualquier 

tipo y tomar acci6n legal de esta organizaci6n sin fines de lucro, 
especialmente, la organizaci6n puede buscar u obtener 
colaboraci6n consejo y ayuda de otras organizaciones, 
instituciones, organismos privados o publicos, nacional o extranjero 
para obtener su objetivo final. 

CAPITULO VI 
DISOLUCI6NYLIQillDACI6NDE LAORGANIZACI6N 

. ARTiCULO 32. Causas de disoluci6n y liquidaci6n de la 
organizaci6n: a) Porno cumplir con los objetivos para los cuales 
fue creada la organizaci6n. b) Por sentencia judicial firme, por 
resoluci6n administrativa debidamente fundamentada de las 
autoridades competentes. c) Por acuerdo tornado enAsamblea General 
Extraordinaria, convocada especificamente para tal efecto por la 
Junta Directiva, con las dos terceras (2/3) partes de los miembros 
presentes en la Asamblea General. 

ARTiCULO 33. La Asamblea General Extraordinaria que 
apruebe la disoluci6n y liquidaci6n, debeni nombrar una Junta 
Liquidadora, qui en cumplini con las funciones que dicha Asamblea 
asigne, debiendo efectuar las revisiones e inventarios 
correspondientes procediendo a cumplir con las obligaciones 
contraidas con terceros, despues de liquidada y si existe remanente 
de bienes, estos se traspasaran a otra Organizaci6n, Asociaci6n o 
Fundaci6n con fines similares o Instituciones benefica del pais. 

ARTICULO 34. La Asamblea·General decidira acerca de que 
hacer con los bienes de la organizaci6n, que no podnin ser 
distribuidos entre sus miembros pero deben ser transferidos a 
otra organizaci6n sin fines de lucro que tenga los mismos o 
similares objetivos que MISI6N ENCENDIENDO LA LLAMA, como 
una donaci6n o regalo. 

CAPITULO X 
DISPOSICIONES GENERALES 

ARTICUL035. La reforma o modificaci6n de los estatutos y la 
disoluci6n de la organizaci6n, tendn1 resoluciones adoptadas en la 
Asamblea General, especialmente llamada para esta raz6n, y tendni 
que tener la presencia de por lo menos tres cuartas (3/4) p"artes de 
los miembros activos.presenfes. 

ARTICULO 36. Esta organizaci6n esta disponible para 
supervision y regulaci6n del Estado de Honduras yes una obligaci6n 
presentar reportes anuales de todas las actividades que ocurran 
en la organizaci6n a las instituciones gubernamentales u 
organismos que tengan relacion en el cumplimiento de sus 
funciones. 

SEGUNDO: La MISI6N ENCENDIENDO LA LLAMA, 
presentara anualmente ante la Secretaria de Estado en los 
Despachos del Interior y Poblaci6n, a traves de la Unidad de 
Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (URSAC), los 
estados financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos 
y todo movimiento econ6mico y contable, indicando su patrimonio 
actual asi ,como las modificaciones y variaciones del mismo, 
incluyendo herencias, legado& y donaciones a traves de un sistema 
contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones 
provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica 

· imperante en el pais, aplicable segun sea elcaso, a traves de los 
Organos Estatales constituidos para verificar la transparencia de los 
mismos. 
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TERCERO: LaMISI6NENCENDIENDO LA LLAMA, se 
inscribini en la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior 
y Poblaci6n, indicando nombre completo, direcci6n exacta, asi 
como los nombres de s.us representantes y demas integrantes de la 
Junta Directiva; asimismo, se sujetara a las disposiciones que dentro 
su marco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a 
traves del respectivo 6rgano interno verificando el cumplimiento 
de los fines y objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: La MISION ENCENDIENDO LA LLAMA, se 
somete a.las disposiciones legales y politicas establecidas por la 
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n y 
demas entes contralores del Estado, facilitando c'uanto documento 
sea requerido para garantizar la transparencia de la administraci6n, 
quedando obligada, ademas, a presentar informes peri6dicos anuales 
de las actividades que realicen con instituciones u organismos 
con los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines 
para lo cual fue autorizada. 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de la MISION 
ENCENDIENDO LA LLAMA, se hara de conformidad a sus 
Estatutos y las leyes vi gentes en el pais, de la que una vez canceladas 
las obligaciones contraidas, el excedente pasara a formar parte de 
una organizaci6n legalmepte constituida en Honduras que reuna 
objetivos similares o una de beneficencia. Dicho tramite se hara 
bajo la supervision de esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar 
el cumplimiento de las obligaciones y transparencia del 
remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero 
de este mismoArticulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego de 
ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial 
LA GACETA con las limitaciones establecidas en la Constituci6n de 
la Republica y las Leyes; sus reformas o modificaciones se someteran 
al mismo procedimiento de su aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n debera inscribirse en el 
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con 
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de oficio 
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y 
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.AC), para que emita 
la correspondiente inscripci6n. 

NOVENO: De oficio procedase a emitir la Certificaci6n de la 
presente resoluci6n, a raz6n de ser entregada al interesado. 
NOTIFIQUESE. (F) CARMEN, ESPERANZA RIVERA 
PAGOAGA. SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL 
DESPACHO DE POBLACION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA. (F) PASTOR AGUILAR MALDONADO. 
SECRETARIO GENERAL". 

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, 
a los dieciseis dias del mes de julio del dos mil trece. 

FRANCISCA NICANORROMERO BANEGAS 
SECRETARIAGENERAL 

6 S. 2013. 

Seeeion B Avisos Legales 

6 DE SEPTIEMBRE DEL 13 No. 33,222 

JUZGADODELETRASDELO 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

AVISO 

El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de lo 

Contencioso Administrativo en aplicaci6n al Articulo cincuenta 

(50) de la Ley de la Jurisdicci6n de lo Contencioso 

Administrativo, a los interesados y para los efectos legales 

correspondientes, HACE SABER: Que en fecha cinco de 

marzo del dos mil trece, el Abogado CARLOS ALFONSO 

FORTIN LARDIZABAL, en su condici6n de Apoderado Legal 

de la Sociedad Farmacias del Ahorro, S.A., interpuso demanda 

en el Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo, 

con numero de ingreso No. 086-13, contra EL INSTITUTO 

DE LA PROPIEDAD, incoando demanda para que se 

declare la nulidad de un acto administrativo de caracter 

particular. Reconocimiento de una situaci6n juridica 

individualizada. Acompafio Documentos.- Relacionado con 

la Resoluci6n Numero 149-SR-12, e,mitida el dieciocho de 

enero de 2013. 

6 s. 2013. 

TANIA CASTILLO 

SECRET ARIA, POR ·LEY. 

CONVOCATORIA 

Se convoca a los Accionistas del Casino Sampedrano, S .A de 
C.V., a la Asamblea Geperal Ordinaria y Extraordinaria de 
Accionistas que tendra lugar el dia sabado 12 de octubre del 2013, 
a las 2:00 P.M., para tratar asuntos que establecen los Articulos 
168 y 169 del C6digo de C omercio, en las instalaciones de la 
Sociedad, sita en Boulevard Morazan, 1°. calle, 12 Ave. S.O. 
No. 59 S.P.S. 

Tendra derecho a participar en la Asamblea los Accionistas que 
se inscribiesen en el domicilio social, a mas tardar el dia anterior 
al sefialado, para la celebraci6n de la misma. 

Si no hubiera quorum en la fecha arriba indicada, la Asamblea 
se celebrara el dia siguiente a la misma hora y en el mismo local 
con los accionistas que concurran. 

6 S. 2013. 

San Pedro Sula, 20 de septiembre, 2013. 

Dr. Danilo Humberto Salgado Molina 
Secretario Consejo de Administracion. 
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CERTIFICACION 

La infra~crita, Secretaria General de la Secretaria de 
Estado en los Despachos del Interior y Poblaci6n, CERTIFICA. 
La Resoluci6n que literalmente dice: "RESOLUCION No. 
733-2013. SECRETARiA DE ESTADO EN LOS 
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION. 
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, dos de agosto dos 
mil trece. · 

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder 
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, en fecha 
diecinueve de febrero de dos mil trece, misma que corre a 
Expediente No. PJ-19022013-252, por la Abogada IRYS 
YAMILETH DUARTE ORDONEZ, en su condici6n de 
Apod~rada Legal de la ORGANIZACION NO 
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD), 
deniminada "ASOCIACION CINCO PANES DE 
CEBADA Y DOS PECES", con domicilio en el barrio Los 
Pino.s, aldea Peiia Blanca, municipio de Santa Cruz de Yojoa, 
departamento de Cortes; contraida a pedir el otorgamiento 
de la Personalidad Juridica y aprobaci6n de sus estatutos. 

RESULT A: Que la peticionaria acompaii6 a su solicitud 
los documentos correspondientes. 

RESULTA: Que ala solicitud se le dio el tnimite de ley 
habiendose mandado oir ala Unidad de Servicios Legales de 
esta Secretaria de Estado, quien emiti6 dictamen favorable 
No. U.S:L. 906-2013 de fecha 16 de abril de 2013. 

CONSIDERANDO: Que la ORGANIZACION NO 
GUBERNAMENtAL DE DESARROLLO (ONGD), 
denominada "ASOCIACION CINCO PANES DE 
CEBADA Y DOS PECES", se crea como asociaci6n civil, 
independiente de los gobiemos locales, de canicter privado, 
apolitica, sin fines de lucro cuyos objetivos contribuyen al 
desarrollo humanitario e integral de la poblaci6n; asimismo, sus 
disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden 
publico, la moral y las buenas costurnbres por lo que esprocedente 
acceder a lo solicitado. 

CONSIDERANDO: Que esta Secretaria de Estado a 
efecto de dar curnplirniento con la Ley Especial de fernento para 
las Organizaciones No Gubernarnentales de Desarrollo (ONGD), 
y su reglarnento, de oficio se adecuan los presentes estatutos en 
lo referente ala armonizaci6n de los 6rganos de gobiemo y la 
adopci6n del Termino ONGD. 

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica 
emiti6 el Decreto Ejecutivo No.002-2002defechaveintiochode 
enero del aiio dos mil dos, por el que del ega al Secretario de Estado 
en los Despachos de Gobemaci6n y Justicia, competencia 
especifica para la emisi6n de este acto administrativo de 
conformidad con los Articulos 11, 16, 119, de la Ley General 

de la Administraci6n Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento 
Adrninistrativo. 

CONSIDERANDO: Que el senor Secretario de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblaci6n, mediante Acuerdo 
Ministerial No. 1445-A-2013 de fecha 24 de junio de 2013, 
deleg6 en el ciudadano, PASTORAGIDLARMALDONADO, 
Subsecretario de Estado en el Despacho de Poblaci6n y 
Participaci6n Ciudadana, la facultad de firmar Resoluciones 
de Extranjeria, tnimites varios, Personalidad Juridica y de 
Naturalizaci6n y Acuerdos, dispensando la publicaci6n de 
edictos para contraer matrimonio civil, Acuerdos de 
Nombramiento de municipios que vaquen en las 
Corporaciones Municipales. 

POR TANTO: El Secretario de Estado en los Despachos 
del Interior y Poblaci6n, en uso de sus facultades y en 
aplicaci6n a lo establecido en el Articulo 245 numeral 40 de 
la Constituci6n de la Republica; 29 reformado, 116 y 120 de 
la Ley General de la Administraci6n Publica; 3 del Decreto 
177-2010, 44 numeral 13 y 46 del Reglamento de 
Organizaci6n, funcionamierito y Competencias del Poder 
Ejecutivo reformado mediante PCM 060-2011 de fecha 13 
de septiembre de 2011; 56 y 58 del C6digo Civil; 1 de la 
Ley Especial de F omen to para las Organizaciones No 
Gubemamentales de Desarrollo (ONGD); 1, 2, 56 y 57 del 
Regalmento de la Ley Especial de Fomento para las 
Organizaciones No Gubemarnentales de Desarrollo (ONGD); 
24, 25 y 83 de la Ley de Procedimi.ento Admirtistrativo. 

RES DELVE: 

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la 
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE 

DESARROLLO (ONGD), deniminada "ASOCIACION 
CINCO PANES DE CEBADA Y DOS PECES", con 
domicilio en el barrio Los Pinds, aldea Pefia Blanca, municipio 
de Santa Cruz de Yojoa, departamento de Cortes; y aprobar 
sus estatutos en la forma siguiente: 

"ESTATUTOSD.ELA ORGANIZACION NO 
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD) 

"ASOCIACION CINCO PANES DE CEBADA Y DOS 
PECES" 

CAPITULO I. 
CREACION, DENOMINACION, DOMICILIO Y 

DURACION. 

Articulo 1.- Crease ORGANIZACION NO GUBERNA­
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD), denominada 
"ASOCIACION CINCO PANES DE CEBADA Y DOS 
PECES", como unaAsociaci6n civil, sin fines de lucro, apolitica, 
sin distinci6n de credo y con personalidad juridica propia. 
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Articulo 2.- El domicilio·de la ONGD sera en el barrio Los 
Pinos, aldea Peiia Blanca, municipio de Santa Cruz de Yojoa, 
departamento de Cortes, podra estabiecer filiales en cualquier 
otro lugar del pais o del extranjero. La duracion de laAsociacion 
sera indefinida. 

· CAPiTULO II. 
DE LOS FINES Y OBJETIVOS 

Articulo 3.- Las finalidades de la ORGANIZACION NO 
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD), 
denominada "ASOCIACION CINCO PANES DE CEBADA 
Y DOS PECES" son: a) Ayudar a las Personas de escasos 
recursos para que tengan una mejor calidad de vida como 
proporcionandoles a las personas pobres, alimentos y asistencia 
medica de man era gratuita. b) LaAsociacion coordinara con las 
Instituciones del pais o de la region legalmente constituidas, 
capacitaciones de la poblacion de escasos recursos, para 
enseiiarles un oficio que les permita una mejor calidad de vida 
ofreciendoles apoyo psicologico, emocional yen los asuntos 
espirituales. c) Proporcionar y colaborar con alimentos, refugios, 
ropa, medicinas a los niiios y niiias en orfandad, al igual que a las 
personas de la tercera edad, y viudas desamparadas. d) Educar y 
orientar ala poblacion en general yen especial ala juventud, 
sobre las enfermedades infectocontagiosas, sobre la prevencion 
del coiisumo de las drogas, violencia, delincuencia juvenil y el 
embarazo. e) Promovercapacitaciones, seminarios, talleres, con 
el prop6sito de concientizar ala poblacion en general yen especial 
ala poblacion de escasos recursos a una actitud positiva y de 
cambia para tener un entomo digno como seres humanos. f) 
Ejecutar actividades encaminadas a estimular y promover ala 
poblacion, para que se integren a grupos u organizaciones en 
pro del mejoramiento de sus condiciones de vida operando 
como familia integrada con altas responsabilidades en su nucleo 
y comunidad. g) Realizar actividades de identificacion, elaboracion, 
ejecucion, evaluacion, seguimiento y amilisis de proyectos 
socioeconomico con los beneficiarios directos a fin de lograr 
resultados optimos. h) contribuir con las instituciones estatales 
responsables de la proteccion y conservacion de ambiente 
estableciendo nexos de cooperacion con organizaciones no 
gubemamentales que centren esfuerzos y recursos en el 
fortalecimiento del ecosistema a fin de ejecutarproyectos. 

Articulo 4.- Los objetivos principales de la 
ORGANANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE 
DESARROLLO (ONGD) denominada "ASOCIACION 
CINCO PANES DE CEBADA YDOS PECES", son entre 
otros: a) Ayudar junto con el esfuerzo del Estado en la realizacion 
de actividades cuyos logros impliquen mejoramiento y bienestar 
social. b) Fusionar sus esfuerzos con instituciones del mismo 
caracter nacional o extranjeras para lograr en mejores terminos 
los fines de esta Asociacion. c) Coordinar con el Instituto 
Hondureiio de la Niiiez y la Familia (IHNFA), en los referente a 
la programacion y ejecucion de acciones orientadas a la 
proteccion y cuidado de la niiiez hondureiia y demas actividades 
programas. Todos estos servicios se brindaran sin fines de lucro 
bajo la coordinacion y/o supervision de los Entes 
Gubernamentales correspondientes en la materia. 

Articulo 5.- Debe entenderse como fin maximo de la 
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE 
DESARROLLO (ONGD), denominada "ASOCIACION 
CINCO PANES DE CEBADA YDOS PECES", la ayuda a las 
personas necesitadas proveyendoles de viveres y todo cuanto 
sea necesario para mejorar la calidad de vida en forma gratuita. 

CAPiTULO III. 
DE SUS MIEMBROS 

Articulo 6.- Se clasifican en: a) MIEMBROS 
FUNDADORES. Las personas naturales hondureiias que 
suscribieron el Acta Constitutiva de la Asociacion. b) 
MIEMBROS ACTIVOS. Son las personas naturales 
hondureiias o extranjeras residentes legales en el pais o juridicas 

. nacionhles o extranjeras legalmente constituidas que se incorporan 
ala Asociacion previa aprobacion de la Asamblea General; y 
que contribuyen en forma permanente con aportaciones en dinero 
o en especies para que la Asociacion cumpla con sus fines y 
objetivos. c) MIEMBROS HONORARIOS: Son todas 
aquellas personas naturales o juridicas legalmente constituidas 
que la Asamblea General otorgue dicha distincion por sus 
contribuciones ala asociacion, con sus conocimientos y con su 
esfuerzo para desarrollru; los fines objetivos de la misma; teniendo 
solamente derecho a voz. 

Articulo 7.- Son obligaciones de los Miembros Fundadores 
y Activos de laAsociacion: a) Dedi car su tiempo y trabajar para 
la consecucion de los fines y objetivos de esta Asociacion. b) 
Aportar las contribuciortes voluntanas aprobadas enAsamblea 
General. c) Asistir a las reuniones de Asamblea General Ordinaria 
y Extraordinaria de forma periodica. d) Desempeiiar los cargos 
para los que fueren electos por laAsamblea General. e) Cumplir 
con los presentes Estatutos. 

Articulo 8.- LaAsociacion no interferira en el derecho de 
libertad de Asociacion de sus miembros. 

Articulo 9.- Son derechos de lo Miembros Fundadores y 
Activos: a) Elegir y ser electos a cargos directivos. b) Participar 
con voz y voto en todas las decisiones de la Asociacion. c) 
Presentar peticiones ante la Asaniblea General sea Ordinaria o 
Extraordinaria, asi mismo ante la Junta Directiva. d) Presentar 
sugerencias a las autoridades de la misma ya sean estas de in teres 
privado o colectivo y obtener pronta respuesta a las mismas. e) 
Ser convocados a reuniones de Asamblea General Ordinaria y 
Extraordinaria. 

CAPiTULO VI. 
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO 

Articulo 10.- Conforinan los organos de gobiemo de la 
Asociacion los siguientes: a) LaAsamblea General. b) La Junta 
Directiva. c) Organa de fiscalizacion. d) Direccion Ejecutiva. 

Articulo 11.- LaAsamblea General es la maxima autoridad 
de la Asociacion, y estara integrada por todos los miembros 
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fundadores y Activos debidamente inscritos como tales en el 
libro respectivo de la ORGANIZACION NO GUBERNA­
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD), DENOMINADA 
ASOCIACION CINCO PANES DE SEBADAYDOSPECES,y 
sus decisiones senm de observancia obligatoria. 

Articulo12.- La Asamblea General podni ser Ordinaria y 
Extraordinaria. 

Articulo 13.- La convocatoria aAsamblea General Ordinaria 
y Extraordinaria se hani medi(jllte comunicados emitidos por Ia 
Junta Directiva con quince dias de anticipacion, los cuales seran 
entregados a cada uno de sus miembros de Ia Asociacion. La 
Asamblea General Ordinaria se Celebrani una vez' al afio 
acordandose como fecha el veintiocho (28) de diciembre de 
cada afio.y laAsamblea General Extraordinaria cada vez que Ia 
Junta Directiva lo estime necesario. 

Articulo 14.- Para que una Asamblea General Ordinaria 
tenga validez se requerini Ia asistencia de Ia mitad mas uno de 
los miembros debidamente inscritos, en primera convocatoria, si 
dicho nfunero nose lograre Ia Asamblea se celebrara vcilidamente 
un dia despues con los miembros que concurran y las resoluciones 
y acuerdos se tomaran con el voto favorable de la mayoria simple, 
es decir Ia mitad mas uno de los miembros asistentes. Para Ia 
Asamblea General Extraordinaria el quorum requerido sera de 
dos tercios de los miembros debidamente inscritos, en convocatoria 
Unica Ia cua1 de no lograrsereunir el mencionado qu6nnn sereali.zani 
con los miembros que asistan. Sus resoluciones y acuerdos se 

·tomaran con el voto favorable de dos tercios de los miembros 
asistentes. 

Articulo 15.- Son atribuciones de la Asamblea General 
Ordinaria las siguientes: a) Elegir a los miembros que conformaran 
la Junta Directiva de laAsociacion. b) Admitir nuevos miembros 
y sancionarlos. c) Autorizar la inversion de los fondos de Ia 
Asociacion de acuerdo con los fines y objetivos de Ia misma. d) 
Recibir el informe general de las diferentes actividades realizadas 
por los comites nombradas al efecto por Ia parte de Ia Junta 
Directiva de Ia Asociacion. e) Aprobar o repro bar los informes 
tanto el que debera reunir la Junta con el de cada uno de sus 
miembros relacionadas con la actividad para el periodo que fueron 
electos. f) Discutir y aprobar los presentes Estatutos previo 
aprobacion del Poder Ejecutivo. g) Discutir y aprobar el 
presupuesto anual de Ia Asociacion elaborado por Ia Junta 
Directiva. h) Discutir y aprobar el Reglamento Interno elaborado 
porIa Junta Directiva. i) Definir Ia politica de laAsociacion. j) Las 
demas que le corresponden como autoridad maxima de Ia 
Asociacion. 

Articulo 16.- Son atribuciones de Ia Asamblea General 
Extraordinaria: a) Discutir y a pro bar las reformas, enmiendas o 
modificaciones de los presentes Estatutos. b) Discutir y aprobar 
la disolucion o liquidacion de laAsociacion. c) Sustituir o remover 
los miembros de Ia Junta Directiva siguiendo con el Procedimientos 

seiialado en el Reglamento Intemo. d) Solicitar alos miembros 
de la Junta Directiva que presente informe de cuenta de Ia gestion 
o ejecucion de los proyectos o programas. e) Cualquier otra causa 
calificada por laAsamblea General Extraordinaria que requiera 
ser resuelta con urgencia. 

Articulo 17.- La Junta Directiva es elorgano de direccion, 
administracion, ejecucion y representacion de laAsociacion y 
estara integrada por: a) Un Presidente. b) Un Vicepresidente. c) 
Un Secretario. d) Un Tesorero. e) Un Vocal. Quienes deben de 
ser hondureiios o extranjeros con residencia legal en el pais. 

Articulo 18.- La Junta Directiva sera electa en Ia fecha que 
se celebra la Asamblea General Ordinaria que sera el 28 de 
diciembre de cada afio por la Asamblea General Ordinaria y 
tomara posesion el mismo dia de laAsamblea General. 

Articulo 19.- La Junta Directiva de Ia ORGANIZACION 
NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD) 
DENOMINADA ASOCIACION CINCO PANES DE 
CEBADA Y DOS PECES, podci ejecutar sus decisiones y hacer 
efectiva sus operaciones contara con una Direccion Ejecutiva 
cuyas funciones, deberes y obligaciones estaran contempladas en 
el Reglamento Interno de laAsociacion. 

Articulo 20.- Los miembros de la Junta Directiva de Ia 
Asociacion una vez electos tomaran posesion de sus cargos en la 
fecha anteriormente prevista y duraran en sus funciones dos afios 
y podran ser reelectos solamente por un periodo mas previa 
aprobacion de laAsamblea General Ordinaria, Ia eleccion de Ia 
misma se hara por mayoria simple, es decir, Ia mitad mas uno de 
los votos de.sus miembros que asistan a dichaAsamblea General 
siempre y cuando haya quorum. La Junta Directiva sesionara 
ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente las veces 
que sea necesario. 

Articulo 21.-Atribuciones de Ia Junta Directiva: a) Cumplir y 
hacer que se cumplan los presentes Estatutos. b) Otorgar y revocar 
poderes. c) Nombrar comisiones de trabajo. d) Nombrar el 
Director Ejecutivo. e) Aprobar la adquisicion y enajenacion de 
inmuebles previa autorizacion de la Asamblea General 
Extraordinaria. f) Velar por la sana administracion y fomento del 
patrimonio de laAsociacion. g) F ormular el presupuesto general 
anual para ser sometidos a su autorizacion por laAsamblea General 
en los tres Ultimos meses de cada aiio. h) Dictar las pautas contables 
y financieras necesarias para Ia realizacion de las auditorias y 
control de los fondos de laAsociacion. i) Presentar.informes en 
Asamblea General Ordinaria y Extraordinarias seg{!n sea el caso. 
j) Ejercer la representacion de laAsociacion. k) Llevar los libros 
de Secretaria, Contabilidad, registros de miembros segun 
corresponda.l) Dirigir y controlar planes y proyectos que apruebe 
laAsamblea General. m.- Elegir consejeros de acuerdo con Ia 
expansion del trabajo de laAsociacion. 
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Articulo 22.- Son atrihuciones del Presidente de la Junta DEL ORGANO DE FISCALIZACION 
Directiva de la Asociaci6n: a) Promover la incorporaci6n de 
nuevos miembros sometiendolos a consideraci6n de laAsociaci6n 
de la Asamblea General. b) Presidir las sesiones Ordinarias y 
Extraordinarias tanto de laAsamblea General como de Ia Junta 
Directiva de laAsociaci6n. c) Autorizar con su firma los libros de 
la Secretaria, Tesoreria de Registro y cualquier otro que sea 
necesario. d) Firmar las aetas respectivas junto co,n el Secretario. 
e) Representar legalmente a laAsociaci6n. f) En caso de empate 
podni usar su voto de calidad. g) Discutir la elaboraci6n del 
programa de trabajo de prioridad de cada mes. h) Firmar las 
credenciales de correspondencias oficiales de laAsociaci6n. i) 
Otorgar poderes generales y especiales para la representaci6n 
judicial o extrajudicial de la ORGANIZACION NO 
GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO (ONGD) 
DENOMINADA ASOCIACION CINCO PANES DE 
CEBADA Y DOS PECES. j) Las demas que le correspondan a 
estos Estatutos. k) Ejercer el voto de calidad en caso de empate 
de elecciones de Asamblea General o Junta Directiva. I) Firmar 
con el Tesorero toda erogaci6n monetaria de laAsociaci6n. m) 
Registrar junto con el Tesorero la firma en alguna Instituci6n 
Bancaria para beneficio de laAsociaci6n. 

Articulo 23.- Son atribuciones del Vicepresidente: a) Las 
mismas del Presidente cuando en su defecto tenga que ejercer 
sus funciones por ausencia temporal o definitiva. b) Otras que se 
leasignen. 

Articulo 24.- Son atribuciones del Secretario: a) Redactar 
las aetas de las sesiones de laAsamblea General y de la Junta 
Directiva de laAsociaci6n. b) Convocar a las sesiones respectivas 
con la antelaci6n debida. c) Llevar los correspondientes libros de 
aetas, acuerdos y registros y demas que tienen relaci6n con el 
trabajo de Ia Asociaci6n. d) Conservar en su poder toda. la 
documentaci6n legal como ser escrituras publicas y demas 
documentos de la Asociaci6n. e) Firmar las aetas junto con el 
Presidente y extender certificaci6n. F) Las demas que le 
corresponden de acuerdo su cargo. g) Dar lectura para su 
aprobaci6n el Acta de la Asamblea General anterior. 

Articulo 25.- Son atribuciones del Tesorero: a) Llevar los 
libros de ingresos y egresos de laAsociaci6n. b) Conservar en su 
poder toda documentaci6n que sirva de soporte ala contabilidad 
que se lleve a efecto, <X'mprobantes de caja, facturas, recibos. c) 
Firmar con el President~ toda erogaci6n y las demas erogaciones 
inherentes al cargo qw. le conceden estos Estatutos. d) Registrar 
junto con el Presideni e la firma en alguna Instituci6n Bancaria 
para beneficio de laAs )ciaci6n. e) Preparar los informes contables 
correspondientes que seran presentados enAsamblea General. 

Articulo 26.- Sc 1n atribuciones de los Vocales. a)Asistir a las 
sesiones para las qt e sean convocadas. b) Sustituir a cualquier 
miembro de la Junta Directiva en caso de ausencia temporal o 
definitiva. c) Otras que le seiiale el Reglamento Interno ole seiiale 
el Presidente. 

Articulo 27.- EL ORGANO DE FISCALIZACION: Es 
el6rgano de fiscalizaci6n y vigilancia de Ia organizaci6n y estara 
integrada portres (3) miembros, quienes seran nombrados por la 
Asamblea General Ordinaria y tendra las atribuciones siguientes: 
a.- Velar y auditar por el cumplimiento adecuado de los gastos 
establecidos en el presupuesto legalmente aprobado. b.- Elaborar 
conjuntamente con el Presidente, Tesorero y la Direcci6n Ejecutiva . 
los informes financieros correspondientes. c.- Efectuar auditorias 
de contabilidad correspondiente. d.- Velarpor el manejo correcto 
de los fondos y efectuar para ello las revisiones contables y 
financieras que estime conveniente. e.- Informar inmediatamente 
al Presidente, Junta Directiva o Asamblea General, segll.n sea el 
caso, sobre cualquier irregularidad que encuentre en el manejo 
de los fondos. £-Las demas atribuciones inherentes a su cargo y 
aquellas que le seftale la Asamblea General o la Junta Directiva. 

DE LADIRECCION EJECUTIVA 

Articulo 28.- LA DIRECCION EJECUTIVA: Es Ia 
encargada de la administraci6n y ejecuci6n de planes y proyectos 
que desarrolle la organizaci6n. Estara a cargo de un Director( a), 
Ejecutivo, que no forma parte de los miembros de laAsamblea y 
por lo tanto es considerado como empleado de la Organizaci6n. 

Articulo 29.- El Director Ejecutivo sera una persona con 
capacidad gerencial con sentido de responsabilidad, solvencia 
moral y sera contratado y/o nombrado por la Junta Directiva. El 
Director Ejecutivo podra ser miembro de laAsamblea General 
de laAsociaci6n y durara en sus funcio~es dos aftos. 

Articulo 30.- El Director( a) Ejecutivo sera nombrado( a) por 
la Junta Directiva. 

Articulo 31.- Son atribu~ones y obligaciones del Director( a) 
Ejecutivo: a.- A tender a tiempo completo todas las actividades 
de la organizaci6n. b.- Responder por la conducci6n, ejecuci6n y 
evaluaci6n de los planes, programas y proyectos que apruebe la 
Asamb~ea General y la Junta Directiva. c.- Represeritar ala 
Organizaci6n en todos los actos, previa autorizaci6n de la Junta 
Directiva. d.- Ejecutar acuerdos y resoluciones de la Junta 
Directiva. e.- Contra tar el personal que requiere la organizaci6n 
para su funcionamiento, asi como convenir las condiciones 
generales de trabajo, previa autorizaci6n de la Junta Directiva; y, 
f.- Las demas actividades inherentes al cargo. 

CAPITULOV 
DEL PATRIMONIO 

Articulo 32.- Constituira el patrimoniq_ de laAsociaci6n los 
bienes y muebles e inmuebles que la Asociaci6n perciba a titulo 
legal y de licita procedencia, las contribuciones voluntarias de sus 
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miembros y de los donantes, herencia, legados, las cuotas 
voluntarias de sus miembros aprobadas enAsamblea General. 

Articulo 33.- P~a Ia compra y venta. de los inmuebles de la 
Asociacion, asi como para constituir gravamenes sobre los mismos 
se necesita voto de los dos tercios de la Asamblea General 
Extraordinaria, cualquier contravencion a lo dispuesto en este 
articulo hani nul a de pleno derecho ala transaccion realizada. 

CAPITULO VI 
DE LALIQUIDACIONY DISOLUCION 

Articulo 34.- Son causas de disolucion de esta Asociacion: 
a) El acuerdo de disolucion realizado por mayoria absoluta 
aprobado enAsamblea General Extraordinaria. b) La imposibilidad 
de realizar sus fines. c) Por apartarse de los objetivos para la cual 
se constituyo. d) Por sentencia Judicial. e) Por Resolucion 
Administrativa. 

Articulo 35.- La disolucion de esta Asociacion se hara en 
Asamblea General Extraordinaria por mayo ria absoluta, es decir, 
por dos tercios de los votos de los asistentes a dichaAsamblea 
General. 

Articulo 36.- En caso de acordarse la disolucion y liquidacion 
de laAsociacion, la mismaAsamblea General Extraordinaria que 
haya aprobado tal determinacion integrara una comision 
liquidadora la que debera tener los poderes necesarios de 
administracion mientras dure la liquidacion dejando sin Iugar asi 
mismo los poderes de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo 
y preparar un informe final para la Asamblea General, el que 
estara a disposicion de cualquier miembro de laAsociacion por 
un periodo de treinta dias en la Secretaria de la misma para que 
pueda ser examinado en su caso; hechas las observaciones u 
objeciones que crea pertinentes, si pasando el termino seiialado 
anteriormente sin que se presenten las mismas se publicara en un 
periodico de circulacion nacional un extracto de resultante de 
dicha liquidacion, se procedera al pago de las obligaciones 
contraidas y en caso de quedar bienes patrimonios despues de 
liquidada laAsociacion, estas pasaran a otras organizaciones 
legalmente constituidas en el pais con fi~es sirnilares ala que se 
esta disolviendo por laAsamblea General Extraordinaria y si 
hubiese observaciones u objeciones a comision liquidadora tendci 
un plazo de quince dias para presentar un informe explicativo de 
desvirtUe dichas observaciones u objeciones. 

CAPITULO VII. 
DISPOSICIONES GENERALES 

Articulo 37.- LaAsamblea General Extraordinaria que queda 
facultada para emitir su reglamento Interno a traves de la Junta 
Directiva 
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Articulo 38.- La Junta Directiva provisional actual indicara 
su periodo de funciones dentro de laAsociacion al ser aprobados 
estos Estatutos por el Poder Ejecutivo. 

Articulo 39.- Esta Asociacion se compromete a cumplir con 
las leyes de la Republica y a no inducir su incumplimiento. 

Articulo 40.- La disolucion y liquidacion de la 
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE 
DESARROLLO (ONGD), denominada "ASOCIACION 
CINCO PANES DE CEBADA YDOS PECES", seharade 
conformidad a los Estatutos y la8 leyes vigentes en el pais, de la 
que una vez canceladas las obligaciones contraidas el excedente 
pasara a formar parte de una Organizacion legalmente constituida 
en Honduras que relina objetivos similares o una de beneficencia 
Dicho tramite se hara la supervision de esta Secretaria de Estado 
a efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y 
transparencia del remanente de los bienes que hace referenda el 
parrafo primero de este Articulo. 

SEGUNDO: La ORGANIZACION NO GUBERNA­
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD), denominada 
"ASOCIACION CINCO PANES DE CEBADA Y DOS 
PECES", presentara anualmente ante la Secretaria de Estado 
en los Despachos del Interior y Poblacion, a traves de la 
Unidad de Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles 
(U.R.S.A.C.) los estados financieros auditados que reflejen 
los ingresos, egresos y todo movimiento economico y contable, 
indicando su patrimonio actual, asi como las modificaciones y 
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y 
donaciones a traves de un sistema contable legalizado. Las 
herencias, legados y donaciones provenientes del extranjero, 
se sujetaran a la normativ~ juridica imperante en el pais, 
aplicable seglin sea el caso, a traves de los 6rganos Estatales 
constituidos para verificar Ia transparencia de los mismos. 

TERCERO: La ORGANIZACION NO GUBERNA­
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD), denominada 
"ASOCIACION CINCO PANES DE CEBADA Y DOS 
PECES" se inscribira en la Secretaria de Estado en los 
Despachos del Interior y Poblacion, indicando nombre 
completo, direccion exacta, asi como los nombres de sus 
representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo, 
se sujetara a las disposiciones que dentro su marcojuridico le 
corresponden a esta Secretaria de Estado, ao-traves del 
respectivo organo intemo verificando el cumplimiento de los 
objetivos para los cuales fue constituida. 

CUARTO: La ORGANIZACION NO GUBERNA­
MENTAL DE DESARROLLO (ONGD), denominada 
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"ASOCIACION CINCO PANES DE CEBADA Y DOS 
PECES" , se somete a las disposiciones legales y politicas 
establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos del 
Interior y Poblaci6n y demas entes. contralores del Estado, 
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la 
transparencia de la administraci6n, quedando obligada, 
ademas, a presentar inforrnes peri6dicos anuales de las 
actividades que realicen con instituciones u organismos con 
los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines 
para lo cual rue autorizada. . 

QUINTO: La disoluci6n y liquidaci6n de la ORGANI­
ZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO 
(ONGD), denominada "ASOCIACION CINCO PANES DE 
CEBADA Y QOS PECES" se hara de conforrnidad a sus 
estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una vez 
canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasara a 
formar parte de una organizaci6n legalmente constituida en 
Honduras, que retina objetivos similares o una de beneficencia. 
Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta Secretaria de 
Estado, a efecto de garantizar el cw;nplimiento de las obligaciones 
y transparencia del remanente de los bienes a que hace referencia 
el parrafo primero de este mismo articulo. 

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia 
luego deser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en 
el Diario Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas 
en la Constituci6n de la Republica y las Leyes; sus reformas o 
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su 
aprobaci6n. 

SEPTIMO: La presente resoluci6n debera inscribirse en 
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de 
conforrnidad con el articulo 28 de la Ley de Propiedad. 

OCTAVO: Instruir ala Secretaria General para que de 
Oficio proceda a remitir el expediente ala Unidad de Registro 
y Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que 
emita la correspondiente inscripci6n. 

NOVENO: Previo a extender la certificaci6n de la 
presente resoluci6n el interesado debera acreditar la 
cancelaci6n de doscientos Lempiras (Lps. 200.00),de 
conforrnidad con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley de 
Fortalecimiento de los lngresos, Equiqad Social y 
Racionalizaci6n del Gasto Publico, creado mediante Decreto 
Legislativo No. 17-2010 de fecha 21 de abril de 2010. 
NOTIFIQUESE. (F) PASTORAGUILARMALDO-NADO, 
SUBSECRETARIO DE EST ADO EN ELDESPACHO DE 
POBLACION Y PARTICIPACION CIUDADANA. (F) · 
FRANCISCA NICANOR ROMERO BANEGAS, 
SECRET ARIA GENERAL". 

Extendida en la ciudad de ·Tegucigalpa, municipio del 
Distrito Central, a los veintiseis dias del mes de agosto de dos mil 
trece. 

FRANCISCA NICANOR ROMERO BANEGAS 
SECRET ARIA GENERAL 

6 s. 2012. 

Scccilm B Avisus Lc~alc: 

JUZGADO DE LETRAS DE FAMILIA 
DEL DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN 

AVISO 

· El infrascrito, Secretario del Juzgado de Letras de Familia, 
del departamento de Francisco Morazan, en cumplimiento a lo 
ordenado en elArticulo 176 del C6digo de Familia reformado 
por Decreto Legislativo No. 13 7-87, para los efectos legales, al 
publico en general, HACE SABER: Que ante este Juzgado se 
han presentado los senores RAFAEL LOZA GOMEZ y EVA 
PALMA CABRERA, mayores de edad, casado entre si, de 
nacionalidad espanola yen trcinsito por esta ciudad de Tegucigalpa, 
solicitando autorizaci6n Judicial para adoptar al menor 
ALEJANDRO SEBASTIAN RODRIGUEZ, el cual ha sido 
declarado en ABANDONO. Se hace del conocimiento al publico . 
en general para el efecto de cualquier persona con interes contrario 
ala presente adopci6n, pueda comparecer ante este Juzgado 
antes de dictarse sentencia, exponiendo las razones de su 
inconformidad. 

Tegucigalpa, 03 de septiembre del20 13. 

LIC. CARLOS LIZANDRO DURON 
SECRETARIOADJUNTO 

JLS. • 

6 s. 2013 

La EMPRESA NACIONAL DE 

ARTES GRAFICAS le ofrece los 

siguientes servicios: 

LIBROS 

FOLLETOS 

TRIFOLIOS 
FORMAS CONTINUAS 

AFICHES 

FACTURAS 
TARJETAS DE PRESENTACION 

CAMTULAS DE ESCRITURAS 

CALENDAR/OS 
EMPASTES DE· LIBROS 

REVISTAS. 
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Seccion B Avisos Legales 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS- TEGUCIGALPA, M.D. C., 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2013 No. 33,222 

REPUBLICA DE HONDURAS 
INSTITUTO DE LA PROPIEDAD 

DIRECCION GENERAL DE PROPIEDAD 
INTELECTUAL 

CERTIFICACION 

El infrascrito, J efe del Departamento Legal de la 
Propiedad Industrial, dependiente de la Direcci6n 
General de Propiedad Intelectual. CERTIFICA: La 
resoluci6n No. 052-2010, de fecha 09 de abril del 2010, 
para efectos de publicaci6n que literalmente dice: 
OFICINA DE REGISTRO DE PROPIEDAD INDUS­
TRIAL, DEPARTAMENTO LEGAL.- Tegucigalpa, 
M.D.C., 09 de abril de 2010. VISTO: Para resolver los 
Recursos de Reposici6n interpuestos por el Abogado 
HECTOR ANTONIO FERNANDEZ P., en su condici6n 
de Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil 
CORPORACION INDUSTRIAL DELATLANTICO, S.A., 
y por el Abogado FERNANDO ALBERTO GODOY 
SAGASTUME, actuando en su condici6n de Apoderado 
Legal de la Socie~ad Mercantil UNILEVER N.V., contra 
la resoluci6n No. 676-008 de fecha 26 de septiembre de 
2008, emitida por esta oficina en la solicitud de nulidad 
No. 40853-06, contra el registro No. 84008 de la Marca 
de Fabrica ROJITOS YETIQUETA, en la clase intemacional 
(29). RESULTA: ... ; RESULTA: ... ; RESULTA. ... ; RESl)LTA: ... ; 
RES UL'fA: .... ;RES ULTA: ... CONSIDERANDO: ... ; 
CONSIDERANDO: ... ;CONSIDERANDO: ... ; 
CONSIDERANDO: ... ; POR TANTO: ... RESUELVE: 
PRIMERO: Declarar SIN LUGAR los Recursos de 
reposici6n interpuesto por los Abogados HECTOR AN­
TONIO FERNANDEZ P., en su condici6n de Apoderado 
Legal de la Sociedad Mercantil denominada 
CORPORA CION INDUSTRIAL DELATLANTICO. S.A., 
y por el Abogado FERNANDO ALBERTO GODOY 
SAGASTUME, actuando en su condici6n de Apoderado 
Legal de la Sociedad UNILEVER, N.V., contra la 
Resoluci6n No. 676-008 de fecha 26 de septiembre de 
2008, emitida por esta oficina en la solicitud de nulidad 
No. 40853-06 contra el registro No. 84008 de la Marca 
de Fabrica ROJITOS Y DISENO en clase intemacional 
(29), en virtud de las razones siguientes: 1) Que se realiz6 
un analisis de la presente solicitud de nulidad y se 
determina que dicha solicitud presentada en fecha 07 de 
diciembre de ?006, si fue presentada en tiempo y forma 
en contra del registro No. 84008 para la marca ROJITOS 
Y ETIQUETA, en clase intemacional (29) registrada de 
fecha 21 de marzo de 2002, segun el articulo 105 de la 
Ley de Propiedad Industrial. 2) Que si bien es cierto ambas 

· marcas tanto la marca NATURA'S como la marca ROJITOS 
Y ETIQUETA, han coexistido en el mercado por niucho 
tiempo, tambien es cierto que la orla de color amarillo 
con letras rojas que utilizan ambas marcas son similares, 
en grado de confusion, en consecuencia la marca ROJITOS 
Y ETIQUETA, debeni modificar la orla con la que distingue 
su producto en la etiqueta, sin combinar simultaneamente 
los colores amarillo y rojo dentro de la orla. Quedando a 
criterio del solicitante usar unicamente la orla con el color 
rojo o amarillo. 3) Que se realiz6 una investigaci6n en la 
clasificaci6n intemacional de niza, suscrita por todos los 
paises q·ue conforman la Organizaci6n Mundial de 
Propiedad Intelectual (novena edici6n 2007) y en la clase 
internacional (29) se pueden proteger entre algunas ... 
"Frutas y legumbres en conserva, secas y cocidas", en 
consecuencia la marca ROJITOS Y ETIQUETA, solicitada. 
inicialmente por la sociedad ALIMENTOS DE 
CENTROAMERICA, S.A. DE C.V., quien traspas6 a favor 
de CORPORACION INDUSTRIAL DEL ATLANTICO 

' 
S.A., registrada en fecha 21 de marzo de 2002, Torno 116, 
Folio 58 bajo No. 84008, en clase intemacional (29) para 
proteger FRIJOLES FRITO~ Y CONDIMENTADO, fue 
otorgada conforme a Ley de Propeidad Industrial aunque 
se haya publicado en la clase (31) pues este fue un error 
material de hecho no de derecho. Y no es que ambas elases 
sean vinculantes sino que en la clase intemacional (29) 
tambien se pueden proteger dichos productos. En 
consecuencia no existe competencia desleal por parte de 
la Sociedad ALIMENTOS DE CENTRO AMERICA, S.A. 
DE C.V., ni de CORPORACION INDUSTRIAL DEL 
ATLANTICO, S.A. SEGUNDO: Mantengase el registro de 
la marca ROJITOS Y DISENO 84008, en la clase 
intemacional (29) pero sin la combinaci6n de los colores 
amarillo y rojo en la orla dentro de la etiqueta, misma que 
debeni ser modificada por la Sociedad CORPORACION 
INDUSTRIALDELATLANTICO, S.A. Quedando a criteria 
del solicitante usar unicamente la orla con el color rojo o 
amarillo en sus nuevas etiquetas. TERCERO: Confirmar 
la Resoluci6n No. 676-008 de fecha 26 de septiembre de 
2008. CUARTO: Una vez firme la presente la Resoluci6n 
mandese a publicar por cuenta del interesado en el Diario 
Oficial La Gaceta y en un diario de mayor circulaci6n en 
el pais, cumplidos estos requisitos hacer las anotaciones 
marginales en las base de datos del sistema.: y libros que 
para tal efecto lleva esta oficina de Registro, con las nuevas 
etiquetas de la marca ROJITOS Y DISENO, registro No. 
84008, en la clase internacional (29) pero sin 
combinaci6n de los colores amarillo y rojo en la orla 
dentro de la etiqueta. La presente resoluci6n no pone fin a 

B. 
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Seccion B Avisos Legales 

La Gaceta REPUBLICA DE HONDURAS- TEGUCIGALPA, M.D. C., 6 DE'SEPTIEMBRE DEL 2013 No. 33,222 

Ia via administrativa cabe· contra Ia misma el recurso de 
Apelaci6n que debeni interponerse dentro de los tres dias 
posteriores a Ia notificaci6n ante la Superintendencia de 

Recursos del Instituto de Ia Propiedad en los plazos 
establecidos en Ia Ley. NOTIFiQUESE. ABOGADA 
NOEMI ELIZABETH LAGOS. Registradora de 

Propiedad Industrial 

Tegucigalpa, M.D.C., 08 de agosto de 2013 

ABOGADO FIDEL ANTONIO MEDINA 
Jefe del Departamento Legal 

Autorizado mediante Acuerdo de Delegaci6n de firma 
No. 001-2010 de fecha 09 de julio de 2010 

6 S. 2010 

JUZGADO DE LETRAS DEPARTAMENTAL 
GRACIAS. LEMPIRA, 

AVISO DE TiTULO SUPLETORIO 

La infrascrita, Secretaria del Juzgado de Letras Departamental 
de Lempira, al publico en general y para los efectos de Ley, HACE 
SABER: Que en fecha treinta de abri1 del dos mil trece, este 
Despacho tuvo por presentada una solicitud de TiTULO 
SUPLETORIO, por el senor FRANCISCO DE LA PAZ 
CASTELLON, sobre un lote de terreno ubicado en ellugar 
denominado "Comunidad La Tejera",jurisdicci6n de Lepaera, 
departamento de Lempira, teniendo un area de TRESCIENTOS 
CINCUENTAMIL TRESCIENTOS VEINTE PUNTO CERO 
SEIS METROS (350,320.06Mts.), equivalentes a CINCUENTA 
PUNTO CERO CUATRO MANZANAS (50.04Mnz.); con las 
medidas y colindancias siguientes: Al NORTE, del pun to uno a1 
punto dos, mide trescientos treinta y tres punto setenta metros 
(333.70Mts.2); del punto dos al punto tres, midetrescientos tres 
punto sesenta metros (303.60Mts.); colindando en este rumbo 
con propiedad de GERMAN VASQUEZ TEJADA y quebrada 
El Machete de por medio; al ESTE, del punto tres a1 punto cuatro, 
mide trescientos ochenta punto cincuenta metros (350.80Mts.); 
del punto cuatro al punto cinco, mide ochenta y dos punto diez 
metros (82.1 OMts. ); del pun to cinco pun to seis, mide ciento 
veintitres punto ochentametros (123.80Mts.); del punto seis al 
punto siete, mide ciento veintid6s metros (122.00Mts.); y co linda 
por este rumbo con propiedad de JOSE ALONZO TEJADA 
PINEDA, MARIO REYES y propiedad de OSCAR 
PORTILLO; al SUR, del punto siete al punto ocho, mide 
cuatrocientos cincuenta y cinco punto veinte metros ( 455.20 Mts. 
); del punto ocho al punto nueve, mide doscientos setenta y seis 
punto veinte metros (276.20Mts.); y colinda con propiedad de 
PORFIRIO CHAVEZ y con propiedad de MIGUEL ARTURO 
PEREZ VASQUEZ; al OESTE, del punto nueve al punto uno 
de partida, mide cuatrocientos ochenta y uno punto treinta metros 
(481.30Mts.); y, colinda en este rumbo con propiedad de 
REGINO VILLANUEVA y propiedad de ANDRES 

ORELLANA, tal como lo acredit6 en el documento privado de 
com,Praventa ?torgado a mi favor por el senor HECTOR 
CHAVEZ CHAVEZ, en el municipio de Lepaera, departamento · 
de Lempira, el dia quince de agosto del aiio mil novecientos setenta 
y nueve. Y para llenar los trtunites y requisitos que Ia ley establece, 

. pide se siga Ia informacion de los testigos: MARIO REYES, 
portador de Ia Tarjeta de Identidad numero 1313-1970-003 77, 
JOSE ALONZO TEJADA PINEDA, portador de Ia Tarjeta de 
Identidad numero 1313-1958-00252; y, MIGUELARTURO 
PEREZ vASQUEZ, portador de Ia Tatjeta de Identidad numero 
1313-1968-003 80, todos may ores de edad, cas ados, 
agricultores, hondurenos y vecinos del municipio de Lepaera, 
departamento de Lempira y a su vez propietarios de inmuebles 
colindantes ami propiedad sobre el cual estoy solicitando Titulo 
Supletorio de Dominio, para lo cuallo solicito que en el momento 
procesal. Y para que lo represente en las pre~entes diligencias, 
confiri6poder alAbogado HERMES BAYARDO ESPINOZA 
ROSA, inscrito en el Colegio deAbogados de Honduras bajo el 
ntimero: 15065. 

Gracias, Lempira 1 7 de junio del20 13 

SECRET ARIA 
TERESA FLORES ORELLANA 

6 S, 50. y 5 N. 2013 

REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIADEAGRICULTURA YGANADERIA 

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA 
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL 

AVISO DE REGISTRO DE FERTILIZANTES Y MATERIAS 
PRIMAS 

AI comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley 
correspondiente se HACE SABER: que en esta dependencia se ha presentado 
solicitud de registro de fertilizantes 0 materias primas. 

El A bog. ROGER WILFREDO A VILA SALGADO, actuando en representaci6n 
de Ia empresaAGROPECUARIA ELJtXITO, S. DE R L. (AGROEX, S. DE R 
L.), tendiente a que autorice el Registro del producto de nombre comercial: 
PENTAMINS ENRAIZADOR, compuesto por los elementos: 4% 
NITROGENO NO (N), 8% FOSFORO (P205), 4% POTASIO (K20), 
0.10%AUXINAS. 
En forma de: LiQUIDO. 
Formulador y pais de origen: LABORATORIOS PENTA, S.A. I GUATEMALA 
Tipo de uso: FERTILIZANTE-ENRAIZADORAL SUELO .. 
Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales tecnicas y/o 
cientificas que demuestre Ia existencia de riesgos inaceptables para Ia salud y el 
ambiente, con tan do para ello con un plazo de diez ( 1 0) dias habiles despues de Ia 
publicaci6n de este AVISO, para ejercer Ia acci6n antes mencionada. 

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decreto No. 157-94, Reglamento 
sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Primas, Acuerdo 
No.002-02 y Ia Ley de Procedimientos Administrativos. 

Tegucigalpa, M.D.C., veintitres (23) de agosto del2013. 
"ESTE AVISOTIENEVALIDEZDE TRESMESES APARfiRDELAFECHA". 

6 s. 2013 

DR JOSE HERIBERTOAMADOR 
DIRECTOR GENERAL DE SENASA 

B. 
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La Gaccta 

CERTIFICACION 

El infrascrito, Jefe del Departamento Legal de la Propiedad 

Industrial, dependiente de la Direcci6n General de Propiedad 

Intelectual. CERTIFICA: La Resoluci6n No. 186-2012 de 

fecha 22 de marzo del 2012, para efectos de publicaci6n que 

literalmente dice: OFICINA DE REGISTRO DE 

PROPIEDAD INDUSTRIAL, DEPARTAMENTO 

LEGAL. Tegucigalpa, M.D.C., 22 demarzode2012. VISTO: 

Para resolver los Recursos de Reposici6n interpuestos por el 

Abogado FERNANDO ALBERTO GODOY SAGASTUME, 

actuando en su condici6n de Apoderado Legal de la sociedad 

mercan}il UNILEVER N.V., en fecha 20 de enero de 2009 y 

el Recurso de Reposici6n inteq)uesto por elAbogado HECTOR 

ANTONIO FERNANDEZ P., en su condici6n deApoderado 

Legal de la Sociedad Mercantil denominada CORPORACION 

INDUSTRIALDELATLANTICO, S.A., en fecha27 de enero 

de 2009, contra la Resoluci6n No. 002:..09 de fecha 05 de 

enero de 2009, emitida por esta Oficina en la solicitud de 

Nulidad No. 40855-06 contra el registro No. 94891 de la 

marcadefabricaROJITOSYDISENO,enclaseintemacional(31). 

RESULTA: ... ; RESULTA: ... ; RESULTA: ... ; RESULTA: ... ; 

RESULTA: ... ; RESULTA: ... ; CONSIDERANDO: ... ; 

CONSIDERANDO: ... ; POR TANTO: ... RESUELVE: PRIMERO: 

DeclararSINLUGAR los Recursos de Reposici6n interpuestos 

por los abogados FERNANDO ALBERTO GODOY 

SAGASTUME, actuando en su condici6n deApoderado Legal 

de la sociedad mercantil denominada UNILEVER N. V., y por 

el Abogado HECTOR ANTONIO FERNANDEZ P., en su 

condici6n de Apoderado Legal de la sociedad 

CORPORACION INDUSTRIAL DEL ATLANTICO, S.A., 

contra la Resoluci6n No. 002-09 de fecha 05 de enero de 2009, 

emitida por esta Oficina en la solicitud de Nulidad No. 40855-

, 06 contra el registro de la marca de fabrica ROJITOS Y 

DISENO, en clase intemacional (31), en virtud que si bien es cierto; 

am bas marcas tanto 1~ marca NATURA'S como la marc a 

ROJITOS Y DISENO, protegidas en la clase internacional 

(31) han coexistido en el mercado pormucho tiempo, tambien es 

cierto que la combinaci6n de colores rojo y amarillo dentro de la 

orla en la et~queta que utilizan am bas marcas son similares, en 

Scrcion B Avisos Legales 

grado de confusion; en consecuencia ala marca ROJITOS Y 

DISENO se le modificara los col ores que integran la orla con 

la que distingue su producto en el diseiio; sin combinar 

simultaneamente los mismos dentro de la orla; quedando a criterio 

del titular usar unicamente la orla con el color rojo o amarillo. 

SEGUNDO: ManU:ngase el registro de la marca ROJITOS Y 

DISENO en la clase internacional (31) No. 94891 pero sin la 

combinaci6n de los colores amarillo y rojo dentro de la orla 

en el diseiio, a favor de la sociedad CORPORACION 

INDUSTRIAL DEL ATLANTICO, S.A., quedando a criterio 

del titular usar t!nicamente la orla con el color rojo o amarillo en 

sus nuevas etiquetas. TERCERO: Confirmar la Resoluci6n No. 

002-09 de fecha 05 de enero de 2009. CUARTO: Una vez 

firme la presente resoluci6n mandese a publicar por cuenta 

del interesado en el Diario Oficial La Gaceta, yen un diario de 

mayor circulaci6n en el pais, cumplidos estos requisitos hacer 

las anotaciones marginales en las base de datos del sistema y . 
libros que para tal efecto lleva esta Oficina de Registro, con 

las nuevas etiquetas de la marca ROJITOS Y DISENO registro 

No. 94891, en la clase internacional (31) pero sin la 

combinaci6n de los col ores amarillo y rojo dentro de la orla 

en el diseiio, quedando a criterio del titular usar unicamente la 

orla con el color rojo o amarillo en sus nuevas etiquetas. La 

presente resoluci6n no pone fin ala via administrativa cabe 

contra la misma el Recurso de Apelaci6n que debera 

interponerse dentro de los tres dias posteriores ala notificaci6n 

ante la Superintendencia de Recursos del Instituto de la 

Propiedad en los plazos establecidos en la ley.­

NOTIFIQUESE. ABOGADA NOEMi ELIZABETH 

LA GO~. Registradora de Propiedad Industrial. 

Tegucigalpa, M.D.C., 08 de agosto de 2013. 

ABOGADO FIDEL ANTONIO MEDINA 

Jefe del Departamento Legal ,;, 

Autorizado medianteAcuerdo de delegaci6n de firma No. 001-

2010 de fecha 09 de julio de 2010. 

Rocio Zepeda 

6 S. 2013. 
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La Gaccta DE HONDURAS -TEGUCIGALPA, M. D. C., 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2013 No. 33,222 

REPUBLICA DE HONDURAS 
INSTITUTO DE LA PROPIEDAD 

DIRECCION GENERAL DE PRO PIED AD 
INTELECTUAL 

CERTIFICACION 

El infrascrito, Jefe del Departameuto Legal de la Propiedad 

Industrial, dependiente de la Direcci6n General de Propiedad 

Intelectual. CERTIFICA: La Resoluci6n No. 185-2012 de fecha 

22 de marzo del20 12, para efectos de publicaci6n que literalmente 

dice: OFICINA DE REGISTRO DE PROPIEDAD 
INDUSTRIAL, DEPARTAMENTO LEGAL. Tegucigalpa, 

M.D.C., 22 de marzo de 2012. 

VISTO: Para resolver los Recursos de Reposici6n 

interpuestos por el Abogado FERNANDO ALBERTO GODOY 

SAGASTUME, actuando en su condici6n de Apoderado Legal 

de la sociedad mercantil UNILEVER, N. V., en fecha 20 de enero 

de 2009 y el Recurso de Reposici6n interpuesto por el abogado 

HECTOR ANTONIO FERNANDEZ P., en su condici6n de 

Apoderado Legal de la Sociedad Mercantil denominada 

CORPORACION INDUSTRIAL DELATLANTICO, S.A., en 

fecha 27 de enero de 2009, contra la Resoluci6n No. 001-09 de 

fecha 05 de enero de 2009, emitida por esta Oficina en la solicitud 

de Nulidad No. 40854-06 contra el registro No. 77268 de la 

marca de fabrica ROJITOS Y DISENO, en clase intemacional 

(31). 

RESULTA: ... ; RESULTA: ... ; RESULTA: ... : 
RESULT A: ... : RESULT A: ... ; RESULT A: ... ; 

CONSIDERANDO: ... ; CONSIDERANDO: ... ; 
CONSIDERANDO: ... ; 

POR TANTO: ... RESUELVE: PRIMERO: DeclararSIN 

LUGAR los Recursos de Reposici6n interpuestos por los 

ahogados FERNANDO ALBERTO GODOY SAGASTUME, 

actuando en su condici6n deApoderado Legal de la Sociedad 

Mercantil denominada UNILEVER, N.Y., y por el abogado 

HECTORN ANTONIO FERNANDEZ P., en su condici6n de 

Apoderado Legal de la Sociedad CORPORACION 

INDUSTRIA·L DELATLANTICO, S.A., contra la Resoluci6n 

No. 001-09 de fecha 05 de enero de 2009, emitida por esta 

Oficina en la solicitud de Nulidad No. 40854-06 contra el registro 

No. 77268 de la marca de fabrica ROJITOS Y DISENO, en• 

clase intemacional (31 ), en virtud que si bien es cierto; ambas 

marcas tanto la marca NATURA'S como la marca ROJITOS Y 

DISENO han coexistido en el mercado por mucho tiempo, 

tambien es cierto que la combinaci6n de col ores rojo y amarillo 

dentro de la orla en la etiqueta que utilizan ambas marcas son 

similares, en grado de confusion, en consecuencia a la marca 

ROJITOS Y DISENO, se le modificara los col ores que integran 

la orla con la que distingue su Producto en la etiqueta; sin combinar 

simultaneamente los mismos dentro de la orla; quedando a criterio 

del Titular usar Unicamente la orla con el color rojo o amarillo. 

SEGUNDO: Mantengase el registro de la marca ROJITOS 

Y DISENO 77268 en la clase intemacional (31) pero sin la 

combinaci6nde los col ores amarillo yrojo dentro de la orla en la 

etiqueta, a favor de la sociedad CORPORACION 

INDUSTRIAL DELATLANTICO, S.A., quedando a criterio 

del Titular usar unicamente la orla con el color rojo o amarillo en 

sus nuevas etiquetas. 

TERCERO: Confirmar la Resoluci6n No. 001-09 de fecha 

05 de enero de 2009. 

CUARTO: Una vez firme la presente la resoluci6n mandese 

a publicarpor cuentadel interesado.en el Diario Oficial La Gaceta 

yen un diario de mayor circulaci6n en el pais, cumplidos estos 

requisitos hacer las anotaciones marginales en las bases de datos 

del sistema y libros que para tal efecto lleva esta Oficina de registro, 

con las nuevas etiquetas de la marca ROliTOS Y DISENO 

registro No. 77268 en la clase intemacional (31) pero sin la 

combinaci6n de los colores amarillo y rojo dentro de la orla a 

favor de la sociedad "CORPORACION INDUSTRIAL DEL 

ATLANTICO, S.A., quedando a criterio del Titular usar 

unicamente la orla con el color rojo o amarillo en sus nuevas 

etiquetas. La presente resoluci~n no pone fin ala via administrativa 

cabe contra la misma el recurso de Apelaci6n que debera 

interponerse dentro de los tres dias posteriores ala notificaci6n 

ante la Superintendencia de Recursos del Instituto de la Propiedad 

en los plazos establecidos en la Ley. NOTIFiQUESE. 
ABOGADA NOEMI ELIZABETH LAGOS. Registradora de 

Propiedad Industrial. 

Tegucigalpa, M.D.C., 08 de agosto de 2013 

ABOGADO FIDEL ANTONIO MEDINA 
Jefe del Departamento Legal 

Autorizado mediante acuerdo de delegaci6n de firma No. 001-

2010 de fecha 09 de julio de 2010. 

6 S. 2013 

B. 
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Scccibn B Avisos Legales 

La Gaccta REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D. C., 6 DE SEPTIEMBRE DEL 2013 No. 33,222 

[ 1] Solicitud: 2013-023520 

[2] F echa de presentaci6n: 19/06/2013 
[3] Solicitud de registro de: MARCA FABRIC A 
A.- TITULAR 
[4] Solicitante: LESLI DIAZ AYALA. 

M rca 

[4.1] Domicilio: PENA BLANCA, DEPARTAMENTO DE CORTES, Honduras. 
[4.2] Organizada bajo las !eyes de: HONDURAS· 

B.- REGISTRO EXTRANJERO 
[5] Registro Msico: No tiene otros registros. 

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION 
[6] Denominaci6n y [6.1] Distintivo: DEL BUENO Y ETIQUETA 

[7] Clase Intemacional: 30 
(8] Protege y distingue: 
Cafe, te, cacao. 
D.- APODERADO LEGAL 
(9[ Nombre: NELSON MARTIN REYES MORALES. 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se p<ine en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 
88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

[11[ Fecha de emisi6n: 8 de julio, del aiio 2013. 
[12[ Resei-vas: No se reivindica Ia palabra CAFE, que aparece en Ia etiqueta. 

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES 
Registrador de Ia Propiedad Industrial 

7, 22 A. y 6 S. 2013 

11 Solicitud: 17630-13 
21 Fecha de presentaci6n: 09-05-2013 . 
3/ Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL 
A.-TITULAR 
4/ Solicitante: ASOCIACION HONDURENA DE DISTRIBUIDORES DE VEHiCULOS 

AUTOMOTORES Y AFINES (AHDIVA). 
4.11 Domicilio: Colonia Montecarlo, 2da avenida, edificio Montecarlo, Tegucigalpa, M.D.C. 
4.2/ Organizada bajo las !eyes de: Honduras 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 
5 Registro basico: ' 
5.1/ Fecha: 
5.2/ Pais de origen: 
5.3/ C6digo pais: 
C.- ESPECisFICACIONES DE LA DENOMINACION 
6/ Denominaci6n y 6.1/ Distintivo: EXPOMOVIL 

6.2/ Relvindicaciones: 
7/ Clase Intemacional: NC 
8/ Protege y distingue: 
Finalidad: lclentificara exposiciones y ferias de aut6motores y afines de las diferentes marcas de 
vehiculos que sean distribuidas en el mercado nacional, con fines de promoci6n comercial y de 
publicidad y gesti6n de creditos para financiamiento de aut6moviles. · 
8.1/ Pagina adicional. 
D.- APODERADO LEGAL 
9/ Nombre: MABEL ALEJANDRA SANDRES MENDOZA. 
E.- SUSTITUYE PODER 
10/ Nombre: 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de Ia Ley 
de Propiedad Industrial. · 

II/ Fecha de emisi6n: 21-05-2013 
12/ Reservas: 

22 A., 6 y 23 S. 2013 

Abogado FRANKLIN OMAR LOPEZ SANTOS 
Registrador(a) de Ia Propiedad Industrial' 

e F8brica 
1/ Solicitud: 17629-13 
2/ Fecha de presentaci6n: 09-05-2013 
3/ Solicitud de registro de: MARCA DE SERVICIO 
A.-TITULAR 
4/ Solicitante: ASOCIACION HONDURENA DE DISTRIBUIDORES DE VEHICULOS 

AUTOMOTORES Y AFINES (AHDIVA). 
4.1/ Domicilio: Colonia Montecarlu, 2da avenida, edificio Montecarlo, Tegucigalpa, M.D.C., Fran-

cisco Morazan. ' 
4.2/ Organizada bajo las !eyes de: Honduras 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 
5 Registro basico: 
5.1/ Fecha: 
5.2/ Pais de origen: 
5.3/ C6digo pais: 
C.- ESPECisFICACIONES DE LA DENOMINACION 
6/ Denominaci6n y 6.1/ Distintivo: EXPOMOVIL Y DISENO 

6.2/ Reivindicaciones: 
7/ Clase Intemacional: 35 
8/ Protege y distingue: 
Publicidad; gesti6n de negocios comerciales; administraci6n comercial; trabajos de oficina. 
8.1/ Pagina adicional. 
D.- APODERADO LEGAL 
9/ Nombre: MABEL ALEJANDRA SANDRES MENDOZA. 
E.- SUSTITUYE PODER 
10/ Nombre: 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 88 de Ia Ley 
de Propiedad Industrial. 

11/ Fecha de emisi6n: 21-05-2013 
12/ Reservas: 

22 A., 6 y 23 S. 2013 

Abogado FRANKLIN OMAR LOPEZ SANTOS 
Registrador(a) de Ia Propiedad Industrial 

[1] Solicitud: 2013-026191 
[2] Fecha de presentaci6n: 11107/2013 

(3] Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL 
A.- TITULAR 

[4] Solicitante: EMBUTIDORA CATACAMAS, S.A. DE C.V. 
[4.1] Domicilio: CIUDAD DE CATACAMAS, DEPARTAMENTO DE OLANCHO. 

[4.2] Organizada bajo las !eyes de: HONDURAS 
B.- REGISTRO EXTRANJERO 

[5] Registro basico: No tiene otros registros. 
C.- ESPECIFI'CACIONES DE LA DENOMINACION 

[6] Denominaci6n y (6.1] Distintivo: EMf:lUTIDORA CATACAMAS 

EMBUTIDORA CATACAMAS 

[7) Clase Intemacional: 0 

[8[ Protege y distingue: 
Fabricaci6n y venta de embutidos y derivados. 

D.- APODERADO LEGAL 
[9) Nombre: ERNESTO PORFIRIO COLINDRES SEVILLA. 

USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA 
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley correspondiente. Articulo 

88 de Ia Ley de Propiedad Industrial. 

[11[ Fecha de emisi6n: 23 de agosto del aiio 2013. • 
[12) Reservas: No se reivindica EMBUTIDORA, por ser de us~ comun para este 

genero. 

Abogada EDA SUYAPA ZELAYA VALLADARES 

Registrador de Ia Propiedad Industrial 

6, 23 S. y 9 0. 2013 
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