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La primera imprenta legé a Honduras en 1829, . |
siende insfalada en Tegucigalpa, en el cuartel San

Franciseo, 1o primero que se imprimid fue una ?\,,

proclama del General Morazdn, con fecha 4 de " Euensa Naciona, o ARTEs GRAFICAS
diciembre de 1829. . ENAG

o

Después se imprimid el primer periédico oficial del
Gobiema con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
hoy, como Diario- Oficial "La Gaceta".

Tegucigalpa, M.D.C., 1 de septiembre de 2011

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

En uso de las facultades de que estd investido, y en aplicacion
delos Articulos 235 y 245 atribuciones 5 y 11 de la Constitucion
dela Repiblica.

ACUERDAr
ARTICULO 1°. NOMBRAR, al ciudadano CARLOS COMUNIQUESE:

3ERTO RAMOS FLOR '
HUMBERTO RA LORES, en el cargo de PORFIRIO LOBO SOSA

Subdirector General de Franquicias Aduaneras, Institucion

100, Secretaria de Finanzas, Gerencia Administrativa 001, El Secretario de Estado en el DCSpﬁChO de Finanzas.
Gerencia Central, Unidad Ejecutora 001 Secretaria de Estado,

Programa 01 Actividades Centrales, Subprograma 00, Proyecto MLLIW CHONG WONG

00, Actividad u Obra 02 Servicios de Secretaria General, Puesto _
3086, Grupo y Nivel 00-00 Puesto Excluido, Cédigo de Clase Secret‘aria de F“inanzas

00101, se le asignara el sueldo presupuestado.

ARTICULO 2°. El nombrado tomaré posesién de su cargo
después de que presente su promesa de Ley y cumpla con la
obligacion de presentar su Declaracién Jurada ante el Tribunal

Tegucigalpa, M.D.C., 13 de septiembre, 2011

Superior de Cuentas. , EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
' - DE LA REPUBLICA
~ ARTICULO 3°, El presente Acuerdo entrara en vigencia a |
partir de la fecha de tommia de posesion y deber4 ser publicado En uso de las facultades de que esta investido, y en
en el Diario Oficial “La Gaceta”. aplicacion de la atribuciones 5 y 11 del Articulo 245 dela
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Constitucion de la Republica, respectivamente, compete al
Sefior Presidente Constitucional de la Republica nombrar y
separar libremente a los Secretarios y Subsecretarios de Estado
y alos demas funcionarios y empleados cuyo nombramiento
no esté atribuido a otras autoridades y emitir los acuerdos
conforme a ld ley; y, en atencién a los articulos 15, reformado
mediante Decreto Legislativo 118-97, y 21 de la Ley Marco
del Sector de Telecomunicaciones.

- ACUERDA:

ARTICULO 1°. Nombrar en ¢l cargo de COMI-
SIONADO PRESIDENTE de la Comisién Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), al Ingeniero MIGUEL
EDILBERTO VELEZ NUNEZ, quien devengaré el sueldo
que esté asi ghado presupuestartamente.

ARTICULO 2°. El nombrado tomaré posesién de su cargo
una vez que presente la respectiva Declaracion Jurada de Bienes

ante el Tribunal Superior de Cuentas yrinda la correspondiente
Promesa de Ley.

ARTICULO 3°. El presente Acuerdo entraré en vigencia
a partir de la fecha y debera ser publicado en el Diario Oficial

“La Gaceta”.
COMUNIQUESE.
PORFIRIO LOBO SOSA
WILLIAM CHONG WONG

SECRETARIO DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE FINANZAS

Secretaria de Finanzas

Tegucigalpa, M.D.C.,2 de noviémbre de 2011

ELSECRETARIO DE ESTADO EN ELDESPACHO
DE FINANZAS,

CONSIDERANDO: Que los Secretarios de Estado son
colaboradores del Presidente de la Republica en la orientacion,
coordinacién, direccidn y supervision de los 6rganes y entidades

de la administracién publica nacional, en €l drea de su competencia.

CONSIDERANDO: Que los citados funcionarios les
corresponde el conocimiento y resolucion de los asuntos
competentes a suramo, de conformidad con la Ley, pudiendo
delegar en los Subsecretarios de Estado, Secretario General y
Directores Generales, ¢l gjercicio de atribuciones especificas.

CONSIDERANDO: Que corresponde a los Secretarios
de Estado emitir Acuerdos y Resoluciones en los asuntos de su
competencia y en aquellos que les delegue el Presidente de la
Republica y que la firma de esos actos seré autorizado por el
Secretario General respectivo.

- CONSIDERNADO: Que la delegacioén de funciones dentro
dela Administracion Piblica se establece con el propdsito de
generar una dinimica y agil admmnistracion en el tramite y despacho
de los asuntos que ante ella se ventilen.

CONSIDERANDO: Que por razdn de haber alcanzado la
edad y tiempo para la prestacion de sus servicios al Estado han
cesado en sus funciones ejecutivos con alto experiencia y que
forman parte de la memoria institucional de esta Dependencia.

CONSIDERNADO: Que se debe continuar con la gestion -
de los asuntos que ante esta Secretaria de Estado se ventilan y se
ha solicitado el apoyo a funcionarios con experiencia de la misma
afin de no interrurnpir las labores mientras se nombran sus titulares.

PORTANTO:
En aplicacion de los articulos 247 de la Constitucion de la
Repuiblica; 36, numeral 8, 116, 118 y 123 dela Ley General de la

Administracion Publica; y 3,4 y 5 de la Ley de.Procedimiento
Administrativo. o

La Gaceta
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- ACUERDA:

PRIMEROQO: ENCARGAR interinamente la coordinacion de

la Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria de Estado al

' Abogado RAFAELANTONIO TREJO, con las facultades y
atribuciones inherentes al cargo de Director de la misma.

SEGUNDO: El abogado Trejo antes mencionado sera

asistido en la funcion delegada por el abogado PEDRO
ANTONIO GONZALEZ.

TERCERO: ENCARGAR interinamente ad honorem la
coordinacién de la Subdireccién de Crédito Publico de esta
Secretaria de Estado, a la Licenciada GLORIAARGENTINA
CANALES ORTEZ.

CUARTO: El presente Acuerdo tendra vigencia a partir de -

'su emisi6n hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil

once (2011) y debera ser publicado en el Diario Oficial “La
Gace ¥

!

COMUNIQUESE YPUBLIQUESE. @ *
WILLIAM CHONG WONG

" MARTHA SUYAPA GUILLEN CARRASCO
Secretaria General por Ley

Secretaria de Finanzas

Tegucigalpa, M. D.C. 29 de noviembre de 2011

LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
FINANZAS

CONSIDERANDO: Que la Comisién Nacional Pro
Instalaciones Deportivas y Mejoramiento del Deporte
(CONAPID), mediante Oficio PSF/112-2011 de fecha 16 de
noviembre de 2011, solicita a esta Secretaria un Préstamo
Temporal por un monto de CINCO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y .CUATRO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS LEMPIRAS CON

98/100 (L. 5,654,992.98), para el “Proyecto Suministro e

Instalaci6n de la Grama Artificial, Suministro e Instalacién de

Alumbrado Eléctrico y Obras de Mitigacion del Cerro Juana.

Lainez en e Campo de Fitbol El Birichiche”.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas, no cuenta con la disponibilidad solicitada

" por el CONAPID, suscribiré con la Comisién Nacional Pro

Instalaciones Deportivas y Mejoramiento del Deporte
(CONAPID), un Contrato de Préstamo Temporal hasta por un
monto de UN MILLON QUINIENTOS MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L.1,500,000.00), equivalente a SETENTA Y
NUEVE MIL OCHENTAY DOS DOLARES CON 22/100
(US$79,082.22), los fondos antes mencionados sern utilizados
para el “Proyecto Suministro ¢ Instalacion de la Grama Artificial,

Suministro e Instalacion de Alumbrado Eléctrico y Obras de

Mitigacién del Cerro Juana Lainez en el Campo de Ftbol El
Birichiche”,

PORTANTO:
En uso de las facultades de que esta investido y en aplicacién

de los Articulos 245 Numeral 11 de la Constitucion de la

Repiblica, 116 y 118 dela Ley General dela Admmlstracwn
Publica. .

ACUERDA:

.. ARTICULO 1. Autorizar al Licenciado WILLIAM

CHONG WONG y/o la licenciada EVELYN LIZETH

BAUTISTA GUEVARA en su condicién de Secretario de
Estado en el Despacho de Finanzas y Subsecretaria de Crédito e
Inversion Publica respectivamente, para que en nombre y en
representacion del Gobiemo dela Repiblica de Honduras, suscriba
un Contrato de Préstamo Temporal con La Comisién Nacional
Pro Instalaciones Deportivas y Mejoramiento del Deporte
(CONAPID), hasta porunmonto de UNMILLON QUINIENTOS
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.1,500,000.00), equivalente a
SETENTAY NUEVE MIL OCHENTA Y DOS DOLARES .
CON 22/100 (US$79,082.22); los fondos antes mencionados
seran utilizados para el “Proyecto Suministro e Instalacion de la
Grama Artificial, Suministro e Instalaciéon de Alumbrado Eléctrico
y Obras de Mitigacion del Cerro Juana Lainez en el Campo de
Futbol El Birichiche”.

ARTICULO 2. Las condiciones financieras del Préstamo
Temporal, quedarén establecidas en el Contrato que suscribird la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas y La Comisién
Nacional Pro Instalaciones Deportivas y Mejoramiento del
Deporte (CONAPID). '

ARTICULO 3. El presente Acuerdo es de ejecucién

~ inmediata y deberd publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”.

COMUNIQUESE:
PORFIRIO LOBO SOSA ,
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CARLOS MANUEL BORJAS CASTEJON
SUBSECRETARIO DE FINANZASY PRESUPUESTO

ATEH
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Secretaria de Estado en
los Despachos de
Agricultura y Ganaderia

e R R R o=

Tegucigalpa, M.D.C., 21 de diciembre, 2011

ELSECRETARIO DE ESTADO ENLOS
DESPACHOS DEAGRICULTURA Y GANADERIA

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en
los Despachos de Agricultura y Ganaderia, es la institucién
del Estado responsable del desarrollo agropecuario del
pais, promoviendo procesos conducentes para incrementar
.. laproductividad y los niveles de competitividad en el sector

agrdalimentario nacional, implementando acciones y

-mecanismos que permitan alcanzar estos objetivos, para
-mejorar la calidad de vida socioeconémica de los
hondurefios.

CONSIDERANDO: Que para competir efectivamente
en el entomno globalizado actual, el Sector Privado requiere
del acompafiamiento de politicas de Estado que le permitan
lograr ventajas competitivas, a efecto de alcanzar los
objetivos de desarrollo econémico y social del Sector
Agroempresarial y el medio rural,

CONSIDERANDO: Que el Estado ha adoptado el
enfoque de Cadenas Agroalimentarias a través del
Programa Nacional de Desarrollo Agroalimentario
(PRONAGRO), como estrategia para el alineamiento de
los recursos destinados a solventar las necesidades del
Sector y que en el marco de la Cadena Apicola, se ha
identificado la necesidad de productbs apicolas nacionales
para reducir las importaciones en este rubro.

CONSIDERANDO: Que con fecha veintisiete de julio
del dos mil once, 1a Secretaria de Estado en los Despachos
de Agricultura y Ganaderia y el Sector Privado, firmaron
el Acuerdo Marco para la Competitividad de la Cadena
Apicola como Instrumento para la generacién, el

fortalecimiento y la consolidacién de ventajas
competitivas de esta Cadena, de tal forma que garantice el
desarrollo de su capacidad peira competir exitosamente en
el ambito regional ¢ internacional.

PORTANTO:

En uso de las facultades que le confiere la Ley en
aplicacién de los articulos: 255 de la Constitucién de la
Republica; 36 numeral: 8), 116, 118, 119 numeral 3) y
122 Ley General de la Administracién Piblica; 23 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo y Acuerdo Ministerial
No. 711-03 de fecha 15 de agosto del 2003.

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar en todas y cada una de sus partes
el Acuerdo Marco para la Competitividad de la Cadena
Apicola, firmado entre la Secretaria de Estado en los
Despachos de Agricultura y Ganaderia y el Sector Privado,
en la ciudad de La Ceiba departamento de Atléntida, el

veintisiete de julio del dos mil once y que literalmente
dice:

“ACUERDO MARCO PARA LA COMPETITIVIDAD
DE LACADENAAPICOLAENTRELA
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DEAGRICULTURAY GANADERIA YELSECTOR

PRIVADO |

La Secretaria de Estado en los Despachos de Agricultura
y Ganaderia, representada por el Ingeniero Jacobo
Regalado Weizemblut, mayor de edad, casado,
hondurefio; con Tarjeta de Identidad No. 0501-1968-
01928, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No.123-
A-2010 de fecha 10 de febrero de 2010 y los miembros
del Comité de la Cadena Agroalimentaria Apicola,
representados por actores privados como: Proveedores de
Insumos y Servicios, Productoi‘es, Procesadores,
Comercializadores, Universidades y otros actores en

AN
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acciones de generacion y transferencia tecnoldgica; y
organizaciones de apoyo entre ellas: Proyectos de
Desarrollo, Organizaciones No Guberhamentales;
Instituciones Gubernamentales, Organismos de
Investigacién Nacional y Regional, Cooperacién

Internacional entre otras; hemos convenido suscribir como

al efecto suscribimos el pr_esente. Acuerdo Marco de
. Competitividad, denominado en adelante Acuerdo, como
instrumento para la generacidn, el fortalecimiento yla
consolidaciéon de ventajas competitivas de la Cadena
. Agroalimentaria Apicola, de tal forma que garantice el
desarrollo de su capacidad, para competir exitosamente
en el ambito regional e internacional, bajo los
considerandos siguientes: '

CONSIDERANDO

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en
los Despachos de Agricultura y Ganaderia (SAG), es la
institucién del Estado respbnsable del desarrollo agricola
y rural del pais y promueve a través del Programa Nacional
de Desarrollo Agroalimentario (PRONAGRO), procesos
conducentes a lograr la modernizacion y transformacién

productiva con un enfoque de cadenas agroalimentarias,

teniendo como objetivo incrementar los niveles de
productividad y competitividad en el sector agricola.

~ CONSIDERANDO: Que es prioridad del Gobierno
“de la Republica, establecer los planteamientos de la
Politica de Estado para el Sector Agroalimentario y el
Medio Rural de Honduras 2004-2021, la Visién de Pais
2010-2038, el Plan de Nacién 2010-2022 y del Plan
Estratégico Agricola 2010-2014.

CONSIDERANDO: Que se realizé una sintesis de la
visién compartlda por las partes sobre la situacion actual
de la Cadena Apicola, sus limitaciones internas y externas,
sus fortalezas y sus oportunidades y basandose en estos
elementos, se han definido las 4reas de accidn, los
objetivos y las estrategias que permitiran lograr el

desarrollo sostenible de la cadena, con el compromlso de
todos los involucrados.

CONSIDERANDO: Que entendemos que la capacidad
de produccién eficiente y efectiva deun pais ounaregion
permite competir exitosamente en mercados globalizados, -
generando crecimiento sostenido en el l:‘:u'go plazo,

contnbuyendo de esa manera a mejorar los i mgresos yla
calidad de vida de sus habitantes.

CONSIDERANDO: Que el Sector Privado requiere
del acompariamiento de las Politicas de Estado, para lograr
la competitividad del sector a efecto de influir en los

multiples factores que inciden en el desempefio de las
actividades productivas.

El presente Acuerdo como instrumento guia y
ordenador de las acciones a implementar, para lograr las
metas planteadas en el rubro de apicultura, se establece
bajo las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA
 ANTECEDENTES

Durante los Gltimos afios la evoluci6n de las politicas
égricolas de nuestros socios comerciales ha impuesto
exigencias en el mercado internacional que han tenido
repercusiones en el mercado interno a tal grado que han
obligado al sector agricola hondurefio a mejorar la
competitividad de sus productos.

Al mismo tiempo y como una forma de enfrentar los
desafios antes mencionados, el Estado de Honduras ha
elaborado algunos instrumentos importantes como ser la
Politica de Estado, para el Sector Agroalimentario y el
Medio Rural de Honduras 2004-2021, la Visién de Pais
2010-2038, Plan de Nacién 2010-2022, y el Plan
Estratégico Agricola 2010-2014. Estos procesos de
planificacién han permitido desarrollar una sintesis de la
visién compartida tanto por el Estado como por el Sector

AT
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Privado, sobre la situaciéon actual de la cadena, sus
limitaciones internas y externas, sus fortalezas y sus
oportunidades.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO
A. Situacion actual

1. Evolucién y Etapa de Desarrollo de la Cadena
Apicola

En el afio 2005 se firmo el primer Acuerdo Marco de

. Competitividad de la Cadena Apicola, donde se establecié

trabajar en nueve componentes, enmarcados en los bloques
siguientes: '

Bloque 1. Servicies de Apoyo: Desarrollo de
Servi_cios Complementarios, Servicios Financieros,

Monitoreoy Evaluacién.

Bloque 2. Central (actores de la cadena):
Desarrollo de Recursos Humanos, Fortalecimiento

Cuadro 1: Evolucién del Sector Apicola hondurefio

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 9 DE FEBRERO DEL 2012  No. 32,743

Organizativo Gremial, Produccion-Productividad,
Estrategia Comercial, Desarrollo de Infraestructura.

Bloque 3. Marco regulatorio: Marco Juridico
Para el afio 2010, segiin el Programa de la Pequefia y Media
Empresa Rural PYMERURAL) a nivel nacional existen
2,486 apicultores en 16 departamenfos excluyendo los
departamentos de Gracias a Dios ¢ Islas de la Bahia, por
sus dificultades de logistica y potenciai turistico
respectivamente, también se contabilizan 28,615 colmenas
en produccidn apicola y la Asociacion Nacional de
Apicultores de Honduras (ANAPIH) estima que destinan
20,000 colmenas a polinizacién de cultivos de exportacion.

El Sector Apicola de Honduras ha experimentado un
desarrollo gradual en los iltimos 3 afios (Cuadro 1), en
los aspectos de produccién, productividad, calidad, nimero
de apicultores,‘ marco regulatorio, organizacion,
profesionalizacién apicola, asociatividad, infraestructura
y equipamiento, tal como lo expresa el siguiente.cuadro:

ASPECTOS

2008 2009

Numero de Colmenas

NE - 14,401

21,216

7 centros

equipados '

Nuimero de departamentos con cobertura de

servicios de capacitacion y AT.

Eprrtaciones de miel en Kilos

- * De los cuales solamente tres se encuentran en operacion

W 6 |
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'El Sector Apicola, enfrenta un bajo nivel de oompetitividad
porque no se han desarrollado completamente los servicios de
apoyo (principalmente financiamiento), que garanticen a los
apicultores ‘el acceso a capacitacion, asistencia técnica,
mejoramiento genético, informacién y otros servicios de desarrollo
complementarios. En el eslabdn de produccion primaria, la
produccion es baja en relacion al potencial de los recursos
disponibles, lo que determina una baja oferta de productos apicolas,
no se encuentra una diferenciacién entre las mieles especiales, y
existe poca diversificacion en la produccion primaria,
Adicionalmente existe un bajo consumo per capita de los
productos apicolas, 55 gramos (gr) en el caso de miel, y atn falta
una mayor interaccion entre los actores y las instituciones de apoyo.
En el marco regulatorio no se ha implementado una vigencia del
sistema de gestién de calidad.

Del afio 2005 al 2010 se lograron importantes avances
producto de la implementacién del primer Acuerdo Marco de

Competitividad:

I En Marco Legal Regulatdrio: Se elaboraron 21 normas

técnicas entre ellas: miel, polen y propdleo, se redacto el
botrador del Reglamento Apicola y el primer Acuerdo Marco
de Competitividad, se presenté el doctmento del sistema

‘nacional de calidad y del plan de sanidad apicola; asi mismo
seplanted la propuesta para diferenciar la produccion medxante
la implementacién de un sello de calidad.

2. Desarrollo de Recurso Humano: Se atendieron 2,486 actores
del eslab6n primario de la Cadena Apicola, mediante
capacitaciones y asistencia técnica, serealizo el programa de
capacitacion de técnicos, donde se beneficiaron 30 técnicos,
se dinamiz6 el sector mediante la participacién en ferias,
CONgresos y giras.

3. Fortalecimiento Organizativo: se mcremento el nimero de
apicultores. organizados, pasando de 7 a mas de 122
organizaciones de base distribuidas en todo el pais. La
ANAPIH planteo la estrategia del Secior Apicola del 2006

~al2021.

4. EnProduccién-Productividad y Diversificacién Primaria e
Industrial: 1a produccion para €1 2010 se estima en 271,000
Kilogramos (Kg.), pero todavia se importan mis de 120,000
Kg. de mie] al afio. La diversificacion y el poco valor agregado
de los productos apicolas todavia es una seria limitante para
mejorar la competitividad del sector apicola.

5. Enel'marco del Desarrollo de Servicios Complementarios:
Se fortalecieron a proveedores de servicios como: técnicos,
proveedores de equipo, material e insumos.

6. Desarrollo de Inifraestructura: Se construyeron 7 centros de
extraccién de miel y se dotaron con el equipo idéneo para el

procesamiento de la miel y otros productos. De estos 7
centros, para el afic 2010 solo 3 operan en su totalidad.

7. Servicios Financieros: aunque se elaboraron documentos de
mapeos de servicios financieros, aun no se considera que
existen productos financieros idéneos para el se¢tor apicola. -

8. En Estrategia Comercial: serealizaron eventos para apoyar la
comercializacion, sin embargo, hubo poca participacion en
ferias nacionales del agricultor y otros eventos que fomentan
el consumo de productos de la colmena. ‘

B. Limitaciones que Afectan el Funcionamiento de la
Cadena

De los servicios de apoyo a la cadena

Material biol6gico

La abeja africanizada es un insecto con una gran capacidad
de recoleccion de miel y es mds tolerante a las principales
enfermedades apicolas. Su prmmpal limitante es su tendenciaa

- enjatnbtar'y su defensividad, lo que dificulta su manejo por parte

del apicultor. En el pais hay una importante variedad genética
para promover un plan de mejoramiento genético. Atn asi a la
fecha no se cuenta con un programa consistente que promueva
esta iniciativa. '

Material Madera

En el campo el principal material utilizado es 1a madera, pues
el unico material compatible con la biologia y ¢l manejo dela
abeja, debido al crecimiento del sector el mimero de proveedores
de cajas, pisos, tapas y marcos se ha incrementado, pero este
crecimiento ha carecido de un proceso de homologacion y/o
estandarizacion por lo que es comiin encontrar material que no
tiene medidas ni cortes estandares de acuerdo a las medidas
internacionales lo que genera un problema en el intercambio de

estos.

Insumos y Proveedores

a. Medicamentos: durante el periodo de mayo a noviembre, se

intensifica el uso de medicamentos, ya que las enfermedades -
apicolas estan asociadas a las condiciones climaticas que
genera la época de lluvias, por lo que se hace uso
indiscriminado de productos veterinarios, que van desde
aquellos que no estan registrados legalmente en el pais, hasta
otros que han sido desarrollados por la industria, para especies
menores (no apicolas) y mayores. Adicionalmente los
productos veterinarios que estin autorizados para abejas se
_encarecen debido a los costos de importacion.

b. Laminasdecera: el cambio de lminas de cera deberia hacerse

al menos cada 2 afios principalmente con el objetivo de reducir

rw 7
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'la prevalenoia de algunas enfermedades apicolas, debido a
que la produéci(’)n de cera en el pais es muy baja,
principalmente relacionado al poco aprovechamientoa partir
del desoperculado y esto obliga a importar cera en bruto y/o

_procesada, esto eleva los costos y desmoentwa el uso de este
insumo. . :

¢. Indumentaria: la demanda de mdumentana observa un
" comportamiento directamente proporcxonal al crecimiento de
la actividad apicola, pero se carece de un programa de
capacitacion y asistencia técnica, para los fabricantes de ésta.

d. Tiendas de Distribucién: el suministro'de insumos lo hacen
principalmente 4 tiendas en todo el pais, estas tiendas venden
material, equipo y también proveen envases, etiquetas, sellos
y tapones para los envases; sin embargo el acceso es limitado
para los apicultores. Adicionalmente no existe un riguroso

" control 'dc calidad de los insumos, materiales y servicios
apicolas a nivel nacional. —

Financiamiento

Actualmente no hay productos financieros especificos para el
Sector Apicola, las colmenas no son consideradas como garantia
bancaria por las entidades financieras, y 1a mayor parte de los
productores rurales no cuentan con titulo de propiedad de sus
bienes u otra garantia que sea aceptada porlabanca. La faltade
legalizacion de las explotaciones apicolas y ¢l contexto informal
de las organizaciones de los productores, procesadores y
comercializadores también limita el acceso al crédito.

Infraestructura para el Diagnostico

Segin reportes de productores, se sufren perdldas de
colmenas por aspectos sanitarios. Existe poca voluntad por parte
de los apicultores de llevar un control estricto y monitoreo de las
plagas y enfermedades. Hace falta desarrollar los ensayos (fisicos,
quimicos y microbioldgicos) de los productos de 1a colmena y
ampliar los servicios de diagndstico de enfermedades, asi como
sus respectivas acreditaciones. -

- Capacitacién yAsistencia Técnica

Debido a que la cantidad de apicultores se ha incrementado,

la demanda de los servicios de asistencia técnica y capacitacién

aumenta. En algunos paises los programas de estos Servicios
proponen 50 apicultores por técnico, evidentemente el nivel de

desarrollo de estos es superior, ya que un apicultor pequefio puede
llegar a obtener 1,000 colmenas. En Honduras la demanda esta
determinada no solamente por la cantidad de apicultores que es
numerosa; también es importante considerar la ubicacion
(infraestructura vial) y la dispersién de €stos. En la actualidad

ezﬁ sten programas y proyectos apicolas que siguen distribuyendo
colmenas sin previa capacitacion y si la hay, no brindan servicios
de asistencia técnica. En relacion a la formacion de recurso humano
no existe la curricula de formacién del técnico apicola; es necesario
desarrollar programas continuos de capacitacién para las
curriculas de apicultores, paratécnicos y técnicos apicolas.

Cooperacion Nacional e Internacional

El Sector Apicola ha despertado mucho interés anivel dela
cooperacion, debido a su nivel de inversién inicial, es ideal para
asociarlo con cualquier actividad agropecuarta y forestal, contribuye
alabiodiversidad de los sistemas de producci6n, en términos de
tiempo la generacién de ingresos es relativamente ripida y es una
fuente de empleo y autoempleo. Pero los esfuerzos de la
cooperacion se ven aislados porque desconocen un documento
que defina las lineas de intervencién y la estrategia de desarrollo
del Sector Apicola, que ha propuesto la ANAPIH desde el 2006
al 2021, lo que dificulta un alineamiento estratégico de parte de
los organismos nacionales e internacionales de cooperacion.

Del acceso a Informacion

Es necesaria la generacién y divilgacién de informacion
relevante a los actores de la cadena en temas como: nuevos
mercados y oportunidades de negocio, marco regulatorio vigente
(normas, reglamentos, leyes), consejos técnicos diferenciados
segln tipologia de actor, entre otros. A fin de democratizar el
acceso y disminuir asimetrias relacionadas con la falta de
informacion. Asi mismo se hace necesario incentivar el consumno
delos productos de la colmena a través de campaiias publicitarias

_ pormedios de comunicacién masiva.

Investigacién

En laactualidad solamente dos universidades estin generando
investigacion (produccién y procesamiento), pero no hay
investigacion con enfoque de cadena, es decir hace falta realizar
investigacion empresarial (costos, mercado, valor agregado,
calidad, entre otros), para la toma de decisidn, para lograr la
coordinacion de la investigacion aplicada y/o adaptativa apicola y
empresarial, es necesario determinar la demanda y desarrollar un
programa de investigacion donde se involucren universidades -
publicas y privadas con sus diferentes especialidades.

De los actores del bloque central de 1a Cadena

Productores

a. Comportamiento; lenta adopcién de tecnolo gia que incluye la
implementacién del sistema de calidad (Buenas Practicas
Apicolas (BPA), Normas, Reglamento Apicola, Plan Sanitario,

ATEE
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Usode liegistros) ya que no se percibe la apicultura como

una oportunidad de negocio.

b. Organizativos: falta de una cultura de asociatividad y
cooperativismo en los niveles: local, nacional y regional, siendo

evidente por 1a falta de cohesion en los grupos y en la definicion
deroles de los miembros. Se carece de planificacién anivel
de productores y grupos, demostrado por la faltade un POA
(Plan Operativo Anual). Predominan las organizaciones no

constituidas legalmente (Cuadro 2).

Cuadro 2. Detalle de las organizaciones apicolas de base segiin departamento, existentes en el pais.

Departamento Grupo o Asociacién Apicola existentes
Atlintida 1. Centro Naturista 2. SILOE
| 3. ANACH | 4. APIS 5. ASAPIBO 6. ASONAPI
Colén 7. Cooperativa 8. FECORAH 9. INFOP 10. La Nueva Visién
Agroforestal
11. E.C. Nuestra Seficra
[ del Carmen :
11. Agua Blanca 12. COAPIHL 13. Flor del Campo 14. Grupo El Matasano
Comayagua | 15.Grupo Centro de 16. Grupo Mujeres Unidas | 17. Grupo Tamarindo 18. Grupo Plan del Buey
Ojos de Agua ' ] | '
19. Grupo San Sebastian | 20. Rancho Alegre | |
Copén 21. APICOR 22. ESMURCOL 23. ESMY 24. Grupo Rosalila
25. Grupo Veracruz 26.Monte LosOlivos | 27. Red de PILARH
Cortés 28. Finca Nuestra Sefiora | 29. Apicultores del Lago
del Lago ' ) |
Choluteca  |30. AGRIPAD :31. APROCOM 32. COAPICH 33. ENDULPES
34, CajaRural Piedra | 35. Grupo las Cafias 36. Grupo San José 37.Lacolmena
Parada |
38. La Confianza 39. PROMIEL 40. PROMITAP 41. Unidad y Desarrollo
42. Unidos por la Paz
ElParaiso  |43.Grupo Bafiaderos - | 44. Grupo Flor y Miel 45. Grupo Palo Verde 46. Grupo NﬁevoAma.necer‘
47. Grupo Nuevo 48. Grupo Planes
Amanecer Danli _
Francisco  [49.ABEC 50. APICAM 51. APROMIEL 52. Grupo Guarlaca
Morazén  |53.GrupoLasFlores | 54. Grupo Las Tablas 55.Grupo Lepaterique | 56. Grupo Marale
| 57.Grupo Simartagua | 58. Mieles Puras 59. Nuevo Milenio 60. Progresando Unidos
Intibuca 61. Abejitasde Jestis .| 62. Grupo San Isidro 63. Mieles de Cofradia 64. Grupo de Yamaranguila
65. Grupo Horcones | 66. Grupo San Miguelito | 67. Grupo San Franciscode| 68. Opalaca
69. PDA Concepcién | 70. Grupo San Marcos |
VM) delaSierra
LaPaz 71. COAPIHL 72. COMUCAP 73.Grupo SanIsidro | 74. Grupo San Miguel
75.Trabajandopara | 76. Unidospara Triimfar | 77. Virgen de Suyapa -
¢i Futuro B '
Lempira 78. APLES 79. Red de PILARH 80. COPAEBOL

81. Mieles de Celaque

1
|
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Ocotepeque 82. COPAOL 83. COPRAPICOL 84. Empresa Apicola
| San Francisco
85. Grupo Apicola 86. Grupo Apicola ;
Las Flores Nuevo Amanecer A
Olancho 87. Apicultores El Panal | 88. Grupo Las Pozas 89. Nuevo Amanecer 90. Los Buenos Amigos
91. San Antonio de 92. San Antonio de 93. APAO
Capapan Gualaco
Santa Barbara|94. APIAS 95. APICOL . 96. APROMOH 97. Flor del Café
98. Grupo Agricola 99. San José Obrero 100. Grupo Agricola
Piedras Negras | Piedras Negras
Valle 101. APEM - 102. APIFLOR 103. Casas Nuevas 104. Las Abgjitas
' 105. Apicultores - 106. EAPIV 107. Centro Familiar :
Fronterizos para el Desarrollo
, : . de Honduras
108. Grupo Laguna#1 109. Grupo Laguna #2 110. INFOP 111. MYDEPRO
112. Nuestra Vision . 113. Nuestro Porvenir 114. Ojo de Agua |
- Yoro 115.EMAPLAN 116. EACAF 117, GRUAPIL 118. Grupo Coyoles

119. Grupo La Orquidea

120. Grupo Los Horcones

121. Grupo Sulaco 122. Grupo Piedra Parada

123. Grupo San Juan de
Camalote

124. Grupo Trinidad

125. Grupo Victoria

En el d&mbito namonal se cuenta conla ANAPIH, fundadaen -

1987, cuya finalidad es promover el desarrollo y proteccion del
rubro apicola. La asociacién actualmente est enun proceso de
consolidacién que incluye la agremiacién de los miembros de los
125 grupos apicolas, socializacion de la estrategia de desarrollo
del Sector Apicola hondurefio 2006-2021 y el fortalecimento de
la unidad técnica prestadora de servicios de capacitacién y
asistencia técnica,

A nivel de Centroamérica y el Caribe los apicultores se -

* organizaron en la Federacion Centroamericana y del Caribe de
Apicultores (FEDECCAPI), que esta conformada por Guatemala,
El Salvador, Honduras (es representada por ANAPIH),
Nicaragua, Costa Rica, Panama y Republica Dominjcana.
Honduras tuvo la presidencia en el periodo 2007-2009.

¢. Produccion: como parte del impacto de los comportamientos
de los apicultores no hay diversificacién de la produccion
(polen, propoleo, cera y material vivo), 1a generalidad de los
apicultores desconoce los procesos de diversificacion
 productiva, por lo que hay que crear una estrategia, para el

_ desarrollo de nuevos productos (incluye valor agregado) de
‘acuerdo a la demanda determinada por los consumidores, la
productividad promedio es baja (el departamento con la mas

baja productividad promedio es Intibucd), el monitoreo
periodico de enfermedades es deficiente y no hay uso delos

servicios de laboratorios como parte del monitoreo de
enfermedades.

En el eslabdn primario de la Cadena Apicola, se puede dividir
tres categorias (Cuadro 3). El primero esta constituido por
pequeiios apicultores que manejan hasta 10 colmenas por

- explotacién a veces en forma grupal, la mayoria de ellos tienen

limitaciones para desarrollar sus explotaciones, poco acceso a
capital de trabajo, realizan poca inversion en sus explotaciones,
tienen limitantes de acceso al mercado, carecen de una estrategia
comercial y falta de vision empresarial. La segunda categoria estd
compuesta por apicultores que manejan de 11 a 25 colmenas,
este grupo generalmente, se suple de mano de obra adicional a la
familiar ¢ incluye a mas de un miembro de la familia; tienen una
limitada visién empresarial, los ingresos por apicultura representan
un porcentaje significativo, en general no implementan BPA, tienen
bajo nivel de organizacion y trabajan de forma independiente, La
tercera categoria esti compuesta por los apicultores que poseen
mas de 26 colmenas, para esta categoria, la expl_otﬁcién apicola
es una de sus principales actividades, realizan una programacién
del trabajo, por lo general tienen acceso a financiamiento nodirigido
a la apicultura, aplican parcialmente BPAy Buenas Précticasde

Manufactura (BPM).

A.
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Cuadro 3. Tipologia de actores que conforman el eslabon
primario de la cadena apicola

Niumero de colmenas Nuamero de apicultores Porcentaje

Total 2,486 100.0%

d. Formacién: por la falta de un programa de capacitaciény

asistencia técnica continua no hay gestién, para que expertos
internacionales transfieran tecnologia para mejorar la
produccion y la diversificacion de productos apicolas.

Infraestructura y Tecnologia para Procesamiento
La disponibilidad de instalaciones para procesar, almacenar
y distribuir la miel y los subproductos, es todatia escasa. Existen

tres instalaciones desarrolladas completamente ubicadas, en

Siguatepeque, departamento de Comayagua, San Antonio de
Oriente y en el Distrito Central en Francisco Morazén, en los -
cuales se pueden acopiar, procesar y'envasar mads de 300,000
kilos de miel.

Enrespuesta a la demanda de instalaciones de extraccién acordes
a lareglamentacién de'manej o y manipulacion de alimentos, en
los Gltimos cuatro afios se han construido siete centros (Cuédro
4). Estos centros cumplen con los requisitos basicos de sanidad e
inocuidad, y estan dotados de equipo de acero inoxidable
recomendado, para el procesamiento de alimentos para el
consumo humano. De los siete centros disponibles solo se estdn
utilizando tres, esto obliga a buscar estrategias para reactivarlos
y contribuir a mejorar a calidad del producto nacional.

Cuadro 4. Ubicacion de los centros para extraccion y/o procesamiento de productos apicolas.

Nombre del Cenro

Mercado y Comercializacion

El consumo aproximado de miel en el pais en el afioc 2009,
fuede 417,898 Kg. de los cuales 271,184 Kg. (periodo 2009-
2010) son de produccién nacional, menos el 1% destinado a
exportaciones (3,000 Kg.) en el 2009 y tomando en consideracion
la cantidad de miel importada (149,714 Kg.), lo que demuestra
que Honduras es un mercado meramente consumidor de miel.

El consumo de miel en la poblacion hondurefia es relativamente
bajo, en comparacion con el de otros paises. En el afio 2009 se
estimé un consumo de 70 gr per capita, anualmente, debido ala
.combinacion de diferentes factores, entre ellos: altos precios de
lamiel, baja oferta nacional, presencia de productos sustitutos en
el mercado y poca confianza del cliente en rel acién conla calidad
dela miel nacional.

La participacion de mercado esta dominada por marcas
nacionales con una participacién del 65% la que varia segiin la
época del afio, la participacion de mieles extranjeras es de 35%

MumclplolDe partamento -

Estado

las que proceden principalmente de Guatemala, El Salvador,
Estados Unidos y M¢xico.

~Existe poco conocimiento de técnicas modernas de
mercadotecnia. La mayoria de los pequefios apicultores,
comercializan 12 miel en botellas recicladas de vidrio de diferentes
formas, tamafios y muchas veces es comercializada en sus
comunidades; la cera es vendida a granel y sin preparacion y de
la misma manera se comercializa el propéleo, el polen ylajalea
real (a pequeﬁé escala). Es necesario emprender acciones que
permitan reactivar el Sector Apicola y desarrollar ventajas
competitivas en las cadenas, para satisfacer ld demandaintemae
incursionar exitosamente en otros mercados en el menor tiempo
posible. | '

Es importante mencionar que en el mercado existen, productos
denominados “miel”, mieles adulteradas y/o productos sustitutos
que en prictica y por concepto no lo son, que representan una
competencia desleal para las diferentes marcas de miel. El acceso
de los productores a mercados formales, es bajo por falta de
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. T ' .
valor agregado y no producir volimenes suficientes, para garantizar -

una oferta constante, Se debe definir una estrategia de mercado
orientado a valor agregado (diferenciacion, envases/empaque ¢
implementaci6n del sistema de calidad), promocién de los
productos apicolas, para incrementar el consumo y exportacién
de productos apicolas.

Marco Regulatorio

En el componente del marco regulatorio se establecen las
~ leyes, normas, planes y reglamentos necesarios para asegurar la
calidad, inocuidad y sanidad de la produccién apicola.

Una de las principales limitaciones para la implementacién
del marco regulatorio es la no definiciéon de una agenda
interinstitucional que permita la articulacién, coordinacion y
cooperacion entre las diferentes instituciones de regulacion.

Ambiente _
La explotaci6n irracional de 10s bosques, caracterizada por

la tala indiscriminada, la practicadela agticultura:migratoria yel

incremento de los incendios forestales, han reducido la flora
melifera, menguando consecuentemente la produccion apicola en
' muchas zonas promisorias para esta actividad. Se estima queel
80% del pais es apto para la apicultura, pero todavia no existe un
estudio api-botanico actualizado queidentifiquelas zonas de mayor

potencial para este rubro. Por otro lado, et cambio climético influye

~ fuertemente en los periodos de cosecha.

Géqero

.Enla actualidad, la mujer esta incursionando en la actividad
apicola, llegando a un 23% su participacién en la cadena,
principalmente en los eslabones de produccion, transformacién,
comercializacion, produccion de indumentaria e insumos, Aunque
se haya mejorado la incursién de la mujer en el sector aun se
presentan algunos desafios: los jovenes y mujeres tienen limitada
participacion en la toma de decisiones en los grupos apicolas, los
programas y proyectos no fomentan la apicultura como altemativa
de desarrollo empresarial y no existen productos financieros

“especiales” dirigidos a incentivar 1a actividad apicola entre jovenes

ymujeres.
C. Desafios de Ia Cadena
1 Servicios de Apoyo

Aumentar la competitividad del Sector Apicola a través
de servicios con enfoque empresarial, para generar un

-

ambiente de negocios apropiado, caracterizado por
aplicacion de tecnologias, economias de escala, relaciones
ganar-ganar y sostenibilidad.

. 2 BloqueCentral

Incrementar la productividad, calidad, participacién de
mercado, nivel organizativo yrentabilidad sostenida para
la generacién de ingresos y empleo, seguridad alimentaria
y - mejora de los medios de vida, lo que conlleva a la
tecnificacion de las explotaciones en los diferentes niveles,
la implementacién de medidas de mitigacion, para afrontar
el cambio climatico, aumentar el uso de instalaciones para
procesamiento, orientacion a la produccion diferenciada
y mejorar la coordinacién entre actores, servicios de
apoyo y marco regulatorio.

3 Marco Regulatorio

En el marco de la agenda interinstitucional se deberan
coordinar acciones orientadas a la implementacién de las
herramientas, instrumentos y mecanismos desarrollados
para la regulacién de los productos apicolas.

4 Ambiente

Contribuir a la biodiversidad de! entomo agropecuario y
forestal como medida de sostenibilidad de los ecosistemas
que son altamente vulnerables por el cambio climatico,
explotacién irracional del bosque y los incendios forestales.

5 Género

Asegurar la participacion de jovenes y mujeres en la toma
~ dedecisiones y participacion en los diferentes niveles de
la cadena apicola.

CLAUSULA SEGUNDA
- MARCO CONCEPTUAL

MISION: Que la Cadena Apicola alcance niveles 6ptimos
de produccitn y productividad, utilizando pricticas de produccién
y de manufactura que garanticen las caracteristicas organolépticas,
fisicas, quimicas y microbioldgicas de sus productos, para competir
en el mercado nacional e internacional con alta calidad.

VISION: Una cadena competitiva insertada en el mercado

globalizado, que funcione bajo altos niveles de eficiencia, utilizando

tecnologia adecuada a la tipologia de los actores, que satisfaga

Y 2

Derecho Reservados



" Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion. v Acucerdosy Leves

~ REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 9 DE FEBRERO DEL 2012 No. 32,743

las expectativas de calidad, rentabilidad y sostenibilidad,
desarrollindose en base al fortalecimiento de la asociatividad y la
vision empresarial de los miembros que la integran.

CLAUSULA TERCERA
OBJETIVO GENERAL

El presente Acuerdo Marco, tiene como objetivo definiry
poner en marcha ¢l plan estratégico, paramejorar la competitividad
y el valor agregado de la Cadena Apicola, bajo criterios de
eficiencia, equidad y sostenibilidad desde la produccion,
industrializacién, comercializacién y su consumo final.

CLAUSULA CUARTA
OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Elaborar las lineas de accion con la colaboracion de los
actores de la Cadena Apicola.

2) Socializar el presente Acuerdo Marco de Competitividad

de la Cadena Apicola con la cooperaciéon nacional €
internacional.

3) Creary fortalecer los comités regionales de las cadenas en
zonas productoras.

4) Elaborar un plan operativo y cronograma de ejecucion para
la coordinacién y seguimiento de cada una de las acciones.

5) Elaborar €] Reglamento Interno. |

6) Elaborarlaagenda interinstitucional del marco regulatorio.

7) Fomentarlainvestigacion aplicada y adaptativa.
8) Fortalecer los servicios de desarrollo empresarial.

'9) Mejorarla generacion y socializacion de la informacion.

10) | Desarrollar la oferta de servicios financieros orientados a
las necesidades de los miembros de la cadenay a lainclusion
de jovenes y mujeres en los productos financieros. -

11) Fomentar la planificacién delos ciclos de produccién apicola
. con la incorporacion elementos tecnoldgicos que permitan
incrementar la produccién, asegurar la calidad e inocuidad

de los productos apicolas. .

1 2) Promoverla orgarﬁzacién incluyente de productores anivel -

nacional y su parficipacion en 1a cadena.

13) Fortalecer lasnormas y procedimientos para las actividades
de lacadena.

'14) Fomentar la participacion activa de lamujer en la toma de

decisiones de la cadena.

15) Contribuir a que las familias de los apicultores mejoren sus
condiciones de vida.

CLAUSULA QUINTA
ESTRATEGIA

El mejoramiento de la Cadena Apicola, estarabasado enla
concertacion del esfuerzo privado, gubernamental y de la
cooperacion nacional e internacional, a través del Comité de
Cadena como plataforma de didlogo, para facilitar 1a gestién e
implementacién de intervenciones a corto, mediano y largo plazo.
En este sentido, se han definido tres bloques estratégicos: 1)

~ Mejoramiento de los servicios de apoyo, 2) Bloque central y 3)

Mejora del Marco Regulatorio. '

A. Mejoramiento de los Servicios de Apoyo

Estosincluyen los servicios teanoo-empresanales y financieros,
proveedores de insumos, materiales, indumentaria y equipos que
contienen las intervenciones siguientes:

1. Desarrollo empresarial de los servicios de apoyo para
incrementar la productividad y mejorar 1a sanidad, inocuidad
y calidad de los productos:

* Programa de capacitacién, asistencia técnica y empresarial

especializada para proveedores de material vivo, material
~madera, indumentaria, l4minas de cera, financiamiento,

laboratorios, formacién apicola, metal mecénica e
investigacion.

« Acreditacion y certificacion de los servicios de apoyo.

* Implementar un sistema de control contable con los
proveedores de servicios de apoyo.

« Disefiar un programa de financiamiento inclusivo de los
actores de la cadena. ‘

« Mejorar la competitividad de los talleres de elaboracién
~ deindumentaria, para hacer la transicién de una produccion
de baja tecnologia a una industrial.

I 13 |
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Fomentar la apertura de puntos de venta (tiendas
proveedoras) en otras zonas, para mantener los precios
accesibles a los productores.

Fortalecer los vinculos de cooperacion con el programa

. PYMERURAL, ya queellos tienen la informacién mas

completa del Sector, con el propdsito de hacerla accesible
alos diferentes actores de la cadena. La mayor parte de

informacién actualizada de éste-Acuerdo esdelabasede

datos de este programa.

2. Mejorade lacompetitividad productiva:

Desarrollo de criaderos de reinas: mayor difusion de esta
practica en vista de su aporte al incremento de la
productividad de la colmena, incluyendo el desarrollo de
proveedores de material genético de calidad acreditaday

garantizada, que esté disponible y acce51b1e atodoslos’

apicultores.

Utilizacién de productos veterinarios autorizados por el
Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria (SENASA),
para el control de enfermedades apicolas a través de la
implementacion de un plan de sanidad apicola.

Desarrollo de un programa de mejoramiento genético.

Disefiar un programa de asistencia técnica y capacitacion
continua dirigida a apicultores, paratécnicos y técnicos
apicolas. Este programa debera integrar la adgpcién de
las BPA, la implementacion de las BPM y el desarrollo
empresarial, en el nivel del apicultor se debera elaborar
herramientas y material didactico acorde a la baja

escolaridad que ellos poseen.

Disefio de un sistema docurnental, para los productores

apicolas, registro de actividades y costos de produccion.

Diversificacion de los servicios de analisis de laboratorio
dela calidad de los productos y enfermedades apicolas.
En este sentido y ante la necesidad de implementar el
sisterna de gestion de calidad, se debe buscar el desarrollo
de las capacidades del personal técnico de los laboratorios,
a fin de contar en el pais, con el diagnéstico de

enfermedades y ensayos para determinar la calidad de los

~ productos apicolas.

3. Desarrollo de un programade crédito para la vinculacién de
- Prestadores de Servicios Financieros con los actores de la
cadena, se consideran las acciones siguientes:

Elaborar 1a estructura de costos con los actores de la cadena
Elaborar los perfiles de planes de negocio

Elaborar la lista de requisitos para el financiamiento del
Sector Apicola

Lanzamiento del programa de credlto con enfoque de
cadena

4. Disefiodeun programa deinvestigacion aplicada y adaptativa:

Definicién y priorizacién de un programade mv&shgamon
con los diferentes actores de la cadena.

Identificacion de las universidades publicas y privadas para
realizar el programa de investigacion.

» Socializacion de losresultados de programa de investigacion

con los actores de la cadena.

5. Cooperacion Nacional e Internacional

« Socializacién del Acuerdo Marco y ¢l plan de trabajo, para

lograr el alineamiento con los diferentes cooperantes.

B. Bloque central -~

Se consideran aquellas intervenciones que impulsan el

desarrollo especifico de un eslabon (produccion, pmmmto
y comercializacion).

1. Mejora de la competitividad de la produccion, procesos e
ndustrizlizacibn:

-

Implementacion del sistema de calidad y el programa de
asistencia técnica y capacitacion continta. '
Implementacién de BPA, sistema: documental de la
explotacion y el plan nacional de sanidad apicola.
Diversificacion de la produccién: polen, cera, propleo y
material vivo. Hacer un anlisis ﬁnanclem parael fomento
deladiversificacion.

Una vez consolidada la diversificacién de la produccmn
desarrollar productos con valor agregado.
Fortalecimiento organizativo: a través de asistencia técnica
especializada y desarrollo empresarial. Adicionalmente
incluir 1a consolidacién de la ANAPIH en la agenda
interinstitucional y de 1a cooperacion nacional e internacional.
Ligar al plan sanitario la utilizacién de los servicios de
laboratorio. | |
Fomento de un programa de nutricién y genética apicola
para incrementar la productividad de las colmenas.
Buscar fuentes de financiamiento para brindar asistencia
técnica por un ciclo de produccion en aquellos
departamentos que la productividad es baja.
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2. Disefio € implementacién de un programa de formacién

continuo, siendo las acciones previstas las siguientes:

+  Elaboracion de la curricula de formacién del técnico
apicola.

» Enbasealas 3 curriculas de formaci6n: apicultor, |
paratécnico y técnico apicola se disefia e implementa un
programa de asistencia técnica y capacitacion paralos -
tres niveles.

3. Usoy mejora de la infraestructura de extraccién, acopio,

procesamiento y envasado de productos apicolas:

* Elaborar un diagnéstico de la situacién sanitaria de la
infraestructura existente.

*  Desarrollar un plan para la implementacion del sistema

de calidad que contempla BPM, normas, sello de calidad, -
trazabilidad, uso de registros, Analisis de Puntos Criticos -

de Control (HACCP) y Procedimientos Operatlvos
Estandarlzados (POEs). ‘ -

. Dlsenar unidades basicas para la extraccién.

. Incremento del consumo y mejora de la participacion delos

productos apicolas nacionales en el mercado nacional e

mtemacional:

* Desarrollo de unaestrategiade comermahzamon delos
productos apicolas nacionales.

* - Fomento del consumo de productos apicolas en los nifios
comprendido en las edades de6als aﬁos.

» Propiciaracercamiento y negocnamones enel senodelos
Comités de Cadena.

*  Gestionar estudios para identificacién de nuevos mercados.

. Mejora del Marco Regulatorio de la Cadena

Las intervenciones para €] fortalecimiento de este bloque se
centran en apoyar la socializacién ¢ implementacién de los
diferentes instrumentos y herramientas (leyes, normas, planes
yreglamentos), paralograr un Sector Apicola méas competitivo
en todos los eslabones de la cadena:

. Reglamentacion del Comité de Cadena y conformacion de la
estructura organizativa, con las siguientm acciones:

. Elaborac;onyanahsxs de reglamento
*» Socializacion, ajustes y aprobacién de documento.
“+  Conformaci6n de Juntas Directivas Regionales.

. Calendanzacwn y realizacion de reuniones, acuerdos y
su verificacion.
» Elaboracion de actas:

2. Elaborarlaagenda interinstitucional para implementar acciones
conjuntas en el marco de las instituciones reguladoras,
considerandose las acciones siguientes:

»  Elaborar la agenda interinstitucional con diferentes actores
de! marco regulatorio. Esta agenda facilitard la
participacion de los productores en los procesos de
socializacion de los instrumentos del marco regulatorio,
oficializacién del presente AMC y del Reglamento Apicola,
implementacion del sistema de calidad (BPA, BPM,
Normas, Sello de¢ Calidad, Sistema de Trazabilidad,
HACCP,POE's. Reglamento Apicola, Plan Nacional de
Sanidad Apicola)

D. Ambijente

1. Losproyectos apicolas deben incluir dentro de sus actividades
un componente de __rr_!ejora al medio ambiente:
- Reforestacién con especies api-botdnicas que garanticen
el suministro de polen y néctar en las regiones de donde
se concentran la mayor parte de los apicultores.

* Realizar un estudio apibotanico a nivel nacional,
* Promocionar la apicultura como una actividad de
diversificacion que mejora la biodiversidad del entorno
de los sectores agropecuarios y forestales del pais.
E. Género .
*  Institucionalizar alo intemo de las organizaciones apicolas
: la participacion de jévenes y mujeres en las juntas
* Incluir en los espacios de didlogo y concertacién a nivel
local y nacional a jovenes y mujeres.

* Desarrollar un programa de formacién de lideres
orientados a jévenes y mujeres.

CLAUSULA SEXTA
PLAN DE ACCIONY CRONOGRAMA, 2011-2013

Las acciones aqui establecidas son de carécter dindmico,
sujetas a acuerdos especificos futuros que con base en
evaluaciones objetivas los desarrollen, amplien, modiﬁquen;
sustituyan o0 complementen delamanera que mejor convenga al
logro de los propésitos establecidos.
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1. ' Desarrollar servicios empresariales de apoyo
para incrementar la productividad y mejorarla

sanidad, inocuidad y calidad de los los productos. X | x
Elaborar ¢l Programa de capacitacion, asistencia
técnica y empresarial especializada para |
proveedores. ' X SEDUCA INFOP Y PRONAGRO-SAG
Acreditar y certificar los servicios de apoyo. XX SIC, SEPLAN-OHA e INFOP SENASA
Implementar un sistema de control contable con '
los proveedores de servicios de apoyo. XX INFOP, SEDUCA-SAG AGRONEGOCIOS-SAG
Disefiar un programa de financiamiento inclusivo :
de los actores de la cadena. X | X SIC, Comision de Banca y Seguros, FOPRIDEH,
VISION MUNDIAL, ANAPIH, PYMERURAL,
SAMARITAN'S PURSE, BANADESA,
AGRONEGOCIOS-SAG, COOPERATIVAS ¢
: Instituciones Bancarias.
Mejorar la competitividad de los talleres de elaboracion
|de indumentaria. | X | X SIC, SEPLAN, INFOP, ANAPIH
Fomentar la apertura de puntos de venta (tienidas '
proveedoras) en otras zonas. X1lX SIC,ANAPIH, AGRONEGOCIOS-SAG
Fortalecer los vinculos de cooperacion con programa . R
PYMERURAL ' XX PRONAGRO-SAG, PYMERURAL
2. Mejorar dela competitividad productiva. XlXx
Desarrollar un programa de mejoramiento genético y
criaderos de reinas. X1X ANAPIH, SEPLAN, INFOP, DICTA-SAG, SENASA-
: _ ' SAG Universidades, PYMERURAL, PRONAGRO-SAG
Utilizar productos veterinarios autorizados por el -
SENASA para ¢l control de enfermedades apicolas. XI1X SENASA-SAG ANAPIH, COAPIHL, Ministerio de
' Salud Pxiblica y SIC
Disefiar un programa de asistencia técnica y
capacitacién continua dirigida a apicultores, para
técnicos y téenicos apicolas, X| X ANAPIH, SEDUCA-SAG, INFOP, Colegios de
secundaria, Ministerio de Educacién, UNAH, UPNFM,
HCAFE, PRONAGRO-SAG DICTA-SAG
Elaborar herramientas y material didactico acorde ala : :
baja escolaridad de los apicultores. X | X ANAPIH, INFOP, SEDUCA-SAG, Ministerio de
' * Educacién, UNAH yUPNFM
Diseiiar un sistema documental para los productores .
apicolas (registro de actividades y costos de produccién). X| X INFOP, SEDUCA-SAG AGRONEGOCIOS-SAG, -
' ' : ANAPIH, PYMERURAL, SIC
Diversificacién de los servicios de anilisis de
laboratorio de la calidad de los productosy : '
enfermedades apicolas. X|X. ANAPIH, Cooperacion, SEPLAN, SIC, SENASA-SAG,
: Ministerio de Salud Pablica, Laboratorios
: . JORDANLAB yMQ
3. Desarrollar un programa de crédito parala
vinculacién de Prestadores de Servicios
Financieros con los actores de la cadena.
Elaborar la estructura de costos con los actores
de la cadena. ' X SEDUCA ,INFOP,AGRONEGOCIOS-SAG y
: e Universidades
Elaborar los perfiles de planes de negocio. X | X SEDUCA , AGRONEGOCIOS-SAG
Lanzar un programa de crédito con enfoque de - '
cadena. X PRONAGRO-SAG
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Diseifiar un programa de investigacién aplicada y
adaptativa.

Definir y priorizar un programa de investigacion
con los diferentes actores de la cadena.

ANAPIH, ZAMORANO, UNA, UNITEC, CEUTEC,
UICV, UNAH, Universidad Metropolitana, Universidad
' Catblica, UTH, CEDAC

Identificar las universidades publicas y privadas
para realizar el programa de investigacion.

Socializar los resultados del programa de
investigacién con los actores de la cadena.

PRONAGRO-SAG

ANAPIH,PRONAGRO-SAG

Internacional.

Coordinar con la Cooperacién Nacional e

Socializar el Acuerdo Marco y el plan de trabajo
para lograr el alineamiento con los diferentes
coop erantes ‘

procesos e industrializacién,

PRONAGRO—SAG, PYMERURAL
S

X

Implementar el sistema de calidad y el programa de

asistencia técnica y capacitacion continua, X SIC, PYMERURAL, Ministerio de Salud Piblica,
ANAPIH, SEPLAN, UNAH, Zamorano, INFOP,
SEDUCA-SAG PRONAGRO-SAG

Diversificar la produccion: polen, cera, propdleoy . _

material vivo. X PYMERURAL, FOPRIDEH, SIC, ANAPIH, VISION
MUNDIAL, INFOP

Efectuar un andlisis financiero para el fomento de R _ '

la diversificacién. X SEDUCA ,AGRONEGOCIOS-SAG, INFOP, ANAPIH

Desarrollar productos con valor agregado. X PYMERURAL, ANAPIH, ZAMORANO, Ministerio de

' . Salud Publica, Universidades

Fortalecer las organizaciones apicolas a través de

eventos, intercambios, asistencia técnica X

especializada y desarrollo empresarial. X SEDUCA,PYMERURAL, ANAPIH, VISION
MUNDIAL, INFOP, FOPRIDEH, FIDE, COMITES DE

' . CADENA LOCALES

Incluir la consolidacion dela ANAPIH en la agendaj

interinstitucional y de la coopcrat:lén nacional e

internacional. - PRONAGRO-SAG

. Ligar al plan sanitario la utilizacién de los servicios’ :

de laboratorio. SENASA-SAG'

Fomentar un programa de nutricion y genética

apicola para incrementar la productividad de las :

colmenas. X SENASA-SAG ANAPIH

Buscar fuentes de ﬁnanc:amwnto para brindar

asistencia técnica por ciclo de produccion en los®

departamentos de baja productjvidad. X ANAPTH, PRONAGRO-SAG

2, Disefiar ¢ implementar un programa de

formacién continuo, . X

Elaborar la curriculade formacion de técnico - S

apicola. X SEDUCA,, INFOP, ANAPIH, Universidades y
PRONAGRO-SAG

Disefiar e implementar un programa de asistencia

técnica y capacitacion para los tres niveles . .

(apicultor, paratécnico y técnico). X SEDUCA , INFOP, ANAPIH, SEDUCA-SAG -

3. Utilizar y mejorar Ia infraestructura de

extraccién, acopio, procesamiento y envasado de

productos apicolas. X

Elaborar un diagnéstico de la situacién sanitaria _

de la infraestructura existente. X SEPLAN, SIC, SENASA-SAG, ANAPIH, Ministerio de

Desarrollar un plan para la implementacién del ‘ : :

sistema de calidad. X SEDUCA, SEPLAN, SIC, ANAPIH, Ministerio de

Salud Piiblica, Cooperacién, SENASA-SAG-
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Diseﬁai' unidades bisicas para la extraccion. X | X SENASA-SAG, Ministerio de Salud Puiblica, SIC y
Universidades

4. Incrementar el consumo y mejorarla
participacién de los productos apicolas nacionales

_en el mercado nacional e internacional, ’ X | X | X ]X]|X|X
Desarrollar la estrategia de comercializacién de los :
productos apicolas nacionales. : X1iX Universidades, AGRONEGOCIOS-SAG, SIC, ANAPIH,
- PYMERURAL, SENASA-SAG Ministerio de Salud
Publica

Fomentar el consumo de productos apicolas en los

nifios comprendido en las edades de 6 a 15 afios. X1 X:X|1X1X Universidades, AGRONEGOCIOS-SAG, SIC, ANAPIH,
PYMERURAL y Ministerio de Salud Publica

Propiciar el acercamiento y negociaciones en el

seno de 16s comités de cadena. X 1 X | X |X]|X]|X PRONAGRO-SAG

Gestionar estudios para identificacién de nuevos ) ‘

mercados XiX\|Xixi|Xx ANAPIH, AGRONEGOCIOS-SAG, SIC
3 RELa LI i :

Reglamentar ¢l Comité de Cadenay conf -

la estructura organizativa. XIX|X|XiX]|X
Elaborar y analizar el reglamento. XX PRONAGRO-SAG
Socializar, ajustar y aprobar el reglamento. X | X PRONAGRO-SAG
Conformar los comités de cadenas Regionales. X | XX [ X]| X ] X | PRONAGROSAG
Calendarizar y realizar las reuniones. PRONAGRO-SAG
Elaborar actas. L X : PRONAGRO-SAG
2. Elaborarlaagenda interinstitucional para o
implementar acciones conjuntas en el marco de
las instituciones reguladoras. X I XIX | XIX1X
Elaborar la agenda interinstitucional con _ _ :
diferentes actores del Marco Regulatorio. X PYMERURAL, PRONAGRO-SAG, SIC, SEPLAN,

UNAH, SENASA-SAG -

Facilitar la participacién de los productores en los
procesos de socializacién de los instrumentos del

marce regulatorio. Xi1X PRONAGRO-SAG
Oﬁclahzar el Acuerdo '
‘m%:'%&w B '5’5‘ .’.I"% '. ‘Q v..'.?’u ~-$. g :& wﬁg ..e-‘ \.:;i- """: : . .,?t. vq‘ 2 o : ~$~ ‘ .:ﬂ : +~""°‘+ ‘:“f é“’-”;:m{g

1. Inclulr dentro de las actividades de los programas
" ¥ proyectos apicolas un componente de mejora
medio ambiental XXX
Reforestar con especies api-botdnicas que
garanticen el suministro de polen y néctar en las
regiones de donde se concentran la mayor parte

de los apicultores. X)X |X|X]X ANAPIH, SERNA, CFI

Realizar un estudio apibotanico a nivel nacional. XX X Universidades

Promocionar la apicultura como una actividad -

de diversificacion que mejora la biodiversidad-

del entorno de los sectores agmpecuanos y '

forestales del pais. X IX I XjX|X|X ANAPIH, SEDUCA , SENASA-SAG, INFOPF, CIF,

. . PRONAGRO-SAG, Green Development Foundation
) (GDR

e . sy
Insntucmnalxzar a lo mtemo de las orgamzac:ones )
apicolas la participacién de jévenes y mujeres en las .
juntas directivas. , X[Ix[|xix|x]Xx | ANAPH
Incluir en los espacios de didlogo y concertacion a '
nivel local y nacional a jévenes y mujeres. X |IXJ[X |X|X]X PRONAGRO-SAG
Desarrollar un programa de formacion de llderes : ' ' ’ -
orientados a Jévenes ¥y mujeres. X IX|IXiXjxjx INFOP, ANAPIH, SEDUCA y Universidades
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CLAUSULA SEPTIMA _
COMPROMISO DE LAS PARTES

Para alcanzar los objetivos establecidos, las Partes se
comprometen a ejecutar todas las acciones necesarias a corto,
mediano y largo plazo, para: aprovechar oportunidades de
mercado en el &mbito nacional e internacional.

Ademis, las Partes se comprometen a promover la
incorporacion de servicios tecnologicos y financieros queoptimicen
la competitividad de la cadena, teniendo en cuenta las
particularidades de la produccién apicola, garantizando que €l
desarrollo de la apicultura se enmarque dentro de los planes de
desarrollo econémico, social y ambiental.

Similarmente las Partes se comprometen a buscar el apoyo
de la Cooperacion Nacional ¢ Internacional a través de la
Secretaria de Agricultura y Ganaderia, como ente responsable y
rector del Sector Agropecuario, a efecto de cumplir con las
actividades planificadas. '

CLAUSULA OCTAVA
MODIFICACIONES

El presente Acuerdo Marco de Competitividad, podra
ampliarse o modificarse por mutuo acuerdo entre las Partes, para
mejorar las acciones y compromisos establecidos mediante
Adendumn, Las modificaciones deberan notificarse con treinta (30)
dias calendario de anticipacién.

CLAUSULA NOVENA ) :
DIRECCION Y ADMINISTRACION DELACUERDO

1. El Comité Nacional para la Competitividad de la Cadena
Agroalimentaria Apicola, en adelante llamado el Comité dela
Cadena, dirigirs y administrard el presente Acuerdo segin el

Articulo I, Capitulo I, y el Articulo 8, Capitulo I1I, del Acuerdo

No. 711-03 de la Secretaria de Estado en los Despachos de
Agricultura y Ganaderia de la Republica de Honduras.

2. ElComitése regird por las disposiciones consignadas en el
Acuerdo No. 711-03, de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Agricultura y Ganaderia. De igual manera se
elaborard y consensuar un Reglamento Interno que regira el
funcionamiento y los procesos de toma de decisiones. Este

- reglamento debe ser revisado y actualizado anualniente. -

3, El Comite de la Cadena, con el apoyorde los cooperantes,
productores e instituciones relacionadas, realizara las acciones

concertadas para ¢l periodo 2011-2013, de acuerdo al
cronograma iricluido enla cléusula sexta y podra aumentar su
cobertura geogréfica y temética en funcién de las necesidades
acordadas por el Comité de la Cadena y se podran realizar
modificaciones segin lo establecido en la clausula octava, y
en funcidn de la asignacion de recursos adicionales pablicos,
privados o dela cooperacion internacional,

Firmando en la ciudad de La Ceiba, departamento de Atlantida
en dos originales del mismo contenido a los veintisiete dias del
mes de julio del dos mil once. (f) y (s) JACOBO REGALADO
WEIZEMBLUT, SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DEAGRICULTURA Y GANADERIA, (f) Por
el Sector Privado e Instituciones de Apoyo: Representante

. ANAPIH, Productores; Representante COAPIHL

Productores; Representante COAPICH Productores;
Representante APICOR Productores; Representante
COPRAPILCOL Productores; Representante ASAPIBO
Productores; Representante APIAS Productores;
Representante EAPIV Productores; Representante
COMIXAMIEL Productores; Representante COPAEBOL
Productores; Representante APICAN Productores;
Representante Ministerio de Salud Puablica, Marco
Regulatorio; Representante UNAH/Biologia, Servicio de
Apoyo; Representante Jehova Proveerd, Servicios de Apoyo;
Representante JORDANLAB, Servicios de Apoyo;
Representante Laboratorio MQ, Servicios de Apoyo;
Representante PYMERURAL, Programa Apoyo a Cadena;

Representante INFOP, Servicios de Apoyo; Representante

PRONAGRO-SAG, Servicios de Apoyo; Representante EAP
ZAMORANO, Procesador; Representante APIS LILIAN,
Procesador; Representante SEPLAN SNC- Servicio de
Apoyo, Representante Secretaria de Industria y Comercio,
Marco Regulatorio”.

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata
y debe publicarse en el Diario Oficial “LA GACETA”.

TERCERQ: Hacer las transcﬁpciones de Ley.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
JACOBO REGALADO WEIZEMBLUT
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE

AGRICULTURAY GANADERIA

SALVADOR POLANCO ROSA
SECRETARIO GENERAL
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Avance

1

1) Resolucion No. 2846-2011.

jPronto tendremos!

A) Suplemento Corte Suprema de Justicia.

CENTROS DE DISTRIBUCION:

LACEIBA SAN PEDRO SULA CHOLUTECA
La Ceiba, Atlantida Barrio El Centro , Choluteca, Choluteca
‘barrio Solares Nuevos, Ave, Colén, Sa. calle, 6 y 7 avenida, 1/2 cuadra arriba barrio La Esperanza, calle
edificio Pina, 2a. Planta, Aptos. de Farmacia SIMAN. Tel.: 550-8813 principal, costado Oeste
A-8¥A-9 . ' del Campo AGACH
Tel.: 4434434 Tel.: 782-0881

- El Diario Oficial La Gaceta circula de lunes a sdabado

Tels.: 291-0370, 291-0355, 230-6767 y 230-3026

Suscripciones:

Nombr_e:

Direccién: : » ' ‘ ¥

Teléfono:

Empresa:
Direccion Oficina;

Teléfono Oficina:

Empresa NAueional de Artes Grificas
(E.N.A.G.}
PBX: 230-3026. Colonia Miraflores Sur, Centro Civico Gubernamental

A TN

Derecho Reservados



La Gaceta

Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

. Seccion B

Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 9 DE FEBRERO DEL 2012 No. 32,743

Seccion “B”

' SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SALUD
ADENDUM No. 1

1. Modificar en ¢l Pliego de Condiciones:

RO DE LICITACIO

El Secretario de Estado en el Despacho de Salud informa a los proveedor&s que adquirieron las Bases de la LICITACION PUBLICA
No 032-2011-SS “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS” lo 51gu1ente

LICITACION PUBLICA No. 032-2011-SS “ADQUISICION

- DEMEDICAMENTOS”

FECHADEAPERTURA

JUEVES 15 DE DICIEMBRE 2011 (LOS DEMAS TERMINOS

SEMANTIENEN INALTERABLES)

- PAG. 11 NUMERAL2.16 LITERALA)
DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA
OFERTA, INCISO 1

Debera leerse asi: fotocopia del Certlﬁcado de inscripcion del Rcéls- |

tro de Proveedores y Contratlstas del Estado (ONCAE) vigenteala
fecha de apertura.

PAG. 12, NUMERAL 2..16 LITERALC)
DOCUMENTOS DE COMPROBACION
DE CAPACIDAD LEGAL, INCISO2

En el caso de Agentes, Representantes o Distribuidores Constituidos
de conformidad con las Leyes Nacionales, que paralos efectosdela
presente Licitacion representen Proveedores Nacionales o Extranjeros,
deberan acreditar Solvencia tanto de su Empresa como de su Repre-
sentada.

PAG. 13, NUMERAL 2.16 DOCUMENTOS
QUE COMPONEN LA OFERTA, LITERAL
D. COMPROBACION DE CAPACIDAD
TECNICA, INCISO B.

El que deberd leer asi: los productos de ingenieria genética, biolo-
_gica, oncoldgica y hemoderivados a ser adquiridos por primera vez en

6rganos financiados con fondos pblicos prestadores de servicios de
salud, debera presentar Certificado de Libre Venta (CLV) vigenteala
apertura, con un minino de haber sido aprobado emitido por laFDA,
EMA o similares del pais de origen del fabricante por 2 periodos
consecutivos (presentar el vigente y el anterior a éste. '

PAG. 13, NUMERAL2.16 DOCUMENTOS
QUE COMPONEN LA OFERTA, LITERAL,
INCISOF)

ELIMINAR LOSNUMERALES 1Y 3

PLAZOS PARA LAENTREGADE
MEDICAMENTOS

PAG, 26, NUMERALS5

Para todos los productos (generales, gran volumen, controlados, sue-
ros) el tiempo de entrega es a partir del dia habil posterior al recibo de
la orden de compra debidamente aprobada. Y 1a direccién del lugar
de entrega sera: el Almacén Central de Medicamentos ubicado en el
barrio el rincén, entrada comando los cobras, TegucigalpaM.D.C.,a.
excepeion de las soluciones hidroelectroliticas (sueros).

PAG. 36, ANEXO 2 “CUADRO
DESCRIPTIVO DE PRODUCTO Y PRECIO”

Eliminar la casilla superior derecha que expresa “Regisfro Sanitario No.”

PAG. 40 ANEXO 6 DECLARACION
JURADA SOBRE PROHIBICIONES O
INHABILIDADES

Modificado. (Se entregard junto a las aclaraciones)
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2. AGREGAR al Pliego de Condiciones lo siguiénte:

PAG. 11, Nymeral 2.16 Literal A)
Documentos que Componen la Oferta.

Numeral 3.- Presentar fotocopia de la LICENCIA SANITARIA
VIGENTE, emitida por la Direccion General de Regulacion
Sanitaria, vigente a la apertura. ;

PAG. 11, Numeral 2.16 Literal A} Docurnento
~ que Componen la Oferta.

Numeral 4.- Presentar fotocopia de CERTIFICADO DE RE-
PRESENTACION O DISTRIBUCION DE LABORATORIOS
FABRICANTES, emitido por la Secretaria de Industrla y
Comercio.

PAG. 11, Numeral 2.16 Literal A) -
Documentos que Componen la Oferta

+

Numeral 5.- Presentar fotocopia de Constancia de Solvencia en el
pago de los Impuestos extendida por la DIRECCION
EJECUTIVA DE INGRESOS (DEI), de la Empresa y su
Representante Legal. Vigente a la apertura

PAG. 11, Numeral 2.16 Literal A} Documento
que Componen la Oferta.

‘apertura.’

Numeral 6.- Constancia ORIGINAL extendida por la Procu-
raduria General de la Repiiblica (PGR), en donde se haga
constar que la empresa oferente y su Representante Legal NO
tiene cuentas ni juicios pendientes con el Estado. Vigente a la|

PAG. 11, Numeral 2.16 Literal A) Documentos
que componene la Oferta

Numeral 7.- Presentar CONSTANCIA de encontrarse al dia
en el pago de sus cotizaciones o contribuciones al INSTITUTO
HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL (IHSS), de
conformidad con lo previsto en el articulo 65 parrafo segundo,

literal b) reformado de la ley del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social. Vigente a la apertura. _

PAG. 11, Numeral 2.16 Literal A) Documento
que Oomponen laOferta.

Numeral 8.- Fotocopia del PERMISO DE OPERACION MU-
NICIPAL de lalocalidad de 1a Empresa. :

PAG. 16,NUMERAL2.23 APERTURA DE

OFERTAS AGREGAR

‘habiles posteriores a la apertura.

“SEGUNDO PARRAFO”: inmediatamente después del acto de
apertura de ofertas, hasta las 4:00 P.M., se permitiré el examen de
las ofertas por parte de las casas comerciales, con la presencia
simultinea de las casas oferentes con un maximo de dos
representantes por casa debidamente acreditada. Los comentario
a la revision de oferta por parte de las Empresas sera de 2 dias

PAG. 26, AGREGAR NUMERAL 4.6
REQUISITO TECNICO ESPECIAL

Para el medicamento SEVOFLUORANO, se requiere que €l ofe-
rente adjudicado entregue e instale en calidad de préstamo los
vaporizadores solicitados por las Unidades de Salud, los cuales
deben estar acorde con el Tipo y Especificaciones de las maquinas
de anestesia existentes en las mismas.

Estepréstamno debera incluir: :

» Mantenimiento preventivo y correctivo de todos los vaporizadores| -
ya instalados y nuevos por instalar en los hospitales de 1a Secretaria
de Salud que seran utilizados para el uso de estos gases anestésicos
sin costo alguno.

» Capacitacion al personal técnico.

*Reposicion inmediata de cualquler equlpo en caso de dafio o
deterioro.

» Los vaporizadores mientras se tenga existencia del anestcswo
adquirido.

* Las ofertas que no ofrezcan y cumplan con este requlsno no seran
sometidas a evaluacion.

;8 2 |
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Se corrigen las siguientes partidas en el Documento Compra, ya sea en su unidad de presentacioén, nombre y concentracion,
especificaciones técnicas 0 empaques: a partir de la fecha de publicacion de este ADENDUM deberdn leerse asi:

4 | TRAMADOL 50MG/ML MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100
AMPOLLAS O MENOS
5 | FENTANILO 0.05 MG/ML MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100
AMPOLLAS O MENOS
7 | NALOXONA 0.4 MG/ML

1

SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE
PRODUCTOS

DEXAMETASONA FOSFATO 4MG/ML

"SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE

PRODUCTOS

.

10

HIDROCORTISONA SUCCINATO 100 MG

- 100 MG, POLVO PARAINY. IM/IV

CORREGIR: HIDROCORTISONA SUCCINATO SODICO

11

HIDROCORTISONA SUCCINATO 500 MG

CORREGIR: lﬂDROCOR'I_'ISONA SUCCINADTO SODICO |
500 MG, POLVO PARAINY. IM/IV

13 | PREDNISONA 50 MG 'SE MANTIENE LO EXPRESADO EN UNIDAD DE
PRESENTACION (U.P)
TB BIRANURADA

21 | SEVOFLUORANE 250 ML CONTESTADO EN ADENDUM

28

BUPIVACAINA SMG/ML, (0.5%)

MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100
FRASCOS O'MENOS

29 | BUPIVACAINA SMG/ML (0.5%) + MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100 AM-
GLUCOSA 7.5-8% POLLAS O FRASCOS O MENOS
35 | AMIKACINA 50 MG/ML MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO CAJA CON 100
FRASCOS O MENOS
46 | GENTAMICINA 40MG/ML MODIFICAR EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL DE
- 2ML (80MG/2ML)
62 | IMIPENEM 500 MG + CILASTATINA 500 _ SE MODIFICA LA VIA DE ADMINISTRACION: IV
MG POLVO PARA SOL. INY., VIA: IV - ,
. 68 | CIPROFLOXACINA 400 MG SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE
- - PRODUCTOS
79 | FLUCONAZOL 100MG/ML - MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO DE 35 - 100

ML
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90

DIDANOSINA 200 MG

'MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO OPACO
DE 30-60 TABLETAS/CAPSULA, PRECALIFICADO PORLA
OPS/OMS

93

TENOFOVIR DISOPROPIL FUMARATOQO

300MG + EMTRICITABINA 200 MG

MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO OPACO X
30 TB O BLISTER, PRECALIFICADO POR LA OPS/OMS

94

TENOFOVIR DISOPROPIL FUMARATO

MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO OPACOX

300 MG 30 TB O BLISTER, PRECALIFICADO POR LA OPS/OMS
98 | VERAPAMILO 2.5 MG/ML MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100
| : AMPOLLAS O MENOS '
118 |DOBUTAMINA 250 MG MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO AS{: FRASCO VIAL
‘ : 20 ML
121 { CARVEDILOL 6.25 MG SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE|
: 'PRODUCTOS
122 |CARVEDILOL 12.5 MG SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE
\ PRODUCTOS -
124 | DIAZEPAN SMG/ML MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO ASI: AMPOLLA
- 'AMBAR 2ML, O PROTEGIDO DE LALUZ
127 |FENITOINA 100 MG MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO ASI: BLISTER

OPACO O TIRAS PAPEL ALUMINIO AMBOS LADOS

128

FENOBARBITAL 30-32 MG

MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO AS{: BLISTER
OPACO O TIRAS PAPELALUMINIO AMBOS LADOS

129

FENOBARBITAL 100 MG

'MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO ASi: BLISTER

OPACO O TIRAS PAPELALUMINIO AMBOS LADOS

130

F ENOBARBITAL 120 6 130 MG/ML
SOL. INY. IM/1IV

) ASI: AMPOLLA AMBAR162ML;o0 AMPOLLA EN CAJA |

MODIFICAR EL NOMBRE: FENOBARBITAL 120 6 130 MG/
ML SOL. INY. IMZTV; MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO

139

INDIVIDUAL
132 |CLONAZEPAN 2 MG MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO ASI: FRASCO
- ' OPACO X 30 TB, O BLISTER OPACO
SELEGILINA 5 MG

MODIFICAR UNIDAD DE PRESENTACION: TABLETA O
CAPSULA
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HEPARINA SODICA 5000 U/ML

MIDAZOLAN 5 MG/ML MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100
' - AMPOLLAS O FRASCOS O MENOS
145 | FLUFENAZINA SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE
PRODUCTOS
167

MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100
FRASCOS O MENOS

173

ALBUMINA HUMANA 25% (250 MG).

2

SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE
PRODUCTOS

174

FACTOR ANTIHEMOFILICO (FACTOR
VI

MODIFICAR EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO POLVO
LIOFILIZADO PARARECONSTITUIR 5-10ML

MULTIVITAMINAS + ACIDO FOLICO

204 | HIDROXIDO DE ALUMINIO 600 MG + SE MANTIENE LO DESCRITO EN EL LISTADO DE PRO- .
HIDROXIDO DE MAGNESIO 300 MG/5ML DUCTOS
- 237 | LEVOTIROXINA 100 MCG MODIFICAR LA UNIDAD.DE PRESENTACION TABLETA
: RANURADA
244 | INMUNOGLOBULINA HUMANA MODIFICAR: INMUNOGLOBULINA HUMANA HIPERIN-
HIPERINMUNE 5G/100ML MUNE 5G, SOL. PARAINFUSION O POLVO PARA SOL.INY. |
- | ViA: IV. EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL 50-160 ML
246 | CLORHEXIDINA GLUCONATO 20% V/V MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA X 6 GALONES
* O MENOS
247 | CLORHEXIDINA GLUCONATO 1.5%+ - MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA X 6 GALONES
- | CETRIMIDA 15% O MENOS
255 | POTASIO CLORURO 20mEq/10ml MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100
S AMPOLLAS O FRASCOS O MENOS '
260 | DEXTROSAEN AGUA 50%/50ML. MODIFICAR LAUNIDAD DE PRESENTACION FRASCO VIAL
O BOLSA
282 TMODIFICARLAUN]DAD DE PRESENTACION: TABLETA

RECUBIERTA CAPSULA O GRAGEA

291

DACTINOMICINA 0.5MG/3ML

MODIFICAR EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL AMBAR

"0 FRASCO PROTEGIDO DE LA LUZ. MODIFICAR EL

EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 50 FRASCOS O
MENOS, O FRASCO EN CAJA INDIVIDUAL

295

BLEOMICINA SULFATO 15 UL BASE

MODIFICAR EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL

~

w5 )

Derecho Reservados




Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seecion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 9 DE FEBRERO DEL 2012 No. 32,743

300 |FOLINATOCALCICO MODIFICAR EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL AMBAR

| 0 FRASCO PROTEGIDO DE LA LUZ; DE 5 ML. MODIFICAR
EL EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 50 FRASCOS O
MENOS, O FRASCO EN CAJA INDIVIDUAL

303 | PDA. 303 VINBLASTINA MODIFICAR EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL

| ‘ AMBAR O FRASCO PROTEGIDO DE LA LUZ. MODIFICAR
EL EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 50 FRASCOS O
MENOS, O FRASCO EN CAJA INDIVIDUAL |

311 | VINORRELBINA ‘ MODIFICAR EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL
AMBAR 10ML O SML O FRASCOPROTEGIDO DELA LUZ.
MODIFICAR EL EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 50

- FRASCOS O MENOS, O FRASCO EN CAJA INDIVIDUAL

312 | CAPACITABINE 500 MG ' MODIFICAR LA UNIDAD DE PRESENTACION: TABLETA
RECUBIERTA; MODIFICAR EL EMPAQUE PRIMARIO:
BLISTER O FRASCO OPACOX 120 TB

313 |IRINOTECANO MODIFICAR: IRINOTECANO CLORHIDRATO 100 MG

(20MG/ML)SOL. INY. EMPAQUE PRIMARIO: FRASCO VIAL
~ AMBAR O PROTEGIDO DE LA LUZ DE 5 ML

316 | CIS-PLATINO | MODIFICAR: CIS-PLATINO (CIS-DDP) 50MG (1 MG/ML)
317 | TAMOXIFENO 20MG _ MODIFICARLAUNIDADDEPRESENTACIGN: TABLETA
319 | MESNA ' MODIFICAR EMPAQUE SECUNDARIO: CAJA CON 100

AMPOLLAS O FRASCOS O MENOS

INDIVIDUAL, EN RELACION A LO INDICADO EN LA PAG. 41 ANEXO 7 FORMULARIO DEL ETIQUETADO
CARACTERISTICA EMPAQUE PRIMARIO,NUMERAL 2

4. Elpresente Adendum pasa a formar parte integra del PLIEGO DE CONDICIONES de la LICITACION PUBLICA No. 032-2011-
SS “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS”.

5. Todos los demas términos y condiciones contenidas en el PLIEGO DE CONDICIONES de la LICITACION PUBLICA
No. 032-2011-SS “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS” se mantienen inalterables.

Tegucigalpa, M.D.C., 05 de diciembre de 2011

DR. ARTURO BENDANA PINEL
SECRETARIO DE ESTADO

S ~ ENELDESPACHODESALUD
9 F.2012 :

6 |
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacién, CERTIFICA: La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 1654-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, veinticinco de mayo de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, con fecha
once de marzo de dos mil once, misma que corre a Expediente
No. PJ-11032011-416, por la Abogada ELSY EMIRE
URCINA RASKOFF, en su condiciéon de Apoderada Legal
de la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD CASAS VIEJAS
SAN RAFAEL, con domicilio en la comunidad Casas Viejas
San Rafael, municipio de Jesus de Otoro, departamento de
Intibuca, contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad
Juridica y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompaiié a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el trAmite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado, quien emitié dictamen favorable
No. U.S.L. 1727-2011 de fecha 17 de marzo de 2011.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRA- -

DORA DE AGUAY SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD
" CASAS VIEJAS SAN RAFAEL, se crea como asociacién
- civil de beneficid mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no

contrarian las leyes del pais, el orden ptblico, la moral y las

buenas costumbres por lo que es procedente acceder a lo
solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repiblica
emiti el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiocho de
enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia especifica

ara la emisién de este acto administrativo de conformidad con
os Articulos 16, 119 y 122 de la Ley General de la Administracion
Publica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado
en los Despachos de Interior y Poblacion, mediante Acuerdo
Ministerial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero de 2011, deleg6
en la ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de
Poblacidn, la facultad de firmar resoluciones de Extranjeria,
tréamites varios, Personalidad Juridica y de Naturalizacién.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
ESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de
la atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 numeral
40 de la Constitucion de la Repiblica, y en aplicacién de los
Articulos 29 reformado mediante Decreto 117-2010 de fecha
06 de octubre de 2010, 116 de la Ley General de la
Administracién Piblica, 3 del Decreto 177-2010 de fecha 06
de octubre de 2010, 44 nimero 6 del Decreto PCM-008-97
contentivo del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo, 18 de la Ley Marco del
_ Sector Agua Potable y Saneamiento, 34, 35, 36, 37, 38 y 39 del
Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable

y Saneamiento, 83 de la Ley de Procedimiento Administrativo, -

RESUELVE:
PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA

ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA

COMUNIDAD CASAS VIEJAS SAN RAFAEL, con

domicilio en la comunidad de Casas Viejas San Rafael, municipio

. de Jestis de Otoro, departamento de Intibuca y aprobar sus

estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD CASAS
VIEJAS SAN RAFAEL, MUNICIPIO DE JESUS DE
'OTORO, DEPARTAMENTO DE INTIBUCA

CAPITULO I | ]
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

" ARTICULO 1.- Se constituye la organizacién cuya
denominacién serd: JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD CASAS
VIEJAS SAN RAFAEL, municipio de Jesis de Otoro,
departamento de Intibuci, como una asociacién de servicio
comunal, de duracioén indefinida, sin fines de lucro y que tendra
como finalidad obtener la participacion efectiva de la comunidad
para la construccidn, operacidn y mantenimiento del sistema de
agua potable de acuerdo con las normas, procedimientos y
reglamentaciones vigentes, establecidos en la Ley Marco del
Sector Agua Potable y Saneamiento y su Reglamento, efectuando
trabajos de promocion y educacién sanitaria ambiental, entre los
habitantes de la comunidad Casas Viejas San Rafael.

ARTICULO .- El domicilio de la Junta de Agua {
Saneamiento serd en la comunidad Casas Viejas San Rafaei,
municipio de Jesas de Otoro, departamento de Intibuca y tendra
operacién en dichas comunidades proporcionando el servicio
de agua potable. - '

ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua el area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacién, las comunidades con fines de salud y las
construccioges fisicas para obra y saneamiento comunal en cada
uno de los hogares. '

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 4.- El fin primordial de los presentes Estatutos
es regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua y
Saneamiento y los diferentes comités para la administracién,

,Operacién y mantenimiento del sistema.

ARTICULO 5.- La organizacién tendra los siguientes
objetivos: a.- Mejorar la condicion de salud de los abonados y
de las comunidades en general. b.- Asegurar una correcta
administracién del sistema. c.- Lograr un adecuado
mantenimiento y operacién del sistema. d.- Obtener asistencia
en capacitacién para mejorar el servicio de agua potable. ¢.-
Obtener financiamiento Eara mejorar e%u servicio de
abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la poblacién
use y maneje el agua ¢n condiciones higiénicas y sanitarias en los
hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para
mantener adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de
vigilancia en todos los componentes del sistema (de micro-
cuencas, ¢l acueducto y saneamiento basico). i.- Asegurar la
sostenibilidad de los servicios de agua potable y saneamiento.

ARTICULO 6.- Para el logre de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacién
permanentes a fin d¢ mejorar y mantener la salud de los
abonados. c.- Aumentar el patrimonio econémico a fin de
asegurar una buena operacién y mantenimiento del sistema. d.-
Gestionar y canalizar recursos financieros de entes nacionales
e internacionales. e.- Coordinar y asociarse con otras instituciones
publicas y privadas para mantener el sistema. f.- Promover la
integracién de la comunidad involucrada en el sistema.
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g.- Conservar, mantener y aumentar el drea de la microcuenca.
h.- Realizar cualquier actividad que tienda mejorar la salud y/o
a conservar el sistema.

' CAPITULO 11 .

DE LOS MIEMBROS Y CLASES DE MIEMBRO

ARTICULO 7.- La Junta Administradora de Agua y
Saneamiento, tendra las siguientes categorias de miembros: a.-
Fundadores; y, b.- Activos. Miembros Fundadores: Son los que
suscribieron el Acta de Constitucidn de la Junta de Agua.
Miembros Activos: Son los que participan en las Asambleas de
Usuarios. : .

ARTICULO 8.- Son-derechos de los miembros: a.- Ambas

clases de miembros tienen derecho a voz y a voto. b.-Elegir y
ser electos. c.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta
Directiva. d.- Elevar peticiones o iniciativas que beneficien la

adecuada gestién de los servicios. e.- Presentar reclamos ante.

el prestador por deficiencias en la calidad del servicio. f.-Recibir
avisos oportunamente de las interrupciones programadas del
servicio, de 1as modificaciones en la tarifa y de cualquier evento
que afecte sus derechos o modifique la calidad del servicio que
recibe,

ARTICULO 9.- Son obligaciones de los miembros: a.-
Conectarse al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado
de los servicios, sin dafiar ni poner en riesgo la infraestructura.

_ ) CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS Y ATRIBUCIONES DE CADA |

z

ORGANO

ARTICULO 10.- La direccién, administracién, operacién y
mantenimiento en el Aambito de todo el sistema estara a cargo de:

a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. ¢.- Comités de
Apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

_ ARTICULO 11.- La Asamblea de Usuarios es la maxima
autoridad de la_comunidad a nivel local, expresa la voluntad
colectiva de los abonados debidamente convocados.

ARTICULO 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios:
a.- Elegir o destituir los miembros directivos de la Junta. b.- Tratar
los asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢.- Nombrar
las comisiones o comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la
Junta Directiva, es el 6rgano de gobierno mas importante de la
Junta de Agua y Saneamiento; y estard en funciones por un
periodo de dos afios pudiendo ser reelectos por un periodo mads,
¢jerciendo dichos cargos ad honorem, para ser miembro de la
Junta Directiva debera cumplir con los requisitos establecidos
en los Articulos 36, 37 del Reglamento General de la Ley Marco
del Sector Agua Potable y Saneamiento, estara conformado por
siete (7) miembros: a.- Un Presidente(a). b.- Un Vicepresidente.
¢.- Un Secretario(a). d.- Un Tesorero(a). e.- Un Fiscal. .- Dos
Vocales.

ARTICULO 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes
atribuciones: a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos.
b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y
ejecutar las actividades de saneamiento basico, operacién y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de
tarifas mensuales y demas ingresos en-efectivo proveniente del
servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demas

_ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidad. f.- Presentar informes en Asamblea General de

abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender el servicio
de agua. h.- Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos
de agua. Evitando su contaminacién y realizando acciones de
proteccién y reforestaciéon de la microcuenca. i.- Vigilar el
mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares de los
abonados.

ARTICULO 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones.
c.- Elaborar junto con el Secretario la agenda. d.- Autorizar y
aprobar con el Secretario las actas de las sesiones. e.- Autorizar
y aprobar con el Tesorero todo documento que implique erogacion
de fondos. f.- Ejercer la representacion legal de la Junta

Administradora.

ARTICULO 16.- Son atribuciones del VICEPRE-
SIDENTE: a.- Sustituir al Presidente en caso de ausencia
temporal o definitiva, en este ultimo caso se requerira la
aprobacién de la mayoria simple de la Asamblea General. b.-
Supervisara las comisiones que se establezcan. c.- Las demas
atribucilones que le asigne la Junta Directiva ¢ la Asamblea
General.

ARTICULQ 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.-
Llevar el libro de actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones
del Presidente de la Junta Directiva, excepto lo relacionado con
los fondos. c.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar
junto con el Presidente. e.- Llevar el registro de abonados.
f.- Organizar el archivo de la Junta de Agua y Saneamiento.

g.- Manejo de planillas de mano de obras.

ARTICULO 18.--Sen atribuciones del TESORERO: El

Tesorero es el encargado de manejar fondos y archivar.
documentos que indiquen ingresos ]y egresos. a.- Recaudar y
administrar los fondos provenientes del servicio de contribuciones

y otros ingresos destinados al sistema. b.- Responder
solidariamente, con el Presidente, del manejo y custodia de los
fondos que seran destinados a una cuenta bancaria o del sistema
cooperativista. c.- Llevar al dia y con claridad el registro y control
de las operaciones que se refieran a entradas y salidas de dinero,
de la tesoreria de la Junta (libro de entradas y salidas, talonario
de recibos ingresos y egresos, pagos mensuales de agua). d.-
Informar mensualmente a Ia Junta sobre el mantenimiento

econdémico y financiero (cuenta bancaria), con copia a la

Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes
de la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacidn de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe

de ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copiaala .
Municipalidad. '

ARTICULO 19.- Son atribuciones del FISCAL: a- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacién. b.-
Supervisar y coordinar la administracién de los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. ¢.- Comunicar a los miembros de la Junta
Directiva de cualquier anomalia que se encuentre en la
administracion de los fondos o bienes de la Junta, d.- Llevar el
control y practicar las auditorias que sean necesarios para obtener
una administracion transparente de los bienes de la organizacion.

ARTiCULO 20.- Son atribuciones de LOS VOCALES: a-

‘Desempeiiar algin cargo en forma transitoria o permanente que

le asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar
a la Asamblea. b.- Los Vocales coordinaran ¢l Comité de
Saneamiento Basico. c.- Los Vocales coordinardn el Comité de
Microcuenca y sus funciones se especificaran en el Reglamento
respectivo. '

ARTICULO 21.- Para tratar los asuntos relacionados con
el sistema y crear una comunicacién y coordinacién en su
comunidad, se haran reuniones asi: a-Trimestralmente en forma

~ ordinaria y cuando fuese de urgencia en forma extraordinaria.

b.- La Junta Directiva se reunira una vez por mes.
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DE LOS COMITES DE APOYO

ARTICULO 22.- La Junta Directiva tendra los siguientes
Comités de Apoyo: a.- Comité de Operacién y Mantenimiento.
b.- Comité de Microcuenca. ¢.- Comité de Saneamiento. d.-
Comité de Vigilancia. s

ARTICULO 23.- Estos Comités estardn integrados a la
estructura de la Junta Directiva, su funcién especifica es la de
coordinar todas las labores de operacién, mantenimiento y
conservacion de la microcuenca y salud de los abonados en el
tiempo y forma que determine la Asamblea de Usuarios y los

reglamentos que para designar sus funciones especificas y’

estructura interna, oportunamente se emitan, debiendo siempre
incorporar como miembro de los Comités de operacién y
Mantenimiento y de microcuenca al Alcalde Auxiliar y al
Promotor de Salud asignado ala zona como miembro de Comité
de Saneamiento. ‘ ‘

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 24.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas, asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas
del sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos,
derechos y privilegios que reciban de personas naturales o
juridicas.

\  ARTICULO 25.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora se emplearan exclusivamente para el uso,
operacion, mantenimiento, mejoramiento y ampliacién del sistema,

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULQ 26.- Causas de Disolucién: a.- Por Sentencia
Judicial. b.- Por resolucién del Poder Ejecutivo. ¢.- Por cambiar
de objetivos para los cuales se constituy6. d.- Por cualquier causa
que haga imposible la continuidad de la Junta Administradora de
Agua. La decision de Disolver la Junta Administradora de Agua
se resolverd en Asamblea Extraordinaria convocada para este
efecto y serd aprobada por 1a mayoria absoluta de sus miembros
debidamente inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se
procedera a la liquidacién, debiendo cumplir con todas las
obligaciones que se hayan contraido con terceras personas y el
remanente, en caso de que quedare serdn donados
exclusivamente a organizaciones filantropicas, siempre y cuando
éstas no sean de cardcter lucrativo, que seiiale la Asamblea de
Usuarios, cumpliendo, asimismo con lo estipulado en el Cédigo

~ Civil para su disolucién y liquidacion. e.- Por acuerdo de las 2/3 partes
de sus miembros.

" CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27.- El gjercicio financiero de la Junta de Agua

y Saneamiento coincidira con el afio fiscal del gobierno de la
Republica. '

ARTICULO 28.- Los programas, proyectos o actividades
que la Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las
que el Estado realice, por el contrario llevarin el propésito de

complementarlos de comin acuerdo por disposicion de este
ultimo. -

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUAY SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD CASAS
VIEJAS SAN RAFAEL, presentard anualmente ante la
Secretaria de Estado en los Despachos de Interior y Poblacion,
los estados financieros auditados que reflejen los ingresos,

egresos y todo movimiento econémico y contable, indicando su
patrimonio actual, asi como las modificaciones y variaciones
del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones a través
de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados y
donaciones provenientes del extranjero, se sujetaran a la
normativa juridica imperante en el pais, aplicable segin sea el
caso, a través de los Organos Estatales constituidos para
verificar la transparencia de los mismos. '

TERCERQO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD CASAS
VIEJAS SAN RAFAEL, se inscribir4 en la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacidn, indicando nombre
completo, direccion exacta, asi como los nombres de sus
representantes y demds integrantes de 14 Junta Directiva; asimismo,
se sujetard a las disposiciones que dentro su marco juridico le
corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo
organo interno verificando el cumplimiento de los objetivos para
los cuales fue constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD CASAS
VIEJAS SAN RAFAEL, se somete a las disposiciones legales
y politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los
Despachos del Interior y Poblacién, y demas entes contralores
del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para
garantizar la transparencia de la administracion, quedando
obligada, ademas, a presentar informes periédicos anuales de
las actividades que realicen con instituciones u organismos con
los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y fines
para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacion de la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
LA COMUNIDAD CASAS VIEJAS SAN RAFAEL, se
hara de conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el
pais, de la que una vez canceladas las obligaciones contraidas,
el excedente pasara a formar parte de una organizacion legalmente
constituida en Honduras, que reiina objetivos similares o una de
beneficencia. Dicho trémite se hara bajo la supervision de esta
Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cuamplimiento de las
obligaciones y transparencia del remanente de. los bienes a que
hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entraran en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Repiiblica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someterdn al mismo procedimiento de su
aprobacion. -

SEPTIMO: La presente resolucién debers inscribirse en
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVQO: Instruir a la Secretaria General para que de
Oficio proceda a remitir el expediente ala Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcion.

NOVENO: De oficio procédase 4 emitir la Certificacion,
de la presente resolucion, a razén de ser entregada al interesado.
NOTIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE POBLACION. (F) PASTOR AGUILAR
MALDONADO, SECRETARIO GENERAL”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, 2 los veintiséis dias del mes de julio del dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO

SECRETARIO GENERAL
9F. 2011 :
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado
en los Despachos del Interior y Poblacion. CERTIFICA: La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 1999-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL
INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, trece de julio de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado, con fecha siete
de diciembre de dos mil diez, misma que corre a Exp. No. PJ-
07122010-2604, por la Abogada ELSY EMIRE URCINA
RASKOFF, en su caricter de Apoderada Legal de la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE
LA COMUNIDAD DE OJO DE AGUA, con domicilio en la
comunidad de Ojo de Agua, municipio de Jesis de Otoro,

departamento de Intibucé, contraida a pedir el otorgamiento de '

la Personalidad Juhridica y aprobacidn de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria acompaii6 a su solicitud los
documentos correspondientes.

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Unidad de Servicios Legales de
esta Secretaria de Estado, quien emitié dictamen favorable
No. U.S.L. 2730-2011 de fecha 21 de junio de 2011.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRADORA

DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
OJO DE AGUA, se crea como asociacién civil de beneficio
mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes
del pais, el orden publico, la moral y las buenas costumbres por
lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
emitid el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiocho de
. enero del afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia especifica
para la emisién de este acto administrativo de conformidad con
los Articulos 16, 116, 119, 120 y 122 de la Ley General de la
Administracion Publica, Articulos.

CONSIDERANDO: Que e] sefior Secretario de Estado

en los Despachos. de Interior y Poblacidn, mediante Acuerdo
Ministerial No. 474-2011 de fecha 07 de febrero de 2011, delegé
en ia ciudadana, CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de
Poblacion, la facultad de firmar resoluciones de Extranjeria,
trimites varios, Personalidad Juridica y de Naturalizacidn.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la
atribucién constitucional establecida en el Articulo 245 numeral

40 de la Constitucion de la Repiiblica, y en aplicacion de los
Articulos 3 del Decreto 177-2010, 44 nimero 6 del Decreto
PCM-008-97 contentivo del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo, 18 de la
Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento; 29
reformado, 116 y 120 de la Ley General de la Administracién
Publica, 83 dela Ley de Procedimieno Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE 0JO DE AGUA, con domicilio en la
comunidad de Ojo de Agua, municipio de Jesis de Otoro,
departamento de Intibuca y aprobar sus estatutos en la forma
siguiente:

abastecimiento de agua pota

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
‘0JO DE AGUA

CAPITULO I
CONSTITUCION DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

ARTICULO 1.- Se constituye la organizacién cuya
denominacién sera: JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE OJO DE
AGUA, municipio de Jesis de Otoro, departamento de Intibuca,
como una asociacion de servicio comunal, de duracion indefinida,
sin fines de lucro y que tendra como finalidad obtener la
participacion efectiva de la comunidad para la construccién,
operacién y mantenimiento del sistema de agua potable de
acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones
vigentes, establecidos en la Ley Marco del Sector Agua Potable
y Saneamiento y su Reglamento, efectuando trabajos de promocion y
educacion sanitaria ambiental, entre los habitantes de la comunidad
de Ojo de Agua.

ARTICULO 2.- E! domicilio de la Jynta de Agua y
Saneamiento ser en la comunidad de Ojo de Agua, municipio
de Jesus de Otoro, departamento de Intibuca y tendré operaciéon
en dichas comunidades proporcmnando el servicio de agua
potable.

ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua el 4rea
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacién, 1p as comunidades con fines de salud y las
construcciones fi sicas’para obra y saneamiento comunal en cada
uno de los hogares.

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 4 El fin primordial de los presentes Estatutos
es regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua.y
Saneamiento y los diferentes comités para la adm1n1strac16n
operacidon y mantenimiento del smtema

ARTICULO 5.- La organizacién tendra los siguientes
objetivos: a.- Mejorar la condicion de salud de los abonados y
de las comunidades en general. b.- Asegurar una correcta
administracion del sistema. c.- Lograr un adecuado
mantenimiento y operacion del sistema. d.- Obtener asistencia
en capacitacion para mejorar el servicio de agua potable. e.-
Obtener financiamiento para mejorar el servicio de

Ele f.- Velar porque la poblacién
use y maneje el agua en condiciones higiénicas y sanitarias en los
hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para
mantener adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de

" vigilancia en todos los componentes del sistema (de micro-

cuencas, el acueducto y saneamiento basico). i.- Asegurar la
sostenibilidad de los servicios de agua potable y saneamiento.

ARTICULO 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la-
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacion
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los
abonados. ¢.- Aumentar el patrimonio econémico a fin de
asegurar una buena operacién y mantenimiento del sistema. d.-
Gestionar y canalizar recursos financieros de entes nacionales
e intemacionales. e.- Coordinar y asociarse con otras instituciones
publicas y privadas para mantener el sistema. f.- Promover la
integracidén de la comunidad involucrada en el sistema.
g.- Conservar, mantener y aumentar el drea de la microcuenca.
h.- Realizar cualquier adtividad que tienda mejorar la salud y/o
a conservar el sistema.
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CAPITULO 1

DE LOS MIEMBROS Y CLASES DE MIEMBROS

ARTICULO 7.- La Junta Administradora de Agua y
Saneamiento, tendra las siguientes categorias de miembros: a.-
Fundadores; ¥, b.- Activos. Miembros Fundadores: Son los que
suscribieron el Acta de Constitucién de la Junta de Agua.

Miembros Activos: Son los que partlclpan en las Asambleas de
Usuarios.

'ARTICULO 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas
clases de miembros tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y
ser electos. c.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta
Directiva. d.- Elevar peticiones o iniciativas que beneficien la
adecuada gestién de los servicios. e.- Presentar reclamos ante
el prestador por deficiencias en la calidad del servicio. f.- Recibir
avisos oportunamente de las interrupciones programadas del
servicio, de las modificaciones en la tarifa y de cualquier evento
que afecte sus derechos o modlﬁque la calidad del servicio que
recibe.

ARTICULO 9.- Son obligaciones de los miembros: a.-
Conectarse al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado
de los servicios, sin dafiar ni poner en riesgo la infraestructura.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS Y ATRIBUCIONES DE CADA
ORGANO

ARTICULO 10.- La direccién, administracion, operacion y
mantenimiento en el Ambito de todo el sistema estard a cargo de:
a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. c.- Comités de
Apovo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

ARTICULO 11.- La Asamblea de Usuarios es la maxima
autoridad de la comunidad a nivel local, expresa la voluntad
colectiva de los-abonados debidamente convocados.

ARTICULO 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios:
a.- Elegir o destituir los miembros directivos de la Junta. b.-Tratar
los asuntos relacionadas con los intereses de 1a Junta. ¢.- Nombrar
las comisiones o comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la
Junta Directiva, es ¢l 6rgano de gobierno mas importante de la
Junta de Agua y Saneamiento; y estara en funciones per un
periodo de dos afios pudiendo ser reelectos por un periodo més,
ejerciendo dichos cargos ad honorem, para ser miembro de la
Junta Directiva deberd cumplir con los requisitos establecidos
en los Articulos 36, 37 del Reglamento General de 1a Ley Marco
del Sector Agua Potable'y Saneamiento, estara conformado por
siete (7) miembros: a.- Un Presidente(a). b.- Un Vicepresidente.
c.-Un Secretario(a). d.- Un Tesorero(a). e.- Un Fiscal. f.- Un
Vocal primero; y g.- Un Vocal segundo.

ARTICULO 14.- La Junta Directiva tendra las siguientes
atribuciones: a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos.

b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y -

gjecutar las actividades de saneamiento basico, operacidén y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de
tarifas mensnales y demas ingresos en efectivo proveniente del
servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demés
ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidad. f.- Presentar informes en Asamblea General de
abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender el servicio

de agua. h.- Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos.

de agua. Evitando su contaminacién y realizando acciones de

proteccion y reforestacion de la microcuenca. i.- Vigilar el
mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares de los
abonados.

ARTICULQ 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones.
c.- Elaborar junto con el Secretario la agenda. d.- Autorizar y
aprobar con ¢l Secretario las actas de las sesiones. e.- Autorizar

y aprobar con el Tesorero todo documento que implique erogacién
de fondos.

ARTICULO 16.- Son atribuciones del VICEPRE-
SIDENTE: a.- Sustituir al Presidente en caso de ausencia
temporal o definitiva, en este dltimo caso se requerird la
aprobacién de la mayorfa simple de la Asamblea General. b.-
Supervisara las comisiones que se establezcan. c.- Las demas

atribuciones que le asigne la Junta Directiva o la Asamblea
General.

ARTICULO 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.-
Llevar el libro de actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones
del Presidente de la Junta Directiva, excepto lo relacionado con
los fondos. c.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar
junto con el Presidente. e.- Llevar el registro de abonados.
f.- Organizar el archivo de la Junta de Agua y Saneamiento.
g.- Manejo de planillas de mano de obras. h.-Ejercer la
representacion legal de la Junta Administradora.

ARTICULO 18.- Son atribuciones del TESORERO: El
Tesorero es el encargado de manejar fondos y archivar
documentos que indiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y
administrar los fondos provenientes del servicio de contribuciones
y otros ingresos destinados al sistema. b.- Responder
solidariamente, con el Presidente, del manejo y custodia de los
fondos que seran destinados a una cuenta bancaria o del sistema
cooperativista. c.- Llevar al dia y con claridad el registro y control
de las operaciones que se refieran a entradas y salidas de dinero,
de la Tesoreria de 1a Junta (libro de entradas y salidas, talonario
de recibos ingresos y egresos, pagos mensuales de agua). d.-
Informar mensualmente a la Junta sobre el mantenimiento
econdmico y financiero (cuenta bancaria), con copia a la
Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes
de la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacion de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe

de ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copiaala
Municipalidad.

ARTICULO 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacion. b.-
Supervisar y coordinar la administraciéon de los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. ¢.- Comunicar a los miembros de la Junta
Directiva de cualquier anomalia que se encuentre en la
administracién de los fondos o bienes de ia Junta. d.- Llevar el
control y practicar las auditorias que sean necesarios para obtener.
una administracién transparente de los bienes de¢ la organizacién.

ARTICULO 20.- Son atribuciones de LOS VOCALES: a.-
Desempeiiar algtn cargo en forma transitoria o permanente que
‘le asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar
ala Asamblea. b.- El Vocal I coordinard €l Comité de Saneamiento .
Biasico. ¢.- El Vocal I coordinard el Comité de microcuenca y sus
funciones se especificardn en €l Reglamento respectivo.

~ ARTICULO 21.- Para tratar los asuntos relacionados con
el sistema y crear una comunicacién y coordinacién en su
comunidad, se harin reuniones asi: a.-Trimestralmente en forma
ordinaria y cuando fuese de urgencia en forma extraordinaria.
b.- La Junta Directiva se reunird una vez por mes.

B. 1N
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DE LOS COMITES DE APOYO

ARTICULO 22.- La Junta Directiva tendra los siguientes
Comités de Apoyo: a.- Comité de Operacién y Mantenimiento.
b.- Comité de Microcuenca. ¢.- Comité de Saneamiento. d.-
Comité de Vigilancia.

ARTICULO 23.- Estos Comités estaran integrados a la
estructura de la Junta Directiva, su funcién especifica es la de
coordinar todas las labores de operacién, mantenimiento y
conservacion de la microcuenca 'y salud de los abonados en €l
tiempo y forma que determine la Asamblea de Usuarios y los
reglamentos que para designar sus funciones especificas y
estructura interna, oportunamente se emitan, debiendo siempre

incorporar como .miembro de los Comités de operaciéon y .

Mantenimiento y de microcuenca al Alcalde Auxiliar y al
Promotor de Salud asignado a la zona como miembro de Comité
de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 24.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora odr%n constituirse: a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas
del sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos,
derechos y privilegios que reciban de personas naturales o
juridicas.-

ARTICULO 25.- Los recursos econdémicos de la Junta

Administradora se empleardn exclusivamente para el uso,
operacidn, mantenimiento, mejoramiento y ampliacién del sistema.

-~ CAPITULO VI ,
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 26.- Causas de Disolucién: a.- Por Sentencia
Judicial. b.- Por resolucién del Poder Ejecutivo. c.- Por cambiar
de objetivos para los cuales se constituyd. d.- Por cualquier causa
que haga imposible 1a continuidad de la Junta Administradora de
Agua. La decisién de Disolver la Junta Administradora de Agua
se resolvera en Asamblea Extraordinaria convocada para este

- efecto y sera aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros
debidamente inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se
procedera a la liquidacién, debiendo cumplir con todas las
obligaciones que se hayan contraido con terceras personas y €l
remanente, en caso de que quedare serian donados
exclusivamente a organizaciones filantrépicas, siempre y cuando
éstas no sean de caracter lucrativo, que sefiale la Asamblea de
Usuarios, cumpliendo, asimismo con lo estipulado en el Cédigo
Civil para su disolucién y liquidacion. €) Por acuerdo de las 2/3 partes
de sus miembros.

CAPITULO VII -
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27.- El gjercicio financiero de la Junta de Agua
y Saneamiento coincidira con el afio fiscal del gobierno de la
Repiiblica. '

ARTICULO 28.- Los iglprc:)gramas, proyectos o actividades
que la Junta ejecute no irdn en detrimento ni entorpeceran las
que el Estado realice, por el contrario llevaran el propésito de
lcl:i)mpler.nentarlos de comun acuerdo por disposicion de este
ltimo. . '

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE

AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE'

0QJO DE AGUA, presentard anualmente ante la Secretaria de
Estado en los Despachos de Interior y Poblacién, los estados
. financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo
movimiento econdémico y contable, indicando’ su patrimonio
“actual, asi como las modificaciones y variaciones del mismo,

incluyendo herencias, legados y donaciones a través de un
sistema contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones
provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica
imperante en €l pais, aplicable segin sea el caso, a traves de los

rganos Estatales constituidos para verificar la transparencia
de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE

- AGUA'Y SANEAMIENTO DE L.A COMUNIDAD DE OJO

DE AGUA, se inscribird en la Secretaria de Estado en los
Despachos del Interior y Poblacion, indicando nombre completo,
direccién exacta, asi como los nombres de sus representantes y
demds integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetard a las

- disposiciones que dentro su marco juridico le corresponden a esta

Secretaria de Estado, a través del respectivo érgano interno

verificando el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue
constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE
0OJO DE AGUA, se somete a las disposiciones legales y

- politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos

del Interior y Poblacidn, y demas entes contralores del Estado,
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la
transparencia de la administracién, quedando obligada, ademas,
a presentar informes periddicos anuales de las actividades que
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen
en el gjercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

- QUINTO: La disolucién y liquidacidén de la JUNTA

- ADMINISTRADORA DE AGUA Y-SANEAMIENTO DE

LA COMUNIDAD DE OJO DE AGUA, se hard de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de 1a
que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente
pasara a formar parte de una organizacidn legalmente constituida
en Honduras, que retina objetivos similares o una de
beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta
Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el camplimiento de las
obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a que
hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someterdn al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con ¢l Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO: Instruir a la Secretaria General para que de
Oficio proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.), para que
emita la correspondiente inscripcion.

NOVENO: De oficio procédase a emitir la Certificacion,
de la presente resolucion, a razén de ser entregada al interesado.
Papel Habilitado mediante Acuerdo Mingsterial No. 1183-E-2010 de
fecha 07 de octubre de 2010. NOTIFIQUESE. (F) CARMEN
ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, SUBSECRETARIA
DE ESTADO EN EL DESPACHO DE POBLACION. (F)
PASTOR AGUILAR MALDONADO, SECRETARIO
GENERAL”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, a los veintiséis dias del mes de agosto de dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO ’
SECRETARIO GENERAL -
9F. 2011
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretarfa de Estado

- en los Despachos de Gobernacion y Justicia. CERTIFICA La
Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 18-
2009. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
GOBERNACION Y JUSTICIA, Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, seis de enero de dos mil nueve.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, con fecha dieciocho de
abril del dos mil ocho, misma que corre a expediente No. PJ-
18042008-1058, por el Abogado JORGE RAMON
MURILLO ZUNIGA, en su caracter de Apoderado Legal de
la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COLONIA SAN JOSE DE
LOARQUE, con domicilio en la colonia San Jos€ de Loarque
de la ciudad de Comayagiiela, municipio del Distrito Central,
departamento de Francisco Morazén, contraida a pedir el
otorgamiento de la Personahdad Juridica y aprobacion de sus
estatutos.

RESULTA: Que ¢l peticionario acompaiié a su SOIICltud los
documentos correspondlentes -

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado oir a la Alcaldia Municipal del Distrito
Central y a 1a Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria
de Estado, quienes emitierén dictamen No. 4084-2008 de fecha
23 dediciembre de 2008, pronuncidndose favorable con lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que la JUNTAADMINISTRADORA
DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA SAN
JOSE DE LOARQUE, Con domicilio en la colonia San José
de Loarque, de la ciudad de Comayagiicla, municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazén, se crea como
asociacidn civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones
estatutarias no contrarian las leyes del pais, el orden piblico, la

moral y las buenas costumbres por lo que es procedente acceder
a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que ¢l Presidente de la Repuablica
emitié el Decreto Ejecutivo No.002-2002 de fecha veintiocho de
enerodel afio dos mil dos, por el que delega al Secretario de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia especifica
para la emisién de este acto admimistrativo de conformidad con
los Articulos 11, 16, 116,117 y 119 de la Ley General de la
Administracién Pablica, Articulos 4 y 5 de laLey de Procedimieno
Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ministerial No.

200-A-2008 de fecha 11 de febrero de 2008, el Secretario de

Estado en los Despachos de Gobernacion y Justicia, delegd en
el-Subsecretario de Estado en el Ramo de Justicia, JOSE
‘RICARDO LARA WATSON, la facultad de firmar
Resoluciones de Extranjerias y tramites varios, asimismo

subdelcg(') en el citado funcionario la firma de Resoluciones de
Personalidad Juridica y de Naturalizacién.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE GOBERNACION Y JUSTICIA, en uso de
la atribucidn constitucional establecida en los Articulos 78 y
245 numeral 40 de 1a Constitucion de la Republica, 56 y 58 del
Cddigo Civil; 16,17, 18, 19 y 20 de la Ley Marco del Sector
Agua Potable y Saneamiento, 36,37, 38 y 39 del Reglamento
de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento, 72 de
la Ley de Procedimiento Administrativo; 44 numeral 6) contentivo
del Reglamento de Organizacion, Funcxonamlento y
Competencias del Poder Ejecutivo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORADEAGUAY SANEAMIENTODE LA
COLONIA SAN JOSE DE LOARQUE, con domicilioenla
colonia San José de Loarque de la ciudad de Comayagiiela,
municipio del Distrito Central, departamento de Francisco
Morazan y aprobar sus estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE _
AGUAY SANEAMIENTO DE LA COLONIA SAN JOSE
| DE LOARQUE

CAPITULO1
" CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
: DOMICILIO

" ARTICULO 1.- Se constituye la organizacién cuya -
denominacion sera: “JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUAY SANEAMIENTO DE LA COLONIA SAN JOSE
DE LOARQUE, con domicilio en la colomia San José de
Loarque de la ciudad de Comayagiiela, municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazan, como una
asociacion de servicio comunal, de duracién indefinida, sin fines
de lucro y que tendra como finalidad obtener la participacion
efectiva de 1a comunidad para la construccidén, operacién y

‘mantenimiento del sistema de agua potable de acuerdo con las

normas, procedimientos y reglamentaciones vigentes,
establecidos en la Ley Marco del Sector Agua Potable y
Saneamiento y su Reglamento, efectuando trabajos de promocién y
educacidn sanitaria ambiental, entre los habitantes de la colonia
San José de Loarque.-

ARTICULO 2.- El domicilio ser en LA COLONIA SAN
JOSE DE LOARQUIE, de la ciudad de Comayagiiela, municipio
del Distrito Central, departamento de Francisco Morazany tendra
operacién en dicha comunidad proporcionando el servicio de
agua potable.

ARTICULO 3.- Se considera como sistema de agua el drea
delimitada y protegida de la microcuenca, {as obras fisicas de
captacién, las comunidades con fines de salud y las

construcciones fisicas paraobray sancanucnto ‘comunal en cada
uno de los hogares.
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CAPITULOII
DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 4.- E! fin primordial de los presentes Estatutos
es regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua y
Saneamiento y los diferentes comités para la administracion,
operacién y mantenimiento del sistema.

ARTICULO 5.- La organizacidn tendra los siguientes
objetivos: a.- Mejorar la condicién de salud de los abonados y
de las comunidades en general. b.- Asegurar una correcta
administracién del sistema. c.- Lograr un adecuado
mantenimiento y operacion del sistema. d.- Obtener asistencia

en capacitacién para mejorar el servicio de agua potable. e.-.

Obtener financiamiento para mejorar el servicio de
abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque lapoblaciénuse
ymanejeel agua en condiciones higiénicas y sanitarias en los hogares
de una manera racional evitando el desperdicio del recurso. g.-
Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el
acueducto y saneamiento basico). i.- Asegurar la sostenibilidad
de los servicios de agua potable y sancamiento.

ARTICULO 6.-Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacion

permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los

abonados. c.- Aumentar ¢l patrimonio econémico a fin de
asegurar una buena operacién y mantenimiento del sistema. d.-
Gestionar y canalizar recursos financieros de entes nacionales
e internacionales. e.- Coordinar y asociarse con otras instituciones

publicas y privadas para mantener el sistema. f.- Promover la -

integracion de la comunidad involucrada en el sistema.
g.- Conservar, mantener y aumentar el area de la microcuenca.
h.- Realizar cualquier actividad que tienda mejorar la salud y/o a
conservar el sistema.

CAPITULO III
DE LOS MIEMBROS Y CLASES DE MIEMBROS

ARTICULO 7.- La Junta Administradora de Agua y
Saneamiento, tendra las siguientes categorias de miembros: a.-
Fundadores; y, b.- Activos. Miembros Fundadores: Son los que
suscribieron el Acta de Constitucion de la Junta de Agua.

Miembros Activos: Son los que participan en las Asambleas de
Usuarios.

ARTICULO 8 - Son derechos de los miembros: a.- Ambas
clases de miembros tienen derecho avoz y a voto, b.- Elegir y
ser electos. ¢.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta
Directiva. d.- Elevar peticiones o iniciativas que beneficien la
adecuada gestion de los servicios. e.- Presentar reclamos ante
el prestador por deficiencias en la calidad del servicio. f.- Recibir
avisos oportunamente de las interrupciones programadas del
servicio, de 1as modificaciones en la tarifa y de cualquier evento

que afecte sus derechos o modifique la calidad del servicio que
recibe.

ARTICULO 9.- Son obligabioncs de los miembros: a.-

- Conectarse al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado

de los servicios, sin dafiar ni poner en riesgo la infraestructura.

] CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS, ATRIBUCIONES DE CADA
ORGANO

ARTICULO 10.- La direccién, administracién, operacién-y
mantenimiento en el &mbito de todo el sistema estara a cargo de:
a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. c.- Comités de

Apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

ARTICULO 11.- La Asamblea de Usuarios es la maxima
autoridad de la comunidad a nivel local, expresa la voluntad
colectiva de los abonados debidamente convocados.

ARTICULO 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios:
a.- Elegir o destituir los miembros directivos de la Junta. b.- Tratar
los asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢.- Nombrar
las comisiones o comités de apoyo.

DE LAJUNTADIRECTIVA

ARTICULO 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la
Junta Directiva, es el 6rgano de gobierno mas importante de la
Junta de Agua y Saneamiento; y estara en funciones por un periodo
de dos afios pudiendo ser reelectos por un periodo mas, ejerciendo
dichos cargos ad honorem, para ser miembrode la Junta Directiva
debera cumplir con los requisitos establecidos en los articulos
36,37 del Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua
Potable y Saneamiento, estara conformado por siete (7) miembros:
a.- Un Presidente(a). b.- Un Vicepresidente. c.-Un Secretario(a).
d.- Un Tesorero(a). e.- Un Fiscal. f.- Un Vocal primero; y g.- Un
Vocal segundo. '

ARTICULOQ 14.- La Junta Directiva tendr4 las siguientes
Atribuciones: a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos.
b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. c.- Coordinar y
ejecutar las actividades de saneamiento bésico, operacion y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de
tarifas mensuales y demas ingresos en efectivo proveniente del
servicio de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos
provenientes de las recaudaciones de cobros de tarifa y demas
ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidad. f- Presentar informes en Asamblea General de
abonados cada tres meses. g.- Cancelar o suspender el servicio

" de agua. h.- Vigilar y proteger las fuentes de abastecimientos de

agua. Evitando su contaminacion y realizando acciones de proteccion’
y reforestacion de la microcuenca. 1.- Vigilar el mantenimiento
de las obras sanitarias en los hogares de los abonados.

ARTICULO 15.-Son atribuciones del PRESIDENTE: a.- -
Convocar asesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones.
c.- Elaborar la agenda con el Secretario. d.- Autorizar y aprobar
con el Secretario las actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar
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con el Tesorero todo documento que 1mp11que erogacion de
fondos. f.- Representar judicial y extra_]udlmalmente ala Junta
Admmlstradora

ARTICULO 16.- Son  atribuciones + del
VICEPRESIDENTE: a.- Sustituir a] Presidente en caso de
ausencia temporal o definitiva, en este ultimo caso se requerira
la mayoria simple de la Junta Directiva. b.- Supervisara las
comisiones que se asignen. c.- Las demas atribuciones que le
asigne la Junta D1rect1va dla Asamblea

ARTICULO 17.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.-
Llevar el libro de actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones
del Presidente de la Junta, excepto lo relacionado con €l dinero.
c.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto con
el Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.-
Organizar el archivo de la Junta de Agua y Saneamiento.
g.- Manejo de planillas de mano de obras.

ARTICULO 18.- Son atribuciones del TESORERO: El
. Tesorero es el encargado de manejar fondos y archivar

documentos que indiquen ingresos y egresos: a.- Recaudary

administrar los fondos provenientes del servicio de contribuciones
'y otros ingresos destinados al sistema. b.- Responder

solidariamente, con el Presidente, del manejo y custodia de los,

fondos que seran destinados a una cuenta bancaria o del sistema
cooperativista. c.- Llevar al dia y con claridad el registro y control
de las operaciones que se refieran a entradas y salidas de dinero,
de la Tesoreria de la Junta (libro de entradas y salidas, talonario
de recibos, ingresos y egresos, pagos mensuales de agua). d.-
Informar mensualmente a la Junta sobre ¢l mantenimiento
econémico y financiero (cuenta bancaria), con copia a la
Municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones que
soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes
de la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacion de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe

de ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copiaa la

Municipalidad.

ARTICULO 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacién. b.-
Supervisar y coordinar la administracion de los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. c.- Comunicar a los miembros de la Junta
Directiva de cualquier anomalia que se encuentre en la
administracién de los fondos o bienes de la Junta. d.- Llevar el
control y practicar las auditorias que sean necesarios para obtener
una administracién transparente de los bienes de la organizacion.

ARTICULO20.- Son atribuciones de LOS VOCALES: a-
Desempeiiar alglin cargo en forma transitoria o permanente que
le asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar
ala Asamblea. b.- El Vocal I coordinara el Comité de Saneamiento
Basico. c.- El Vocal II coordinara el Comité de Microcuenca y sus
funciones se especificaran en el Reglamento respectivo.

ARTICULO 21.- Para tratar los asuntos relacionados con
¢l sistema y crear una comunicacién y coordinacién en su

comunidad, se haran reuniones asi: a.-Trimestralmente en forma
ordinaria y cuando fuese de urgencia en forma extraordinaria.
b.-La Junta Directiva se reunira una vez por mes.

DE LOS COMITES DE APOYO

ARTICULO 22.-La Junta Directiva tendra los siguientes
Comités de Apoyo: a.- Comité de Operaciéon y Mantenimiento.
b.- Comité de Microcuenca. c¢.- Comité de Saneamiento. d.-
Comité de Vigilancia.

ARTICULO 23.- Estos Comités estarén integrados a la
estructura de la Junta Directiva, su funcién especifica es la de
coordinar todas las labores de operacion, mantenimiento y
conservacion de la microcuenca y salud de los abonados en el
tiempo y forma que determine la Asamblea de Usuarios y los
reglamentos que para designar sus fiinciones especificas y |
estructura interna, oportunamente se emitan, debiendo siempre
incorporar como miembro de los Comités de operacién y
Mantenimiento y de Microcuenca al Alcalde Auxiliar y al
Promotor de Salud asignado ala zona como miembro de Comité
de Saneamiento. : _

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO

ARTiCULO 24.- Los recursos econémicos de la Junta
Administradora podran constituirse; a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. ¢.- Con las instalaciones y obras fisicas
del sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos,

derechos y privilegios que reciban de personas naturales o
juridicas.

ARTICULO 25.- Los recursos economicos de la Junta
Administradora se emplearan exclusivamente para el uso,

operacién, mantenimiento, mejoramiento y ampliacion del sisterna.

‘ CAPITULO VI
DE LADISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 26.- Causas de Disolucién: a.- Por Sentencia

" Judicial. b.- Por resolucién del Poder Ejecutivo. ¢.- Por cambiar

de objetivos para los cuales se constituyé. d.- Por cualquier causa
que haga imposible la continuidad de la Junta Administradora de
Agua. La decisién de Disolver la Junta Administradora de Agua
se resolvera en Asamblea Extraordinaria convocada para este

-efecto y serd aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros

debidamente inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se
procedera a la liquidacion, debiendo cumplir con todas las’
obligaciones que se hayan contraido con terceras personas y el
remanente, en caso de que quedare seran donados
exclusivamente a organizaciones filantrpicas, siempre y cuando
éstas no sean de caracter lucrativo, que sefiale la Asamblea de
Usuarios, cumpliendo asimismo con lo estipulado en el Codigo

Civil para su disolucion y liquidacion. €) Por acuerdo de las 2/3 partes
de sus miembros.
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CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27.- El gjercicio financiero de la Junta de Agua

y Saneamiento coincidira con el afio fiscal del Gobierno de la
Republica.

ARTICULO 28.- Los programas, proyectos o actividades
que la Junta ejecute no iran en detrimento ni entorpeceran las
que ¢l Estado realice, por el contrario llevaran el propésito de

complementarlos de comun acuerdo por disposicion de este
Gltimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUAY SANEAMIENTO DE LA COLONIA SAN JOSE
DE LOARQUE, presentara anualmente ante la Secretaria de
Estado en los Despachos de Gobemacion y Justicia, los estados
financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo
movimiento econdmico y contable, indicando su patrimonio
actual, asi como las modificaciones y variaciones del mismo,
. incluyendo herencias, legados y donaciones a través de un

sistema contable legalizado. Las herencias, legados y donaciones

provenientes del extranjero, se sujetaran a la normativa juridica
imperante en el pais, aplicable segun sea el caso, a traves de los

Organos Estatales constituidos para verificar la transparencia
de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA SAN JOSE
DE LOARQUE, s¢ inscribira en la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, indicando nombre
completo, direccion exacta, asi como los nombres de sus
representantes y demas integrantes de la Junta Directiva; asimismo,
se sujetara a las disposiciones que dentro su marco juridico le

corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo’
oérgano interno verificando el cumplimiento de los obj etlvos para

. los cuales fue constituida.

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUAY SANEAMIENTO DE LA COLONIA SAN JOSE
DE LOARQUE, se somete a las disposiciones legales y

politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los Despachos |

de Gobernacién y Justicia, y demds entes contralores del Estado,
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la

transparencia de la administracién, quedando obligada, ademas,

apresentar informes periddicos anuales de las actividades que
realicen con instituciones u organismos con los que se relacionen
en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién de la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUAY SANEAMIENTO DE
LA COLONIA SAN JOSE DE LOARQUE, se hari de
conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la

que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente

pasara a formar parte de una organizacion legalmente constituida
en Honduras, que relina objetivos similares o una de
beneficencia. Dicho tramite se hara bajo la supervision de esta

Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el camplimiento de las
obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a que
hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica y las Leyes; sus reformas o
modificaciones se someteran al mismo procedimiento de su
aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién debera inscribirse en
el Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Propiedad. NOTIFIQUESE.
(F) JOSE RICARDO LARA  WATSON,
SUBSECRETARIO DE ESTADO EN EL RAMO DE

JUSTICIA. (F) MARIO HENRIQUEZ CHINCHILLA,
SECRETARIO GENERAL”

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa,‘ municipio del Distrito
Central, a los nueve dias del mes de febréro de dos mil nueve.

MARIO HENRiQ_UEZ CHINCHILLA
SECRETARIO GENERAL
9F. 2011

[1] Solicitud: 2011-043063
{2] Fecha de presentac:én 28/12/2011
[3] Solicitud de registro de: NOMBRE COMERCIAL

. A-TITULAR

[4] Soticitante: CARACOL IMPRESIONES, S. DE R.L.

[4.1] Domicilio; COL. PALMIRA, CALZADA BRASILIA, CASA # 303, TEGUCIGALPA.
[4.2] Organizada bajo las leyes de: HONDURAS

B.- REGISTRO EXTRANJERO

[5] Registro basico: No tiene otros registros.

C.- ESPECIFICACIONES DE LA DENOMINACION

[6] Denominacién y [6.1] Distintivo: CARACOL

[71 Clase Internacional: O
[8] Protege vy distingue:
Servicios de impresién.

D.- APODERADO LEGAL
[#] Nombre: DORIS ARGELIA AREVALO SIERRA

] USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA
Lo que se pone en conocimiento publico para efectos de ley corespondiente. Articulo
88 de la Ley de Propiedad Industrial.

[11] Fecha de emisién: 24 de enero del aito 2012
[12] Reservas: No tiene reservas

Abogada LESBIA ENOE ALVARADO BARDALES
Registrador(a) de la Propiedad Industrial

9,24 F, y 12 M. 2012,

—B. K
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en
los Despachos del Interior y Poblacion, CERTIFICA. La
Resolucion que literalmente dice: “RESOLUCION No. 1807-
2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, seis de junio de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Péder Ejecutivo,
por medio de esta Secretarfa de Estado, con fecha once de marzo
de dos mil once, misma que corre a Expediente No. P.J.- 11032011-
411, por la Abogada ELSY EMIRE URCINA RASKOFF, en su
condicién de Apoderada Legal de la JUNTA ADMINIS-
TRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL BARRIO
BRISAS DEL CAMPO DE LA COMUNIDAD DE
CECAGUA, con domicilio en el barrio Brisas del Campo,
comunidad de Cecagua, municipio de Jesiis de Otoro, departamento
de Intibuc4, contraida a pedir el otorgamiento de la Personalidad
Juridica y aprobacion de sus estatutos. -

RESULTA: Que la peticionaria acompaii6 a su solicitud los
- documentos correspondientes. - : :

RESULTA: Que a la solicitud se le dio el tramite de ley
habiéndose mandado ofr a la Unidad de Servicios Legales de esta
Secretaria de Estado, quien emitié dictamen favorable No. U.S.L.
2119-2011 de fecha 6 de mayo de 2011.

CONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRA-
DORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL BARRIO
BRISAS DEL CAMPO DE LA COMUNIDAD DE
CECAGUA, se crea como asociacion civil de beneficio mutuo,
cuyas disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais, el
orden publico, la moral y las buenas costumbres por lo que es
procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repiblica emitié
. el Decreto Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero
del aiio dos mil dos, por ¢l que delega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobemacidn y Justicia, competencia especifica para
la emisién de este acto administrativo de conformidad con los

Articulos, 16, 119 y 122 de la Ley General de la Administracién

Piblica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefior Secretario de Estado en
los Despachos del Interior y Poblacién, mediante Acuerdo Minis-
terial No. 474-2011 de fecha 7 de febrero de 2011, delegd en la
cindadana CARMEN ESPERANZA RIVERA PAGOAGA,
Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblacién, la facultad
de firmar Resoluciones de Extranjeria, tramites varios, Personalidad
Juridica y de Naturalizacion.

POR TANTO:

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DEL INTERIOR Y POBLACION, en uso de la atribucién
constitucional establecida en el Articulo 245 numeral 40 de la
Constitucion de la Repiiblica, y en aplicacién de los Articulos 29
reformado mediante Decreto 117-2010, de fecha 06 de octubre de
2010, 116 dela Ley General de la Administracién Pablica, 44 niimero
6 del Decreto PCM-008-97 contentivo del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Competencia del Poger Ejecutivo;
18 de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento; 34,
35, 36, 37, 38 y 39 del Reglamento General de la Ley Marco del

Sector Agua Potable y Saneamiento 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

RESUELVE:

PRIMEROQ: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL
BARRIO BRISAS DEL CAMPO DE LA COMUNIDAD DE
CECAGUA, con domicilio en el barrio Brisas del Campo de la

comunidad de Cecagua, municipio de Jesds de Otoro, departamento
de Intibuca y aprobar sus estatutos en la forma siguiente:

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA
DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL BARRIO BRISAS
DEL CAMPO DE LA COMUNIDAD DE CECAGUA,

"MUNICIPIO DE JESUS DE OTORO,
DEPARTAMENTO DE INTIBUCA

_ CAPITULO 1 | .
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y
DOMICILIO

Articulo 1.- Se constituye la organizacién cuya denominacion
seri: JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DEL BARRIO BRISAS DEL CAMPO DE
LA COMUNIDAD DE CECAGUA, municipip de Jesas de
Otoro, departamento de Intibuca; como una asociacion de servicio
comunal, de duracién indefinida, sin fines de lucro y que tendri
como finalidad obtener la participacién efectiva de la comunidad
para la construccion, operacion y mantenimiento del sistema de
agna potable de acuerdo con las normas, procedimientos y
reglamentaciones vigentes, establecidos en la Ley Marco del Sec-
tor Agua Potable y Saneamiento y su reglamento, efectuando trabajos
de promocién y educacion sanitaria ambiental, entre los habitantes
del barrio Brisas del Campo, comunidad de Cecagua.

Articulo 2.- El domicilio de la Junta de Agua y Saneamiento
sera en el barrio Brisas del Campo, de la comunidad de Cecagua,
municipio de Jestis de Otoro, departamento de Intibucé y tendra
operacidn en dichas corquni&ades proporcionando ¢l servicio de
agua potable. T ' -

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua ¢l area
delimitada y protegida de la microcuenca, las obras fisicas de
captacion, las comunidades con fines de salud y las construcciones -
fisicas para obra y saneamiento comunal en cada uno de los
hogares.

CAPITULO 11
DE LOS OBJETIVOS

Articule 4.~ El fin primordial de los presentes estatutos es
regular el normal funcionamiento de la Junta de Agua y Saneamiento
y los diferentes Comités para la administracién, operacion y
mantenimiento del sistema.

Articule 5.- La organizacion tendra los siguientes objetivos:
a.- Mejorar la condicion de salud de los abonados y de las
comunidades en general. b.- Asegurar una correcta administracién
del sistema. c.- Lograr un adecuado mantenimiento y operacion del
sistema. d.- Obtener asistencia en capacitacién para mejorar el
servicio de agua potable. ¢.- Obtener financiamiento para mejorar
el servicio de abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la
poblacion use y maneje el agua en condiciones higiénicas y sanitarias
en los hogares de una manera racional evitando el desperdicio del
recurso. g.- Gestionar la asistencia técnica necesaria para mantener
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en
todos los componentes del sistema (de microcuencas, el acuerdo y
saneamiento basico). i.- Asegurar la sostenibilidad de los servicios
de agua potable y saneamiento.

Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la
organizacion podra realizar las siguientes actividades: a.- Recibir
las aportaciones ordinarias en concepto de tarifa mensual por el
servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacién
permanentes a fin de mejorar y mantener la salud de los abonados.
¢.- Aumentar el patrimonio econdmico a fin de asegurar una buena
operacion y mantenimiento del sistema. d.- Gestionar y canalizar
recursos financieros de entes nacionales ¢ intermacionales. e.-
Coordinar y asociarse con otras instituciones ptblicas y privadas
para mantener ¢l sistema. f.- Promover la integracién de la

B

Derecho Reservados



Procesamiento Técnico Documental Digital UDI-DEGT-UNAH

Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C., 9 DE FEBRERO DEL 2012 No. 32,743

comunidad involucrada en el sistéma. g.- Conservar, mantener y
aumentar el drea de la microcuenca. h.- Realizar cualquier actividad
que tienda mejorar la salud y/o a conservar el sistema.

CAPITULO 111
DE LOS MIEMBROS Y
CLASES DE MIEMBROS

Articulo 7.- La Junta Administradora de Agua y Saneamiento
-tendra las siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.-
Activos. Miembros Fundadores: Son los que suscribieron el Acta
de Constitucion de la Junta de Agua. Miembros Activos: Son los
que participan en las Asambleas de Usuarios.

Articulo 8.- Son derechos de los miembros: a.- Ambas clases
de miembros tienen derecho a voz y a voto. b.- Elegir y ser electos.
c.- Presentar iniciativas o proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar
_ peticiones o iniciativas que beneficien la adecuada gestién de los
servicios. e.- Presentar reclamos ante el prestador por deficiencias
en la calidad del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio, de las modificaciones en
la tarifa y de cualquier evento que afecte sus derechos o modifique
la calidad del servicio que recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse
al sistema de saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios,
sin dafiar ni poner en riesgo la infraestructura.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS Y
ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccién, administracién, operacién y
mantenimiento en el ambito de todo el sistema estara a cargo de:
a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta Directiva. ¢.- Comités de Apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

- Articulo 11.- La Asamblea de usuarios es la maxima autoridad
de la comunidad a nivel local, expresa la voluntad colectiva de los
abonados debidamente convocados.

Articulo 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios: a.-
Elegir o destituir los miembros directivos de la Junta. b.- Tratar los
asuntos relacionados con los intereses de la Junta. ¢.- Nombrar las
comisiones o comités de apoyo.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta
Directiva, es el érgano de gobierno mas importante de la Junta de
Agua y Saneamiento; y estard en funciones por un periodo de dos
afos pudiendo ser reelectos por un periodo mas, ejerciendo dichos
cargos ad honorem, para ser miembro de la Junta Directiva debera
cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 36, 37 del
Reglamento General de la Ley Marco del Sector Agua Potable vy
Saneamiento, estard conformado por siete (7) miembros: a.- Un
Presidente(a). b.- Un Secretario(a). c.- Un Tesorero(a). d.- Un
Fiscal. e.- Un Vocalcal. :

Articulo 14.- La Junta Directiva tendra las sigﬁientes .

Atribuciones: a.- Mantener un presupuesto de ingresos y egresos.
b.- Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo. ¢.- Coordinar y
ejecutar las actividades de saneamiento basico, operaciéon y
mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas
‘mensuales f' demds ingresos en efectivo proveniente del servicio
de agua en la comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de
las recaudaciones de cobros de tarifa y demas ingresos en efectivo
_proveniente del servicio de agua en la comunidad. f.- Presentar
informes en Asamblea General de abonados cada tres meses. g.~
Cancelar o suspender el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las
fuentes de abastecimientos de agua. Evitando su contaminacién y
realizando acciones de proteccién y reforestacién de la microcuenca.

i.- Vigilar el mantenimiento de las obras sanitarias en los hogares
de los abonados.

Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.-
Convocar a sesiones. b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.-

- Elaborar junto con el Secretario la agenda. d.- Autorizar y aprobar

con el Secretario las Actas de las sesiones. e.- Autorizar y aprobar
con el Tesorero todo documento que implique erogacién de fondos.
f. Ejercer la representacion legal de la Junta Administradora.

Articulo 16.- Son atribuciones del VICEPRESIDENTE: a.-
Sustituir al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, en

" este Gltimo caso se requerira la aprobacién de la mayoria simple de

la Asamblea General. b.- Supervisaré las comisiones que se

-establezcan. c¢.- Las demds atribuciones que le asigne la Junta

Directiva o la Asamblea General.

Articulo 17.- Son atribuciones del SECRETARIQ: a.- Llevar
el libro de Actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del
Presidente de la Junta Directiva, excepto lo relacionado con los

fondos. c.- Encargarse de la correspondencia. d.- Convocar junto

con el Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar

el archivo de la Junta de Agua y Saneamiento. g.- Manejo de planillas
de mano de obras.

Articulo 18.- Son atribuciones del TESORERO: El Tesorero
es el encargado de manejar fondos, y archivar documentos que
indiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y administrar los fondos
provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema, b.- Responder solidariamente con el
Presidente del manejo y custodia de los fondos que seran destinados
a una cuenta bancaria o del sistema cooperativista. c.- Llevar al
dia y con claridad el registro y control de las operaciones que se
refieren a entradas y salidas de dinero de la Tesoreria de Ia Junta
(libro de entradas y salidas, talonario de recibos, ingresos y egresos,
pagos mensuales de agua). d.- Informar mensualmente a la Junta
sobre el mantenimiento econdémico.y financiero (cuenta bancaria),
con copia a la municipalidad. e.- Dar a los abonados las explicaciones
que soliciten sobre sus cuentas. f.- Llevar el inventario de los bienes
de la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda
erogacién de fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe de

ingresos y egresos en forma trimestral y anual con copia a la
municipalidad. :

Articulo 19.- Son atribuciones del FISCAL: a.- Es el
encargado de fiscalizar los fondos de la organizacion. b.- Supervisar
y coordinar la administracidn de los fondos provenientes del servicio
de contribuciones y otros ingresos destinados al sistema. c.-
Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier
anomalia que se encuentre en la administracién de.los fondos o
bienes de la Junta. d.- Llevar el control y practicar las auditorias
que sean necesarias para obtener una administracién transparente
de los bienes de la Organizacion.

Articulo 20.- Son atribuciones de los VOCALES: a.-
Desempeiiar algiin cargo en forma transitoria 0 permanente que le

. asigne la Asamblea o la Junta Directiva y apoyar en convocar a la

Asamblea. b.- Los Vocales coordinaran €l Comité de Saneamiento
Bésico. c.- Los Vocales coordinaran ¢l Comité de Microcuenca y
sus funciones se especificardn en €l Reglamento respectivo.

Articulo 21.- Para tratar los asuntos relacionados con el
sistema y crear una comunicacion y coordinacién en su comunidad,
se haran reuniones asi: a.- trimestralmente en forma ordinaria y
cuando fuese de urgencia en forma extraordinaria. b.- La Junta
Directiva se reunira una vez por mes.

DE LOS COMITES DE APOYO

Articulo 22.- La Junta Directiva tendra los siguientes Comités
de Apoyo: a.- Comité de Operacién y Mantenimiento. b.- Comité

B. I
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de Microcuenca. c.- Comité de Saneamiento. d.- Comité de
Vigilancia.

Articulo 23.- Estos Comités estaran integrados a la estructura -
de la Junta Directiva, su funcién especifica es la de coordinar todas

las labores de operacion, mantenimiento y conservacién de la
microcuenca y salud de los abonados en el tiempo y forma que
determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones especificas y estructura interna,
oportunamente se emitan, debiendo siempre incorporar como
miembro de los Comités de Operacién y Mantenimiento y de.
Microcuencas al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud asignado
a la zona como miembro de Comité de Saneamiento.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Articulo 24.- Los recursos econdmicos de la Junta.

Administradora podran constituirse: a.- Con la tarifa mensual de
agua, venta de derecho a pegue, multas asi como los intereses
capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos que
aportan los abonados. ¢.- Con las instalaciones y obras fisicas del
sistema. d.- Con donaciones, herencias, legados, préstamos, derechos
y privilegios que reciban de personas naturales o juridicas.

~Articulo 25.- Los recursos econdmicos de la Junta

Administradora se emplearan exclusivamente para ¢l uso,-
operacion, mantenimiento, mejoramiento y ampliacién del sistema.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 26.- Causas de Disolucién: a.- Por sentencia Judi-
cial. b.- Por resolucién del Poder Ejecutivo. ¢.- Por cambiar de
objetivos para los cuales se constituyd. d.- Por cualquier causa que
haga imposible la continuidad de la Junta Administradora de Agua.
La decisién de disolver la Junta Administradora de Agua se resolvera
en Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto y serd
aprobada por la mayoria absoluta de sus miembros debidamente
inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se procederé a la liquidacién,
debiendo cumplir con todas las obligaciones que se hayan contraido
con terceras personas y el remanente, en caso de que quedare
seran donados exclusivamente a organizaciones filantrépicas,
siempre y cuando éstas no sean de caracter lucrativo, que sefiale la
~ Asamblea de Usuarios, cumpliendo asf mismo con lo estipulado en

el Cédigo Civil para su disolucidn y liquidacién. e) Por acuerdo de

las 2/3 partes de sus miembros

CAPITULO VI1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El gjercicio financiero de la Junta de Agua y
Saneamiento coincidird con el afio fiscal del Gobierno de la
Repiiblica. - : :

N _Afticulo 28.- Los programas, proyectos o actividades que la

~ Junta ejecute no irdn en detrimento, ni entorpeceran las que el Estado
realice, por el contrario llevaran el J)mpésito de complementarlos

de comtin acuerdo por disposicién de este ultimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DEL BARRIO BRISAS DEL
CAMPO DE LA COMUNIDAD DE CECAGUA, presentara
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos del
Interior y Poblacion, los estados financieros auditados que reflejen

los ingresos, egresos y todo movimiento econémico y contable,

indicando su {)atrimonjo actual, asi como las modificaciones y
variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y donaciones
a través de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados
y donaciones provenientes del extranjero, se sujetarén a la normativa
Juridica imperante en el pais, aplicable segun sea el caso, a través
de los Organos Estatales constituidos para verificar Ia transparencia
de los mismos. :

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE
AGUA Y SANEAMIENTO DEL BARRIO BRISAS DEL
CAMPO DE LA COMUNIDAD DE CECAGUA, se inscribira
en la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacién,
indicando nombre completo, direccion exacta, asi como los nombres
de sus representantes y demas integrantes de la Junta Directiva;
asimismo, se sujetard a las disposiciones que dentro su marco
juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del
respectivo érgano-interno verificando el cumplimiento de los
objetivos para los cuales fue constituida,

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA
Y SANEAMIENTO DEL BARRIO BRISAS DEL CAMPO
DE LA COMUNIDAD DE CECAGUA, se somete a las
disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria de
Estado en los Despachos del Interior y Poblacién y demds entes
contralores del Estado, facilitando cuanto documento sea requerido
para garantizar la transparencia de la administracién, quedando
obligada, ademas a presentar informes periédicos anuales de las” -
actividades que realicen con instituciones u organismos con los
que se relacionen en el gjercicio de sus objetivos y fines para lo
cual fue autorizada.

QUINTO: La disolucién y liquidacién de La JUNTA
ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL
BARRIO BRISAS DEL. CAMPO DE LA COMUNIDAD DE
CECAGUA, se hara de conformidad a sus estatutos y las leyes
vigentes en el pais, de la que una vez canceladas las obligaciones
contraidas, el excedenté pasard a formar parte de una organizacién
legalmente constituida en Honduras, que relina objetivos similares
o una de beneficencia. Dicho tramite se hard bajo la supervisién de
esta Secretaria de Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones y transparencia del remanente de los bienes a
que hace referencia el parrafo primero de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego
de ser aprobados por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario
Oficial LA GACETA, con las limitaciones establecidas en la
Constitucién de la Repiblica y las leyes; sus reformas o

modificaciones se someterdn al mismo procedimiento de su
aprobacién, :

SEPTIMO: La presente resolucién debers inscribirse en el
Registro Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el Articulo 28 de la Ley de Propiedad.

OCTAVO : Instruir a la Secretaria General para que de Oficio
proceda a remitir el expediente a la Unidad de Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (U.R.S.A.C.) para que emita
la correspondiente inscripcion.

NOVENQO: De Oficio procédase a emitir la certificacion de la
presente resolucion, a razdn de ser entregada al interesado.
NOTIFIQUESE. (F) CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE POBLACION. (F) PASTOR AGUILAR
MALDONADO, SECRETARIO GENERAL”.

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito

Central, a los seis dias del mes de septiembre de dos mil once.

PASTOR AGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

9F 2012
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ADENDUM No.2

El Secretario de Estado en el Despacho de Salud informa a los proveedores que adquirieron las Bases de la LICITACION PfIBLICA No. 032-2011-
SS“ADQUISICION DE MEDICAMENTOS” lo 51gmcnte

1. MODIFICAR en el Pliego de Condiciones:

_No. CONCEFPTO
1 |FECHADEAPERTURA

MODIFICACION
MARTES 20 DE DICIEMBRE 2011
(LOS DEMAS TERMINOS DE MANTIENEN INALTERABLES)
En el caso de Agentes, Representantes o Distribuidores Constituidos de conformidad
con las Leyes Nacionales, que para los efectos de la presente Licitacion representen
PROVEEDORES NACIONALES, deberan acreditar Solvencia tanto de su Empresa
como de su Representada.

2 |PAG12,NUMERAL2.16 LITERAL
C) DOCUMENTOS DE COMPROBACION
DE CAPACIDAD LEGAL, INCISO2

2.AGREGARALLISTADO DE PRODUCTOS Y CANTIDADES REQUERIDAS.

"~ PDA.| CODIGO up NOMBRE ' EMPAQUE EMPAQUE CANTIDAD
PRIMARIO SECUNDARIO A
. COMFPRAR
320 1000104 CAPSULA/ . MORFINA sulfato Blister o tiras Caja con 1000 TB/CP 6,400
TABLETA 30mg, 0 menos.
321 . 1750102 . FRASCO CICLOSPORINA Frasco dmbar de 50 Frasco en caja , 150
: 100mg/ml/SOml ml de microemulsién individual
Microemulsion para para solucidn oral
Sol.oral con estuche de vidrio
conteniendo una pipe-
ta con tapén y orificio
donde se insertalaje- | =
ringa para sacar la do-
sis, En caja individual
3.ELIMINAR:
No. : CENCEFTO ELIMINAR
1 REQUISITOS 3,4Y5 a) Constancia de Solvencia en el pago de los Impuestos extendida por
AGREGADOSENEL NUMERAL2DEL la DIRECCION EJECUTIVA INGRESOS (DEI), de 1a Empresa y su
ADENDUM#1.

Representante Legal.

b) Constancia ORIGINAL extendida por la Procuraduria General de la
Repiiblica (PGR), en donde se haga constar que la empresa oferente
y su Representante Legal No tiene cuentas ni juicios pendientes con
el Estado.

¢) CONSTANCIA de encontarse al diaen el~pago de sus contizaciones
o contribuciones al INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD
SOCIAL (IHSS).

Mismos que deberin presentarse una vez sean adjudicados en
cumplimiento al Articulo 30 de la Ley de Contratacién del Estado y
conforme a la Pig. 13, literal F “Documentos Obligados a la firma del
Contrato” del Pliego de Condiciones de esta Licitacion,

4. El presente adendum pasaafonnarpane integra del PLIEGO DE CONDICIONESdelaLICI'I‘ACION P(IBLICANo 032-2011-SS “ADQUISICION

DEMEDICAMENTOS”.

5. Todos los demés términos y condiciones contenidas en el PLIEGO DE CONDICIONES y ADENDUM 1 de la LICITACION PUBLICA No. 032-
2011-SS “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS” se mantienen inalterdbles.

Tegucigalpa, M.D.C., 09 de diciembre de 2011

DR ARTURO BENDANA PINEL
. SECRETARIODEESTADO
. ENELDESPACHODESALUD

9F.2012
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CERTIFICACION

_ Elinfrascrito, Secretario General dela Secretaria de Estado en los Despachos
del Interior y Poblacién; CERTIFICA. La Resolucién que literalmente dice:
“RESOLUCION No. 1460-2011. SECRETARIA DE ESTADO EN LOS
- DESPACHOS DEL INTERIOR Y POBLACION. Tegucigalpa, municipio del
Distrito Central, cuatro de abril de dos mil once.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por medio
dela Secretaria de Estado, con fecha trece de octubre del dos mil diez expediente.
P.J. No. 13102010-2201, por la Abogada GLICELDA ELIZABETH LOPEZ
URBINA, en su caricter de Apoderada Legal dela JUNTAADMINISTRADORA
DEAGUAY SANEAMIENTO DE LA COLONIANUEVA OROCUINA, con
domicilio en la colonia Nueva Crocuina, municipio del Distrito Central,

departamento de Francisco Morazén, contraida a pedir ¢l otorgamiento de la

Personalidad Juridica y aprobacion de sus estatutos.

RESULTA: Que la peticionaria aco:ﬁpaﬁé a su solicitud tos documentos
correspondientes.

RESULTA: Quea la solicitud se le dio el trdmite de ley habiéndose mandado
oir ala Unidad de Servicios Legales de esta Secretaria de Estado, quién emiti6
dictamen cprrespondiente No. U.S.L. 1373-2011 de fecha veintiune de febrerode
dos mil once, pronunciandose favorable con lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que la JUNTAADMINISTRADORADE AGUAY
SANEAMIENTO DE LA COLONIA N UEVA OROCUINA, se crea como
asoi:lamén civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no contrarian
las lcy&s del pais, el orden piblico, la moral y las buenas costumbres por lo que es
procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDQ: Que cl Presidente de la Repuablica emitio €l Decreto
‘Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos mil dos, por el
que delega al Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacién y Justicia,
competencia especifica para la emisién de este acto administrativo de conformidad
conlos Articulos 11, 16, 117, 119y 122 de la Ley General de la Administracién
Publica, Articulos 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo. |

CONSIDERANDO: Que el Sefior Secretario de Estado en los Despachos
del Interior y Poblacién, mediante Acuerdo Ministerial No. 474-2011 de fecha 07
de febrero de 2011, delegd en la ciudadana CARMEN ESPERANZA RIVERA
PAGOAGA, Subsecretaria de Estado en el Despacho de Poblacién, la facultad de
firmar Rescluciones de Extranjeria, tramites varios, asimismo, subdelegd en el
citado funcionario la firma de Resoiucmncs de Personalidad Jundlca y de
Naturalizacién.

POR TANTO:

EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DEL INTE-
RIOR Y POBLACION, en uso de la atribucién constitucional establecida en el
. Articulo 245 numeral 40 de la Constitucién de la Republica, y en aplicacién de los
Articulos 29 reformado mediante Decreto No. 177-2010, de fecha 06 de octubre
del 2010, 116 y 120 de la Ley General de 1a Administracién Piiblica, 44 namero 6
del Decreto. PCM-008-97 del Reglamento de Crganizacién, Funcionamiento y
Competencia del Poder Ejecutivo; 56 y 58 del Codigo Civil, 18 de 1a Ley Marco det
Agua Potable, 34,35, 36, 37, 38, 39 del Reglamentos de la Ley Marco de Agua
Potable y 83 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica a la JUNTA ADMI-
NISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA COLONIA NUEVA
OROQCUINA, con domicilio en la colonia Nueva Orocuina, municipio del Distrito
Central, departamento de Francisco Morazan y aprobar sus %tatutos en la forma
siguiente:

ESTATUTOSDE LA JUNTAADMINISTRADORA DEAGUAY
SANEAMIENTO DE LA COLONIANUEVA OROCUINA

CAPITULO L
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

‘Articulo 1.- Se constituye 1a organizacién cuya denominacién sera; JUNTA
ADMINISTRADORA DEAGUAY SANEAMIENTO DE LACOLONIANUEVA
OROCUINA, como una asociacién de servicio comunal, de duracién indefinida,
sin fines de lucro y que tendré como finalidad obtener fa participacién efectiva de
la comunidad para la construccion, operacion y mantenimiento del sistema de agua
potable de acuerdo con las normas, procedimientos y reglamentaciones vigentes,
establecidos en la Ley Marco' del Sector Agua Potable y Saneamiento y su
reglamento, efectuando trabajos de promocion y educacién sanitaria ambiental,
entre los habitantes de la colonia Nueva Orocuina,

Articulo 2.- El domicilio ser en la colonia Nueva Orocuina, municipio del
Distrito Central, departamento de Francisco Morazin y tendrd operacion en dichas
comunidades proporcionando el servicio de agua potable.

Articulo 3.- Se considera como sistema de agua e 4rea delimitada y protegida
de la microcuenca, las obras fisicas de captacion, las comunidades con fines de
szlud y las construcciones fisicas para obra y saneamiento comunal en cada unode
los hogares.

CAPITULOII
DE LOS OBJETIVOS -

Articulo 4.- El fin primordial de los presentes estatutos es regulér el normal
funcionamiento de la Junta de Agua y Saneamiento y los diferentes comités para la
administracion, operacion y mantenimiento del sistema.

Articulo 5.~ La organizacién tendra los siguientes objetivos: a.- Mejorar la
condicion de salud de los abonados y de las comunidades en general. b.- Asegurar
una correcta administracién del sistema. c.- Lograr un adecuado mantenimiento y
operacidn del sistema. d.- Obtener asistencia en capacitacion para mejorar el servicio
de agua potable. e.- Obtener financiamiento para mejorar el servicio de
abastecimiento de agua potable. f.- Velar porque la poblacion use y maneje el agua
en condiciones higiénicas y sanitarias en los hogares de una manera racionakevitando
el desperdicio del recurso. g.- Gestionar la asistencia téenica necesaria para mantener
adecuadamente el sistema. h.- Realizar labores de vigilancia en todos los
componentes del sistema (de microcuencas, el acueducto y saneamiento béasico).
i.- Asegurar la sostenibilidad de los servicios de agua potable y sancamiento.

_ Articulo 6.- Para el logro de los objetivos indicados, la organizacién podréd
realizar las siguientes actividades: a.- Recibir las aportaciones ordinarias en concepto
de tarifa mensual por el servicio de agua y extraordinaria en concepto de cuotas
extraordinarias. b.- Establecer programas de capacitacion permanentes a fin de
mejorar ymantener la salud de los abonados. ¢.- Aumentar el patrimonio econdmico
a fin de asegurar una buena operacidn y mantenimiento del sistema. d.- Gesticnar
y canalizar recursos financieros de entes nacionales e internacienales. ¢.- Coordinar
y asociarse con otras instituciones publicas y privadas para mantener el sistema.
f.- Promoverla inlegracién de la comunidad involucrada en el sistema. g.- Conservar,
mantener y aumentar ¢l drea de lamicrocuenca. h.- Realizar cualquier actividad que
tienda mejorar la salud y/o a conservar el sistema.’

CAPiTULOMI
DE LOS MIEMBROS Y
CLASES DE MIEMBROS

Articulo 7.- La Junta Administradora de Agua y Saneamiento tendrd las
siguientes categorias de miembros: a.- Fundadores; y, b.- Activos. Miembros
Fundadores: Son los que suscribieron el Acta de Constitucién dela Junta de Agua,

Micmbros Activos: Son los que participan en las Asambleas de Usuarios.
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Articulo 8.- Son derechos de 10s miembros: a.- Ambas clases de miembros
tienen derecho a voz y a voto, b.- Elegir y ser electos. c.- Presentar iniciativas o
proyectos a la Junta Directiva. d.- Elevar peticiones o iniciativas que beneficien Ia
adecuada gestion de los servicios. e.- Presentar reclamos ante ¢l prestador por
deficiencias en la calidad-del servicio. f.- Recibir avisos oportunamente de las
interrupciones programadas del servicio, de las modificaciones en la tarifa y de

cualquier evento que afecte sus derechos o modifique la calidad del servicio que
recibe.

Articulo 9.- Son obligaciones de los miembros: a.- Conectarse al sistema de
saneamiento. b.- Hacer uso adecuado de los servicios, sin dafiar ni poner en riesgo
la infraestructura. !

CAPITULOIV
DE LOS ORGANOS Y
ATRIBUCIONES DE CADA ORGANO

Articulo 10.- La direccién, administracién, operacién y mantenimiento en el
ambito de todo el sistema estard a cargo de: a.- Asamblea de Usuarios. b.- Junta
Directiva. c.- Comités de Apoyo.

DE LA ASAMBLEA DE USUARIOS

Articulo 11.- LnAsarﬁblea deusuarioses la méxlma autoridad defa comunidad
anivel local, expresa la voluntad colectiva de los abonados debidamente convocados.

Articulo 12.- Son funciones de la Asamblea de Usuarios: a.- Elegir o destituir
los miembros directivos de la Junta. b.- Tratar los asuntos relacionados con los
intereses de la Junta. c.- Nombrar las comisiones o comités de apoyo.

DE LAJUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Después de la Asamblea de Usuarios la Junta Directiva, es el
érgano de gobierno més importante de la Junta de Agua y Saneamiento; y estara en
funciones por un periodo de dos aiios pudiendo ser reelectos por un periodo mas,
ejerciendo dichos cargos ad honorem, para ser miembro de la Junta Directiva

deberi cumplir con Jos requisitos establecidos en los articulos 36, 37 del Reglamento

General de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento, estari conformado
por sicte (7) miembros: a.- Un Presidente(a). b.- Un Secretario(a). c.- Un
Tesorero(a}. d.- Un Fiscal. e.- Un Vocal L. f.- Un Vocal II; y, g.- Un Vocal 11,

*Articulo 14.- La Junta Directiva tendré las signientes atribuciones: a.- .

Maiytcner un presupuesto de ingresos y egresos. b.- Elaborar y ejecutar el plan
anual de trabajo. ¢.- Coordinar y ejecutar las actividades de saneamiento bésico,
operacioén y mantenimiento del sistema de agua. d.- Realizar los cobros de tarifas
mensuales y demés ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidad. e.- Depositar los fondos provenientes de las recaudaciones de cobros
de tarifa y demads ingresos en efectivo proveniente del servicio de agua en la
comunidad. f.- Presentar informes en Asamblea General de abonados cada tres
meses. g.- Cancelar o suspender el servicio de agua. h.- Vigilar y proteger las
fuentes de abastecimientos de agua. Evitando su contaminacion y realizando acciones
de proteccion y reforestacion de la microcuenca, i.- Vigilar el mantenimiento de las
(obras sanitarias en los hogares de los abonados,

- Articulo 15.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a.- Convocar a sesiones.
b.- Abrir, presidir y cerrar las sesiones. c.- Elaborar la agenda con el Secretario. d.-
Autorizar y aprobar con el Secretario [as Actas de las sesiones. e.- Autorizar y
aprobar con el Tesorero todo documento que implique erogacion de fondos. ¥.-

Ejercer la representacién legal de la Junta Administradora.

Articulo 16.- Son atribuciones del SECRETARIO: a.- Llevar el libro de
Actas. b.- Autorizar con su firma las actuaciones del Presidente de 1a Junta Directiva,
excepto lo relacionado con el dinero. c.- Encargarse de la correspondencia. d.-

Convocar junto cen ¢l Presidente. e.- Llevar el registro de abonados. f.- Organizar

el archivo de la Junta de Agua y Saneamiento. g.- Mancjo de planillas de mano de
obras. Y ‘

Articulo 17.- Son atribuciones del TESORERO: Es el encargado de mariejar
fondos y archivar documentos que indiquen ingresos y egresos: a.- Recaudar y
administrar los fondos provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos
destinados al sistema. b.- Responder solidariamente con el Presidente del manejo
y custodia de los fondos que serdn destinados a una cuenta bancaria o del sistema
cooperativista, c.- Llevar al dia y con claridad el registro v control de las operaciones
que se refieren a entradas y salidas de dinero de la Tesoreria de la Junta (libro de
entradas y salidas, talonario de recibos, ingresos y egreses, pagos mensuales de
agua), d.- Informar mensualmente a la Junta sobre el mantenimiento econdémico ¥
financiero (cuenta bancaria), con copia ala municipalidad. e.- Dar a los abonados
las explicaciones que soliciten sobre sus cuentas, f.- Llevar el inventario de los
bienes de la Junta. g.- Autorizar conjuntamente con el Presidente toda erogacién de
fondos. h.- Presentar ante la Asamblea un informe de ingresos y egresos en forma
trimestral y anual con copia a la municipalidad.

Articulo 18.- Son atribuciones del FISCAL: a- Es el encargado de fiscalizar
los fondos de la organizacién. b.- Supervisar y coordinar la administracién de los
fondos provenientes del servicio de contribuciones y otros ingresos destinados al
sistema. ¢.- Comunicar a los miembros de la Junta Directiva de cualquier anomalia
que se encuentre en la administracién de los fondos o bienes de la Junta. d.- Llevar
el control y practicar las auditorias que sean necesarios para obtener una
administracién transparente de los bienes de la Organizacién.

Articulo 19,- Son atribuciones de LOS VOCALES: a.- Desempefiar algin
cargo en forma transitoria 0 permanente que le asigne la Asamblea o la Junta
‘Directiva y apoyar en convocar a la Asamblea. b.- El Vocal I coordinara el Comité
de Saneamiento Bésico. c¢.-.El Vocal II y Vocal III coordinardn ¢l Comité de
Microcuenca y sus funciones se especificarin en el Reglamento respectivo.

Articualo 20.- Para tratar los asuntos relacionados con el sistema'y crear una
comunicacién y coordinacién en su comunidad, se hardn reuniones asi: a.-
trimestralmente en forma ordinaria y cuando fuese de urgencia en forma
extraordinaria. b.- La Junta Directiva se reuniré una vez por mes. A

DE LOS COMITES DE APOYO

" Articule 21.- La Junta Directiva tendrd los siguientes Comités de Apoyo: a.-
Comité de Operacion y Mantenimiento. b.- Comité de Microcuenca. c.- Comité de
Saneamiento. d.- Comité de Vigilancia.

Articulo 22.- Estos Comités estarin integrados a la estructura de Ia Junta
Directiva, su funci6n especifica es la de coordinar todas las labores de operacién,
mantenimiento y conservacion de la microcuenca y salud de los abonados en el
tiempo y forma que determine la Asamblea de Usuarios y los reglamentos que para
designar sus funciones ¢specificas y estructura interna, oportunamente se emitan,
debiendo siempre incorporar como miembro de los Comités de Operacién y
Mantenimiento y de Microcuencas al Alcalde Auxiliar y al Promotor de Salud
asignado a la zona como miembro de Comité de Saneamiento.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO

. Articulo 23.- Los recursos econémicos de la Junta Administradora podrin
constituirse: a.- Con la tarifa mensual de agua, venta de derecho a pegue, multas asi
como los intereses capitalizados. b.- Con bienes muebles o inmuebles y trabajos
que aportan los abonados. c.- Con las instalaciones y obras fisicas del sistema. d.-
Con donaciones, herencias, legados, préstamos, derechos y privilegios que reciban
de personas naturales o juridicas.

Articule 24.- Los recursos econdmicos de la Junta Administradore se emplearin
exclusivamente para el uso, operacion, mantenimiento, mejoramiento y ampliacién
del sistema.
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CAPITULO VI

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION .

Articulo 25.-Causas de Disolucion; a.- Por sentencia Judicial. b.- Por resolucion
del Poder Ejecﬁtivo. c.- Por cambiar de objetivos para los cuales se constituyé. d.-
Por cualquier causa que haga imposible la continuidad de la Junta Administradora
de Agua. La decision de disolver la Junta Administradora de Agua se resolverd en
Asamblea Extraordinaria convocada para este efecto y serd aprobada por la mayoria
absoluta de sus miembros debidamente inscritos. Una vez disuelta la Asociacion se
procedera a la liquidacion, debiendo cumplir con todas las obligaciones que se
hayan contraido colf terceras personas y el remanente, en caso de que quedare
seran donados exclusivamente a organizaciones filantrépicas, siempre y cuando
éstas no sean de cardcter lucrativo, que sefile la Asamblea de Usuarios, cumpliendo
asf mismo con lo estipulado en ¢l Codigo Civil para su disolucin y liquidacion. €)
Por acuerdo de las 2/3 partes de sus miembros '

CAPITULOVII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 26.- El ejercicio financiero de la Junta de Agua y Saneamiento
coincidira con el afio fiscal del Gobierno de la Repiblica.

Articulo 27.- Los programas, proyectos o actividades que 1a Junta ejecute no
irdn en detrimento, ni entorpecerin las que ¢l Estado realice, por el contrario

llevarén el propésito de complementarlos de comiin acuerdo por disposicién de
este ultimo.

SEGUNDO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COLONIA NUEVA OROCUINA, presentard
anualmente ante la Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacidn,
los estados financieros auditados que reflejen los ingresos, egresos y todo
movimiento econémico y contable, indicando su patrimonio actual, asi como las
modificaciones y variaciones del mismo, incluyendo herencias, legados y
donaciones a través de un sistema contable legalizado. Las herencias, legados y
donaciones provenientes del extranjero, se sujetarin a la normativa juridica
imperante en el pais, aplicable segiin sea el caso, a través de los Organos Estatales
constituidos para verificar la transparencia de los mismos.

TERCERO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COLONIANUEVA OROCUINA, sc inscribiri en la
Secretaria de Estado en los Despachos del Interior y Poblacién, indicando nombre
completo, direccidn exacta, asi como los nombres de sus representantes y demas
integrantes de la Junta Directiva; asimismo, se sujetard a las disposiciones que
dentro sumarco juridico le corresponden a esta Secretaria de Estado, a través del

respectivo érgano intemo verificando el cumplimiento de los objetivos para los
cuales fue constituida,

CUARTO: La JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE LA COLONIA NUEVA OROCUINA, se somete a las
disposiciones legales y politicas establecidas por la Secretaria de Estado en los
Despachos del Interior y Poblacién y demés entes contralores del Estado,
facilitando cuanto documento sea requerido para garantizar la transparencia de la
adiinistracién, quedando obligada, ademds a presentar informes periédicos

anuales de las actividades que realicen con instituciones u organismos con los que -

se relacionen en el gjercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada,

QUINTO: Ladisolucién y liquidacion de la JUNTA ADMINISTRADORA
DEAGUA Y SANEAM]ENTO DE LA COLONIA NUEVA OROCUINA, se
hari de conformidad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pais, de la que una
vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente pasard a formar parte de
una organizaciér legalmente constituida 'en-Honduras, que reina objetivos
. similares o una de beneficencia. Dicho trimite se hara bajo la supervision de esta
Secretaria de Estado, a efecto de garantizar e} cumplimiento de las obligaciones y
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trangparencia del remanente de los bienes a que hace referencia el parrafo primero
de este mismo articulo.

SEXTO: Los presentes Estatutos entrardn en vigencia luego de ser aprobados
por el Poder Ejecutivo, publicados en el Diario Oficial LA GACETA, con las
limitaciones establecidas en la Constitucion de la Repiblica y las leyes; sus
reformas o modificaciones se someterdn al mismo procedimiento de su aprobacion.

SEPTIMO: La presente resolucién deberd inscribirse en el Registro Especial
del Instituto de la Propiedad de conformidad con el Articulo 28 de la Ley de
Propiedad.

OCTAVO : Instruir a la Secretaria General para que de Oficio proceda a
remitir ¢l expediente a la Unidad de Registro y Seguimiento de Asociaciones
Civiles (U.R.S.A.C.) para que emita la correspondiente inscripcién.

NOVENQ: De Oficio procédase a emitir la certificacion de la presente
resolucién, a razén de ser entregada al interesado. NOTIFIQUESE, (F) CARMEN
ESPERANZA RIVERA PAGOAGA, SUBSECRETARIA DE ESTADO ENEL
DESPACHO DE POBLACION. (F) PASTOR AGUILAR MALDONADO,
SECRETARIO GENERAL”. '

Extendida en la ciudad de Tegucigalpa, municipio def Distrito Central, a los seis
dias del mes de julio de dos mil once.

PASTORAGUILAR MALDONADO
SECRETARIO GENERAL

9F. 2011,

REPUBLICA DE HONDURAS :
SECRETARIADEAGRICULTURAY GANADERIA
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
SUBDIRECCION TECNICA DE SANIDAD VEGETAL

AVISO DE REGISTRO DE PLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS AFINES

Al comercio, agroindustria y publico en general, y para efectos de Ley
corrsspondiente se, HACE SABER: que en esta dependencia se ha prcsentado

solicitud de reglstro de plaguicidas o sustancia afin.

El Abog. MIGUELALFREDO GARCIA GlRON,acumﬁomrqumtamon dela
empresa, CASA DEL GANADERO, S.A. (CADELGA, S.A)), tendiente a que
autorice el Registro del producto de nombre comercial: 2,4-D ONE 60 SL,oompumto
por los elementos: 60% 2,4-D.

En forma de: CONCENTRADO SOLUBLE.

Formulador y pais de origen: SINOCHEM NINGBO LIMITED/CHINA
Tipo deuso: HERBICIDA

Cualquier interesado puede oponerse cuando existan causales técnicas y/o
cientificas que demuestre la existencia de riesgos inaceptables para la salud y el
ambiente, contando para ello con un plazo de diez (10} dias hibiles después de la
publicacién de este AVISO, para ejercer 1a accidn antes mencionada.

Fundamento Legal: Ley Fitozoosanitaria, Decrete No. 157-94, Reglamento
sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y Sustancias Afines, Acuerdo
No. 642-98 y la Ley de Procedimientos Administratives.

Tegucigalps, M.D.C., CINCO (05) DE DICIEMBRE DEL 2011.
“ESTE AVISOTIENE VALIDEZDE TRES MESES APARTIR DELAFECHA”

DR. HERIBERTO AMADOR
DIRECTOR GENERAL DE SENASA
9F. 2012 ' .

TR
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Seceitn B Avises Legales

AVISO DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

LPN No.028-2011-SS

1. La Secretaria de Estado en el Despacho de Salud, invita a las
Empresas interesadas en participar en la Licitacién Piiblica Nacional
No. 028-2011-SS a presentar ofertas selladas para la Adquisicién

de Reactivos, para uso del Programa Nacional de Chagas y Leish-
maniasis.

2. El financiamiento para la realizacién del presente proceso
proviene exclusivamente de Fondos Externos. La licitacién se
efectuard conforme a los procedimientos de Licitacion Publica
Nacional (LPN) establecidos en la Ley de Contratacién del Estado
ysu Reglamento

3. Los interesados podran adquirir los documentos de la presente
Licitacién mediante solicitud escrita al Departamento de Licitaciones
de la Subgerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales
de 1a Secretaria de Salud, a partir del dia 17 al 29 de noviembre del
2011 de 8:00 AM. a 4:00 PM., previo al pago de la cantidad no
reembolsable de L. 500.00. Para lo cual deberd llenar el formulario
de pago de ingresos corrientes en la siguiente direccién electrénica
www.Sefin.gob.hn_y después cancelarlo en cualquier Institucion
Bancaria que opere en el Pais. Los documentos tambien podrén
ser examinados en el Sistema de Informacién de Contratacién y
Adquisiciones del Estado de Honduras, “HonduCompras”,
www.Honducompras.gob.hn.

4. Las ofertas deberén presentarse en el Salén Barrenechea 3r.
pisc Edificio Principal de la Secretaria de Salud, 3era. calle, Ave.
Cervantes, No.1001 Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A., enun
horario desde las ocho (8:00 A.M.) de la mafiana hasta la una con
treinta minutos (1:30) de la tarde del dia 26 de diciembre del 2011.
Las ofertas que se reciban fuera de plazo serin rechazadas.

5. Las ofertas se abrirdn publicamente el dia 26 de diciembre a

las dos (2:00 P.M.) de la tarde en presencia de los representantes
de los Oferentes y cualquier persona que desee asistir al acto.

6. Todas laslofertas deberin estar acompafiadas de una garantia

de Mantenimiento de la oferta por un procentaje equivalente al dos
~ por ciento (2%). '

Tegucigalpa, M.D.C., 10 noviembre de 2011.

DR. ARTURO BENDANA PINEL
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SALUD

9F. 2012

ADDENDUM No. 2.
LICITACION PUBLICA No. 1212010

El Banco Central de Honduras (BCH) comunica a las Empresas
que retirar6n el Pliego de Condiciones de la Licitacién Publica
No. 12/2010, referente a contratar el suministro, instalacion y
puesta en funcionamiento de dos (2) ascensores para pasajeros y
un (1) elevador para caga en el edificio de la Sucursal del Banco
Central de Honduras, ubicado en la ciudad de San Pedro Sula,
que se modifican los aspectos siguientes:

. ONumerales 10.2.4,12.5,12. 9delamfonnacwngeneral

¢ Numerales 1.1, 1.2 y 1.4 del Anexo No.1 Condiciones
Especificas dela Licitacion.

o Numerales 1.1, 1.3, 3.6, 3.5.1.5, 3.5.2.5, 3.5.2.7, 3.5.2.9,
3.5.2.12 y 3.5.6.3 literal a) de! Anexo No. 2 Condiciones,
Especificaciones y Requerimientos Técnicos.

*El objeto del contrato bederd leerse asi:
“Contratacién del suministro, instalacién y puesta en
funcionamiento de dos (2) ascensores para pasajeros en el

_edificio de la sucursal' del Banco Central de Honduras,

ubicado en la ciudad de San Pedro Sula, departamento de
Cortés”,

» La recepcion y apertura de ofertas se efectuard el 20 de febrero |
de 2012 a la misma hora y lugar indicados en el phego de
condiciones. :

» La vigencia de la Garantia de Mantenimiento de oferta sera del
20 DE FEBRERO DE 2012 AL 2 DE JULIO DE 2012.

El pliego de condiciones con las modificaciones incorporadas
pueden retirarse a partir de este dia, en el departamento de
Servicios Generales, tercer piso, edificio principal del Banco Cen-
tral de Honduras en Tegucigalpa. La persona que acuda a retirar
el phego de condiciones debera presentar 1dent1ﬁca01on y
autorizacion escrita de la empresa solicitante.

JORGE A. ROMERO
GERECIA '

9F. 2012

A 2
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